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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

EDITAL N.° 10/2022
ABERTURA DE INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PARA ADMISSAO DE ESTAGIARIOS

O Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢cbes legais,

TORNA PUBLICO o Processo Seletivo para preenchimento das vagas de estagio disponiveis
no ambito da Administracdo Publica Municipal, o qual reger-se-4 pelas Instrucbes Especiais
regulamentadas através do Decreto n° 7800/15.

INSCRICAO

A inscricBo deverd ser efetuada através do endereco  eletrbnico
www.estagiospb.com.br/, no periodo de 29/04/2022 a 15/05/2022.

- Além de estar freqlentando o curso, poderdo ser exigidos requisitos adicionais, nos
moldes do Decreto 7800/15, Art. 2°, “d”.

- Apos a divulgacdo do resultado, o candidato tem o prazo de 05 (cinco) dias para
comprovar os requisitos adicionais.

NIVEL CURSO/AREA N° DE REQUISITOS
VAGAS Art. 2°, “d” Decreto 7800/15

Superior | Psicologia 01

Superior | Publicidade e Propaganda 01

Superior | Pedagogia 10

Superior | Letras — Portugues/Ingles 05

Superior |Letras — LIBRAS 01

Superior | Engenharia da Computagdo ou Analise 05 Estar cursando 3° ou 4° periodo
de Sistemas de Softwares

Superior | Educacdao Fisica - Licenciatura 01

Superior | Administracdo — Qualquer curso na area 10

Superior | Pés Graduagéo — Licenciatura 05

superior | Arquitetura e Urbanismo 01

Pato Branco, 28 de abril de 2022.

Giomara Lucia Basso
Diretora do Depto. de Recursos Humanos
Portaria 225/2021
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