PREFEITURA DE

pATo BMNCO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SECRETAQLA DE ADMINISTRACAD E FINANGAS

EDITAL N.° 14/2022
ABERTURA DE INSCRIGCOES PARA O PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PARA ADMISSAO DE ESTAGIARIOS

O Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicdes legais,

TORNA PUBLICO o Processo Seletivo para preenchimento das vagas de estagio disponiveis
no ambito da Administracdo Publica Municipal, o qual reger-se-a pelas Instru¢cdes Especiais
regulamentadas através do Decreto n® 7800/15.

INSCRICAO

A inscricdo devera ser efetuada através do endereco eletrdnico
www.estagiospb.com.br/, no periodo de 23/05/2022 a 06/06/2022.

- Além de estar freqiientando o curso, poderdo ser exigidos requisitos adicionais, nos
moldes do Decreto 7800/15, Art. 2°, “d”.

- Apos a divulgagdo do resultado, o candidato tem o prazo de 05 (cinco) dias para
comprovar os requisitos adicionais.

NIVEL CURSO/AREA N° DE REQUISITOS
VAGAS Art. 2°, “d” Decreto 7800/15
Superior | Administragéo 10
Superior | Contabilidade — Ciéncias Contabeis .10
Superior |Letras — LIBRAS 01 .
Superior |Pedagogia 10 o
Superior |Pés Graduagdo — Licenciatura 05 e
Superior | Psicologia 02 .
Superior | Publicidade e Propaganda 05
Técnico |Magistério 05

Pato Branco, 20 de maio de 2022.
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