09/05/2022 (Segunda-feira) DOM/SC - Edicdo N° 3850 Pagina 433

Gaspar, 03 de maio de 2022.
RONI JEAN MULLER
Diretor-Presidente da Fundagao Municipal de Esporte e Lazer

PORTARIA N° 7.376, 05 DE MAIO DE 2022
Publicacdo N° 3881336

PORTARIA N° 7.376, 05 DE MAIO DE 2022.
DESIGNA RICARDO ALEXANDRE DA SILVA PARA ATUAR COMO FISCAL DO CONTRATO N° 72/2022.

CLEVERTON JOAO BATISTA, Diretor-Presidente do SAMAE, no uso de suas atribuicdes legais, € em observancia ao disposto no Decreto n®
7.889, de 05 de fevereiro de 2018, e no Decreto n° 8.092, de 26 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 10 Designar, a partir de 27 de abril de 2022, o servidor RICARDO ALEXANDRE DA SILVA, inscrito no CPF sob o n°® 020.380.759-64,
ocupante do cargo de Engenheiro Civil, para atuar como Fiscal do Contrato n.® 72/2022, firmado entre o Servigo Auténomo Municipal de
Agua e Esgoto de Gaspar - SAMAE e a empresa POLI CONSTRUCOES EIRELI EPP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos para 27 de abril de 2022.
Gaspar, 05 de maio de 2022.

CLEVERTON JOAQ BATISTA
Diretor-Presidente do SAMAE

CAMARA MuniIcIPAL

EDITAL DE SELECKO DE ESTAGIARIOS N° 002/2022 - NIVEL SUPERIOR
Publicacdo N° 3880875

EDITAL DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS N° 002/2022
NIVEL SUPERIOR

A Camara de Vereadores de Gaspar, com a observancia da Lei Ordinaria Nacional n® 11,788, de 25 de setembro de 2008, da Lei Ordinaria
Municipal n° 3.824, de 11 de dezembro de 2017, da Lei Ordinaria Municipal n® 3.686, de 26 de fevereiro de 2016, da Lei Ordinaria Municipal
n° 4,182, de 17 de fevereiro de 2022, bem como da Resolucao n° 26, de 15 de fevereiro de 2022, da Mesa Diretora da Camara de Verea-
dores de Gaspar, torna publica a abertura de processo seletivo simplificado para selecdo e cadastro de estagiarios, conforme especificacdes
constantes deste Edital.

1. Do objetivo

1.1 O programa de estagios, cuja selecdo é regida pelo presente Edital, tem por objetivo o desenvolvimento profissional e pessoal dos
estudantes interessados, através da sua insergao no desempenho de atividades nas areas de Administracdo, Comunicacdo Social com én-
fase em Jornalismo e Direito, constituindo ferramenta importante para insercao no mercado de trabalho e para potencializacao e aplicacao
dos conhecimentos dos seus respectivos cursos de graduacdo, visando a selecdo para até 13 (treze) vagas simultaneas, bem como para a
formacdo de cadastro de reserva.

2. Do periodo e da forma de inscrigdo

2.1 Os interessados poderdo realizar suas inscrigdes no periodo compreendido entre 9 de maio de 2022 (inclusive) e 27 de maio de 2022
(inclusive), através do link constante no sitio virtual da Edilidade (www.camaragaspar.sc.gov.br), ou, ainda, pelo sitio virtual estagio.ielsc.
org.br.

2.2 A inscrigdo é isenta do pagamento de qualquer taxa.

3. Dos requisitos para participacao

3.1 Os interessados na participagao do programa deverdo comprovar ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de sua admissao,
além de:

3.1.2 Estarem cursando no minimo o 1° (primeiro) semestre e no maximo no penultimo semestre dos cursos de nivel superior em Adminis-
tracdo, Comunicagao Social com énfase em Jornalismo ou Direito;

3.1.3 N&do possuirem nenhuma bolsa de pesquisa e/ou extensao remunerada;

3.1.4 Terem disponibilidade para o cumprimento da jornada horaria do programa de estagio, podendo esta ser de quatro horas diarias e
vinte semanais, ou seis horas diarias e trinta semanais.

3.1.5 As jornadas de seis horas didrias e trinta semanais serao cumpridas obrigatoriamente das 13h00min as 19h00min, enquanto as de
quatro horas diarias e vinte semanais serdo definidas no momento do inicio do desempenho das fungdes, respeitando sempre o horario de
funcionamento da Camara Municipal, ou seja, ndo terdo inicio antes das 13h00min, tampouco término apds as 19h00min.

4. Da documentacdo necessaria para a inscrigao

4.1 Para se inscrever no programa o interessado devera apresentar, sob pena de exclusdo do processo seletivo, os seguintes documentos:
4.1.2 Ficha de inscricdo corretamente preenchida;

4.1.3 Comprovante de matricula atualizado, compativel com o estagio pretendido, bem como de frequéncia escolar atestados pela institui-
¢do de ensino;

4.1.4 Historico escolar completo do curso superior.

5. Dos critérios de classificagdo do processo seletivo
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5.1 A classificagdo dos interessados no presente processo seletivo se dara pela adogdo dos seguintes critérios:

5.1.2 Rendimento escolar, aferido pela média do candidato em seu curso superior, considerando-se as notas de todas as matérias de todos
os semestres ja cursados;

5.1.3 Entrevista.

5.1.3.1 A entrevista sera realizada pela coordenadoria e supervisdo do programa, com os 30 (trinta) primeiros colocados no critério rendi-
mento escolar, sendo realizada em dia e horario a serem agendados, consistindo em:

5.1.3.1.1 Perguntas para averiguagado do conhecimento do candidato na area do seu curso de graduacdo, as quais resultardo em nota atri-
buida ao candidato, que pode somar de 0 (zero) até 2 (dois) pontos nesta etapa;

5.1.3.1.2 Perguntas para avaliar a capacidade do interessado em expressar ideias e informagdes de forma clara e precisa, bem como para
avaliar sua desenvoltura e sua proatividade, as quais resultardo em nota atribuida ao candidato, que pode somar de 0 (zero) até 2 (dois)
pontos nesta etapa.

5.2 A nota final dos candidatos e consequentemente a ordem de classificacdo final sera definida pela soma do rendimento escolar com a
pontuacao das notas obtidas na entrevista.

5.3 Em caso de empate, serdo adotados, nesta ordem, os seguintes critérios de desempate entre os candidatos:

5.3.1 Desempate em favor do candidato de maior idade;

5.3.2 Sorteio.

5.4 O candidato que faltar a entrevista sera automaticamente excluido do processo seletivo.

5.5 Em caso de candidatos faltantes, serdo convocados para entrevista candidatos classificados além da trigésima posicao na etapa do
rendimento escolar, por ordem de classificacdo, em nimero igual ao de faltantes.

6. Das listas de classificacdo

6.1 As listas de classificacdo, seja aquela relativa a primeira fase, seja aquela relativa a classificacdo final, serdo disponibilizadas no mural da
Edilidade, no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina e, ainda, no sitio virtual da Camara Municipal de Gaspar (www.camaragaspar.
sc.gov.br).

7. Dos documentos para admissao

7.1 Serao exigidos para admissdo do candidato, resultando a falta de apresentacdao de qualquer deles na sua exclusao do certame, os se-
guintes documentos:

7.1.2 Copia da carteira de identidade com o registro geral (RG);

7.1.3 Cdpia do cadastro de pessoa fisica (CPF);

7.1.4 Copia do titulo de eleitor;

7.1.5 Comprovagao de quitagdo das obrigagoes eleitorais;

7.1.6 Comprovacdo de quitagao das obrigages militares, quando homem;

7.1.7 Copia do cartao do PIS/PASEP/inscricdo no INSS;

7.1.8 Copia da certidao de casamento, se houver, com as respectivas atualizagdes e/ou averbacoes;

7.1.9 Comprovante de residéncia;

7.1.10 Comprovante de matricula no seu curso superior, no semestre que esteja cursando, bem como atestado de frequéncia fornecido pela
instituicdo de ensino;

7.1.11 Copia da carteira de trabalho e previdéncia social (paginas que constem nimero, série, qualificacao, data de expedicdo e alteragbes
de identidade);

7.1.12 Foto 3x4 (trés por quatro) atual;

7.1.13 Qualificacdo cadastral do sistema eSocial com a informacdo “dados corretos”;

7.1.14 Laudo de inspecdo de salde;

7.1.15 Termo de compromisso de estagio;

7.1.16 Declaracdo ao anexo I da Lei Ordinaria Municipal n® 2.826/2007;

7.1.17 Declaragao de ndo ter sofrido penalidades no exercicio de fungdo publica;

7.1.18 Declaragao de ndo acumulacao ilegal de cargo, funcdo ou emprego perante o Poder Publico;

7.1.19 Declaracao sobre contribuicdo previdenciaria e recebimento de aposentadoria;

7.1.20 Declaragao atualizada de bens e direitos;

7.1.21 Declaracdo informando os nimeros de telefone pelos quais pode ser contatado;

7.1.22 CertidOes negativas criminais expedidas pela Justica Estadual Catarinense (selecionar Comarca de Gaspar) e pela Justica Federal da
4a (quarta) Regido.

7.2 Os documentos referidos nos itens 7.1.13 (inclusive) a 7.1.21 (inclusive) poderdo ter modelos solicitados/retirados na Camara de Vere-
adores de Gaspar para posterior preenchimento pelo candidato.

7.3 O encaminhamento para realizacdo do exame para emissdo do laudo de inspecdo de salde devera ser solicitado na Camara de Verea-
dores de Gaspar e sera realizado as expensas da edilidade.

8. Da bolsa e da jornada

8.1 O valor mensal da bolsa-estagio sera de R$ 743,54 [setecentos e trinta e quatro reais e cinquenta e quatro centavos] para aqueles com
jornada de quatro horas diarias e vinte semanais e R$ 1.115,44 [um mil, cento e quinze reais e quarenta e quatro centavos] para aqueles
com jornada de seis horas didrias e trinta semanais, resultante dos termos da Lei Ordinaria Municipal n° 4.182, de 17 de fevereiro de 2022,
ja com a atualizacdo referente a data base deste ano.

8.2 O valor serda atualizado de acordo com o indice de reajuste dos servidores publicos municipais, conforme preconiza o artigo 3° da Lei
Ordinaria Municipal n° 4.182, de 17 de fevereiro de 2022.

8.3 O estagiario faz jus ainda ao pagamento de auxilio-transporte no valor de duas passagens por dia de estagio efetivamente cumprido em
cada més, em cumprimento ao disposto no artigo 4° da Lei Ordinaria Municipal citada nos itens imediatamente anteriores.

8.4 A jornada desempenhada sera compativel com as atividades escolares, durante o horario de expediente da Camara de Vereadores, ja
tendo sido descrita no item 3.1.5.

8.5 A opcao pela jornada de quatro horas didrias e vinte semanais ou pela de seis horas didrias e trinta semanais sera realizada mediante
acordo entre o responsavel pela convocagao e pelo candidato, levando em conta as necessidades da Camara Municipal e a disponibilidade
horéria do candidato.

9. Das vagas
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9.1 A convocacdo e consequente contratacado dos estagiarios se dara conforme a necessidade da Camara de Vereadores de Gaspar e estara
limitada a 13 (treze) vagas simultaneas.

9.2 A classificacdo de candidato entre as 13 (treze) primeiras colocacbes ndo gera direito a contratacao, contudo, qualquer convocacao
deverd sempre respeitar a ordem de classificacdo, asseguradas, por sua vez, as vagas para pessoas com deficiéncia e aquelas destinadas a
candidatos negros, nos percentuais legais adiante dispostos.

9.3 Fica assegurado aos candidatos com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) da totalidade das vagas que podem ser simulta-
neamente preenchidas.

9.4 A comprovagao da condigdo de pessoa com deficiéncia se dara apos a selegdo e antes da celebragdo do Termo de Compromisso de Es-
tagio, por meio de apresentacdo de laudo pericial emitido por médico particular, que atestara a condigao alegada e a aptiddo para realizacdo
do estagio, e que sera submetido a homologagao por Médico Oficial.

9.5 Fica assegurado aos candidatos negros o percentual de 20% (vinte por cento) das que possam ser simultaneamente preenchidas, em
cumprimento ao que estipula a Lei Ordinaria Municipal n°® 3.686, de 26 de fevereiro de 2016.

9.6 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros as pessoas que se autodeclararem negros ou pardos no ato da inscricdo,
conforme definicdo estabelecida pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

10. Das disposigdes finais

10.1 Todos os candidatos devem ter ciéncia de que o programa de estagio descrito neste Edital, apesar de oferecer bolsa em pectnia, ndo
caracteriza e ndo gera qualquer vinculo empregaticio ou estatutario com a Camara de Vereadores de Gaspar.

10.2 A admissao do candidato aprovado dependera, como condicdo de possibilidade, da existéncia de convénio entre a instituigdo de ensino
que frequenta e a Camara de Vereadores de Gaspar.

10.3 O ndo cumprimento, por qualquer candidato, de qualquer dos termos deste Edital, implicara na sua exclusdo do processo seletivo.
10.4 Os documentos apresentados no ato da inscricao e no ato da admissdo nado serdo devolvidos aos candidatos, ao passo que qualquer
falsidade documental sujeitara o candidato as sangGes legais cabiveis.

10.5 A duragdo do estagio sera de até 1 (um ano), prorrogavel, uma vez, por igual periodo, a critério da Cémara de Vereadores de Gaspar.
10.6 Casos omissos e ndo previstos serdo analisados e julgados pela Mesa Diretora da Camara de Vereadores de Gaspar.

Camara de Vereadores de Gaspar (SC), 3 de maio de 2022.

Mesa Diretora

FRANCIELE DAIANE BACK GIOVANO BORGES

Presidente Vice-Presidente

ZILMA MONICA SANSAO BENEVENUTTI MARA LUCIA XAVIER DA COSTA DOS SANTOS
Primeira Secretaria Segunda Secretéria

NOVO) - PESQUISA PUBLICA DE PRECOS - PDL-010/2022
Publicacdo N° 3881814

(NOVO) - PESQUISA PUBLICA DE PRECOS - PDL-010/2022 — AQUISI(;AO DE CERTIFICADQOS DIGITAIS e-CPF NO MODELO A-1, ATRAVES
DE EMPRESA ESPECIALIZADA ATENDENDO A DEMANDA DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE GASPAR.

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAC;/T\O N° 010/2022.

FUNDAMENTAGAO: Licitacdo dispensavel na forma do artigo 24, inciso II da Lei Federal n° 8.666/1993.

INTERESSADA: Camara de Vereadores de Gaspar. CNPJ n° 83.543.546/0001-16.

OBJETO: Aquisicao de Certificados Digitais e-CPF no modelo A-1 numa estimativa de até 20 (vinte) Certificados, através de empresa espe-
cializada para atender a demanda desta edilidade. Com a validade da licenca de 01 (um) anos. No momento temos a necessidade de 12
(doze) Certificados Digitais e-CPF no modelo A-1. A empresa vencedora deste certame, devera vir nas dependéncias da Camara Municipal de
Gaspar, no horario de expediente que é das 13:00 horas as 19:00 horas, para realizar e/ou executar os registros dos vereadores/servidores
que irdo utilizar esses Certificados Digitais. Ficara a critério da cdmara municipal de gaspar, exclusivamente, a aquisicdo ou ndo de todo ou
parte do objeto licitado, bem como a utilizagdo ou ndo da verba total destinada ao objeto desta dispensa de licitagao.

PRAZO DE ACEITAGAO DE PROPOSTAS: Sera de 03 (trés) dias Uteis a partir dessa publicagdo no Didrio Oficial dos Municipios, para os inte-
ressados em fazer o orgamento do referido objeto e poderdo fazer o pedido da Carta Pesquisa através do endereco de e-mail: presidencia@
camaragaspar.sc.gov.br.

Gabinete da Presidéncia, 06 de maio de 2022.
Franciele Daiane Back
Presidente da Camara de Vereadores de Gaspar
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