UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA FILHO” — UNESP
FACULDADE DE ODONTOLOGIA - FO - CAMPUS DE ARARAQUARA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES
CONCURSO PUBLICO N° 083/2022

O Diretor Técnico Administrativo da Faculdade de Odontologia — FO do Cémpus de Araraquara da

Universidade Estadual Paulista "Julio de Mesquita Filho™ — UNESP, no uso de suas atribuicdes legais, nos

termos do Despacho n°® 194/2022 - PROPEG, faz saber que estardo abertas as inscricdes para Concurso

Publico, regido por este Edital, para provimento dos empregos puUblicos constantes do item 1.2., sob

organizacdo e aplicacdo da Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de
Mesquita Filho"” — Fundac&o VUNESP.

1.1.

1.2.

CAPITULO 1 - DOS EMPREGOS PUBLICOS

Este Concurso Publico destina-se ao provimento dos empregos puUblicos constantes do item

1.2., com vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

Os empregos publicos, o total de vagas, o nUmero de vagas para ampla concorréncia, o

numero de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (PCD), os vencimentos, a jornada

semanal de trabalho e os requisitos exigidos sGo os estabelecidos na tabela que segue:

N° de Jornada
Total N° de vagas . Semanal
e vagas Vencimentos .. . .
Empregos publicos de para ampla de Requisitos Exigidos
P para PCD (RS)
vagas | concorréncia Trabalho
(5%)
(horas)
Auxiliar em Saude Bucal - Ensino Médio Completo.
(Area de atuacdo: 1 1 - R$ 3.478,02 40 - Registro no Conselho Regional
Clinicas Odontoldgicas) de Odontologia — CRO.
- Ensino Médio Completo ou
Técnico em Operacdo de
Técnico em Radiologia Equipamentos Médicos e
(Area de atuagdo: 1 1 - R$ 2.113,77 20 Odontolégicos.
Diagndstico e Cirurgia) - Registro no Conselho Regional
de Técnico em Radiologia -
CRIR.
Assistente Social (Area - Ensino Superior completo em
de ofug@qo: Triagem, 1 1 } R$ 5.164,81 30 Serwgo Social .
Emergéncia e - Registro no Conselho Regional
Documentacdo) de Servico Social — CRESS
Assistente Técnicg
Administratfivo | (Area de 1 1 - R$ 6.886,26 40 - Ensino Superior Completo.

atuacdo: Materiais)

1.2.1. Os vencimentos dos empregos puUblicos tém como base o més marco de 2022.




1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

2.1.

2.2

23.

2.4.

A Faculdade de Odontologia — FO do Cdmpus de Araraquara oferece aos seus servidores os
seguintes beneficios: vale alimentacdo, vale transporte, plano de saldde (por adesdo), plano
odontolégico (por adesdo).

O servidor prestard servicos nos equipamentos e unidades administrativas da Faculdade de
Odontologia - FO do Cdmpus de Araraquara, dentro do hordrio estabelecido pela
Administracdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sdbados, domingos
e/ou feriados.

O regime juridico serd o Celetista, conforme disposto na Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT).

As atribuicoes a serem exercidas pelo servidor encontram-se no Anexo |.

CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES
A inscricdo deverd ser efetuada das 10h de 09.08.2022 as 23h59min de 19.09.2022,

exclusivamente pela internet no site www.vunesp.com.br.

2.1.1. Ndo serd permitida inscricdo em desacordo com o estabelecido neste Edital.

A inscricdo implicard a completa ciéncia e a tdcita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato
ndo poderd alegar qualguer espécie de desconhecimento.

De forma a evitar 6nus desnecessdrio, o candidato deverd efetivar sua inscricdo somente apds
tomar conhecimento de todos os requisitos e condicdes exigidas para o Concurso Publico.
2.3.1. Ndo serd permitida, em hipdtese alguma, tfroca do emprego publico pretendido, apds a
efetivacdo dainscricdo.

2.3.2. O candidato que se inscrever para mais de um emprego publico, serd considerado
ausente naquele em que ndo comparecer na prova objetiva, sendo eliminado deste certame
nesse respectivo emprego publico.

O candidato deverd entregar, na data da posse, documentos que comprovem:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade
de direitos e obrigacdes civis;

b) ter, no minimo, 18 anos de idade;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdoes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribuicdes do respectivo emprego publico;

g) ndo registrar antecedentes criminais;



2.5.

2.6.

h) ter aptiddo fisica, mental e psicoldgica para o exercicio das atribuicdes do respectivo
emprego publico, comprovada em avaliacdo médica;

i) outros documentos que a Faculdade de Odontologia — FO do Cdmpus de Araraquara julgar
necessarios.

Para inscrever-se, o candidato — durante o periodo de inscrigdes — deverd:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) ler, naintegra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricdo;

d) fransmitir os dados da inscricdo;

e) imprimir o boleto bancdrio, caso o pagamento seja realizado em dinheiro ou cheque;

f) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo.

O valor da taxa de inscricdo é de:

a) RS 61,00 para os empregos publicos de ensino médio;

b) RS 80,00 para os empregos publicos de ensino superior.

2.6.1. Para o pagamento da taxa de inscricdo deverd ser utilizado o boleto bancdrio, gerado
até as 23h59min do Ultimo dia de inscricdes no site da Fundacdo VUNESP, o qual poderd ser
pago em dinheiro ou cheque em qualquer agéncia bancdria ou por meio de cartdo de
crédito, até o dia 20.09.2022.

2.6.1.1.Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor
menor ao da correspondente taxa de inscricdo, a inscricdo do candidato serd
automaticamente cancelada.

2.6.1.2. NGo serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico,
pelos Correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional ou realizado apés o dia 20.09.2022, ou por qualguer
outro meio que ndo o especificado neste Edital.

2.6.2. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacdo
até o vencimento do boleto bancdrio.

2.6.3. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancdrias, a taxa de
inscricdo deverd ser paga antecipadamente.

2.6.4. A efetivacdo da inscricGo somente ocorrerd apds a confirmacdo, pelo banco, do
pagamento referente a taxa de inscricdo.

2.6.5. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo poderd ser transferido para terceiro, nem
para outros certames.

2.6.6. Ndo haverd devolucdo de importdncia paga, ainda que efetuada a mais ou em

duplicidade, nem isencdo total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de
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27.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

inscric@o, seja qual for o motivo alegado, exceto ao candidato amparado pelo disposto na Lei
Estadual n® 12.782, de 20 de dezembro de 2007.

2.6.7. A devolucdo da importdncia paga somente ocorrerd se este Concurso PUblico ndo se
realizar.

A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo poderd ser feita no site da Fundacdo
VUNESP, na pdagina deste Concurso PUblico, durante e apds o periodo de inscricoes.

2.7.1. Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato deverd entrar em contato com o
servico de Atendimento ao Candidato, para verificar o ocorrido.

O candidato serd responsdvel pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como
por eventuais erros e omissdes.

Redlizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado
cadastral, deverd acessar a “Area do Candidato > Meu Cadastro”, no site da Fundacdo
VUNESP, clicar no link deste Concurso Publico, digitar o CPF e a senha, e efetuar a correcdo
necessdria, ou entrar em contato com o Disque VUNESP.

2.9.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as correcdes cadastrais
realizadas até o 2° dia Util contado a partir da data de realizacdo da prova objetiva.

2.9.2. O candidato deverd arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas da
incorrecdo do seu cadastro, nos termos deste Edital, nGo podendo alegar qualguer espécie de
desconhecimento.

A Fundacdo VUNESP e a Faculdade de Odontologia — FO do C@mpus de Araraquara ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

As informacodes prestadas pelo candidato sGo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Faculdade de Odontologia — FO do Cé&mpus de Araraquara e a Fundacdo VUNESP utilizd-las
em qualguer época no amparo de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

O candidato que ndo atender aos procedimentos estabelecidos neste Edital ou que prestar
declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes e requisitos
estabelecidos neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos
os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente,
sem prejuizo das acdes criminais cabiveis.

Ao efetfivar a sua inscricdo o candidato concorda com os fermos que constam neste Edital e
manifesta plena ciéncia quanto d divulgacdo de seus dados pessoqis (nome, data de

nascimento, condicdo de deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificacdes, dentre
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2.14.

2.15.

2.16.

outros) em editais, comunicados e resultados relativos a este certame, tendo em vista que essas
informacdes sdo necessdrias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do
certfame. Neste sentido, ndo caberdo reclamacdes posteriores relativas & divulgacdo dos
dados, ficando o candidato ciente de que as informacdes desta selecdo possivelmente

poderdo ser enconfradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

DA REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO

Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual n° 12.782, de 20 de dezembro de 2007, o
candidato poderd requerer a reducdo do valor da taxa de inscricdo deste Concurso PUblico,
conforme cronograma previsto no Anexo IV, durante o periodo das 10 horas de 09.08.2022 as
23h59min de 10.08.2022.

O direito da reducdo do valor da faxa de inscricdo, correspondente a 50% (cinquenta por
cento), serd concedido ao candidato que, CUMULATIVAMENTE, preencha os seguintes
requisitos:

l. seja estudante regularmente matriculado:

a) em uma das séries do ensino fundamental; ou

b) no ensino médio ou equivalente; ou

c) em curso pré-vestibular; ou

d) em curso superior, em nivel de graduacdo ou pds-graduacdo.

Il. perceba remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) saldrios-minimos ou esteja desempregado.

A comprovacdo dos requisitos dispostos no item 2.15., serd realizada conforme segue:

. Quanto d comprovacdo da condicdo de estudante, serd aceito um dos seguintes
documentos:

a) certid@o ou declaracdo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino
publica ou privada, ou por entidade de representacdo estudantil.

Il. Quanto & comprovacdo de rendda, serd aceito um dos seguintes documentos:

a) recibo de pagamento por servicos prestados ou declaracdo do empregador, firmada em
papel timbrado, com nome completo e nUmero do RG do empregador e carimbo do CNPJ;

b) exirato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fontes, referente d aposentadoria,
auxilio-doenca, pensdo, peculio, auxilio-reclus@o e previdéncia privada. Na falta de um desses,
extrato bancdrio identificado, com o valor do crédito do beneficio;

c) recibos de comissoes, aluguéis, pro-labores e outros;

d) comprovante de recebimento de pensdo alimenticia. Na falta desse, extrato ou declaracdo

de quem a concede, especificando o valor;



2.17.

2.18.

e) comprovantes de beneficios concedidos por Programas Sociais, como por exemplo: bolsa-
escola, bolsa-familia e cheque-cidaddo;

f) declaracdo original, assinada pelo préprio interessado, para auténomos e trabalhadores em
afividades informais, contendo as seguintes informacdes: nome completo; telefone(s) e n°® do
RG; atividade que desenvolve; local onde a executa; hd quanto tempo a exerce e renda
bruta mensal em reais.

lll. Quanto & comprovagdo da condicdo de desempregado, serd aceito um dos seguintes
documentos:

a) recibos de seguro-desemprego e do FGTS;

b) documentos de rescisdo do Ultimo contrato de trabalho, mesmo que tempordrio. No caso
de ter sido feito contrato em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, anexar, ainda,
as copias das pdaginas de identificacdo;

c) declaracdo original, assinada pelo proprio interessado, contendo as seguintes informacdes:
nome completo e n° do RG; Ultima atividade exercida; local em que era executada; por
quanto tempo tal atividade foi exercida e data do desligamento.

Para o envio dos documentos relacionados no item 2.16., o candidato deverd até 11.08.2022:
a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundacdo VUNESP;

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo proprio
de “Requerimento para Solicitacdo de Redugcdo de Taxa de Inscricdo” e realizar o envio dos
documentos por meio digital (upload);

b1) os documentos deverdo estar digitalizados, frente e verso, quando necessdrio, com
tamanho de até 2 MB, por documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf" ou
“png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.17.1. Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo
corrompido.

2.17.2. NGo serdo considerados documentos enviados por quaisquer outras formas diferentes
da Unica especificada neste Edital.

2.17.3. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo, ndo seréo conhecidos.

2.17.4. O preenchimento do requerimento de solicitacdo de reducdo da taxa e a
documentacdo anexada serdo de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo
admitidas alteracdes e/ou inclusdes apds o periodo de solicitacdo do beneficio.

A relacdo da solicitacdo serd divulgada em 31.08.2022 no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo
— DOE - Poder Executivo — Secdo |, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo

VUNESP, ndo podendo ser alegada qualguer espécie de desconhecimento.



2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24.

2.18.1. O candidato beneficiado com a reducdo da taxa deverd imprimir o boleto bancdario
especifico com o valor da taxa de inscricdo reduzido, e efetuar o pagamento até o dia do seu
vencimento, seguindo os par&metros firmados neste Edital.

2.18.2. Caso a solicitacdo de reducdo seja indeferida, o candidato poderd interpor recurso
contra o indeferimento, no site da Fundacdo VUNESP, conforme o Capitulo 11 — DOS
RECURSOS, na Area do Candidato — “RECURSOS", seguindo as instrucdes ali contidas.

2.18.2.1. N&o serd permitida, no prazo de recurso, a complementacdo de documentos.

A relacdo definitiva da solicitacdo serd divulgada em 16.09.2022 no Didrio Oficial do Estado de
Sdo Paulo — DOE - Poder Executivo — Secdo |, e disponibilizada, como subsidio, no site da
Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.19.1. O candidato que tiver a solicitacdo de reducdo indeferida e/ou recurso indeferido, e
queira participar deste Concurso PUblico, deverd acessar novamente a “Area do Candidato”,
no site da Fundacdo VUNESP, imprimir o boleto bancdrio e pagar o valor da taxa de inscricdo
pleno, até a data do vencimento do boleto.

A inscricdo somente serd efetivada apds a confimacdo, pelo banco, do correspondente
pagamento reduzido ou pleno do boleto referente & taxa de inscricdo.

As informacodes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Faculdade de Odontologia - FO do Cdmpus de Araraquara e a Fundacdo VUNESP utilizd-las
em qualguer época, ho amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Informacdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizacdo deste certame,
acarretardo a eliminacdo do candidato do Concurso PuUblico, importando em anulacdo da
inscric@o e dos demais atos pratficados pelo candidato, conforme previsto no artigo 4° da Lei
Estadual n® 12.782, de 20 de dezembro de 2007.

A declaracdo falsa de dados para fins de reducdo do pagamento do valor da taxa de
inscricdo determinard o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, bem como exclusdo do candidato deste Concurso PUblico em qualquer época,
sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o

contraditério e a ampla defesa.

DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO
O candidato que tenha exercido a funcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 poderd indicar, na ficha de inscricGo, esta opcdo para fins de critério de

desempate.



2.25.

2.26.

2.27.

2.28.

2.29.

O candidato deverd comprovar ter exercido a funcdo de jurado no periodo entre a data da
vigéncia da referida Lei e a data de término das inscricoes.

O candidato deverd encaminhar d Fundacdo VUNESP, certiddo, declaracdo, atestado ou
outro documento puUblico emitido pelo Judicidrio que comprove que exerceu a funcdo de
jurado.

2.26.1. Para o envio da documentacdo, o candidato deverd durante o periodo de inscricoes:
a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundacdo VUNESP.

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, informando a condicdo de jurado, acessar a
Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préprio de
“Requerimento para Inscricdo na Condicdo de Jurado” e realizar o envio de documento que
comprove a condicdo de jurado, por meio digital (upload);

c) o documento deverd ser enviado digitalizado com tamanho de até 2 MB e em uma das
seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.26.2. NGo serd avaliado documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo
corrompido.

2.26.3. O documento encaminhado terd validade somente para este Concurso Publico.

2.26.4. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item DO
CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO ndo serdo considerados.

O candidato que, dentro do periodo de inscricdes, deixar de declarar a condicdo de jurado
ou aquele que se declarar, mas que ndo comprovar ter sido jurado, ndo serd considerado
jurado, para fins de uso no critério de desempate.

A divulgacdo da relagcdo de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas &
participacdo de candidatos com a condicdo de jurado ocorrerd conforme cronograma
previsto no Anexo IV. A relacdo serd divulgada no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE -
Poder Executivo — Secdo |, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.28.1. O candidato com solicitacdo indeferida poderd interpor recurso, conforme dispde o
Capitulo 11 —= DOS RECURSOS.

2.28.1.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd
responsdvel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

A relacdo definitiva das solicitacdes relativas & participacdo na condicdo de jurado serd
divulgada conforme cronograma previsto no Anexo IV. Apds esta data fica proibida qualquer

inclus@o ou exclusdo relativa a participacdo na condicdo de jurado.

DA CONDICAO ESPECIAL



2.30.

2.31.

2.32.

2.33.

2.34.

2.35.

O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condicdo especial para a
realizacdo da prova deverd, durante o periodo de inscricdes:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundacdo VUNESP;

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial”, especificar
as condicoes especiais de que necessita, seguindo as instrucoes ali indicadas, e enviar o laudo
médico e/ou a documentacdo comprobatdria que justifique a condicdo especial solicitada.
Para o envio do laudo médico ou da documentacdo comprobatdria, o candidato, durante o
periodo de inscrigdes, deverd:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagcdo VUNESP;

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Atendimento com
Condicdo Especial” e realizar o envio do laudo médico ou da documentacdo comprobatdria,
por meio digital (upload).

b1) o laudo médico deverd ser digitalizado com tamanho de até 2 MB e em uma das seguintes
extensoes: "pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.31.1. O laudo médico encaminhado terd validade somente para este Concurso Publico.
2.31.2. Ndo ser@o avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo
corrompido.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item DA CONDICAO
ESPECIAL n&o serdo considerados.

O candidato que, dentro do periodo de inscricdes, deixar de atender ao estabelecido no item
DA CONDICAO ESPECIAL ndo terd as condicdes especiais providenciadas, seja qual for o
moftivo alegado.

O atendimento as condicdes especiais pleiteadas ficard sujeito d andlise da razoabilidade e
viabilidade do solicitado.

A divulgacdo da relacdo de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas &
condicdo especial para a realizacdo das provas ocorrerd conforme cronograma previsto no
Anexo V. A relacdo serd divulgada no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE - Poder
Executivo — Secdo |, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.35.1. O candidato com solicitacdo indeferida poderd interpor recurso, conforme dispde o
Capitulo 11 — DOS RECURSOS.

2.35.1.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd

responsdvel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.



2.36.

2.37.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

4.1.

A relacdo definitiva das solicitacdes relativas a condicdo especial serd divulgada conforme
cronograma previsto no Anexo V.
O descumprimento das instrucdes para inscricdo estabelecidas neste Capitulo implicard a ndo

efetivacdo dainscricdo.

CAPITULO 3 - DA CANDIDATA LACTANTE

A candidata lactante deverd, no momento da realizacdo da inscricdo, solicitar a necessidade
da amamentacdo durante a realizacdo das provas objetiva e/ou dissertativa e/ou redacdo.
Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo da prova objefiva, a
candidata lactante deverd levar um acompanhante, maior de idade, que ficard em local
reservado para tal finalidade e que serd responsdvel pela crianca.

3.2.1. O acompanhante ficard em sala reservada e serd o responsdvel pela guarda da
crianca. Este estard submetido a todas as normas constantes deste Edital, inclusive a
apresentacdo de documento oficial de identificacdo e d proibicdo de uso de equipamentos
eletrénicos.

3.2.2. A candidata que ndo levar o acompanhante ndo poderd permanecer com a crianca
no local de realizacdo da prova objetiva.

3.2.3. A Faculdade de Odontologia — FO do Cdmpus de Araraquara e a Fundagcdo VUNESP ndo
disponibilizardo em hipdtese alguma acompanhante para a guarda da crianca.

No momento da amamentacdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal sem a
presenca do responsdvel pela crianca e sem o material da prova.

N&o haverd compensacdo do tempo de amamentacdo ao periodo de duracdo da prova
dessa candidata.

Excetuada a situacdo prevista neste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de crianca
ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagcdo da prova, podendo

ocasionar inclusive a ndo participacdo da candidata neste Concurso Publico.

CAPITULO 4 - DA PARTICIPAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Serd assegurado aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas
qgue lhes sao facultadas pelo Decreto Estadual n° 59.591/13 e pela Lei Complementar Estadual
n° 683/92, alterada pela Lei Complementar Estadual n°® 932/02, nos termos do inciso VI, do
artigo 37, da Constituicdo Federal/88, o direito de inscricdo para os empregos publicos deste
Concurso Publico.

10



4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

4.1.1. O candidato, antes de se inscrever, deverd verificar se as atribuicbes do emprego
pUblico, especificadas no Anexo | — DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia que
POSSUI.

O candidato que se julgar amparado pelo disposto no Decreto Estadual n°® 59.591/13, na Lei
Complementar n° 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n® 932, de
8 de novembro de 2002, concorrerd, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

Em cumprimento ao disposto no artigo 2°, do Decreto Estadual n® 59.591/13, serd reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferfadas neste certame e das que vierem a
existir no prazo de validade do Concurso.

4.3.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 4.3. resulte em numero fracionado,
este serd elevado até o 1° nimero inteiro subsequente, somente quando a fragdo for maior ou
igual a 5 (cinco).

4.3.2. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando existirem
de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas, uma delas deverd ser preenchida obrigatoriamente por
candidato com deficiéncia, salvo no caso de ndo haver candidatos com deficiéncia
classificados.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢cdes com as demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia), do art. 1° da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia da Organizacdo das Nacdoes Unidas — aprovada pelo Decreto Legislativo n® 186, de
9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009 -, da
Lei Federal n® 12.764/2012, e da Lei Federal n°® 14.126/2021, nos pardmetros estabelecidos pelo
art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes infroduzidas pelo
Decreto Federal n® 5.296/2004.

4.4.1. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distUrbios passiveis de correcdo.

Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso PuUblico em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, & avaliacdo
e aos critérios de aprovacdo, ao dia, hordrio e local de aplicacdo das provas, e d nota minima
exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 3°, do Decreto Estadual n°
59.591/13, e do artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

4.5.1. O tempo para a readlizacdo das provas a que o candidato com deficiéncia serd

submetido, poderd ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em
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4.6.

4.7.

considera¢do o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia (conforme §
4°, do artigo 3°, do Decreto Estadual n° 59.591/13, e § 4°, do artigo 2°, da Lei Complementar
Estadual n° 683/92, com redacdo dada pela Lei Complementar Estadual n° 932/02), desde que
requerido na ficha de inscricdo e indicado no laudo médico emitido por especialista na drea
de deficiéncia do candidato.

4.5.1.1. O tempo adicional de que trata o item anterior, serd no mdaximo, de uma hora para a
realiza¢cdo das provas objetiva e/ou dissertativa e/ou redagdo.

Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato deverd especificar, na ficha de
inscricdo, o tipo de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4°, do Decreto Federal n°
3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n® 9.508/2018 e suas alteracdes e na SUmula 377 do
Superior Tribunal de Justica; indicar que deseja concorrer as vagas reservadas aos deficientes;
e durante o periodo de inscrigdes, enviar:

a) laudo médico (cédpia simples ou autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca - CID, com assinatura e o carimbo do CRM do médico;

al) a validade do laudo médico a que se refere a alinea anterior serd de 2 (dois) anos a contar
da data de inicio da inscricdo do Concurso quando a deficiéncia for permanente ou de longa
duracdo e de 1 (um) ano a contar da data de inicio da inscricdo do Concurso nas demais
situacoes que ndo se enquadrarem em deficiéncia permanente ou de longa duracdo.

b) solicitacdo, se necessdrio, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizacdo
das provas, especificando as condicdes técnicas e/ou prova especial de que necessitard,
conforme laudo médico encaminhado.

O candidato com deficiéncia visual: deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscricdo
— a necessidade de confeccdo de prova especial ou a necessidade de leitura de sua prova,
inclusive de tempo adicional para sua realizagcdo.

4.7.1. Aos deficientes visuais:

a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que
solicitadas dentro do periodo de inscricdes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e
para a folha de respostas por um fiscal designado para tal finalidade.

al) o referido candidato deverd levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova objetiva
e/ou dissertativa e/ou redacdo, reglete e puncdo, podendo utilizar-se de soroban.

b) co candidato com baixa visGo: serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas
dentro do periodo de inscricdes. As provas serdo confeccionadas no tamanho de fonte

informado na ficha de inscricdo (poderd ser 16, 20, 24 ou 28).
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4.8.

4.9.

4.10.

b1) o candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada terd sua prova
confeccionada com fonte 24.

b2) a ampliacdo oferecida é limitada a prova. A folha de resposta e outros documentos
ufilizados durante a aplicacdo ndo sdo ampliados.

c) oo candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa visdo): serdo oferecidos
computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso durante a realizagdo de
suas provas, desde que solicitados dentro do periodo de inscricoes.

c1) na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software
mencionados na alinea “c”, deste item, serd disponibilizado ao candidato fiscal ledor para
leitura de suas provas.

O candidato com deficiéncia auditiva: deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de
inscricdo — se necessitard de:

a) intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizacdo para utilizacdo de aparelho auditivo.

4.8.1. Caso o candidato use aparelho auditivo, deverd constar, expressamente, essa utilizacdo
no parecer do médico especialista, bem como informado na ficha de inscricdo.

O candidato com deficiéncia fisica deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscricéo -
se necessitard de:

a) mobilidrio adaptado;

b) auxilio no manuseio das provas e transcricdo de respostas.

Para envio da documentacado referida na alinea “a" do item 4.6., o candidato deverd, durante
o periodo de inscri¢cdes:

a) acessar o link préprio deste Concurso PUblico, no site da Fundacdo VUNESP;

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Inscricdo como Deficiente”
e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico deverd estar digitalizado, frente e verso, quando necessdrio, com tamanho
de até 2 MB, por documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf”’ ou “png” ou
“Ipg” ou “jpeg”.

4.10.1. N&o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo
corrompido.

4.10.2. Ndo serdo considerados os documentos enviados por quaisquer outfras formas diferentes

da Unica especificada neste Edital.
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4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

O candidato que ndo fizer as solicitacdes de provas e condicdes especiais na ficha de
inscricdo e durante o periodo de inscricdes, ndo terd as condicdes especiais providenciadas,
seja qual for o motivo alegado.

O atendimento as condicdes especiais solicitadas ficard sujeito a andlise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.

O candidato que, dentro do periodo de inscricdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que
se declarar, mas ndo atender aos dispositivos mencionados no item 4.6., ndo serd considerado
candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, e/ou ndo terd prova especial
preparada e/ou a condicdo especifica para realizacdo das provas atendida.

Apds o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista
especial de candidatos com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que ndo redlizar a inscricGo conforme disposto neste Capitulo,
ndo poderd interpor recurso em favor de sua condicdo, seja qual for o motivo alegado.

A divulgacdo da relacdo de deferimentos e de indeferimentos relativos & solicitacdo para
concorrer como candidato com deficiéncia e & solicitacdo de condicdo especial ocorrerd
conforme cronograma previsto no Anexo IV. A relacdo serd publicada no Didrio Oficial do
Estado de Sdo Paulo — DOE - Poder Executivo — Secdo |, e disponibilizada, como subsidio, no site
da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
4.16.1. O candidato que tenha tido indeferida a solicitacdo de inscricdo para concorrer como
pessoa com deficiéncia e/ou a solicitacdo de condicdo especial, poderd interpor recurso,
conforme dispde o Capitulo 11 - DOS RECURSOS.

4.16.2. O candidato gue ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd
responsdvel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

4.16.3. A divulgacdo da relacdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas
a solicitacdo de inscricdo para concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou a solicitacdo de
condicdo especial ocorrerd conforme cronograma previsto no Anexo IV, no Didrio Oficial do
Estado de Sdo Paulo — DOE - Poder Executivo — Secdo |, e disponibilizacdo, como subsidio, no
site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
Apods esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato com deficiéncia da
lista de candidatos que concorrerédo como pessoas com deficiéncia e/ou de concessdo de
prova especial.

O candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista Prévia de Classificacdo
Geral, terd seu nome constante da Lista Prévia de Classificacdo Especial — Pessoas com

Deficiéncia.
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4.18. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia classificado, serd convocado para pericia

4.19.

4.20.

médica e pericia complementar, caso necessdrio, na cidade de Sdo Paulo, em 64rgdo
competente do Estado, em época oportuna, a fim de verificar a configuracdo e a
compatibiidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do emprego publico, nos
termos do artigo 3° da Lei Complementar Estadual n°® 683/92.

4.18.1. A divulgacdo do resultado da pericia dar-se-& por publicacdo no Didrio Oficial do
Estado de Sdo Paulo — DOE - Poder Executivo — Secdo | e disponibilizacdo, como subsidio, no
site da Fundacdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualguer espécie de desconhecimento.
4.18.2. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, este poderd requerer junta
médica para nova inspecdo, da qual poderd participar profissional por ele indicado.

4.18.2.1. O prazo para este requerimento, de que trata o item anterior, € de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data da divulgacdo do resultado do respectivo exame.

4.18.2.2. O requerimento de junta médica deverd ser entregue e protocolado pessoalmente
pelo interessado na Faculdade de Odontologia - FO do Cdmpus de Araragquara.

4.18.2.3. A junta médica deverd apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados da
data da realizagcdo do exame.

4.18.2.4. NGo caberd qualguer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos da
Lei Complementar Estadual n® 683/92.

4.18.3. Findo o prazo da conclusdo da junta médica, serdo divulgadas as Listas de
Classificacdo Definitiva Geral e Especial.

4.18.3.1. Serd excluido da Lista Especial, o candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia
declarada, passando a figurar apenas na Lista Geral.

4.18.3.2. Serdo excluidos deste Concurso PUblico o candidato que nd&o comparecer 4 pericia
médica ou complementar e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicdes do emprego publico, mesmo que submetidos e/ou aprovados em todas etapas
deste Concurso.

4.18.3.3. NGo ocorrendo inscricdo ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia, neste
Concurso Publico, serd elaborada somente a Lista Geral de Classificacdo Definitiva.

O percentual de vagas definidas neste Capitulo, que ndo for provido por inexisténcia ou
reprovacdo de candidatos com deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso, serd
preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia & ordem classificatdria, em
consondncia com o disposto no § 2°, do artigo 2°, do Decreto Estadual n® 59.591/13.

A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste Capitulo, implicard a
perda do direifo de concorrer e/ou ser admitido/contratado para as vagas reservadas aos

candidatos com deficiéncia.
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4.21.

4.22.

5.1.

5.2.

53.

5.4.

5.5.
5.6.

Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo poderd ser arguida para
justificar a concessdo de readaptacdo do emprego publico, licenca por motivo de saude e de
aposentadoria por invalidez.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo

serdo conhecidos.

CAPITULO 5 - DA INCLUSAO DO NOME SOCIAL

Em conformidade com o Decreto n° 55.588/2010, a pessoa transexual ou travesti poderd
requerer a inclusd@o e uso do nome social para fratamento e demais publicacdes referentes ao
Concurso.

O candidato transexual ou travesti que queira fazer uso do nome social para tratamento
deverd, durante o periodo de inscricoes:

a) informar, na ficha de inscricdo, a utilizacdo do nome social;

b) preencher, total e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do nome social,
conforme modelo constante no Anexo lll, disponivel, exclusivamente, no site da Fundacdo
VUNESP, na Area do Candidato, no link “Editais e Documentos”, bem como imprimir, assinar e
enviar esse requerimento nos termos do disposto no item 5.3.

Para envio do requerimento de uso do nome social, o candidato — durante o periodo de
inscricoes — deverd:

a) acessar o link préprio deste Concurso PUblico, no site da Fundagdo VUNESP.

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Utilizacdo de Nome Social”
e readlizar o envio do requerimento de uso do nome social e do RG, por meio digital (upload);
b1) o requerimento de uso do nome social deverd estar digitalizado, frente e verso, quando
necessdrio, com tamanho de até 2 MB, por documento enviado, e em uma das seguintes
extensoes: "pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.3.1. Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo
corrompido.

5.3.2. Ndo serd considerado o requerimento de uso do nome social enviado por quaisquer
outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

O candidato que ndo fizer a solicitacdo de uso do nome social durante o periodo de
inscricoes, ndo terd o atendimento deferido, seja qual for o motivo alegado.

O requerimento encaminhado terd validade somente para este Concurso Publico.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo

serdo conhecidos.
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CAPITULO 6 - DAS PROVAS

6.1. Este Concurso PUblico constard das seguintes provas:
EMPREGOS PUBLICOS PROVAS QUESTOES

Prova Objetiva:
Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 10
Auxiliar em Saude Bucal (Area de atuacgdo: Clinicas - Matemafica e Raciocinio Logico 05
Odontoldgicas) - Legislagcdo 05

Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 20

Prova de Redacdo

Prova Obijetiva:
Conhecimentos Gerais

. o _ . L - Lingua Portuguesa 10

Assistente Social (Area de atuagdo: Triagem, Emergéncia e
Documentacdo) - Matemdtica e Raciocinio Légico 05
- Legislagdo 05

Assistente Técnico Administrativo | (Area de atuacéo: Conhecimentos Especificos
Materiais) - Conhecimentos Especificos 20
Prova Dissertativa
- Conhecimentos Especificos 02
Prova Objetiva:

Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 10

- Matemdtica e Raciocinio Logico 05
Técnico em Radiologia (Area de atuacdo: Diagndstico e -Legislacdo 05
Cirurgia) Conhecimentos Especificos

- Conhecimentos Especificos 20

Prova Dissertativa
- Conhecimentos Especificos 02

Prova Prética

6.1.1 A prova objetiva — de cardter eliminatdrio e classificatdrio — visa avaliar o grau de
conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de andlise, entendimento e
interpretacdo de informacdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica das relacdes,
capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do respectivo emprego publico.
6.1.1.1. A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha com 5 alternativas,
sendo apenas uma alternativa correta, e serd elaborada de acordo com o conteldo
programdtico estabelecido no Anexo |l.

6.1.1.2. A prova objetiva terd a duracdo de 4 horas.
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7.1.

7.2.

6.1.2. A prova dissertativa - de cardter eliminatério e classificatério — visa avaliar os
conhecimentos necessdrios ao desempenho pleno das atribuicdes do candidato ao respectivo
emprego publico, além de considerar sua capacidade de leitura, de interpretacdo e de
escrita, na forma culta da lingua portuguesa.

6.1.2.1.A prova dissertativa serd composta de 2 (duas) questdes. As questdes serdo
relacionadas ao conteldo programdtico, com estreita correlacdo a atribuicdo do emprego
puUblico, constante do Anexo |l

6.1.2.2. A prova dissertativa serd simulténea & prova objetiva.

6.1.3. A prova de redagdo — de cardter eliminatério e classificatério — visa avaliar as habilidades
de escrita do candidato, que deverd escrever um texto dissertativo-argumentativo coeso e
coerente sobre um determinado tema, de acordo com a norma-padrdo da lingua portuguesa.
6.1.3.1. A prova de redacdo serd simult@nea & prova objetiva.

6.1.4. A prova prdatica — de cardter eliminatdrio e classificatério — permite avaliar o grau de
conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstracdo prdatica das
atividades a serem desempenhadas no exercicio do respectivo emprego publico.

6.1.4.1. A prova prdtica serd elaborada tendo em vista o disposto no Anexo |, assim como o

respectivo conteUdo de Conhecimentos Especificos constantes no Anexo .

CAPITULO 7 - DA PRESTACAO DAS PROVAS

As provas ser@o aplicadas na cidade de Araraquara.

7.1.1. Caso haja impossibiidade de aplicacdo das provas na cidade informada no item
anterior, por qualquer que seja o motivo, a Fundagdo VUNESP poderd aplicd-las em municipios
préximos, ndo assumindo qualguer tipo de responsabilidade quanto ds eventuais despesas dos
candidatos.

7.1.2. Se houver alteracdo da data de readlizacdo das provas, por eventuais restricoes
decorrentes da pandemia do Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por 6rgdos ou
departamentos governamentais e/ou judiciais, a Faculdade de Odontologia — FO do Cdmpus
de Araraquara e a Fundacdo VUNESP ndo se responsabilizardo pelo ressarcimento de despesas
dos candidatos.

A convocacdo para a readlizacdo das provas deverd ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocacdo a ser publicado oficialmente no Didrio Oficial do Estado de SGo
Paulo — DOE - Poder Executivo — Secdo |, e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo
VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

7.2.1. O candidato poderd, ainda:

a) consultar o site da Fundacdo VUNESP; ou

18



7.3.

7.4.

7.5.

b) contatar o servico de Atendimento ao Candidato.

7.2.2. O candidato somente poderd realizar as provas na data, hordrio, turma, sala e local
constantes do Edital de Convocacdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

O candidato deverd comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de
Convocacdo, com antecedéncia minima de 60 minutos do hordrio previsto para seu inicio,
munido de:

a) caneta de tinta preta;

b) documento de identificacdo em uma das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou
Registro de Identificacdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, ou
Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE;

b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de
Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitacdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste
caso, a conferéncia serd feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no
aplicativo do érgdo emissor.

Considerando as recomendacdes e medidas dos centros e departamentos governamentais do
Estado de Sdo Paulo, com vistas a prevencdo do contdgio e ao combate do novo Coronavirus
(COVID-19), serdo observados os cuidados de distanciamento social e higienizacdo relativos a
prevencdo do contdgio do COVID-19, conforme segue:

a) se estiver com sinfomas de COVID-19, nGo comparecer ao local de provas;

b) sugerimos comparecer e permanecer no local de prova fazendo uso de mdscara de
protecdo facial, com cobertura total de nariz e boca;

c) dirigir-se imediatamente & sua respectiva sala de prova. Serd proibida a permanéncia de
candidatos e de outras pessoas no sagudo, drea externa ou corredores do local de prova;

d) o candidato serd responsdvel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de
protecdo pessoal utilizado (mdscaras, luvas etc.), seguindo as recomendacdes dos érgdios de
saude. Ndo serd permitido o descarte desse material no local de prova;

Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mdscaras adicionais, de acordo com o periodo de duracdo de sua prova,
considerando as recomendacdes dos érgdos de saude;

b) leve dlcool em gel a 70° para uso pessoal;

19



7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

c) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de dgua (haja vista que os bebedouros
somente poderdo ser acionados para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio), ndo sendo
permitido beber dgua diretamente do bebedouro.

Se houver duvida em relacdo a fisionomia/identidade do candidato no momento da
identificacdo, poderd ser exigida a retirada da mdscara, mantido o distanciamento
recomendado, e sua imediata recolocacdo apds a identificacdo, podendo, ainda, ser exigido
o0 exame da mdscara e/ou mdscara reserva.

Somente serd admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b", do item 7.3., desde que permita, com clareza, a sua
identificacdo.

7.7.1. O candidato que ndo apresentar documento, conforme disposto na alinea “b", do item
7.3., ndo fard as provas, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

7.7.2. NGo serdo aceitos — para efeito de identificacdo, no dia das provas — protocolos, codpia
dos documentos citados na alinea “b", do item 7.3., ainda que autenticada, boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

Nd&o serd admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o hordrio
estabelecido para o seu inicio.

Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo de prova fora do local, sala, turma, data e hordrio
preestabelecido.

O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de
um fiscal.

O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo deverd procurar a sala de
coordenacdo no local em que estiver prestando a respectiva prova.

Ndo haverd prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo de prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Fundacdo VUNESP, para a realizacdo
da prova.

Durante a prova, ndo ser@o permitidas quaisquer espécies de consulta a cdodigos, livros,
manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo
fornecido pela Fundacdo VUNESP, utilizacdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de

chapéu, de oéculos de sol, de reldégio (de qualquer tipo), de telefone celular ou de qualquer
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7.15.

7.16.

equipamento eletrbnico de comunicacdo ou de gravacdo de imagem, de som, ou de
imagem e som pelo candidato.

7.14.1. O candidato, que estiver de posse de qualguer equipamento eletrénico deverd, antes
do inicio da respectiva prova:

a) desligd-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciond-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacdo VUNESP, antes do
inicio da respectiva prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da
carteira, durante todo o tempo de realizacdo da prova;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou
similares, relégio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

e) esse material deverd permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato
no local de prova, dentro dessa embalagem, que deverd também permanecer lacrada e
embaixo da carteira, até a saida do candidato do prédio de aplicacdo da respectiva prova;

f) os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus
alarmes desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicacdo da respectiva prova.
A Fundacdo VUNESP — objetivando garantir a lisura e a idoneidade deste Concurso PUblico — o
qgue é de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, poderd solicitar aos
candidatos a autenticacdo digital e a reproducdo de uma frase na lista de presenca, durante
a realizacdo das provas.

7.15.1. A autenticacdo digital, a reproducdo da frase/assinatura do candidato visam, ainda,
atender ao disposto no item 12.3.

7.15.2. A Fundacdo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicacdo das provas, efetuar
varredura, com detector de metal, em ambientes no local de sua aplicacdo.

Serd excluido deste Concurso PUblico o candidato que:

a) ndo comparecer ds provas, conforme convocacdo publicada oficialmente no Didrio Oficial
do Estado de Sdo Paulo — DOE - Poder Executivo — Secdo |, e disponibilizada, como subsidio, no
site da Fundacdo VUNESP, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do hordrio estabelecidos no Edital de
Convocacdo;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto na alinea “b"”, do item 7.3.;
d) ausentar-se, durante o concurso, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de

um fiscal;
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7.17.

7.18.

e) estiver, no local de prova, portando, apds o seu inicio, qualguer equipamento eletrénico
e/ou sonoro e/ou de comunicacdo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens
7.14.e7.14.1., e suas alineas;

f) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da respectiva
prova;

g) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o
fornecido pela Fundacdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completas, na folha de
identificacdo de carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) nGo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas da prova objetiva e/ou redacdo e/ou o
caderno de questdes da prova objefiva e/ou dissertativa completos, ou qualgquer oufro
material de aplicacdo de provas, fornecido pela Fundacdo VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou
autorizacdo;

k) durante o concurso, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital;

1) perturbar, de qualgquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrec@o ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacdo das provas;

n) retirar-se do local da prova objetiva, antes de decorrido o tempo minimo de 1 hora de
permanéncia minima ou sem a respectiva autorizacdo do responsdvel pela aplicacdo da
prova prdtica, se for o caso;

0) se recusar a retfirar a mdscara para o procedimento de identificacdo e/ou para o

procedimento de vistoria visual durante as provas, conforme estabelecido no item 7.6.

DA PROVA OBIJETIVA

A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em 06.11.2022, no periodo da tarde.
7.17.1. O candidato deverd observar, ainda, total e atentamente, o disposto nos itens 7.1. a
7.16., nGo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

A confirmacdo da data, hordrio e informacdo sobre o local e sala, para a realizacdo da prova
objetiva, deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser
publicado oportunamente e oficialmente no Didrio Oficial do Estado de S&o Paulo — DOE -
Poder Executivo — Secdo |, e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, ndo

podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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7.19.

7.20.

7.21.

Nos 5 dias que antecederem & data prevista para a prova objetiva e/ou dissertativa e/ou
redacdo, o candidato poderd ainda:

a) consultar o site da Fundacdo VUNESP; ou

b) contatar o servico de Atendimento ao Candidafto.

7.19.1. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar
do Edital de Convocacdo, esse deverd entrar em contato com a Fundacdo VUNESP, para
verificar o ocorrido.

7.19.2. Ocorrendo o descrito no item anterior, poderd o candidato participar deste Concurso
PUblico e realizar as provas, se apresentar/entregar o respectivo comprovante de pagamento
da taxa de inscricdo efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, datar e assinar, no dia da prova, formuldrio especifico.

7.19.3. A inclusdo de que frata o item anterior serd realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscricdo.

7.19.4. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd
automaticamente cancelada, sem direito d reclaomacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

O hordrio de inicio da prova objetiva serd definido em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicacdo.

7.20.1. O candidato somente poderd retirar-se da sala de aplicacdo depois de transcorrido o
tempo de uma hora de sua duracdo, levando consigo somente o material fornecido para
conferéncia da prova objetiva realizada.

No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato receberd a folha de respostas da prova
objetiva e/ou da redacdo e/ou da dissertativa e o caderno de questdes da prova objetiva
e/ou dissertativa e/ou redacdo.

7.21.1. O candidato deverd observar, total e atentamente, os termos das instrucdes contidas
na capa do caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

7.21.2. Em hipdtese alguma, haverd substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
7.21.3. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo e de responsabilidade do candidato,
€ o Unico documento vdlido para a correcdo eletrbnica e deverd ser entregue, ao final da
prova, ao fiscal de sala, juntfamente com o caderno de questdes completo.

7.21.4. O candidato deverd transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de

tinta preta, bem como, assinar no campo apropriado.
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7.22.

7.23.

7.21.4.1. Alerta-se que a eventual uliizacdo de caneta de tinta de oufra cor para o
preenchimento das respostas poderd acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as
marcacoes poderdo ndo ser detectadas pelo software de reconhecimento de digitalizacdo.
7.21.4.2. O candidato que tenha obtido da Fundacdo VUNESP autorizacdo para utilizacdo de
fiscal transcritor deverd indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

7.21.5. Ndo serd computada quest@o com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo
ndo respondida ou que contfenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
7.21.6. Na folha de respostas, ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura do candidato, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do
mesmo.

7.21.7. Para garantir a lisura do encerramento da prova, deverdo permanecer em cada uma
das salas de prova os 3 Ultimos candidatos, até que o Ultimo deles entregue sua prova. Esses
candidatos — apds a assinatura do respectivo termo — deverdo sair juntos da sala de prova.
7.21.7.1. Apds o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo serd concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo d
tfranscricdo para a folha de respostas e/ou para o rascunho de gabarito.

7.21.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, serd
disponibilizado, Unica e exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP, na pdgina deste
Concurso Publico, a partir das 10 horas do 1° dia Util subsequente ao de sua aplicacdo.

7.21.9. O gabarito oficial da prova objetiva estd previsto para publicacdo oficial no Didrio
Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE - Poder Executivo — Secdo |, e disponibilizado, como
subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, na pdgina deste Concurso PUblico, a partir das 10 horas
do 2° dia Util subsequente ao da aplicacdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de

desconhecimento.

DA PROVA DISSERTATIVA

A prova dissertativa serd aplicada no mesmo dia, hordrio e local da prova objetiva, devendo o
candidato observar, total e atentamente o disposto nos itens 7.1. ao 7.16., ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Ser&o corrigidas as provas dissertativas dos candidatos habilitados e melhor classificados na

prova objetiva, conforme segue:

Empregos PUblicos Ampla Candidatos com
preg concorréncia deficiéncia (5%)
Técnico em Radiologia (Area de atuacdo: Diagndstico e Cirurgial) 30 2
Assistente Social (Area de atuacdo: Tiagem, Emergéncia e 30 5
Documentacdo)
Assistente Técnico Administrativo | (Area de atuacdo: Materiais) 30 2
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7.24.

7.25.

7.26.

7.27.

7.28.

7.29.

7.23.1. havendo empate na Ultima colocacdo, serd utilizado o critério de desempate
estabelecido no Capitulo 10.

E de responsabilidade do candidato a verificacdo e a conferéncia do material entregue pela
Fundacdo VUNESP para a realizacdo da prova, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoqis e as orientacdes contidas na capa do caderno da prova.

7.24.1. O candidato receberd o caderno pré-identificado, no qual deverd conferir seu nome,
seu numero do documento de identidade, se hd falhas de impresséo e se o caderno estd
completo e, entdo, assinar no local reservado na capa do caderno.

7.24.2. Na hipdtese de haver falhas de impressdo ou auséncia de folhas, o candidato deverd
informar imediatamente ao fiscal da sala.

7.24.3. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas,
em razdo de falha de impressGdo ou de equivoco na distribuicGo de prova/material, a
Fundacdo VUNESP tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo
personalizado eletronicamente, o que serd registrado no Termo de Responsabilidade do Fiscal
da sala e no Relatério do Coordenador.

7.24.4. Em hipdtese alguma, haverd substituicdo do caderno de prova por erro do candidato.
Na prova dissertativa, ndo serd permitida a consulta a qualquer outro material além do
fornecido pela Fundacdo VUNESP.

Durante a realizacdo da prova, ndo serd permitido o uso de mdquinas calculadoras, pagers ou
de qualguer aparelho eletrébnico ou de comunicacdo, sob pena de desclassificacdo do
candidato e nulidade de sua prova.

As questdoes da prova dissertativa abordardo os conhecimentos especificos previsto no Anexo |l.
7.27.1. Na correcdo da prova dissertativa serdo analisados o conhecimento e a capacidade
do candidato em desenvolver a questdo proposta de forma precisa, com clareza, coeréncia e
objetividade. Serdo avaliados, ainda, a organizacdo do texto, a andlise e sintese dos fatos
examinandos, a correcdo gramatical e a capacidade de interpretacdo e exposicdo
demonstrada.

A prova dissertativa deverd ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferogrdfica de tinta
preta.

7.28.1. Alerta-se que a eventual utiizacdo de caneta de tinta de outra cor para o
preenchimento das respostas poderd acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que a nitidez
do texto poderd ficar prejudicada ao se digitalizar a resposta para a correcdo.

Ndo serd permitida a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado e obtido autorizagdo da Fundacdo VUNESP para atendimento

especial para a readlizacdo da prova. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por fiscal

25



7.30.

7.31.

7.32.

7.33.

7.34.

7.35.

7.36.

7.37.

7.38.

da Fundacdo VUNESP, para o qual deverd ditar os textos, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuacdo.

Ndo serd prestado ao candidato nenhum esclarecimento sobre o enunciado das questdes ou
sobre o modo de resolvé-las.

Na prova dissertativa, o candidato deverd assinar Unica e exclusivamente no local destinado
especificamente para essa finalidade.

7.31.1. Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em
qualquer local do caderno que ndo o estipulado pela Fundacdo VUNESP para a assinatura do
candidato, que possa permitir sua identificacdo, acarretard a atribuicGo de nota zero a
questdo.

Na prova dissertativa é vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de
qualquer outro material que possa identificar a prova, sob pena de atribuicdo de nota zero &
questdo.

Nd&o serd admitido o uso de qualguer outra folha de papel — para rascunho ou como parte ou
resposta definitiva — diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato deverd atentar
para os respectivos espacos especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a
fim de que ndo seja prejudicado.

7.33.1. Os campos reservados para a resposta definitiva serdo os Unicos vdlidos para a
avaliacdo da resposta do candidato.

7.33.2. Os campos reservados para rascunho sdo de preenchimento facultativo e ndo serdo
considerados para avaliacdo.

O candidato deverd observar, atentamente, os termos das instrucdes contidas na capa do
caderno, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Ao término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo serd concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo ds questdes ou procedendo d transcricdo para a
parte definitiva do caderno de prova.

Ao final da prova, o candidato deverd entregar o caderno completo ao fiscal da sala.

Serd atribuida nota 0 (zero) & prova que:

a) estiver faltando folhas.

Serd atribuida nota 0 (zero) a questdo que:

a) apresentar nome, rubrica, assinatura, informagodes pessoais, sinal, marca ou informagcdo ndo
pertinente ao solicitado nas questdoes que possa permitir a identificacdo do candidato;

b) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;

c) responder incorretamente a questdo proposta;

d) estiver em branco;
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7.39.

7.40.

7.41.

7.42.

7.43.

7.44.

e) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente ou for escrita em lingua diferente
da portuguesa;

f) apresentar letrailegivel e/ou incompreensivel;

g) apresentar o fexto definitivo fora do espaco reservado para tal.

Serd considerado como ndo-escrito o texto ou tfrecho de texto que:

a) estfiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel;

c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espaco destinado ao texto definifivo.

Um exemplar do caderno da prova dissertativa, em branco, serd disponibilizado, Unica e
exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP, na pdgina deste Concurso Publico, a partir das

10 horas do 1° (primeiro) dia Util subsequente ao de sua aplicacdo.

DA PROVA DE REDAGAO

A prova de redacdo serd aplicada no mesmo dia, hordrio e local da prova objetiva, devendo
o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 7.1. ao 7.16., ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Para o emprego publico de Auxiliar em Salde Bucal (Area de atuacdo: Clinicas
Odontolégicas), serdo corrigidas as provas redacdo dos candidatos habilitados e melhor
classificados na prova objetiva, conforme segue:

7.42.1. para ampla concorréncia: 30 candidatos;

7.42.2. para candidatos com deficiéncia (5%): 2 candidatos;

7.42.3. havendo empate na Ultima colocacdo, serd utilizado o critério de desempate
estabelecido no Capitulo 10.

Na prova de redacdo, espera-se que o candidato produza um texto dissertativo-argumentativo
(em prosa), de acordo com a norma-padrdo da lingua portuguesa, a partir da leitura e
compreensdo de fextos auxiliares, que servem como um referencial para ampliar os
argumentos produzidos pelo préprio candidato. Ele deverd demonstrar dominio dos
mecanismos de coesdo e coeréncia textual, considerando a importdncia de apresentar um
texto bem articulado.

A prova de redagdo serd avaliada conforme os critérios a seguir:

a) Tema: avalia-se, neste critério, se o texto do candidato atende ao tema proposto. A fuga
completa ao tema proposto € motivo suficiente para que a redacdo ndo seja corrigida em

qualquer outro de seus aspectos, recebendo nota 0 (zero) total.
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b) Estrutura (género/tipo de texto e coeréncia): consideram-se aqui, conjuntamente, os
aspectos referentes ao género/tipo de texto proposto e & coeréncia das ideias. A fuga
completa ao género/tipo de texto é motivo suficiente para que a redacdo ndo seja corrigida
em qualguer outro de seus aspectos, recebendo nota 0 (zero) total. Na avaliacdo do
género/tipo de texto, observa-se como o candidato sustenta a sua tese, em termos
argumentativos, e como essa argumentacdo estd organizada, considerando-se a
macroestrutura do texto dissertativo (infroducdo, desenvolvimento e conclusdo). Sabe-se que é
comum, em textos dissertativos, a exposicdo de fatos e opinides, mas & imprescindivel que haja
um posicionamento por parte do autor da redacdo, a partir da defesa (clara) de um ponto de
vista. No género/tipo de texto, avalia-se também o tipo de interlocucdo construida: por se
tfratar de uma dissertacdo-argumentativa, deve-se prezar pela objetividade. Sendo assim, o uso
de primeira pessoa do singular e de segunda pessoa (singular e plural) poderd ser penalizado.
Além disso, também poderd ser pendalizada a referéncia direta & situacdo imediata de
producdo textual (ex.: como afirma o autor do primeiro texto/da coletGnea/do texto I; como
solicitado nesta prova/proposta de redacdo), porque é importante que o texto escrito pelo
candidato tenha autonomia, isto &€, ndo dependa da consulta (por parte do leitor) da proposta
de redacdo (textos de apoio e frase temdtica) para ser amplamente compreendido. Na
coeréncia, serdo observados o nivel de compreensdo (por parte do candidato) dos textos de
apoio da proposta, o conhecimento de mundo (repertério) do candidato, a pertinéncia dos
argumentos mobilizados para a defesa do ponto de vista adotado e a capacidade do
candidato para desenvolver, relacionar e encadear satisfatoriamente as informacdes e ideias
abordadas no texto. Assim, na avaliacdo deste critério, serdo consideradas aspectos negativos:
a falta de partes da macroestrutura dissertativa, a falta de um posicionamento (por parte do
autor da redacdo) na defesa de um determinado ponto de vista, a falta de autonomia do
texto, a presenca de contradicdo entre as ideias, a falta de desenvolvimento dos argumentos
e a presenca de conclusdes ndo decorrentes do que foi previomente exposto.

c) Expressdo (coesdo e modalidade): consideram-se, neste item, os aspectos referentes &
coesdo textual e ao dominio da norma-padrdo da lingua portuguesa. Na coesdo, avalia-se a
utilizacdo dos recursos coesivos da lingua (andforas, catdforas, substituicdes, conjuncdes etc.),
de modo a tornar a relacdo entre palavras, oracdes, periodos e pardgrafos do texto mais clara
e precisa. Serdo considerados aspectos negativos as quebras entre frases ou pardgrafos e o
emprego inadequado de recursos coesivos. Na modalidade, serdo examinados os aspectos
gramaticais, tais como ortografia, acentuacdo, pontuacdo, regéncia, concorddncia (verbal e
nominal) etc.,, bem como a escolha lexical (precisdo vocabular) e o grau de

formalidade/informalidade expressa em palavras e expressoes.
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7.45.

7.46.

Serd atribuida nota zero d redacdo que:

a) fugir ao tema e/ou género propostos;

b) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificacdo
do candidato;

c) estiver em branco;

d) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nUmeros
e/ou palavras soltas);

e) for escrita em outra lingua que ndo a portuguesa;

f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

g) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

h) apresentar 7 (sete) linhas ou menos (sem contar o titulo);

i) apresentar menos de 8 (oito) linhas AUTORAIS (ndo copiadas da prova, dos textos de apoio,
de modelos prontos de redacdo ou de outras fontes) continuas e/ou for composta
PREDOMINANTEMENTE por cépia de trechos da coletdnea ou de quaisquer outras partes da
prova e/ou por reproducdes (pldgio) de textos divulgados em midias digitais (sobretudo
internet) ou impressas;

j) for idéntica ou muito semelhante a outra(s) redacdo(des) deste Concurso PUblico ou de
outro(s);

k) apresentar formas propositais de anulacdo, como impropérios, frechos jocosos ou a recusa
explicita em cumprir o tema proposto.

Observacdes importantes:

7.46.1. Cada redacdo é avaliada por dois examinadores independentes e, quando hd
discrepdncia na atribuicdo das notas, o texto é reavaliado por um terceiro examinador
independente. Quando a discrepdncia permanece, a prova é avaliada pelos coordenadores
da banca.

7.46.2. O espaco para rascunho no caderno de questdes é de preenchimento facultativo. Em
hipdtese alguma, o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na correcdo da
prova de redagdo pela Banca Examinadora.

7.46.3. Em hipdtese alguma o titulo da redacgdo serd considerado na avaliacdo do texto. Ainda
que o titulo contenha elementos relacionados a abordagem temdtica, a nota do critério que
avalia o tema sé serd atribuida a partir do que estiver escrito no corpo do texto. Sempre serd
considerada titulo a reproducdo da frase temdtica fora do corpo do texto (inclusive quando
ndo houver o espaco de uma linha pulada ou qualguer marca que indique a separacdo entre
a reproducdo da frase temdtica e o que se considera, efetivamente, corpo do texto — esteja

essa reproducdo nas linhas iniciais ou finais da redacdo).
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7.47.

7.46.4. Textos curtos, com 15 (quinze) linhas ou menos, serdo penalizados no critério que avalia
a expressdo. Além disso, redacdes com 20 (vinte) linhas ou menos ndo poderdo alcancar a
nota mdéxima no critério C do item 7.44.

7.48.5. As propostas de redacdo da Fundacdo VUNESP apresentam uma colet@dnea de textos
motivadores que servem como ponto de partida para a reflexdo sobre o tema que deverd ser
abordado. Redacdes compostas, predominantemente, por codpia desses textos motivadores
receberdo nota zero e redacdes em que sejam identificados trechos de copia da colet@nea
(sem predomindncia) ou predomindncia de pardfrase desses textos motivadores (em relacdo a
trechos autorais) teréo a nota final diminuida drasticamente.

7.46.6. A banca examinadora da Fundacdo VUNESP leva em consideracdo, na avaliacdo do
critério B do item 7.44, o conhecimento de mundo dos candidatos. Contudo, € muito
importante que o repertério mobilizado no texto estabeleca uma relacdo consistente com o
tema abordado e contribua, efetivamente, para a defesa da tese adotada pelo candidato.
Assim, a mera referéncia a pensadores, obras ou teorias nGo garante uma nota alta nos
Concursos Publicos da Fundacdo VUNESP — ao contrdrio, a redacdo serd penalizada, quando
esse repertério ndo estiver devidamente concatenado com o tema abordado e com a tese
defendida.

7.46.7. Ndo é necessdrio elaborar conclusdes com proposta de intervencdo, nas redacdes dos
Concursos PUblicos promovidos pela Fundacdo VUNESP.

7.46.8. Serdo anuladas as redacoes em que seja identificada predomindncia de reproducdo
de modelos prontos de redacdo disponibilizados na internet ou em outras fontes. A
predomindncia de reproducdo de modelos serd identificada por comparacdo entre modelos
disponiveis para consulta em fontes de acesso publico, bem como pela comparacdo entre as
redacdes apresentadas pelos candidatos, quando evidenciada a utilizacdo de um mesmo
modelo. Ademais, também serdio penalizadas, com reducdo de nota nos critérios B e C do
item 7.44, redacdes que, embora ndo sejam predominantemente copiadas, apresentem

frechos reproduzidos de modelos prontos.

DA PROVA PRATICA

A convocacdo para a prova prdtica serd publicada oportunamente no Didrio Oficial do
Estado de Sdo Paulo — DOE - Poder Executivo — Secdo |, e disponibilizada, como subsidio, no site
da Fundacdo VUNESP, na pdgina deste Concurso Publico, devendo o candidato observar,
total e atentamente, o disposto nos itens 7.1. ao 7.16., sendo de responsabilidade do candidato

o acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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7.48.

7.49.

7.50.

7.51.

7.52.

8.1.

Esta prova serd realizada em data, hordrio/turma, sala e locais a serem divulgados em Edital de
Convocacdo.

Para o emprego publico de Técnico em Radiologia (Area de atuacdo: Diagnéstico e Cirurgia),
ser@o convocados para a prova prdtica, os primeiros candidatos habilitados na prova
dissertativa, conforme segue:

a) para ampla concorréncia: 10 candidatos

b) para candidatos com deficiéncia (5%): 1 candidato

c) havendo empate na Ultima colocacdo, serd utilizado o critério de desempate estabelecido
no Capitulo 10.

Para a redlizacdo da prova prdtica, o candidato deverd apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b", do item 7.3.

7.50.1. A prova prdtica serd elaborada tendo em vista as atribuicdes do emprego publico
previstas no Anexo | e o conteldo de Conhecimentos Especificos constante do Anexo Il e
objetiva mensurar a experiéncia, adequacdo de atitudes e habilidades do candidato em
manusear, movimentar e realizar as tarefas pertinentes ao emprego publico, de acordo com
que lhe for solicitado.

7.50.2. Para a realizacdo da prova prdtica, o candidato deverd comparecer frajado e
calcado considerando o cumprimento das normas de seguranca e de acordo para a
execucdo das tarefas.

Nenhum candidato poderd retirar-se do local da prova prdtica sem autorizacdo expressa do
responsdvel pela aplicacdo.

O candidato, ao terminar a realizacdo da prova prdtica ou ao término do tempo que lhe fora
determinado para apresentar a atividade prdatica, deverd entregar ao aplicador todo o seu

material de avaliacdo.

CAPITULO 8 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
DA PROVA OBIETIVA
8.1.1. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

8.1.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:

NP = Na x100/Tqg

Onde:

NP = Nota da prova

Na = NUmero de acertos do candidato

Tg = Total de questdes da prova objetiva
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8.2.

8.3.

8.4.

9.1.

8.1.3. Serd considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 e ndo zerar em nenhum dos componentes dessa prova (Lingua Portuguesa,
Matemdtica e Raciocinio Légico, Legislacdo e Conhecimentos Especificos).

8.1.4. Os candidatos ausentes e os ndo habilitados na prova objetiva, serdo eliminados deste

Concurso PUblico.

DA PROVA DISSERTATIVA

8.2.1. A prova dissertativa serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

8.2.2. Serd considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.
8.2.3. O candidato ndo habilitado na prova dissertativa e aquele habilitado na prova objetiva,

mas gue ndo tiver sua prova dissertativa corrigida serd eliminado deste Concurso PUblico.

DA PROVA DE REDAGAO

8.3.1. A prova de redacdo valerd 100 pontos.

8.3.2. Serd considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.
8.3.3. O candidato ndo habilitado na prova de redacdo ou que ndo teve a prova de redacdo
avaliada, mesmo que tenha sido considerado habilitado na prova objetiva, serd eliminado

deste Concurso PUblico.

DA PROVA PRATICA

8.4.1. A prova prdtica serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

8.4.2. Serd considerado habilitado na prova prdtica o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 pontos.

8.4.3. O candidato ausente, ndo convocado ou ndo habilitado na prova pratica serd excluido

deste Concurso PUblico.

CAPITULO 9 - DA PONTUACAO FINAL

A pontuacdo final do candidato habilitado corresponderd:

a) para o emprego publico com prova objetiva e redacdo: & somatdria das notas obtidas nas
provas objetiva e redacdo;

b) para os empregos publicos com prova objetiva e dissertativa: & somatéria das notas obtidas
nas provas objetiva e dissertativa;

c) para o emprego publico com prova objetiva, dissertativa e prdtica: d somatéria das notas

obtidas nas provas objetiva, dissertativa e prdtica.
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10.1.
10.2.

CAPITULO 10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final.
Na hipdtese de igualdade na pontuagdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de

desempate adiante definidos:

10.2.1. Para o emprego puUblico de Auxiliar em Sadde Bucal (Area de atuacdo: Clinicas
Odontolégicas):

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada, tomando
como base a data de encerramento das inscricoes;

b) que obtiver maior nota na redacdo;

c) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;

d) gue obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de lingua portuguesa;

e) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de matemdtica e raciocinio 16gico;

f) maioridade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver exercido a funcdo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008.

10.2.2. Para o emprego puUblico de Técnico em Radiologia (Area de atuagdo: Diagnéstico e
Cirurgia):

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada, tfomando
como base a data de encerramento das inscricoes;

b) que obtiver maior nota na prova pratica;

c) que obtiver maior nota na prova dissertativa;

d) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;

e) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de lingua portuguesa;

f) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de matemdtica e raciocinio 16gico;

g) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a funcdo de jurado nos termos da Lei Federal n°® 11.689/2008.

10.2.3. Para os empregos pUblicos de Assistente Social (Area de atuagdo: Triagem, Emergéncia
e Documentacdo) e Assistente Técnico Administrativo | (Area de atuagao: Materiais):

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada, tomando

como base a data de encerramento das inscricoes;
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10.3.
10.4.

10.5.

b) que obfiver maior nota na prova dissertativa;

c) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de conhecimentos especificos;

d) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de lingua portuguesa;

e) que obtiver maior nUmero de acertos nas questdes de matemdatica e raciocinio 16gico;
f) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver exercido a funcdo de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

Os candidatos classificados serdo enumerados, por emprego publico, em duas listas, a saber:
a) lista de classificacdo geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos que
concorrem como pessoas com deficiéncia;

b) lista de classificacdo especial: contendo os candidatos classificados que concorrem como
pessoa com deficiéncia.

N&o ocorrendo, neste Concurso Publico, inscricdo ou classificacdo de candidatos que
concorrem como pessoa com deficiéncia, serd elaborada somente a lista de classificacdo

geral.

CAPITULO 11 - DOS RECURSOS

Caberd recurso contra:

a) o indeferimento do resultado da solicitacdo de reducdo;

b) o indeferimento de inscricdo como pessoa com deficiéncia;

¢) o indeferimento de condicdo especial para a realizacdo das provas;

d) o indeferimento da condi¢cdo de jurado;

e) o gabarito da prova objetiva;

f) os resultados das provas;

g) a classificacdo prévia.

O prazo para interposicdo de recurso serd de 3 dias Uteis, contados da data da publicacdo
oficial ou do fato que |he deu origem.

Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado e
protocolado de forma individualizada, ou seja, um recurso para cada questdo e a decisdo serd
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

A matéria do recurso serd restrita & alegacdo de irregularidade insandvel ou de pretericdo de
formalidade essencial e ndo terd efeito suspensivo.

O recurso deverd ser protocolado no site da Fundacdo VUNESP, na pdgina deste Concurso

PUblico, a partir das 10 horas, bem como conter, obrigatoriamente, o relato sucinto do fato
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11.10.

11.11.

11.12.

motivador do recurso, com o devido embasamento.

Para recorrer, o candidato deverd utilizar somente o site da Fundacdo VUNESP, na pdgina
deste Concurso PUblico, seguindo as instrucdes ali contidas.

Somente serdo apreciados os recursos inferpostos para a respectiva fase a que se referem e
expressos em termos convenientes, que apontem circunst@ncias que os justifiquem, assim como
interpostos dentro do prazo e da forma prevista neste Edital.

11.7.1. Serd liminarmente indeferido:

a) o recurso interposto em desacordo com os ditames deste Edital ou o que ndo atender as
instrucdes constantes do link “Recursos” na pdgina deste Concurso PUblico;

b) o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;

c) o recurso que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento.

11.7.2. O candidato que ndo interpuser recurso no respectivo prazo e na forma mencionados
neste Edital serd responsdvel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recurso serd publicada, oficialmente, no
Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo - DOE - Poder Executivo — Secdo |, e, subsidiariamente, no
site da Fundacdo VUNESP, na pdgina deste Concurso Publico.

11.8.1. O gabarito divulgado poderd ser alterado em funcdo da andlise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, a prova objetiva serd corrigida de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

11.8.2. A pontuacdo relativa d(s) questdo(des) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos
presentes na prova objetiva, independentemente de interposicdo de recurso.

11.8.3. No caso de recurso interposto dentro das especificacdes deste Edital, este poderd,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obfida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda poderd ocorrer a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagcdo.

No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas deste
Concurso Publico, o candidato poderd participar condicionalmente da etapa seguinte.

A Banca Examinadora constitui Ultima inst@ncia para os recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Quando da publicacdo do resultado das provas, serdo disponibilizados os espelhos das folhas
de respostas das provas objetiva, dissertativa, redacdo e da planilha de avaliagcdo da prova
prdatica.

Os espelhos das folhas de respostas das provas objetiva, dissertativa, redacdo e da planilha de
avaliacdo da prova prdtica, bem como a grade de correcdo das provas dissertativa e

redacdo, ficarGo disponibilizados durante o respectivo periodo destinado & interposicdo de
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11.13.

11.14.

11.15.

11.16.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

recurso.

Ndo serdo aceitos pedidos de revisGo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracdo.

Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daguele em andamento.

N&o serd aceito e conhecido recurso interposto por qualquer outro meio além do previsto
neste Edital.

A inferposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso

PUblico.

CAPITULO 12 - DA CONTRATACAO

A contratacdo serd efetuada por meio de Edital a ser publicado no Didrio Oficial do Estado de
Sdo Paulo - DOE - Poder Executivo — Secdo |, seguindo a ordem de classificacdo dos
candidatos, de acordo com as necessidades da Faculdade de Odontologia — FO do Campus
de Araraquara.

Por ocasido da contratacdo, o candidato terd prazo de 30 (trinta) dias para a admissdo,
devendo comprovar os requisitos para este Concurso PUblico mediante entrega dos devidos
documentos, observando os termos do item 2.4., bem como:

a) ter, na data da contratacdo, os requisitos exigidos para o emprego puUblico, previstos na
inscricdo;

b) firmar declaracdo de que ndo acumula remuneracdo proveniente de cargos publicos,
conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988;

c) outras exigéncias que a Faculdade de Odontologia — FO do Cdmpus de Araraquara julgar
necessarias.

A Faculdade de Odonfologia — FO do Campus de Araraquara, no momento do recebimento
dos documentos, coletard a impressdo digital na Folha de Identificacdo do Candidato - FIC,
para confirmacgdo da digital e/ou assinatura coletadas no dia da realizagcdo das provas.

O ndo comparecimento para a admissdo denfro do prazo estipulado ou a manifestacdo por
escrito de desisténcia, implicard a exclusdo definitiva do candidato deste Concurso Publico,

sem qualquer alegacdo de direitos futuros.
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13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

CAPITULO 13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacdo
tdcita das condicdes deste Concurso PUblico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

13.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Concurso PuUblico, que venham a ser feitas no
Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE - Poder Executivo — Secdo | e, disponibilizadas,
como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, na pdgina deste Concurso Publico, ndo sendo
aceita a alegacdo de desconhecimento das normas deste Certame.

13.1.2. A Fundacdo VUNESP e a Faculdade de Odontfologia — FO do Campus de Araraquara
ndo se responsabilizam por qualquer procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

Motivar@o a eliminacdo do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das sancoes
penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital
e/ou nas instrucdes constantes nas provas, bem como o tfratamento incorreto e/ou descortés a
qualguer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade
da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descritas neste Capitulo, o candidato estard
sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.
Caberd ao Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa da Faculdade de Odontologia -
FO do Campus de Araraquara a homologacdo deste Concurso PUblico.

O prazo de validade deste Concurso serd de 2 anos, contado da data da publicacdo da
homologacdo, prorrogdvel por uma Unica vez e por igual periodo, a critério da Administracdo.
13.6.1. A critério da Administracdo, os candidatos aprovados em Concurso PuUblico de que
frata este Edital, poderdo:

- ser aproveitados em dreas de atuacdo diferentes da drea de atuacdo descrita neste Edital,
preservada a funcdo prevista;

- ser aproveitados nas demais Unidades Universitdrios do Campus de Araraquara, mediante
prévia convocacdo.

As informacdes sobre o presente Concurso PUblico:
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13.8.

13.9.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

13.15.

13.16.

a) até a publicacdo da classificacdo definitiva: serdo prestadas pela Fundacdo VUNESP, por
meio do servico de Atendimento ao Candidato, e pelo site da Fundacdo VUNESP;

b) apds a publicacdo da classificacdo definitiva: serdo de responsabilidade da Faculdade de
Odontologia - FO do Campus de Araraguarda.

Para fins deste Concurso PUblico, o candidato deverd manter atualizado seu endereco, desde
a inscricdo até a publicacdo da classificacdo definitiva, na Fundacdo VUNESP e, apds esse
periodo, na Faculdade de Odontologia - FO do Campus de Araraguara.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunsténcia
que serd mencionada em edital ou aviso a ser publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdo
Paulo - DOE - Poder Executivo — Secdo | e, disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo
VUNESP, na pdgina deste Concurso PUblico.

A Faculdade de Odontologia — FO do Cmpus de Araraquara e a Fundagcdo VUNESP se
eximem de despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento
a gualguer das fases deste Concurso PUblico, bem como da responsabilidade sobre material
e/ou documento eventualmente esquecidos nos locais das provas.

O ndo atendimento pelo candidato a qualguer tempo, de quaisquer das condicoes
estabelecidas neste Edital, implicard em sua eliminacdo deste Concurso Publico.

Decorridos 90 dias da data da publicacdo da homologacdo deste Concurso PUblico e ndo
caracterizando qualquer ébice, é facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se,
porém, pelo prazo de validade deste Concurso PUblico, os registros eletrénicos.

Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundacdo VUNESP e a
Faculdade de Odontologia — FO do Cdmpus de Araraquara poderdo anular a inscricdo, prova
ou nomeacdo de candidato, se verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade neste
Certame.

O candidato serd considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando ndo
comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por
escrifo.

A Faculdade de Odontologia — FO do Cé&mpus de Araraquara e a Fundacdo VUNESP ndo
emitirdo Declaracdo de Aprovacdo neste Concurso PUblico, sendo a prépria publicacdo no
Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder Executivo — Secdo | e a disponibilizacdo,
como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, documento hdbil para fins de comprovacdo da
aprovacdo.

Todas as convocacodes, avisos e resultados oficiais referentes a realizacdo deste Concurso

PUblico, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado de SGo Paulo — DOE - Poder Executivo —
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13.17.

13.18.

13.19.

13.20.

13.21.

Secdo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Toda a mencdo a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia
o hordrio oficial de Brasilia — DF.

Durante a redlizacdo das provas e/ou procedimento deste Concurso PUblico ndo serd
permitida a utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de
som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros
estranhos a este Concurso PuUblico. Caso haja qualquer necessidade de realizacdo de uma ou
mais modalidades de gravacdo aqui citada, com vistas & producdo do conhecimento a ser
avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso Publico, caberd &
Fundacdo VUNESP e, somente a ela, a readlizacdo, o uso e a guarda de todo e qualquer
material produzido.

Salvo a excecdo prevista no Capitulo 3, durante a realizacdo das provas e/ou procedimento
deste Concurso PUblico ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizardo prova/fase nos locais de aplicacdo, seja qual for o
motivo alegado.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0os casos duvidosos serdo resolvidos,
em cardter irrecorrivel, pela Faculdade de Odontologia — FO do Cémpus de Araraquara e pela
Fundac¢cdo VUNESP, no que a cada uma couber.

Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo | (Das Atribuicdes dos Empregos PUblicos);

b) o Anexo Il (Do Conteldo Programdtico);

c) o Anexo lll (Do Requerimento de Inclusdo e Uso do Nome Social);

d) o Anexo IV (Do Cronograma Previsto);

e) o Anexo V (Dos enderecos da Fundacdo VUNESP e da Faculdade de Odontologia — FO do

Cémpus de Araraquaray).
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ANEXO | - DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL (AREA DE ATUACAO: CLINICAS ODONTOLOGICAS)
PERFIL OCUPACIONAL DA FUNCAO

- Desenvolver atividades auxiliares de apoio da atividade odontoldégica em consultérios e clinicas,

conforme estabelecido em rotina na drea de atuacdo. Participar de projetos educativos e de
orientacdo de higiene bucal. Desempenhar outras atfividades correlatas e afins.
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO NA AREA DE ATUACAO

- Redlizar acdes de promocdo e prevencdo em sadde bucal para as familias, grupos e individuos,

mediante planejamento local e protocolos de atencdo a salde. Desempenhar tarefas de apoio ds
atividades académicas de graduacdo e pods-graduacdo em clinicas odontoldgicas. Serdo
desenvolvidas atividades relacionadas com: recepcdo de pacientes, controle das fichas clinicas,
prontudrios e outros documentos relacionados, organizacdo de arquivo, agenda e material fotogrdfico.
Preparo e manutencdo das salas de atendimento com abastecimento e reposicdo de materiais, bem
como equipamentos necessdrios. Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas.
Processar filme radiolégico. Organizacdo, armazenamento, manipulacdo e classificacdo de materiais e
instrumentais odontolégicos. Executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental,
equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho. Controle e guarda de materiais utilizados nas
clinicas odontoldgicas. Controle de estoque e elaboracdo de listas de materiais necessdrios para o
funcionamento das clinicas odontolégicas onde atua. Manuseio e verificacdo peridédica e preventiva
dos equipamentos necessdrios ao desempenho das atividades de rotina das clinicas. Atuar em

conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca.

TECNICO EM RADIOLOGIA (AREA DE ATUACAO: DIAGNOSTICO E CIRURGIA)
PERFIL OCUPACIONAL DA FUNCAO

- Preparar material e equipamentos para exames e radioterapia. Operar aparelhos médicos e

odontoldgicos para produzir imagens e grdficos funcionais como recurso auxiliar ao diagndstico e
terapia. Preparar pacientes e realizar terapia e exames radiolégicos, inclusive dento-maxilo-faciais, de
radioterapia, de radioscopia, de radioisétopos, de medicina nuclear, de tomografia computadorizada
e ressondncia magnética, dentre outros. Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO NA AREA DE ATUACAO

- Atendimento de pacientes portadores ou ndo de lesdes bucais e doencas infecto-contagiosas
sistémicas para readlizacdo de exames radiogrdficos extrabucais: panordmicas, telerradiografias,
radiografias de crdnio e da arficulagcdo temporomandibular; intrabucais: radiografias periapicais,

oclusais, interproximais e tomografias odontoldgicas.
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- Operacionalizac@o de aparelho radiogrdfico odontoldégico para radiografias intrabucais, extrabucais
e aparelho de tomografia de feixe cdnico, observando as instrucdes especificas de cada equipamento.
- Prestacdo de servicos auxiliares aos profissionais da drea para execucdo de exames subsididrios mais
complexos e adjuda na realizacdo de exames para pesquisas na drea da Odontologia.

- Verificacdo, preparacdo, reposicdo e descarte de peliculas radiogrdficas e de solugdes de
processamento radiografico nas clinicas odontoldgicas.

- Auxilio aos docentes durante as aulas praticas na Disciplina de Radiologia.

- Agendamento de pacientes para realizacdo dos exames radiogrdficos e tomografias de feixe cénico.
- Insercdo de imagens radiogrdficas e dados nos sistemas institucionais, bem como atualizacdo de
dados de pacientes.

- Arquivamento e atualizacdo de prontudrios e documentos relacionados d Radiologia.

- Zelo pela guarda dos equipamentos, instrumentos e materiais peculiares ao frabalho, bem como dos
locais.

- Cumprimento de normas e medidas protetivas relacionadas a salde e seguranca do trabalho, bem

como a utilizacdo de equipamento de protecdo individual — EPI.

ASSISTENTE SOCIAL (AREA DE ATUACAO: TRIAGEM, EMERGENCIA E DOCUMENTACAO)
PERFIL OCUPACIONAL DA FUNGAO

- Prestar assisténcia social orientando individuos, familias, comunidade e a prépria Instituicdo sobre os

direitfos e deveres, servicos e recursos sociais € programas de educacdo. Planejar, coordenar e avaliar
planos, programas e projetos sociais em diferentes dreas de atuacdo profissional tais como: economia
domeéstica, desenvolvimento humano, alimentacdo e salde, administracdo de recursos humanos.
Prestar assessoria, orientacdo e supervisdo a outros profissionais sobre assuntos de sua especializacdo.
Planejar, desenvolver e acompanhar freinamentos, palestras e eventos. Emitir laudos e/ou pareceres
técnicos. Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO NA AREA DE ATUACAO

- Planejar, coordenador, orientar, executar e acompanhar as atividades de servico social junto &

Triagem, Emergéncia e Documentagdo. Prestar apoio as atividades relacionadas a assisténcia social
junto & Sec¢do Técnica de Saude. Conhecer e discutir os diversos conceitos sobre gestdo social.
Conhecer o papel do(a) Assistente Social enquanto gestor(a) de Organizacdes da sociedade civil sem
fins lucrativos, fundacdes e instituicoes publicas. Desenvolver competéncias em gestdo e habilidades
profissionais para atuacdo de planejamento, operacionalizacdo, monitoramento e avaliacdo em
programas e projetos sociais. Apresentar conceitos de Gerenciamento de Projetos, em termos das
ferramentas mais adequadas para gerir prazos, €scopos e riscos, mofivar equipes, alocar e gerenciar

recursos nos programas sociais. Desenvolver indicadores de impacto. Dar énfase a elaboracdo de
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projetos sociais. Perspectiva critica dos procedimentos e processos de intervencdo da profissGo nos
segmentos da administracdo publica, terceiro setor e organizacdes privadas. Realizar o processo
seletivo para atribuicdo de auxilios de permanéncia estudantil: o processo seletivo da permanéncia
estudantil prevé procedimento individualizado com realizacdo de andlise socioecondmica, entrevistas,
andlise de documentacdo e elaboracdo de parecer social de todos os estudantes que se inscrevem no
processo facilitado por recursos de informdtica constituido por sistema e planilhas. Além disso, a
redlizacdo desse procedimento é por exigéncia de lei e do Conselho Federal de Servico Social,
prerrogativa da Assistente Social; Participar como membros natos das Comissdes Locais de
Permanéncia Estudantil (CLPE): tais comissdes foram criadas, em todas as Unidades, em atendimento &
Resolucdo UNESP 78/2016 e regulamentada pela por meio da Portariac UNESP 343/2018; Mapear e
estreitar relacdes com rede de protecdo social e de salude préxima as unidades da UNESP: tais acoes
envolvem contatos com instituicdes de saude, defensorias puUblicas, servico social, centros de insercdo
no mercado de trabalho, centros de cultura e organizacdes ndo governamentais a fim de garantir o
encaminhamento dos estudantes para tais instituicoes quando necessdrio; Desenvolver acdes continuas
de atendimento aos estudantes visando sua permanéncia na universidade. SGo vdarias as acoes de
atendimento de estudantes e incluem: orientacdes e encaminhamentos relacionados a saude fisica e
mental dos estudantes, encaminhamentos para pronto socorro, hospitais € CAPS e acolhimento de
alunos que se sentem excluidos da vivéncia universitdria e académica; atuacdo junto ao estudante
com deficiéncia ou outras necessidades por meio de um trabalho em rede visando a garantia da
acessibilidade e inclusdo na Unesp. Realizar de visitas domiciliares para elucidar questdoes a fim de
garantir direitos da populacdo atendida: tais visitas sdo realizadas sempre que se considera necessdrio
um acompanhamento mais individualizado, seja para confirmacdo de dados sobre o processo seletivo
ou para orientacdo e acolhimento de estudantes com problemas de salde ou dificuldades de
adaptacdo na vivéncia universitdria; Desenvolver acdes preventivas e educativas de orientacdo sobre
saude, DST, dlcool, drogas psicoativas, seguranca e estresse; Orientar e dar treinamento para outros

profissionais que desenvolvem atividades correlatas com estudantes.

ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO | (AREA DE ATUACAO: MATERIAIS)
PERFIL OCUPACIONAL DA FUNGAO

- Desenvolver atividades administrativas, pesquisas e estudos especificos da drea de atuacdo. Efetuar

andlises técnicas. Desenvolver e implementar projetos ou sistemas que exijiam conhecimentos técnicos
especializados visando o aperfeicoamento, racionalizacdo e a inovacdo do processo de trabalho.
Participar do planejamento, organizacdo e confrole das atividades administrativas. Desempenhar outras
atividades correlatas e afins, inclusive aquelas previstas nos niveis anteriores do encarreiramento desta

funcdo.
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DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO NA AREA DE ATUACAO

1) Atendimento ao puUblico interno e externo.

2) Prestar informacdes e orientacdes associando legislacdo e normativas internas ao adequado
procedimento a ser adotado na prdatica dos atos administrativos e situacodes relacionados a:

a) licitacdes / dispensa / inexigibilidade de licitacdo: principios aplicdveis / modalidades licitacdes: -
concorréncia, fomada de precos, convite, leildo; - convite eletrénico; - pregdo, - pregdo eletrénico;

b) situacdes de: - dispensa e inexigibilidade de licitacdo; - dispensa elefrénica;

c) licitacdes / contratacdoes de Prestacoes de Servicos Terceirizados que intfegram o CADTERC - Estudos
Técnicos de Servicos Terceirizados, Cadernos Técnicos Volumes 1 a 20;

d) sistema de registro de precos;

e) contratacgdes: - formalizacdo dos contratos administrativos; - alteracdo; - execucdo dos contratos -
inexecucdo e rescisdo dos contratos;

f) Sangcdes Administrativas: - disposicoes gerais e das sancdes administrativas: - sistema eletrébnico de
aplicacdo e registro de sancdes administrativas (e-Sancdes);

g) Almoxarifado e patriménio: - procedimentos estabelecidos para recebimento provisério e definitivo -
incorporacdo e movimentacdo de bens patrimoniais proprios e de terceiros sob a responsabilidade da
Universidade, conceitos, abrangéncias;

h) Sistemas de conftrole: - Tribunal de Contas: competéncia - AUDESP - auditoria eletrbnica — FASE IV:
cronologia de remessa das informacdes de licitacdes, contratos e execucdo contratual;

i) aplicacdo e procedimentos requeridos para importacdo de produtos, materiais e equipamentos da
Universidade;

i) gerenciamento da frota de veiculos da Universidade.

3) orientar e disseminar o conhecimento das prdticas administrativas correlatas aos assuntos
relacionados a CADM/GTAU aos servidores das dreas administrativas correspondentes.

4) analisar e interpretar dados / refratados em mapas / planilhas (Excel)

5) redigir documentos dentro de normas oficiais

6) interpretar legislacdes para elaborar minutas de normativas internas / pareceres técnicos

7) negociar confratos visando melhor destinagcdo recursos orcamentdrios, diante da realidade dos
precos praticados no mercado comparados aos precos confratados, tendo habilidade na
comunicacdo formal, objetividade exposicGo de dados e fatos e na persuasdo, sem desconsiderar o

respeito as leis e normas vigentes.
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ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracdes e atualizacdes vigentes até a
data da publicacdo do edital. Legislacdo e julgados com entrada em vigor apds a publicacdo do edital
poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum tépico j& previsto ou
indispensavel a avaliacdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislacdo que lhes é

pertinente, ainda que ndo expressas no conteldo programdtico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGOS: Auxiliar em Salde Bucal (Area de atuagdo: Clinicas Odontolégicas) e Técnico em Radiologia

(Area de atuagdo: Diagnéstico e Cirurgia).

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
Sindnimos e antdbnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido
que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matemdtica e Raciocinio Légico: Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros reaqis, Nas suds possiveis
representacdes. Minimo multiplo comum. Md&ximo divisor comum. Porcentagem. Razdo e proporcdo.
Regra de trés simples ou composta. Equacdes do 1.° ou do 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau.
Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa. Relacdo
enfre grandezas - tabela ou grdfico. Tratamento da informacdo — médias aritméticas. Nocdes de
Geometria - forma, dngulos, dreq, perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales. Principios de
contagem e probabilidade. Operacdes com conjuntos. Raciocinio Logico envolvendo problemas
aritméticos, geométricos e matriciais.

Legislagdo: ConstituicGo da RepuUblica Federativa do Brasii de 1988: TITULO | — Dos Principios
Fundamentais; TITULO Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO Ill - Da Organizacdo do Estado;

TITULO VIl - Da Ordem Social. Regimento Geral da Unesp.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar em Sadde Bucal (Area de atuagdo: Clinicas Odontolégicas)
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Conhecimentos Especificos: Recepcdo do paciente: controle das fichas clinicas, prontudrios e outros
documentos relacionados, organizacdo de arquivo, agenda e material fotogrdfico. Controle e guarda
de matericis. Preparo e manutengcdo das salas de atendimento com suprimento do material e
equipamento necessdrio. Isolamento do campo operatério. Organizagcdo, armazenamento,
manipulacdo e classificacdo de materiais e instrumentais odontoldgicos. Revelacdo e montagem de
radiografias intra-orais. Auxilio no atendimento pelo cirurgido-dentista: na instrumentacdo do cirurgido-
dentista e/ou do técnico em higiene bucal junto & cadeira operatdria. Conhecimento sobre métodos
preventivos para controle de cdrie dental e doencas periodontais. Orientacdo ao paciente sobre
higiene bucal. Biosseguranca e prevencdo de infecgcdo cruzada no ambiente odontoldgico. Lavagem,

desinfeccdo e preparo do material clinico. Processos de esterilizacdo.

Técnico em Radiologia (Area de atuacdo: Diagnéstico e Cirurgia)

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos bdsicos de anatomia e fisiologia dos ossos do crdnio e
face. Conhecimentos de equipamentos radioldégicos intrabucais (periapical) e extrabucal
(panordmico/cefalométrico - telerradiografia lateral e telerradiografia frontal/Tomégrafo de feixe
cbnico) e seu funcionamento: producdo de raios X, estrutura bdsica da aparelhagem fixa e portdtil,
c@mara escura e métodos de processamento radiogrdfico. Conhecimentos de técnicas radiograficas
infra e extrabucais em Odontologia e seus principais erros de técnica, conhecimento dos tipos de
receptores de imagens, conhecimento de métodos radiogrdficos de localizacdo (Clark, Le Master, Miller
Winter, Donovan). Conhecimentos de técnicas de revelacdo e fixacdo e de elementos dos
componentes quimicos do revelador e fixador. Legislacdo concernente ao operador dos raios X. Riscos
e precaucoes: equipamentos de protecdo individual e coletiva, biosseguranca em Clinica de
Radiologia Odontolégica. Conhecimento sobre imagem radiogrdfica digital, seus tipos de receptores
odontolégicos e impressoras Dry. Conhecimentos bdsicos de tomografia computadorizada de feixe
cbnico. Conhecimento intermedidrio de informdtica. Portaria/MS/SVS n° 453, de 01 de junho de 1998:
Aprova o Regulamento Técnico que estabelece as diretrizes bdsicas de protecdo radioldgica em
radiodiagndstico médico e odontolégico, dispde sobre o uso dos raios X diagndsticos em todo territdrio
nacional e dd outras providéncias, consulta disponivel pelo link:
www.anvisa.gov.br/legis/portarias/453_98.htm. Resolucdo RDC 330, de 20 de dezembro de 2019:
Regulamenta o controle das exposicdes médicas, ocupacionais e do publico decorrentes do uso de
tecnologias radiolégicas diagndsticas ou intervencionistas, além de se aplicar a todas as pessoas que
utilizam radiagdes em atividades de pesquisa e de ensino em sadde humana, consulta disponivel no
link: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-rdc-n-330-de-20-de-dezembro-de-2019-
235414748%inheritRedirect=true.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGOS: Assistente Social (Area de atuacdo: Triagem, Emergéncia e Documentacdo) e Assistente
Técnico Administrativo | (Area de atuagdo: Materiais).
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios).
Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido
que imprimem das relacdes que estabelecem. Concorddncia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matemdtica e Raciocinio Légico: Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracéo,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com nUmeros reaqis, Nnas sudas possiveis
representacdes. Minimo multiplo comum. Md&ximo divisor comum. Porcentagem. Razdo e proporcdo.
Regra de trés simples ou composta. Equacdes do 1.° ou do 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau.
Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa. Relacdo
entre grandezas — tabela ou grdfico. Tratamento da informacdo — médias aritméticas. Nocdes de
Geometria - forma, dngulos, dreq, perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales. Principios de
contagem e probabilidade. Operacdes com conjuntos. Raciocinio Logico envolvendo problemas
aritméticos, geométricos e matriciais.

Legislagdo: ConstituicGo da RepuUblica Federativa do Brasii de 1988: TITULO | — Dos Principios
Fundamentais; TITULO Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO Ill - Da Organizacdo do Estado;

TITULO VIl - Da Ordem Social. Regimento Geral da Unesp.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Assistente Social (Area de atuacdo: Triagem, Emergéncia e Documentacgdo)

Conhecimentos Especificos: Atribuicdes Privativas e legislacdes especificas do Servico Social
(Regulamentacdo da Profisséo; Codigo de Etica). Estado, Questdo Social e Politicas PUblicas. Direitos e
Seguridade Social: constitucionalizacdo e marco legal das politicas setoriais e de defesa de direitos.
Seguridade Social: politica de Assisténcia Social e o SUAS - principios, gestdo e inst@ncias da politica.
Politica PUblica da Educacdo e Diversidade Cultural. Suas - Instrumentos de Gestdo, Sistema de
Informacdo, Monitoramento e Avaliacdo. Assisténcia Social, Instituicdes e Logica de Financiamento do
SUAS. Gestdo da Protecdo Social Bdsica e Especial: principios e funcdes, servicos, programas e projetos
Planejamento Social e Formulacdo de Projeto de Intervencdo. Trabalho Integrado e Protagonismo

Popular: agentes sociais, territorializacdo e familia. Direitos socioassistenciais. Protecdo Social de
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Assisténcia Social. Servicos socioassistenciais. Lei Orgdnica de Assisténcia Social (LOAS). Norma
Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS. Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Normas para a concessdo de Auxilios de Permanéncia
Estudantil na 31 Unesp. Gestdo Estratégica e governanca participativa voltadas para a drea social.
Planejamento estratégico em rede. Politicas puUblicas de acessibilidade. Conceitos bdsicos da Gestdo
de Projetos. Avaliacdo de politicas publicas. Principais componentes do processo de avaliacdo. Custo-
beneficio, escala, efetividade, impacto das politicas publicas. Mobilizacdo, organizacdo e participacdo
social nos processos de gestdo das instituicdes estatais: conselhos, conferéncias e outros féruns.
Mecanismos legais e institucionais de ampliacdo, diversificacdo e garantia de direitos individuais,
coletivos e difusos. Participacdo social nos processos de formulacdo, implementacdo, monitoramento e
avaliacdo das politicas publicas. Atuacdo de Assistentes Sociais na Politica de Educacdo.
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Assistente Técnico Administrativo | (Area de atuagdo: Materiais)

Conhecimentos Especificos:

Licitacoes / situacdes de dispensa / inexigibilidade de licitacdo: Lei Federal n° 8.666/93:

Capitulo I e Il - Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes
e contratos da Administracdo Publica e dd outras providéncias.

Lei Federal 14.133/21: Estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as Administracoes
PUblicas diretas, autdrquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
Lei Estadual n° 6.544/89 — Dispde sobre o estatuto juridico das licitacdes e contratos pertinentes a obras,
servicos, compras, alienacdes, concessoes e locagcdes no dmbito da

Administracdo Centralizada e Autdrquica.

Decreto Estadual n°® 54.010/09 — 45 Dispde sobre a obrigatoriedade da inversdo de fases prevista no art.
40, da Lei estadual n® 6.544/1989, nas licitacdes no dmbito da Adm. Direta e indireta, inclusive as SEM, do
Estado de SP, nas modalidades concorréncia, tomada de pregcos ou convite.

Lei Federal n° 10.520/12 - Institui, no dmbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos
do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregdo, para
aquisicdo de bens e servicos comuns, e dd outras providéncias.

Decreto Estadual n® 47.297/02 — Dispoe sobre o pregdo, a que se refere a Lei federal n® 10.520, de 17 de
julho de 2002, e dd& providéncias correlatas. Resolucdo CEGP-10, de 19/11/2002 — Aprova o regulamento
para a modalidade de licitacdo denominada Pregdo, destinada d aquisicdo de bens e a prestacdo de
servicos comuns, pela administracdo direta e autdrquica do Estado.

Decreto Estadual n° 51.469/07 — Obrigatoriedade modalidade pregdo preferencialmente eletrénico,
para aquisicdo de bens e servicos comuns.

Decreto Estadual n° 59.104/13 — Aprova regulamento da Dispensa Eletrénico na BEC.

Decreto Estadual n°® 61.363/15 — Aprova regulamento do Convite Eletrénico na BEC.

Decreto Estadual n° 63.722/18 — Regulamenta, nos termos da competéncia suplementar atribuida ao
Estado de Sdo Paulo pelo artigo 24, § 2° da Constituicdo Federal, o Sistema de Registro de Precos.
Portaria UNESP n° 170/12 - Disciplina, no dmbito da Universidade Estadual Paulista "JUlio de Mesquita
Filho" — UNESP, a implantacdo do Sistema BEC/SP, estabelece os procedimentos administrativos da
dispensa de licitacdo eletrbnica, do convite eletrbnico e do pregdo eletrbnico, bem como as

respectivas competéncias e dd outras providéncias.
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Portaria UNESP n° 250/07 — Estabelece Procedimentos Administrativos para modalidades de licitacdo e
atribui competéncias.

Portaria UNESP n° 421/18 — Dispoe sobre delegacdo de competéncia. (na Reitoria).

CADTERC - Estudos Técnicos de Servicos Terceirizados, Cadernos Técnicos Vol.1 a 20

- site: www.cadterc.sp.gov.br.

Conftratacdes: Lei Federal 8.666/93 e alteracdes — Capitulo lll = Dos Contratos. Sancdes administrativas:
Lei Federal 8.666/93 — Capitulo IV — Secdes | e Il. Decreto n® 48.999/2004: Fixa competéncia das
autoridades para aplicacdo da sancdo administrativa estabelecida no artigo 7° da Lei federal n°
10520/2002.

Decreto n® 61.751/2015: Institui, no &@mbito do Estado de Sdo Paulo, o Sistema Eletrénico de Aplicagcdo e
Registro de Sancdes Administrativas, denominado e-Sancdes, aprova o regulamento para sua utilizacdo
e dd providéncias correlatas.

Portaria UNESP n° 397/2017: delega a competéncia para a aplicacdo da sancdo prevista no artigo 7°
da Lei n® 10.520/02, e demais atribuicdes indicadas no artigo 8° do Decreto n® 61.751/15. Resolucdo
CC52, de 19/07/2005 — Aprova as Instrucoes para aplicacdo de sancdes administrativas a licitantes e
contfratados, fundamentadas no art. 87 da LF 8.666- 93, ou no art. 7° da LF 10.520-2002.

Portaria UNESP n° 53/96 — Estabelece normas para aplicacdo de multas previstas na Lei n° 8.666/93,
alterada pela Lei n°® 8.883/94, e dd& outras providéncics.

Portaria UNESP n° 250/07 - Estabelece Procedimentos Administrativos para modalidades de licitacdo e
atribui competéncias.

Almoxarifado: procedimentos estabelecidos para recebimento provisério e definitivo. Lei

Federal 8.666/93 — art. 73 e 74.

Patrimbnio: incorporacdo e movimentacdo de bens patrimoniais proprios e de terceiros sob a
responsabilidade da Universidade, conceitos, abrangéncias.

Portaria UNESP N° 806/12 — Aprova a Norma de Administracdo Patrimonial da UNESP.

Tribunal de Contas: Lei Federal 8.666/93 — art. 113. AUDESP: Fase IV — cronologia de remessas das
informacdes de licitacdes, contratos e execucdo contratual. Comunicado GP N° 23/2016: (Cronologia
de Remessas) atualizado pelo Comunicado SDG N° 37/2019 — calenddrio de obrigacdes do Sistema
Audesp para 2020. site: www.tce.sp.gov.br.

Importacdo de produtos, materiais e equipamentos da Universidade: Manual de importacdo da UNESP.
Gerenciamento da frota de veiculos da Universidade: Portaria UNESP N° 140/17 - Dispde sobre a
utilizacdo de veiculos oficiais.

Ferramentas de produtividade do Google Workspace: Gmail, Agenda, Meet, Chat, Drive,

Documentos, Planilhas, Apresentacdes, Formuldrios, Sites, dentre outras.
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ANEXO Il - DO REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO NOME SOCIAL

Nos termos do disposto no artigo 2°, do Decreto Estadual n° 55.588, de 17 de marco de 2010, eu,

(home civil do(a) interessado(a)),

portador(a) do documento de identidade/R.G n° , 6rgdo expedidor
. UF , inscrifo(a) no CPF/MF sob n° , solicito a inclusao e uso
do meu nome social (indicacdo do nome social), no

Concurso PUblico da Faculdade de Odontologia — FO do Cdmpus de Araraquara para admissdo do

emprego publico de . O nome civil deverd ser substituido, nas

publicacdes oficiais, pelo nome social, seguido do nUmero do documento oficial.
Cidade/UF, em de de 20__.

(assinatura do(a) candidato(a))
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ANEXO IV - DO CRONOGRAMA PREVISTO

ETAPAS DATAS

das 10 horas de 09.08.2022 ds

Periodo de inscricoes
23h59min de 19.09.2022

Vencimento do boleto bancdrio 20.09.2022

Prazo para solicitar a reducdo da taxa de inscricdo 09 e 10.08.2022

Periodo para envio da documentacdo, por meio digital, referente &
_ ) o 09 a 11.08.2022
reducdo da taxa de inscricdo

Divulgacdo do resultado da solicitacdo de reducdo da taxa de inscricdo 31.08.2022

Periodo de interposicdo de recurso contra o resultado da solicitacdo de
~ ) o 31.08 a 02.09.2022
reducdo da taxa de inscricdo

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos confra o resultado da 16.09.2022
solicitacdo de reducdo da taxa de inscricdo o

Prazo para o candidato se inscrever e enviar documentagdo referente a:
- candidato deficiente

- condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova 09.08.2022 a 19.09.2022
- condi¢cdo de jurado

- inclusdo e uso do nome social

Divulgacdo do resultado referente a:
- candidato deficiente

- condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova 05.10.2022
- condicdo de jurado

- inclusdo e uso do nome social

Periodo de recursos referente a:
- candidato deficiente;

- condicdes especiais para a realizacdo da prova; 05 a 07.10.2022
- condi¢cdo de jurado

- inclusdo e uso do nome social

Divulgacdo da andlise de recurso contra o resultado:
- candidato deficiente;

- condicdes especiais para a realizacdo da prova; 21.10.2022
- condicdo de jurado

- inclus@o e uso do nome social
Aplicacdo da Prova Objetiva
Aplicacdo da Prova Dissertativa 06.11.2022

Aplicacdo da Prova de Redacdo

Divulgacdo do gabarito da prova objetiva 09.11.2022
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ETAPAS DATAS
Periodo de interposicdo de recurso contra o gabarito 09 a 11.11.2022
Aplicacdo da prova prdtica A definir
Publicacdo da Classificacdo Definitiva A definir

ANEXO V - DOS ENDERECOS

1) da Faculdade de Odontologia - FO do Campus de Araraquara
STGP - Secdo Técnica de Gestdo de Pessoas
Endereco: Rua Humaitd, 1680 - Centro , Araraquara/SP — CEP 14801-903

Hordrio: dias Uteis — das 8n as 11h e das 14h as 17h

2) da Fundagao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — S&o Paulo/SP — CEP 05002-062
Hordrio: dias Uteis — das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 - de segunda-feira a sébado, das 8 as 18 horas

Site: www.vunesp.com.br

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Araraquara, 28 de julho de 2022.

Faculdade de Odontologia - FO do Campus de Araraquara

Clovis Molina JUnior

Diretor Técnico de Divisdo
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