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EDITAL N° 48/2022 - Faculdade de Medicina Veterinaria de Aracatuba

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°® 481/2022 - RUNESP de
05/07/2022, publicado em 07/07/2022 e com base na Resolucao UNESP
n°® 58/2018 e alteracoes posteriores e Portaria UNESP n°® 98/2021, as
inscricoes do concurso publico de Provas e Titulos para contratacao de 01
(um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater
emergencial, para atender excepcional interesse publico, no periodo
relativo ao 2° semestre letivo de 2022, e pelo prazo maximo de 5 (cinco)
meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e
legislacdo complementar, na area Clinica e Cirurgia Animal, subarea de
conhecimento Clinica Veterinaria, e na disciplina de Clinica Médica de
Grandes Animais II, junto ao Departamento de Clinica, Cirurgia e
Reproducao Animal da Faculdade de Medicina Veterinaria do Campus de
Aracatuba.

O contratado devera exercer as atividades de docéncia em cursos de
graduacao nos periodos diurno e/ou noturno, dependendo das
necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. O salario de Professor Substituto é de R$ 2.315,33, correspondente a
referéncia MS-3.1, em 12 horas semanais, acrescido de beneficios
regulamentados internamente.

OBS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o salario sera
correspondente a titulacao.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e temporaria, ainda
que o candidato venha a obter titulacdo académica superior apds a
assinatura do contrato, esta nao sera considerada para fins de aumento
salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscricoes serao recebidas via internet, no endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br, no periodo de 08/08/2022 a 22/08/2022,
no horario das 00:00 horas do primeiro dia as 23:59 horas do ultimo dia,
observado o horario de Brasilia.

2.2. O candidato devera preencher o formulario eletronico e realizar o pa-
gamento da taxa de inscricao no valor de R$ 118,00, por meio de transfe-
réncia bancaria, no Banco do Brasil: 001, Agéncia: 5826-2, Conta Corren-
te: 130.838-6, (Faculdade de Medicina Veterinaria do Campus de Araca-
tuba) CNPJ: 48.031.918/0039-05.

2.3. A inscricao soO sera validada mediante pagamento do valor total da
respectiva inscricao no prazo final do periodo indicado no item 2.1.
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2.4. O candidato que tiver interesse na reducao da taxa de inscricao
devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do periodo de inscricao,
satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior que tenham, no
minimo, titulo de Doutor em nivel de pdés-graduacao na area da disciplina
que pretendem lecionar. A qualificacdo necessaria a inscricdo para o
concurso sera demonstrada por estudos, em nivel de graduacao, na area,
subarea do conhecimento a qual se integra a disciplina ou conjunto de
disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacao com validade nacional ou os obtidos no
exterior serdao aceitos para fins de inscricao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacao obtidos no exterior deverao estar
revalidados por Universidades Publicas, atendendo os termos do artigo 48
da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB n°® 9.394/1996;
3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdao aceitos, quando
obtidos em cursos de pods-graduacao recomendados pela CAPES e
autorizados pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no exterior serao
aceitos, desde que estejam reconhecidos e registrados por universidades
que possuam cursos de pos-graduacdo recomendados pela CAPES e
autorizados pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com
passaporte, entretanto, por ocasiao da contratacao devera comprovar, ser
portador de visto permanente ou a cédula de identidade com visto
temporario com prazo de validade compativel. Caso ainda nao possua,
devera apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo
do pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacao da inscricao o candidato devera preencher o for-
mulario de inscricdo, indicando nome completo, nimero da cédula de
identidade, data de nascimento, filiacao, naturalidade, estado civil, resi-
déncia, profissdo e endereco eletronico, anexando, em formato “Portable
document format” (PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de identificacdo com fo-
to: cédula de identidade; carteira nacional de habilitacao; cédula de iden-
tidade de estrangeiro com visto permanente ou temporario e na falta des-
ta, o passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduacao em curso superior em Medicina Veteri-
naria, bem como de ser portador do titulo de Doutor na area da disciplina
que pretendem lecionar ou copia da ata de defesa da tese, condicionada a
apresentacao do titulo homologado, na ocasido da contratacao.

4.1.3. nos casos de transferéncia ou deposito bancario, o candidato deve-
ra anexar o comprovante da operacao bancaria na area do candidato do
sistema de inscricoes no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br/



https://inscricoes.unesp.br/

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades realizadas, (inclusi-
ve com o historico escolar - graduacao e pos-graduacao do candidato) no
qual sejam indicados os trabalhos publicados e todas as demais informa-
coes que permitam cabal avaliacao do mérito do candidato.

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no site da Plata-
forma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tec-
nologico.

4.2. No ato da contratacao, a apresentacao das vias originais da documen-
tacdao mencionada neste edital podera ser solicitada.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

5.1. A reducao do valor da taxa de inscricdo, correspondente a 50%
(cinqiienta por cento), sera concedida aos candidatos interessados que
atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

I - sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem
regularmente matriculados em curso superior, em nivel de graduacao ou
pos-graduacao.

IT - percebam remuneracao, mensal, inferior a 02 (dois) salarios minimos,
ou estejam desempregados.

5.2. A concessdao da reducao ficara condicionada a apresentacao, pelo
candidato, no ato da inscricao:

I - quanto a comprovacao da condicao de estudante, de um dos seguintes
documentos:

a) certidao ou declaracao, expedida por instituicao de ensino publica ou
privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por
instituicao de ensino publica ou privada, ou por entidade de
representacao discente;

II - quanto as circunstancias previstas no inciso II do item 5.1. deste
Edital:

a) comprovante de renda ou de declaracao, por escrito, da condicao de
desempregado.

5.3 O candidato que tiver interesse na reducao da taxa de inscricao,
devera acessar nos 02 (dois) primeiros dias do periodo de inscricao, de
00:00h do dia 08/08/2022 as 23:59h do dia 09/08/2022, observado o
horario de Brasilia, no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br (no
campo INFORMACOES COMPLEMENTARES, do formulario de inscricao),
ler e aceitar o requerimento

5.3.1. O candidato devera atestar a veracidade das informacoes
documentais no requerimento de reducdao de taxa, sem prejuizo de
eventual apresentacado dos originais caso a Unesp entenda necessario. Em
caso de declaracao falsa, havera sang¢oes administrativas, civis e penais.
5.4. Somente serao aceitos os documentos dos quais constem todos os
dados necessarios a sua perfeita analise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacoes de reducao de taxa
de inscricao sera disponibilizado no local das inscricoes no dia
10/08/2022, a partir das 14:00 horas e, no caso de indeferimento, o prazo
para interposicao de recurso sera de 03 (trés) dias contando a data de
divulgacao.
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6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Examinadora, em 48
(quarenta e oito) horas depois de publicado no Diario Oficial do Estado-
DOE e divulgado o site da Unidade o ato formal de sua constituicao,
decidira acerca das inscricoes efetuadas, divulgando o ato decisério no
endereco eletronico indicado no edital, com esclarecimentos acerca dos
recursos regimentais cabiveis para a hipotese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE, Poder Executivo
- Secao I, a relacao dos candidatos que tiveram suas inscri¢coes indeferidas
por nao se enquadrarem nas exigéncias estabelecidas no presente edital.
6.1.2. O candidato podera requerer no seguinte endereco eletronico:
https://inscricoes.unesp.br, no prazo de 2 (dois) dias uteis, apés a data
da publicacdao a que se refere o item anterior, reconsideracao quanto ao
indeferimento de sua inscricdo, que sera apreciada pela Congregacao da
Unidade Universitaria, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados
a partir do prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serao avaliadas por Comissdao Examinadora especialmente
criada para o certame.

7.2. A Comissao Examinadora sera indicada pelo Conselho do
Departamento de Ensino e constituida por ato formal da Congregacao da
Unidade Universitaria depois de encerradas as inscricoes.

7.3. A Comissao sera integrada por 6 (seis) docentes (3 membros titulares
e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto do concurso e com titulacao
igual ou superior aquela exigida dos candidatos.

7.4. A composicao da Comissao Examinadora sera divulgada no endereco
eletronico da universidade, paralelamente ao hiperlink de acesso ao edital
do concurso, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da realizacdo da
primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias uteis apos a divulgacao da Comissao
Examinadora (nadao computado o dia da publicacdo) podera ser
apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacao ao nome de um ou mais
membros, titulares ou suplentes, exclusivamente para apontar, de forma
fundamentada, a existéncia de causa de impedimento.

7.6. Tera legitimidade para apresentar a impugnacao:

a) qualquer candidato com inscrigcao deferida;

b) membro da Congregacao da Unidade Universitaria;

c) membro da propria Comissao.

7.6.1. A impugnacao sera julgada pelo Diretor da Unidade, no prazo de
até 2 (dois) dias, em decisao fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacao, competira ao Diretor da Unidade, de
imediato, substituir o membro da Comissdao Examinadora, respeitadas as
mesmas exigéncias da formacao original e renovada a possibilidade de
impugnacao a partir da publicacao do ato.

7.6.3. Ainda que nao haja impugnacao formal, o Diretor da Unidade
podera determinar ex officio, de forma fundamentada, a substituicao de
membro da Comissao caso tenha conhecimento de causa de impedimento
nao declarada (verdade sabida). Com a nova publicacao, observar-se-a o
disposto nos itens anteriores desta clausula.

7.7. Sera considerada definitiva a Comissao Examinadora:
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a) quando nao tenha sido apresentada qualquer impugnacao, com ou sem
substituicao ex officio;

b) se a impugnacao apresentada nao for acolhida;

c) se acolhida a impugnacao, for definitivamente superada a falha.

7.8. A impugnacao da Comissao Examinadora devera ser realizada através
do sistema de inscricoes, no endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, REALIZACAO, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. O concurso de provas e titulos constara de trés fases

I - prova escrita, que podera ter carater eliminatorio e/ou classificatorio,
conforme venha a ser estabelecido no edital;

IT - prova didatica, de carater classificatorio;

III - analise de Curriculum Lattes documentado, de carater classificatorio.

8.2. O concurso podera ser realizado, a critério da Unidade, de dois
modos: presencial ou hibrido, que sera divulgado quando da convocacao
para as provas.

8.2.1. O modo presencial sera aplicado de acordo com as normas vigentes
na Unesp e os candidatos e membros da Comissao Examinadora deverao
estar presencialmente no local em que o concurso sera realizado.

8.2.2. No modo hibrido serao adotados os seguintes critérios:

I — os candidatos, o presidente e os demais membros da Comissao
Examinadora que pertencam a unidade de origem do concurso deverao,
necessariamente, estar presencialmente nas dependéncias fisicas onde o
concurso sera realizado;

II — os membros da Comissao Examinadora que sejam externos a Unesp,
ou a unidade de origem do concurso, participardao de forma remota, por
meio de sistemas de videoconferéncia, ou outros meios eletronicos de
participacao a distancia.

§1° - Durante a realizacao da prova, caso seja verificado problema técnico
que inviabilize a participacdo de membros da Comissao Examinadora
externos a unidade de origem do concurso, em nao havendo
restabelecimento da conexao no prazo de trinta minutos, a etapa sera
suspensa, com convocacao posterior de nova data.

§2° - Havendo o restabelecimento da conexao, a prova sera retomada a
partir da etapa em que houver ocorrido a interrupcado temporaria ou,
diante da impossibilidade de retomada, sera integralmente refeita.

83° - Serao preservadas as provas finalizadas antes de interrupcao por
problemas técnicos.

84° - As ocorréncias de problemas técnicos deverdao ser registradas no
relatorio do concurso.

85° - A arguicao, a analise e a avaliacao realizadas de forma remota pelos
membros externos da Comissao Examinadora ocorrerdo nas mesmas
condicoes oferecidas aos membros internos na forma presencial.]

8.3. As provas s0 terao inicio depois de publicadas as decisoes de recursos
eventualmente interpostos contra o indeferimento das inscrigoes.

8.3.1. Data, horario e local para a realizacdo das provas deverao ser
acompanhados pelo candidato por meio de Edital de Convocacao a ser



publicado no Diario Oficial do Estado - DOE e divulgado no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br.

8.3.2. No dia da realizacdo das provas, o candidato devera apresentar
original de um dos seguintes documentos de identificacdao: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional
de Habilitacao, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas,
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares. Serdo também aceitos
digitalmente apenas a Carteira Nacional de Habilitacao e Titulo de Eleitor,
desde que o candidato apresente o documento DIRETAMENTE do
aplicativo (prints e fotos dos documentos nao serao aceitos).

8.4. Os critérios e respectivas pontuacoes de avaliacao das provas,
julgamento, classificacdo e desempate serao definidos pelo Conselho do
Departamento de Ensino na Unidade Universitaria, valendo-se de
legislacao especifica, elaborada pela unidade e aprovada em Congregacao,
observadas as seguintes particularidades:

8.4.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliacdo de cada
candidato constituira ato privativo do integrante da Comissdo, o qual
devera apresentar as suas notas de forma reservada a Presidéncia do
orgao.

8.4.2. A abertura dos documentos de atribuicao de notas sera feita em
reunido da Comissado e na presenca de todos os seus membros titulares,
depois de examinados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.
8.4.3. A analise referida na terceira fase do concurso podera ser feita de
forma consensual pelos membros da Comissado, antes da abertura das
demais notas atribuidas as provas e arguicao das fases precedentes,
observados os critérios objetivos de pontuacao previstos em legislacao
especifica da Unidade e previamente divulgados no edital do concurso.
8.4.4. Apuradas todas as notas, serao divulgadas as meédias finais, na
ordem de classificacdo, permitindo a qualquer candidato, a pedido, o
acesso as planilhas de composicao das notas de todos os candidatos.
8.4.5. O resultado do concurso sera homologado pela Congregacao da
Unidade Universitaria e publicado no Diario Oficial do Estado - DOE.

8.5. Considerando as recomendacoes e medidas dos centros e departa-
mentos governamentais do Estado de Sao Paulo, com vistas a prevencao
do contagio e ao combate do novo Coronavirus (COVID-19), serao obser-
vados os cuidados de distanciamento social e higienizacao relativos a pre-
vencao do contagio da COVID-19, devendo o candidato:

8.5.1. Se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve contato com al-
guém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo comparecer ao local de
provas.

8.5.2. Comparecer e permanecer no local de provas fazendo uso de mas-
cara de protecao facial, com cobertura total de nariz e boca, e que permita
com clareza sua identificacdo. Nao sera permitida a entrada, nem a per-
manéncia, no local de provas, de candidato que estiver sem a mascara.

8.5.2.1. Podera ser dispensado de utilizar a mascara o candidato com
transtorno do espectro autista, com deficiéncia intelectual, com deficiéncia
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sensorial ou com quaisquer outras deficiéncias que o impeca de fazer o
uso adequado de mascara de protecao facial, desde que apresente decla-
racao médica especifica, no dia da realizacao da respectiva prova.

8.5.3. Dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de prova. Sera proi-
bida a permanéncia de candidatos e de outras pessoas no saguao, area
externa ou corredores do local de provas.

8.5.4. Ser responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu mate-
rial de protecao pessoal utilizado (mascaras, luvas etc), seguindo as reco-
mendacoes dos 6rgaos de saude. Nao sera permitido o descarte desse ma-
terial no local de provas.

8.5.5. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mascaras adicionais, de acordo com o periodo de duracao de sua
prova, considerando as recomendacoes dos orgaos de saude;

b) leve alcool em gel a 70% para uso pessoal;

c) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua (a vista de que
os bebedouros somente poderdao ser acionados para enchimento dessa(e)
garrafa/utensilio).

8.5.6. Se houver duvida em relacao a fisionomia/identidade do candidato
no momento da identificacao, podera ser exigida a retirada da mascara,
mantido o distanciamento recomendado, e sua imediata recolocacao apos
a identificacdao, podendo, ainda, ser exigido o exame da mascara e/ou
mascara reserva.

8.5.7. Durante a realizacao da prova, também podera ser exigida a retira-
da da mascara, conforme o procedimento descrito no item 8.5.6.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO
Natureza das provas:

Na avaliacao do candidato sera adotado o critério de notas de O (zero) a 10
(dez) em todas as provas. As provas terao os seguintes pesos:

- Prova de titulos (peso 1), de carater classificatorio
- Prova didatica (peso 2), de carater classificatorio

- Prova escrita (Peso 1), de carater classificatorio

Critérios de avaliacao:

- Prova de titulos (peso 1): julgamento do Curriculum Vitae, em que se-
rao analisadas as atividades de formacao didatica e cientifica, com maior
relevancia para as atividades relacionadas com o conjunto de disciplinas
objeto do presente edital de concurso, observando-se os seguintes critérios
e pontuacao:



A) TITULOS ACADEMICOS E FORMACAO:

- Livre-Docéncia na area do concurso = 10,00 pontos;
- Livre-Docéncia em areas afins = 8,00 pontos;

- Doutorado na area do concurso = 10,00 pontos;

- Doutorado em areas afins = 5,00 pontos;

- Mestrado na area do concurso= 5,00 pontos;

- Mestrado em areas afins= 2,50 pontos;

- Especializacao (minimo de 360 h) na area do concurso = 0,50 ponto por
especializacao;

- Especializacdo (minimo de 360 h) em areas afins = 0,30 ponto por espe-
cializacao;

- Pés-doutorado no exterior (minimo de 90 dias), na area do concurso =
0,80 ponto por cada trimestre de estagio de pos-doutoramento;

- Pés-doutorado no Brasil (minimo de 90 dias), na area do concurso = 0,60
ponto por cada trimestre de estagio de pos-doutoramento;

- Pés-doutorado no exterior (minimo de 90 dias), em areas afins = 0,40
ponto por cada trimestre de estagio de pos-doutoramento;

- Pés-doutorado no Brasil (minimo de 90 dias), em areas afins = 0,30 pon-
to por cada trimestre de estagio de pos-doutoramento;

- Residéncia na Area do Concurso = 3,00 por Ano;

- Residéncia em Areas Afins do Concurso = 1,50 por Ano;
- Aprimoramento Na Area Do Concurso = 1,50 por Ano;

- Aprimoramento Area Afins = 0,70 por Ano;

- Estagio Docéncia ou PAADES na area do concurso = 0,50 ponto por ca-
da;

- Estagio Docéncia ou PAADES em areas afins = 0,25 ponto por cada.

B) EXPERIENCIA EM ATIVIDADES DIDATICAS (MAXIMO DE 100 PON-
TOS):

- Docente em curso de graduacao em Instituicdo Pablica de Ensino Supe-
rior, na area do concurso = 1,00 ponto por disciplina, por semestre (Ma-
ximo de S disciplinas);

- Docente em curso de graduacao em Instituicao Privada de Ensino Supe-
rior, na area do concurso = 0,50 ponto por disciplina, por semestre (Ma-
ximo de S disciplinas);

- Docente em curso de graduacao em Instituicao Publica de Ensino Supe-
rior, em areas afins = 0,40 ponto por disciplina, por semestre (Maximo de
S disciplinas);



- Docente em curso de graduacao em Instituicao Privada de Ensino Supe-
rior, em areas afins = 0,20 ponto por disciplina, por semestre (Maximo de
S disciplinas);

- Docente Responsavel por Disciplina em curso de pos-graduacao stricto
senso em Instituicdo Publica de Ensino Superior, na area do concurso =
2,00 pontos por disciplina, por semestre (Maximo de 5 disciplinas);

- Docente Responsavel por disciplina em curso de pos-graduacao stricto
senso em Instituicdo Privada de Ensino Superior, na area do concurso =
1,00 ponto por disciplina, por semestre (Maximo de 5 disciplinas);

- Docente Responsavel por Disciplina em curso de pés-graduacao stricto
senso em Instituicao Puablica de Ensino Superior, em areas afins = 1,00
ponto por disciplina, por semestre (Maximo de 5 disciplinas);

- Docente Responsavel por disciplina em curso de pés-graduacao stricto
senso em Instituicao Privada de Ensino Superior, em areas afins = 0,50
pontos por disciplina, por semestre (Maximo de S disciplinas);

- Docente em curso de pos-graduacao lato senso ou especializacao em Ins-
tituicao Publica de Ensino Superior, na area do concurso = 1,50 ponto por
disciplina, por semestre (Maximo de 5 disciplinas);

- Docente em curso de pos-graduacao lato senso ou especializacao em Ins-
tituicao Privada de Ensino Superior, na area do concurso = 1,00 ponto por
disciplina, por semestre (Maximo de 5 disciplinas);

- Docente em curso de pos-graduacao lato senso ou especializacao em Ins-
tituicao Publica de Ensino Superior, em areas afins = 1,00 ponto por dis-
ciplina, por semestre (Maximo de 5 disciplinas);

- Docente em curso de pos-graduacao lato senso ou especializacao em Ins-
tituicao Privada de Ensino Superior, em areas afins = 0,50 ponto por dis-
ciplina, por semestre (Maximo de S disciplinas);

- Palestras ministradas em eventos internacionais = 0,40 por palestra
(Maximo de 20 palestras);

- Palestras ministradas em eventos nacionais = 0,30 por palestra (Maximo
de 20 palestras);

- Cursos de curta duracao ministrados (de 8 a 24 horas) = 0,20 por cada 8
horas (Maximo de 10 palestras).

C) PRODUCAO CIENTiFICA:

- Trabalhos (resumos) publicados em anais de eventos cientificos interna-
cional, na area do concurso, como primeiro autor = 0,20 ponto por traba-
lho (Maximo 10 trabalhos);

- Trabalhos (resumos) publicados em anais de eventos cientificos, interna-
cional na area do concurso, como co-autor = 0,15 ponto por trabalho (Ma-
ximo 10 trabalhos);

- Trabalhos (resumos) publicados em anais de eventos cientificos nacio-
nais em areas afins, como primeiro autor = 0,10 ponto por trabalho (Ma-
ximo 10 trabalhos);
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- Trabalhos (resumos) publicados em anais de eventos cientificos nacio-
nais em areas afins, como co-autor = 0,05 ponto por trabalho (Maximo 10
trabalhos);

- Trabalho publicado na integra, em revista cientifica com corpo editorial,
na area do concurso, como primeiro autor = 2,00 por trabalho — Qualis A1l
a A4 (Maximo 20 artigos);

- Trabalho publicado na integra, em revista cientifica com corpo editorial,
na area do concurso, como co-autor = 1,50 ponto por trabalho — Qualis A1l
a A4 (Maximo 20 artigos);

- Trabalho publicado na integra, em revista cientifica com corpo editorial,
na area do concurso, como primeiro autor = 1,00 ponto por trabalho —
Qualis B1 e B2 (Maximo 20 artigos);

- Trabalho publicado na integra, em revista cientifica com corpo editorial,
na area do concurso, como co-autor = 0,50 ponto por trabalho — Qualis B1
e B2 (Maximo 20 artigos);

- Participacdo na Comissao Organizadora ou Cientifica de eventos cientifi-
cos de orgaos de classe, na area do concurso = 0,15 ponto por evento (Ma-
ximo 20);

- Participacao em eventos cientificos internacionais, na area do concurso,
com apresentacao de trabalho = 0,50 pontos por participacao (Maximo
10);

- Participacdo em eventos cientificos nacionais, na area do concurso, com
apresentacao de trabalho = 0,30 ponto por participacao (Maximo 10).

D) ATIVIDADES DE ORIENTACAO:

- Orientacdao de estudantes em Programas Especiais oficializados, com
bolsa (PET, Treinamento Técnico, Monitoria, Extensao universitaria e Nu-
cleo de ensino) = 0,20 ponto por estudante, por semestre (Maximo 10 alu-
nos);

- Orientacao de Iniciacao Cientifica, com bolsa de instituicao de fomento =
0,25 ponto estudante, por semestre (Maximo 10 alunos);

- Orientacao de Iniciacdo Cientifica oficializada por Instituicao de Ensino
Superior, sem bolsa de fomento = 0,20 ponto por estudante, por semestre
(Maximo 10 alunos);

- Orientacao de Monografia ou TCC = 0,20 ponto por monografia (Maximo
20 alunos);

- Orientacao ou supervisao em estagio curricular e extra-curricular (supe-
rior a 90 dias), oficializado por Instituicao de Ensino Superior = 0,20 pon-
to por estudante, por semestre (Maximo 20 alunos);

- Orientacdo concluida de alunos de cursos de especializacao (Pos-
Graduacao Lato Sensu) = 0,30 ponto por estudante (Maximo 10 alunos);

- Orientacao de dissertacao de mestrado concluida e aprovada = 0,80 pon-
to por dissertacao (Maximo 10 alunos);
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- Co-orientacao de dissertacdo de mestrado concluida e aprovada = 0,50
ponto por dissertacao (Maximo 10 alunos);

- Orientacao de tese de doutorado concluida e aprovada = 1,00 ponto por
tese (Maximo 10 alunos);

- Co-orientacao de tese de doutorado concluida e aprovada = 0,70 ponto
por dissertacdao (Maximo 10 alunos).

E) PARTICIPACAO EM BANCAS EXAMINADORAS (COMO MEMBRO TI-
TULAR):

- Doutorado = 0,50 ponto cada (Maximo 10 participacoes);
- Mestrado = 0,25 ponto cada (Maximo 10 participacoes);

- Exame geral de Qualificacao de Doutorado = 0,30 ponto cada (Maximo
20 participacoes);

- Exame geral de Qualificacao de Mestrado = 0,20 ponto cada (Maximo 20
participacoes);

- Graduacao (estagio curricular, TCC) = 0,10 ponto cada (Maximo 20 par-
ticipacoes);

F) ATIVIDADES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

- Coordenacao de projetos de extensao: 0,25 ponto por projeto (Maximo 10
projetos).

OBS. A nota final da prova de titulos (analise curricular) sera calculada
atribuindo-se nota 10 (dez) para o candidato com a maior pontuacao. As
notas dos demais candidatos, em escala de 0 a 10, serao atribuidas a pro-
porcao de sua pontuacao em relacao a maior pontuacao obtida entre todos
os candidatos avaliados, aplicando-se a regra de trés simples.

- Prova didatica (peso 2): constara de aula teérica em nivel de graduacao,
com duracao de no minimo 40 minutos e no maximo de 60 minutos, cujo
tema sera sorteado com no minimo 24 horas de antecedéncia, de uma lis-
ta organizada pela Comissao Examinadora a partir do programa do con-
curso. O julgamento da prova didatica observara os seguintes critérios e
pontuacao:

A) Planejamento da aula (maximo de 2,00 pontos):
- Conteudo atualizado do ponto sorteado = maximo de 1,00 ponto;

- Adequacao da escolha do material e procedimentos didaticos = maximo
de 0,60 ponto;

- Qualidade das referéncias bibliograficas = maximo de 0,40 ponto.
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B) Desenvolvimento da aula (maximo de 8,00 pontos) :
- Dominio tema = maximo de 1,50 ponto;
- Didatica, objetividade e clareza = maximo de 1,50 ponto;
- Atualidade das informacoes = maximo de 1,50 ponto;
- Sequéncia logica do conteudo dissertado = maximo de 1,50 ponto;
- Utilizacao adequada do tempo disponivel = maximo de 1,00 ponto;

- Postura do candidato durante a apresentacao da aula e uso dos recur-
sos didaticos = maximo de 1,00 ponto;

OBS 1. O tempo de duracao da prova didatica sera cronometrado pela
banca. Cada minuto aquém do tempo minimo ou excedente ao tempo ma-
ximo de aula correspondera a 0,1 ponto de desconto na nota final da pro-
va didatica do candidato.

OBS 2. A ordem de apresentacao da aula seguira a ordem de inscricao dos
candidatos no referido concurso.

- Prova escrita (Peso 1): A duracao total da prova escrita sera de, no ma-
ximo, 04 (quatro) horas, sendo 01 (uma) hora para consulta e 03 (trés) ho-
ras para realizacao da prova. O tema sera sorteado de uma lista organiza-
da pela Comissdao Examinadora a partir do programa do concurso, sendo
a prova realizada imediatamente apos a realizacao do sorteio. O julgamen-
to da prova escrita observara os seguintes critérios e pontuacao:

A) Elementos de conteudo (maximo de 7,0 pontos)
- Fundamentos teoricos e conceituais: até 4,0 pontos
- Sequéncia logica do assunto abordado: até 2,0 pontos

- Coeréncia de argumentacao: até 1,0 ponto

B) Elementos textuais (maximo de 3,0 pontos)
- Organizacao, clareza e objetividade: até 2,0 pontos

- Correcao Gramatical: até 1,0 ponto.

10. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem meédia
igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo menos, 02 (dois)
membros da comissao examinadora.

10.2. A ordem de classificacao dos candidatos aprovados sera
estabelecida em funcao da maior média final obtida.
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10.3. Em caso de igualdade da pontuacao final, serao aplicados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
- com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

- - Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem média
igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo menos, 02 (dois)
membros da comissdo examinadora.

- - A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados sera estabele-
cida em funcao da maior média final obtida.

- - Em caso de igualdade da pontuacao final, serao aplicados, suces-
sivamente, os seguintes critérios de desempate:

- - tenha obtido a maior média geral na prova didatica;
- - tenha obtido a maior média geral na prova de analise curricular.

- - maior titulacao e, entre aqueles com igual titulacao, o titulado ha
mais tempo;

- - com maior tempo de magistério no ensino superior.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Congregacdo nas
seguintes hipoteses:

I - contra a decisao de indeferimento da inscricao, no prazo de 2 (dois)
dias uteis apos a divulgacdo da lista de inscritos, no Diario Oficial do
Estado;

II - do resultado final do concurso, no prazo de S (cinco) dias uteis, a
partir da data de sua divulgacao no Diario Oficial do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.4.4, suspende o
prazo do recurso contra o resultado final, o qual sera retomado a partir do
atendimento, estendendo-se por mais 1 (um) dia util se o deferimento tiver
ocorrido no ultimo dia do prazo recursal.

11.3. O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado,
no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br.

12. CONTRATACAO
12.1. A contratacao somente se efetivara apos a homologacao, esgotado o
prazo para recurso ou julgados definitivamente os recurso interpostos.
12.2. Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas previstas no
edital tém direito liquido e certo a contratacdo, no prazo de validade do
concurso e na forma especificada no edital.
12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo maximo
equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar, correspondendo ao
periodo de até 10 (dez) meses, quando nao podera ser prorrogado, sendo
que o estabelecido pelo periodo de até 5 (cinco) meses, podera ser
prorrogado uma unica vez, a critério da Administracao.
12.4. comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, quando
do sexo masculino;
12.5. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;
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12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias contidas nos
subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Nao registrar antecedentes criminais.

12.8. O candidato devera observar, o prazo de intersticio minimo entre o
término da vigéncia de um contrato em qualquer Unidade da Unesp e o
inicio de outro, previsto na Lei Complementar n°® 1093/2009 e suas
alteracoes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O resultado final do concurso publico sera publicado no Diario
Oficial do Estado-DOE.

13.2. A Congregacao tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis para responder o
recurso impetrado, a contar do prazo final para recurso.

13.3. O resultado final do concurso publico sera homologado pela
Congregacao da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que nao
comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario estabelecido ou
nao portar documento original oficial com foto.

13.5. A validade deste concurso sera a partir da data de publicacdo no
Diario Oficial do Estado-DOE da homologacao até o final do ano letivo.
13.6. Nao havera devolucao de importancia paga, ainda que maior ou em
duplicidade, nem isencao total de pagamento do valor da taxa de
inscricao, seja qual for o motivo alegado, exceto nos casos em que o
concurso publico nao se realizar.

13.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as
publicacoes no Diario Oficial do Estado-DOE e no endereco eletronico
www.inscricoes.unesp.br, referente ao presente concurso.

13.8. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao
julgados pela comissao examinadora.

13.9. A inscricao implicara no conhecimento deste Edital e no
compromisso de aceitacao das condicoes do concurso, aqui estabelecidas.
13.10. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas
informacoes prestadas no ato da inscricao.

13.11. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que
nao satisfaca a todas as condicoes estabelecidas neste Edital, tera sua
inscricao cancelada, e em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o seja constatado posteriormente.
13.12. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizacdoes ou
retificacoes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a
ser publicado no Diario Oficial do Estado-DOE.

13.13 Qualquer membro da Congregacao da Unidade tem legitimidade
para denunciar a direcao da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao
Ministério Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que
constar na execucao do concurso, em qualquer das suas fases.

PROGRAMA

1 Sindrome metabolica equina - SME
2 Cetose
3 Hipocalcemia em bovinos
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4 Asma dos equinos

S5 Hemorragia pulmonar induzida pelo exercicio
6 Tratamento clinico da Sindrome Colica

7 Indigestoes fermentativas

8 Sindrome de Hoflund

9 Etiopatogenia da sindrome colica

10 Influenza equina
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