quarta-feira, 16 de dezembro de 2015
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ANA CARLA COSTA LOPES FREITAS

ANTONIO CARLOS BATTAGLIA FILHO

AROLDO JORGE CARDOSO

BIANCA DUARTE TRENTIN

BRUNA GOMES FERREIRA

CAMILA GRASSI FERREIRA

CARLOS ALBERTO LEITE BERTOLDO

CLOVIS REINALDO DA SILVA JUNIOR

CRISTIAN LUCIAN DE ABREU

DEBORA DE LIMA FARIAS

DEUSDEDETH DIAS DE SOUZA

ELISANGELA MACEDO GARA DA SILVA

FRANCISCO SOUZA LIMA

DATA: 15/12/2015

LOCAL: ESCOLA DE EDUCACAO FISICA E ESPORTE DA USP -
SECRETARIA DO INCOR, AV. PROF. MELLO MORAES, 65 - CIDADE
UNIVERSITARIA. TEL.: (11) 3091-3183.

HORARIO: 10H00 AS 12H00

GABRIEL VINICIUS IRAHA

HENRIQUE SOUZA DIAS

JOSIMAR FLORENCIO DE MORAIS

LEONARDO GOIS DE MELO

LIVIA CUNHA MATSUOKA

MARCELA CAMPOS REA

MIRIAN PRISCILA RIBEIRO FURTADO

OCTAVIO C S COSTA

PAMELA HAYLET CEOLINA ALVES DA SILVA

SORAIA DE SOUZA

ULISSES ACHKAR ANDRADE

WILSON LUIZ INACIO LIBERATO

Sao Paulo, 15 de dezembro de 2015.

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
DO PROGRAMA DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL NA AREA
DA SAUDE - 2016

SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE - SES -SP

FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO ADMINISTRATIVO
- FUNDAP

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - HCFMUSP

EDITAL PARA PROVA ESPECIFICA — SEGUNDA FASE

0 HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA
DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, POR MEIO DA ESCOLA
DE EDUCAGAO PERMANENTE, TORNA PUBLICA A CONVOCA-
GAO PARA A PROVA ESPECIFICA — 2° FASE, 05 CANDIDATOS
ABAIXO RELACIONADOS QUE PARTICIPARAM DO PROCESSO
SELETIVO DOS PROGRAMAS DE APRIMORAMENTO NA AREA
DA SAUDE PARA 2016 COM BOLSAS DE ESTUDO FORNECIDAS
PELA SES-SP.

AREA EDUCACAO FISICA

PROGRAMA 006 CONDICIONAMENTO FISICO APLICADO A
PREVENCAO CARDIOLOGICA PRIMARIA E SECUNDARIA

ANTONIO CARLOS BATTAGLIA FILHO

BIANCA DUARTE TRENTIN

BRUNA GOMES FERREIRA

CAMILA GRASSI FERREIRA

CARLOS ALBERTO LEITE BERTOLDO

DEBORA DE LIMA FARIAS

DEUSDEDETH DIAS DE SOUZA

FRANCISCO SOUZA LIMA

LEONARDO GOIS DE MELO

LIVIA CUNHA MATSUOKA

OCTAVIO C S COSTA

WILSON LUIZ INACIO LIBERATO

DATA: 17/12/2015

LOCAL: ESCOLA DE EDUCACAO FISICA E ESPORTE DA USP -
SECRETARIA DO INCOR, AV, PROF. MELLO MORAES, 65 - CIDADE
UNIVERSITARIA — SAO PAULO — SP - TEL.: (11) 3091-3183.

HORARIO: 8H00

Sao Paulo, 15 de dezembro 2015.

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE
MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO DA USP

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL HCRP N.° 45/2015

0 Orgao Setorial de Recursos Humanos do Hospital das Cli-
nicas de Ribeirdo Preto, torna ptiblico as NOTAS OBTIDAS pelos
candidatos na AVALIACAO DE TITULOS do Concurso Piblico
para a fungdo-atividade de AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA
A SAUDE ~(FONOAUDIOLOGD) - AREA DOS DISTURBIOS DA
DEGLUTICAO E DA COMUNICACAO EM ADULTOS E IDOSOS,
Processo HCRP n.°7243/2015.

CANDIDATOS APROVADOS

Inscricao - Nome - RG - CPF - Nota

14 - ADRIANA PEREIRA DEFINA IQUEDA - 233704887 -
196.458.938-01 - 8,10

28 - ALINE CRISTINA PACHECO - 343903519 - 355.022.068-

12 - ANA LAURA NOGUEIRA ROSSETTO - 46338623-1 -
385.551.528-01 - 2,70

18 - ANDREIA CARVALHO GOMES DA SILVA - 297033542 -
303.024.068-16 - 0,00

29 - FERNANDA OSTROSCHI NARITA - 462943410 -
386.557.318-54 - 1,90

9 - LUANA OLIVEIRA ABREU - 342823000 - 326.962.038-
14-4,60

32 - PATRICIA GUEDES RIBEIRO - 416025973 - 313.650.488-
70 - 5,80

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE
MEDICINA DE BOTUCATU

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE
BOTUCATU-HCFMB

Terceiro Termo de Aditamento Contrato 11/2014-HCFMB

PROCESSO 278/2014-HCFMB

Contratante: HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE
MEDICINA DE BOTUCATU

Contratada: Fleximed Comércio e Servicos de Produtos
Meédicos Hospitalares Ltda

Objeto- Termo aditivo para supressao da quantidade con-
tratada, nos termos da Clausula Décima Quinta do Contrato
Original.

A partir de 10/12/2015

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE
BOTUCATU-HCFMB

Segundo Termo de Aditamento Contrato 24/2013-HCFMB

PROCESSO 1813/2013-HCFMB

Contratante: HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE
MEDICINA DE BOTUCATU

Contratada: Mult Med Equipamentos Hospitalares LTDA-
EPP

Objeto- Termo aditivo para supressao da quantidade con-
tratada, nos termos da Cléausula Décima Quinta do Contrato
Original.

A partir de 13/12/2015

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE
BOTUCATU-HCFMB

Segundo Termo de Aditamento Contrato 10/2014-HCFMB

PROCESSO 112/2014-HCFMB

Contratante: HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE
MEDICINA DE BOTUCATU

Contratada: Drager Industria e Comércio Ltda

Objeto- Termo aditivo para supressdo da quantidade con-
tratada, nos termos da Clausula Décima Quinta do Contrato
Original.

A partir de 17/12/2015

SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO Ne°.
53/2013-HCFMB, PROC. N°. 3272 /2013-HCFMB — PRORROGA-
GAO CONTRATUAL.

P

imprensaoficial

Contratante: HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE
MEDICINA DE BOTUCATU-HCFMB

Contratada: S2IT SOLUTIONS CONSULTORIA LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em instala-
Gao, manutencao e suporte no Banco de Dados ORACLE para os
dois ambientes do HCFMB.

Vigéncia: 12(doze) meses, a partir de 01/12/2015.

Valor total estimado aditado: R$ 52.800,00 (cinquenta e
dois mil e oitocentos reais).

CULTURA

GABINETE DO SECRETARIO

S&o Paulo, 11 de dezembro de 2015.

Processo: 5C/70990/2015

Resposta a Verbo e Arte Producdes Culturais e de Textos
Ltda — ME.

Prezado Sr. Fabio Sgroi,

Em resposta & documentacdo entregue por Vossa Senhoria
referente a assinatura do contrato do projeto "Histérias de
ouvir as aguas, os brotos e os passarinhos” no Edital ProAC
n° 30/2015 - "Concurso de Apoio a Projetos de Publicacao de
Livros — Colecdo de Obras Inéditas - no Estado de Sao Paulo”
e apds andlise da Consultoria Juridica da pasta, conforme
Parecer Juridico n® 502/2015 anexado aos autos do processo
SC/70990/2015, considero:

I — que os documentos apresentados pelo proponente
ndo comprovam as declaracdes feitas na Ficha de Inscricao.
Ha contradicdo entre as declaracdes da Ficha de Inscricdo e a
documentagdo apresentada. Consta na Ficha de Inscrigao que a
sede do proponente pessoa juridica é em Aruja/SP, entretanto, o
Contrato Social a o cartdo do CNPJ indicam a sede da sociedade
em Sao Paulo/SP;

11— que o ato constitutivo - Contrato Social - é o documento
habil a definicdo da sede da pessoa juridica, conforme Art. 45
do Cadigo Civil:

"Art. 45. Comeca a existéncia legal das pessoas juridicas de
direito privado com a inscri¢ao do ato constitutivo no respectivo
registro, precedida, quando necessario, de autorizagao ou apro-
vacao do Poder Executivo, averbando-se no registro todas as
alteragdes por que passar o ato constitutivo.

Parégrafo tnico. Decai em trés anos o direito de anular a
constituicdo das pessoas juridicas de direito privado, por defeito
do ato respectivo, contado o prazo da publicagdo de sua inscri-
Gao no registro.

Art. 46. O registro declarara:

| - a denominagdo, os fins, a sede, o tempo de duracdo e o
fundo social, quando houver;

II'- 0 nome e a individualizacdo dos fundadores ou institui-
dores, e dos diretores;

1l - o modo por que se administra e representa, ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente;

IV - se 0 ato constitutivo é reformavel no tocante & adminis-
tragdo, e de que modo;

V - se os membros

ou ndo,

- E em atendimento ao subitem "11.3' do item XI. DA
CONTRATACAO, informamos que os proponentes abaixo ndo
apresentaram a documentacdo para contratagdo dentro do
prazo estipulado:

Protocolo - Projeto - Proponente - Grupo Representado
- Cidade do Proponente - Cooperado - Cidade do Cooperado

20150827699792 - Comunidade Cultural Quilombaque -
Associacdgo Comunidade Cultural Quilombaque - Associacao
Comunidade Cultural Quilombaque - Sao Paulo

20150826509204 - Nosso espago de Cultura e Artes - Asso-
ciagao de Artesdos e Produtores de Iguape - AAPCI Associagao
de Artesaos e Produtores Caseiros de Iguape - Iguape

- Convocamos os proponentes suplentes abaixo para
apresentar os documentos para contratagdo na forma e prazo
previstos no subitem '11.2" do item XI. DA CONTRATACAO do
Edital ProAC n° 38/2015.

Proponentes/projetos convocado para CONTRATAGAO:

Protocolo - Projeto - Proponente - Grupo Representado
- Cidade do Proponente - Cooperado - Cidade do Cooperado

20150828756597 - Cia da Tribo - Espaco de Cultura e Arte -
Cooperativa Paulista de Teatro - Cia da Tribo - So Paulo - Milene
Cid Perez - Sao Paulo

20150828499988 - "0 SABER NAO OCUPA ESPACO - CEN-
TRO CULTURAL ORUNMILA DE RIBEIRAO PRETO - - Ribeirdo
Preto

20150828552090 - Vara para Pescar - Territorio de Artes
e Producdo - Associacao Arco Iris de Misericordia de Cubatao
- - Cubatdo

UFDPC, 14 de dezembro de 2015.

Antonieta Jorge Dertkigil

Diretora Técnica da UFDPC

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAO
TECNOLOGICA PAULA SOUZA

ETEC ADOLPHO BEREZIN — MONGAGUA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO
PUBLICO PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N°
107/02/2015 — PROCESSO CEETEPS N° 6842/2015.

O CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA
PAULA SOUZA — CEETEPS, a vista das disposicoes do Decreto
n° 60.449, de 15/05/2014, publicado no DOE de 16/05/2014,
através da Comissdo Especial de Concurso Publico da Etec
Adolpho Berezin, da cidade de Mongagua, designada conforme
Portaria do Diretor da Unidade de Ensino N° 01/2015, nos ter-
mos da Portaria CEETEPS-GDS n° 914, de 14, publicada no DOE
de 15/01/2015, republicada no DOE de 28/01/2015, em face da
autorizacao governamental constante do Processo CEETEPS n°
5.976/2014 (SGP-10.908-15), publicada no DOE de 26/05/2015,
secdo |, pagina 1, TORNA PUBLICA A ABERTURA de inscriges
ao Concurso Publico para preencher, mediante admissao, ofs)

pelas obrigagdes sociais;

VI - as condicdes de extingao da pessoa juridica e o destino
do seu patrimdnio, nesse caso.”

Il - as informacdes da sede do proponente, declaradas
na Ficha de Inscricdo, influenciam diretamente a escolha dos
selecionados, conforme “Metodologia de Analise”, exposta
pela Comissao de Seleqdo de Projetos, publicada no D.O.E. em
01/1012015;

IV - que no momento da inscricdo o proponente declarou
através da Ficha de Inscricdo, documento assinado pelo res-
ponsavel legal, que seu municipio sede é Aruja/SP, no entanto,
conforme Cladsula Segunda do Contrato Social da Verbo e Arte
Produgdes Culturais e de Textos Ltda — ME, a sede do proponen-
te é em Sao Paulo/SP e transcrevo subitem '18.3" do Edital em
referéncia, que dispde sobre a exclusao do proponente do pro-
cesso seletivo devido & inveracidade de informagdes prestadas:

“18.3. Em caso de comprovacdo de inveracidade das
informacGes prestadas, a Secretaria da Cultura podera em
qualquer momento excluir o proponente do processo seletivo,
assim como anular o contrato eventualmente firmado, cabendo
ao proponente faltoso a devolucdo dos valores recebidos, além
do pagamento dos acréscimos legais (juros, corre¢do monetaria
e multa).”

- - Sendo assim, no uso da competéncia que me é con-
ferida, decido por ndo celebrar o contrato referente ao projeto
"Historias de ouvir as aguas, os brotos e os passarinhos” do
proponente Verbo e Arte Produgdes Culturais e de Textos Ltda -
ME, premiado no Edital de 2015, em razao da nao comprovagao
das declaracdes prestadas na Ficha de Inscricao.

Maria Thereza Bosi de Magalhaes

Coordenadora da Unidade de Fomento e Difusdo de Pro-
dugdo Cultural

PROCESSO: 70990/2015

INTERESSADO: UNIDADE DE FOMENTO E DIFUSAO DE
PRODUCAO CULTURAL

ASSUNTO: EDITAL ProAC N° 30/2015 — “CONCURSO DE
APOIO A PROJETOS DE PUBLICACAO DE LIVROS - COLECAO DE
OBRAS INEDITAS - NO ESTADO DE SAO PAULO".

CONVOCAGAOQ DE SUPLENTE

DO EDITAL PROAC N° 30/2015 — CONCURSO DE APOIO A
PROJETOS DE PUBLICACAO DE LIVROS - COLECAO DE OBRAS
INEDITAS —

NO ESTADO DE SAO PAULO

- Em atendimento ao subitem 12.3' do item XII. DA
CONTRATACAO, informamos que o proponente abaixo ndo
comprovou as informagdes declaradas na Ficha de Inscricao com
a documentagao apresentada para a contratagdo:

PROTOCOLO - PROJETO - PROPONENTE - CIDADE DO
PROPONENTE

20150824553268 - Historias de ouvir as aguas, os brotos
e os passarinhos - Verbo e Arte Produgdes Culturais e de Texto
LTDA ME - Aruja

- Convocamos o proponente suplente abaixo para apresen-
tar os documentos para contratagao na forma e prazo previstos
no subitem 12.2" do item XIIl. DA CONTRATACAO do Edital
ProAC n° 30/2015.

Proponente/projeto convocado para CONTRATAGAO:

PROTOCOLO - PROJETO - PROPONENTE - CIDADE DO
PROPONENTE

20150715420318 - Colecdo Miando Histdrias - AR de Oli-
veira Melo Produgoes ME - Sao Paulo

UFDPC, 15 de dezembro de 2015.

Antonieta Jorge Dertkigil

Diretora Técnica da UFDPC

PROCESSO: 61203/2015

INTERESSADO: UNIDADE DE FOMENTO E DIFUSAO DE
PRODUCAQ CULTURAL

ASSUNTO: EDITAL ProAC N° 38/2015 — CONCURSO DE
APOIO A PROJETOS DE TERRITORIO DAS ARTES (ESPACOS INDE-
PENDENTES) NO ESTADO DE SAO PAULO.

CONVOCAGAO DE SUPLENTE

DO EDITAL ProAC N° 38/2015 — CONCURSO DE APOIO
A PROJETOS DE TERRITORIO DAS ARTES (ESPACOS INDEPEN-
DENTES)

NO ESTADO DE SAO PAULO

- Em atendimento ao subitem "11.7" do item XI. DA CON-
TRATACAO, informamos que o proponente abaixo optou pelo
prémio de outro Edital ProAC 2015:

Protocolo - Projeto - Proponente - Grupo Representado
- Cidade do Proponente - Cooperado - Cidade do Cooperado

20150815849550 - Territério Cultural, Uma Invaséo Urba-
na - Waldir Gongalves Roque - ME - Teatro Itinerante Biriba
- Americana

documento
“assinado

ORI DOESIADDE SADAUAS.

Secrstans te Gaverns,

plblico(s) de Professor de Ensino
Médio e Técnico, DO QUADRO DE PESSOAL DO CEETEPS, no
componente curricular discriminado no Capitulo Il deste Edital.

CAPITULO |

DISPOSICOES INICIAIS

1. A admisséo far-se-a no regime da Consolidacao das Leis
do Trabalho — CLT e legislacao complementar, obedecido nos ter-
mos do artigo 4° da Lei Complementar n° 1.240 de 22/04/2014,
publicada no DOE de 23/04/2014, o disposto no paragrafo tnico
do artigo 445 da CLT, ficando reservado 5% (cinco por cento) do
total das vagas a ser preenchida por candidatos com deficiéncia,
nos termos da Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992, DOE
de 19/09/1992, alterada pela Lei Complementar n° 932, de
08/11/2002, DOE de 09/11/2002 e regulamentada pelo Decreto
n°59.591, de 14/10/2013, DOE de 15/10/2013.

CAPITULO II

DO EMPREGO PUBLICO DE PROFESSOR DE ENSINO MEDIO
E TECNICO

1.- COMPONENTE CURRICULAR — (HABILITACAO) — QUAN-
TIDADE DE EMPREGO PUBLICO PERMANENTE PREVISTA —
TOTAL DE AULAS LIVRES — PERIODO DAS AULAS

Programagdo de Computadores — (Manutengdo e Suporte
em Informatica) — 01/2,5 — Noturno

2. As atribuiGes a serem exercidas pelo candidato admitido
s3o as definidas no artigo 93 do Regimento Comum das Escolas
Técnicas Estaduais do CEETEPS, aprovado pela Deliberacdo
CEETEPS n° 3, de 18/07/2013, publicada no DOE de 28/08/2013,
e que constitui 0 ANEXO | do presente Edital.

CAPITULO III

DOS REQUISITOS DE TITULACAO

1. 0 requisito de qualificacao dos profissionais de cada
componente curricular é o estabelecido no Catéalogo de Requi-
sitos de Titulagao, instituido pela Deliberagdo CEETEPS n° 6, de
16/07/2008, publicada no DOE de 17/07/2008 e regulamentado
pela Unidade de Ensino Médio e Técnico por meio da Instrucao
CETEC n° 1, de 19, publicada no DOE de 26/02/2013.

2. Para os componentes curriculares da Base Nacional
Comum e Parte Diversificada do Ensino Médio, comprovar ser
portador de licenciatura ou equivalente desde que previsto no
requisito, para ser enquadrado na titulagdo “Licenciado”.

2.1. Quando se tratar de licenciatura equivalente, obriga-
toriamente acompanhado do diploma de curso de bacharelado
ou de tecnologia, de nivel superior que permitiu a formagdo
docente.

3. Para titulagdo "“licenciado”, em componentes curricula-
res da Formagdo Profissional do Ensino Médio e/ou Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio, o candidato comprovara
ser portador de:

3.1. licenciatura de acordo com o relacionado no requisito;

3.2. licenciatura em cursos superiores de formagao de
professores de disciplinas especializadas no ensino de 2° grau,
na forma prevista pela Portaria Ministerial BSB n° 432 de 19,
publicada a 20/07/1971, Esquemas | e II. Obrigatoriamente
acompanhado do diploma do curso de bacharelado ou de tecno-
logia de nivel superior, de acordo com o relacionado na titulagao
graduado, em componente curricular em que vier a se inscrever
(portador de Esquema I). Obrigatoriamente acompanhado do
diploma de Técnico de nivel médio no curso/area do componente
curricular, relacionado na titulacdo Licenciado, em componente
curricular em que vier a se inscrever (portador de Esquema Il), ou

3.3. licenciatura equivalente, obtido em cursos regulares
de programas especiais, nos termos previstos pelo Conselho
Nacional de Educacdo, na Resolucdo n° 2 de 26, publicada a
27/06/1997,0u na Deliberagdo CEE n° 10/99, publicada no DOE
de 08/01/2000, obrigatoriamente acompanhado do diploma do
curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior, de acor-
do com o relacionado na titulagdo graduado, em componente
curricular efo em que vier a se inscrever.

4. Para titulaao "graduado”, em componentes curriculares
da Formagdo Profissional do Ensino Médio, efou Educacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio, comprovar ser portador de
graduacéo superior de bacharelado ou de tecnologia de nivel
superior desde que previsto no requisito, em componente curri-
cular em que se inscrever.

- COMPONENTE CURRICULAR

PROGRAMACAO DE COMPUTADORES

Licenciado: Atender ao disposto no item 3 do Capitulo
Il do presente Edital. Computacdo; Sistemas e Tecnologia da
Informacéo; Processamento de Dados (Ell); Programacao de
Sistemas (EIl).

Graduado (Bacharel ou Tecndlogo): Administracao de Sis-
temas de Informagdo; Anélise de Sistemas; Analise de Siste-
mas Administrativos em Processamento de Dados; Andlise de
Sistemas de Informagao; Andlise de Sistemas e Tecnologia da

quarta-feira, 16 de dezembro de 2015 as 03:33:06.

Informagdo; Ciéncia da Computagao; Ciéncias da Computacao;
Computagao; Computacao Cientifica; Engenharia da Computa-
ao; Engenharia de Sistemas; Fisica - Opgdo Informatica; Fisica
Computacional; Matematica Aplicada a Informatica; Matematica
Aplicada as Ciéncias da Computagdo; Matematica Aplicada e
Computagao Cientifica; Matematica Aplicada e Computacio-
nal; Matematica com Informatica; Matematica Computacional;
Processamento de Dados; Sistemas de Informacdo; Sistemas e
Tecnologia da Informagéo; Tecnologia da Informagao e Comu-
nicagdo; Tecnologia de Computago; Tecnologia em Andlise de
Sistemas e Tecnologia da Informagéo; Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas; Tecnologia em Anélise e Projeto
de Sistemas; Tecnologia em Banco de Dados; Tecnologia em
Desenvolvimento de Sistemas; Tecnologia em Desenvolvimento
Web; Tecnologia em Gestao de Sistemas de Informacao; Tecno-
logia em Informatica; Tecnologia em Informatica - Enfase em
Gestao de Negocios; Tecnologia em Informatica - Modalidade
Gestdo da Produgdo Industrial; Tecnologia em Informatica com
énfase em Banco de Dados; Tecnologia em Informatica para a
Gestao de Negocios; Tecnologia em Informaética para Gestao de
Negdcios; Tecnologia em Processamento de Dados; Tecnologia
em Projetos de Sistemas de Informacdes; Tecnologia em Redes
de Computadores; Tecnologia em Sistema para Intemet; Tecno-
logia em Sistemas da Informagao; Tecnologia em Web Design.

CAPITULO IV

DOS VENCIMENTOS E COMPOSICAO DA CARGA-HORARIA

1.0 valor da hora-aula prestada é de R$ 17,15 (dezessete
reais e quinze centavos), correspondente ao PADRAO I-A, da
Escala Salarial - Professor de Ensino Médio e Técnico, a que
se refere o inciso Il do artigo 25-A da Lei Complementar n°
1.044/2008, de 13/05/2008, publicada no DOE de 14/05/2008,
acrescido pelo inciso | do artigo 2° da Lei Complementar n°
1.240/2014.

2. A carga horaria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 20% (vinte por cento) de hora-atividade, referente
a0 numero de aulas efetivamente ministradas. Para efeito de
célculo da retribuicdo mensal correspondente as horas presta-
das, 0 més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e meio)
semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso
semanal remunerado.

2.1. A carga horédria mensal estara sujeita a variagdo de
acordo com as normas internas do CEETEPS que disciplinam a
atribuicdo de aulas, ndo podendo ultrapassar o limite de 200
(duzentas) horas.

2.1.1.A carga horaria semanal sera constituida de no mini-
mo 02 (duas) horas-aula, de acordo com o disposto no artigo 22,
da Lei Complementar n° 1.044/2008 com a redacéo estabelecida
pelo Inciso VIl do artigo 1° da Lei Complementar n°® 1.240/ 2014.

CAPITULOV

DAS INSCRICOES E CONDICOES

- 1. As inscrigdes serdo recebidas no periodo de 16/12/2015
a23/12/2015 e de 04/01/2016 a 10/01/2016, no horério das 09
as 17 horas, no local abaixo indicado:

- Unidade de Ensino: Etec Adolpho Berezin

- Endereco: Avenida Monteiro Lobato n° 8000

- Bairro: Balneario Jussara Cidade: Mongagua

1.1. Informagdes: Telefone (13) 3448-3837 e-mail:
€107adm@cps.sp.gov.br Endereco eletronico: www.eteab.com.
br

1.2. Ndo havera atendimento aos sabados, domingos, feria-
dos e pontos facultativos, apesar desses dias serem computados
no prazo.

2. Sao condicdes para inscri¢do:

2.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou possuir nacio-
nalidade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n°
70.436, de 18/04/1972, na forma do disposto no artigo 12, §
1°, da Constituicao Federal e Emenda Constitucional n° 19, de
04/06/1998, artigo 3°;

2.1.1. poderd inscrever-se, ainda, 0s estrangeiros que pos-
suem o Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

2.1.2. na hipotese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Concurso Pblico, obriga-se a comprovar no momento do
atendimento de sua convocagdo para admissao:

a) o deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira
pela autoridade federal competente, quando o mesmo se enqua-
drar na hipétese da naturalizacao ordinaria conforme o artigo
12,11, "a", da Constituicdo Federal do Brasil;

b) o preenchimento das condicGes exigidas na legislagao
federal para a concessao da nacionalidade brasileira, mediante
apresentacao da copia do requerimento da naturalizacao junto
ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram na
hipétese da naturalizacdo extraordinaria conforme o artigo 12,
I, “b", da Constituicdo Federal do Brasil.

©) tendo nacionalidade portuguesa, preencher os requisitos
necessarios a fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igualdade
com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto n°
3.297, de 19/09/2001), mediante a apresentacdo de copia do
requerimento para sua obtencdo junto ao Ministério da Justica,
com os documentos que o instruiram.

2.2. possuir, no minimo, 18 anos na data da inscrigio;

2.3. estar em dia com as obrigacGes do Servico Militar, se
do sexo masculino;

2.4. estar quite com as obrigagdes resultantes da legislagao
eleitoral;

2.5. estar com o CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) regula-
rizado;

2.6. ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obriga-
coes do emprego;

2.7. ndo estar cumprindo sanc&o por inidoneidade aplicada
por qualquer érgao publico e/ou entidade federal, estadual e /
ou municipal;

2.8. ndo ter sido demitido e/ou demitido a bem do servico
publico, no periodo de 5 (cinco) e 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo anico do artigo 307 da Lei
n°10.261, de 28/10/1968;

2.9. declarar possuir, na data da inscricao, o requisito descri-
to no Capitulo Il deste Edital;

2.10. entregar uma copia legivel de um documento de
identidade, no prazo de validade. Sao considerados documentos
de identidade: Carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pelo
Ministério das Relacoes Exteriores, Policia Militar e pela Policia
Federal; Carteiras Profissionais expedidas por Orgaos ou Conse-
Ihos de Classes que, por Lei Federal, valham como documento
de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB,
CRC, CRM, etc; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagao com fotografia na forma
da Lei n° 9.503/97;

2.11. preencher ficha de inscriao, fornecida pela Unidade
de Ensino, na qual declara possuir as condi¢des indicadas nos
subitens 2.1. a 2.9. do item 2 do presente Capitulo e juntar uma
copia legivel de um documento de identidade que contenha o
nimero do Registro Geral (RG), ou, no caso de estrangeiro, do
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE);

2.12. recolher a Associacdo de Pais e Mestres — APM da
Unidade de Ensino, Banco do Brasil, agéncia 6908-6 conta cor-
rente 662-9, a taxa no valor de R$ 70,13 (setenta reais e treze
centavos) por inscricao, a titulo de ressarcimento de despesas
com material e servico.

3. Para se inscrever por procuracao, sera entregue mandato,
com firma reconhecida, acompanhada de uma cépia da cédula
de identidade do candidato e de uma cépia do documento de
identidade do procurador. O candidato assumira as consequén-
cias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar
a inscricdo.

4. Nao serao recebidas inscri¢des por via postal, fac-simile,
internet, condicionais e/ou extemporaneas.

5. Em conformidade com o Decreto n° 55.588, de
17/03/2010, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a
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inclusao e uso do “nome social” para tratamento, mediante o
preenchimento de requerimento préprio.

6. A inscricao implicara o conhecimento das condicdes pre-
vistas no Edital e o compromisso de aceitacdo pelo candidato.

7. £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
pelo Didrio Oficial do Estado, ou por meio de divulgacdes afixa-
das nas dependéncias da Unidade de Ensino, as publicacdes de
todos os editais alusivos ao certame.

7.1. As publicacdes afixadas nas dependéncias da Unidade
de Ensino nao tém carater oficial, sendo meramente informa-
tivas.

8. A apresentacdo dos documentos exigidos, para efeito de
inscricdo, nao exime o candidato da satisfagao dos requisitos
legais para a admissao.

CAPITULO VI

DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

1. As inscri¢bes serdo deferidas ou indeferidas pelo Diretor
da ETEC, cujo resultado sera publicado no Diério Oficial do
Estado e afixado nas dependéncias da Unidade de Ensino, com
pelo menos 5 (cinco) dias uteis antes da realizacdo das provas
especificadas no Capitulo X.

2. Além de atender ao requisito previsto no Capitulo Ill, e
das condicges indicadas neste item, o deferimento da inscricao
dependeré do correto preenchimento da ficha de inscricdo pelo
candidato ou seu procurador e, ainda, do atendimento as condi-
¢des e requisitos de titulagdo previstos no Edital.

2.1. Sera indeferida, ainda, a inscri¢ao do candidato quando:

2.1.1. ndo registrar na ficha de inscricio a formagao
profissional;

2.1.2. ndo apor a assinatura na ficha de inscricao;

2.1.3. quando as cdpias dos documentos juntados nao
estiverem em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identi-
ficacdo com clareza.

APITULO VI

DA REDUGAO OU ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Nos termos da Lei 12.782, de 20/12/2007, poderd o
candidato solicitar a reducdo de 50% (cinquenta por cento)
da taxa estipulada, devendo atender, cumulativamente, os
requisitos a seguir:

1.1. Seja estudante, assim considerado o que se encontrar
regularmente matriculado em:

1.1.1. curso pré-vestibular;

1.1.2. curso superior, em nivel de graduagdo ou pos-
graduagdo;

1.2. Perceba remuneragao mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos, ou esteja desempregado.

1.3. No ato da inscricdo apresentar os seguintes docu-

.3.1. Quanto & comprovagao da condicdo de estudante, de
um dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaracao, expedida por instituicao de ensi-
no piblica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicao de ensino pblica ou privada, ou por
entidade de representacéo discente;

1.3.2. Quanto as circunstancias previstas no item 1.2 de
comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da condi-
cao de desempregado.

2. Nos Termos da Lei Estadual 12.147, de 12/12/2005,
podera o candidato solicitar isencao total da taxa estipulada,
devendo para tanto apresentar no minimo 3(trés) documentos
expedidos somente por drgao oficial ou por entidade coletora
credenciada pela UNIAO, ESTADO ou MUNICIPIO que comprove
a doacdo de sangue do candidato no periodo de 12(doze) meses
anteriores a inscricao.

2.1. 0 documento de comprovagao da qualidade de doador
de sangue devera ser juntado no ato da inscrigao.

3. Sera eliminado do concurso publico o candidato que,
nao atendendo, a época de sua inscrico, aos requisitos previs-
tos nos itens 1 e 2, tenha obtido, com emprego de fraude ou
qualquer outro meio que evidencie méa fé, a reducdo tratada
neste Capitulo.

4. A eliminacao de que trata o item 3, importara a anulagao
da inscricao e dos demais atos praticados pelo candidato, sem
prejuizo da aplicacao de outras sancdes cabiveis.

5. A Comissao Especial de Concurso Publico analisara os
pedidos entregues em tempo habil, manifestando-se quanto ao
deferimento ou indeferimento.

6. No caso da solicitacdo ser indeferida, o candidato
devera proceder sua inscrigio com o valor da taxa integral
correspondente.

7. 0 candidato que realizar a inscricao com pagamento de
taxa reduzida em desacordo com o determinado neste Capitulo
terd o pedido de inscricao invalidado.

CAPITULO VIl

DAS INSCRICOES E PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

1. Aos candidatos com deficiéncia, que pretendem fazer
uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIIl,
do artigo 37, da Constituigao Federal, e na Lei Complementar
Estadual n° 683, de 18/09/1992, com as alteracdes previstas na
Lei Complementar Estadual n° 932, de 08/11/2002, e Decreto n®
59.591, de 14/10/2013, ¢ assegurado o direito de inscrigio no
presente Concurso, desde que a deficiéncia seja compativel com
as atribuicdes do emprego publico permanente de Professor de
Ensino Médio e Técnico.

2. Nos termos do paragrafo tnico do artigo 1° do Decreto n®
59.591, de 14/10/2013, consideram-se pessoas com deficiéncia
aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual, ou sensorial, os quais, em interacao
com diversas barreiras, podem obstruir sua participaco plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais
pessoas, nos termos do artigo 1° da Convengao Internacional
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacao
das Nacoes Unidas - ONU, aprovada pelo Decreto Legislativo
n° 186, de 09/07/2008 e incorporada pelo Decreto Federal n®
6.949, de 25/08/2009.

3. 0 candidato declara ser pessoa com deficiéncia, indican-
do-a na ficha de inscricago em campo especifico e providenciara
até o término da inscricdo os documentos a seguir especificados:

3.1. Laudo médico original ou cdpia autenticada legivel,
com validade de 2 (dois) anos a contar da data de inicio da
inscricdo no Concurso quando a deficiéncia for permanente ou
de longa duracéo, ou de 1 (um) ano a contar da data de inicio
da inscricdo no Concurso quando a deficiéncia nao for perma-
nente ou de longa duragdo, atestando o tipo de deficiéncia e o
seu grau, com expressa referéncia ao Codigo Internacional de
Doenga - CID 10, contendo a assinatura e o carimbo do CRM do
médico responsavel por sua emissao;

3.2. Anexar ao Laudo Médico as informagdes como: nome
completo, nimero de registro geral (RG) da Carteira de Identida-
de, niimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a identificagdo
do Concurso a ser pleiteado.

4. De acordo com a deficiéncia, o candidato indicaréa na
ficha de inscricdo, as ajudas técnicas e condiGes especificas
necessarias para a realizacao das provas, conforme segue:

4.1. Ao candidato com deficiéncia visual que necessitar de
atendimento especial, além do envio da documentacao indicada
no subitem 3.1. do item 3, solicitara a confeccdo de prova em
Braile, ou Ampliada, ou a leitura de sua prova por um fiscal ou
a utilizacao de computador com software de leitura de tela e/ou
ampliacao de tela, especificando o tipo de deficiéncia;

4.1.1. Ao candidato com deficiéncia que necessitar de fiscal
designado para auxilid-lo na realizacdo da prova, como ledor,
além do envio da documentagdo indicada no subitem 3.1. do
item 3, podera encaminhar solicitagdo para que a prova seja
gravada, a fim de apurar, em grau de possivel recurso, eventual
falha do servidor.

4.1.2. Os candidatos com deficiéncias visuais que solici-
tarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse
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sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em
Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no
dia de aplicacao das provas, reglete e puncao, podendo utilizar-
se de soroban.

4.1.3. Os candidatos com deficiéncia visual (ambliopes)
que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas prova
nesse sistema, para tanto o candidato devera indicar o tamanho
da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 e 28. Nao havendo
indicacdo a prova sera confeccionada em fonte 24.

4.1.4. Os deficientes visuais (cegos ou baixa visdo), que
solicitarem prova especial por meio de utilizagdo de software,
deverdo indicar software gratuito.

4.2. Ao candidato com deficiéncia auditiva que necessitar
do atendimento de Intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de
Sinais ou a utilizacdo de aparelho auricular (sob suas expensas),
que sera inspecionado, além do envio da documentacao indi-
cada no subitem 3.1. do item 3, devera encaminhar solicitacao
formal;

4.2.1. Ao candidato com deficiéncia que necessitar de
fiscal designado para auxilid-lo na realizacdo da prova, como
intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais, além do envio
da documentagdo indicada no subitem 3.1. do item 3, podera
encaminhar solicitagdo para que a prova seja gravada, a fim de
apurar, em grau de possivel recurso, eventual falha do servidor.

4.3. Ao candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de
atendimento especial, além do envio da documentacao indicada
no subitem 3.1. do item 3, devera solicitar mobiliario adaptado
e espagos adequados para a realizacao da prova, designacdo de
fiscal para auxiliar no manuseio da prova escrita e transcricao
das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para
cadeira de rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia;

4.4. 0 laudo médico a que se refere o subitem 3.1. do item
3, devera estabelecer também em funcdo da deficiéncia, quanto
tempo adicional necessitara o candidato para a realizacdo das
provas previstas no certame.

5. Os candidatos que ndo atenderem ao disposto nos
subitens 3.1. e 3.2. do item 3, serdo considerados pessoas sem
deficiéncia. Nessas condicdes, mesmo que necessitarem dos
recursos e condicbes especificas para a realizagdo da prova,
expostos nos subitens 4.1, 4.2, 4.3 e 4.4 do item 4, ndo terdo o
atendimento especial, provas diferenciadas e tempo adicional,
seja qual for o motivo alegado.

6. E de responsabilidade do candidato com deficiéncia
observar a exigéncia dos requisitos contidos neste Edital de
abertura de inscri¢des e declarar-se ciente das condicdes esta-
belecidas no certame.

7. 0 nao atendimento ao disposto no item 3 ou cuja defici-
@éncia nao seja constatada, sera eliminado da lista especial, cons-
tando assim apenas da lista de classificacdo geral de habilitados.

8. Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso
em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que
se refere ao contetido das provas, & avaliagdo e aos critérios
de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas,
e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos
termos do artigo 2° da Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992,
alterada pela Lei Complementar n° 932, de 08/11/2002, e regula-
mentada pelo Decreto n° 59.591, de 14/10/2013.

9. Nao ocorrendo inscri¢do no concurso ou aprovagao de
candidatos com deficiéncia, as vagas reservadas ficardo libe-
radas, em observancia ao disposto no §2° do artigo 2° da Lei
Complementar n° 683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Com-
plementar n° 932, de 08/11/2002, e regulamentada pelo Decreto
n° 59.591, de 14/10/2013, e serdo preenchidas pelos demais
candidatos. Sera elaborada somente uma lista de classificacdo
geral, prosseguindo o concurso nos seus ulteriores termos.

10. A Comissao Especial de Concurso Publico providenciara
para que as provas do Concurso sejam realizadas em locais
acessiveis aos candidatos com deficiéncia.

11. 0 candidato com deficiéncia devera declarar, quando
da inscricao, se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia.

12. 0 candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrico
conforme as instrucdes constantes deste Edital ndo podera apre-
sentar recurso em favor de sua condicao.

13. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicdes do emprego publico postulado, o candidato sera
eliminado do certame.

14. Apés a investidura do candidato, a deficiéncia nao
podera ser arguida para justificar a concessao da aposentadoria
por invalidez.

15. 0 atendimento as condices especiais pleiteadas para
a realizacdo da prova ficara sujeito a anélise da razoabilidade
do solicitado.

16. Quando o nimero de candidato com deficiéncia for
insuficiente para preencher as vagas reservadas, as que restarem
serao revertidas para os demais candidatos.

17. As vagas reservadas ficardo liberadas, se ndo ocorrer
inscricdo ou aprovagao de candidato com deficiéncia.

CAPITUL

DA BANCA EXAMINADORA

1. A Banca Examinadora sera designada por ato do Diretor
da ETEC, composta obrigatoriamente por 03 (trés) membros,
contendo pelo menos um especialista na area de ensino do
componente, que devera presidir a Banca Examinadora.

2.A designacao dos membros da Banca Examinadora levara
em consideracao os principios de moralidade e de impessoalida-
de em relacdo aos candidatos inscritos. A inobservancia desses
principios acarretara na anulacao do certame.

2.1. Com a finalidade de atender o disposto neste Capitulo,
o Diretor da Unidade de Ensino, mediante justificativa produzida
no processo de concurso, podera designar a Banca Examina-
dora com membros de outra Unidade de Ensino ou de fora do
CEETEPS, observando-se as regras estabelecidas no item 1 do
presente Capitulo.

CAPITULO X

DAS PROVAS

1. 0 Concurso Pablico contard, obrigatoriamente, com 3
(trés) fases, conforme especificado a sequir:

1.1. prova objetiva (escrita), de caréter eliminatério;

1.2. prova objetiva de habilidades operacionais ou técnicas
(métodos pedagdgicos), também de carater eliminatdrio, e;

1.3. prova de titulos, de carater exclusivamente classifi-
catério.

2. A prova escrita realizar-se-a na forma de questdes, com
miltipla escolha.

3. A prova escrita tem por objetivo selecionar os candidatos
que tenham obtido, no minimo, 50 (cinquenta) pontos do total
da pontuacdo atribuida a prova, para que possam participar das
demais fases.

3.1. A referida prova versara sobre os contelidos do compo-
nente curricular em concurso, e ainda:

3.1.1. Conceitos referentes a Lei Federal n° 12.527, de
18/11/2011 (Lei de Acesso a Informagao) e do Decreto n° 58.052,
de 16/05/2012, que regulamenta a referida Lei no ambito do
estado de Sdo Paulo

3.1.2. Conhecimentos gerais em educacdo.

4.0 programa das provas mencionadas no presente Capitu-
lo constara do ANEXO Il deste Edital.

5. A prova de métodos pedagdgicos, constituida pela apre-
sentacdo de uma aula, tem por finalidade avaliar o candidato
sob o aspecto do conhecimento especifico, voltado para a area
do componente curricular e sob o aspecto didatico-pedagdgico
da pratica docente e mediante os critérios de expressdo, lingua-
gem e comunicagao; procedimento didatico e contetido.

6. A aula sera ministrada pelo candidato perante a Banca
Examinadora, cujo tema serd sorteado antes do seu inicio.

7. A prova de titulos é de caréter exclusivamente classifi-
catorio. Os titulos deverdo ser anexados por copia a Curriculum
Vitae simplificado, no qual figure basicamente, os Dados Pesso-
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ais, a Formagao Académica de Nivel Superior e Pos Superior, bem
como a Experiéncia Profissional na Area da Docéncia.

7.1. Considerar-se-a para a prova de titulos, os cursos de
especializacao (lato sensu), pos-graduagdo em nivel de mes-
trado e de doutorado, concluidos até o término do periodo de
inscricao, desde que:

7.1.1. Vinculado ao componente curricular em concurso
quando integrar a base nacional comum do ensino médio, ou

7.1.2. Relacionado a area do componente curricular em
concurso, quando integrar a parte diversificada do ensino médio
ou a educagdo profissional técnica de nivel médio.

7.2. Nao é considerado para a prova de titulos o curso
de Especializagao (lato sensu), mestrado e doutorado, quando
incluido no requisito para inscricdéo no componente curricular,
descrito no Capitulo Il do presente Edital.

7.3. Serao avaliados somente os titulos do candidato apro-
vado na prova de métodos pedagdgicos.

7.4. Comprovar-se-a o titulo por intermédio de uma das
copias de um dos documentos a seguir mencionados, desde que
expedido por instituicdo reconhecida:

7.4.1. Diploma registrado ou certiddo/ certificado de con-
clusdo para cursos de pés graduagao em nivel de Doutorado ou
de Mestrado, desde que reconhecido/recomendado, nos termos
da legislacdo vigente.

7.4.2. Certidao/certificado de conclusdo para o curso de
especializacao (lato sensu), realizado em conformidade com as
normas do Conselho Nacional de Educacao.

7.4.3. Nao sera considerada cépia de documento que nao
atender ao previsto nos subitens 7.4.1. e 7.4.2., do item 7.4, do
presente Capitulo.

8.0 candidato entregara o Curriculum Vitae com uma cépia
dos titulos a ele anexados na data prevista para a prova de
métodos pedagogicos.

8.1. 0 candidato que no apresentar o Curriculum Vitae com
copia dos titulos serd classificado apenas com os pontos obtidos
na prova de métodos pedagdgicos.

8.2. ndo sera aceita, sob qualquer pretexto, a entrega do
Curriculum Vitae com cdpia dos titulos fora do dia, do horario
e do local previsto pela Comissao Especial de Concurso Publico
da ETEC.

8.3. 0 Curriculum Vitae e a cdpia dos titulos a ele anexados
ndo seréo devolvidos ao candidato.

8.4. 0s diplomas de mestrado e doutorado expedidos por
instituicdes estrangeiras deverao estar revalidados por univer-
sidades publicas, nos termos do artigo 48, § 2° e § 3° da Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, caso contrario nao
serdo considerados para efeito de pontuagéo.

9. 0 candidato devera comparecer ao local designado para
a aplicacao das provas mencionadas no presente Capitulo,
preferencialmente, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de protocolo de inscricao e do original de
um documento de identidade, de acordo com o relacionado no
Capitulo V, deste Edital.

9.1. - Nao sera admitido na sala ou no local da prova, o
candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para
seu inicio.

9.2. 0 documento apresentado devera estar em perfeitas
condicdes de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza,

10. A duragao das provas constara do Edital de convocagéo.

11. O candidato podera retirar-se, definitivamente, da sala
destinada a prova escrita, decorrido 01 hora de seu inicio.

12. Durante a realizacdo da prova escrita nao serao permi-
tidas consultas bibliogréficas de qualquer espécie, nem a utili-
zacao de maquinas calculadoras ou equipamentos eletrdnicos.

13. 0 candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova
sem acompanhamento de um fiscal.

14. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, em nenhuma das fases, nem aplicacdo da prova fora
do local, data e horario preestabelecido.

15. 0 candidato ndo podera alegar quaisquer desconhe-
cimentos sobre a realizagao das provas como justificativa de
sua auséncia.

16. 0 ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o
motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminagdo do certame.

17. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

17.1. perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento inadequado;

17.2. agir com incorrecdo ou descortesia para qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova, Dire-
cao da Unidade de Ensino, autoridade presente ou a outro
candidato; e

17.3. durante a realizacdo das provas for surpreendido
comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagdo, sobre a
prova que estiver sendo realizada.

18. 0 candidato com deficiéncia participara do concurso
juntamente com os demais candidatos, em igualdade de con-
dicdes, no que diz respeito ao contetido e avaliagdo das provas.

19. Publicar-se-4 no DOE e nas dependéncias da ETEC,
os editais de deferimento e indeferimento de inscricao e con-
vocagdo para a prova escrita, de resultado da prova escrita e
convocagdo para prova de métodos pedagdgicos, e de resultado
da prova de métodos pedagégicos, prova de titulos e classifi-
caco final.

CAPITULO XI

DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. A prova escrita tem caréter eliminatério, nao contando
seus pontos para a classificacao final.

2. As avaliagGes das provas escrita e de métodos pedagogi-
cos obedecem 4 escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2.1. Os critérios para avaliacao da prova de métodos peda-
gogicos sdo pontuados na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta)
pontos para o CONTEUDO, de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos para
PLANEJAMENTO e PROCEDIMENTO DIDATICO e de 0 (zero) a 10
(dez) pontos para EXPRESSAO e LINGUAGEM E COMUNICAGAO.

2.2. Os planos de aula deverao ser preparados em 03(trés)
vias, sendo que o plano de aula referente ao tema sorteado, nos
termos do item 6 do Capitulo X do presente Edital, sera entregue
para cada membro da Banca Examinadora.

3. A nota da prova de métodos pedagdgicos é a média das
notas atribuidas pelos membros da Banca Examinadora.

3.1. Obedecido aos critérios de avaliacdo considerar-se-a
aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos na prova de métodos pedagagicos.

3.2. Atribuir-se-4 nota 0 (zero) ao candidato que recusar a
ministrar aula didética perante a Banca Examinadora.

4. A prova de titulos seré pontuada de 0 (zero) até 30
(trinta) pontos, uma Unica vez por curso, conforme a seguir
especificado:

4.1. Especializacdo (lato sensu): 5 (cinco) pontos;

4.2. Mestrado: 10 (dez) pontos; e

4.3. Doutorado: 15 (quinze) pontos.

5. A nota final do candidato é a nota da prova de métodos
pedagdgicos acrescida da pontuagao na prova de titulos.

CAPITULO XII

DA CLASSIFICACAO, CRITERIOS DE DESEMPATE,

CONVOCACAO E ADMISSAO

1. Havera lista onde constara todos os candidatos aprova-
dos e classificados, por titulacao “licenciado” e “graduado”, de
acordo com o estabelecido nos Capitulos Il e e Il deste Edital.

1.1. Havera também lista especial atinente apenas aos
candidatos com deficiéncia, na hipétese de em se aplicando a
porcentagem prevista no Capitulo | do presente Edital resultar
em vaga.

1.2. A dlassificacdo final, publicada em DOE, obedece a
ordem decrescente das notas finais, iguais & soma dos pontos da
prova de métodos pedagdgicos e da prova de titulos.
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1.2.1. Relacionar-se-a o candidato nao aprovado pela
ordem crescente do niimero de inscri¢ao, contendo o niimero do
documento de identidade e a nota obtida na prova de métodos
pedagagicos.

1.2.2. Relacionar-se-a o candidato ausente pela ordem do
nimero crescente de inscrigio contendo o ndmero do documen-
to de identidade.

2. Em caso de igualdade na pontuagao final, aplicar-se-ao,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao candida-
to, observando-se a data do término das inscrigdes:

2.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos
completos, nos termos do pargrafo tnico do artigo 27 da Lei
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais,
com prioridade ao de maior idade;

2.2. que obtiver maior nota na prova de métodos peda-
gdgicos;

2.3. maior pontuagdo da prova de titulos;

2.4. maior nota na prova escrita;

2.5. de maior idade;

2.6. tenha, comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Cddigo de Processo Penal — Decreto-
Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n®
11.689, de 10/08/2008, direito este reconhecido, para quem
exerceu a fungdo de jurado, a partir da vigéncia da lei federal
aqui citada, ou seja, 10 de agosto de 2008;

2.6.1. para que se beneficie deste critério de desempate, o
candidato devera:

a) informar no ato da inscricdo sua condicéo de ter exercido
a funcéo de jurado;

b) estar ciente de que no exercicio do emprego devera apre-
sentar prova documental de que exerceu essa funcdo.

2.6.2. caso o candidato declare no ato de inscricao que ja
exerceu a funcdo de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e ndo comprove documentalmente esta condicao no ato do
exercicio, sera eliminado do concurso.

2.7. Para atender os dispositivos mencionados anteriormen-
te, a Unidade de Ensino se valera da ficha de inscrigao e da copia
do documento de identidade.

3. Apos a publicacdo da homologacdo do concurso em
DOE, o Diretor da Unidade de Ensino convocara por meio
de Edital divulgado em DOE, o(s) candidato(s) aprovado(s) e
classificado(s) para atribuicdo de aulas, observado o nimero de
vaga(s) oferecida(s) no certame.

3.1. A convocacao, a escolha e atribuicao de aulas obede-
cerao a ordem de classificacdo final esgotada a prioridade do
licenciado sobre o graduado.

3.2. 0 candidato que ndo atender a convocagao da unidade
de origem do certame, recusar as aulas oferecidas, deixar de
entregar todas as documentagdes para formalizacdo da admis-
sdo ou deixar de entrar em exercicio, tera exaurido todos os
direitos decorrentes da sua habilitacao no concurso.

3.3. 0 candidato que declinar totalmente das aulas ofereci-
das assinara o Termo de Desisténcia.

3.4. Na ocorréncia de aulas livres e/ou em substituicao
poder-se-a ampliar carga horaria, no dia seguinte ao da escolha
e atribuicdo de aulas, respeitada as disposicoes das normas
internas de atribuicdo de aulas e do Catalogo de Requisitos
de Titulagao.

4. A Portaria de admissdo, com publicagio em DOE, é
providenciada somente ap6s o cumprimento das exigéncias de
documentacdes previstas neste Edital, as que declarou possuir
& época da inscricao e ainda, aquelas solicitadas pelo orgao
administrativo da Unidade de Ensino, descritas no Manual de
Recursos Humanos, e que constitui 0 ANEXO Il deste Edital.

4.1. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do
atestado de Sadde Ocupacional, a emissao da autorizacdo para
lecionar ao dlassificado na titulagdo “Graduado” e, ainda, a
publicagdo em DOE do Ato Decisorio, em caso de encontrar-se
em acumulagdo remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo
37 da Constituico Federal.

5. Ao candidato aprovado no concurso que mantenha
vinculo empregaticio com o CEETEPS, mediante preenchimento
do emprego publico permanente de Professor de Ensino Médio
e Técnico em uma ETEC, observado o disposto no item 3 do
presente Capitulo tera:

5.1. O contrato de trabalho alterado para indeterminado,
quando for por tempo determinado.

5.2. Ampliagdo de carga horaria quando for ocupante de
emprego publico permanente.

6. 0 candidato admitido assinara contrato de experiéncia,
de 90 (noventa) dias, na forma disposta na CLT.

CAPITULO Xl

DOS RECURSOS

1. 0 candidato podera interpor recurso no prazo de 3 (trés)
dias uteis, a ser entregue e protocolizado na Unidade de Ensino
onde se inscreveu, em duas vias (original e cépia), no horario das
09:00 as 17:00, a partir das datas das divulgaces dos editais
de cada uma das fases do concurso em Didrio Oficial do Estado.

2. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigi-
do ao Diretor da Unidade de Ensino.

2.1. Cada questdo ou item devera ser apresentado em folha
separada, com argumentaco ldgica e consistente.

3. Admitir-se-a um tnico recurso por candidato para cada
etapa do concurso, desde que devidamente fundamentado.

4. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro
do prazo, expressos em termos adequados e respeitosos, e que
apontem circunstancias que os justifiquem.

5. 0 recurso interposto por procurador so sera aceito se esti-
ver acompanhado do respectivo instrumento de mandato e de
copia reprografica do documento de identidade do procurador.

6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fax,
internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado
neste Edital, que ndo contenham os elementos determinados
nos itens anteriores ou que estejam fora do prazo estipulado no
item 1 deste Capitulo.

7. A apreciacao do recurso é de competéncia do Diretor da
Unidade de Ensino, cuja decisdo é publicada no DOE.

8. 0 candidato tomara conhecimento do resultado do
recurso via DOE.

9. Na hipétese de anulagdo de questdes, ofs) ponto(s)
relativo(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos que pres-
taram a prova correspondente.

10. Nao caberao recursos adicionais aos recursos interpos-
tos, sendo o Diretor da Unidade de Ensino soberano em suas
decisdes.

11. Em funcdo dos recursos impetrados e das decisdes
emanadas pelo Diretor da Unidade de Ensino, podera haver
alteragdes nas publicagdes das etapas constantes do concurso,
antes de sua homologagao.

12. Na existéncia de recursos, a data da prova sera fixada
para apds a resolucdo definitiva dos recursos impetrados e,
neste caso, a Unidade de Ensino responsavel pelo concurso
encarregar-se-a do aviso aos candidatos da data fixada para a
realizacao da prova.

CAPITULO XIV

DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS REMANESCEN-
TES

1. 0 candidato aprovado e nao aproveitado inicialmente
na Unidade de Ensino de origem do Certame podera ser apro-
veitado em outra ETEC do CEETEPS, a critério dos Diretores das
Unidades.

1.1. 0 Edital de convocacdo sera providenciado pela Uni-
dade de Ensino responsével pelo concurso e obedecerd a ordem
de classificacdo.

1.2. 0 candidato que recusar o emprego piblico ou nao
comparecer na data prevista para a manifestacao na outra
unidade de ensino nao perdera o direito a nova convocagao na
Unidade de Ensino em que foi aprovado.
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1.3. 0 candidato admitido neste termo perdera o direito a
vaga na Unidade de Ensino em que foi aprovado, assumindo a
despesa decorrente de sua aceitacdo.

1.4. 0 candidato que vier a ser admitido nesta condigao,
por ter exercido o direito decorrente da habilitacdo no certame
publico, ndo podera beneficiar-se de uma nova convocacdo
neste certame.

2. Para a adogdo dos procedimentos descritos no presente
Capitulo a Unidade de Ensino devera observar sempre as normas
internas de atribuicao de aulas.

3. Apds a divulgaco do Edital de abertura de inscrigoes
em DOE, ocorrendo aulas livres no componente curricular ou
em componente cumcu\ar diferente daquele em que vier a
ser admitido, pod 4 ampliar carga-h X as

21 set. 2012. Secao 1, p. 22. Dlsponlvel em hnp//por!al mec.
gov.br/index.php?option=com_c¢ 17417

10 Componente curncular Gestao em Satide.

. Acesso em: 26 ago. 2015.

Parecer CNE/CEB 39/2004 - Aplicacao do Decre-
10 5.154/2004 na Educacao Profissional Técnica de nivel médio e
no Ensino Médio. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/setec/
arquivos/pdf_legislacao/rede/legisla_rede_parecer392004.pdf .
Acesso em: 8 set. 2015.

SAO PAULO (Estado). Deliberacio Ceeteps 003, de 18-07-
2013. Aprova o Regimento Comum das Escolas Técnicas Esta-
duais do Centro Estadual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza.
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, Sao Paulo, SP, 28 ago.
2013. p. 91-93. Disponivel em: http://www.centropaulasouza.

normas internas de atribuicao de aulas.

CAPITULO XV

DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Ainscrigao importara ao candidato o pleno conhecimento
das disposicoes do Edital e na aceitacao tacita das condicdes
tais como se acham nele estabelecidas.

2. Ainexatidao das afirmativas ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente a homologagao do
concurso, eliminara o candidato, independentemente de qual-
quer resultado obtido na(s) prova(s), sem prejuizo das sancdes
penais aplicaveis a falsidade de declaracdo.

3. Cabera ao candidato comprovar que o diploma ou
certificado seja proveniente de curso reconhecido, credenciado
ou recomendado e, quando realizados no exterior, revalidado
por Universidade ou Instituicdo Oficial, credenciada pelo 6rgéo
competente.

4. Somente poderd ser admitido o estrangeiro que preencha
os requisitos para naturalizacao, e o estrangeiro de naciona-
lidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da
Igualdade.

4.1.Em \ograndc &xito no Certame, o estrangeiro que nao
cumprir as exigéncias previstas nas alineas "a”, "b" e "c”, do
subitem 2.1.2, do item 2 do Capitulo V, sera desclassificado e
excluido do mesmo.

5.A Comissao Especial de Concurso Pablico podera a qual-
quer momento solicitar ao candidato a apresentagao, esclareci-
mento ou informagdes sobre os documentos previstos no Edital.

6. 0 prazo de validade do concurso publico sera de 1 (um)
ano, a partir da data de homologagdo, em DOE, do Diretor da
Unidade de Ensino, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Diregao da Unidade de Ensino.

7. 0 candidato que aceitar as aulas oferecidas, mas nao
entrar em exercicio ou nao entregar a documentacdo para
formalizar a admissdo, no prazo estipulado, tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitagao no concurso.

8. Em hipotese alguma sera devolvido o valor pago pela
inscricao, salvo em caso de cancelamento do concurso.

9. Edital na integra encontra-se afixado nas dependéncias
da Unidade de Ensino.

ANEXO | — A QUE SE REFERE

0 CAPITULO Il - DO EMPREGO PUBLICO DE PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO, DO EDITAL N° 107/02/2015

ATRIBUICOES DO EMPREGO PUBLICO QUE ALUDE O ARTI-
GO 93 DO REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS TECNICAS
ESTADUAIS DO CEETEPS

1. - Atender as orientacdes dos responsaveis pela Dire¢ao,
pelos Servicos Administrativos, Académicos e pela Coordenagao
de Curso, nos assuntos referentes a analise, planejamento,
programacdo, avaliacao, recuperacao e outros de interesse do
ensino;

2. - Colaborar com as atividades de articulagao da Etec com
as familias e a comunidade;

3. - Colaborar nos assuntos referentes a conduta e ao apro-
veitamento dos alunos;

4. - Comparecer as solenidades e reunides de finalidade
pedagégica ou administrativa, dos drgaos coletivos e das insti-
tuies auxiliares de que fizer parte;

5. - Cumprir os dias letivos e as horas-aula estabelecidas
pela legislacao e pela escola;

6. - Elaborar e cumprir o plano de trabalho docente, sequn-
do o projeto politicopedagdgico da Etec, o Plano de Curso e as
orientagdes do CEETEPS;

7. - Estabelecer com alunos, colegas e servidores um clima
favoravel a acdo educativa e em harmonia com as diretrizes
gerais fixadas pela Etec;

8. - Estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos de
menor rendimento e dar ciéncia dela aos mesmos;

9. - Informar os alunos, no inicio do periodo letivo, do plano
de trabalho docente;

10. - Manter em dia os assentamentos escolares e observar
os prazos fixados para encaminhamento dos resultados parciais
e finais;

11. - Participar dos periodos dedicados ao planejamento, &
avaliagao e ao desenvolvimento profissional;

12. - Preparar as aulas e material didtico de apoio, bem
como as atividades de recuperagao;

13.- Zelar e conservar os materiais, as instalagGes e os equi-
pamentos de trabalho que estdo sob sua guarda ou utilizagdo;

14. - Zelar pela aprendizagem dos alunos.

ANEXO Il — A QUE SE REFERE O ITEM 4,

DO CAPITULO X — DAS PROVAS, DO EDITAL N° 107/02/2015

PROGRAMAS DAS PROVAS

COMPONENTE CURRICULAR: PROGRAMACAO DE COM-
PUTADORES

CONTEUDO ESPECIFICO:

1. Introducao ao Ambiente de Programacao.

2. Propriedades, métodos e eventos.

3. Definicdo e tipos de variaveis:

© - constantes;

- operadores matematicos, logicos e relacionais;

o - estruturas de decisdo simples e composta;

* - estruturas de repetigdo (while, repeat e for).

4. Componentes:

o - caixas de dialogo;

* - chamada de telas;

* - tratamento de excegdes.

5. Programagao de

o - computadores basicos com nogdes de Banco de Dados:
igacdo com Banco de Dados utilizando dbExpress;

* - criacao de cadastros simples através de Banco de Dados
e programacao orientada a objetos utilizando o padrao MVC;

© - consultas;

o - técnicas de testes de programas;

* - técnicas de Debug.

CONHECIMENTOS GERAIS EM EDUCACAO:

BIBLIOGRAFIA:

BRASIL. Lei 9.394, de 20-09-1996. Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional: Estabelece as diretrizes e bases da
educacao nacional. Brasilia, DF, Disponivel em: http:/portal.mec.
gov.br/arquivos/pdf/ldb.pdf . Acesso em: 26 ago. 2015.

Capitulo Il - Da Educacao Bésica

- Secdo IV - Do Ensino Médio

- Secdo IV- A- Da Educacdo Profissional Técnica de Nivel

édio
Capitulo Il - Da Educagdo Profissional e Tecnolégica
___ Resolugdo CNE/CEB 02, de 30-01-2012. Define
Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio. Brasilia, DF: Diério Oficial
da Umao 31 jan. 2012. Secao
. p. 20. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/index.
php?upﬁon:com7
content&id=17417&Itemid=866 . Acesso em: 26 ago. 2015.
Resolu¢do CNE/CEB 06, de 20-09-2012. Define
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio. Brasilia, DF: Diério Oficial da Unido,

P
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sp.gov.br/etec/ omum-2013.pdf.
Acesso em: 26 ago. 2015.

- Titulo Il- Da Organizagdo Técnica — Administrativa — Capi-
tulo Il - Da Administracao da Etec — Artigos 25 ao 30.

- Titulo Il - Da Organizacdo Curricular — Capitulo | — Da
Estrutura Curricular — Artigos 34 ao 39.

- Titulo IV - Do Regime Escolar — Capitulo VIl - Da Avaliagao
do Ensino e da Aprendizagem — Artigos 66 ao 81.

- Titulo V - Do Pessoal — Capitulo Il - Do Corpo Docente —
Artigos 91 ao 94.

CONCEITOS:

1. - Referentes a Lei Federal n° 12.527, de 18/11/2011 (Lei
de Acesso a

Informacao) e do Decreto n° 58.052, de 16/05/2012, que
regulamenta a

referida Lei no &mbito do estado de Sao Paulo.

ANEXO IIl — A QUE SE REFERE O ITEM 4,

DO CAPITULO XIl = DA CLASSIFICACAO, CRITERIOS DE
DESEMPATE,

CONVOCAGAOQ E DA ADMISSAO DO EDITAL N° 107/02/2015

DOCUMENTACAO A QUE ALUDE O MANUAL DE RECURSOS
HUMANOS

1. Curriculo atualizado (simplificado);

2. Declaracdo de Situagdo Funcional (modelo fornecido
pela Unidade);

3. Declaragao de Acumulagdo de Cargo/Fungdo, quando for
0 caso (modelo fornecido pela Unidade);

4. Declaragao informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fomecido pela Unidade);

5. Declaracdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade);

6. Requerimento de Salario Familia (modelo fornecido pela
Unidade), e copia da(s) Certidao(oes) de Nascimento;

7. Copia da Carteira de Vacinacdo dos filhos quando for
0 caso;

8. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
apenas das paginas onde constam a identificacao (frente e
verso) e do dltimo registro;

9. Copia da Cédula de Identidade — RG;

10. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

11. Cépia do PIS/PASEP;

12. Copia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacao
do 1° e 2° tumos da dltima eleicdo, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaracdo informando que esta em dia com
as obrigacdes eleitorais;

13. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigacoes militares, quando do sexo masculino;

14. Cépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

15. Copia autenticada dos documentos que comprovem
0s requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscri¢des
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Conclusao, regis-
tro no respectivo conselho, especializagdes, comprovante de
experiéncia);

16 . Copia do comprovante do nimero da conta corrente
do Banco do Brasil.

ETEC Prof. Anna de Oliveira Ferraz — Araraquara

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
CCOMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERACOES.

AVISO N° 029/06/2015 de 14/10/2015, PROCESSO N°
6388/2015
AVISO DE RESULTADO DA AULA TESTE E CLASSIFICACAO
FINAL

0 Diretor de Escola Técnica da ETEC Prof® ANNA DE OLI-
VEIRA FERRAZ, faz saber aos candidatos abaixo relacionados o
resultado da AULA TESTE e CLASSIFICACAO FINAL.

1. Componente curricular: Técnica Dietética I.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscrigao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacdo Final

- Graduado

14/2015/ Isabela da Costa Luchiari/ 46.683.455-X/ 66,66/ 1°

2. Componente curricular: Técnica Dietética 1.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscrigao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificao Final

- Graduado

14/2015/ Isabela da Costa Luchiari/ 46.683.455-X/ 67,66/ 1°

3. Componente curricular: Técnica Dietética IIl.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscrigdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificao Final

- Graduado

14/2015/ Isabela da Costa Luchiari/ 46.683.455-X/ 71,00/ 1°

4. Componente curricular: Higiene dos Alimentos.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscrigao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificao Final

- Graduado

14/2015/ Isabela da Costa Luchiari/ 46.683.455-X/ 69,33/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscrigao/ RG

12/2015/ 28.406.916-4

21/2015/ 43.486.609-X

7. Componente curricular: Semiotécnica em Enfermagem.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscrigio/ Nome/ RG/ Nota/ Classificaao Final

- Licenciado

09/2015/ Renata Aparecida de Almeida
40.557.993-7/ 86,00/ 1°

16/2015/ Natalia Izique de Mendoncal 40.144.696-7/ 79,33/

Ferreira/

2
Candidato(s) Ausente(s)
N° de Inscricao/ RG

N" de Inscncaol Nome/ RG/ Nota/ Classificao Final

- Licenciado

09/2015/ Renata Aparecida de Almeida
40.557.993-7/ 80,66/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

N de Inscricio/ RG

16/2015/ 40.144.696-7

2212015/ 18.712.442

11. Componente curricular: Relagdes Humanas no Trabalho.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscrigao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacao Final

- Licenciado

16/2015/ Natalia Izique de Mendonga/ 40.144.696-7/ 69,00/

Ferreira/

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricao/ RG

09/2015/ 40.557.993-7

2212015/ 18.712.442

12. Componente curricular: Assisténcia de Enfermagem em
UTI e Unidades Especializadas.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricio/ Nome/ RG/ Nota/ Classificaco Final

- Graduado

05/2015/ Gabriela Nogueira Abi Jaudi/ 41.572.644-X/
80,00/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

Ne° de Inscrigao/ RG

09/2015/ 40.557.993-7

13/2015/ 28.406.914-0

16/2015/ 40.144.696-7

19/2015/ 45.275.947-X

13. Componente curricular: Agéncia de Viagens e Turismo.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacao Final

- Graduado

08/2015/ Ana Elisa Silva Calegari/ 32.497.527-2/ 92,00/ 1°

14. Componente curricular: Técnica Operacional de Agéncia
de Turismo.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricio/ Nome/ RG/ Nota/ Classificaco Final

- Graduado

08/2015/ Ana Elisa Silva Calegari/ 32.497.527-2/ 94,66/ 1°

16. Componente curricular: Elementos de Méaquinas 1.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscrigio/ Nome/ RG/ Nota/ Classificaco Final

- Graduado

02/2015/ Luis José dos Santos/ 25.674.407-5/ 55,00/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricao/ RG

06/2015/ 40.991.620-1

07/2015/ 23.703.548-0

17. Componente curricular: Tecnologia Mecanica II.

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricao/ RG

06/2015/ 40.991.620-1

07/2015/ 23.703.548-0

18. Componente curricular: Tecnologia em CNC I.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscrigdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificaco Final

- Graduado

07/2015/ Lucas Antonio dos Santos/ 23.703.548-0/ 65,00/

19. Componente curricular: Tecnologia em Soldagem.

Candidato(s) Ausente(s)

Ne° de Inscrigao/ RG

06/2015/ 40.991.620-1

20. Componente curricular: Tecnologia de Manufatura I1.

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscriao/ RG

07/2015/ 23.703.548-0

21. Componente curricular: Automagao Mecatrdnica lll.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscrigdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificaco Final

- Graduado

18/2015/ Eduardo Manuel Domingues/ 30.479.520-3/
81,00/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscrigao/ RG

07/2015/ 23.703.548-0

22. Componente curricular: Automagao Mecatronica IV.

Candidato(s) Aprovado(s)

Ne° de Inscrigdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificaco Final

- Graduado

18/2015/ Eduardo Manuel Domingues/ 30.479.520-3/
53,66/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

Ne° de Inscriao/ RG

07/2015/ 23.703.548-0

23. Componente curricular: Assessoramento de Eventos.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscrigio/ Nome/ RG/ Nota/ Classificaco Final

- Graduado

08/2015/ Ana Elisa Silva Calegari/ 32.497.527-2/ 84,66/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricao/ RG

11/2015/ 11.188.887-6

24. Componente curricular: Artes

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricao/ RG

1712015/ 32.313.196-7

25. Componente curricular: Matematica.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacao Final

- Licenciado

01/2015/ Ricardo Kucinskas/ 47.430.694-X/ 85,00/ 1°

10/2015/ Samuel Magalhdes de Freitas/ 28.592.563-5/
80,33/ 2°

Candidato(s) Ausente(s)

Ne° de Inscrigao/ RG

15/2015/ 26.891.568-4

26. Componente curricular: Biologia.

Candidato(s) Ausente(s)

04/2015/ 44.286.508-9 Ne de Inscricao/ RG

13/2015/ 28.406.914-0 12/2015/ 28.406.916-4

19/2015/ 45.275.947-X 27. Componente curricular: Fisica.
8. C curricular: Fu de E Candi

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscrigao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacdo Final

- Licenciado

09/2015/ Renata Aparecida de Almeida
40.557.993-7/ 73,66/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscrigao/ RG

04/2015/ 44.286.508-9

13/2015/ 28.406.914-0

16/2015/ 40.144.696-7

9. Componente curricular: Enfermagem em Centro Cirdrgico
e Central de Material.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacao Final

- Licenciado

16/2015/ Natalia Izique de Mendonca/ 40.144.696-7/ 83,00/
10

09/2015/ Renata Aparecida de Almeida
40.557.993-7/ 79,33/ 2°

- Graduado

05/2015/ Gabriela Nogueira Abi Jaudi/ 41.572.644-X/
75,66/ 1°

Ferreira/

Ferreira/

documento
“assinado

ORI DOESIADDE SADAUAS.

Secrstans te Gaverns,

N° de Inscri¢ao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificaco Final

- Licenciado

01/2015/ Ricardo Kucinskas/ 47.430.694-X/ 95,00/ 1°

Candidato(s) ndo Aprovado(s)

N° de Inscricao/ RG/ Nota

10/2015/ 28.592.563-5/ 00,00

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscrigao/ RG

15/2015/ 26.891.568-4

20/2015/ 42.730.420-9

29. Componente curricular: Quimica

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscrigao/ RG

03/2015/ 42.899.439-8

15/2015/ 26.891.568-4

20/2015/ 42.730.420-9

ETEC PROF* ANNA DE OLIVEIRA FERRAZ — ARARAQUARA

Classe Descentralizada de EE Bento de Abreu

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
CCOMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAGOES.

quarta-feira, 16 de dezembro de 2015 as 03:33:06.

AVISO N° 029/07/2015 de 14/10/2015, PROCESSO N°
6837/2015
AVISO DE RESULTADO DA AULA TESTE E CLASSIFICACAO
FINAL

0 Diretor de Escola Técnica da ETEC Prof* ANNA DE OLI-
VEIRA FERRAZ, faz saber aos candidatos abaixo relacionados o
resultado da AULA TESTE e CLASSIFICACAO FINAL.

1. Componente curricular: Legislacdo e Relagdes Traba-
Ihistas.

Candidato(s) Aprovado(s)

Ne° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificaco Final

- Graduado

10/2015/ Daiara Munhoz/ 46.223.251-7/ 81,00/ 1°

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricao/ RG

05/2015/ 30.366.548-8

2. Componente curricular: Legislagdo Previdencidria e Tri-
butéria.

Candidato(s) Aprovado(s)

Ne° de Inscricio/ Nome/ RG/ Nota/ Classificaco Final

- Graduado

10/2015/ Daiara Munhoz/ 46.223.251-7/ 76,00/ 1°

05/2015/ Renata Celia Badi/ 30.366.548-8/ 69,66/ 2°

3. Componente curricular: Movimentagao, Expedicdo e
Distribuicdo.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacdo Final

- Graduado

03/2015/ Rodrigo Coutinho Sossolote/ 23.479.779-X/ 89,66/

08/2015/ Rafael Gustavo Sonego/ 32.625.819-X/ 72,00/ 2°

04/2015/ Tiago Dantas de Medeiros/ 40.040.153-8/ 64,00/
3

Candidato(s) Ausente(s)

Ne° de Inscrigao/ RG

07/2015/ 43.913.339-7

4. Componente curricular: Gestao da Cadeia de Abaste-
cimento.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificagao Final

- Licenciado

09/2015/ Luis Aparecido Paioli/ 16.712.379-8/ 88,66/ 1°

- Graduado

03/2015/ Rodrigo Coutinho Sossolote/ 23.479.779-X/ 89,00/

04/2015/ Tiago Dantas de Medeiros / 40.040.153-8 /
64,66/ 2°

Candidato(s) Ausente(s)

N de Inscricio/ RG

06/2015/ 11.188.887-6

07/2015/ 43.913.339-7

5. Componente curricular: Gestao de Transportes.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscrigao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacdo Final

- Licenciado

09/2015/ Luis Aparecido Paioli/ 16.712.379-8/ 89,33/ 1°

- Graduado

06/2015/ Marcus Vinicius Rios/ 11.188.887-6/ 92,33/ 1°

01/2015/ André Luis Pierri/ 16.911.887-3/ 69,33/ 2°

03/2015/ Rodrigo Coutinho Sossolote/ 23.479.779-X/ 59,33/
3

04/2015/ Tiago Dantas de Medeiros/ 40.040.153-8/ 55,67/
2

08/2015/ Rafael Gustavo Sonego/ 32.625.819-X/ 54,00/ 5°

Candidato(s) Ausente(s)

Ne° de Inscriao/ RG

02/2015/ 5.561.338

07/2015/ 43.913.339-7

7. Componente curricular: Logistica Internacional e Eco-
nomia.

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscrigdo/ RG

02/2015/ 5.561.338

07/2015/ 43.913.339-7

ETEC ARMANDO PANNUNZIO — SOROCABA

CLASSE DESCENTRALIZADA EMEF PROF. JOSE MARCELLO
- SALTO DE PIRAPORA

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAGOES.

AVISO N° 264/01/2015 de 25/09/2015. Processo n°
5627/2015
AVISO DE RESULTADO DA AULA TESTE E CLASSIFICACAO
FINAL

O Diretor de Escola Técnica da ETEC Armando Pannunzio,
faz saber aos candidatos abaixo relacionados o resultado da
AULA TESTE e CLASSIFICACAO FINAL.

1. - Componente curricular: Aplicativos Informatizados.

Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacao Final

- Graduado

033/Otavio Augusto de Camargo Costa/30.810.834-
6/79,70/1°.

Candidato(s) no Aprovado(s)

N° de Inscricao/ RG/ Nota

021/18.323.758-4/36,30.

Candidato(s) Ausente(s)

N de Inscrigao/ RG

006/10.697.755-6;

009/33.951.080-8;

013/32.000.470-3;

017/33.483.024-2;

019/44.237.420-3;

022/40.202.574-X;

028/16.382.058;

052/24.826.682-2.

2. - Componente curricular: Calculos Financeiros.

Candidato(s) Aprovado(s)

Ne° de Inscri¢do/ Nome/ RG/ Nota/ Classificaco Final

- Graduado

018/Felipe Rodrigues da Silva/43.806.686-8/55,00/1°.

Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricao/ RG

012/24.705.304-1;

016/33.483.176-3;

017/33.483.024-2;

021/18.323.758-4;

023/33.481.575-7;

026/46.200.913-0;

027/17.795.006;

031/48.069.337-7;

035/30.246.237-5;

045/35.000.933-8;

051/40.938.069-6;

052/24.826.682-2.

3. - Componente curricular: Etica e Cidadania Organiza-
cional.

Candidato(s) Aprovado(s)

Ne° de Inscri¢ao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacéo Final

- Licenciado

024/José Francisco Benites Calderon/15.937.705-5/64,67/1°;

003/Catia Helena de Almeida Lima Massari/33.601.123-
4161,67/2°

007/Jussara Mello Zambelli/33.094.237-2/54,00/3°.

Candidato(s) ndo Aprovado(s)

N° de Inscricao/ RG/ Nota

025/8.970.452-6/39,67;

038/53.556.471-9/43,33;

039/25.296.579-6/38,67;

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br



