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EDITAL 117-2022-STGP-CF — Abertura de Inscri¢bes

Acham-se abertas, nos termos do Despacho 503-2022-RUNESP de 2, publicado em 3-8-
2022, e com base na Resolucio UNESP 80-2018, as inscri¢bes ao concurso publico de
Provas e Titulos para contratagio de 1 PROFESSOR COLABORADOR, por prazo
determinado de 1 ano, em jornada de 24 horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e legislagdo complementar, para desenvolver atividades de Docéncia e,
sobretudo, de Pesquisa, na 4drea de Direito Privado, junto ao Departamento de Direito
Privado, de Processo Civil e do Trabalho (DDPPCT), do Campus de Franca (SP).

O/a contratado/a devera dedicar-se & pesquisa, comprovando, ao final do contrato,
producio cientifica relevante, quantitativa e qualitativamente, conjuntamente com outros
docentes do DDPPCT, e, supletivamente, deverd ministrar aulas nos periodos diurno e/ou
noturno, dependendo das necessidades do DDPPCT.

1. REMUNERACAO

1.1. O saldrio referente a funcio de Professor/a Colaborador/a é de R$ 5.877,28 (Cinco
mil, oitocentos e setenta e sete reais e vinte e oito centavos), correspondente a Ref. MS-
3.1, em jornada de 24 horas semanais de trabalho.

Por tratar-se de contratacio temporéria, eventual obtengfio de titulagdo académica
superior pelo/a candidato/a apés a assinatura do contrato néo serd considerada para fins
de aumento salarial.

2. INSCRIGOES

2.1. As inscricdes serdo recebidas no periodo de 15 a 19-8-2022 no seguinte endereco
eletrénico inscricoes.unesp.br.

Ora candidato/a devera preencher o formuldrio eletrénico, emitir o documento bancario
e realizar o pagamento da taxa prevista no edital (ver item 4.1.4), no horério das 00h00
as 23h59.

2.2. O/a candidato/a que tiver interesse na redu¢io da taxa de inscrigdo deverd se
inscrever nos 2 primeiros dias do periodo de inscrigio, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRIGCAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados/as em curso superior que tenham, no minimo, titulo
de Doutor em Direito Privado, preferencialmente na subirea de Direito Empresarial e
Direito do Consumidor. A qualificacio necessiria & inscricio para o concurso serd
demonstrada por estudos, em nivel de Pés-graduacgio, na drea do conhecimento a qual se
integra o concurso.

3.1.1. Os diplomas de Graduagio com validade nacional ou os obtidos no exterior serdo
aceitos para fins de inscrigao.

3.1.1.1. Os diplomas de Graduacgio obtidos no exterior deverfio estar revalidados por
Universidades Publicas, atendendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio Nacional — LDB n°® 9.394/1996.

3.1.2. O diploma de Doutorado serd aceito, quando obtido em curso de Pds-graduacio
recomendado pela CAPES e autorizado pelo Conselho Nacional de Educacédo (CNE);
3.1.3. O diploma de Doutorado obtido no exterior serd aceito, desde que esteja
reconhecido e registrado por universidades que possuam curso de pds-graduacdo
recomendado pela CAPES e autorizado pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE).

3.2. O/a candidato/a estrangeiro/a poderd inscrever-se no concurso - ptblico com
passaporte, entretanto, por ocasiao da contratacido deverd comprovar ser portador de
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visto permanente ou a cédula de identidade com visto tempordrio com prazo de validade
compativel, Caso ainda nédo possua, deverd apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, cépia
simples do protocolo do pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacio da inscricio o/a candidato/a deverd apresentar os seguintes

documentos descritos nos itens 4.1.1 a 4.2.1, em formato PDF (Portable Document

Format), via endereco inscricoes.unesp.br até o dltimo dia do prazo para inscrigio:

4.1.1 Formulario de inscri¢do devidamente preenchido (obtido no item 2.1) e assinado,

indicando nome completo, nimero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagéo,

naturalidade, estado civil, residéncia, profissao e endereco eletrénico, instruindo-o com os
seguintes documentos, cdpias simples frente e verso;

4.1.2. Cédula de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitacdo e no caso de candidato/a

estrangeiro/a: Cédula de Identidade de estrangeiro/a com visto temporario e na falta

desta, o passaporte;

4.1.3. Comprovante de Graduagdo em Curso Superior, bem como de ser portador do

titulo de Doutor/a em Direito Privado, ou cépia da ata de defesa da tese, condicionada a

apresentacio do titulo homologado, na ocasifo da contrata¢io (quando for o caso).

4.1.4. Comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 118,00 {(Cento e

dezoito reais).

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades realizadas, inclusive com o histérico

escolar - Graduacio e Pds-graduacio do/a candidato/a, no qual sejam indicados os

trabalhos publicados e todas as demais informac¢es que permitam cabal avaliacdo do
mérito do/a candidato/a.

4.2 Projeto de Pesquisa na area de Direito Empresarial e/ou Direito do Consumidor, que

serd avaliado de acordo com o item 7.1.2 deste Edital.

4.2.1. O Projeto devera ser elaborado de acordo com os temas relacionados no Programa

do Concurso e na seguinte conformidade:

— conter folha de rosto, resumo, introducio, objetivos, metodologia, resultados
esperados, cronograma e referéncias;

— ser de, no minimo, 10 paginas e, no maximo, 15 pdginas, excluindo-se a folha de
rosto e referéncias;

— elaborado em folha tamanho A4, com a seguinte formatacfo: fonte Times New
Roman, tamanho 12, espacamento 1,5 e margens esquerda e superior 3 cm, direita e
inferior 2 cm.

4.3. Todos os documentos serdo enviados através do sisterna de inscri¢oes, no endereco

eletrdnico https://inscricoes.unesp.br, anexos ao pedido de inscricdo do candidato, no

formato PDF {Portable Document Format).

4.4. A nio entrega dos documentos listados dentro do prazo previsto no item 4.1,

implicard no indeferimento da inscrigdo.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO — LEI 12.782/2007

5.1. A redug¢io do valor da taxa de inscricio, correspondente a 50% (cinquenta por
cento), serd concedida aos/as candidatos/as interessados/as -que. atendam,
CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

I - sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados
em curso superior, em nivel de Graduacio ou Pés-graduagio.

Faculdade de Ci&ncias Humanas e Sociais - FCHS - Campus de Franca - Secdo Técnica de Gestéio de Pessoas
Av, Eufrasia Monteiro Patraglia n® 800 - Jardim Dr. Antdnio Petréglia - CEP.14409-160 - Franca - S0 Paulo - Brasil
Fone: {16) 3706-8700 - CNPJ. 48.031.918/0007-10 - rh.franca@unesp.br



PR

Faculdade de Cléncias
{74 Humangs e Sncials
Ll 8 Gampus de Franca

o UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA -
“5F  «J0LI0 DE MESQUITA FILHO™ F C H S 60

Unesp Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais

Campus de Franca

a——r

[N

II - percebam remuneragio, mensal, inferior a 2 (dois) saldrios minimos, ou estejam
desempregados.

5.2. A concessio da reducfio ficard condicionada & apresentagdo, pelo/a candidato/a, no
ato da inscricdo:

I - quanto 3 comprovagio da condic3o de estudante, de um dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaraciio, expedida por institui¢fio de ensino publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por institui¢éo de
ensino publica ou privada, ou por entidade de representacio discente;

11 — quanto s circunstincias previstas no inciso II do item 5.1 deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaracdo, por escrito, da condi¢do de desempregado.
5.3. O/a candidato/a que tiver interesse na reducio da taxa de inscricdo, devera se
inscrever nos 2 (dois) primeiros dias do periodo de inscrigéo.

5.4. Os documentos comprobatérios deverdo ser encaminhados ao endereco eletrdnico:
eletronico https://inscricoes.unesp.br

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitagdes de redugio de taxa de inscricdo sera
disponibilizado no local das inscri¢bes no dia 17-8-2022, a partir das 15 horas e, no caso
de indeferimento, o prazo para interposicio de recurso serd de 3 (trés) dias contando a
data de divulgacio.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

6.1. Serd publicada, no Di4rio Oficial do Estado-DOE, Poder Executivo - Secédo I, a relagio
dos/as candidatos/as que tiveram suas inscricbes indeferidas por néo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente Edital.

6.2. O/a candidato/a poderd requerer no seguinte endereco eletrdnico:
inscricoes.unesp.br, no prazo de 3 dias tteis, contados da data da publicacio a que se
refere o item anterior, reconsideracio quanto ao indeferimento de sua inscri¢do, que sera
apreciada pela Congregagiio da Unidade Universitdria, no prazo méaximo de 5 dias fteis,
contados a partir do prazo final de recurso.

7. PROVAS,CRITERIOS DE AVALIAGAO E JULGAMENTO

7.1. O concurso serd composto por duas fases:

7.1.1. ANALISE DO CURRICULUM LATTES documentado (peso 2): de cardter
classificatério, consistird na andlise das atividades de formacéo didética e cientifica, com
maior relevancia para as atividades relacionadas em concurso. Serdo adotados os
seguintes critérios de avaliacdo e pontuacao:

- Titulos Académicos: 2,0

- Doutorado em Direito Empresarial ou Direito do Consumidor: 2,0

- Doutorado em outras subdreas de Direito Privado: 1,0

Producéo Cientifica, Artistica, Técnica, Cultural e Atividades de Extenséo: até 6,0 pontos,
conforme soma dos subitens abaixo:

- Participacio em Grupo/Projeto de Pesquisa, Extensao ou Ensino certificado pela IES ou
por agéncia de fomento (0,1 ponto por participa¢do) - Maximo 2 pontos;

- Parecerista em Revista académica cadastrada no Qualis Capes (0,05 ponto por
atividade) - Maximo 3 pontos;

- Publicacdes de livros (ISBN) (0,5 ponto por livro) - Maximo 6 pontos;

- Publicactes de capitulos de livros (ISBN) (0,1 ponto por capitulo) - Maximo 6 pontos;

- Publicacdes de livros como Organizador (ISBN) (0,05 ponto por obra) - Méaximo 3
pontos;
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- Publicac¢des em periddicos cadastrados no Qualis/CAPES com avaliacio B2 ou superior
(0,2 ponto por artigo) - Mdximo 6 pontos;

- Publicacdes em periédicos cadastrados no Qualis/CAPES com avalia¢io B3 e inferiores
(0,1 ponto por artigo) - Maximo 6 pontos;

- Publicactes de trabalhos completos em anais de eventos cientificos nacionais (0,05
ponto por publicagio) - Maximo 6 pontos;

- Publicagtes de trabalhos completos em anais de eventos cientificos internacionais (0,1
ponto por publicacio) - Maximo 6 pontos;

- Membro de Conselho Editorial de peridédicos Qualis/CAPES (0,05 ponto por Conselho) -
Mdximo 3 pontos;

- Membro de Comissdo Organizadora e/ou Comissido Cientifica de Eventos certificado por
IES (0,05 ponto por comissdo) - Maximo 3 pontos;

Atividade Didatica: até 2,0 pontos, conforme soma dos subitens abaixo:

- Docéncia em Curso de Graduagéo (0,2 pontos por semestre) - Maximo 2 pontos;

- Docéncia em Programa de Pos-Graduacéo Strictu Sensu (0,1 pontos por disciplina) -
Maximo 2 pontos;

- Docéncia em Programa de Pds-Graduacao Lato Sensu (0,1 pontos por disciplina) -
Maéximo 2 pontos;

- Orientacdes concluidas de TCC de Graduagio ou Especializagio (0,02 ponto por
orientac¢do) - Maximo 2 pontos;

- Orientacdes concluidas de Doutorado (0,5 ponto por orientacao) e Mestrado (0,3 ponto
por orientacio) - Méximo 2 pontos;

- Orientacoes concluidas de Iniciacédo Cientifica certificada pela IES ou por agéncia de
fomento (0,04 ponto por orientacio) - Maximo 2 pontos;

- Participacdo em eventos académico-cientificos como apresentador de trabalho,
coordenador ou debatedor de mesa (0,02 ponto por participacio) - Maximo 2 pontos.
7.1.2. APRESENTAGAO, SEGUIDA POR ARGUIGAO DO PROJETO DE PESQUISA, (peso
1): de carater classificatdrio, devera ter, no maximo, 20 (vinte) minutos de duracéo, e
nela o/a candidato/a deverd demonstrar seu conhecimento profundo e critico sobre o
assunto abordado;

7.1.2.1. Todos os membros da Banca Examinadora arguirdo os/as candidatos/as, sendo
que cada um dos integrantes dispord de até dez minutos para arguir o/a candidato/a, que
terd igual tempo para responder as questdes formuladas.

Serdo adotados os seguintes critérios de avaliacfio e pontuagio:

a) Clareza e organizacao da apresentaciio oral do projeto (até 1,0 — um - ponto);

b) Originalidade dos objetivos do projeto de pesquisa e a importancia da contribuicéo
pretendida para a Area do Conhecimento em que o projeto proposto se insere (até 2,0 —
dois - pontos);

¢) Enquadramento na Linha de Pesquisa objeto do concurso (até 4,0 - quatro - pontos};

d) Fundamentacio cientifica e metodologia utilizada (até 2,0 — dois - pontos);

e) Exequibilidade na Instituicao (até 1,0 - um - ponto);

7.2. A nota final dos candidatos estard entre 0 (zero) a 10 (dez), correspondendo ao
somatodrio das pontuacdes descritas no item 7.

7.3. Data, hordrio e endereco eletrénico para a realizacao das provas deverdo ser

acompanhados pelo/a candidato/a por meio de Edital de Convocacao a ser publicado no
Diadrio Oficial do Estaduo - DOE e no enderego eletrénico www.inscricoes.unesp.br,
referente ao presente concurso.
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7.4. A ordem de apresentacio da prova de apresentacio, seguida por arguicde do projeto
de pesquisa seguird a ordem de inscrigio no referido concurso.

7.5. Para a realizacio da prova de apresentagio, seguida por argui¢do do projeto de
pesquisa, os recursos mididticos serdo de responsabilidade de cada candidato.

8. HABILITAGCAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

8.1. Serdio considerados aprovados os/as candidatos/as que obtiverem média igual ou
superior a 7, atribuidas por, pelo menos, 2 membros da banca examinadora.

8.2. A ordem de classificacio dos/as candidatos/as aprovados/as serd estabelecida em
funcdo da maior média final obtida.

8.3. Em caso de igualdade da pontuagio final, serfio aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre
si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada,

b) melhor média na prova apresentacio, seguida por Arguicdo do Projeto de Pesquisa;

¢) melhor pontuacgio na prova de Andlise do Curriculum Lattes;

9. DOS RECURSOS

9.1. Caberd recurso, devidamente fundamentado, sob os aspectos legal e formal, a
Congregacio, nas seguintes hipéteses:

I - contra a decisdo de indeferimento da inscriciio, no prazo de 02 (dois) dias titeis apds a
divulgacéo da lista de inscritos, no endereco eletrdnico da Universidade;

1T — do resultado final do concurso no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados da data da
publicacdo no Didrio Oficial do Estado - DOE, do resultado final do concurso, que terd o
prazo de 05 (cinco) dias fiteis para decidir o recurso, contado a partir do primeiro dia til
subsequente ao prazo final do recurso.

9.2. A legitimidade para a interposicio de recursos é exclusiva de candidato/a.

9.3. Os recursos terdo a forma escrita, devendo ser realizada através do endere¢o
eletrdnico: inscricoes.unesp.br, dentro do prazo previsto no Edital.

10. CONTRATAGAO

10.1. A contrata¢do somente se efetivard apds a homologagdo, esgotado o prazo para
recurso ou julgados definitivamente os recursos interpostos.

10.2. Os/as candidatos/as aprovados/as dentro do nimero de vagas previstas no Edital
tém direito liquido e certo & contratagio, no prazo de validade do concurso e na forma
especificada no edital.

10.3. O contrato de trabalho serd por prazo determinado de 1 ano, prorrogével por mais 1
ano a critério da administracao.

10.4. Apresentacio de comprovante de estar em dia com as obriga¢bes militares, quando
do sexo masculino.

10.5. Apresentacdo de comprovante de regularidade com a Justica Eleitoral,

10.6. O/a candidato/a estrangeiro/a fica dispensado das exigéncias contidas nos subitens
10.4 e 10.5.

10.7. Comprovacdo de nfo registrar antecederntes criminais.

10.8. O/a candidato/a deverd observar, o prazo de intersticio minimo entre o término da
vigéncia de um contrato em qualquer Unidade da Unesp e o infcio de outro, previsto na
Lei Complementar 1093/2009 e suas alteragoes.
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11. DISPOSIGOES GERAIS:

11.1. O resultado final do concurso sera publicado no Didrio Oficial do Estado — DOE e
disponibilizado no Sistema de Inscri¢des.

11.2. A Congregacio terd o prazo de 5 dias vteis para responder ao recurso, a contar a
partir do primeiro dia til subsequente ao prazo final do recurso.

11.3. O resultado final do concurso ptblico serd homologado pela Congregacio da
Unidade Universitaria.

11.4. Seré eliminado/a do concurso puiblico o/a candidato/a que ndo comparecer na
prova de Apresentacdo, seguida por arguicio do Projeto de Pesquisa, no dia e horério
estabelecido, ou nio apresentar documento original oficial com foto.

11.5. A validade deste concurso serd de 06 (seis) meses, contado a partir da data de
publicacio no Didrio Oficial do Estado — DOE da homologacio, podendo ser prorrogado
uma tinica vez, por igual periodo a critério da Administraco.

11.6. Nao havera devolucdo de importincia paga, ainda que maior ou em duplicidade,
nem isengio total de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo
alegado, exceto nos casos em que o concurso piiblico ndo se realizar.

11.7. E de responsabilidade do/a candidato/a acompanhar todas as publicacdes no Didrio
Oficial do Estado — DOE e no endereco eletrénico www.inscricoes.unesp.br, referente ao
presente concurso.

11.8. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela
Banca Examinadora ou Administracio da Unidade.

11.9. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e no compromisso de aceitagio
das condic¢des do concurso, aqui estabelecidas.

11.10. O/a candidato/a serd responsdvel por qualquer erro, omisso e pelas informacdes
prestadas no ato da inscricio.

11.11. O/a candidato/a que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que néo satisfaca
a todas as condi¢Oes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o seja
constatado posteriormente.

11.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacbes ou retificaces,
enquanto nfo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstincia
que serd mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Didrio Oficial do Estado -
DOE.

11.13. Sdo de inteira responsabilidade do/a candidato/a os servios de
acesso/manutencio a internet e de equipamentos eletrénicos ou nio de uso pessoal.

PROGRAMA
1. Temas de Direito Empresarial e/ou Direito do Consumidor
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