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quarta-feira, 10 de agosto de 2022

A duracéo do contrato determinado podera ser de, no mini-
mo, 30 (trinta) dias, e, no maximo de 2 (dois) anos, em funcao
da vaga existente no momento da contratagao.

| - CONSIDERACOES

1. Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundacdo
de direito privado e qualificada como Organizacdo Social de
Saiide, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, nao integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundacdo.

2.A admissao pelo presente processo seletivo nao gera, por
si s0, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. 0s admitidos deverao exercer suas funcdes dentro dos
horarios determinados pela Supervisdo do CSE/UA/FMB da
contratante, podendo variar em periodos diurno, noturno, misto
ou na forma de revezamento, durante toda a semana, inclusive
sabados, domingos e feriados.

4. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuagdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra

pif 3 iais e extra iait

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Supervisio do
CSE/UA/FMB.

6. Os admitidos poderao exercer atividades inerentes a
atuagdo do profissional nas duas unidades do CSE/UA/FMB (Vila
dos Lavradores e Vila Ferroviaria).

1l - DO SALARIO

1. 0 Salario mensal inicial sera de R$ 4.925,91 (quatro mil
novecentos e vinte e cinco reais e noventa e um centavos) para
uma carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

11l - DAS INSCRICOES

1) As inscricoes serao realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 16 a 25 de agosto de 2022.

2) Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impressao do boleto bancario no Recur-
s0s Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3) 0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricao por meio de servicos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

4) Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
endereqos disponiveis no site: www.ac D.gov.

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1) Para se inscrever o candidato deverd:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 25/08/2022) na Rede Bancaria. Apés o pagamento
do Boleto Bancério, o candidato receberd (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdao juntamente com o seu
numero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢ao através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.;1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) Ao preencher o formulario de inscricdo disponibilizado na
internet, o candidato estaré assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condices exigidas:

- Ser brasileiro;

- Possuir Certificado de conclusdo de curso Superior em
Medicina Humana, reconhecido pelo MEC;

- Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacoes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa sade fisica e mental;

Considerando o exercicio da fun¢do do candidato, e ante o
fato de que o referido servio de forma geral, possui eventuais
pacientes portadores de covid, devera o SESMT, para fins da
realizacao de exame admissional, sem prejuizo da analise das
demais ¢ i i itivas, observar as disposicoes con-
tidas no Protocolo de Manejo Clinico da Covid-19 na Atencao
Especializada do Ministério da Salde; na Portaria CVS n° 20, da
Diretoria Técnica do Centro de Vigilancia Sanitaria da Secretaria
de Estado de Satide de Sao Paulo; no Guia Pratico de Gestao
em Satde no Trabalho para Covid-19 do Ministério da Satde
e Associagao Nacional de Medicina do Trabalho, e no Boletim
Epidemioldgico n° 08 do Centro de Operaces de Emergenciais
em Saude Publica do Ministério da Satde, dentre outras norma-
tivas aplicaveis.

- N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1) Nao sera concedida ISENGAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscrigao.

2) Nao serao recebidas inscri¢des por via postal.

3) As inscrigdes feitas com cheque ou depésito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apés compensagao dos
mesmos.

4) A nao apresentagao dos documentos solicitados por
ocasido da admiss@o ou a inexatiddo das afirmativas e ou

20. i ovid-19; bomba-relogi
-para-a-america-latina/

- Alves MTG. Reflexdes sobre o papel da Atencdo Primaria &
Satde na pandemia de COVID-19. Rev Bras Med Fam Comunida-
de. 2020;15(42):2496 https://doi.org/10.5712/rbmfc15(42)2496

- Nedel, F. B. Enfrentando a COVID-19: APS forte agora mais
que nunca! APS em Revista Vol. 2, n. 1, p. 11-16 | janeiro/abril -
2020. DOI 10.14295/aps.v2i1.68

VI - DO CRITERIO DE SELECAQ

1.Prova Escrita - - - - - - De 0 (zero) a 9 (nove) pontos

2. Andlise de Curriculo - - - - - 1,0 (um) ponto

2.1. Atuacdo Profissional na Atencdo Primaria a Saide
- - - 0,50 pontos

2.2. Participagao em cursos e/ou formagdes especializadas
nos

campos da Atencdo Primaria a Saude nos Gltimos 5 anos
- - -0,50 pontos

No ato da prova escrita os candidatos deverdo entregar seu
curriculo para posterior analise da Banca Examinadora.

VII - DA EXECUCAO DA PROVA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 30 de agosto de
2022, as 18h00min, na Sede Administrativa da FAMESP, sito na
Rua Jodo Butignolli, S/N., no distrito de Rubido Jr., Botucatu — SP,
com duragdo méaxima de 2 horas e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverao comparecer no endereco acima
(com entrada ao lado da Portaria Principal da Faculdade de
Medicina de Botucatu - UNESP), 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos de:

2.1) Comprovante de inscrigao (devidamente pago), nimero
de inscricdo e original de um dos documentos de identidade
com foto a seguir: RG, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverao estar em
perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

3) Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

4) Durante as provas nao serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) Os pertences eletronicos pessoais dos candidatos (celu-
lares, reldgios e outros) serao acomodados em local e forma a
serem indicados pelos fiscais das salas de prova, durante todo o
periodo de permanéncia no local de prova.

6) O candidato nao poderé se ausentar da sala de aplicagao
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

7) Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizacao da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicagao.

8) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizagdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagao.

9) 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagao do Processo Seletivo.

10) Os pertences eletrGnicos pessoais dos candidatos (celu-
lares, relégios e outros) serdo acomodados em local e forma a
serem indicados pelos fiscais das salas de prova, durante todo o
periodo de permanéncia no local de prova.

11) E reservado & Fundacao (FAMESP), caso julgue necessa-
rio, o direito de utilizar detector de metais.

1X — DA CLASSIFICACAO FINAL

1) Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitacdo sera de
50 (cinquenta) pontos.

2) Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissdo, sucessivamente, o candidato que:

- tiver maior idade.

X — DA ADMISSAQ

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) Documentos relacionados no item IV;

2) Apresentar documentacdo que comprove estar em dia
com o CRM;

OBS: A ndo apresentacao dos documentos na data da
admissao, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricao e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1) Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisao de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias tteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundacao.

2) 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) Em virtude do nimero de vagas, nao se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) A inscricao implicara no conhecimento das presentes
Instrugdes e no compromisso de aceitacao das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 10 de agosto de 2022.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente

FAMESP

EDITAL N° 125/2022 — FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que, encon-
tram-se abertas as inscrigdes para o processo seletivo de pessoal
para a funcao de ENFERMEIRO (PRAZO DETERMINADO), para
preenchimento de 01 vaga no momento, e quantas mais vierem
asurgir, no prazo de validade do referido Processo Seletivo para

irregularidades de tais documentos implicaréo no cancelamento
da inscricao e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA: composta de 3 (trés) questdes discursi-
vas, conforme programagdo abaixo:

Programa/Contetido para prova:

1. Atencdo Priméria & Satde
2. Urgéncia e emergéncia na Atencdo Primaria a Salde
3. 0 cuidado &s doencas mais frequentes na Atencdo
Priméria & Satide

4. Clinica Ampliada;

5. Doengas emergentes e infectocontagiosas;

6. 0 cuidado aos pacientes portadores de doencas cronicas;

7. Ferramentas do médico na atengao primaria a sadde;

8. Promogao a satde e prevencao de doencas;

9. Pandemias;

10. Principios da Medicina de Familia e Comunidade;

11. Satide Mental na Atengdo Priméria a Satide.

12. Participagao popular na satde.

Referéncias

- CECIL, R.L. Tratado de Medicina Interna. 23.ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2009.

- LOPES, A.C. Tratado de Clinica Médica. Sao Paulo: Roca,
2009. 3v.

- GUSSO, G.; LOPES, J.M.C. Tratado de Medicina de Familia e
Comunidade. Porto Alegre: Editora Artmed, 2012. 2v.

- DUNCAN, B.B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de
atencdo primaria baseadas em evidencias. Porto Alegre: Editora
Artmed, 4.ed, 2013.

- Wenham, C; Lotta, G; Pimenta, D. LSE Latin America and
Caribbean Blog: Mosquitos e Covid-19 sao uma bomba-relégio
para a América Latina. https:/blogs.Ise.ac.uk/ latamcaribbean/

> Prodesp

GOVERNO DO ESTADO
DE 540 PAULO

de funcdo em Regime C.L.T,, em jornada de trabalho
40 (quarenta) horas semanais, para prestar servigos no Campus
Universitario da Universidade Estadual Paulista — Jdlio de Mes-
quita filho (UNESP), conforme escolha da cidade do candidato

Il - DO SALARIO

1. 0 Salario mensal inicial, em jornada completa de 40
(quarenta) horas semanais para a fungdo acima referida, em
regime C.L. de RS 3.435,88 (trés mil quatrocentos e trinta e
cinco reais e oitenta e oito centavos).

11l - DAS INSCRICOES

1. As inscri¢des serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 16 a 25 de agosto 2022.

2. Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impressao do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n° com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3.0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricio por meio de servicos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso  internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidaddo.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderegos disponiveis no site: www.ac p.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricdo,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 25/08/2022) na Rede Bancaria. Apos o pagamento
do Boleto Bancério, o candidato recebera (apés 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
nidmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

0BS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra
o candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipada-
mente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S6 serao considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima).

2. Ao preencher o formulério de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicoes exigidas:

Ser brasileiro;

Estar em dia com as obrigacoes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa satde fisica e mental;

Considerando o exercicio da fungao do candidato, e ante o
fato de que o referido servico de forma geral, possui eventuais
pacientes portadores de covid, deverd o SESMT, para fins da
realizacdo de exame admissional, sem prejuizo da anlise das
demais ¢ i i itivas, observar as disposicdes con-
tidas no Protocolo de Manejo Clinico da Covid-19 na Atencao
Especializada do Ministério da Satide; na Portaria CVS n° 20, da
Diretoria Técnica do Centro de Vigilancia Sanitaria da Secretaria
de Estado de Satide de Sao Paulo; no Guia Pratico de Gestao
em Saude no Trabalho para Covid-19 do Ministério da Satde
e Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho, e no Boletim
Epidemioldgico n® 08 do Centro de Operacdes de Emergenciais
em Salde Publica do Ministério da Satide, dentre outras norma-
tivas aplicaveis.

Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Possuir Registro de Enfermeiro no COREN - Conselho
Regional de Enfermagem, no ato da Admissao;

Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Ndo ser4 concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscrigao.

2. Nao serao recebidas inscri¢es por via postal.

3. As inscrigges feitas com cheque ou depésito eletrénico
somente serdo consideradas efetivas apés compensacdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacao dos documentos solicitados por
ocasido da admisséo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicarao no cancelamento
da inscri¢do e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. Prova Escrita: composta de 30 questdes mdiltipla escolha
valendo conforme descrito abaixo:

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacao de diversos tipos
de textos (literarios e nao literarios). Sindnimos e anténimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advér-
bio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem
as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matematica: Operagdes com nimeros reais. Minimo multi-
plo comum e maximo divisor comum. Razao e proporao. Por-
centagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética
simples. Juro simples. Equagdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de
equacdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e grafi-
cos. Sistemas de medidas usuais. Noges de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Racioci-
nio 16gico-matematico. Resolugdo de situagdes-problema.

Legislagdo: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
de 05 de outubro de 1988: TITULO | - Dos Principios Fundamen-
tais; TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; TITULO
IIl - Da Organizacao do Estado; TITULO VIII - Da Ordem Social.

no ato da inscrigao, em c com as vagas
no anexo | deste Edital.

OBSERVACAO: A duracio do contrato determinado poderd
ser de, no minimo, 30 (trinta) dias, e, no méaximo de 2 (dois)
anos, em funcdo da vaga existente no momento da contratagdo.

| - CONSIDERACOES

1. 0 presente processo seletivo foi solicitado pelo magnifico
reitor da UNESP, consi as rubricas ao da
covid-19 e & salde mental, através de convénio especifico a ser
formalizado entre a FAMESP e a Reitoria da Universidade.

2. Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundagdo
de direito privado e qualificada como Organizago Social de
Saude, sendo o empregado submetido s regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundacao.

3.A admissao pelo presente processo seletivo nao gera, por
si s6, estabilidade e/ou garantia de emprego.

4. Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do Servigo Contratante,
podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

5. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalares e extra

i iais e extra iai

6. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contra-
tante,

documento
assinado
digitalmente

Geral da Unesp.

Informética: Dominio do uso de equipamentos de infor-
mética, tecnologias digitais e conhecimento aprofundado do
pacote Office.

Conhecimentos Especificos: Técnicas bésicas de enferma-
gem. Farmacologia. Biosseguranca. Limpeza, desinfeccao e
esterilizacdo. Assisténcia de Enfermagem na satde da crianca,
mulher, adulto e idoso. Assisténcia de enfermagem nos agra-
vos clinicos e cirdrgicos. Programa Nacional de Imunizacao.
Vacinagao Ocupacional. Vigilancia em Saide. Doengas de noti-
ficagdo compulséria. Estatisticas em Saude. Assisténcia de
enfermagem em urgéncia e emergéncia. Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem. Gestdo em Enfermagem. Politica
Nacional de Satide do Trabalhador e da Trabalhadora. Toxico-
logia Ocupacional. Higiene e Seguranca do Trabalho. Fisiologia
do Trabalho. Relagao trabalho e satde. Doencas e acidentes do
trabalho. Indicadores para planejamento em Saide do Traba-
Ihador. Planejamento, orientacdo e avaliacdo de condicdes de
higiene, periculosidade e seguranca no ambiente de trabalho.
Epidemiologia das doencas do trabalho, inquéritos sanitarios,
analise do perfil de morbidade e mortalidade dos trabalhadores.
Comunicacao de Acidente de Trabalho. Acidente de trabalho:
formas de prevenir. A insercao da pessoa com deficiéncia no
trabalho. Normas Regulamentadoras 4, 5, 6, 7, 9, 10, 15, 17, 32,
35. Gerenciamento de residuos. Etica profissional. Pericia Médi-
ca. Pericia Médica do Servidor Publico do Estado de Sao Paulo.
Estatuto dos Servidores Piblicos Estaduais Lei 10.261/68. Regu-
lamento de Pericias Médicas Decreto 29.180/88. Decreto 52.968
de 07/07/1972. Resolugdo SPG 15 de 11/04/2017. SARS-CoV-2
e COVID-19: diagnéstico, clinica, tratamento, rastreamento,

monitoramento, orientacdes para isolamento e quarentena,
prevencdo do contagio.

VI - DO CRITERIO DE SELECAO
De 0 (zero) a 100 (cem)

VII - DA EXECUCAO DA PROVA
PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 03 de setembro de
2022, as 13h00min, na FCAT - Faculdade de Ciéncias Agrérias
e Tecnoldgicas do Campus de Dracena — localizada na Rodovia
Comandante Jodo Ribeiro de Barros, km 651 - SP 294 - bairro
das Antas - Dracena/SP - CEP: 17.900-000, com duracao maxima
de 2 horas e minima de 40 minutos.

0Os candidatos deverdo comparecer, no endereco acima, 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscricdo (boleto bancario devidamente
pago), nimero de inscricao e original de um dos documentos
de identidade com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

- Caneta esferogréfica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

1.2. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar ap6s o horério estabelecido para o inicio das
mesmas.

1.3. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

1.4. Os pertences eletronicos pessoais dos candidatos (celu-
lares, relogios e outros) serdo acomodados em local e forma a
serem indicados pelos fiscais das salas de prova, durante todo o
periodo de permanéncia no local de prova.

1.5. 0 candidato nao podera se ausentar da sala de aplica-
cdo das provas sem o acompanhamento do fiscal.

1.6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagao da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicagao.

1.7. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem
questdes que contenham: mais que uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

1.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizagdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicacao.

1.9. 0 nao comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagao do Processo Seletivo.

1.10. E reservado a Fundaco (FAMESP), caso julgue neces-
sario, o direito de utilizar detector de metais.

VIl - DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitacdo sera de
50 (cinquenta) pontos.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissdo, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

IX — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item IV;

2. Apresentar documentagdo que comprove estar em dia
com o COREN;

0BS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admissdo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderao apresentar pedido de revisao de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias (teis, contados da
data da publicacao dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundacao.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Em virtude do nimero de vagas, nao se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A critério exclusivo do gestor do convénio firmado
entre FAMESP e Reitoria da UNESP, caso ndo haja candidatos
classificados em alguma cidade com disponibilidade de vagas
conforme descrito no anexo | deste edital, os classificados ins-
critos para outra cidade, poderdo ser consultados (respeitando
rigorosamente a ordem de classificacao) sobre o interesse em
atuar em local diverso do escolhido no ato da inscricdo, sendo
que a recusa ndo eliminara o candidato da lista de espera em
sua cidade origem.

5. A inscrigao implicara no conhecimento das presentes
Instrugdes e no compromisso de aceitagao das condigdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 10 de agosto de 2022.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

FAMESP

ANEXO | — Quadro de disponibilidade de vagas (por cidade)
— Enfermeiro

CAMPUS - Enfermeiro 40h

Dracena - 1

BEC - Bolsa Eletronica
de Compras

SECRETARIA DE GOVERNO

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

SECRETARIA DE GOVERNO
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/SP
CENTRO DE FINANCAS

AG0/2022
UG LIQUIDANTE N° DA PD VALOR
512802 02900 RS 81.794,40
512802 02898 RS 1.012,50
512802 02897 R$ 80,00
512802 02896 R$ 124,50

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

BEC — BOLSA ELETRONICA DE COMPRAS

Divulgacao dos pagamentos que serao realizados no pri-
meiro dia Gtil subsequente a esta publicacdo, de acordo com o
disposto no artigo 5° da Lei n® 8.666/93, no inciso XlII do artigo
10 do Regulamento do Sistema BEC/SP, c.c. o paragrafo tnico do
artigo 1° do Decreto n° 45.695,de 5 de marco de 2001.

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

UG LIQUIDANTE N°.DAPD VALOR RS
400102 2022PD01042 3.945,60
400102 2022PD01082 203,50
400102 2022PD01110 112123

TOTAL GERAL DE PDS VENCIMENTO 11/08/2022...... R$ 5.270,33



