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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

O Municipio de Santana de Cataguases, Estado de Minas Gerais, através de seu
representante, o prefeito Municipal MARCOS ANTONIO FERREIRA, e o Secretario
Municipal de Educacao, através da Portaria Municipal N° 44/2022, tornam publico que
estdo abertas, nos dias 17, 18 e 19 de agosto de 2022, as inscrigdes para o
Processo Seletivo Simplificado n° 04/2022, para contratagdo temporéria de
excepcional interesse publico para substituigdo de servidores do Quadro Efetivo de
Pessoal da Administracdo Municipal que se encontram em afastamento legal ou
exercendo cargos em comiss&o e/ou para suprir necessidades institucionais, para
admiss&o em carater temporario e por contrato de tempo determinado, de acordo com
OS cargos a seguir relacionados, o qual se regera pelas instru¢des deste Edital:

1. DISPOSICOES LEGAIS

A contratagéo por tempo determinado tem como fonte legal o inciso 1X, do artigo 37
da Constituicdo Federal, bem como o disposto do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Santana de Cataguases (LC - 001/2001, inciso IV, Art. 194) e contém
outras providéncias e Lei n° 459 de 04 de julho de 2018 — Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

Tendo em vista, de igual modo, que vigora o termo aditivo ao Termo de Ajustamento
de Conduta, celebrado no bojo do inquérito civil n.° MPMG - 0153 12 000013-5, do
qual a atual administracéo se obriga a "efetuar e manter contratagbes temporarias de
servidores, com o objetivo de atender as necessidades de excepcional interesse
publico, decorrentes das hipéteses elencadas no art 191 e seguintes da Lei
Complementar n.° 001/2001, observando, em todos os casos, a inafastavel
necessidade de justificacdo (quanto aos motivos ensejadores da urgéncia da
contratagdo e da temporariedade do vinculo), através de procedimentos
administrativos préprios (SIC).

Considerando o excepcional interesse publico e a necessidade de manter as
atividades escolares, fundada na urgéncia que a contratagdo merece, posto que as
aulas nao podem ser interrompidas no curso do ano letivo, sob pena de causar danos
aos alunos e a carga horaria curricular.
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Deste modo, diante do fato de vir haver vagas ociosas no quadro de pessoal em
virtude de afastamento legal de servidores efetivos, e diante dos termos pactuados
no termo aditivo ao TAC - ICP 0153 12 000013-5, JUSTIFICA-SE a excepcional
contratagéo precaria e temporaria de servidores, através deste certame.

2. DAS VAGAS, HABILITAGOES, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

2.1 O candidato concorrera aos cargos, carga horaria, Habilitacdo/Requisitos
necessarios e remuneracdo estabelecidos, conforme o seguinte quadro
demonstrativo:

Cargo 01:Professor Regente de Aulas de Educacéo Fisica

Carga Horaria Semanal — 16h/a mais médulo I

Habilitagéo/Requisitos Necessarios - Licenciatura Plena correspondente 2 disciplina
ministrada

Remuneragéo — R$ 2.097,32

3. DAS CONDIGCOES PARA INSCRICAO

Para concorrer ao Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve:
3.1 Possuir a escolaridade e demais requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

3.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, de nacionalidade portuguesa, sendo
que neste caso, deve estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos nos termos do artigo
12, § 1° da Constituicdo Federal e dos Decretos n° 70.391/72 e n° 70.436/72:

3.3 Estar quite com a Justica Eleitoral, através de Certiddo de Quitacio Eleitoral
emitida_pelo Tribunal Superior Eleitoral. Esta certiddo pode ser obtida no sitio
eletrénico site https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral;

3.4 Né&o constar registros de antecedentes desfavoraveis, através de Atestado de
Antecedentes emitido pela Policia Civil do Estado de Minas Gerais (pode ser obtido
no sitio eletrénico hitps://www.pc.mg.gov.br); quando o candidato for de outro
Estado da Federagdo, devera apresentar registro de antecedentes criminais
daquele Estado e da Policia Federal.
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3.5 Estar quite com a Justica Militar, em dia com as obrigacbes militares, através de
Certiddo Negativa de Quitacdo Militar (para candidatos do sexo masculino). Esta
certiddo pode ser obtida no sitio eletrdnico https://www.stm.jus.br/servicos-
stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa:

3.6 Ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuigdes da
funcao publica, através de Atestado Médico, devendo o exame ser custeado pelo
candidato;

3.7 Ter no ato da inscrigéo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

4. DO PRAZO

4.1 O prazo da contratagdo sera por tempo determinado, de acordo com o periodo
em que o servidor efetivo esteja afastado legalmente de suas fungdes ou em exercicio
de cargo em comiss&o, podendo a administrag&o rescindir unilateralmente o contrato
administrativo nas seguintes hipdteses:

A) Pelo retorno das atividades do servidor efetivo afastado legalmente ou em
exercicio de cargo em comisséo ao cargo de origem;

B) Desempenho ineficiente das fungoes;
C) Necessidade de redugdo com gasto de pessoal.

D) Prorroga-lo por igual periodo caso nao haja provimento de cargo de natureza
efetiva através de concurso publico ou situac&o emergencial que justifique
um procedimento desta ordem.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigGes serdo nos dias 17, 18 e 19 de agosto de 2022, das 08:00 as 11:00
horas (horéario de Brasilia), na Secretaria Municipal de Educagéo (Praga Jodo Remigio
de Resende Filho, Centro, Santana de Cataguases).

6. DOCUMENTAGCAO EXIGIDA PARA INSCRICAO
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6.1 O candidato devera apresentar no ato da inscrigéo, pessoalmente ou por
procuragéo, os seguintes documentos:

A) Requerimento de inscricdo corretamente preenchido (em modelo a ser fornecido
no local da inscrigdo), no qual declare atender as condig¢des exigidas para a
inscrigéo e submeter-se as normas expressas neste Edital;

B) Original e fotocdpia ou fotocopia autenticada, legivel e identificavel do documento
de identidade, CPF, comprovante de regularidade com servigo eleitoral e militar
(se aplicavel);

C) Indicar obrigatoriamente um nico cargo, mencionado no Edital, sob pena de
nao ter a inscrigéo efetivada;

D) Apresentar o original e cdpia de certificados de conclusio de Curso ou
documento afim e/ou equiparado, na area de educacgao, porventura
concluidos, listados no Anexo | deste Edital, para conferéncia e autenticagao
pelo responsavel pelas inscrigdes;

E) O candidato amparado pela Lei n° 3.069, de 29/08/2002, deve entregar, no
ato da inscrig&o, laudo médico, original e copia, atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencas - CID, bem como a causa da
deficiéncia;

F) Sera permitida a inscrigao por procuragao, mediante entrega do respectivo
mandato, acompanhado de copia autenticada do documento de identidade do
candidato, e apresentagdo do documento de identidade do procurador. Para
cada candidato devera ser apresentada uma procuragéao que ficara retida.

G) O candidato inscrito por procuragao assumira total responsabilidade pelas
informacgdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de seu representante, quando do preenchimento do
requerimento de inscrigéo e formulério para analise do Curriculo Profissional;

H) CertidGes mencionadas nos itens 3.3, 3.4 e 3.5;

) Atestado Médico de aptidao fisica e mental para o respectivo cargo;
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J) N&o serdo aceitas inscrigdes com documentacso incompleta ou apéds as
datas e horarios estabelecidos.

K) As informagdes prestadas no ato da inscrigdo, inclusive por representante
legal, s&o de inteira responsabilidade do candidato.

7. DA SELECAO

7.1 O Processo Seletivo consta de Titulos e Tempo de servigo (contagem de
tempo) na area pleiteada, de carater classificatério e compete 4 Comissao de
Acompanhamento e Seleg&o, designada pela Portaria Municipal N° 44/2022, a
coordenacao e a supervisao:

7.2 Nao serao avaliados titulos concomitantes de doutorado e mestrado obtidos
pelos candidatos. Deve-se escolher o mais pontuado entre eles:

7.3 Né&o serao avaliados os titulos ilegiveis que contenham rasuras ou que estejam
em desacordo com este Edital;

7.4 O candidato que ap6s a avaliagdo de titulos for considerado inabilitado nao tera
sua inscricdo efetivada;

7.5 Na avaliacgo dos titulos mencionados no Anexo | deste Edital, devem ser
computados os pontos de apenas um dos titulos exigidos para inscricdo, acrescidos,
quando for o caso, dos pontos inerentes aos titulos complementares;

7.6 Todos os cargos serdo avaliados semestralmente (avaliagdo de desempenho)
por uma comissao especifica nomeada através de portaria normativa.

8. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
8.1 Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo com o valor decrescente

do total de pontos obtidos na avaliagdo dos titulos, e contagem de tempo de servico
publico/privado.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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9.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato:

A) Tiver idade superior a 60 (sessenta) anos, até o tltimo dia das inscrigdes, em
atendimento ao que dispGe o Estatuto do Idoso — Lei Federal n° 10.741/03;

B) Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;

C) O candidato que obtiver o maior nimero de pontos no item formacao
académica;

D) Maior experiéncia profissional.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 Recursos quanto as etapas do presente Processo Seletivo serdo admitidos
desde que formalizados por escrito e protocolado conforme o cronograma
apresentado no Anexo VI, exclusivamente na sede da Secretaria Municipal de
Educagéo de Santana de Cataguases.

11.DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.1 Os recursos financeiros seréo a conta de dotagdes orgamentarias constantes
do orgamento vigente.

12.DO RESULTADO

12.1 O resultado sera afixado no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Santana
de Cataguases, até o dia 30 de agosto de 2022, no atrio do Pago Municipal e no site
oficial__http://santanadecataguases.mq.qgov.br, podendo justificadamente haver
dilag&o e prorrogacéo da presente data, em tudo dando a publicidade necessaria.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1 Todas as publicacdes referentes a este processo seletivo serédo publicadas no
quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Santana de Cataguases, e porventura no
sitio oficial do Municipio, no endereco www.santanadecataguases.mg.gov.br;
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13.2 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao de Acompanhamento e
Seleg&o do Processo Seletivo Simplificado designado pelo Senhor Prefeito
Municipal e pela Procuradoria Geral Municipal;

13.3 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das
regras e condicoes estabelecidas neste Edital, das quais ele ndo podera alegar
desconhecimento;

13.4 Caso surjam novas vagas, em cargos de idéntica especificacdo, o Municipio de
Santana de Cataguases reserva-se no direito de preenché-las utilizando o presente
Processo Seletivo, sempre de acordo com a ordem de classificagdo e desde que
dentro do prazo de validade estabelecido:

13.5 Durante o prazo de validade deste Processo Seletivo, o candidato aprovado

devera manter, junto & Secretaria Municipal de Educacéo, atualizado o nimero de
telefone, visando a eventuais convocagdes. Nao Ihe cabera qualquer reclamacao,
caso néo seja possivel convoca-lo por falta dessa atualizagéo;

13.6 As pessoas portadoras de necessidades especiais é garantido o direito de se
inscrever neste Processo Seletivo, desde que as atribui¢cdes do cargo pretendido
sejam compativeis com a necessidade de que s&o portadoras;

13.7 A admissao do candidato habilitado neste Processo Seletivo estar
condicionada a conclusdo do laudo médico de um dos profissionais do quadro do
Municipio de Santana de Cataguases/MG, que ateste a capacidade para o
desempenho das fungdes;

13.8 O candidato aprovado no Processo Seletivo e convocado para assumir o
cargo, devera estar disponivel para assumir suas atividades a partir da data da
convocagao;

13.9 — O candidato aprovado, quando da sua convocagao, devera se apresentar
Secao de Pessoal e Recursos Humanos e apresentar obrigatoriamente todos os
documentos exigidos para efetivar a contratacgo:

13.10 — Em hipodtese alguma sera admitido candidato com documentacéo
incompleta ou que nao atenda a convocacdo dando inicio as atividades;
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13.11 — Nao havera nova chamada ao candidato que ndo comparecer nos prazos
estabelecidos para admissao;

13.12 O candidato inscrito e convocado para uma localidade ou turno, somente
podera suprir caréncia em outra, nos casos em que haja necessidade da
Administragéo, e que ndo haja candidatos aguardando convocacgao, naquela
localidade, no componente curricular e no turno respectivo;

13.13 E vedado o desvio de func&o do contratado, sob pena de nulidade do contrato
€ apuracao da responsabilidade administrativa e civil da chefia imediata e do
contratado;

13.14 Os candidatos contratados temporariamente no adquirem a estabilidade de
servidor do Quadro de Pessoal do Municipio de Santana de Cataguases/MG;

13.15 O candidato que, no ato da inscrigdo, prestar declaracao falsa ou inexata ou
infringir estas normas, ou apresentar documentos adulterados, tera sua inscricdo
cancelada, anulando todos os atos dela decorrentes, sob pena de ressarcimento ao
erario, resguardados os terceiros de boa-fé.

13.16 Todas as informacgdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do
contratado;

13.17 Compete a Secretaria Municipal de Administracédo e Financas, através de seu
Departamento de Pessoal e Recursos Humanos proceder & convocagado dos
candidatos classificados mediante a existéncia de caréncia, obedecendo-se,
rigorosamente, a ordem de classificacdo, conforme previsto no Edital;

13.18 A convocago do candidato classificado podera ser realizada por intermédio
do site oficial do Municipio — www.santanadecataguases.mg.gov.br, por telefonema
ou Aplicativo de Mensagens WhatsApp, devendo o candidato manter seu ndmero de
telefone atualizado na Secretaria Municipal de Educacao;

13.19 O candidato que n3o atender & convocagao no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
sem justificativa escrita, sera considerado desistente e passara, automaticamente,
para o final da listagem de classificago.

13.20 O processo de chamamento e admissdo dos candidatos aprovados neste
processo seletivo dar-se-a de acordo com a necessidade do servico publico
emergencial;
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13.21 Seré&o atos administrativos discricionarios, a designacéo de locais e horarios
para o trabalho dos aprovados, de acordo com o interesse publico.

14.DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1 O presente Processo Seletivo tera validade de 12 meses, a contar da data de
homologagéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo havendo
interesse da Administragao.

15.DA RESCISAO

15.1 A contratagéo firmada de acordo com este Edital, extinguir-se-a sem direito a
indenizagbes:

A) Pelo término do prazo da contratagao;

B) Iniciativa do contratado/contratante:

C) Incorréncia em falta disciplinar nos termos da Legislacdo vigente;
D) Hipotese de realizagéo de concurso publico pela municipalidade;

E) Hipdtese de reducdo de niimeros de alunos/turmas.

15.2 Seréo de responsabilidade do corpo técnico - administrativo e pedagdgico da
Unidade de Ensino e da Secretaria Municipal de Educagao, a supervisdo direta e
continua do desempenho do candidato contratado;

15.3 Quando a rescisdo se der por iniciativa do contratado, este devera comunicar o
fato & Chefia Imediata com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

15.4 O candidato que for assinar contrato de prestagao de servico por tempo
determinado com o Municipio, fica ciente que estara sujeito as avaliagbes periddicas
realizadas pelo corpo técnico administrativo e Conselho de Escola da unidade de
ensino na qual estiver localizado. Apds ciéncia da referida avaliacdo, o candidato
que obtiver resultado negativo tera seu contrato rescindido por esta Municipalidade.
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16.1 O candidato classificado, que no dia que for chamado se encontrar em licenca
meédica ou licenga maternidade, devera escolher a vaga, conforme sua classificacao,
somente as sumindo apds o término da licenga;

16.2 O Contratado que assumir uma localizacéo e desistir terd sua contratagdo
cessada;

16.3 A Secretaria Municipal de Educacéo podera solicitar a cessacao da
contratacdo da Designagao Temporaria a qualquer momento, mediante Processo
Administrativo, caso o funcionario néo esteja atendendo as necessidades da Rede
Publica Municipal de Ensino; por redugéo de turmas; pela assungao de profissional
efetivo nomeado por concurso publico ou deciséo judicial;

16.4 E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as
publicacdes oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado;

16.5 Na ocorréncia de irregularidade praticada por candidato apurada em qualquer
fase do Processo de Selegéo, ensejara em sua desclassificagéo e verificadas tais

irregularidades apds sua contratagdo o mesmo sera exonerado:

16.6 Fazem parte deste Edital os seus anexos 1L, 1L 1LV, VY, VL
Registre-se e Publique-se.

Santana de Cataguases, 12 de agosto de 2022.

F"refeito Municipal

MARCOS ANTONIO FERREIRA
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ANEXO |
PONTUACAO DOS TITULOS E TEMPO DE SERVICO

1.1 Pontuagéo Dos Titulos Exigidos Para Inscrigdo (Maximo 30 pontos):
Comprovante de concluséo de Curso, devidamente registrado, em nivel de:

A) Doutorado na area de Educagdo (maximo de 1 titulo), valendo 10 pontos —
(Total/10 pts);

B) Mestrado na drea de Educagdo (maximo de 1 titulo), valendo 7 pontos —
(Total/7 pts.);

C) Especializagéo — Nivel de Pés-Graduac&o na area de Educacéo (carga
horaria a partir de 360 horas — maximo de 2 titulos), valendo 3 pontos cada —
(Total/ 6 pts);

D) Aperfeigoamento na area de Educagéo (carga horaria igual ou superior a 101
horas — maximo de 2 titulos), valendo 2,5 pontos cada — (Total/5 pts);
E) Treinamento na area de Educacao (carga horaria igual ou superior de 31 a
até 100 horas — maximo de 4 titulos), valendo 1,5 ponto cada — (Total/6
pts);

F) Treinamento na area de Educagao (carga horaria igual ou inferior a 30 horas
— maximo de 6 titulos), valendo 1,0 ponto cada — (Total/6 pts);

G) Treinamento em outra &rea (carga horéria igual ou superior de 31 a até 100
horas — maximo de 6 titulos), valendo 0,5 pontos cada — (Total/3
pts).

1.1.1 Para pontuagéo nos itens D, E, F e G, serdo validados os comprovantes
de concluséo de cursos realizados nos tltimos 5 anos.

1.2 Tempo de Servigo (maximo 20 pontos):

A) Para efeito de classificacdo de candidatos, na pontuacéo referente ao tempo
de servigo, sera considerada somente na area de Educacao, até o limite de
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40 meses, incidindo 0,5 pontos por més trabalhado, e comprovado’;

B) Para efeito de critério de desempate, o candidato devera declarar o tempo
total de sua experiéncia profissional no campo préprio da ficha/formulario de
inscricao;

C) O tempo de servigo do professor realizado em funcdo administrativa ndo sera
computado;

D) Para fins de contagem de tempo de servico a comprovacgéo de experiéncia
profissional se darg através de:

1.2.1 — Orgéo publico (maximo de 10 pontos):

A) Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal,
conforme o &mbito da prestacéo da atividade, em papel timbrado, com
carimbo do ¢érgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos Secretaria de Administragdo, comprovando a
atuagao na fungéo pleiteada e seu respectivo tempo de servigo.

1.2.2. - Instituicdo Privada (maximo de 10 pontos):

A) Declaragéo que comprove a experiéncia especifica, devidamente assinada
pelo responsavel, contendo, obrigatoriamente, o CNPJ do empregador, o
nome do cargo ocupado pelo candidato e suas atribuices ou de copia da
CTPS (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais e registro do(s)
contrato(s) de trabalho), e em ambos os casos, sempre, obrigatoriamente,
comprovando o recolhimento previdenciario exclusivamente na area de
atuacao do cargo escolhido deste edital:

1.3 E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado
concomitantemente em mais de um cargo, emprego ou fun¢ao, nos trés niveis de
poder, autarquias, fundagdes publicas, sociedades de economia mista e empresas
publicas e privadas;

1.4 O tempo de servigo prestado através de estagio e Programa Brasil Alfabetizado
nao sera computado.

" A fragdo igual ou superior a 15 dias de exercicio trabalho sera considerada como més integral.
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ANEXO Il
DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

CARGO 01 - PROFESSOR REGENTE DE AULAS DE EDUCAGAO FisicA
Descrigcdo Sumaria das Atividades do Cargo:

. Planejar, elaborar e executar o plano de ensino conforme orientacdo e
objetivo da escola, ministrando aulas em conformidade com o plano de ensino e
atividades inerentes:

. Acompanhar o corpo discente em seu desenvolvimento, visando uma
formacgao holistica;

. Participar ativamente dos programas de capacitagado promovidos pela Escola
ou pela Secretaria Municipal de Educacso;

. Preparar os planejamentos diarios, com atividades que sejam condizentes
com o nivel cognitivo do corpo discente:

. Acompanhar o ato de aprender do aluno, para estimular o conhecimento,
atraves de atividades compativeis ao mesmo:

o Promover ao aluno a rela9ao intra e interpessoal, favorecendo a socializacao
com, objetivando uma aprendizagem mais significativa;

. Realizar sistematicamente avaliagdes processuais, visando acompanhar o
desenvolvimento da aprendizagem do aluno:

. Participar das reunies pedagégicas promovidas pela Escola ou pela
Secretaria Municipal de Ectuca9ao:

. Colaborar com diretores, orientadores e outros profissionais da escola,
fornecendo informa9oes que possam auxilia-los em seu trabalho com os alunos;
Cumprir e fazer cumprir os horérios do calendario escolar;

. Planejar, elaborar e executar integralmente, os programas, planos e
atividades inerentes a cada 4rea da especialidade do servidor, na escola;

° Respeitar alunos, colegas, autoridades de ensino e funcionarios
administrativos de forma compativel com a missao de educar,;

of _
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. Manter absoluta assiduidade, comunicando com antecedéncia os atrasos e
eventuais faltas.

. Cumprir o cronograma de obrigagdes para com a secretaria e outros setores

. Ser pontual quanto a entrada e saida da sala de aula e demais obrigacdes,
registrando diariamente o seu comparecimento as aulas;

. Cumoprir e fazer cumprir os horéarios do calendério escolar:

. Participar da elaboragéo e execugéo da proposta pedag6gica; Executar
atividades inerentes ao cargo.

. Executar atividades inerentes ao cargo.
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ANEXO Il
FICHA/FORMULARIO DE INSCRICAO E PONTUACAO

Nome:
CPF: Inscricdo N°__ /2022.
Cargo: Contato: ( )
FORMACAO ACADEMICA E CURSOS PONTUACAO POR
CURSO

a) P6s-Graduagdo Stricto Sensu, Doutorado na 4rea da Educagdo (méximo de 1 titulo),
valendo 10 pontos - (Total/10 pts);

b) Pos-Graduagdo Stricto Sensu, Mestrado na area da Educagdo (méximo de 1 titulo),
valendo 7 pontos - (Total/7 pts);

c) Especializagdo — Nivel de Pés-Graduagdo na drea da Educacio (carga hordria a
partir de 360 horas — méximo de 2 titulos), valendo 3 pontos cada - (Total/6 pts);

d) Aperfeigoamento na érea de Educagéo (carga horéria igual ou superior a 101 horas —
méximo de 2 titulos), valendo 2,5 pontos cada — (Total/5 pts);

e) Treinamento na 4rea de Educago (carga horéria igual ou superior de 31 a até 100
horas — maximo de 4 titulos), valendo 1,5 ponto cada — (Total/6 pts);

f) Treinamento na 4rea de Educagio (carga horaria igual ou inferior a 30 horas —
méximo de 6 titulos), valendo 1,0 ponto cada — (Total/6 pts);

g) Treinamento em outra drea (carga horéria igual ou superior de 31 a até 100 horas —
maximo de 6 titulos), valendo 0,5 pontos cada — (Total/3 pts).

h) Tempo de Servigo comprovado na 4rea pleiteada (servigo piblico) (Maximo de 10
pontos).

1) Tempo de Servigo comprovado na area pleiteada (servigo privado) (maximo de 10
pontos)

TOTAL DE PONTOS (50 pontos)
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Informacdes Adicionais:

1. O candidato ¢ responsavel pela exatidio e veracidade das informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros e/ou do néo preenchimento de qualquer campo;
2. Nio serd admitida, sob nenhuma hipétese, complementagio de informagéo prestada fora do prazo de inscrigdo.

Assinatura do candidato:
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ANEXO IV
COMPROVANTE DE INSCRICAO

MUNICIPIO DE SANTANA DE CATAGUASES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

COMPROVANTE DE INSCRICAO — Processo Seletivo — Edital N° 004/2022

NOME:

CARGO:

Data: / de 2022,
INSCRICAO N°: /2022.

Assinatura do Servidor Responsavel -
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO N° 004/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FORMULARIO PARA RECURSO

Eu,

Brasileiro(a)( ), solteiro(a) ( ), casado(a) ( ), divorciado(a) ( ) vivo(a), residente e domiciliado(a) & Rua

, Ne Bairro , ha cidade de
, estado de , Portador(a) da Cédula de Identidade
N° e CPF n° , Protocolo de Inscrigdo N°

/2022, Venho por meio deste, INTERPOR junto a Comiss3o do Processo Seletivo,
RECURSO nos seguintes fundamentos:

Nestes termos, pede deferimento.

Santana de Cataguases/MG,___de de 2022.
PREFEITURA MUNICIPAL DE Assinatura Candidato
SANTANA DE CATAGUASES
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ANEXO VI - CRONOGRAMA PREVISTO

1. O Processo Seletivo sera realizado segundo o calendario constante no quadro abaixo,
que indica as datas previstas de realizagdo das etapas.

2. As datas aqui previstas poder&o sofrer eventuais modificagbes (antecipacio ou
adiamento) a serem divulgadas com a adequada antecedéncia no enderego eletrénico do
Processo Seletivo:

Publicag&o do Edital 004/2022............c.cocooomemoeooo 12/08/2022

Recurso contra Edital 004/2022 e Portaria Municipal 44/2022........ 15/08/2022

Resultado dos RecUrsos .............ccooeeeeeeooooooo 16/08/2022
INSCIICOES ... 17, 18 e 19/08/2022
Homologagao das INscrigdes ..........ooowwvmoeooo 22/08/2022
Recurso — Homologacao de INSCrCOES ..eeve e 23/08/2022
Resultado dos ReCUrSOS ............ooeeeeeovomooeoooo 24/08/2022
Divulgagdo do Resultado Preliminar............ooooooooooooooo 25/08/2022
Recurso — Resultado Preliminar ..o 26/08/2022
Resultado dos ReCUrSOS .............ooovoomeeeeoooooo 29/08/2022
Divulgacao do Resultado Final ..........cooooooooooio 30/08/2022
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