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EDITAL N° 002/2022 DE 31 DE AGOSTO DE 2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

Disp6e Sobre alteragdo do Cronograma de
Atividades (Anexo Il do Edital n° 001/2022 do
Processo  Seletivo  Simplificado) para
Diversas Fungées em Cardter Tempordrio
para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia
Social de Candeias/BA, por Regime de Direito
Administrativo.

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E O
INSTITUO BAHIA, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais, faz saber da alteragéo do
Cronograma de Atividades (Anexo Il do Edital n® 001/2022 do Processo Seletivo Simplificado)
para provimento de vagas em carater temporario para diversas fungdes na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento e Assisténcia Social do Municipio de Candeias/BA.

1.0.DA ALTERGAO DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

1.1.Fica alterado o Cronograma de Atividades, Anexo Il do Edital n°® 001/2022 do Processo
Seletivo Simplificado.

1.2.Ficam prorrogadas as inscri¢gdes até as 23:59h do dia 08 de setembro de 2022.

1.3.5S6 sera aceita a inscricdo via internet, unicamente através do enderego -eletrénico
(https://isba.selecao.net.br).

1.4.0 Pagamento da taxa de inscri¢cao so tera validade se realizado até o dia 09 de setembro de
2022.

1.5.A inscrigcdo s6 sera consumada apos a confirmagédo do pagamento.

1.6.Permanecem inalteradas as demais disposigdes contidas no Edital n® 001/2022.

COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

INSTITUTO BAHIA

CERTIFICACAO DIGITAL: QZFFNZJDQZFDMEQYRKU1MT
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



Quarta-feira Dl:! t"i ] (}ﬁciul {II‘J

31 de Agosto de 5222 Candeias MUNICIPIO

|ﬂStItU'§'O Estado da Bahia
BAHIA Prefeitura Municipal de Candeias

Regiao Metropolitana

ANEXO il
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA MUNICPAL DE CANDEIAS - BA

ATIVIDADES DATA PROVAVEL
Publicacédo do Edital de Abertura de Inscrigbes
do Processo Seletivo Simplificado 16 de agosto 2022

Periodo de Inscri¢des 22 de agosto 2022 até 08 de
setembro de 2022
Periodo de solicitagao de isengéo 22 a 23 de agosto 2022
Lista de Pedidos de Isencéo Deferidos 29 de agosto 2022
Ultimo dia para pagamento do Boleto 09 de setembro de 2022
Recurso contra lista de candidatos 10 e 11 de setembro de 2022

Edital de Homologagdo de |Inscritos e

~ - 15 de setembro de 2022
Convocagéo Para a Prova Objetiva.
Aplicacao de provas Objetivas. 06 de novembro de 2022
Publicagcéo do Gabarito Preliminar. 07 de novembro de 2022

Periodo de Interposicdo de Recursos Contra o
Gabarito Preliminar.

Respo'sta aos lRecursos Interpostos Contra o 15 de novembro de 2022
Gabarito Preliminar.

Publicagédo do Gabarito P6s Recursos. 15 de novembro de 2022
Edital de .PL_Jbllcag:ao do Resultado Preliminar da 21 de novembro de 2022
Prova Objetiva.

Periodo de Interposigdo de Recursos Contra o
Resultado preliminar da Prova Objetiva.
Resposta aos Recursos Interpostos Contra o
Resultado Preliminar da Prova Objetiva.

08 e 09 de novembro de 2022

22 a 23 de novembro de 2022

24 de novembro de 2022

Edital de Convocacgéo para a Prova de Titulo 28 de novembro de 2022
Recebimento de Titulos médio/superior 29 e 30 de novembro de 2022
Resultado Preliminar da Prova de Titulos 06 de dezembro de 2022

Periodo de Interposicédo de Recursos Contra o
Resultado preliminar da Prova de Titulos.
Resposta aos Recursos Interpostos Contra o
Resultado Preliminar da Prova de Titulos. 12 de dezembro de 2022
Edital de Publicacdo de Resultado Final. 14 de dezembro de 2022
Homologacgao A Critério da Administragéo

07 e 08 de dezembro de 2022

CERTIFICACAO DIGITAL: QZFFNZJDQZFDMEQYRKU1MT
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001 DE 16 DE AGOSTO DE 2022.

Dispde Sobre a Abertura de Inscrigcdes de
Processo  Seletivo Simplificado para
Diversas Fun¢des em Carater Temporério
para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social de Candeias/BA, por
Regime de Direito Administrativo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANDEIAS, ESTADO DA BAHIA E O SECRETARIO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
e prerrogativas legais, faz saber que estardo abertas as inscrigdes do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para provimento de vagas em carater temporario para diversas fungbes na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social do Municipio de Candeias/BA,
sendo vagas para contratagdo imediata e formagcdo de cadastro de reserva conforme tabela
constante no Item 2.0 deste Edital, e respaldadas no art. 37, caput e IX da Constituicdo Federal
de 05 de outubro de 1988 e na Lei Municipal que trata das contratagbes temporarias e pelas
legislagbes pertinentes aplicaveis para as fungbdes aqui disponibilizadas, e ainda mediante as
condicoes estabelecidas neste Edital.

1.0 - DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera realizado obedecendo as normas deste Edital,
sendo supervisionado pela Comissao Coordenadora, nomeada pela Chefe do Poder Executivo
através de Decreto e destina-se ao provimento de vagas para as fungdes especificadas neste
edital, que se encontram atualmente vagos, e as que surgirem durante o prazo de validade
deste Processo Seletivo Simplificado.

1.2 - Enquanto houver candidato aprovado e classificado, e ndo convocado para contratacao,
nao se publicara novo edital de processo para provimento de vagas para as mesmas fungoes,
salvo quando esgotado o prazo de validade do presente processo que habilitou o candidato.

1.3 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, para efeito de
contratagao, sera até a realizagédo de Concurso Publico, ou até 01 (hum) ano contados da data
de sua homologagao, podendo antes de esgotado prazo ser prorrogado uma vez, por até igual
periodo, a critério e por ato expresso do Chefe do Poder Executivo.

2.0 — DAS FUNGOES
2.1 - O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de 335 (trezentos e
Trinta e Cinco), distribuidas entre vagas para contratagdao imediata e para formacgao de
cadastro de reserva, distribuidas conforme o QUADRO DE FUNCOES a seguir:

QUADRO DE FUNGOES

1

CERTIFICACAO DIGITAL: CKL3HSN1DLZJJ4WH1INDYQ
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PROGRAMAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL - SEDAS

CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

COoD

CADASTRO
RESERVA

N.° DE

CARGO VAGAS

JORNADA DE

TRABALHO

ESCOLARIDADE

SALARIO
BRUTO

01

ASSISTENTE

SOCIAL 15

05

30 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de curso de graduagao
em Servico Social,
Fornecido por instituicao
de ensino superior|
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo,
e registro no

Conselho de Classe.

R$ 2.500,00

02

PSICOLOGO 06 05

30 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de curso de graduacéo
em Psicologia, fornecido
por instituicdo de ensing
superior reconhecidal
pelo Ministério dal
Educacdo e registro no
Conselho de

Classe.

R$ 2.500,00

03

EDUCADOR

SOCIAL 17

05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de qualquer curso de|
graduagéao com
licenciatura plenal
expedido por|
instituicdo de ensino

superior reconhecida
pelo Ministério da

Educacao.

R$ 2.500,00

TOTAL DE VAGAS

38 15

CREAS - CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CcobD

N.° DE
VAGAS

CADASTRO

CARGO RESERVA

JORNADA DE

TRABALHO

ESCOLARIDADE

SALARIO
BRUTO

01

ASSISTENTE

SOCIAL 02

05

30 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de concluséo
de curso de graduagéo
em Servico Social,
Fornecido por instituicao
de ensino superior|
reconhecida pelo
Ministério da Educacao,
e registro no

Conselho de Classe.

R$ 2.500,00

02

PSICOLOGO 02 05

30 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de concluséo
de curso de graduacao
em Psicologia, fornecido
por instituicdo de ensing

superior reconhecidal

R$ 2.500,00

CERTIFICACAO DIGITAL: CKL3HSN1DLZJJ4WH1INDYQ
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pelo
Ministério da Educagéo e
registro no Conselho de
Classe.

03

ADVOGADO

01

05

30 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de concluséo
de curso de graduacao
em Direito, fornecido
por instituicdo de ensing
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao e
registro no Conselho de
Classe.

R$ 2.500,00

04

EDUCADOR
SOCIAL

02

05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de concluséo
de qualquer curso de
graduacéo com
licenciatura plenal
expedido por instituicao
de ensino superior]
reconhecida pelo

R$ 2.500,00

Ministério da Educacéo.

TOTAL DE VAGAS

07

20

CENTRO POP -

CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA MORADORES DE RUA

CoD

CARGO

N.° DE
VAGAS

CADASTRO
RESERVA

JORNADA DE
TRABALHO

ESCOLARIDADE

SALARIO
BRUTO

o1

ASSISTENTE
SOCIAL

01

05

30 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de curso de graduacdo
em Servigo Social,
Fornecido por instituicao
de ensino superior|
reconhecida pelo
Ministério da Educagéo,
e registro no

Conselho de Classe.

R$ 2.500,00

02

PSICOLOGO

01

05

30 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de curso de graduacdo
em Psicologia, fornecido
por instituicdo de ensino
superior reconhecidal
pelo Ministério da
Educacdo e registro no
Conselho de

Classe.

R$ 2.500,00

03

EDUCADOR
SOCIAL

02

05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de qualquer curso de
graduacéo com
licenciatura plena
expedido por instituicdo
de ensino superior|
reconhecida pelo

R$ 2.500,00

Ministério da Educacéo.

CERTIFICACAO DIGITAL: CKL3HSN1DLZJJ4WH1INDYQ
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Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de curso de graduacao
em Sociologia, fornecido

30 HORAS por instituicdo de ensino
04 SOCIOLOGO 01 05 . . |R$ 2.500,00
SEMANAIS  |superior reconhecidal
pelo

Ministério da Educagéo,
e registro no Conselho
de Classe.

TOTAL DE VAGAS 05 20

PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS
N.°c DE [CADASTRO| JORNADA DE SALARIO
el ey VAGAS | RESERVA | TRABALHO ESCOLARIDADE | gpyyT0 RS
Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de curso de graduacéo|

em Servico Social,

ASSISTENTE 30 HORAS Fornecido por instituicao
o1 SOCIAL o1 05 SEMANAIS de ensino superiorR$ 2.500,00
reconhecida pelo
Ministério

da Educacao, e registro|
no Conselho de Classe.
Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de ensino médio,
02 VISITADOR 10 05 40 HORAS fornecido por instituicdoR$ 1.212,00
SEMANAIS X i
de ensino reconhecidal
pelo Ministério
da Educacao.

TOTAL DE VAGAS 11 10

SCFV - SERVICO D’E CONVIVENCIA E FORTA’LECIMENTO DE vicuLos
NASCE - NUCLEO DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS .
N.° DE CADASTRO| JORNADA DE SALARIO
siele) = VAGAS | RESERVA TRABALHO Aocelb el BRUTO R$
Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de ensino médio,
01 ZQ?I'IIELIIETQBLOTRUSE 06 05 ggMHA?\I?AAlg forneci_do por instituicdoR$ 1.212,00
de ensino
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.
Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de ensino médio,
02 FACIL&';’;?E)R DE 06 05 ggMHA?\IRAAg forneci_do por instituicaoR$ 1.212,00
de ensino
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

CERTIFICACAO DIGITAL: CKL3HSN1DLZJJ4WH1INDYQ
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03

FACILITADOR DE
ESPORTE

06

05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de ensino médio,
fornecido por instituicao
de ensino reconhecida
pelo Ministério

da Educacao.

R$ 1.212,00

04

FACILITADOR DE
INSTRUMENTO

06

05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de concluséo
de ensino médio,
fornecido por instituicao
de ensino

reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

R$ 1.212,00

05

FACILITADOR DE
TEATRO

06

05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de ensino médio,
fornecido por instituicéo
de ensino reconhecidd
pelo Ministério

da Educacao.

R$ 1.212,00

06

FACILITADOR DE
ARTESANATO

10

05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de ensino médio,
fornecido por instituicéo
de ensino

reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

R$ 1.212,00

07

INSTRUTOR DE
BORDADO

06

05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de ensino médio,
fornecido por instituicao
de ensino reconhecida
pelo Ministério

da Educacao.

R$ 1.212,00

08

INSTRUTOR DE
CABELEIREIRO

06

05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de ensino médio,
fornecido por instituicao
de ensino

reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

R$ 1.212,00

09

INSTRUTOR DE
CONFEITARIA

06

05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de ensino médio,
fornecido por instituicéo
de ensino reconhecidd
pelo Ministério

da Educacao.

R$ 1.212,00

10

INSTRUTOR DE
CORTE E COSTURA|

06

05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de ensino médio,
fornecido por instituicéo
de ensino reconhecidd
pelo Ministério

da Educacao.

R$ 1.212,00

CERTIFICACAO DIGITAL: CKL3HSN1DLZJJ4WH1INDYQ
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11

INSTRUTOR DE

CULINARIA 06 05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente|
registrado, de concluséo
de ensino médio,
fornecido por instituicao
de ensino

reconhecida pelo
Ministério da Educacéao.

R$ 1.212,00

12

INSTRUTOR DE

INFORMATICA 06 05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente|
registrado, de concluséo
de ensino médio,
fornecido por instituicao
de ensino

reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

R$ 1.212,00

13

INSTRUTOR DE

PANIFICACAO 06 05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de concluséo
de ensino médio,
fornecido por instituicao
de ensino reconhecida
pelo Ministério
da Educacéao.

R$ 1.212,00

14

INSTRUTOR DE
MANICURE E 06 05
PEDICURE

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente|
registrado, de concluséo
de ensino médio,
fornecido por instituicao
de ensino reconhecida
pelo Ministério
da Educacao.

R$ 1.212,00

15

INSTRUTOR DE

PINTURA 06 05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de concluséo
de ensino médio,
fornecido por instituicao
de ensino

reconhecida pelo

Ministério da Educacéo

R$ 1.212,00

TOTAL DE VAGAS 94 75

CADASTRO UNICO - PROGRAMA AUXILIO BRASIL

CoD

N.° DE |CADASTRO

e VAGAS | RESERVA

JORNADA DE
TRABALHO

ESCOLARIDADE

SALARIO
BRUTO R$

01

ENTREVISTADOR 10 05

40 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente

registrado, de concluséo de

ensino médio, fornecido por

instituicdo de ensino

reconhecida pelo Ministério
da Educacéo.

R$ 1.212,00

02

ASSISTENTE

SOCIAL 02 05

30 HORAS
SEMANAIS

Diploma, devidamente
registrado, de concluséo de
curso de graduagdo em
Servico Social, fornecido|
por instituicdo de ensing
superior reconhecida pelo|
Ministério da Educacéo, €
registro no Conselho de|
Classe.

R$ 2.500,00

CERTIFICACAO DIGITAL: CKL3HSN1DLZJJ4WH1INDYQ
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Diploma, devidamente
registrado, de conclusdo de
curso de graduagdo em

Nutricdo, fornecido por
03 | NUTRICIONISTA | 01 05 QOHORAS  linstituicdo  de ensinoR 2.500,00

superior reconhecida pelo|
Ministério da Educagdo, €
registro no Conselho de
Classe.

TOTAL DE VAGAS 13 15

PROGRAMA ACESSUAS - TRABALHO
N.° DE CADASTRO | JORNADA DE SALARIO
VAGAS | RESERVA TRABALHO el el BRUTO R$
Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
de curso de graduacéo|
em Servico Social,
o1 ASSISTENTE o1 05 30 HORAS fornecido por instituicéo
SOCIAL SEMANAIS de ensino superior|
reconhecida pelog
Ministério da Educacéo,
e registro no Conselho
de Classe.
Diploma, devidamente
registrado, de conclusao
. - de ensino médio,
TECNI&%E?IE)NIVEL 01 05 ggl\;l-'Aol\i\Alz fornecid_o por institui950R$ 1.212,00
de ensino reconhecidal
pelo Ministério da
Educacéo.

CcoD CARGO

R$ 2.500,00

02

TOTAL DE VAGAS 02 10

2.2 - Atribuicdes das fungoes:

2.21 — As atribuicbes e o exercicio das fungbes objeto do presente Processo Seletivo
Simplificado sdo aquelas determinadas na legislagédo pertinente, ao contrato de direito
administrativo a ser assinado e subsidiariamente ao Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Candeias/BA.

2.2.2 - Os Contratados, cumprirdo jornada de trabalho de acordo aquelas determinadas no item
2.0, do presente edital e as vagas serao preenchidas em ordem cronolégica de classificagao,
de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administragdo Publica Municipal, decididas
pelo 6rgdo competente, conforme opgéo Unica manifestada pelo candidato e nomeados por ato
do Chefe do Poder Executivo.

3.0 - OS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 - Das vagas existentes, 5% (cinco por cento) serdo destinadas as pessoas portadoras de
necessidades especiais, em conformidade com o disposto no inciso VIII do art. 37 da
Constituicdo Federal, condicionado a apresentagdo de laudo médico, estabelecendo a
compatibilidade entre a fungéo pretendida e a deficiéncia do candidato no ato da inscrigao;

CERTIFICACAO DIGITAL: CKL3HSN1DLZJJ4WH1INDYQ
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3.2 - O candidato portador de necessidades especiais, ao inscrever-se deve estar ciente das
atribuicdes da sua fungéo de opgéo.

3.3 - O candidato portador de necessidades especiais devera apresentar no ato da inscrigao,
atestado médico de compatibilidade funcional entre a atividade a ser exercida e sua
deficiéncia, fornecido por médico habilitado, bem como requerimento informando as condigbes
necessarias a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme sua deficiéncia.

3.4 - O documento exigido no item 3.3, deverdo ser enviados a Empresa organizadora e
executora, e deve ser enviado no campo especifico no momento da inscrigéo.

3.5 - As solicitagbes de atendimento especial deverdo ser protocoladas no momento da
inscricdo no site da empresa responsavel e na inexisténcia de pessoas portadoras de
necessidades especiais habilitadas, as vagas reservadas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, seguindo rigorosamente a ordem de classificagao.

3.7 - O laudo médico s6 tera validade se emitido até 30 dias antes da data da abertura das
inscrigdes, digitado em papel timbrado, contendo a raz&do social da instituigdo emitente, CNPJ,
enderegco completo, nome do responsavel para contatos, telefone e o n° do registro no
Conselho Regional de Medicina do profissional que assinou o referido laudo.

3.8 - O candidato que deixar de entregar tempestivamente o laudo médico tera seu pedido para
concorrer a vaga de deficiente INDEFERIDO e se o laudo médico apresentado ndo atender ou
contemplar todos os requisitos exigidos nos subitens 3.3 e 3.5, o pedido para concorrer a vaga
de deficiente sera INDEFERIDO.

3.10 - O candidato portador de necessidades especiais, resguardadas as condigdes especiais
previstas no Decreto 3.298/99, participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condigbes com os demais candidatos no que se refere a avaliagéo e critérios de aprovacgao,
horario, e ao local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.11 - Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto 3.298/99.

4.0 DAS INSCRICOES

AS INSCRICOES SERAO FEITAS UNICAMENTE VIA INTERNET NO SITE
https://isba.selecao.net.br.

4.1 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

4.2 - S6 serdo aceitas as inscrigdes via internet, unicamente através do enderego eletrénico
https://isba.selecao.net.br, solicitado entre 00:00h do dia 22 de agosto de 2022 até as 23:59h
do dia 02 de setembro de 2022.

4.3 - Para inscrever-se, os Candidatos:
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a) Ler atentamente o edital do certame que sera disponibilizado nos sites:
https://prefeitura.candeias.ba.gov.br e https://isba.selecao.net.br;

b) Acessar, via Internet, o site https://isba.selecao.net.br para emissdo do Boleto de
pagamento da Taxa de Inscricdo, em seguida pagar.

4.4 - O pagamento da taxa de inscrigado sé tera validade se realizado até o dia 03/09/2022.
4.5 - A inscricdo s6 sera consumada apdés a confirmagdo do preenchimento da ficha de
inscrigdo e do pagamento do Boleto Bancario.

4.6 - As informagdes prestadas no ato da inscricgdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o ISBAHIA do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado e de
todos os atos decorrentes, em qualquer tempo, aquele que nao preencher a solicitagdo de
forma exata, correta e completa, bem como aqueles que apresentarem documentos falsos.

4.7 - O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera em hipotese alguma
devolvido, salvo em caso de cancelamento do Processo Seletivo Simplificado por conveniéncia
da Administragao Publica.

4.8 - Nao serao aceitas inscrigdes por via postal, fax ou qualquer outro meio que nao seja o
especificado neste Edital.

4.9 - A inscrigcdo vale para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia, por
parte do candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes no presente edital.

4.10 - O candidato se responsabilizara pela veracidade das informagdes prestadas no ato de
Inscrigéo.

4.11 - Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a investidura na fungéao.

4.12 - Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteracbes nas informagdes prestadas pelo
candidato no requerimento de inscri¢cdo, relativos a fungdo, bem como a condicdo em que
concorre.

4.13 - O candidato que deixar de atender ao disposto neste Edital, ndo tera a sua inscrigdo

confirmada.
NIiVEL DE ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
Médio Completo R$ 70,00
Superior R$ 80,00

DA SOLICITACAO DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.14 Nao havera isencgéo total ou parcial da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos que
declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da
referida taxa, nos termos do Decreto Federal n° 6.593, de 02 de outubro de 2008.

4.15 Fara jus a isengdo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente

hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo

Federal — CadUnico e for membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela

que possua renda per capita de até meio salario minimo ou aquela que possua renda familiar
9
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mensal de até 03 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal no. 6.135, de 26 de
junho de 2007.

4.16 O candidato que requerer a isencédo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados
pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao o6rgdo de
Assisténcia Social de seu Municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico,
mesmo que atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45
(quarenta e cinco) dias, em virtude do curso de tempo para atualizagéo do banco de dados do
CadUnico a nivel nacional.

4.17 A isencgao tratada no subitem 4.15 deste Edital podera ser solicitada somente das 00:00
horas do dia 22 de agosto de 2022 até as 23h59m do dia 23 de agosto de 2022, podera ser
solicitada através do seguinte endereco eletrénico https://isba.selecao.net.br, devendo o
candidato, obrigatoriamente, indicar o seu Numero de RG, Nome da Ma&e, Numero de
Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia
de baixa renda.

4.18 O INSTITUTO BAHIA consultara o 6rgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato que requerer a isengdo na condi¢do de
hipossuficiente.

4.19 As informacgdes prestadas no Requerimento de Isengédo da Taxa de Inscrigdo, bem como
os documentos encaminhados, serao de inteira responsabilidade do candidato, podendo este,
responder a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara na sua
eliminagéo do Processo Seletivo Simplificado e exoneragéo da fungéo.

4.20 A declaragao falsa sujeitara o candidato as sangbes previstas em lei aplicando-se, ainda,
o disposto no Paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal n°. 83.936, de 06 de setembro
de 1979.

4.21 O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagao da isengido de
taxa de inscrigdo, durante a inscricao, nao garante ao interessado a isengao de
pagamento da taxa de inscricdo, a qual estara sujeita a andlise e deferimento da
solicitagdo por parte do INSTITUTO BAHIA.

5.0 DOS REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

5.2 — Possuir a escolaridade exigida para a fungédo pretendida e registro no conselho
profissional quando exigido.

5.3 - Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas do Artigo 12 da Constituigcdo
Federal e demais disposi¢des da Lei, no caso de estrangeiro.

6.0 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 — O presente sera realizado em 02 (Duas), etapas, sendo a primeira etapa de provas
objetivas para todas as fungdes, e a segunda etapa de provas de titulos para todas as fungdes
de nivel superior de acordo com a Tabela de Pontuagdo de Titulos constantes no Quadro V
deste Edital e tera carater classificatoria.

N&o sera permitido a realizagcdo da prova fora do local, horario e data divulgados para o
presente certame.
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PRIMEIRA ETAPA

6.2 - As questdes versardo sobre temas especificados no Anexo | deste Edital (Programas das
Disciplinas).

6.3 - As questdes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com cinco opgdes (A, B,
C, D e E) e uma unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera, na
folha de respostas, para cada questao, cinco campos de marcagdo: um campo para cada uma
das cinco opgdes A, B, C, D e E, sendo que o candidato devera preencher apenas aquele
correspondente a resposta julgada correta, de acordo com o comando da questéo.

6.4 - O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e somente um dos
cinco campos da folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de
marcacgdes indevidas.

QUADRO DE PROVAS | — NiVEL MEDIO

¢ N° DE PESO POR TOTAL DE
T CONTEUDOS QUESTOES QUESTAO PONTOS
Técnico de Nivel Médio, Visitador,
Entrevistador, Instrutor de Informatica, Portugués 10 2,0 20,0

Instrutor de Panificagao, Instrutor de
Manicure e Pedicure, Instrutor de
Pintura, Facilitador de Arte e Cultura,
Facilitador de Coral, Facilitador de Matematica 10 2,0 20,0
Esporte, Facilitador de Instrumento,
Facilitador de Teatro, Facilitador de
Artesanato, Instrutor de Bordado,
Instrutor_de _Cabeleireiro, Instrutor de Conhecimentos Gerais 10 2,0 20,0
Confeitaria, Instrutor de Corte e
Costura, Instrutor de Culinaria

TOTAL DE QUESTOES DA PROVA 30 - 60,00

QUADRO DE PROVAS IV - NIVEL SUPERIOR

g N° DE PESO POR TOTAL DE

FUNGOES AT QUESTOES QUESTAO PONTOS
Portugués 10 2,5 25,0
Assistente Social, Nutricionista, Matematica 05 2,0 10,0
Socidlogo, Educador Social, Conhecimentos Gerais 10 2,0 20,0
Psicélogo, Advogado Conhea(n_entos 05 5,0 25,0

Especificos

TOTAL DE QUESTOES DA PROVA 30 - 80,00

7.0 DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA (PRIMEIRA ETAPA)

7.1 - As provas serao realizadas, em datas e locais posteriormente a serem divulgados, sendo
os candidatos convocados para as provas através de Edital publicado no quadro de avisos
desta Prefeitura e no site da Instituicdo organizadora no seguinte endereco eletrénico:
https://isba.selecao.net.br.

7.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato a verificacdo do seu nome e fungéo, assim
como, a identificagdo correta do seu local de prova, e o comparecimento nas datas e horarios
determinados, ndo sendo permitido a realizagdo de provas em sala adversa da publicada ou de

11

CERTIFICACAO DIGITAL: CKL3HSN1DLZJJ4WH1INDYQ
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



Diario Oficial do Terca-feira

MUNICIPiO Candeias 16 de Agosto de 2022

| Estado da Bahia
Prefeitura Municipal de Candeias
Regiao Metropolitana

candidatos que se encontrem fora da lista, tendo o mesmo 05 (cinco) dias antes da prova
objetiva para proceder tal verificagdo.

7.3 - Durante a realizagao da prova nao sera permitido o uso de materiais de consulta, telefone
celular, relogios digitais, oculos escuros, chapéu, boné, pager, protetor auricular, maquinas
calculadoras ou qualquer tipo de equipamento eletrénico.

7.4 - O candidato devera comparecer ao local designado para prova com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para fechar os portdes.

7.5 - Os portdes de acesso aos locais de prova serdo abertos as 08:00min e fechados as
08:40min, sendo vedado o acesso apos o fechamento dos portdes, ndo se levando em conta o
motivo do atraso.

7.6 - Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova para nenhuma das etapas, nao
importando a auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive caso fortuito ou forga
maior, ao qual caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo do
certame.

7.7 - A prova objetiva tera a duragdo maxima de 03 (trés) horas.

7.8 - O candidato somente podera retirar-se do local de provas, levando o caderno de
questdes, apos o decurso de 01 (uma) horas do seu inicio.

7.9 - A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, além de
solicitar condicdo especial no prazo de 72 (setenta e duas) horas, antes da realizagdo da
prova, devera levar um acompanhante que ficara em sala reservada e que sera responsavel
pela guarda da crianca.

7.10 - A candidata que n&o apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no item 7.9 deste
Edital, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitagao atendida por questes de
nado adequacgao das instalagdes fisicas do local de realizagéo das provas.

7.11 - Nao havera compensacao do tempo de amamentag¢ao no tempo de duragéo da prova.

7.12 - Apo6s resolver as questdes, o candidato devera marcar no Cartao de Respostas, que é o
documento oficial para corregdo e o mesmo devera ser preenchido conforme instrugdes. Os
prejuizos advindos das marcagoes incorretas sdo de exclusiva responsabilidade do candidato,
nao havendo substituicdo da folha de respostas por erro do mesmo.

7.13 - O candidato que deixar de assinar o Cartao de Resposta ou preencher o mesmo de
outra forma que ndo a especificada na capa do caderno de prova, sera eliminado do
certame.

7.14 - Sao consideradas marcagdes incorretas, implicando em ndo se computar a questao:
marcagao em duplicidade, rasurada e/ou emendada, campos de marcagdo nao preenchidos
integralmente ou ultrapassando o campo delimitado e marcagéo que nao seja feita com caneta
esferografica azul ou preta.
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7.15 - Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacado do tempo previsto para a aplicagéo das
provas, que tera, impreterivelmente, a duragao de trés horas, contadas a partir do seu inicio.

7.16 - Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ser
excluido do processo seletivo:

I. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo;

Il. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e em companhia
do fiscal;

Ill. Utilizar meios ilicitos para execucéo da prova,;
IV. Portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

V. Fizer, em qualquer momento da prova ou fase do Processo Seletivo, o uso de documentos
ou declarag0es falsas;

VI. Perturbar, de qualquer modo, a execugéao dos trabalhos;
VII. Tratar com descortesia a qualquer pessoa envolvida na aplicagao da prova;

717 - O INSTITUTO BAHIA e a Prefeitura Municipal de Candeias - BA nado se
responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realizagdo das provas, nem por danos a eles causados.

7.18 - Na ocorréncia de qualquer destas hipéteses, o Coordenador Geral do Estabelecimento e
o Presidente da Comissdo Coordenadora deverdo ser imediatamente comunicados, cabendo
apenas a este ultimo, consumar a exclusao do candidato infrator.

7.19 - Os candidatos com cabelos longos devem comparecer para as provas com os cabelos
presos, deixando as orelhas a mostra.

7.20 - Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala de provas
mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de
aplicacéo de provas.

7.21 - O candidato ndo podera utilizar-se, em hipdtese alguma, na sala de provas, de material
ou equipamentos diferentes do constante neste Edital.

7.22 - Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento que
legalmente o identifique, como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias
da Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por Lei
Federal valem como documento de identidade, como por exemplo, CRM, CREA, OAB, CRC,
COREN, etc., a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (modelo novo), bem como a Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n® 9.503 de 23/09/1997.
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7.23 - O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacéo da leitura.

7.24 - O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial, seu
nome, seu numero de inscricdo € o numero de seu documento de identidade.

7.25 - Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a
realizagdo das provas. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por agente
da instituigdo organizadora devidamente treinada.

7.26 - Os dois ultimos candidatos deverdo permanecer juntos com o fiscal de sala, até o
término das provas, quando deverdo assinar a Ata, bem como, lacrar o envelope contendo os
cartdes de respostas, a lista de presenca e a folha de Ata de Prova.

8.0 DA SEGUNDA ETAPA: PROVA DE TiTULOS PARA TODAS AS FUNGOES DE NIVEL
SUPERIOR

8.1 A prova de titulos é de carater classificatério. A avaliagdo dos titulos sera procedida em
etapa posterior a divulgagéo do resultado final da prova objetiva.

8.2 Seréo convocados para a Prova de Titulos, somente o quantitativo de duas vezes (2x) a
quantidade de vagas para todas as fungdes.

8.3 Caso a quantidade de classificados ndo alcance o quantitativo de duas vezes (2x) o
numero de vagas, serdo convocados apenas aqueles candidatos aprovados na etapa anterior
(Prova Objetiva), conforme exigéncias previstas neste Edital.

8.4 A nao apresentagao de titulos nao implicara desclassificagdo do candidato.

8.5 A pontuacéo final do candidato (somatério da prova objetiva com a prova de titulos) que
nao apresentar documentagao sera aquela obtida na prova objetiva.

8.6 A documentagao comprobatéria da Prova de Titulos devera ser enviada via sistema,
no periodo determinado em edital de Convocagao para a Prova de Titulos que sera
publicado no site da empresa responsavel pelo Processo seletivo simplificado. Apés
esse periodo de envio da documentagdo nao sera permitida a complementagiao de
qualquer documento, nem mesmo através de pedido de revisao e/ou recurso.

8.7 Recebera nota zero o candidato que nao enviar os titulos na forma, no prazo, no horario e
no local estipulados neste Edital.

8.8 Os documentos pertinentes a Prova de Titulos deverdo ser apresentados em copias
legiveis de frente e verso, autenticadas por cartério competente. Os documentos nao
autenticados nao serdo pontuados, mesmo estes sendo enviados via sistema, salvo os
documentos emitidos diretamente via internet, conforme requisitos estabelecidos neste Edital
para cada uma das pontuagoes.
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8.9 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgéo emissor
e respectivos registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das
instituicdes, dos 6rgaos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

8.10 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagéo e, comprovada sua culpa, sera
excluido do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

8.11 Na avaliacdo dos titulos apresentados ndo serdo computados os pontos que
ultrapassarem o limite maximo de pontos estabelecidos no Quadro V deste Edital.

8.12 Os Titulos serao considerados pela carga horaria que comprovem, individualmente.
8.13 Cada titulo sera considerado uma Unica vez e para uma Unica situacao.

8.14 A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados na Prova de Titulos
é exclusiva do candidato, ndo podendo os mesmos serem retirados, mesmo apds a
homologagao do Resultado do Processo Seletivo Simplificado.

8.15 Serado pontuados apenas os titulos que se destinam a comprovagao do requisito exigido
para a fungao.

8.16 Serao desconsiderados os titulos que nao foram autenticados em Cartério, assim como
aqueles que ndo atenderem as especificagdes deste Edital.

8.17 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via fax, paginas
eletrénicas ou outras formas que ndo aquelas exigidas neste edital.

8.18 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as copias ndo autenticadas em
cartorio.

8.19 Caso o candidato n&o tenha qualquer titulo valido, terd atribuida nota O (zero) nesta
etapa, que nao possui carater eliminatorio, mas somente classificatorio.

8.20 O candidato devera apresentar junto aos Titulos, o Diploma de Graduacéao para as
fungoes de Nivel Superior referente a fungao pretendida, sendo estes, critério para que
os demais documentos sejam pontuados.

8.21 Somente serdao considerados os titulos indicados, desde que devidamente
relacionados a area para a qual o candidato esta concorrendo, cujas pontuagodes,
unitarias e maximas, sao as descritas no Quadro V a seguir:

QUADRO V - TiTULOS E EXPERIENCIA NO FUNGCAO PRETENDIDA

QUANT. LG MAXIMO
ITEM TITULOS/QUALIFICAGAO MAX. DE e DE
TiT. PONTOS

Capacitagdo Profissional / Aperfeicoamento /
1 Curso de Atualizagdo / com carga horaria de 02 0,5 1,0
80h (referente a fungado objeto da inscricao)
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Curso de Especializacdo (certificado ou
declaragcdo de conclusdo de curso de pos-
2 graduacdao em nivel de especializagdo, com 02 0,5 1,0
carga horaria minima de 360 horas,
acompanhado de histdrico escolar).
Curso de Mestrado Académico ou Profissional
(Diploma,  devidamente registrado, de
3 conclusdo de mestrado. Também sera aceito 01 1,0
certificado/declaracdo de conclusdo de
mestrado, desde que acompanhado do
histérico do curso.)
Curso de Doutorado (Diploma devidamente
registrado, de conclusédo de doutorado.
Também sera aceito certificado/declaragdo de
conclusdo de doutorado, desde que
acompanhado do histérico do curso).

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 5,0

1,0

01 2,0 20

8.22 Para receber a pontuagéo relativa aos titulos relacionados nos itens do Quadro V,
acima, o candidato devera atender as seguintes condig¢oes:

8.22.1 ITEM 1

8.22.1.1. Para receber a pontuagéao relativa ao titulo relacionado no ITEM 1 do quadro de
titulos, o candidato devera apresentar a coépia autenticada do certificado em que conste
expressamente a sua aprovagao no curso de atualizagdo, capacitagao profissional ou
aperfeigoamento.

8.22.1.2. No caso de cursos feitos na modalidade EAD, que nao disponham de certificado fisico
original, deve ser enviada copia simples, desde que o certificado possua codigo de verificagao
para consulta online.

8.22.1.3. Os certificados apresentados pelo candidato deverao ser compativeis com as
atribuicdes da fungdo e compreender a aquisigdo de conhecimentos, habilidades e atitudes,
além daqueles exigidos para o exercicio das fungdes proprias da fungdo do Processo Seletivo
Simplificado / area de conhecimento especifica para a qual estara concorrendo.

8.22.1.4. O certificado devera conter:

a) Nome do estabelecimento responsavel pela promogao do curso e CNPJ - Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica;

b) Nome completo do treinando;

c) Datas de inicio e término;

d) Carga horaria;

e) Conteudo programatico;

f) Registro no Ministério da Educagéo - MEC, quando couber;

g) Data e local de expedicao;

h) Assinatura do responsavel pela expedi¢édo do certificado.

8.22.1.5. Caso o certificado ndo atenda a algum dos requisitos mencionados, a banca
examinadora podera julgar sobre a legitimidade do certificado utilizado desde que o candidato
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apresente no momento da entrega dos titulos, documentos complementares como atestado ou
declaragcédo com historico curricular.

8.23 ITEM 2

8.23.1. Para receber a pontuacao relativa ao titulo o candidato devera comprovar, por meio de
certificado, que o curso de especializagao possui carga horaria minima de 360 horas. Também
sera aceito certidao ou declaragdo de conclusdo da especializagéo, caso o candidato tenha
concluido o curso nos ultimos 12 (doze) meses, desde que acompanhada do histérico escolar
que conste a carga horaria do curso, com a respectiva aprovagao.

8.23.2. O certificado e a certiddo ou declaragao citados no subitem anterior deverdo atestar que
0 curso de especializagao foi realizado de acordo com a Lei n°® 9394/96 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educagéo) ou de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagédo (CNE)
ou de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacéo (CFE).

8.23.3. Caso o certificado ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com o exigido no
subitem, devera ser anexada uma declaragdo da instituicdo, atestando que o curso foi
realizado de acordo com a Lei n° 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao) ou de
acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou de acordo com as
normas do extinto Conselho Federal de Educagao (CFE).

8.23.4. Outros comprovantes de conclusao de curso, disciplinas ou atas, ndo serdo aceitos
como o titulo relacionado na alinea B do quadro de titulos.

8.24ITEM3e 4

8.24.1. Para a comprovagao da conclusao do curso de pos-graduagado em nivel de mestrado ou
de doutorado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC. Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusédo de curso de
mestrado ou doutorado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, caso o candidato
tenha concluido o curso nos ultimos 12 (doze) meses e desde que acompanhado do histérico
escolar do candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi
aprovado e as respectivas mengodes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertagéo
ou da tese.

8.24.2. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o
diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.

8.24.3. Outros comprovantes de conclusdo de curso, disciplinas ou atas, ndo serao aceitos
como os titulos relacionados nas alineas C e D do quadro de titulos.

O periodo de envio dos titulos podera sofrer alteragcbes caso o Cronograma de
Atividades seja mudado ou por motivos fortuitos ou de forca maior, a critério da
Administragdo Municipal, ouvida a Comissao Coordenadora do Processo Seletivo
Simplificado e o INSTITUTO BAHIA.
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9 - DA APURAGAO DOS RESULTADOS

9.1 - A prova objetiva sera corrigida por processo eletrdnico, sob a reponsabilidade do Instituto
Bahia.

9.2 - Seréo eliminados os candidatos que obtiverem pontuacgéo inferior a 50% (cinquenta por
cento) do total da prova objetiva.

9.3 - Os candidatos serdo convocados em rigorosa ordem de classificagdo, até o total
preenchimento das vagas.

9.4 - Havendo igualdade de pontos na nota final terdo preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

I. Tiver maior idade considerando dia, més e ano de nascimento;
1. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimento Especifico.

9.5 - Apds a aplicagdo dos critérios de desempate estabelecido no item 9.4, e persistir o
empate, sera aplicado pelo Instituto Bahia o sorteio entre os candidatos empatados.

9.6 - Os candidatos em igualdade de classificagdo serdo chamados a comprovar as condicdes,
no prazo que lhes for fixado, quando na indicagao a ser feita para o provimento.

9.7 - Serdo considerados nulos os Cartdbes de Respostas que estiverem marcados e/ou
escritos, respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificagéo ou sinal
distintivo (nome, pseuddnimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo
candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade pela comissao
organizadora da selecéo.

10.0 DOS RECURSOS

10.1 - O Candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com
precisao os pontos a serem examinados.

10.2 - O Candidato podera interpor recursos no prazo acima estabelecido, para o Instituto
Bahia, através do sistema de gerenciamento do Processo Seletivo Simplificado, acessando sua
“Area do Candidato”.

10.3 - Na ocorréncia do disposto neste capitulo podera haver, eventualmente, alteracdo da
classificacao inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior.

10.4 — O Instituto Bahia respondera aos recursos em até 08 (Oito) dias Uteis, podendo a
mesma, se necessario, solicitar prorrogacao por igual periodo.

10.6 - Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuagéo nas referidas questdes, conforme o
primeiro gabarito oficial, independentemente de interposi¢cdo de recursos. Os candidatos que
haviam recebido pontos nas questbes anuladas, apds o0s recursos, terdo esses pontos
mantidos sem receber pontuacédo a mais.

18

CERTIFICACAO DIGITAL: CKL3HSN1DLZJJ4WH1INDYQ
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



Terca-feira Diario Oficial do

20 ARGy - No#56. Candeias MUNICIPiO

| Estado da Bahia
Prefeitura Municipal de Candeias
Regiao Metropolitana

10.7 - Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes de gabarito seréo
divulgadas no enderego eletrénico https://isba.selecao.net.br, da divulgagdo do gabarito
definitivo.

10.8 - Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

10.9 - Os recursos, cujo teor desrespeite a banca, serao preliminarmente indeferidos.

10.10 - O Instituto Bahia divulgara, o resultado final deste Processo Seletivo Simplificado,
relacionando os candidatos habilitados em ordem de classificagdo com o total de pontos
obtidos, devendo ocorrer a homologagao no prazo de até 05 (cinco) dias, contados da referida
publicagao.

11.0 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGAO

11.1 - Ser aprovado em todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado, atingindo a
pontuacdo minima de 50% da prova Objetiva.

11.2 - Estar na data de posse em dia com a Justiga Eleitoral, e se masculino, também com as
obrigacdes militares.

11.3 - Estar em gozo dos direitos civis e politicos.

11.4 - Na data da posse possuir os requisitos, documentos e certificados de escolaridade
minima exigida para o exercicio da fungéo, de acordo com o Edital.

11.5 - Ter conduta ilibada na vida publica e privada e nao ter registro de antecedentes
criminais.

11.6 - Na data da posse ter idade minima de 18 anos.

11.7 - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes da fungdo, comprovado por
laudo médico oficial.

11.8 - No ato de posse, o candidato devera apresentar o comprovante de residéncia com as
exigéncias descritas no item 2.6 desde edital.

12.0 DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.01 - O acompanhamento das publicagbes referentes ao Processo Seletivo Simplificado é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

12.02 - Nao serao prestadas, por telefone, informagdes relativas aos resultados parciais e finais
do presente processo seletivo simplificado.

12.03 - Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumado o evento que lhe disser respeito, fato que serd mencionado em
Edital a ser publicado no mural e no diario oficial eletronico da Prefeitura e no site da Instituigdo
organizadora do Processo Seletivo Simplificado.
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12.04 - O ato de inscricao gera a presungéo absoluta de que o candidato conhece o presente
edital e de que aceita as condicdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
nele estabelecidas.

12.05 - A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades constatadas no decorrer do processo,
ainda que verificadas posteriormente, eliminarda o candidato, anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscrigao.

12.06 - O candidato que recusar a contratagdo ou deixar de entrar em exercicio, ou ainda, que
deixar de se apresentar durante o prazo estabelecido no instrumento de convocagao perdera o
direito de sua classificagéo.

12.07 - Todos os atos pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados através
da Internet no site: https://isba.selecao.net.br, ficando disponibilizado até 60 dias apds a
conclus&o do processo.

12.08 - Nao seréo realizadas nenhuma comunicagéo aos candidatos através de outro meio que
ndo sejam o site da organizadora do certame ou meio oficial da Prefeitura Municipal de
Candeias/BA.

12.09 - Sao de responsabilidade exclusiva do Candidato, verificar seus dados bem como a
verificagdo do local de realizagdo da sua prova que sera publicada no site da Instituicao
responsavel pela elaboragédo do Processo Seletivo Simplificado.

12.10 - O ndo comparecimento do Candidato no local de realizagdo das provas na data e
horario marcado, ndo sera motivo de recurso ou de realizacdo de uma segunda chamada,
independentemente de qualquer justificativa.

12.11- A Instituigdo organizadora e a Prefeitura Municipal de Candeias - BA eximem-se das
despesas com viagens e estadias dos candidatos para prestar a(s) prova(s).

12.12 - O presente Processo Seletivo Simplificado sera planejado e executado pelo Instituto
Bahia.

12.13 - Os Candidatos inscritos deverao obrigatoriamente indicar um telefone e enderego
eletronico (e-mail), ficando o site da Instituicido Responsavel como o seu canal obrigatério de
comunicagao, devendo todos os atos, relativos a este Processo Seletivo Simplificado serem
divulgados nele para acompanhamento, sendo de exclusiva responsabilidade dos Candidatos
acompanharem as publicagdes on-line.

12.14 - Quaisquer alteracdes nas regras afixadas neste Edital s6 poderéo ser feitas por meio
de outro Edital.

12.15 - O prazo para interposigado de recursos, em qualquer das etapas, serdo os constantes
no Cronograma constante no Anexo Il, apds aplicagdo das provas e/ou publicagao/divulgagéo
dos atos.

12.16 - O candidato, quando convocado, que deixar de comparecer para quaisquer das etapas
do concurso, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

20

CERTIFICACAO DIGITAL: CKL3HSN1DLZJJ4WH1INDYQ
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



Terca-feira Diario Oficial do

o Candeias SNSCRHD

Gilll7 Estado da Bahia
Y24 Prefeitura Municipal de Candeias
Regiao Metropolitana

12.17 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Coordenadora de processo seletivo
simplificado, ouvida a Procuradoria Juridica do Municipio de Candeias - BA.

Candeias/BA, em 16 de agosto de 2022.
Pitagoras Alves da Silva Ibiapina

Prefeito Municipal

Gilvanei Pereira da Cruz
Secretario Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social

Organizagao
Instituto Bahia
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ANEXOS DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022
ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO COMUM A TODAS AS FUNGOES:

LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos. Divisdo silabica.
Encontros vocalicos e consonantais. Equivaléncia e tranformacdes de estruturas textuais.
Pontuagédo, ortografia e acentuagdo grafica. Crase. Figuras de Linguagens. Separagédo de
silabas. Classificacdo e emprego das classes de palavras (substantivo, artigo, numeral,
adjetivo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjugédo). Sintaxe: analise dos processos de
coordenacgao e subordinagao. Regéncia verbal e nominal. Semantica.

MATEMATICA: (Exceto para as fungdes de nivel Fundamental Incompleto e Completo):
Numeros Pares e Impares. Antecessor e Sucessor. Numeros Primos. Mdltiplos e Divisores.
Divisibilidade. Raz&o. Proporgdo. Porcentagem. Regra de Trés Simples. Juros Simples.
Operagdes com Numeros Naturais. Fragdo Ordinaria. NUmeros Naturais e Inteiros. MMC. MDC.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES: Conhecimentos relacionados com a realidade
local, regional, brasileira ou mundial envolvendo aspectos histéricos, econémicos, geograficos,
sociais, politicos, culturais, pandémicos e cientificos; Assuntos de interesse gerais amplamente
veiculados, nos ultimos meses, pela imprensa falada ou escrita, de circulagdo nacional,
estadual ou ainda local - radio, televiséo, jornais, e/ou revistas, Internet (sites), Lei Organica Da
Assisténcia Social n°® 8.742/1993 e suas alteragdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NiVEL SUPERIOR )
(EDUCADOR SOCIAL, ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO, ADVOGADO,
NUTRICIONISTA, SOCIOLOGO)

EDUCADOR SOCIAL:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politicas sociais. SUAS: programas, projetos, servicos e
beneficios de assisténcia social: controle social, rede socioassistencial, financiamento. Centros
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia Especializados de
Assisténcia Social (CREAS) e Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em
Situagao de Rua - Centro Pop. Servigos de Acolhimento para criangas e adolescentes. Medidas
Socioeducativas: Liberdade Assistida (LA) e Prestagdo de Servigos a Comunidade (PSC).
Familia: Conceitos, familia na contemporaneidade, convivéncia familiar e comunitaria, direitos e
cidadania. Adolescéncia e Juventude. Idoso e envelhecimento ativo. Primeira
Infancia/Desenvolvimento Infantil. Populagdo em situagdo de rua. Trabalho Infantil. Da
Dependéncia Quimica. Das Pessoas com deficiéncia: tipos de deficiéncia. Trabalhos em grupo
e a organizagao do trabalho socioeducativo. Violéncia: formas de violéncia: negligéncia, fisica,
psicolégica, sexual (abuso e exploragédo). Questdes de género. Educacgdo Social e comunitaria:
fundamentos, conceito, pedagogia social, contexto da intervengdo, relagdo educador-
educando, desafios e perspectivas. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
Legislacao.
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ASSISTENTE SOCIAL:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Ambiente de atuacgdo do assistente social. Instrumental de
pesquisa em processos de investigacao social: elaboracdo de projetos, métodos e técnicas
qualitativas e quantitativas. Propostas de intervencao na area social: planejamento estratégico,
planos, programas, projetos, e atividades de trabalho. Avaliagdo de programas e politicas
sociais. Estratégias, instrumentos e técnicas de intervencgédo: sindicancia, abordagem individual,
técnica de entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes, e com familias,
atuacéo na equipe interprofissional (relacionamento e competéncias). Diagnéstico. Estratégias
de trabalho institucional. Conceitos de instituigdo. Estrutura brasileira de recursos sociais. Uso
de recursos institucionais e comunitarios. Redacdo e correspondéncias oficiais: laudo e
parecer, estudo de caso, informagéo e avaliagao social. Atuacdo em programas de prevengao e
tratamento. Uso do alcool, tabaco e outras drogas: questdo cultural, social, e psicologica.
Politicas Sociais. Relagdo Estado/Sociedade. Contexto atual e o neoliberalismo. Politicas de
Seguridade e Previdéncia Social. Lei Organica da Assisténcia Social. Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS). Politica Nacional do Idoso. Legislagdo de Servigo Social. Niveis,
areas e limites de atuagao do profissional de Servigo Social. Etica profissional. Legislacdo: ECA
— Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei Maria da Penha. Cédigo de Etica do Assistente
Social. SUAS. LOAS. Atuagdo do Assistente Social na Saude. Servigo Social na divisdo social
e técnica do trabalho. Reflexdes sobre as competéncias e atribuicdes privativas do assistente
social. Lei n° 8.662/1993 — Regulamenta a profissdo de Servigo Social. Servigo Social e suas
dimensodes: tedrico-metodoldgica; ético-politica; técnico-operativa. A instrumentalidade em
Servigo Social. Dimenséao investigativa no exercicio profissional. Legislagdo Social e Servigo
Social: direitos sociais no contexto atual brasileiro (assisténcia social, previdéncia social, idoso,
mulher, pessoa portadora de deficiéncia, crianga e adolescente). Trabalho interdisciplinar e
trabalho em redes. Servigo Social e trabalho com familias. Supervisédo Profissional.

PSICOLOGO:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PERSONALIDADE HUMANA: Conceitos e caracteristicas,
sua importancia na interagdo social. MOTIVACAO: Sua importancia no comportamento
humano, na relagdo com as pessoas e o trabalho. COMPORTAMENTO EMOCIONAL: Gerador
de diferentes atitudes no comportamento. O DESENVOLVIMENTO DE CONCEITO EU:
Variacdes na vida, variacdes no trabalho. O INDIVIDUO E O GRUPO: Imitacdes individuais;
estruturas de grupo; dinamica de grupo; adaptagao individual e de grupo. COMPORTAMENTO
E INTERACAO SOCIAL: O significado social das atitudes; formagao e modificagdo de atitudes;
atitudes de opini&o publica; GRUPOS E INSTITUICOES: Diferencga entre grupo e instituigdes; o
papel de grupo na instituigdo, a Reforma Psiquiatrica e politica de saude mental no Brasil.
Politica do Sistema Unico de Satde — SUS e Politica do Sistema Unico de Assisténcia Social.

ADVOGADO:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: DIREITO CONSTITUCIONAL - A Constituicdo da
Republica Federativa, de 5 de outubro de 1988. Principios fundamentais: fundamentos e
objetivos da Republica Federativa do Brasil e principios norteadores das relagdes
internacionais. Direitos e garantias fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos sociais; Nacionalidade; Direitos politicos; dos partidos politicos. Da organizagéo do
Estado: Organizagdo politica administrativa; A Unido; Os Estados; O Municipio; O Distrito
Federal e Territorios. Da Administracdo Publica: Disposi¢cdes gerais e principios, servidores
publicos civis e militares; Da fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria; Da tributagao e do
orcamento; do sistema tributario nacional: principios gerais; Das limitagdes do poder de tributar,
Impostos da Unido, dos Estados e do Distrito Federal e dos Municipios; Da reparticdo das
receitas tributarias; Das finangas publicas. DIREITO ADMINISTRATIVO - Administragdo
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Pulblica: Caracteristicas; Modo de atuagdo; Regime Juridico; Poderes e deveres do
Administrador Publico; Uso e o abuso do poder. Principios béasicos da administracao.
Personalidade juridica do Estado: Orgdo e agentes publicos; Competéncia. Poderes
Administrativos: Poder vinculado; Poder discricionario; Poder hierarquico; Poder disciplinar;
Poder regulamentar; Poder de policia. Atos Administrativos: Conceito e requisitos; Atributos;
Classificagao; Espécies; Anulagdo e revogagédo. Organizagdo Administrativa: Administragdo
direta e indireta; Centralizacdo e descentralizagdo. Licitagdes. Contratos Administrativos.
Dominio publico: Conceito e classificacdo dos bens publicos; Administracdo, utilizacdo e
alienacao de bens publicos; imprescritibilidade; impenhorabilidade e ndo oneragao dos bens
publicos; Aquisicdo de bens pela administracdo publica; Responsabilidade civil da
administracado publica. Controle da administracéo, Tipos e formas de controle, responsabilidade
fiscal, controle administrativo, controle legislativo e judiciario. Lei 8.666/93. DIREITO CIVIL -
Teoria Geral do Direito Civil: Eficacia da lei no tempo; Eficacia da lei no espago. Personalidade
e capacidade; Das pessoas juridicas. Dos bens publicos. Dos fatores Juridicos: do ato Juridico;
do negodcio Juridico; modalidades do ato e negdcio Juridico; do erro; do dolo; da coagao; da
lesdo; da simulagdo; da fraude contra credores. Da prescrigdo; Da decadéncia. Obrigagdes:
Fontes das obrigacdes; Elementos da obrigagédo; Efeitos da obrigagdo; Obrigacdes e suas
classificagdes: obrigagdo de dar, fazer e nado fazer; obrigagdes divisiveis e indivisiveis;
obrigacOes alternativas, obrigagbes objetivamente multiplas; obrigacdes subjetivamente
multiplas; obrigagdes solidarias. Do adimplemento e extingdo das obrigagdes. Do
inadimplemento das obrigacdes. Das varias espécies de contratos. Da responsabilidade civil.
Da posse em geral, classificagdo, aquisigdo, perda, efeitos da posse, interditos possessorios.
Da propriedade: aquisi¢cdo e perda da propriedade movel e imovel. Dos direitos de vizinhanca.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL - Cddigo de Processo Civil. Parte Geral: Das normas
processuais civis; da fungdo jurisdicional; dos sujeitos do processo; dos atos processuais; da
tutela proviséria; da formagao, da suspenséo e da extingdo do processo. Parte Especial: do
processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca; do processo de execugao; dos
processos nos tribunais e dos meios de impugnagao das decisdes judiciais. DIREITO PENAL:
Dos crimes contra a administragdo publica. DIREITO TRIBUTARIO - Sistema Tributario
Nacional: competéncia e limitagdes; Dos impostos, das taxas, da contribuicdo de melhoria e
das contribuigdes sociais. Distribuigdes de receitas tributarias: disposi¢des gerais; dos fundos
de participagado dos Estados e dos Municipios. Da obrigagao tributaria: fato gerador, sujeito
ativo e passivo, responsabilidade tributaria. Crédito tributario: disposi¢cdes gerais, constituigao,
suspensao, exclusdo e extingdo do crédito tributario, Garantias e privilégios do crédito
tributario. Fiscalizagédo. Divida Ativa. Certiddes Negativas.

NUTRICIONISTA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica nacional de alimentagéo e nutricio; Planejamento,
execugao e avaliacdo de programas de alimentacdo e nutricdo, de vigilancia alimentar e
nutricional e de educagdo nutricional; Atuacdo do nutricionista em programas sociais;
Planejamento, administragdo. Organizagéo, Avaliagdo e Controle de Servigos de alimentagao;
Treinamento de pessoal; Avaliacdo de programas de alimentos; Avaliacdo nutricional de
individuos sadios e enfermos; Assisténcia nutricional a pacientes nas enfermidades, prescricao
de dietas e modificagbes de dietas hospitalares; Nutricdo e dietética; Vigilancia sanitaria;
Planejamento fisico-funcional dos servigos de alimentagao; Legislagdo do SUS.

SOCIOLOGO:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Relagdes entre individuo e sociedade, distingdo do
espaco publico e privado, o Estado e o direitos humanos, cidadania e diversidades. Sociologia
como autoconsciéncia da sociedade. Cultura e Sociedade. Trabalho e produgédo social. As
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relagdes politicas e Estado. Movimentos Sociais. Questdo agraria e seus conflitos. Mudangas
sociais face a revolugéo digital em curso. Fundamentos tedrico-metodoldgicos: fato social e
acao social; explicagdo e compreensao; positivismo e interpretacdo do sentido; Historia:
evolucao, progresso e desenvolvimento. Principais conceitos: sociedade e individuo; estrutura
e funcao; diferenciagdo social; divisao social do trabalho; estratificagdo social; dominagao
social; conflito e mudanga social; educagao; linguagem; cultura: valores, ideias e ideologias;
instituigdes; comportamento; racionalidade e irracionalidade: lei e moral; carisma: tradigdo e
modernidade; urbanizagdo. Principais correntes de pensamento sociolégico: funcionalismo;
marxismo; sociologia compreensiva; teoria critica da sociedade. Sociologia no Brasil - principais
temas: cultura brasileira; identidade nacional: Estado e poder; estratificacdo social,
dependéncia e desenvolvimento; movimentos sociais; Estado, sociedade e educagdo. Etica

profissional.
ANEXO Il
RESPONSABILIDADE E ATRIBUIGOES
FUNGCOES ATRIBUICOES

o Oferecer orientacéo e atendimento de advocacia publica;

e Realizar peticionamentos e distribuigdo de a¢des, bem como participar de audiéncias;
® Receber denuncias;

ADVOGADO e Realizar encaminhamentos processuais;

® Esclarecer procedimentos legais aos técnicos do servigo;

e Capacitar agentes multiplicadores;

e Executar outras atribui¢cdes afins.

e Desenvolve atividades de elaboragdo, coordenacdo, execugéo, supervisdo e avaliagdo de politicas

sociais, de estudos, pesquisas, planos, programas e projetos da area social.

e Elabora, implementa, executa e avalia politicas sociais.

e Elabora, coordena, executa e avalia planos, programas e projetos que sejam do &mbito de atuacédo do

Servigo Social.

e Encaminha providéncias, e presta orientagdo social a individuos, grupos e a populagéo.

e Orienta individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de

fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos.

e Planeja, organiza e administra beneficios e Servigos Sociais, no ambito da Prefeitura Municipal de

Candeias.

e Planeja, executa e avalia pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social do

Municipio e para subsidiar agdes governamentais.

e Presta assessoria e consultoria a érgdos da administragcdo direta do Municipio, com relagdo as

matérias relacionadas a Servigo Social.

e Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. NA JUNTA MEDICA: Esclarece, orienta e

acompanha os servidores encaminhados as licengas médicas;

ASSISTENTE e Realiza visitas domiciliares para proceder orientagdes e encaminhamentos acerca dos servigos e/ou
SOCIAL beneficios demandados pelos servidores;

e Realiza estudo social e emite parecer técnico quando necessario para viabilizacdo de servigos

demandados e beneficios assegurados na legislagdo, principalmente as solicitacbes de licengas,

afastamentos, aposentadorias e outros;

e Assessora a Coordenagdo Médica sempre que necessario nas questdes relativas a matéria do

Servigo Social;

e Oferece alternativa que venham facilitar, elucidar e complementar as atividades relacionadas a

inspecdo médica realizada pela Junta Médica;

e Entrevista servidores que requerem licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, mesmo que

seja necessaria visita domiciliar ou hospitalar, objetivando a constatagdo da necessidade da assisténcia

direta do servidor ao familiar e de que esta ndo possa ser exercida, simultaneamente com o exercicio

do cargo;

e Monitora servidores afastados por auxilio doenga / acidente de trabalho;

e Orienta e acompanha servidores com restricdo as atividades laborais conforme parecer da Junta

Médica;

® Realiza visitas domiciliares e hospitalares a servidores;

e Exerce outras responsabilidades / atribuigdes correlatas.
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FACILITADOR
E
INSTRUTOR

e Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural de criangas, adolescentes, jovens
e idosos, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar
sua formacéao cidada;

e Promover o acesso as programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais, internas e
externas, nos espagos de atendimento da secretaria municipal de assisténcia social, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

® Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugéo das atividades;

o Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

e Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a
privacidade das informagdes;

® Apoiar e participar no planejamento das agoes;

® Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade;

® Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territorios;

® Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nas atividades por meio de registros
periodicos;

® Apoiar na articulagédo com a rede de servigos sécio assistenciais e politicas publicas;

e Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagdo, quando
solicitado, em eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.;

e Executar outras atribuicdes afins.

NUTRICIONISTA

e Realizar o diagndstico da situagdo alimentar e nutricional dos usudrios/beneficiarios, com a
identificagdo dos segmentos de maior risco aos agravos nutricionais, grupos em situagdo de
inseguranca alimentar e nutricional com base no sistema de vigilancia alimentar e nutricional;

e Elaborar cardapios e promover praticas alimentares saudaveis, considerando necessidades
especificas da faixa etaria atendida;

e Socializar o conhecimento sobre os alimentos e o processo de alimentagdo, bem como desenvolver
estratégias de resgate de habitos e praticas alimentares relacionadas ao consumo de alimentos
saudaveis;

e Promover agbes de educacdo alimentar, tais como: palestras, seminarios e outros, assim como o
acompanhamento nutricional dos usuarios/beneficiarios;

e Coordenar a adequagdo da composicdo da cesta basica as necessidades nutricionais dos
usuarios/beneficiarios;

e Coordenar as atividades de controle de qualidade dos alimentos que compdem a cesta basica;

e Coordenar e executar as atividades de informagao ao beneficiario, quanto ao valor nutritivo e ao
manejo/preparo dos alimentos;

e Apoiar a Coordenacédo dos programas, projetos e servigos, quanto as descrigdes especificas dos
produtos;

e Analisar amostras e emitir parecer técnico;

e Elaborar mensalmente avaliagéo de resultados, revisédo de metas e adequagdes para cumprimento
dos objetivos propostos;

e Cumprir as determinagdes estabelecidas na resolugdo do CFN — Conselho Federal de Nutricdo n°
465/2010 de 23/08/2010;

e Executa outras atribui¢des afins.
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o NA AREA ADMINISTRATIVA - Contribui para a captagdo, manutengdo e desenvolvimento dos
Recursos Humanos compativeis com as necessidades do organismo municipal, através de execugéo e
acompanhamento de programas que visem o desenvolvimento pessoal e ocupacional, em
conformidade com as politicas e diretrizes administrativas e legais.

e Contribui para o desenvolvimento e adequado aproveitamento das potencialidades internas,
desenvolvendo e operacionalizando processos de avaliagdo de desempenho, da proposicédo sistematica
de premiacéo e reconhecimento e outros pertinentes a area.

e Contribui para a formagéao, treinamento, capacitagédo e desenvolvimento de pessoal, identificando
necessidades, elaborando programas, identificando recursos financeiros, parcerias e instrutorias interna
e externa, bem como, promovendo o apoio logistico necesséario.

e Atua nos programas de atendimento assistencial a saude do servidor e seus dependentes,
participando das etapas de contratagdo, manutengéo e controle dos sistemas de assisténcia médica e
odontoldgica.

e Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Exerce outras responsabilidades /
atribuigbes correlatas. NA AREADE SAUDE - Contribui para promog&o, prevencgéo e recuperagdo da
salde e do bem estar psicolégico do individuo e/ou da coletividade, coordenando, orientando e
executando de forma integrada, atividades especializadas relativas a analise do comportamento
humano e a dindmica da personalidade.

e Atua no tratamento de disturbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e aplicando técnicas
adequadas para restabelecer os padrdes normais de comportamento e relacionamento.

e Auxilia no processo de formulagcdo de hipétese diagnéstica, reunindo informagées e dados
psicopatologicas a respeito de pacientes, obtidos através de entrevistas, testes e exames.

e Subsidia, quando atuando na area organizacional, agdes relativas a recrutamento, selego,
treinamento, sadde ocupacional, seguranca do trabalho, ergonomia, acompanhamento
psicopedagogico e processo psicoterapico.

e Participa das atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

» Exerce outras responsabilidades / atribuigdes correlatas. NA AREADE SAUDE MENTAL— CAPS
Cuida de individuos portadores de transtorno mental ou portadores de transtorno por uso indevido de
alcool e outras drogas, nas suas diversas expressdes, inclusive a crise, na perspectiva da Clinica
Psicossocial e Redugdo de Danos em consonancia com a Reforma Psiquiatrica.

e Compde a equipe de saude mental, participando das reunides de servicos - administrativas e
técnicas.

PSICOLOGO ° Elabqr_a conjuntamente protocolos e rotina dg agéo que possibilitem_ a nprmatizat;ég e sistematizacao
do cotidiano do processo de trabalho da equipe que deve ser rediscutido e atualizado sempre que
necessario.

e Participa de atividades de apoio matricial no territério, quais sejam: promocdo de espagos de
discussdo em conjunto com a ESF, valorizando os diversos saberes para a detecgdo precoce e
abordagem adequada de pessoas com sofrimento psiquico; criagdo, em conjunto com as ESF,
estratégias para abordar problemas que se traduzam em maior vulnerabilidade; rejeicéo a praticas que
levem a medicalizagéo de situag¢des individuais e sociais, comuns a vida cotidiana; desenvolvimento de
acdes de mobilizagdo de recursos comunitarios, buscando constituir espagos de vida saudaveis na
comunidade, desmistificando e desconstruindo a cultura asilar e hospitalocéntrica, bem como,
atividades que promovam uma maior visibilidade da atencdo psicossocial, destacando a relevancia da
articulagdo intersetorial, através de parceria com conselhos tutelares, escolas, associagdes de bairro,
dentre outras; prioridade as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a
atencdo em saude mental se desenvolva nas unidades de salde e em outros espacos na comunidade;
ampliacdo do vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir
redes

de apoio e integracdo; visita domiciliar, atendimentos individuais, entre outras atividades, em conjunto
com as equipes Saude da Familia a partir de necessidades identificadas.

e Contribui, em sua area especifica, e participa das atividades de Educagdo Permanente das outras
categorias da equipe do servigo de Saude Mental, bem como de toda a rede da atengdo — basica,
urgéncias, dentre outras.

e Realiza acolhimento, propiciando uma escuta qualificada, e elaborar projetos terapéuticos individuais,
por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriagdo coletiva pela equipe de Saude Mental
do acompanhamento dos usudrios, realizando agdes multiprofissionais e transdisciplinares,
desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

e Desenvolve atividades especificas enquanto técnico de referéncia com o grupo de usuarios
referenciados.

o Realiza visitas domiciliares, com objetivo de avaliar a situagdo do usuario em seu domicilio e propor
agdes no sentido de prestar assisténcia e reinsergao social. Intensifica o atendimento no territério ao
usuario com quadro grave impossibilitado a se deslocar ao servico - em crise, dificuldade de
deambulagéo, entre outros.

e Inclui familiares no projeto terapéutico do usuario através de atendimento a familia e se necessario
terapia familiar. Promove atividades comunitarias enfocando a integracédo e reinsercdo do usuario na
comunidade envolvendo, entre outros, atividades de geracdo de renda. Desenvolve acdes
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intersetoriais, em areas como assisténcia social, educagéo e justi¢a, entre outros.

e Forma grupos e oficinas - informativos, terapéuticos, de orientagdo, tematicos, entre outros -,
executadas por profissional de nivel superior ou nivel médio.

o Realiza atendimento individual para avaliagdo, orientagéo e psicoterapias com individuos portadores
de transtorno mental ou portadores de transtorno por uso indevido de alcool e outras drogas.

e Realiza psicoterapia individual e em grupo com individuos portadores de transtorno mental ou
portadores de transtorno por uso indevido de alcool e outras drogas.

o Executa atividades no campo da psicologia aplicada a clinica psicoldgica na unidade e comunidade.

o Realiza psicodiagnosticos.

e Realiza psicoterapia, ludoterapia individual e ou grupal, com acompanhamento clinico, para
tratamento dos casos dos individuos portadores de transtorno mental ou portadores de transtorno por
uso indevido de alcool e outras drogas.

o Participa das atividades de ensino, pesquisa e extensé&o.

e Exerce outras responsabilidades / atribuigdes correlatas.

EDUCADOR
SOCIAL

e Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagéo visando a atengao, defesa e
garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situagdées de vulnerabilidade e/ou risco
social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungéo protetiva da familia;

e Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construgdo da autonomia,
autoestima, convivio e participagédo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideragdo o ciclo de vida e a¢des
intergeracionais;

e Assegurar a participagdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;

e Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

e Atuar na recepgdo dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

e Apoiar na identificagdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a
privacidade das informagdes;

e Apoiar e participar no planejamento das acdes;

e Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades
e/ou na comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugao das atividades; apoiar
na organizagao de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e/ou na comunidade;

e Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia para a
prevencdo e o enfrentamento de situagbes de risco social e/ou pessoal, violacdo de direitos e
divulgacgao das agdes das Unidades socioassistenciais;

e Apoiar na elaboracéo e distribuicdo de materiais de divulgagéo das agdes;

e Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho;

o Apoiar na elaboracéo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos
para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e/ou familiar.
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o Estabelecer diagnostico ou prognéstico sobre fendmeno da realidade social, manifestagéo cultural do
povo ou dindmica politica da sociedade;
e Interpretar, julgar e solucionar problemas relacionados as relagbes sociais, identitarias ou de poder;
e Dar consultoria ou assessoria, promover investigagdo ou critica, emitir laudo ou parecer, elaborar
plano ou programa, coordenar projeto ou agéo, assinar relatério ou memorial, que requeiram amplo
entendimento de métodos e técnicas de Sociologia;
e Participar de estudo ou relatério de impacto socioambiental, sociocultural ou socioeconémico, para
fins de licenciamento obrigatdrio ou obtencéo de incentivos fiscais;
e Proceder andlise causal dos resultados em pesquisa de opinido publica envolvendo métodos e
SOCIOLOGO técnicas d_a Sociologia para e:ft_aitos de_registrp Iega_l e djvulgaqéo publica; . ) )

e Dar publicidade, por meio fisico ou virtual, a publicacdo ou texto relacionados a sociologia;
e Elaborar prova de conhecimento ou avaliar trabalho escrito, bem como presidir banca de exame ou
comiss&o julgadora, em concursos e outros certames, referentes a sociologia;
e Ministrar o ensino de disciplina geral ou especial de sociologia, em todos os niveis da educagéo
formal;
o Chefiar quadro de professores em curso de formagao e supervisionar e orientar atividades de alunos
no campo da pesquisa, em estagio curricular ou no trabalho formal tedrico e aplicado, na area da
sociologia
o Dirigir setores dos érgdos publicos de analise, planejamento ou desenvolvimento que requeiram o
dominio de conceitos, paradigmas e correntes do pensamento social, referentes a sociologia.

o Realizar diagnoéstico das familias, criangas e gestantes;

o Planejar e realizar as visitas domiciliares com apoio do supervisor;

o Orientar as familias/cuidadores sobre o fortalecimento do vinculo, parentalidade e estimulagéo para o
Desenvolvimento Infantil;

e Identificar demandas das familias para além do desenvolvimento infantil e discutir com o Supervisor;
VISITADOR e Acompanhar e registrar resultados alcangados;

o Participar de reunides semanais com supervisor;

e Participar do processo de educagéo permanente;

o Registrar as visitas e acompanhar a resolugdo das demandas encaminhadas a rede;

o Elaborar registros escritos sobre as visitas domiciliares com base em instrumental de planejamento
de visitas.

o Realizar a entrevista de cadastro CADUNICO;

o Realizar a coleta dos dados cadastrais por meio do preenchimento do formulario de cadastramento;
e Ter a percepgao avaliativa dos dados informados; realizar entrevista com foco na qualidade das
informagdes registradas;

ENTREVISTADOR | . Inserir os dados no Aplicativo de Entrada e Manutencéo de Dados do Cadastro Unico, por meio da
digitagéo dos dados do formulério;

e Transmitir os dados por meio do Aplicativo on-line;

o Participar de Capacitagdes.

e Responsavel por organizar arquivos de formularios;
e Realizar a conferéncia desses documentos;
TECNICO DE NIiVEL | e Analisar dados;

MEDIO e Elaborar relatérios;
e Assessorar a coordenagéo;
e Trabalhar em equipe.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA MUNICPAL DE CANDEIAS - BA

ATIVIDADES

DATA PROVAVEL

Publicacdo do Edital de Abertura de Inscricbes
do Processo Seletivo Simplificado

16 de agosto 2022

Periodo de Inscrigdes

22 de agosto a 02 de setembro
2022

Periodo de solicitagdo de isengéo

22 e 23 de agosto 2022

Lista de Pedidos de Isengao Deferidos

29 de agosto 2022

Ultimo dia para pagamento do Boleto

03 de setembro de 2022

Recurso contra lista de candidatos

05 e 06 de setembro de 2022

Edital de Homologagédo de Inscritos e

Convocacéao Para a Prova Objetiva.

09 de setembro de 2022

Aplicacdo de provas Objetivas.

09 de outubro de 2022

Publicagao do Gabarito Preliminar.

10 de outubro de 2022

Periodo de Interposicdo de Recursos Contra o
Gabarito Preliminar.

11 e 12 de outubro de 2022

Resposta aos Recursos Interpostos Contra o
Gabarito Preliminar.

13 de outubro de 2022

Publicagao do Gabarito Pés Recursos.

13 de outubro de 2022

Edital de Publicagcdo do Resultado Preliminar da
Prova Objetiva.

21 de outubro de 2022

Periodo de Interposicdo de Recursos Contra o
Resultado preliminar da Prova Objetiva.

24 a 25 de outubro de 2022

Resposta aos Recursos Interpostos Contra o
Resultado Preliminar da Prova Objetiva.

28 de outubro de 2022

Edital de Convocagéo para a Prova de Titulo

31 de outubro de 2022

Recebimento de Titulos médio/superior

01 e 02 de novembro de 2022

Resultado Preliminar da Prova de Titulos

08 de novembro de 2022

Periodo de Interposicédo de Recursos Contra o
Resultado preliminar da Prova de Titulos.

09 e 10 de novembro de 2022

Resposta aos Recursos Interpostos Contra o
Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

11 de novembro de 2022

Edital de Publicagdo de Resultado Final.

14 de novembro de 2022

Homologacgao

A Critério da Administracéo
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