A M P M G CEAF — Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional

Ministério Publico
do Estado de Minas Gerals 12 PIJBH — Promotoria de Justica da
Fazenda Publica e Execucgdes Fiscais

EDITAL n® 575/2022

EDITAL PARA EXAME DE SELECAO PUBLICA DE ACADEMICOS DE POS-GRADUACAO EM
DIREITO DE INSTITUICOES DE ENSINO DEVIDAMENTE CONVENIADAS COM A
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA.

A Procuradoria-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais (MPMG), por
meio do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF) e da 12 Promotoria de Justica
de Belo Horizonte - Promotoria de Justica da Fazenda Publica e Execugdes Fiscais (12PJBH), no
uso das prerrogativas que lhe sdo conferidas pela Lei Federal n? 11.788/2008, pela Resolucao
CNMP n? 42/2009 e pela Resolugcdao PG] n? 48/2021, torna publico que serdo abertas as
inscricdes para a selecao publica destinada ao preenchimento de vagas de estagidrios de pos-
graduacdo em Direito e a formacdo de cadastro de reserva, nos termos deste Edital.

I1-DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARES
1. O processo seletivo se destina a estudantes de pds-graduagdo em Direito.

2. Sao requisitos para a nomeagdo do candidato aprovado neste processo seletivo:

a) ser bacharel em Direito;

b) ser estudante de p6s-graduacao em Direito em Institui¢des de ensino devidamente registrada
nos Orgidos Competentes e conveniados com a Procuradoria-Geral de Justica, cujo projeto
pedagdégico do curso de pés-graduacgao tenha previsao de estagio;

c) ser estudante de pds-graduacdo com tematica afeta a area - Direito Constitucional, Direito
Administrativo, Direito Tributario ou Direito Processual Civil;

d) ter disponibilidade de 6 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira no periodo da manha ou
da tarde, de acordo com necessidade da Supervisao do estagio;

e) ter conduta compativel com o exercicio das atribui¢des de estagiario do Ministério Publico;

f) ndo ter exercido, anteriormente, o total de dois anos de atividade de estagio de p6s-graduacgao
em Direito no ambito do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

3. As informacdes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no Portal do MPMG, pelo
link: https://www.mpmg.mp.br/portal/menu/servicos/concursos-e-estagios/estagios/editais-
de-selecao-de-estagio/informacoes-sobre-processos-seletivos /b /belo-horizonte /direito.shtml

3.1 A critério da comissdo do processo seletivo, além de divulgadas no portal institucional, as
informacgdes referentes a este processo seletivo também poderao ser divulgadas no Diario Oficial
Eletronico do MPMG ou encaminhadas diretamente aos candidatos, utilizando-se os e-mails por
eles fornecidos.
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II - DA OFERTA DE VAGAS

1. A selecao publica regulada por este Edital se destina ao preenchimento de 3 (trés) vagas
existentes na 12 Promotoria de Justica da comarca de Belo Horizonte - Promotoria de Justica da
Fazenda Publica e Execucoes Fiscais e a formacao de cadastro de reserva.

2. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas deste processo seletivo as
pessoas com deficiéncia que, no momento da inscricdo, declararem tal condi¢do e cujas
atribuicdes a serem desempenhadas sejam compativeis com as necessidades especiais de que
sejam portadores.

2.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar
copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico, expedido no prazo maximo de
12 (doze) meses antes do término das inscri¢cdes, que indique a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e do qual conste expressamente
que a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 42 e seus incisos do Decreto n.2 3.298, de
20/12/1999 e suas alteragoes.

2.2. Podera ser exigida a comprovacado da condi¢do de deficiéncia por meio de pericia realizada
por junta médica oficial.

2.3. Desde que seja apresentado requerimento justificado, levando-se em conta o grau de
dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia, o candidato com deficiéncia podera
pleitear a majoracao do tempo para realizagdo das provas.

2.4. Ressalvada hipétese do item anterior, o candidato que se declarar com deficiéncia
concorrera em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

3. Fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas deste processo seletivo aos
candidatos que se declararem negros.

3.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscricdao da selecdo de estagio, conforme o quesito cor ou raca
utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

3.2. Presumir-se-ao verdadeiras, até o procedimento de verificacdo, as informac¢des prestadas
pelo candidato no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da apuragdo de eventuais
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de constatacao de declaragao falsa.
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3.3. Os candidatos negros também poderao optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, de acordo com a sua classificacdo no processo
seletivo.

3.4. A autodeclaracdo terd validade somente para viabilizar a participacdo precaria como
beneficidrio de vagas reservadas, e somente para este processo seletivo, ndo podendo ser
estendida a outros certames.

3.5. Os candidatos classificados na prova tedrica que tiverem se autodeclarado negros serdo
convocados para confirmar tal opcdo mediante a assinatura de declaracao nesse sentido perante
a Comissao de Verificacdo, em data a ser divulgada no Portal do MPMG, oportunidade em que
serd avaliada a subsisténcia da declaracdo, com base nos aspectos fenotipicos do candidato.

3.6. A Comissdo de Verificacdo sera formada por 5(cinco) ocupantes de cargos das carreiras do
Ministério Publico de Minas Gerais, quais sejam:

-Katia Suzane Lima Mendes Araujo (Promotora de Justica Coordenadora da 12PJBH e Presidente
desta Comissao)

-Altair Neves Junior (Servidor do MPMG)

-Valdirlene Fatima Penha de Moura (servidora do MPMG)

-lldomar Braz de Souza (Servidor do MPMG) e

-Mariana Alves de Paula (Servidora do MPMQG).

3.7. 0 candidato nao sera considerado enquadrado na condigdo de negro quando:

a) ndo comparecer a convocag¢ao constante no item 3.5 desta clausula;

b) ndo assinar as declara¢des previstas nos itens 3.1 ou 3.5 desta clausula; e

c) por maioria, os integrantes da Comissao de Verificagao concluirem que o candidato nado atende
a condicdo de pessoa negra.

4. A convocagao dos candidatos inicialmente aprovados e, se houver necessidade, daqueles
classificados para o cadastro de reserva, obedecer3, a cada dez candidatos, a seguinte ordem:

a) o primeiro, o segundo, o sexto, o oitavo e 0 novo candidatos serao admitidos da lista de ampla
concorréncia,

b) o quinto e o décimo candidatos serao admitidos da lista de pessoas com deficiéncia;

c) o terceiro, o quarto e o sétimo candidatos serao admitidos da lista de negros.

5. Os candidatos com deficiéncia ou negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacao na selecdo, sendo
que:

a) os candidatos com deficiéncia ou negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para
aampla concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas;
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b) na hipdtese de desisténcia de candidato com deficiéncia ou negro aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato com deficiéncia ou negro classificado na
posicao imediatamente posterior;

c) na hipétese de ndo haver numero suficiente de candidatos com deficiéncia ou negros
aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a
ampla concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem
de classificagao.

6. Apds o prazo de inscrigdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato das listas
de pessoa com deficiéncia ou negros.

7. Os candidatos com deficiéncia ou negros participarao do processo seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que diz respeito ao conteddo, a avaliacdo, aos critérios
de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para
aprovacao.

I1I - DO ESTAGIO
1. Ajornada do estagio sera de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais.

2. Fica assegurado ao estudante integrante do programa de estagio do MPMG:

a) realizacdo do estagio em dareas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de poés-
graduacao;

b) recebimento da bolsa-auxilio mensal, no valor de R$ 1.850,00 (mil oitocentos e cinquenta
reais);

c) concessdo de auxilio-transporte no valor de R$ 12,00 (doze reais) por dia de estagio presencial
realizado;

d) concessdo de seguro contra acidentes pessoais;

e) recesso remunerado de 30 dias anuais, nos termos da Resolucdo PG] n? 48/2021.

IV - DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e na Resolucdao PGJ n® 48/2021, em relagdo aos quais nao
podera alegar desconhecimento.

2. 0 MPMG nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunica¢ao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
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3. Para se inscrever, o estudante interessado devera preencher o formuldrio de inscricdo
disponibilizado no endereco eletronico no portal do MPMG, com acesso pelo link
https://forms.office.com/r/A3Q7HPKHCV , no periodo de 17 a 24 de agosto de 2022.

4. E de responsabilidade do candidato informar os dados pessoais e escolares corretos.

5. Caso declare algum dado incorreto, o candidato podera atualizar a informagao com o envio de
novo formulario, antes de findado o prazo de inscrigao.

6. Caso o candidato encaminhe mais de um formulario de inscrigdo, sera considerado o ultimo
envio, dentro do periodo de inscricdo determinado neste Edital.

7. E de responsabilidade do candidato a manutencio do e-mail, telefone e dados curriculares
atualizados, para viabilizar os contatos necessarios, encaminhando as informagdes para o e-mail:
estagio-inscricao@mpmg.mp.br.

8. No prazo da inscrigao, o candidato devera encaminhar os dados curriculares para os e-mails
altairjunior@mpmg.mp.br e vmoura@mpmg.mp.br

9. A constatacao, em qualquer época, de irregularidades, inexatiddo de dados ou falsidade de
qualquer declaracao na inscri¢do, implicara a elimina¢dao do candidato, cancelando-se sua
inscricao e anulando-se todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sang¢des civis e penais
cabiveis.

V - DO PROCESSO DE SELECAO, AVALIACAO E CLASSIFICACAO

1. O processo de selecio compreendera a realizagdo de prova tedrica, andlise curricular e
entrevista.

1.1. A prova tedrica, de carater eliminatdrio e classificatério, serd composta por questdes
objetivas e/ou discursivas, sobre os seguintes temas:

Direito Constitucional

1.Principios fundamentais da Republica Federativa do Brasil;
2.0bjetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil;
3.Direitos e garantias fundamentais;

4. Mandado de Seguranca individual e coletivo.

5.Controle de constitucionalidade;

6. Ministério Publico;

7.Tributagao e Orgamento.
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Direito Administrativo

1.Administragdo Publica;

2.Principios da Administragdo Publica;
3.Administrac¢do publica direta e indireta;
4.Atos Administrativos;

5.Licitagdo e contratos administrativos;
6.Servidores publicos;
7.Responsabilidade civil do Estado.

Direito Tributario

1. Sistema Tributario Nacional;

2.Tributos da Unido, estados, DF e municipios;

3.Samulas e Teses de Repercussado Geral do STF e do STJ sobre tributos estaduais e municipais.

Direito Processual Civil

1.Lei processual e interpretacado das leis processuais.

2. Principios informativos do Direito Processual Civil.

3.Direitos fundamentais e processo.

4. Jurisdic¢do, acao, excecao e processo.

5. Partes e procuradores. Capacidade, deveres, responsabilidade, substituicao, litisconsorcio e
intervencao de terceiros.

6. Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica.

7. Competéncia. Modificacoes da competéncia. Incompeténcia.

8. Juiz: poderes, deveres e sua responsabilidade. Impedimento e suspeigao.
9. Atos processuais. Prazos. Comunicag¢des dos atos processuais. Nulidades.
10. Tutela provisoria: tutela de urgéncia e tutela da evidéncia.

11. Formagao, suspensao e extin¢do do processo.

12. Procedimento comum.

13. Sentencga. Coisa julgada. Coletivizacao da coisa julgada.

14. Cumprimento de sentenca.

15. Recursos.

16. Juizados Especiais da Fazenda Publica.

17. Mandado de seguranca (individual e coletivo).

18. Acao Civil Publica

19.Acdo de ressarcimento ao erdrio.

20. Acao Popular

21. Processo Judicial Eletrénico.
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Direitos Difusos, Coletivos e Individuais homogéneos

1. Direitos humanos, direitos das criancas e adolescentes, direitos das pessoas idosos, direitos
das pessoas com deficiéncia e direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais -
Constituicao e legislacao correlata.

2. Direito a Saude -SUS, saude complementar e saide suplementar, principios da integralidade,
universalidade, gratuidade e descentralizacdo, farmacovigilancia - Constituicdo e legislacao
correlata.

3. Combate a violéncia e a todas as formas de discriminacgao, inclusive em razao de raca, credo,
identidade de género, orientacdo sexual e idade - Constituicdo e legislagdo correlata.

4. Defesa do Meio ambiente - Constituicao e legislacdo correlata.

5. Habitacdo e Urbanismo - Constituicdo e legislacdo correlata;

6. Conflitos coletivos pela posse da terra urbana.

7. Protecdo do Patrimonio Publico e da probidade administrativa — Constituicdo e legislacdo
correlata.

8. Orcamento publico, despesa publica, mecanismos de transparéncia e controle - Lei de
Responsabilidade Fiscal e demais instrumentos.

9. Principio da Transparéncia e Lei de acesso a informacgao (Lei 12.527/11).

1.1.2. A prova teodrica sera realizada no dia 31/08/2022, as 14h, na Escola Institucional do
Ministério Ptblico do Estado de Minas Gerais, localizada na Avenida Alvares Cabral, n2 1740, 1
andar, Bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG, e tera a duracao de duas horas.

1.1.3. Nao sera permitida qualquer tipo de consulta, nem mesmo a legislacao seca.

1.1.4. Para a realiza¢do da prova tedrica, o candidato devera comparecer ao local previsto com
no minimo 15 (quinze) minutos de antecedéncia, munido do original do documento de
identificacao usado na inscricao, caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis e borracha.

1.1.5. Ndo sera admitida a entrada, no recinto da prova, do candidato que se apresentar apos o
horario indicado para o inicio da prova.

1.1.6. Durante a realizacdo das provas, sera adotado o procedimento de identificacdo civil dos
candidatos, mediante verificagdo do documento de identidade e da coleta da assinatura.

1.1.7. Sera excluido do exame o candidato que:

a) se negar a ser identificado, nos termos do item anterior;

b) se identificar na folha de respostas;

c) se retirar do recinto durante a realizacdo das provas sem a devida autorizagao;

d)for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou pessoa estranha, por escrito ou
qualquer outra forma, ou que utilizar notas, livros, impressos ou qualquer meio de consulta nao
autorizada;
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d) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacgao.
f) desrespeitar os aplicadores de prova, seus auxiliares, outra autoridade presente ou qualquer
dos pleiteantes a vaga de estagio.

1.1.8. Todos os pertences, principalmente os aparelhos eletrénicos e telefones celulares, serdo
colocados pelos candidatos na parte da frente da sala, onde deverdao permanecer desde o inicio

até a entrega da prova.

1.1.9. O candidato podera deixar a sala para ir ao banheiro, desde que acompanhado por fiscal
indicado pela 12 PJBH ou pelo CEAF.

1.1.10.0 candidato podersd, a critério do fiscal, portar copos e garrafas de agua.
1.1.11. Atribuir-se-4 a prova teérica nota de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

1.1.12.Serao considerados, em cada questdo, o conhecimento sobre o tema, a utilizacdo correta
do idioma oficial e a capacidade de exposicao.

1.1.13. Sera reprovado o candidato que nao obtiver a nota minima de 65% (sessenta e cinco por
cento) na prova escrita.

1.1.14. O resultado provisério da prova sera divulgado no Portal do MPMG, no Diario Oficial
Eletronico do MPMG e afixado na entrada da 12 PJBH - Rua Gongalves Dias, n.2 2039, 122 andar,
bairro Lourdes, Belo Horizonte /MG.

1.1.15. Decorrido o prazo para a interposicdo de recursos contra o resultado das provas tedricas,
sera divulgada a data para julgamento pela comissdo do processo seletivo.

1.1.16.0 resultado definitivo da prova sera divulgado no Portal do MPMG, no Diario Oficial
Eletronico do MPMG e afixado na entrada da 12 PJBH - Rua Gongalves Dias, n.2 2039, 122 andar,
bairro Lourdes, Belo Horizonte /MG.

1.2. Andlise curricular, de carater classificatério, na qual serdo levadas em consideracdo a
trajetoria académica e profissional do candidato, a saber:

a) experiéncia juridica em Direito Processual Civil, Direito Administrativo, Direito Constitucional
e Direito Tributario, informando o nome da entidade (publica ou privada), o periodo de atuacdo
e as funcdes desempenhadas;

b) experiéncia académica em Direito Processual Civil, Direito Administrativo, Direito
Constitucional e Direito Tributario, informando o nome da instituicdo, nome do grupo de
pesquisa e/ou programa de extensao e/ou iniciacdo cientifica e/ou projetos afins, o periodo de
atuacao, atividades realizadas e trabalhos publicados;
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c) experiéncia e/ou formacao Direito Processual Civil, Direito Administrativo, Direito
Constitucional e Direito Tributario, como, por exemplo, participagdo em cursos, seminarios,
congressos, oficinas, laboratoérios, além de quaisquer outras a¢des educacionais (académicas ou
nao) envolvendo estas tematicas;

d) outras experiéncias vinculadas a disciplina de Direito Processual Civil, Direito Administrativo,
Direito Constitucional e Direito Tributario, como, por exemplo, participacdo (inclusive
voluntariado) em projeto, movimento social, érgao publico, iniciativa privada, ONG, entidade
popular, dentre outras iniciativas (publicas ou privadas) que ensejam conhecimento nas
disciplinas ja citadas.

1.2.1. Atribuir-se-a a analise curricular nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

1.3. Entrevista individual, de carater classificatorio.

1.3.1. Somente avangarao para a entrevista, os candidatos classificados na prova teérica.

1.3.2. Atribuir-se-a a entrevista individual nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

1.3.3. Serdo avaliados, na entrevista, postura, oratéria e aspectos curriculares do candidato.
1.3.4. As entrevistas serdo agendadas diretamente com os candidatos classificados.

2. A classificacdo sera obtida pela ordem decrescente da pontuagdo obtida pelos candidatos
aprovados, que serao nomeados para ocupar as vagas disponibilizadas obedecendo-se

estritamente a essa ordem.

3. No caso de empate na pontuagdo, tera preferéncia o candidato que tiver maior idade, assim
considerando ano, més e dia de nascimento.

4. O resultado provisorio do processo de selecao sera divulgado no Portal do MPMG, no Diario
Oficial Eletrénico do MPMG e afixado na entrada da 12 PJBH - Rua Gongalves Dias, n.2 2039, 12°
andar, bairro Lourdes, Belo Horizonte /MG.

5. Decorrido o prazo para a interposicao de recursos, sera divulgada a data para julgamento pela
comissao do processo seletivo.

6. O resultado definitivo do processo seletivo sera divulgado no Portal do MPMG, no Diario
Oficial Eletrénico do MPMG e afixado na entrada da 12 PJBH - Rua Gongalves Dias, n.2 2039, 12°
andar, bairro Lourdes, Belo Horizonte /MG.

VI - DOS RECURSOS
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1. O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, para a comissdao do processo
seletivo, no prazo de dois dias uteis a partir da publicagdo do ato no Diario Oficial Eletrénico do
MPMG.

2. 0 recurso devera ser fundamentado e indicar especificamente os motivos do pedido de
reexame.

3. O recurso deverid ser encaminhado aos e-mails altairjunior@mpmg.mp.br e
vmoura@mpme.mp.br.

4. Poderao ser interpostos recursos contra os seguintes atos:

a) indeferimento do pedido de condi¢cbes especiais para a realizacao das provas;

b) indeferimento da inscri¢ao preliminar;

c)indeferimento da inclusao do nome do candidato na lista preliminar de inscritos como pessoa
com deficiéncia e negro;

d) qualquer resultado publicado;

e) indeferimento do enquadramento do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia e
negro;

f) resultado provisério do processo seletivo;

g) indeferimento da nomeagao.

5. Nao serdo conhecidos os recursos intempestivos ou que ndo preencherem os demais
pressupostos recursais.

6. Em nenhuma hipétese serao aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos ou
recursos da classificacdo definitiva.
VII - DA CONVOCACAO E DA NOMEACAO

1. O candidato classificado sera convocado, observando-se a classificagdo, conforme disposto no
item VI deste Edital.

2. A convocacao oficial sera feita por e-mail pela Diretoria de Estagios e Convénios Académicos,
mediante solicitacdo realizada pela unidade.

3. Apds convocacao, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias uteis para se manifestar, podendo:
a) aceitar a vaga ofertada;

b) solicitar a reclassificacao para o ultimo lugar do cadastro de reserva;

c) desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do cadastro de reserva.
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4, Sera considerado desistente o candidato que nao responder a convocagao no prazo estipulado.

5. Caso o candidato seja convocado para vaga distinta da prevista no item II, podera rejeitar a
vaga ofertada, sem prejuizo de sua classificacao no cadastro reserva.

6. E irretratavel a desisténcia do candidato do processo seletivo.

7. Em caso de recusa ou desisténcia, podera ser convocado para a vaga o candidato seguinte na
ordem de classificacao.

8. Caso aceite a vaga ofertada, o candidato deverd encaminhar ao e-mail estagio-
nomeacao@mpmg.mp.br, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis contados da data da convocacgao, os
seguintes documentos:

a) documento comprobatorio atualizado de regularidade escolar, emitido pela instituicao de
ensino, com informacdo do tema e do prazo de duragdo ou data estimada para encerramento do
curso de p6s-graduacao;

b) declaracdo de matricula e histérico escolar atualizados;

c) copia da carteira de identidade e do CPF;

d) cépia de comprovante de endereco;

e) ficha de cadastro, conforme modelo disponibilizado no ato da convocagao;

f) certidao dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do Distrito Federal,
onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

g) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito Federal, onde
haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos.

9. Ap6s apresentacao dos documentos, deverao ser providenciados, preferencialmente por meio
do Sistema Eletronico e Informacao:

a) termo de compromisso e plano de estagio, a serem assinados pela instituicdo de ensino, pelo
supervisor do estagio e pelo estagiario;

b) declaracao pessoal de disponibilidade de horario, inexisténcia de antecedentes criminais e
compromisso de ndo-advocacia, conforme modelo disponibilizado pelo MPMG).

10. Além do previstonos itens 8 e 9,0 candidato devera encaminhar ao e-mail estagio-
nomeacao@mpmg.mp.br os seguintes documentos:

a) exame médico admissional;

b) foto digital, 3x4cm, em formato PNG, fundo branco e resolugdo minima de 200 dpi;

c) comprovante de existéncia de conta corrente no Banco Itau, de titularidade do candidato.

d) comprovante de cola¢do de grau no curso de Direito;

e) comprovante de licenciamento profissional junto a Ordem dos Advogados do Brasil, caso
tenha a inscricao;
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11. No prazo de 15 (quinze) dias, contados da convocagdo, a falta de qualquer dos documentos
exigidos implicard a nao nomeacao do candidato aprovado e a desisténcia tacita, ocasiao em que
sera chamado o candidato seguinte na ordem de classificacao.

12. O prazo para conclusdo do processo de nomeacdo poderd ser dilatado, a critério do
responsavel pela unidade para qual o candidato foi convocado.

13. As nomeagdes serdo feitas para inicio das atividades, observados os prazos previstos na
Resolucdo PG] n? 48/2021.

VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Considerando a pandemia de Covid-19, é indispensavel o uso de mascaras pelos candidatos
todas as vezes que se dirigirem as unidades do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais,
durante todo o tempo que permanecerem no local.

2. Nao sera admitido a realizar a prova tedrica e a entrevista o candidato que ndo estiver
portando mascara, o que importara na sua desclassificacdo do processo seletivo.

3. Caso seja necessario adotar outros procedimentos de seguranca de combate ao Covid-19, um
manual de orientacdes sera divulgado até 05 (cinco) dias antes da data designada para a
realizacdo da prova tedrica ou para a realizacdo de ato que demande o comparecimento do
candidato as unidades do MPMG.

4. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos
e convocagoes relativas a este processo seletivo, que vierem a ser publicados no Diario Oficial
Eletronico ou divulgados no portal do MPMG.

5. A comissdo do processo seletivo sera formada pelos Promotores de Justi¢a Elaine de Oliveira
Godoi, Katia Suzane Lima Mendes Araujo e Marco Antonio Borges.

6. Para obter informacgoes sobre a inscricao e nomeacao o candidato devera entrar em contato
com o CEAF, pelo e-mail estagio-inscricao@mpmg.mp.br ou pelo telefone (31) 3330-9996.

7. Para esclarecimento de duvidas referentes a realizacdo da prova, prazo de corre¢do e
divulgacao dos resultados, o candidato devera entrar em contato com a 12 PJ/BH, pelo e-mail
altairjunior@mpmg.mp.br e/ou vmoura@mpmg.mp.br.

8. Os procedimentos previstos neste Edital observarao o horario de Brasilia.
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9. 0 prazo de validade desta sele¢do publica é de 6 (seis) meses, contados da data da publicagdo
do resultado definitivo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10. A inscricdo implicard o conhecimento e a aceita¢do, por parte do candidato, do que
determinam as legislagcdes vigentes de estagio, os atos normativos da Procuradoria-Geral de
Justica do MPMG e este Edital.

11. As datas e prazos fixados para a realizagdo dos atos e conclusdo do concurso poderdo ser
alterados, a critério da Coordenacdo da 12 PJ/BH, mediante prévia divulgacdo no Diario Oficial
Eletrénico do MPMG.

12. A contratacao de candidato aprovado dependera da conveniéncia para o MPMG.

13. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Concurso.

Belo Horizonte, 17 de agosto de 2022.

Elaine Martins Parise
Procuradora de Justica
Diretora do CEAF

Katia Suzane Lima Mendes Aratjo
Promotora de Justica
Coordenadora da 12 Promotoria de Justica de Belo Horizonte
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