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ponderada das notas por ele conferidas, observados os pesos
fixados no item 3.

7. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximagao até a primeira casa decimal.

8. 0 resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora imediatamente apés seu término, em sessdo publica.

9. Serdo considerados habilitados os candidatos que obti-
verem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

10. A indicagao dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

11. Sera proposto para nomeagao o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes da comissao julgadora.

12. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢ao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI da Lei
n°10.261/68.

13. A nomeacdo do docente aprovado no concurso, assim
como as demais providéncias decorrentes, serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

14. 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

15. 0 concurso tera validade imediata e sera proposto para
nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

16. O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

17. Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicao dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica do Instituto de Geociéncias da
Universidade de Sao Paulo, & Rua do Lago, 562 - sala 306 -
Butanta, Sao Paulo - SP, e-mail: atacigc@usp.br.

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS DA USP

EDITAL ATAC n° 21/2022, de 18/08/2022

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM)
CARGO DE PROFESSOR TITULAR NO DEPARTAMENTO DE GEO-
LOGIA SEDIMENTAR E AMBIENTAL DO INSTITUTO DE GEOCIEN-
CIAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

0 Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade de
Sao Paulo torna publico a todos os interessados que, de acordo
com o decidido pela Congregagao em sessao ordinaria realizada
em 10/08/2022, estardo abertas, pelo prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, com inicio as 08h00 (horario de Brasilia) do dia
22/08/2022 e término as 17h00 (horério de Brasilia) do dia
1710212023, as inscrigdes ao concurso pblico de titulos e provas
para provimento de 01 (um) cargo de Professor Titular, referéncia
MS-6, em Regime de Dedicaco Integral & Docéncia e Pesquisa
(RDIDP), claro/cargo n° 170330, com o salario de R$ 19.855,85
(margo/2022), junto ao Departamento de Geologia Sedimentar
e Ambiental, na area de conhecimento: Sedimentologia, nos
termos do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP, e
0 respectivo programa que segue:

(GSA0252 SEDIMENTOLOGIA: PROCESSOS SEDIMENTARES -
AS PARTICULAS EM MOVIMENTO. 1. Introdugéo. 1A. Conceitos
bésicos: sedimento; area-fonte, bacia sedimentar e nivel de
base; processos e produtos de sedimentagao; facies sedimentar.
1B. Particulas sedimentares. 1B1. Tipos descritivos de particulas
sedimentares. 1B2. Tipos genéticos de particulas sedimentares:
conceito de aléctone (clastico), autoctone, terrigeno e alobioqui-
mico. 1B3. Propriedades fisicas das particulas sedimentares (pro-
priedades texturais). 2. O meio de transporte. 2A. Propriedades
basicas dos fluidos. 2B. Tipos de forcas atuantes sobre um gréo.
3. Transporte e deposicao por fluidos de baixa viscosidade. 3A.
Modalidades de transporte de grao individualizados. 3A1. Sus-
pensao. 3A2. Tragao. 3B. Deposicao em liquido estacionario. 3C.
Deposicao em liquido em movimento. 3C1. Velocidades criticas.
3C2. Regimes de fluxo. 3C3. Estruturas primarias ou singenéticas
produzidas por tragao. 3C3A. Estruturas trativas sindeposicionais
(construtivas). 3C3B. Estruturas penecontemporaneas (destruti-
vas). 3C4. Estruturas primarias ou singenéticas produzidas por
oscilagéo (ondas). 4. Transporte e deposicao por misturas de
alta viscosidade: fluxos gravitacionais. 4A. Reologias de mistura
fluido mais graos. 4B. Mecanismos de interacao graos/fluido. 4C.

§ 3° - Os docentes em exercicio na USP serao dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Ill e IV, desde que as tenham
cumprido por ocasido de seu contrato inicial.

§ 4° - Os candidatos estrangeiros serao dispensados das
exigéncias dos incisos Ill, IV e V, devendo comprovar que se
encontram em sua situagao regular no Brasil.

§ 5° - 0 candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo s6 podera tomar posse
se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 6° - Para fins do inciso II, o candidato devera apresentar
um dos seguintes documentos: a) diploma de Livre Docente; b)
publicacdo no Diério Oficial de portaria do Reitor designando
o candidato para a funco de Professor Associado; c) copia do
despacho do Reitor homologando o respectivo concurso de Livre
Docente; ou d) tela extraida do Sistema Marte contendo a situa-
cao funcional do candidato, demonstrando estar no exercicio da
funco de Professor Associado.

§ 7° - Caso o candidato ndo satisfaca a exigéncia do inciso
II, e desde que nao pertenca a nenhuma categoria docente na
USP, podera requerer sua inscricdo como especialista de reco-
nhecido valor, nos termos do paragrafo primeiro do artigo 80 do
Estatuto da USP, o que dependera da aprovacéo de dois tercos
dos membros da Congregacao.

§ 8° - No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverao apresentar solicitacao para que
se providenciem as condicGes necessarias para a realizacao
das provas.

§ 9° - Para fins do inciso VI, ressalvado o disposto no § 10°,
serdo aceitos como comprovante:

1. o cartao fisico de vacinacao fornecido no posto onde a
pessoa foi vacinada;

2. o certificado nacional de vacinagao de Covid-19, dispo-
nivel no aplicativo ou na versao web do Conecte SUS Cidadao
(https://conectesus.saude.gov.br/home);

3. o certificado digital de vacinacao contra a Covid-19
disponivel no aplicativo Poupatempo Digital;

4. eventuais passaportes da vacina instituidos pelo Poder
Publico, desde que seja possivel verificar sua autenticidade.

§ 10° - Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispen-
sado de receber vacinas contra a Covid-19 por razdes médicas,
devera apresentar documentagdo apta a comprovar a dispensa,
a qual sera analisada pelas instancias competentes da Universi-
dade, indeferindo-se a inscricdo na hipétese de a documentacdo
nao se prestar a dispensa pretendida.

§11° - £ de integral responsabilidade do candidato a rea-
lizagdo do upload de cada um de seus documentos no campo
especifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdi-
gital.usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de
que a realizacao de upload de documentos em ordem diversa
da ali estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricdo.

- E de integral responsabilidade do candidato a
apresentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e
verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente
de que, se ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual
irregularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel,
sua inscrigdo sera indeferida.

- Ndo serd admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2. As inscrigoes serao julgadas pela Congregacéo do Institu-
to de Geociéncias da Universidade de Sao Paulo, em seu aspecto
formal, publicando-se a decisdo em edital.

Paragrafo nico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e oitenta dias, a contar da data da publicacao
no Diario Oficial do Estado da aprovacdo das inscricdes, de
acordo com o artigo 151, paragrafo segundo, do Regimento
Geral da USP.

3. As provas constarao de:

| - julgamento dos titulos - peso 5;

Il — prova publica oral de erudicdo - peso 3;

Il - prova publica de arguicao - peso 2;

§1° - A convocacao dos inscritos para a realizagdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horério
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

§3°- Nos termos do art. 5° da Portaria GR 7687/2021,

Tipos de fluxos gravitacionais. 4D. Estruturas p icionais
eodiagenéticas deformacionais. PRODUTOS SEDIMENTARES -
ROCHAS E DEPOSITOS. 1. Propriedades quimicas das particulas
sedimentares. 1A. Composi¢do das particulas sedimentares
terrigenas. 2. Os agregados de particulas sedimentares. 2A.

de vacinagdo contra a Covid-19
(esquema vacma\ complem) e de eventuais doses de reforgo em
todas as atividades desenvolvidas nos campi da Universidade,
ficando eliminados os candidatos que ndo atenderem a essa
exigéncia.
4.0 j dos titulos, expresso mediante nota

Classificagdo geral das rochas
de rochas sedimentares. 2B1. Componentes deposlclunals 2B2.
Componentes diagenéticos. 2C. A formacao da rocha sedimen-
tar. 2C1. Diagénese. 2C2. Estagios ou zonas diagenéticas: eo,
meso e telogénese. 2C3. Processos e produtos diagenéticos.
2C4. Modelos de evolucao diagenética. 2C5. Estruturas sedi-
mentares diagenéticas ou secundarias. 2D. Classificagoes de
rochas sedimentares. 2D1. Classificacdo das rochas terrigenas.
2D1A. Classificacao de rochas arenaceas. 2D1B. Classificagao de
rochas rudaceas. 2D1C. Classificagao de rochas lutaceas. 2D2.
Classificacdo de rochas bioquimicas (énfase a carbonaticas).
Exercicio pratico de campo 1: Quaternario costeiro: introducao
aos conceitos de facies e elos processo-produto; descricao de
formas de leito e estruturas trativas em superficie deposicional
e em trincheiras. Exercicio pratico de campo 2: Bacia fanero-
2z6ica: introdugdo & andlise de facies, em depositos de tracdo
e suspensdo livre; elaboracao de segdo geoldgica em sucessao
sedimentar. Exercicio pratico de campo 3: Bacia fanerozdica:
compartimentagdo geomorfolégica do Estado de Sao Paulo;
andlise de facies em depésitos de fluxos gravitacionais; anélise
de associagbes de facies, como subsidio para a interpretacao
de sistemas deposicionais; elaboracao de segdes colunares e
geoldgicas em sucessoes sedimentares.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo
e no Regimento do Instituto de Geociéncias da Universidade
de Séo Paulo.

1. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor do Instituto de Geociéncias da
Universidade de Sao Paulo, contendo dados pessoais e area de
conhecimento (especialidade) do Departamento a que concorre,
anexando os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovagao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informagdes que permitam avaliacdo de seus méri-
tos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Livre-Docente
outorgado pela USP ou por ela reconhecido;

1l - prova de quitagdo com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — titulo de eleitor;

V - certiddo de quitacdo eleitoral ou certidao circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscrigdes;

VI - comprovagdo de vacinagao contra a Covid-19 (esque-
ma vacinal completo) e de eventuais doses de reforco.

§ 1° - Elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso |, tais como magquetes, obras de arte ou outros materiais
que ndo puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até
o (ltimo dia atil que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Nao serao admitidos como comprovagdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
proprio candidato.

> Prodesp
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global, devera refletir os méritos do candidato como resultado
da apreciagdo do conjunto e regularidade de suas atividades,
compreendendo:

| - produgao cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

IV — atividade de formacao e orientacdo de discipulos;

V - atividades relacionadas & prestacdo de servicos a
comunidade;

VI - diplomas e outras dignidades universitarias.

Paragrafo anico: No julgamento dos titulos deverdo preva-
lecer as atividades desempenhadas nos cinco anos anteriores
a inscricdo.

5. A prova publica oral de erudicdo sera publica e realizada
com base no programa previsto neste edital, de acordo com
o artigo 156 do Regimento Geral da USP e do Regimento do
Instituto de Geociéncias da USP.

| — compete a comissao julgadora decidir se o tema escolhi-
do pelo candidato é pertinente ao programa acima mencionado;

Il - o candidato, em sua exposicdo, ndo podera exceder
a sessenta minutos, devendo ser promovida a sua interrupcao
pela Comissdo Julgadora quando atingido o 60° (sexagésimo)
minuto de prova;

Il - ao final da apresentacao, cada membro da comissao
podera solicitar esclarecimentos ao candidato, nao podendo o
tempo maximo, entre perguntas e respostas, superar sessenta
minutos;

IV — cada examinador, apés o término da prova de erudicao
de todos os candidatos, daré a nota, encerrando-a em envelope
individual.

6. Ao término da apreciacdo das provas, cada candidato
tera de cada examinador uma nota final que sera a média
ponderada das notas por ele conferidas, observados os pesos
fixados no item 3.

7. As notas das provas poderao variar de zero a dez, com
aproximagdo até a primeira casa decimal.

8. 0 resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora imediatamente apds seu término, em sessao publica.

9. Serdo considerados habilitados os candidatos que obti-
verem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

10. A indicagao dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

11. Sera proposto para nomeagao o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes da comissao julgadora.

12. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢ao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI da Lei
n°10.261/68.

13. A nomeacdo do docente aprovado no concurso, assim
como as demais providéncias decorrentes, serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

16. O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

17. Maiores informagges, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicao dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica do Instituto de Geociéncias da
Universidade de Sao Paulo, & Rua do Lago, 562 - sala 306 -
Butant, S&o Paulo - SP, e-mail: atacigc@usp.br.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS

HUMANOS

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

CONCURSO PUBLICO UNICAMP - EDITAL N° 138/2021

SUSPENSAO DE CONCURSO PUBLICO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade
Estadual de Campinas — UNICAMP e a Fundacdo para o Vestibu-
lar da Universidade Estadual Paulista "Julio de Mesquita Filho"
— Fundagao VUNESP, SUSPENDEM por prazo indeterminado o
concurso publico para a fungao de Profissional para Assuntos
Universitarios — Perfusionista pela Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao — PAEPE, edital de aber-
tura 138/2021, para apuracdo de irregularidades no certame.

0Os candidatos serdo oportunamente informados a respeito
do prosseguimento do concurso publico por meio de comunica-
do disponibilizado no site da UNICAMP (www.dgrh.unicamp)
elou no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) e no
Diério Oficial do Estado.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissao o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Piblico, Edital de Abertura 147/2021,
para preenchimento da funcdo/perfil: MEDICO / Médico clinico
geral da Unicamp. Classificacdo - nome: 1° - RODOLFO MON-
TEIRO ENZ HUBERT. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Gteis a
contar desta publicagao, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 15.2 do edital
de abertura.

0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http:/periciasmedica: ica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magoes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacao para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do edital
de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissao o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 67/2021,
para preenchimento da funcao/perfil: PSICOLOGO / Psicélogo
educacional da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensao da Unicamp. Classificagao - nome: 1° - JOSE
EDUARDO GAMA NORONHA. Para isso, no prazo de 5(cinco)
dias Gteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
hstados na pagina ht(p Iwww.dgrh. unlcamp br/produ(os e-

2 - Acessar iciasmedic p.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicagdo para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do edital
de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 140/2021,
para preenchimento da funcdo/perfil: TECNICO LABORATORIO /
Técnico em anatomia da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacao - nome:
1° - MARIA CAROLINA MARTINS MUSSL. Para isso, no prazo de
5(cinco) dias uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a)
deveré:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 15.2 do edital
de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar iciasmedica: a.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba “Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacao para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do edital
de abertura.

Diviso de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissao o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 146/2021,
para preenchimento da fungao/perfil: MEDICO / Médico cirur-
gido do aparelho digestivo da Unicamp. Classificagdo - nome:
1° - DEBORA PUZZI FERNANDES. Para isso, no prazo de 5(cinco)
dias (teis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos
listados na paglna h((p /lwww.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/i rtir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos sollclladus no item 15.2 do edital
de abertura.

0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicagdo para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do edital
de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo of(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 66/2021,
para preenchimento da funcao/perfil: MEDICO / Médico oncolo-
gista da Unicamp. Classificagdo - nome: 1° - TOBIAS LUIS DOS
REIS. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias uteis a contar desta
publicacao, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)

iciasmedic p.gov.br/

-sen 1-58-2018,
bem como os documentos sol\(ltados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas a.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicagao para atender aos itens 13.3 a 13.3.3 do edital
de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissao o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Pblico, Edital de Abertura 67/2021,
para preenchimento da funcao/perfil: PSICOLOGO / Psiclogo
educacional da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacdo Lista Especial -
nome: 1° - DANILO CICONI DE OLIVEIRA. Para isso, no prazo de

2 - Acessar iciasmedica: a.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magoes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacao para atender aos itens 13.3 a 13.3.3 do edital
de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissao o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 137/2021,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS UNIVERSITARIOS /
Técnico de laboratdrio da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagao - nome:

- OTAVIO CRISTIANO VILAS BOAS. Para isso, no prazo de
5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagao, o(a) candidato(a)
deverd:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos
listados na paglna h((p /lwww.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/i rtir-do-edital-58-2018,

5(cinco) dias (teis a contar desta publicagdo, o(a) ¢
devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas ica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacdo para atender aos itens 13.3 a 13.3.3 do edital
de abertura.

Diviséo de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissao ofa) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 136/2021,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS UNIVERSITARIOS /
Téc apoio em pesq desenv de processo da Carreira de Profissio-
nais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Clas-
sificagdo - nome: 1° - CAMILA CAROLINA DE CARVALHO. Para
isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacéo,
ofa) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 15.2 do edital
de abertura.

0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas ica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magoes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacao para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do edital
de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissao o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital e Abertura 139/2021,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS UNIVERSITARIOS /

bem como os documentos sollclladus no item 15.2 do edital
de abertura.

0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicagdo para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do edital
de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo of(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 87/2019,
para preenchimento da funcao/perfil: ENFERMEIRO / Enfermeiro
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensao da Unicamp. Classificagdo - nome: 37° - ISABELA VEN-
TURINI AYRES CUNHA. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias teis
a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar iciasmedica: a.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba “Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magoes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacao para atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital
de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissao o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 149/2021,
para preenchimento da fungao/perfil: MEDICO / Médico obstetra
da Unicamp. Classificagdo - nome: 1° - RAFAEL BESSA DE FREI-
TAS GALVAOQ. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias uteis a contar
desta publicagao, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos
listados na paglna ht(p /lwww.dgrh. umcarnp br/produtos-e-

d

iciasmedic p.gov.br/

Téc laboratorio - exc analises clini da Carreira de
de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classifi-
cacdo - nome: 1° - FERNANDA SUCHARSKI ZELENKA. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
hs(ados na pagina ht(p Iwww.dgrh. unlcamp br/produtos-e-

14. 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

15. 0 concurso tera validade imediata e sera proposto para
nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

documento
assinado
digitalmente

~sen dital-58-2018,
bem como os documentos sohcltados no item 15.2 do edital
de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

-servic dital-58-2018,
bem como os documentos sollcltadus no item 15.2 do edital
de abertura.

0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicagdo para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do edital
de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 158/2021,

iciasmedic a.sp.gov.br/




