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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
DE PSICOLOGO E ASSISTENTE SOCIAL PARA ATUAR NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE ARAPEI-SP

RENE LUCIO GONCALVES, Prefeito Municipal de Arapei, no uso
de suas atribuicdes, visando a contratacdo de pessoal, por prazo determinado, para
desempenhar funcdes, conforme TABELA | abaixo, amparado em excepcional interesse
publico devidamente reconhecido por intermédio das Leis Municipais autorizadoras das
contratagdes, com fulcro no art. 37, 1X, da Constituicdo da Republica, e Art. 7, VI e IX da

Lei Municipal n°® 351/2013 — Contratacdo Temporaria de Excepcional Interesse

Publico”, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas

normas estabelecidas neste Edital.

TABELA
NUMERO DENOMINAQAO DA CARGA HORARIA VENCIMENTO
CARGOS CATEGORIA SEMANAL
FUNCIONAL
01 Assistente Social 30 horas/semanais R$1.212,00

01 Psicdlogo 30 horas/semanais R$ 1.212,00
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Obs.: 1 —O cargo objeto do presente processo seletivo serdo contratados, de acordo com as
necessidades de servigo da Administragao.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado seré executado por intermédio de Comissdo composta
por trés servidores, designados através da Portaria n° 56/2022.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comissao serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao
menos uma vez, em jornal de circulacéo local, no minimo dois dias antes do encerramento
das inscricdes.

1.4 O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado e demais atos serdo publicados
integralmente no Diario Oficial da Prefeitura Municipal, no endereco eletrénico

https://arapei.sp.qov.br

1.5 A contagem dos prazos definidos neste Edital serdo contados em dias Uteis

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise de curriculos e titulos dos
candidatos pela Comissao e demais critérios definidos neste Edital.

1.7 As contratacdes serdo pelos prazos determinados nas leis autorizadoras, e se regerao pelo
Regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

1.8 A presente Selecdo servira para toda e qualquer caréncia do Municipio, para 0s cargos
em questdo, que venha a surgir durante o prazo de sua vigéncia, mesmo que, com carga
horaria diversa do especificado na TABELA I, porém, realizado CONCURSO PUBLICO,

para 0 mesmo cargo, a ordem de Classificacdo do Concurso prevalecera sobre a da Selecéo.


https://arapei.sp.gov.br/
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 As fungbes temporarias de que tratam este Processo Seletivo Simplificado correspondem
ao exercicio das fungdes constantes na TABELA | do presente edital, sendo as atribuicbes
de cada categoria, as previstas no ANEXO 11 do presente edital.

2.2 A carga horéria semanal de cada cargo sera desenvolvida diariamente, ou, de acordo com
os dias e horarios definidos pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio das funcbes temporarias serd pago mensalmente o vencimento
fixado na TABELA 1, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestacdo pelo
trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.3.1 Alem dos vencimentos os contratados fardo jus as seguintes vantagens funcionais:
horas extras na eventual extrapolacdo da carga horéria didria e semanal, desde que
previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; cartdo alimentacéo,
13° salario proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco,
indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia e outras previstas
em Lei.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas aos contratados correspondem aqueles estabelecidos

para os demais servidores publicos pelo artigo 37, XVI da Constituicdo Federal.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricBes serdo recebidas junto ao Diretoria Municipal de Educacdo, sito a Rua
Coronel Lulu de Almeida, 115 — Centro, em Arapei, nos dias 22 agosto a 12 de setembro
de 2022, nos seguintes horarios: Manha: das 08 as 12 horas; Tarde: das 13 horas as 17 horas.
3.1.1 Néo serdo aceitas inscri¢bes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serdo gratuitas.
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4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio
de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes
especiais para realizar a sua inscri¢cdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em
ambos os casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢do disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgédos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC
etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo
15).

4.1.3 Prova de quitacéo das obrigacdes militares e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do presente
edital, acompanhado de copia dos titulos que comprovam as informacdes contidas no
curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da
Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a

copia.
5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comiss&o publicard, no painel de publica¢bes

oficiais da Prefeitura Municipal, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal dos

candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPEI

RUA DAS MISSOES, 08 — CENTRO — ARAPEI — SP CEP:12870-000
TEL: (12) 3115-1391 E-mail:educacao@arapei.sp.gov.br
PREFEITURAI CNPJ 65.058.984/0001-07

ARAP "As pessoas em primeiro lugar"

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderao interpor recursos
escritos perante a Comissé@o, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignacéo.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hip6tese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscricdes
homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, neste mesmo dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo

de um dia, apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo | do
presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo 0 maximo de cem pontos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo nao sera objeto de avaliacao.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico
ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital, cujo conteudo esteja
relacionado as especificidades técnicas do cargo.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos

apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os critérios a seguir:

TABELA I

CARGO DE ASSITENTE SOCIAL

Especificacédo Pontuacdo Unitéaria Pontuacdo Méxima
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Cursos especificos na area
de atuacdo da funcdo com 01 5
carga horaria de até 16h.

Cursos especificos na area
de atuacdo da fungéo, com 02 10

carga horaria superior a 16h

Especializacdo em nivel de
Pés Graduacéo na area de 10 15

atuacdo.

Mestrado na area de

atuacao. 10 20

Doutorado na area de

atuacéo. 10 30

Experiéncia na funcéo,
exclusivamente como 01 20

Assistente Social, junto a

Orgaos Publicos.

OBS.: Somente serdo valorados os cursos e Pds-Graduagdes (TODAS) relacionados a area

de atuacdo da fungdo/cargo a ser desempenhada.

CARGO DE PSICOLOGO

Especificacédo Pontuacdo Unitéria Pontuacdo Méxima

Cursos especificos na area
de atuagdo da fungdo com 01 5

carga horaria de até 16h.

Cursos especificos na area

de atuacéo da funcdo, com 02 10

carga horaria superior a 16h
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Especializacdo em nivel de
Pés Graduacéo na area de 10 15
atuacdo.

Mestrado na area de

atuacdo. 10 20

Doutorado na area de

atuacéo. 10 30

Experiéncia na funcéo,
exclusivamente como 01 20

Psicologo, junto a Orgaos

Publicos.

OBS.: Somente serdo valorados os cursos e Pds-Graduagdes (TODAS) relacionados a area

de atuacdo da fungdo/cargo a ser desempenhada.

Para comprovacdo do exercicio da atividade devera o candidato comprova-la por meios
idéneos (vinculos formais e legais), e relativos a natureza das atividades valerem-se ainda
de CERTIDAO ou DECLARACAO, ORIGINAIS, firmadas pelos respectivos entes

publicos.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

7.1 No prazo de dois dias, a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos.
7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo

para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comisséo,

uma Unica vez, no prazo comum de um dia.
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8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2 Seré possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comisséo,
permitindo-se anotacdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso sera encaminhado ao Prefeito

Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja deciséo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagcdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:
9.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos.

9.1.2 Ordem por sorteio, realizado em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo, na presenca
dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacéo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes

da publicacéo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para

homologacéo, no prazo de um dia.
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10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passaré a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois)
dias, improrrogavel uma Unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento
das seguintes condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado medico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Possuir o nivel de escolaridade e demais requisitos exigidos para cada cargo,

conforme Tabela Ill.

TABELA I11- ESCOLARIDADE E REQUISITOS

CATEGORIA FUNCIONAL ESCOLARIDADE E REQUISITOS

a) ldade: Minima de 18 anos.

ASSISTENTE SOCIAL b) Bacharelado em Servico Social.

¢) Registro profissional no 6rgédo de classe para as
fungbes cujo exercicio profissional esteja
regulamentado por Lei.
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CATEGORIA FUNCIONAL ESCOLARIDADE E REQUISITOS

a) ldade: Minima de 18 anos.

PSICOLOGO b) Bacharelado em Psicologia.

c) Registro profissional no 6rgdo de classe para as
funcbes cujo exercicio profissional esteja
regulamentado por Lei.

11.1.5 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

11.2 Comprovar disponibilidade para atendimentos em horarios ap0s o expediente normal,
inclusive em finais de semana nos casos de urgéncias e/ou emergéncias.

11.3 A comprovacdo do atendimento do requisito do item 11.2 dar-se-a por meio de
declaracéo assinada pelo candidato.

11.4 A convocacao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no
painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal.

11.5 N&o comparecendo o candidato convocado em 72 h, ou verificando-se 0 nao
atendimento das condicbes exigidas para a contratacdo, serdo convocados 0s demais
classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

11.6 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um ano,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

11.7 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais

candidatos classificados observados a ordem classificatoria.
12. DISPOSICOES GERAIS
12.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacao ou classificacdo

do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.
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12.3 Respeitada a natureza da funcéo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacéo local.

12.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo designada.

Arapei, em 18 de Agosto de 2022.

RENE LUCIO GONCALVES

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

FABIANE LUCIA RODRIGUES

Diretora de Educacao
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ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2Filiag&o:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.2 ENSINO MEDIO Instituicio de Ensino:

Ano de conclusio:

3.3 GRADUACAO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:
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4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:
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Arapei/SP, de de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 11

ATRIBUICOES DO CARGO ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
O trabalho desses (as) profissionais, compondo equipes multiprofissionais juntamente com

professores, pedagogos e outros sujeitos, ensejara um atendimento integral ao corpo técnico
e ao corpo discente no processo ensino-aprendizagem em toda sua complexidade, que exige

cada vez mais atencdo numa perspectiva totalizante.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO

- Contribuir com o direito a educagdo, bem como o direito ao acesso e permanéncia na escola

com a finalidade da formacao dos estudantes para o exercicio da cidadania, preparacdo para
o trabalho e sua participacdo na sociedade;

- Contribuir para a garantia da qualidade dos servigos aos (as) estudantes, garantindo o pleno
desenvolvimento da crianca e do (a) adolescente, contribuindo assim para sua formacéo,
como sujeitos de direitos;

- Atuar no processo de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso dos/as estudantes na
escola;

- Contribuir no fortalecimento da relacdo da escola com a familia e a comunidade, na
perspectiva de ampliar a sua participacdo na escola;

- Contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia dos alunos com necessidades
educativas especiais na perspectiva da inclusdo escolar;

- Atuar junto as familias no enfrentamento das situacdes de ameaca, violagcdo e ndo acesso
aos direitos humanos e sociais, como a préopria educacéo;

- Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS, unidades
de salde, movimentos sociais dentre outras instituicoes, além de espagos de controle social
para viabilizar o atendimento e acompanhamento integral dos/as estudantes;

- Realizar assessoria técnica junto a gestdo escolar, bem como participar dos espacos

coletivos de decisoes.
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- Contribuir em programas, projetos e acoes desenvolvidos na escola que se relacionem com
a area de atuacéo;

- Propor e participar de atividades formativas destinadas a comunidade escolar sobre temas
relevantes da sua area de atuacao;

- Participar de agdes que promovam a acessibilidade;

- Contribuir na formacgdo continuada de profissionais da rede publica de educacao bésica.

- A carga horéria sera de 30 horas semanais e sera desenvolvida diariamente, ou, de acordo
com horario definido pela autoridade competente mediante ato proprio.

ATRIBUICHES DO CARGO PSICOLOGO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Em sua area de atuacéo, considerarem 0s contextos sociais, escolares, educacionais e 0

Projeto Politico Pedagdgico das Unidades Educacionais atendidas, em articulagdo com as
areas da Saude, da Assisténcia Social, dos Direitos Humanos, da Justica, desempenhando as

seguintes atribuic6es especificas:

DESCRICAOQ DE ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO

- Participar da elaboracdo dos projetos pedagodgicos, planos e estratégias, a partir de
conhecimentos em psicologia do desenvolvimento e aprendizagem, na perspectiva da
promocdo da aprendizagem de todos os alunos, com suas caracteristicas peculiares;

- Participar da elaboracédo de politicas publicas;

- Contribuir com a promocéo dos processos de aprendizagem, buscando, juntamente com as
equipes pedagdgicas, garantir o direito a inclusdo de todas as criancas e adolescentes;

- Orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizagéo;

- Realizar avaliagdo psicologica a partir das necessidades especificas identificadas no

processo educativo;
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- Orientar as equipes educacionais na promo¢ao de a¢fes que auxiliem na integragdo familia,
educando, escola e nas acdes necessarias a superacdo de estigmas que comprometam o
desempenho escolar dos educandos;

- Propor e contribuir na formacdo continuada de professores e profissionais da educacéo,
que se realiza nas atividades coletivas de cada es cola, na perspectiva de constante reflexao
sobre as praticas docentes;

- Contribuir com programas e projetos desenvolvidos na escola;

- Atuar nas acOes e projetos de enfrentamento dos preconceitos e da violéncia na escola;

- Propor articulacéo intersetorial no territério, visando a integralidade de atendimento ao
municipio, 0 apoio as unidades educacionais e o fortalecimento da Rede de Protecdo Social;
- Promover acdes voltadas a escolarizacdo do publico alvo da educagéo especial,

- Propor e participar de atividades formativas destinadas a comunidade escolar sobre temas
relevantes da sua area de atuacéo;

- Promover acOes de acessibilidade;

- Propor acles, juntamente com os professores, pedagogos, alunos e pais, funcionarios
técnico-administrativos e servigos gerais, e a sociedade de forma ampla, visando melhorias
nas condicdes de ensino, considerando a estrutura fisica das escolas, o desenvolvimento da
pratica docente, a qualidade do ensino, entre outras condicGes objetivas que permeiam o
ensinar e o aprender.

- Diagnosticar e avaliar distdrbios emocionais e mentais e de adaptacdo social. Planejar
estratégias no contexto de gestdo de pessoas.

- A carga horéaria serad de 30 horas semanais e sera desenvolvida diariamente, ou, de acordo

com horério definido pela autoridade competente mediante ato proprio.
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ANEXO 111

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

22/08/2022
Periodo das InscricGes a
12/09/2022
Publicacéo dos Inscritos 13/09/2022
Recurso da ndo homologacao das inscrigdes 14/09/2022
Manifestacdo da Comissao na reconsideragéo 15/09/2022
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 16/09/2022
Publicacdo da relacéo final de inscritos 19/092022
Analise dos curriculos / critério de desempate 20/09/2022
Publicacdo do resultado preliminar 21/09/2022
Recurso 22/09/2022
Manifestacdo da Comissao na reconsideragéo 23/09/2022
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacédo do | 26/09/2022
critério de desempate
Publicacdo da relacéo final de inscritos 27/09/2022
TOTAL 37 dias




