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. .. , . i Isento (Mediante a apresentacdo da carteirinha
Entrada Individual no Parque Ecoldgico para Municipes de Maracaja 1 Pessoa adquirida na Administracdo do Parque Ecolégico)
Entrada Individual no Parque Ecoldgico (de 0 a 6 anos) 1 Pessoa Isento
Entrada Individual no parque Ecoldgico (acima de 7 anos) 1 Pessoa R$ 15,00
Aluguel de Churrasqueira coletiva 1 Diaria Isento
Aluguel de Quiosque no Parque Ecolégico 1 Diaria R$ 50,00
Entrada Individual no Parque Ecoldgico para Grupo de Excursdo de Escolas 1 Pessoa R$ 10,00
Ginasio de Esportes Municipal - Futsal 1 Hora R$ 50,00
Ginasio de Esportes Municipal - Campo Suico 1 Hora R$ 71,00
Ginasio de Esportes Municipal-Campao (sem fins lucrativos) Jogo Isento
Ginasio de Esportes Municipal-Campao (com fins lucrativos) Jogo R$ 100,00
Ginasio de Esportes Municipal - Cancha de bocha Jogo Isento
Trator Agricola 1 Hora R$ 107,00
Retro Escavadeira 1 Hora R$ 143,00
Escavadeira Hidraulica 1 Hora R$ 182,32
Silagem com Trator 1 Hora R$ 107,00
Espalhadeira de Esterco sem Trator 1 Diaria R$ 80,43
Mudas de Flores Diversas do Horto Municipal 1 Unidade R$ 3,575
Motoniveladora ( Patrola ) 1 Hora R$ 184,11
Caminhdo Tipo Cagcamba Carga R¢$ 182,32
Caminhdo Tipo Cacamba - para produtor de gado leiteiro/corte (mediante apresen-
tacdo de nota de produtor, exclusivo para uso nas estradas de acesso dos proprios | Carga R$ 140,00
produtores)
Reboque Diaria R$ 50,05

Municipio de Maracaja/SC, Gabinete do Prefeito, 09 de agosto de 2022.
Anibal Brambila
Prefeito Municipal

EDITAL CHAMADA PUBLICA TECNICA DE ENFERMAGEM N° 010-2022
Publicacdo N° 4096532

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJA/SC
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 010/2022

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, torna publica a abertura de CHAMADA
PUBLICA N° 010/2022, destinado ao preenchimento de vaga temporaria de TECNICA DE ENFERMAGEM para atuar junto ao Departamento
Municipal de Saude.

Considerando que no momento ndo ha candidatos do referido cargo em lista de espera do processo seletivo n® 002/PMM/2021 e ndo teve
inscritos na chamada publica 010/2022.

Considerando a necessidade emergencial e temporaria de contratacdo até que seja realizado novo processo seletivo, eem obediéncia aos
Principios Constitucionais da Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia Administrativa se impde a presente CHAMADA PUBLICA objetivando
a continuidade dos servigos publicos serem prestados a populagdo;

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 A Chamada Publica tem por objetivo a contratacdo de pessoal por tempo determinado, para suprir a falta de profissionais quando nao
houver lista de espera em Processo Seletivo.

1.2 A coordenagdo de todas as etapas da Chamada Publica N° 010/2022 sera de responsabilidade Secretaria de Administragdo e Financas,
Departamento Municipal de Salde e Setor Pessoal.

2. DO CARGO E REQUISITOS:
2.1 A vaga destina-se ao cargo abaixo descrito e devera ser preenchida por candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima
informada no presente Edital, com as seguintes especificagdes:

CARGO NO VAGAS Habilitagdo Minima Salario R$+* Carga Hordaria
Técnica de Enfer- Ensino Médio Completo .
magem 01 Curso Técnico Profissionalizante em enfermagem com Registro no COREN R$ 1.976,58 40 horas semanais

2.2 Os candidatos devem comprovar a escolaridade exigida para a funcao desejada, ter nacionalidade brasileira ou equivalente e estar em
dia com a Justica Eleitoral.

2.3 O profissional admitido contara com atribuigdes e competéncias que estdo de acordo com o plano de cargos e carreira.

2.4 Ensino médio técnico ou com complementagdo especifica e inscricdo no respectivo Conselho Regional, da profissao.

2.5 Exercer as atividades técnicas de enfermagem, participar dos servicos e das acdes de salde publica junto a unidade de salde e na
operacionalizacdo dos programas de saude em que o Municipio seja participe ou os desenvolva, especialmente os de salde preventiva e
das campanhas de salde publica e de controle epidemioldgico; integrar e interagir com a equipe de profissionais para melhorar e ampliar
o atendimento a saude da populagdo e, especialmente, para a promocdo de formas de prevencdo de endemias; cooperar e participar das
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atividades, ac0es e servigos de salide publica, segundo as respectivas especialidades, inclusive em programas sociais e comunitarios, nos
termos da programacdo da Administracdo; exercer outras atribuicoes proprias das caracteristicas do cargo.

3. DA INSCRICAO:
3.1 Os candidatos interessados deverdo comparecer Centro Municipal de Assisténcia a Salide Dejair Rossa, situado na Rua Jodo Carradore,
450, Centro — Maracaja/SC, no dia 11 de agosto de 2022 no periodo das 08:00 as 16:00 horas.

4, DA SELECAO E CLASSIFICACAO:

4.1 Serdo considerados como critérios de selecdo e classificagdo dos candidatos:

1) Habilitacdo exigida

2) Maior pontuacdo de experiéncia comprovada/Tempo Servico

- Para fins de contagem da pontuacdo do tempo de servico, sera considerado 01(um) ponto para cada ano trabalhado, devendo ser com-
provado mediante apresentacao de atestado de tempo de servico ou carteira de trabalho.

- Havendo dois ou mais candidatos empatados sera dada preferéncia ao que tiver maior idade.

- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios estabelecidos na ordem descrita, o desempate se dara por
meio de sorteio em ato publico, em local data e horario definido pelo érgdo publico e na presenca dos candidatos.

No ato da chamada publica, o candidato devera apresentar os documentos originais ou cdpias autenticadas, necessarios para comprovacao
dos critérios de selecdo e classificacdo.

4.2 Os candidatos deverdo conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenchem todos os requisitos exigidos para o cargo e
para a investidura de cargo no servigo publico, conforme consta neste edital.

5. DO PROVIMENTO DO CARGO:

5.1 Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir:
- Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

- Ter idade minima de 18 anos;

-Ter aptiddo fisica e mental;

-Carteira de Identidade;

-Cadastro de pessoa Fisica- CPF;

-Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

-Carteira de reservista ou equivalente;

-Comprovante de escolaridade e da formacdo exigida para o cargo;

-Certiddo de casamento ou unido estavel;

-01 foto 3x4;

- PIS / PASEP;

- Declaragdo de bens e rendas que constituem seu patrimonio;

-Declaragdo de incompatibilidade legal para o exercicio do cargo, emprego ou fungdo publica nas esferas federal, estadual ou municipal;
-Certidao negativa de antecedentes criminais;

-Comprovante de habilitacdo (Certificado de Técnico em Enfermagem)

- Habilitagdo legal pra o exercicio da profissdo, com registro no érgdao competente, técnico ou com complementacao especifica e inscricao
no respectivo Conselho Regional, da profissao)

- Declaragao de Tempo de Servico na atividade de Técnico em Enfermagem

- Documentos comprobatérios dos requisitos do cargo.

5.2 O candidato devera comprovar por ocasido do contrato, o preenchimento de todos os requisitos exigidos para investidura no cargo, de
modo que a ndo apresentacao dos documentos comprobatdrios exigidos desclassificara o candidato no certame.
6 - DISPOSICOES FINAIS

6.1 O resultado final sera divulgado em 3 (trés) dias Uteis apds as inscrigdes.

6.2 O candidato que nao possa assumir o cargo quando convocado ao comparecimento de data e local informado caracterizara como de-
sisténcia da vaga, podendo chamar o préximo da lista de classificacao.

6.3 A presente chamada publica e as contratagdes derivadas desta terdo validade por tempo determinado. Os casos omissos neste Edital
serdo resolvidos pela e Secretaria de Administragdo e Financas e Departamento Municipal da Salde.

7 DA VALIDADE

7.1 A presente chamada publica e as contratagGes derivadas desta terdo validade por tempo determinado.

Maracaja 09 de agosto de 2022.
ANIBAL BRAMBILA
Prefeito Municipal

REJANE PEREIRA DOS SANTOS
Secretaria de Administracdo e Finangas

MICHELE CONSTANTINO GONCALVES
Diretora do Departamento Municipal De Salde
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