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DIVISAQ DE CONTRATOS UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2022 - UASG 153035 MUCURI

Numero do Contrato: 7/2022. EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N2 8/2022
N2 Processo: 23085.001162/2022-91. X )
Inexigibilidade. N2 1162/2022. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO Processo SEI 1n223086.009615/2022-18. Partes: Universidade Federal dos Vales do
MINEIRO. Contratado: 61.057.824/0001-92 - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE REFRI AR COND Jequitinhonha e Mucuri-UFVIM e Conselho Regional de Farmacia de Minas Gerais-CRFMG.
VENTI AQUECIMEN. Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia deste contrato, por mais Objeto: Unido de esforcos e o apoio mituo dos participes envolvidos para realizacdo do 52
14 (quatorze) dias, ou seja, até 05 de setembro de 2022, conforme fundamento legal CONGRESSO MINEIRO DE FARMACIA DE MINAS GERAIS - 5CMF, que serd realizado pelo
previsto no artigo 57, § 1%i da lei n. 8.666 de 1993. Vigéncia: 23/08/2022 a CRFMG na cidade de Diamantina, periodo de 22 a 24 de setembro de 2022, com o apoio
05/09/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 2.890,00. Data de Assinatura: da UFVIM, por meio do Departamento de Farméacia da Faculdade de Ciéncias Bioldgicas e
23/08/2022 da Salde-FCBS. Fundamentagdo Legal: Lei 8.666/93 e demais legislagdes pertinentes.

: Vigéncia: 23/08/2022 a 24/10/2022. Data da assinatura: 23/08/2022. Assinam: Janir Alves
(COMPRASNET 4.0 - 23/08/2022). Soares p/ UFVIM e Junia Célia Medeiros e Sebastido José Ferreira p/ CRF-MG.

EDITAL N2 94, DE 24 DE AGOSTO DE 2022
ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

O Reitor da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri no uso de suas atribuigSes regimentais, e considerando o que dispGe a Portaria Interministerial n? 316,
de 09 de outubro de 2017, alterada pela Portaria Interministerial n2 9.359, de 10 de agosto de 2021, a Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772 de 28/12/2012, alterada
pela Lei n2 12.863 de 24/09/2013, a Lei n? 12.990/2014, a Lei n°13.709, de 14 de agosto, o Decreto n? 3.298/1999 de 20 de dezembro de 1999, o Decreto n° 9.508, de 24 de setembro
de 2018, o Decreto n°9.739, de 28 de margo de 2019, a Resolugdo n? 17, do Conselho Universitario - CONSU, de 14/12/2017, o Edital de Condi¢des Gerais n? 15 de 02 de fevereiro 2018,
publicado no Didrio Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2018 e demais legislagdes pertinentes, torna publico que estardo abertas as inscri¢des para o Concurso Publico de Provas e Titulos
para Professor de Magistério Superior, da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico serd regido por este edital, pelo Edital de CondigBes Gerais, publicado no Diério Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2018, e suas instrugdes especificas,
disponibilizados no site da UFVIM na Se¢do de "Concursos".

1.2. O concurso é destinado ao provimento de 2 (duas) vagas para o cargo de professor do Magistério Superior, em regime de trabalho de dedicagdo exclusiva, para classe A-

Denominagdo de Adjunto A, Nivel 1, conforme discriminagdo a seguir:

Area do Conhecimento/Subdarea/Especialidade Requisitos/Titulagdo Regime Trabalho Lotacdo Vaga(S)
Ciéncias da Saude - Fisioterapia e Terapia Ocupacional -Fisioterapia | Graduagdo em Fisioterapia e Doutorado em |40h com Dedicagdo | Campus JK em 01
Musculoesquelética qualquer area do conhecimento. Exclusiva (DE) Diamantina

Ciéncias da Saude - Fisioterapia e Terapia Ocupacional - Fisioterapia | Graduagdo em Fisioterapia e Doutorado em |40h com Dedicagdo | Campus JK em 01
Uroginecoldgica". qualquer area do conhecimento Exclusiva (DE) Diamantina

2. DA REMUNERAGAO:
2.1. A remuneragdo inicial de Professor Adjunto da Classe A, nivel 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva é composta de Vencimento Basico
e Retribui¢do por Titulagdo - RT (comprovada e ndo cumulativa), conforme a tabela abaixo:

Remuneragao Doutorado

Vencimento Bdsico RS 4.472,64
Retribuicdo por Titulagdo RS 5.143,54
Total RS 9.616,18

2.2. O valor da remuneragdo podera ser reajustado de acordo com tabela de vencimento da Lei n° 13.325, de 29 de julho de 2016, que altera a Lei n°12.772 de 28 de dezembro
de 2012.

3. BOLETO BANCARIO PARA PAGAMENTO DE INSCRICAO DE CONCURSO PUBLICO.

3.1. Enderego: http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

a) Preencher o formuldrio observando os seguintes cddigos:

b) Cddigo da Unidade Gestora: 153036 Gestdo 15243

c) Recolhimento: Cédigo 288837 Niumero de referéncia 16888315000157013

d) Valor da inscrigdo: R$200,00 (Duzentos reais) Exigéncia Doutorado.

3.2. Apos o preenchimento clicar em EMITIR GRU SIMPLES. Imprimir. Pagar este boleto em agéncias do Banco do Brasil.

3.3. A taxa de inscricdo uma vez paga ndo sera restituida.

4. DAS INSCRICOES:

4.1. A inscrigdo podera ser efetuada pessoalmente, por procuragdo ou pelo correio, via sedex, dentro do periodo de inscrigdo estabelecido neste Edital. Na inscri¢do via Correios
o envelope devera ser identificado com o nimero do Edital e a area para qual o candidato concorrera a vaga. Os procedimentos para a realizagdo das inscrigdes constam nos itens 3 e 5.5
do Edital de Condigdes Gerais, disponivel na Pagina da UFVIM, seg¢do "concursos".

4.2. Local e horério das Inscri¢des para o Campus de Diamantina: As inscrigdes deverdo ser realizadas de segunda a sexta-feira, de 10h00 as 11h30 e de 14h00 as 16h30, exceto
feriados e pontos facultativos. Local: Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Rodovia MGT 367 - Km 583, n.2 5000 - Alto da Jacuba - Diamantina/MG - CEP: 39.100-000 - Telefone: (38) 3532-
1200- ramal 8168.

4.3. Periodo de Inscrigdes: De 12 de setembro a 27 de outubro de 2022.

4.4, Caso ndo haja candidatos inscritos, as inscrigdes serdo prorrogadas por periodo igual ao calculado no item 4.3 deste edital.

5. DA RESERVA DE VAGAS AOS NEGROS OU PARDOS

5.1. Os candidatos negros amparados pela Lei n2 12.990/2014, nos termos do presente edital, tém assegurado o direito de se inscrever neste concurso, em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

5.2. Das vagas ofertadas neste edital e das que surgirem durante o prazo de validade do concurso, 20% serdo providas na forma da Lei n2 12.990//2014.

5.3. De acordo com a legislagdo vigente ndo havera reserva de vaga imediata destinada aos candidatos negros.

5.4. As vagas reservadas serdo destinadas a(s) drea(s) do concurso em que houver candidato(s) negro(s) inscrito(s).

5.5. Os candidatos que se inscreverem as vagas reservadas disputardo concomitantemente a essas e as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.6. Os candidatos concorrentes as vagas reservadas, se aprovados, figurardo em lista especifica para candidatos negros de acordo com o Anexo Il do Decreto n2 9.739, de 28
de margo de 2019, poderdo figurar também na lista geral da ampla concorréncia.

5.7. Quando o numero de candidatos negros for superior ao nimero de vagas reservadas, sera selecionado aquele que obtiver a maior nota, independentemente da area para
qual tenha prestado o concurso.

5.8. Em caso de empate, sera observado o que consta no Art. 137, da Resolugdo 17/CONSU de 2017, que estabelece as normas e os procedimentos gerais destinados a realizagdo
de concurso publico de provas e titulos para o ingresso na carreira e cargos do magistério federal superior na Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri.

5.9. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard aos critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de
vagas reservadas a candidatos negros, conforme disposto no Anexo IV.

5.10. Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas para negros e forem classificados dentro do nimero de vagas ofertadas para ampla concorréncia ndo serdo computados
para efeito do atendimento a reserva de vagas e serdo dispensados dos procedimentos de heteroidentificagdo.

5.11. O candidato autodeclarado negro aprovado no concurso, deverd comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo conforme estabelecido na Portaria Normativa N° 4 de
06 de abril de 2018.

5.12. O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo serd eliminado do Concurso Publico.

5.13. Os demais procedimentos referentes ao processo de heteroidentificagdo serdo publicados no Diario Oficial da Unido e na péagina da UFVJM na segdo "concursos" por meio
de edital préprio antes da homologagdo do concurso publico.

5.14. As vagas reservadas para pessoas negras serdo revertidas aos candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem classificatdria, se ocorrer alguma das seguintes
situagdes: ndo houver inscrigdo de candidato negro; ndo houver candidato negro classificado; nenhum dos candidatos negros, ap6s a nomeagdo, preencher os requisitos de investidura no
cargo.

6. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo art. 37, VIII, da Constituicdo Federal de 1988, pelo art. 52, § 22 da Lei
n28.112/1990, e pelo art. 37 do Decreto n? 3.298/1999, tém assegurado o direito de se inscrever neste concurso, em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, hordrio e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, desde que a
deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuigdes do cargo a ser provido.

6.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias descritas no art. 42 do Decreto N2. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto N2. 5.296, de 2 de dezembro de 2004. N3o serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visuais passiveis de corregdo, salvo os casos de pessoas com visdo
monocular, conforme o disposto na Sumula N2 45, de 14/9/09, da Advocacia-Geral da Unido.

6.3. Das vagas ofertadas neste edital e das que surgirem durante o prazo de validade do concurso, 5% serdo providas na forma do § 29, do artigo 59, da Lei n? 8.112/1990 e
do Decreto n? 3.298/1999.

6.4. De acordo com a legislagdo vigente ndo havera reserva imediata de vaga destinada aos candidatos com deficiéncia.

6.5. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard aos critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, conforme disposto no Anexo IV.

7. DOS PROGRAMAS DAS PROVAS

7.1. A data, horério e Local das provas, bem como a Banca examinadora do certame serdo divulgados posteriormente no site da Progep/UFVIM, na secdo destinada aos
concursos.

7.2. As Instrugdes Especificas com o contetido programdtico das provas, acompanhado das sugestdes bibliograficas estardo disponiveis no site da Progep/UFVIM, juntamente com
o Edital de Abertura de Concurso e o Edital de Condi¢des Gerais.

7.3. As etapas de realizagdo das provas estdo disponiveis no Edital de Condigdes Gerais, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2018 e na pdgina da
Progep/UFVIM, na segdo "concursos".

7.4. A inscrigdo no concurso implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das condi¢des estabelecidas no presente edital, nas instrugdes especificas que o acompanham e na
Resolugdo n® 17/ CONSU, de 14/12/2017, ndo podendo nenhum candidato alegar desconhecimento dessas condigGes.

7.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos e comunicados referentes ao concurso publico no site da Progep/UFVIM.

7.6. Serdo incorporados a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editaIS}n&Iementares e anexos que visem a corre¢do e aperfeicoamento do concurso.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cdigo 05302022082500083 que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. B.g
=

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
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8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. Na ocorréncia de vacancia de cargo ou a destinacdo de novas vagas para a UFVIM, dentro do prazo de validade deste concurso, estas serdo preenchidas de acordo com a
classificagdo dos candidatos, que serdo lotados em quaisquer das unidades integrantes da estrutura organizacional desta Instituigdo a época da nomeagdo, de acordo com o interesse e a

conveniéncia desta Universidade.

8.2. O candidato aprovado no concurso regido por este Edital podera ser aproveitado por outros 6rgdos da Administragdo Publica Federal, respeitados os interesses da UFVIM

e a ordem de classificagdo.

8.3. A coleta dos dados pessoais dos candidatos tem por finalidade especifica a inscri¢do e a selegdo das vagas estipuladas neste Edital, tendo como base Lei n? 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados - LGPD), para fins de cumprimento do disposto no art. 17. A Progep assegura o tratamento dos dados pessoais dos candidatos conforme preconiza a LGPD, com
a garantia de respeito aos direitos do titular. Apenas as pessoas e os Orgdos estritamente necessarios a realizagdo da selegdo terdo acesso aos documentos e, por sua vez, aos dados

constantes neles e na inscrigdo.

AVISO DE ALTERAGAO
PREGAO N2 28/2022

Comunicamos que o edital da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U de
18/08/2022 foi alterado. Objeto: Pregdo Eletrénico - Cessdo de uso, a titulo precario,
mediante pagamento, pelo uso de dependéncia prépria, para exploragdo comercial de
Servigos Bancdrios e de Reprografia na Praga de Servicos do Campus JK da UFVIM, em
Diamantina/MG. Total de Itens Licitados: 00007 Novo Edital: 25/08/2022 das 08h00 as
12h00 e de13h00 as 17h00. Enderego: Rodovia Mgt 367,km 583,n2 5000 - Alto da Jacuba
- Campus Jk DIAMANTINA - MG. Entrega das Propostas: a partir de 25/08/2022 as 08h00
no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 06/09/2022, as 09h00 no site
www.comprasnet.gov.br.

LUCIENE VALERIA SANTOS SILVA
Assistente Administrativo

(SIDEC - 24/08/2022) 153036-15243-2022NE011111

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N 32/2022 - UASG 153036

N2 Processo: 23086004441202205. Objeto: Aquisicdo de medicamentos veterinarios,
identificagdo animal, insumos de alimentagdo animal, insumos agricolas, sementes,
materiais hidrdulicos, ferramentas, grama para atender a demanda das Fazendas e
unidades da UFVJM. Total de Itens Licitados: 162. Edital: 25/08/2022 das 08h00 as 12h00
e das 13h00 as 17h00. Endereco: Rodovia Mgt 367,km 583,n2 5000 - Alto da Jacuba -
Campus Jk, Alto da Jacuba - Diamantina/MG ou
https://www.gov.br/compras/edital/153036-5-00032-2022. Entrega das Propostas: a partir
de 25/08/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 06/09/2022
as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

VINICIO LEMKE PRATTE
Administrador - Divisdo de Licitagbes

(SIASGnet - 24/08/2022) 153036-15243-2022NE111111

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

EDITAL N2 45, DE 24 DE AGOSTO DE 2022
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGO DA
CARREIRA DO MAGISTERIO FEDERAL NA
CATEGORIA FUNCIONAL DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR - CLASSE A,
DENOMINAGAO ADJUNTO A

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
(UTFPR), consoante o contido no Decreto n2 7485, de 18 de maio de 2011, publicado no
Diario Oficial da Unido (DOU) de 19 subsequente, e Portaria Interministerial do Ministério
do Planejamento Orgamento e Gestdo e Ministério da Educagdo n? 316, de 09 de outubro
de 2017, publicada no DOU de 19 subsequente, faz saber que, no periodo de 19 de
setembro a 20 de outubro de 2022, estardo abertas as inscri¢des para o Concurso Publico
de Provas e Titulos, destinado ao provimento de 02 (dois) cargos da Carreira do Magistério
Federal, categoria funcional de Professor do Magistério Superior, Classe A, denominagdo
Adjunto A, para atender ao Campus Apucarana da UTFPR, nas Areas/Subédreas de
Engenharias Il/Engenharia Quimica, e Ciéncia da Computagdo/Sistemas de Computagdo,
nos termos do Edital n? 009/2022-CPCP-AP, cuja integra se encontra no enderego
eletrénico http://portal.utfpr.edu.br/editais/concursos. (Processo SEI ne
23064.040698/2022-71)

1. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1.1. A investidura do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento dos
seguintes requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de nacionalidade
estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

b) estar em gozo dos direitos politicos;

c) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) ser portador de diploma de graduagdo reconhecido pelo MEC e de pos-
graduagdo de curso credenciado pela CAPES exigidos para o cargo que ira concorrer,
conforme Anexo |, com validade nacional;

e) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das fungdes do cargo;

f) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) ndo participar de sociedade privada na condigdo de administrador ou sdcio-
gerente, na forma da lei;

h) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com
a investidura em cargo publico federal, prevista no artigo 137, paragrafo Unico, da Lei n2
8.112/1990;

i) ndo receber proventos de aposentadoria ou exercer cargo/emprego publico
que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal.

O Concurso tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo da
homologagdo do Resultado Final no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, mediante ato préprio da autoridade competente.

MARCELO KUSMA
Diretor de Gestdo de Pessoas

EXTRATO DE RESCISAO

OBJETO: rescisdo do Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos (Lei n® 8.745/1993)
n2 3/2022, celebrado entre a UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA -
CAMPUS CURITIBA e JULIANA MACEDO ROCHA, a partir de 31/08/2022.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 2/2022 - UASG 153019

Numero do Contrato: 4/2022.

N2 Processo: 23064.048268/2021-16.

Contratante: UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA. Contratado:
10.762.976/0001-55 - MINUTA COMUNICACAO, CULTURA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
-. Objeto: O presente termo de apostilamento tem por objeto a repactuagdo de pregos,
a partir de 01/06/2022, alterando o valor do médulo 1 - composicdo da remuneracdo
para r$ 2.155,00; do médulo 2 - encargos e beneficios anuais, mensais e didrios para
r$ 1.871,22; do mdédulo 3 - provisdo para rescisdo para r$ 148,62; do médulo 4 - custo
de reposi¢do do profissional ausente para r$ 59,28; médulo 6 - custos indiretos, lucro
e tributos para rg 763,47; e mantendo o valor do médulo 5 - insumos diversos em r$
62,83, conforme planilha de custos e formagdo de pregos anexa a este instrumento (sei

JANIR ALVES SORES

n? 2885600). O valor mensal unitério passara de r$ 4.541,35 para r$ 5.060,42..
Vigéncia: 14/03/2022 a 13/03/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 303.625,20.
Data de Assinatura: 23/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 23/08/2022).
CAMPUS CORNELIO PROCOPIO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 18/2022 - UASG 153176

N2 Processo: 23064042270202262 . Objeto: Contratacdo de palestrante para realizagdo de
capacitagdo em formato de oficina aos docentes da UTFPR Campus Londrina, com a
tematica "Como revolucionar a Sala de Aula? Sala de Aula Invertida, Aprendizagem Ativa e
Avaliagdo Continua". Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 252, Inciso II
da Lei n2 8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Servicos técnicos de natureza singular, com
profissionais ou empresas de notéria especializagdo. Declaragdo de Inexigibilidade em
23/08/2022. ELISSANDRA LUIZ DOS SANTOS MARONATO. Gestor Financeiro. Ratificagdo em
23/08/2022. SIDNEY ALVES LOURENCO. Ordenador de Despesas. Valor Global: RS 4.850,00.
CNPJ CONTRATADA : 22.227.026/0001-00 AGF CONSULTORIA E PROJETOS EM EDUCACAO
LTDA.

(SIDEC - 24/08/2022) 153176-15246-2022NE800021
CAMPUS MEDIANEIRA

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos objetivando a futura e eventual aquisicdo de extintores e abrigo
para extintores, para atendimento das necessidades dos Campus Medianeira, Santa Helena
e Toledo, UASG 153029. Modalidade de Licitagdo: Pregdo Eletronico n? 22/2022, Processo
n? 23064.039678/2022-57. Ata 46/2022, 21.187.080/0001-06 - EXTIMPLUS MANUTENGAO E
REPARACAO EIRELI, item 01, valor total R$ 4.200,00. Ata 47/2022, 31.748.238/0001-23 - M
J F DE CARVALHO, item 02, valor total RS 7.214,20. Assinada pelos contratantes Claudio
Leones Bazzi, Diretor Geral Campus Medianeira, Arlete Teresinha Beuren, Diretora Geral do
Campus Santa Helena e Elder Elisandro Schemberger, Diretor Geral Campus Toledo. Data
da assinatura 23/08/2022, vigéncia de 12 (doze) meses a partir da assinatura.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 24/2022 - UASG 153029

N2 Processo: 23064.039147/2022. Objeto: Registro de pregos para futura e
eventual aquisicdo de reagentes e produtos quimicos para atender as demandas dos campi
Santa Helena, Medianeira e Toledo - Nucleo Oeste da UTFPR.. Total de Itens Licitados: 181.
Edital: 25/08/2022 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Enderego: Av. Brasil 4232
Parque Independéncia - Medianeira/pr, - Medianeira/PR ou
https://www.gov.br/compras/edital/153029-5-00024-2022. Entrega das Propostas: a partir
de 25/08/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 06/09/2022
as 08h30 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

TAIANA REGINA DE LIMA
Pregoeira

(SIASGnet - 24/08/2022) 153029-15246-2022NE000001
CAMPUS PATO BRANCO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 5/2022 - UASG 153177

Numero do Contrato: 1/2021.

N2 Processo: 23064.031484/2020-41.

Regime Diferenciado de Contratagdes. N2 1/2020. Contratante: UTFPR - CAMPUS PATO
BRANCO. Contratado: 20.419.543/0001-55 - SERVICONS CONSTRUCOES ESPECIALIZADAS
EIRELI. Objeto: Alteragdo da cldusula segunda - vigéncia. Vigéncia: 16/08/2022 a
28/09/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 2.388.981,89. Data de Assinatura:
16/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 16/08/2022).
EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 1/2022 - UASG 153177

Numero do Contrato: 4/2022.

N2 Processo: 23064.054488/2021-89.

Contratante: UTFPR - CAMPUS PATO BRANCO. Contratado: 03.363.962/0001-01 - DIRETIVA
PATRIMONIAL LTDA. Objeto: Repactuagdo de pregos, com alteragdo da cldusula terceira -
preco. Vigéncia: 01/05/2022 a 01/05/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
89.300,40. Data de Assinatura: 24/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 24/08/2022).
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 33/2022 - UASG 155007

N2 Processo: 23477006306202292. Objeto: Aquisi¢do centralizada de agulhas e
seringas com o objetivo de abastecer os Hospitais Universitarios Federais - HUF integrantes
da Rede da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh.. Total de Itens Licitados:
92. Edital: 25/08/2022 das 08h00 as 17h00. Enderego: Scs Quadra 09 Lote c Edificio Parque
Cidade Torre ¢ 12 Andar, - BRASILIA/DF ou https://www.gov.br/compras/edital/155007-5-
00033-2022. Entrega das Propostas: a partir de 25/08/2022 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 06/09/2022 as 09h30 no site
www.gov.br/compras.

MARIANA CRISTINA SILVA DE ALCANTARA
Agente de Licitagdo

(SIASGnet - 24/08/2022) 155007-26443-2022NE800001

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302022082500084
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