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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022
CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO.

O Prefeito Municipal de Nova Esperanca do Sul, no uso de suas atribuicoes legais,
TORNA PUBLICA, por meio deste edital, a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado para selecao de candidatos as fungbes previstas no item 2.1 deste
edital, para contratacdo de pessoal por prazo determinado e o seu respectivo
regramento, amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido
com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo Federal, e arts. 231 a 235 da Lei Municipal
n° 106/1991, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto

n°® 19/2021 conforme segue:

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 Por forga do principio da vinculagdo ao instrumento convocatério, orienta-se a
todos os interessados em participar do Processo Seletivo Simplificado, para que
realizem a leitura integral e acurada deste edital, bem como da legislagéo citada nele
antes de se inscreverem. A inscrigao implica conhecimento e aceitagao tacita da
legislagdo acima mencionada e do regramento estabelecido por este edital, bem
como subordinagdo as demais publicacbes oficiais referentes a execucédo do
processo, as quais serao realizadas no Painel de Publicagdes Oficiais da Prefeitura
Municipal e no site www.novaesperancadosul.rs.gov.br, descabendo quaisquer

alegagdes de desconhecimento;

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao,
composta por trés servidores publicos municipais efetivos, conforme prevé o Decreto
n°® 19/2021, designados através da Portaria n° 614/2022. Bem como considerando as

demais disposi¢des legais vigentes.
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1.3 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serao prestigiados,

sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”’, da

Constituicdo da Republica.

1.4 A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital dar-se-a com a afixagdo no Painel
de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal, bem como, na internet, pelo site
www.novaesperancadosul.rs.gov.br, sendo seu extrato publicado no jornal “A FOLHA
REGIONAL” e/ou meios de comunicagao existentes no Municipio, e/ou jornal de

circulagao regional ou, ainda, em jornal de grande circulagao.

1.5 Os demais editais relativos as etapas do Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no Painel de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal, bem como, na
internet, no site acima mencionado, podendo ainda, a critério da Administracao, ser
publicados nos meios de comunicacéo existentes no Municipio, jornal de circulagao

regional ou ainda em jornal de grande circulacdo, sob a forma de extrato.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado seguira as datas previstas no Cronograma de
Execucao, Anexo VI deste Edital. As datas ora definidas poderao sofrer alteragcdo em
virtude da necessidade de ajustes operacionais, garantida a publicidade dentro de
prazo razoavel, mediante a publicacdo de Edital nos meios de comunicagdo acima
estipulados. Assim, € 6nus do candidato acompanhar os meios de publicidade
oficiais estipulado no item 1.4 e 1.5, durante toda a execugdo do Processo Seletivo

Simplificado, a fim de atender a todas as determinagdes, prazos e convocacgoes.

1.7 E importante destacar que, todos os interessados em participar do Processo
Seletivo Simplificado, o ato de inscricdo representa aceitacdo tacita do candidato
quanto a divulgagcdo de informacgbes, tais como nome, data de nascimento,
pontuacao, resultado, dentre outras, as quais sdo essenciais para o fiel cumprimento
da publicidade dos atos atinentes ao certame em tela. Bem como, o candidato
manifesta tacitamente o conhecimento e aceitagdo das regras editalicias, bem como
quanto a realizagao da prova no prazo estipulado, ndo cabendo, qualquer alegagao

de desconhecimento.
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1.8 Efetuada inscricdo, a constatagao de qualquer irregularidade ou falsidade nas
informagdes prestadas, bem como nos documentos apresentados pelo candidato
podera acarretar na sua eliminagdo do certame ou, ainda, rescisao contratual, caso
ja tenha sido contratado, sem prejuizo de encaminhamento dos fatos a autoridade
competente para apuragao, assegurado sempre o direito a ampla defesa e ao

contraditorio.

1.9 O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicagdo de prova objetiva escrita
de carater eliminatério e classificatorio, elaborada pela Comissdo, a qual podera
contar com a colaboragao de servidor especializado ou de terceiros contratados para

este fim.

1.10 Todos os horarios definidos neste Edital, seus Anexos e demais publicacbes
oficiais referentes ao andamento deste certame tém como referéncia o Horario de
Brasilia-DF. Todas as publicacbes oficiais previstas serdo realizadas dentro do

horario compreendido entre 09h e 18h na data prevista no cronograma deste Edital.

1.11 As duvidas dos candidatos poderao ser esclarecidas, conforme determinado nas

disposi¢oes deste Edital.

2 - DAS INFORMAGOES SOBRE AS FUNGOES

2.1 — Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de candidatos as

fungdes abaixo estipuladas:
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ANOTAGOES

1- A contratagdo dos candidatos classificados dentro das vagas estabelecidas, conforme cada fungéo, sera realizada dentro do
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, de acordo com a necessidade e disponibilidade orgamentaria do ente
publico, respeitada sempre a ordem de classificagdo. Os candidatos classificados no cadastro reserva poderdo vir a ser
contratados, caso haja liberagdo de vaga, dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, respeitadas as
regras quanto a ordem de classificagdo.

2 — O valor inicial do ingresso, nos termos da legislagdo local vigente € limitado ao teto estabelecido pela Constituicao
Federal de 1988, artigo 37. O contratado fara jus aos beneficios previstos em lei, Inscricdo do RGPS, sendo que, sobre o valor

total incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios pertinentes.

3. DAS INSCRIGOES:

3.1 — As inscri¢bes poderao ser realizadas no periodo de 29 de Agosto de 2022 a 02
de Setembro de 2022, no horario de expediente do Centro Administrativo Municipal,
de Segunda a Sexta — feira, das 8h as 14h, na Secretaria Municipal de
Administracdo e Gestao Publica, situada na Rua Marqués de Tamandaré, 1470, a
qual recebera as inscricbes presenciais dos candidatos interessados aos Cargos
mencionado no item 2.1, atendendo os requisitos estabelecidos em lei. Restando aos
candidatos, desde logo, cientes de que n&o havera outra forma ou prazo para
recebimento das inscrigées, assim, os candidatos deverao fazer sua inscricdo com

bastante atencao e dentro do prazo estipulado.

4. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer ou encaminhar fisicamente a Secretaria de Administracdo e Gestao

Pudblica, nos horarios e prazos indicados no item 3.1, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricao disponibilizada na Secretaria de Administracao e Gestao

Publica e nos anexos do presente edital, devidamente preenchida e assinada.
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4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:

carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Segurancga
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe
que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de

Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 A autenticagdo dos documentos prevista no item anterior podera ser realizada
por servidor da Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestao Publica, nos termos

da legislacao vigente.

4.1.4 Cépia de documento que comprove a escolaridade minima exigida para o

Cargo conforme descrito no item 2.1 das fungdes.

4.1.5 Podera realizar a inscricdo o candidato que apresentar Atestado de provavel
formando, atestado de frequéncia ou documento similar, emitido pela referida

Instituicdo Ensino, em relagéo a escolaridade minima exigida para o Cargo.

4.1.6 Cépia de comprovante de residéncia em nome do candidato, no caso de
residéncia alugada, cedida ou outra situacdo que nao esteja no proprio nome, sera

necessario declaracido do proprietario do imoével ou copia do contrato de locacéo.

4.1.7 Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo na Tesouraria Municipal.

4.1.8 O candidato que comprovar ser doador regular de sangue fica isento da taxa de
inscrigdo. Considera-se doador regular de sangue, aquele que realize, no minimo
duas doagbes nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao momento da inscrigao,
atestadas por 6rgao oficial ou entidade credenciada pelo Poder Publico, conforme Lei
Municipal n® 1.681 de 13 de outubro de 2017.
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4.1.9 Preferencialmente, durante toda a validade, e, no que diz respeito ao Processo
Seletivo Simplificado, especificamente, o candidato devera utilizar o mesmo
documento de identidade utilizado para a realizagdo da inscricdo, inclusive no
ingresso ao local de prova. Caso o documento de identidade oficial do candidato
estiver aberto, avariado ou com foto desatualizada, este devera utilizar outro

documento, dentre os citados no item 4.1.2.

4.1.10 Aos candidatos amparados pelo Decreto n® 8.727/2016 — identificagcao pelo
nome social — fica assegurado o direito a escolha de tratamento nominal e
identificagdo por meio do seu nome social, desde que solicitado durante o periodo de
inscrigdes. Apds concluir a inscrigdo utilizando seu nome civil, o candidato devera
anexar “‘requerimento de solicitagdo de atendimento pelo nome social”, informando

seu nome social, sob pena de ser identificado pelo nome civil.

4.1.11 Todas as demais solicitagdes realizadas até a homologac¢ao das inscrigoes
deverao ser realizadas mediante o fornecimento do nome civil, conforme documento
de identidade oficial. O candidato fica, desde logo, ciente de que, deferida a
solicitacdo e homologada a inscricdo com o seu nome social, tal nome sera o unico
divulgado em toda e qualquer publicacao relativa ao certame, durante toda a validade

do mesmo.

4.1.12 E de responsabilidade do candidato seguir adequadamente os prazos, as
formas e os procedimentos indicados neste edital e na pagina de publicagcédo do
Processo Seletivo Simplificado, quando da solicitagdo de inscricdo e de quaisquer
procedimentos vinculados a ela (solicitagdo de inscrigdo para, identificagdo pelo
nome social, utilizagdo do efetivo exercicio da fungcdo de jurado como direito de
preferéncia para fins de desempate ou, ainda, atendimento especial para a
realizacado de prova), assim como preencher corretamente a vaga desejada, de forma
correta, todos os dados e campos necessarios e, quando for o caso, anexar completa

e corretamente a documentagao exigida em cada capitulo especifico.
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5 - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

5.1 A homologacéo preliminar das inscrigdes, sera divulgada na data prevista no
cronograma, Anexo VI, deste Edital, integralmente no painel de publicagbes oficiais

da Prefeitura Municipal e no site www.novaesperancadosul.rs.gov.br.

5.2 O candidato devera acompanhar as publicagdes, bem como a relagdo de
candidatos homologados para confirmar sua inscricao; caso sua inscrigdo nao tenha
sido homologada ou processada na relagao divulgada (grafia, numero de documento,
etc), o mesmo n&o podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso,

conforme determinado neste Edital, no capitulo especifico de recursos.

5.3 Transcorrido o periodo de interposicdo de recursos, sera divulgada a
homologacao definitiva das inscricdes. Se nesta ocasiao o candidato verificar algum
erro relativo a sua inscricdo (grafia, numero de documentos, etc) resta ciente de que
devera efetuar a correcdo no dia da prova objetiva escrita, junto ao fiscal de sala,

para quem devera apresentar os elementos probatérios que permitam a corregao.

5.4 Divulgada a homologacéo definitiva das inscricbes, mantida a ndo homologagéo,
o candidato sera eliminado do certame, ndo Ihe assistindo o direito de prosseguir no

processo.

5.5 Os prazos definidos neste Edital observarao o disposto na Lei Municipal n° 106,
de 26 de abril de 1991 e no Decreto 19/2021.

6 - DO ATENDIMENTO AO CANDIDATO COM NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1 Os candidatos com necessidade de atendimento e/ou condigdo especial para a
realizacdo de prova (amamentacgéo de filho(s) com até 6 meses de idade no dia de
realizacdo de prova presencial, acesso facilitado, tempo adicional, prova especial,
dentre outros deverao, durante o periodo de inscri¢gdes, especificamente: anexar o

Requerimento - Atendimento Especial (Anexo |V deste edital), devidamente
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preenchido e assinado, acompanhado de toda a documentacao nele exigida para a

comprovacao e justificativa do seu pedido.

6.2 Casos de alteragbes psicologicas ou fisioldgicas (periodos menstruais,
contusoes, luxagodes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes,
ou neles prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico - organica, nao serao

considerados para fins de tratamento diferenciado ou novas provas.

6.3 Durante a realizacdo de prova, EXCETO previsdo em contrario em item
especifico relativo a prova neste edital, ou no edital de convocagado posterior,
somente sera permitida a ingestdo de agua. Cumpre enfatizar aos candidatos com
problema de hipoglicemia ou outros problemas de saude, que necessitarem se
alimentar ou ingerir outras substancias (exceto agua) durante a realizagao de prova

deveréo solicitar o respectivo atendimento, nos termos do item 6.1 deste edital.

6.4 Os requerimentos de atendimento especial para a realizacdo de prova serdao
examinados, juntamente com laudo, atestado e/ou parecer, etc., conforme exigido
para cada situacdo no Anexo |V deste edital, para verificacdo das possibilidades
operacionais de atendimento. A solicitagdo de atendimento especial estara sujeita a
analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a
Comissao, solicitar ao candidato, outras informagcbées e/ou documentagao

complementar.

6.5 O resultado preliminar das solicitagdes de atendimento especial sera divulgado
quando da homologagédo preliminar das inscrigdes, a partir de quando sera
possibilitada a interposicdo de recursos. E de obrigacdo Unica e exclusiva do

candidato consultar a respectiva relagao de candidatos para confirmar sua situacao.

6.6 Considerando-se a possibilidade de serem submetidos a deteccdo de metais
durante a prova, bem como a isonomia de tratamento entre os concorrentes, os
candidatos que fizerem uso de prétese auditiva, marca-passo, pinos cirdrgicos ou

outros instrumentos metalicos, além de solicitar o respectivo atendimento, nos termos
Rua: Marqués de Tamandaré, 1470 + Centro « 97770-000 « Fone/Fax: (55) 3250-1150 e 3250-1060 — Pag. 8

www.novaesperancadosul.rs.gov.br

Assinado por 1 pessoa: IVORI ANTONIO GUASSO JUNIOR
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://novaesperancadosul.1doc.com.br/verificacao/89C4-442B-FDB0-43B8 e informe o cddigo 89C4-442B-FDB0-43B8



mnovo ¢,
»sﬁ'fﬂ ¥ e’”po -

w-:jwﬁ"n'ﬂ

O s
&

) \ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
% § PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUL
& Secretaria de Administragao e Gestao Publica

do item 6.1 deste edital, deverao comparecer ao local de prova munidos dos

documentos que comprovem tais necessidades e, ainda, informar previamente ao
fiscal de sala, sob pena de serem excluidos sumariamente do certame, ou, ainda, de

nao poder utilizar o objeto durante a realizagdo da prova, caso este seja removivel.

6.7 O candidato que se enquadra no item 6.3, com a solicitacdo de atendimento
especial deferida, devera comparecer ao local de provas munido dos documentos
que comprovem tais necessidades, com o alimento ou a substancia necessaria
acondicionada em embalagem transparente e sem rétulo, e, ainda, informar
previamente ao fiscal de sala, sob o risco de serem excluidos sumariamente do
certame, ou, ainda, de ndo poder realizar a respectiva ingestdo durante a realizagéo

da(s) prova(s).

6.8 A lactante devera apresentar, OBRIGATORIAMENTE, no dia da prova, a certidao
de nascimento da(s) crianga(s) a ser(em) amamentada(s) e levar um(a)
acompanhante maior de 18 anos e civilmente capaz, que ficara com a(s) crianga(s)
em sala reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicagdo das provas, e
sera o(a) responsavel pela sua guarda. A(s) crianca(s) ndo podera(ao) permanecer
desacompanhada(s), de forma que, a candidata que n&o levar o(a) acompanhante,
conforme acima determinado, ndo podera permanecer com a(s) criang¢a(s) no local

de realizagao das provas.

6.9 O(a) acompanhante devera:

a) comparecer, juntamente com a candidata e a(s) crianga(s), cumprindo com o0s
horarios de abertura, fechamento dos portdées e demais disposi¢cdes relacionadas a
segurancga do certame;

b) apresentar documento de identificacao oficial,

c) permanecer em local apropriado que sera indicado pelos coordenadores e fiscais;
d) armazenar os seus pertences em embalagem indicada pelos coordenadores e

fiscais.
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6.10 A candidata e o(a) acompanhante ficam cientes de que poderao, assim como os
seus pertences e os da(s) crianga(s), serem submetidos a inspec¢ao e/ou ao detector

de metais.

6.11 Durante o periodo de amamentagdo, em sala especial a ser reservada pela
coordenacao de prova, a candidata sera acompanhada por fiscal, sem a presenca
do(a) acompanhante da(s) crianca(s). A mae tera o direito de proceder a

amamentacao por até 30 minutos, por filho.

6.12 O controle do tempo da amamentagao sera feito por fiscal, que avisara a
candidata quando estiver faltando cinco minutos para o término e ao término do
tempo. Encerrar o procedimento de lactacdo ao término do tempo €& de

responsabilidade exclusiva da candidata.

7- DA PROVA

7.1 O Processo Seletivo Simplificado constara de PROVA ESCRITA OBJETIVA, de
carater eliminatério/classificatorio, com questdes objetivas, de multipla escolha, com
04(quatro) alternativas, das quais somente 01 sera a correta, compativeis com o
nivel de escolaridade, com a formagao académica exigida e com as atribui¢des dos

cargos.
7.2 A prova objetiva escrita contera parte destacavel, para que o candidato possa

transcrever seu cartdo-resposta e levar pra casa, possibilitando a sua conferéncia.

7.3 A prova obijetiva escrita tera o valor maximo de 100 (cem) pontos, considerando
reprovados os candidatos que n&o alcangarem a pontuagdo minima de 50%

(cinquenta por cento) da prova objetiva escrita.

7.4 CONSTITUICAO E PONTUAGAO

Funcao Tipo de Disciplina N° Peso por questao
Prova Questoes
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oy S
Motorista Objetiva |Portugués 05 0,50
Categoria D e Matematica 05 050
Monitor de Conhecimentos ’
Creche gerais, especificos e

Legislagdo Municipal 10 0,50

7.4.1 A pontuacdo total do candidato, por disciplina, correspondera ao numero de
questdes que este acertou, multiplicado pelo peso por questdo daquela disciplina,
sendo que a sua nota final na prova objetiva escrita sera o somatorio dos pontos

obtidos em cada disciplina.

7.5 Podera ser excluido sumariamente do Processo Seletivo Simplificado mesmo
apos o ingresso no espago da prova, o candidato que:

7.5.1 Comunicar-se com outros candidatos ou outras pessoas que nao os fiscais e
coordenadores de prova;

7.5.2 Solicitar ou emprestar materiais a outros candidatos;

7.5.3 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

7.5.4 Tornar-se culpado por incorre¢cao ou descortesia para com qualquer dos fiscais,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

7.5.5 For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova ou em caso
de interrupgao dos trabalhos, comunicando-se com outro candidato, bem como utili-
zando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento
de qualquer natureza nao permitido;

7.5.6 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartao de respostas;

7.5.7 Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

7.5.8 Antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompa-
nhamento do fiscal;

7.5.9 Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer pro-
cedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de

dados;
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7.5.10 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a
sua realizagao, ou, em caso de razao fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou pela

Comisséao.

8 - DA PROVA OBJETIVA ESCRITA

8.1 A Prova Objetiva Escrita do Processo Seletivo Simplificado sera aplicada em 13
de Setembro de 2022, as 19 horas na Escola Municipal de Ensino Fundamental
Sao José, situada a Rua Bardo do Amazonas, 1477 em Nova Esperanga do Sul-RS.
Neste mesmo horario ocorrera o fechamento dos portdes, ndo sendo mais permitido
o ingresso de qualquer candidato ao local das provas. Para fins de identificagao,
todos os candidatos ficam convocados a comparecerem na data em seu local de
prova indicado, com antecedéncia de 30 minutos do horario informado acima,
munidos de caneta esferografica azul ou preta, portando o documento de

identificagao.
8.2 A prova objetiva escrita tera duragédo de 01 hora e 30 minutos.

8.3 Os candidatos que nao estiverem presentes no interior da sala de aplicagéo das

provas no horario definido no item 8.1 serdo excluidos do certame.

8.4 O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes da prova, sera

excluido do certame.

8.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da
prova, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial,
expedidos ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasidao que sera submetido a identificacéo

especial, compreendendo coleta de dados e de assinatura em formulario proprio.

8.6 No horario definido para inicio das provas, a Comisséo ou os fiscais convidarao
trés candidatos para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos

0s presentes.
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8.7 Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirdao a presenca das
vinte questdes, passando-se ao preenchimento do nome completo, bem como o

numero de inscricdo da capa do caderno de questodes.

8.8 O candidato que se retirar do local de provas nao podera retornar, ressalvados os
casos de afastamento da sala com acompanhamento de um membro da Comissao

ou de um fiscal.

8.9 No horario aprazado para o encerramento das provas, estas serdo recolhidas,
independentemente de terem ou ndo sidos concluidas integralmente pelos

candidatos, bem como o cartao de respostas;

8.10 O Gabarito Preliminar da Prova Obijetiva, sera divulgado conforme Cronograma,
constante no Anexo VI, no painel de publicacbes da Prefeitura Municipal e no site

www.novaesperancadosul.rs.gov.br.

8.11 Os candidatos interessados em interpor recursos relativos ao gabarito preliminar
poderdo fazé-lo no dia divulgado no Cronograma, Anexo VI, junto a Prefeitura
Municipal, enderegado a Comissdo, uma unica vez, no prazo de um dia, em horario

de expediente.

8.12 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito

Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

8.13 O ato publico de corregdo dos cartdes de resposta, sera realizado de acordo
com o cronograma Anexo VI, na Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao
Publica, podendo os candidatos interessados acompanharem o processo, bem como

a publicagao das notas apuradas.
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8.14 O resultado da Prova Objetiva Escrita, apés a analise dos recursos

eventualmente interpostos, sera divulgado conforme Cronograma, anexo VI.

9 - ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

9.1 As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado

corresponde ao exercicio das seguintes atividades:

9.1.1 MOTORISTA CATEGORIA D:
a) Descricédo Sintética: Dirigir e conservar maquinas, equipamentos rodoviarios e vei-

culos do Municipio.

b) Descrigdo Analitica: Dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios, automoveis, ca-
minh&o e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher
maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos a garagem quando concluido o servi-
¢o do dia; manter maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos em perfeitas condi-
coes de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservagao dos veicu-
los e equipamentos rodoviarios que lhe forem confiados; providenciar no abasteci-
mento de combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qual-
quer anomalia no funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos rodovia-

rios; executar outras tarefas correlatas.

9.1.2 MONITOR DE CRECHE:

a) Descricao Sintética: Atribuicdes de atender as criangas com atividades pedagdgi-
cas em geral.

b) Descrigdo Analitica: Dar banho, trocar roupas, buscar atendimento de médicos,

controlar a vacinagao, dar medicamentos se for necessario.
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9.1.1.1 Para o cargo de Motorista Categoria D, a carga horaria semanal sera de 40

(quarenta) horas semanais, ficando os contratados sujeitos aos trabalhos
extraordinarios aos sabados, domingos e feriados, conforme determinacdo de
superior hierarquico, em casos especiais ou quando houver escala de servico para
este fim, assegurando o descanso semanal de 24 (vinte e quatro) horas

consecutivas.

9.1.1.2 Para o cargo de Monitor de Creche, a carga horaria semanal sera de 40
(quarenta) horas semanais, ficando os contratados sujeitos aos trabalhos
extraordinarios aos sabados, domingos e feriados, conforme determinacdo de
superior hierarquico, em casos especiais ou quando houver escala de servico para
este fim, assegurando o descanso semanal de 24 (vinte e quatro) horas

consecutivas.

9.1.1.5 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e

previdenciarios pertinentes.

9.1.1.6 Os deveres e proibicdes aplicadas aos contratados correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios, nos termos dos arts. 128 e 130
do Regime Juridico Municipal, sendo a apuragéo processada na forma do Regime

Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

9.1.1.7 As contratagbes previstas neste artigo terdo vigéncia pelo prazo de até 180
(cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogadas por igual periodo no caso de

continuidade das atividades previstas no Art 1°, § 2° deste artigo.

10 - CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas, em
qualquer etapa do Processo Seletivo Simplificado, por dois ou mais candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:
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10.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior
a sessenta anos;

10.1.2 Tiver obtido a maior nota na prova escrita;

10.1.3 Exercer a fungao de Jurado, conforme art. 440 do Cdodigo de Processo Penal;

10.1.4 Sorteio em ato publico.

10.2 No caso da realizacdo de sorteio, 0 mesmo ocorrera em local e horario
previamente definido pela Comissao, na presenca dos candidatos interessados, os
quais deverao acompanhar através dos editais que estardo disponiveis no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site

www.novaesperancadosul.rs.gov.br.

10.3 A aplicagao do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos

e antes da publicacao da lista final dos selecionados.

11 - DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

11.1 Encerrado o prazo sem a interposi¢cao de recurso ou ultimado o seu julgamento,
a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para

homologacao, no prazo de um dia.

11.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do

Processo Seletivo Simplificado.

12 - CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo

definido em lei municipal posterior autorizando a contratacdo dos aprovados,
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prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das

seguintes condig¢des:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2 Ter idade minima exigida de acordo com a Lei de Contratagao.

12.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

12.1.4 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado
pelo Municipio.

12.1.5 Apresentar comprovante de possuir Escolaridade Minima/Requisitos Minimos

exigidos para o cargo, conforme item 2.1 do edital.

12.2 A convocagao do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrdbnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia

do interessado.

12.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento
das condicbes exigidas para a contratacdo serdo convocados o0s demais

classificados, observando-se a ordem classificatoria.

12.4 O candidato que néo tiver interesse na contratagao podera requerer, uma unica

vez, sua alocagao no final da lista de aprovados.

12.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois

anos, prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

12.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados observados a ordem

classificatoria.
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12.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sidos chamados, incluindo aqueles
que optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de

contratacdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

13 - DISPOSICOES GERAIS
13.1 As demais reunides e deliberacbes da Comissado serdo objeto de registro em

atas.

13.2 Os demais atos e decisao inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serao publicados no painel de publicacbes da Prefeitura Municipal € em meio

eletrénico, no site www.novaesperancadosul.rs.gov.br.

13.3 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou

classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publicagao do resultado final.

13.4 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus

enderecos.

13.5 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequacdo das condicbes definidas inicialmente no edital,

conforme dispuser a legislacao local.

13.6 Os casos omissos e situagdes nao previstas serdo resolvidos pela Comisséo

designada.

Nova Esperanca do Sul, RS, 29 de Agosto de 2022.

IVORI ANTONIO GUASSO JUNIOR
Prefeito Municipal
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ANEXO |
Conteudos Programaticos

Portugués para todos os cargos:

1) Compreensdo e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa;
estruturacao e articulagdo do texto; significado contextual de palavras e expressodes;
pressuposi¢coes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos de
argumentacao. 2) Ortografia. 3) Acentuacao grafica. 4) Classes de palavras. 5)
Estrutura e formagao de palavras.6) Semantica. 7) Colocagédo pronominal. 8) Flexao
nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais. 10) Vozes do verbo. 11)
Termos da oragdo. 12) Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes,
locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal.
14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia de crase. 16) O uso dos porqués. 17)
Pontuacdo. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

Matematica para todos os cargos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais -
propriedades, operagdes, representacdo geométrica. 2) Equagdes e inequagdes: 1°
grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fungdes: fungéo polinomial do 1° grau,
funcdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fungdo logaritmica, fungdes
trigonométricas. 4) Sequéncias numeéricas: progressao aritmética e progressao
geométrica. 5) Matriz, determinante e sistemas lineares. 6) Analise Combinatéria. 7)
Probabilidade. 8) Estatistica. 9) Raz&o e proporgéao, regra de trés e porcentagem.

Conhecimentos Gerais para todos os cargos:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania,
educacao, cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica, ética e
sustentabilidade.

CARGO DE MOTORISTA CATEGORIA D

Referéncias Bibliograficas:

- Publicagdes e legislagdes relacionadas com os conteudos indicados.

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

NOVA ESPERANCA DO SUL. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

Lei Municipal n° 106/91, de 26 de abril de 1991 e alteragdes - Regime Juridico
Unico dos Servidores Municipais.

Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503 e suas atualizagoes.
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BRASIL. Resolugdes do Contran em vigor

CARGO DE MONITOR DE CRECHE
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
Lei Municipal n° 106/91, de 26 de abril de 1991 e alteragbes - Regime Juridico
Unico dos Servidores Municipais.
Lei Organica Municipal.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispoe sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e
bases da educacao nacional.
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ANEXO 1l
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
FORMULARIO DE INSCRIGCAO

FORMULARIO DE INCRICAO

N° de Inscrigdo do candidato:

Nome do Cargo:

CPF (campo obrigatério):

Nome do Candidato:

Data de Nascimento: __ /__/

RG:

Orgao Expedidor:

GLA4L - PbU-4obo

Escolaridade:

Enderegco Completo:

cddian-89C4-442BIEFDBO-U3BS

1e-0-€0aigoov

N°: Complemento: §
D
fon)

Municipio: UF: CEP: a;
of
n}

Tel. Fixo: Tel. Celular: E-mail: g
(@)

DATA: | |/ Assinatura do Candidato:

Atencgao Candidato!
I. Leia o Edital,

onde constam todas as informacdes sobre o Processo Seletivo Simplificado

e siga as instru¢des abaixo para procedimento de sua inscrigao.
II. A homologagéao de sua inscri¢gao sera feita por Edital e publicada no painel de avisos da

Prefeitura de
site www.nov.

Nova Esperanga do Sul, bem como, em carater meramente informativo pelo
aesperancadosul.rs.gov.br — E compromisso do préprio candidato verificar

se sua inscrigao foi homologada.

Ill. Candidato co

m inscricdo nao homologada/indeferida ndo podera prestar a selegao.

*o preenchimento deste formulario sera feito, previamente, pelo candidato

Nome do Municipio:

N° de Inscricao do Candidato: Nome do Cargo:

Nome do Candidato:

RG: CPF:

Assinatura do responsavel pelo recebimento da inscricao

(via do candidato)
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ANEXO il
REQUERIMENTO DE USO DE NOME SOCIAL

Nome do candidato civil:

N° da inscrigéo: Cargo:

Solicitagao de uso de nome social:

NOME SOCIAL A SER USADO:

Atesto a veracidade das informacdes acima prestadas.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

Nome do Cargo: Data de Nascimento: __ /__ /
RG: CPF:

Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular:

E-mail:

MARCAR ABAIXO COM UM X NO TIPO DE ATENDIMENTO ESPECIAL DE QUE NECESSITA

( ) Acessibilidade no local de provas (candidato co

dificuldade de locomogao ou cadeirante) ( ) Sala para Amamentacéo (candidata lactante)

( ) Prova com letra ampliada (Candidato com

deficiéncia visual). Tamanho da fonte: () Ledor (candidato com deficiéncia visual)

() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta

(Candidato com deficiéncia visual) () Tempo adicional de uma hora

) Auxilio para preenchimento do cartdo respostas
(candidato com deficiéncia motora que impeca o
preenchimento do cartéo)

() Outro (descrever abaixo)

DADOS ESPECIAIS PARA APLICAGAO DAS PROVAS (Descreva abaixo o tipo de prova ou tratamento
especial)

DECLARAGAO

Eu, acima qualificado(a) venho requerer atendimento especial no dia de realizagdo das provas do Processo Seletivo
Simplificado, e, declaro desde ja, que preencho os requisitos necessarios para deferimento da solicitagdo, que as informagdes
aqui prestadas e os documentos apresentados s&do verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentacdo dos
documentos fora dos padrées, prazo e/ou forma solicitados, implicara o indeferimento da solicitagéo; declaro, ainda, que estou
ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei
vigente, o que também acarretara minha eliminagéo deste certame.

COMPROVANTES E PROCEDIMENTO OBRIGATORIOS PARA CONCESSAO DO ATENDIMENTO
ESPECIAL

1. Providenciar o(s) comprovante(s) do direito ao atendimento especial, conforme abaixo determinado e conforme cada caso:
a) Lactentes: Atestado de amamentacdo emitido por médico responsavel, que justifique o atendimento especial solicitado e
certidao de nascimento da(s) crianga(s) de até 6 meses de idade a ser(em) amamentada(s);

b) Demais situagoes: laudo médico que justifique o atendimento especial:(emitido ha menos de um ano caso néo contiver
expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel), no qual conste a Classificagé@o Internacional de Doenga (CID),
assinatura do médico, carimbo e seu niumero de Registro no Conselho Regional de Medicina.

c) Para tempo adicional: no caso de 1 hora de tempo adicional, além do laudo, devera ser apresentado também, parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei federal n°
7.853/1989 e alteragdes.

2. Imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade de certame, preencher
correta e completamente as informagées solicitadas em todos os campos e assinar o requerimento;

3. Entregar requerimento e o(s) comprovante(s) do direito ao atendimento especial no ato da inscrigéo, de forma legivel e
completa.
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DATA: __ [ __ I Assinatura do Candidato:
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ANEXO V
REQUERIMENTO - DESEMPATE (CONDIGAO DE JURADO)

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO
Nome do Candidato:
Nome do Cargo: Data de Nascimento: __ / __ /
RG: CPF:
Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: é
E-mail: §
DECLARAGAO &
S

Eu, acima qualificado(a), venho requerer que, em caso de aprovagédo, restando empatado,haja preferéncia no critério de desempate pelay
condigao de jurado (conforme Art. 440 do Cédigo de Processo Penal). Declaro que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE ser&o aceitosy
certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao exército dag
fung&o de jurado, nos termos de Art. 440 (Codigo de Processo Penal), a partir da entrada em vigor da Lei n° 11.689/2008. Declaro, desde ja, queg,
preencho os requisitos necessarios para deferimento da solicitagdo, que as informagbes aqui prestadas e os documentos apresentados s&0d
verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentagdo de qualquer forma solicitados, implicara indeferimento da solicitagdo. Declaro, ainda,d
que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente,
0 que também acarretara minha eliminagdo desde certame. Assim Sendo, seguem anexos os documentos que comprovam essa condi¢ao.

PROCEDIMENTO OBRIGATORIO

1. Procedimento o documento comprobatério (vide item 11 deste edital);

2. Imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do Processo Seletivo Simplificado
preencher correta e completamente as informagdes solicitadas em todos os campos e assinar o requerimento;

3. Entregar requerimento e o(s) comprovante(s) no ato da inscricdo, de forma legivel e completa.

A2RBR8le informe o cddig

DATA: _ [/ __/ Assinatura do Candidato:
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Rua: Marqués de Tamandaré, 1470 * Centro ¢ 97770-000 * Fone/Fax: (55) 3250-1150 e 3250-1060 — Pag. 25

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://novaesperancadosul.1doc.com.br/verificacao/89C4-442B-FDBO

www.novaesperancadosul.rs.gov.br



M novo ¢
wgm ¥ e’”[)g B

el

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUL
Secretaria de Administragao e Gestao Publica

el

ANEXO VI
CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Prova Escrita Objetiva

Nomenclatura N° Prazos
Dias

Abertura das Inscrigcdes 05 29/08/2022 a 02/09/2022
Divulgacéao das Inscrigdes 01 05/09/2022
Recurso inscricoes 01 06/09/2022
Homologagao das Inscri¢cdes 01 08/09/2022
Prova Objetiva Escrita 01 13/09/2022
Publicagao do gabarito preliminar 01 14/09/2022
Recurso do gabarito preliminar 01 15/09/2022
Vista de Prova Padréo 01 16/09/2022
Recurso vista de prova padrao 01 19/09/2022
Correcao dos cartbes respostas 01 21/09/2022
Publicacdo das notas da prova objetiva escrita 01 22/09/2022
Recurso das notas da prova objetiva escrita 01 23/09/2022
Convocacao para prova de titulos 01 26/09/2022
Edital de convocagao para sorteio publico 01 27/09/2022
Publicacao final com a classificacéo 01 28/09/2022
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