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ABERTURA DE INSCRIÇÕES PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

 

O Diretor da Escola Politécnica da Universidade de São Paulo torna público a 

todos os interessados que, conforme aprovação pelo Conselho Técnico-

Administrativo em reunião realizada em 11/08/2022, estarão abertas por 30 

dias, no período das 08h00 (horário de Brasília) do dia 17/08/2022 às 17h00 

(horário de Brasília) do dia 15/09/2022, as inscrições para o processo seletivo 

para a contratação de 02 (dois) docentes por prazo determinado, como 

Professor Contratado III (MS-3.1), com salário de R$ 2.315,33, referência: 

mês de março de 2022, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, 

junto ao Departamento de Engenharia Mecânica na Especialidade “Mecânica 

Geral e Vibração”, nos termos da Resolução nº 5.872/10 e alterações 

posteriores, bem como da Resolução nº 7.354/17 e dos princípios 

constitucionais, notadamente o da impessoalidade. 

1. Os membros da Comissão de Seleção serão indicados pelo CTA da Escola 

Politécnica após o término do período de inscrições e de acordo com os termos 

da Resolução nº 7.354/17. 

2. Os pedidos de inscrição deverão ser feitos, exclusivamente, por meio do link 

https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no período acima indicado, devendo o 

candidato apresentar requerimento dirigido ao Diretor da Escola Politécnica, 

contendo dados pessoais e Área de conhecimento (especialidade) a que 

concorre, acompanhado dos seguintes documentos: 

I. Documento de identificação (RG, RNE ou passaporte); 

II. CPF (para candidatos brasileiros); 

III. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado ou reconhecido pela 

USP ou de validade nacional. 

IV. Comprovação de vacinação contra a Covid-19 (esquema vacinal completo) 

e de eventuais doses de reforço. 

2.1. Não serão recebidas inscrições pelo correio, e-mail, fax, ou 

qualquer outro meio. 



2.2. No ato da inscrição, os candidatos portadores de necessidades 

especiais deverão apresentar solicitação para que se providenciem as 

condições necessárias para a realização das provas. 

2.3. Para fins do inciso III, não serão aceitas atas de defesa sem 

informação sobre homologação quando a concessão do título de 

Doutor depender dessa providência no âmbito da Instituição de Ensino 

emissora, ficando o candidato desde já ciente de que neste caso a 

ausência de comprovação sobre tal homologação implicará o 

indeferimento de sua inscrição. 

2.4. Para fins do inciso IV, ressalvado o disposto no subitem 2.5, serão 

aceitos como comprovante: 

2.4.1. o cartão físico de vacinação fornecido no posto onde a 

pessoa foi vacinada; 

2.4.2. o certificado nacional de vacinação de Covid-19, 

disponível no aplicativo ou na versão web do Conecte SUS 

Cidadão (https://conectesus.saude.gov.br/home); 

2.4.3. o certificado digital de vacinação contra a Covid-19 

disponível no aplicativo Poupatempo Digital; 

2.4.4. eventuais passaportes da vacina instituídos pelo Poder 

Público, desde que seja possível verificar sua autenticidade. 

2.5. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado de receber 

vacinas contra a Covid-19 por razões médicas, deverá apresentar 

documentação apta a comprovar a dispensa, a qual será analisada 

pelas instâncias competentes da Universidade, indeferindo-se a 

inscrição na hipótese de a documentação não se prestar à dispensa 

pretendida. 

2.6. É de integral responsabilidade do candidato a realização do upload 

de cada um de seus documentos no campo específico indicado pelo 

sistema constante do link  https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando 

o candidato desde já ciente de que a realização de upload de 

documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicará o 

indeferimento de sua inscrição. 

2.7. É de integral responsabilidade do candidato a apresentação de 

seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em arquivo 

legível, ficando o candidato desde já ciente de que, se não sanar 

durante o prazo de inscrições eventual irregularidade de upload de 

documento incompleto ou ilegível, sua inscrição será indeferida. 



2.8. Não será admitida a apresentação extemporânea de documentos 

pelo candidato, ainda que em grau de recurso. 

3. O processo seletivo terá validade imediata, exaurindo-se com a eventual 

contratação do(s) aprovado(s). 

4. Atribuição da função: o candidato aprovado, ao ser contratado, deverá 

ministrar as seguintes disciplinas: 

I. PME3100 Mecânica I; 

II. PME3200 Mecânica II; 

III. PME2341 Vibrações; 

IV. PME5010 Mecânica Analítica; 

V. PME5308 Vibrações Lineares de Sistemas Mecânicos e Aplicações. 

5. A seleção será realizada seguindo critérios objetivos, por meio de atribuição 

de notas em provas, que serão realizadas em uma única fase, na seguinte 

conformidade: 

I. Prova Escrita (peso 01)  

II. Prova Didática (peso 01) 

5.1. A prova escrita, que versará sobre o programa base do processo 

seletivo, será realizada de acordo com o disposto no artigo 139 e seu 

parágrafo único do Regimento Geral da USP. 

5.1.1. A Comissão de Seleção organizará uma lista de dez 

pontos, com base no programa do processo seletivo e dela 

dará conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas 

antes do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos 

candidatos a realização de outras atividades nesse período. 

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogável de 

cinco horas de duração da prova. 

5.1.3. Durante sessenta minutos, após o sorteio, será permitida 

a consulta a livros, periódicos e outros documentos 

bibliográficos de uso público, não em meio eletrônico, que o 

candidato tiver levado para o local da prova, do qual não lhe 

será permitido ausentar-se durante esse período. 

5.1.4. As anotações efetuadas durante o período de consulta 

poderão ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas 

em papel rubricado pela Comissão de Seleção e anexadas ao 

texto final. 



5.1.5. A prova, que será lida em sessão pública pelo candidato, 

deverá ser reproduzida em cópias que serão entregues aos 

membros da Comissão de Seleção, ao se abrir a sessão; 

5.1.6. Cada prova será avaliada pelos membros da Comissão 

de Seleção, individualmente. 

5.2. A prova didática será pública, com a duração mínima de 40 

(quarenta) e máxima de 60 (sessenta) minutos, e versará sobre o 

programa base do processo seletivo, nos termos do art. 137, do 

Regimento Geral da USP. 

5.2.1. A realização da prova didática far-se-á 24 (vinte e quatro) 

horas após o sorteio do ponto as quais serão de livre 

disposição do candidato, não se exigindo dele nesse período a 

realização de outras atividades. 

5.2.2. O candidato poderá utilizar o material didático que julgar 

necessário. 

5.2.3. O candidato poderá propor substituição dos pontos, 

imediatamente após tomar conhecimento de seus enunciados, 

se entender que não pertencem ao programa do processo 

seletivo, cabendo à Comissão de Seleção decidir, de plano, 

sobre a procedência da alegação. 

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horário 

estabelecido não poderão realizar as provas. 

5.2.5. Se o número de candidatos o exigir, eles serão divididos 

em grupos de no máximo três, observada a ordem de inscrição, 

para fins de sorteio e realização da prova. 

5.2.6. Quando atingido o 60º (sexagésimo) minuto de prova, a 

Comissão de Seleção deverá interromper o candidato. 

5.2.7. Se a exposição do candidato encerrar-se aquém do 40º 

minuto de prova, deverão os examinadores conferir nota zero 

ao candidato na respectiva prova. 

5.2.8. As notas da prova didática serão atribuídas após o 

término das provas de todos os candidatos. 

6. Os pesos das provas são os mesmos estabelecidos no Regimento da Escola 

Politécnica da USP e, para o cálculo da média individual, a soma dos pesos 

será o quociente de divisão. 



7. Serão considerados habilitados os candidatos que alcançarem, da maioria 

dos examinadores, nota mínima sete. 

8. A Comissão de Seleção deve definir o primeiro colocado pela maioria das 

indicações dos membros da Comissão. Excluído o primeiro colocado, a 

Comissão deverá, dentre os candidatos remanescentes, escolher o segundo 

colocado pela maioria das indicações de seus membros, e assim, 

sucessivamente. 

9. Em caso de empate, a Comissão de Seleção procederá ao desempate com 

base na média global obtida por cada candidato. 

10. O programa base do processo seletivo será o seguinte: 

Especialidade: “Mecânica Geral e Vibração” 

1. Fundamentos da Mecânica Vetorial  

a. Estática: Sistemas de forças: princípios de equivalência; Eixo Central; 

sistemas planos e paralelos; Centro de Massa; condições de equilíbrio. 

Vínculos. Estruturas elementares: treliças; sistemas compostos por barras, 

polias e fios ideais. Cabos inextensíveis. Estruturas elementares submetidas 

a carregamentos hidrostáticos. Atrito seco.  

b. Cinemática e Dinâmica do Ponto Material: Posição, velocidade e 

aceleração. Movimento relativo. Velocidade e aceleração em coordenadas: 

cartesianas, polares, cilíndricas esféricas, intrínsecas. Triedo de Frenet. 

Referenciais. Quantidade de movimento e momento angular. Leis de Newton. 

Trabalho, Potência, Energia Cinética e Energia Potencial. Teorema da 

variação da Energia Cinética. Movimentos sob ação de forças centrais. Leis 

de Kepler e Lei de Gravitação Universal de Newton. Sistemas de pontos 

materiais: Teoremas do Movimento do Baricentro, da Energia e do Momento 

Angular. Sistemas de massa variável: o problema do foguete (equação de 

Metchersky).  

c. Cinemática do Corpo Rígido: Propriedade fundamental de um corpo rígido. 

Rotações. Vetor de rotação e campo de velocidades de um corpo rígido. Eixo 

helicoidal instantâneo. Composição de movimentos: velocidades, 

acelerações, rotações.  

d. Dinâmica do Corpo Rígido: Teorema do Movimento do Baricentro. Matriz 

de Inércia: momentos e produtos de inércia; propriedades fundamentais; 

translação e rotação de eixos; eixos principais de inércia. Energia Cinética de 

um corpo rígido. Momento Angular de um corpo rígido. Teorema do Momento 

Angular e Equações de Euler. Binário Giroscópico. Rotação em torno de um 

eixo fixo e balanceamento. Movimento em torno de um ponto fixo: giroscópio 

e pião.  

e. Impulso e Choque: Impulso. Teorema da Resultante dos Impulsos. 

Teorema do Momento dos Impulsos. Hipóteses de restituição: de Newton; de 



Poisson. Choque central e direto de corpos rígidos. Choque oblíquo e choque 

excêntrico. Perda de Energia Cinética durante o choque.  

2. Fundamentos da Mecânica Analítica  

a. Conceitos básicos e as Equações de Lagrange: Coordenadas 

Generalizadas. Vínculos: holônomos e não-holônomos; esclerônomos e 

reônomos. Deslocamento e trabalho virtuais. Sistemas holonômicos e não-

holônomicos. Multiplicadores de Lagrange. Princípio dos Trabalhos Virtuais. 

Princípio de D’Alembert. Forças generalizadas. Equações de Lagrange.  

b. Sistemas conservativos e não-conservativos: Energia Potencial. Função 

Lagrangeana. Princípio de Hamilton e a Equação de Lagrange. Sistemas 

dissipativos e a função de dissipação de Rayleigh. Sistemas de massa 

variável. Equilíbrio e estabilidade.  

c. Equações Canônicas de Hamilton. Transformações de Legendre. 

Equações de Hamilton. Método de Routh e coordenadas cíclicas.  

3. Fundamentos das Vibrações Mecânicas Lineares  

a. Sistema com um grau de liberdade: vibrações livres; vibrações forçadas: 

resposta em freqüência, resposta impulsiva, resposta a excitações 

harmônicas e aleatórias.  

b. Sistemas discretos com múltiplos graus de liberdade: vibrações livres; 

problema de autovalor: freqüências e modos naturais de vibrar; vibrações 

forçadas por excitações harmônicas e por excitações aleatórias. Transmissão 

e isolamento de vibrações.  

c. Sistemas contínuos: problema de autovalor: freqüências e modos naturais 

de vibrar; vibrações livres e forçadas de sistemas mecânicos contínuos.  

d. Métodos aproximados para sistemas com parâmetros distribuídos. 

Programa baseado nas disciplinas: 

 PME3100 Mecânica I  

 PME3200 Mecânica II  

 PME2341 Vibrações  

 PME5010 Mecânica Analítica  

 PME5308 Vibrações Lineares de Sistemas Mecânicos e Aplicações  

11. É de responsabilidade do candidato o acompanhamento do andamento do 

processo seletivo, por meio de acesso ao link 

https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, à página institucional da Escola 

Politécnica, e às publicações no Diário Oficial do Estado de São Paulo. 

12. O não comparecimento do candidato às provas programadas implicará 

automaticamente sua desistência do processo seletivo. 



12.1. Nos termos do art. 5º da Portaria GR 7687/2021, é obrigatória a 

comprovação de vacinação contra a Covid-19 (esquema vacinal 

completo) e de eventuais doses de reforço em todas as atividades 

desenvolvidas nos campi da Universidade, ficando eliminados os 

candidatos que não atenderem a essa exigência. 

13. O relatório da Comissão de Seleção será apreciado pelo CTA da Escola 

Politécnica, para fins de homologação, após exame formal. 

14. A contratação será por prazo determinado e vigorará a partir da data do 

exercício e até 31/07/2023, com possibilidade de prorrogações, desde que a 

soma dos períodos obedeça aos limites da legislação vigente à época de cada 

prorrogação e que estejam preenchidos os demais requisitos. 

15. Os docentes contratados por prazo determinado ficarão submetidos ao 

Estatuto dos Servidores da Universidade de São Paulo e vinculados ao Regime 

Geral da Previdência Social – RGPS. 

16. São condições de admissão: 

I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado pela USP; 

II. Ser autorizada a acumulação, caso o candidato exerça outro cargo, emprego 

ou função pública; 

III. No caso de candidato estrangeiro aprovado no processo seletivo e 

convocado para contratação, apresentar visto temporário ou permanente que 

faculte o exercício de atividade remunerada no Brasil. 

Maiores informações, bem como as normas pertinentes ao processo seletivo, 

encontram-se à disposição dos interessados no Serviço de Órgãos Colegiados 

e Concursos da Escola Politécnica da Universidade de São Paulo, devendo ser 

solicitadas pelo e-mail svorcc.poli@usp.br. 
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5.1.5. A prova, que será lida em sessão pública pelo candi-
dato, deverá ser reproduzida em cópias que serão entregues aos 
membros da Comissão de Seleção, ao se abrir a sessão;

5.1.6. Cada prova será avaliada pelos membros da Comis-
são de Seleção, individualmente.

5.2. A prova didática será pública, com a duração mínima 
de 40 (quarenta) e máxima de 60 (sessenta) minutos, e versará 
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art. 
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realização da prova didática far-se-á 24 (vinte e 
quatro) horas após o sorteio do ponto as quais serão de livre 
disposição do candidato, não se exigindo dele nesse período a 
realização de outras atividades.

5.2.2. O candidato poderá utilizar o material didático que 
julgar necessário.

5.2.3. O candidato poderá propor substituição dos pontos, 
imediatamente após tomar conhecimento de seus enunciados, 
se entender que não pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo à Comissão de Seleção decidir, de plano, sobre a 
procedência da alegação.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horário 
estabelecido não poderão realizar as provas.

5.2.5. Se o número de candidatos o exigir, eles serão 
divididos em grupos de no máximo três, observada a ordem de 
inscrição, para fins de sorteio e realização da prova.

5.2.6. Quando atingido o 60º (sexagésimo) minuto de prova, 
a Comissão de Seleção deverá interromper o candidato.

5.2.7. Se a exposição do candidato encerrar-se aquém do 
40º minuto de prova, deverão os examinadores conferir nota 
zero ao candidato na respectiva prova.

5.2.8. As notas da prova didática serão atribuídas após o 
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas são os mesmos estabelecidos no 
Regimento da Escola Politécnica da USP e, para o cálculo da 
média individual, a soma dos pesos será o quociente de divisão.

7. Serão considerados habilitados os candidatos que alcan-
çarem, da maioria dos examinadores, nota mínima sete.

8. A Comissão de Seleção deve definir o primeiro colocado 
pela maioria das indicações dos membros da Comissão. Excluído 
o primeiro colocado, a Comissão deverá, dentre os candidatos 
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das 
indicações de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissão de Seleção procederá 
ao desempate com base na média global obtida por cada 
candidato.

10. O programa base do processo seletivo será o seguinte:
Especialidade: “Mecânica Geral e Vibrações”
1. Propriedades físicas dos fluidos: coeficientes de viscosida-

de dinâmica e cinemática, massa específica, compressibilidade, 
dilatabilidade, pressão de vapor, tensão superficial.

2. Estática dos Fluidos. Lei Fundamental da Hidrostática. 
Medidores de Pressão. Manometria. Forças sobre superfícies 
submersas.

3. Cinemática dos fluidos. Classificação de Escoamentos. 
Principais linhas de escoamento. Elementos característicos na 
seção de escoamento, conceito de vazão. Equação de Bernoulli 
e Aplicações.

4. Análise dimensional e semelhança
5. Equações fundamentais do escoamento na formulação 

integral e diferencial: conservação de massa, quantidade de 
movimento e energia.

6. Camada limite: laminar e turbulenta, transição, descola-
mento, soluções aproximadas das equações de camada limite.

7. Escoamento não viscoso incompressível, escoamento 
potencial, sobreposição de escoamentos planos elementares. 
Soluções singulares: fontes, sorvedouros, dipolos e vórtices 
pontuais no plano.

8. Escoamentos Internos. Escoamento Laminar e Turbulento. 
Perdas Singulares e Distribuídas para escoamentos em condutos.

9. Máquinas de transformação de energia, análise das 
características gerais de bombas e turbinas hidráulicas, eólicas e 
a gás. Análise do fenômeno de cavitação.

10. Sistemas hidrelétricos e suas máquinas e equipamentos.
11. Sistemas termelétricos e de suas máquinas e equipa-

mentos.
12. Sistemas de recalque de fluidos e de suas máquinas e 

equipamentos.
Análise experimental de sistemas hidráulicos e levantamen-

to de curvas características de bombas e turbinas
Programa baseado nas disciplinas:
• - PME3230 – Mecânica dos Fluidos I
• - PME3330 – Mecânica dos Fluidos II
• - PME3222 – Mecânica dos Fluidos para Engenharia Civil
• - PME3033 – Noções de Mecânica dos Fluidos
• - PME3453 – Máquinas de Fluxo e Sistemas Fluido-

-Mecânicos
11. É de responsabilidade do candidato o acompanhamento 

do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link 
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, à página institucional da 
Escola Politécnica, e às publicações no Diário Oficial do Estado 
de São Paulo.

12. O não comparecimento do candidato às provas progra-
madas implicará automaticamente sua desistência do processo 
seletivo.

12.1. Nos termos do art. 5º da Portaria GR 7687/2021, é 
obrigatória a comprovação de vacinação contra a Covid-19 
(esquema vacinal completo) e de eventuais doses de reforço em 
todas as atividades desenvolvidas nos campi da Universidade, 
ficando eliminados os candidatos que não atenderem a essa 
exigência.

13. O relatório da Comissão de Seleção será apreciado 
pelo CTA da Escola Politécnica, para fins de homologação, após 
exame formal.

14. A contratação será por prazo determinado e vigorará a 
partir da data do exercício e até 31/07/2023, com possibilidade 
de prorrogações, desde que a soma dos períodos obedeça aos 
limites da legislação vigente à época de cada prorrogação e que 
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rão submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade 
de São Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdência 
Social – RGPS.

16. São condições de admissão:
I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado 

pela USP;
II. Ser autorizada a acumulação, caso o candidato exerça 

outro cargo, emprego ou função pública;
III. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-

cesso seletivo e convocado para contratação, apresentar visto 
temporário ou permanente que faculte o exercício de atividade 
remunerada no Brasil.

Maiores informações, bem como as normas pertinentes ao 
processo seletivo, encontram-se à disposição dos interessados 
no Serviço de Órgãos Colegiados e Concursos da Escola Politéc-
nica da Universidade de São Paulo, devendo ser solicitadas pelo 
e-mail svorcc.poli@usp.br.

 EDITAL EP/CONCURSOS Nº 114-2022
ABERTURA DE INSCRIÇÕES PARA PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO
O Diretor da Escola Politécnica da Universidade de São 

Paulo torna público a todos os interessados que, conforme apro-
vação pelo Conselho Técnico-Administrativo em reunião realiza-
da em 11/08/2022, estarão abertas por 30 dias, no período das 
08h00 (horário de Brasília) do dia 17/08/2022 às 17h00 (horário 
de Brasília) do dia 15/09/2022, as inscrições para o processo 
seletivo para a contratação de 01 (um) docente por prazo deter-
minado, como Professor Contratado III (MS-3.1), com salário de 
R$ 2.315,33, referência: mês de março de 2022, com jornada de 
12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento 

ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE MONTE MOR – MONTE 
MOR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE 
ENSINO MÉDIO E TÉCNICO, Nº 198/12/2021 – PROCESSO Nº 
CEETEPS–PRC–2021/06691

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 
12/08/2022

O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE MONTE MOR, 
da cidade de MONTE MOR, no uso das atribuições e competên-
cias conferidas por meio do § 1º do artigo 3º da Deliberação 
CEETEPS 41, de 9, publicada no DOE 16/08/2018, e republicada 
no DOE de 23/08/2018 (e suas alterações), PRORROGA, a partir 
de 09/10/2022, a validade do Processo Seletivo Simplificado 
no componente curricular LÍNGUA ESTRANGEIRA MODERNA – 
INGLÊS (BNC/ BNCC/ ETIM / MTEC / EM COM ÊNFASES)(Ensino 
Médio (BNC/ BNCC/ ETIM/ MTec/ EM com Ênfases/ Itinerários 
Formativos/ PD)). - 

 UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO

 UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

 ESCOLA POLITÉCNICA
 EDITAL EP/CONCURSOS Nº 113-2022
ABERTURA DE INSCRIÇÕES PARA PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO
O Diretor da Escola Politécnica da Universidade de São 

Paulo torna público a todos os interessados que, conforme 
aprovação pelo Conselho Técnico-Administrativo em reunião 
realizada em 11/08/2022, estarão abertas por 30 dias, no 
período das 08h00 (horário de Brasília) do dia 17/08/2022 às 
17h00 (horário de Brasília) do dia 15/09/2022, as inscrições 
para o processo seletivo para a contratação de 01 (um) docente 
por prazo determinado, como Professor Contratado III (MS-3.1), 
com salário de R$ 2.315,33, referência: mês de março de 2022, 
com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto 
ao Departamento de Engenharia Mecânica na Especialidade 
“Máquinas de Fluxo e Mecânica dos Fluídos”, nos termos da 
Resolução nº 5.872/10 e alterações posteriores, bem como da 
Resolução nº 7.354/17 e dos princípios constitucionais, notada-
mente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissão de Seleção serão indicados 
pelo CTA da Escola Politécnica após o término do período de 
inscrições e de acordo com os termos da Resolução nº 7.354/17.

2. Os pedidos de inscrição deverão ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, 
no período acima indicado, devendo o candidato apresentar 
requerimento dirigido ao Diretor da Escola Politécnica, contendo 
dados pessoais e Área de conhecimento (especialidade) a que 
concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificação (RG, RNE ou passaporte);
II. CPF (para candidatos brasileiros);
III. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado 

ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.
IV. Comprovação de vacinação contra a Covid-19 (esquema 

vacinal completo) e de eventuais doses de reforço.
2.1. Não serão recebidas inscrições pelo correio, e-mail, fax, 

ou qualquer outro meio.
2.2. No ato da inscrição, os candidatos portadores de 

necessidades especiais deverão apresentar solicitação para que 
se providenciem as condições necessárias para a realização 
das provas.

2.3. Para fins do inciso III, não serão aceitas atas de defesa 
sem informação sobre homologação quando a concessão do 
título de Doutor depender dessa providência no âmbito da 
Instituição de Ensino emissora, ficando o candidato desde já 
ciente de que neste caso a ausência de comprovação sobre tal 
homologação implicará o indeferimento de sua inscrição.

2.4. Para fins do inciso IV, ressalvado o disposto no subitem 
2.5, serão aceitos como comprovante:

2.4.1. o cartão físico de vacinação fornecido no posto onde 
a pessoa foi vacinada;

2.4.2. o certificado nacional de vacinação de Covid-19, dis-
ponível no aplicativo ou na versão web do Conecte SUS Cidadão 
(https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.4.3. o certificado digital de vacinação contra a Covid-19 
disponível no aplicativo Poupatempo Digital;

2.4.4. eventuais passaportes da vacina instituídos pelo 
Poder Público, desde que seja possível verificar sua autentici-
dade.

2.5. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado 
de receber vacinas contra a Covid-19 por razões médicas, deverá 
apresentar documentação apta a comprovar a dispensa, a qual 
será analisada pelas instâncias competentes da Universidade, 
indeferindo-se a inscrição na hipótese de a documentação não 
se prestar à dispensa pretendida.

2.6. É de integral responsabilidade do candidato a realiza-
ção do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cífico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde já ciente de que 
a realização de upload de documentos em ordem diversa da ali 
estabelecida implicará o indeferimento de sua inscrição.

2.7. É de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tação de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em 
arquivo legível, ficando o candidato desde já ciente de que, se 
não sanar durante o prazo de inscrições eventual irregularidade 
de upload de documento incompleto ou ilegível, sua inscrição 
será indeferida.

2.8. Não será admitida a apresentação extemporânea de 
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. O processo seletivo terá validade imediata, exaurindo-se 
com a eventual contratação do(s) aprovado(s).

4. Atribuição da função: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, deverá ministrar as seguintes disciplinas:

PME3230 – Mecânica dos Fluidos I
PME3330 – Mecânica dos Fluidos II
PME3222 – Mecânica dos Fluidos para Engenharia Civil
PME3033 – Noções de Mecânica dos Fluidos
PME3453 – Máquinas de Fluxo e Sistemas Fluido-Mecâ-

nicos
5. A seleção será realizada seguindo critérios objetivos, por 

meio de atribuição de notas em provas, que serão realizadas em 
uma única fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 01)
II. Prova Didática (peso 01)
5.1. A prova escrita, que versará sobre o programa base do 

processo seletivo, será realizada de acordo com o disposto no 
artigo 139 e seu parágrafo único do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissão de Seleção organizará uma lista de dez 
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dará 
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes 
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a 
realização de outras atividades nesse período.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogável de 
cinco horas de duração da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, após o sorteio, será 
permitida a consulta a livros, periódicos e outros documentos 
bibliográficos de uso público, não em meio eletrônico, que o 
candidato tiver levado para o local da prova, do qual não lhe 
será permitido ausentar-se durante esse período.

5.1.4. As anotações efetuadas durante o período de con-
sulta poderão ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser 
feitas em papel rubricado pela Comissão de Seleção e anexadas 
ao texto final.

Técnico (CETEC) referente a análise de equivalência, CONVO-
CA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), para a Sessão de 
Escolha de aulas, no dia 16/08/2022, às 14h00, no endereço 
abaixo indicado.

O(s) candidato(s) convocado(s) deverá(ão) comparecer com 
documento de identidade. 

O candidato convocado poderá ser representado por pro-
curador constituído, desde que o procurador entregue, no ato 
da manifestação para o aceite das aulas, mandato com firma 
reconhecida e acompanhado de cópia do documento de identi-
ficação do candidato e do procurador. O candidato assumirá as 
consequências de eventuais erros cometidos por seu procurador. 

A manifestação e a escolha e atribuição de aulas obedece-
rão rigorosamente a ordem de classificação final.  

O candidato que atender a convocação, mas não for apro-
veitado (após a escolha e atribuição de aulas) aguardará nova 
oportunidade de convocação.  

O candidato que não atender a convocação, recusar as 
aulas oferecidas ou não entregar a documentação para forma-
lizar a admissão, NÃO terá exaurido os direitos decorrentes de 
sua habilitação no Processo Seletivo Simplificado, ficando–lhe 
assegurado o direito de sua classificação no Processo Seletivo 
Simplificado em que foi habilitado.  

O candidato que atender a convocação, e após a admissão, 
deixar de entrar em exercício, TERÁ exaurido os direitos decor-
rentes de sua habilitação no Processo Seletivo Simplificado.  

As atividades de docência decorrentes da admissão do 
candidato serão executadas em regime de teletrabalho e/ou 
presenciais.   

LOCAL DE APRESENTAÇÃO: ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL 
DE POÁ

ENDEREÇO: AVENIDA VITAL BRASIL, 827 – BAIRRO: VILA 
AÇOREANA  

CIDADE: POÁ  
INFORMAÇÕES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – 

COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO): 5035 – Banco de 
Dados II (Desenvolvimento de Sistemas)  

INFORMAÇÕES DA DISCIPLINA OFERECIDA MEDIANTE 
EQUIVALÊNCIA: 

COMPONENTE CURRICULAR OFERECIDO MEDIANTE EQUI-
VALÊNCIA CONFORME MANIFESTAÇÃO CONTIDA NO MEMO-
RANDO Nº 1229/2022 – CETEC/GFAC: BANCO DE DADOS III 
(DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS)

Nº AULAS: 2,5 – AULAS LIVRES
PERÍODO DAS AULAS: NOTURNO
MOTIVO DO SURGIMENTO DAS AULAS: REMANESCENTE 

DA ATRIBUIÇÃO DE AULAS
CANDIDATOS CONVOCADOS
LICENCIADO OU GRADUADO / Nº DE INSCRIÇÃO / NOME 

OU NOME SOCIAL / RG / CPF / NOTA DO EXAME DE MEMORIAL 
CIRCUNSTANCIADO/NOTA DA PROVA DE MÉTODOS PEDAGÓGI-
COS / NOTA FINAL / CLASSIFICAÇÃO FINAL  

GRADUADO / 2/ ALEXANDER ARAUJO BASTOS / 275015968 
/ 26194612860 / 17.00 / 51,66 / 68,66 / 1º

ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL PREFEITO BRAZ PASCHOALIN 
– JANDIRA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE 
ENSINO MÉDIO E TÉCNICO, Nº 268/15/2022  – PROCESSO Nº 
2022/19306

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 1
O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL PREFEITO BRAZ 

PASCHOALIN, da cidade de JANDIRA, considerando a ocorrência 
de aulas, e em face do contido no Capítulo XII do Edital de 
Abertura de Inscrições, CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo 
relacionado(s) para a Sessão de Escolha de aulas, no dia 
16/08/2022, às 14h00, no endereço abaixo indicado.

O(s) candidato(s) convocado(s) deverá(ão) comparecer com 
documento de identidade.

O candidato convocado poderá ser representado por pro-
curador constituído, desde que o procurador entregue, no ato 
da manifestação para o aceite das aulas, mandato com firma 
reconhecida e acompanhado de cópia do documento de identi-
ficação do candidato e do procurador. O candidato assumirá as 
consequências de eventuais erros cometidos por seu procurador.

A manifestação e a escolha e atribuição de aulas obede-
cerão rigorosamente a ordem de classificação final, esgotada a 
prioridade do licenciado sobre o graduado.

O candidato que atender a convocação mas não for apro-
veitado (após a escolha e atribuição de aulas) aguardará nova 
oportunidade de convocação.

O candidato que não atender a convocação, recusar as 
aulas oferecidas, não entregar a documentação para formalizar 
a admissão ou deixar de entrar em exercício, terá exaurido os 
direitos decorrentes de sua habilitação no Processo Seletivo 
Simplificado.

As atividades de docência decorrentes da admissão do 
candidato serão executadas em regime de teletrabalho e/ou 
presenciais.

LOCAL DE APRESENTAÇÃO: ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL 
PREFEITO BRAZ PASCHOALIN

ENDEREÇO: RUA ELTON SILVA, 140 – BAIRRO: CENTRO
CIDADE: JANDIRA
COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO): 5822 – 

Mercado Financeiro e Produtos de Crédito, Financiamento e 
Investimento(Finanças) 

Nº AULAS: 2,5
AULAS LIVRES
PERÍODO DAS AULAS: NOTURNO
MOTIVO DO SURGIMENTO DAS AULAS: REMANESCENTE 

DA ATRIBUIÇÃO DE AULAS
CANDIDATOS CONVOCADOS
LICENCIADO OU GRADUADO / Nº DE INSCRIÇÃO / NOME 

OU NOME SOCIAL / RG / CPF / NOTA DO EXAME DE MEMORIAL 
CIRCUNSTANCIADO/NOTA DA PROVA DE MÉTODOS PEDAGÓGI-
COS / NOTA FINAL / CLASSIFICAÇÃO FINAL 

GRADUADO / 1/ LEONARDO BRANDÃO OLIVEIRA ROCHA / 
628519023 / 07125298451 / 11.38 / 96,66 / 108,04 / 1º 

GRADUADO / 4/ MARCIO FERNANDES DE REZENDE / 
22.468.512–0 / 13649266873 / 22 / 83,66 / 105,66 / 2º 

GRADUADO / 8/ TATIANA DE SOUZA / 293427148 / 
20097863866 / 25 / 80,33 / 105,33 / 3º.  

 ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL SÃO MATEUS – SÃO PAULO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE 

ENSINO MÉDIO E TÉCNICO, Nº 227/14/2021 – PROCESSO Nº 
224715/2021

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 
12/08/2022

O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL SÃO MATEUS, 
da cidade de SÃO PAULO, no uso das atribuições e competên-
cias conferidas por meio do § 1º do artigo 3º da Deliberação 
CEETEPS 41, de 9, publicada no DOE 16/08/2018, e republicada 
no DOE de 23/08/2018 (e suas alterações), PRORROGA, a 
partir de 17/08/2022, a validade do Processo Seletivo Simpli-
ficado no componente curricular ANÁLISE ERGONÔMICA DO 
TRABALHO(Segurança do Trabalho).

*
ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL POLIVALENTE DE AMERICANA 

– AMERICANA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE 

ENSINO MÉDIO E TÉCNICO, Nº 006/22/2021 – PROCESSO Nº 
2021/01070

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 
12/08/2022

O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL POLIVALENTE DE 
AMERICANA, da cidade de AMERICANA, no uso das atribuições 
e competências conferidas por meio do § 1º do artigo 3º da 
Deliberação CEETEPS 41, de 9, publicada no DOE 16/08/2018, 
e republicada no DOE de 23/08/2018 (e suas alterações), PROR-
ROGA, a partir de 14/10/2022, a validade do Processo Seletivo 
Simplificado no componente curricular CÁLCULOS PARA FOLHA 
DE PAGAMENTO(Recursos Humanos).

*

ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE MONTE MOR – MONTE 
MOR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE 
ENSINO MÉDIO E TÉCNICO, Nº 198/18/2021 – PROCESSO Nº 
CEETEPS–PRC–2021/09914

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 1
CONVOCAÇÃO PARA EQUIVALÊNCIA
O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE MONTE 

MOR, da cidade de MONTE MOR, considerando a ocorrência de 
aulas, em face do contido no Capítulo XII do Edital de Abertura 
de Inscrições, e considerando a manifestação da Unidade do 
Ensino Médio e Técnico (CETEC) referente a análise de equiva-
lência, CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), para 
a Sessão de Escolha de aulas, no dia 16/08/2022, às 9h00, no 
endereço abaixo indicado.

O(s) candidato(s) convocado(s) deverá(ão) comparecer com 
documento de identidade. 

O candidato convocado poderá ser representado por pro-
curador constituído, desde que o procurador entregue, no ato 
da manifestação para o aceite das aulas, mandato com firma 
reconhecida e acompanhado de cópia do documento de identi-
ficação do candidato e do procurador. O candidato assumirá as 
consequências de eventuais erros cometidos por seu procurador. 

A manifestação e a escolha e atribuição de aulas obedece-
rão rigorosamente a ordem de classificação final.  

O candidato que atender a convocação, mas não for apro-
veitado (após a escolha e atribuição de aulas) aguardará nova 
oportunidade de convocação.  

O candidato que não atender a convocação, recusar as 
aulas oferecidas ou não entregar a documentação para forma-
lizar a admissão, NÃO terá exaurido os direitos decorrentes de 
sua habilitação no Processo Seletivo Simplificado, ficando–lhe 
assegurado o direito de sua classificação no Processo Seletivo 
Simplificado em que foi habilitado.  

O candidato que atender a convocação, e após a admissão, 
deixar de entrar em exercício, TERÁ exaurido os direitos decor-
rentes de sua habilitação no Processo Seletivo Simplificado.  

As atividades de docência decorrentes da admissão do 
candidato serão executadas em regime de teletrabalho e/ou 
presenciais.  

LOCAL DE APRESENTAÇÃO: ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL 
DE MONTE MOR

ENDEREÇO: AVENIDA BENEDITO LÁZARO VIEIRA, sem 
número – BAIRRO: ATERRADO  

CIDADE: MONTE MOR  
INFORMAÇÕES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – 

COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO): Aplicativos Infor-
matizados em Logística / Aplicativos Informatizados (Logística) 

INFORMAÇÕES DA DISCIPLINA OFERECIDA MEDIANTE 
EQUIVALÊNCIA: 

COMPONENTE CURRICULAR OFERECIDO MEDIANTE EQUI-
VALÊNCIA CONFORME MANIFESTAÇÃO CONTIDA NO MEMO-
RANDO Nº 1218/2022 – CETEC/GFAC: APLICATIVOS INFORMA-
TIZADOS (PARA A HABILITAÇÃO QUALIDADE) – TÉCNICO EM 
QUALIDADE

Nº AULAS: 2,5 – AULAS LIVRES
PERÍODO DAS AULAS: NOTURNO
MOTIVO DO SURGIMENTO DAS AULAS: REDUÇÃO VOLUN-

TÁRIA
CANDIDATOS CONVOCADOS
LICENCIADO OU GRADUADO / Nº DE INSCRIÇÃO / NOME 

OU NOME SOCIAL / RG / CPF / NOTA DO EXAME DE MEMORIAL 
CIRCUNSTANCIADO/NOTA DA PROVA DE MÉTODOS PEDAGÓGI-
COS / NOTA FINAL / CLASSIFICAÇÃO FINAL  

GRADUADO / 1/ SAMUEL DOS SANTOS / 432009127 / 
33432690851 / 23.00 / 100 / 123 / 1º

ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL PROFESSOR JADYR SALLES – 
PORTO FERREIRA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE 
ENSINO MÉDIO E TÉCNICO, Nº 202/24/2022 – PROCESSO Nº 
CEETEPS–PRC–2022/22150

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 1
CONVOCAÇÃO PARA EQUIVALÊNCIA
O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL PROFESSOR 

JADYR SALLES, da cidade de PORTO FERREIRA, considerando 
a ocorrência de aulas, em face do contido no Capítulo XII do 
Edital de Abertura de Inscrições, e considerando a manifestação 
da Unidade do Ensino Médio e Técnico (CETEC) referente a 
análise de equivalência, CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo 
relacionado(s), para a Sessão de Escolha de aulas, no dia 
16/08/2022, às 10h00, no endereço abaixo indicado.

O(s) candidato(s) convocado(s) deverá(ão) comparecer com 
documento de identidade. 

O candidato convocado poderá ser representado por pro-
curador constituído, desde que o procurador entregue, no ato 
da manifestação para o aceite das aulas, mandato com firma 
reconhecida e acompanhado de cópia do documento de identi-
ficação do candidato e do procurador. O candidato assumirá as 
consequências de eventuais erros cometidos por seu procurador. 

A manifestação e a escolha e atribuição de aulas obedece-
rão rigorosamente a ordem de classificação final.  

O candidato que atender a convocação mas não for apro-
veitado (após a escolha e atribuição de aulas) aguardará nova 
oportunidade de convocação.  

O candidato que não atender a convocação, recusar as 
aulas oferecidas ou não entregar a documentação para forma-
lizar a admissão, NÃO terá exaurido os direitos decorrentes de 
sua habilitação no Processo Seletivo Simplificado, ficando–lhe 
assegurado o direito de sua classificação no Processo Seletivo 
Simplificado em que foi habilitado.  

O candidato que atender a convocação, e após a admissão, 
deixar de entrar em exercício, TERÁ exaurido os direitos decor-
rentes de sua habilitação no Processo Seletivo Simplificado.  

As atividades de docência decorrentes da admissão do 
candidato serão executadas em regime de teletrabalho e/ou 
presenciais.  

LOCAL DE APRESENTAÇÃO: ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL 
PROFESSOR JADYR SALLES

ENDEREÇO: AVENIDA PROF. HENRIQUE DA MOTTA FONSE-
CA JR, 849 – BAIRRO: CENTRO  

CIDADE: PORTO FERREIRA  
INFORMAÇÕES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

– COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAÇÃO): 2755 – Farma-
cotécnica I (Farmácia)

INFORMAÇÕES DA DISCIPLINA OFERECIDA MEDIANTE 
EQUIVALÊNCIA: 

COMPONENTE CURRICULAR OFERECIDO MEDIANTE EQUI-
VALÊNCIA CONFORME MANIFESTAÇÃO CONTIDA NO MEMO-
RANDO Nº 1211/2022 – CETEC/GFAC: BIOSSEGURANÇA NO 
SETOR FARMACÊUTICO /FARMÁCIA

Nº AULAS: 2,5 – AULAS EM SUBSTITUIÇÃO
PERÍODO DAS AULAS: NOTURNO
MOTIVO DO SURGIMENTO DAS AULAS: AFASTAMENTO 

PARA EXERCER EMPREGO EM CONFIANÇA
CANDIDATOS CONVOCADOS
LICENCIADO OU GRADUADO / Nº DE INSCRIÇÃO / NOME 

OU NOME SOCIAL / RG / CPF / NOTA DO EXAME DE MEMORIAL 
CIRCUNSTANCIADO/NOTA DA PROVA DE MÉTODOS PEDAGÓGI-
COS / NOTA FINAL / CLASSIFICAÇÃO FINAL  

GRADUADO / 3/ BARBARA MARCANTONIO DA SILVA / 
462191126 / 38405612807 / 22.5 / 70,33 / 92,83 / 1º.

ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE POÁ – POÁ
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE 

ENSINO MÉDIO E TÉCNICO, Nº 210/08/2022 – PROCESSO Nº 
CEETEPS–PRC–2022/16334

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 1
CONVOCAÇÃO PARA EQUIVALÊNCIA
O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE POÁ, da 

cidade de POÁ, considerando a ocorrência de aulas, em face 
do contido no Capítulo XII do Edital de Abertura de Inscrições, 
e considerando a manifestação da Unidade do Ensino Médio e 
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6.2.1. A realização da prova didática far-se-á 24 (vinte e 
quatro) horas após o sorteio do ponto as quais serão de livre 
disposição do candidato, não se exigindo dele nesse período a 
realização de outras atividades.

6.2.2. O candidato poderá utilizar o material didático que 
julgar necessário.

6.2.3. O candidato poderá propor substituição dos pontos, 
imediatamente após tomar conhecimento de seus enunciados, 
se entender que não pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo à Comissão de Seleção decidir, de plano, sobre a 
procedência da alegação.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horário 
estabelecido não poderão realizar as provas.

6.2.5. Se o número de candidatos o exigir, eles serão 
divididos em grupos de no máximo três, observada a ordem de 
inscrição, para fins de sorteio e realização da prova.

6.2.6. Quando atingido o 60º (sexagésimo) minuto de prova, 
a Comissão de Seleção deverá interromper o candidato.

6.2.7. Se a exposição do candidato encerrar-se aquém do 
40º minuto de prova, deverão os examinadores conferir nota 
zero ao candidato na respectiva prova.

6.2.8. As notas da prova didática serão atribuídas após o 
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas são os mesmos estabelecidos no 
Regimento da Unidade e, para o cálculo da média individual, a 
soma dos pesos será o quociente de divisão.

8. Serão considerados habilitados os candidatos que alcan-
çarem, da maioria dos examinadores, nota mínima sete.

9. O programa base do processo seletivo será o seguinte:
Especialidade: “Conversão Eletromecânica de Energia e 

seu Laboratório”
1. Sistemas Eletromecânicos: Relações eletromecânicas 

básicas. Funções de transferência de transdutores eletrome-
cânicos.

2. Equações gerais de energia. Força e conjugado em 
eletroímãs.

3. Transdutores de sinal.
4. Transformadores: Teoria Básica. Aspectos Construtivos. 

Ensaios.
5. Transformadores: Circuitos Elétricos Equivalentes. Regu-

lação e Rendimento.
6. Máquina Síncrona: Teoria Básica. Aspectos Construtivos. 

Força magnetomotriz e densidade de fluxo do indutor e do 
induzido. Ensaios.

7. Máquina Síncronas: Circuito Elétrico Equivalente. Opera-
ção da Máquina Isolada.

8. Máquina Síncrona: Operação da Máquina em Barramento 
Infinito

9. Máquina Assíncrona: Teoria Básica. Aspectos Construti-
vos. Circuito Elétrico Equivalente. Operação da Máquina como 
freio, motor e gerador.

10. Máquina de Corrente Contínua: Teoria Básica. Aspectos 
Construtivos. Ligações. Características externas. Operação como 
motor.

Elenco de Disciplinas de Graduação:
PEA3306 - Conversão Eletromecânica de Energia
PEA3311 –Laboratório de Conversão Eletromecânica de 

Energia
PEA3399 - Conversão Eletromecânica de Energia
Referências bibliográficas:
A. G. Falcone - Eletromecânica Editora Edgard Blücher - vol. 

1 e 2 – 1ª edição.
A.E. Fitzgerald; C. Kingsley Jr.; S. Umans - Máquinas Elétricas 

McGraw Hill - 7ª edição.
S.J. Chapman - Fundamentos de Máquinas Elétricas 

McGraw Hill. 5ª edição
10. É de responsabilidade do candidato o acompanhamento 

do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link 
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, à página institucional da 
Escola Politécnica, e às publicações no Diário Oficial do Estado 
de São Paulo.

11. O não comparecimento do candidato às provas progra-
madas implicará automaticamente sua desistência do processo 
seletivo.

11.1. Nos termos do art. 5º da Portaria GR 7687/2021, é 
obrigatória a comprovação de vacinação contra a Covid-19 
(esquema vacinal completo) e de eventuais doses de reforço em 
todas as atividades desenvolvidas nos campi da Universidade, 
ficando eliminados os candidatos que não atenderem a essa 
exigência.

12. O relatório da Comissão de Seleção será apreciado 
pelo CTA da Escola Politécnica, para fins de homologação, após 
exame formal.

13. A contratação será por prazo determinado e vigorará a 
partir da data do exercício e até 31/07/2023, com possibilidade 
de prorrogações, desde que a soma dos períodos obedeça aos 
limites da legislação vigente à época de cada prorrogação e que 
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rão submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade 
de São Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdência 
Social – RGPS.

15. São condições de admissão:
I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado 

pela USP;
II. Ser autorizada a acumulação, caso o candidato exerça 

outro cargo, emprego ou função pública;
III. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-

cesso seletivo e convocado para contratação, apresentar visto 
temporário ou permanente que faculte o exercício de atividade 
remunerada no Brasil.

Maiores informações, bem como as normas pertinentes ao 
processo seletivo, encontram-se à disposição dos interessados 
no Serviço de Órgãos Colegiados e Concursos da Escola Politéc-
nica da Universidade de São Paulo, devendo ser solicitadas pelo 
e-mail svorcc.poli@usp.br.

1. Os membros da Comissão de Seleção serão indicados 
pelo CTA da Escola Politécnica após o término do período de 
inscrições e de acordo com os termos da Resolução nº 7.354/17.

2. Os pedidos de inscrição deverão ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, 
no período acima indicado, devendo o candidato apresentar 
requerimento dirigido ao Diretor da Escola Politécnica, contendo 
dados pessoais e Área de conhecimento (especialidade) a que 
concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificação (RG, RNE ou passaporte);
II. CPF (para candidatos brasileiros);
III. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-

fessor Contratado III) ou Mestre (para Professor Contratado II), 
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. Comprovação de vacinação contra a Covid-19 (esquema 
vacinal completo) e de eventuais doses de reforço.

2.1. Não serão recebidas inscrições pelo correio, e-mail, fax, 
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscrição, os candidatos portadores de 
necessidades especiais deverão apresentar solicitação para que 
se providenciem as condições necessárias para a realização 
das provas.

2.3. Para fins do inciso III, não serão aceitas atas de defesa 
sem informação sobre homologação quando a concessão do 
título de Doutor ou de Mestre depender dessa providência no 
âmbito da Instituição de Ensino emissora, ficando o candidato 
desde já ciente de que neste caso a ausência de comprovação 
sobre tal homologação implicará o indeferimento de sua 
inscrição.

2.4. Para fins do inciso IV, ressalvado o disposto no subitem 
2.5, serão aceitos como comprovante:

2.4.1. o cartão físico de vacinação fornecido no posto onde 
a pessoa foi vacinada;

2.4.2. o certificado nacional de vacinação de Covid-19, dis-
ponível no aplicativo ou na versão web do Conecte SUS Cidadão 
(https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.4.3. o certificado digital de vacinação contra a Covid-19 
disponível no aplicativo Poupatempo Digital;

2.4.4. eventuais passaportes da vacina instituídos pelo 
Poder Público, desde que seja possível verificar sua autentici-
dade.

2.5. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado 
de receber vacinas contra a Covid-19 por razões médicas, deverá 
apresentar documentação apta a comprovar a dispensa, a qual 
será analisada pelas instâncias competentes da Universidade, 
indeferindo-se a inscrição na hipótese de a documentação não 
se prestar à dispensa pretendida.

2.6. É de integral responsabilidade do candidato a realiza-
ção do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cífico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde já ciente de que 
a realização de upload de documentos em ordem diversa da ali 
estabelecida implicará o indeferimento de sua inscrição.

2.7. É de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tação de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em 
arquivo legível, ficando o candidato desde já ciente de que, se 
não sanar durante o prazo de inscrições eventual irregularidade 
de upload de documento incompleto ou ilegível, sua inscrição 
será indeferida.

2.8. Não será admitida a apresentação extemporânea de 
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. O processo seletivo terá validade imediata, exaurindo-se 
com a eventual contratação do aprovado.

4. Atribuição da função: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, deverá ministrar as seguintes disciplinas:

I. PEA3306 - Conversão Eletromecânica de Energia
II. PEA3311 –Laboratório de Conversão Eletromecânica 

de Energia
III. PEA3399 - Conversão Eletromecânica de Energia
5. O processo seletivo será processado por meio de ava-

liações sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade 
com sua titulação.

5.1. Na primeira etapa de avaliações, serão convocados 
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do título 
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliações, os candidatos 
habilitados serão classificados, da seguinte forma:

I. O primeiro colocado será o candidato que obtiver o maior 
número de indicações, de acordo com as notas conferidas pelos 
examinadores;

II. O segundo colocado será o candidato que obteria o maior 
número de indicações, de acordo com as notas conferidas, caso o 
primeiro colocado não tivesse participado das avaliações;

III. Os demais candidatos serão classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissão de Seleção procederá 
ao desempate com base na média global obtida por cada 
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serão feitas as convoca-
ções para a contratação, até, caso necessário, esgotar-se a lista 
de habilitados.

5.4. Na hipótese de não haver habilitados na primeira 
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda à 
convocação para contratação, será iniciada a segunda etapa de 
avaliações, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do título de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliações, proceder-se-á de 
acordo com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.6. Não havendo inscritos portadores do título de Doutor, 
a primeira etapa de avaliações será realizada com os candidatos 
portadores do título de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serão realizadas em uma única 
fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 01)
II. Prova Didática (peso 01)
6.1. A prova escrita, que versará sobre o programa base do 

processo seletivo, será realizada de acordo com o disposto no 
artigo 139 e seu parágrafo único do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comissão de Seleção organizará uma lista de dez 
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dará 
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes 
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a 
realização de outras atividades nesse período.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogável de 
cinco horas de duração da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, após o sorteio, será 
permitida a consulta a livros, periódicos e outros documentos 
bibliográficos de uso público, não em meio eletrônico, que o 
candidato tiver levado para o local da prova, do qual não lhe 
será permitido ausentar-se durante esse período.

6.1.4. As anotações efetuadas durante o período de con-
sulta poderão ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser 
feitas em papel rubricado pela Comissão de Seleção e anexadas 
ao texto final.

6.1.5. A prova, que será lida em sessão pública pelo candi-
dato, deverá ser reproduzida em cópias que serão entregues aos 
membros da comissão julgadora, ao se abrir a sessão;

6.1.6. Cada prova será avaliada pelos membros da Comis-
são de Seleção, individualmente.

6.2. A prova didática será pública, com a duração mínima 
de 40 (quarenta) e máxima de 60 (sessenta) minutos, e versará 
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art. 
137, do Regimento Geral da USP.

9. Em caso de empate, a Comissão de Seleção procederá 
ao desempate com base na média global obtida por cada 
candidato.

10. O programa base do processo seletivo será o seguinte:
Especialidade: “Mecânica Geral e Vibração”
1. Fundamentos da Mecânica Vetorial
a. Estática: Sistemas de forças: princípios de equivalência; 

Eixo Central; sistemas planos e paralelos; Centro de Massa; con-
dições de equilíbrio. Vínculos. Estruturas elementares: treliças; 
sistemas compostos por barras, polias e fios ideais. Cabos inex-
tensíveis. Estruturas elementares submetidas a carregamentos 
hidrostáticos. Atrito seco.

b. Cinemática e Dinâmica do Ponto Material: Posição, veloci-
dade e aceleração. Movimento relativo. Velocidade e aceleração 
em coordenadas: cartesianas, polares, cilíndricas esféricas, intrín-
secas. Triedo de Frenet. Referenciais. Quantidade de movimento 
e momento angular. Leis de Newton. Trabalho, Potência, Energia 
Cinética e Energia Potencial. Teorema da variação da Energia 
Cinética. Movimentos sob ação de forças centrais. Leis de Kepler 
e Lei de Gravitação Universal de Newton. Sistemas de pontos 
materiais: Teoremas do Movimento do Baricentro, da Energia e 
do Momento Angular. Sistemas de massa variável: o problema 
do foguete (equação de Metchersky).

c. Cinemática do Corpo Rígido: Propriedade fundamental 
de um corpo rígido. Rotações. Vetor de rotação e campo de 
velocidades de um corpo rígido. Eixo helicoidal instantâneo. 
Composição de movimentos: velocidades, acelerações, rotações.

d. Dinâmica do Corpo Rígido: Teorema do Movimento do 
Baricentro. Matriz de Inércia: momentos e produtos de inércia; 
propriedades fundamentais; translação e rotação de eixos; 
eixos principais de inércia. Energia Cinética de um corpo rígido. 
Momento Angular de um corpo rígido. Teorema do Momento 
Angular e Equações de Euler. Binário Giroscópico. Rotação em 
torno de um eixo fixo e balanceamento. Movimento em torno 
de um ponto fixo: giroscópio e pião.

e. Impulso e Choque: Impulso. Teorema da Resultante dos 
Impulsos. Teorema do Momento dos Impulsos. Hipóteses de 
restituição: de Newton; de Poisson. Choque central e direto de 
corpos rígidos. Choque oblíquo e choque excêntrico. Perda de 
Energia Cinética durante o choque.

2. Fundamentos da Mecânica Analítica
a. Conceitos básicos e as Equações de Lagrange: Coor-

denadas Generalizadas. Vínculos: holônomos e não-holôno-
mos; esclerônomos e reônomos. Deslocamento e trabalho 
virtuais. Sistemas holonômicos e não-holônomicos. Multiplica-
dores de Lagrange. Princípio dos Trabalhos Virtuais. Princípio de 
D’Alembert. Forças generalizadas. Equações de Lagrange.

b. Sistemas conservativos e não-conservativos: Energia 
Potencial. Função Lagrangeana. Princípio de Hamilton e a 
Equação de Lagrange. Sistemas dissipativos e a função de 
dissipação de Rayleigh. Sistemas de massa variável. Equilíbrio 
e estabilidade.

c. Equações Canônicas de Hamilton. Transformações de 
Legendre. Equações de Hamilton. Método de Routh e coorde-
nadas cíclicas.

3. Fundamentos das Vibrações Mecânicas Lineares
a. Sistema com um grau de liberdade: vibrações livres; 

vibrações forçadas: resposta em freqüência, resposta impulsiva, 
resposta a excitações harmônicas e aleatórias.

b. Sistemas discretos com múltiplos graus de liberdade: 
vibrações livres; problema de autovalor: freqüências e modos 
naturais de vibrar; vibrações forçadas por excitações harmôni-
cas e por excitações aleatórias. Transmissão e isolamento de 
vibrações.

c. Sistemas contínuos: problema de autovalor: freqüências e 
modos naturais de vibrar; vibrações livres e forçadas de sistemas 
mecânicos contínuos.

d. Métodos aproximados para sistemas com parâmetros 
distribuídos.

Programa baseado nas disciplinas:
• - PME3100 Mecânica I
• - PME3200 Mecânica II
• - PME2341 Vibrações
• - PME5010 Mecânica Analítica
• - PME5308 Vibrações Lineares de Sistemas Mecânicos e 

Aplicações
11. É de responsabilidade do candidato o acompanhamento 

do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link 
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, à página institucional da 
Escola Politécnica, e às publicações no Diário Oficial do Estado 
de São Paulo.

12. O não comparecimento do candidato às provas progra-
madas implicará automaticamente sua desistência do processo 
seletivo.

12.1. Nos termos do art. 5º da Portaria GR 7687/2021, é 
obrigatória a comprovação de vacinação contra a Covid-19 
(esquema vacinal completo) e de eventuais doses de reforço em 
todas as atividades desenvolvidas nos campi da Universidade, 
ficando eliminados os candidatos que não atenderem a essa 
exigência.

13. O relatório da Comissão de Seleção será apreciado 
pelo CTA da Escola Politécnica, para fins de homologação, após 
exame formal.

14. A contratação será por prazo determinado e vigorará a 
partir da data do exercício e até 31/07/2023, com possibilidade 
de prorrogações, desde que a soma dos períodos obedeça aos 
limites da legislação vigente à época de cada prorrogação e que 
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rão submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade 
de São Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdência 
Social – RGPS.

16. São condições de admissão:
I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado 

pela USP;
II. Ser autorizada a acumulação, caso o candidato exerça 

outro cargo, emprego ou função pública;
III. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-

cesso seletivo e convocado para contratação, apresentar visto 
temporário ou permanente que faculte o exercício de atividade 
remunerada no Brasil.

Maiores informações, bem como as normas pertinentes ao 
processo seletivo, encontram-se à disposição dos interessados 
no Serviço de Órgãos Colegiados e Concursos da Escola Politéc-
nica da Universidade de São Paulo, devendo ser solicitadas pelo 
e-mail svorcc.poli@usp.br.

 EDITAL EP/CONCURSOS Nº 115-2022
ABERTURA DE INSCRIÇÕES PARA PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO
O Diretor da Escola Politécnica da Universidade de São 

Paulo torna público a todos os interessados que, conforme 
aprovação pelo Conselho Técnico-Administrativo em reunião 
realizada em 11/08/2022, estarão abertas por 30 dias, no perío-
do das 08h00 (horário de Brasília) do dia 17/08/2022 às 17h00 
(horário de Brasília) do dia 15/09/2022, as inscrições para o pro-
cesso seletivo para a contratação de 1 (um) docente por prazo 
determinado, como Professor Contratado III (MS-3.1, para os 
contratados com título de Doutor), com salário de R$ 2.315,33, 
ou como Professor Contratado II (MS-2, para os contratados com 
título de Mestre), com salário de R$ 1.655,35, referência mês 
de março de 2022, com jornada de 12 (doze) horas semanais 
de trabalho, junto ao Departamento de Engenharia de Energia 
e Automação Elétricas, na Área de Conversão Eletromecânica 
de Energia e seu Laboratório, nos termos da Resolução nº 
5.872/10 e alterações posteriores, bem como da Resolução nº 
7.354/17 e dos princípios constitucionais, notadamente o da 
impessoalidade.

de Engenharia Mecânica na Especialidade “Mecânica Geral e 
Vibração”, nos termos da Resolução nº 5.872/10 e alterações 
posteriores, bem como da Resolução nº 7.354/17 e dos princí-
pios constitucionais, notadamente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissão de Seleção serão indicados 
pelo CTA da Escola Politécnica após o término do período de 
inscrições e de acordo com os termos da Resolução nº 7.354/17.

2. Os pedidos de inscrição deverão ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, 
no período acima indicado, devendo o candidato apresentar 
requerimento dirigido ao Diretor da Escola Politécnica, contendo 
dados pessoais e Área de conhecimento (especialidade) a que 
concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificação (RG, RNE ou passaporte);
II. CPF (para candidatos brasileiros);
III. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado 

ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.
IV. Comprovação de vacinação contra a Covid-19 (esquema 

vacinal completo) e de eventuais doses de reforço.
2.1. Não serão recebidas inscrições pelo correio, e-mail, fax, 

ou qualquer outro meio.
2.2. No ato da inscrição, os candidatos portadores de 

necessidades especiais deverão apresentar solicitação para que 
se providenciem as condições necessárias para a realização 
das provas.

2.3. Para fins do inciso III, não serão aceitas atas de defesa 
sem informação sobre homologação quando a concessão do 
título de Doutor depender dessa providência no âmbito da 
Instituição de Ensino emissora, ficando o candidato desde já 
ciente de que neste caso a ausência de comprovação sobre tal 
homologação implicará o indeferimento de sua inscrição.

2.4. Para fins do inciso IV, ressalvado o disposto no subitem 
2.5, serão aceitos como comprovante:

2.4.1. o cartão físico de vacinação fornecido no posto onde 
a pessoa foi vacinada;

2.4.2. o certificado nacional de vacinação de Covid-19, dis-
ponível no aplicativo ou na versão web do Conecte SUS Cidadão 
(https://conectesus.saude.gov.br/home);

2.4.3. o certificado digital de vacinação contra a Covid-19 
disponível no aplicativo Poupatempo Digital;

2.4.4. eventuais passaportes da vacina instituídos pelo 
Poder Público, desde que seja possível verificar sua autentici-
dade.

2.5. Excepcionalmente, caso o candidato esteja dispensado 
de receber vacinas contra a Covid-19 por razões médicas, deverá 
apresentar documentação apta a comprovar a dispensa, a qual 
será analisada pelas instâncias competentes da Universidade, 
indeferindo-se a inscrição na hipótese de a documentação não 
se prestar à dispensa pretendida.

2.6. É de integral responsabilidade do candidato a realiza-
ção do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cífico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde já ciente de que 
a realização de upload de documentos em ordem diversa da ali 
estabelecida implicará o indeferimento de sua inscrição.

2.7. É de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tação de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em 
arquivo legível, ficando o candidato desde já ciente de que, se 
não sanar durante o prazo de inscrições eventual irregularidade 
de upload de documento incompleto ou ilegível, sua inscrição 
será indeferida.

2.8. Não será admitida a apresentação extemporânea de 
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. O processo seletivo terá validade imediata, exaurindo-se 
com a eventual contratação do(s) aprovado(s).

4. Atribuição da função: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, deverá ministrar as seguintes disciplinas:

I. PME3100 Mecânica I;
II. PME3200 Mecânica II;
III. PME2341 Vibrações;
IV. PME5010 Mecânica Analítica;
V. PME5308 Vibrações Lineares de Sistemas Mecânicos e 

Aplicações.
5. A seleção será realizada seguindo critérios objetivos, por 

meio de atribuição de notas em provas, que serão realizadas em 
uma única fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 01)
II. Prova Didática (peso 01)
5.1. A prova escrita, que versará sobre o programa base do 

processo seletivo, será realizada de acordo com o disposto no 
artigo 139 e seu parágrafo único do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissão de Seleção organizará uma lista de dez 
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dará 
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes 
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a 
realização de outras atividades nesse período.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogável de 
cinco horas de duração da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, após o sorteio, será 
permitida a consulta a livros, periódicos e outros documentos 
bibliográficos de uso público, não em meio eletrônico, que o 
candidato tiver levado para o local da prova, do qual não lhe 
será permitido ausentar-se durante esse período.

5.1.4. As anotações efetuadas durante o período de con-
sulta poderão ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser 
feitas em papel rubricado pela Comissão de Seleção e anexadas 
ao texto final.

5.1.5. A prova, que será lida em sessão pública pelo candi-
dato, deverá ser reproduzida em cópias que serão entregues aos 
membros da Comissão de Seleção, ao se abrir a sessão;

5.1.6. Cada prova será avaliada pelos membros da Comis-
são de Seleção, individualmente.

5.2. A prova didática será pública, com a duração mínima 
de 40 (quarenta) e máxima de 60 (sessenta) minutos, e versará 
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art. 
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realização da prova didática far-se-á 24 (vinte e 
quatro) horas após o sorteio do ponto as quais serão de livre 
disposição do candidato, não se exigindo dele nesse período a 
realização de outras atividades.

5.2.2. O candidato poderá utilizar o material didático que 
julgar necessário.

5.2.3. O candidato poderá propor substituição dos pontos, 
imediatamente após tomar conhecimento de seus enunciados, 
se entender que não pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo à Comissão de Seleção decidir, de plano, sobre a 
procedência da alegação.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horário 
estabelecido não poderão realizar as provas.

5.2.5. Se o número de candidatos o exigir, eles serão 
divididos em grupos de no máximo três, observada a ordem de 
inscrição, para fins de sorteio e realização da prova.

5.2.6. Quando atingido o 60º (sexagésimo) minuto de prova, 
a Comissão de Seleção deverá interromper o candidato.

5.2.7. Se a exposição do candidato encerrar-se aquém do 
40º minuto de prova, deverão os examinadores conferir nota 
zero ao candidato na respectiva prova.

5.2.8. As notas da prova didática serão atribuídas após o 
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas são os mesmos estabelecidos no 
Regimento da Escola Politécnica da USP e, para o cálculo da 
média individual, a soma dos pesos será o quociente de divisão.

7. Serão considerados habilitados os candidatos que alcan-
çarem, da maioria dos examinadores, nota mínima sete.

8. A Comissão de Seleção deve definir o primeiro colocado 
pela maioria das indicações dos membros da Comissão. Excluído 
o primeiro colocado, a Comissão deverá, dentre os candidatos 
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das 
indicações de seus membros, e assim, sucessivamente.
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no prazo de 30 (trinta) dias, cópia simples do protocolo do 
pedido de visto temporário.

4. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A INSCRIÇÃO
4.1 Para a confirmação da inscrição o candidato deverá 

preencher o formulário de inscrição, indicando nome completo, 
número da cédula de identidade, data de nascimento, filiação, 
naturalidade, estado civil, residência, profissão e endereço 
eletrônico, anexando, em formato “Portable document format” 
(PDF), frente e verso, os documentos abaixo: 

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificação com foto: cédula de identidade; carteira nacional de 
habilitação; cédula de identidade de estrangeiro com visto 
permanente ou temporário e na falta desta, o passaporte, no 
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduação em curso superior de 
Odontologia, bem como de ser portador do título de Doutor em 
Periodontia, Endodontia, Dentística Restauradora, Reabilitação 
Oral ou Implantodontia, ou cópia da ata de defesa da tese, 
condicionada a apresentação do título homologado, na ocasião 
da contratação.

4.1.3. nos casos de transferência ou depósito bancário, o 
candidato deverá anexar o comprovante da operação bancária 
na área do candidato do sistema de inscrições no endereço 
eletrônico https://inscricoes.unesp.br/

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, (inclusive com o histórico escolar - graduação e pós-
-graduação do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos 
publicados e todas as demais informações que permitam cabal 
avaliação do mérito do candidato. 

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no 
site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvi-
mento Científico e Tecnológico.

4.2. No ato da contratação, a apresentação das vias ori-
ginais da documentação mencionada neste edital poderá ser 
solicitada.

5. REDUÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO – LEI 12.782/2007
5.1. A redução do valor da taxa de inscrição, correspondente 

a 50% (cinqüenta por cento), será concedida aos candidatos 
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes 
requisitos:

I - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nível de 
graduação ou pós-graduação.

II - percebam remuneração, mensal, inferior a 02 (dois) 
salários mínimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessão da redução ficará condicionada à apresen-
tação, pelo candidato, no ato da inscrição:

I - quanto à comprovação da condição de estudante, de um 
dos seguintes documentos:

a) certidão ou declaração, expedida por instituição de ensi-
no pública ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, 
expedido por instituição de ensino pública ou privada, ou por 
entidade de representação discente;

II - quanto às circunstâncias previstas no inciso II do item 
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda ou de declaração, por escrito, da 
condição de desempregado.

5.3. O candidato que tiver interesse na redução da taxa 
de inscrição, deverá acessar nos 02 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição, de 0h00 do dia 18/08/2022 às 23h59 do 
dia 19/08/2022, observado o horário de Brasília, no endereço 
eletrônico https://inscricoes.unesp.br (no campo INFORMAÇÕES 
COMPLEMENTARES, do formulário de inscrição), ler e aceitar o 
requerimento 

5.3.1. O candidato deverá atestar a veracidade das infor-
mações documentais no requerimento de redução de taxa, sem 
prejuízo de eventual apresentação dos originais caso a Unesp 
entenda necessário. Em caso de declaração falsa, haverá san-
ções administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serão aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessários à sua perfeita análise

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitações de 
redução de taxa de inscrição será disponibilizado no local das 
inscrições no dia 24/08/2022, a partir das 08h00 horas e, no caso 
de indeferimento, o prazo para interposição de recurso será de 
03 (três) dias contando a data de divulgação.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES
6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissão Exami-

nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no 
Diário Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato 
formal de sua constituição, decidirá acerca das inscrições efetua-
das, divulgando o ato decisório no endereço eletrônico indicado 
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais 
cabíveis para a hipótese de indeferimento.

6.1.1. Será publicada, no Diário Oficial do Estado - DOE, 
Poder Executivo - Seção I, a relação dos candidatos que tiveram 
suas inscrições indeferidas por não se enquadrarem nas exigên-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato poderá requerer no seguinte endereço 
eletrônico: stdarh.foar@unesp.br, no prazo de 2 (dois) dias úteis, 
após a data da publicação a que se refere o item anterior, recon-
sideração quanto ao indeferimento de sua inscrição, que será 
apreciada pela Congregação da Unidade no prazo máximo de 
05 (cinco) dias úteis, contados a partir do prazo final de recurso.

7. COMISSÃO EXAMINADORA
7.1. As provas serão avaliadas por Comissão Examinadora 

especialmente criada para o certame.
7.2. A Comissão Examinadora será indicada pelo Conselho 

do Departamento de Ensino e constituída por ato formal da 
Congregação da Unidade Universitária, depois de encerradas 
as inscrições.

7.3. A Comissão será integrada por 6 (seis) docentes (3 
membros titulares e 3 suplentes) da área ou disciplina objeto 
do concurso e com titulação igual ou superior àquela exigida 
dos candidatos.

7.4. A composição da Comissão Examinadora será divulga-
da no endereço eletrônico da universidade, paralelamente ao 
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedência 
mínima de 10 (dez) dias da realização da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação 
da Comissão Examinadora (não computado o dia da publicação) 
poderá ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnação ao 
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existência de 
causa de impedimento.

7.6. Terá legitimidade para apresentar a impugnação:
a) qualquer candidato com inscrição deferida;
b) membro da Congregação da Unidade Universitária;
c) membro da própria Comissão.
7.6.1. A impugnação será julgada pelo Diretor da Unidade, 

no prazo de até 2 (dois) dias, em decisão fundamentada.
7.6.2. Se acolhida a impugnação, competirá ao Diretor 

da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissão 
Examinadora, respeitadas as mesmas exigências da formação 
original e renovada a possibilidade de impugnação a partir da 
publicação do ato.

7.6.3. Ainda que não haja impugnação formal, o Diretor da 
Unidade poderá determinar ex officio, de forma fundamentada, 
a substituição de membro da Comissão caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento não declarada (verdade sabida). 
Com a nova publicação, observar-se-á o disposto nos itens 
anteriores desta cláusula.

7.7. Será considerada definitiva a Comissão Examinadora:
a) quando não tenha sido apresentada qualquer impugna-

ção, com ou sem substituição ex officio;
b) se a impugnação apresentada não for acolhida;

Prova de Arguição: A ordem da prova será pela ordem de 
inscrição crescente, vedada a participação dos demais candi-
datos.

Este calendário prevê o comparecimento de todos os 
candidatos na abertura do concurso e a aprovação de todos os 
candidatos na prova escrita. Caso haja ausências e/ou elimina-
ções, o mesmo será readequado ao número de candidatos nas 
etapas seguintes.

A Comissão Julgadora estará constituída dos(as) seguin-
tes Professores(as) Doutores(as): Titulares: Sergio Ferreira do 
Amaral; Omar Ribeiro Tomaz; Gersem Luciano Baniwa; Carlos 
Steil; Ana Maria Rabelo Gomes. Suplentes: Mariana Miggiolaro 
Chaguri; Nashieli Rangel Loera; Alexandre Barbosa Pereira; 
Felipe Vander Velden; Felipe Martins Fernandes; Maria Walburga 
dos Santos.

Ficam, pelo presente Edital, convocados os membros da 
Comissão Julgadora e os candidatos com as inscrições defe-
ridas: Marina Pereira Novo, Chantal Medaets, Juliane Bazzo, 
José Rogerio Lopes, Leandro Marques Durazzo, Thaís Conconi 
Silva, André Pires, Marcelo Aparecido Phaiffer, Paulo Tadeu de 
Morais, Giselle Guilhon Antunes Camargo, Humberto Manoel 
de Santana Júnior, Bernardo Fonseca Machado, Joyce Karoline 
Pinto Oliveira Pontes, Alessandro José de Oliveira, Pedro Lopes, 
Luz Gonçalves Brito, Silvia Miguel de Paula Peres, Priscila Enrique 
de Oliveira, Rodrigo Gomes Lobo, Vladimir Bertapeli, Marília Bar-
bara Fernandes Garcia Moschkovich, Íris Morais Araújo, Wagner 
Xavier de Camargo, Eliete da Silva Pereira, Claudio Gomes da 
Victoria, Mateus Amoedo Zani, Edna Ferreira, Alice Martins 
Villela Pinto, Juliana Jodas, João Henrique da Silva, Lucas André 
Viegas Carvalho de Siqueira, Érica Renata de Souza.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

 UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

 CAMPUS DE ARARAQUARA
 Faculdade de Ciências e Letras
 Homologando o resultado final do concurso público de títu-

los e provas para a contratação de 01 (um) Professor Substituto, 
por prazo determinado, em caráter emergencial, para atender 
excepcional interesse público, no 2º semestre letivo de 2022, 
em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico da 
CLT e legislação complementar, nas disciplinas: “Gestão Local 
de Políticas Públicas”, junto ao Departamento de Administração 
Pública da Faculdade de Ciências e Letras do Câmpus de Arara-
quara, conforme Edital nº 156/2022-STGP-FCL/CAr – Abertura 
de Inscrições e Edital nº 194/2022-STGP-FCL/CAr – Resultado e 
Classificação Final. (Processo nº 430/2022-FCL/CAr.)

 Homologando o resultado final do concurso público de títu-
los e provas para a contratação de 01 (um) Professor Substituto, 
por prazo determinado, em caráter emergencial, para atender 
excepcional interesse público, no 2º semestre letivo de 2022, 
em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico da CLT 
e legislação complementar, nas disciplinas: “Poesia Portuguesa, 
Literatura Portuguesa e Outras Artes, Literaturas Africanas de 
Língua Portuguesa”, junto ao Departamento de Linguística, Lite-
ratura e Letras Clássicas da Faculdade de Ciências e Letras do 
Câmpus de Araraquara, conforme Edital nº 139/2022-STGP-FCL/
CAr – Abertura de Inscrições e Edital nº 193/2022-STGP-FCL/
CAr – Resultado e Classificação Final. (Processo nº 001/2022-
FCL/CAr.)

 Faculdade de Odontologia
 EDITAL Nº 094/2022-DTAd-FO/CAr – Faculdade de Odonto-

logia do Câmpus de Araraquara
Acham-se abertas, nos termos do Despacho nº 

487/2022-RUNESP de 13/07/2022, publicado em 21/07/2022 
e com base na Resolução UNESP nº 58/2018 e alterações 
posteriores e Portaria UNESP nº 66/2022, as inscrições do con-
curso público de Provas e Títulos para contratação de 01 (um) 
PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em caráter 
emergencial, para atender excepcional interesse público, no ano 
letivo de 2022, em 12 (doze) horas semanais de trabalho, sob o 
regime jurídico da CLT e legislação complementar, na área de 
Odontologia, sub-área de conhecimento Clínica Odontológica 
e na disciplina de Clínica Integrada, junto ao Departamento de 
Odontologia Social da Faculdade de Odontologia do Câmpus 
de Araraquara.

O contratado deverá exercer as atividades de docência em 
cursos de graduação nos períodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAÇÃO
1.1. O salário de Professor Substituto é de R$ 2.315,33 (dois 

mil e trezentos e quinze reais e trinta e três centavos), corres-
pondente à referência MS-3.1, em 12 (doze) horas semanais, 
acrescido de benefícios regulamentados internamente.

OBS: Caso o candidato tenha título superior ao exigido, o 
salário será correspondente à titulação.

Por tratar-se de contratação em caráter emergencial e 
temporária, ainda que o candidato venha a obter titulação 
acadêmica superior após a assinatura do contrato, esta não será 
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRIÇÕES
2.1. As inscrições serão recebidas via internet, no endereço 

eletrônico https://inscricoes.unesp.br,  no período de 18/08/2022 
a 09/09/2022, no horário das 0h00 do primeiro dia às 23h59 do 
último dia, observado o horário de Brasília.

2.2. O candidato deverá preencher o formulário eletrônico 
e realizar o pagamento da taxa de inscrição no valor de R$ 
118,00 (cento e dezoito reais) por meio de depósito bancário 
ou transferência bancária no Banco do Brasil, Agência 6933-7, 
Conta Corrente 17108-5, CNPJ 48.031.918/0024-10.

2.3. A inscrição só será validada mediante pagamento do 
valor total da respectiva inscrição no prazo final do período 
indicado no item 2.1. 

2.4. O candidato que tiver interesse na redução da taxa 
de inscrição deverá se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição, satisfeitas as exigências do item 5.

3. CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO
3.1. Poderão inscrever-se graduados em curso superior de 

Odontologia que tenham, no mínimo, título de Doutor em Perio-
dontia, Endodontia, Dentística Restauradora, Reabilitação Oral 
ou Implantodontia. A qualificação necessária à inscrição para o 
concurso será demonstrada por estudos, em nível de graduação, 
na área, subárea do conhecimento à qual se integra a disciplina 
ou conjunto de disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduação com validade nacional 
ou os obtidos no exterior serão aceitos para fins de inscrição;

3.1.1.1. Os diplomas de graduação obtidos no exterior 
deverão estar revalidados por Universidades Públicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da 
Educação Nacional – LDB nº 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serão 
aceitos, quando obtidos em cursos de pós-graduação recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de 
Educação (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no 
exterior serão aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pós-graduação 
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educação (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro poderá inscrever-se no con-
curso público com passaporte, entretanto, por ocasião da 
contratação deverá comprovar, ser portador de visto permanente 
ou a cédula de identidade com visto temporário com prazo de 
validade compatível. Caso ainda não possua, deverá apresentar 

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de LUIZ ALBER-
TO TERRABUIO, inscrito sob nº 47602937, aprovado em 36º 
lugar, no Concurso Público para a função de TECNICO QUIMICO / 
Técnico químico da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, 
Pesquisa e Extensão, do Edital de Abertura 70/2018 - junto à 
UNICAMP, por não atender a convocação publicada em 5 de 
Agosto de 2022.

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de FLAVIO 
BAUER, inscrito sob nº 47029404, aprovado em 35º lugar, no 
Concurso Público para a função de TECNICO QUIMICO / Téc-
nico químico da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, 
Pesquisa e Extensão, do Edital de Abertura 70/2018 - junto à 
UNICAMP, por não atender a convocação publicada em 5 de 
Agosto de 2022.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de EUDES 
ARISTEU JARDIM NETO, inscrito sob nº 14490790, aprovado 
em 1º lugar, no Concurso Público para a função de MEDICO / 
Médico clínico geral da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão, do Edital de Abertura 148/2021 - 
junto à UNICAMP, por não atender a convocação publicada em 
5 de Agosto de 2022.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de RODOLFO 
MARCILLI PERISSINOTTO, inscrito sob nº 14351714, aprovado 
em 1º lugar, no Concurso Público para a função de ENGENHEIRO 
/ Engenheiro mecânico da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão, do Edital de Abertura 144/2021 - 
junto à UNICAMP, tendo em vista sua desistência.

 SECRETARIA GERAL
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
CENTRO DE ENSINO DE LÍNGUAS
COMUNICADO
A Coordenação do Centro de Ensino de Línguas da Univer-

sidade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna 
pública a Homologação do Resultado Final do Processo Seletivo 
Público Sumário para admissão de 01 (um) Docente em Ensino 
de Línguas (DEL) – Categoria I – Nível A, da carreira DEL, em 
jornada de 40 horas semanais, pelo regime da Consolidação 
das Leis do Trabalho, vinculada ao Regime Geral de Previdência 
Social, nos termos do § 13 do artigo 40 da Constituição Federal, 
por um período de 180 (cento e oitenta) dias ou até o retorno 
do docente substituído, na área de Japonês, para as disciplinas 
LA111, LA211, LA311, LA411, LA511, LA611 e LA121, tendo sido 
aprovada a candidata KYOKO HANDA.

Edital de Abertura publicado no D.O.E. de 09 de julho de 
2022, Seção I, páginas 202 e 203. Processo n° 01-P-26025/2022 
(d)).

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE ENGENHARIA MECÂNICA
EDITAL
O Diretor da Faculdade de Engenharia Mecânica da Uni-

versidade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, 
RETIFICA o Edital publicado no D.O.E. de 24 de junho de 2022, 
págs. 294 e 295, Seção I Poder Executivo, referente ao concurso 
público de provas e títulos, para provimento de 01 (um) cargo de 
Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, com opção preferencial 
para o RDIDP, nos termos do item 2, na área de Materiais e 
Processos de Fabricação, nas disciplinas EM335 - Tecnologia 
Mecânica e EM535 - Usinagem dos Materiais, para o Departa-
mento de Engenharia de Manufatura e Materiais da Faculdade 
de Engenharia Mecânica da Universidade Estadual de Campinas 
(Processo. nº 03-P-23272/2022).

Excluindo a seguinte bibliografia:
- Controle dimensional e geométrico, V. A. Guimarães, 

Ed.Univ. Passo Fundo, 1.999.
E incluindo a seguinte bibliografia:
- Tolerâncias, Ajustes, Desvios e Análise de Dimensões da 

Série: Princípios de Enga. Mecânica, O. L. Agostinho, Ed. Edgar 
Blucher, 2020.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE EDUCAÇÃO
EDITAL
Concurso público de provas e títulos, para provimento de 

01 cargo de Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, com opção 
preferencial para o RDIDP, nos termos do item 2, na área de Cul-
tura e Educação, na Disciplina EP 142 - Educação e Antropologia 
Cultural, do Departamento de Ciências Sociais na Educação da 
Educação da Faculdade de Educação da Universidade Estadual 
de Campinas. O concurso de que trata o presente edital será 
realizado no período de 26 de setembro a 01 de outubro de 
2022, com início às 08 horas da manhã, presencialmente, com o 
seguinte calendário fixado para a realização das provas:

Dia 1 - 26/09/2022 (Segunda-feira)
08h - Abertura do Concurso
08h30 - Prova Escrita (eliminatória)
14h30 - Correção da Prova Escrita (apenas a Comissão 

Julgadora)
Dia 2 – 27/09/2022 (Terça-feira)
08h30 - Divulgação, em sessão pública, do resultado da 

Prova Escrita.
09h00 - Início dos sorteios dos pontos para a Prova Didá-

tica e divulgação dos respectivos horários aos grupos 1 e 2 de 
candidatos.

09h30 - Prova de Títulos (apenas a Comissão Julgadora)
Dia 3 – 28/09/2022 (Quarta-feira)
09h00 Início dos sorteios dos pontos para a Prova Didática 

e divulgação dos respectivos horários aos grupos 3 e 4 de 
candidatos.

Início da Prova Didática
9h00 às 21h30 (grupos 1 e 2)
Dia 4 – 29/09/2022 (Quinta-feira)
Continuação da Prova Didática
09h00 às 21h30 (grupos 3 e 4)
Dia 5 – 30/09/2022 (Sexta-feira)
09h00 às 21h30 – Prova de Arguição
Dia 6 – 01/10/2022 (Sábado)
09h00 às 21h30 – Continuação da Prova de Arguição
Até às 21h30 – Divulgação do Resultado
Prova Escrita - ocorrerá no endereço: Av. Bertrand Russell, 

801 - Cidade Universitária “Zeferino Vaz” - Campinas - SP - Bra-
sil - CEP 13083-865 - Salas ED 04 e ED 05 e ED 02 - Prédio Anexo 
I - Faculdade de Educação.

Prova de Títulos: Apenas a comissão julgadora deverá estar 
presente.

Prova Didática: ocorrerá no endereço: Av. Bertrand Russell, 
801 - Cidade Universitária “Zeferino Vaz” - Campinas - SP - 
Brasil - CEP 13083-865 - Sala da Congregação - Prédio Paulo 
Freire - Térreo.

A distribuição e a ordem de apresentação dos candidatos 
nos grupos serão pela ordem de inscrição crescente. Os candi-
datos de cada grupo deverão se apresentar 30 minutos antes 
do início das apresentações do seu grupo, com recolhimento 
dos pendrives, se forem utilizados na Prova e permanecerão 
em uma sala com restrição de portarem material audiovisual 
(telefone celular, computador, tablet, etc.) até sua apresentação. 
O ponto de cada grupo será sorteado no horário reservado para 
tal neste calendário. A Prova Didática terá duração mínima de 50 
(cinquenta) minutos e máxima de 60 (sessenta) minutos, vedada 
a participação dos demais candidatos.

 CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS
Edital ATAc/EEL/USP-29/2022
A Escola de Engenharia de Lorena da Universidade de 

São Paulo convoca a Dr.ª Daniela Helena Pelegrine Guimarães, 
candidata ao concurso público para obtenção do título de livre-
-docente junto ao Departamento de Engenharia Química – LOQ, 
na área de conhecimento de Transferência de Calor, nos termos 
do Edital ATAc/EEL/USP 31/2021, publicado no Diário Oficial do 
Estado de 09/07/2021 e retificado no Diário Oficial do Estado de 
14/07/2021, a se apresentar no dia 19 de setembro de 2022, às 
8 horas e 15 minutos, através de sistema de videoconferência e 
outros meios eletrônicos de participação a distância, mediante 
acesso a link gerado pelo Serviço de Assistência a Colegiados e 
Concursos, previamente informado aos membros da Comissão 
Julgadora de Seleção e à candidata, para início das provas, 
que serão realizadas no período de 19 a 21 de setembro de 
2022. Ficam pelo presente também convocados os membros da 
Comissão Julgadora do Edital ATAc/EEL/USP-28/2022, publicada 
nesta edição do D.O.E.

 ESCOLA POLITÉCNICA
 RETIFICAÇÃO
No edital EP/Concursos nº 113-2022, publicado no DOE 

de 13.08.2022, referente à abertura de inscrições do processo 
seletivo simplificado, onde se lê:

“O Diretor da Escola Politécnica da Universidade de São 
Paulo torna público a todos os interessados que, conforme apro-
vação pelo Conselho Técnico-Administrativo em reunião realiza-
da em 11/08/2022, estarão abertas por 30 dias, no período das 
08h00 (horário de Brasília) do dia 17/08/2022 às 17h00 (horário 
de Brasília) do dia 15/09/2022, as inscrições para o processo 
seletivo para a contratação de 01 (um) docente (...)”

Leia-se:
“O Diretor da Escola Politécnica da Universidade de São 

Paulo torna público a todos os interessados que, conforme 
aprovação pelo Conselho Técnico-Administrativo em reunião 
realizada em 11/08/2022, estarão abertas por 30 dias, no perío-
do das 08h00 (horário de Brasília) do dia 17/08/2022 às 17h00 
(horário de Brasília) do dia 15/09/2022, as inscrições para o 
processo seletivo para a contratação de 02 (dois) docentes (...)”

 RETIFICAÇÃO
No edital EP/Concursos nº 114-2022, publicado no DOE 

de 13.08.2022, referente à abertura de inscrições do processo 
seletivo simplificado, onde se lê:

“O Diretor da Escola Politécnica da Universidade de São 
Paulo torna público a todos os interessados que, conforme apro-
vação pelo Conselho Técnico-Administrativo em reunião realiza-
da em 11/08/2022, estarão abertas por 30 dias, no período das 
08h00 (horário de Brasília) do dia 17/08/2022 às 17h00 (horário 
de Brasília) do dia 15/09/2022, as inscrições para o processo 
seletivo para a contratação de 01 (um) docente (...)”

Leia-se:
“O Diretor da Escola Politécnica da Universidade de São 

Paulo torna público a todos os interessados que, conforme 
aprovação pelo Conselho Técnico-Administrativo em reunião 
realizada em 11/08/2022, estarão abertas por 30 dias, no perío-
do das 08h00 (horário de Brasília) do dia 17/08/2022 às 17h00 
(horário de Brasília) do dia 15/09/2022, as inscrições para o 
processo seletivo para a contratação de 02 (dois) docentes (...)”

 INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOMÉDICAS
 INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOMÉDICAS
COMUNICADO ICB.ATAC.05/2022
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE UM PRO-

FESSOR NÍVEL III (MS-3) POR TEMPO DETERMINADO DO 
DEPARTAMENTO DE IMUNOLOGIA

ACEITE DE INSCRIÇÕES E INDICAÇÃO DE COMISSÃO 
JULGADORA

O Diretor do Instituto de Ciências Biomédicas comunica 
que na 295ª sessão do Conselho Técnico Administrativo, rea-
lizado em 10 de agosto de 2022, foram aceitas as inscrições 
dos candidatos: Angela Carolina Guillen Caldas, Gislane Lelis 
Vilela de Oliveira, Ricardo Aparecido Baptista Nucci, Michele 
Soares Gomes Gouvêa para atuar junto ao Departamento de 
Imunologia, conforme Edital ICB.ATAC.09/2022, publicado no 
D.O.E. de 07 de junho 2022 – Página 332. Os candidatos acima 
submeter-se-ão à Comissão Julgadora composta pelos seguintes 
Professores Doutores Titulares: Profa. Dra. Silvia Beatriz Bos-
cardin, Profa. Dra. Ana Campa, Prof. Dr. Anderson de Sá Nunes.

Suplentes do ICB pela ordem: Prof. Dr. Magnus Ake Gidlund, 
Prof. Dr. José Maria Alvarez Mosig, Profa. Dra. Maristela Martins 
de Camargo, Profa. Dra. Bruna Cunha de Alencar Bargieri, Profa. 
Dra. Vera Lucia Garcia Calich, Profa. Dra. Maria Regina D´Imperio 
Lima, Profa. Dra. Ana Paula Lepique, Prof. Dr. Niels Olsen Saraiva 
Câmara, Prof. Dr. José Alexandre Marzagão Barbuto, Prof. Dr. 
Alexandre Alarcon Steiner, Prof. Dr. Jean Pierre Schatzmann 
Peron, Prof. Dr. João Gustavo Pessini Amarante Mendes, Profa. 
Dra. Alessandra Pontillo.

Suplentes estranhos ao ICB pela ordem: Dra. Veronica Porto 
Carreiro de Vasconcelos Coelho, Prof. Dr. Alexandre Salgado 
Basso, Prof. Dr. Joilson de Oliveira Martins, Profa. Dra. Daniela 
Santoro Rosa, Dra. Olga Celia Martinez Ibanez, Dr. Marcelo de 
Franco, Profa. Dra. Lucile Maria Floeter, Profa. Dra. Marilis do 
Valle Marques, Prof. Dr. Alexandre de Castro Keller, Profa. Dra. 
Karina Ramalho Bortoluci, Dra. Eliana Faquim de Lima Mauro, 
Prof. Dr. Alejandro Miguel Katzin, Prof. Dr. Claudio Romero Farias 
Marinho, Dra. Maria Notomi Sato, Dra. Nancy Starobinas, Dra. 
Denise Vilarinho Tambourgi

A Presidência da Comissão Julgadora de acordo com a 
deliberação do Conselho Técnico Administrativo, será exercida 
pelo Professor Doutor Anderson de Sá Nunes. Referente Processo 
no. 2022.1.504.42.8.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

 REITORIA

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS 
HUMANOS
 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de SUZANA 
CORREA PETROPOULEAS, inscrito sob nº 47589817, aprovado 
em 60º lugar, no Concurso Público para a função de PR ASS 
ADMINISTRATIVOS / Profissional de administração da Carreira 
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão, do 
Edital de Abertura 75/2018 - junto à UNICAMP, por não atender 
a convocação publicada em 5 de Agosto de 2022.

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de RODRIGO 
LUZ E SILVA, inscrito sob nº 47602864, aprovado em 59º lugar, 
no Concurso Público para a função de PR ASS ADMINISTRATI-
VOS / Profissional de administração da Carreira de Profissionais 
de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão, do Edital de Abertura 
75/2018 - junto à UNICAMP, por não atender a convocação 
publicada em 5 de Agosto de 2022.

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de MICHAEL 
RENATO RIBEIRO, inscrito sob nº 46533770, aprovado em 54º 
lugar, no Concurso Público para a função de PR ASS ADMI-
NISTRATIVOS / Profissional de administração da Carreira de 
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão, do Edital 
de Abertura 75/2018 - junto à UNICAMP, por não atender a 
convocação publicada em 5 de Agosto de 2022.


