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CONSCAM

PROCESSO SELETIVO N° 002/2022

RERRATIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Careagu, Estado de Minas Gerais, através do Prefeito
Municipal, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em
vigor, RESOLVE RETIFICAR os itens abaixo e RATIFICAR os demais itens do

edital:

1 — O anexo V do Edital de Abertura de Inscrigdes, passa a constar da seguinte

forma:

PROCEDIMENTO

DATAS

Periodo de inscricdes e disponibilizacdo do
boleto bancario, inclusive 22 via

Das 10h00min do dia 06/10/2022
as 16h00min do dia 13/10/2022

Publicagao da homologagao do Processo
Seletivo

Data limite para pagamento das inscrigoes 14/10/2022
Divulgacédo da relacdo de candidatos

inscritos) e convocagao 90m~|ndlcagao do 18/10/2022
local e horario da realizacdo da prova

objetiva.

Prazg de Recgrsos com relacido aos 19/10/2022
candidatos Inscritos

Dlvul_gag:ao.da rgtlflcagao da relacao dos 20/10/2022
candidatos inscritos (se houver)

Realizagdo das Provas Objetivas 23/10/2022
Dlvlulgagao de Gabarito das Provas 24/10/2022
Objetivas

Prazo de Recursqs em relagao ao Gabarito 25/10/2022
das Provas Objetivas

Divulgacéo do Julgamento dos Recursos 01/11/2022
Divulgacéo da Retificagdo e Homologagao

do Gabarito (se houver) e Divulgacédo da 08/11/2022
Nota da Prova Obijetiva

Prazo de Recqrsps em relacdo as Notas 09/11/2022
das Provas Objetivas

Publicacao da retificacao elou

homologacédo do resultado final e 16/11/2022

2 — Os demais itens do edital de abertura das inscrigbes ficam ratificados.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Careacu, 03 de outubro de 2022.

Tovar dos Santos Barroso
Prefeito Municipal




PROCESSO SELETIVO N° 02/2022

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Careagu, Estado de Minas Gerais, através do Prefeito
Municipal, torna publico que se encontram aberto Processo Seletivo conforme
previsto no artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais
legislagcbes aplicaveis para contratacdo temporaria das funcdes constantes na
tabela do item 1.2 que sédo regidas pelo Regime Estatutario, conforme previsto na
Lei Federal n® 11.350 de 05 de outubro de 2006 e demais legislag&o vigente.

O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

A organizacgédo, a aplicacéo e a correcdo das provas do Processo Seletivo serdo de
responsabilidade da empresa CONSCAM, cuja definicAo das regras sao as
seguintes:

| - DAS FUNCOES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a contratacdo temporaria para as funcdes
constantes no item 1.2 deste edital, observada as necessidades de contratacao e
ordem de classificacdo que ficardo sujeitos a normatizagcédo emitida pela Prefeitura
Municipal.

1.2 As funcgdes, vagas, carga horéria, salarios, requisitos de escolaridade estdo
estabelecidos na tabela que segue:

~ Carga Salério - Taxa de
Funcoes Vagas o Requisitos .
Horaria Base Inscricéo
Ensino Médio
Completo, residir na
Agente microarea |
Comunitario de 40 Horas R$ conforme Anexo IV
Salde — 07 Semanais | 2.424,00 até a data de R$ 40,00
Microarea | publicacéo deste
edital e concluir
curso de formacao
Ensino Médio
Completo, residir na
Agente microarea
Comunitario de 40 Horas R$ conforme Anexo IV
Saude — 01 Semanais | 2.424,00 até a data de R$ 40,00
Microarea Il publicacéo deste
edital e concluir
curso de formacédo
Ensino Médio
Agente Completo, residir na
Comunitario de 40 Horas R$ microarea |
Saude — CR Semanais | 2.424,00 conforme Anexo IV R$ 40,00
Microarea Il até a data de
publicacdo deste




edital e concluir
curso de formacao
Ensino Médio
Completo, residir na
Agente microarea IV
Comunitario de 40 Horas R$ conforme Anexo IV
Salde — CR Semanais | 2.424,00 até a data de R$ 40,00
Microarea IV publicacéo deste
edital e concluir
curso de formacéao
Ensino Médio
Completo, residir na
Agente microarea V
Comunitario de 40 Horas R$ conforme Anexo IV
Salde — CR Semanais | 2.424,00 até a data de R$ 40,00
Microarea V publicacdo deste
edital e concluir
curso de formacédo
Ensino Médio
Completo, residir na
Agente microarea VI
Comunitario de 40 Horas R$ conforme Anexo IV
Salde — CR Semanais | 2.424,00 até a data de R$ 40,00
Microarea VI publicacéo deste
edital e concluir
curso de formacédo
Agente de 40 Horas R$ Ensino Médio
Epidemiologia 02 Semanais | 2.424,00 Completo R$ 40,00
Legenda

* Inscricdes para candidatos com deficiéncia observar o item Il deste edital.

** CR = Cadastro de Reserva

*** (Os candidatos aprovados serdo convocados, em momento oportuno, pela
Prefeitura para realizacdo do curso introdutorio que sera realizado conforme previsto
na Lei Federal n® 13.595/2018.

1.3 Os salérios tém como base 0 més de agosto de 2022.
1.4 As atribuicbes das funcdes constam no Anexo | do presente edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada fungdo esta prevista no 1.2 e os
horarios de trabalho serdo definidos pela Prefeitura Municipal conforme as
necessidades da administracdo e o interesse publico.

Il - DAS INSCRICOES

2.1 Alinscri¢ao do candidato implicara o conhecimento e aceitacéo tacita das normas
e condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
especificas para a realiza¢éo do Processo Seletivo, em relacéo as quais ndo podera
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos
0s requisitos e condic¢des exigidas para o Processo Seletivo.



2.2 A inscricdo deverd ser efetuada das 10h00min do dia 12/09//2022 as 16h00min
do dia 22/09/2022 (periodo em que a 22 via do boleto estard disponivel),
exclusivamente pela internet no site www.conscamweb.com.br.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato deverd indicar a funcéo pretendida, devendo
observar o item 4.8.

2.2.1.1 Apos a efetivagdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipotese alguma, a
troca da funcéo pretendida.

2.2.1.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) funcdo serd
considerado presente em apenas 01 (uma) prova objetiva em que comparecer,
sendo eliminado do Processo Seletivo quanto a(s) outra(s) respectiva(s)
funcao(bes).

2.2.2 Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos
a seguir, comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢c8es de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e nao ter atingido, na data da posse, a
idade para aposentadoria compulsoria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para a funcao publica e, quando for o
caso, habilitacdo profissional formal para o desenvolvimento das atribuicbes
inerentes a funcao;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes da funcdo, comprovada
em avaliacdo médica.

g) ter sido habilitado previamente neste Processo Seletivo;

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia
bancéria ou casas lotéricas até o dia 23/09/2022.

2.4.1 Se, por qualquer razdo, o cheque usado para pagamento do boleto de
inscricéo for devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo
do candidato sera automaticamente cancelada.

2.4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por deposito em caixa
eletrénico, pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo
de inscrigcdes ou por qualquer outro meio que n&do os especificados neste Edital.



2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscrigdes.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicara o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a
qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancério gerado no ato da inscricdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivagcdo da inscricdo somente ocorrerd apos a confirmacéao, pelo banco,
do pagamento do boleto referente a taxa.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera solicitar a
correcao através do site www.conscamweb.com.br, op¢éo fale conosco — assunto:
correcao de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatorios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscricdo, se o candidato nao
informar seu e-mail, ndo recebera as informacdes referentes ao andamento do
Processo Seletivo pelo mesmao.

2.4.7 O acompanhamento das publicacGes e divulgacdes referentes ao presente
processo seletivo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre a
fungéo escolhida e aplicacdo das provas.

2.5.1 Considera-se inscricéo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfizer
todas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e gque o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacg0des prestadas na ficha de inscricdo séo de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Careacu o direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informac®es inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatorios
constantes no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da
convocagao, sob pena de exclusdo do candidato do Processo Seletivo.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Careacu ou a CONSCAM
qualquer cépia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme
previsto neste edital.

2.8.2 Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que pago fora do periodo
de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Processo Seletivo nao se
realizar ou pagamento em duplicidade.



2.9 Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscri¢des:
a) acessar o site www.conscamweb.com.br;
b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricao;

d) transmitir os dados da inscri¢ao;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item
2.4 deste Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Careacu reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informacfes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de
Careacu indeferira o pedido, sem prejuizo da ado¢ado de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Careacu utiliza-las em
qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos,
nado podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horario de Brasilia) do tltimo dia do periodo das inscri¢cdes, a ficha
de inscricdo e o boleto bancério, inclusive 22 via, ndo estardo mais disponiveis no
site.

2.12 O descumprimento das instru¢des para inscricdo pela internet implicara a ndo
efetivagdo da inscrigéo.

2.13 A Prefeitura Municipal de Careacu e a CONSCAM néo se responsabilizam por
solicitagcdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais, inclusive prova braile,
prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscri¢cdes, encaminhar por SEDEX a
CONSCAM solicitagéo contendo nome completo, RG, CPF, telefone (s) bem como
a solicitacéo de condig&o especial, prevista no Anexo Il desse Edital e os recursos
necessarios para a realizacéo da (s) prova (s), indicando, no envelope, o Processo
Seletivo n°® 02/2022 da Prefeitura Municipal de Careacu, e a fungdo para a qual esta
inscrito.

2.14.1 O candidato que néo o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o
estabelecido no Capitulo Ill, ndo ter4 a sua prova especial preparada ou as
condicdes especiais providenciadas.



2.14.2 O atendimento as condi¢cbes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s)
prova(s) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Ill — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Da Isencdo do Pagamento da Inscrigdo

2.17 O candidato que, em razéo de limitacdes de ordem financeira, ndo puder arcar
com o pagamento do valor de inscri¢cdo, sob pena de comprometimento do sustento
proprio e de sua familia, podera requerer isencao do pagamento do valor da taxa de
inscricdo das 10h00min as 16h00min do dia 12/09/2022.

2.18 A solicitacao de isencédo do pagamento do valor de inscrigdo estara disponivel
para preenchimento no site www.conscamweb.com.br, na area do processo
seletivo, no periodo constante do item 2.17 deste Edital.

2.18.1 Para solicitar a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato
devera declarar que o pagamento do valor da inscricdo compromete o sustento da
prépria familia.”

2.18.2 Clicando na opg¢édo — Declaro que ndo tenho condicbes de arcar com o
pagamento da inscri¢ao.

2.18.3 As informacfes prestadas no requerimento eletrénico de isen¢cao serdo de
inteira responsabilidade do candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor
das afirmativas.

2.18.4 N&o sera concedida isencao do pagamento do valor de inscricdo ao candidato
que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo pela internet;
b) Omitir informac®es e / ou torna-las inveridicas;
c) Fraudar e/ou falsificar documento;

2.18.5 Nao sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscri¢cdo
via fax, correio eletrbnico ou qualquer outra forma que néo esteja prevista neste
Edital.

2.18.6 O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que nado atender a
quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao
candidato o direito de recurso previsto no item 8.1 deste Edital.

2.19 O resultado da analise da documentacdo para solicitacdo de isencao do
pagamento da taxa de inscricdo sera divulgado a partir das 19hs do dia 16/09/2022
no site www.conscamweb.com.br.

2.20 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagao
devera fazé-lo através do site www.conscamweb.com.br, no fale conosco - recurso
do indeferimento de isencéo, no dia 19 e 20/09/2022.

2.21 O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo do
valor de pagamento da taxa de inscrigdo sera divulgado no dia 21/09/2022.



2.22 O candidato com isencdo concedida terda a inscricdo automaticamente
efetivada.

2.24 O candidato que tiver a solicitagédo de isencao indeferida e desejar participar
do processo seletivo devera acessar novamente o site www.conscamweb.com.br,
imprimir a 22 via do boleto com valor da taxa de inscri¢cdo até as 16h00min do ultimo
dia de inscricdo (22/09/2022) e realizar o pagamento, conforme Cronograma —
Anexo V deste Edital.

Il - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°
7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em Processo
Seletivo cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa
com visdo monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcgao,
individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente
Processo Seletivo, observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades
essenciais da funcéo publica.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fracdo do
namero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se
reservando vagas para pessoas com deficiéncia e se a fragdo do nimero for igual
ou superior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera arredondado, de modo que o
namero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao nimero
inteiro subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia, aprovados para as vagas reservadas,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a
ordem de classificacdo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no
Decreto Federal n° 9.508/2018, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas e a
nota minima exigida para os demais candidatos. Os beneficios deverdo ser
requeridos por escrito durante o periodo de inscri¢des.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item Il deste Edital, dever& enviar envelope pela ECT
(Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante
na letra “b” deste item, com as seguintes informacgdes:

a) relatério médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou cOpia autenticada
atestando a espécie, 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como



a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para
realizacdo da prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

c) anexo lll, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM

Processo Seletivo n° 02/2022
Prefeitura Municipal de Careacu-MG
Funcéo:
Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lencdis Paulista
- SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de
postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacao da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serao
submetidos, desde que requerido justificadamente, poderd ser diferente daquele
previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscri¢cdo, nao declarar ser deficiente ou aquele que
se declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador
de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste
edital, serd convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia
médica a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Néo ocorrendo inscrigcdo no Processo Seletivo ou aprovacédo de candidatos com
deficiéncia seré elaborada somente a Lista de Classifica¢do Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicdes da fungdo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das
etapas do Processo Seletivo.

3.11 A condicdo de deficiente apos a contratacdo nao podera ser arguida para
justificar a concesséo de readaptacao da funcéo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo néo seréo conhecidos.

IV — DAS PROVAS
4.1 O Processo Seletivo realizar-se-a através de provas objetivas de caréater
eliminatdrio e classificatorio para todas as fungdes.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) funcdo devera observar o
disposto no subitem 2.2.1.2.




4.3 A divulgacdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser disponibilizado no Mural da
Prefeitura Municipal de Careacu e no site www.conscamweb.com.br, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato nao
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera apresentar com recurso
conforme previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, poderd o candidato participar do
Processo Seletivo e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante
de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s), formulério especifico.

4.3.3 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificacado da regularidade da referida inscri¢ao.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacéo, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local
definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
devera solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opcao fale
conosco correcao de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatorios.

45.1 O candidato que nado atender aos termos do item 4.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Séao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizagéo
das provas.

4.7 No dia da realizacdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamacao
ou sugestdo, deverd procurar a sala de coordenacdo no local em que estiver
prestando as provas.

4.8 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:
a) nao comparecer as provas conforme convocagao divulgada no Mural da
Prefeitura Municipal de Careacgu e no site www.conscamweb.com.br seja qual for o

motivo alegado, inclusive por problema de saude;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horéario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

c) néo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b”
do item 4.13;



d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio
com calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicacao, ligados;

g) for surpreendido em comunicag&o com outro candidato ou terceiros, verbalmente
ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacao
das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal os materiais de aplicacdo das provas, conforme previsto
neste edital;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

K) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste
Edital,

l) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagdo das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de
permanéncia.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva, para todas as funcdes, visa avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato, necessario ao desempenho da funcgéo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 09/10/2022. Os
portdes serdo fechados as 09h00min.

4.10.1 A convocacao e confirmacdo da data e local de realizacdo da Prova sera
divulgada no mural da Prefeitura Municipal de Careacu e no site
www.conscamweb.com.br, conforme Cronograma deste Processo Seletivo — Anexo
V.

4.10.2 Havendo alteracéo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos
ou feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova € de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva sera composta de questdes de mdultipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o contetdo programatico
constante do Anexo I, conforme quadro abaixo:



Funcéo Prova QuantidaNde de
Questoes
Portugués 05
Todas as Funcoes Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

4.12 A duracgédo da prova objetiva sera de 01h30min.

4.13 O candidato deverd comparecer ao local designado para a(s) prova(s),
constante do Edital de Convocacgédo, com antecedéncia minima de 60 minutos do
horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferogréafica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis
preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacado: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Org&o ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos
termos da Lei Federal n°® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas
pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste
Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificacao.

4.13.2 O candidato que nédo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item
4.13 deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado
do Processo Seletivo.

4.13.3 Nao serdo aceitos documentos eletrénicos, protocolos, cépia dos
documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer
outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de
ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizacdo da(s) prova(s).

4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar
apos o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de
consulta a cédigos, livros, manuais, impressos, anotacfes e/ou outro tipo de
pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de reldgio,
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro,
chapéu e éculos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado
antes de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das provas, deverao
permanecer desligados no chdo ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena
de eliminacédo do candidato.



4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando
celular durante o periodo de aplicacao da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacédo das provas fora do local, sala,
turma, data e horario pré-estabelecidos.

4.19 O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentagcdo durante as provas objetivas a
candidata deverda levar um acompanhante maior de idade, devidamente
comprovada, que ficard em local reservado para tal finalidade e sera responsavel
pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-malil
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitacdo — Amamentacdo —
Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Careacu.

4.20.2 A CONSCAM néo se responsabiliza pela crian¢a no caso de a candidata ndo
levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagéo do processo.

4.20.3 No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por
uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o
caso, e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a
realizacdo da prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situagao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida
a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do
local de realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do
candidato no Processo Seletivo.

4.21 Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de
provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Careacu, caso julguem
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacao das provas.

4.23 O horéario de inicio da(s) prova(s) sera (ao) definido(s) em cada sala de
aplicacdo, apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéo.

4.24 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas
e o caderno de questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instru¢ées contidas na folha
de respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.



4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato,
€ 0 unico documento valido para a correcgéo.

4.26.1 O candidato deveré transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem
como assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
guestado nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou
ampliada, devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para
tal finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracéo, levando consigo somente
o caderno de prova.

4.28.1 Ap6s o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da
prova objetiva ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha
de reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificagéo.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacao da(s) prova(s)
deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e
assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura
Municipal de Careacu e no site www.conscamweb.com.br, conforme Anexo V —
Cronograma do Processo Seletivo.

4.32 Para realizagdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.1.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
NP = NA x 100

TQ

Onde:

NP = Nota da prova



NA = Numero de acertos
TQ = Total de questbes da prova

5.1.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 30
(trinta) pontos.

5.1.4 O candidato que né&o obtiver nota igual ou superior a 30 (trinta) pontos na prova
objetiva sera eliminado do Processo Seletivo.

VI — DA PONTUACAO FINAL
6.1 A pontuacao final dos candidatos aprovados sera a nota obtida na prova objetiva.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICA(;AO FINAL
7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da
pontuacéo final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacao final serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes especificas;

C) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de lingua portuguesa,
d) que obtiver maior pontuacéo nas questfes de matematica;

e) maior quantidade de participacdo em jari.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por fungdo, em duas listas,
sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos
deficientes aprovados), se for o caso.

VIl - DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposi¢cdo de recurso sera nos prazos previstos no Anexo V
deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato deverd acessar o site
www.conscamweb.com.br— fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:
a) Da Publicacéo do Edital;
b) Da Divulgacao da Lista de Inscritos;

c) Da divulgacéo dos gabaritos e caderno de prova;



d) Da divulgacédo da Classificacdo / Notas.

8.2.2 Preencher os dados obrigatorios e enviar. Do envio, sera emitido recibo
eletrénico.

8.2.3 Os recursos sdo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo
analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nao sera aceito por meio de fac-
simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o
previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado
de forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisao
sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
habilitacéo.

8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e
contra o resultado das diversas etapas do Processo Seletivo sera publicada no Mural
da Prefeitura Municipal Careacu — MG e no site www.conscamweb.com.br.
ewww.careacu.mg.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcéo da andlise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteragcdo de gabarito, as provas seréao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacao relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas
do Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da etapa
seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo
soberana em suas decisoes, razéo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo
sera conhecido, bem como ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar
fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucdes
constantes no item 8.2.

8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou
pedido de reconsideracéo.

8.9 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se
referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que néo



interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

8.10 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases
deste Processo Seletivo.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de
Careacu — MG e no site www.conscamweb.com.br.

9.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovacgdao, levara a sua eliminacédo, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscrigéo.

9.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Careacu nao se responsabiliza por
quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo.

9.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de
publicacdo da homologacéo dos resultados, e apés esta data, junto a Prefeitura
Municipal de Careacu, localizada na Prefeitura Municipal de Careacgu, Avenida
Saturnino de Faria, 140, centro, ou enviar a documentacao via SEDEX com AR, para
0 mesmo enderec¢o, aos cuidados do Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal.

9.5 Néo serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e
horéarios de realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais
publicacdes serd comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Careacu — MG e
no site www.conscamweb.com.br.

9.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo do Processo Seletivo,
conjuntamente com a CONSCAM.

9.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que Vverificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacéao, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

9.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Careacu a homologacdo deste Processo
Seletivo.

9.9 A legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital e
alteracbes, posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste
Processo Seletivo.

9.10 As informacfes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo e-
mail contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Processo Seletivo n°
02/2022 da Prefeitura Municipal de Careacu, sendo que ap6s a homologacao as
informacoes serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Careacu.



9.11 A Prefeitura Municipal de Careacu e a CONSCAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer
fase deste Processo Seletivo e de documentos/objetos esquecido ou danificados no
local ou sala de prova(s).

9.12 A Prefeitura Municipal de Careacu e a CONSCAM né&o se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

9.13 A Prefeitura Municipal de Careacu e a CONSCAM nao emitirdo Declaracao de
Aprovacédo no Processo Seletivo, sendo a propria publicagdo documento habil para
fins de comprovacéo da aprovacao.

9.14 Todas as convocacgdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Processo Seletivo serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal Careagu — MG
e no site www.conscamweb.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato
0 seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

9.15 Toda mencgéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera
como referéncia o horario oficial de Brasilia.

9.16Apd6s o ato de Homologacédo do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas
serdo encaminhadas a Prefeitura Municipal, devendo ser arquivadas, conforme
determinag&o do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

9.17 Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Careacu poderd anular a inscricdo, prova(s) ou contratacdo do
candidato, verificadas falsidades de declaragcéo ou irregularidade no Certame.

9.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo
guando ndo comparecer as convocacgdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua
desisténcia por escrito.

9.19 Salvo as excegOes previstas no presente edital, durante a realizagcdo de
qualquer prova e/ou fase deste Processo Seletivo ndo sera permitida a permanéncia
de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou
fase nos locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

9.20 A aprovacdo do candidato neste Processo Seletivo ndo implicard na
obrigatoriedade de sua convocacgao, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de
preencher somente 0 numero de vagas, de acordo com as necessidades da



Administracdo, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Careacu, 02 de setembro de 2022.

Tovar dos Santos Barroso
Prefeito Municipal



ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

Agente Comunitario de Saude
Conforme previsto na legislacao federal

Agente de Epidemiologia
Conforme previsto na legislacao federal



ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo,
adjetivo, preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de
Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Analise Sintatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretagédo de Textos.
Matemética: Radicais: operag¢des — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Razdo e Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de
nameros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacOes. Expressoes algébricas fracionarias — operacdes — simplificacdo. MDC e
MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume: unidades de medida; transformacBes de unidades. Estatistica: noc¢des
bésicas, razdo, proporcao, interpretacdo e construcdo de tabelas e gréficos.
Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no
plano; Nog¢des de probabilidade e analise combinatoria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Para todas as funcdes

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS). Redes de Atencdo a
Saude. Modelos de Atencdo a Saude. Atencdo Primaria a Saude. Protocolos do
SUS. Gestdo do SUS: diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizacao;
Regionalizagéo; Financiamento; Regulacéo; Participacao Popular;
Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e
Programacéao; Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria. Politica Nacional da
Atencdo Basica. Vigilancia em Saude. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil:
retrospectiva historica; reforma sanitaria. Promogdo a saude. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia.
Determinantes Sociais em Saude.

Referéncias sugeridas

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satide (SUS} e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n°® 8.080, de
19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de
Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagédo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela
Saude 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do
Referido Pacto.

- BRASIL. Portaria n° 2.761 de 19 de novembro de 2013. Institui a Politica Nacional
de Educacdo Popular em Satde no a&mbito do Sistema Unico de Saude. (PNEPS-
SUS).

- BRASIL. Resolugéo n° 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de
Vigilancia em Saude.

- BRASIL. Resolugdo n° 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para
instituicao, reformulacéo, reestruturacao e funcionamento dos Conselhos de Saude.




- -BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacéao-
Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em
Saude: volume Unico/Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Coordenacao-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. — 2. Ed. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Coordenacdo-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada.
Diretrizes operacionais dos Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de
Gestao/Ministério da Saude, Secretaria Executiva, Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Coordenacao-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada. —
Brasilia.

- BRASIL. Portaria n° 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de
Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica nos
servicos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional
de Atencao Baésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da
Atencéo Basica, no ambito do Sistema Unico de Saude.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para
a promocao, protecao e recuperacao da saude, a organizacao e o funcionamento
dos servicos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas
Constitucionais — (Da Saude).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Saude. Nucleo Técnico da
Politica Nacional de Humanizacao. Humaniza SUS: Documento base para gestores
e trabalhadores do SUS / Ministério da Saulde, Secretaria de Atencdo a Saude,
Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagéo. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia:
Editora do Ministério da Saude, 2010.

- Calendario Nacional de Vacinacéao 2020.

- Imunizacao: tudo o que vocé sempre quis saber / Organizacéo Isabella Ballalai,
Flavia Bravo. — Rio de Janeiro: RMCOM, 2016.

Norma Operacional Basica — NOB SUS 1991, 1992, 1993 e 1996.

- NOAS - SUS - 2001 e 2002.

- Redes de Atencao a Saude.

- Politica Nacional de Promocao a Saude.

- Politica Nacional da Pessoa Idosa.

- Politica Nacional de Gest&o Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Saude.
- Sistemas Nacionais de Informacdes em Saude.

Agente Comunitério de Saude

Nocdes gerais de higiene. Prevencédo de acidentes. NogOes gerais de organizagao
e disciplina geral, Conhecimentos béasicos sobre a rotina do trabalho, compativel
com a funcdo. Reforma Sanitéria Brasileira e a Consolidacéo do Sistema Unico de
Saude — SUS. Principios fundamentais, diretrizes, atribuicdes e competéncias das
esferas governamentais do SUS. Promocéo e protecdo da saude. Formas de
financiamento e custeio do SUS. Noc¢édo de cidadania e controle social do SUS,
Pacto pela Saude - Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais. Atencao
Basica - Politica Nacional, normas e diretrizes.

Referéncias Bibliograficas

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencédo Bésica. O trabalho do agente comunitario de saude / Ministério da Saude,




Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Guia pratico do agente comunitario de saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009.

MINISTERIO DA SAUDE. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atencéo
Bésica - n° 21, Vigilancia em Saude. Brasilia: MS, 2008.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacédo-
Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servi¢os. Guia de Vigilancia em
Saude: [recurso eletrénico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Saude, Coordenacao-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servicos. — 1.
ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcgéao.

Agente de Epidemiologia

Nocdes gerais de higiene. Noc¢des gerais de organizagdo e disciplina geral,
Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungéo.
Atribuicdes do Agente de Combate a Endemias. Doencas infectocontagiosas mais
comuns no Brasil. Epidemiologia e Medidas de vigilancia epidemiolégica no controle
da Dengue, Febre Amarela, Leptospirose, Leishmaniose, Raiva, Febre Maculosa e
Maléria. Saude: conceito e relacdo com o ambiente. Vigilancia em Saude: conceitos,
metodologia de trabalho e formas de intervencdo no territorio, estratégias de
atuacao, formas de organizacéao e legislacao basica da vigilancia epidemioldgica, da
vigilancia sanitaria, da vigilancia ambiental em salde e da vigilancia a satude do
trabalhador. Sociedade, ética e promoc¢éo de saude. Saneamento basico e saude.
Praticas de campo. Reconhecimento de problemas de saude e fatores de risco.
Endemias e doengas re-emergentes; Programa Nacional de Controle da Dengue.
Controle de roedores em areas urbanas. Animais Peconhentos: no¢Bes basicas
sobre controle, prevencdo de acidentes e primeiros socorros. Atencao para matéria
especifica para todos os profissionais da saude.

Referéncias Bibliogréficas

- Dengue instrucdes para pessoal de combate ao vetor: manual de normas técnicas.
- 3. ed., rev. - Brasilia : Ministério da Saude: Fundacao Nacional de Saude, 2001.

- MINISTERIO DA SAUDE. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengéo
Basica - n° 21, Vigilancia em Saude. Brasilia: MS, 2008.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacao-
Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servi¢os. Guia de Vigilancia em
Saude: [recurso eletrbnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Saude, Coordenacao-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servicos. — 1.
ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do
cargo/funcéao.




ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO N° 02/22022 — PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREACU

DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE

CONDIGAO ESPECIAL

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: [RG: |

FUNCAO:

TELEFONE: [ CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? OsiM CONAO

Se sim, especifique a

deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do

N° do CRM:

Laudo:

NECESSITA DE CONDIC@ES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA?
OSIM ONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O

OUTRA.

QUAL?

ATENCAO: Esta declaragdo deverd ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de
Correios e Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscrigbes, conforme disposto no

Capitulo III do Edital.

Careacgu de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO IV

MICRO-AREAS

MICRO-AREAS

LOCALIDADES

CIDADE E ZONA SUB-URBANA
(PEDRA-PRETA, MARIO SAGUI, FAZENDINHA,
SANTA HELENA, SERRINHA)

SERRA DOS BORGES, CAFUNDO, LIMEIRA E
MOREIRA

FORTES, TAGUA, POSSES

[\

PENHA

BREJAO, SANTA LUZIA E COLEIRA

Vi

TIMBO, CORREGO-FUNDO, ESPRAIADO,
BARRO BRANCO E ANIL




ANEXO V

CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacéo do Edital 02/09/2022
Periodo de inscri¢des e disponibilizacdo do| Das 10h00min do dia 12/09/2022
boleto bancario, inclusive 22 via as 16h00min do dia 22/09/2022
Data limite para pagamento das inscricdes 23/09/2022
Divulgacdo da relacdo de candidatos

o 28/09/2022
inscritos

Prazo de Recursos com relacdo aos
candidatos Inscritos

Divulgacéo da retificacdo da relacdo dos
candidatos inscritos (se houver) e

29 e 30/09/2022

~ ST 04/10/2022
convocacdo com indicacdo do local e
horario da realizacdo da prova objetiva.
Realizacdo da prova objetiva 09/10/2022
Divulgacéo de gabarito da prova objetiva 10/10/2022

Prazo de recursos em relacdo ao gabarito

J 11 e 13/10/2022
da prova objetiva

Divulgacédo do julgamento dos recursos 19/10/2022
Divulgacéo da retificagdo e homologacéao
dos gabaritos (se houver) e divulgacéo da 24/10/2022

nota da prova objetiva.

Prazo de recursos em relacdo as notas da
prova obijetiva.

Publicacéao da retificacéo elou
homologacdo do resultado final e
Publicacdo da homologacgéo do Processo
Seletivo

* As datas acima poderé&o sofrer alteracdes com prévia divulgacéo.

** Todas as divulgacdes referentes ao Processo Seletivo serdo realizadas no Mural
do Municipio de Careacu — MG e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.careacu.mg.gov.br. As publicacbes também seréo realizadas no Mural da
Prefeitura de Careacu — MG.

25 e 26/10/2022

04/11/2022




