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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO ESTAGIO N° 001/2022.

O Conselho Regional de Servico Social CRESS 62 Regidao/MG, CNPJ 17.383.
712/0001-30, faz saber que realizar& PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
contratacao temporaria de Estagiarios/as deste Conselho, na forma determinada neste
edital divulgado no Site www.cress-mg.org.br / Portal Transparéncia / Trabalhadores /
Programa de Estagio / Processo Seletivo 2022.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. O processo seletivo de estagio destina-se a contratacdo de estagiarios para vagas
existentes no CRESS 62. Regido, na SEDE em Belo Horizonte, na Seccional
Montes Claros e Seccional Uberlandia.

1.2. O processo seletivo de estagio para preenchimento das vagas disponiveis sao
para estudantes dos cursos de Servigo Social, Direito e Jornalismo/publicidade, de
que trata este Edital, compreendera analise de curriculo, prova escrita e
entrevista.

2. VAGAS E ATRIBUICOES.
2.1. Vagas de Estagiério/a:
2.1.1. 03 (trés) em Belo Horizonte, sendo para estudantes dos cursos de Servico
Social, Direito e Jornalismo/Publicidade.
2.1.2. 01 (uma) em Uberlandia e 01 (uma) em Montes Claros, para estudantes do
curso de Servico Social.
2.2. Escolaridade: Cursando Ensino Superior.
2.3. Carga horaria semanal: 30 horas.
2.4. Bolsa de Estagio mensal: 01 salario minimo.
2.5. Local do Estéagio:
Sede Belo Horizonte - Rua Guajajaras, 410, 11° andar,Centro - Belo Horizonte/MG;
Seccional Uberlandia - Av. Afonso Pena, 547, sala 101, Centro - Uberlandia/MG;
Seccional Montes Claros- Av. Cel.Prates, 376, sala 301 - Centro - Montes Claros/MG.
2.6. Atribuicbes do Servigo Social - Acompanhamento e execugdo de atividades
dirigidas, realizadas pelo Setor de Orientacdo e Fiscalizacdo-SOFI, no processo de
orientacao e fiscaliza¢éo do exercicio profissional de assistentes sociais, dentre as quais:
Leitura degislacbes e documentos relativos a fiscalizacdo e ao campo de estagio, bem
como demais normativas da profissdo; Acompanhar os membros da COFI/ agente fiscal
em visitas de fiscalizagdo e demais viagens referente ao processo de fiscalizacao;
Participar das reunides da COFI, entre outras reunides; Participar de seminarios,
encontros ou grupos de discussao sobre temas relativos ao Servigo Sociais promovidos
pelo CFESS/CRESS e outras entidades; Contribuir na execucéo das atividades do Setor
de Orientacéo e Fiscalizacdo- SOFI; Participar das reunidoes e rodas de conversas sobre
o exercicio profissional; Participar da constru¢do da avaliacdo do periodo vivenciado no
estagio; Realizar demais atividades determinadas pela supervisdo de campo, pertinentes
ao campo de estéagio. )
SEDE: SECCIONAL JUIZ DE FORA: SECCIONAL MONTES CLAROS: SECCIONAL UBERLANDIA:
(31) 3226-2083 (32) 3217-9186 (38) 3221-9358 (34) 3236-3024
cress@cress-mg.org.br seccionaljuizdefora@cress-mg.org.br | seccionalmontesclaros@cress-mg.org.br | seccionaluberlandia@cress-mg.org.br
Rua Tupis, 485 - sala 502. Av. Bardo do Rio Branco, 2595 - sala Av. Coronel Prates, 376 - sala 301. Centro. | Av. Afonso Pena, 547 - sala 101.

Centro. Belo Horizonte - MG. 1103/1104. Juiz de Fora - MG, Montes Claros - MG. Uberlandia - MG.
CEP 30190-060 CEP 36010-907 CEP 39400-104 CEP 38400-128
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. Atribuicdes do Direito - Pesquisar contetdo doutrinario, jurisprudencial e estatistico,

necessarios ou convenientes ao correspondente exercicio funcional; executar e
acompanhar diligéncias juridicas e administrativas, quando solicitado; estudar matérias
qgue lhe sejam confiadas, propondo solu¢cdes e adocdo dos procedimentos cabiveis;
controlar a movimentacdo dos processos judiciais e administrativos, acompanhando a
realizacdo dos correspondentes atos; Executar servicos de digitacdo, correspondéncia,
registro e arquivo; Realizar outras atividades que lhe sejam delegadas, compativeis com
sua condi¢cdo académica.

. Atribuicdes da Comunicacdo: Além de atividades administrativas concernentes

ao setor de comunicacdo de uma autarquia publica, a estagiaria ou estagiario
contratado devera, em linhas gerais, cumprir as seguintes tarefas, de acordo com o
curso estudado: Producédo de textos (noticias, matérias, redes sociais, roteiros para
contetdos audiovisuais etc.); Cobertura fotojornalistica (eventos, manifestacdes etc.);
Clipping e relatérios de dados da comunicacéo; Producéo de artes (redes sociais e a
diagramacdo de materiais diversos); Planejamento de campanhas; Alavancar o
publicagbes do Conselho de forma organica; Dominio da Lingua Portuguesa para
escrita e familiaridade com redes sociais para fins profissionais. Desejaveis:
Interesse em temas e lutas sociais; Conhecimentos em programas de edigdo grafica,
sonora e/ou de audiovisual.

INSCRICOES.

. A inscricdo neste processo seletivo de estagio implica, desde logo, o

conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato das condi¢cdes estabelecias
neste Edital.

As inscricdbes serdo realizadas virtualmente, com envio dos curriculos e
documentos que comprovem escolaridade, enviados para o e-mail
processoseletivo@cress-mg.org.br - inserir no titulo do e-mail a sua area de
formacgéao (Comunicacgéo / 01 de Setembro a 10 de Setembro de 2022.

CONDICOES GERAIS PARA INSCRICAO.

. Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, a quem foi deferida a

igualdade nas condigbes previstas no §1° do Art. 12 da Constituicao Federal.

. Para a area de Servigo Social é obrigatério ser Estagio Curricular;
. Para a area de Publicidade/Jornalismo, o/a candidato/a devera estar

cursando entre 0 4° e 6° periodo, ter dominio da lingua portuguesa para escrita,
ter familiaridade com as redes sociais para fins profissionais.

Para os candidatos ao estagio de Direito, serdo aceitas as inscricdes apenas
para aqueles que estiverem cursando no minimo o 6° periodo do Curso de
Direito.

DOCUMENTACAO PARA A INSCRICAO.

SEDE: SECCIONAL JUIZ DE FORA: SECCIONAL MONTES CLAROS: SECCIONAL UBERLANDIA:

(31) 3226-2083 (32) 3217-9186 (38) 3221-9358 (34) 3236-3024
cress@cress-mg.org.br seccionaljuizdefora@cress-mg.org.br | seccionalmontesclaros@cress-mg.org.br | seccionaluberlandia@cress-mg.org.br
Rua Tupis, 485 - sala 502. Av. Bardo do Rio Branco, 2595 - sala Av. Coronel Prates, 376 - sala 301. Centro. | Av. Afonso Pena, 547 - sala 101.
Centro. Belo Horizonte - MG, 1103/1104. Juiz de Fora - MG. Montes Claros - MG. Uberlandia - MG.
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O candidato devera efetivar sua inscricdo via e-mail, e anexar os documentos
abaixo relacionados para: processoseletivo@cress-mqg.org.br.
a) Comprovante de escolaridade, estando devidamente matriculado e frequente
em Instituicdo de Ensino Superior Publica ou Privada, reconhecida pelo MEC;
b) Documento de Identidade e CPF;
c) CURRICULO;
d) Comprovante de Residéncia,
e) Portifélio (apenas para os candidatos ao estagio de Publicidade/Jornalismo).

Os documentos indicados no item 5.1, deverdo ser enviados em formato PDF.
N&o serdo aceitas inscricbes com documentacao incompleta.

A declaracdo falsa ou Iinexata dos dados constantes nos documentos
apresentados ou informacdes falsas ou inexatas, determinara o cancelamento da
inscricao e anulacéo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

Serd divulgado no site do CRESS a relacdo das inscricdes deferidas para a
respectiva vaga relativa ao presente edital. E de inteira responsabilidade do
candidato a obtengdo desta informacgdo através do site www.cress-mg.org.br /
Portal Transparéncia / Trabalhadores / Programa de Estagio / Processo Seletivo 2022.

N&o serdo fornecidas, por telefone. O candidato devera observar rigorosamente o
edital e os comunicados a serem divulgados no site a qualquer tempo.

6. AVALIACAO DOS CURRICULOS.

6.1.

6.2.

6.3.

Os curriculos serdo avaliados pela Comissédo responsavel e esta andlise tera
carater eliminatorio e classificatorio.

A entrega dos documentos devera ser enviada junto com o Anexo |l através do
email processoseletivo@cress-mg.org.br.

Os candidatos a vaga de estagio na area de Comunicacédo e Jornalismo, deveréo
obrigatoriamente apresentar Portifélio.

7. REALIZACAO DA ENTREVISTA.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.
7.5.

7.6.

SEDE:

A data e horario da entrevista serdo divulgados no site do CRESS MG,
WWW.Cress-mg.org.br.

Serdo convocados para entrevista somente os 10 (dez) primeiros candidatos
classificados em cada éarea.

As entrevistas poderdo ser realizadas de forma remota através da plataforma
Zoom ou de forma presencial, a critério da Comissédo. Os dias e horarios serao
informados no site do CRESS 62. Regido, bem como sera encaminhado, via e-
mail, ao candidato o link de acesso ou a indicacdo do local onde sera realizada a
entrevista. Esclarece que sera encaminhado para o e-mail que enviou a inscri¢cao
e a documentacao.

Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

A entrevista sera realizada por membros da comissédo designada pelo CRESS
62. Regido. A comissao pontua para cada entrevista o valor maximo de 20 pontos,
0s guais farao parte integrante deste processo seletivo.

A classificacao final dos candidatos sera divulgada no site do CRESS 62. Regiéo,

SECCIONAL JUIZ DE FORA: SECCIONAL MONTES CLAROS: SECCIONAL UBERLANDIA:

(31) 3226-2083 (32) 3217-9186 (38) 3221-9358 (34) 3236-3024
cress@cress-mg.org.br seccionaljuizdefora@cress-mg.org.br | seccionalmontesclaros@cress-mg.org.br | seccionaluberlandia@cress-mg.org.br
Rua Tupis, 485 - sala 502. Av. Bardo do Rio Branco, 2595 - sala Av. Coronel Prates, 376 - sala 301. Centro. | Av. Afonso Pena, 547 - sala 101.
Centro. Belo Horizonte - MG, 1103/1104. Juiz de Fora - MG, Montes Claros - MG. Uberlandia - MG.
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em ordem decrescente, de acordo com o total de pontos obtidos na classificacao
da prova escrita, contemplando todos os candidatos envolvidos, aprovados e
reprovados.

8. CRITERIO DE DESEMPATE.

8.1.

Na hipotese de igualdade de nota no periodo de classificagdo, constituem-se,
sucessivamente, critérios de desempate para definicdo da classificacao final:

a) Maior pontuacéo na entrevista.

b) Maior pontuacdo na analise de curriculo.

c) O candidato que tiver maior idade.

9. RECURSOS.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Caberao recursos a Comissdo de Selecdo do CRESS 62 Regido, em Unica e
tltima instancia, desde que interposto dentro de 02 (dois) dias Uteis, até 23:59
deste segundo dia, seguinte ao da sua publicagcédo no site do CRESS 62. Regiéo,
sobre o resultado (erro na pontuacao e/ou classificacao).

Os recursos deverao ser preenchidos, enderecados a Comissao de Selecdo do
CRESS 62 Regido e enviados para o email processoseletivo@cress-mg.org.br
pelos candidatos, no horario até 23:59, conforme modelode formulario constante
do ANEXO lll deste Edital.

Serdo rejeitados liminarmente 0s recursos que nao estiverem corretamente
redigidos ou ndo fundamentados ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos
prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serdo decididos em Unica instancia pela comissao do
concurso.

10. ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE ESTAGIO.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

SEDE:

Aplicar-se-a ao contrato as disposi¢cdes previstas na LEI N° 11.788/2008 e nas
Resoluc¢des do Conjunto CFESS/CRESS.

O prazo de validade da presente selecdo de estagio € de até 12 meses,
contados da data da homologacédo do resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

A classificacdo do processo de selecdo de estdgio ndo assegura direito a
contratacdo, mas esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo dos candidatos, numero de vagas fornecido e seu prazo de
validade.

O candidato devera manter junto ao Setor de Recursos Humanos e
Administrativo do CRESS 62 Regido, durante o prazo de validade do processo
seletivo de estagio, seu endereco, contatos telefonicos e e-mails atualizados,
visando eventuais convocacoes, ndo Ihe cabendo qualquer reclamacgédo caso nao
seja possivel a sua convocacao, por falta da citada atualizac&o.

Toda informacgéo referente a realizagdo do processo seletivo seré fornecida pelo

SECCIONAL JUIZ DE FORA: SECCIONAL MONTES CLAROS: SECCIONAL UBERLANDIA:

(31) 3226-2083 (32) 3217-9186 (38) 3221-9358 (34) 3236-3024
cress@cress-mg.org.br seccionaljuizdefora@cress-mg.org.br | seccionalmontesclaros@cress-mg.org.br | seccionaluberlandia@cress-mg.org.br
Rua Tupis, 485 - sala 502. Av. Bardo do Rio Branco, 2595 - sala Av. Coronel Prates, 376 - sala 301. Centro. | Av. Afonso Pena, 547 - sala 101.
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Conselho Regional de Servico Social - CRESS 62 Regido, através da comissao
designada via Setor de Recursos humanos/ Administrativo, desde que solicitada
por escrito.

a. O candidato selecionado para a vaga de estagio, quando convocado
para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, devera
apresentar, obrigatoriamente, coOpia dos seguintes documentos e
original para conferéncia:

01 Fotografias 3x4 recente;

Carteira de identidade;

CPF;

Titulo de Eleitor, e comprovante de votacao na Ultima elei¢ao;

- ooo00T

Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

Comprovante de endereco;

Certidao de casamento, quando for o caso;

Laudo meédico favoravel, fornecido pelo Servico de Medicina do
Trabalho do CRESS 62 Regido.

T FQ

11.DAS DISPOSIQ@ES FINAIS.

11.1. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela comissdo designada,
garantido recurso ao Conselho Pleno do CRESS 2 Regiéo.

11.2. Cabera a Presidente do CRESS 62 Regido a homologacao do resultado finaldo
Processo Seletivo de Estagio.

11.3. Todas as informacdes referentes ao Processo Seletivo de Estagio, conforme
cronograma,serao afixadas no site do CRESS 62 Regido.

Belo Horizonte, 31 de Agosto de 2022.

Julia Maria Muniz Restori
Presidente CRESS 62 R.
CRESS n° 3696

SEDE: SECCIONAL JUIZ DE FORA: SECCIONAL MONTES CLAROS: SECCIONAL UBERLANDIA:

(31) 3226-2083 (32) 3217-9186 (38) 3221-9358 (34) 3236-3024
cress@cress-mg.org.br seccionaljuizdefora@cress-mg.org.br | seccionalmontesclaros@cress-mg.org.br | seccionaluberlandia@cress-mg.org.br
Rua Tupis, 485 - sala 502. Av. Bardo do Rio Branco, 2595 - sala Av. Coronel Prates, 376 - sala 301. Centro. | Av. Afonso Pena, 547 - sala 101.
Centro. Belo Horizonte - MG, 1103/1104. Juiz de Fora - MG, Montes Claros - MG. Uberlandia - MG.
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ANEXO | - Cronograma
do Processo Seletivo de Estagio N° 01/2022.

- Publicac&o do Edital: 01/09/2022;

-  Periodo de Inscricdo: 01/09/22 a 10/09/22;

lll-  Resultado Deferimento das Inscri¢cdes: 15/09/2022;
IV-  Apresentacdo de Recursos até: 16/09/2022;

V-  Resultado da Interposicdo dos Recursos: 20/09/2022;
VI-  Analise Curriculos: 22/09/2022;

VII- Resultado 12 Etapa: 23/09/2022;

VIIl- Apresentacdo de Recursos até: 26/09/2022;

IX- Resultado da Interposicdo dos Recursos: 28/09/2022;
X-  Prova Escrita: 30/09/2022;

XI- Resultado 22. Etapa: 02/10/2022;

XlIl- Apresentacdo de Recursos até: 04/10/2022;

XIll- Resultado da Interposi¢cao dos Recursos: 05/10/2022;
XIV- Entrevistas: 07 a 11/10/2022;

XV- Resultado Aprovados 32 etapa: 14/10/2022;

XVI- Apresentacdo de Recursos: 18/10/2022;

XVII- Resultado da Interposi¢cao dos Recursos: 20/10/2022;
XVIlIl-Resultado Final: 24/10/2022.

XIX- Convocacdao dia 26/10/2022 e Contratacédo de 01/11/22.

i SEDE i SECCIONAL JUIZ DE FORA: i SECCIONAL MONTES CLAROS: i SECCIONAL UBERLANDIA:

| (31) 3527-7676 | (32)3217-9186 | (38) 3221-9358 i (34) 3236-3024

| cress@cress-mg.org.br i seccionaljuizdefora@cress-mg.org.br i seccionalmontesclaros@cress-mg.org_br ! seccionaluberlandia@cress-mg.org.br
Rua Guajajaras, 410 - 11° andar. Av. Bardo do Rio Branco, 2.595 - sala Av. Coronel Prates, 376 - sala 301. Av. Afonso Pena, 547 - sala 101.

{ Centro. Belo Horizonte - MG. i 1.103. Centro. Juiz de Fora - MG. i Centro. Montes Claros - MG. i Centro. Uberlandia - MG.

{ CEP30180-912 i CEP 36010-907 i CEP 39400-104 i CEP 38400-128
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FICHA DE INSCRICAO N°

Anexo |l

/2022.

Processo Seletivo de Estagio N° 01/2022

Nome:

Endereco:
CPF: - Identidade:
Fone: ( ) Celular: ( )
E-mail:

Vaga Pretendida:

() SIM (
( )sSM( )
( )sm( )

) NAO - CURRICULO

NAO - COMPROVANTE ESCOLARIDADE

Data da Abertura do Processo Seletivo: 31/08/2022.
Data do Encerramento: 24/10/2022.

NAO - COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE E FREQUENCIA.

Declaro atender as condi¢cdes exigidas no instrumento de selecdo, submetendo—me as

normas expressas do edital que me foi entregue.

Data da Inscricéo:

| SEDE

i (31) 3527-7676
cress@cress-mg.org.br

| Rua Guajajaras, 410 - 11° andar.
Centro. Belo Horizonte - MG.

! CEP30180-912

[ -

Assinatura do Candidato

i SECCIONAL JUIZ DE FORA:

| (32) 3247-9186

i seccionaljuizdefora@cress-mg.org.br
Av. Bardo do Rio Branco, 2.595 - sala

i 1.103. Centro. Juiz de Fora - MG.

i CEP 36010-907

i SECCIONAL MONTES CLAROS:

| (38) 3221-9358

i seccionalmontesclaros@cress-mg.org_br
Av. Coronel Prates, 376 - sala 301.

i Centro. Montes Claros - MG.

i CEP 39400-104

i SECCIONAL UBERLANDIA:

i (34) 3236-3024

! seccionaluberlandia@cress-mg.org.br
Av. Afonso Pena, 547 - sala 101.

i Centro. Uberlandia - MG.

{ CEP 38400-128
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ANEXO Il
REQUERIMENTO PARA RECURSO
Processo Seletivo de Estagio N° 01/2022

CARGO: N° de Inscrigédo

NOME: IDENTIDADE:

A Comiss&o de Selecéo,

Como candidato ao cargo de , previsto no Edital de
Abertura de Processo Seletivo para Estagio n°001/2022, do Conselho Regional de Servico Social
— CRESS 62. Regido, para atuacdo na SEDEl em Belo Horizonte, naforma determinada no
respectivo edital e Resolu¢gfes do Conjunto CFESS/CRESS solicito revisdo de:[ ] Indeferimento de

i CEP 30180-912 i CEP36010-907

i CEP 39400-104

Inscricéo;
[ 10O resultado (erro na pontuacédo e/ou classificacéo).
[ ]Outros:
: / 12022.
Assinatura do Candidato(a)
INSTRUCOES:
1. Enviar por email o recurso.
2. Para recorrer da inscricdo e classificacdo, apresentar apenas argumentagcdo sobre
documentacdo entregue no processo.
3. Apresentar argumentacgéo logica e consistente.
PROTOCOLO (para uso do CRESS 62. Regi&o)
Recebidoem__ [/  /2022.
i SEDE i SECCIONAL JUIZ DE FORA: i SECCIONAL MONTES CLAROS: i SECCIONAL UBERLANDIA:
i (31) 3527-7676 i (32) 3217-9186 i (38) 3221-9358 i (34) 3236-3024
| cress@cress-mg.org.br i seccionaljuizdefora@cress-mg.org.br i seccionalmontesclaros@cress-mg.org_br ! seccionaluberlandia@cress-mg.org.br
Rua Guajajaras, 410 - 11° andar. Av. Bardo do Rio Branco, 2.595 - sala Av. Coronel Prates, 376 - sala 301. Av. Afonso Pena, 547 - sala 101.
Centro. Belo Horizonte - MG. 1.103. Centro. Juiz de Fora - MG. Centro. Montes Claros - MG. Centro. Uberlandia - MG.

i CEP 38400-128
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ARGUMENTACAO DO CANDIDATO(A)

. / /2022

{ SEDE
i (31) 3527-7676
cress@cress-mg.org.br

Rua Guajajaras, 410 - 11° andar.

{ Centro. Belo Horizonte - MG.
i CEP30180-912

Assinatura do Candidato(a)

i SECCIONAL JUIZ DE FORA:

| (32) 3247-9186

i seccionaljuizdefora@cress-mg.org.br
Av. Bardo do Rio Branco, 2.595 - sala

i 1.103. Centro. Juiz de Fora - MG.

i CEP 36010-907

i SECCIONAL MONTES CLAROS:

| (38) 3221-9358

i seccionalmontesclaros@cress-mg.org_br
Av. Coronel Prates, 376 - sala 301.

i Centro. Montes Claros - MG.

i CEP 39400-104

i SECCIONAL UBERLANDIA:

i (34) 3236-3024

! seccionaluberlandia@cress-mg.org.br
Av. Afonso Pena, 547 - sala 101.

i Centro. Uberlandia - MG.

{ CEP 38400-128



