i ) Estado do Rio Grande do Sul
/' PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA
#9 Secretaria Municipal da Administragdo e Planejamento

Ata de Retificagao 03

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PESSOAL N°. 004/2022

Conforme verificado pela comissdo, nomeados pela Portaria n® 1663/22, deve-se considerar para a fungdo de
Bidlogo os demais cursos elencados e também ficam prorrogadas as inscricdes para as FUNCOES DE
TECNICO CONTABIL, BIOLOGO e OPERADOR DE MAQUINA, conforme segue cada item:

Item 1

2. DAS VAGAS, DAS FUNC@@S, DOS REQUISITOS, DAS ATRIBUIGOES, DOS VENCIMENTOS, DA
CARGA HORARIA E CONCESSOES E DIREITOS

2.1. As vagas, as funcdes a serem exercidas, os requisitos minimos, os valores da remuneracdo e as cargas
horarias semanais corresponderdo as seguintes informacgoes:

CARGA
N°. DE VALOR DO HORARIA
VAGAS FUNGCAO REQUISITOS VENCIMENTO |  SEMANAL
- Formacéo profissional para o exercicio do cargo
(Bacharelado e/ou Licenciado em Biologia ou Ciéncias
01+ Biologicas ou Histéria Natural ou Ciéncias — com habilitacéo 40 (quarenta)
Bidlogo em biologia)* R$ 6.644,40 horas
C.R. :
. - . semanais
- Habilitacao: Inscricdo no Orgao de Classe competente
Conselho Regional de Biologia — CRBio

*Conforme Lei Federal 6684/79.

Item 2

3.2. Ficam PRORROGADAS as inscricdes para as FUNGOES DE TECNICO CONTABIL, BIOLOGO e
OPERADOR DE MAQUINA, que ocorrerdo no periodo de 05/09/2022 a 09/09/2022, nos seguintes horarios:
das 9h as 11h e das 14h as 16h, de segunda a sexta-feira, nas sedes das respectivas Secretarias Municipais
onde cada contratado atuara, conforme segue:

TECNICO CONTABIL
Endereco: Avenida Doutor Lourengo Zaccaro, n® 1449 - Centro
Telefone: 51 3479 2320 — setor de contabilidade

BIOLOGO
Endereco: Rua Marinho Peixoto, s/n, Parque de Eventos Olmiro Brandao - Centro
Telefone: 51 3479 2239 — Sede da Secretaria Municipal do Meio Ambiente

OPERADOR DE MAQUINA
Endereco: Rua Marinho Peixoto, s/n, Parque de Eventos Olmiro Brandao - Centro
Telefone: 51 3479 1053 — Sede da Secretaria Municipal da Agricultura

12. DAS ETAPAS E DO CALENDARIO PARA AS FUNGOES DE TECNICO CONTABIL, BIOLOGO e
OPERADOR DE MAQUINA

12.1. Entrega dos Envelopes an \ /
Periodo: 05/09/2022 a 09/09/2022 &\WQ 7
Horarios: das 9h as 11h e das 14h as 16h, de segunda a sexta-feira .

Local: Sedes das respectivas Secretarias Municipais onde cada contratado atuara, conforme segue no item 3.2
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12.2. Divulgagéo do Resultado da Avaliagéo dos Titulos
Data: 13/09/2022 Horério: a partir das 15h

Local da divulgagéo: www.novasantarita.atende.net, aba EDITAIS - 2022 - Processo Seletivo 2022 -
ARQUIVOS - Processo Seletivo 004

12.3. Prazo para Pedido de Revisdo dos Resultados da Andlise de Titulos para os candidatos classificados
Data: 14/09/2022 Horario: das 10h as 11h e das 13h as 15h30min

Local: Central de Atendimento ao Servidor - CAS, sito & Avenida Santa Rita, n° 1135 — Centro — primeira
sala/andar térreo

12.4. Divulgagéo do Resultado dos Recursos.
Data: 15/09/2022 Horério: a partir das 10h

Local: www.novasantarita.atende.net, aba EDITAIS - 2022 - Processo Seletivo 2022 - ARQUIVOS - Processo
Seletivo 004

12.5 Divulgacéo se havera necessidade de sorteio para desempate
Data: 15/09/2022 Horério: a partir das 10h

Local: www.novasantarita.atende.net, aba EDITAIS - 2022 - Processo Seletivo 2022 - ARQUIVOS - Processo
Seletivo 004

12.5.1 Data do Sorteio para desempate, se necessario
Data: 15/09/2022 Horério: as 15h

Local: Central de Atendimento ao Servidor - CAS, sito a Avenida Santa Rita, n° 1135 — Centro — primeira
sala/andar térreo

12.6. Divulgagdo da Homologacéo e Resultado Final, para os candidatos selecionados e classificados:
Data: 16/09/2022 Horario: as 10h

Local da divulgagdo: www.novasantarita.atende.net, aba EDITAIS - 2022 - Processo Seletivo 2022 -
ARQUIVOS - Processo Seletivo 004

Item 3

As etapas do calendario para as FUNGOES ADVOGADO, FISCAL DE OBRAS, FISCAL AMBIENTAL,
VETERINARIO, ENGENHEIRO AMBIENTAL SANITARISTA, ENGENHEIRO QUIMICO E LICENCIADOR
AMBIENTAL seguirdo as datas ja estipuladas no edital em primeiro momento.

No momento sem mais para constar, publique-se:

Maria Luiza S|Iva dos Santos - SMDUH

An eIdMa?é Pied\aQe-PGM (RS = M\J\ J ) Bc,,w\us

\ / = ¢ -
Daniel dos Reis Glimaraes - SMMA Sty G
'\ Silvio Berti - SMA
(@ .U ; (‘ h{\;u‘) Raa aVATA '8 \'/‘)/‘ 'J'J"‘
FranCIer Bloedow de Castro - SMF Thais Amaral Bruck da Silveira -SMAP

Nova Santa Rita, 1° de Setembro de 2022.
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Ata de Retificagao 02

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PESSOAL N°. 004/2022

Conforme verificado pela comissdo, nomeados pela Portaria n® 1663/22, deve-se considerar para os dias da
semana de inscricdes o periodo de segunda a sexta-feira, conforme segue:

3. DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

“3.1. As inscrigbes ocorrerdo no periodo de 29/08/2022 a 02/09/2022, nos seguintes horarios: das 9h as 11h e
das 14h as 16h, de segunda a sexta-feira, nas sedes das respectivas Secretarias Municipais onde cada
contratado atuara, conforme segue:”

12. DAS ETAPAS E DO CALENDARIO

“12.1. Entrega dos Envelopes
Periodo: 29/08/2022 a 02/09/2022
Horarios: das 9h as 11h e das 14h as 16h, de segunda a sexta-feira

Local: Sedes das respectivas Secretarias Municipais onde cada contratado atuara, conforme segue:”

No momento sem mais para constar, publique-se:

h Am
Ang Maria Piedase - PGM
\\f}é i '\jha, ' 3 : ok pctos.
{ |

Maria Luiza Silva’dos Santos - SMDUH

\

\ "‘/“ » N %
Daniel is Guimaraes - QMMA Y, (j
) / “—Silvio Berti - SMA

Franciely Bloedow de Castro - SMF Thais Amara Bruck da Silveira -SMAP

Nova Santa Rita, 30 de Agosto de 2022.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL N°. 004/2022

Conforme verificado pela comiss&o, nomeados pela Portaria n® 1663/22, deve-se considerar a fungéo de

VETERINARIO para pontuar nos seguintes titulos:

- Funcdao de VETERINARIO / BIOLOGO/ ENGENHEIRO AMBIENTAL SANITARISTA/ ENGENHEIRO

QUIMICO/ LICENCIADOR AMBIENTAL

TiTULO PONTUAGCAO | PONTUAGAO MAXIMA

Pés/Mestrado/Doutorado na area ambiental — realizado apoés o 3 pontos 6 pontos
término da Graduagdo na area ambiental
Experiéncia Profissional comprovada na area de atuacdo em | 2 pontos por 20 pontos
setor Publico semestre

completo
Experiéncia Profissional comprovada na area de atuagdo em 1 ponto a 10 pontos
setor Privado/Geral cada ano

completo
Participagdo em Congressos, Seminarios, Simposios e outras
atividades Académicas relacionadas a area ambiental com carga 1 ponto 4 pontos

horaria minima de 8h por comprovante, realizados nos ultimos 5
(cinco) anos

No momento sem mais para constar, publique-se:

Angeld Méria Piedade,-

Franciely Bloedow de Castro - SMF

Maria Lulza Sll‘a dos Santos - SMDUH

3/ B

Silvio Berti - SMA

ﬁ}%\m\ i\m—oﬁ e

Thais AmaralBruck da Silveira -SMAP

Nova Santa Rita, 26 de Agosto de 2022.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PESSOAL N°. 004/2022

O Prefeito Municipal de Nova Santa Rita torna publica a abertura das inscrigdes e estabelece normas relativas
& realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, destinado a selecionar candidatos para exercerem funcao
publica temporaria, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal, para as funcdes de:

ADVOGADO FISCAL AMBIENTAL | ENGENHEIRO AMBIENTAL SANITARISTA
TECNICO CONTABIL VETERINARIO ENGENHEIRO QUIMICO
FISCAL DE OBRAS BIOLOGO LICENCIADOR AMBIENTAL

OPERADOR DE MAQUINA

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para Contratagcdo Temporaria n2 004/2022 sera regido por este Edital e
executado pela Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento, com servidores de outras Secretarias
compondo a Comiss&o de Realizagéo e Execugéo do Processo Seletivo.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado n® 004/2022 compreende a andlise de titulos, de carater classificatério,
seguindo a pontuagdo constante no item 7.2.

1.3 O prazo de validade do Processo Seletivo n° 004/2022 esgota-se apos 24 (vinte e quatro) meses, a partir
da data de publicacdo da homologagao do resultado final.

1.4. A contratacdo de que trata este Edital tera sua vigéncia estipulada pela Lei Municipal que autorizara a
contratacao, a partir da data da assinatura do contrato.

1.5. A contratag@o podera ser rescindida antecipadamente pelo Municipio, sempre que a Administragao Publica
entender que ndo ha mais suporte fatico que possibilite a sua manutengao.

2. DAS VAGAS, DAS FUN(}()ES, DOS REQUISITOS, DAS ATRIBUIGOES, DOS VENCIMENTOS, DA
CARGA HORARIA E CONCESSOES E DIREITOS

2.1. As vagas, as funcdes a serem exercidas, os requisitos minimos, os valores da remuneracao e as cargas
horarias semanais corresponder&o as seguintes informagdes:

CARGA
N°. DE = VALOR DO HORARIA
VAGAS FERGRD REQUISITOS VENCIMENTO SEMANAL
- Formacao profissional para o exercicio do cargo
02 + (Bacharelado em Direito) 40 (quarenta)
CR Advogado ' A ) R$ 6.899,72 horas
N - Habilitac&o: Inscricao no Orgéo de Classe competente semanais
Ordem dos Advogados do Brasil -Carteira da OAB
- Formacéo: Curso de Técnico Contabil completo ou
0 + Tecnico | Contador RS 2155 78 40 (ﬂuarenta)
C.R. Contabil | - Habilitacdo: Inscricdo no Orgéo de Classe competente ' ' s
semanais
Conselho Regional de Contabilidade - CRC ‘
- Formacao: Curso Universitario Completo de Engenharia '
" Civil ou Arquitetura
03 + Eiscal de ' 40 (quarenta)
CR Olbras - Habilitacdo: Inscrigdo no Orgéo de Classe competente R$ 3.409,13 horas
Conselho Regional de Engenharia e/ou Arquitetura — semanais
CREA/CAU I
[
01+ Fiscal | - Formagao: Ensino Médio, Curso completo de Técnico em e —— 40 (ﬂuarenta)
C.R. Ambiental | Meio Ambiente ou Técnico Agricola T oras
| semanais
- Formacéo profissional para o exercicio do cargo !
01 + o 3 (Bacharelade em Medicina Veterinaria) 40 (quarenta)
CR Veterinario ‘ il | o Srasio dé Cl R$ 6.644,40 horas
R |- abilitacdo: Inscricdo no Orgéo de Classe competente semanais
Conselho de Medicina Veterinaria - CRMV
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- Formacao profissional para o exercicio do cargo
01+ (Bacharelado em Biologia) 40 (quarenta)
CR Bidlogo e o . R$ 6.644,40 horas
R - Habilitacéo: Inscricao no Orgédo de Classe competente semanais
Conselho Regional de Biologia - CRBio
- Formacao profissional para o exercicio do cargo
01+ Engenheiro (Engenharia Ambiental e Sanitaria) 40 (quarenta)
CR Ambiental . o L R$ 6.644,40 horas
HaY Sanitarista - Habilitag&o: Inscricdo no Orgéo de Classe competente sefhanais
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA
- Formacao profissional para o exercicio do cargo
01 + Engenheiro (Engenharia Quimica) T ZOhger;e)
CR. Quimico - Habilitacgo: Inscricéo no Orgéo de Classe competente ' ' semanais
| Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA
‘ - Formacéao profissional para o exercicio do cargo
! (Superior Completo em Engenharia Ambiental, Biologia,
B 4 Lisenciadar i Geologia ou’ Agronomia) RS 6 64440 40 (gg?z:ma)
CR. Ambiental - Habilitagzo: Inscrigao no Orgéo de Classe competente semanais
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA
; Conselho Regional de Biologia — CRBio
; - Formacéao: ensino fundamental incompleto
01+ Operador de - Habilitac&o: experiéncia comprovada com maquinas R$ 1.633.17 40 (ﬂﬁfézma)
C.R. Maquina | rodoviarias € maquinas e equipamentos agricolas semanals
| | - Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria "D".

2.2. ATRIBUIGOES: As atribuicdes das funcdes que estdo descritas abaixo s&o as definidas na Lei Municipal
n°® 1794/2022 e Lei Municipal n® 687/2004.

2.2.1 Das atribuicées para ADVOGADO: Estudar assuntos de natureza juridico-administrativa; representar o
Municipio nos atos compreendidos nos limites de sua competéncia; representar o Municipio em todos os juizos e instancias
nas acdes relacionadas com matéria tributaria, judicial, fiscal, patrimonial, administrativa e trabalhista; exercer funcdes de
consultoria e assessoria juridica; exarar pareceres; executar outras tarefas afins.

2.2.2 Das atribuicdes para TECNICO CONTABIL: Controle das receitas, despesas, prestacdo de contas e o
cumprimento das obrigacdes fiscais e acessorias; realizar as atividades inerentes ao servico de contadoria; demonstracoes
contabeis, tendo em vista a emissao de relatorios com o objetivo de cumprir as obrigacoes legais e de gerar informacoes
para tomada de decisdes; fazer levantamentos e analise das contas patrimoniais, organizar e assinar balanco e balancetes
contabeis; realizar conciliacbes bancarias e patrimoniais; executar outras tarefas afins.

2.2.3 Das atribuicoes para FISCAL DE OBRAS: Fiscalizagdo e notificacdo resultantes da aplicagdo do codigo de
obras; embargos; elaboracédo de laudos técnicos ou similares; andlise e aprovacdo dos projetos de loteamentos,
desmembramentos, unificacdes; andlise e aprovacdo dos projetos das edificagdes particulares; efetuar estudos e
apresentar proposicoes relativas as questées urbanisticas, notadamente no que se concerne a reformulacbes das leis
especificas sobre o assunto; propor, organizar, coordenar rotinas de trabalho para os setores de fiscalizacio de obras e
planejamento urbano com vistas ao aprimoramento dos servigos.
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2.2.4 Das atribuicoes para FISCAL AMBIENTAL: Observar e fazer respeitar a correta aplicacdo da legislagao
ambiental vigente; fiscalizar os prestadores de servicos, os demais agentes econdémicos, o poder publico e a populagéo em
geral no que diz respeito as alteragdes ambientais, conforme o caso, decorrentes de seus atos; revisar e lavrar autos de
infracdo e aplicar multas em decorréncia da violacdo a legislagéo ambiental vigente; requisitar, aos entes publicos ou
privados, sempre que entender necessario, os documentos pertinentes as atividades de controle, regulacéo e fiscalizagao;
programar e supervisionar a execucéo das atividades de controle, regulagéo e fiscalizacao na area ambiental; analisar e dar
parecer nos processos administrativos relativos as atividades de controle, regulacédo e fiscalizagdo na area ambiental,
apresentar propostas de aprimoramento e modificacdo dos procedimentos de controle, regulacéo e fiscalizagéo na area
ambiental: apresentar propostas de adeqguacdo, aprimoramento e modificagdo da legislagdo ambiental do Municipio;
verificar a observancia das normas e padrées ambientais vigentes; proceder a inspegéo e apuragdo das irregularidades e
infracdes através do processo competente; instruir sobre o estudo ambiental e a documentagao necessaria a solicitagao de
licenca de regularizacdo ambiental; emitir laudos, pareceres e relatérios técnicos sobre matéria ambiental; executar outras
tarefas correlatas.

2.2.5 Das atribuigdes para VETERINARIO: Fazer diagnostico de doengas dos animais domésticos determinando os
respectivos tratamentos; realizar procedimentos cirlirgicos nos animais domésticos quando necessario; trabalho de
extens&o rural com os produtores rurais; programa de controle e erradicagdo de zoonoses e vetores; planejar e executar
campanhas de vacinacéo dos animais; planejar, coordenar e executar o sistema de vigilancia sanitaria; participagdo como
membro de comitésinos; planejar, coordenar e executar o sistema de vigilancia epidemiolégica; encaminhar casos clinicos
e cirrgicos a especialistas quando necessario; controle e protegdo do meio-ambiente; controle e destino dos dejetos
animais; orientar sobre o manejo produtivo, alimentar, sanitarios e de criagdes dos animais domesticos; planejamento da
producdo e criacbes dos animais da escola agricola municipal; fazer registros e relatorios dos servicos executados;
executar outras tarefas afins.

2.26 Das atribuicbes para BIOLOGO: Analisar processos de licenciamento ambiental e seus componentes,
interpretando a Legislacdo Ambiental vigente; realizar vistorias técnicas a campo, bem como atividades de fiscalizag&o
ambiental: avaliar danos ambientais, elaborar relatorios, informagbes e pareceres técnicos; realizar laudo de cobertura e
supressdo vegetal; analisar diagnosticos e prognosticos ambientais, referente a sua atribuigao profissional; realizar as
demais atividades para as quais esteja habilitado legalmente; estudar e pesquisar os meios de controle biologico dos
aterros e convencionais; verificar as condicées das espécies vegetais dos parques e jardins; orientar o uso dos meios de
controle biolégico, visando a defesa e o equilibrio do meio ambiente; pesquisar a adaptagéo dos vegetais aos ecossistemas
do meio urbano: proceder levantamento da quantidade das espécies vegetais existentes na arborizagéo publica da cidade,
classificando-as cientificamente; pesauisar e identificar as gramineas mais adeqguadas aos gramados dos jardins locais;
planejar, orientar e executar o recolhimento de dados e amostras de material para estudos; realizar pericias e emitir laudos
técnicos,; executar outras tarefas correlatas.

2.2.7 Das atribuicdes para ENGENHEIRO AMBIENTAL SANITARISTA: Planejar, executar e avaliar programas
ambientais, atuando técnica e administrativamente de modo a melhorar, proteger e recuperar o meio ambiente do
Municipio; Analisar processos de licenciamentos e emitir pareceres técnicos fundamentados com o fim de orientar
decisbes; Analisar e monitorar projetos de saneamento ambiental, bem como atividades de aterro sanitario; Monitorar e
fiscalizar as atividades potencialmente poluidoras ou de degradacdo ambiental; Analisar projetos hidrossanitarios, bem
como as demais atividades correlatas; Elaborar pareceres e relatérios técnicos, planos, projetos e outros que se exija a
aplicacdo de conhecimentos inerentes a sua area de especializacdo técnica; Acompanhar os trabalhos técnicos na area
ambiental; Coletar e analisar dados socio sanitarios de comunidade, por meio de inquéritos, entrevistas e outras técnicas
apropriadas; Estabelecer, juntamente com a equipe, programas a serem implementados; Realizar programas educativos,
ministrando cursos e palestras; Propor solucdes para problemas sécio sanitarios da instituicdo; Utilizar recursos de
informatica; Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades; Executar atividades correlatas.

2.2.8 Das atribuicées para ENGENHEIRO QUIMICO: Executar e supervisionar as atividades das estacdes de
tratamento de agua e esgoto; executar e ser responsavel pelo controle de gualidade das &guas, esgotos e materiais
utilizados no seu tratamento; realizar pesquisas quimicas e bacteriolégicas relacionadas com o tratamento de agua e
esgoto; promover a atualizagéo, técnicas dos métodos analiticos de controle de qualidade; promover a otimizagéo das
diversas unidades e instalacdes dos diferentes sistemas de tratamento de agua e esgoto; promover a introdugédo de
técnicas modernas de tratamento de éagua e esgotos; ser responsavel e efetuar o controle de qualidade da agua no sistema
de abastecimento publico; executar e ser responsavel pelo controle de qualidade dos afluentes ao sistema coletor de
esgotamento sanitario; promover a manutencéo e a conservacao dos equipamentos e instalagdes das diversas unidades de
tratamento de agua e esgotos; projetar instalagdes e equipamentos para o tratamento e controle de qualidade de agua e
esgotos; elaborar laudos e pareceres; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades
proprias do cargo; executar tarefas afins no respectivo regulamento da profisséo.

&>
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2.2.9 Das atribuicdes para LICENCIADOR AMBIENTAL: No ambito municipal devera realizar os seguintes
procedimentos administrativos: expedir certiddes, declaracdes, autorizacdes, notificacdes, mandados a diligéncia e
certificados de LP (Licenga Prévia), LI (Licenca de Instalacdo) e LO (Licenca de Operacdo), que envolve licenciar
instalacoes, ampliacdes e operacdes de empreendimentos e atividades utilizadoras de recursos ambientais, consideradas
efetivas ou potencialmente poluidoras ou daqueles que sob qualquer forma possam causar degradagdo ambiental,
considerando as disposicdes legais e regulamentares e ainda as normas técnicas aplicaveis dentro dos graus de
complexidade adequadas e permitidas pela FEPAM (Fundagdo Estadual de Protecdo ao Meio Ambiente) segundo
legislacao vigente; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

2.2.10 Das atribuicdes para OPERADOR DE MAQUINA: Operar maquinas de terraplanagem, tais como: patrola,
rolo compressor, trator, carregador, retroescavadeira e outro qualquer tipo; cuidar da conservagido das maquinas; manter o
nivel de agua e o6leo; Operar maguinas com implementos agricolas, tais como: grade, arado, rotativa, semeadeira,
encantadeirador, entaipador, nivelador e outros implementos agricolas; executar ou orientar o servigo de limpeza e
conservacio das maguinas e implementos; manter o nivel de &gua e 6leo e executar outras tarefas afins.

2.3 CONCESSOES E DIREITOS: Sera concedido aos contratados o direito ao Reajuste do Vencimento Basico,
nas mesmas datas e nos mesmos indices, Férias, Décimo Terceiro Salario, Auxilio Rancho e/ou Vale
Alimentacdo, Adicional de Insalubridade, conforme laudo técnico, se houver, as Concessdes previstas no art.
141, incisos Il e lll da Lei 88/1993 e Auxilio Transporte pagos aos servidores estatutarios provedores de cargos
efetivos, no que couber e teréo direito a Gratificagdo de Risco de Vida, no mesmo percentual do cargo do
quadro efetivo, os contratos que forem contratados com as mesmas atribuicdes que tém previsédo desta
gratificacdo conforme o disposto na Lei 1523/2019.

3. DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. As inscrigdes ocorrerdo no periodo de 29/08/2022 a 02/09/2022, nos seguintes horarios: das 9h as 11h e
das 14h as 16h, de segunda a quarta-feira, nas sedes das respectivas Secretarias Municipais onde cada
contratado atuara, conforme segue:

ADVOGADO
Endereco: Avenida Santa Rita, n® 1135/ 2° andar sala 201 — Centro
Telefone: 51 974 009 227

TECNICO CONTABIL
Endereco: Avenida Doutor Lourengo Zaccaro, n°® 1449 - Centro
Telefone: 51 3479 2320 — setor de contabilidade

FISCAL DE OBRAS
Endereco: Avenida Santa Rita, n° 831/ loja 2 — Centro
Telefone: 51 989 229 663 — setor administrativo

FISCAL AMBIENTAL, VETERINARIO, BIOLOGO, ENGENHEIRQ AMBIENTAL SANITARISTA,
ENGENHEIRO QUIMICO E LICENCIADOR AMBIENTAL

Endereco: Rua Marinho Peixoto, s/n, Parque de Eventos Olmiro Brandéo - Centro

Telefone: 51 3479 2239 — Sede da Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Endereco: Rua Marinho Peixoto, s/n, Parque de Eventos Olmiro Brandéo - Centro

OPERADOR DE MAQUINA \%(
Telefone: 51 3479 1053 - Sede da Secretaria Municipal da Agricultura
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3.2. Para inscrever-se o candidato devera:

e Preencher o requerimento de inscricdo disponivel neste Edital, no Anexo |;

e Entregar o requerimento de inscricdo juntamente com coépia autenticada ou copias simples
acompanhadas dos originais para a conferéncia, de todos os documentos que comprovem as
informacdes nele contidas, tais como RG, CPF, Numero de PIS, Titulo de Eleitor, Certiddo de
Nascimento (e Unido Estavel, se tiver) ou Casamento, Certificado de Reservista para os candidatos do
sexo masculino, Comprovante de Endereco (expedido a no maximo 60 dias), Certiddo de Regularidade
ou Quitacio Eleitoral (disponivel em http:/www.tre-rs.jus.br), Alvaré de Folha Corrida ou Certidao
Negativa de Antecedentes Criminais ESTADUAL (fornecida pelo Cartério Judicial da Comarca de
residéncia dos Ultimos 05 anos ou pelo site hitps://www.tirs.jus.br/novo/processos-e-servicos/servicos-
processuais/emissao-de-antecedentes-e-certidoes//) e Certiddo Judicial Criminal FEDERAL (fornecida
através do site https://www?2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php, expedida ha, no maximo 6
meses ou dentro do prazo da validade consignada no documento), os documentos deverdo ser em
copias autenticadas ou em copias simples, acompanhadas de originais para conferéncia no momento
da entrega dos mesmos,

e Diploma ou Certificado de Concluséo de Nivel Superior ou Curso Técnico, e séries cursadas do
Fundamental (conforme a formacao de exigéncia da fungéo);

e Carteira de Registro em Conselho (devidamente registrada no érgéo competente) e atestado ou
declarag&o comprovando situagado regular no orgao atualizado;

e Entregar um Curriculo Profissional;

e Entregar preenchida a declaragéo de titulacdo de cargos, empregos e funcdes publicas, conforme
modelo Anexo |V,

e Entregar Declaragdo de bens e valores (Ano Calendario 2021) entregue a Receita Federal ou se
ISENTO, entregar modelo anexo V.

e Entregar protocolo de entrega de titulos, juntamente com os devidos titulos, com cépia autenticada ou
copias simples acompanhadas dos originais para a conferéncia, conforme consta no item 7.2, o
protocolo deve ser feito em duas vias (uma para o candidato e outra para a comiss&o) e ser
devidamente preenchido no ato da entrega dos titulos, conforme Anexo I,

3.3. O requerimento de inscricdo, copia dos documentos e cépia dos comprovantes de titulagéo juntamente
com 1 dos protocolos de entrega de titulos, deverdo ser todos colocados em um envelope tamanho oficio,
identificado com o Anexo Etiqueta de IdentificacZo no local de inscrigdo, os envelopes s&o de responsabilidade
do candidato.

3.4. Ainscricao sera efetuada sem custo algum para o candidato.
3.5. N&o serd aceita solicitacdo de inscrigdo que nao atenda ao estabelecido neste Edital.

3.6. A inscricdo, no presente Processo Seletivo, implica o conhecimento e a expressa aceitagdo das condigdes
estabelecidas neste Edital, das quais o candidato n&o podera alegar desconhecimento.

3.7. O candidato, ao efetuar sua inscricao, assume inteira responsabilidade pelas informagdes que fizer constar
no formulario de Inscric&o, sob pena da lel.

3.8. A inscrigéo sera anulada caso se observe falsidade nas declaragbes ou irregularidades nos documentos
apresentados.

3.9. A inscrigéo devera ser feita pessoalmente.

4. DA EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Sera excluido do Processo Simplificado o candidato que:
e Deixar de apresentar, quando convocado, ou ndo cumprir, nos prazos estabelecidos, os procedimentos
necessarios para a convocagéo;
e Deixar de apresentar qualguer um dos documentos que atendam os requisitos estipulados; &%(
e Fornecer declaracao falsa de dados;
e Nao se apresentar para assinar a Comunicag¢ao dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da sua

convocagao que ocorrera por e-mail, por telefone e pelo site

https://novasantarita.atende.net/cidadao/pagina/processos-seletivos-2022 - aba EDITAIS - 2022 -
Processo Seletivo 2022 - INICIAL.




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA

Secretaria Municipal da Administrag@o e Planejamento

5. DAS CONDICOES PARA CONTRATAGAO
5.1. S&o requisitos para a contratacéo:
e Ter sido aprovado neste processo seletivo;
e Ter nacionalidade brasileira;
e [Estar quite com as obrigactes eleitorais;
e Estar quite com as obrigacdes militares (candidatos de sexo masculino);
e N&o possuir antecedentes criminais,
e Teridade minima de 18 anos comprovados ate a data da contratagéo;
e Estar apto fisicamente para desempenho da fungao, atestado por inspecéo medica oficial;

e Apresentar demais documentos solicitados neste Edital.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria n°. 004/2022 compreende as seguintes
fases:

a) Entrega de documentacgdo e analise de titulos, de carater classificatorio, seguindo a pontuagéo constante no
item 7.2.

b) Seréo convocados os candidatos classificados dentro das vagas ofertadas, de acordo com a respectiva
ordem de classificacao.

6.2. A comissdo deste Processo Seletivo Simplificado tem o papel de analisar as documentagbes dos
candidatos, de auxiliar na elaboracéo deste edital, de analisar os recursos, e se extinguira automaticamente
logo apds a contratagéo. A referida Comisséo, definida pela Portaria n® 1663/22, sera composta por:

a) 1 (um) servidor representante da Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento;

b) 1 (um) servidor representante da Procuradoria Geral do Municipio;

O

um) servidor representante da Secretaria Municipal do Meio Ambiente;

o

)
) 1
) 1
) 1

©]

(um)
(um)
(um) servidor representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Urbano e Habitac&o;
(um) servidor representante da Secretaria Municipal da Fazenda;

(um)

f) 1 (um) Servidor representante da Secretaria Municipal da Agricultura.

7. DA ANALISE DE TiTULOS

7.1. A classificac&o final sera a somatoria dos pontos da valoragdo da analise de titulos.

7.2. Os pontos serao considerados conforme as seguintes tabelas de acordo com cada fungéo: ‘k

- Funcao de ADVOGADO \
TiTULO ) PONTUACAO | PONTUAGAO MAXIMA

Pds/Mestrado/Doutorado em area Publica em Direito Municipal — realizado apoés o 3 pontos por 6 pontos

término do Bachare! em Direito o formagao

Participacdo em Congressos, Seminarios, Simposios e outras atividades Académicas 0,5 ponto 2 pontos

relacionadas a fungdo na area Privada/Geral com carga horaria minima de 8h por
comprovante, realizados nos ultimos 5 (cinco) anos

Participacdo em Congressos, Seminarios, Simposios e outras atividades Académicas 1 ponto 4 pontos
relacionadas a funcdo na é&rea Publica com carga horaria minima de 8h por
comprovante, realizados nos ultimos 5 (cinco) anos

Experiéncia Profissional comprovada na area de atuacéo do Direito no setor Publico 2 pontos por 8 pontos
semestre
completo

Tempo de Inscrigdo na OAB/RS 2 pontos a cada 4 pontos

ano
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TiTULO PONTUACAO | PONTUAGAO MAXIMA
Graduacgdo/Pos/Mestrado/Doutorado na area de atuagdo - 2 pontos 4 pontos
realizado apos o término do Bacharelado em Ciéncias Contabeis
Participacdo em Congressos, Seminarios, Simposios e outras 0,5 ponto 2 pontos
atividades Académicas relacionadas a fungéo na area
Privada/Geral com carga horaria minima de 8h por comprovante,
realizados nos ultimos 5 (cinco) anos
Participacdo em Congressos, Seminarios, Simposios e outras 1 ponto 4 pontos
atividades Académicas relacionadas a funcdo na area Publica
com carga horaria minima de 8h por comprovante, realizados
nos ultimos & (cinco) anos
Experiéncia Profissional comprovada em contabilidade Publica 3 pontos por 24 pontos

semestre
completo
Fungao de FISCAL DE OBRAS

TiTULO PONTUAGCAO | PONTUAGAO MAXIMA
Mestrado/Doutorado na area de atuacao 3 pontos 6 pontos
Pés-Graduacio na area de atuacéo - realizado apos o término 2 pontos 4 pontos
da Engenharia Civil ou Arquitetura
Experiéncia Profissional comprovada na area de atuagdo em | 1 ponto por 20 pontos
setor Privado/Geral e/ou Publico — este periodo seré considerado semestre
a partir de Agosto/2012 completo
Fungdo de FISCAL AMBIENTAL

TiTULO PONTUACAO | PONTUAGAO MAXIMA
Graduagdo na area ambiental — realizada apds o termino do 3 pontos 3 pontos
Técnico em Meio Ambiente ou Técnico Agricola
Pés/Mestrado/Doutorado na area ambiental — realizado apos o 3 pontos 6 pontos
término da Graduag&o na area ambiental
Experiéncia Profissional comprovada na area ambiental em setor | 2 pontos por 10 pontos
Publico semestre

completo
Experiéncia Profissional comprovada na area ambiental em setor 1 ponto a 4 pontos
Privado/Geral cada ano
completo
Participacdo em Congressos, Seminarios, Simposios e outras
atividades Académicas relacionadas a funcdo na area ambiental
1 ponto 6 pontos

com carga horaria minima de 8h por comprovante, realizados
nos ultimos 5 (cinco) anos
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- Funcio de BIOLOGO/ ENGENHEIRO AMBIENTAL SANITARISTA/ ENGENHEIRO QUIMICO/
LICENCIADOR AMBIENTAL

TiTULO PONTUAGAO | PONTUAGAO MAXIMA
Pés/Mestrado/Doutorado na area ambiental — realizado apés o 3 pontos 6 pontos
término da Graduagao na area ambiental
Experiéncia Profissional comprovada na area de atuagdo em | 2 pontos por 20 pontos
setor Publico semestre
- completo
Experiéncia Profissional comprovada na area de atuagdo em 1 ponto a 10 pontos
setor Privado/Geral cada ano
completo

Participacdo em Congressos, Seminarios, Simpdsios e outras
atividades Académicas relacionadas a area ambiental com carga
horaria minima de 8h por comprovante, realizados nos ultimos 5
(cinco) anos

1 ponto 4 pontos

7.3. A comprovacdo da experiéncia profissional devera ser feita através da apresentagdo da CTPS,
instrumento de contrato (com a data de inicio e término do periodo em que prestou o servigo) ou certidao
expedida pelo érgdo competente, e os titulos mediante apresentacéo dos certificados;

7.4. Nao serdo contabilizados tempos de experiéncia profissional nas areas de atuagcédo ou fungdes em
periodos sobrepostos.

8. DA DIVULGAGAO DA ANALISE DE TiTULOS

8.1. Apos reunido da comisséo do Edital para a analise dos titulos, seré divulgada a ata da reuni&o com a
classificacdo prévia dos candidatos aprovados e suas pontuagdes, no site: www.novasantarita.aende.net, aba
EDITAIS - 2022 - Processo Seletivo 2022 - ARQUIVOS - Processo Seletivo 004, na data de 08/09/2022 a partir
das 15h e sera disponibilizado o prazo para recurso.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os candidatos poder&o interpor recurso administrativo na data de 09/09/2022, segunda-feira apos a
publicacdo do resultado dos candidatos aprovados e da avaliagéo dos titulos a partir das 10h.

9.2. Os recursos dever&o ser entregues na Central de Atendimento ao Servidor - CAS, sito a Avenida Santa
Rita, n® 1135 — Centro — primeira sala/andar térreo, na data de 09/09/2022 das 10h as 11h e das 13h as
15h30min, dirigido a comiss&o do edital, conforme critérios abaixo:

a) apresentacdo conforme modelo do anexo lll, em duas vias, sendo uma via para ser protocolada e outra para
ficar com o candidato;

b) transcrito com letra de forma ou impresso, contendo, obrigatoriamente, as alegagdes e seus fundamentos, a
func&o para qual concorre, o numero de registro geral, nome do candidato e sua assinatura;

{
9.3. Serao indeferidos 0s recursos que n&o atenderem aos requisitos acima;

9.4. Apds reunido da comiss&o do Edital para a analise dos Recursos, seré divulgada a ata da reunido com os
recursos aceitos e a nova classificacdo, se houver alteragdo, dos candidatos aprovados e se havera a
necessidade de sorteio, no site: www.novasantarita.atende.net, aba EDITAIS - 2022 - Processo Seletivo 2022 -
ARQUIVOS - Processo Seletivo 004, na data de 13/09/2022 a partir das 15h.
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10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1. Ocorrendo empate, quanto ao numero de pontos obtidos, o desempate sera decidido em sorteio.

10.2. O Sorteio, se necessario, seré realizado na Central de Atendimento ao Servidor - CAS, pela comissao
deste edital do dia 14/09/2022 a partir das 10:00h.

11. DA HOMOLOGAGAO E RESULTADO FINAL

O resultado final sera homologado pela comisséo, e publicado, através do site: www.novasantarita.atende.net,
aba EDITAIS - 2022 - Processo Seletivo 2022 - ARQUIVOS - Processo Seletivo 004, na data de 15/09/2022 a
partir das 10:00h.

12. DAS ETAPAS E DO CALENDARIO

12.1. Entrega dos Envelopes
Periodo: 29/08/2022 a 02/09/2022
Horarios: das 9h as 11h e das 14h as 16h, de segunda a quarta-feira

Local: Sedes das respectivas Secretarias Municipais onde cada contratado atuara, conforme segue:

ADVOGADO
Endereco: Avenida Santa Rita, n® 1135/ 2° andar sala 201 — Centro / Telefone: 51 974 009 227

TECNICO CONTABIL
Endereco: Av. Doutor Lourengo Zaccaro, n® 1449 — Centro / Telefone: 51 3479 2320 — setor de contabilidade

FISCAL DE OBRAS
Endereco: Avenida Santa Rita, n°® 831/ loja 2 — Centro / Telefone: 51 989 229 663 — setor administrativo

FISCAL AMBIENTAL, VETERINARIO, BIOLOGO, ENGENHEIRQ AMBIENTAL SANITARISTA,
ENGENHEIRO QUIMICO E LICENCIADOR AMBIENTAL

Endereco: Rua Marinho Peixoto, s/n, Parque de Eventos Olmiro Brand&o - Centro

Telefone: 51 3479 2239 — Sede da Secretaria Municipal do Meio Ambiente

OPERADOR DE MAQUINA
Endereco: Rua Marinho Peixoto, s/n, Parque de Eventos Olmiro Brand&o - Centro
Telefone: 51 3479 1053 — Sede da Secretaria Municipal da Agricultura

12.2. Divulgagao do Resultado da Avaliagéo dos Titulos
Data: 08/09/2022 Horario: a partir das 15h

Local da divulgacdo: www.novasantarita.atende.net, aba EDITAIS - 2022 - Processo Seletivo 2022 -
ARQUIVOS - Processo Seletivo 004

12.3. Prazo para Pedido de Revisdo dos Resultados da Analise de Titulos para os candidatos selecionados e
classificados

Data: 08/09/2022 Horario: das 10h as 11h e das 13h as 15h30min

Local: Central de Atendimento ao Servidor - CAS, sito a Avenida Santa Rita, n® 1135 — Centro — primeira
sala/andar térreo

12.4. Divulgagédo do Resultado dos Recursos.
Data: 13/09/2022 Horéario: a partir das 15h

Local: www.novasantarita.atende.net, aba EDITAIS - 2022 - Processo Seletivo 2022 - ARQUIVOS - Processo
Seletivo 004
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12.5 Divulgagao se havera necessidade de sorteioc para desempate
Data: 13/09/2022 Horario: a partir das 15h

Local: www.novasantarita.atende.net, aba EDITAIS - 2022 - Processo Seletivo 2022 - ARQUIVOS - Processo
Seletivo 004

12.5.1 Data do Sorteio para desempate, se necessario
Data: 14/09/2022 Horario: as 10nh

Local: Central de Atendimento ao Servidor - CAS, sito & Avenida Santa Rita, n® 1135 — Centro — primeira
sala/andar térreo

12.6. Divulgacdo da Homologacéo e Resultado Final, para os candidatos selecionados e classificados:
Data: 15/09/2022 Horario: as 10h

Local da divulgacdo: www.novasantarita.atende.net, aba EDITAIS - 2022 - Processo Seletivo 2022 -
ARQUIVOS - Processo Seletivo 004

13. DA CONTRATAGAO E DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

13.1. A contratacéo do aprovado no processo seletivo dar-se-a apés a homologagdo, obedecida a ordem de
classificacéo, dentro do prazo de validade do referido processo.

13.2. Os aprovados ser&o contratados de acordo com a necessidade da Administracdo Publica, nos termos da
Lei Municipal que ira autorizar a contratacao.

14. DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Realizacéo e Execucé&o do Processo Seletivo
Simplificado.

Municipio de Nova Santa Rita, 25 de agosto de 2022.

RODWO@ BATTISTELLA

Prefeito Municipal
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Anexo: Etiqueta de Identificagao

IDENTIFICAGAO DO ENVELOPE

CLASSIFICAGAO:

(Para uso da Comissao do Edital)

Funcao:

Candidato(a):

RG:

Assinatura do Candidato




Funcéo de Inscri¢ao:
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Anexo |

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Nome (por extenso):

RG:

Orgéo Expedidor:

CPF:

Titulo de Eleitor:

Certificado de Reservista:

Naturalidade:

PIS/PASEP:

Nacionalidade:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Data de Nascimento:

Sexo: () Masculino () Feminino

Endereco Residencial:

Bairro:

Cidade: CEP:

Telefone(s):

E-mail;

Portador de Deficiéncia: (

Requer condicéo especial:

) Sim () Nao
( )Sim ( )Nao

Se sim, especificar (condi¢éo especial necessaria para trabalho):

Nova Santa Rita, de

de 20 .

Assinatura do Candidato

-
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i

Anexo ll
PROTOCOLO DE ENTREGA DE TiTULOS

Funcao:
Candidato(a):

Pelo presente, confirmo a entrega dos titulos abaixo relacionados, referente ao Processo Seletivo Simplificado
n° 004/2022, para a contratag&o temporaria da Prefeitura Municipal de Nova Santa Rita/RS

TITULOS Titulos
Entregues
Experiéncia Profissional
|
|
Experiéncia Profissional
Nova Santa Rita, de de 20 .

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel pelo Recebimento

(IMPRIMIR EM DUAS VIAS) (IMPRIMIR EM DUAS VIAS)
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Anexo lll

MODELO DE FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE REVISAO DOS
RESULTADOS

REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE REVISAO DE RESULTADOS

Nome Completo:

Indicagao do Item a ser Revisado:

Objeto de Pedido e Exposicao do Argumento com Fundac¢ao Circunstanciada:

Nova Santa Rita, de de 20

| Assinatura do Candidato:
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Anexo IV

DECLARAGAO DE TITULACAO DE CARGOS,
EMPREGOS OU FUNGOES PUBLICAS E PERCEPCAO DE PROVENTOS

Nome:

E Titular de cargo, emprego ou fungéo publica?

( )SIM ( )NAO
Se positivo, prestar as seguintes informacgoes:

Cargo/emprego/funcdo  Carga horaria Orgéo/Entidade Horario de trabalho
semanal

Percebe proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituigcao
da Republica?

( )SIM ( )NAO
Se positivo, prestar as seguintes informagdes:

Cargo/emprego/fung¢ao no qual se deu a Orgéo/Entidade
aposentadoria

Estou ciente:

a) Da proibicdo de acumulacéo de cargos, empregos e fungdes publicas nos Poderes da Uni&o, Estados e
Municipios, incluindo-se autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, a excegao das
hipoteses previstas no art. 37, XVI e XVIl da Constituicdo da Republica;

b) Da vedacéo de percepcao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts.
42 e 142 da Constituicdo da Republica com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma do inciso XVI do art. 37 tambem da Constituicdo, os cargos
eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagéo e exoneragao;

c) De que omitir, em documento publico, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir declaragéo
falsa, com o fim de alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante CONSTITUI CRIME, tipificado no
art. 299 do Codigo Penal, sujeito as cominacdes legais nele previstas, bem como a pena de DEMISSAO,
na esfera administrativa, apos apuracdo mediante processo administrativo disciplinar, nos moldes do que
dispde o art. 214 e seguintes da Lei Municipal n® 088/93 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

Nova Santa Rita, de de 20

Declarante
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ANEXOV

DECLARACAO DE BENS E VALORES

Nome:
Cargo:
Ano Base:

( ) Declaro que nao possuo bens
( ) declaro que possuo os bens e valores abaixo especificados

DISCRIMINACAO VALOR (R$)

QBSERVACOES

Constitui crime de falsidade ideologica a omisséo de declaragdo em documento publico ou a insergéo de
declaracéo falsa de que devia constar, com o fim de alterar a verdade sobre o fato, juridicamente
relevante (artigo 299 do Cddigo Civil Brasileiro).

Nova Santa Rita, . de . de 20 .

Assinatura do declarante




