& BIGUACU

ESTADO DE SANTA CATARINA
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 010/2022

O MUNICIPIO DE BIGUAGU - SC torna publico que realizard& CHAMADA PUBLICA
destinada a selecionar candidatos para contratacdo tempordria de servidores para
recompor o quadro de pessoal da Secretaria de Saude, para a complementacgao da forga
de trabalho na rede de ODONTOLOGIA, visando atender Atencdo Primaria e Atencdo
Secundaria no Municipio.

CONSIDERANDO que as Auxiliares de Saude Bucal 40 horas, ndo fazendo parte do
quadro de funcionarios Efetivos e precisam compor o quadro de Programa da Estratégia
da Saude;

CONSIDERANDO a necessidade de substituicdes funciondrios efetivos, quando
necessario, para o cargo de Auxiliar de Saude Bucal 30 horas;

CONSIDERANDO a necessidade de contratacao de servidores, para atuar nas Unidades
Basicas de Saude Municipais, nos Projetos e Programas de Salude Bucal desenvolvidos
pela Odontologia da Atencdo Basica e pelo Centro de Especialidades Odontoldgicas
visando a continuidade na prestacdo de servigo publico essencial;

CONSIDERANDO o dever de atendimento dos interesses primarios e secundarios da
populagdo, visando assegurar um bem maior, a vida, por meio da preservacao da saude;

CONSIDERANDO que ndo existem mais candidatos para ser chamado em edital n2
001/2021 da SMS- chamada publica, e para que evitarmos prejuizos a comunidade de
paralizacdo do atendimento, caso ficamos sem profissional para atuar.

Resolve tornar publico os procedimentos para CHAMADA PUBLICA para o provimento
de vagas disponibilizadas por este edital.

1 DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Esta chamada publica sera realizada de acordo com a legislacao especifica, a selecao
se dard de modo simplificado, regida pelo presente Edital, coordenado pela
Comissdao Municipal de Processo Seletivo Simplificado, designada pelo Secretario
Municipal de Saude;

1.2 A selecdo dos candidatos serd publicada em Didrio Oficial do Estado e consistira no
somatodrio de pontos de contagem da experiéncia comprovada;
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1.3 O processo seletivo simplificado destina-se a selecdo de profissionais para a
contratacdao tempordria pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo o contrato ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses;

1.4 O chamamento dos candidatos obedecerd “a ordem crescente de classificacao;
1.5 O contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagao:
| — pelo término do prazo contratual;
Il — por iniciativa da administra¢do publica; e
Ill — por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.
1.6 O presente edital tera validade de 1 ano a contar da publicacdo de seu resultado
final, podendo se prorrogado por igual periodo uma Unica vez.

2 VAGAS

2.1 Serdo oferecidas as seguintes vagas, respeitados os requisitos de comprovagao
presentes no item 3 deste edital e seus subitens:

Cargo/competéncia VAGAS Hggiill;* Habilitagdo minima exigida
Diploma de Curso de auxiliar em
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL- Saude Bucal com certificado pelo
AUXILIAR DE CONSULTORIO CR** 30H MEC e/ou registro em conselho de
DENTARIO classe e experiéncia de no minimo

6 meses (no cargo pretendido)

Diploma de Curso de auxiliar em
Saude Bucal com certificado pelo
MEC e/ou registro em conselho
de classe e experiéncia de no
minimo 6 meses (no cargo
pretendido)

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL —
AUXILIAR DE CIRURGIAO- CR* 40H
DENTISTA DA FAMILIA

* CARGA HORARIA SEMANAL
**CADASTRO DE RESERVA
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2.2 CARGOS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

2.2.1 Nivel Médio- Auxiliar de Saude Bucal 30 horas:

DESCRICAO VALOR
Vencimento 1.851,87
Insalubridade 489,61
Vale Refeicao 379,45
TOTAL 2.720,93

*Demais vantagens/adicionais previstos na Legislagdo Municipal.

2.2.2 Nivel Médio- Auxiliar de Saude Bucal 40 horas:

DESCRICAO VALOR
Vencimento 2.445,33
Insalubridade 489,61
Vale Refeigdo 505,94
TOTAL 3.440,88

*Demais vantagens/adicionais previstos na Legislagdo Municipal.

3 DAINSCRICAO

3.1 As inscri¢Bes ocorrerao pela entrega de curriculo, contendo a documenta¢do em
envelope lacrado, no periodo de 12 de setembro a 19 de setembro de 2022, ndo
sendo cobrada taxa de inscrigao.

3.1.1 Dentro do envelope deverd conter todas as cépias dos documentos solicitados,
sendo que todas as folhas deverdo ser numeradas e rubricadas pelo candidato;

3.1.2 A primeira folha devera conter o nome do candidato completo, o endereco em
que reside, contato telefonico, e-mail e informar a numeracdo total dos documentos
entregues no envelope. E informar a escolha da carga horaria de 30 e/ou 40 horas
semanais.

3.1.3 O formuldrio de inscricdo encontra-se em ANEXO Il deste edital;

3.2 Local da entrega: Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Saude da PREFEITURA MUNICIPAL DE BIGUAGU. Localizado na Rua Vereador Emidio
Amorim Verissimo, n2114. Bairro Rio Caveiras. CEP:88160-290. Biguacu/ Santa
Catarina.
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3.2.1 E responsabilidade do candidato o envio correto da documentacio relativa a
inscricao;

3.2.2 E responsabilidade do candidato o envio de documentacéo legivel para fins de
pontuacao;

3.23 A Comissdo Permanente de Processo Seletivo Simplificado ndo se
responsabilizard pelo ndo recebimento de documentacdo comprobatdria de
inscricdo por motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagao, ou por quaisquer
outros fatores que impossibilitem o envio dos documentos;

3.3 A inscricdo do candidato implicard na tacita aceitacdo das normas e condi¢Oes
estabelecidas neste Edital, em rela¢do as quais ndo podera alegar desconhecimento;

3.4 No ATO DA INSCRICAO o candidato devera informar os dados pessoais e fornecer os
seguintes documentos, conforme orientacdes no item 3.2 e subitens abaixo:

3.4.1 Documento de identificacdo com foto (frente e verso): Carteira de Identidade ou
Carteira Nacional de Habilitagao;

Retificacdo

3.4.3 Carteira do Conselho de Fiscalizacdo do Exercicio Profissional (frente e verso) ou
credencial do conselho Regional — CRO (frente e verso);

e Atualizado em 12/09/22, conforme edital n2 010/2022

3.5 Para fins de comprovacgao de experiéncia profissional na drea correlacionada, serao
aceitos:

3.5.1 Declaracdo e ou Certidao de Tempo de Servico prestado, emitido pela empresa
ou consultério contratante, assinada pelo seu representante legal, devidamente
identificado, com especificacdo do cargo ocupado, contendo timbre, endereco,
no qual devera constar p periodo completo, ou seja, data do inicio e data de
saida e a func¢do exercida;

3.5.2 Cépia do contrato de trabalho no qual devera constar o periodo completo, ou
seja, data do inicio e data de saida e a funcdo exercida, com as devidas
assinaturas dos responsdaveis contratantes, salvo no contrato vigente que deverd
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ser acompanhado de declaragdo e /ou certiddo que comprove a continuidade do
vinculo;

3.5.3 Codpia da Carteira _de Trabalho na qual devera constar a identificacdo do
candidato e periodo completo, ou seja, data do inicio e data da saida e a fungao
exercida, com as devidas assinaturas dos responsdveis contratantes, salvo no
caso de contrato vigente que devera ser acompanhado de declaragdo e/ ou
certiddo que comprove a continuidade do vinculo;

3.6 Declaragdes de tempo de servico expedido em lingua estrangeira somente serao
considerados se apresentados ja traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado.

4 DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A classificagdo do Processo Seletivo dar-se-a mediante somatério de pontos €z
contagem-de Htuloes e-da experiéncia comprovada;

4.1.1 Nivel médio

CRITERIO ESPECIFICACAO PONTUACAO
06 até 11 meses 1,0
EXPERIENCIA 12 até 23 meses 2,0
COMPROVADA
24 até 41 meses 4,0
41 até 59 meses 6,0
Acima de 60 meses 8,0
EXPERIENCIA +2,0
COMPROVADA
EM SERVICO PUBLICO

4.2 Para fins de pontuagao por experiéncia sera considerado todo o periodo de experiéncia
apresentado na fungdo exigida para o cargo, ou seja, em ASB ou TSB, sendo os periodos
trabalhados de forma concomitante contabilizados uma Unica vez.
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5 DA CLASSIFICAGAO

5.1 A classificagdo final dos candidatos consistird no somatdério de pontos da contagem
experiéncia comprovada;

5.2 Na classificacdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuacdo serao utilizados os
fatores de desempate na seguinte ordem:
1- maior idade;
3 - maior pontuacdo por experiéncia comprovada;

5.3 Aclassificagao final serd publicada por meio de Portaria no Diario Oficial do Estado de Santa
Catarina e no site da Secretaria de Estado da Saude, quando concluida a conferéncia e
avaliacdo de todas as documentacdes de inscricdo, apds a data limite do item 3.1;

5.4 Apds a publicagdo da Portaria de Classificagdo, os candidatos terdo direito de recurso sobre
o resultado final, nos termos do item 6 deste edital.

6 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO:

6.1 S3o considerados requisitos basicos para contratacdo:
a. Ser aprovado no Processo Seletivo Simplificado;
b. Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);
c. Estar em gozo dos direitos civis e politicos;
d. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
e. Estar quite com as obrigacdes militares (sexo masculino);
f. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;
g. Apresentar comprovante de escolaridade exigida para o cargo (Diploma ou Certificado

de conclusdo do ensino médio eu-Declaracao-de-conclusdo-decurse);

h. Comprovacao da aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo;

6.2 Apresentar toda a documentagdo solicitada pelo Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Saude de Biguacu, quando da sua convocacdo para admissdo;

6.3 O candidato selecionado ao final do processo que deixar de apresentar, por ocasido da
convocacgao, a documentacao exigida, serd automaticamente eliminado;

7 DO RESULTADO
7.1 O resultado provisério sera divulgado conforme cronograma no Anexo |;

7.2 Cabera recurso em dois dias Uteis apds a divulgacdo do recurso provisério conforme
no Anexo |, exclusivamente pelo e-mail: chamadapublicaodonto@gmail.com.
Devidamente identificado com o nome completo do candidato no titulo do e-mail,
contendo no corpo: Nome completo, CPF e fundamentacdo do recurso;
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7.3 A lista com o resultado sera publicada no site de internet do Municipio de Biguacu
www.bigua.sc.gov.br;

7.4 A aprovagao e classificagdo no Chamamento publico ndo garante a convocagao do
interessado para a prestacdo dos servigos. A convocacao ocorrerd de acordo com a
necessidade da Administracdo Publica;

7.5 O candidato aprovado, quando convocado, deverad apresentar os documentos
constantes no item 9 na secretaria municipal de saude de Biguacu;

7.6 O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo apresentar, em tempo habil,
a documentacdo completa citada neste Edital, ficard automaticamente
desclassificado e perderd sumariamente o direito a contratacao.

8 DOS RECURSOS

8.1 Chamada Publica, que devera ser encaminhado por meio do enderego eletrénico
chamadapublicaodonto@gmail.com até dois dias apds a publicacdo do resultado no site da
prefeitura. A contagem do prazo tera inicio no primeiro dia util subsequente a publicagao;

8.2 Serd indeferido o pedido do recurso apresentado fora do prazo estabelecido;

8.3 Os recursos poderado ser elaborados livremente pelo préprio candidato devendo ser
observados os seguintes requisitos:

a) ser fundamentado com argumentacao légica e consistente;

b) conter os dados pessoais e do processo seletivo, devendo ser acompanhado de cépia do
documento de identificacdo do candidato;

8.4 O resultado do recurso junto com parecer da comissao do processo seletivo simplificado
serd encaminhado aos requerentes por meio de endereco eletronico fornecido no ato da
inscrigdo;

8.4.1 De modo algum serda acatado recurso intempestivo ou recurso do recurso;

8.5 O candidato deverd manter atualizado o seu enderego eletrénico. A atualiza¢gbes deverao
ser encaminhadas para o e-mail chamadapublicaodonto@gmail.com ;

8.5.1 Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo
atualiza¢do dos seus dados junto a Comissdo Permanente de Processo Seletivo.

8.6 A Comissdao Permanente de Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizara pelo
nao recebimento do recurso por motivos de ordem técnica, problemas em computadores,
falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, ou por quaisquer
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outros fatores que impossibilitem a transferéncia da dados via internet.

9 DAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

9.1 Homologado o resultado, a municipalidade, havendo necessidade, chamara o candidato
classificado para o exercicio do cargo, por ordem crescente de classificagdo, o qual serd
nomeado na forma mencionada neste Edital.

9.2 S3o requisitos basicos para a investidura em cargo publico de carater tempordrio:

a) A aprovacdo nesta CHAMADA PUBLICA;

b) A prova da nacionalidade

¢) O gozo dos direitos politicos;

d) A quitagcdo com as obriga¢Oes militares, para os homens;

e) A quitacdo com as obrigacGes eleitorais;

f) A idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

h) Declaracdo de ndo acumulagdo ou de acumulacdo licita de cargos, empregos ou fungdes
publicas, inclusive se ja aposentado em outro cargo ou emprego publico;

i) Certiddo Negativa de débitos emitida pelo Conselho Regional de Odontologia do Estado de
Santa Catarina — CRO/SC.

* atualizado em 12/09/22, conforme edital n2 010/2022.
j) Termo de Responsabilidade assinado no ato da posse.

9.3 As atribuicdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em
lei.

9.4 A perda ou suspensdo do gozo dos direitos politicos sera configurada, caso a Administracdo
Municipal tine ciéncia da existéncia de sentenca, com transito em julgado de:

a) Cancelamento da naturaliza¢do;

b) Reconhecimento da incapacidade civil absoluta;

c) Condenacdo penal, enquanto durarem os seus efeitos;

d) Condenacdo em processo judicial instaurado por forca de atos de improbabilidade
administrativa.

9.5 O nao cumprimento dos requisitos disciplinados no item 9.2 impede a contratagao do
candidato e gera a sua reconducdo a ultima colocacdo neste certame.
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ANEXO |
CRONOGRAMA

DATAS PREVISTAS

EVENTOS

09 de setembro de 2022

Publicagdo: Extrato Edital e Edital — Imprensa Oficial

12 de setembro a 19 de setembro
de 2022

Periodo de inscricdo: Departamento de Recursos
Humanos (RH) da Secretaria da Saude de Biguacu

26 de setembro de 2022

Publicacao:
e Lista das inscricdes deferidas;
e Resultado provisério da Chamada Publica;

27 de setembro de 2022

Periodo para interposicdo dos recursos;

03 de outubro de 2022

Publicacao:
e Extrato Resultado dos Recursos Administrativos
Interpostos;
e Resultado Definitivo da Chamada Publica;
e Homologacdo da Chamada Publica.
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ANEXO 11

FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONES DE CONTATO:

E-MAIL:

CARGO PRETENDIDO:

CARGA HORARIA:

( ) 30 horas semanais e/ou ( )40 horas semanais

NUMERO DE FOLHAS ENTREGUES (numerar e rubricar as folhas entregues):




