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resultado obtido na(s) prova(s), sem prejuizo das sancdes penais
aplicaveis a falsidade de declaragao.

3. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos,
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exterior,
sejam revalidados por Universidade ou Instituigéo Oficial.

4. 0 Diretor da Unidade de Ensino poderd a qualquer
momento solicitar ao candidato a apresentacao, esclarecimento
ou informacges sobre os documentos previstos no Edital.

5. Em hipétese alguma sera devolvido o valor pago pela
inscrigao, salvo em caso de cancelamento do Concurso.

6. E de ilidade do candidato todas

dual de Educagio de Sao Paulo, na Deliberagdo CEE n® 10/99,
publicada no DOE de 08/01/2000 (acompanhado do diploma
do curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior, de
acordo com o relacionado na titulacao graduado, em componen-
te curricular em que vier a se inscrever).

— Para ser enquadrado na titulacao “graduado”:

Portador de:

Graduagao superior de bacharelado ou de tecnologia de
nivel superior desde que previsto no requisito, em componente
curricular em que se inscrever,

2) REQUISITOS DE TITULACAO

Para ministragdo de aulas no curricular Proces-

as publicacdes referentes ao Concurso Piblico nos meios infor-
mados no item 3 do Capitulo | deste Edital. No entanto, a infor-
macao oficial é a publicacio no DOE, ndo podendo o candidato
alegar desconhecimento,

6.1. A divulgacao dos editais do Concurso Publico em outros
meios ndo especificados neste Edital ndo terd caréter oficial,
sendo meramente informativa.

ANEXO | - CRONOGRAMA

A. Periodo de recebimento de pedido da reducéo ou isencao
da taxa de inscricao: 19/09/2022 a 21/09/2022

Periodo provavel para divulgacdo do resultado dos
pedidos de redugao ou isencio da taxa de inscricio: 22/09/2022
a26/09/2022

C. Periodo de inscricoes: 22/09/2022 a 06/10/2022

D. Periodo provavel da divulgagio em DOE do Edital de
Deferimento e Indeferimento de Inscrigdes e Convocago para a
Prova Escrita: 07/10/2022 a 27/10/2022

E. Periodo provavel para realizacio da Prova Escrita:
14/10/2022 a 03/11/2022

F. Periodo provavel da divulgacao em DOE do Edital de
Resultado da Prova Escrita: 15/10/2022 a 07/11/2022

G. Periodo provavel da divulgacdo em DOE do Edital de
Resultado da Afericio da Veracidade da Autodeclaracio e
Convocagao para a Prova de Métodos icos: 16/10/2022

s0s de Fabricacdo Il (para a Habilitagio Mecénica)(MECANICA):
Desenho de Projetos de Mecénica ("Ell" - Técnico com Forma-
do Pedagégica); Eletromecanica ("Ell" —Técnico com Formagao
Pedagégica); Engenharia com Hablllta;ao em Engenharla de
Producio Mecanica; Engenharia com

— Vinculado ao componente curricular em concurso ou ha
area de educacao (quando integrar a base nacional comum do
ensino médio); ou

— Relacionado a area do componente curricular em con-
curso ou na area de educagdo (quando integrar a parte diver-
sificada do ensino médio ou a educagdo profissional técnica
de nivel médio).

Comprovar-se-a o titulo por intermédio de uma das cépias
de um dos documentos a seguir mencionados, desde que expe-
dido por instituicao reconhecida:

— Cursos de pos—graduacao em nivel de Doutorado ou
Mestrado: diploma registrado ou certido/certificado de
conclusao;

— Cursos de especializaggo (lato sensu, realizado em con-
formidade com as normas do Conselho Nacional de Educacao):
certidao/certificado de conclusdo.

Nao é i para a prova de titulos o curso de Espe-

Industrial Mecénica; Engenharia da(de) Producéo; Engenharia
de Automagdo e Controle; Engenharia de Automagio e Sis-
temas; Engenharia de Automaco e Sistemas — Mecatronica;
Engenharia de Controle e Au!omagao, Engenharla de Controle
e Automacdo —
Automacao e Kobonca Engenhana de Ma(en
Operagao — Meca

de Operacdo — Modalidade Mecanlca de Maquinas; Engenharia
de Operagéo — Modalidade Operacional Mecénica; Engenharia
de Producao de Materiais; Engenhana de Produgdo Mecanica;
Engenharia de Producdo ' Engenharia em Processos
de Produgao; Engenhana Industrial de Materiais; Engenharia
Industrial Mecanica; Engenharia Industrial Metaldrgica ; Enge-
nharia Mecanica; Engenharia Mecanica — Automacéo e Siste-
mas; Engenharia Mecanica — Enfase em Ciéncia dos Materiais;
Engenharia Mecénlca ~ Enfase em Mecatrﬁnlca, Engenhana
Mecénica — Controle e
Mecanica — Produ;ao,
Engenhari

Engenhana de

a 08/1 112022
Periodo provavel para realizagio da Prova de Métodos
Pedagéglcus 21/10/2022 a 10/11/2022

I Periodo provavel da divulgacio em DOE do Edital de
Resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos, Prova de Titulos e
Classificacao Final: 22/10/2022 a 14/11/2022

J. Periodo provavel da divulgacao em DOE do despacho
do Diretor de Escola Técnica homologando o Concurso Publico:
01/12/2022 a 21/12/2022

K. Periodo provéavel da publicagio em DOE de Edital de
Convocagao: 23/12/2022 a 30/01/2023

0 candidato que nao concordar com o indeferimento do
pedido de reducolisencéo da taxa de inscricdo podera, no dia
seguinte a divulgacao do resultado, interpor recurso destinado a
Comissao Especial de Concurso Piblico (nos termos do Capitulo
V do presente Edital).

0Os prazos e procedimentos para interposi¢o de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo XVIII do presente Edital.

ANEXO Il - ATRIBUICOES DO EMPREGO DE PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO

(ART. 103 DO REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS TECNI-
CAS ESTADUAIS — ETECS)

1. responder pela aprendizagem dos alunos;

2. responder pelos assuntos referentes ao aproveitamento
dos alunos;

3. colaborar nos assuntos referentes & conduta dos alunos;

4, estabelecer estratégias de recuperacao continua para
alunos de menor rendimento e dar ciéncia dela aos mesmos ou
a seus responsaveis legais se menores;

5. cumprir integralmente os dias letivos e as horas-aula
estabelecidas pela legislagéo e pela escola;

6. participar dos periodos dedicados ao planejamento, &
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

7. elaborar e cumprir o plano de trabalho docente, confor-
me o Projeto Politico-Pedagégico da Unidade ETEC, o Plano
de Curso, as orientacdes e prazos estabelecidos pelo CEETEPS;

8. informar aos alunos, no inicio do periodo letivo, sobre
o plano de trabalho docente, apresentando as competéncias,
habilidades, metodologia, critérios de avaliacdo;

9. preparar as aulas e material didatico de apoio, bem como
as atividades de recuperacdo continua;

10. atender as orientaces dos responséveis pela adminis-
tracao da Unidade ETEC, previstas no artlgo 19 deste Reglmento,

Controle e Automagao; Engenhana
Metaldrgica; Engenharia Operaclonal Modalidade Magquinas
Operacionais; Engenharia Operacional Maquinas e Ferramentas;
Mecanica ("ENl" - Técnico com Formagdo Pedagdgica); Mecani-
ca de Precisdo ("EIl" —Técnico com Formacdo Pedagégica); Tec-
nologia (em) Mecanica; Tecnologia (em) Mecanica — Modalidade
Desenhista Projetista; Tecnologia (em) Mecénica — Modalidade
Manutengdo Industrial; Tecnologia (em) Mecanica — Modalidade
Mecanica de Precisdo; Tecnologia (em) Mecanica — Modalidade
Oficinas; Tecnologia (em) Mecénica — Modalidade Processos de
Producao; Tecnologia (em) Mecanica — Modalidade Projetos;
Tecnologia (em) Mecanica — Modalidade Soldagem; Tecnologia
(em) Mecénica — Oficinas e Manutengdo; Tecnologia (em) Mec-
nica — Projetos; Tecnologia (em) Mecénica Automobilistica; Tec-
nologia (em) Mecanica de Precisao; Tecnologia (em) Mecanica
Processos de Soldagem; Tecnologia em Automago ; Tecnologia
em Automacdo e Controle; Tecnologia em Automagdo Indus-
trial; Tecnologia em Automobilistica; Tecnologia em Fabricagao
Mecanica; Tecnologia em Gestéo da Producao; Tecnologia em
Gestao da(de) Producdo Industrial; Tecnologia em Manuten-
géo de Aeronaves; Tecnologia em Manutencdo de Magquinas
i Tecnologia em G0 de Magquinas e

Equlpamentos Industriais; Tecnologia em Manutencéo Industrial;
Tecnologia em Materiais; Tecnologia em Mecatronica; Tecno-
logia em Mecatrnica Industrial; Tecnologia em Processos de
Producéo; Tecnologia em Processos Metaldrgicos; Tecnologia em
Produgo (dalde ProdugZo); Tecnologia em Produgdo Industrial;
Tecnologia em Projetos Mecanicos;

ANEXO IV — PROGRAMA DA PROVA ESCRITA

CONCEITOS ESPECIFICOS DO COMPONENTE CURRICULAR
PARA O EMPREGO PUBLICO PERMANENTE DE PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO:

Operagdes basicas em méaquinas fresadoras

Medicges com instrumentos

Folhas de processo

Processos de fabricacao de uma engrenagem

 Torneamento do blanque para execucao da engrenagem;

 Caleulo da engrenagem para execucao na fresadora;

* Selecdo e escolha da fresa, médulo para execucio da
engrenagem;

* Calculo da RPM da fresadora;

* Usinagem de engrenagens.

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA:

Lei C n° 1,044/2008 e demais alteracdes —

nos assuntos referentes a analise,
avaliago, recuperagéo e outros de interesse da escola;

11. manter em dia os seus registros escolares e cumprir os
prazos fixados para encaminhamento dos resultados parciais e
finais, entrega do Plano de Trabalho Docente e demais docu-
mentos solicitados;

12. colaborar com as atividades de articulacdo da Unidade
ETEC com as familias e a comunidade;

13. comparecer as solenidades e reunides de finalidade
pedagdgica ou administrativa, dos 6rgaos coletivos e das insti-
tuigoes auxiliares de que fizer parte;

14, estabelecer com alunos, colegas e servidores um clima
favoravel a acdo educativa e em harmonia com as diretrizes
gerais fixadas pela Unidade ETEC;

15. zelar e conservar os materiais, as instalagdes e os equi-
pamentos de trabalho que esto sob sua guarda ou utilizacao;

16. trajar-se adequadamente em qualquer dependéncia da
escola, de modo a manter—se o respeito mituo e a atender as
normas de Higiene e Seguranga pessoal e coletiva;

17. cumprir o REDEPS, bem como o Estatuto dos Servidores
do CEETEPS.

ANEXO Il - REQUISITOS DO EMPREGO E DE TITULACAO

1) REQUISITOS DO EMPREGO PUBLICO PERMANENTE DE
PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

COMPONENTE CURRICULAR DA BASE NACIONAL COMUM
E PARTE DIVERSIFICADA DO ENSINO MEDIO:

— Para ser enquadrado na titulagao “licenciado”:

Portador de:

Licenciatura ou equivalente (acompanhado do diploma de
curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior que
permitiu a formagao docente), desde que previsto no requisito.

CCOMPONENTE CURRICULAR DA FORMACAO PROFISSIO-
NAL DO ENSINO MEDIO E/OU EDUCAGAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NIVEL MEDIO:

— Para ser enquadrado na titulacao “licenciado”:

Portador de:

Licenciatura, de acordo com o relacionado no requisito;

Licenciatura em cursos superiores de formagao de professo-
res de disciplinas especializadas no ensino de 2° grau, na forma
prevista pela Portaria Ministerial BSB n° 432 de 19, publicada a
20/07/1971, Esquemas I e Il

Esquema I: acompanhado do diploma do curso de bacha-
relado ou de tecnologia de nivel superior, de acordo com o
relacionado na titulagao graduado, em componente curricular
em que vier a se inscrever.

Esquema II: acompanhado do diploma de técnico de nivel
médio no curso/area do componente curricular, relacionado na
titulagdo licenciado, em componente curricular em que vier a
se inscrever.

Licenciatura equivalente, obtida em cursos regulares de pro-
gramas especiais, nos termos previstos pelo Conselho Nacional
de Educagdo, na Resolugio CNE/CEB n° 2 de 26, publicada no
DOU de 27/06/1997, ou na Resolucao CNE/CP n°2, de 01, publi-
cada no DOU de 02/07/2015 ou, ainda, na Resolucao CNE/CP n®
2, de 20/12/2019, republicada no DOU de 10/02/2020 (acom-
panhado do diploma do curso de bacharelado ou de tecnologia
de nivel superior, de acordo com o relacionado na titulagao
graduado, em componente curricular em que vier a se inscrever).

Licenciatura equivalente, obtida em cursos regulares de
jprogramas especiais, nos termos previstos pelo Conselho Esta-

» Prodesp ﬂ
commp o0 00

Institui o Plano de Carreiras, de Empregos Publicos e Sistema
Retribuitorio dos servidores do Centro Fstadual de Educacdo
Tecnolégica Paula Souza — Ceeteps;

Deliberacdo Ceeteps n° 85/2022 — Regimento Comum
das Escolas Técnicas Estaduais (Etecs) do Centro Paula Souza
— Ceeteps.

LEGISLAGAO SOBRE EDUCAGAO:

Lei n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional - LDB;

Capitulo Ill - Da Educacéo Profissional e Tecnoldgica;

Resolucdgo CNE/CP n° 1/2021 — Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais paraa Educagéo Profissional e Tecnolgica;

Lei de Acesso  Informacao:

— Lei Federal n° 12.527/2011 e Decreto n® 58.052/2012.

Nogdes basicas de informética:

~Windows, Word, Excel, Power Point e Intemet.

ANEXO V - CRITERIOS E PDNTUACOES DA PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS E PROVA DE TITULOS

1) PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS

A avaliagdo da Prova de Métodos Pedagégicos obedece a
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

0Os critérios para avaliagao da Prova de Métodos Pedagdgi-
cos sao pontuados na seguinte conformidade:

CONTEUDO — dominio, ordem de exposicio (graduagao
e sequéncia), objetividade no tratamento do assunto (clareza,
concisdo, sintese), adequagdo ao tema (centro da aula) empre-
go correto de conceitos, relagdes: de 0 (zero) a 40 (quarenta)

ontos;

PLANEJAMENTO - introducéo do assunto, verbalizacao dos
objetivos da aula, preparacao da aula (apresentacdo do plano
de aula, material didatico selecionado pelo candidato e outros
indicios concretos): de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

PROCEDIMENTO DIDATICO — uso adequado de recur-
sos didaticos disponiveis (ex.: audiovisual, material impresso,
quadro negro etc.), adequacdo do contetido ao nivel do tema
proposto e ao nivel dos alunos, interagao aluno—professor
(motivacdo, dialogos etc.), preocupacao com o tempo, indicacdo
dos instrumentos de avaliagéo: de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

EXPRESSAO - contato visual e apresentacdo pessoal do
candidato, expressdes faciais e corporais (incluindo gesticula-
d0), postura e movimentacao no espaco da sala, emisséo de
voz (timbre de voz, ritmo, diccao): de 0 (zero) a 10 (dez) pontos;

LINGUAGEM E COMUNICACAO - naturalidade, fluéncia
verbal, correcdo gramatical, clareza, legibilidade da escrita,
exemplificaco: de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

0 candidato que ndo entregar o plano de aula do tema
sorteado para a Banca Examinadora terd nota 0 (zero) na Prova
de Métodos Pedagégicos.

2) PROVA DE TITULOS

A Prova de Titulos sera pontuada de 0 (zero) até 30 (trinta)
pontos, uma tnica vez para cada titulo apresentado, conforme
a seguir especificado:

— Especializacdo (lato sensu): 5

— Mestrado: 10 (dez) pontos; e

- Doutorado: 15 (quinze) pontos.

Considerar-se—4 para a Prova de Titulos os cursos de espe-
cializagdo (lato sensu) e pos-graduaéo em nivel de mestrado e
de doutorado, concluidos até o término do periodo de inscricdo,
desde que:

(cinco) pontos;

documento
assinado
digitaimente

cializacdo (lato sensu), mestrado e doutorado, quando incluido
no requisito para inscri¢io no componente curricular, descrito no
ANEXO Il do presente Edital.

Néo sera considerada cépia de documento que nao atender
ao previsto no presente Edital.

ANEXO VI - DOCUMENTAGAO PARA ADMISSAO

1. Curriculo atualizado (simplificado).

2. Declaracdo de Situacdo Funcional (modelo fornecido
pela Unidade).

3. Declaragio de Acumulagio de Cargo/Fungio, quando for
0 caso (modelo fornecido pela Unidade).

4. Declaracdo informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fornecido pela Unidade).

5. Declaragdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade).

6. Declaragdo de Opcdo — Contribuicdo Sindical (modelo
formecido pela Unidade).

7. Dedlaragio de Bens (modelo fornecido pela Unidade).

8. Requerimemo de Salario Familia (modelo fonecido pela
Unidade), e copia da(s) Certidao(6es) de Nascimento.

Cpia da Carteira de Vacinagao dos filhos, quando for
o caso.

10. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, apenas das paginas onde constam a identificacio (frente
e verso) e do Gltimo registro.

11. Copia da Cédula de Identidade - RG.

12. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13. Cépia do PIS/PASEP.

14, Cépia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacdo
do 1° e 2° turnos da dltima eleicdo, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaragéo informando que esta em dia com
as obrigagges eleitorais.

15. Cépia do Certificado Militar ou comprovante de
estar em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo
masculino.

16. Cépla da Certic

17. Cépia
os requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscrigoes
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Concluséo, regis-
tro no respectivo conselho, especializacoes, comprovante de
experiéncia).

18. Copia do comprovante do niimero da conta corrente do
Banco do Brasil.

19. Quando se tratar de componente curricular destinado a
estagio supervisionado oferecido na habilitagao profissional de
Técnico em Enfermagem:

19.1. Apresentar comprovante dentro da validade de vaci-
nago obrigatéria contra difteria, tétano, hepatite, nos termos do
que dispde a Norma Regulamentadora 32 da Portaria 3214, de
08/06/1978 do Mtb e suas atualizagges.

19.2. Comprovar possuir registro ativo no conselho regional
de enfermagem (COREN) compativel com a formacéo solicitada
no requisito de titulagao.

20. Quando se tratar do componente curricular Educacao
Fisica (Base Nacional Comum Curricular):

20.1. Apresentar comprovacao de regular inscricdo no Con-
selho Regional de Educacao Fisica (CREF).

ESCOLATECNICA ESTADUAL FRANCISCO GARCIA - MOCO-
CcA

CCONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO
E TECNICO, EDITAL N° 060/06/2022 — PROCESSO N° CEETEPS—
PRC- CEETEPS-PRC-2022/32197

PORTARIA DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA N° 52, DE
12/09/2022

0O Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL FRANCISCO
GARCIA, da cidade de MOCOCA, com fundamento na alinea
“a" do inciso Il do artigo 2° da Portaria CEETEPS-GDS n° 914,
de 14, publicada no DOE de 15/01/2015, republicada no DOE
de 28/01/2015, e em atendimento ao Decreto n° 60.449, de
15/05/2014, publicado no DOE de 16/05/2014, DESIGNA para
compor, sem prejuizo de suas funges, sob a presidéncia do
primeiro, a Comissao Especial de Concurso Publico, respon-
savel pela realizagdo do concurso no componente curricular
Automacdo Industrial ll, do curso técnico de nivel médio em
MECANICA:

Titulares:

ROSANA CASTELLI SIMOES, RG.: 255995696, Professor de
Ensino Médio e Técnico

GUILHERME HENRIQUE DE SOUZA, RG.: 29019614-0,Pro-
fessor de Ensino Médio e Técnico

TIAGO FERREIRA, RG.: 432186281, Professor de Ensino
Médio e Técnico

Suplentes:

ROBERTA CRISTINA RODRIGUES, RG.: 45628133-2, Asses-
sor Administrativo

CELENE DE FATIMA OLIVEIRA RG.: 233670841, Professor
de Ensino Médio e Téci

CINTIA BAZANA, RGA. 22189704-5, Professor de Ensino
Médio e Técnico

50 de Nascimento ou Casamento.

ESCOLATECNICA ESTADUAL FRANCISCO GARCIA — MOCOCA

CCONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO
E TECNICO, EDITAL N° 060/06/2022 — PROCESSO N° CEETEPS—
PRC- CEETEPS-PRC-2022/32197

EDITAL DE ABERTURA PARA INSCRICOES

0 CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA
PAULA SOUZA - CEETEPS, a vista das disposices do
Decreto n° 60.449, de 15/05/2014, publicado no DOE de
16/05/2014, por meio da Comissdo Especial de Concurso
Publico da ESCOLA TECNICA ESTADUAL FRANCISCO GAR-
CIA, da cidade de MOCOCA, designada conforme Portaria
do Diretor da Unidade de Ensino n° 52, nos termos da
Portaria CEETEPS-GDS n° 914, de 14, publicada no DOE de
15/01/2015, republicada no DOE de 28/01/2015, em face da
autorizagao governamental especifica constante do processo
SISAUT-10000-2022-00002 (Despacho do Governador de
13/06/2022, publicado no DOE de 14/06/2022), TORNA
PUBLICA A ABERTURA de inscricdes ao Concurso Publico para
preencher, mediante admissao, ofs) emprego(s) piblico(s)
permanente(s) de Professor de Ensino Médio e Técnico, PER-
TENCENTE AO QUADRO DE PESSOAL DO CEETEPS.

0 Concurso Publico seré aberto para o componente curricu-
lar, habilitagio e quantidade de emprego(s) a seguir:

COMPONENTE CURRICULAR (HABILITACAO): Automagdo
Industrial I11(MECANICA)

QUANTIDADE DE EMPREGO PUBLICO PERMANENTE PRE-
VISTA: 1

TOTAL DE AULAS LIVRES: 2,5

PERIODO DAS AULAS: NOTURNO

Local das aulas: ESCOLA TECNICA ESTADUAL FRANCISCO
GARCIA -~ MOCOCA

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

1. A admissao por este Concurso Publico sera regida pela
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT e legislagdo comple-
mentar, obedecido o disposto no artigo 4° da Lei Complementar
n° 1.240 de 22/04/2014, publicada no DOE de 23/04/2014 e no
paragrafo tnico do artigo 445 da CLT.

2. Sera reservado 5% (cinco por cento) do total das vagas a
serem preenchidas por candidatos com deficiéncia, nos termos
da Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992, publicada no DOE
de 19/09/1992, alterada pela Lei Complementar n° 932, de
08/11/2002, publicada no DOE de 09/11/2002 e regulamentada
pelo Decreto n° 59.591, de 14/10/2013, publicada no DOE de
15/10/2013, observadas as orientacdes constantes do Capitulo
VI deste Edital.

3. As publicacdes referentes ao Concurso Publico deverdo
ser acompanhadas pelo candidato por meio do Dirio Oficial do
Estado — DOE (www.imprensaoficial.com.br) e serdo divulgadas
nos sites do Portal de Concursos Publicos do Estado (www.
concursopublico.sp.gov.br) e do Centro Estadual de Educago
Tecnolégica Paula Souza — CEETEPS (www.cps.sp.gov.br, clique
em Etec \> Concursos \> Etecs \> Concurso Pibl. Docente \>
Em Andamento).

4. As datas previstas para realizacao do Concurso Piblico
constardo de Cronograma de Atividades (ANEXO | deste Edital).
Qualquer alteragéo no cronograma implicara em nova publica-
¢do no DOE.

5. As atribuicGes a serem exercidas pelo candidato admi-
tido sdo as definidas no artigo 103 do Regimento Comum das
Escolas Técnicas Estaduais do Centro Estadual de Educacao
Tecnolégica Paula Souza, aprovado pela Deliberagio CEETEPS n®
85/2022 (ANEXO Il deste Edital).

CAPITULO It

DOS REQUISITOS DO EMPREGO E DE TITULACAO

1. 0 requisito de qualificacdo dos profissionais para o
componente curricular é estabelecido por meio do Catalogo
de Requisitos de Titulagdo para a Docéncia, instituido pela
Deliberago CEETEPS n° 6, de 16/07/2008 (e suas alteraces),
e regulamentado pela Unidade do Ensino Médio e Técnico, por
meio da Instrucdo CETEC n° 1, de 19/02/2013.

2. 0s requisitos do emprego publico permanente de Pro-
fessor de Ensino Médio e Técnico, bem como os requisitos de
titulagdo para o componente curricular previstos no Catalogo
de Requisitos de Titulagao para a Docéncia (lista de titulagbes
necessarias para ministraao das aulas) constarao do ANEXO lll
do presente Edital.

CAPITULO Il

DOS VENCIMENTOS E COMPOSIGAO DA CARGA HORARIA

1. 0 valor da hora-aula prestada ¢ de R$ 20,19 (vinte reais
e dezenove centavos), correspondente ao PADRAO | - A, da
Escala Salarial - Professor de Ensino Médio e Técnico, a que se
refere a Lei Complementar n° 1.373, de 30/03/2022.

. A carga horéria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 30% (trinta por cento) de hora-atividade, referente
a0 numero de aulas efetivamente ministradas.

3. Para efeito de calculo da retribuicdo mensal correspon-
dente as horas prestadas, o més sera considerado como tendo
4,5 (quatro e meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo
de repouso semanal remunerado.

4. A carga horéria mensal estard sujeita a variagao de
acordo com as normas internas do CEETEPS que disciplinam a
atribuicdo de aulas, ndo podendo ultrapassar o limite de 200
(duzentas) horas.

5. A carga horaria semanal sera constituida de, no minimo,
02 (duas) horas-aula, de acordo com o disposto no artigo 22 da
Lei Complementar n° 1.044/2008, com a redacdo estabelecida
pelo Inciso VII do artigo 1° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

CAPITULO IV

DAS CONDICOES E INSCRICOES

1. Para participacdo no presente Concurso Publico, o
candidato assume cumprir as condicGes abaixo discriminadas,
quando da admissao:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de naciona-
lidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da Cons-
tituicao Federal;

b) Se estrangeiro, possuir o Registro Nacional Migratério
(antigo Registro Nacional de Estrangeiro — RNE);

) Possuir, no minimo, 18 anos de idade;

d) Estar em dia com as obrigagges resultantes da legislagao
eleitoral;

e) Estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar;

f) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das obrigacdes
do emprego;

g) Nao ter sido demitido ou demitido a bem do servio
pblico, no periodo de 5 (cinco) e 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo Gnico do artigo 307 da Lei
n° 10.261, de 28/10/1968 (Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado);

h) Possuir ofs) requisito(s) descrito(s) no ANEXO Il deste
Edital.

2. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacao das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital e Anexos que o acompanham, em relacdo as quais ndo
poderé alegar desconhecimento.

3. 0 candidato devera ler todas as instrugdes estipuladas
neste Edital antes de efetuar a inscrigio, e sera o responsavel
pelas informacdes prestadas no formulario de inscrigao.

4. As inscricdes serdo deferidas ou indeferidas pelo Diretor
da Unidade de Ensino.

5. As inscrigdes serdo realizadas somente pela internet, no
site www.cps.sp.gov.br, no periodo de 22/09/2022 até as 23h59
de 06/10/2022.

5.1. A critério do Diretor da Unidade de Ensino, as inscrigdes
podero ser prorrogadas por igual periodo.

6. Para se inscrever, o candidato devera:

a) Acessar o site Www.cps.sp.gov.br;

b) Clicar em Etec \> Concursos \> Etecs \> Concurso Publ.
Docente \> Inscrigdes Abertas;

) Ler atentamente o respectivo edital e preencher o formu-
lario de inscrigao;

d) Possuir o(s) requisito(s) descrito(s) no ANEXO IIl deste
Edital, ou ser aluno regularmente matriculado em curso superior
correspondente a uma das titulagdes previstas como requisito;

€) Fazer upload de uma foto recente e nitida (obtida nos
Gltimos 3 meses), na hipstese do candidato declarar—se preto ou
pardo e optar pela utilizago do sistema de pontuacao diferen-
ciada nos termos do Capitulo VIII do presente Edital;

f) Fazer upload do Registro Administrativo de Nascimento
do Indio — Rani préprio ou, na auséncia deste, o Rani de um de
seus genitores, na hipétese do candidato declarar-se indigena e
optar pela utilizacdo do sistema de pontuaco diferenciada nos
termos do Capitulo VIIl do presente Edital;

9) Recolher & Associagao de Pais e Mestres —APM da Unida-
de de Ensino, Banco 1~ BANCO DO BRASIL S.A. agéncia 04138,
conta corrente 884-2 — Recebedor: A.P.M DA ESCOLA TECNICA
ESTADUAL FRANCISCO GARCIA , ou via chave PIX TIPO:DADOS
DA CONTA CORRENTE (AGENCIA E CONTA CORRENTE) 0413-8
884-2, a taxa no valor de R$ 105,50 (cento e cinco reais e
cinquenta centavos), a titulo de ressarcimento de despesas com
material e servico;

h) Fazer upload do comprovante do recolhimento da taxa
de inscricao até a data do término do periodo reservado para o
recebimento das inscrigoes.

6.1. Para fazer o upload do comprovante do recolhimento
da taxa de inscrigao, o candidato devera:

a) Acessar o site WWW.cps.sp.gov.br;
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b) Clicar em Etec \> Concursos \> Etecs \> Concurso Pibl.
Docente;

©) Informar o nimero do CPF.

7. Nao sera aceita a inscricao realizada por qualquer outra
forma ou via nao especificada neste Edital.

8. Cabera ao candidato revisar as informagges prestadas no
formulario antes de finalizar a inscricdo.

9. Apos a finalizacao da inscricdo, o candidato ndo podera
corrigir ou alterar informagaes, bem como acrescentar ou subs-
tituir os documentos encaminhados. A excecéo se dara com a
correcdo das informacdes a que se referem o item 14 deste
Capitulo, sequindo os procedimentos constantes no item 14.2.

. O Centro Paula Souza e a Unidade de Ensino ndo
se responsabilizam por solicitacdo de inscrigdo ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores/dispositivos
moveis, falhas de comunicagao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

11. 0 candidato terd a inscricdo indeferida, mediante ato
publicado no Didrio Oficial do Estado, quando:

a) Efetuar pagamento em valor menor do que o estabe-
leci

bb Efetuar pagamento apos o periodo estabelecido para
inscricao;

¢) Deixar de atender aos procedimentos para inscrigio
listados no item 6 do presente Capitulo;

d) Nao registrar no formulario de inscricao a titulagao;

&) Quando constatado preenchimento incorreto e/ou incom-
pleto do formulério de inscrigao;

f) Quando as copias dos documentos juntados nao estive-
rem em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo
com dlareza.

12. Em conformidade com o Decreto n° 55588, de
17/03/2010, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar o
uso do nome social para tratamento, mediante indicagao no
formulério de inscrigao.

13.A candidata lactante que necessitar amamentar durante
a realizagdo das provas podera fazé-lo, mediante preenchimen-
to de requerimento préprio, enderecado a Comissdo Especial de
Concurso Pablico responsavel pelo certame.

13.1. A crianca devera ser acompanhada, em ambiente
reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda,

13.2. 0s dados do adulto responsavel pela guarda da crian-
ca deverdo constar do requerimento.

13.3. Ndo havera compensagao do tempo de amamentacao
em favor da candidata.

13.4. Nos horérios previstos para amamentagao, a candi-

d:

5.1. Quanto a comprovacdo da condigdo de estudante,
de um dos seguintes documentos, para reducdo da taxa de
inscri¢do:

a) Certiddo ou declaracao, expedida por instituicao de
ensino publica ou privada;

b) Carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicao de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente.

5.2. Quanto as circunstancias previstas no item 1.2 deste
Capitulo, de comprovante de renda, ou de declaracéo, por
escrito, da condicdo de desempregado, para reducdo da taxa
de inscricao.

5.3, Quanto a comprovagio da qualidade de doador de
sangue, para isencdo da taxa de inscrigao:

a) No minimo, 3 (trés) documentos expedidos somente por
6rgdo oficial ou por entidade coletora credenciada pela Uniao,
Estado ou Municipio que comprove a doagdo de sangue do
candidato no periodo de 12 (doze) meses anteriores a inscricao.

6. A Comissdo Especial de Concurso Publico analisara os
pedidos entregues em tempo habil, manifestando—se quanto ao
deferimento ou indeferimento, e providenciara a divulgacao da
relacéo dos pedidos deferidos e indeferidos dentro de 5 (cinco)
dias, contados do inicio do periodo reservado para o recebimen-
to das inscrigdes.

7. 0 candidato que tiver o pedido de reducao do valor da
taxa de inscrigdo deferido devera recolher a taxa de inscrigao
dentro do periodo de recebimento de inscrigoes estabelecido
neste Edital.

8. No caso da solicitagdo ser indeferida, o candidato devera
proceder com o recolhimento do valor da taxa integral, dentro
do periodo de recebimento de inscrigoes estabelecido neste
Edital.

8.1. 0 candidato que ndo concordar com o indeferimento do
pedido de redugaoisengao podera, no dia seguinte a divulgagao
da relacéio que trata o item 6 deste Capitulo, protocolar recurso
destinado a Comissao Especial de Concurso Publico.

8.2. 0 pedido de recurso devera ser encaminhado para o
endereco eletronico: e060op@cps.sp.gov.br, devendo constar
expressamente no assunto do e-mail: RECURSO — REDUCAO/
ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO — CONCUR-
S0 PUBLICO EDITAL N° 060/06/2022.

8.3. 0 candidato tomara conhecimento do resultado do
recurso via e-mail.

8.4. No caso de indeferimento do recurso, o candidato
devera proceder com o recolhimento do valor inlegral da taxa
de inscricdo, dentro do periodo de recebimento de inscricges

data lactante podera la sala de
prova, acompanhada de um fiscal.

13.5. Na sala reservada para amamentagéo ficara somente
a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada neste
momento a permanéncia do adulto responsavel por sua guarda.

13.6. A indicagao do adulto responsavel deveré ser reali-
zada com até 2 (dois) dias Gteis antes da realizagdo da Prova.

13.7. Para solicitar a possibilidade de amamentagéo do filho
durante a realizacio das provas, a candidata devera:

a) Acessar o site WWW.cps.sp.gov.br;

b) Clicar em Etec \> Concursos \> Etecs \> Concurso Pdbl.
Docente;

<) Fazer o download do arquivo correspondente ao reque-
rimento de solicitagdo para amamentar, e preenché-lo com as
informacdes pertinentes;

d) Juntar ao requerimento a cépia do documento de
identidade com foto do adulto responsavel por sua guarda no
decorrer das provas;

e) Encaminhar o requerimento e a cpia dos documentos
para o e-mail e0600p@cps.sp.gov.br. No assunto do e-mail,
deveré constar expressamente: SOLICITACAO PARA AMAMEN-
TAR DURANTE AS PROVAS — CONCURSO PUBLICO EDITAL N°
060/06/2022.

14. Apos a finalizagdo da inscricdo, o candidato podera
requerer a correcao das seguintes informagGes pessoais presta-
das no formulario de inscric:

a) Nome ou Nome Social;

b) RG ou Registro Nacional Migratdrio, se estrangeiro;

) CPE.

14.1. A correcao que trata o item anterior podera ser soli-
citada pelo candidato até o término da validade do Concurso
Pblico, desde que o candidato nao tenha a inscrigao indeferida
ou sido eliminado do certame.

14.2. Para solicitar a correcao das informagdes pessoais
indicadas no item 14 deste Capitulo, o candidato devera:

a) Acessar o site WWW.cps.sp.gov.br;

b) Clicar em Etec \> Concursos \> Etecs \> Concurso Publ.
Docente;

©) Fazer o download do arquivo correspondente ao reque-
rimento de Correcdo das Informacges Pessoais, e preenché—lo
com as informagdes pertinentes;

d) Juntar ao requerimento a copia de um documento de
identificacao oficial que contenha a informacao correta;

e) Encaminhar o requerimento e a copia do documento
oficial para o e-mail e0600p@cps.sp.gov.br. No assunto do
e-mail, devera constar expressamente: CORRECAO DE INFOR-
MAGCOES PESSOAIS — CONCURSO PUBLICO DOCENTE EDITAL
N° 060/06/2022.

15. Somente seré aceita uma inscricao por candidato.

15.1. Na hipétese de mais de uma inscri¢o por candidato,
sera considerada, para quaisquer efeitos, apenas a primeira
scricao. As demais inscricoes serdo indeferidas.

CAPITULOV

DA REDUCAO OU ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Nos termos da Lei n° 12.782, de 20/12/2007, o candidato
poderé solicitar a reducio de 50% (cinquenta por cento) do
valor da taxa de inscricdo, desde que atenda, cumulativamente,
a0s seguintes requisitos:

1.1. Seja estudante, assim considerado o que se encontrar
regularmente matriculado em:

a) Curso pré-vestibular;

b) Curso superior, em nivel de graduacao ou pés—graduago.

1.2. Perceba remuneragao mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos, ou esteja desempregado.

2. Nos termos da Lei Estadual n° 12.147, de 12/12/2005, o
candldalo doador de sangue podera solicitar isengao total da

2.1. Para ter direito & |sengao, 0 doador teré que comprovar
a doago de sangue, que ndo poderd ser inferior a 3 (trés) vezes
em um periodo de 12 (doze) meses,

3. Serdo reservados os 3 (trés) dias anteriores & abertura do
periodo de inscrices para que o candidato protocole o pedido
de reducdo ou isencao da taxa de inscrigao, juntamente com a
documentagao comprobatoria fundamentando o pedido.

3.1. Os pedidos de reducéo ou isencdo da taxa de inscricao
deverao ser realizados no periodo de 19/09/2022 a 21/09/2022.

4. Para requerer a redug@o ou isencao da taxa de inscrigdo,
o candidato devera, no referido periodo:

a) Acessar o site WWW.cps.sp.gov.br;

b) Clicar em Etec \> Concursos \> Etecs \> Concurso Pabl.
Docente;

©) Fazer o download do arquivo correspondente ao requeri-
mento de redugao ou isencao da taxa de inscricao, e preenché—
lo com as informacdes pertinentes;

d) Anexar ao requerimento copia da documentacdo a que se
refere o item 5 do presente Capitulo;

e) Encaminhar o requerimento e a cépia da documentagdo
para o e-mail e0600p@cps.sp.gov.br. No assunto do e-mail,
dever constar expressamente: SOLITICACAO DE REDUGAO/
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO — CONCURSO PUBLICO
DOCENTE EDITAL N° 060/06/2022.

5. Para a solicitagdo de reducio ou isencio da taxa de ins-
cricéo, anexe ao requerimento copia dos seguintes documentos:

» Prodesp ﬂ
commp o0 00

neste Edital.

9. 0 candidato que realizar a inscricdo com pagamento de
taxa reduzida em desacordo com o determinado neste Capitulo
tera o pedido de inscricdo invalidado.

10. Seré eliminado do Concurso Piblico o candidato que,
néo atendendo, & época de sua inscrigao, aos requisitos previstos
no presente Capitulo, tenha obtido, com emprego de fraude ou
qualquer outro meio que evidencie ma fé, a reducdo tratada
neste Capitulo.

10.1. A eliminagdo de que trata o item 10 importara a anu-
lacao da inscricao e dos demais atos praticados pelo candidato,
sem prejuizo da aplicacdo de outras sances cabiveis.

11. A solicitaco de reducaofisengao da taxa de inscrigio
ndo assegura a inscricdo automética do candidato no Concurso
Publico.

11.1. Para se inscrever no Concurso Piblico, o candidato
devers proceder em conformidade com o Capitulo IV deste
Edital.

CAPITULO VI

DAS INSCRICOES E PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

1. Aos candidatos com deficiéncia, que pretendem fazer
uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII,
do artigo 37, da Constituicao Federal, e na Lei Complementar
Estadual n° 683, de 18/09/1992, com as alteracdes previstas na
Lei Complementar Estadual n° 932, de 08/11!2002 e Decre(o n°
59.591, de 14/10/2013, é assegurad i
presente Concurso, desde que a defi
as atribuices do emprego publico permanente de Professor de
Ensino Médio e Técnico.

2. Para fins deste Concurso Piblico, consideram-se pessoas
com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no paragrafo unico do artigo 1° do Decreto n°
59,591, de 14/10/2013.

3. De acordo com a deficiéncia, o candidato podera indicar
as ajudas técnicas e condicdes especificas necessarias para a
realizacéo das provas.

4.0 candidato devera anexar, junto & solicitagéo de con-
digdo especial, laudo médico com validade de 2 (dois) anos a
contar da data de inicio da inscricdo no Concurso (quando a
deficiéncia for permanente ou de longa duragao), ou de 1 (um)
ano a contar da data de inicio da inscriio no Concurso (quando
a deficiéncia nao for permanente ou de longa duracao), atestan-
do o tipo de deficiéncia e o seu grau, com expressa referéncia ao
(Cédigo Internacional de Doenca — CID 10, contendo a assinatura
e o carimbo do CRM do médico responsavel por sua emissao.

5. 0 laudo médico podera estabelecer, também em fungao
da deficiéncia, quanto tempo adicional necessitara o candidato
para a realizagao das provas previstas no certame.

6. 0 candidato com deficiéncia visual indicara:

6.1. A confeccao de prova em Braile, ou ampliada, ou a
leitura de sua prova por um fiscal (ledor) ou a utilizaggo de
computador com software de leitura de tela e/ou ampliagao de
tela, especificando o tipo de deficiéncia.

6.2. A necessidade de fiscal para auxilis-lo nas provas
como ledor, Podera, ainda, encaminhar solicitagdo para que a
prova seja gravada, a fim de apurar, em grau de possivel recurso,
eventual falha do servidor.

6.3. Aos candidatos com deficiéncias visuais que solicitarem
prova especial em Braile, serdo oferecidas provas nesse sistema
e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverdo levar, no dia de aplicagao das pro-
vas, reglete e puncao, podendo utilizar—se de soroban.

6.4, Aos candidatos com deficiéncia visual (ambliopes) que
solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas prova
nesse sistema. Para tanto, o candidato deveré indicar o tamanho
da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 e 28. Ndo havendo
indicacdo, a prova sera confeccionada em fonte 24.

6.5. Os deficientes visuais (cegos ou baixa visio) que
solicitarem prova especial por meio de utilizacdo de software,
deverao indicar software gratuito.

7.0 candidato com deficiéncia auditiva indicara:

7.1. A necessidade de fiscal para auxiliz-lo na realizacdo
das provas como intérprete de Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS. O candidato podera encaminhar solicitagdo para que a
prova seja gravada, a fim de apurar, em grau de possivel recurso,
eventual falha do fiscal.

7.2. A possibilidade de utilizacio de aparelho auricular,
sujeito a inspecdo e aprovacao de seu uso.

8.0 candidato com deficiéncia fisica indicara a necessidade
de utilizago de mobiliario adaptado e espagos adequados para
a realizagdo das provas, facilidade de acesso &s salas de prova e
demais instalacdes relacionadas ao Concurso Piblico.

9. 0 atendimento as condicdes espe(iais pleiteadas para a
realizacao das provas ficara sujeito a analise da razoabilidade
do pedido.

10. A Unidade de Ensino providenciara para que as provas
do Concurso sejam realizadas em locais acessiveis aos candida-
tos com deficiéncia,

11. Os candidatos que ndo atenderem ao disposto no
presente Capitulo, para os fins do certame, serao considerados
pessoas sem deficiéncia. Nessas condicdes, mesmo que necessi-
tarem dos recursos e condicdes especificas para a realizacao da

documento
assinado
digitaimente

prova, nao terdo o atendimento especial, provas diferenciadas e
tempo adicional, seja qual for o motivo alegado.

12. E de responsabilidade do candidato com deficiéncia
observar a exigéncia dos requisitos contidos neste Edital de
Abertura de Inscricdes e declarar—se ciente das condigdes esta-
belecidas no certame.

13. 0 nao atendimento ao disposto neste Capitulo ou
cuja deficiéncia ndo seja constatada, sera eliminado da lista
especial, constando assim apenas da lista de dassificagéo geral
de habilitados.

14. 0 candidato com deficiéncia participara do Concurso
Piblico em igualdade de condicdes com os demais candidatos,
10 que se refere aos critérios de avaliagao e desempenho.

15. 0 candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricao
conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera
invocar sua situagao para quaisquer beneficios, bem como
impetrar recurso em razéo de sua deficiéncia, seja qual for o
motivo alegado.

16. 0 candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricao
conforme as instrugdes constantes deste Edital ndo poderé apre-
sentar recurso em favor de sua condicao,

17. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicoes do emprego piiblico postulado, o candidato serd
eliminado do certame,

18. Apés a investidura do candidato, a deficiéncia nao
poderé ser arguida para justificar a concessao da aposentadoria
por invalidez,

19. Quando o nimero de candidato com deficiéncia for
insuficiente para preencher as vagas reservadas, as que restarem
serao revertidas para os demais candidatos,

20. As vagas reservadas ficarao liberadas, se ndo ocorrer
inscricdo ou aprovacdo de candidato com deficiéncia. Sera ela-
borada somente uma lista de classificagdo geral, prosseguindo o
concurso nos seus ulteriores termos,

CAPITULO VII

DA PARTICIPACAO DE ESTRANGEIROS

1. Para inscri¢do no Concurso Piblico, o candidato estran-
geiro devera possuir o Registro Nacional Migratério (antigo
Registro Nacional de Estrangeiro — RNE).

2. Somente podera ser admitido o estrangeiro que preencha
os requisitos para naturalizacao, e o estrangeiro de naciona-
lidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da
Igualdade (Decreto n° 3.297, de 19/09/2001).

3. Em logrando éxito no certame, o estrangeiro obriga—se
a comprovar, no momento do atendimento de sua convocagdo
para admissao:

al

na hipétese de ordinaria
(artigo 12,11, “a”, da Constituicao Federal), mediante deferimen-
to de seu pEdIdO de nacionalidade brasileira pela autoridade
federal competente;

b) 0 na hipétese de extra-
ordinaria (artigo 12, Il, “b", da Constituicao Federal), pelo
preenchimento das condicGes exigidas na legislagao federal
para a concessao da nacionalidade brasileira, mediante a apre-
sentacao de copia do requerimento de naturalizagdo junto ao
Ministério da Justica e Seguranca Publica, com os documentos
que o instruiram;

) Na hipétese de nacionalidade portuguesa, pelo preen-
chimento dos requisitos necessarios a fruicao dos beneficios do
Estatuto de Igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direi-
tos civis, mediante a apresentacao de copia do requerimento
para sua obtengao junto ao Ministério da Justica e Seguranca
Piblica, com os documentos que o instruiram,

4. Sera desclassificado do Concurso Publico o estrangeiro
que nao cumprir as exigéncias listadas no item 3 do presente
Capitulo.

CAPITULO VIl

DO SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA

1. 0 candidato preto, pardo ou indigena podera fazer
uso do sistema de pontuacdo diferenciada, nos termos da Lei
Complementar n° 1,259, de 15/01/2015 e do Decreto n° 63.979,
de 19/12/2018.

2. 0 sistema de pontuacao diferenciada consiste na apli-
cacao de fatores de equiparagdo, mediante acréscimos na
pontuacao final do candidato beneficiario em cada fase do
Concurso Publico (Prova Escrita, Prova de Métodos Pedagdgicos
e Prova de Titulos).

3 Para fazer jus & pontuacdo diferenciada, o candidato
devera, no ato de inscricao, declarar cumulativamente:

a) Que é preto, pardo ou indiger

b) Sob as penas da lei, que nao foi eliminado de concurso
publico ou processo seletivo no ambito do Estado de Sao
Paulo, nem teve anulado ato de nomeacdo ou admissao, em
decorréncia da falsidade da autodeclaragao, nos termos do
disposto no paragrafo tnico do artigo 4° da Lei Complementar
n°1.259/2015; e

) Que tem interesse em utilizar a pontuagao diferenciada,
nos termos do Decreto n° 63.979/2018.

4. E permitido ao candidato declarar-se preto, pardo ou
indigena e manifestar que ndo deseja se beneficiar do siste-
ma de pontuaco diferenciada. Nesse caso, o candidato sera
submetido as regras gerais estabelecidas neste Edital, e nao
podera impetrar recurso em razo desta op¢ao, seja qual for o
motivo alegado.

5. 0 candidato preto, pardo ou indigena que seja pessoa
com deficiéncia poderé se beneficiar do sistema de pontuaao

i i il m as livas assegura-

fase do Concurso Piblico, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

NSCPPI = ¢ a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual serd aplicada a pontuacao diferenciada (PD).

10. Nos célculos descritos neste Capitulo, devem ser consi-
derados duas casas decimais e fragoes maiores ou iguais a 0,5
(cinco décimos) devem ser arredondadas para o niimero inteiro
subsequente,

11. A eliminacdo dos candidatos que nao obtiveram o
desempenho minimo estipulado neste Edital ocorrera somente
ap6s a aplicagdo da pontuacdo diferenciada sobre a nota sim-
ples do candidato beneficirio do sistema diferenciado.

12. A veracidade da declaracéo de que trata a alinea
do item 3 do presente Capitulo seré efetuada pela Comissao
Especial de Concurso Piblico, que, em relagdo ao sistema de
pontuacao diferenciada, tera as seqguintes atribuigdes:

a) Ratificar a autodeclaragio firmada pelo candidato que
manifestou interesse em ser beneficiario do sistema de pontu-
acao diferenciada;

b) Decidir, nos casos duvidosos, sobre o direito do candidato
a fazer jus & pontuaco diferenciada; e

) Decidir, em juizo de retratacdo, com o auxilio da
Coordenagdo de Politicas para a Populagio Negra e Indigena,
quando for o caso, os pedidos de reconsideraio interposto
pelo candidato contra a decisdo que constatar a falsidade da
autodeclaragao.

13. A verificacdo da veracidade da autodeclaracao ocorrera
apos a realizacao da Prova Escrita, e sera feita mesmo na hipo-
tese de ndo ocorréncia do calculo da pontuacao diferenciada.

14. A afericdo da veracidade da autodeclaracdo do can-
didato preto ou parto consistira na verificacgo da fenotipia
(aparéncia), através da foto encaminhada pelo candidato no ato
da inscricgo. Caso subsistam dividas, sera entao considerado o
critério da ascendéncia.

14.1, Para comprovagao da ascendéncia, a Comissao Espe-
cial de Concurso Publico exigira do candidato a apresentacao de
documento iddneo com foto, de pelo menos um de seus geni-
tores, em que seja possivel a verificacdo do preenchimento do
requisito para habilitaco ao sistema de pontuacdo diferenciada.

14.2. Na auséncia do encaminhamento do documento
com foto do genitor, impossibilitando manifestacao condlusiva
da Comisso Especial de Concurso Piblico, sera o candidato
considerado como nao enquadrado na condicio declarada, e
eliminado do Concurso Publico,

15. Para verificacdo da veracidade da autodeclaracdo do
candidato indigena, sera verificado o Registro Administrativo
de Nascimento do indio — Rani préprio ou, na auséncia deste,
0 Rani de um de seus genitores, encaminhado pelo candidato
no ato da inscricdo.

15.1. Na auséncia do encaminhamento do Rani, seré o
candidato considerado como ndo enquadrado na condigao
declarada, e eliminado do Concurso Piblico.

16. Ao candidato que vier a ser eliminado do Concurso
Piblico em virtude da constatagdo de falsidade de sua auto-
declaragdo é facultado, no prazo de 7 (sete) dias, opor pedido
de reconsideracéo, dirigido & Comissao Especial de Concurso
Publico, que podera consultar, se for o caso, a Coordenacdo de
Politicas para a Populacdo Negra e Indigena para decidir, em
Gltima instancia, a respeito do direito do candidato a fazer jus
ao sistema de pontuacdo diferenciada.

16.1. 0 prazo para interposiio do pedido de reconsidera-
cao iniciar-se—a no dia util subsequente a data de publicacao
em DOE do Edital de Resultado da Afericdo da Autodeclaracao.

16.2. 0 pedido de reconsideracdo deveré ser encaminhado
para o endereco eletrdnico: e060op@cps.sp.gov.br, devendo
constar expressamente no assunto do e-mail: RECONSIDERA-
CAO — CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 060/06/2022.

16.3. O candidato tomara conhecimento do resultado da
reconsideragdo via DOE.

16.4. Nao sera considerado o pedido de reconsideragao
interposto fora dos padrdes estabelecidos, por outros meios que
nao seja o especificado neste Edital, ou que estejam fora do
prazo estipulado neste Capitulo.

17. Se constatada a falsidade da autodeclaracao, o candida-
to sera eliminado do Concurso Publico.

CAPITULO IX

DA BANCA EXAMINADORA

1.A Banca Examinadora seré designada por ato do Diretor
da Unidade de Ensino, composta obrigatoriamente por 03 (trés)
membros, contendo pelo menos um especialista na area de
ensino do componente,

2.A deslgnagao dos membros da Banr_a Examinadora Ievara

em cdo os principios de edeil
de em relacdo aos candidatos inscritos. A inobservancia desses
principios acarretaré na anulagdo do certame.

0 Diretor da Unidade de Ensino podera designar a Banca
Examinadora com membros de outra Unidade de Ensino ou de
fora do CEETEPS.

4. A Banca Examinadora sera responsavel pelas fases lista-
das no item 1 do Capitulo X deste Edital.

CAPITULO X

DAS PROVAS

1. 0 Concurso Piblico contard, obrigatoriamente, com 3
(trés) fases, na seguinte ordem:

a) Prova Escrita (Prova Objetiva), de carater eliminatério e

v

das pela Lei Complementar n° 683/1992.

6. 0 candidato preto, pardo ou indigena participara do
Concurso Publico em igualdade de condicoes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, critérios
de avaliagio e desempenho,

7. A férmula de célculo da pontuagao diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
Concurso Pablico é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

PD = é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida aos pontos
alcangados pelos candidatos pretos, pardos ou indigenas que
manifestaram interesse em participar da pontuacéo diferen-
ciada.

MCA = é a pontuagao média da concorréncia ampla entre
todos os candidatos que pontuaram. Entende-se por “concor-
réncia ampla” todos os candidatos que pontuaram e que nao se
declararam como pretos, pardos ou indigenas, e ainda aqueles
que, tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram
jpor ndo participar da pontuagao diferenciada.

MCPPI = é a pontuacao média da concorréncia PPl entre
todos os candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabili-
tados. Entende-se por candidato inabilitado aquele que nao
alcancar ou superar o desempenho minimo do Concurso Pblico
em referéncia.

8. NZo sera aplicada a pontuagéo diferenciada:

a) Na inexisténcia, entre os habilitados, de candidatos bene-
ficiarios do sistema de pontuacao diferenciada;

b) Quando, na formula de calculo da pontuacéo diferen-
ciada (PD), a MCPPI (pontuagio média da concorréncia PPI) for
maior que a MCA (pontuag&o média da concorréncia ampla);

) Ao candidato que nao obtiver nota na Prova Escrita;

d) Ao candidato que ndo obtiver nota na Prova de Métodos
Pedagagicos.

9. A formula para aplicacdo da pontuacdo diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
Concurso Pablico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

NFCPPI = é a nota na fase do Concurso Pblico, apés a
aplicacio da pontuacio diferenciada (PD) e que gerara a classi-
ficacao do candidato na fase do Concurso Piblico. Ao término da

d :
b) Prova de Métodos Pedagégicos (Prova Objetiva de
Habilidades Operacionais ou Técnicas), de caréter eliminatorio
e dlassificatorio; e

) Prova de Titulos, de caréter exclusivamente classificatério.

2. A duracéo das provas constara do respectivo edital de
convocagao.

3.0 candidato devera comparecer ao local designado para
a aplicacao das provas, preferencialmente, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munido do original de um docu-
mento de identidade.

3.1. Sao considerados documentos de identidade: carteiras
efou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacoes
Exteriores, Policia Militar e pela Policia Federal; Carteiras Profis-
sionais expedidas por Orgaos ou Conselhos de Classes que, por
Lei Federal, valham como documento de identidade como, por
exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc,; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, bem como Carteira
Nacional de Habilitacao — CNH com fotografia na forma da Lei
n°9.503/1997.

3.2. 0 documento de identidade apresentado deverd estar
em perfeitas condicGes, de forma a permitir a identificacdo com
clareza.

4. Nos dias designados para as provas, o candidato assinara
lista de presenca.

5. Nao sera admitido na sala ou no local da prova o
candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para
seu inicio.

6. 0 candidato podera retirar-se, definitivamente, da sala
destinada a Prova Escrita, decorrido 01h00min de seu inicio.

7. Durante a realizacdo da Prova Escrita, ndo serao permi-
tidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, nem a utili-
2acao de maquinas calculadoras ou equipamentos eletrnicos.

8. 0 candidato néo podera ausentar-se da sala de prova
sem acompanhamento de um fiscal,

9. Nao havera sequnda chamada, seja qual for o motivo
alegado, nem aplicacao das provas fora do local, data e horario
preestabelecidos.

10. 0 ndo comparecimento s provas, qualquer que seja o
motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminacao do certame.
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11. 0 candidato ndo podera alegar quaisquer desconhe-
cimentos sobre a realizacao das provas como justificativa de
sua auséncia.

12. Sera considerado ausente e eliminado do Concurso
Pilblico, ainda, o candidato que:

a) Apresentar—se apos o horério estabelecido para a realiza-
¢éo de qualquer uma das provas;

b) Apresentar—se para as provas em outro local que nao seja
0 previsto no edital de convoca‘;ao,

) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo
alegado;

d) Néo apresentar o documento de identidade para a reali-
zacao das provas, nos termos deste Edital;

€) Quando o documento de identidade do candidato ndo
permitir sua identificagao.

13. Seré, ainda, eliminado do Concurso Publico o candidato

ue:

a) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento inadequado;

b) Agir com incorrecao ou descortesia para qualquer mem-
bro da equipe encarregada da aplicacdo da prova, Direcdo da
Unidade de Ensino, autoridade presente, autoridade presente ou
a outro candidato; e

4.1, Aos candidatos que fizerem jus a pontuago diferen-
ciada (PD), a nota final desses candidatos em cada prova seré
obtida somente apés a aplicacao da pontuacdo diferenciada
(PD), nos termos dispostos no Capitulo VIl do presente Edital;

5. A nota final do candidato sera aquela que resultar da
meédia aritmética simples das notas das Provas Escrita (pe) e de
Métodos Pedagdgicos (pmp), acrescida da pontuagao correspon-
dente a Prova de Titulos (pt).

Exemplo:

(pe + pmp)/z média

média + pt = nota final do candidato

CAPITULO XV

DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

1.A classificagao final dos candidatos aprovados no Concur-
50 Publico sera separada em duas listas de titulao: Licenciados
e Graduados.

1.1, Para fins de convocagdo, o candidato “Licenciado” tera
preferéncia sobre o “Graduado”.

2. A dassificacdo final, publicada em DOE, obedecera a
ordem decrescente das notas finais.

2.1, Relacionar-se—é o candidato ndo aprovado pela ordem
aescente do numero de inscricao, contendo o nimero do
documento de |den(|l|can;ao CPF e a nota obtida na Prova de

<) Durante a realizacao das provas, for
nicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmen!e, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicagdo, sobre a
prova que estiver sendo realizada.

14. 0 candidato com deficiéncia participara do Concurso
Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos,
no que diz respeito ao contetido e avaliacao das provas.

CAPITULO XI

DA PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita realizar-se-a na forma de questdes com
miltipla escolha. Visa verificar se o candidato domina os diferen-
tes contetidos do componente curricular do Concurso Piblico e
sera feita simultaneamente por todos os candidatos.

2. A Prova Escrita tem por objetivo selecionar os candidatos
que tenham obtido, no minimo, 50 (cinquenta) pontos do total
da pontuagéo atribuida a prova, até o limite méximo de 5 (cinco)
candidatos, escolhidos em ordem decrescente de nota, para que
possam participar das demais fases,

2.1. Aos candidatos que fizerem jus a pontuacdo diferen-
ciada (PD), a nota final desses candidatos na Prova Tedrica sera
obtida somente apés a aplicagdo da pontuacdo diferenciada
(PD), nos termos dispostos no Capitulo VIl do presente Edital.

2.2. Havendo empate de notas entre o 5° (quinto) candi-
dato e os candidatos subsequentes, todos os candidatos que se
encontrarem nessa condicao participarao da Prova de Métodos
Pedagdgicos.

3. 0 programa da Prova Escrita constara do ANEXO IV
deste Edital.

CAPITULO Xl

DA PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS

1. A Prova de Métodos Pedagégicos consistira na apresen-
tacdo de uma aula, ministrada pelo candidato perante a Banca
Examinadora, versando sobre os contedos do componente
curricular. Tem por objetivo avaliar o candidato sob o aspecto do
conhecimento especifico, voltado para area do componente cur-
ricular e sob o aspecto didatico-pedagdgico da pratica docente.

2. A Prova de Métodos Pedagdgicos sera pontuada median-
te os critérios estabelecidos no ANEXO V deste Edital.

3.0 tema para a Prova de Métodos Pedagagicos sera sor-
teado pela Banca Examinadora no dia designado para a prova,
antes do inicio da aula, sendo escolhido 1 (um) dentre 3 (trés)
temas constantes do edital de convocagao para a referida prova,

4. 0 candidato devera preparar o plano de aula de cada
tema em 3 (trés) vias e entregar aos membros da Banca Exami-
nadora aquele referente ao tema sorteado.

5. Atribuir-se-a nota 0 (zero) na Prova de Métodos Pedagé-
gicos ao candidato que:

a) Recusar a ministrar aula diddtica perante a Banca
Examinadora.

b) Nao entregar o plano de aula do tema sorteado para
Banca Examinadora,

CAPITULO XIll

DA PROVA DE TITULOS

1. A Prova de Titulos, de carater exc classifi-

Métodos

2.2. Relacionar-se-a o candidato ausente pela ordem
crescente do niimero de inscrigao, contendo o nimero do docu-
mento de identificacdo e CPF.

3. Em caso de igualdade na pontuacao final, sera aplicado,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao candida-
10, observando—se a data do término das inscrigdes:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos com-
pletos, em cumprimento & Lei n° 10.741, de 01/10/2003, alterada
pela Lei n° 14.423, de 22/07/2022 (Estatuto da Pessoa Idosa),
entre si e frente aos demais, com prioridade ao de maior idade;

b) Que tenha comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Codigo de Processo Penal — Decre-
to-Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal
n° 11.689, de 10/06/2008, direito este reconhecido para quem
exerceu a funco de jurado a partir da vigéncia da lei federal
aqui citada, ou seja, 10/08/2008;

) Que tiver inscrito no “Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal”;

d) Que obtiver maior nota na Prova de Métodos Pedago-
gicos;

€) Que obtiver maior pontuagéo na Prova Escrita;

f) Que obtiver maior pontuacao na Prova de Titulos;

) De maior idade.

3.1. Para que se beneficie do critério de desempate constan-
te da alinea "b”, o candidato deveré:

a) Informar, no ato da inscricéo, sua condicao de ter exerci-
do a funcdo de jurado;

b) Estar ciente de que, no exercicio do emprego, devera
apresentar prova documental de que exerceu a fun;ao de |urado

3.2. Caso o candidato declare no ato de inscricao que ja
exerceu a funcao de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e ndo comprove documentalmente esta condigao no ato do
exercicio, seré eliminado do Concurso Pablico.

3.3. Para que se beneficie do critério de desempate constan-
te na alinea "c”, o candidato devera:

a) Informar, no ato da inscrigao, sua condicao de inscrito no
“Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal”;

b) Estar ciente de que, no exercicio do emprego, devera
apresentar prova documental que comprove a condido de
inscrito no “Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal”,

3.4, Caso o candidato declare no ato de inscricio a con-
digéo de inscrito no “Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal”, se beneficie deste critério de desempate
e ndo comprove documentalmente esta condiggo no ato do
exercicio, seré eliminado do Concurso Publico.

3.5. Para atender os dispositivos mencionados anteriormen-
te, a Unidade de Ensino se valera das informagdes constantes do
formulario de inscriio.

4. No prazo de 05 (cinco) dias Gteis, contados da data da
publicacdo das listas de classificagéo os candidatos com defi-
ciénci deverao se submeter & pericia médica, para venﬁca(ao
da de sua deficiéncia com o exercicio das

catorio, consistira na analise dos documentos comprobatdrios
referentes a formacao académica,

2. Serdo avaliados somente os titulos do candidato aprova-
do na Prova de Métodos Pedagagicos.

3. Para a Prova de Titulos, devera ser encaminhado pelo
candidato a cpia da documentagdo comprobatoria, referente
a formacao académica,

4. 0 candidato entregaré a cpia do(s) titulo(s) na data
prevista para a Prova de Métodos Pedagagicos.

5. 0 candidato que ndo apresentar a copia dof(s) titulo(s)
sera classificado apenas com os pontos obtidos na Prova Escrita
e na Prova de Métodos Pedagégicos, desde que satisfaca a
condicao de aprovado.

6. Nao sera aceita, sob qualquer pretexto, a entrega da
cépia do(s) titulo(s) fora do dia, do horério e do local previsto
pela Comissdo Especial de Concurso Publico da Unidade de
Ensino.

7. A Prova de Titulos sera pontuada conforme os critérios
estabelecidos no ANEXO V deste Edital.

8. Somente sera pontuado o titulo cujo documento encami-
nhado seja aquele listado no referido anexo.

9. Os diplomas de mestrado e doutorado expedidos por
instituigdes estrangeiras deverdo estar revalidados por univer-
sidades pblicas, nos termos dos §§ 2° e 3° do artigo 48 da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n° 9.394,
de 20/12/1996, e suas alteracdes); caso contrario, nao serao
considerados para efeito de pontuacdo.

10. Nao é considerado para a prova de titulos o curso de
Especializagdo (lato sensu), mestrado e doutorado, quando
incluido no requisito para inscricgo no componente curricular,
descrito no ANEXO |1l do presente Edital.

CAPITULO XIV

DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. A Prova Escrita obedecera a uma escala de pontuacdo de
0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2.A Prova de Métodos Pedagdgicos obedecera a uma escala
pontuacdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme critérios e
pontuagdes estabelecidos no ANEXO V deste Edital.

2.1.Anota da Prova de Métodos Pedagdgicos é a média das
notas atribuidas pelos membros da Banca Examinadora,

2.2. Atribuir-se-a nota 0 (zero) na Prova de Métodos
Pedagdgicos ao candidato que recusar a ministrar aula didatica
perante a Banca Examinadora.

2.3. Obedecido aos critérios de avaliagdo, considerar—se-a
aprovado no presente concurso o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na Prova de Métodos
Pedagdgicos, e consequentemente, reprovado o candidato que
obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova corres-
pondente.

3. A Prova de Titulos obedecer4 a uma escala de pontua-
cdo de 0 (zero) a 30 (trinta pontos), uma Unica vez por curso,
conforme critérios e pontuagdes estabelecidos no ANEXO V
deste Edital.

3.1. Ndo é considerado para a prova de titulos o curso
de Especializacdo (lato sensu), mestrado e doutorado, quando
incluido no requisito para inscricio no componente curricular,
descrito no ANEXO III do presente Edital.

4. A escala de pontuacao das provas (Prova Escrita, Prova de
Métodos Pedagagicos e Prova de Titulos) podera ser ultrapassa-
da aos candidatos pretos, pardos ou indigenas que fizerem jus &
pontuacao diferenciada.

» Prodesp ﬂ
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atribuicoes do emprego.

5. A pericia médica seré realizada no Orgéo Médico Oficial
do Estado, por especialistas na area da deficiéncia de cada can-
didato, devendo o laudo ser proferido em um prazo de 5 (cinco)
dias diteis, apos o respectivo exame.

6 Concluidos os exames a que se referem os itens 4 e 5, 0
candidato deveré apresentar os respectivos laudos, no prazo de
3 (trés) dias Uteis, contados da data de sua expedi

7. Findo o prazo estabelecido no item anterior, serdo publi-
cadas no Didrio Oficial do Estado as listas de classificagdo geral
e especial, das quais serdo excluidos os candidatos portadores
de deficiéncia, considerados inaptos na inspecio médica.

8. 0 candidato cuja deficiéncia nao for configurada ou
deixar de entregar o laudo no prazo estabelecido no item 6
constaré apenas na lista de classificacao geral.

CAPITULO XVI

DA HOMOLOGAGAO

1.A homologacéo do Concurso Pdblico dar-sea por ato do
Diretor da Unidade de Ensino, ap6s a realizacao e a conclusao de
todas as etapas do certame.

2.0 prazo de validade do Concurso Publico sera de 1 (um)
ano, a partir da data da publicacdo da homologacdo em DOE.

3. 0 prazo de validade podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério do Diretor da Unidade de Ensino.

CAPITULO XVII

DA CONVOCACAO E ADMISSAO

1. Apds a publicacao da homologacdo do concurso em
DOE, o Diretor da Unidade de Ensino convocard por meio
de Edital divulgado em DOE, ofs) candidato(s) aprovado(s) e
dassificado(s) para atribuicéo de aulas, observado o nimero de
vaga(s) oferecida(s) no certame.

1.1. A convocacdo, a escolha e atribuicao de aulas obede-
cerao a ordem de dlassificagdo final esgotada a prioridade do
licenciado sobre o graduado.

2.0 candidato tera exaurido os direitos decorrentes de sua
habilitacao no presente concurso em caso de:

a) Nao atender a convocacdo na unidade de ensino de
origem do certame;

b) Recusar as aulas oferecidas;

) Ndo comprovar possuir o requisito de titulacdo para
0 componente curricular objeto deste certame, informado no
formuldrio de inscrigao;

d) Nao entregar, no prazo de 7 dias Gteis (contados da
data de aceite das aulas), toda a documentacao exigida para
formalizar a admissao;

e) Deixar de entrar em exercicio no prazo estipulado;

f) Nao comprovar possuir as condigges listadas no item 1 do
Capitulo IV deste Edital.

3.0 candidato que declinar totalmente das aulas oferecidas
assinara termo de desisténcia,

4. 0 candidato convocado poderd ser representado por
procurador constituido, desde que o procurador entregue, no
ato da manifestagdo para o aceite das aulas, mandato com firma
reconhecida e acompanhado de copia do documento de identi-
ficacao do candidato e do procurador. O candidato assumiré as
consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador.

5. Na ocorréncia de aulas livres efou em substitui¢do
poder—se-a ampliar carga horéria, no dia seguinte ao da esco-
Tha e atribuicio de aulas, respeitada as disposicaes das normas
internas de atribuicdo de aulas e do Catalogo de Requisitos de
Titulagdo para a Docéncia.

documento
assinado
digitaimente

6. As atividades de docéncia poderdo ser executadas na
forma de teletrabalho/remota, conforme disposicdes previstas
nos artigos 75-A a 75-E da CLT.

7. A Portaria de Admissao, com publicacio em DOE, é
providenciada somente ap6s o cumprimento das exigéncias de
documen(acoes pvevls(as neste Edital, as que declarou possulr
& época da inscricao e ainda, aquelas solicitadas pelo érgao
administrativo da Unidade de Ensino, descritas no Manual de
Recursos Humanos, e que constitui o ANEXO VI deste Edital.

8. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do ates-
tado de Saide Ocupacional, a emissdo da autorizacéo para
lecionar ao classificado na titulagdo "Graduado” e, ainda, a
publicaciio em DOE do Ato Decisdrio, em caso de encontrar—se
eem acumulacao remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo
37 da Constituicao Federal.

9. 0 candidato, no ato da entrega da documentacéo para
formalizar a admissao, receberé da Unidade de Ensino instrugdes
para submeter—se ao exame médico admissional.

9.1. 0 exame médico admissional deveré ser realizado antes
do inicio do exercicio, em clinica ou médico conveniado, median-
te agendamento efetuado pela Unidade de Ensino.

9.2. 0 candidato que néo realizar o exame médico admis-
sional ou que n&o for considerado apto tera exaurido todos os
direitos da sua habilitagdo no Concurso Piblico.

9.3. Durante a realizacéo do exame médico admissional,
poderao ser solicitados exames complementares, se julgado
necessario.

10. Ao candidato aprovado no Concurso Pablico que man-
tenha vinculo empregaticio com o CEETEPS, mediante preenchi-
mento de funcao ou emprego piiblico permanente de Professor
de Ensino Médio e Técnico em uma ETEC, tera:

a) O contrato de trabalho alterado para indeterminado,
quando for por tempo determinado;

b) Ampliagdo de carga horaria, quando for ocupante de
emprego publico permanente,

11. 0 candidato admitido assinara contrato de experiéncia,
de 90 (noventa) dias, na forma disposta na CLT.

12. 0 candidato aprovado e néo aproveitado inicialmente
na Unidade de Ensino de origem do Concurso Publico poderé ser
aproveitado em outra Unidade de Ensino do CEETEPS, a ritério
dos Diretores das Unidades de Ensino.

12.1. 0 Edital de Convocagao seré providenciado pela Uni-
dade de Ensino responsavel pelo Concurso Piblico e obedecera
a ordem de classificacao final.

12.2. Nas convocagbes efetuadas nos termos do item 12
do presente Capitulo, o candidato que recusar assumir a funao
ou ndo comparecer na data prevista para a manifestacio nao
perdera o direito & nova convocacao na Unidade de Ensino em
que foi aprovado.

12.3. 0 candidato que vier a ser admitido nas condicdes a
que alude o item 12 deste Capitulo, por ter exercido o direito
decorrente da habilitagio no Concurso Piblico, nao podera
beneficiar-se de uma nova convocagao neste certame.

CAPITULO XVIll

DOS RECURSOS

1. 0 prazo para interposicao dos recursos sera de 3 (trés)
dias uteis, contados do dia (til subsequente a data da publi-
cacao de cada uma das etapas do Concurso Publico em DOE.

2.0 recurso devera ser encaminhado para o endereco ele-
trnico: e0600p@cps.sp.gov.br, devendo constar expressamente
no assunto do e-mail: RECURSO — CONCURSO PUBLICO EDITAL
N° 060/06/2022.

2.1. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser
dlrlgldo ao Diretor da Unidade de Ensino.

. Na ocorréncia da situagao prevista no item 1.1. do
Capnuln XIX deste Edital, o recurso devera ser dirigido ao Dire-
tor da Unidade de Ensino que assumir a responsabilidade pela
condugao do Concurso Publico.

3. Na elaboracdo do recurso, o candidato devera utilizar
termos adequados e respeitosos, que apontem as circunstancias
que os justifiquem, bem como apresentar cada questéo ou item
com argumentacdo ldgica e consistente.

4. Admitir-se—a um (nico recurso por candidato para cada
etapa do concurso, desde que devidamente fundamentado.

5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por outros meios
que ndo o especificado neste Edital, que ndo contenham os
elementos determinados nos itens anteriores ou que estejam
fora do prazo estipulado neste Capitulo.

6. Compete ao Diretor da Unidade de Ensino a analise do
mérito do recurso interposto, no prazo de até 15 (quinze) dias,
contados do dia dtil subsequente a data de protocolo do recurso,

7. 0 candidato tomara conhecimento do resultado do
recurso via DOE.

8. Na hipotese de anulagdo de questao(Ges), ofs) ponto(s)
relativo(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos que pres-
taram a prova correspondente.

9. Na existéncia de recursos que inviabilizem a realizago
da prova na data fixada, a nova data devera ser estabelecida
jpara apos a resolucao definitiva dos recursos interpostos e, neste
caso, caberd a Unidade de Ensino responsével pelo concurso
avisar aos candidatos a nova data fixada para a realizacao da
prova.

10. Nao cabero recursos adicionais aos recursos interpos-
tos, sendo o Diretor da Unidade de Ensino soberano em suas
decisdes.

11. Em funcdo dos recursos impetrados e das decisGes
emanadas pelo Diretor da Unidade de Ensino, podera haver
alteragdes nas publicagdes das etapas constantes do concurso,
antes de sua homologagéo.

CAPITULO XIX

DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscrigio do candidato implicaré o conhecimento e a
aceitagdo das normas e condicGes estabelecidas neste Edital.

1.1. Objetivando garantir os principios basicos que regem a
Administracao Publica, dentre eles o de moralidade e impesso-
alidade, podera a responsabilidade da realizagdo do Concurso
Publico ser atribuida & Direcdo de outra Unidade de Ensino.

1.2. Na ocorréncia do disposto no item 1.1. do presente
Capitulo:

a) A execugdo das provas devera ocorrer nas instalagoes da
Unidade de Ensino para a qual se destina o certame;

b) os candidatos inscritos deverdo ser comunicados de
tal situacdo, mediante ato da Comissdo Especial de Concurso
Piblico da ETEC para qual se destina o certame, a ser divulgado
no Didrio Oficial do Estado e nas dependéncias da Unidade de

nsino,

2. Ainexatidao das afirmativas. ou |rregu|ar|dades de docu-
mentos, ainda que verificadas

ANEXO | - CRONOGRAMA

A. Periodo de recebimento de pedido da redugao ou isengio
da taxa de inscrigao: 19/09/2022 a 21/09/2022

B. Periodo provavel para divulgacao do resultado dos
pedidos de reducao ou isencao da taxa de inscricao: 22/09/2022
a26/09/2022

C. Periodo de inscrigdes: 22/09/2022 a 06/10/2022

D. Periodo provavel da divulgacdo em DOE do Edital de
Deferimento e Indeferimento de Inscrigdes e Convocagao para a
Prova Escrita: 07/10/2022 a 27/10/2022

E. Periodo provavel para realizacio da Prova Escrita:
14/10/2022 a 03/11/2022

. Periodo provével da divulgacio em DOE do Edital de
Resultado da Prova Escrita: 15/10/2022 a 07/11/2022

G. Periodo provavel da divulgagdo em DOE do Edital de
Resultado da Afericio da Veracidade da Autodeclaragio e
Convocagao para a Prova de Métodos Pedagdgicos: 16/10/2022
a08/11/2022

H. Periodo provavel para realizacdo da Prova de Métodos
Pedagégicos: 21/10/2022 a 10/11/2022

I. Periodo provével da divulgacgo em DOE do Edital de
Resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos, Prova de Titulos e
Classificacao Final: 22/10/2022 a 14/11/2022

). Periodo provavel da divulgagao em DOE do despacho
do Diretor de Escola Técnica homologando o Concurso Publico:
011212022 a 2171212022

K. Periodo provavel da publicagio em DOE de Edital de
Convocagao: 23/12/2022 a 30/01/2023

0 candidato que ndo concordar com o indeferimento do
pedido de reducaofisencao da taxa de inscricao poderd, no dia
seguinte a divulgacao do resultado, interpor recurso destinado a
Comissao Especial de Concurso Publico (nos termos do Capitulo
V do presente Edital).

0Os prazos e procedimentos para interposi¢ao de recursos
encontram-se dispostos no Capitulo XVIIl do presente Edital,

ANEXO Il - ATRIBUICOES DO EMPREGO DE PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO

(ART. 103 DO REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS TECNI-
(CAS ESTADUAIS — ETECS)

1. responder pela aprendizagem dos alunos;

2. responder pelos assuntos referentes ao aproveitamento
dos alunos;

3. colaborar nos assuntos referentes & conduta dos alunos;

4. estabelecer estratégias de recuperacdo continua para
alunos de menor rendimento e dar ciéncia dela aos mesmos ou
a seus responsaveis legais se menores;

5. cumprir integralmente os dias letivos e as horas-aula
estabelecidas pela legislagao e pela escola;

6. participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacao e ao desenvolvimento profissional;

7. elaborar e cumprir o plano de trabalho docente, confor-
me o Projeto Politico-Pedagégico da Unidade ETEC, o Plano
de Curso, as orientagdes e prazos estabelecidos pelo CEETEPS;

8. informar aos alunos, no inicio do periodo letivo, sobre
o plano de trabalho docente, apresentando as competéncias,
habilidades, metodologia, critérios de avaliagao;

9. preparar as aulas e material didatico de apoio, bem como
as atividades de recuperacdo continua;

10. atender as orientagoes dos responsaveis pela adminis-
tragéo da Unidade ETEC, previstas no artigo 19 deste Regimento,
nos assuntos referentes & anélise, planejamento, programacao,
avaliaco, recuperacao e outros de interesse da escola;

1. manter em dia os seus registros escolares e cumprir os
prazos fixados para encaminhamento dos resultados parciais e
finais, entrega do Plano de Trabalho Docente e demais docu-
mentos solicitados;

12. colaborar com as atividades de articulagao da Unidade
ETEC com as familias e a comunidade;

13. comparecer as solenidades e reunides de finalidade
pedagdgica ou administrativa, dos 6rgaos coletivos e das insti-
tuigoes auxiliares de que fizer parte;

14, estabelecer com alunos, colegas e servidores um clima
favoravel a acdo educativa e em harmonia com as diretrizes
gerais fixadas pela Unidade ETEC;

15. zelar e conservar os materiais, as instalacdes e os equi-
pamentos de trabalho que estao sob sua guarda ou utilizacao;

16, trajar—se adequadamente em qualquer dependéncia da
escola, de modo a manter—se o respeito mituo e a atender as
normas de Higiene e Seguranca pessoal e coletiva;

17. cumprir o REDEPS, bem como o Estatuto dos Servidores
do CEETEPS.

ANEXO lll - REQUISITOS DO EMPREGO E DE TITULACAO

1) REQUISITOS DO EMPREGO PUBLICO PERMANENTE DE
PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

COMPONENTE CURRICULAR DA BASE NACIONAL COMUM
E PARTE DIVERSIFICADA DO ENSINO MEDIO:

— Para ser enquadrado na titulacao “licenciado”:

Portador de:

Licenciatura ou equivalente (acompanhado do diploma de
curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior que
permitiu a formagdo docente), desde que previsto no requisito.

COMPONENTE CURRICULAR DA FORMAGAO PROFISSIO-
NAL DO ENSINO MEDIO E/OU EDUCACAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NIVEL MEDIO:

— Para ser enquadrado na titulagao “licenciado”:

Portador de:

Licenciatura, de acordo com o relacionado no requisito;

Licenciatura em cursos superiores de formagao de professo-
res de disciplinas especializadas no ensino de 2° grau, na forma
prevista pela Portaria Ministerial BSB n® 432 de 19, publicada a
20/07/1971, Esquemas | e Il

Esquema I: acompanhado do diploma do curso de bacha-
relado ou de tecnologia de nivel superior, de acordo com o
relacionado na titulacao graduado, em componente curricular
em que vier a se inscrever.

Esquema II: acompanhado do diploma de técnico de nivel
médio no curso/drea do componente curricular, relacionado na
titulagdo licenciado, em componente curricular em que vier a
se inscrever,

Licenciatura equivalente, obtida em cursos regulares de pro-
gramas especiais, nos termos previstos pelo Conselho Nacional
de Educacdo, na Resolugao CNE/CEB n° 2 de 26, publicada no
DOU de 27/06/1997, ou na Resolucao CNE/CP n° 2, de 01, publi-
cada no DOU de 02/07/2015 ou, ainda, na Resolucao CNE/CP n®
2, de 20/12/2019, republicada no DOU de 10/02/2020 (acom-
panhado do diploma do curso de bacharelado ou de tecnologia
de nivel superior, de acordo com o relacionado na titulagdo

do concurso, eliminara o candidato, anulando—se todos os atos
decorrentes de sua inscrigao, |ndependentemente de qualquer
resultado obtido na(s) prova(s), sem prejuizo das sancdes penais
aplicaveis a falsidade de declaracao.

3. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos,
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exterior,
sejam revalidados por Universidade ou Instituicao Oficial.

4. 0 Diretor da Unidade de Ensino poderd a qualquer
momento solicitar ao candidato a apresentagao, esclarecimento
ou informac@es sobre os documentos previstos no Edital.

5. Em hipétese alguma serd devolvido o valor pago pela
inscrigao, salvo em caso de cancelamento do Concurso.

6.Ede do candidato todas
as publlcan;oes referentes ao Concurso Publico nos meios infor-
mados no item 3 do Capitulo | deste Edital. No entanto, a infor-
macao oficial  a publicagdo no DOE, nao podendo o candidato
alegar desconhecimento.

6.1. A divulgacao dos editais do Concurso Puiblico em outros
meios nao especificados neste Edital ndo tera carater oficial,
sendo meramente informativa.

graduado, em curricular em que vier a se inscrever),

Licenciatura equivalente, obtida em cursos regulares de
programas especiais, nos termos previstos pelo Conselho Esta-
dual de Educacao de Sao Paulo, na Deliberacdo CEE n° 10/99,
publicada no DOE de 08/01/2000 (acompanhado do diploma
do curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel superior, de
acordo com o relacionado na titulaio graduado, em componen-
te curricular em que vier a se inscrever).

— Para ser enquadrado na titulagao “graduado”:

Portador de:

Graduagao superior de bacharelado ou de tecnologia de
nivel superior desde que previsto no requisito, em componente
curricular em que se inscrever.

2) REQUISITOS DE TITULAGAO

Para ministracdo de aulas no componente curricular Auto-
macdo Industrial IIIlMECANICAD Ele(rbnlca( EII"—Tecmcocom
Formacao
com Habilitaggo em Engenharia de Producéo Mecénica; Enge-
nharia com Habilitaggo em Engenharia Industrial Mecanica;
Engenharia de Automacao; Engenharia de Automagéo e Contro-
le; Engenharia de Automagao e Sistemas; Engenharia de Auto-
macéo e Sistemas — Mecatronica; Engenharia de Automagdo
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Empresarial; Engenharia de Controle e Automagéo; Engenharia
de Controle e Automagao — Mecatronica; Engenharia de Energia;
Engenharia de Instrumentacdo, Automacao e Robotica; Enge-
nharia de Materiais; Engenhana de Operagao — Hahllltagao em
Maquinas e F ragao — Habili
em Mecanica Automobilistica; Engenharia de Operagao — Habi-
litacdo em Mecanica de Maquinas; Engenharia de Operacao —
Modalidade Eletrénica; Engenharia de Operacdo — Modalidade
Eletro(ecmca, Engenhana de Operagao — Modalldade Mecanica
haria de Operagao — Mecani-
cade Méqulnas, Engenharia de Operacdo em
Engenharia de Producio de Materiais; Engenharia de Producao
Elétrica; Engenharia de Producio Mecanica; Engenharia de
Produ;ao Metalirgica; Engenhana de Produ;ao Quimica ;
haria de Sistemas e de Telecomu-
nicagdes; Engenharia Elétrica; Engenhana Elétrica — Habilitagao
Ele(ronlca, Engenharia Elemca - Habllltaqao Ele(rotecnlca,
haria Elétrica — Habili em
Elétrica — Habilitacdo em Controle e Aulomagao Engenharia
Ele |ca Hablll(aqao em Elétrica — Slslemas de Energla e Auto-

Elé(nca Modalldade Ele(rbnlca (Enfase em Telecomumca;oes)
h: létrica — Eletrotécnica; haria Elé-
trica — Modalidade Eletrotécnical Eletronica; Engenharia Elétrica
Enfase Eletronica ; Engenharia Elétrica Enfase Eletranica para
Telecomunicagdes; Engenharia Elétrica Enfase Eletrotécnica;
Engenharia Elétrica Enfase em Computagéo; Engenharia Elétrica
Enfase em Sistemas de Energia e Automagéo; Engenharia Elétri-
ca Enfase em Telecomunicacdes; Engenharia Eletronica; Enge-
nharia Eletronica e de Computacdo; Engenharia Eletrotécnica;
Engenhana em Processos de Produ(ao, Engenhana Industrial
Elétrical Industrial de
Materiais; Engenharia Industrial Elétrica; Engenharia Industrial
Elétrica com Enfase em Eletrotécnica; Engenhana Industnal
Mecanica; Industrial U Indus-
trial Quimica; Engenharia Mecanica; Engenhana Mecanica
- Au(omagao e Controle; Engenharia Mecanica — Automacao
e Sistemas; Engenharia Mecénica — Controle e Automacao;
Engenharia Mecénica — Enfase em Engenharia de Producio;
Engenharia Mecénica — Enfase Mecénica Automobilistica; Enge-
nharia Mecanica — Modalidade Controle e Automacao; Engenha-
ria Mecanica — Modalidade Producao; Engenharia Mecatronica;
Engenhana Mecatronlca - Controle e Automagao, Engenharia
haria Operacional — Maquinas
ia Operacional — Maquinas
Operaclonals, Engenharia Operacional Elétrica — Habilitacao
Eletrénica; Engenharia Operacional Elétrica — Modalidade Ele-
trotécnica; Engenharia Quimica; Tecnologia (em) Mecénica;
Tecnologia (em) Mecanica — Modalidade Desenhista Projetista;
Tecnologia (em) Mecanica — Modalidade Manutencao Industrial;
Tecnologia (em) Mecanica — Modalidade Mecénica de Preciso;
Tecnologia (em) Mecénica — Modalidade Oficinas; Tecnologia
(em) Mecénica — Modalidade Processos de Produgdo; Tecno-
logia (em) Mecanica — Modalidade Projetos; Tecnologia (em)
Mecénica — Modalidade Soldagem; Tecnologia (em) Mecénica
- Oficinas e Manutencéo; Tecnologia (em) Mecénica — Processos
de Producao; Tecnologia (em) Mecénica — Projetos; Tecnologia
(em) Mecanica Automobilistica; Tecnologia (em) Mecanica de
Precisio; Tecnologia em Agticar e Alcool; Tecnologia em Auto-
macao ; Tecnologia em Automacao e Controle; Tecnologia em
Automacdo e Manufatura Digital; Tecnologia em Automagdo
Elétrica; Tecnologia em Automagdo Eletrénica; Tecnologia em
Automago Industrial; Tecnologia em Automobilistica; Tecnolo-
gia em Biocombustivel(eis); Tecnologia em Elétrica; Tecnologia
em Elétrica — Modalidade Elétrica—Eletronica; Tecnologia em
Elétrica — Modalidade Eletrénica; Tecnologia em Elétrica —
Modalidade Eletrotécnica; Tecnologia em Elétrica — Modalidade
Maquinas Elétricas; Tecnologia em Eletricidade; Tecnologia em
Eletricidade — Modalidade Eletronica; Tecnologia em Eletrénica;
Tecnologia em  Eletronica — Modalidade Automacdo Indus-
trial; Tecnologia em Eletronica — Modalidade Técnicas Digitais;
Tecnologia em Eletronica de Sistemas Digitais; Tecnologia em
Eletrénica Industrial; Tecnologia em Eletrotécnica; Tecnologia
em Eletrotécnica — Modalidade Automagéo em Acionamentos
Industriais; Tecnologia em Fabricacio Mecanica; Tecnologia em
Instalagdes Elétricas; Tecnologia em Manutencdo Industrial;
Tecnologia em Manutencio Mecnica Industrial; Tecnologia em
Méquinas Elétricas; Tecnologia em Materiais — Processos e Com-
ponentes Elétricos; Tecnologia em Materiais — Processos e Com-
ponentes Eletranicos; Tecnologia em Mecatrénica; Tecnologia em
Mecatrénica Industrial; Tecnologia em Processos de Produgo;
Tecnologia em Processos Quimicos; Tecnologia em Processos
Quimicos Industriais; Tecnologia em Processos Quimicos Indus-
triais — Enfase em Agiicar e Alcool; Tecnologia em Produgdo
(dalde Produgao); Tecnologia em Producéo — Enfase Industrial;
Tecnologia em Producdo de Actcar e Alcool; Tecnologia em
Producdo Industrial; Tecnologia em Producao Sucroalcooleira;
Tecnologia em Projetos Mecanicos; Tecnologia em Sistemas Elé-
tricos; Tecnologia em Sistemas Elétricos — Distribuicgo de Ener-
gia; Tecnologia em Sistemas Elétricos — Modalidade Eletronica;
Tecnologia em Técnicas Digitais; Tecnologia em(de) Sistemas
Elétricos — Modalidade Distribuicao de Energia;

ANEXO IV — PROGRAMA DA PROVA ESCRITA

CONCEITOS ESPECIFICOS DO COMPONENTE CURRICULAR
PARA O EMPREGO PUBLICO PERMANENTE DE PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO:

Valvulas eletropneumaticas e eletro-hidraulicas: Simbolo-
gias; Tipos de acionamento;

Sensores elétricos: com acionamento mecanico; com acio-
namento magnético; de proxlmldade

Loglca digital aplicados a eletropneumatica: Constantes e
varidveis booleana; Portas logicas (E, OU, NAO, NAO E e NAO
0U); Aci de circuitos icos; Acionamen-
tos de circuitos eletrohidraulicos;

Circuitos elétricos sequenciais: Sequéncia de operagdes;
Diagrama de acionamento dos sensores; Diagrama de comando
de atuadores; Método sequencial.

Software dedicados: FluidSim;

Circuitos eletro-hidraulicos e eletropneumaticos acionados
por CLP

NOGOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA:

Lei Complementar n° 1.044/2008 e demais alteracoes —
Institui o Plano de Carreiras, de Empregos Pablicos e Sistema
Retribuitdrio dos servidores do Centro Fstadual de Educacdo
Tecnolégica Paula Souza — Ceeteps;

Deliberacdo Ceeteps n° 85/2022 — Regimento Comum
das Escolas Técnicas Estaduais (Etecs) do Centro Paula Souza
— Ceeteps.

LEGISLACAO SOBRE EDUCACAO:

Lei n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional — LDB;

Capitulo Ill - Da Educacéo Profissional e Tecnoldgica;

Resolugdo CNE/CP n° 1/2021 — Diretrizes Currlculares
Nacionais Gerais para a Educacao Profissional e Tecnolégica;

Lei de Acesso & Informagao

— Lei Federal n° 12.527/2011 e Decreto n° 58.052/2012.

Nogdes basicas de informatica:

~Windows, Word, Excel, Power Point e Intemet.

ANEXO V - CRITERIOS E PONTUACOES DA PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS E PROVA DE TITULOS

1) PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS

A avaliagdo da Prova de Métodos Pedagégicos obedece a
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

Os critérios para avaliagéo da Prova de Métodos Pedagogi-
cos sao pontuados na seguinte conformidade:

CONTEUDO - dominio, ordem de exposicdo (graduacdo
e sequéncia), objetividade no tratamento do assunto (clareza,
concisdo, sintese), adequagdo ao tema (centro da aula) empre-

» Prodesp ﬂ
commp o0 00

go correto de conceitos, relacdes: de 0 (zero) a 40 (quarenta)
pontos;
PLANEJAMENTO — mlroducao do assunto, verballzagao dos

concursopublico.sp.gov.br) e do Centro Estadual de Educagdo
Tecnolégica Paula Souza — CEETEPS (www.cps.sp.gov.br).
3. As datas previstas para realizacdo do Processo Seletivo

objetivos da aula, preparacdo da aula do plano

constaréo de de atividades (ANEXO |

de aula, material didatico selecionado pelo candidato e outros
indicios concretos): de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

PROCEDIMENTO DIDATICO — uso adequado de recur-
sos didaticos disponiveis (ex.: audiovisual, material impresso,
quadro negro etc.), adequag@o do contetido ao nivel do tema
proposto e ao nivel dos alunos, interagéo aluno-professor
(motivagao, dialogos etc.), preocupagao com o tempo, indicagao
dos instrumentos de avaliagao: de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

EXPRESSAO — contato visual e apresentacdo pessoal do
candidato, expressoes faciais e corporais (incluindo gesticula-
d0), postura e movimentacdo no espaco da sala, emissdo de
voz (timbre de voz, itmo, dicgo): de 0 (zero) a 10 (dez) pontos;

LINGUAGEM E COMUNICAGAO - naturalidade, fluéncia
verbal, correcdo gramatical, clareza, legibilidade da escrita,
exemplificacdo: de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

0 candidato que ndo entregar o plano de aula do tema
sorteado para a Banca Examinadora terd nota 0 (zero) na Prova
de Métodos Pedagégicos.

2) PROVA DE TITULOS

A Prova de Titulos sera pontuada de 0 (zero) até 30 (trinta)
jpontos, uma (nica vez para cada titulo apresentado, conforme
a sequir especificado:

— Espedializagdo (lato sensu): 5 (cinco) pontos;

— Mestrado: 10 (dez) pontos; e

— Doutorado: 15 (quinze) pontos.

Considerar—se—a para a Prova de Titulos os cursos de espe-
cializagdo (lato sensu) e pés—graduagao em nivel de mestrado e
de doutorado, concluidos até o término do periodo de inscricdo,
desde que:

— Vinculado ao componente curricular em concurso ou na
4rea de educacdo (quando integrar a base nacional comum do
ensino médio); ou

— Relacionado a area do componente curricular em con-
curso ou na area de educacéo (quando integrar a parte diver-
sificada do ensino médio ou a educacdo profissional técnica
de nivel médio).

Comprovar-se—4 o titulo por intermédio de uma das cépias
de um dos documentos a seguir mencionados, desde que expe-
dido por instituicao reconhecida:

— Cursos de pos—graduagdo em nivel de Doutorado ou Mes-
trado: diploma registrado ou certidao/certificado de conclusao;

~ Cursos de especializacao (lato sensu, realizado em con-
formidade com as normas do Conselho Nacional de Educacao):
certidao/certificado de concluséo.

Néo é considerado para a prova de titulos o curso de Espe-
cializagdo (lato sensu), mestrado e doutorado, quando incluido
no requisito para inscrigao no componente curricular, descrito no
ANEXO Il do presente Edital.

Nao sera considerada copia de documento que nao atender
a0 previsto no presente Edita

ANEXO VI - DOCUMENTACAO PARA ADMISSAO

1. Curriculo atualizado (simplificado).

2. Declaracdo de Situacao Funcional (modelo fornecido
pela Unidade).

3. Declaragao de Acumulagao de Cargo/Fungao, quando for
0 caso (modelo fornecido pela Unidade).

4. Declaracdo i se possui ou ndo

deste Edital). Qualquer alteracdo no cronograma implicara em
nova publicado no DOE.

4.As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato admitido
sdo as definidas no artigo 93 do Regimento Comum das Escolas
Técnicas Estaduais do CEETEPS, aprovado pela Deliberacao
CEETEPS 3/2013 (ANEXO Il deste Edital).

4.1. A admissao por este Processo Seletivo Simplificado sera
regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT e legislacdo
complementar.

5. A aprovagao no Processo Seletivo Simplificado nao
assegura direito de ingresso automatico na fungao de Professor
de Ensino Médio e Técnico, mas sim a mera expectativa de nela
ser admitido, de acordo com as aulas no componente curricular
que possam surgir durante o periodo de validade do certame.

6. Objetivando garantir os principios bésicos que regem a
Administragao Publica, dentre eles o de moralidade e impesso-
alidade, podera a responsabilidade da realizacao do Processo
Seletivo Slmpllilcado ser atribuida a Direcao de outra Unidade
de En:

nsin
U DOS VENCIMENTOS E COMPOSICAO DA CARGA-
HORARIA

1.0 valor da hora-aula prestada é de RS 20,19 (vinte reais
e dezenove centavos), correspondente ao PADRAO I-A, da Esca-
la Salarial - Professor de Ensino Médio e Técnico, a que se refere
a Lei Complementar n° 1.373, de 30/03/2022.

2. A carga horéria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 30% (trinta por cento) de hora-atividade, referente
a0 ntmero de aulas efetivamente ministradas.

2.1. Para efeito de calculo da retribuicdo mensal correspon-
dente as horas prestadas, o més sera considerado como tendo
4,5 (quatro e meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo
de repouso semanal remunerado.

2.2. A carga horéria mensal estara sujeita a variagao de
acordo com as normas internas do CEETEPS que disciplinam a
atribuicao de aulas, nao podendo ultrapassar o limite de 200
(duzentas) horas.

1ll - DOS REQUISITOS DA FUNGAO E DE TITULAGAD

1. 0 requisito de qualificado dos profissionais para o
ccomponente curricular é estabelecido por meio do Catalogo de
Requisitos de Titulagdo para a Docéncia,

1.1. 0 Catalogo de Requisitos de Titulacdo para a Docéncia
foi instituido pela Deliberacao CEETEPS n° 6, de 16/07/2008
(e suas alteracges), e regulamentado pela Unidade do Ensi-
no Meédio e Técnico, por meio da Instrucao CETEC n° 1, de
19/02/2013.

2. 0s requisitos da funcao de Professor de Ensino Médio e
Técnico e de titulagdo para o componente curricular previstos
no Catalogo de Requisitos de Titulagao para a Docéncia (lista de
titulagdes necessarias para ministracao das aulas) constaréo do
ANEXO Il do presente Edital.

IV - DAS CONDIGOES E INSCRICOES

1. Para participacdo no Processo Seletivo Simplificado, o
candidato assume cumprir as condicoes abaixo discriminadas,
quando da admissao:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de naciona-
lidade estar amparado pelo estatuto de igualdade

criminais (modelo fornecido pela Unidade).

5. Declaragio de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade).

6. Declaracio de Opgdo — Contribuico Sindical (modelo
fornecido pela Unidade).

7. Dedlaragdo de Bens (modelo fornecido pela Unidade).

8. Requerimento de Salério Familia (modelo fomecido pela
Unidade), e cépia da(s) Certidao(Ges) de Nascimento.

9. Copia da Carteira de Vacinagao dos filhos, quando for
0 caso.

10. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
(CTPS, apenas das paginas onde constam a identificagao (frente
e verso) e do ultimo registro.

11. Copia da Cédula de Identidade - RG.

12. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13, Cépia do PIS/PASEP.

14, Copia do Titulo de Fleitor e do comprovante de votagao
do 1° e 2° turnos da ultima eleicdo, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaracéo informando que estd em dia com
as obrigacdes eleitorais.

15. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino.

16. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamen(o

17. Cépia icada dos d
0s requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscn;oes
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Concluséo, regis-
tro no respectivo conselho, especializacdes, comprovante de
experiéncia).

18. Copia do comprovante do numero da conta corrente do
Banco do Brasil.

19. Quando se tratar de componente curricular destinado a
estagio supervisionado oferecido na habilitagio profissional de
Técnico em Enfermagem:

19.1. Apresentar comprovante dentro da validade de vaci-
nagdo obrigatoria contra difteria, tétano, hepatite, nos termos do
que dispde a Norma Regulamentadora 32 da Portaria 3214, de
08/06/1978 do Mtb e suas atualizagdes.

19.2. Comprovar possuir registro ativo no conselho regional
de enfermagem (COREN) compativel com a formacéo solicitada
no requisito de titulagao.

20. Quando se tratar do componente curricular Educagao
Fisica (Base Nacional Comum Curricular):

20.1. Apresentar comprovacao de regular inscricdo no Con-
selho Regional de Educacdo Fisica (CREF).

entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituicao
Federal;

b) Possuir, no minimo, 18 anos de idade.

) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

d) Estar em dia com as obrigagges do Servico Militar.

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das obriga-
¢Bes da fungao.

f) Néo ter sido demitido nos dltimos 5 (cinco) anos, com
base no artigo 482 da CLT.

9) Nao ter sido demitido ou demitido a bem do servico
pblico, no periodo de 5 (cinco) e 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 307 da Lei
n° 10.261, de 28/10/1968 (Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado).

h) Possuir ofs) requisito(s) descrito(s) no ANEXO Il deste

dital.

2. As inscrigbes deverdo ser realizadas somente pela inter-
net, no site www.cps.sp.gov.br, no periodo de 15/09/2022 até as
23h59 de 29/09/2022.

3. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar o site WWW.cps.sp.gov.br.

b) clicar em Etec \> Concursos \> ETEC \> PROCESSO SELE-
TIVO DE DOCENTES SIMPLIFICADO.

©) ler atentamente o respectivo edital e preencher o formu-
lario de inscrigao.

d) Possuir ofs) requisito(s) descrito(s) no ANEXO Il deste
Edital, ou ser aluno regularmente matriculado em curso superior
correspondente a uma das titulagoes previstas como requisito.

€) Fazer upload de uma foto recente e nitida (obtida nos
Gltimos 3 meses), na hipétese do candidato declarar—se preto ou
pardo e optar pela utilizacdo do sistema de pontuacio diferen-

8.2. Apos a finalizagao da inscricdo o candidato podera
requerer a correcdo das seguintes informagées pessoais presta-
das no formulério de inscricgo:

a) Nome ou Nome Social.

b) RG ou RNE, se estrangeiro.

) CPE.

8.3.A correqao que trata o item anterior podera ser solicita-
da pelo candidato até o término da validade do Processo Sele-
tivo Simplificado, desde que o candidato nao tenha a inscrigao
indeferida ou sido eliminado do certame.

8.4, Para solicitar a correcdo das informagdes pessoais indi-
cadas no item 8.2 deste Capllulo o candidato devera:

a) acessar o site Www,cps.sp.gov.br.

b) clicar em Etec \> Concursos \> ETEC \> PROCESSO SELE-
TIVO DE DOCENTES SIMPLIFICADO.

¢ fazer o download do arquivo correspondente ao reque-
rimento de Corregdo das Informagges Pessoais, e preenché-lo
com as informacdes pertinentes.

d) juntar ao requerimento a cépia de um documento de
identificacdo oficial que contenha a informacéo a ser corrigida.

€) encaminhar o requerimento e a copia do documento ofi-
cial para o e-mail e1590p@cps.sp.gov.br. No assunto do e-mail
deveré constar expressamente: CORRECAO DE INFORMACOES
PESSOAIS — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°
159/89/2022.

8.5. Apos a finalizacao da inscricao, o candidato nao pode-
4 corrigir ou alterar informagdes, bem como acrescentar ou
substituir os documentos encaminhados. A excegdo se dara com
a correcdo das informacdes a que se referem o item 8.2 deste
Capitulo, seguindo os procedimentos constantes no item 8.4,

9. 0 Centro Paula Souza e a Unidade de Ensino nio se
responsabilizam por solicitacdo de inscricao nao recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores/dispositivos
moveis, falhas de comunicagao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

V - DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICI-
ENCIA

1. £ assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de
inscricao no Processo Seletivo Simplificado.

2. Para fins deste Processo Seletivo Simplificado, conside-
ram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no parégrafo tnico do artigo 1° do
Decreto n° 59.591, de 14/10/2013.

3. De acordo com a deficiéncia, o candidato podera indicar,
até o término da inscri¢do, mediante requerimento que constitui
0 ANEXO V do presente Edital, as ajudas técnicas e condicdes
especificas necessarias para a realizacdo da Prova de Métodos
Pedagagicos.

3.1. 0 candidato com deficiéncia auditiva indicara:

a) A necessidade de fiscal para auxiliz-lo na realizacao
da Prova de Métodos Pedagdgicos como intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS, O candidato podera encaminhar
solicitagao para que a prova seja gravada, a fim de apurar, em
grau de possivel recurso, eventual falha do fiscal.

b) A possibilidade de utilizacgo de aparelho auricular, sujei-
to a inspegao e aprovagdo de seu uso.

3.2. 0 candidato com deficiéncia fisica indicara a necessi-
dade de utilizacao de mobilirio adaptado e espacos adequados
para a realizagao da Prova de Métodos Pedagagicos, facilidade
de acesso &s salas de prova e demais instalacdes relacionadas
ao Processo Seletivo Simplilicado

4. 0 atendimento s condicdes especiais pleiteadas para
a realizagio da Prova de Métodos Pedagbgicos ficara sujeito a
andlise da razoabilidade do pedido.

. 0 candidato com deficiéncia participara do Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condicdes com os
demais candidatos, no que se refere aos critérios de avaliagao
e desempenho.

6. 0 candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricio
conforme as instrugdes constantes deste Capitulo, ndo podera
invocar sua situagao para quaisquer beneficios, bem como
impetrar recurso em razdo de sua deficiéncia, seja qual for o
motivo alegado.

7. 0 Diretor da Unidade de Ensino providenciara para que
as provas do Processo Seletivo Simplificado sejam realizadas em
locais acessiveis aos candidatos com deficiéncia.

8. A verificagdo da aptidao fisica e mental do candidato com
deficiéncia para o exercicio da funcéo de Professor de Ensino
Médio e Técnico sera verificada nos termos estabelecidos no
Capitulo Xl deste Edital.

— DA PARTICIPAGAO DE ESTRANGEIROS

1. Somente podera ser admitido o estrangeiro que preencha
0s requisitos para naturalizacao, e o estrangeiro de naciona-
lidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da
Igualdade (Decreto n° 3.297, de 19/09/2001).

2. Para inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, o
candidato estrangeiro devera possuir o Registro Nacional de
Estrangeiro — RNE.

3. 0 estrangeiro obriga=se a comprovar, no momento do
atendimento de sua convocagéo para admisso:

a) 0 enquadramento na hip6tese de naturalizacdo ordinaria
(artigo 12,11, "a”", da Constitui¢do Federal), mediante deferimen-
to de seu pedido de nacionalidade brasileira pela autoridade
federal competente.

b)o

ciada nos termos do Capitulo VIl do presente. Edital.
) Fazer upload do Registro de
do Indio — Rani préprio ou, na auséncia deste, o Rani de um de
seus genitores, na hipétese do candidato declarar-se indigena e
optar pela utilizacdo do sistema de pontuacéo diferenciada nos
termos do Capitulo VIl do presente Edital.
9) Fazer upload Iegwel do Memorial Circunstanciado e
, para tanto, o

Capitulo viil deste Edital.

4. Nao sera aceita a inscricao realizada por qualquer outra
forma ou via nao especificada neste Edital.

5. Em ¢ i com o Decreto n° 55.588, de

ESCOLA TECNICA ESTADUAL PARQUE DA -
SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 159/89/2022 — PROCESSO N°
CEETEPS-PRC-2022/32333

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

0 Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL PARQUE DA
JUVENTUDE, nos termos da Deliberagéo CEETEPS 41, de 9, publi-
cada no DOE 16/08/2018, e republicada no DOE de 23/08/2018,
alterada pela Deliberacao CEETEPS 68, de 7, publicada no DOE
de 09/01/2021, e CEETEPS 79, de 13, publicada no DOE de
28/01/2022, TORNA PUBLICA A ABERTURA de inscrigdes ao
Processo Seletivo Simplificado para FORMAGAO DE CADASTRO
DE DOCENTES, para a funcdo de Professor de Ensino Médio
e Técnico, objetivando a admiss@o temporaria para atender
a necessidade de excepcional interesse piblico, mediante as
condigdes estabelecidas nas Instrucdes Especiais deste Edital.

0 Processo Seletivo Simplificado sera aberto para o compo-
nente curricular e habilitacdo a sequir:

CCOMPONENTE CURRICULAR - (HABILITAAO):

3893 - Lingua Portuguesa, Literatura e Comunicagdo
Profissional (Base Nacional Comum/ ETIM / MTec) (Adminis-
tragdo Integrado ao Ensino Médio (MTec — Programa Novotec
Integrado))

Instrugdes Especiais

1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS

1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas dis-
posicdes da Deliberacdo CEETEPS 41/2018 (e suas alteragdes)
e, ainda, pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008 (e
suas alteracges).

2. As publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado deverdo ser acompanhadas por meio do Diario Oficial do
Estado — DOE (www.imprensaoficial.com.br), e serdo divulgadas
nos sites do Portal de Concursos Publicos do Estado (www.

documento
assinado
digitaimente

17/03/12010, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar o
uso do “nome social” para tratamento, mediante indicagao no
formulario de inscrigao.

6.A candidata lactante que necessitar amamentar durante
a realizacao da Prova de Métodos Pedagoglcos podera fazé-lo,
mediante de proprio,

a Direcdo da Unidade de Ensino responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado.

6.1. A crianga devera ser acompanhada, em ambiente
reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda,

6.2. 0s dados do adulto responsavel pela guarda da crianca
(nome, RG e CPF) deverao constar do requerimento.

6.3. Nao havera compensagcao do tempo de amamentagdo
em favor da candidata.

6.4. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata
lactante poderé ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de um fiscal.

6.5. Na sala reservada para amamentagao ficara somente a
candidata lactante, a criana e uma fiscal, sendo vedada neste
momento a permanéncia do adulto responsavel por sua guarda.

7. As inscricdes serdo deferidas ou indeferidas pelo Diretor
da Unidade de Ensino.

7.1. 0 candidato terd a inscricdo indeferida quando:

a) Deixar de atender aos procedimentos para inscricao
listados no item 3 do presente Capitulo.

b) Nao registrar no formulario de inscrigéo a titulagéo.

) Quando constatado preenchimento incorreto e/ou incom-
pleto do formulario de inscricao.

8. 0 candidato devera ler todas as instrucdes estipuladas
neste edital antes de efetuar a inscrigdo, e sera o responsavel
pelas informacdes prestadas no formulario de inscrigao.

.1, Cabera ao candidato revisar as informacGes prestadas
no formulério antes de finalizar a inscricao.

na hipotese de extra-
ordinria (artigo 12, Il, “b", da Constituigdo Federal), pelo
preenchimento das condicGes exigidas na legislacao federal
para a concessao da nacionalidade brasileira, mediante a apre-
sentagdo de copia do requerimento de naturalizaao junto ao
Ministério da Justica e Seguranca Publica, com os documentos
que o instruiram.

) Na hipotese de nacionalidade portuguesa, pelo preen-
chimento dos requisitos necessarios & fruicao dos beneficios do
Estatuto de Igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direi-
tos civis, mediante a apresentacdo de copia do requerimento
para sua obtengdo junto ao Ministério da Justica e Seguranga
Publica, com os documentos que o instruiram.

4. Sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o
estrangeiro que nao cumprir as exigéncias listadas no item 3 do
presente Capitulo.

VIl - DO SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA

1. 0 candidato preto, pardo ou indigena podera fazer
uso do sistema de pontuacdo diferenciada, nos termos da Lei
Complementar n® 1.259, de 15/01/2015 e do Decreto n° 63.979,
de 19/12/2018.

2.0 sistema de pontuagdo diferenciada consiste na aplica-
qao de fatores de equiparagao, mediante acréscimos na pontu-
acdo final do candidato beneficidrio em cada fase do Processo
Seletivo Simplificado (na anélise do Memorial Circunstanciado e
na Prova de Métodos Pedagoglcosi

3. Para fazer jus & pontuacio diferenciada, o candidato
deverd, no ato de inscricao, declarar cumulativamente:

a) Que & preto, pardo ou indigena;

b) Sob as penas da lei, que no foi eliminado de concurso
plblico ou processo seletivo no ambito do Estado de Sao
Paulo, nem teve anulado ato de nomeagao ou admissao, em
decorréncia da falsidade da autodeclaracéo, nos termos do
disposto no paréagrafo tnico do artigo 4° da Lei Complementar
n°1.259/2015; e

©) Que tem interesse em utilizar a pontuacdo diferenciada,
nos termos do Decreto n® 63.979/2018.

4. £ permitido ao candidato declarar—se preto, pardo ou
indigena e manifestar que nao deseja se beneficiar do siste-
ma de pontuacao diferenciada. Nesse caso, o candidato sera
submetido as regras gerais estabelecidas neste Edital, e nao
poderd impetrar recurso em razao desta opcao, seja qual for o
motivo alegado.

5.0 candidato preto, pardo ou indigena que seja pessoa
com deficiéncia podera se beneficiar do sistema de pontuagao




