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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPALIDADE BIGUACU (SC)
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL001/2022

O Prefeito Municipal de Biguagu e o Secretario Municipal de Administragao, no
uso de suas atribuicdes legais, abrem inscrigdes para a realizagdo de Processo
Seletivo Publico, para contratacdo de membros da Administracdo, em carater
temporario, através do presente edital.

1. DOS EMPREGOS PUBLICOS E DAS VAGAS

1.1. O Processo Seletivo Publico destina-se ao preenchimento das vagas existentes atualmente e das que ocorrerem dentro
de seu prazo de validade.

1.2. Osempregos publicos objeto deste Processo Seletivo Publico, as respectivas especialidades, vagas e cadastro de reserva
(CR), cargas horarias e os vencimentos estao indicados,

a. No item 1 do anexo |, para os empregos publicos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo |, para os empregos publicos de nivel médio;

C. No item 3 do anexo |, para os empregos publicos de nivel fundamental completo;

d. No item 4 do anexo |, para os empregos publicos de nivel fundamental séries iniciais.
1.3. A escolaridade e demais requisitos exigidos para os empregos publicos objeto deste Processo Seletivo Publico estdo

indicados:

a. No item 1 do anexo I, para os empregos publicos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo I, para os empregos publicos de nivel médio;

C. No item 3 do anexo I, para os empregos publicos de nivel fundamental completo;

d. No item 4 do anexo I, para os empregos publicos de nivel fundamental séries iniciais.
1.4. Asrespectivas atribuicGes dos referidos empregos publicos estdo indicadas:

a. No item 1 do anexo lll, para os empregos publicos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo lll, para os empregos publicos de nivel médio;

C. No item 3 do anexo lll, para os empregos publicos de nivel fundamental completo;

d. No item 4 do anexo lll, para os empregos publicos de nivel fundamental séries iniciais.

1.5. Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser contratados para o preenchimento das vagas que vierem a surgir,
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

2.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O Processo Seletivo Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto de Estudos Superiores do Extremo Sul -
IESES, obedecidas as normas do presente Edital.

3.  DASINSCRICOES

3.1. O processo de inscri¢do a este Processo Seletivo Publico dar-se-a exclusivamente por meio da Internet.
3.2. O Processo de inscricdo por meio da internet previsto neste Edital ocorrerd em 2 (duas) etapas distintas, devendo o
candidato proceder conforme descrito nos itens 3.2.1. e 3.2.2. a seguir:

3.2.1. Aprimeira etapa do processo de inscrigdo pela internet do Processo Seletivo Publico — EDITAL 001/2022 consiste
em acessar o site www.seletivo.bigua.ieses.org apontando para “INSCRICOES ONLINE” e, a partir do link
especifico, preencher a Ficha de Inscri¢do e indicar a forma de pagamento que pretende adotar, no periodo de
10 (dez) horas de quarta-feira, 14 de setembro de 2022, até as 16 (dezesseis) horas de sexta-feira, 14 de
outubro de 2022.

3.2.2. Asegunda etapa do processo de inscri¢do pela internet do Processo Seletivo Publico — EDITAL 001/2022 consiste
em efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma escolhida, até o ultimo dia de inscri¢des, sexta-feira, 14
de outubro de 2022.

a. N3o serdo conhecidas as inscrigdes cujos pagamentos que ocorrerem apds o prazo limite estabelecido no
item 3.2.2., ndo havendo devolugao do respectivo valor pago;
b. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de efetuar o

pagamento do valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para
o Processo Seletivo, em especial quanto aos prazos exigidos e requisitos para o emprego publico ao qual
deseja concorrer.

C. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.2.3. O candidato que optar em realizar a inscricdo ao presente certame fica ciente e aceita tacitamente que:

a. O IESES ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo via Internet ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

A taxa de inscricdo dos candidatos inscritos via Internet devera ser paga por meio de BoletoBancario;

c. As inscricdes efetuadas através da Internet somente serdo acatadas apds a efetivacdo do respectivo

pagamento. O simples agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem em documento
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comprovante de pagamento do Valor de Inscri¢do;

d. O inteiro teor do Edital estara disponivel no endereco eletronico indicado no item 3.2.1, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento; e

e. Os candidatos inscritos via Internet ndo deverdo enviar copia de documento de identidade, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos a insergdo de seus dados cadastrais, informados no ato de
inscricdo.

3.3. Oscandidatos amparados pela Lei Municipal n2 2.437, de 27 de abril de 2007 (doadores de sangue), deverao efetuar
sua inscricdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo Boleto, ndo efetuar seu pagamento e entregar a
seguinte documentacdo para a obtenc¢do da isengdo da taxa de inscricdo, protocolando estes documentos no setor
de protocolo oficial da Prefeitura de Biguagcu com enderego constante do Anexo Il a este edital, no horario das 13
as 19 horas, até sexta-feira, 23 de setembro de 2022.

a. Cdpia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formulario obtido no site do Concurso — Anexo V)
c. Comprovante de sua situacdo como doador e das 3 (trés) doagGes efetuadas, nos termos da Leicitada.

3.3.1. Nos termos da orientagdo do Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina, estdo habilitadas a
fornecer declaragdo que ateste a condi¢do de doador de sangue, as seguintes entidades:

Cidade Unidade

Blumenau Centro Hemoterdpico de Blumenau

Chapecé Hemocentro Regional de Chapecé (HEMOSC)
Concordia Hospital Sdo Francisco

Criciima Hemocentro Regional de Criciima (HEMOSC)

Florianopolis Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina (HEMOSC-Coordenador)
Florianopolis Hospital Universitario — UFSC

Joagaba Hemocentro Regional de Joagaba (HEMOSC)

Joinville Hemocentro Regional de Joinville (HEMOSC)

Lages Hemocentro Regional de Lages (HEMOSC)

Rio do Sul Fundacdo de Saude do Alto Vale do Itajai

Tubarao Posto de Coleta (vinculado ao Hemocentro Regional de Criciima)

3.3.2. Os candidatos amparados pela Lei Municipal n? 3.805, de 01 de novembro de 2017 (doadores de medula
Ossea), deverdo efetuar sua inscrigdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo Boleto, ndo efetuar
seu pagamento e remeté-lo para PROCESSO SELETIVO BIGUACU — EDITAL 001/2022 — PEDIDO DE ISENGAO,
A/CINSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang — Trindade
— CEP 88036-002 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 23 de setembro de
2022, com os seguintes documentos:

a. Copia do Boleto impresso;

b. Requerimento preenchido (Anexo VI);

c. Original ou cdpia autenticada em cartério de documento emitido por entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude, declarando que o requerente se enquadra como regularmente cadastrado
como doador de medula dssea.

3.3.2.1. Alternativamente, por opc¢do do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no
item 3.3.2, no setor de protocolo oficial da Prefeitura de Biguagu com endereco constante do Anexo
Il a este edital, no horario das 13 as 19 horas, até sexta-feira, 23 de setembro de 2022.

3.3.3. As informag0es prestadas nas declaragdes e requerimentos constantes dos itens 3.3. e 3.3.2., bem como seus
subitens, sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso
de serem prestadas informacGes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que
acarreta elimina¢do do Processo Seletivo, sem prejuizo de outras sang¢des legais.

3.3.4. Nao sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscrigao ao candidato que:

a. Omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b. Fraudar e(ou) falsificar documentacéao;

c. Pleitear a isencdo, sem apresentar copia dos documentos constantes dos itens 3.3. ou 3.3.2., bem como
seus subitens deste edital;

d. N3o observar o local, o prazo e os horarios constantes dos itens 3.3. ou 3.3.2., bem como seus subitens
deste edital.

3.3.5. Nao serd permitida, apds a entrega do requerimento de isengdo, acompanhado dos documentos
comprobatdrios, a complementagdo da documentacgao.

3.3.6. O simples envio ou entrega da documenta¢do ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitacdo por parte do IESES, por delegacdo da
Prefeitura de Biguacu.

3.3.7. O envio da documentagado exigida no item 3.3. ou 3.3.2. e seus subitens serd de responsabilidade exclusiva do
candidato. A Prefeitura de Biguacu e o IESES nado se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada/entrega da referida documentag3o.

3.3.8. Nao sera aceita solicitacdo de isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo via fax ou via correio eletronico.
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3.3.9. Até quarta-feira, 5 de outubro de 2022, as 18 horas, sera disponibilizado no site do Processo Seletivo, ato
deferindo ou indeferindo os pedidos de isengao nos termos do item 3.3. ou 3.3.2.
3.3.10.A relagdo dos nomes dos candidatos cujos pedidos foram deferidos sera feita nominalmente e em ordem
alfabética; quanto aos indeferidos, constard apenas a indicagdo dos respectivos CPF’s.
3.3.11.0s candidatos cujos pedidos forem indeferidos deverdo efetuar o pagamento do respectivo boleto bancario, até
a data limite estabelecida no item 3.2.2 deste Edital.
3.4. S3o condi¢cdes minimas de inscricdo:

a. Ser brasileiro ou naturalizado ou gozar das prerrogativas do artigo 12 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 com visto permanente no Brasil;
b. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos (brasileiro nato ou naturalizado);
C. Estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais (brasileiro nato ou naturalizado); e,
d. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital.
3.5. No preenchimento da Ficha de Inscri¢cdo sdo campos obrigatodrios:
a. Nome do candidato;
b. Data de nascimento;
c. Cddigo do emprego publico;
d. Numero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) valido e em nome do candidato;e
e. Endereco completo ou endereco eletrdnico;
3.6. O Processo de Inscricdo somente se completa e se efetiva:
a. Com o atendimento as condi¢Ges estabelecidas no item 3.4;
b. Com o correto preenchimento dos campos obrigatdrios estabelecidos no item 3.5;
c. Com o pagamento correto do valor de inscrigdo ou com o deferimento ao pedido de isen¢do
apresentado noitem 3.3.0u3.3.2;; e
d. Com a concordancia do candidato no requerimento de inscri¢do, efetuada por marcacdo especifica no

processo de inscri¢do.
3.7. Ovalor deinscrigao para este Processo Seletivo Publico, a titulo de ressarcimento de despesas, é o constante da
tabela a seguir apresentada:

Nivel de Escolaridade Valor

Nivel Superior RS 90,00
Nivel Médio RS 75,00
Nivel Fundamental RS 60,00

3.7.1. O pagamento da taxa de inscri¢cdo devera ser feito em moeda corrente nacional (dinheiro).
3.7.2. Ovalor dainscrigdo, uma vez pago, ndo sera restituido.

3.8. Cada candidato podera efetuar apenas 1 (uma) inscri¢gdo para o nivel superior e 1 (uma) inscrigdo para o nivel médio
ou 1 (uma) inscrigdo para o nivel médio e 1 (uma) inscri¢do para o nivel fundamental (maximo de 2 inscri¢Ges no total
—sendo 1 para cada nivel) neste Processo Seletivo Publico.

3.8.1. Havendo multiplas inscricdes em desacordo com o item 3.8, serdo canceladas as mais antigas, permanecendo
a(s) mais recente(s).

3.9. Serdindeferida a inscri¢do do candidato que n3o atender aos itens 3.4 e/ou 3.5 e/ou 3.6.

3.10. Ao preencher sua Ficha de Inscricdo e efetuar o pagamento do respectivo boleto, o candidato esta declarando tacita,
expressa e formalmente que preenche as condi¢des de inscrigcdo relacionadas neste Edital.

3.11. Ao completar e efetivar sua inscri¢do, o candidato estd declarando tacita, expressa e formalmente que conhece e aceita
as condigOes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e demais instrugGes especificas, expedientes dos quais ndo
podera alegar desconhecimento.

3.12. Sdo considerados desistentes os candidatos que tenham realizado sua inscricdo via Internet e ndo efetivado o
pagamento do valor de inscrigdo, nos termos do item 3.2.2.

3.13. Uma vez efetuada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo quanto a identificagdao do candidato ou quanto a
emprego publico escolhido.

3.14. O candidato que necessitar de condicGes especiais para a realizacdo de provas devera remeter para PROCESSO SELETIVO
BIGUACU — EDITAL 001/2022 — CONDICAO ESPECIAL DE PROVA, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala
304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang — Trindade — CEP 88036-002 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com
postagem até sexta-feira, 14 de outubro de 2022, os seguintes documentos:

a. Cdpia do Boleto impresso;
b. Fotocdpia de seu comprovante de pagamento; e
c. Requerimento preenchido (formulério obtido no site do Processo Seletivo — Anexo VII).

3.14.1.0bservando os estritos termos do Decreto 3.298/1999, os candidatos pessoas com deficiéncia que necessitarem
de tratamento diferenciado no dia da prova, ao requeré-lo, deverao indicar as condi¢Ges diferenciadas de que
necessitem para a realizagdo das mesmas.

3.14.2.Ao0s candidatos deficientes visuais que requererem provas em Braile serdo oferecidas provas no referido sistema,
devendo suas respostas para a prova objetiva serem respondidas em Braile pelo préprio candidato. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e punc¢do, podendo ainda, utilizar-
se de soroban.

3.14.3.Aos candidatos deficientes visuais que requererem provas “ampliadas” serdo entregues cartdo de respostas e
provas ampliadas, com tamanho de folha correspondente ao papel em tamanho A3, cabendo aos candidatos sua
leitura e marcagdo das respostas no respectivo cartdo.
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3.14.4.Em funcdo das tarefas a serem executadas nos diversos empregos publicos, ndo serdo admitidos pedidos para
“leitura de prova” por fiscal ou terceiros.

3.14.5.Nao havera realizagdo de provas fora do local e hordrio marcados para todos os candidatos, todavia, o candidato
portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera requeré-lo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, no prazo estabelecido
no edital do Processo Seletivo em seu item 3.14., limitado ao maximo de 60 (sessenta) minutos.

3.14.6.A decisdo dos requerimentos previstos no item 3.14 cabera ao IESES, dentro da razoabilidade e disponibilidade.

3.14.7.0 requerimento a que se refere o item 3.14 ndo se identifica com o requerimento previsto no item 7.1. (vagas
reservadas a PcD), nem com ele guarda qualquer relagao.

3.15. Ando veracidade de declaracdo apresentada na Ficha de Inscricdo ou em decorréncia deste Edital, verificada a qualquer
tempo, implicard no cancelamento da respectiva inscricdo ou na eliminagdo do candidato do Processo Seletivo Publico,
se a inscricdo ja estiver homologada.

3.16. E vedada a inscrigdo neste Processo Seletivo Publico de quaisquer membros, parentes ou assistentes do IESES.

3.17. Na&o havera inscri¢do condicional e nem por correspondéncia.

3.18. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos, serd ela cancelada.

3.19. Oscandidatos ao emprego publico de Agente Comunitdrio de Saude deverdo residir na sua area de atuagao, constantes
do ANEXO VIII a este edital. Desta forma quando de sua inscricdo, deverdo optar por uma das areas naquele anexo
relacionadas.

4. DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES, LOCAL E DE PROVAS E DO INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

4.1. O deferimento e o indeferimento de inscrigao serao efetivados por ato do IESES, disponibilizado na pagina do Processo
Seletivo, enderecgo eletronico indicado no item 3.2.1, na quarta-feira, 26 de outubro de 2022, até as 18 (dezoito) horas.
4.1.1. No ato de indeferimento das inscricdes, somente serdo informados a causa do indeferimento e o CPF do
candidato e, na falta deste, do nimero do documento de identidade e/ou da ficha de inscri¢cdo, ndo sendo
informado o nome do mesmo.
4.2.  Olocal e horario de provas se fard por documento onde estarao indicados o horario, a sala e o estabelecimento em que
o candidato fara a prova objetiva, que estara disponivel aos candidatos no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1,
até as 18 (dezoito) horas de terca-feira, 1 de novembro de 2022.
4.3. Os candidatos deverdo retirar seu Documento de Confirmacdo de Inscri¢do, no site do Processo Seletivo, informando
seu CPF e data de nascimento.
4.3.1. Em decorréncia do item 4.3, ndo serdo encaminhados informativos sobre local, data e horario de provas, por
email ou por via postal, para o endereco de domicilio dos candidatos.
4.4. O candidato é responsavel pela conferéncia do Documento de Confirmacdo de Inscricdo queretirar.
4.4.1. Em caso de ocorréncia de divergéncia do Documento de Confirmagao de Inscri¢cdo, o candidato devera solicitar
a correcdo ao IESES, indicando o campo a ser corrigido, através do e-mail correcao@ieses.org e,
obrigatoriamente, indicando seu nome, seu nimero de inscricdo e emprego publico a que concorre.
4.4.2. Sera indeferido qualquer pedido relativo ao item anterior (4.4.1), quando o mesmo se constituir em alteracdo
das condigBes expressas na Ficha de Inscricdo, nos termos do item 3.13 deste Edital.

5. DASPROVAS
5.1. O Processo Seletivo Publico sera efetuado mediante aplicagédo de provas objetivas, onde serdo avaliados os conhecimentos
e/ou habilidades dos candidatos sobre as matérias relacionadas aos empregos publicos objeto deste Processo Seletivo
Publico.
5.2.  Nao serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizagao dasprovas.
5.3.  Todos os programas objetos das provas e respectivos quantitativos de questdes constam do Anexo IV ao presente Edital.
5.4. O candidato que requerer condi¢do especial de prova nos termos do item 3.14 participarad do Processo Seletivo em
igualdade de condigGes com os demais, no que se refere ao conteudo, a avaliacdo, ao horario e a aplicagdo dasprovas.
5.5. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar Cédula de Identidade ou carteira expedida por
orgdos ou conselhos de classe que tenham for¢ca de documento de identificagdo (CRA, CREA, CRC, OAB, etc.), RNE,
carteira de trabalho e previdéncia social, carteira nacional de habilitagdo com foto, passaporte brasileiro ou certificado
de reservista com foto.
5.5.1. O documento apresentado devera estar em perfeitas condicGes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo
do candidato.
5.5.2. N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachas, carteira estudantil, identidade
funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitagdo ou certificado de reservista sem fotografia etc.)
diferentes dos estabelecidos no item 5.5.
5.5.3. Na&o serdo aceitas copias de documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos nos itens 5.5, quer eles estejam
autenticados ou ndo.
5.5.4. Considerando o disposto no item 5.9.5, ndo serdo aceitos documentos em versao digital ou eletronica, devendo
o candidato portar os documentos mencionados no item 5.5 em sua versao fisica, exclusivamente.
5.6. Na&o havera segunda chamada para nenhuma das provas, qualquer que seja a causa ou hipodtese.
5.7. O IESES, visando preservar a veracidade e autenticidade do Processo Seletivo Publico, podera proceder, no momento
da aplicagdo das provas, a autenticagdo digital dos cartdes ou de outros documentos pertinentes.
5.8. A Prefeitura de Biguacu e o IESES ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou
alojamento dos candidatos, quando da realizacdo das provas deste Processo Seletivo Publico.
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5.9. DAPROVA OBJETIVA

5.9.1. A prova objetiva sera realizada no dia domingo, 6 de novembro de 2022, no local que constar do Documento de
Confirmacdo de Inscricdo, terdo duragao de 3 (trés) horas.
5.9.1.1. O IESES reserva-se o direito de, na hipétese de forga maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais

adequados, com a devida aprovacdo da Comissdo do Processo Seletivo, realizar a Prova Objetiva em
outra data, diferente daquela apresentada no item anterior (5.9.1), comunicando aos candidatos a
referida alteragdo com prazo ndo inferior a 15 dias, ressalvado motivo de forca maior ou de calamidade
publica, no qual o referido prazo pode nao ser respeitado.

5.9.2. Os portdes dos locais de prova serdo fechados as 08 (oito) e/ou as 14 (quatorze) horas do dia da prova.
5.9.2.1. As provas para os empregos publicos de nivel superior e nivel fundamental serdo realizadas em um

periodo e as provas para os empregos publicos de nivel médio serdo realizadas em outro periodo.
5.9.2.2. A defini¢do dos horarios de prova (08 ou 14 horas) se darad apds encerradas as inscrigdes, em fungdo da
quantidade de inscritos para cada um dos niveis, sendo divulgados nos termos do item 4.2 deste edital.
5.9.2.3. Recomenda-se que os candidatos comparecam aos locais de prova, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos em relagcdo ao horario de fechamento dos portGes.

5.9.3. O inicio das provas serd autorizado quando todos os candidatos estiverem alocados nas respectivas salas de
prova.

5.9.4. Durante a realizagcdo das provas é vedada qualquer tipo de consulta, ou seja, a livros, revistas, folhetos,
anotagoes, etc.

5.9.5. No dia de realizagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato entrar e/ou permanecer na sala de provas com
aparelhos eletronicos (telefones celulares, pagers, walkman, agenda eletronica, notebook, handheld, receptor,
gravador, maquina fotografica, maquina de calcular, relégios com qualquer uma das fungdes anteriormente
citadas, etc.) ou armas de qualquer tipo. Caso o candidato esteja portando algum destes itens, este devera ser
entregue aos fiscais de sala antes do inicio das provas e somente serao devolvidos a saida do candidato da sala
de provas.

5.9.6. O descumprimento dos itens 5.9.4 ou 5.9.5 implicara na eliminagdo sumaria do candidato, constituindo-se em
tentativa de fraude.

5.9.7. A Prova Objetiva é composta de 2 (duas) provas: Prova de Conhecimentos Gerais e Prova de Conhecimentos
Especificos.

5.9.8. As provas objetivas terdo questées com 4 (quatro) alternativas de resposta cada uma, sendo 1 (uma), e apenas
1 (uma), a correta, sendo o nimero de questdes da prova e de cada matéria especificado junto aos programas,
no Anexo IV deste Edital.

5.9.9. Para a realizacdo das provas objetivas, respondidas em cartdo de respostas, os candidatos deverdo dispor de
caneta esferografica preta ou azul.

5.9.10.0 preenchimento do cartdo é de total responsabilidade do candidato, sendo expressamente vedado o auxilio de
terceiro ou de equipamentos na execugao desta tarefa, por qualquer que seja o pretexto, sob pena de ser
atribuida nota O (zero) as provas.

5.9.11.0s candidatos somente poderdo se retirar do local de provas apds 1:30 horas (uma hora e trinta minutos) do
inicio das mesmas.

5.9.12.0s 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderdo entregar as respectivas provas e retirar-
se do local, simultaneamente.

5.9.13.candidato, ao encerrar as provas, entregard ao fiscal de prova/sala:

a. O cartdo de respostas da prova objetiva, devidamente assinado no local especificado paratanto;
b. O caderno de provas.

5.9.14.0 candidato podera reter para si, apenas, a copia do cartdo de respostas.

5.9.15.0 preenchimento do cartdo é de total responsabilidade do candidato, sendo expressamente vedado o auxilio de
terceiro ou de equipamentos na execugao desta tarefa, por qualquer que seja o pretexto, sob pena de ser
atribuida nota O (zero) as provas.

5.9.16.As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez), com duas decimais, tendo todas as quest&es
de cada prova igual valor.

5.9.17.Na hipotese de anulacdo de questdo(des) da prova objetiva, quando de sua avalia¢do, a(s) mesma(s) sera(ao)
considerada(s) como respondida(s) corretamente pelo candidato.

5.9.18.Nas provas objetivas, sera atribuida nota O (zero):

a. A(s) questdo(des) da prova que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b A(s) questdo(des) da prova que contenha(m) mais de uma opgdo de resposta assinalada;

c. A(s) questdo(des) da prova que n3o estiver(em) assinalada(s) no cartdo de respostas;

d A(s) prova(s) objetiva(s) e/ou questdo(des) da prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das

especificagbes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova, ou seja, preenchidas com canetas ndo
esferograficas ou com canetas esferograficas de cor diferente de azul ou preta, ou ainda, com marcagao
diferente da indicada no modelo previsto no cartdo;

e. A(s) questdo(Bes) incorreta(s).

5.9.19.Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver, média ponderada, calculada conforme o

item 6.1., igual ou superior a 5,00 (cinco inteiros).

Média Ponderada = Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 0,4 + Nota da Prova Objetiva de

Conhecimento Especifico x 0,6.
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6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos aprovados na Prova Objetiva e na Prova Pratica (se aplicavel) serdo classificados por emprego publico,
em ordem decrescente da média aritmética ponderada das notas obtidas nestas provas, expressa a média com 2 (duas)
casas decimais.

Média Ponderada = Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 0,4 +
Nota da Prova Objetiva de Conhecimento Especifico x 0,6

6.2. Ocorrendo empate na média aritmética ponderada, aplicar-se-4, para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do
artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do artigo
12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais na data do término das inscri¢cOes, sexta-feira, 14 de
outubro de 2022).

6.3. Paraoscandidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que tenha:

a. Maior nimero de acertos na prova de conhecimentos especificos; e/ou
b. Maior idade.
6.4. Serdo considerados aprovados neste Processo Seletivo Publico todos os candidatos aprovados na prova objetiva.

7. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Serdo reservadas vagas a Pessoas com Deficiéncia - PcD, na propor¢do de 5% (cinco por cento) das respectivas vagas
que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do Processo Seletivo.

7.1.1. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo
42 do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n2 7.853, de 24 de outubro
de 1989 e suas alteragdes, na Simula 377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ, Enunciado AGU n? 45, de 14 de
setembro de 2009 e na Lei 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

7.1.2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe s3o asseguradas no inciso VIl do
Artigo 37 da Constituicdo Federal do Brasil e suas alteragOes, é assegurado o direito de inscricdo a vagas
reservadas conforme definido neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢gdes do
emprego publico a que concorrem.

7.2. O candidato com deficiéncia devera remeter para PROCESSO SELETIVO BIGUACU — EDITAL 001/2022 — VAGAS
RESERVADAS PCD, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang —
Trindade — CEP 88036-002 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 14 de outubro de 2022,
requerimento ao IESES com os seguintes documentos:

a. Fotocdpia do respectivo boleto bancario;

b. Solicitacdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia, e seu nimero
de inscri¢do (vide Anexo IX ao Edital);

c. Laudo Médico (original ou cépia autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com

expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia. O Laudo Médico devera conter o nome e o documento de identidade (RG)
do candidato, a assinatura, carimbo e CRM do médico responsavel por sua emissado.
7.2.c.1. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera
devolvido.
7.2.1. A relagdo dos requerimentos para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, deferidos e
indeferidos sera publicada na forma do item 4.1.

7.3. O deferimento do requerimento indicado no item 7.2 levard em conta: a) o deferimento do pedido de inscricdo do
candidato; b) o cumprimento do disposto no mesmo item (7.2) e c) a qualificacdo do candidato como Pessoa com
Deficiéncia, avaliada a partir do atestado médico apresentado e respectivo numero de CID indicado.

7.4. Os candidatos que se declararem com deficiéncia, caso aprovados no Processo Seletivo, serdao convocados para
submeter-se a pericia por equipe multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura de Biguagu, constituida na forma
do art. 43 do Decreto Federal n2 3.298/1999, com vistas a confirmagdo da deficiéncia declarada, bem assim a anélise da
compatibilidade ou nio da deficiéncia com as atribuicdes do emprego publico e, ainda, da viabilidade das condi¢Ges de
acessibilidade e da adequacdo do ambiente de trabalho para execucdo das tarefas.

7.4.1. A decisdo da equipe multiprofissional indicada no item anterior (7.4) tera carater de decisdoterminativa.
7.4.2. O ndo-comparecimento do candidato classificado acarretara a perda do direito a vagareservada.

7.5. Em caso de ndo confirmagdo da deficiéncia declarada, da ndo compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do
emprego publico ou da ndo viabilidade das condiges de acessibilidade e da adequac¢do do ambiente de trabalho para
execucdo das tarefas importara na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

7.5.1. Aperdado direito ao pleito da vaga reservada a PcD também sera aplicada a inobservancia do disposto nos itens
7.1.1e/ou7.2 efou7.3.

7.5.2. Serd demitido o candidato com deficiéncia que, no decorrer de suas atividades, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicGes do emprego publico.

7.5.3. Apos a contratagdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacdo, licenga por
motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

7.6. O candidato Pessoa com Deficiéncia — PcD participara tanto da classificagdo geral (6.1), como da classificagdo dos
candidatos que concorrem a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia —PcD.

7.6.1. Os candidatos, Pessoas com Deficiéncia, respeitada a respectiva classificagdao especifica de PcD, serdo chamados
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para ocuparem a 52 (quinta), a 252 (vigésima quinta), a 452 (quadragésima quinta) vaga que ocorrer e assim
sucessivamente, a cada 20 (vinte) vagas, de modo a se respeitar o percentual definido no item7.1.

7.6.2. A classificacdo dos candidatos a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

7.7. Nao provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos, por reprovacgédo no Processo Seletivo
ou na avaliacdo da equipe multiprofissional, sera ela preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificacdo.

7.8. Orequerimento a que se refere o item 7.2 ndo se constitui no requerimento previsto para pedidos de condicdo especial
de prova, referido no item 3.14, nem com ele guarda qualquer relagao.

8. DAS EXIGENCIAS PARA A CONTRATACAO

8.1. Oscandidatos aprovados serdo contratados, obedecendo-se a ordem de classificacdo por emprego publico.

8.2. Aaprovacdo e classificagdo neste Processo Seletivo Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico
no Quadro da Prefeitura de Biguagu. A contratacdo é de competéncia do Prefeito Municipal de Biguacu, dentro do
interesse e conveniéncia da administracdo, observada a ordem de classificacdo dos candidatos.

8.3. A escolaridade e requisitos exigidos para o cargo, indicados no item 1.3, deverdo ser comprovados até a data limite
estabelecida no ato convocatdrio para a contratagao.

8.3.1. O candidato, quando convocado para contratacdo, devera comparecer ao Exame Médico Admissional, na data
estipulada, conforme diretrizes estabelecidas pela Pericia Médica Oficial do Municipio.
8.3.1.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade e os requisitos exigidos, nos termos do item 8.3.1, serd eliminado do
Processo Seletivo.

8.4.  Fica ciente o candidato aprovado que podera ser deslocado para prestagdo de atividades em toda a drea de atuagdo da
Prefeitura de Biguacu.

8.5. Para o cargo de Agente Comunitario de Saude o candidato deverd residir, obrigatoriamente, em uma das ruas
pertencentes a regido a qual esta se candidatando, constantes do item 3.19 deste Edital.
8.5.1.0 candidato que ndo comprovar a residéncias em um dos enderegos exigidos, nos termos do item 8.5, serd eliminado

do Processo Seletivo.

8.6. Paraocargo de Agente Comunitario de Satude o candidato, uma vez ingressando no quadro de funciondrios através deste
Processo Seletivo, tera seu contrato de trabalho prorrogado anualmente e ininterruptamente, desde que comprove sua
manutencdo de residéncia na area para a qual se inscreveu, constante do item 3.19 deste Edital.
8.6.1.Ndo serdo prorrogadas anualmente as contratacGes provenientes de substituicGes de Agentes Comunitarios que

ingressaram por Processos Seletivos anteriores a este Edital.

8.7. Uma vez publicada a convocagdo de candidato(s) no Didrio Oficial dos Municipios, o(s) convocados(s) tera(do) 3 (trés) dias
Uteis para comparecer(em) ao Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo de Biguacu para manifestar o
seu interesse na vaga.
8.7.1.Somente serdo validas as manifestacGes pessoais do(s) candidato(s) aprovado(s), mediante presenca do candidato

no Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo de Biguacgu, ou por preposto devidamente munido
de procuragdo publica devidamente registrada e especifica para o respectivo fim.

8.8. Uma vez manifestado o interesse na vaga, o(s) convocado(s) terad(ao) 20 (vinte) dias consecutivos para finalizar(em) o seu
processo de contratacdo.

9.  DoOs PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS
9.1. E admitido pedido de revisao quanto:

a. Ao ndo deferimento do pedido de isencdo da taxa de inscrigdo;

b. Ao ndo deferimento de inscricdo;

C. Ao ndo deferimento de condi¢Ges especiais de prova e da concorréncia a vaga reservada a pessoa com
deficiéncia;

d. A formulacdo das questdes e respectivos quesitos;

e. A opgdo considerada como certa na prova objetiva; e

f. Aos resultados preliminares do Processo Seletivo Publico;

9.2. Ospedidos de revisao relativos ao item “9.1.a” deverao ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 6 de outubro

de 2022, até as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 7 de outubro de 2022.

9.3. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.b” e “9.1.c” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 27

de outubro de 2022 até as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 28 de outubro de 2022.

9.4. 0 gabarito oficial das provas objetivas sera tornado disponivel no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, até as

10 (dez) horas de segunda-feira, 7 de novembro de 2022.

9.4.1. As provas objetivas serdo disponibilizadas no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 10 (dez) horas
de segunda-feira, 7 de novembro de 2022, ali permanecendo até as 18 (dezoito) horas do segundo dia util
subsequente.

9.4.2. O candidato que desejar interpor pedido de revisdo quanto a formulacdo das questdes e respectivos quesitos
(item 9.1.d) ou quanto a opgdo considerada como certa na prova objetiva (item 9.1.e) devera fazé-lo a partir das
10 (dez) horas de segunda-feira, 7 de novembro de 2022, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 9 de
novembro de 2022.

9.5. Os resultados preliminares serdo disponibilizados no endereco eletronico indicado no item 3.2.1, na quinta-feira, 1 de

dezembro de 2022.

9.5.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o endereco eletrbnico indicado
no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.
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9.5.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.f” (aos resultados preliminares do Processo Seletivo Publico) deverdo
ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 1 de dezembro de 2022, as 18 (dezoito) horas de sexta-feira,
2 de dezembro de 2022.
9.6. Os resultados finais e, para os aprovados, as listas de classificagdo, serdo disponibilizadas no enderecgo eletronico
indicado no item 3.2.1, na quarta-feira, 7 de dezembro de 2022.
9.6.1. Os candidatos poderao obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o endereco eletrbnico indicado
no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.
9.7. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1” serdo respondidos nos seguintes prazos e formas:
9.7.1. Se relativos ao ndo deferimento do pedido de isencdo de inscricdo, através de ato tornado disponivel no
enderego eletronico indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 12 de outubro de 2022.
9.7.2. Se relativos ao ndo deferimento de inscrigdo e/ou ao ndo deferimento ao pedido para condigdes especiais de
prova e da concorréncia a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, através de ato tornado disponivel no
enderego eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de terca-feira, 1 de novembro de 2022.
9.7.3. Se relativos a formulagdo das questdes e respectivos quesitos de prova e a opg¢do considerada como certa nas
provas objetivas, por ato disponibilizado no momento da divulgacdo dos resultados preliminares.
9.8. Somente serdo apreciados os pedidos de revisdo expressos em termos convenientes e que apontarem as razoes e
circunstancias que os justifiguem, bem como observarem rigorosamente o procedimento estabelecido neste Edital.
9.8.1. Os pedidos de revisdo deverdo ser elaborados exclusivamente através de formulario digital disponibilizado no
icone “Pedidos de Revisdo” do enderego eletrénico indicado no item 3.2.1, a partir da indicacdo do CPF e data
de nascimento do candidato.
9.8.2. Nos formuldrios digitais ndo havera necessidade de qualificagdo do candidato ou de seu procurador, tendo em
vista que cada formulario estara vinculado diretamente ao registro do recorrente.
9.8.3. Ao optar por pedido de revisao, o candidato devera proceder conforme orientagao no referidoformulario.
9.8.4. As razbes do pedido e os respectivos requerimentos deverdo ser elaborados previamente em processador de
texto de escolha do candidato; uma vez concluidos (razdes e requerimentos), estes deverao ser trasladados do
arquivo do processador de textos para a respectiva area no formulario digital.
9.8.4.1. Asrazdes do pedido e os respectivos requerimentos deverao ser desprovidos de qualquer identificacdo
do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa etc., permitindo-se assim a sua analise sem a
identificagcdo do postulante.
9.8.4.2. Ndo é permitida qualquer identificagdo no corpo das razGes do pedido ou de seus respectivos
requerimentos, sendo indeferidos sumariamente os que ndo atenderem a esta condigao.
9.8.4.3. O reconhecimento e a consequente consideracdo de marca distintiva como elemento de identificagao
do recurso esta contido no poder discricionario do julgador.
9.8.5. Uma vez terminado o procedimento de formulagdo do pedido de revisdao em seu formulario eletrénico, devera
o candidato, imprimi-lo e remeté-lo, devidamente assinado, para PROCESSO SELETIVO BIGUACU — EDITAL
001/2022 - PEDIDO DE REVISAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo
Ernesto Pausewang — Trindade — CEP 88036-002 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até o ultimo
dia de cada um dos prazos de pedido de revisdo.
9.8.5.1. Alternativamente, por opcdo do candidato, este podera protocolar o pedido de revisado indicado no item
9.8.5., na Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura de Biguagu, aos cuidados da Comissdo do
Processo Seletivo Publico - EDITAL 001/2022.
9.9.  Osrecursos interpostos fora do respectivo prazo ndo serdo conhecidos, sendo para tanto consideradas as datas de
expedicdo do SEDEX-ECT, ou do protocolo da Secretaria Municipal de Administracdo de Biguagu.
9.10. Pedidos de Revisdo inconsistentes e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente

indeferidos.
9.11. E admitido recurso quanto:
a. A homologacdo dos resultados finais.

9.12. Osrecursos relativos aos itens 9.14.a. deverao ser interpostos nos dois primeiros dias tteis apds a publica¢do e ciéncia
do respectivo aviso ou ato.

9.12.1. Osrecursos relativos aos itens 9.14.a. deverao ser protocolados junto a Sede da Geréncia de Recursos Humanos
da Prefeitura de Biguagu, no horario das 13 (treze) as 17 (dezessete) horas, com a menc¢do expressa que se
relacionam a este Edital.

9.12.2. Alternativamente, por opg¢ao do candidato, este podera encaminhar, dentro do prazo previsto, o recurso
indicado no item 9.14 para PROCESSO SELETIVO BIGUAGU — EDITAL 001/2022 — RECURSO, A/C INSTITUTO
IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang — Trindade — CEP 88036-002
— Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT.

9.13. Somente serdo apreciados os recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias que os
justifiquem, bem como tiverem indicados o nome do candidato, nimero de sua inscricdo, emprego publico e endereco
para correspondéncia.

10. DO FORO JUDICIAL
10.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo Seletivo Publico de que trata este Edital é o da
Comarca de Biguacu (SC).

11. DELEGAGAO DE COMPETENCIA
11.1. Fica delegada competéncia ao IESES para:
11.1.1. Divulgar o Processo Seletivo;
11.1.2.Receber os dados e valores referentes as inscri¢bes;
11.1.3. Deferir e indeferir as inscricGes, os pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, os pedidos de
condi¢Ges especiais de prova e da concorréncia a vaga reservada a pessoa com deficiéncia;
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11.1.4.Elaborar, aplicar, julgar e avaliar as provas objetivas e praticas;
11.1.5.Julgar os pedidos de revisao previstos no item 9.1 deste Edital; e
11.1.6. Prestar informacses sobre o Processo Seletivo, através do site ou do email (sac@ieses.org).

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. O Processo Seletivo Publico tera validade de 01 (um) ano, a contar da data do ato de homologacdo do resultado para
cada emprego publico, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura de Biguagu.
12.2. A homologacdo do resultado deste Processo Seletivo Publico serd efetuada por emprego publico ou agrupamentos
destes, a critério da Prefeitura de Biguagu.
12.3. O extrato deste Edital (Aviso de Abertura) sera afixado no mural da Sede da Prefeitura de Biguagu e publicado no Diario
Oficial dos Municipios de Santa Catarina.
12.4. O inteiro teor deste Edital sera disponibilizado no endereco eletronico indicado no item 3.2.1 e afixado no quadro de
avisos da Sede da Prefeitura de Biguacgu.
12.5. O resultado final (Ato de Homologac¢do do Processo Seletivo) serd publicado no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina, apenas dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico.
12.6. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que fizer, em qualquer fase ou documento, declaracgdo falsa ouinexata;
12.7. O candidato devera manter atualizado seu endereg¢o. Em caso de alteragdo do enderego constante da "FICHA DE
INSCRICAQ", o candidato devera encaminhar documento com aviso de recebimento (AR) ao setor de recursos humanos
da Prefeitura de Biguagu, indicando seu emprego publico, nimero de inscricdo e fazendo mengdo expressa que se
relacione ao Processo Seletivo Publico objeto deste Edital.
12.8. Sera excluido do Processo Seletivo, por Ato do IESES, o candidato que:
12.8.1.Tornar-se culpado de incorregdes ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da realizagdo
do Processo Seletivo;
12.8.2.For surpreendido, durante a aplicagdo das provas em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;
12.8.3.For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for responsavel
por falsa identificagdo pessoal;
12.8.4.Ausentar-se da sala de prova, sem o acompanhamento de fiscal; e
12.8.5.Recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo resposta ou de outros documentos.
12.9. Os casos ndo previstos, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo Publico, serdo resolvidos, conjuntamente,
pela Prefeitura de Biguagu e pelo IESES.

Biguacu (SC), 09 de setembro de 2022.

Salmir da Silva Vinicius Hamilton do Amaral
Prefeito de Biguagu Secretdrio Municipal de Administracdo
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ANEXO I - CODIGOS, EMPREGOS PUBLICOS, ESPECIALIDADES, VAGAS, CARGA HORARIA E SALARIOS
1. NiVEL SUPERIOR

CODIGO EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES VAGAS CARGA HORARIA VENCIMENTO ‘
1016  ADVOGADO CREAS/SUAS CR 40HS RS 5.644,08
1020 ARQUITETO CR 30HS RS 4.233,06
1033  ASSISTENTE SOCIAL CR 30HS RS 3.174,81
1047  BACHAREL EM TURISMO(TURISMOLOGO) CR 30HS RS 2.910,20
1050 BIOLOGO CR 30HS RS 3.174,81
1064  BlOQUIMICO | CR 30HS R$ 2.910,20
1078  CONTADOR CR 30HS RS 6.758,14
1081  ENFERMEIRO | CR 30HS RS 3.174,81
1095  ENFERMEIRO I CR 40HS R$ 4.233,06
1119  ENGENHEIRO AGRONOMO CR 30HS RS 4.233,06
1122 ENGENHEIRO AMBIENTAL CR 30HS RS 4.233,06
1136  ENGENHEIRO CIVIL CR 30HS R$ 4.233,06
1140  ENGENHEIRO SANITARISTA CR 30HS RS 4.233,06
1153  ENGENHEIRO FLORESTAL CR 30HS RS 4.233,06
1167  FARMACEUTICO CR 30HS R$ 2.910,20
1184  FISCAL DE OBRAS E POSTURAS CR 40HS RS 4.233,06
1198  FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS Il CR 40HS RS 2.910,20
1208  FISIOTERAPEUTA CR 30HS R$ 2.910,20
1225  FONOAUDIOLOGO CR 30HS RS 2.910,20
1239  JORNALISTA CR 30HS RS 4.233,06
1242 MEDICO DE EMERGENCIA CR 20HS R$ 10.582,72
1253  MEDICO ESPECIALISTA | - CARDIOLOGISTA CR 20HS RS 8.466,18
1260  MEDICO ESPECIALISTA Il - GINECOLOGISTA CR 20HS RS 8.466,18
1273  MEDICO ESPECIALISTA Il - OFTAMOLOGISTA CR 20HS RS 8.466,18
1287  MEDICO ESPECIALISTA Il - ORTOPEDISTA CR 20HS RS 8.466,18
1299  MEDICO ESPECIALISTA IV - PEDIATRA CR 20HS RS 8.466,18
1300  MEDICO ESPECIALISTAV - DERMATOLOGISTA CR 20HS RS 8.466,18
1314  MEDICO ESPECIALISTA VII - INFECTOLOGISTA CR 20HS RS 8.466,18
1328  MEDICO ESPECIALISTA VIII - NEUROLOGISTA CR 20HS RS 8.466,18
1331  MEDICO ESPECIALISTA XI - PSIQUIATRA CR 20HS RS 8.466,18
1345  MEDICO PLANTONISTA CR 30HS RS 13.969,20
1359  MEDICO VETERINARIO CR 20HS RS 3.174,81
1376 NUTRICIONISTA Il CR 40HS RS 3.880,31
1380 ODONTOLOGO CR 20HS RS 3.527,55
1393  ODONTOLOGO ESPECIALISTA | - ENDODONTIA CR 20HS RS 4.409,48
1403  ODONTOLOGO ESPECIALISTA Il - ODONTOPEDIATRIA CR 20HS RS 4.409,48
1417  ODONTOLOGO ESPECIALISTA Ill - CIRURGICO-BUCO-MAXILAR CR 20HS RS 4.409,48
1420 ODONTOLOGO ESPECIALISTA IV - PACIENTES ESPECIAIS CR 20HS RS 4.409,48
1434  ODONTOLOGO ESPECIALISTAV - PERIDONTIA CR 20HS RS 4.409,48
1448  ODONTOLOGO ESPECIALISTA VI - PROTESES CR 20HS RS 4.409,48
1479  PSICOLOGO CR 30HS RS 3.174,81
1482  PSICOLOGO CAPS CR 40HS R$ 4.033,87
1506  TERAPEUTA OCUPACIONAL CAPS CR 40HS RS 3.880,26
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2. NiVEL MEDIO

CODIGO  EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES VAGAS CARGA HORARIA  VENCIMENTO
2018 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE CR 40HS RS 1.550,00
2035 AGENTE DE ENDEMIAS CR 40HS RS 1.550,00
2049 AGENTE FAZENDARIO CR 40HS RS 2.381,07
2052 ATENDENTE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE CR 30HS RS 1.851,97
2066 AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO CR 30HS RS 1.851,97
2083 ESCRITURARIO CR 30HS RS 2.433,98
2097 FISCAL DE OBRAS CR 40HS RS 2.381,07
2107 FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS | CR 40HS RS 2.381,07
2110 FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL CR 40HS RS 2.381,07
2124 FISCAL DO MEIO AMBIENTE CR 40HS RS 2.381,07
2138 ORIENTADOR SOCIAL - CREAS CR 40HS RS 2.469,28
2239 ORIENTADOR SOCIAL — CRAS CR 40HS RS 2.469,28
2141 TECNICO EM CADASTRO CR 30HS RS 2.645,65
2155 TECNICO EM CONTABILIDADE CR 30HS RS 2.645,65
2169 TECNICO EM EDIFICAGOES CR 30HS RS 2.645,65
2172 TECNICO EM ENFERMAGEM CR 30HS RS 2.381,07
2186 TECNICO EM ENFERMAGEM CR 40HS RS 3.174,81
2213 TECNICO EM SANEAMENTO CR 30HS RS 2.645,65
2227 TECNICO EM TOPOGRAFIA CR 30HS RS 2.645,65

3. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CODIGO EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES VAGAS CARGA HORARIA VENCIMENTO
3010 ALMOXARIFE CR 30HS RS 2.116,54
3023  AUXILIAR DE VETERINARIO | CR 40HS RS 1.298,77
3040  AUXILIAR MANUTENGAO E CONSERVAGAO (OPERARIO BRAGAL) CR 40HS RS 1.411,00
3054  CALCETEIRO CR 40HS RS 2.116,54
3068  ELETRICISTA CR 40HS RS 2.116,54
3071  MECANICO CR 40HS RS 2.381,07
3085  OPERADOR DE MAQUINA DE CORTE CR 40hs RS 2.381,07
3099  OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PESADOS CR 40HS RS 2.381,07
3109  OPERADOR DE PATROLA CR 40hs RS 2.381,07
3112  OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA CR 40hs RS 2.381,07
3126 OPERADOR DE ROCADEIRA COSTAL CR 40hs RS 2.381,07

4. NiVEL FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS

CODIGO  EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES VAGAS  CARGA HORARIA VENCIMENTO
4011  ARMADOR CR 40HS RS 2.116,54
4025  AUXILIAR DE MECANICO CR 40HS R$ 1.499,19
4039  AUXILIAR DE SAUDE | CR 30hs RS 1.587,38
4042 AUXILIAR DE SAUDE II CR 30HS RS 1.587,37
4056  AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Il (COPEIRA) CR 30HS R$ 1.411,00
4060  AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IIl (JARDINEIRO) CR 30HS R$ 1.411,00
4073 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS V (SERVENTE) CR 30HS R$ 1.411,00
4087  AUXILIAR OPERACIONAL CR 30HS RS 1.224,04
4090  CARPINTEIRO CR 40HS RS 2.116,54
4100  COVEIRO CR 40HS R$ 1.411,00
4114  GUARDA PATRIMONIAL CR 40HS R$ 1.411,00
4128  PINTOR CR 40HS RS 2.116,54
4131 RECEPCIONISTA CR 30HS RS 1.499,19
4145  TELEFONISTA CR 30HS RS 1.499,19
4162  MOTORISTA | (B) CR 40HS RS 2.381,07
4176  MOTORISTA Il (C) CR 40HS R$ 2.381,07
4180  MOTORISTA IIl (D) CR 40HS RS 2.381,07

O servidor publico tera direito ao vale alimentagdo, de acordo com o quadro abaixo:

CARGA HORARIA VALOR DO VALE ALIMENTAGAO

40 Horas RS 505,94
30 Horas RS 379,45
20 Horas RS 252,97
10 Horas RS 126,69
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ANEXO Il - CODIGOS, EMPREGOS PUBLICOS, ESPECIALIDADE, ESCOLARIDADE E DEMAIS REQUISITOS.
1. NiVEL SUPERIOR

CODIGO EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES ESCOLARIDADE REQUISITOS
< n REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1016  ADVOGADO CREAS/SUAS EERTIFICACKD PELO MES con&s&g—;@ DE
" - REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1020 ARQUITETO CERTIFICACAO PELO MEC CONSELHO DE
" - REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1033 ASSISTENTE SOCIAL CERTIFICACKO PELO MEC CONSELHO DE
CLASSE
i j REGISTRO NO
. DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM CONSELHO DE
1047  BACHAREL EM TURISMO(TURISMOLOGO) CERTIICACKO PELO MEC CLARSE QUANDO
EXISTIR
" - REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1050  BIOLOGO CERTIICACKO PELO MEC CONSELHO DE
CLASSE
- " REGISTRO NO
) DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1064  BIOQUIMICO | CERTIFICACAO PELO MEC CONSELHO DE
CLASSE
" n REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1078 CONTADOR CERTIFICACAO PELO MEC CO'\éSLE\LS';g DE
" - REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1081  ENFERMEIRO | CERTIFICACAD PELO MEC CONSELHO DE
" - REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1095  ENFERMEIRO Il CERTIFICACKO PELO MEC CONSELHO DE
CLASSE
- - REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1119  ENGENHEIRO AGRONOMO CoRTIFICACKD PELO MEC CO'\éSLilegg DE
" n REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1122 ENGENHEIRO AMBIENTAL EERTIICACKD PELO MEC CONSELHO DE
" - REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1136 ENGENHEIRO CIVIL CERTIFICACAD PELO MEC CONSELHO DE
CLASSE
" - REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1140 ENGENHEIRO SANITARISTA CERTIFICACKO PELO MEC CONSELHO DE
CLASSE
- - REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1153 ENGENHEIRO FLORESTAL CERTIFICACKD PELO MEC CO'\éSLilegg DE
" n REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1167  FARMACEUTICO EERTIFICACKD Pl MES CONSELHO DE
ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM DIREITO, ggﬁ'ssngooND%
1184  FISCAL DE OBRAS E POSTURAS ENGENHARIA CIVIL, ARQUITETURA E URBANISMO, CLASSE ot
ECONOMIA, ADMINISTRACAO OU CONTABILIDADE. ;
APLICAVEL)
REGISTRO NO
1198 FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS II ENSINO SUPERIOR COMPLETO C%'E'ESESL'E'“()SEE
APLICAVEL)
- - REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1208  FISIOTERAPEUTA CoRTIFICACKD PELO MEC CONSELHO DE
CLASSE
" n REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1225  FONOAUDIOLOGO EERTIFICACKD PELO MEC con&s&g—;@ DE
- ) REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM CONSELHO DE
1239 JORNALISTA CERTIFICACAO PELO MEC CLASSE (SE
APLICAVEL)
" n REGISTRO NO
. DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1242 MEDICO DE EMERGENCIA EERTIFICACKD PEL MEC con&s&g—;@ DE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1253 MEDICO ESPECIALISTA | - CARDIOLOGISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1260  MEDICO ESPECIALISTA Il - GINECOLOGISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1273 MEDICO ESPECIALISTA Il - OFTAMOLOGISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1287  MEDICO ESPECIALISTA Il - ORTOPEDISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1299  MEDICO ESPECIALISTA IV - PEDIATRA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1300  MEDICO ESPECIALISTA V - DERMATOLOGISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1314  MEDICO ESPECIALISTA VII - INFECTOLOGISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1328 MEDICO ESPECIALISTA VIil - NEUROLOGISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1331 MEDICO ESPECIALISTA XI - PSIQUIATRA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
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r— REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMAGAO NA AREA DO CARGO COM
1345  MEDICO PLANTONISTA CERTIFICACKO PELO MEC CONSELHO DE
CLASSE
— REGISTRO NO
. . DIPLOMA DE FORMAGAO NA AREA DO CARGO COM
1359 MEDICO VETERINARIO CoRTIFICACKD PELO MEC CONSELHO DE
— REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMAGAO NA AREA DO CARGO COM
1376 NUTRICIONISTA II EERTIFICACKD Pl MES CONSELHO DE
R REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMAGAO NA AREA DO CARGO COM
1380 ODONTOLOGO CERTIFICACAO PELO MEC COMSELHO DE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1393 ODONTOLOGO ESPECIALISTA | - ENDODONTIA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1403 JDONTOLOSO E2PECIALISTAIL- CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1417 QDONTOIOGO ESPECIALISTA I - CIRURGICO- CERTIFICAGAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1420 SSDP%Q&\O'SLOGO ESPECIALISTA IV - PACIENTES CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1434  ODONTOLOGO ESPECIALISTA V - PERIDONTIA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1448  ODONTOLOGO ESPECIALISTA VI - PROTESES CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
R REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMAGAO NA AREA DO CARGO COM
1475 PSICOLOGO CERTIFICACAO PELO MEC CONSELHO DE
R REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMAGAO NA AREA DO CARGO COM
1482 PSICOLOGO CAPS CERTIICACKO PELO MEC CONSELHO DE
CLASSE
REGISTRO NO
1506  TERAPEUTA OCUPACIONAL CAPS CURSO SUPERIOR DE TERAPIA OCUPACIONAL CONSELHO DE
CLASSE
2. NiVEL MEDIO
CODIGO EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES ESCOLARIDADE REQUISITOS

2018

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ENSINO MEDIO COMPLETO

RESIDIR NA AREA DA
COMUNIDADE EM
QUE ATUAR, DESDE A
DATA DA
PUBLICACAO DO
EDITAL DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO;
TER CONCLUIDO,
CcOM
APROVEITAMENTO,
CURSO DE
FORMACAO INICIAL,
COM CARGA
HORARIA MINIMA DE
QUARENTA HORAS

2035

AGENTE DE ENDEMIAS

ENSINO MEDIO COMPLETO

TER CONCLUIDO,
COM
APROVEITAMENTO,
CURSO DE
FORMAGAO INICIAL,
COM CARGA
HORARIA MINIMA DE
QUARENTA HORAS

2049

AGENTE FAZENDARIO

ENSINO MEDIO COMPLETO

TECNICO EM
CONTABILIDADE OU
TECNICO EM
ADMINISTRACAO

2052

ATENDENTE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

ENSINO MEDIO COMPLETO

2066

AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO

ENSINO MEDIO COMPLETO, CURSO DE AUXILIAR DE
CONSULTORIO DENTARIO

REGISTRO NO
CONSELHO DE
CLASSE

2083

ESCRITURARIO

ENSINO MEDIO COMPLETO

2097

FISCAL DE OBRAS

ENSINO MEDIO COMPLETO

ENSINO MEDIO
COMPLETO COM
FORMAGAO
ESPECIFICA EM
TECNICO EM
EDIFICAGOES

2107

FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS |

ENSINO MEDIO COMPLETO

2110

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL

ENSINO MEDIO COMPLETO

2124

FISCAL DO MEIO AMBIENTE

ENSINO MEDIO COMPLETO

2138

ORIENTADOR SOCIAL — CREAS

ENSINO MEDIO COMPLETO

2239

ORIENTADOR SOCIAL — CRAS

ENSINO MEDIO COMPLETO

2141

TECNICO DE CADASTRO

ENSINO MEDIO COMPLETO

TECNICO EM
EDIFICACOES OU
TECNICO EM
AGRIMENSURA OU
TECNICO EM
TOPOGRAFIA
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: . REGISTRO NO
2155  TECNICO EM CONTABILIDADE ENSINO MEDIO COMPLETO COM TECNICO EM CONSELHO DE
CONTABILIDADE
CLASSE
ENSINO MEDIO
COMPLETO COM
. « . FORMACAO
2169  TECNICO EM EDIFICACOES ENSINO MEDIO COMPLETO ESPECIFICA EM
TECNICO EM
EDIFICACOES
j j j REGISTRO NO
2172 TECNICO EM ENFERMAGEM ENSINO MEDIO EM TECNICO EM ENFERMAGEM CONSELHO DE
CLASSE
) ) j REGISTRO NO
2186  TECNICO EM ENFERMAGEM ENSINO MEDIO EM TECNICO EM ENFERMAGEM CONSELHO DE
CLASSE
- REGISTRO NO
. ENSINO MEDIO COMPLETO E DIPLOMA DE
2213 TECNICO EM SANEAMENTO PORMACAD TECNILS NA ARCA CO'\(IZSI;LSEQ DE
- - REGISTRO NO
2227 TECNICO EM TOPOGRAFIA ENSINO MEDIO COMPLETO E TECNICO EM CONSELHO DE
TOPOGRAFIA GEO
3. NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CODIGO EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES ESCOLARIDADE REQUISITOS

3010 ALMOXARIFE

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

3023 AUXILIAR DE VETERINARIO |

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AUXILIAR MANUTENCAO E CONSERVACAO

3040 (OPERARIO BRACAL)

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

3054 CALCETEIRO

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

3068 ELETRICISTA

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

3071 MECANICO

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

3085 OPERADOR DE MAQUINA DE CORTE

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARTEIRA NACIONAL
DE HABILITACAO -
CNH CATEGORIA

MINIMA "C"

3099 pEsapOS

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARTEIRA NACIONAL
DE HABILITACAO -
CNH CATEGORIA
MINIMA "C"

3109 OPERADOR DE PATROLA

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARTEIRA NACIONAL
DE HABILITACAO -
CNH CATEGORIA

MINIMA "C"

3112 OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARTEIRA NACIONAL
DE HABILITACAO -
CNH CATEGORIA

MINIMA "C"

3126 OPERADOR DE ROCADEIRA COSTAL

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARTEIRA NACIONAL
DE HABILITACAO -
CNH CATEGORIA

MINIMA "C"
4. NIVEL FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS
CODIGO EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES ESCOLARIDADE REQUISITOS
4011 ARMADOR ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
4025 AUXILIAR DE MECANICO ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
4039 AUXILIAR DE SAUDE | ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
4042 AUXILIAR DE SAUDE Il ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
4056 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Il (COPEIRA) ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
4060  AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11l (JARDINEIRO) ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
4073 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS V (SERVENTE) ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
4087 AUXILIAR OPERACIONAL ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
4090 CARPINTEIRO ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
4100 COVEIRO ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
4114 GUARDA PATRIMONIAL ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
4128 PINTOR ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
4131 RECEPCIONISTA ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
4145 TELEEONISTA ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO CARTEIRA
NACIONAL DE
4162 MOTORISTA | (B) HABILITACAO -
CNH CATEGORIA
MINIMA "B"
ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO CARTEIRA
NACIONAL DE
4176 MOTORISTA I (C) HABILITACAO -
CNH CATEGORIA
MINIMA "C"
ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO CARTEIRA
NACIONAL DE
4180 MOTORISTA Il (D) HABILITACAO -
CNH CATEGORIA
MINIMA "D"
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

1. NiVEL SUPERIOR
1016 - ADVOGADO CREAS/SUAS
Assessoramento juridico ao gabinete do Prefeito e Secretarias Municipais e demais atribuicdes cometidas pelo titular da pasta.

1020 - ARQUITETO
Elaborar, executar e dirigir atividades referentes a edificagGes, conjuntos arquiteténicos e monumentos, arquitetura paisagistica e de
interiores, planejamento fisico, local, urbano e regional e demais atribuicdes cometidas pelo titular da pasta.

1033 - ASSISTENTE SOCIAL
Desempenhar fungGes especificas a sua habilitacdo, seguindo orientagdes do titular da pasta.

1047 - BACHAREL EM TURISMO(TURISMOLOGO)
Planejar, orientar e executar trabalhos que visem ao desenvolvimento turistico do Municipio. Exercer outras atividades, compativeis com
sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por determinacgdo de superiores hierarquicos.

1050 - BIOLOGO
Exercer atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos.

1064 - BIOQUIMICO |
Exercer atividades, compativeis com sua formacgado, previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos.

1078 - CONTADOR
Elaborar a proposta orgamentaria do Municipio e exercer o controle patrimonial e financeiro da Prefeitura e demais atribuicdes cometidas
pelo titular da pasta.

1081 - ENFERMEIRO |
Exercer fungdes especificas de enfermagem, obedecendo ao que foi definido pelo titular da pasta.

1095 - ENFERMEIRO II
Exercer fungdes especificas de enfermagem, obedecendo ao que foi definido pelo titular da pasta.

1119 - ENGENHEIRO AGRONOMO
Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgao,
previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

1122 - ENGENHEIRO AMBIENTAL
Exercer fungbes especificas de Engenheiro Ambiental. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagdo, previstas em lei,
regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

1136 - ENGENHEIRO CIVIL
Projetos; executar e dirigir obras civis; elaborar orcamentos de custos e outras tarefas afins, seguindo orientag¢des do titular da pasta.

1140 - ENGENHEIRO SANITARISTA
Executar as tarefas compativeis e atinentes a sua formacéao, seguindo politica de acdo da pasta.

1153 - ENGENHEIRO FLORESTAL
Exercer funcdes especificas de Engenheiro Florestal. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei,
regulamento ou por determinac¢do de superiores hierarquicos.

1167 - FARMACEUTICO
Exercer fungdes especificas de farmacéutico, obedecendo ao que foi definido pelo titular da pasta.

1184 - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Elaborar e desenhar croquis na sua area de especializagdo, realizando estudos, levantamentos e efetuando calculos que se fizerem
necessarios; Fiscalizar as obras de construgdo civil executadas pelo municipes, visitando-as para verificar se as mesmas estao sendo
construidas de acordo com o projeto aprovado segundo o Plano Diretor, Cédigo de Obras e Edificacdes, o Codigo de Posturas Municipais
e as normas técnicas vigentes; Fiscalizar obra para fins de concessdo de habite-se, visitando-as para verificar se foram construidas de
acordo com o projeto aprovado pelo Municipio; Intimar, comunicar, embargar e autuar as obras que nao estiverem de acordo com os
requisitos legais exigidos; Determinar o cumprimento das posturas municipais que estdo sob sua competéncia; Elaborar relatdrios das
atividades de sua drea de atuacdo; Informar processos referentes a construgdo, renovagdo de alvara, substituicio de projeto,
cancelamento de auto de infragdo, consulta de viabilidade, desmembramento, amembramento, transferéncia de responsabilidade
técnica, transferéncia de proprietario, aprovacao de projeto, acréscimo e reforma, reconsideracdo de despacho, legalizacdo, certiddo de
demoli¢do e providéncias diversas, etc.; Zelar pela guarda, conservagdo e limpeza dos materiais e equipamentos de trabalho; Atender as
normas de Medicina, Higiene e Seguranga do Trabalho; Executar outras atividades correlatas.

1198 - FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 11
Executar atividades relacionadas a auditoria e a fiscalizagdo de tributos. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierdrquicos.

1208 - FISIOTERAPEUTA
Exercer fungdes especificas de fisioterapia. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgéao, previstas em lei, regulamento ou
por determinacgdo de superiores hierarquicos.

1225 - FONOAUDIOLOGO
Exercer fungGes especificas de Fonoaudidlogo. Exercer outras atividades, compativeis com -sua formacao, previstas em lei, regulamento
ou por determinagdo de superiores hierarquicos.
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1239 — JORNALISTA
Coordenar, planejar e executar atividades de jornalismo em ambito interno e externo. Desenvolver outras atividades afins determinadas
pelo titular da pasta.

1242 - MEDICO DE EMERGENCIA
Exercer fungGes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierdrquicos.

1253 - MEDICO ESPECIALISTA | - CARDIOLOGISTA
Exercer fungdes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

1260 - MEDICO ESPECIALISTA Il - GINECOLOGISTA
Exercer fungGes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierdrquicos.

1273 - MEDICO ESPECIALISTA Il - OFTAMOLOGISTA
Exercer fungdes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

1287 - MEDICO ESPECIALISTA IIl - ORTOPEDISTA
Exercer funcGes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacéo,
previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos.

1299 - MEDICO ESPECIALISTA IV - PEDIATRA
Exercer fungGes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierdrquicos.

1300 - MEDICO ESPECIALISTA V - DERMATOLOGISTA

Prestar assisténcia médica - cirirgica; Disposi¢cdo para mudangas de turno e/ou horério para prestagdo de servico; comprometimento
com a implanta¢do de Programas de Saude especificos do municipio; Obedecer as Politicas de Salde estabelecidas pela Secretaria de
Saude ou 6rgdo competente; Atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais, unidades volantes; Efetuar exames médicos em
escolares e pré-escolares; Preencher e assinar laudos de exames e verificagdo; Fazer diagndstico e recomendar a terapéutica indicada
para cada caso. Solicitar exames laboratoriais e de imagem; Examinar casos especiais e servicos especializados; Preencher ficha e/ou
prontuario individual do paciente, seja ele manual ou eletrénico; preencher relatérios mensais relativos as atividades do emprego;
Participar do planejamento, execugao e avaliagdo de programas de prevengao a Saude e Higiene; Organizar atividades de capacitagao e
atualizagdo para os profissionais da salde; Participar de Programas e pesquisa em Saude Publica e ou Coletiva; Executar outras tarefas
correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1314 - MEDICO ESPECIALISTA VII - INFECTOLOGISTA

Diagnosticar, tratar e acompanhar pacientes acometidos por doengas infecciosas e parasitarias; InfecgGes Oportunistas (I0), Doengas
Sexualmente Transmissiveis (DST); Imunizag¢Ges (vacinacdes); Aconselhamento na prescricio de antimicrobianos (uso correto de
antibidticos); Controle de infec¢do hospitalar; Preencher ficha e/ou prontuario individual do paciente, seja ele manual ou eletrénico;
preencher relatérios mensais relativos as atividades do emprego; Organizar atividades de capacitagdo e atualizagao para os profissionais
da saude; Participar de Programas e pesquisa em Saude Publica e ou Coletiva; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

1328 - MEDICO ESPECIALISTA VIII - NEUROLOGISTA

Diagnosticar e tratar as afec¢des do sistema nervoso central e periférico; Fazer diagndstico e tratamento das afec¢gdes que acompanham
0s acessos mentais; Acompanhar o tratamento de pacientes quando o caso assim o exigir; Preencher ficha e/ou prontuario individual

do paciente, seja ele manual ou eletronico; Preencher relatérios mensais relativos as atividades da fungao; Prestar o devido atendimento
aos pacientes encaminhados por outro especialista; Participar de programas e pesquisa voltados para a salde publica; Solicitar exames
laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; Solicitar o concurso de outros médicos especialistas em casos que requeiram esta
providéncia; Organizar atividades de capacitacdo e atualizagdo para os profissionais da saude; Executar outras tarefas correlatas, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1331 - MEDICO ESPECIALISTA XI - PSIQUIATRA
Exercer fungdes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

1345 - MEDICO PLANTONISTA
Exercer funcGes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacéo,
previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos.

1359 - MEDICO VETERINARIO
Prestar assisténcia médica veterindria junto aos produtores, seguindo politica de agdo da pasta. Exercer outras atividades, compativeis
com sua formacéo, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

1376 - NUTRICIONISTAII
Planeja, coordena e supervisionar servigos e programas de nutri¢do clinica, ambulatorial, administracdo de servicos de alimentacdo, saude
publica e educagdo. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagado, previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de
superiores hierarquicos.

1380 - ODONTOLOGO

Exercer as atribuicGes dispostas na Legislagdo especifica da profissdo, incluindo diagndstico, compreensao, tratamento e controle dos
problemas de satide bucal dos pacientes que apresentam complexidade em seu sistema bioldgico e/o psicoldgico e/ou social, bem como
percepcdo e atuagdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de saude e de areas correlatas; Organizar
atividades de capacitacdo e atualizagdo para os profissionais da salde; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.
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1393 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA | - ENDODONTIA

Exercer as atribuicGes dispostas na Legislacdo especifica da profissdo, incluindo diagndstico, compreensdo, tratamento e controle dos
problemas de salide bucal dos pacientes que apresentam complexidade em seu sistema bioldgico e/o psicolédgico e/ou social, bem como
percepcdo e atuagdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de saude e de areas correlatas; Organizar
atividades de capacitagdo e atualizagdo para os profissionais da salude; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissdo.

1403 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA Il - ODONTOPEDIATRIA

Exercer as atribuigdes dispostas na Legislagdo especifica da profissao, incluindo diagndstico, compreensao, tratamento e controle dos
problemas de satude bucal dos pacientes que apresentam complexidade em seu sistema bioldgico e/o psicoldgico e/ou social, bem como
percepcdo e atuacdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de salde e de areas correlatas; Organizar
atividades de capacitacdo e atualizagdo para os profissionais da salde; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

1417 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA Il - CIRURGICO-BUCO-MAXILAR

Exercer as atribuicGes dispostas na Legislacdo especifica da profissdo, incluindo diagndstico, compreensdo, tratamento e controle dos
problemas de salde bucal dos pacientes que apresentam complexidade em seu sistema bioldgico e/o psicolégico e/ou social, bem como
percepcdo e atuagdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de salude e de areas correlatas; Organizar
atividades de capacitacdo e atualizagdo para os profissionais da salde; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

1420 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA IV - PACIENTES ESPECIAIS

Exercer as atribui¢des dispostas na Legislagao especifica da profissao, incluindo diagndstico, compreensao, tratamento e controle dos
problemas de saude bucal dos pacientes que apresentam complexidade em seu sistema bioldgico e/o psicolégico e/ou social, bem como
percepcdo e atuagdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de saude e de areas correlatas; Organizar
atividades de capacitacdo e atualizagdo para os profissionais da salde; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

1434 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA V - PERIDONTIA

Realizar os procedimentos de restauragdes de dentes unitarios; Elaborar plano de tratamento para substituir dentes ausentes; Desenhar
protese fixa; Preparar coroas totais; Preparar restauragdes intracoronadrias; Elaborar preparo para dentes extremamente danificados;
Efetuar moldagens; restauragGes de ceramica; proteses parciais fixas adesivas; Atuar na reabilitagdo protética de pacientes com perda
avancada de insergdo; Fazer protese total e protese parcial removivel; Organizar atividades de capacitacdo e atualizagdo para os
profissionais da saude; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1448 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA VI - PROTESES

Realizar os procedimentos de restauragdes de dentes unitarios; Elaborar plano de tratamento para substituir dentes ausentes; Desenhar
prétese fixa; Preparar coroas totais; Preparar restauragles intracoronarias; Elaborar preparo para dentes extremamente danificados;
Efetuar moldagens; restauragcGes de ceramica; proteses parciais fixas adesivas; Atuar na reabilitacdo protética de pacientes com perda
avancgada de inser¢do; Fazer protese total e protese parcial removivel; Organizar atividades de capacitagdao e atualizagdo para os
profissionais da saude; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

1479 - PSICOLOGO
Executar servicos de psicologia: desenvolvendo diagndstico psico-social. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos.

1482 - PSICOLOGO CAPS
Executar servicos de psicologia: desenvolvendo diagndstico psico-social. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao,
previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

1506 - TERAPEUTA OCUPACIONAL CAPS
Exercer fungdes especificas de Terapeuta Ocupacional. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei,
regulamento ou por determinac¢do de superiores hierarquicos.

2. NIVEL MEDIO

2018 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

O exercicio de atividades de prevencdo de doencas e de promocdo da salde, a partir dos referenciais da Educacdo Popular em Saude,
mediante a¢Ges domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que
normatizam a salde preventiva e a atengao basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as agdes e aos
servicos de informacdo, de salude, de promocéo social e de protecdo da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual
ou federal.

2035 - AGENTE DE ENDEMIAS

| - desenvolvimento de a¢Ges educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevengao e ao controle de doencas e agravos a
saude; Il - realizagdo de agGes de prevencgao e controle de doencgas e agravos a saude, em interagdo com o Agente Comunitario de Saude
e a equipe de atencgdo basica; Il - identificagdo de casos suspeitos de doencas e agravos a saude e encaminhamento, quando indicado,
para a unidade de saude de referéncia, assim como comunica¢do do fato a autoridade sanitaria responsavel; IV - divulgacdo de
informagGes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e sobre medidas de prevencdo
individuais e coletivas; V - realizagdo de a¢des de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e coleta de reservatdrios de doencas;
VI - cadastramento e atualiza¢do da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevencdo e controle de doencgas;
VIl - execucdo de agBes de prevencgdo e controle de doengas, com a utilizagdo de medidas de controle quimico e biolégico, manejo
ambiental e outras a¢des de manejo integrado de vetores; VIII - execugdao de agGes de campo em projetos que visem a avaliar novas
metodologias de intervencdo para prevencao e controle de doencgas; IX - registro das informacdes referentes as atividades executadas, de
acordo com as normas do SUS; X - identificacdo e cadastramento de situacGes que interfiram no curso das doencgas ou que tenham
importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais; XI - mobilizagdo da comunidade para desenvolver
medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores. § 22 E considerada
atividade dos Agentes de Combate as Endemias assistida por profissional de nivel superior e condicionada a estrutura de vigilancia
epidemiolégica e ambiental e de atencdo basica a participagdo: | - no planejamento, execugao e avaliagdo das a¢Ges de vacinagao animal
contra zoonoses de relevancia para a saude publica normatizadas pelo Ministério da Saude, bem como na notificagdo e na investigacdo
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de eventos adversos temporalmente associados a essas vacinagdes; Il - na coleta de animais e no recebimento, no acondicionamento, na
conservagao e no transporte de espécimes ou amostras bioldgicas de animais, para seu encaminhamento aos laboratdrios responsaveis
pela identificagdo ou diagndstico de zoonoses de relevancia para a saude publica no Municipio; Ill - na necropsia de animais com
diagnéstico suspeito de zoonoses de relevancia para a salude publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras
laboratoriais, ou por meio de outros procedimentos pertinentes; IV - na investigacao diagndstica laboratorial de zoonoses de relevancia
para a saude publica; V - na realizagdao do planejamento, desenvolvimento e execugao de agdes de controle da populagdo de animais, com
vistas ao combate a propagacdo de zoonoses de relevancia para a salde publica, em carater excepcional, e sob supervisdo da coordenacdo
da area de vigilancia em saude. § 32 O Agente de Combate as Endemias podera participar, mediante treinamento adequado, da execucao,
da coordenagdo ou da supervisdo das a¢oes de vigilancia epidemioldgica e ambiental.

2049 - AGENTE FAZENDARIO

| - operar terminais de computador inserindo e extraindo informag¢des e dados em meio magnético/eletrénico ou impresso, para
orientagdo e esclarecimentos aos contribuintes, no ambito de sua competéncia; Il - elaborar estudos, pesquisas e analises relacionadas
ao acompanhamento das receitas municipais, propondo e opinando acerca de medidas de aprimoramento Il - instruir processos e demais
expedientes, apresentando relatdrio sobre assuntos referentes a sua area; IV - colaborar para o intercambio entre a Secretaria da Fazenda
os demais drgdos e entidades municipais, estaduais e federais; V - assessorar e acompanhar as atividades de fiscalizagao tributaria,
colaborando para o aprimoramento das mesmas; VI - prestar esclarecimentos aos contribuintes acerca da legislacdo tributaria em vigor,
orientando-os sobre os procedimentos a serem adotados por eles; VII - expedir certidGes negativas de débito; VIII - efetuar parcelamentos
de débitos de tributos municipais; IX - dirimir duvidas apresentadas pelos contribuintes; X - efetuar calculos referentes a tributos, valores
de auto de infracdo e parcelamentos espontaneos; Xl - instruir processos de compensacao e devolucdo de débitos tributarios; X - exercer
outras tarefas, mediante designac¢do expressa do Secretario Municipal da Fazenda.

2052 - ATENDENTE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Auxiliar as atividades do Assistente Social. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos. Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida didria e instrumentais de
autonomia e participacdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e
coletivas. Desenvolver atividades para o acolhimento, protecdo integral e promoc¢do da autonomia e autoestima dos usuarios. Atuar na
recepcao dos usudrios possibilitando uma ambiéncia acolhedora. Apoiar os usuarios no planejamento e organizagdo de sua rotina diaria.
Apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizag¢do e limpeza do ambiente e preparagao dos alimentos. Apoiar e monitorar
os usuarios nas atividades de higiene, organizacdo, alimentacdo e lazer. Contribuir para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento
integral do grupo familiar. Participar das reunies de equipe para o planejamento das atividades. Desenvolver atividades socioeducativas
e de convivéncia e socializagdo visando a atencdo, defesa e garantia de direitos e protecao aos individuos e familias em situa¢des de
vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da func¢éo protetiva da familia. Desenvolver atividades
instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construcdo da autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos usuarios, a
partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideragao o ciclo de vida
e acOes intergeracionais. Assegurar a participacdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social. Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade. Acompanhar, orientar e monitorar os
usudrios na execucgado das atividades internas e externas. Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo
de trabalho. Apoiar na elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os
orgdos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar.

2066 - AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO

Auxiliar as atividades dos profissionais da saude bucal. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei,
regulamento ou por determinac¢do de superiores hierarquicos.

2083 — ESCRITURARIO
Desempenhar tarefas de escrituragao, digitagcdo e arquivo das correspondéncias no ambito da municipalidade. Exercer outras atividades,
compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierdrquicos.

2097 - FISCAL DE OBRAS

Elaborar e desenhar croquis na sua area de especializagdo, realizando estudos, levantamentos e efetuando calculos que se fizerem
necessarios; Fiscalizar as obras de construgdo civil executadas pelo municipes, visitando-as para verificar se as mesmas estdo sendo
construidas de acordo com o projeto aprovado segundo o Plano Diretor, Cédigo de Obras e Edificagdes, o Codigo de Posturas Municipais
e as normas técnicas vigentes; Fiscalizar obra para fins de concessdo de habite-se, visitando-as para verificar se foram construidas de
acordo com o projeto aprovado pelo Municipio; Intimar, comunicar, embargar e autuar as obras que ndo estiverem de acordo com os
requisitos legais exigidos; Determinar o cumprimento das posturas municipais que estdo sob sua competéncia; Elaborar relatérios das
atividades de sua area de atuacdo; Informar processos referentes a construcdo, renovacdo de alvara, substituicio de projeto,
cancelamento de auto de infragdo, consulta de viabilidade, desmembramento, amembramento, transferéncia de responsabilidade
técnica, transferéncia de proprietdrio, aprovacao de projeto, acréscimo e reforma, reconsideragao de despacho, legalizacdo, certiddo de
demoli¢do e providéncias diversas, etc.; Zelar pela guarda, conservagao e limpeza dos materiais e equipamentos de trabalho; Atender as
normas de Medicina, Higiene e Seguranca do Trabalho; Executar outras atividades correlatas.

2107 - FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS |
Executar atividades relacionadas a auditoria e a fiscalizacdo de tributos. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierdrquicos.

2110 - FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL
Fiscalizar e orientar os municipes quanto as normas e regulamentos relacionados ao meio ambiente. Exercer outras atividades,
compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierdrquicos.

2124 - FISCAL DO MEIO AMBIENTE
Fiscalizar e orientar os municipes quanto as normas e regulamentos relacionados ao meio ambiente. Exercer outras atividades,
compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierdrquicos.

2138 - ORIENTADOR SOCIAL CREAS

Recepcdo e oferta de informagdes as familias do CREAS; Realizacdo de abordagem de rua e/ou busca ativa no territdrio; Participagdo das
reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultados; Participacdo das atividades
de capacitagao e formagdo continuada da equipe do CREAS.
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2239 - ORIENTADOR SOCIAL CRAS

Recepcao e oferta de informagdes as familias usuarias do CRAS; Media¢do dos processos grupais, proprios dos servigos de convivéncia e
fortalecimentos de vinculos, ofertados no CRAS; Participacao de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdo do
processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS; Participacdo das atividades de capacita¢do (ou formacgdo continuada) da equipe
de referéncia do CRAS

2141 - TECNICO DE CADASTRO

| - Informar processos de certiddes de cadastro e de outras relacionadas a cadastro e langamentos tributarios; Il - atender e orientar os
contribuintes quanto aos procedimentos necessarios para o registro nos cadastros fiscais; Ill - efetuar os calculos de tributos, bem como
de corre¢do monetdria e outros exigidos para o lancamento de tributos; IV - efetuar levantamentos in locu com vista a atualizacdo dos
cadastros fiscais; V - informar, no ambito da sua atuacgdo, processos relacionados ao cadastro imobilidrio, cadastro mobiliario e
lancamentos de impostos, taxas e contribuicdo de melhoria; VI - colaborar, sempre que necessario, na distribuicdo de documentos de
arrecadagao e de outros documentos de tributos municipais, em coopera¢do com a Geréncia Tributaria; VII - instruir processos fiscais de
reclamacdes de contribuintes de tributos municipais; VIII - cumprir despachos exarados em processos de reclamages de contribuintes;
IX - preencher boletins cadastrais, revisando os elementos necessdarios a correta tributagao; X - informar processos de isengdo e imunidade
tributaria relacionadas com os tributos municipais; XI - conferir relatérios e formularios de entrada de dados oriundos de servigos
relacionados ao cadastro imobiliario ou de contribuintes; XlI - analisar relatdrios de critica de movimento de cadastro de célculos e outros,
corrigindo erros que forem detectados; Xlll - elaborar croquis das quadras e plantas dos imdveis para plotagem na cartografia do
Municipio; XIV - atualizar dados de cadastro com base em informagdes extraidas de processos de habite-se, loteamentos, demoligao e
outros que modifiquem a situagdo cadastral dos imdveis; XV - efetuar pesquisas de variacdo do mercado imobilidrio e outras atividades
necessarias para a atualizacdo da Planta de Valores Genéricos; XVI - outras atividades relacionadas com o cadastro e o lancamento
tributario, inerentes a administragao tributaria.

2155 - TECNICO EM CONTABILIDADE
Auxiliar o Contador em suas tarefas. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgao, previstas em lei, regulamento ou por
determinacgdo de superiores hierarquicos.

2169 - TECNICO EM EDIFICAGOES
Auxiliar o Engenheiro Civil na fiscalizacdo de obras. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei,
regulamento ou por determinac¢do de superiores hierarquicos.

2172 - TECNICO EM ENFERMAGEM |

Supervisionar e executar atividades de técnico em enfermagem e auxiliar na elaboracgédo e analise de projetos relativos a sua formacdo
profissional. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores
hierarquicos.

2186 - TECNICO EM ENFERMAGEM I

Supervisionar e executar atividades de técnico em enfermagem e auxiliar na elaboracgédo e analise de projetos relativos a sua formacdo
profissional. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores
hierarquicos.

2213 - TECNICO EM SANEAMENTO
Auxiliar o Engenheiro Sanitarista em suas tarefas. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento
ou por determinacgdo de superiores hierarquicos.

2227 - TECNICO EM TOPOGRAFIA
Supervisionar e executar atividades de topografia e auxiliar na elaboragdo e analise de projetos relativos a sua formagao profissional.
Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por determinacgdo de superiores hierarquicos.

3. NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

3010 — ALMOXARIFE

Supervisionar e executar atividades de almoxarife e auxiliar na elaboracdo e analise de projetos relativos a sua formagdo profissional,
seguindo orientag¢do do Titular da Pasta.

3023 - AUXILIAR DE VETERINARIO |
Prestar servigos na area da medicina veterinaria, de acordo com o programa da Pasta.

3040 - AUXILIAR MANUTENGAO E CONSERVACAO (OPERARIO BRACAL)
Executar servigos manuais na conservagao de estradas, ruas, parques e jardins e efetuar a coleta de lixo.

3054 — CALCETEIRO
Executar servicos manuais na conservacdo de estradas, ruas, parques e jardins e ladrilhos, meios fios etc. Exercer outras atividades
inerentes ao seu cargo que repassadas pelo titular da pasta.

3068 — ELETRICISTA
Executar os servigos elétricos nos prédios publicos e aqueles estabelecidos em Lei e/ou repassados pelo titular da pasta.

3071 - MECANICO
Responsabilizar-se pelos servicos de mecanico da frota municipal.

3085 - OPERADOR DE MAQUINA DE CORTE
Operar maquina de corte.

3099 - OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PESADOS
Operar equipamentos pesados.

3109 - OPERADOR DE PATROLA
Operar moto niveladora (Patrola).
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3112 - OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA
Operar retroescavadeira.

3126 - OPERADOR DE ROCADEIRA COSTAL
Operar Rogadeira Costal.

4. NiVEL FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS
4011 - ARMADOR
Executar os servicos relativos a profissdo e aqueles estabelecidos em Lei e/ou repassados pelo titular da pasta.

4025 - AUXILIAR DE MECANICO
Auxiliar o mecénico na realizacdo de suas tarefas e aquelas estabelecidas em Lei e/ou repassadas pelo titular da pasta.

4039 - AUXILIAR DE SAUDE |
Auxiliar as atividades de atendimento na secretaria de saude. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei,
regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos

4042 - AUXILIAR DE SAUDE II
Auxiliar as atividades de atendimento na secretaria de saude. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, previstas em lei,
regulamento ou por determinac¢do de superiores hierarquicos.

4056 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Il (COPEIRA)

Manusear e preparar alimentos (café, leite, cha, sucos, torradas e lanches em geral); Atender o publico, servindo e distribuindo lanches e
cafés, arrumar bandejas e mesas e servir; Recolher utensilios e equipamentos utilizados, promovendo sua limpeza, higienizacdo e
conservagao; Executar e conservar a limpeza da copa e da cozinha.

4060 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Ill (JARDINEIRO)
Executar servigos de jardinagem nas pragas publicas e nas areas de ajardinamentos dos prédios publicos e aquelas tarefas estabelecidas
em Lei e/ou repassadas pelo titular da pasta.

4073 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS V (SERVENTE)
Executar os servicos de limpeza do prédio e instalagdes e aquelas tarefas estabelecidas em Lei e/ou repassadas pelo titular da pasta.

4087 - AUXILIAR OPERACIONAL

Exercer ou auxiliar na execu¢do de quaisquer tarefas que ndo exijam qualificagdo profissional e/ou experiéncia prévia; Abrir, fechar e
limpar valas, desobstruindo caixas de captagao e bueiros, entre outros; Carregar e descarregar viaturas em geral; Executar servigos de
conservacdo e limpeza de estradas, jardins, pracas, vias, logradouros e cemitérios publicos, terrenos baldios e outros, tapando buracos,
capinando, rogando, varrendo, pintando meio fio e troncos de arvores, bem como a remogao de entulhos; Operar rogadeiras nos servicos
de limpeza de jardins e outros logradouros publicos; Auxiliar na implantagdao e manutengao de estradas, executando servigos inerentes a
sua funcdo; Podar, plantar e regar folhagens, arvores, grama, flores, entre outros, em parques, jardins e logradouros publicos; Auxiliar
calceteiros e pedreiros no preparo de argamassa, concreto e nos servicos de pavimentacdo, carregando materiais, equipamentos e
ferramentas peculiares ao trabalho; Executar servigos de limpeza de terrenos; Auxiliar carpinteiros e encanadores na execugdo de
pequenos trabalhos e reparos como montagem e desmontagem de andaimes, palcos, instalagdes de tubulacées e outros similares; Auxiliar
o trabalho de operagdo da usina de asfalto limpando e/ou untando com dleo rolos, telas do silo, caminhdes e alimentado o silo
manualmente com brita e areia quando necessario; Executar servicos de horta, virando e adubando a terra, capinando, plantando,
transplantando mudas de verduras e legumes e regando os canteiros quando necessarios; Auxiliar o mecéanico nos servicos de manutencao
e reparo das viaturas municipais; Zelar pela guarda, conservacao e limpeza dos materiais e equipamentos de trabalho; Atender as normas
de Medicina, Higiene e Segurancga do Trabalho; Executar outras atividades correlatas.

4090 - CARPINTEIRO
Executar servicos de carpintaria e aqueles estabelecidos em Lei e/ou repassados pelo titular da pasta.

4100 - COVEIRO
Executar as tarefas relativas a funcdo e aquelas estabelecidas em Lei e/ou repassados pelo titular da pasta.

4114 - GUARDA PATRIMONIAL

Proteger os bens, servicos e instalagdes do Municipio, prevenindo a danos vandalismos e sinistros contra os mesmos, através do
patrulhamento, vigilancia das escolas, das unidades de saude, museus e demais prédios utilizados na prestagao de servigos publicos pela
Administragdo Municipal, bem como dos bens de uso comum, assim entendidos as pragas, parques, jardins, cemitérios, mercados
publicos, monumentos e quaisquer outros de dominio publico municipal, fiscalizando a utilizacdo adequada dos mencionados espacos,
promovendo as condigdes necessarias para que a populacdo possa usufruir de tais ambientes de forma segura. Auxiliar na protecdo do
patrimdnio ecoldgico, histérico, cultural, arquitetonico e ambiental do municipio, inclusive adotando medidas educativas de carater
preventivo e informando aos drgdos competentes para aplicacdo das eventuais san¢des administrativas estabelecidas em lei. Realizar
rondas preventivas, verificando sempre politicas de prevenc¢Ges do patrimoénio publico bem como integridade fisica do agente. Realizar o
atendimento ao publico quando executando os servigos de video monitoramento, operar, monitorar, cuidar, zelar e informar sempre a
sua chefia imediata quando ocorrer algum sinistro, manter sigilo sobre as informagdes dos sistemas. Manter sempre boa aparéncia e estar
devidamente uniformizado seguindo o padrdo de uniformes da guarda Patrimonial. Identificar e orientar as pessoas; encaminhar o
visitante; controlar a movimentac¢do dos individuos. Zelar pelas dependéncias e instalacdes do estabelecimento e pelo material utilizado;
Realizar aberturas e fechamento de portdes de acesso, abordar entradas ndo autorizadas, cuidar. Solicitar documento de identificacdo
conforme normas estabelecidas pelas Unidades publicas, para permitir ou impedir o acesso as dependéncias da Instituicdo; Efetuar
inspecdo pelos prédios e imediagGes, examinando portas, janelas, portdes e alarmes, atentando para eventuais anormalidades. Participar
de programa de treinamento e capacitagdo. Comunicar autoridade competente sobre focos de incéndios e pessoas suspeitas como,
tentativa de furto, atos obscenos, roubos e outros delitos. Fazer o check-in do veiculo sempre no inicio dos plantGes, assim como manter
o controle de uso com os devidos preenchimentos dos dados da quilometragem. Dirigir o veiculo de uso exclusivo da guarda Patrimonial,
conter CNH (A/B) mediante a portaria.

4128 - PINTOR
Executar servicos de pintura e aqueles estabelecidos em Lei e/ou repassados pelo titular da pasta.
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4131 - RECEPCIONISTA
Atuar na recepgao, atender e filtrar ligagdes, anotar recados e receber as pessoas, fazer o direcionamento de liga¢des, envio e controle
de correspondéncias, prestar apoio em ligagoes.

4145 - TELEFONISTA
Atender e filtrar ligagOes, anotar recados, fazer que estes recados cheguem ao seu destino, fazer o direcionamento de ligagGes, fazer
ligacdes a qual for solicitada, buscando estabelecer o vinculo de contato de forma célere e eficaz a que for solicitada.

4162 - MOTORISTA | (B)
Conduzir e responsabilizar-se pela conservacdo de automdveis e caminhonetes utilizados nos transportes de passageiros e cargas e
aqueles estabelecidos em Lei e/ou repassados pelo titular da pasta.

4176 - MOTORISTA 11 (C)
Conduzir e responsabilizar-se pela conservagdo de automadveis, caminhdes e caminhonetes utilizados nos transportes de passageiros e
cargas e aqueles estabelecidos em Lei e/ou repassados pelo titular da pasta.

4180 - MOTORISTA Il (D)
Conduzir e responsabilizar-se pela conservagdo de automodveis, caminhdes e caminhonetes utilizados nos transportes de passageiros e
cargas e aqueles estabelecidos em Lei e/ou repassados pelo titular da pasta.
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ANEXO IV — PROVAS E PROGRAMAS
DEVEM SER CONSIDERADAS AS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO ATE 31 DE AGOSTO DE 2022.

1. NIVEL SUPERIOR

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — COM 20 (VINTE) QUESTOES.

A Prova de Conhecimentos Gerais serd comum a todos os empregos publicos de nivel superior e tera 20 (vinte questdes) como segue:
LINGUA PORTUGUESA — 10 (DEZ) QUESTOES

Interpretacdo de texto. Fonética (acentuagdo ténica e grafica). Sintaxe (andlise sintatica, fungGes sintaticas, termos da oragdo:
essenciais, integrantes e acessorios). OracGes coordenadas. Orag¢des subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicagdo verbal. Crase. Colocagdo pronominal. Semantica: Significacdo das palavras
no contexto. Homonimas, pardnimas, anténimas, sinGnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e conotativo (figurado).
Pontuagdo grafica. Vicios de linguagem. Redagdo Oficial.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 3 (TRES) QUESTOES

Numeros inteiros, racionais e reais. Razdes e propor¢des, divisdo proporcional, regra de trés simples e composta e porcentagens. Juros
simples e compostos. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, proporcionais, real e aparente. Rendas uniformes e variaveis.
Planos de amortizacdo de empréstimos e financiamentos. Calculo financeiro: custo real efetivo de operagdes de financiamento,
empréstimo e investimento. Inflagdo, variagdo cambial e taxa de juros. Analise de investimentos: método do valor anual uniforme
equivalente, método do valor presente, método da taxa interna de retorno, taxa minima de atratividade. No¢Ges de Ldgica.
INFORMATICA - 3 (TRES) QUESTOES

Nocdes de informatica em nivel de usuario: Digitacdo, formatacdo, edicdo e arquivo de textos. Conhecimentos bdasicos em nivel de
usudrio dos programas: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point. Internet: Navegacdo e pesquisa.

ATUALIDADES - 2 (DUAS) QUESTOES

Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, cultura, economia, sociedade, educagao, tecnologia, energia, esporte,
histdria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagGes histdricas.
O Municipio de Biguacu: localizacdo, limites, area, populagdo, economia, aspectos histéricos e cultura popular.

ETICA NO SERVICO PUBLICO — 2 (DUAS) QUESTOES

Etica. Etica e moral. Os valores, a ética e a lei. Conduta ética. Etica profissional. Etica no servico publico. Etica e responsabilidade social.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — COM 10 (DEZ) QUESTOES.

A prova de conhecimentos especificos sera individualizada para cada um dos empregos publicos de nivel superior e contera 10 (dez)
questoes especificas de cada um dos empregos publicos, a partir do seguinte contetido programatico, como segue:

1. NIiVEL SUPERIOR

1016 - ADVOGADO CREAS/SUAS

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: fontes; conceito; objeto; classificacdes e estrutura; supremacia da Constitui¢ao; aplicabilidade
e interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: agdo direta
de inconstitucionalidade; a¢dao declaratdria de constitucionalidade; arguicdo de descumprimento de preceito fundamental; controle de
constitucionalidade das Leis Municipais. Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais: direitos sociais; direitos politicos;
partidos politicos; direitos de nacionalidade; tutela constitucional dos direitos e das liberdades. Tutela jurisdicional das liberdades.
Habeas corpus. Habeas data. Mandado de seguranc¢a. Mandado de injungdo. Direito de peticdo. A¢do popular. O principio da efetividade
e a jurisdicizagdo da Constituicdo. Meio ambiente. Competéncia tributaria. LimitacGes constitucionais ao poder de tributar e os direitos
fundamentais da pessoa. Finangas publicas. Orcamento. Principios constitucionais federais e estaduais. Fiscaliza¢do contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial: controles externo e interno. Ordem econdémica e financeira. Principios gerais da atividade
econdmica.

Funcdo social da propriedade. Justica social e desenvolvimento econémico. Livre concorréncia. Defesa do meio-ambiente. Intervencado
do Estado no dominio econémico. Monopdlio estatal. Exploracdo da atividade econdmica. Organizacdo dos poderes na Constituicdo da
Republica: poder executivo; poder legislativo; processo legislativo; do poder judiciario: disposi¢des gerais, do Supremo Tribunal Federal,
dos Tribunais superiores e do Tribunal de Justica de Santa Catarina. DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios da administracdo publica.
Administracao centralizada e descentralizada. Servigo publico. Empresas estatais. Sociedades de economia mista. Fundagdes publicas.
Autarquias. Entidades autdrquicas. Principios do Direito Administrativo: legalidade, supremacia do interesse publico, presun¢do de
legitimidade, auto executoriedade, especialidade, autotutela, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, hierarquia,
indisponibilidade do interesse publico, isonomia, razoabilidade. Atos administrativos: conceito; elementos; perfeicdo; validade; eficacia;
regime juridico; requisitos extrinsecos; vinculacdo e discricionariedade; teoria dos motivos determinantes; extincdo dos atos
administrativos; invalidagdo dos atos administrativos; revogacdo dos atos administrativos; fundamento da competéncia revogatoria,
regime juridico e limites a revogacdo; atos afins a revogacdo; anulacdo dos atos administrativos; competéncia e fundamento da
competéncia anulatdria, regime juridico, intervencdo do estado no dominio econémico. Contratos administrativos: regime juridico;
requisitos e formalidades; garantias; direitos; desequilibrio da equag¢do economico-financeira do contrato; extin¢do. Licitagcdo:
obrigatoriedade; normas gerais; modalidades; procedimentos; dispensa e inexigibilidade; licitagdo na administragdo indireta;
adjudicacdo; homologacdo; representacdo; reconsideracdo e recurso; san¢bes administrativas; efeitos dos recursos administrativos.
Improbidade administrativa , Lei 8.429/92. Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo; Regime Juridico- Administrativo:
principios do Direito Administrativo brasileiro; Organizagdo administrativa da Unido: administracdo direta e indireta; autarquias,
fundacgOes publicas; empresas publicas; sociedades de economia mista; entidades paraestatais; Atos administrativos: conceito,
requisitos, elementos, pressupostos e classificacdo; vinculagado e discricionariedade; revogacdo, convalidagdo e invalidagdo; Controle
dos atos administrativos; Licitacdo: conceito, finalidades, principios; objeto e normas gerais; Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretagdo. Reequilibrio econémico-financeiro. Teoria do fato do principe e Teoria da Imprevisao aplicada ao Direito
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Administrativo. Etica Profissional e empresarial. Governanca corporativa. Lei Municipal n.2 2248/91 e suas alteragdes. Lei Complementar
Municipal n.2 53/2011. Lei Complementar Municipal n.2 54/2011 com altera¢Bes. Lei Organica do Municipio de Biguagu. Lei
Complementar Municipal n.2 75/2017. DIREITO CIVIL: Fontes do Direito. Analogia, costumes, equidade e principios gerais do Direito. Da
norma juridica. Elementos e classificagdo. Vigéncia e aplicagdo da lei. Conflitos da lei no tempo e no espaco (Lei de Introdugdo ao Cédigo
Civil Brasileiro). Direito Subjetivo: Classificacdes. Dos fatos, atos e negdcios juridicos. Elementos e classificagdes. Modalidades. Da forma
e prova dos atos e negdcios juridicos. Da prescricdo e decadéncia. Negdcio juridico. Validade. Eficacia. Defeito dos negdcios juridicos.
Nulidade absoluta. Nulidade relativa. Anulabilidade. Inexisténcia. Das pessoas naturais e juridicas. Capacidade civil. Sociedades,
associacgOes, fundagGes. Das obrigacGes. Conceito e modalidades quanto ao objeto, aos sujeitos e a outros elementos. Juros. Corregédo
monetdria. Obrigacdes pecunidrias e dividas de valor. ObrigacGes de pagamento em moeda estrangeira. Das fontes e efeitos das
obrigacGes em geral. Pagamento. Mora. Extingdo e inexecuc¢do das obrigacdes. Caso fortuito e forca maior. Perdas e danos. Clausula
penal. Transmissdao das obrigacGes. Cessdo de crédito e assungdo de divida. Cessdo da posi¢dao contratual. ObrigagGes por declaragdo
unilateral de vontade. Responsabilidade civil. Acidentes do trabalho. Ato ilicito. Abuso de direito. Enriquecimento sem causa. Teoria da
aparéncia e desconsideracdo da pessoa juridica. Dano material, fisico e moral. Contratos. Conceito. Formacdo e concluséo.
Responsabilidade pré-contratual. Cédigo de Defesa do Consumidor. Clausulas abusivas. Contrato preliminar. Promessa de contratar.
Promessa de compra e venda. Promessa de cessdo. Contratos imobiliarios. Classificacdo e principios. Interpretacdo. Modalidades de
extingdo. Contratos mistos e unido de contratos. Estipulagdo em favor de terceiros. Pactos e cladusulas de preferéncia. Contratos
consensuais. Contratos de compra e venda. Contratos de patrocinio. Contratos gratuitos. Doagao. Fianca. Qualidades contratuais. Vicios
e defeitos dos produtos e dos servigos. Resolugao por onerosidade excessiva. Teoria da imprevisdo. Lesao nos contratos. Contratos em
espécie. Compra e venda; locagdao; empreitada; empréstimo; depdsito; fianga; seguro. Seguro de responsabilidade civil. Leasing.
Mandato. Prestacdo de servicos; Sociedade; Franchising; know-how; engineering. Posse e propriedade. Direitos reais de gozo ou fruicdo
sobre coisas alheias. Direitos reais e garantias sobre coisas alheias. Direitos Reais de Garantia: penhor, hipoteca, anticrese e alienacdo
fiduciaria. Propriedade intelectual, direito autoral, marcas e patentes, registros. Conceito. Registros. LimitacGes ao direito do autor.
Sancgdes a violagdo dos direitos autorais e conexos. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdicdo e acdo. Partes e procuradores: legitimagdo
para a causa e para o processo; deveres e substituicdo das partes e dos procuradores. Competéncia: competéncia em razdo do valor e
em razdo da matéria; competéncia funcional; competéncia territorial; modificagdes da competéncia e declaragdo de incompeténcia.
Formagado, suspensdo e extingdo do processo. Petigcdo inicial: requisitos do pedido e do indeferimento da petigao inicial. Citagao;
antecipacdo de tutela; tutela inibitdria. Julgamento conforme o estado do processo; extingdo do processo; julgamento antecipado da
lide; audiéncia de conciliagdo; saneamento do processo; acdo declaratdria incidental. Resposta do réu: contestacdo, reconvencao,
excecoes, impugnacdo ao valor da causa e ao beneficio da gratuidade de justica. Revelia. Provas: depoimento pessoal, confissdo, prova
documental, prova pericial e inspecdo judicial. Recursos: apelacdo e agravo de instrumento; embargos de declaracdo; declaragdo de
inconstitucionalidade; correicdo parcial ou reclamacgao; agravo regimental; recurso ordindrio para o STF e STJ; da ordem dos processos
no tribunal; recurso extraordindrio; recurso especial; embargos de divergéncia; homologagao de sentenga estrangeira. Agao rescisoria.
Do processo de execugdo: execugdo em geral; execugdo fiscal; execugdo contra a Fazenda Publica; embargos do devedor; execugdo por
guantia certa contra devedor insolvente; suspensdo e extingdo do processo de execugao; remigdo. Processo Cautelar. Agao popular. Agao
civil pablica. Mandado de seguranca. Execugdo em geral. Execug¢do judicial. Execugdo extrajudicial. DIREITO AMBIENTAL: Objetos de
estudo do Direito Ambiental. Principios do Direito Ambiental. Fontes do Direito Ambiental. Metodologia do Direito Ambiental. A
Constituicdo de 1988 e o meio ambiente. Politica nacional de meio ambiente. Competéncias em matéria ambiental. O Sistema Nacional
do Meio Ambiente. O Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA): competéncia; constituicdo; plenario; camaras técnicas. Poder
de policia e Direito Ambiental: Instrumentos da Politica Nacional de Meio Ambiente. Estudo do impacto ambiental (EIA) no Direito
brasileiro. Competéncia para exigir o EIA. Natureza juridica dos estudos prévios de impacto ambiental.

O EIA e a administragdo publica. O licenciamento ambiental. Procedimento. A taxa de fiscalizagdao ambiental. Zoneamento ambiental.
Zoneamento ambiental urbano — Estatuto da Cidade: Estudo de Impacto de Vizinhanga. Responsabilidade ambiental: A matéria na
Constituicdo da Republica. Reparacio do dano ambiental. Lei 12.651/12. Lei 9.985/00 — Unidades de Conservacdo. Politica Nacional de
Recursos Hidricos. A protecdo judicial e administrativa do meio ambiente: Generalidades. O Ministério Publico e a prote¢do ambiental.
Inquérito civil publico. Principais meios judiciais de protegao ambiental: a¢do civil publica; mandado de seguranca coletivo; agdo popular;
desapropria¢do; tombamento. Crimes contra o meio ambiente (Lei 9.605/98). Termo de compromisso. Termo de ajustamento de
conduta. DIREITO TRIBUTARIO: Poder de tributar e competéncia tributdria. Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais
tributdrios. Norma tributdria. Classificagdo dos impostos. Obrigagdo tributdria: espécies; fato gerador; sujeito ativo e passivo;
solidariedade; responsabilidade; imunidade e iseng¢do. Crédito Tributario: constituicdo, suspensdo da exigibilidade e extin¢do; garantias
e privilégios, substituicdo tributaria. Pagamento e repeticdo do indébito tributario. Decadéncia e prescricdo do crédito tributario.
Consignacdo em pagamento. Tributos e suas espécies. Tributos federais, estaduais e municipais. Execugdo fiscal: peticdo inicial e
modalidades de citagdo. Competéncia. Prescricdo intercorrente. Recursos. Causas de alcada. Execucdo fiscal contra o responsavel
tributdrio. Legitimidade passiva na execucao fiscal. Legitimidade ativa na execucgao fiscal. Modalidades de garantia na execugao fiscal.
Embargos, sua natureza juridica e excegdes na execucdo fiscal. Litisconsércio na execucdo fiscal. Concurso fiscal de preferéncias. Divida
ativa tributdria. Acao anulatdria de débito fiscal e a¢do declaratéria. Administragao tributaria. Processo administrativo tributario.
Processo judicial tributario. Mandado de seguranca. A¢do de consignacdo em pagamento. Medidas cautelares. Impugnacdo e recursos.
Excecdo de pré-executividade. Bitributagdo e bis in idem. DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO: Principios gerais do Direito do
Trabalho. Relagdo de emprego e relagdo de trabalho. Empregado. Empregador. Contrato individual de trabalho. Duracdo do Trabalho.
Terceirizacdo no Direito do Trabalho. Modalidades de contratos de emprego. Alteragdo das condig¢des de trabalho. Extingdo da relacao
de emprego. Formas de rescisdo do contrato de trabalho. Obriga¢des decorrentes da cessacdo do contrato de emprego. Remuneragao
e saldrio. Adicionais Compulsérios. Formas e meios de pagamento do saldrio. Protecdo ao salario. Equiparagao salarial. O principio da
igualdade de salario. Desvio de fungdo. Interrupgdo e suspensdo do contrato de trabalho. FGTS. Jornada de trabalho. Descanso Semanal
Remunerado. Feriados. Férias. Estabilidade e garantias provisdrias de emprego. Prescricdo e decadéncia no Direito do Trabalho.
Protecdo ao trabalho da mulher e a maternidade. Representacdo Sindical. Acordo e Convencdo Coletivos de Trabalho. Procedimento
nos dissidios individuais. Legislagdo previdencidria (Lei 8.213/91). Siumulas e Orientag¢des Jurisprudenciais do TST. DIREITO PROCESSUAL
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DO TRABALHO: Direito Processual do Trabalho. Principios. Fontes. Autonomia. Interpretacdo. Integracdo. Eficacia. Organizac¢do da Justica
do Trabalho. Composicdo, funcionamento, jurisdicdo e competéncia de seus érgdos. Os juizos de Direito investidos de jurisdi¢cao
trabalhista. O Ministério Publico do Trabalho. Organizagdo. Competéncia. Atribui¢des. Lei Complementar 75/93. Inquérito civil publico.
Competéncia da Justica do Trabalho: em razdao da matéria, das pessoas, funcional e do lugar. Conflitos de Competéncia. Partes,
procuradores, representacdo, substituicdo processual e litisconsércio. Assisténcia Judicidria. Justica Gratuita. Jus Postulandi. Mandato
tacito. Atos, termos e prazos processuais. Despesas processuais. Responsabilidade. Custas e emolumentos. Comunicacdo dos atos
processuais. Notificagdo. Art. 769/CLT e a aplicagdo do Direito Comum e Direito Processual Comum. Vicios do ato processual. Espécies.
Nulidades no processo do trabalho: extensdo, principios, arguicdo, declaracgdo e efeitos. Preclusdo. Dissidio individual e dissidio coletivo.
Distincdo. Dissidio individual: procedimentos comum e sumarissimo. Peti¢do inicial: requisitos, emenda, aditamento, indeferimento.
Pedido. Audiéncia. “Arquivamento”. Conciliagdo. Resposta do reclamado. Defesa direta e indireta. Revelia. Exce¢Ges. Contestacgao.
Compensagao. Reconvengdo. Provas no processo do trabalho: principios, peculiaridades, oportunidade e meios. Interrogatdrios.
Confissdo e consequéncias. Documentos. Oportunidade de juntada. Incidente de falsidade. Pericia. Sistematica de realizagdo das
pericias. Testemunhas. Compromisso, impedimentos e consequéncias. Onus da prova no processo do trabalho. Sentenca nos dissidios
individuais. Honordrios periciais e advocaticios. Termo de conciliacdo e seus efeitos: perante as partes e terceiros. INSS. Sistema recursal
trabalhista. Principios, procedimento e efeitos dos recursos. Recurso ordinario, agravo de peticdo, agravo de instrumento e embargos
de declaragdo. Recurso adesivo. Pressupostos extrinsecos de admissibilidade dos recursos. Juizos de admissibilidade e de mérito do
recurso. Recurso de revista. Pressupostos intrinsecos de admissibilidade. Prequestionamento. Matéria de fato. Efeitos. Juizo de
admissibilidade. Recurso nos dissidios coletivos. Efeito suspensivo. Execugdo Trabalhista. Execugdo proviséria e execugao definitiva.
Carta de sentenca. Aplicagdo subsididria da Lei de Execugdes Fiscais. Execug¢do de quantia certa contra devedor solvente. Execugdo de
titulos extrajudiciais. Execucdo da massa falida. Liquidacdo da Sentenca. Mandado de Citacdo. Penhora. Embargos a Execucdo. Exce¢do
de pré- executividade. Impugnacdo a sentenca de liquidacdo. Embargos de Terceiro. Fraude a execucdo. Expropriacdo dos bens do
devedor. Arrematacdo. Adjudicacdo. Remicdo. Execugdo contra a Fazenda Publica: precatdrios e dividas de pequeno valor. Execugdo das
contribuicdes previdenciarias: competéncia, alcance e procedimento. Inquérito para apuragdo de falta grave. Conceito e denominacao.
Cabimento. Prazo. Julgamento do inquérito. Natureza e efeitos da sentenga. A¢des civis admissiveis no processo trabalhista: acdo de
consignagcao em pagamento, acdo de prestacao de contas, mandado de seguranga e agao monitdria. Agdao anulatdria: de sentenga e de
cldusula de acordo ou convengdo coletiva de trabalho. Ag¢do civil publica. Agdo civil coletiva. Legitimados, substituicdo processual,
condenacdo genérica e liquidagdo. Coisa julgada e litispendéncia. Dissidio Coletivo. Conceito. Classificagdo. Competéncia. Instauracdo:
prazo, legitimacdo e procedimento. Sentenca normativa. Efeitos e vigéncia. Extensdo das decisdes e revisdo. Acdo de Cumprimento.
Acdo rescisdria no processo do trabalho. Cabimento. Competéncia. Fundamentos de admissibilidade. Juizo rescindente e juizo rescisorio.
Prazo para propositura. Inicio da contagem do prazo. Procedimento e recurso. Tutela antecipatdria de mérito e tutelas cautelares no
Direito Processual do Trabalho. Procedimento ordinario, sumario e sumarissimo.

1020 - ARQUITETO

LegislagGes especificas de zoneamento e utilizagdo do solo no Municipio de Biguagu. Lei Organica do Municipio de Biguagu (artigos
gue tratam da legislagcdo urbanistica). Estatuto das Cidades. Nog¢des de Informatica — planilha eletrénica, editor de texto, correio
eletronico e Internet, Autocad. Elaboracdo e execugdo de projetos arquiteténicos e urbanisticos. Processo de projeto: caracteristicas
basicas e tipos de projetos; Planos e projetos urbanisticos: planos urbanisticos; projetos de desenho urbano, loteamentos,
remembramentos e desmembramentos de terrenos. Projetos de edificagdes e complementares: projetos de instalagdes hidro
sanitdrias, elétricas e telefonicas, de gds, de protecdo contra incéndio, de coleta de lixo, de conforto ambiental e de luminotécnica.
Projetos de paisagismo; projetos de reforma. Fases de projetos: estudo preliminar, anteprojeto; projeto de aprovacdo; projeto de
execuc¢do, Documentacgao técnica e ART. Coordenagdo e compatibilizardo de projetos; Garantia e controle da quantidade do projeto
e da obra. Especificagdo e contratacdo de projetos, obras e servicos de construcdo e demoligdo. Contratacdo de servicos: Contrato,
responsabilidade e garantia, licencas, aprovacdes e franquias. Plano mestre e cronograma mestre, cronograma fisicos e financeiros;
fluxo de caixa; programacdo de pessoal, materiais equipamentos; sistematica de apropriacdo de quantitativos fisicos e de custos;
controle fisico e de custos; andlise de resultados; garantia e controle da qualidade dos servigos. Quantificagdo e or¢camentagao de
insumos de projetos, obras e servigos. Finalizacdo da construcdo: recebimento dos servicos; desmobilizagdo de pessoal, remogdo e
destinacdo das instalagGes transitdrias; medidas de garantia da integridade da obra; vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramento,
laudos e pareceres técnicos.

1033 - ASSISTENTE SOCIAL

Politicas Sociais Publicas no Brasil. A evolugdo histérica do Servico Social no Brasil. As influéncias européia e norte-americana. O
movimento de reconceitualizagdo do Servico Social no Brasil e na América Latina. Construcdo do conhecimento na trajetdria historica
da profissdo. As questdes tedrico-metodoldgicas do Servigo Social: métodos, instrumentais técnicos-operativos. A pesquisa social e sua
relagdo com a pratica do Servigo Social. Servigo Social e Assisténcia Social: trajetdria, histdria e debate contemporaneo. Planejamento e
administragdo no Servico Social: tendéncias, os aspectos da pratica profissional e a pratica institucional. O processo de trabalho no
Servico Social. Interdisciplinariedade. Movimentos sociais. Terceiro Setor. Fundamentos Legais: Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Lei Organica da Assisténcia Social. Cédigo de Etica do Assistente Social. Seguridade Social. Sistema Unico de Satde. Sistema Unico de
Assisténcia Social. Estatuto do Idoso. Lei Federal N.2 8.662/93 (Lei que regulamenta a profissdo do Assistente Social). Tipificagdo Nacional
dos Servigcos Socioassistenciais. Politica Nacional de Assisténcia Social.
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1047 - BACHAREL EM TURISMO(TURISMOLOGO)

Conceituagdo e organizagdo. Dimensdo dinamica do Turismo. Analise estrutural do Turismo. Metodologia de pesquisa em Turismo.
Elementos histéricos do Turismo. Administracdo de empresas de Turismo. Legislacdo sobre o Turismo. Analise macroecon6mica do
Turismo. Sociologia do Lazer e do Turismo. Hotelaria. Turismo, meio ambiente e patriménio cultural. Fundamentos geograficos do
Turismo. Sistema de transportes. Turismo, bens culturais e elementos de museologia. Marketing em Turismo. Turismo e cultura popular.
Agéncias de viagem. Elementos de estatistica no Turismo. Teorometria. Técnica publicitaria. Técnicas de rela¢des publicas e eventos em
Turismo. Planejamento e organizagdo do Turismo.

1050 - BIOLOGO

O método cientifico. Técnicas laboratoriais: microscopia, preparagdo de laminas, coleta e dissecacdo de materiais, etc. Seres
vivos: classificacdo, caracteristicas, estrutura e fun¢des. Dinamica dos ecossistemas. Populagdes e comunidades. Biosfera e
os biociclos. Seres vivos e suas relagdes. Regides fitogeograficas de Santa Catarina e do Brasil. Parques florestais e reservas
bioldgicas de Santa Catarina e do Brasil. Desequilibrios ecolégicos: poluentes e poluicao, tipos doengas, etc. Conferéncias
mundiais sobre o meio ambiente. Controle Ambiental: O estabelecimento de padrdes de qualidade ambiental. O
zoneamento ambiental. A avaliacdo de impacto ambiental — EIA. O relatdrio de impacto ambiental — RIMA. O licenciamento
ambiental e a revisdo de atividades efetivas ou potencialmente poluidoras — LAP, LAI, LAO. A cria¢do de espacos territoriais
especialmente protegidos pelos poderes publicos, federal, estadual e municipal, denominadas areas naturais protegidas. O
Sistema Nacional de InformacgGes sobre o Meio Ambiente. Os cadastros técnicos federais: a) de Atividades e Instrumentos
de Defesa Ambiental; b) de Atividades potencialmente poluidoras e/ou utilizadoras dos recursos ambientais. As penalidades
disciplinares ou compensatdérias ao ndo cumprimentos das medidas necessarias a preservac¢do ou correcao da degradacao
ambiental. O Relatério de Qualidade do meio Ambiente e sua divulgacdo pelo IBAMA. As legislacdes pertinentes. Limnologia.
Aguas Continentais: caracteristicas do Meio, Compartimentos e Comunidades. Etapas do Metabolismo do Ecossistema
Aqgudtico. Recuperacdo de Ecossistemas lacustre. Eutrofizagcdo artificial. Ecologia. Ecossistema. Ciclos bigeoquimicos.
Ecologia de populacgGes, interacGes entre as espécies; metapopulacdes. Classificacdo de comunidades. Biodiversidade -
métodos de mensuracdo. Biodiversidade: padrdes biogeograficos. Nicho ecoldgico e a estrutura de comunidades. Efeito da
predagdo sobre a estrutura das comunidades. Sucessdo ecoldgica. Desenvolvimento e Evolugdo no Ecossistema. Estatistica
aplicada a biologia. Varidveis e graficos. Pardmetros. Probabilidade. Mangue. Ambiente, fauna e flora. Noc¢Ges basicas de
Aquicultura. Infraestrutura. Tipos de manejo. Espécies permitidas para cultivo na regido do municipio de Biguagu. Formas
de controle ambiental. Biologia da Conservacdo. Ameacas a diversidade Bioldgica. Conservacdo de populagdes e espécies.
Conservacdo de comunidades. Conservacdo e Desenvolvimento sustentdveis. Gestdo Ambiental e Desenvolvimento
sustentdvel. Principios de Gestdao Ambiental. Modelo de Gestdo Ambiental. Manejo de Fauna Silvestre. Conceituagdo e
objetivo do manejo da fauna. Instrumentacdo das técnicas de manejo. Tipos de criadouro, técnicas de cria¢cdo. Zoologia. Os
animais e seu ambiente. Biosfera e distribuicdo animal. Ecologia animal.

1064 - BIOQUIMICO |

Misturas e solucdes. Reacdes em solucBes aquosas. Acidos e bases. Equilibrio fisico, equilibrio quimico, equilibrio aquoso.
Hidrocarbonetos. Compostos oxigenados. Reacdes de compostos organicos. Pesticidas, herbicidas, inseticidas organoclorados e
hidrocarbonetos aromaticos. Bioquimica - Normas técnicas de coleta, armazenamento e transporte de amostras destinadas a analise
laboratorial. Lavagao, desinfecgao e esterilizagdo de materiais: conceitos, importancia e processamento. Producdo e utilizacdo de meios
de cultura e reagentes: cuidados no preparo e armazenamento; controle de eficiéncia e esterilizacdo. Microbiologia: Nog¢Ges gerais sobre
morfologia, fisiologia e genética bacteriana. Taxonomia bacteriana. Condigdes gerais sobre cultivo de microorganismos. Microbiologia:
Fundamentos. Técnicas e interpretacdo de resultados. Andlises eletrométricas. Pesagem e medidas de volume. Separacées: filtracdo,
cristalizacdo, destilacdo, cromatografia, extracdo, troca idnica. Métodos Analiticos: Escalas de trabalho em quimica analitica. Métodos
gravimétricos. Métodos volumétricos: acido-base, redox e compleximétricos. Métodos eletrométricos: potenciometria (elétrodos ion-
seletivos), eletrogravimetria, conditutometria, coulometria, amperometria, polarografia, voltametria. Técnicas analiticas utilizadas no
controle da poluigdo ambiental. Qualidade das aguas. Produtos quimicos utilizados no tratamento da agua. Processos, operagdes e
tecnologias de tratamento de dgua. Procedimentos para realizagdo de ensaios de tratabilidade de dguas de abastecimento. Processos
de tratabilidade e disposicao final de residuos liquidos e sélidos. Sistemas de abastecimento e distribuicao de dgua. Caracterizagdo de
efluentes. Saneamento e meio ambiente. Fontes e rotas de aporte de contaminantes em recursos hidricos. Esgotos sanitarios: sistemas
de coleta e tratamento. Poluicdo ambiental. Saneamento e saude publica. Saneamento e planejamento urbano. Procedimentos
necessarios a implementacdo de servicos de saneamento. Ecologia. Meio ambiente, ciclos biogeoquimicos: ciclo da agua, ciclo do
carbono, ciclo do nitrogénio, ciclo do fdsforo, ciclo do enxofre. Doengas e problemas de poluicdo. Andlise de coliformes fecais.
Balneabilidade da 4gua. Tipos comuns de polui¢do quimica: metais pesados, contaminagdo do solo, contaminagao da dgua. Qualidade
do ar. Efeito dos poluentes sobre os seres vivos. Fontes méveis de poluicdo e fonte estaciondria. Método de determinagdo de OD, DBO,
DQO. Principios e aplicagdes. Técnicas analiticas: cromatografia liquida, gasosa. Quimica - Aspectos Tedricos Gerais: Reagdes e equagdes
quimicas: representacdo e ajuste de coeficientes. Concentragdo das solucdes: grau de ionizacdo/dissociagdo. Conversdes, diluicdes,
misturas de solu¢des. Neutralizacdes e hidrodlises. Produtos de solubilidade e precipitacdo. Indicadores quimicos. Analises volumétricas.
Anadlises eletrométricas. Pesagem e medidas de volume. SeparacGes: filtracdo, cristalizacdo, destilacdo, cromatografia, extracdo, troca
ibnica. Métodos Analiticos: Escalas de trabalho em quimica analitica. Métodos gravimétricos. Métodos volumétricos: acido-base, redox
e compleximétricos. Métodos eletrométricos: potenciometria (elétrodos ion-seletivos), eletrogravimetria, conditutometria,
coulometria, amperometria, polarografia, voltametria. Métodos 6ticos: fotometria de chama (emissdo), colorimetria, fotocolorimetria
e espectrofotometria visivel, UV e absor¢do atdémica, turbidimetria/nefelometria. Automacgdo em quimica analitica: autoanalisadoras e




EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2021 Pagina 26

FIA. Tratamento estatistico, avaliacdo e interpretacdo dos dados analiticos. Meio Ambiente na Constituicdo Federal.

1078 - CONTADOR

Contabilidade Geral: Atos e fatos contdbeis. Registros, langamentos, escrituragdo contabil. Demonstragdes contdbeis. Analise de
demonstragGes contabeis: conceitos e definicbes. Preparacdo das Demonstra¢des Contabeis para analise. Métodos de analise: analise
através de indices ou quocientes, analise vertical, analise horizontal. Ativos fixos: registros, controle e administracdo. Capital de giro.
Situacdo financeira e situacdo econdmica. Andlise de necessidade de capital de giro. Analise de demonstracdo de valor adicionado.
Anadlise de fluxo de caixa. Andlise de custos. Contabilidade Publica: Contabilidade publica: conceito, objeto, objetivo e campo de
aplicagdo. Regimes contdbeis. Sistema de Contas: Financeiro, Patrimonial, Or¢amentdrio e de Compensac¢do. Tabela de Eventos:
conceito, estrutura e fundamentos logicos. Plano de Contas (Unido, Estados e Municipios): estrutura, contas, critérios de classificacdo
das contas e mecanismos de débito e crédito. Classificagdo e Estdgios da Receita e Despesa Publicas. Divida Ativa. Regime de
Adiantamento (Suprimento de Fundos). Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Divida Publica. Créditos adicionais.
Descentralizacdo de Créditos. Lei 4.320/64. Decreto 93.872/86. Balancos (conceitos e critérios de elaboracdo): Orcamentario, Financeiro,
Patrimonial e Demonstracdo das VariagGes Patrimoniais. Lei Orgénica do Municipio de Biguacu. Codigo Tributario Municipal.

1081 - ENFERMEIRO |

1095 - ENFERMEIRO II

Lei do exercicio profissional: Lei n® 7498, de 1986, alteracdio de seu artigo 23 (Lei 8967) e Decreto n? 94406/87. Cédigo de Etica de
Enfermagem [Resolugdo COFEN 160 RJ 12/05/93]. Resolugcdo COFEN n2 195/97. Direitos da crianca e do adolescente. Politicas de
Saude/Ministério da Saude: Iniciativa Hospital Amigo da Crianca, Maternidade Segura, Programa de Humaniza¢cdo no Pré-Natal e
Nascimento. Aspectos psicossociais da hospitalizacdo: clientela, familia, equipe de salde. Anatomia e fisiologia dos drgdos e sistemas.
Nocdes de microbiologia e parasitologia. Fundamentos de enfermagem: assepsia hospitalar, sinais vitais, terapéutica medicamentosa,
sondagens, curativo, oxigenioterapia, alimentacado, glicosuria, coleta de material para exames laboratoriais em pediatria, métodos de
esterilizacdo e desinfecgdo, precaugdes universais. Avaliagao do crescimento e desenvolvimento da crianca e do adolescente. Assisténcia
de Enfermagem as doencgas prevalentes na infancia: afec¢les respiratorias, afecgdes de pele, desidratagao, desnutricdao, verminose,
doengas meningocdcicas. Assisténcia de enfermagem a crianga e adolescente portadores de disturbios neuroldgicos, cardiacos,
gastricos, nutricionais. Assisténcia de enfermagem a crianca e adolescente portadores de diabetes Mellitus. Assisténcia de enfermagem
a crianca e adolescente portadores de cancer: leucemia, tumores do Sistema Nervoso Central, Hodkin. Assisténcia de enfermagem a
crianca e adolescente portadores do virus Hiv/Aids. Assisténcia de enfermagem nos periodos pré, trans e pds-operatério. Assisténcia de
Enfermagem a crianca e adolescente nas urgéncias e emergéncias: parada cardiorrespiratdrias, acidentes na infancia, traumatismos,
afogamento, queimaduras, intoxicagGes, convulsdo, mordeduras, hemorragias, maus tratos. Assisténcia de enfermagem em terapia
intensiva. Doengas infecciosas imunopreviniveis: sarampo, poliomielite, difteria, coqueluche, tétano, tuberculose, parotidite, rubéola e
hepatite. Assisténcia de Enfermagem nas a¢bes de vigilancia epidemioldgica: imunizagdo — esquema basico recomendado pelo
Ministério da Saude — Rede de Frio; agcdes de prevengdo e controle: notificagdo compulséria, investigacdo epidemioldgica. Assisténcia
de Enfermagem a saude da mulher adolescente, com énfase a: prevencdo e controle de cancer cérvico- uterino; doencas sexualmente
transmissiveis e Aids; gravidez, parto e puerpério, aleitamento materno; planejamento familiar — anticoncepcao, direitos reprodutivos.
Cuidados imediatos ao recém-nascido, caracteristicas do recém-nascido, alojamento conjunto. Consulta de enfermagem pré-natal e
pediatrica.

1119 - ENGENHEIRO AGRONOMO

Fitossanidade: fitopatologia, entomologia, ciéncia das plantas daninhas, pragas quarentendrias al e a2 e pragas ndo quarentenarias
regulamentadas, manejo integrado de pragas quarentendrias, uso correto e seguro de agrotoxicos e afins, quarentena vegetal
(tratamentos quarentenarios, zonas de baixa prevaléncia de pragas, zonas livres de pragas, sistemas de minimizacdo de riscos (sistema
aproach), certificacdo fitossanitaria, certificacdo fitossanitaria de origem. Organismos geneticamente modificados. Agricultura organica.
Armazenamento e transporte de produtos de origem vegetal, seus produtos, subprodutos e residuos de valor econémico. Metodologia
de amostragem e de analise de produtos de origem vegetal, seus produtos, subprodutos e residuos de valor econémico. Legislagdo
federal sobre defesa sanitaria vegetal. Legislacdo federal sobre padronizacao e classificagdo de produtos de origem vegetal, seus
produtos, subprodutos e residuos de valor econdmico. Legislagao federal sobre inspe¢do de produtos de origem vegetal. Legislacdao
federal sobre fiscalizacdo de insumos agricolas. Conhecimentos bdsicos sobre os organismos internacionais e blocos econémicos
regionais (omc, fao, oms, cipp, codex alimentarius, cosave, ue e mercosul). Procedimentos de fiscalizagdo/inspecdo para importacdo e
exportagao vegetal.

1122 - ENGENHEIRO AMBIENTAL

Gestdo ambiental. Bioindicadores de qualidade ambiental. Controle da qualidade ambiental. Biossélidos na agricultura. Ecoeficiéncia.
Economia ambiental. Gestdo de recursos hidricos. Hidrogeologia. Pericia ambiental. Planejamento ambiental. Sistemas de
abastecimento de agua. Saneamento: politica nacional de saneamento, sistema de tratamento de dgua e esgoto. Plano de manejo.
Desenvolvimento e sustentabilidade. Diagndstico ambiental. Diversidade ambiental. Legislacdo: Meio Ambiente na Constituicdo Federal.
Ecologia e poluicdo ambiental. Consciéncia ecoldgica. A problematica ambiental e o ambiente de negdcios. Uso sustentado de recursos
naturais. O estabelecimento de padrées de qualidade ambiental. O zoneamento ambiental. A avaliagcdo de impacto ambiental — EIA. O
relatério de impacto ambiental — RIMA. O licenciamento ambiental e a revisdo de atividades efetivas ou potencialmente poluidoras —
LAP, LAI, LAO. A criacdo de espagos territoriais especialmente protegidos pelos Poderes Publicos, Federal, Estadual e Municipal,
denominadas areas naturais protegidas. O Sistema Nacional de Informag&es sobre o Meio Ambiente. Os cadastros Técnicos Federais: a)
de Atividades e Instrumentos de Defesa Ambiental; b) de Atividades potencialmente poluidoras e/ou utilizadoras dos recursos
ambientais. As penalidades disciplinares ou compensatdrias ao ndo cumprimento das medidas necessarias a preservagdo ou correcado
da degradacdo ambiental. O Relatério de Qualidade do meio Ambiente e sua divulgacdo pelo IBAMA: as legislacGes pertinentes. Lei
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Municipal de Parcelamento do Solo Urbano, Plano Diretor do Municipio de Biguagu, Lei de Zoneamento do Municipio de Biguacu, Lei de
criacdo da Fundagdo de Meio Ambiente de Biguacu, Politica Municipal de Saneamento Basico.

1136 - ENGENHEIRO CIVIL

Projeto, fiscalizagdo e supervisdo de arquitetura, instalacGes elétricas, instalagdes hidraulicas, instalacdes de condicionamento de ar,
instalacOes especiais, fundacgdes, infra e superestrutura. Célculo estrutural. Fundagdes: tipos, recomendagdes, indicacées. Medigdes e
aceitacdo de obras. Técnicas construtivas — da locagdo ao recebimento da obra. Calculo diferencial e integral. Topografia e Geodésia.
Orcamento de obras, quantitativas, custos, BDI. Madeiras — tipos, caracteristicas, usos recomendados, projetos de estrutura de madeira.
Estruturas de ago — projeto e construgdo. Especificacdo e contratacdo de projetos, obras e servicos de construcdo e demoligcdo.
Contratagdo de servigos: responsabilidade e garantias, licengas, aprovagdes e franquias. Plano-mestre e cronograma-mestre,
cronograma fisicos e financeiros; fluxo de caixa; programacdo de pessoal, materiais equipamentos; sistematica de apropriacdo de
quantitativos fisicos e de custos; controle fisico e de custos; andlise de resultados; garantia e controle da qualidade dos servigos.
Quantificacdo e orgamentacdo de insumos de projetos, obras e servicos. Fiscalizacdo da construcdo: recebimento dos servicos;
desmobilizacdo de pessoal, remocdo e destinagdo das instalagGes transitérias; medidas de garantia da integridade da obra; vistorias,
pericias, avaliagGes, arbitramento, laudos e pareceres técnicos. Ferramentas automatizadas para projetos de Engenharia. Lei Municipal
de Parcelamento do Solo Urbano, Plano Diretor do Municipio de Biguacu, Lei de Zoneamento do Municipio de Biguagu, Lei de criagao
da Fundagdo de Meio Ambiente de Biguacu, Politica Municipal de Saneamento Basico.

1140 - ENGENHEIRO SANITARISTA

Importancia do abastecimento de 4dgua. A agua na transmissdo de doencas. Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e
bioldgicas da agua; padrdes de potabilidade; controle da qualidade da agua. Consumo de agua; estimativa de popula¢do. Captacdo de
aguas superficiais e subterraneas: tipos de captacdo; materiais e equipamentos; dimensionamento; protecdo. Aducdo de agua: tipo de
adutoras; dimensionamento; materiais empregados; bombas e estacGes elevatorias. Reservatorios de distribuicdo: tipos, localizacao,
dimensionamento. Redes de distribuicdo: tracado, métodos de dimensionamento, materiais empregados. Tratamento de agua de
abastecimento para pequenas e grandes comunidades: coagulacdo/floculagdo; decantacdo; filtragdo; oxidagdo/desinfeccdo;
fluoretagcdo/desfluoretacdo; aeracdo - tecnologias, dimensionamento e composi¢do do tratamento em funcdo da qualidade da dgua
bruta. Sistemas de coleta de esgotos sanitdrios: tracado, materiais e equipamentos, dimensionamento; operacdo e manutencao.
Tratamento coletivo e individual de aguas residuarias domésticas: caracteristicas dos esgotos; processos e grau de tratamento;
tratamento preliminar; tratamento secundario e terciario; tratamento do lodo; reuso da agua e disposi¢cdo no solo. Tratamento de
efluentes industriais: caracteristicas dos efluentes; tipos de tratamento; dimensionamento; recuperacdo de materiais. Drenagem
urbana: tracado, materiais, dimensionamento, manutencdo. Residuos sdlidos: conceito, classificacdo, acondicionamento, coleta,
transporte e destino final; limpeza publica. Residuos hospitalares: armazenamento, coleta, destino final, normas técnicas aplicaveis.
Ecologia e poluigdo ambiental. Consciéncia ecoldgica. A problemdtica ambiental e o ambiente de negdcios. Uso sustentado de recursos
naturais. O estabelecimento de padrdes de qualidade ambiental. O zoneamento ambiental. A avaliagao de impacto ambiental — EIA. O
relatério de impacto ambiental — RIMA. O licenciamento ambiental e a revisdo de atividades efetivas ou potencialmente poluidoras —
LAP, LAI, LAO. A criacdo de espagos territoriais especialmente protegidos pelos Poderes Publicos, Federal, Estadual e Municipal,
denominadas areas naturais protegidas. O Sistema Nacional de Informagdes sobre o Meio Ambiente. Os cadastros Técnicos Federais: a)
de Atividades e Instrumentos de Defesa Ambiental; b) de Atividades potencialmente poluidoras e/ou utilizadoras dos recursos
ambientais. As penalidades disciplinares ou compensatdrias ao ndo cumprimento das medidas necessarias a preservagdo ou corregao
da degradagdo ambiental. O Relatdrio de Qualidade do meio Ambiente e sua divulgagao pelo IBAMA: as legislagdes pertinentes. Lei de
criagdo da Fundagao de Meio Ambiente de Biguacu, Politica Municipal de Saneamento Basico.

1153 - ENGENHEIRO FLORESTAL

IN 01/2019 — Dispbem sobre a regulamentacdo dos procedimentos para obtencdo da Certiddo de Regularizagdo Ambiental (CRA). Leis
Estaduais: Lei n? 14.675/2009, que institui o Codigo Estadual do Meio Ambiente e estabelece outras providéncias e suas alteracdes.
Decreto Estadual de Santa Catarina 2.955/2010, RESOLUCOES do Conselho Estadual de Meio Ambiente de Santa Catarina do n2 98 até
n2 134. Instrugcdes Normativas do Instituto do Meio Ambiente de Santa Catarina do n2 04 a 16. Enunciado 01 e 03 do Instituto do Meio
Ambiente do Estado de Santa Catarina. Leis Federais: Lei 6.938/1981 e atualizacdes (Politica Nacional do Meio Ambiente). Lei
Complementar n2 140, de 8 de dezembro de 2011- fixa normas, nos termos dos incisos Ill, VI e VIl do caput e do paragrafo unico do art.
23 da Constituicdo Federal, para a cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nas a¢Ges administrativas
decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a protecdo das paisagens naturais notaveis, a protecdo do meio ambiente,
ao combate a poluicdo em qualquer de suas formas e a preservacgdo das florestas, da fauna e da flora; e altera a Lei n2 6.938, de 31 de
agosto de 1981. Lei n2 9.795, de 27 de abril de 1999 - DispOe sobre a educagdo ambiental, institui a Politica Nacional de Educagao
Ambiental e da outras providéncias. Lei n? 11.428, de 22 de dezembro de 2006 - Dispde sobre a utilizacdo e protecao da vegetacdo
nativa do Bioma Mata Atlantica, e da outras providéncias. Lei Federal n2 12.651/2012 e atualizacbes (Codigo Florestal Brasileiro)
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil RESOLUCOES DO CONSELHO NACIONAL DO MEIO AMBIENTE — CONAMA (Resolugdes n®
01/1986, 237/1997, 357/2005, 369/2006 e 429/2011) Instrucdo Normativa IBAMA —IN 21/2014 —Sinaflor. Uso sustentado dos recursos
florestais. Equilibrio do ecossistema no bioma da Mata Atlantica. Praticas de Laboratério de Silvicultura. Entomologia Florestal. Fitologia
Florestal. Viveiro Florestal e Producdo de Mudas com Espécies da Mata Atlantica. Silvicultura em areas subtropicais. Manejo de Recursos
Florestais da Floresta Atlantica. Plano de Manejo de Unidades de Conservagao. Uso Sustentado da Vegetagao Nativa. Espécies Florestais
Mata Atlantica. Volumetria de Madeira. Legislacio Ambiental: Legislagdo Federal: Uso de Agua Publica para fins Agropecudrios, Areas
de Preservagdao Permanente, Licenciamento Ambiental para Atividades Agricolas, Ordenamento Legal para uso de Agrotdxicos. Impactos
Ambientais / Polui¢do: Poluicdo e Conservacdo dos Recursos Naturais, Tratamentos e Destinagdo Final de Efluentes Agropecuarios.
Inventdrios florestais, suinocultura, sistemas agrossilvipastoris, avicultura, andlise e supressdo de vegetacdo, Cadastro Ambiental Rural,
Estudos de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental, licenciamento ambiental (conceito e finalidade, aplicacdo, etapas,
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licencas, competéncia, estudos ambientais, andlise técnica e érgdos intervenientes).

1167 - FARMACEUTICO

Legislacdo farmacéutica e Politica Nacional de Medicamentos. Legislacdo aplicavel a area: Lei 5991/73; Lei 3820/60; Lei 9787/99; Portaria
3916; Portaria 344/98. Farmacologia: anti-inflamatério; antimicrobianos; antiparasitarios; hipotensores. Principios Bdasicos:
Farmacocinética: dinamica da absorcdo, distribuicdo e eliminagdo dos farmacos, Farmacodinamica: mecanismos de acdo dos farmacos
e a relagdo entre sua concentragdo e seu efeito, principios da terapéutica, biotransformacdo de drogas. Farmacos Autémicos: drogas
dos receptores colinérgicos e inibidoras da colinesterase, drogas bloqueadoras dos receptores colinérgicos, drogas ativadoras dos
receptores adrenérgicos e outras drogas simpatomiméticas, drogas bloqueadoras dos receptores adrenérgicos. FArmacos que atuam no
Sistema Nervoso Central: neurotransmissdo e o sistema nervoso central, drogas sedativo-hipndticas, os alcoois, drogas antiepiléticas,
anestésicos gerais e locais, relaxantes musculares, tratamento farmacolégico do Parkinsonismo e outros disturbios do movimento,
drogas antipsicéticas e litio, drogas antidepressivas, analgésicos e antagonistas opidides, abuso de drogas. Farmacos utilizados no
tratamento de doencas do sangue, inflamacdo e gota: agentes utilizados nas anemias, drogas utilizadas nos disturbios da coagulacdo,
drogas utilizadas na hiperlipidemia, antiinflamatdrios ndo-esterdides, analgésicos ndo opidides, drogas utilizadas na gota. Farmacos que
afetam as fungdes renal e cardiovascular: diuréticos, vasopressina e outros agentes que afetam a conservacao renal da agua, renina e
angiotensina, drogas utilizadas no tratamento de isquemia miocardica, drogas anti-hipertensivas, tratamento farmacolégico da
insuficiéncia cardiaca, fdrmacos antiarritmicos, drogas utilizadas no tratamento das hiperlipoproteinemias. Agentes Quimioterdpicos:
principios de agdo dos antimicrobianos, penicilinas e cefalosporinas, cloranfenicol e tetraciclinas, aminoglicosidios e polimixinas, agentes
antimicobacterianos, sulfonamidas e trimetoprima, agentes antifungicos, quimioterapia e profilaxia antivirais, anti-sépticos urinarios,
desinfetantes e anti-sépticos, uso clinico dos antimicrobianos, quimioterapia antiparasitaria, farmacos antiprotozoarios, anti-
helminticos, quimioterapia do cancer, imunofarmacologia. Toxicologia: toxicologia ocupacional e ambiental, quelantes e intoxicacdes
por metais pesados, tratamento de envenenamento. Vitaminas: hidrossoluveis e lipossoluveis. Topicos Especiais: farmacologia perinatal
e pediatrica, farmacologia geriatrica, farmacologia dermatoldgica, farmacologia oftalmoldgica, farmacos utilizados nas doencas
gastrintestinais, potencial terapéutico e téxico de medicamentos adquiridos sem prescricdo médica, interagdes importantes entre
farmacos, planejamento e otimizagao dos esquemas posoldgicos, dados farmacocinéticos.

1184 - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Da organizagdo do Estado. Da organizagdo dos
poderes. Da ordem econdmica e financeira. Da autonomia dos Municipios. DIREITO ADMINISTRATIVO E FISCALIZACAO DE POSTURAS:
Principios de Direito Administrativo. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder discricionario, poder hierarquico, poder
disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos Administrativos: conceito e requisitos; classificacdo; espécies; extingao,
revogacao, invalidacdo e convalidagdo do ato administrativo. Processo Administrativo. Mérito do ato administrativo. Discricionariedade.
Teoria dos motivos determinantes. Contratos Administrativos: aspectos gerais e especiais, abrangendo a formalizagdo, execugao,
inexecucdo, revisao e rescisao; Controle da Administragdo: controle administrativo, legislativo e judicidario da administragao; Normas
Constitucionais sobre Administracdo Publica: artigos 37 a 41 da Constituicdo Federal. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei
Complementar n2 96/2010 e suas alteragbes). Conhecimento sobre o funcionamento de bares, lanchonetes, restaurantes e casas de
shows e de lazer. Defini¢Ges, politicas e cuidados éticos da profissdo de fiscal. Licengas urbanisticas. Licenciamento ambiental.
Instrumentos de medidas. Croquis de Medig¢des. Poder de Policia do Municipio: meios de atuagdo da fiscalizagdo. Atos administrativos
relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo; autorizagdo e licencga; autuacdo e infragao
administrativa, aplicacdo de multas, embargos administrativos. LEGISLACAO ESPECIFICA: Lei Orgénica do Municipio de Biguacu. Cédigo
de Posturas do Municipio de Biguagu. Plano Diretor do Municipio de Biguagu. Lei de zoneamento do Municipio de Biguagu.

1198 - FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 11

DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Da organiza¢do do Estado. Da organizagdo dos
poderes. Da Tributacdo e do Orcamento. Da ordem econdmica e financeira. A autonomia dos Municipios. DIREITO ADMINISTRATIVO:
Normas constitucionais sobre a Administragado Publica. Principios de Direito Administrativo. Poderes Administrativos: poder vinculado e
poder discricionario, poder hierdrquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Poder de Policia na Administragao
Tributdria. Atos Administrativos: conceito e requisitos; classificagcao; espécies; extingao, revogacgao, invalidagao e convalidagdo do ato
administrativo. Processo Administrativo. Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. Controle da Administracdo: controle
administrativo, legislativo e judiciario da administracdo. Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais (Lei Complementar n2 96/2010 e
suas alteragGes). CONTABILIDADE: Principios e Normas Brasileiras de Contabilidade emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade
- CFC; Contabilidade Geral: conceito; objeto; finalidade; técnicas contabeis. Naturezas Juridicas. Patrimonio: conceito, componentes,
equacdo fundamental do patriménio, representagdo grafica dos estados patrimoniais; diferenciacdo entre capital e patriménio.
Demonstragdes financeiras: balango patrimonial; demonstra¢des do resultado do exercicio; demonstracGes de lucros e prejuizos
acumulados; demonstragdes de mutagdes de patrimdnio; demonstragdes de origens e aplicagao de recursos. Escrituragao: conceito;
métodos de escrituragdo; livros de escrituracdo; lancamento contabil; erros de escrituragdo e corregées. Sistema de Partidas Dobradas.
Balancete de Verificagdo. DemonstracGes Financeiras: balanco patrimonial; demonstracdo do resultado do exercicio; demonstracdes de
lucros e prejuizos acumulados; demonstra¢des das mutacGes do patriménio; demonstracGes de origens e aplicacdo de recursos.
Operagbes com servigos: apuracdo contabil e extra contabil. Analise das DemonstragGes Financeiras: analise vertical e horizontal,
indices: liquidez, endividamento, rotatividade e rentabilidade. DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL: Pessoas naturais e juridicas. Atos e
negocios juridicos. Prescricdo e decadéncia. Posse. Propriedade. Contratos e atos unilaterais. Contratos em espécie. A atividade
empresarial. Registro da empresa. Livros comerciais. Estabelecimento empresarial. Nome empresarial. Classificacdo das sociedades
empresarias. Desconsideracdao da personalidade juridica. Sociedades contratuais. Tipos sociais. Sociedades andnimas: classifica¢do,
constituicdo, integralizacdo do capital social, 6rgdos societarios e administracdo, controle, resultados sociais, extingdo e modificacdo. O
comércio eletronico. DIREITO TRIBUTARIO: O Sistema Tributario Nacional. Lei tributaria. Fato gerador. Base de calculo. Aliquota.
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Langamentos — modalidades: por declaracgdo, de oficio e por homologacao, revisdo, atualizacdo de valores imobiliarios, recursos contra
langamentos. Crédito tributdrio: exigibilidade, extincdo, pagamento, decadéncia, prescricdo, exclusdo, anistia, cobranca judicial.
Imunidade e isengdo: isengGes: unilaterais, bilaterais, subjetivas e—objetivas. Incidéncia e ndo- incidéncia. Bitributacdo e “bis in idem”.
Parafiscalidade e extrafiscalidade. Normas gerais de direito financeiro e tributdrio. Tributos e outras receitas municipais. Imposto Predial
Urbano (IPTU): incidéncia, base de célculo e contribuinte. Imposto sobre Transmissdo “Inter Vivos” de imoveis e de direitos reais (ITBI):
incidéncia, base de calculo e contribuinte. Imposto sobre Servico de qualquer natureza (ISS): incidéncia, base de célculo e contribuinte.
Tributos comuns: taxas diversas e contribuicdo de melhoria. Tributos municipais: critérios estruturais; principios constitucionais; da
progressividade; isengdes tributarias; do processo administrativo. Autonomia e competéncia tributaria do municipio. Poder de Policia
na Administragao Tributaria: meios de atuacdo da fiscalizagdo. Atos administrativos relacionados ao Poder de Policia: atributos,
elementos, discricionariedade, vinculagdo; autuagdo e infracdo administrativa, aplicacdo de multas e outras sang¢des, embargos
administrativos. Legislagdo tributaria do Municipio de Biguagu. LEGISLACAO ESPECIFICA: Lei Orgénica do Municipio de Biguacu. Cédigo
Tributério Nacional. Lei Complementar n2 157/2016. Lei Complementar n2 123/2006 (arts. 12 a 41). Lei Complementar n2 128/2008 e
suas alteragdes. Cadigo Tributario Municipal.

1208 - FISIOTERAPEUTA

Legislacdo do SUS: Principios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituicdo Federal, Lei 8080/90, Lei 8142/90, Leis, Conselhos de Saude,
NOAS-SUS 01/2002, Pacto pela Salde 2006 Consolidagdo do SUS e suas diretrizes. Definicdo e conceito. O exame clinico do
fisioterapeuta. Cinesioterapia. Hidroterapia. Massoterapia. Termoterapia. Eletroterapia. Crioterapia. Hipoterapia. Vibroterapia,
ergoterapia, pressoterapia. Fisioterapia nas afecgdes cardio-respiratérias. Fisioterapia em Traumato-ortopedia. Fisioterapia em
reumatologia. Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em amputagdes e técnicas médico-cirurgicas.

1225 - FONOAUDIOLOGO

Desenvolvimento da linguagem normal: fases ou periodos, teorias do desenvolvimento da linguagem. Patologias da voz: disfonia —
definicdo, etiologia, avaliacdo, terapia, laringectomia — definigao, etiologia, avaliagdo, terapia de: dislalia, desvios fonoldgicos, degluticao
atipica, gagueira, disartria. Patologias da linguagem — defini¢cdo, etiologia, avaliagdo, terapia de: retardo de aquisi¢do da linguagem,
dislexia, disturbio de aprendizagem. Patologia da linguagem: a linguagem nas psicoses infantis e autismo; afasia; disfasia. Anatomia e
fisiologia da audicdo. Desenvolvimento do comportamento auditivo (maturacdo das respostas em bebés de 0 a 24 meses). Avaliacdo
audioldgica: interpretacdo dos resultados de audiometria tonal liminar e impedanciometria; interpretacdo dos testes de discriminacédo
auditiva; audiologia infantil — avaliacdo do recém-nascido e deteccdo precoce da deficiéncia auditiva; avaliacdo da crianca de 0 a 6 anos.
Método eletrofisioldgico de avaliacdo da audicdo: audiometria de tronco cerebral e eletrococlogradia: definicdo, objetivos e critérios de
indicacdo. Aparelhos de amplificagdo sonora individuais e préteses auditivas: tipos e caracteristicas, critérios basicos para selegdo,
indicacdo e adaptacdo; orientagdo a familia da crianga que usa aparelho auditivo. Deficiéncia auditiva: causas de perdas auditivas na
infancia; tipos de perde auditivas; disturbios de percepgdo auditiva; terapia fonoaudioldgica de deficiéncia auditiva: diferentes
abordagens e/ou métodos. Educagdo em Saude.

1239 - JORNALISTA

Codigo de Etica da FENAJ. Decretos sobre Exercicio da Profissdo. Elaboragdo de pautas. Técnicas de reportagem em midia impressa,
radio, TV e online. Produgdo de entrevistas para meios impressos, audiovisuais e digitais. Pesquisa, revisao e ordenagao de textos. Edi¢do
de jornais, boletins para publico interno e externo, e publica¢des diversas. Edicdo em audio e video. Comunicagdo institucional. No¢des
de assessoria de comunicagdo: notas, releases e clipping. Planejamento e cobertura de eventos. NogGes de estatistica. NogGes de
diagramacao e editoragdo de textos. A comunicagdo na cultura contemporanea; as teorias contemporaneas da comunicagdo; a relagao
entre comunicacdo e politica; os canais (veiculos) de comunicacdo: jornal, revista, televisdo; agéncias, midia eletronica/Internet; o
processo de comunicac¢do; integracdo global e novos meios de comunicagdo. A linguagem jornalistica: estrutura, texto, lide, sublide,
titulo, entretitulo; o jornalismo econ6mico. Assessoria de imprensa: conceito, finalidade. Meios de divulgacdo: entrevista coletiva,
entrevista exclusiva, “press release”, etc. Relacionamento e atendimento a imprensa. Gestdo estratégica da comunicacdo
organizacional; comunicagao interna; comunicac¢do integrada interna-externa; planejamento estratégico. No¢des de producdo de pecas
publicitarias, midia, terminologias da propaganda. Revisao ortografica, gramatical e sintaxe em textos. Redagao oficial: aspectos gerais,
caracteristicas fundamentais, padrées, emprego e concordancia dos pronomes de tratamento. O uso do Outlook (e-mail, calendario,
contatos e tarefas).

1242 - MEDICO DE EMERGENCIA

Infeccdo nosocomial do trato urinario, trato respiratério, sistema vascular, Infec¢Ges de feridas cirdrgicas, Isolamentos, Infecgdes
comunitdrias do trato respiratdrio, Infec¢Ges urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral,
Diabetes mellitus tipo | e |l, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica,
InfecgBes mais comuns no paciente idoso. Doengas cardiovasculares: hipertensdo arterial sistémica, doenga coronariana, insuficiéncia
cardiaca, arritmias cardiacas, doengas venosas e arteriais periféricas; Doengas pulmonares: asma brénquica, pneumonias; tuberculose,
doencas pulmonares crbnicas de natureza obstrutiva e restritiva; Doencas gastroenteroldgicas: esofagite, gastrite, duodenite, ulcera
péptica, sindromes diarreicas, hepatite, pancreatite, litiase biliar, parasitoses intestinais; Doencgas renais: insuficiéncia renal aguda e
cronica, sindrome nefroética, sindrome nefritica aguda, infecgcdo urinaria, nefrolitiase; Doencas enddcrinas: diabetes melito, doencas da
tireoide, insuficiéncia adrenal, dislipidemias, obesidade, sindrome metabdlica; Doengas do sistema nervoso: infarto e hematoma
cerebral, meningites e meningoencefalites, neurocisticercose, epilepsia, cefaleia, coma, vertigem; Doengas psiquidtricas: transtornos do
humor, transtornos de panico e agorafobia, transtorno obsessivo-compulsivo, esquizofrenia; Doengas da pele: infecgdes cutaneas,
eczemas, micoses superficiais, dermatoviroses, dermatozoonoses, dermatoses pré-cancerosas e neoplasias malignas; Doengas do
sangue: anemias, plaquetopenias, trombocitose, leucemias, leucopenia e agranulocitose, anticoagulacdo; Doengas infecciosas: doencas
sexualmente transmissiveis, toxoplasmose, leptospirose, tétano, dengue, equistossomosemansodnica, malaria; Doencgas reumatoldgicas:
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artrites infecciosas, artrite gotosa, artrite reumatdide, doencas do tecido conjuntivo, fibromialgia, osteoporose; Alergia e imunologia:
rinite, urticaria, alergias alimentares, dermatite atdpica, anafilaxia. Principios da Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infecgao Hospitalar,
Higienizagdo das maos. Nogdes basicas de biossegurancga e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica.
A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de
28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

1253 - MEDICO ESPECIALISTA | — CARDIOLOGISTA

Métodos diagndsticos aplicados a cardiologia; Modalidades terapéuticas aplicadas a cardiologia; Prevengdo e reabilitacdo
cardiopulmonar e metabdlica; Avaliagdo de risco cardiovascular; Avaliagdo de risco cirurgico; Aplicagdo na pratica de protocolos e
diretrizes de sociedades médicas cardioldgicas; Insuficiéncia cardiaca; Arritmias cardiacas; Cardiopatias congénitas; Hipertensao arterial
sistémica; Doenca arterial coronariana; Valvopatias adquiridas; Miocardites e cardiomiopatias; Doencas do endocardio; Doencas do
pericardio; Doencas da aorta e das cardétidas; Doencas metabdlicas com influéncia na saude cardiovascular. Principios da Infeccdo
Hospitalar, Conceitos em Infecgdo Hospitalar, Higienizagdo das maos. NogGes basicas de biosseguranca e prote¢do individual. Normas
do exercicio profissional. Codigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal
n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM
n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentagdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da
Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Salide da Familia — o PSF e o PACS.

1260 - MEDICO ESPECIALISTA Il - GINECOLOGISTA

Ciclo Menstrual Feminino e suas Alteragcdes. Amenorreias. Climatério. Doengas Sexualmente Transmissiveis. LesGes Precursoras e
Carcinoma do Colo Uterino. Tumores Benignos e Malignos do Utero. Tumores Benignos e Malignos da Mama. Displasias e Inflamac&es
da Mama. Tumores Benignos e Malignos do Ovario. Doengas Inflamatdrias da Pelva. Distrofias Vulvares. Planejamento Familiar.
Medicina Preventiva. Assisténcia Pré-Natal. Endocrinologia do Ciclo Gravido Puerperal. Toxemia Gravidica. Abortamento. Doencga
Hemolitica Perinatal. InfecgBes e Infestagdes na Gravidez. Alimento Materno. Avaliagdo da Maturidade e da Vitalidade Fetal. Terapéutica
hormonal. Antibidtico. Anti-inflamatdrio. Choque. Convulsdes. Intoxicacdes exdgenas. Diagndstico diferencial. Exames imagendlogos e
graficos. Doengas sexualmente transmissiveis. AIDS. Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo
das maos. Nogdes basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica. A
Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de
28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentag¢do complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Satude da Familia — o PSF e o PACS.

1273 - MEDICO ESPECIALISTA Il - OFTAMOLOGISTA

Isolamentos, Infecgdes comunitarias do trato respiratério, Infecges urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca congestiva, Acidente
vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e ll, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites,
Insuficiéncia Hepatica, InfecgGes mais comuns no paciente idoso. Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial sistémica, doenca
coronariana, insuficiéncia cardiaca, arritmias cardiacas, doengas venosas e arteriais periféricas; Doengas pulmonares: asma brénquica,
pneumonias; tuberculose, doengas pulmonares cronicas de natureza obstrutiva e restritiva; Doengas gastroenteroldgicas: esofagite,
gastrite, duodenite, Ulcera péptica, sindromes diarreicas, hepatite, pancreatite, litiase biliar, parasitoses intestinais; Doengas renais:
insuficiéncia renal aguda e cronica, sindrome nefrética, sindrome nefritica aguda, infecgcdo urindria, nefrolitiase; Doencgas enddcrinas:
diabetes melito, doencas da tireoide, insuficiéncia adrenal, dislipidemias, obesidade, sindrome metabdlica; Doencas do sistema nervoso:
infarto e hematoma cerebral, meningites e meningoencefalites, neurocisticercose, epilepsia, cefaleia, coma, vertigem; Doencas
psiquidtricas: transtornos do humor, transtornos de panico e agorafobia, transtorno obsessivo-compulsivo, esquizofrenia; Doengas da
pele: infecgBes cutaneas, eczemas, micoses superficiais, dermatoviroses, dermatozoonoses, dermatoses pré-cancerosas e neoplasias
malignas; Doengas do sangue: anemias, plaquetopenias, trombocitose, leucemias, leucopenia e agranulocitose, anticoagulagdo;
Doencgas infecciosas: doengas sexualmente transmissiveis, toxoplasmose, leptospirose, tétano, dengue, equistossomosemansonica,
malaria; Doencas reumatoldgicas: artrites infecciosas, artrite gotosa, artrite reumatdide, doencgas do tecido conjuntivo, fibromialgia,
osteoporose; Alergia e imunologia: rinite, urticdria, alergias alimentares, dermatite atdpica, anafilaxia. A consulta pediatrica. Avaliacdo
do recém-nascido normal. Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento infantil e seus disturbios. Nutricdo e disturbios nutritivos.
Anatomia e embriologia do globo ocular e da drbita. Desenvolvimento visual. Vias dpticas visuais e campos visuais. Exame ocular da
crianca. Traumatismo ocular e corpos estranhos. Retinopatia da prematuridade. Glaucoma congénito. Acuidade visual e vicios da
refracdo ocular. Patologias do cristalino e tratamento. Semiologia e tratamento das patologias de motilidade ocular. Pressao intraocular
e hidrodinamica do humor aquoso. Semiologia e patologias do sistema lacrimal e tratamento. Patologias do corpo vitreo e da retina e
tratamento. Afec¢Ges da conjuntiva e palpebras mais frequentes. Retinoblastoma. AlteragGes oculares na hipovitaminose. Principios da
Infeccdo Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizacdo das maos. Nogdes basicas de biosseguranca e protecdo individual.
Normas do exercicio profissional. Codigo de ética médica.

1287 - MEDICO ESPECIALISTA Il - ORTOPEDISTA

Anatomia e fisiologia do aparelho osteoarticular e muscular. Traumatismo Osseos e articulares. Doengas da coluna vertebral.
Osteocondrites. Doengas 6sseas. Doengas infecciosas. Tumores dsseos. Deformidades congénitas e adquiridas. Técnicas cirurgicas.
Deformidades angulares e rotacionais dos ossos longos dos membros inferiores. Doenga de Legg — Calvé — Perthes. Luxagdo congénita
do quadril. Escoliose idiopatica. Pé torto congénito. Osteomielite e artrite séptica. Osteocondrites. Paralisia obstétrica. Epifisiolise
proximal do fémur. Pé plano. Traumatismos désseos e articulares. Tumores ésseos na pediatria. Principios da Infeccdo Hospitalar,
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Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos. Nog¢des basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio
profissional. Codigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de
19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26
de janeiro de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n2 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Satude da Familia — o PSF e o PACS.

1299 - MEDICO ESPECIALISTA IV - PEDIATRA

A consulta pediatrica. Avaliagdo do recém-nascido normal. Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento infantil e seus disturbios.
Nutricdo e disturbios nutritivos. Vacinagdo. Calendario vacinal da Secretaria de Estado da Saude do Estado de Santa Catarina. Parasitoses.
Diarreias agudas e cronicas. Desidratacdo e terapia hidroeletrolitica. Anemias. Afec¢Ges agudas do aparelho respiratério. AfecgGes
agudas do aparelho génito urindrio. Infecgdes do sistema nervoso central. Doengas exantematicas. Afecgdes agudas dos olhos, ouvidos,
boca, nariz e garganta. Afec¢des do aparelho digestivo. Deformidades ortopédicas congénitas. Abdome agudo — inflamatério,
hemorragico, obstrutivo e perfurativo. ComplicacGes agudas do diabetes mellitus. Disturbios hemorragicos. Doengas infecto
contagiosas. IST/AIDS. Doenca ulcerosa péptica, gastrite e HelicobacterPylori. Convulsdes. Choque anafilatico. Choque. Intoxicacdes
exogenas. Septicemia. Meningite. Febre reumatica. Doenca do refluxo gastroesofageano. Reanimacao cardio respiratério. Emergéncia
hipertensivas. Hipertensdo intracraniana. Acidentes, traumas e semi — afogamento. Atendimento inicial a crianga politraumatizada.
Diagndstico precoce do cancer e sindromes para neopldsicas. Afec¢Ges da pele. Nogdes basicas de hematologia e oncologia pediatrica.
Nogdes bdsicas cardiologia pedidtrica. Terapéutica hormonal. Antibidtico. Anti-inflamatério. Choque. Convulsdes. Intoxicagdes
exdgenas. Diagndstico diferencial. Exames imagendlogos e graficos. Formas de violéncia na crianga e no adolescente. Atendimento as
criangas e adolescentes vitimas de violéncia. Acolhimento da crianca e do adolescente. Principios da Infeccdo Hospitalar, Conceitos em
Infeccdo Hospitalar, Higienizacdo das maos. No¢Ges basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional.
Cddigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n® 8080 de 19/09/90. Lei
Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Satide - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de
2001 e regulamentag¢do complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n2 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente —
Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Satide da Familia — o PSF e o PACS.

1300 - MEDICO ESPECIALISTA V - DERMATOLOGISTA

Fundamentos da anatomia, fisiologia e fisiopatologia. Fundamentos da terapéutica tépica. Exame dermatoldgico. Dermatoses alérgicas.
Acne. Eritema polimorfo e eritema nodoso. Rosacea. Dermatite seborréica. Urticaria. Farmacodermias. Psoriase. ManifestacGes
dermatoldgicas de doencas do tecido conjuntivo. Discromias. Doencas bolhosas. Liquen plano e erupgdes liquendides. Ulcera da perna.
Dermatoses ectoparasitarias. Dermatoviroses. Micoses. Vitiligo. Alopécia. Doengas sexualmente transmissiveis. Zoodermatoses mais
comuns no nosso meio. Leishmaniose tegumentar americana. Hanseniase. Dermatoses pré- cancerosas. Cancer cutdneo. Nevos.
Fotodermatoses. Dermatoses ocupacionais. Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infec¢ao Hospitalar, Higienizagdo das maos.
Nogdes basicas de biosseguranga e protegao individual. Normas do exercicio profissional. Cddigo de ética médica. A Constituicdo Federal
de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma
Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo
complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de
13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

1314 - MEDICO ESPECIALISTA VII - INFECTOLOGISTA

O processo infeccioso. Profilaxia da infecgao. Imunologia em doengas infecciosas e parasitarias. Vacinagdes e Calendario Vacinal da
Secretaria de Estado de Saude/SC. Principios gerais da antibioticoterapia. Principios gerais da terapia antiviral. Principios gerais da
terapia antifingica. Principios gerais da terapia antiparasitaria. Histdéria natural das doengas transmissiveis e mecanismos de prevencao.
Etiologia, patogenia, epidemiologia, manifestacGes clinicas, diagndstico laboratorial, outros exames complementares, tratamento,
complicagGes e profilaxia das seguintes doencas: infecgdes hospitalares, sepse e choque séptico, febre tifoide e paratifoide, doencas
meningocécica e outras meningites, leptospirose, hanseniase, difteria, tuberculose, caxumba, mononucleose infecciosa,
citomegalovirose infecciosa, endocardite, coqueluche, cdlera, toxoplasmose, raiva, brucelose, poliomielite, hepatites virais, tétano, AIDS
e doengas oportunistas, herpes simples e zoster, estafilococcias e estreptococcias, sifilis, doengas sexualmente transmissiveis (DST),
acidentes por animais peconhentos, enteroparasitoses, dengue, gripe e resfriado, doenca de Lyme, erisipela, salmoneloses e shigeloses,
paracoccidioidomicose/esporotricose/histoplasmose/criptococose e outras micoses. Diagndstico diferencial e tratamento das doencas
exantematicas. Febre de etiologia obscura. Principios da Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizagdo das maos.
Nocdes basicas de biossegurancga e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cadigo de ética médica. A Constitui¢cdo Federal
de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma
Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacgdo
complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de
13/07/90. A Estratégia da Sauide da Familia — o PSF e o PACS.

1328 - MEDICO ESPECIALISTA VIl - NEUROLOGISTA

Sindrome cerebelar. Sindrome extrapiramidais. Epilepsias. Doenca cérebro vascular. Tumores cerebrais. Diagnéstico diferencial de
coma. Deméncias. Polineuropatia periférica. Miopatias. Avaliagdo do desenvolvimento neuropsicomotor do lactente. Transtornos
neuroldgicos neonatais. Recém nato hipoténico. ConvulsGes neonatais. Crises convulsivas ocasionais e circunstanciais. Estado de mal
convulsivo. Sindromes epilépticas e drogas anticonvulsivantes. Cefaleias. Infec¢do e parasitoses do sistema nervoso. Erros inatos do
metabolismo. Coreias. Enfermidades neuro vasculares. Encefalopatias crénicas ndo progressivas. Mdas formagdes congénitas do SNC.
Tumores intracranianos. ManifestacGes neuroldgicas das doencas sistémicas. Disfuncdo cerebral minima. Deficiéncia mental. Paralisia
cerebral infantil. Hidrocefalia e craniossinostose. Hipertensdo intracraniana. Traumatismo craniano. Coma na infancia. Principios da
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Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagdo das maos. Nogdes basicas de biossegurancga e protecdo individual.
Normas do exercicio profissional. Codigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei
Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Satide - NOAS — SUS 2001 (Portaria
MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n2 10.741 de 01/10/03.
Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

1331 - MEDICO ESPECIALISTA XI — PSIQUIATRA

Avaliacdo do desenvolvimento neuropsicomotor do paciente. Psicologia médica: Desenvolvimento da personalidade, Mecanismo de
defesa do ego, Relagdo médico paciente. Disturbio do desenvolvimento infantil. Distirbio do desenvolvimento do adolescente.
Deficiéncia mental. Autismo infantil. Neuroses, transtornos ansiosos e somatizacdo. Fobia e sindrome do panico. Esquizofrenia.
Depressdo. Psicose maniaco depressiva. Sindromes psicorganicas. Disturbios da personalidade. Suicidio e parassuicidio. Alcoolismo e
outras drogas psicoativas na infancia e adolescéncia Dependéncia e tolerdncia a drogas, farmacos e tdxicos. Terapéutica:
Psicofarmacoterapia, Psicoterapia, latrogenia em psicoterapia. Urgéncias psiquiatricas. No¢des de psiquiatria Forense — interdicdo e
responsabilidade criminal. Assisténcia psiquiatrica moderna. Principios da Infec¢do Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar,
Higienizacdo das maos. NogBes basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica.
A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de
28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Satude da Familia — o PSF e o PACS.

1345 - MEDICO PLANTONISTA

Infeccdo nosocomial do trato urindrio, trato respiratério, sistema vascular, InfecgGes de feridas cirdrgicas, Isolamentos, Infecgdes
comunitdrias do trato respiratdrio, Infec¢Ges urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca congestiva, Acidente vascular cerebral,
Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepatica,
Infecgbes mais comuns no paciente idoso. Doengas cardiovasculares: hipertensdo arterial sistémica, doenga coronariana, insuficiéncia
cardiaca, arritmias cardiacas, doengas venosas e arteriais periféricas; Doengas pulmonares: asma brénquica, pneumonias; tuberculose,
doencas pulmonares crbnicas de natureza obstrutiva e restritiva; Doencas gastroenteroldgicas: esofagite, gastrite, duodenite, ulcera
péptica, sindromes diarreicas, hepatite, pancreatite, litiase biliar, parasitoses intestinais; Doengas renais: insuficiéncia renal aguda e
cronica, sindrome nefroética, sindrome nefritica aguda, infecgcdo urinaria, nefrolitiase; Doencas enddcrinas: diabetes melito, doencas da
tireoide, insuficiéncia adrenal, dislipidemias, obesidade, sindrome metabdlica; Doencas do sistema nervoso: infarto e hematoma
cerebral, meningites e meningoencefalites, neurocisticercose, epilepsia, cefaleia, coma, vertigem; Doengas psiquidtricas: transtornos do
humor, transtornos de panico e agorafobia, transtorno obsessivo-compulsivo, esquizofrenia; Doengas da pele: infecgbes cutaneas,
eczemas, micoses superficiais, dermatoviroses, dermatozoonoses, dermatoses pré-cancerosas e neoplasias malignas; Doengas do
sangue: anemias, plaquetopenias, trombocitose, leucemias, leucopenia e agranulocitose, anticoagulagao; Doengas infecciosas: doengas
sexualmente transmissiveis, toxoplasmose, leptospirose, tétano, dengue, equistossomosemansodnica, malaria; Doencgas reumatoldgicas:
artrites infecciosas, artrite gotosa, artrite reumatdide, doencas do tecido conjuntivo, fibromialgia, osteoporose; Alergia e imunologia:
rinite, urticaria, alergias alimentares, dermatite atdpica, anafilaxia. Principios da Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar,
Higienizagdo das maos. Nogdes basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica.
A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de
28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

1359 - MEDICO VETERINARIO

A medicina Veterinaria Preventiva e Saude Publica. Contribuicdo do Médico veterindrio nas atividades de Saude Publica. Conceito de
salde e doenga. Epidemiologia geral. Definicdo e uso. Casualidade. Cadeia epidemioldgica. Formas de ocorréncia de doengas em
populagdes. Estatistica de saude. Histdria atual das doengas. Profilaxia Geral. Prevengao.

1376 - NUTRICIONISTAII

Estudo dos Indicadores do Estado Nutricional de Coletividades: Conceitos; diferentes métodos de avaliagdo; Magnitude da desnutrigdo
proteico-caldrica no Brasil; Quadro clinico; Distribuicdo; Consequéncias bioldgicas e sociais; Desnutricdo proteico- calérica e doencgas
associadas. Planejamento Alimentar e nutricional. Educagédo Nutricional: Formacdo das praticas e habitos alimentares. A¢des da Nutricdo
em Saude: Grupo materno-Infantil — Acompanhamento de Crescimento e Desenvolvimento, Recuperagao do Desnutrido. Obesidade
enquanto problema de Salde Publica: Fatores causais; Doengas correlatas e complicagdes. Programas de Alimentagado Institucional —
Merenda Escolar: Impacto social; Problemas e causas. Determinagdo do processo Fome/Desnutricdo: Monocausalidade;
Multicausalidade; Histdria natural das doencas; Epidemiologia cléssica. Vigilancia Sanitaria dos Alimentos: Importancia. Histdria da
Politica de Alimentacdo e Nutricdo no Brasil. NUcleo Ampliado de Saldde da Familia e Atencdo Basica — NASF-AB. Rede de Atencdo
Psicossocial. Educagdo em Saude.

1380 - ODONTOLOGO

Diagndstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevengao. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevengao da carie dentaria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Controle e preven¢do da doenga periodontal. Plano
de tratamento em periodontia. Doengas gengivais e periodontais na crianga e no adulto. Microbiologia periodontal. Controle quimico e
mecanico do biofilme dental. Utilizacdo topica e sistémica de fltor na prevencéo da carie; fllor sistémico: aspectos basicos, toxicoldgicos
e clinicos; consideracdes clinicas e laboratoriais sobre a atividade dos compostos fluoretados no esmalte dental. Anestesia local em
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Odontologia, no adulto e na crianga: técnicas, tipos, efeitos e indicacdes dos anestésicos locais; acidentes e complicacGes da anestesia
local. Cirurgia: principios de exodontia ndo complicada e complicada de dentes deciduos e permanentes. Cirurgia Bucal menor. Cuidados
iniciais e posteriores as exodontias. Patologia dos tecidos moles e duros: hiperplasias e neoplasias malignas e benignas. Manifestagdes
bucais das doengas sistémicas. Nog¢des sobre traumatologia bucomaxilofacial. Doengas passiveis de transmissdao durante o tratamento
odontoldgico, na crianga e no adulto. Medidas de precaucdo padrdo, condutas frente a acidentes profissionais; Normas de Biosseguranca
na Clinica Odontolégica. Dentistica e Materiais dentdrios: principios no tratamento da carie; materiais odontoldgicos para a protecdo
dentino-pulpar em dentes permanentes e deciduos; propriedades e indicagdes do uso do amalgama de prata e das resinas compostas.
Propriedades e principais usos dos cimentos de ion6mero de vidro em dentes permanentes e deciduos. Radiologia: técnicas radiograficas
intra- bucais no adulto e na crianga; métodos de localizagdo radiografica; principios de interpretagao radiografica. Endodontia em dentes
deciduos e permanentes: métodos de diagndstico da patologia pulpar e periapical; tratamento endoddntico em dentes com polpa viva
e polpa morta; substancias quimicas auxiliares; medicag¢do intracanal e obturagdo do canal radicular. Oclusdo e articulagao
temporomandibular no adulto e na crianga: anatomia funcional e biomecanica do aparelho mastigatério. Principios de uma oclusdo
normal. Diagndstico das disfungdes temporomandibulares. Nog¢Ges bésicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio
profissional. Codigo de ética odontoldgica.

1393 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA | - ENDODONTIA

Diagndstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevengao. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevengdo da cdrie dentdria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Normas de biosseguranga e proteg¢do individual.
Normas do exercicio profissional. Cddigo de ética odontoldgica. Definicdo, etiologia, diagndstico e tratamento da: carie, doengas do
periodonto, doengas da polpa e tecidos periapicais, lesdes e altera¢des de tecidos duros e moles da cavidade oral. Cirurgia oral menor:
anestesiologia, exames complementares e farmacologia. Técnicas cirurgicas. Emergéncias no consultério. Propriedades e indicagdo de
materiais restauradores diretos. Cimentos odontolégicos. Técnicas de remineralizacdo e procedimentos minimamente invasivos. Fluor.
Manejo e condutas clinicas aplicadas a bebés e criangas. Processo salide-doenca. A¢Ges de promocdo e prevengdo em saude bucal.
Politica Nacional de Satide Bucal. Bases legais do Sistema Unico de Satde. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Lei n2
8.080/1990. Lei n2 8.142/1990. Vigilancia e planejamento em saude. Epidemiologia em saude bucal. Organiza¢do da saude bucal na
Atencdo Basica. Anatomia e morfologia dentaria e do peridpice. Diagndstico das alteragdes pulpares e patologias periapicais.
Microbiologia e tratamento de infec¢des endoddnticas. Tratamento do complexo dentino-pulpar. Urgéncias em endodontia. Exames
imaginoldgicos em endodontia. Acesso a camara pulpar e aos canais radiculares. Instrumentos manuais e rotatdrios, materiais e
equipamentos endodonticos. Isolamento absoluto. Odontometria. Substancias quimicas auxiliares utilizadas em endodontia. Técnicas:
manual e automatizada de preparo quimico-mecanico do sistema de canais radiculares. Materiais obturadores e técnicas de obturacgao.
Medicagdo intra canal. Retratamento. Acidentes e iatrogenias. Reabsor¢Ges dentarias. Tratamento endodOntico em dentes com
rizogénese incompleta. Solucdes cirurgicas e apicetomia. Traumatismo dento- alveolar. Inter relagdo da endodontia com a periodontia,
ortodontia, dentistica e protese. Nogdes basicas de biosseguranga e protegdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de
ética odontoldgica.

1403 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA Il - ODONTOPEDIATRIA

Diagndstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevencdo. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevengao da carie dentdria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Abordagem comportamental e manejo do paciente
na clinica odontopediatrica. Conceito e classificacdo de pacientes com necessidades especiais. Planejamento e tratamento odontoldgico
educativo, preventivo, cirirgico e restaurador a criangas e pacientes com necessidades especiais. A¢Oes integradas e atuagao de
especialidades afins, no atendimento e assisténcia odontoldgica ao paciente pediadtrico e pacientes com necessidades especiais.
Diagndstico de lesdes bucais em Odontologia. Legislacio Odontoldgica, Etica e Bioética aplicada ao paciente infantil e a pacientes com
necessidades especiais. Terapéutica medicamentosa em Odontologia. Emergéncias médicas em Odontologia. Métodos de contencdo
fisica e quimica em Odontologia. Odontologia hospitalar. Fundamentos de genética clinica e principais enfoques odontoldgicos. Nogbes
basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética odontoldgica.

1417 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA 11l - CIRURGICO-BUCO-MAXILAR

Diagndstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevengao. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevencdo da cdrie dentdria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Patologia bucomaxilofacial. Radiologia
bucomaxilofacial. Anatomia da cabeca e pescoco. Farmacologia em odontologia. Anestesiologia em odontologia (com énfase em cirurgia
oral maior e menor). Emergéncias médicas em odontologia. Urgéncias odontoldgicas. Bases da técnica cirdrgica. Técnicas cirurgicas das
exodontias. Cirurgias dos dentes inclusos ou impactados. Cirurgias bucais com finalidade ortodéntica. Cirurgias parendodonticas.
Cirurgia pré-protética. Tratamento das infec¢Ges dos espacos fasciais. Traumatologia bucomaxilofacial. Cirurgias ortognaticas. Noc¢des
basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética odontoldgica.

1420 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA IV - PACIENTES ESPECIAIS

Diagndstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevencdo. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevencdo da carie dentaria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Abordagem e manejo do Paciente com Deficiéncia
(PcD): Atendimento odontoldgico do paciente idoso; Atendimento do paciente com deficiéncias fisicas, deficiéncias mentais, sindromes
de malformagdo, doencgas sistémicas, doencgas infectocontagiosas; Atencdo Basica em Saude Bucal; Doencas infectocontagiosas:
Conceito e classificacdo dos pacientes com necessidades especiais; Recomendagdes e formas de tratamentos especificas; Anestesia
locoregional oral: técnicas; anestésicos locais - farmacologia, indicagdes e contraindicagdes, doses mdaximas recomemdadas; acidentes
e complicagGes; tratamento das complicagdes; medicagdo de urgéncia; Biosseguranga, ergonomia e controle de infecgdo no consultério
odontoldgico; Doengas sistémicas importantes: Anemias e disturbios de coagulacdo; Diabetes; Doencas cardiacas; Hipertensdo; Doencas
convulsivas (inclusive epilepsia); Hepatopatias; Insuficiéncia Renal Crénica; Pacientes Transplantados de Orgdos; Pacientes Irradiados
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em regido de cabega e pescogo; Pacientes portadores de Doencas autoimunes; Cancer bucal: etiologia, diagnéstico, epidemiologia,
promogao e prevencdo; Cariologia: etiologia, epidemiologia, promocgdo, prevencdo, diagndstico, tratamento e controle da progressao
da carie dentaria; Deficiéncia mental e principais sindromes com caracteristicas de deficiéncia mental; Atendimento odontolégico de
pacientes com Deficiéncia fisica: Doengas do Sistema Nervoso Central; Doengas do Sistema Nervoso Periférico; Doencgas
Neuromusculares; Doencas Esqueléticas; Dentistica: indicacGes, preparo cavitdrio e restauragcdes com resina composta; amalgama e
iondmero de vidro; confeccdo de coroas provisdrias em acrilico; indica¢des, contraindica¢des e confec¢do de nucleos intrarradiculares
e nucleos de preenchimento e prdteses adesivas diretas e indiretas; Protecdo do complexo dentino-pulpar; Doenca Periodontal:
prevencdo, diagnodstico, tratamento e controle dos principais problemas periodontais; técnicas operatérias, tratamento clinco e
farmacoldgico das doencas periodontais; Epidemiologia em saude bucal; Etica Profissional e Legislagdo; Bioética; Terapéutica
Medicamentosa e Farmacologia aplicada a Odontologia: farmacos utilizados em Odontologia e farmacos relacionados ao atendimento
de pacientes com necessidades especiais; Fissuras labio- palatais; Fltor: uso racional, toxicologia; Fluorose dentaria: diagndstico e
tratamento e prevencdo; Infecgdes bacterianas, virais, fungicas, por protozoarios e ectoparasitas: prevencgao, diagndstico e tratamento;
IndicagcGes, contraindicacGes, caracteristicas, técnicas de manipulacdo e de aplicacdo dos materiais restauradores odontolégicos:
cimentos ion6mero de vidro; resinas compostas e amalgama; Principais manifestacGes bucais de doencas sistémicas: diagndstico e
tratamento; Principios da radiografia odontoldgica: IndicagGes, técnicas e interpretacdo; Procedimentos cirdrgicos de pequeno e médio
porte: exodontias simples e complexas; Processos agudos na cavidade bucal: diagndstico e tratamento; Protese Dentaria: principios
basicos da oclusdo; diagndstico dos habitos parafuncionais e da doenca témporo-mandibular; préteses removiveis parciais e
totais; Tratamentoconservador do complexo dentina/polpa; Tratamento Restaurador Atraumatico: conceito, abordagem, materiais
restauradores adesivos com abordagem de minima intervengdo; Traumatismo dental: classificagdo, diagndstico, progndstico e
tratamento; Urgéncias em odontologia. Nog¢Ges basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo
de ética odontoldgica.

1434 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA V - PERIDONTIA

Diagndstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevengao. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevengao da carie dentdria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Definigdo, etiologia, diagndstico e tratamento da:
carie, doengas do periodonto, doengas da polpa e tecidos periapicais, lesdes e altera¢des de tecidos duros e moles da cavidade oral.
Cirurgia oral menor: anestesiologia, exames complementares e farmacologia. Técnicas cirurgicas. Emergéncias no consultério.
Propriedades e indicacdo de materiais restauradores diretos. Cimentos odontoldgicos. Técnicas de remineraliza¢gdo e procedimentos
minimamente invasivos. Flior. Manejo e condutas clinicas aplicadas a bebés e criangas. Processo saude-doenca. A¢des de promogao e
prevencdo em salde bucal. Politica Nacional de Satde Bucal. Bases legais do Sistema Unico de Salde. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988. Lei n2 8.080/1990. Lei n2 8.142/1990. Vigilancia e planejamento em saude. Epidemiologia em satide bucal.
Organizacdo da saude bucal na Atengdo Basica. Anatomia do periodonto. Classificagdo, epidemiologia, microbiologia e etiologia das
patologias periodontais. Exame, diagndstico e plano de tratamento em periodontia. Interrelagdo hospedeiro-parasita. Doengas
sistémicas com manifestagGes periodontais. Lesdes endoperiodontais. Tratamento ndo cirurgico e cirurgico. Cirurgias: mucogengivais,
ressectivas e regenerativas. Controle mecanico e quimico do biofilme. Anti-sépticos e antibidticos em terapia periodontal. Biomateriais.
Reavaliacdo e terapia periodontal de suporte. Trauma de oclusdo. Halitose. No¢Ges basicas de biosseguranca e protecdo individual.
Normas do exercicio profissional. Codigo de ética odontoldgica.

1448 - ODONTOLOGO ESPECIALISTA VI - PROTESES

Diagndstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevengao. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevengdo da carie dentaria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Atengdo Bdsica em Saude Bucal. A reabilitacao
protética no contexto de promoc¢do de saude. Anestesia locoregional oral: técnicas; anestésicos locais - farmacologia, indicagOes e
contraindicacGes; acidentes; tratamento das complica¢des; medicacdo de urgéncia. Biosseguranga, ergonomia e controle de infeccdo
no consultorio. Bioética. Diagndstico, progndstico, tratamento e controle dos disturbios craniomandibulares e de oclusdo através da
prétese fixa e da prétese removivel parcial ou total. Epidemiologia em saude bucal. Etica Profissional e Legislagdo. Farmacologia aplicada
a odontologia. Politicas de satide bucal no Brasil. Principios basicos da oclusdo; Analise oclusal; Determinantes de oclusdo; Ajuste oclusal.
Principios da radiologia odontoldgica: indicagdes, técnicas e interpretagdo. Diagndstico por Imagem em Odontologia. Protese Parcial
Removivel: Conceito: Terminologia; Classificagdo das PPR; Tipos de desdentados parciais (classificagdo de Kennedy); Elementos
constituintes (conceito e fungdo); Biomecénica de insercdo e retirada de PPR; Principios biomecanicos; Tratamento reabilitador com PPR
(indicacdo e planejamento). Prétese Total Removivel; Planejamento; Principios estéticos em prdtese total removivel; Anatomia; Meios
de retencdo; Moldagem; Rela¢Ges intermaxilares; Montagem de dentes; Instalacdo e manutencdo de PTR. Procedimentos e técnicas de
confecgdo de proteses parciais fixas, removiveis e totais como substituicdo das perdas de substancias dentdrias e paradentdrias.
Procedimentos necessarios ao planejamento, confecgdo e instalagdo de proteses, manutengao e controle da reabilitagdo. Protese sobre
implante: indicagdes e técnicas. Proteses Imediatas: procedimentos necessarios para confeccdo e adaptagdo. Proteses Parciais
Provisdrias: confec¢do e adaptagdo. Préteses unitdrias. Tratamento Restaurador Atraumatico: conceito, abordagem, materiais
restauradores adesivos com abordagem minima. Nog¢des basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio
profissional. Codigo de ética odontoldgica.
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1479 - PSICOLOGO

1482 - PSICOLOGO CAPS

A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de
28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Satde da Familia — o PSF e o PACS. Psicologia: conceituacdo; principais correntes tedricas e
areas de conhecimento — motivagdo, aprendizagem, comunicac¢do, lideranga. O Psicélogo e as multiplas areas de intervengdo: o
Psicélogo e a saude; o Psicélogo e a educacdo; o Psicologo e as instituicGes sociais e as organizagdes. Processo de desenvolvimento
humano normal nos aspectos bioldgicos, cognitivos, afetivo —emocional, social e na intera¢cdo dindmica entre esses aspectos na infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Fundamentos da psicopatologia geral: o processo de desenvolvimento patolédgico e suas
implicagdes estruturais e dinamicas, nos disturbios da conduta e de personalidade de forma geral. Pratica terapéutica: psicodiagnodstico;
atuacao terapéutica; psicoterapia breve; psicossomatica; grupos terapéuticos. Selecao e Orientagdo de pessoal: conceitos; objetivos;
instrumentos e técnicas de selecdo; os testes psicoldgicos; a entrevista; dindmicas de grupo e jogos em selecdo; elaboracdo de laudos
psicoldgicos; orientacdo educacional e profissional. Treinamento e Desenvolvimento: o comportamento humano nas organizagdes; a
dindmica das relagGes interpessoais; aconselhamento psicolégico; conceitos bdsicos em treinamento de pessoal; técnicas de
treinamento. Psicologia dos grupos: formas de atendimento grupal na organizagdo publica; tipos de grupo; processos grupais;
psicoterapia de grupos; grupos operativos; orientagao familiar; orientacdo a grupos sobre dependéncia e Co dependéncia na adicgdo. A
Etica na préatica da psicologia.

1506 - TERAPEUTA OCUPACIONAL CAPS

NocSes sobre politicas de satide no Brasil. Lei Organica da Salde. Programa "Paidéia" de Salde da Familia. Etica profissional e
responsabilidade. Trabalho em equipe. Informagdes sobre atividades multi e interdisciplinares em saude. Saude coletiva e do trabalho.
Topicos em saude mental, reforma psiquiatrica e rede de reabilitagdo psicossocial. Modelos de atengdo em saude e a atuagdo do
Terapeuta Ocupacional na saude publica. A insercdo no trabalho das pessoas em situagdo de desvantagem. Saude mental da crianga.
Reabilitagdo psicossocial, fisica e inclusdo. Atividades e recursos terapéuticos em terapia ocupacional. Transformagdo e adaptagao de
recursos materiais e ambientais. Tépicos de neurologia adulto e infantil com desenvolvimento motor, cognitivo e sensorial. Nucleo
Ampliado de Saude da Familia e Atengdo Basica — NASF-AB. Rede de Atengao Psicossocial. Educagao em Saude.
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2. NiVEL MEDIO

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — COM 20 (VINTE) QUESTOES.

A prova de conhecimentos especificos serd individualizada para cada um dos cargos de nivel médio e contera 20 (vinte) questoes
especificas de cada um dos cargos, a partir do seguinte contetido programatico, como segue:

LINGUA PORTUGUESA - 10 (DEZ) QUESTOES

Ortografia. Acentuagao. Flexdao nominal e verbal. Classes de palavras. Pronomes: emprego, formas de tratamento e coloca¢do. Tempos
e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Pontuacdo. Significacdo das
palavras. Homonimos e parénimos. Emprego de maiusculas e minusculas. Redacdo. Compreensdo e interpretacdo de texto.
MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 3 (TRES) QUESTOES

Resolugdo de exercicios ou situagdes problema envolvendo, individual ou conjuntamente: conjuntos; operagcdes com numeros
naturais, inteiros e racionais; razdo e propor¢do; divisdo proporcional; porcentagem; regra de trés; juros simples e compostos;
perimetro, area e volume das principais figuras geométricas; nogdes basicas de logica; pesos e medidas; sistema métrico decimal.
INFORMATICA - 3 (TRES) QUESTOES

Nogdes de informatica em nivel de usuario: Digitagao, formatagao, edicao e arquivo de textos. Conhecimentos bdsicos em nivel de
usuario dos programas: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point. Internet: Navegagdo e pesquisa.

ATUALIDADES — 2 (DUAS) QUESTOES

Anadlise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, cultura, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, esporte,
histdria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagGes histdricas.
O Municipio de Biguagu: localizacdo, limites, area, populagdo, economia, aspectos histéricos e cultura popular.

ETICA NO SERVICO PUBLICO — 2 (DUAS) QUESTOES

Etica. Etica e moral. Os valores, a ética e a lei. Conduta ética. Etica profissional. Etica no servico publico. Etica e responsabilidade social.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — COM 10 (DEZ) QUESTOES.

A Prova de Conhecimentos Especificos para o cargo de auxiliar de sala tera 10 (dez) questGes como segue:

2018 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de
28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentac¢do complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saide da Familia — o PSF e o PACS. Informatica Basica.

2035 - AGENTE DE ENDEMIAS

Definicdo e conceitos basicos de epidemiologia. Histdria natural das doencgas e niveis de prevencdo. O sistema de salde no Brasil.
Medidas de natalidade e mortalidade. Indicadores de saude. Epidemiologia descritiva. Desenhos de pesquisa em epidemiologia.
Medidas de frequéncia e associa¢do das doencas. Propriedades dos testes diagndsticos. Epidemiologia das doencas transmissiveis e das
doengas cronicas ndo-transmissiveis. Vigilancia epidemioldgica. Sistemas de informacgdo em salde. Analise dos dados epidemioldgicos.
A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de
28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

2049 - AGENTE FAZENDARIO

Contabilidade Geral: Contabilidade geral. Principios contabeis, regime de competéncia, plano de contas, conciliagdo contabil, registros
contdbeis. Controle contdbil e registros do Ativo Imobilizado, Diferido e Patrimonio Liquido. Demonstragdes contabeis: Estruturacdo e
Movimentagdo das Contas Contdbeis, Demonstra¢cdo do Resultado do Exercicio, Balango Patrimonial, MutagGes do Patriménio Liquido,
Demonstragdes de Origens e Aplicagdes de Recursos. Andlise e interpretacdo de demonstragdes contdbeis. Direito Constitucional:
Constituicdo Federal. Constituicdo do Estado de Santa Catarina. Lei Organica do Municipio de Joinville. Constituicdo; Poder constituinte;
Controle da constitucionalidade das leis; Dos atos normativos; Organiza¢do dos Poderes. Organizacdo do Estado: organizagdo politico-
administrativa; competéncias, intervencdo, entidades; Poder Legislativo: atribui¢cdes; processo legislativo, emenda a Constituicdo,
alteragOes a Lei Organica; Poder Executivo: Prefeito e Vice-prefeito: atribuicGes, responsabilidades; Sistema Tributario nacional:
principios gerais, limitagcées do Poder de Tributar; Dos impostos da Unido, dos Estados e do Municipio; Reparticdo das Receitas
Tributdrias. Direito Administrativo: Administragcdao Publica. Conceito, natureza e fins. Principios basicos: legalidade, moralidade,
finalidade e publicidade. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierdrquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Atos
administrativos. Requisitos: competéncia, finalidade, forma, motivo e objeto. Mérito do ato administrativo. Atos de direito privado
praticados pela administracdo. Procedimentos administrativos. Atributos do ato administrativo: presuncdo de legitimidade,
imperatividade e auto-executoriedade. Administracdo direta e indireta: autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista
e fundacGes instituidas pelo Poder Publico. Responsabilidade civil do administrador. Acdo de reparacdo de dano e agdo regressiva.
Direito Financeiro e Finangas Publicas: Atividade financeira do Estado. Conceito. Caracteristicas. Finalidade. Lei de Responsabilidade
Fiscal. Direito Financeiro. Conceito. Objeto. Conteddo. Orgamento Publico. Despesa Publica. Receita Publica. Finangas Publicas. Papel do
Estado na Economia. Governanga Corporativa. Direito Civil e de Empresa: Das pessoas. Domicilio e residéncia. Fatos e Atos Juridicos.
Dos atos ilicitos. Responsabilidade civil, prescricao e decadéncia, interrupgdo e suspensao da prescricdo. Parentesco. Das obrigagdes de
dar, de fazer e de ndo fazer. Das obriga¢Ges alternativas. Das obrigacGes divisiveis e indivisiveis. Das obrigacdes solidarias. Dos efeitos
das obrigac¢des. Dos contratos (disposicGes gerais). Dos Auxiliares da Justica. Dos Atos Processuais. Dos Prazos dos Atos Processuais. Da
Comunicac¢do dos Atos Processuais. Das Nulidades. Da Capacidade Processual. Despesas Processuais. Das Partes. Dos Procuradores. Das
Provas. Da Audiéncia; Instrucdo e Julgamento: fases de seu desenvolvimento, finalidade. Das Sentencas e das DecisGes: conceito,
requisitos, preclusao, coisa julgada. Do Mandado de Seguranca. Dos Recursos. Do Processo de Execugdo. Do Processo Cautelar, Distingdo
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do Processo de Execugdo, Distingdo do Processo Comum, Requisitos do Processo Cautelar, Processamento das Cautelares em Geral. Dos
Procedimentos Especiais. Teoria dos Atos de Comércio. Teoria da Empresa. Contratos e obrigacGes mercantis. Sociedades. Titulos de
crédito. Sistema Financeiro Nacional. Propriedade Industrial. Faléncia e Concordata. Direito Tributario: Sistema Tributdrio Nacional.
Principios gerais. Discriminagao constitucional das rendas tributdrias. Regras de distribuicao da receita tributaria. Obrigacao Tributaria.
Crédito Tributario. ReclamacGes e recursos. Repeticdo de Indébito. Tributos diretos e indiretos. Normas gerais de direito tributario.
Legislacdo tributdria. Normas complementares. Vigéncia da legislacdo tributdria. Interpretacdo da legislacdo tributaria. O processo
tributario - Principios. O processo administrativo-tributdrio. Processo judicial tributario. Execucgdo. Acdo anulatéria de débito fiscal. O
mandado de seguranga. A a¢do de consignacdo em pagamento. A¢do Cautelar Fiscal. Impostos federais: legislacdo e sistematica.
Impostos estaduais e municipais: legislacdo e sistematica. Legislagdo Municipal: Cédigo Tributario do Municipio de Biguacu.

2052 - ATENDENTE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei 8069/1990 ECA. Atendimento ao publico. Conhecimentos inerentes ao Programa — CRAS.
Conhecimentos inerentes a Protegdo Social Basica, Protegdo Social Especial. LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social). NogGes sobre
o Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto Juvenil. No¢Ges sobre a Politica Nacional de Assisténcia Social.
Concepcdo de Protagonismo Juvenil. Estatuto do Idoso. Politica Nacional do Idoso. Politica Nacional de Integracdo da Pessoa com
Deficiéncia. Norma Operacional Basica de Assisténcia Social- NOBSUAS/2005; Tipificagdo Nacional dos Servicos socioassistenciais.
Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente. Conselho de Direitos: o que €, o que faz. - Conselho Tutelar: o que faz.

2066 - AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO

Nogdes sobre Politicas de Saude no Brasil. Trabalho em equipe. Educagdo em Saude: conceitos basicos. Odontologia Social: Atendente
de Consultdrio Dentario: Histdrico, Legislacao e papel do ACD. Odontologia Preventiva — Higiene Dentaria: Etiologia e Controle de
Placa Bacteriana, Cérie e Doenca Periodontal, Prevencdo da Carie e Doenca Periodontal, Fltor (composicdo e aplicagdo), Cariostatico
e Selantes Oclusais. Processo Saude/Doencga — Levantamentos Epidemioldgicos. Nog¢des de Vigilancia a Saude e de Biosseguranca.
Materiais, Equipamentos e Instrumentais, Manipulagdo, Manuten¢do e Conservacdo. Materiais Dentadrios — Forradores e
Restauradores. Esterilizagdo e Desinfeccdo. Educacdo em Saude. Nogbes de instrumentagdo clinica e cirurgica, nog¢des de
biosseguranga. NogGes de Radiologia, Odontopediatria, Prétese, Cirurgia, Endodontia, Dentistica e Anatomia Bucal e Dental (Notagdo
Dentaria).

2083 - ESCRITURARIO

NogGes de Administragdo: conceitos bdsicos; tipos de organizagdo; estruturas organizacionais; departamentalizagdo; organogramas e
fluxogramas. Nog¢des de FungBes administrativas: planejamento, organizacgdo, direcdo e controle. No¢des de RelagGes Humanas e
RelagBes interpessoais. No¢des de Administragdo Financeira, Administracdo de Pessoas e Administracdo de Materiais. Etica e
Responsabilidade Social. Nogdes de Procedimentos Administrativos e Manuais Administrativos. No¢cOes de Organizagdo e Métodos.
Nogdes de atendimento a clientes e atendimento ao telefone. Comunicagdo. Redagdao e Correspondéncias Oficiais: qualidades de
linguagem, formas de tratamento (pronomes, empregos e abreviaturas) e documentos (ata, oficio, edital, memorando, requerimento e
relatério). Servico de protocolo e arquivo: tipos de arquivo; acessorios do arquivo; fases do arquivamento: técnicas, sistemas e métodos.
Protocolo: recepcao, classificacdo, registro e distribuicdo de documentos. Expedicdo de correspondéncia: registro e encaminhamento.
Nocgbes da Lei de licitacdes (8.666/93) e Pregdo Presencial e Eletrénico (10.520/02). Estrutura da Administragdo Publica: natureza
juridica, conceito e rol de pessoas juridicas de direito publico e privado, caracteristicas e posicdo no ordenamento juridico da
Administracao Direta e Indireta. Conceito e forma de efetiva¢do da centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo e desconcentragdo da
Administragdo Publica. Principios Administrativos: Conceito, base legal e aplicagdo dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

2097 - FISCAL DE OBRAS

ASPECTOS TECNICOS: Tecnologia da construcdo civil — aspectos gerais da construcdo, limpeza do terreno, instalagdo do canteiro de
obras, locagdo de obras, escavagdes, no¢des de fundagdes, argamassas, contra pisos, alvenaria de tijolos, revestimentos (pisos, paredes,
tetos), vidros, instalagGes elétricas, hidrossanitarios e complementares, andaimes, coberturas, esquadrias, pinturas, concreto, estrutura
de concreto armado, lajes, vigas, tipos de agos, prospec¢do do subsolo, tubulagdes, blocos. Materiais de construgao civil — madeiras,
materiais metalicos, materiais plasticos, aglomerantes, argamassas, pedras naturais, agregados, concreto, vidros, materiais ceramicos,
tintas e vernizes, materiais betuminosos, fibrocimento. Orgamento e cronograma — contrato, caderno de encargos, t.c.p.?, fisico,
financeiro. Leitura e interpretacdo de projetos arquitetonicos, estruturais, hidrossanitarios, elétricos, telefénicos, preventivos de
incéndio e outros projetos complementares. Planejamento da construcgdo civil. Maquinas e equipamentos usados na construgdo civil.
DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo Publica. Conceito, natureza e fins. Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e
publicidade. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierdrquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Atos administrativos.
LEGISLACAO MUNICIPAL: Cédigo de Obras e Edificacdes. Céddigo Municipal de Posturas. Plano diretor.

2107 - FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS |

Contabilidade Geral: Contabilidade geral. Principios contdbeis, regime de competéncia, plano de contas, conciliagdo contdbil, registros
contdbeis. Controle contdbil e registros do Ativo Imobilizado, Diferido e Patrimonio Liquido. DemonstracGes contabeis: Estruturacdo e
Movimentacdo das Contas Contabeis, Demonstra¢cdo do Resultado do Exercicio, Balango Patrimonial, MutagGes do Patriménio Liquido,
Demonstragées de Origens e Aplicacdes de Recursos. Andlise e interpretacdo de demonstragdes contabeis. Direito Constitucional:
Constituicdo Federal. Constituicdo do Estado de Santa Catarina. Lei Organica do Municipio de Joinville. Constituicdo; Poder constituinte;
Controle da constitucionalidade das leis; Dos atos normativos; Organiza¢do dos Poderes. Organizagao do Estado: organizagdo politico-
administrativa; competéncias, intervengao, entidades; Poder Legislativo: atribuigcdes; processo legislativo, emenda a Constituicao,
alteracOes a Lei Organica; Poder Executivo: Prefeito e Vice-prefeito: atribuicGes, responsabilidades; Sistema Tributario nacional:
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principios gerais, limitacbes do Poder de Tributar; Dos impostos da Unido, dos Estados e do Municipio; Reparticdo das Receitas
Tributdrias. Direito Administrativo: Administragdao Publica. Conceito, natureza e fins. Principios basicos: legalidade, moralidade,
finalidade e publicidade. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierdrquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Atos
administrativos. Requisitos: competéncia, finalidade, forma, motivo e objeto. Mérito do ato administrativo. Atos de direito privado
praticados pela administracdo. Procedimentos administrativos. Atributos do ato administrativo: presuncao de legitimidade,
imperatividade e auto-executoriedade. Administracdo direta e indireta: autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista
e fundacgGes instituidas pelo Poder Publico. Responsabilidade civil do administrador. Acdo de reparacdo de dano e acgdo regressiva.
Direito Financeiro e Finangas Publicas: Atividade financeira do Estado. Conceito. Caracteristicas. Finalidade. Lei de Responsabilidade
Fiscal. Direito Financeiro. Conceito. Objeto. Conteddo. Orgamento Publico. Despesa Publica. Receita Publica. Finangas Publicas. Papel do
Estado na Economia. Governanca Corporativa. Direito Civil e de Empresa: Das pessoas. Domicilio e residéncia. Fatos e Atos Juridicos.
Dos atos ilicitos. Responsabilidade civil, prescricao e decadéncia, interrupgdo e suspensao da prescricdo. Parentesco. Das obrigagcdes de
dar, de fazer e de ndo fazer. Das obriga¢Ges alternativas. Das obrigagGes divisiveis e indivisiveis. Das obrigacdes solidarias. Dos efeitos
das obrigac¢des. Dos contratos (disposicGes gerais). Dos Auxiliares da Justica. Dos Atos Processuais. Dos Prazos dos Atos Processuais. Da
Comunicacdo dos Atos Processuais. Das Nulidades. Da Capacidade Processual. Despesas Processuais. Das Partes. Dos Procuradores. Das
Provas. Da Audiéncia; Instrucdo e Julgamento: fases de seu desenvolvimento, finalidade. Das Sentencas e das DecisGes: conceito,
requisitos, preclusdo, coisa julgada. Do Mandado de Seguranca. Dos Recursos. Do Processo de Execugdo. Do Processo Cautelar, Distingdo
do Processo de Execugao, Distingdo do Processo Comum, Requisitos do Processo Cautelar, Processamento das Cautelares em Geral. Dos
Procedimentos Especiais. Teoria dos Atos de Comércio. Teoria da Empresa. Contratos e obrigagdes mercantis. Sociedades. Titulos de
crédito. Sistema Financeiro Nacional. Propriedade Industrial. Faléncia e Concordata. Direito Tributario: Sistema Tributdrio Nacional.
Principios gerais. Discriminacdo constitucional das rendas tributdrias. Regras de distribuicdo da receita tributaria. Obrigacdo Tributaria.
Crédito Tributario. ReclamacGes e recursos. Repeticdo de Indébito. Tributos diretos e indiretos. Normas gerais de direito tributario.
Legislacdo tributdria. Normas complementares. Vigéncia da legislagdo tributaria. Interpretacdo da legislagdo tributaria. O processo
tributario - Principios. O processo administrativo-tributdrio. Processo judicial tributario. Execuc¢do. Acdo anulatéria de débito fiscal. O
mandado de seguranca. A a¢do de consignagdao em pagamento. A¢do Cautelar Fiscal. Impostos federais: legislagdo e sistematica.
Impostos estaduais e municipais: legislagdo e sistematica. Legislagdo Municipal: Cédigo Tributario do Municipio de Biguagu.

2110 - FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL

Uso e conservacao dos solos; adubagdo em geral: tipos e classificacdo de fertilizantes e corretivos; Irrigacdo e drenagem; Conhecimentos
gerais de fitotecnia: grandes culturas anuais, grandes culturas perenes, olericultura, fruticultura, silvicultura, pastagens. No¢Ges de
fitossanidade. Nogdes de higiene e de seguranca individual, coletiva e de instalagdes. No¢Ges de primeiros socorros. Conhecimentos
Basicos de Saude Publica. Nog¢Ges bdsicas sobre o SUS. Participagdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. Os
Conselhos de Saude. O Pacto pela Saude. Conhecimento especifico: Saude publica; praticas médico-sanitdrias e agGes preventivas;
biosseguranca; bioética; riscos do trabalho da produgdo e circulagdo de bens e da prestagdo de servigos de interesse da saude; problemas
sanitarios, médicos e sociais; epidemiologia; regulamentacdo e fiscalizagdo da saude; normas e padrdes de interesse sanitdrio e da
saude; aspectos burocratico-normativos em saude publica; vigilancia sanitéria, epidemioldgica e da saude; falhas, defeitos, ilicitudes e
riscos na fabricagdo, transporte, estocagem e comercializacdo de alimentos, medicamentos e insumos a industria e comércio;
instrumentalizacdo legal e nogGes de risco em saude publica; consciéncia sanitaria; sistemas de informac¢do, monitoramento e coleta de
dados clinicos e laboratoriais em saude publica; conceitos e abrangéncia em saude publica e vigilancia sanitdria; conceitos e indicadores
de nocividade e inocuidade; modelos assistenciais e vigilancia da salde, normatizac¢do e controle de aspectos do meio-ambiente seu uso
e preservagdo; tecnologias em salde, epidemiologia, fiscalizagdo e vigilancia sanitaria, epidemioldgica e da saude; codigo sanitario
municipal; Lei Organica do Municipio.

2124 - FISCAL DO MEIO AMBIENTE

Constituicdo Federal e Meio Ambiente: Competéncia Ambiental da Unido, dos Estados e Municipios; Bens Ambientais na Constituicdo;
Principios constitucionais do Direito Ambiental. Cddigo Florestal Brasileiro. Tutela Administrativa do Meio Ambiente: SISNAMA;
CONAMA; IBAMA; Ministério do Meio Ambiente; Orgdos Setoriais e Locais. Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente:
Procedimentos Administrativos; Zoneamento Ambiental; Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA);
Licenciamento Ambiental; Infragcdes e Sangdes Administrativas; Auditoria Ambiental, Tutela Civil do Meio Ambiente: Responsabilidade
Civil Ambiental; Reparacdo do Dano Ecolégico. Tutela Penal do Meio Ambiente. Tutela Processual do Ambiente: Meios Processuais para
a Defesa Ambiental; A¢do Civil Publica; Agdo Penal Publica; A¢do Popular; Mandado de Segurancga Coletivo. Municipio — Urbanismo e
Meio Ambiente: Municipio e Meio Ambiente — Aspectos Juridicos; Parcelamento do Solo Urbano. Recursos Hidricos. Aspectos Juridicos
da Poluicdo: Poluicdo das Aguas; Poluicdo Atmosférica; Poluicdo por Residuos Sélidos; Poluicdo por Agrotdxicos; Poluicio Sonora;
Exploragdo Mineral. Areas de Preservacdo Permanente e Reserva Legal. Tombamento — Instrumento Juridico de Protec3o do Patriménio
Natural e Cultural. Direito Ambiental Internacional.

2138 - ORIENTADOR SOCIAL — CREAS

2239 - ORIENTADOR SOCIAL — CRAS

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei 8069/1990 ECA. Atendimento ao publico. Conhecimentos inerentes ao Programa — CRAS.
Conhecimentos inerentes a Protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial. LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social). No¢Ges sobre o
Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto Juvenil. No¢Ges sobre a Politica Nacional de Assisténcia Social. Concepcdo
de Protagonismo Juvenil. Estatuto do Idoso. Politica Nacional do Idoso. Politica Nacional de Integracdo da Pessoa com Deficiéncia. Norma
Operacional Basica de Assisténcia Social- NOBSUAS/2005; Tipificagdo Nacional dos Servigos socioassistenciais. Sistema de Garantia de
Direitos da Criancga e do Adolescente. Conselho de Direitos: o que é, o que faz. - Conselho Tutelar: o que faz.
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2141 - TECNICO DE CADASTRO

Conhecimentos na area de Informatica. FungBes dos departamentos: Administrativo (Setor pessoal e beneficios); Financeiro
(Contabilidade). Correspondéncia Comercial. Didatica. Higiene e Seguranga do Trabalho. Apresentagao pessoal: vestuario, postura, etc.
Relacionamento interpessoal: a importancia do autoconhecimento, as diferengas individuais, temperamento, carater, personalidade,
superacdo de conflitos no relacionamento, capacidade de empatia. Etica no exercicio profissional: a imagem da empresa, imagem
profissional, sigilo e postura.

2155 - TECNICO EM CONTABILIDADE

Noc¢des de Contabilidade: NogGes basicas de contabilidade geral: fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto,
finalidade, usudrios e principios contabeis. Fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e despesa. Principais demonstracGes
financeiras. Registros e controles de anuidades e contribuicdes dos contabilistas e empresas de contabilidade. Contabilidade Geral:
Contabilidade Geral: NogGes gerais, conceito, objeto, finalidade, principios, normas, campo de aplicagdo. Contabilidade como
conhecimento. Principios Fundamentais de Contabilidade; Patriménio, ativo, passivo, patriménio liquido, receitas e despesas.
Resultados de exercicios futuros; Atos e fatos contabeis e variagGes patrimoniais. Escrituragdo contabil. Lancamento. Regimes contabeis.
Contas: conceito, classificagcdo, fungdes, estrutura e Plano de Contas. Livros de escrituragdo. Depreciacdo, amortizagdo, exaustdo.
Resultado. Provisdes. Investimentos — Método de custos e método da equivaléncia patrimonial. Balancete de Verificagdo. Balango
Patrimonial. Demonstragdo do Resultado do Exercicio. Demonstragdo de lucros (ou prejuizos) acumulados. Demonstragdo dos Fluxos de
Caixa. Demonstragdao do Valor Adicionado. Mutag¢do do patriménio liquido. Contabilidade Publica: Nogdes de Orgamento Publico:
despesas e receitas publicas, créditos adicionais. Lei orgamentdria anual; Lei de diretrizes orgamentaria; Plano plurianual; Contabilidade
Publica: conceito, regime contabil, exercicio financeiro e campo de aplicagdo; contabilizacdo e lancamentos das principais operacdes
tipicas; Aspectos gerais da Lei n2. 4.320/64. Contabilidade Tributéria: Legislagdo Tributéria; IRRF; ICMS; ISS; IPTU; Contribui¢do social
sobre o lucro; Imposto de renda de pessoa juridica; Participagdes governamentais: PIS, PASEP.

2169 - TECNICO EM EDIFICACOES

Tecnologia da construgado civil — aspectos gerais da construcdo, limpeza do terreno, instalagao do canteiro de obras, loca¢do de obras,
escavagoes, nogbes de fundagBes, argamassas, contra pisos, alvenaria de tijolos, revestimentos (pisos, paredes, tetos), vidros,
instalacOes elétricas, hidro sanitarias e complementares, andaimes, coberturas, esquadrias, pinturas, concreto, estrutura de concreto
armado, lajes, vigas, tipos de acos, prospeccao do subsolo, tubulacdes, blocos. Materiais de construgdo civil — madeiras, materiais
metalicos, materiais plasticos, aglomerantes, argamassas, pedras naturais, agregados, concreto, vidros, materiais ceramicos, tintas e
vernizes, materiais betuminosos, fibrocimento. Orcamento e cronograma — contrato, caderno de encargos, t.c.p.?, fisico, financeiro.
Leitura e interpretagao de projetos arquitetonicos, estruturais, hidro sanitarios, elétricos, telefénicos, preventivos de incéndio e outros
projetos complementares. Planejamento da construgdo civil. Maquinas e equipamentos usados na construgdo civil. DIREITO
ADMINISTRATIVO: Administragdao Publica. Conceito, natureza e fins. Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e publicidade.
Poderes administrativos: vinculado, discriciondrio, hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Atos administrativos. Autocad 2D
e 3D. Legislagdo Municipal de Biguacu.

2172 - TECNICO EM ENFERMAGEM

2186 - TECNICO EM ENFERMAGEM

Lei do exercicio profissional: Lei n? 7498, de 1986, altera¢do de seu artigo 23 (Lei 8967) e Decreto n2 94406/87. Cédigo de Etica de
Enfermagem [Resolucdo COFEN 160 RJ 12/05/93]. Resolucdo COFEN n2 195/97. Vigilancia a saude: conceito, componentes, praticas.
Assepsia e antissepsia. Métodos de esterilizagdo e desinfec¢des. Nogdes de microbiologia e parasitologia. Equipes de saude e equipe de
enfermagem. RelagGes humanas. Preparo para exames laboratoriais: sangue, urina, fezes e escarro. Salide na comunidade: educacdo
em saude, visita domiciliar. IMUNIZACAO: esquema basico de imunizacdo recomendado pelo Ministério da Satde; doencas prevenieis
por imunizagdo, rede de frio. Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, nebuliza¢do, curativo e bandagem, retirada de pontos.
Ministracdo de medicamentos por via gastrica, parenteral, retal, vaginal, ocular, nasal e auricular. Principais emergéncias e primeiros
socorros. Nogdes de vigilancia epidemioldgica, controle de doengas transmissiveis e agentes causadores. Prevencdo de doencas:
escabiose, verminorse, pediculose, tunga penetrans, doengas sexualmente transmissiveis e AIDS, hipertensao arterial, desidratacao,
diabete, hanseniase, asma bronquica. Enfermagem em sadde mental. Enfermagem no pré-natal. Medidas de frequéncia das doencgas,
indicadores de saude, morbidade e mortalidade —incidéncia e prevaléncia. Epidemiologia e Servicos de saude. Negligéncia e maus tratos
na crianca e no adolescente. A mortalidade materna e infantil. Higiene e seguranga no trabalho. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos
196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia
a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentagdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei
Federal n2 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia
— 0 PSF e 0 PACS.

2213 - TECNICO EM SANEAMENTO

Desenvolvimento Sustentavel. Ecologia e Meio Ambiente. Conserva¢do da Biodiversidade. Unidades de Conservacdo. Biomas.
Ecossistemas. Recuperacdo de Areas Degradadas. Qualidade da Agua. Manejo de Bacias Hidrograficas. Poluicdo ambiental: 4gua, solo e
ar. Gerenciamento de Residuos Sélidos. Educacdo Ambiental. Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e Relatdrio de Impacto Ambiental
(RIMA). Ciclo hidroldgico. A dgua na transmissdao de doengas. Padrées de potabilidade. Captagdo de agua subterranea e superficial.
Tratamento de agua. Sistema de Esgotamento Sanitario. Licenciamento Ambiental. Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e Relatério de
Impacto Ambiental (RIMA). Legislagdo Ambiental.
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2227 - TECNICO EM TOPOGRAFIA

Introducdo a Topografia: Escalas, Unidades de medida, Cartas, mapas e plantas, Representacdo cartografica, Sistemas de coordenadas
cartesianas, Modelo Esférico, Elipsoidal, Geoidal, Plano, Erros de Medicdo, Precisdo e Acuracia, Orientagdo, Azimute e Rumo,
Aparelhos utilizados na Topografia, Medi¢Ges de distancia: diretas e indiretas, Levantamento Planimétrico: Método de Irradiacdo,
Método de Caminhamento, Levantamento e Cdlculo de Poligonais Fechadas, Levantamento da Poligonal, Calculo da Poligonal,
Verificagdo do Erro de Fechamento Angular, Azimutes, Calculo das Coordenadas Parciais, Verificagdo do Erro de Fechamento Linear,
Correcdo do Erro Linear, Calculo de Areas. Levantamento Altimétrico: Introducdo ao Levantamento Topografico Altimétrico,
Nivelamento Geométrico, Métodos de Nivelamento Geométrico, Representacdo do Relevo, Curvas de nivel, Métodos de Interpolagao.
Levantamento Planialtimétrico. Introducdo ao Georeferenciamento: Métodos de Posicionamento, Receptores de GPS, Datuns,
Coordenadas Geograficas, Coordenas UTM. Fotointerpretacdo: Aplicagdes nas ciéncias agrarias, Fundamentos, valoragao.

3. NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

A Prova de Conhecimentos Gerais serda comum aos cargos de nivel fundamental completo e tera 20 (vinte questdes) como segue:
LINGUA PORTUGUESA — 10 (DEZ) QUESTOES

Interpretacdo de texto(s). Silaba e divisdo silabica. Ortografia. Acentuacdo gréfica. Crase. Classes gramaticais varidveis: substantivo,
adjetivo, artigo, numeral, pronome e verbo. Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo: objeto
direto e indireto, agente da passiva e complemento nominal. OragGes coordenadas. OragGes subordinadas: substantivas, adjetivas e
adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Pontuacao.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 4 (QUATRO) QUESTOES

Conjuntos numéricos: inteiros e fracionarios. Operacdes: adi¢do, multiplicacdo, subtragdo, divisdo e potenciacdo. Problemas sobre as
operacoes: adigdo, multiplicacdo, subtragdo e divisdao. Elementos de geometria: tridangulos, quadrilateros e cubo. Sistemas de medida:
comprimento, area, volume, massa, capacidade, tempo. Sistema monetdrio brasileiro.

ATUALIDADES - 3 (TRES) QUESTOES

Anadlise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, cultura, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, esporte,
histdria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagGes histdricas.
O Municipio de Biguacu: localizacdo, limites, area, populagdo, economia, aspectos histéricos e cultura popular.

ETICA NO SERVICO PUBLICO — 3 (TRES) QUESTOES

Etica. Etica e moral. Os valores, a ética e a lei. Conduta ética. Etica profissional. Etica no servico publico. Etica e responsabilidade social.

PROVAS DE CONHECIMENTO ESPECIFICO
A prova de conhecimentos especificos serd individualizada para cada um dos cargos de nivel fundamental completo e conterd 10 (dez)
questoes especificas de cada um dos cargos, a partir do seguinte contetido programatico, como segue:

3010 - ALMOXARIFE

Nocdes basicas de seguranca e higiene no trabalho. Cuidados com o PatrimoOnio: equipamentos hospitalares, de limpeza, alimentos,
aparelhos diversos, moveis e utensilios, impressos, etc. ldentificacdo e Codificacdo de Materiais. Controle de estoque. Técnicas de
armazenagem. Movimentacdo de materiais. Embalagens. Inventarios. Fiscalizacdo e controle de produtos. Conceitos basicos de
computacdo e microinformatica. Sistemas operacionais Windows. Editor de texto (Microsoft Word). Planilha eletrénica (Microsoft
Excel). NogGes basicas de Banco de Dados.

3023 - AUXILIAR DE VETERINARIO |

Racas e aptiddes de equinos, bovinos, ovinos e caprinos. Ragas de suinos e aves. Nogdes basicas de saude e doenga. Conceito de zoonose.
Nocdes basicas de profilaxia e prevencdo de doengas. Nocdes basicas de criagdo, manejo e contencdo de animais de interesse
zootécnico. Nogdes basicas dos cuidados com potros, bezerros e cordeiros.

3040 - AUXILIAR MANUTENGAO E CONSERVACAO (OPERARIO BRAGAL)

Nogdes basicas de conservagao e manutengao; NogGes basicas de higiene e limpeza; Cuidados elementares com o patrimonio; Guarda
e armazenagem de materiais e utensilios; Habilidades manuais no desempenho das tarefas: sequéncia correta das operagdes; uso
correto de ferramentas, utensilios e equipamentos; manutengao e conservagao de ferramentas, utensilios e equipamentos; Nogdes
basicas de seguranca e higiene do trabalho inerente a especializacdo. Relagdes Humanas.

3054 — CALCETEIRO

Conhecimentos em pavimentacdo de estradas, ruas e obras similares, nivelamento do solo com areia ou terra e o assentamento de
paralelepipedos ou blocos de concreto; Conhecimento do sistema de esgoto sanitdrio e pluvial; Unidades e instrumentos de medidas
lineares; Ferramentas de trabalho; Acabamento do calgamento; NogGes de segurancga e higiene dotrabalho.

3068 - ELETRICISTA

Instalacdo de redes elétricas aéreas e subterraneas. Rede elétrica predial, maquinas, motores e equipamentos elétricos: manutengdo
preventiva e corretiva, diagnosticos de defeito, consertos, troca de componentes. Motores elétricos, transformadores e bobinas em
geral. Conhecimentos de baixa, média e alta tensdo. Equipamentos de Protecdo Individual pertinentes ao exercicio da fungdo. Seguranca
do trabalho. Comandos elétricos e comando de iluminagdo por células fotoelétricas. Calculo de corrente elétrica. Interpretacdo de
desenho técnicos e esquemas elétricos unifilares e trifilar. Nogdes em comandos temporizados e seus acionamentos bem como sua
manutengao preventiva e corretiva.




EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2021 Pagina 41

3071 - MECANICO

Tipos de manutencdo: Conceitos e Objetivos; Manutengdo Corretiva; Manutengao Preventiva; Manutengao Preditiva; TPM Manutengado
Produtiva Total. Lubrificacdo e Lubrificantes: Conceitos e Objetivos; Tipos de Lubrificantes; Caracteristicas Fisicas dos Lubrificantes;
Classificagdo dos Oleos Lubrificantes; Classificacdo das Graxas; Aditivos. Mancais: Mancal de Deslizamento; Mancal de Rolamento; Tipos
de Rolamentos; Verificacdo e Inspecdo de Rolamentos; Procedimentos para Desmontagem e Montagem de Rolamentos; Lubrificacdo e
Manutencdo de Rolamentos; Identificacdo dos Rolamentos. Ferramentas e instrumentos usados na manutenc¢do: Uso de Ferramentas
Manuais; Técnicas de Desmontagem de Elementos Mecéanicos; Montagens de Conjuntos Mecanicos. Componentes e conjuntos: Eixos;
Engrenagens; Correias e Polias; Cabos de Aco; Correntes. Operacdo e manutengdo: Manutencdo Mecanica em Motores Elétricos;
Motores de Combustdo Interna. Compressores. Maquinas Ferramentas. Etica Profissional.

3085 - OPERADOR DE MAQUINA DE CORTE

Agregados: recebimento, estocagem, inspeg¢do. Controle da temperatura: dos agregados, do ligante betuminoso e da mistura,
aquecimento do material betuminoso. Material betuminoso: Tipos de materiais betuminosos utilizados nas misturas asfalticas a quente,
tipos de materiais betuminosos utilizados nas misturas asfalticas a frio. Recebimento do concreto asfaltico: aplicagdo, compactacao.
Segurancga do trabalho: uso de EPIs, responsabilidade legal em caso de acidente de trabalho. Meio Ambiente: langamento de detritos
no ambiente, responsabilidade legal, crime ambiental. Programacdo de materiais: calculo de volume.

3099 - OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PESADOS

Legislagdo (Cédigo Nacional de Transito e seu Regulamento). Regras gerais de circulagdo. Deveres e Proibigdes. Infragdes e penalidades.
Dos veiculos. Dos condutores de veiculos. Direcio Defensiva. Prevencdo de Acidentes. Condicdo Adversa. Colisdo. Distancia.
Cruzamento. Ultrapassagem. Hidroplanagem. Curvas. Rodovias. Primeiros Socorros: Atitudes do Socorrista. Hemorragia. Queimadura.
Fratura. Respiracgdo. Circulacdo. Entorse. Luxacgdo. Sinalizagcdo: Sinais de Apito. Placas de Adverténcia. Placas de Regulamentacdo. Placas
de Indicacdo de Servico Auxiliar. Sinalizagdo Horizontal. Mecanica em Geral. No¢Ges basicas de seguranca e higiene do trabalho inerente
a especializagdo. Relagées Humanas.

3109 - OPERADOR DE PATROLA

Legislagdo (Cédigo Nacional de Transito e seu Regulamento). Regras gerais de circulagdo. Deveres e Proibigdes. Infragdes e penalidades.
Dos veiculos. Dos condutores de veiculos. Direcio Defensiva. Prevencdo de Acidentes. Condicdo Adversa. Colisdo. Distancia.
Cruzamento. Ultrapassagem. Hidroplanagem. Curvas. Rodovias. Primeiros Socorros: Atitudes do Socorrista. Hemorragia. Queimadura.
Fratura. Respiracdo. Circulagdo. Entorse. Luxacgdo. Sinalizagdo: Sinais de Apito. Placas de Adverténcia. Placas de Regulamentacdo. Placas
de Indicagdo de Servigo Auxiliar. Sinalizagdo Horizontal. Mecanica em Geral. NogGes basicas de seguranga e higiene do trabalho inerente
a especializagdo. Relagées Humanas.

3112 - OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

Legislacdo (Codigo Nacional de Transito e seu Regulamento). Regras gerais de circulagdo. Deveres e Proibicdes. Infracdes e penalidades.
Dos veiculos. Dos condutores de veiculos. Direcdo Defensiva. Prevencdo de Acidentes. Condicdo Adversa. Colisdo. Distancia.
Cruzamento. Ultrapassagem. Hidroplanagem. Curvas. Rodovias. Primeiros Socorros: Atitudes do Socorrista. Hemorragia. Queimadura.
Fratura. Respiracao. Circulagdo. Entorse. Luxac¢do. Sinalizagdo: Sinais de Apito. Placas de Adverténcia. Placas de Regulamentacdo. Placas
de Indicagdo de Servigo Auxiliar. Sinalizagdo Horizontal. Mecanica em Geral. NogGes basicas de seguranga e higiene do trabalho inerente
a especializagdo. Relagées Humanas.

3126 - OPERADOR DE ROCADEIRA COSTAL

Sinalizar a areas antes de iniciar a tarefa; desobstruir e retirar obstaculos; isolar a drea a ser rogada; rogar e capinar areas verdes; zelar
pela manutencdo e funcionamento do equipamento; colaborar com a limpeza e organizagdo da frente de servigo. Zelar pela manutencao
e funcionamento dos equipamentos. Executar entre outras tarefas as instrugdes superiores. Operar maquina de jardinagem tipo
rogadeira, cortador de grama, vassoura de vento, motosserra e motocultivador.

4. NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

A Prova de Conhecimentos Gerais serd comum aos cargos de nivel fundamental incompleto e terd 10 (dez questGes) como segue:
LINGUA PORTUGUESA — 10 (DEZ) QUESTOES

Interpretacdo de texto(s). Silaba e divisdo silabica. Ortografia. Acentuagdo gréfica. Crase. Classes gramaticais varidveis: substantivo,
adjetivo, artigo, numeral, pronome e verbo. Termos essenciais da oragao: sujeito e predicado. Termos integrantes da oragdo: objeto
direto e indireto, agente da passiva e complemento nominal. OragGes coordenadas. OragGes subordinadas: substantivas, adjetivas e
adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Pontuagao.

PROVAS DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

A prova de conhecimentos especificos comum aos cargos de nivel fundamental incompleto e terd 10 (dez questdes) como
segue:

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 4 (QUATRO) QUESTOES

Conjuntos numéricos: inteiros e fracionarios. Operacdes: adi¢do, multiplicacdo, subtracdo, divisdo e potenciacdo. Problemas sobre as
operacoes: adicdo, multiplicacdo, subtracdo e divisdo. Elementos de geometria: tridngulos, quadrilateros e cubo. Sistemas de medida:
comprimento, area, volume, massa, capacidade, tempo. Sistema monetdrio brasileiro.
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ATUALIDADES - 3 (TRES) QUESTOES

Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, cultura, economia, sociedade, educagao, tecnologia, energia, esporte,
histdria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagbes histdricas.
O Municipio de Biguagu: localizagdo, limites, area, populagdo, economia, aspectos histéricos e cultura popular.

ETICA NO SERVICO PUBLICO - 3 (TRES) QUESTOES

Etica. Etica e moral. Os valores, a ética e a lei. Conduta ética. Etica profissional. Etica no servigo publico. Etica e responsabilidade social.
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ANEXO V — REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO — LEI MUNICIPAL Ne 2.437/2007 - DOADOR DE SANGUE

REQUERIMENTO

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Emprego publico a que concorre

E-mail (endereco para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscrigdo, no amparo
da Lei Municipal n2 2.013/2005, juntando os documentos exigidos pelo EDITAL 001/2022 de Secretaria Municipal de
Administracdo da Prefeitura de Biguacu.

, / /2022.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancério, bem como:
a. Original ou cépia autenticada de documento emitido por entidade coletora oficial ou credenciada, declarando
gue o requerente se enquadra como beneficiario da Lei N2 2.437, de 27 de abril de 2007, contendo o nimero e
a data em que foram realizadas as doag¢des que ndo poderdo ser inferiores a 3 (trés) vezesanuais.
2. Leia com atencdo o item 3.3 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento nao tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condicdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VI - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO — LEI MUNICIPAL N¢ 3.805/2017
DOADORES DE MEDULA OSSEA

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Emprego publico a que concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscrigdo, no amparo
da Lei Municipal n2 3.044/2009, declarando-se pessoas desempregadas e de baixa renda e que a sua situagdo econémica ndo
lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas, bem como, juntando os documentos exigidos pelo EDITAL 001/2022 de
Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura de Biguacu.

, / /2022.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancério, bem como:

a. Documento original ou cdpia autenticada do comprovante de matricula no ano letivo de 2019 ou da carteira
oficial de estudante no prazo de validade.

b. Original ou cépia autenticada em cartério de documento emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da
Saude, declarando que o requerente se enquadra como regularmente cadastrado como doador de medula
Ossea.

2. Leia com atencgdo o item 3.3.2 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigao especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VI — AREAS DE RESIDENCIA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

REGIAO e
NOME DAS EQUIPES NOME DAS RUAS
01 - Bom Viver Jodo Luiz Duarte
Francisco José De Souza
Jose Rodrigues AlmeriZimmer
Hermann Vieira
Rosa Lourdes Cruz Prestes
Virgilio Ceron Bernadino Raupp
Belmira Mafra Vieira
Jovéncio Otaviano Rosa
Manoel Nunes Freitas
Francisco Cardoso/ Servid3o. Alcides Xavier Correa
Francisco Cardoso
Pascoalinelnes Da Costa
12 De Maio
EdilarAgelo Valer
Jodo Luiz Duarte
Hermann Viera
Francisco Venceslau
Emilio Joaquim De Melo
Area Verde
Rosa Elias Meira
Benta Soares Luiz;
Ismar Pedro Bens;
Nilson Jodo Vieira;
Sidney Camacho;
Serv. Lindomar Vieira;
Serv. Nossa Senhora Aparecida.
Amaro Damasio (resid. Santa M2 441 bl A e B);
Domingos Manoel Thomaz;
Manoel Henrique Lopes;
Pedro Leopoldino da Silva.
Emilio Joaquim de Mello;
Helio Laudelino da Silva;
Jodo Luiz Duarte;
Serv. Maria Camacho Tomaz;
Amaro Damasio;
Amaro Damasio (resid. Santa M2 441 bl C e D);
José Manoel Vieira;
Maria Lavina de Souza;
Serv. Erasmo Campos;
Serv. Jodo Turibio Rodrigues;
Trav. Lauro Muller.
Bertoldo Kull;
Manoel Custddio Vieira;
Maria Julia Guimaraes.
Fermina Rosalina Machado;
Beco do Becker;
Erondina Maria da Silva;
Jodo Eliseu de Campos (Ayrton Senna da Silva);
Mario Longo.
Amaro Damasio 110 e 210;

AN N NN YU N U U U N N N U N NN

02 — Marco Antonio |
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Delfino Jose de Souza (lado esquerdo);
DirivaldoJose do Amaral;

Fernando José Zimmermann;
Francisco Joaquim da Silva;

Jorge Alberto Zimmermann;

José Angelo Petit;

Julio Beckhauser.

Alexandre Sergio Godinho;

BR 101 Km 197 4 199;

Marco Antonio Il

AN N N N N NN
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Delfino José de Souza (lado dir.);
Humaita;

José Zimmermman;
Presidente Castelo Branco.
Adelino Machado;

Antonio Gabriel Prim;

Maria martinha Rodrigues;
Homero de Miranda Gomes;
Jacob Roberto Petry;
Professor Jorge Luiz de Souza.
Arcanjo Antonio Henrique;
Domingos Antdnio Zimmermann;
Jodo Elias das Neves;
Jordelino Saturnino Luiz;
José Correa de Oliveira;
José Rodolfo Coelho;
Nicassio Idelfonso;

Serv. Campolina.

Portugal

Das Nagdes

Afonso Baseggio

Bernardino Prudéncio De Amorim
Olivio Jodo Virtuoso
DoraciAtalicio Santana
Claudio Ivan Ferreira
Tancredo Neves

Ser. Santilha Souza Pereira
Ser. Antonio Jose De Lima
Pedro Rodolfo Fabricio

José Crispim Pereira

Sérgio Murilo Martins
MissOes

Maria Soares

Afonso Baseggio

Euclides Jose Dos Santos
Das Nacgdes

Ernesto Joaquim Alves
Girassol

Azaléias

Camélias

Orquideas

Ipés

Br 101 Km 197

Tancredo Neves (Direito)

AN N N N N N N N N NN

03 - Jardim Janainal

AN N N N N N N N N N N N N N VR NENEN

Pedro José Adriano

Jose Jodo De Souza

Tancredo Neves (Esquerdo)
Delorme Dos Santos Martins
Serv. Geraldina A. Cavalcante
Amorim

Antonio Alberto Correa (Direito)
Vani Correa

Guilherme Valdir Nascimento
Tancredo Neves (Esquerdo)
Bartolomeu José Schmitt
Amancio SebastidoSchuld
Serv. José Coelho

Alzemiro Flor

Lucio Sabino

Homero De Miranda Gomes
José Francisco. Goulart

Benta Gertrudes

José Antonio Leal Neto

Jardim Janaina ll

AN N N N N N N N N N N NN N NN
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Domingos Da Silva

Ser. Manoel Dionizio Goulart
Antonio Alberto Correa
(Esquerda)

Arnoldo Boll

Homero De Miranda Gomes
Hélio Carreirdo

Humberto Cesar Moraes
Ser. Francisco Adelino Machado
Serv. Pedro Vargas Motta
Bertolino Coelho

José Manerich

Homero De Miranda Gomes

AN N N N SN N N NENEN

Rua Francisco Roberto da Silva
Rua Valentim Vieira

Rua Firminio Verissimo Bernardino
Rua Paulo Souza

Rua Domingos Coelho

Rua Vereador Emidio Amorim Verissimo
Rua Bento dos Santos

Rua 17 de Maio

Rua Filomena Maria da Silva
Rua José Francisco Sodré

Rua Maria Cecilia Sodré

Rua José Zeferino de Souza

Rua Maria Zeng Zimmermann
Rua José Francisco Goulart
Serviddo Jovalino José Correia
Rua Domingos Coelho

Rua Beco Beira Rio

Rua Benta Alexandrina Ferreira
Rua Luciddrio Bernardino de Cruz
Rua Jodo Martiniano Rodrigues
Rua Manoel Peres

Rua Jodo da Silva

Servidado Vilmar Sales

Rua Vital Delfino de Jesus
Serviddo Germano Vieira
Serviddo Alcione Alcides de Jesus
Servid3do Nilson de Farias

Rua Valentim Vieira da Rosa
Rua Sargento Aristides Josué
Rua Gumercindo Ferreira
Travessa José Tomé Goulart
Beco Estefanio de Jesus

Rua Jodo Rosa

Rua Julio Minervino de Azevedo
Rua Pedro argentino Nicolau
Rua Arlindo Jodo Goulart

Rua Manoel Amaral

Rua Tenente germano Pacheco
Rua Vidal Manoel de Souza

Rua Benjamin Correia

Rua Nilton Martins Filho

Rua Cecilia Mari José de Azevedo
Rua Sidney Pinheiro Filho

Rua José do Patrocinio

Rua Tiradentes

Rua José Francelino Amaral

Rua Viviane da Silva

Rua Vitor Meireles

Rua Paulo Pedro Rodrigues

Rua Castro Alves

Rua Paranapanema

04 - Rio Caveiras

Saveiro

AN N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N NE SR
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Rua lguagu

BR 101 KM 197

Serviddo Familia

Rua S3o Pedro

Rua Geraldino Azevedo

Rua Valentim Vieira

Rua Xingu

Beco Toral

Rua Tapajés

Rua Tibagi

Rua Nossa Senhora dos Navegantes
Rua Solimdes

Rua Itajai

Rua Piquiri

Rua Araguai

Rua Jovito José Sodre

Rua Ana Milezarski

Rua Patricio Antunes Teixeira

Rua Fernando Martinho de Souza
Rua Ana Maria Ferreira

Rua Gumercindo Manoel Ferreira
Rua Natalicio Vieira

Rua ldelfonso Manoel Jaques

Rua Jodo Manoel Ferreira

Rua Soeli Terezinha da Silva

Servid3do Francisca Ferreira Francisco
Serviddao Amandio Manoel de Miranda
Loteamento Petry

Rua Manoel Mariano Ferreira

Rua Arno Eleotério dos Santos

Rua Manoel Henrique Lino

Rua José Cardoso da Silva

Rua Domingos Teodoro Martins

Rua José Vieira de Souza

Rua José Jovito Sodré

Rua Pedro Verissimo das Neves

Rua Idelfonso Manoel Jaques

Rua Bento Cunha

Rua Orlentina Faria Ludvig

Rua Paulino Manoel da Silva

Rua Egidio Goulart

Rua Jodo Eduardo Mariano

Rua Célio de Oliveira

Rua Maria Salum Silva

Rua Gregorio Flor

Rua Conego Rodolfo Machado (1500 — 2991)
Rua Hipdlito Henrique Pleger (até 2883)
Serviddo Coralia da Silva

Rua Manoel Mariano Ferreira

Rua Manoel Apolinario Ferreira

Rua Julieta Ferreira

Serviddo Joao Jose Andrade

Rua Eurico Garbelotto

Rua José Manoel da Cunha

Rua Wilson Laus Schimidt

Rua Julio Teodoro Martins (3800 — 4215)
Rua Conego Rodolfo Machado (2095 — 2542)
Rua Joel Correa

Rua Vereador Lealdo Tedfilo Sampaio
Serviddo Rita Alexandrina Soares

Rua Teodoro Sampaio

Rua Hipdlito Henrique Pleger( 2127 — 2509)
Rua Jodo Luiz Pacheco

05 — CIABS/Fundos |
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Rua Alfredo Jodo Fermiano
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Serviddo Nossa Senhora de Fatima
Rua Aldo Alfredo Fermiano

Rua Conego Rodolfo Machado ate n. 1080
Rua Quintino Bocaiuva, até n2 591
Rua Davi Francisco Prazeres

Rua Manoel Jodo Pacheco
Servidao Alvorada

Serviddo Joaquim José de Souza
Rua Bertoldo Siméo de Oliveira, até n2 918
Rua Alfredo Jodo Fermiano

Rua José Vitor Schimmitz

Rua Julio Teodoro Martins

Rua Manoel Silveira

Rua Pedro Joaquim Andrade

Rua Quintino Bocaiuva (casa 1210)
Rua Francisco Manoel Machado
Rua Atilio Hildrio Ampesam

Rua Adriano Picolli

Rua Leonardo Francisco Ferreira
Rua Raulino Borges

Rua Pedro Ivo Figueiredo

Rua Joaquim de Souza

Rua Mora Guimaraes

Rua Kiliano Kremer

Rua Coletor Zeferino Jeronimo da Costa
Rua Vereador Antonio Fagundes
Rua Prefeito Hugo de Amorim

Rua Clovis de Medeiros da Silva
Rua Sérgio Luiz Floriano

Rua Ireno Martins

Rua Inés Maria Ferreira

Rua Prefeito Hugo de Amorim

Rua Benjamim Constant

Rua Juriti

Rua Gisele Marcelino

Av. PC3

Rua Esmeraldino Prazeres de Souza
Rua José Simas

Rua Ondina Simas Miranda

Rua Jodo Zeferino de Souza

Rua Acdcio Reitz

Rua Cantidio Verissimo

Rua Ananias Martendal

Rua Prefeito Paulo Frederico Alves Wildner
Rua Hélio Schimidt

Rua Hipdlito Henrique Ppleger
Rua Agostinho Amancio Vieira

Rua Benjamin de Carvalho

Rua Oswladino Gustavo Vieira

Rua Laudeli José Kretzer

Rua Améncio Gustavo Vieira

Rua José Salles

CIABS/Fundos Il
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Rua Julio Teodoro Martins, n°1820 a 3828 e Prédios Portal das
Cores

Serviddo Jodo Antonio Manoel
Rua José Nilton Pacheco
Servidao Luiz Carlos Moreira
Rua Antoénio Carlos Manoel

Rua Mario Cunha

Servidao Lidio do Nascimento
Condominio Vilage Monte Siore
Rua Manoel Floréncia da Cunha
Rua Adolfo Agostinho Teixeira

CIABS/Fundos Il
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Servidao Vila Rica

Serviddo Emidio Francisco Miranda
Rua Hilda Ana Machado

Rua Manoel Francisco Machado
Rua Maria Eduarda de Simas

Rua Emidio Goulart

Rua Pedro José Martins

Serviddo Hélio Wollinger

Serviddo Antonio Jodo de Souza
Rua Bertoldo José Carlos Delanlho
Servidado Sebastido Miranda

Rua Maria Cecilia Zimmermmann
Rua José Carlos Delanlho

Rua Kiliano Francisco Kons
Loteamento Universitario: Rua Neri Odilon Cardoso e Rua Gean
Francisco Espindola.

Rua Octavio Clemente Martins
Rua Maria Rita Conceigcdo

Rua Neide Terezinha dos Santos Régis
Rua Homero de Miranda Gomes
Rua Jodo Paulo |

Rua S3o Francisco de Paula

Rua Lucio Sabino Margal

Rua Horténcia de Souza Vieira
Rua Ant6nio Teoddsio

Rua Anténio Mariano Filho

Rua Campolino Paulino da Silveira
Rua Manoel Sebastido Machado
Rua Pedro Coan

Rua VanderléiaTeot6nia de Faria
Rua Lauredano da Silva Pires
Morro do Melado

Vidal Mendes

Serviddao Adolfo Marvo Mendes
Serviddao Manoel José de Souza Filho
Serviddao Amancio Vieira

Serviddo José Santino

Rua Bertoldo Simao de Oliveira
Primeira Escadaria

Escadaria Francisca Maria de Amorim
Escadaria José Lino Martins

Rua José Fermino Mangrich

Rua Manoel Justino de Olvieira
Servidao Silvestre Prim

Serviddo Osvaldo Muller

Servidao Pedro Martins

Rua Pref. Avelino Muller

Rua Cantalicio Mendes

Rua Osmar Pedro Hoffmann

Rua Nilton Firmino da Silva

Rua Ivo Tomaz da Silva

Rua Maria Luiz da Silva

Rua Alberto Muller

Rua Libdrio Francisco Goedert
Rua Juliana Cerond Oliveira

Rua Jodo Domingos Melo

Rua Marechal Deodoro

Rua Jordelino Jodo Rosa

Serviddo Osmar Kurchet

Marginal 101 (Sebastido Lara)

Rua Maria Goreti de Matias

Rua Manoel Francisco Salles
Rodovia SC 407 até a Rua Amaro Manoel Faria
Loteamento CICOB

Loteamento Santa Catarin:

NS N N N N N N N N N NENE VRN

06 — Vendaval
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07 — Santa Catarina
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e Rua Astrogildo Armindo de Souza
e RuaJodo Portella Nunes
e RuaJodo Aquilino Schmittz
e Rua Campolina Luiza Souza
e Rua Armindo Amaro de Souza
e Rua Rayane de Souza
e RuaJodo Sezinando de Andrade
e  Rua Nila Henriqueta Fernandes
e  Rua Maria Euvira Walter Goedert
v'  Estrada Geral Santa Cruz
v' Estrada Geral de Alto Forquilhas até a divisa com municipio de
Sdo José
Rua Amaro Manoel Faria até o Instituto Redencéo
Rodovia SC 407 a partir da Rua Amaro Manoel Faria até a Rua
Maria Firmina da Costa
Serviddo das Hortalicas
Rua Amaro Manoel até o Faria até o Instituto Redencdo
Rua Antonio José Adao
Rua José Pedro Guesser
Rua José Basilicio Garcia
Rodovia SC 407 a partir da Rua Maria Firmina da Costa até a divisa
com o municipio de Antonio Carlos
Rua Elesbdo Miguel Cardoso
Serviddo Almira L. Pereira
Rua Maria Firmina da Costa
Rua Manoel Anténio Lopes
Rua Morro de Piteira
Rua Silvestre Ferreira
Rua Luiz Dalmolin (lado direito)
Rua José Ferminio Margal
Rua Rosa
Serviddo Gerénimo Muller
Serviddo Bela Vista
Rua Leonidio Muller
Rua Josemar Guilherme
Rua Osvaldo Berlamino Guilherme
Rua Veronica Junckes Prim
Rua Treze de Maio de 09 a 1165 lado esquerdo e 1148 lado
direito
Rua Sdo Miguel
Serviddo Joao Antonio Marcelino
Rua Vilmar Valdir de Souza
Servidao Jonas Cesconetto
Serviddo Hercilio Luiz Soares
Rua 03 de Outubro
Rua Marina Setubal Costa
Serviddo Paulo Rocha Roz
Serviddo Luiza Perpétua Marcelino
Rua Luiz Dalmolin (lado esquerdo)
Rua ErondinaStefaneYaschiski
Rua Jodo Manoel Mangrich
Rua S3do José
Rua Santa Isabel
Rua Peri Cabral
BR 101 km 192 (sentido Norte)
Rua Shalon
Rua Maria da Gama de Jesus
Rua Santina Constantina da Silva
Rua Florianépolis
Rua Sdo Miguel
Rua Sao Lourengo
Area Invadida
Serviddo Hercilio Luiz Soares
BR 101 KM 188 a 189 (lado do morro sentido sul)

ANIRN
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08 — Prado
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BR 101 KM 195 (lado do morro)
Serviddo Chacara do Sol

Rua Florentino B. da Costa

Rua Nelson Juvéncio Rosa

Rua Miguel Cipriano Simas

Rua Maria Albertina Coan

Rua Jardim Panorama

BR 101 KM 190 e 191 (sentido norte beira mar)
Rua Bento Francisco

Rua Jovita Gongalves Freires
Rua Lincks Siqueira

Rua Brigadeiro Eduardo Gomes
Rua Ivo Shaidt

Rua Osmar José Prazeres

Beco América

Rua Jovita Gongalves Freire
Rua Professora Nila Sarda
Travessa do Garcia

Rua das Pitangueiras

Rua das Palmeiras

Servidao Valdemar Ferreira da Silva
Rua das Castanheiras

SN N T N N N N N N N N N N NN

Residencial Saudade

Estrada Geral de Trés Riachos

R: Venceslau Coutinho

Granja Aurea

R: Nilo Pauli

R: Jodo Joaquim Francisco

R: 13 de Maio (Sul Catarinense até Encruza)
R: Braulino José Antunes

Morro do Quinzinho
Encruzilhada Trés Riachos

Geral de Trés Riachos
Loteamento Santa Helena

R: Crisostomo Jodo Kuhn (Rodela)
R: Dona Olga

R: Seu Nanga

R: Erotides Gomes da Silva

R: Justino da Silva

Fazendinha

Fazenda de Fora

Fazenda de Baixo

Graciosa

: 13 de Maio

: Braulino José Antunes

: Jodo Miguel Machado

: Jodo Jacob

: Joaquim Jodo Cardoso

: José Vitorino Filho

: 13 de Maio

: Angélica Cardoso

: Salésio José Mangrich

: Maria Braulina da Silva

: Benta Conceicdo

: Arlindo Manoel Floréncio

: Pedro Custddio de Oliveira

: 13 de Maio

: Anténio Domingos de Campos
: Benta Conceigao

: Aymoresia Gomes Pimenta
Travessa Pedro Custddio de Oliveira
R: Jodo Paulo de Souza

Jardim Anapolis

SN N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
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R: Antonio Rezende

R: Ana Paula

Travessa Jodo Paulo de Souza / Jodo Orivaldo Neves
: Jodo Joaquim Cardoso

: José Manoel Mateus

: Pedro Adao da Silva

: Jodo Prudente da Silva

: Jodo Paulo de Souza

: Artur Jodo de Souza

: Arlindo Manoel Floréncio
: 13 de Maio

AN N N N N N N RN
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09 - Tijuquinhas Loteamento Ipacarai

Travessa Salomé Ventura

Rua: Familia Bovee

Rua: Familia Cardoso

Rua: Familia Morfim

Rua Familia Nunes

Familia Guedes

Rua Familia Miranda

Rua Familia Bolveia

Rua Domingos Antonio Pereira
Rua Jodo Bovee

Rua José Augusto Anderson
Rua Julio Basilio da Rocha
Serviddo Francisco Abelardo Gomes
Servidao Juvéncio Gregdrio de Carvalho
BR 101 KM 184, 185, 186 e 187
Rua Jodo Benedito da Luz

Rua Manoel Vicente Ventura
Morro Dona Antoninha
Serviddo Miguel Luiz Ventura
Rua Herminio Silvy

Servidao Jodo Antonio da Gama

SN N N N N N N N N N N NENENEN

Estrada Geral Estiva

Rua Walmor Antonio Kaer
Rua Bertoldo Machado

Rua Jodo Raitz

Rua Osvaldo Setubal

Rua Neuci Cardoso da Cunha
Rua José Lino da Cunha
Rua Basilicio Braga dos Reis
Rua Paulo José Garcia

Rua Anto6nio José Garcia
Rua Jodo Pereira Filho

Rua Salustiano Garcia

Rua Gustavo Justino Régis
Rua Georgino Fermino Machado
Rua Sebastido Albino

Rua Hercilio Garcia

Rua Caramuru

Rua Cipriano Simao

Rua José Manoel

Beco do Chequina

Geral Jardim Carolina

Rua Nova Trento

Rua Camboriu

Rua Trés Riachos

Rua Cacgador

Rua Paulo Lopes

Rua Criciima

Rua Treze Trilhas

Rua Anténio Carlos

11 - Estiva

10 - Cachoeiras
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Rua Igara

Rua Ararangua

Rua Joinville

Rua Urubici

Rua Tijucas

Rua Imbituba

Rua Jodo Pereira

Rua Feliciano Francisco Gongalves
Rua Margarida Gongalves Simas
Rua Arnaldo Jodo Pereira

Rua José Nascimento dos Reis
Rua Maria Moisés

Rua Ezequiel Simas Fernades

Rua Vitdria Régia

Estrada Geral de Trés Riachos S/N

N AN N N N N N N N NN

12 - Trés Riachos

\

13 - Fazenda Estrada Geral da Fazenda S/N

<\

14 - Sorocaba de Fora Estrada Geral de Sorocaba de Fora

AN

15 - Sorocaba de Dentro Estrada Geral de Sorocaba de Dentro

16 - Centro Serviddo Candido Fagundes
Rua Jodo Rosa

Rua Manoel Francisco da Silva
Travessa Waldemar Ernesto Nunes
Rua Lages

Travessa Angelo Vicente Melilo
Serviddao Ana Maria Leal Mendes
Rua Maria Alves Wildner

Rua Agostinho José de Farias
Rua Prof. Antonio Pereira da Silva
Rua Gustavo Lopes Farias

Rua Altamiro Machado de Souza
Rua Maria Antonia Chaves

Rua Vanderlei Rossenque

Rua Mario César Alves

Avenida Marcondes de Matos
Rua 07 de Setembro

Rua Francisco Petry

Rua Anoraldo Borba

Travessa José Julio de Amorim
Rua S3o José

Rua Pedro José de Azevedo
Serviddo Fabio Alvares Silva
Rua Jodo Marcondes de Matos
Rua Justino Adalberto Leal

Rua Hermodgenes Prazeres
Serviddo Leonel Ramos
Servidao Luiz Alves

Rua AvanirFreiberguer
Serviddo Nicio Duarte
Servidao Florentino dos Santos
Serviddo Leonel Ramos

Rua Leopoldo Freiberger

BR 101, KM 186

Rua Jodo Born

Rua Marechal Floriano

Rua Marechal Deodoro

Rua Coronel Amélio Amorim
Rua Frederico Bunn

Rua Jodo Pessoa

Rua Barao do Rio Branco

Rua Santos Dumont

Rua Lucio Born
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Rua Jane César da Silva

Rua Jodo Amorim Rosa

Rua Jodo Amorim Lisboa

Rua Rotilio Pereira

Rua Getulio Vargas

Rua Frank Traibert

Travessa Luiza dos Reis Prazeres
Rua TabitaLocks

Rua Coronel Teixeira de Oliveira
Rua Ana de Souza Leal Mendes
Rua Anastécio Firmino Araujo
Rua Benta Maria

Rua Jodo Madeira Reis

Rua Jalio Amorim

Rua Salim Antonio Kayer
Serviddo Domingos Raimundo
Rua Doralice Adelina Duarte
Rua Pedro José Hoffmann

Rua Prefeito Lauro Locks

AN N N N N N N N N N NN
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ANEXO VIIl - MODELO / FORMULARIO PARA REQUERER CONDICAO ESPECIAL DE PROVA

REQUERIMENTO

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Emprego publico a que concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Processo Seletivo Publico para provimento de empregos publicos da Secretaria
Municipal de Administracdo de Biguagu - EDITAL 001/2022, vem requerer condi¢cdo especial para realizacdo das provas,
conforme o respectivo item abaixo que assinala:

[ 1 Condigdo Fisica — Sala de facil acesso (rampa ou elevador)

[ 1 Condicdo Fisica — Carteira de facil acesso e/ou com maior espago ao seu redor

[ ] Condigdo de Lactante — Sala especial para amamentagao

[ 1 Condicdo Visual — Prova ampliada (folha tamanho A3)

[ 1 Condigdo Visual — Prova em braile

[ ] Tempo Adicional, apresentando a respectiva justificativa de especialista na drea de deficiéncia

[ ] Outros:

) / /2022.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

5. Juntar copia do boleto bancario, seu pagamento ou indicagdo de isencgdo.

Leia com atencdo o item 3.14 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.

7. Este pedido deve ser utilizado pelos candidatos que necessitem condigGes especiais de prova, quer sejam pessoas com
deficiéncia ou ndo.

8. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a concorrer a vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia.

o
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ANEXO IX— MODELO / FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE PESSOA COM DEFICIENCIA,
PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Emprego publico a que concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Processo Seletivo Publico para provimento de vagas na Secretaria Municipal de
Administra¢do de Biguagu - EDITAL 001/2022, vem requerer sua inscri¢do para concorrer a vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia — PcD, anexando:

1. Copia do boleto bancario;

2. Atestado médico no qual estejam atestados a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3. E obrigatéria a indicacio do CRM do médico.

, / /2022.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Leia com atengdo o item 7 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
2. Esterequerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a solicitar condigGes especiais de prova.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PREVISTO

Cronograma de ordem meramente sugestiva, com a finalidade de facilitar a visualizagdo do calendario de eventos por parte dos

candidatos. Em caso de divergéncia entre as datas constantes do cronograma de atividades previsto e o texto do respectivo Edital,

valem as informacdes constantes do segundo (texto do Edital).

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

Site do Concurso

Inicio do Periodo de Inscri¢Ges

Término do Periodo de Inscri¢cdes

Inicio do Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo

Término do Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo
Divulgac¢do da decisdo dos pedidos de isengdo

Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo

Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo

Divulgagdo da decisdo sobre pedidos de revisdo dos indeferimentos de pedido de isengdo.

Prazo limite de Pagamento da Taxa de Inscricdo

Data limite para solicitagdo de condi¢Oes especiais de prova

Data limite de entrega dos pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD
Divulgagao da relagcdo de inscricdes deferidas

Divulgac¢do da decisdo sobre pedidos de condi¢Ges especiais de prova
Divulgag¢do da decisdo sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD

Divulgagdo do ato de indeferimento de inscricGes

Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de inscriges, de condi¢bes especiais de prova e da decisdo

sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD

Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de inscri¢es, de condigdes especiais de prova e da decisdo

sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD
Divulgag¢do da decisdo dos pedidos de revisdo

Documento de Confirmagdo de Inscrigdo - Locais da prova objetiva
Data das provas objetivas

Divulgagdo das provas objetivas e seus gabaritos

Inicio do Pedido de revisdo de quest&es da prova objetiva

Término do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva

Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo de questdes e do gabarito definitivo da prova objetiva

Divulgagao dos Boletins Individuais de Desempenho — avaliagdo da prova e dos pontos
Inicio do Pedido de revisdo dos resultados (BDI)
Término do Pedido de revisdo dos resultados (BDI)

Divulgagao dos resultados finais

www.seletivo.bigua.ieses.org
quarta-feira, 14 de setembro de 2022
sexta-feira, 14 de outubro de 2022
quarta-feira, 14 de setembro de 2022
sexta-feira, 23 de setembro de 2022
quarta-feira, 5 de outubro de 2022
quinta-feira, 6 de outubro de 2022
sexta-feira, 7 de outubro de 2022
quarta-feira, 12 de outubro de 2022
sexta-feira, 14 de outubro de 2022
sexta-feira, 14 de outubro de 2022
sexta-feira, 14 de outubro de 2022
quarta-feira, 26 de outubro de 2022
quarta-feira, 26 de outubro de 2022
quarta-feira, 26 de outubro de 2022
quarta-feira, 26 de outubro de 2022

quinta-feira, 27 de outubro de 2022

sexta-feira, 28 de outubro de 2022

terga-feira, 1 de novembro de 2022
terga-feira, 1 de novembro de 2022
domingo, 6 de novembro de 2022
segunda-feira, 7 de novembro de 2022
segunda-feira, 7 de novembro de 2022
quarta-feira, 9 de novembro de 2022
quinta-feira, 1 de dezembro de 2022
quinta-feira, 1 de dezembro de 2022
quinta-feira, 1 de dezembro de 2022
sexta-feira, 2 de dezembro de 2022
quarta-feira, 7 de dezembro de 2022




