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INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORTE/CENTRO-OESTE
GERENCIA EXECUTIVA DO INSS EM ANAPOLIS/GO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 02/2022 - ABERTURA DE INSCRIGOES

A GERENCIA EXECUTIVA DO INSS EM ANAPOLIS/GO, com sede na Rua 15 de dezembro n°
249 — Bairro Setor Central — AnapolisslGO/SRNCO, CEP 75.024-070 nos termos da Lei n°
11.788/08, de 25 de setembro de 2008, torna publica a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado, de acordo com os termos e condigcbes previstos neste Edital para preenchimento de
cadastro de reserva para vagas de Estagio Supervisionado as localidades sem candidatos
selecionados no Edital 01/2022.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS:
1.1 O Processo Seletivo Simplificado - PSS n°® 002/2022 sera regido por este Edital e seus
anexos.

1.2 Os candidatos ao Estagio Supervisionado serdo selecionados por meio da afericdo do
maior COEFICIENTE DE RENDIMENTO - CR.

1.3 As vagas abertas através deste certame sao para estudantes de Nivel Superior que estejam
cursando a partir do 2° periodo/semestre, regularmente matriculados em instituicdes de
ensino reconhecidas pelo MEC.

1.4 Para concorrer a este PSS, o candidato devera cumprir as condi¢cdes a seguir:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais;

b) Ter idade minima de 18 anos quando da contratacao;

c) Estar em pleno exercicio dos direitos politicos e estar quite com as obrigacdes
eleitorais e militares;

d) Nao ter sido condenado criminalmente por sentenga transitada em julgado ou
sanc¢ao impeditiva para atuar no servigo publico;

e) Estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino publica ou privada,
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com frequéncia efetiva no curso de

nivel superior.

f) Cursar entre o segundo e o penultimo periodo/semestre;

g) N&o ter sido contratado como estagiario por periodo igual ou superior a dois anos

nas Unidades da Geréncia Executiva do INSS em Anapolis — GO, exceto
pessoas com deficiéncia, conforme Artigo Il da Lei n°® 11.788/2008;
h) N&o ser cOnjuge, companheiro, ou parente consanguineo ou afim em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau do Gestor da Unidade para a qual pleitea a vaga.

1.5 O cronograma para a realizagdo deste PSS encontra-se no ANEXO | - CRONOGRAMA
DAS ETAPAS. As Localidades/Unidades e os cursos exigidos constam no ANEXO II.
LOCALIDADES E CURSOS.

1.6 Na data de inicio do estagio, o estudante devera ter idade minima de 18 (dezoito) anos
completos, tendo em vista a vedacdo de menores de 18 anos em ambiente
possivelmente insalubre, conforme Constituicdo da Republica de 1988, Artigo 7°, inciso
XXXIII e pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n® 8.069/1990 — Artigo 67).

1.7 A carga horaria do estagio sera de 30 horas semanais, ou seja, 06 horas diarias
ininterruptas.
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1.8 O valor da bolsa-estagio é de R$1.125,69 (Mil, cento e vinte e cinco reais e sessenta e
nove centavos), acrescido de Auxilio-transporte no valor de R$10,00 (dez reais) por
dia estagiado.

1.9 O estagio contempla Seguro contra acidentes pessoais.

1.10 O estagio ndao contempla outros beneficios, tais como: Auxilio-refeicdo, Adicional de
insalubridade ou similares.

2 DAS INSCRIGOES

2.1 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagao irrestrita das condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagcdo as quais ndo podera alegar desconhecimento,
sob nenhuma hipotese; e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para a vaga de estagio a qual pretende se inscrever e de que satisfaz as condigbes
deste Edital.

2.2 As inscricbes serdo gratuitas. Sera indeferida a inscricdo se constatada alguma
irregularidade em sua documentacdo, tornando o(a) candidato(a) eliminado(a) deste
processo seletivo.

Exemplo: arquivos corrompidos, ilegiveis, incompletos. sendo permitida apenas uma
inscricdo por candidato.

2.3 Sera aceita somente 1 (uma) inscricdo por candidato(a) para este edital. Em caso de
duplicidade no envio do formulario de inscricdo, sera considerado apenas o ultimo
envio.

2.4 As inscrigdes serao realizadas a partir das 08h00 do dia 19/09/2022 até as 23h59 do dia
23/09/2022 (horario de Brasilia), EXCLUSIVAMENTE, por meio de formulario  eletrénico
Google Forms ao acessar o link https://forms.gle/i6yu38YNpJh2nDFY8

2.5 Paragrafo Unico: Para realizar a inscricdo, o candidato devera estar conectado,
preferencialmente, através de uma conta de e-mail google (@gmail.com).

2.6 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera preencher todas as informagodes solicitadas
no formulario eletrénico.

2.7 O candidato travesti ou transexual, que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, devera
preencher no formulario eletrénico o campo “NOME SOCIAL” pelo qual deseja ser tratado
dentro do periodo de inscrigdes, conforme item 2.4 deste Edital.


https://forms.gle/i6yu38YNpJh2nDFY8
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2.8 Devera proceder da seguinte forma:

a) Na inscrigdo, no campo “nome completo”, devera ser informado o nome civil, conforme
documento de identificagao oficial,

b) O nome social sera utilizado em toda comunicagao publica do processo seletivo, sendo
considerado o nome civil apenas para as etapas internas (formalizagdo do Termo de
Compromisso de Estagio — TCE) para a devida identificagédo do candidato nos termos
legais.

2.9 O candidato devera anexar os seguintes documentos comprobatérios das informagoes
prestadas no formulario de inscri¢ao:

a) Copia do RG e CPF;

b) Declaragédo Académica Atual, emitida no maximo a 30 dias, constando nome do curso,
semestre/periodo e horario de jornada académica;

c) Declaragao fornecida pela Instituicdo de Ensino com a informagéo do Coeficiente de
Rendimento do estudante e,

d) Conferir os dados digitados e documentos anexos no ato da inscri¢ao e confirma-los.

2.10 Os documentos comprobatérios poderao ser incluidos como anexos nos formatos Word,
PDF ou JPEG, limitado a 1Gigabyte.

2.11 Seréao processadas apenas as inscricdes e documentacbes recebidas dentro dos prazos e
horarios estabelecidos no item 2.4.

2.12 Protocolo automatico das inscri¢des sera enviado para o enderego de e-mail informado no
formulario eletrénico em forma de cépia de resposta.

2.13 O envio remoto do protocolo caracteriza apenas o recebimento da inscricdo e ndo o
processamento da documentacéo enviada pelo(a) candidato(a).

2.14 E de exclusiva responsabilidade do candidato anexar de forma correta a documentagéo
exigida no item 2.9.

2.15 O INSS nao se responsabiliza por inscrigbes nao processadas em virtude de falhas
técnicas, envio de anexos corrompidos, envio de e-mails/formularios eletrénicos fora dos
prazos ou com auséncia de documentacgdes exigidas.

2.16 A Geréncia Executiva do INSS em Anapolis/GO e o Centro de Integragao Empresa-Escola /
CIEE poderao, a qualquer tempo, verificar as informagdes fornecidas no ato da inscrigdo e
tomardo as medidas judiciais cabiveis, podendo o candidato, em caso de informagdes
falsas ou inveridicas, ser desclassificado do presente processo, ser acionado judicialmente
e desligado, caso eventualmente, tenha sido aprovado e contratado.
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3 PROGRAMA DE COTAS

3.1 Nos termos do Art. 17, 5°, da Lei n°® 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

3.2 Pessoas com deficiéncia serdo consideradas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes e na Sumula

377 do Superior Tribunal de Justica — STJ com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n°
5.296/2004, no & 1°, do artigo 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno

do Espectro Autista), assim também como as contempladas pelo enunciado da Sumula no
377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): "o candidato com visdo monocular tem direito de
concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia".

3.3 A Pessoa com Deficiéncia - PcD participara do processo seletivo em igualdade de condigdes
com os demais candidatos.

3.4 A Pessoa com Deficiéncia — PcD, no ato da inscricdo, devera declarar ter deficiéncia,
especificando-a no formulario de inscricao Google Forms.

3.5 O candidato devera anexar laudo médico (documento original ou cépia legivel): emitido no
prazo maximo de 12 meses antes do término do prazo das inscrigdes, atestando a espécie,
0 grau ou o nivel da deficiéncia; a provavel causa da deficiéncia; o nome do candidato e a
data da emissdo. Também devera conter referéncia ao codigo da Classificagao
Internacional de Doengas (CID), assinatura e o n°® do CRM do responsavel por sua emissao.

3.6 Nos casos de deficiéncia auditiva, além do laudo médico, devera anexar o exame de
audiometria tonal, emitido até 12 meses antes do término do prazo das inscrigoes) nas

frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5 1% |, alinea "b", do
Decreto n°® 5.296, de 02/12/2004.

3.7 Nao sendo comprovada a situacao descrita no item 3.4, o candidato perdera o direito de ser
contratado para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

3.8 Ficam reservadas aos candidatos que se autodeclararem negros ou pardos a reserva de
30% das vagas oferecidas nesta selegéo e participarao em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, conforme Decreto n° 9.427, de 28 de junho de 2018.

3.9 S6 poderao concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, aqueles que, no ato da
inscrigdo, se autodeclararem negros ou pardos conforme o quesito cor ou raga no padréo
utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE que enviarem
a autodeclaragcdo — ANEXO lll, tdo somente anexando ao formulario eletrénico, dentro do
periodo de inscricdes conforme item 2.3 deste edital.
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4 DO PROCESSO DE SELECAO

4.1 Para a classificagdo dos candidatos, sera adotado o critério de maior Coeficiente de
Rendimento - CR, apurado entre os candidatos com inscricdo valida para a mesma
unidade Geréncia Executiva do INSS em Anapolis-GO/SRNCO.

4.2 O Coeficiente de Rendimento -CR devera ser informado por meio de declaragdo emitida
pela instituicdo de ensino do candidato.

4.3 O candidato que apresentar Coeficiente de Rendimento — CR inferior a nota 6,0 (seis)
sera automaticamente eliminado.

4.4 Caso haja empate, na classificagdo dos candidatos, tera preferéncia na seguinte ordem, o
candidato que:

a) estiver cursando o semestre mais avangado;
b) possuir maior idade completa, considerando dia, més e ano do nascimento.

5 DA DIVULGAGAO DE RESULTADOS E DOS RECURSOS

5.1 A lista de classificagdo proviséria da andlise de documentos sera divulgada na data
provavel de 03/10/2022 no site do CIEE.

5.2 Serao publicadas trés listas dos candidatos classificados e aprovados, organizadas por
local de estagio e cursos, em ordem decrescente das notas obtidas conforme abaixo:

a) lista geral de ampla concorréncia;
b) lista dos candidatos, que concorrem as vagas de pessoa com deficiéncia;
c) lista dos candidatos autodeclarados negros ou pardos.

5.3 Os recursos referentes as listas de classificagdo proviséria poderdo ser interpostos
individualmente e devidamente fundamentados e acompanhados das devidas
comprovagdes somente no dia 04/10/2022.

5.4 Para interpor recurso contra a lista de classificacédo provisoria, o candidato devera
preencher o ANEXO IV (RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DA GERENCIA EXECUTIVA DO INSS ANAPOLIS-GO.
EDITAL Ne° 001/2022) e enviar para o] endereco eletrénico

estagioinssanapolis@gmail.com.

5.5 Os recursos serdo analisados e decididos pela Gerente Executiva do INSS em
Anapolis/fGEXANP/SRNCO; pelo Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas/COGP/SRNC;
pelo Assessor da Equipe Especializada em Gerenciamento de Estagio Supervisionado e
ou por servidores por eles designados.
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5.6 A resposta aos recursos e as listas de classificacao final definitiva serdo divulgadas na
data provavel de 10/10/2022 no site do CIEE.

6 DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

6.1 Os Gestores das Agéncias da Previdéncia Social nas localidades indicadas no Anexo I
convocarao os candidatos por ordem de classificagdo observando os cursos e os horarios
disponiveis para jornada de estagio.

6.2 A convocacgao dos candidatos sera realizada através do e-mail e dos telefones registrados
no momento da inscrigdo, sendo de responsabilidade do candidato manter atualizados os
dados cadastrais no CIEE.

6.3 Para preenchimento de cada vaga de estagio, o candidato devera se manifestar em até 24
(vinte e quatro) horas apds o recebimento do e-mail de convocacgao.

6.4 O Gestor podera realizar, no maximo, 2 (duas) tentativas de contato por telefone em
horarios distintos.

6.5 No caso de o candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato (e-mail e telefone)
realizadas pelo Gestor no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, o candidato mantém sua
posicao na lista, porém, o candidato com classificagcao posterior sera convocado.

6.6 Caso nao retorne nenhum dos contatos realizados, o candidato ira para o final da lista de
classificados, aguardando o surgimento de nova vaga.

6.7 O candidato remanejado para o final da lista, sendo convocado para nova vaga, devera se
manifestar em até 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento do e-mail de convocacgao.
Se necessario, o Gestor podera realizar, no maximo, 2 (duas) tentativas de contato por
telefone em horarios distintos.

6.8 Nao sendo localizado ou nao retorne os contatos (e-mail e telefone) no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas o candidato sera desclassificado.

6.9 Os aprovados da lista de candidatos, que concorrerem as vagas Pessoa com Deficiéncia -
PcD, serao convocados para preenchimento das vagas, conforme segue:

a) 12 (primeira) vaga aberta;
b) 112 (décima primeira) vaga aberta;
c) 212 (vigésima primeira) vaga aberta’

d) 312 (trigésima primeira) vaga aberta;
e) E assim, sucessivamente, para cada local e curso, relativamente ao surgimento de
novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.



7

8

N A

N
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORTE/CENTRO-OESTE
GERENCIA EXECUTIVA DO INSS EM ANAPOLIS/GO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 02/2022 - ABERTURA DE INSCRIGOES

6.10 Os aprovados da lista de candidatos autodeclarados negros ou pardos serdo convocados
para preenchimento das vagas, conforme a seguir:

a) 32 (terceira) vaga aberta;
b) 62 (sexta) vaga aberta;
c) 92 (nona) vaga aberta;

d) 122 (décima segunda) vaga aberta;
e) E assim, sucessivamente, para cada local e curso, relativamente ao surgimento de
novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

6.11 Caso nao existam estudantes selecionados com direito a reserva de vagas e em numero
suficiente para o preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de
validade do processo seletivo, serdo convocados estudantes da lista geral de ampla
concorréncia.

6.12 Caso o(a) candidato(a) n&o tenha interesse no processo seletivo, podera solicitar a sua
desisténcia, mediante formalizagéo para o e-mail: estagioinssanapolis@gmail.com.

DA CELEBRAGAO DO ACORDO DE COOPERAGAO E TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO

7.1 A celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio sera de acordo com a Lei n°
11.788/08, de 25 de setembro de 2008.

7.2 O CIEE, no ato da convocacéo, orientara candidato sobre os prazos e os documentos
necessarios para o TCE (Termo de Compromisso de Estagio), sendo o estudante
responsavel pelos tramites das assinaturas junto as partes competentes.

7.3 A contratacdo esta sujeita as normas e orientagdes técnicas da Geréncia Executiva do
INSS em Anapolis — GO, bem como as diretrizes da instituicdo de ensino.

7.4 A vigéncia do TCE sera de 6 (seis) meses, podendo prorrogar quantas vezes necessario
até o prazo maximo de 2 (dois) anos, de acordo com avaliagdo de desempenho e
interesse da Geréncia Executiva do INSS em Anapolis-GO, respeitando o disposto na Lei
11.788/2008, bem como, as diretrizes da instituicao de ensino.

DISPOSIGOES FINAIS

8.1 O processo seletivo tera validade de 2 (dois) anos a partir de sua publicagéo, podendo, a
critério da Geréncia Executiva do INSS em Anapolis/GO, ser renovado por igual periodo.
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8.2 O ato da inscrigdo implicara o conhecimento das instru¢cdes e a aceitagdo tacita das
condicdes estabelecidas neste Edital.

8.3 A Geréncia Executiva do INSS em Anapolis/fGO nao se responsabiliza por eventuais
prejuizos ao estudante, decorrentes de e-mail e/ou telefone n&o atualizados ou

informados com erros e imprecisoes.

8.4 Uma vez convocados, os candidatos aprovados que nao formalizarem a assinatura do
Termo de Compromisso de Estagio, no prazo estipulado no ato da convocagao, serdo
considerados desistentes, seguindo-se a nomeacgao do préximo classificado.

8.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia Executiva do INSS Anapolis —
GO/SRNCO e pela Divisao de Gestdo de Pessoas/COGP/SRNCO.

Anapolis/GO, 15 de setembro de 2022.

KATIANNE ALVES BARBOSA
Gerente Executiva do INSS - Anapolis/GO
GEXANP/SRNCO
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ANEXO |

CRONOGRAMA DAS ETAPAS

ATIVIDADES PERIODO DIAS

Publicagédo do Edital 16/09/2022 01
Periodo de Inscrigao 19/09/2022 a 23/09/2022 05
Analise Documental via formulario 26/09/2022 a 30/09/2022 05
eletrénico

Publicacdo das listas de classificagado 03/10/2022 01
provisoria

Interposicédo de Recursos 04/10/2022 01
Andlise de Recursos 05/10/2022 a 07/10/2022 03
Respostas aos recursos e Publicagao

das litas de classificagao final e 10/10/2022 01

definitiva
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ANEXO Il

LOCALIDADES E CURSOS

LOCALIDADES CURSOS
ALEXANIA Administrag&o e Direito
CALDAS NOVAS Administracao e Direito
CATALAO Administracao e Direito
IPAMERI Administragao e Direito
MINACU Administracao e Direito
NIQUELANDIA Administracao e Direito
PIRACANJUBA Administracao e Direito
PIRES DO RIO Administracao e Direito

10




A
&
b “ﬁ-oé"/

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORTE/CENTRO-OESTE
GERENCIA EXECUTIVA DO INSS EM ANAPOLIS/GO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 02/2022 - ABERTURA DE INSCRIGOES

ANEXO 1lI
AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Preencher com letra de forma)

Eu,

RG n° , inscrito (a) no CPF sob o n° :
estudante do curso de , para fins de
inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado de Estagio, conforme estabelecido no Edital n°
001/2022 da Geréncia Executiva do INSS Anapolis — GO, declaro optar pela participagdo na
condicao de estudante cotista, de acordo com a especificacdo assinalada abaixo:

() preto(a)
() pardo(a)

Declaro, ainda, estar ciente de que podera ocorrer meu desligamento do estagio na hipotese de
ser aprovado(a) em todas as fases do processo seletivo se ingressar como estagiario(a) do
INSS na condicdo de cotista e for constatada a qualquer tempo a ndo veracidade desta
declaracgao.

O quesito cor ou raca sera utilizado conforme estabelecido pela Fundacgéao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

, de de 2022.
Local e data

Assinatura

1
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ANEXO IV

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
GERENCIA EXECUTIVA DO INSS ANAPOLIS-GO N° 001/2022

Eu, , portador(a) do RG
n° e CPF n° , inscrito(a) no PSS sob o n° , para
concorrer a uma vaga de Estagio Nao Obrigatério, do curso de , ha
localidade de conforme Edital n°® 001/2022, apresento recurso junto a

Geréncia Executiva em Andpolis/lSRNCO, conforme segue:

A decisao objeto de contestacao é

(Explicitar a decis@o que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisao sao:

Para fundamentar essa contestacao, encaminho anexos os seguintes documentos:

, de de 2022.
Local e data

Assinatura

OBS: O recurso devera ser encaminhado para o e-mail: estagioinssanapolis@gmail.com no
prazo estipulado no Edital do Processo Seletivo Simplificado.
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GERENCIA EXECUTIVA DO INSS EM ANAPOLIS-GO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 01 DE ABERTURA DE INSCRICOES

ANEXO Il
AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Preencher com letra de forma)

Eu,

RG n° , inscrito (a) no CPF sob o n° ,
estudante do curso de , para fins
de inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado de Estagio, conforme estabelecido no Edital
n® 002/2022 da Geréncia Executiva do INSS Anapolis — GO, declaro optar pela participagao
na condicao de estudante cotista, de acordo com a especificagao assinalada abaixo:

() preto(a)
() pardo(a)

Declaro, ainda, estar ciente de que podera ocorrer meu desligamento do estagio na
hipotese de ser aprovado(a) em todas as fases do processo seletivo se ingressar como
estagiario(a) do INSS na condicdo de cotista e for constatada a qualquer tempo a nao
veracidade desta declaragao.

O quesito cor ou raga sera utilizado conforme estabelecido pela Fundagéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

, de de 2022.
Local e data

Assinatura
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INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORTE CENTRO-

OESTE GERENCIA EXECUTIVA DO INSS EM ANAPOLIS-GO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N2 01 DE ABERTURA DE INSCRICOES ANEXO IV RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA
AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO GERENCIA EXECUTIVA DO INSS ANAPOLIS-GO N¢

002/2022
Eu, , portador(a) do RG n?
e CPF n? , inscrito(a) no PSS sob o n? , para
concorrer a uma vaga de Estdgio Ndo Obrigatdrio, do curso de , ha
localidade de conforme Edital n2 001/2022, apresento recurso junto a

Geréncia Executiva em Andpolis/SRNCO, conforme segue:

A decisdo objeto de contestac¢do é

(Explicitar a decisdo que estd contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sao:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho anexos os seguintes documentos:

, de de 2022.

Local e data

Assinatura



OBS: O recurso devera ser encaminhado para o e-mail: estagioinssanapolis@gmail.com no
prazo estipulado no Edital do Processo Seletivo Simplificado.





