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de 2022

MINISTERIO DA ECONOMIA
Procuradoria da Fazenda Nacional no Estado da Bahia

Edital PFN-BA/ME n° 8, de 12 de setembro de 2022

A PROCURADORIA DA FAZENDA NACIONAL NO ESTADO DA BAHIA, tendo em vista a Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008, o Decreto n°® 9.427, de 28 de junho de 2018 e a Portaria PGFN n° 2614, de 4 de mar¢o de
2021, resolve RETIFICAR o Edital 07/2022 para o preenchimento de vagas de estagio remunerado de nivel
superior em Direito.

RESOLVE:

Retificar o Edital N° 7/2022, de 05/09/2022, publicado em 06/09/2022, Ano 6 Edi¢ao 9.4, pag 2, conforme abaixo
discriminado:

Onde se |é:
5. DO CRONOGRAMA

5.1. O processo seletivo observara o seguinte cronograma:

Cronograma Inicio Fim
Divulgacao do Edital 06/09/2022
09/09/2022
Até as 17h ou até o
Periodo de Inscricdo A
limite de 80 inscritos
14/09/2022
Prova 19/09/22 || Das 15h as 16:30
Resultado Preliminar 26/09/22
Interposicao de Recursos 27/09/22 |Até 17h

Analise de Interposicao de Recursos|28/09/22
Divulgacao do Resultado Definitivo (30/09/22

Leia-se:
5. DO CRONOGRAMA

5.1. O processo seletivo observara o seguinte cronograma:

HCronograma ||In|'cio ||Fim ||
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Divulgacao do Edital 06/09/2022

14/09/2022
Até as 17h ou até o
Periodo de Inscricdo A
limite de 80 inscritos
28/09/2022
Prova 29/09/22 |Das 15h as 16:30
Resultado Preliminar 05/10/22
Interposicao de Recursos 06/10/22 |Até 17h

Analise de Interposicao de Recursos|07/10/22

Divulgacao do Resultado Definitivo |10/10/22

LUCIANO ROBERTO BANDEIRA SANTOS
Procurador-chefe da Pfn/Ba

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/140561

Sistema de Gestao de Pessoas - Sigepe
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Brasilia, 6 de setembro de 2022 BGP - Publicado em 06/09/2022 - Ano 6 Edicdo 9.4 ISSN 1111-1111

MINISTERIO DA ECONOMIA
Procuradoria da Fazenda Nacional no Estado da Bahia
Edital PFN-BA/ME n° 7, de 5 de setembro de 2022
A PROCURADORIA DA FAZENDA NACIONAL NO ESTADO DA BAHIA, tendo em vista a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, o Decreto n° 9.427, de 28 de junho de

2018 e a Portaria PGFN n° 2614, de 4 de margo de 2021, vem divulgar a abertura de processo seletivo para o preenchimento de vagas de estagio remunerado de nivel
superior em Direito e formacdo de cadastro de reserva, que se dard em conformidade com as regras previstas neste Edital.

1. DAS VAGAS

1.1. O processo seletivo objetiva a contrata¢do de uma vaga e formacgao de cadastro de reserva para estagio remunerado de nivel superior em Direito, com
possibilidade de atua¢do na Unidades da Procuradoria da Fazenda Nacional no Estado da Bahia - PFN-BA conforme a seguinte tabela:

UNIDADE|LOCALIDADE||[CURSO||QUANTIDADE DE VAGAS
PFN-BA |Salvador-BA |[Direito |[1+ CR

1.2. Serdo reservadas para candidatos portadores de necessidades especiais 10% (dez por cento) das vagas ofertadas, nos termos da Lei n.° 11. 788, de 25 de setembro de
2008.

1.2.1. Se ndo houver candidatos com necessidades especiais inscritos ou aprovados, as vagas reservadas serdo disponibilizadas para ampla concorréncia.

1.2.2. Os candidatos aprovados no processo seletivo, que se declararem deficientes, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificacdo geral. Apds sua aprovacao, o candidato com deficiéncia deve apresentar na convocacdo o laudo médico original ou cépia autenticada emitido nos ultimos
12(doze) meses e devera atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10), contendo a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscri¢do no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a provavel causa da deficiéncia, e, se for
o0 caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia. Caso ndo apresente laudo médico serd excluido da respectiva lista de classificacdo,
passando a figurar apenas na lista geral.

1.2.3. O primeiro candidato com deficiéncia classificado no processo seletivo sera convocado para ocupar a 1% (primeira) vaga aberta, enquanto os demais candidatos com
deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 112 (décima primeira), e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, relativamente ao surgimento
de novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

1.3. Serdo reservadas 30% (trinta por cento) das vagas para negros que participardo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere a contetido e
avaliacdo, conforme Decreto n°9.427, de 28 de junho de 2018.

1.3.1. S6 poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo na selecdo de estagio,
conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

1.3.2. O primeiro candidato negro classificado no processo seletivo serd convocado para ocupar a 2° (segunda) vaga aberta, enquanto os demais candidatos negros
classificados serdo convocados para ocupar a 6% (sexta), a 10? (décima) e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, relativamente ao surgimento de
novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

1.4. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e candidatos negros, que ndo forem preenchidas, serdo automaticamente disponibilizadas aos candidatos de
ampla concorréncia.

2. DA BOLSA-ESTAGIO E AUXiLIO-TRANSPORTE
2.1. O estagio serd remunerado com bolsa-estagio no valor de R$ 1.222,00 (mil duzentos e vinte e dois reais).
2.2. Além da bolsa-estagio, sera pago ao estagiario auxilio-transporte no valor fixo de R$ 10,00 (seis reais) por dia efetivo de estagio presencial.

2.3. Sera formalizado, em favor do estagidrio, seguro contra acidentes pessoais.

3. DA CARGA HORARIA

3.1. A carga horaria do estagio serd de 25 (vinte e cinco) horas semanais, sendo 5 (cinco) horas didrias, em regime presencial e/ou remoto, de acordo com a necessidade
do servico e a autoriza¢do de atividades na Procuradoria da Fazenda Nacional no Estado da Bahia.

3.2. Aduracdo do estagio sera de 1 (um) semestre, no minimo, e de 4 (quatro) semestres, no maximo, excetuados os portadores de necessidades especiais, que poderdo
permanecer no estagio até o término do curso superior.

4. DA INSCRIGAO

4.1. Poderdo participar do processo seletivo os estudantes que estejam matriculados, ou tenham previsdo de matricula no segundo semestre de 2022, entre 0 4° e 0 8°
periodos, ou ano correspondente, em curso superior Direito, autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educac¢do, com disponibilidade para realizar o estagio.

4.2. Alinscri¢do implicarad conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condi¢Bes deste Edital e de seus anexos e devera ser efetuada no periodo previsto no cronograma
indicado neste Edital, mediante o envio dos seguintes documentos digitalizados:

4.2.1. Formulario de Inscri¢cdo constante do Anexo |, devidamente preenchido e assinado;

4.2.2. Cépia de documento de identificagdo com foto; e
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4.2.3. No caso de candidato portador de necessidades especiais, atestado médico que comprove a necessidade especial e a respectiva compatibilidade com o estagio
a ser realizado.

4.2.4. Autodeclaracao de cor preta ou parda, no caso de candidatos negros, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, conforme modelo sugerido no Anexo .

4.3. 0 Formulario de Inscrigdo estara disponivel na internet, no site da Universidade Patativa do Assaré e devera ser enviado junto com os demais documentos
através do endereco http://universidadepatativa.com/.

4.4. N&o serdo aceitas inscri¢des realizadas fora do periodo estipulado no cronograma indicado neste Edital, nem desacompanhadas da documentacdo obrigatéria.

5. DO CRONOGRAMA

5.1. O processo seletivo observara o seguinte cronograma:

Cronograma Inicio Fim
Divulgacdo do Edital 06/09/2022

09/09/2022 Até as 17h ou até o
Periodo de Inscricdo A

limite de 80 inscritos

14/09/2022
Prova 19/09/22 Das 15h as 16:30
Resultado Preliminar 26/09/22
Interposicdo de Recursos 27/09/22 Até 17h

Andlise de Interposicdo de Recursos| 28/09/22
Divulgacdo do Resultado Definitivo 30/09/22

5.2.1. O candidato recebera o e-mail com a prova as 15h, tendo até as 16:30 para enviar suas respostas.

5.2.2. O e-mail serd enviado pela equipe de selecdo de estagio, sendo o endereco de correio eletrénico que enviara o e-mail: matheus.carvalho@pgfn.gov.br. Este e-mail
serd exclusivamente para o envio e recebimento das provas. Informagdes sobre o processo seletivo, deverdo ser consultadas no endereco eletrénico:
http://universidadepatativa.com/.

5.2.3. O candidato devera observar em seu e-mail, as pastas “spam” e “lixo eletrénico” para constar se o referido e-mail foi encaminhado para essas pastas.

5.2.4. Caso o candidato ndo receba o e-mail com a prova, o0 mesmo terd até as 14:30 para entrar em contato com o 6rgdo responsavel pela aplicacdo da prova no (71)
3338-8685.

5.3. A prova terd duracdo de 1h e 30 minutos a contar a partir do recebimento da prova. Ndo serdo aceitas as provas enviadas ap6s esse periodo.
5.3.1. Podera constar na prova questdes objetivas, subjetivas, resolucdo de casos concretos e elaboracdo de pecas judiciais.
5.4. A simples transcricdo do artigo da legislacdo, ensejara nota zero.

5.5. N&o serd admitida qualquer obra doutrindria ou anotacdo jurisprudencial sobre a matéria, inclusive simulas. Caso seja observado a replicacdo de citagdes
doutrinarias, citacdes de espelhos de provas, essas respostas ensejardo nota zero.

5.6. Somente serdo considerados aprovados os candidatos que atingirem nota final igual ou superior a 6,00 (seis) pontos.
5.7.Serdo deferidas as 80 primeiras inscrigcoes.
5.7.1. A PFN-BA ndo se responsabiliza por eventuais erros de envio e recebimento de e-mails em todas as etapas do processo de selecdo.

5.7.2 Eventuais altera¢des no cronograma do processo seletivo serdo divulgadas por meio da publicacdo de Edital de Retificacdo no site da Universidade Patativa do
Assaré na Internet, no endereco http://universidadepatativa.com/.

5.8 A prova devera ser enviada em documento Word. Nao serdo aceitas provas em arquivos salvos na nuvem.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A classificagcdo observara a pontuacgdo total obtida pelo candidato e a preferéncia indicada pelo candidato no momento da inscri¢do quanto ao horério disponivel da
vaga.

6.2. O estudante de educacdo superior contemplado pelo Programa Universidade para Todos -ProUni ou pelo Programa de Financiamento Estudantil -FIES tera
prioridade, em caso de empate.

6.3. A relacdo dos candidatos classificados provisoriamente serd divulgada no site da Universidade Patativa do Assaré, conforme previsto no cronograma constante no
item 5 deste Edital.

6.4. Apds a divulgacdo do resultado provisério da prova, serd aberto o prazo de 1 (um) dia Util para a apresentacdo de recursos referentes aos itens 1.2 e 1.3 deste Edital,
conforme cronograma constante no item 5 deste Edital.

6.5. A classificagdo final sera divulgada na data prevista no item 5 deste Edital, no site da Universidade Patativa do Assaré, na pagina da PGFN e no boletim de servico.

6.6. O resultado do processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar da data da homologacdo do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da PFN-BA.

7. DA CONVOCAGAO DOS CLASSIFICADOS
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7.1. Os candidatos classificados serdo convocados para o preenchimento das vagas de estagio de nivel superior em Direito e as que vagarem ao longo da validade do
certame, observada a classificagdo final.

7.2. A convocacdo sera realizada por telefone e e-mail, razdo pela qual os candidatos deverdo manter seus dados cadastrais atualizados junto a PFN-BA.

7.3. No momento da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, o candidato deverd comprovar que estd matriculado entre o 4° e o 8° periodo, ou ano
correspondente, em curso superior de Direito, autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educagao.

7.4. O candidato classificado que, chamado a assumir a vaga de estagio, por qualquer motivo ndo se apresentar em até 2 (dois) dias Uteis, terd seu nome colocado em final
de lista.

8. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Objeto, contetdo e evolucdo do Direito Constitucional. 2. Teoria da Constitui¢do. 3. Controle de constitucionalidade.

4. Normas constitucionais: classificacdo, eficacia, aplicabilidade, interpretacdo e integragdo. 5. Direitos e Garantias Fundamentais. 6. Direitos Sociais. 7. nacionalidade:
aquisicdo e perda da nacionalidade, condicdo juridica do brasileiro nato e naturalizado e do estrangeiro. 8. Direitos politicos. 9. Federacdo: caracteristicas, soberania e
autonomia no Estado federal, federalismo no Brasil, reparticdo de competéncias na Constituicdo de 1988. 14. Poder Executivo. 15. Poder Judicidrio. Organizacdo do Poder
Judiciério. 16. Administracdo Publica. 17. Funcdes essenciais a Justica. Ministério Publico. Advocacia da Unido e dos Estados. Defensoria Publica.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Funcdo administrativa. Regime Juridico Administrativo. Poderes da Administragdo. 2. Principios constitucionais da Administracdo Publica. 3.
Administracdo Publica. Organizacdo. Descentralizacdo. Desconcentracdo. Orgdos Publicos. 4. Administracdo Indireta. Autarquias. Fundacées Publicas. Empresas Publicas.
Sociedades de Economia Mista.

Controle da Administracdo Indireta. Agéncias Reguladoras e Executivas. 5. Servidores Publicos. Agentes publicos. 6. Licitacdo. Conceito. Principios. Modalidades. Regime
juridico. Inexigibilidade e Dispensa de Licitacdo. 7. Contrato Administrativo. Peculiaridades. Formalizacdo, execucdo e rescisdo.

8. Servigo Publico. 9. Bens Publicos do Estado: classificacdo, regime juridico. 10. Responsabilidade civil do estado e dos prestadores de servigos publicos. 11. Improbidade
administrativa.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO:

1. Partes e Procuradores. Assisténcia. Representac¢do. Substituicdo Processual. Jus Postulandi. Mandato Tacito. 2. Audiéncia de instrucdo e julgamento. Conciliagdo.
Contestacdo. Compensacdo. Retencdo. Reconvencdo. Excecdes. 3. Fase Probatéria. Exibicdo de Documentos. Depoimento pessoal e de testemunhas. Onus da prova. Prova
pericial. 4. Fase deciséria. Estrutura da Sentenca. Requisitos Formais. Efeitos. Coisa Julgada. 5. Sistema Recursal trabalhista. Espécies de Recursos. Pressupostos. Efeitos.
Juizos de Admissibilidade. 6. Execucdo Trabalhista. Execucdo Proviséria e Definitiva. Norma de procedimento. Mandado de Cita¢des. Liquidacdo da Sentenca. Embargos a
Execucdo. Exce¢do de pré-executividade. Execucdo contra a Fazenda Publica. Precatérios.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL (DE ACORDO COM O CPC-2015): 1. Normas Fundamentais do Processo Civil 2. Jurisdi¢do: conceito, caracteristicas, espécies, principios,
equivalentes jurisdicionais (autotutela, autocomposicdo, mediacdo e arbitragem). Competéncia: conceito, critérios de distribuicdo, espécies, identificacdo do foro
competente, modificagdes (conexdo, continéncia e prevencdo), perpetuacdo da jurisdicdo. A¢do: conceito, classificacdo tradicional (pelo rito) e classificacdo atual (pela
espécie de tutela pretendida), condi¢des, admissibilidade e mérito, elementos. 3. Processo: conceito, classificacdo (espécies processuais, visdo sincrética), principios
constitucionais, principios fundamentais, classificacdo, espécies, pressupostos, formacdo, desenvolvimento, suspensdo e extin¢do. Atos processuais: conceito,
classificagdo, nulidades (decreta¢do e convalidagdo). 4. Prazos processuais. Prazos préprios da Fazenda Publica. Prescricdo. 5. Sujeitos do processo. 6. Partes, capacidade e
legitimidade, no processo. Substituicdo processual. 7. Peticdo inicial: requisitos, inépcia, improcedéncia liminar. 8. Resposta do réu. 9. Fase instrutéria: Audiéncias de
conciliagdo, instrucdo e julgamento. Da prova: conceito, 6nus e sua distribui¢do, meios de prova em espécie. 10. Sentenca e coisa julgada. 11. Espécies de recursos.
Reexame necessario (Duplo grau de jurisdicdo). Prequestionamento. Simula Vinculante (edicdo, revisdo e reclamacdo). Simula Impeditiva. Repercussao geral. Recursos
repetitivos. 12. Acdo rescisoéria.

13. Execugdo: conceito e espécies. Cumprimento de sentenca e execucdo de titulos extrajudiciais. Débito e responsabilidade patrimonial. Fraude a execugdo. Processo
executivo (instrugdo, penhora, avalia¢do, adjudicacdo, alienacdo pelo credor, pregdo eletrdnico, arrematacao, satisfacdo, pagamento, remissao e remicao). Sentenca e
recursos na execugao.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 Sistema Tributario Nacional.

Tributo: conceito, classificacdo, espécies. Sistema internacional tributério. Competéncia interna e externa: elementos de conexdo. 3. A distribui¢do da competéncia
legislativa tributdria. Federalismo fiscal. Reparticdo das receitas tributdrias. 4. Principios gerais do direito tributario. Principios e normas. Principios constitucionais
tributdrios. 5. O principio da capacidade contributiva. Isonomia tributéria e proibicdo de desigualdade. Os principios aplicaveis as taxas e as contribui¢cdes especiais. 6. Os
principios de seguranca juridica. Legalidade tributdria. Tipicidade. Anterioridade. Irretroatividade. 9. Legislacdo tributéria. 10 Obrigacdo e crédito tributario. Obrigacdo
principal e acessoria. 11. Fato gerador e hipétese de incidéncia. Fato Gerador: aspectos objetivos, espaciais. Base de célculo e Aliquota. 12. Imunidade. Isen¢do, ndo
incidéncia, anistia e remissdo. 13. Sujeito ativo e sujeito passivo. 14. Responsabilidade tributaria dos sucessores, de terceiros e por infra¢ées. Substituicdo tributaria:
modalidades. 15. Langamento e suas modalidades. 19. Suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito tributario. 16. Garantias e privilégios do crédito tributario.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.

9.2. Em caso de duvidas, os candidatos deverdo acessar o endereco eletrénico http://universidadepatativa.com/.

ANEXO |
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FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

DIREITO - PFN-BA

| - IDENTIFICACAO DO (A) ESTAGIARIO (A):

Nome:
Data de Nascimento / / CPF:
NUmero de Matricula: Orgao Expedidor:

Carteira de Identidade N°:

Endereco Residencial:

Bairro: Cidade: UF: CEP:
Telefones Residencial: ( ) Celular: ( )
E-mail:

Il - Escolaridade

ITurno do Curso:

Semestre em Curso:

111 - Turno de Preferéncia (indiquei disponibilidade de turnos)

ITurno matutino () ITurno Vespertino ( ) IAmbos ( )

E portador de necessidades especiais? Sim () N&o ()

Natureza de necessidade especial:

Grau de necessidade especial:

Se declara de cor preta ou parda? Sim () Nao ()

Declaro ter conhecimento das normas descritas neste edital e estar ciente que a inobservancia
dos requisitos nele citados implicara no cancelamento desta inscri¢do.

Salvador, de de 2022

Assinatura do (a) candidato (a) (por extenso)
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ANEXO I
Modelo de autodeclaragdo para inscri¢cées por etnia negra ou parda

(Decreto n° 9.427, de 28 de junho de 2018)

Eu, , inscrito no CPF n° , estudante universitario, venho por meio deste, em
conformidade com a classificacdo do IBGE, declarar que sou:

() Negro (a) () Pardo (a)

Declaro, ainda, estar ciente de que as informacdes que estou prestando sdo de minha inteira responsabilidade e que, no caso de declaragdo falsa, estarei sujeito as
sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979 e o paragrafo Unico do art. 2° do
Decreto n°9.427, de 28 de junho de 2018.

de de 2022

Assinatura do candidato

ANEXO Il

MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu, , portador do documento de identidade n° , venho apresentar recurso contra o
resultado provisério do processo seletivo n° 07/2022.

A presente impugnacdo se da pelos argumentos e fundamentos seguintes:

de de 2022

Assinatura do candidato

LUCIANO ROBERTO BANDEIRA SANTOS
Procurador-chefe da Pfn/Ba

A autenticidade deste documento poderé ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.planejamento.gov.br/publicacao/detalhar/139347

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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