PREFEITURA MUNICIPAL DE TARABAI

CNP.J 44.873.396/0001-57

Av. Prefeite Waldemar Calvo, 2305 - Centro - CEP 19210-000
Tarabai - SP - Fone/Fax: (18) 3289-9090
email: secretariapmt@totalvia.com.br f www.tarabal.sp.gov.br

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001,/2022

O Prefeito Municipal de Tarabai - SP, no uso de suas atribui¢des legais, e na forma prevista no Art. 37 da
Constituicdo Federal, bem como o contido nas Leis Municipais, TORNA PUBLICO, aos interessados que estario
abertas as inscrigdes para 0 CONCURSO PUBLICO para Admissdo de Pessoal, pelo Regime CLT, conforme abaixo
discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pela KLC - CONSULTORIA
EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formacdo de CR - Cadastro de Reservas.
1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. O requerimento para solicitacao de Isen¢do da taxa de inscricdo encontra-se no Anexo Il deste Edital

1.1.4. Nao serdo fornecidas informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao das provas e demais
eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacido
estabelecidas neste Edital e demais publicacdes no endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E DEMAIS
VANTAGENS.

CARGO C/H VAGAS VENCIMENTO REQUISITOS MINIMOS

Agente Comunitario da Sadde 40 CR 2.424,00 Ensino médio completo e residir no municipio desde a
data de abertura do Concurso Publico.

Agente de Combate as Endemias 40 CR 2.424,00 Ensino médio completo.

Agente de Organizacao Escolar 40 CR 1.357,44 Ensino médio completo.

Almoxarife 40 CR 1.357,44 Ensino médio completo.

Assistente Social 30 CR 1.357,44 Curso superior em Servigo Social e registro no Conselho.

Atendente 40 CR 1.357,44 Ensino médio completo.

Auxiliar de Desenvolvimento 40 CR 1.357,44 Ensino médio completo.

Infantil

Auxiliar de Enfermagem 40 CR 1.357,44 Ensino médio completo, curso especifico e registro no
Conselho.

Auxiliar de Limpeza Publica 40 CR 1.357,44 Ensino fundamental incompleto.

Auxiliar de Merendeira 40 CR 1.357,44 Ensino fundamental incompleto.

Auxiliar de Secretaria 40 CR 1.357,44 Ensino fundamental completo.

Auxiliar de Servigo Geral 40 CR 1.357,44 Ensino fundamental incompleto.

Cirurgido Dentista da ESF 40 CR 2.352,00 Curso superior em Odontologia e registro no Conselho.

Cuidador (Residéncia 40 CR 1.357,44 Ensino médio completo.

Terapéutica)

Enfermeiro 40 CR 1.432,89 Curso superior em Enfermagem e registro no Conselho.

Engenheiro Civil 40 CR 1.823,49 Curso superior em Engenharia Civil e registro no
Conselho.

Escriturario A 40 CR 1.357,44 Ensino fundamental completo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE TARABAI

CNP.J 44.873.396/0001-57

Aw. Prefeito Waldemar Calve, 2305 - Centro - CEP 19210-000

Tarabai - SP - Fone/Fax: (18) 3289-9090
email: secretariapmt@totalvia.com.br f www.tarabal.sp.gov.br

Facilitador de Oficina - Artesanato

Farmacéutico
Fisioterapeuta

Fonoaudiélogo

Inspetor de Aluno
Médico da UBS

Médico da UBS

Médico Psiquiatra (CAPS)

Merendeira
Motorista
Nutricionista
Orientador Social

Pedreiro

Professor de Educacdo Infantil [

Professor de Ensino Fundamental
I

Professor de Ensino Fundamental
II - (Lingua Portuguesa)

Professor de Ensino Fundamental
Il - (Matematica)

Professor de Ensino Fundamental
I - (Histdria)

Professor de Ensino Fundamental
II - (Ciéncias da Natureza)

Professor de Ensino Fundamental
II - (Educagéo Fisica)

Psicélogo

Psicopedagogo (CAPS)

Secretario
Secretario Administrativo

Técnico de Enfermagem

Técnico em Farmacia

40

40
30
40

40
20
40
40

40
40
40
40
40

40
36

24

24

24

24

24

40
40

40
40
40

40

CR

CR
CR
CR

CR
CR
CR
CR

CR
CR
CR
CR
CR

CR
CR

CR

CR

CR

CR

CR

CR
CR

CR
CR
CR

CR

1.357,44

1.432,89
1.432,89
1.357,44

1.357,44
5.335,28
12.320,00
12.320,00

1.357,44
1.357,44
1.823,49
1.357,44
1.357,44

19,29 hora aula
19,29 hora aula

19,29 hora aula

19,29 hora aula

19,29 hora aula

19,29 hora aula

19,29 hora aula

1.357,44
3.024,00

1.357,44
1.657,73
1.357,44

1.357,44

Ensino médio completo e habilidades em trabalhos
manuais comprovadas por meio de certificados de
participacdo em curso da area.

Curso superior em Farmdcia e registro no Conselho.
Curso superior em Fisioterapia e registro no Conselho.

Curso superior em Fonoaudiologia e registro no Conselho.

Ensino fundamental completo.
Curso superior em Medicina e registro no Conselho.
Curso superior em Medicina e registro no Conselho.

Curso superior em Medicina com especializagio em
Psiquiatria e registro no Conselho.

Ensino fundamental incompleto.

Ensino médio incompleto e CNH, no minimo, categoria D.
Curso superior em Nutrigdo e registro no Conselho.
Ensino médio completo.

Ensino fundamental incompleto e, no minimo, 02 anos de
experiéncia na area.

Magistério ou Licenciatura Plena em Pedagogia.

Magistério ou Licenciatura Plena em Pedagogia.

Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa.

Licenciatura Plena em Matematica.

Licenciatura Plena em Historia.

Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas.

Licenciatura Plena em Educacdo Fisica e registro no
Conselho.

Curso superior em Psicologia e registro no Conselho.

Licenciatura plena em Pedagogia com especializacdo em
Psicopedagogia.

Ensino médio completo.
Ensino médio completo.

Ensino médio completo, curso especifico e registro no
Conselho.

Ensino médio completo o e Curso de Técnico em
Farmacia.
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Terapeuta Ocupacional (CAPS) 40 CR 5.335,28 Curso superior em Terapia Ocupacional e registro no
Conselho.

Trabalhador Bracal 40 CR 1.357,44 Ensino fundamental incompleto.

Zelador Cemitério 40 CR 1.357,44 Ensino fundamental incompleto.

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$

NiVEL SUPERIOR ENSINO MEDIO AL S VA TR D
FUNDAMENTAL
75,00 50,00 35 00

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscric¢des ficarao abertas:

Entre as 09 horas do dia 27 de setembro as 23 horas e 59 minutos do dia 12 de outubro de 2022, através do
endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.klcconcursos.com.br
durante o periodo das inscri¢cdes, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscrigao,
conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigdo, preencher o formuldrio de inscri¢do, selecionar o cargo
pretendido, transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, serd até o dia 13 de outubro de 2022.
2.2.3. 0 boleto bancario, com vencimento para o dia 13 de outubro de 2022, disponivel no menu do candidato do
endereco eletronico www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apdés a conclusio do
preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricao on-line;

2.2.4. As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apés a comprovacdo do pagamento do
valor da inscrigao;

2.2.5. As solicitacdes de inscricao via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 13 de outubro de
2022, nao serdo aceitas;

2.2.6. A Prefeitura Municipal de Tarabai e a empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica nio se
responsabilizam por solicitagdes de inscricées via Internet nio recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome completo corretamente e indicar o cargo para o qual
pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscricdo indeferida.

2.2.8. 0 descumprimento das instrucdes de inscri¢ao via Internet implicara a nao efetivacdo da inscrigcao.

2.2.9. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formuldrio de inscricdo, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacgdes
sobre a aplica¢do das provas.

2.2.11. As informacoes prestadas no formuldrio de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

2.2.12. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo do cargo.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, em cargos diferentes, deverd no dia da prova,
comparecer ao local e sala de prova da opgao que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja
coincidéncia do dia e do horario de realizacdo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais opgdes.
2.2.12.2. Os candidatos poderdo realizar somente uma prova para determinado cargo, por periodo.

2.2.13. Havera devolucdo da importincia paga a titulo de taxa de inscricdo nos seguintes casos: pagamento
realizado em duplicidade, a maior, fora do prazo, nao realizagao, suspensao ou anulacao do concurso publico.
2.2.14. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, depésito, DOC, PIX,
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ordem de pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste
Edital

2.3. O candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da Constituicao
Federal

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votacao ou
certiddo da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Apresentar Exame Médico Admissional, acompanhado de exames complementares, conforme a natureza do
cargo, em que ateste a aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentacao comprobatéria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Ndo registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado, apresentando certiddao
negativa de antecedentes criminais, dos ultimos cinco anos, expedida pelo Foro da Justica Estadual do local de sua
residéncia;

2.3.9. Nao receber proventos de aposentadoria conforme teor do Artigo 37, Paragrafo 10 da Constituicao Federal,
com a redacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, e nem estar com idade de
aposentadoria compulsoria;

2.3.10. No ato da contratacao, o candidato ndo podera estar incompatibilizado para contratagio em nova funcdo
publica, mesmo que esteja afastado em licenca sem vencimento, ressalvadas as hipoteses legais de acumulagio de
cargos prevista na Constituicdo Federal;

2.3.11. Apresenfar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a legislacdo
em vigor, entre eles:

a) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

b) Possuir documento oficial de identidade reconhecido em territério nacional;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Cartdo de cadastramento PIS/PASEP (se tiver);

e) Certidao de nascimento ou casamento, conforme o caso. Se separado judicialmente, certidao com averbacao da
separacdo ou divorcio;

f) Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos solteiros ou estudantes (se tiver);

g) CPF dos dependentes

h) Titulo Eleitoral com certidao de quitagdo eleitoral ou comprovante de votagdo na dltima elei¢cdo ou justificativa;
i) Comprovante de residéncia atualizado;

j) Carteira de Habilitagdo compativel se for o caso;

k) Declaragio de vacinacao;

1) Diploma e/ou Certificado de conclusao do curso especifico, reconhecido pelo MEC;

m) Apresentar Declaracao de bens;

2.3.12. Nao serdo aceitos, no ato da atribui¢do e contratacdo, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As
cOpias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, ou se estiverem autenticados por 6rgdo
competente com fé publica.

| 3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD |

3.1. As Pessoas com Deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscri¢do para o cargo em Concurso Publico,
desde que o exercicio do cargo seja compativel com a respectiva deficiéncia.

3.1.1. Consideram-se PcD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal
n23.298/99.
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3.1.2. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, fica reservado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este serad arredondado, de modo que a quinta vaga de
cada cargo seja destinada ao candidato portador de necessidades especiais conforme entendimento do Supremo
Tribunal Federal.

3.1.3. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as PcD, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.1.4. As Pessoas com Deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N2
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e
local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no
artigo 40, §§ 12 e 22, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des, através de ficha de
inscricao especial.

3.1.5. As Pessoas com Deficiéncia, apés a realizacdo da sua inscricdo, deverdo encaminhar via e-mail -
Klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 12 de outubro de 2022, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsdo de adaptacdo da prova, informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opgao de
cargo;

3.1.6. Os candidatos que necessitarem de condicdo especial para realizacdo da prova, deverdao encaminhar a
solicitacdo de “condicdo especial”’, via e-mail - Klcconsultoria@gmailcom -, até o dia 12 de outubro de 2022,
devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da
qual é portador.

3.1.7. Serao indeferidas as inscri¢des na condicdo especial de PcD, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

3.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

3.1.9. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como ndo PcD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.1.10. Ao ser convocado para a investidura no emprego publico, o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisio terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa
com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricao ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagdo geral

3.1.11. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a das PcD, e a segunda somente a pontuagao destes ultimos.

‘ 4. DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DO RESULTADO DA ANALISE

4.1. Os candidatos que atenderem as condigdes estabelecidas no Decreto Federal n® 6.593/2008, poderao
solicitar isencdo da taxa de inscricdo a Comissao Especial, no periodo de 28 e 29 de setembro de 2022, através
do preenchimento da Ficha de Solicitacdo de Isencdo (Anexo Il deste Edital) que sera disponibilizada no site
www.klcconcursos.com.br. Essa ficha preenchida e assinada, devera ser enviada via e-mail
klcconsultoria@gmail.com. até as 23h59min do dia 29 de setembro de 2022.

4.1.1. Podera solicitar a isencdo de taxa de inscri¢do o candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto n® 11.016, de 29 de marco de 2022; e

II - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 11.016, de 29 de marco de 2022.

4.1.2. 0 pedido de isencao devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

I - indicagio do Nimero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

I1 - declaracdo de que atende a condigao estabelecida no inciso Il do item 4.1.1.
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4.1.3. A ndo apresentacdao dos documentos de que tratam os incisos I e II do item 4.1.2 ou a apresentacao dos
documentos fora dos padroes e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isengao.

4.1.4. O resultado da andlise da documentacao para solicitacao de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo
sera divulgado no dia 06 de outubro de 2022, pelo site www.klcconcursos.com.br.

4.1.5. Os candidatos com isencdo concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada, desde que efetuem a
devida inscrigdo. Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitacdo de inscri¢do, deverdo providenciar no
site a impressdo do boleto para pagamento dentro do prazo estipulado.

6. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. Sera divulgado no dia 17 de outubro de 2022 a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscri¢des
homologadas, assim como o local de realizacdo das provas. A relacdo sera afixada em Edital na Prefeitura
Municipal de Tarabai - SP e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizacdo do Concurso
Publico www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagio dos locais de
prova.

7. DAS PROVAS

7.1. 0 Concurso Publico sera de provas escritas objetivas, prova de titulos e provas praticas.

7.1.1. A duragdo da prova objetiva sera de até 3h00min (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

7.1.2. O candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Carteira de Orgio ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e dentro do prazo de
validade);

e) Passaporte (dentro do prazo de validade).

7.1.2.1. - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de identidade, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do fato em 6rgao policial,
expedido no prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato submetido a identificacdo especial

7.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do0 em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, com 04 (cinco) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa
correta. Na prova escrita serd atribuida pontuagdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma op¢do assinalada,
questdes sem opc¢ao, com rasuras ou preenchidas a lapis.

7.1.4. Em caso de anulacdo de questoes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos
a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

7.1.5. Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de
maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular ou qualquer material que nio seja o
estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser desligados e deixados
sob a mesa do respectivo candidato até o término da prova.

7.1.6. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima sera automaticamente eliminado do concurso.

7.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagio da prova.

7.1.8. Sera, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situacdes: deixar o local de
realizacdo da prova sem a devida autorizacao; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais
ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer comunicacdo com
outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para
si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no presente edital e as demais orientacdes expedidas pela
organizacao do concurso.
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7.1.9. As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta transparente, na
Folha de Respostas. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.
7.1.10. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento valido
para a corregdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

7.1.11. Em nenhuma hip6tese havera substituicao da folha de respostas, por erro do candidato.

7.1.12. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo poder3, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala;

7.1.13. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagcdo das provas, depois de transcorrido no minimo
1h00min do horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal
da Sala a respectiva folha de respostas.

| 8. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES |

8.1. Para os cargos de Assistente Social, Cirurgiao Dentista da ESF, Enfermeiro, Engenheiro Civil,
Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudi6logo, Médico da UBS (20 e 40 hs), Médico Psiquiatra (CAPS),
Nutricionista, Professor de Educacdo Infantil I, Professor de Ensino Fundamental I, Professor de Ensino
Fundamental II - (Lingua Portuguesa), Professor de Ensino Fundamental II - (Matematica), Professor de
Ensino Fundamental II - (Histdria), Professor de Ensino Fundamental II - (Ciéncias da Natureza),
Professor de Ensino Fundamental II - (Educacao Fisica), Psicologo, Psicopedagogo (CAPS) e Terapeuta
Ocupacional (CAPS) a avaliacdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério e Prova de Titulos.
A prova escrita objetiva sera composta por 30 (trinta) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem)
pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questao Valor total
Conhecimentos Especificos 20 3,5 70,0 pontos
Conhecimentos Gerais 03 3,0 9,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 3,0 21,0 pontos

8.1.1. A classificacdo final sera efetuada pela somatoéria dos pontos obtidos pelo candidato nas duas provas
(prova escrita objetiva e prova de titulos).

8.2. Para os cargos de Agente Comunitario da Saiide, Agente de Combate as Endemias, Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, Auxiliar de Enfermagem, Facilitador de Oficina - Artesanato, Técnico de
Enfermagem e Técnico em Farmaicia, a avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério.
A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem)

pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questdao Valor total
Conhecimentos Gerais 03 5,0 15,0 pontos
Conhecimentos Especificos 10 5,0 50,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 5,0 35,0 pontos

8.2.1. A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

8.3. Para os cargos de Agente de Organizacao Escolar, Almoxarife, Atendente, Auxiliar de Secretaria,
Escriturario A, Orientador Social, Secretario, Secretario Administrativo a avaliacdo constara de prova
escrita objetiva, de carater eliminatério. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questoes,

avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questdo Valor total
Conhecimentos Gerais 04 5,0 20,0 pontos
Informatica 04 5,0 20,0 pontos
Lingua Portuguesa 08 5,0 40,0 pontos
Matematica 04 5,0 20,0 pontos
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8.3.1. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

8.4. Para os cargos de Auxiliar de Limpeza Publica, Auxiliar de Merendeira, Auxiliar de Servico Geral,
Cuidador (Residéncia Terapéutica), Inspetor de Aluno, Merendeira, Trabalhador Bracal e Zelador
Cemitério a avaliacdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério. A prova escrita objetiva sera
composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro
abaixo:

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada questio Valor total
Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

8.4.1. A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

8.5. Para os cargos de Motorista e Pedreiro a avaliacdo constard de prova escrita objetiva e prova pratica,
ambas de carater eliminatério. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na
escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N¢ de questoes Valor de cada questio Valor total
Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

8.5.1. A classificacdo final sera efetuada pela somatoéria dos pontos obtidos pelo candidato nas duas provas
(prova escrita objetiva e prova pratica).

9. DA DATA DE REALIZACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

9.1 A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital estd prevista para ser aplicada no dia 23 de
outubro de 2022, sendo que os horarios e locais serao divulgados no dia 17 de outubro de 2022.

10. DA PROVA DE TiTULOS

10.1. Os documentos relativos aos Titulos para os cargos de Assistente Social, Cirurgido Dentista da ESF,
Enfermeiro, Engenheiro Civil, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico da UBS (20 e 40 hs),
Médico Psiquiatra (CAPS), Nutricionista, Professor de Educacdo Infantil I, Professor de Ensino
Fundamental I, Professor de Ensino Fundamental II - (Lingua Portuguesa), Professor de Ensino
Fundamental II - (Matematica), Professor de Ensino Fundamental II - (Historia), Professor de Ensino
Fundamental II - (Ciéncias da Natureza), Professor de Ensino Fundamental II - (Educacgio Fisica),
Psic6logo, Psicopedagogo (CAPS) e Terapeuta Ocupacional (CAPS), deverdo ser entregues,
EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicaciao da prova escrita objetiva, ao fiscal da sala de prova.

10.2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatdria. O candidato que nao entregar o
Titulo ndo serd eliminado do Concurso Publico.

10.3. Os documentos comprobatérios dos Titulos deverdo ser acondicionados em ENVELOPE PROPRIO
LACRADO, contendo na sua parte externa o nome do candidato, cargo para o qual esta concorrendo, bem como,
o numero do documento de identidade, devendo os referidos documentos ser apresentados em cOPIA
REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO.

10.3.1. Nao serao analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em
desacordo com o item 10.3. deste Edital.

10.3.2. Nao deverao ser enviados documentos ORIGINAIS.
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10.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC - Ministério da Educagao, em
papel timbrado, e deverao conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicao do
documento.

10.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaracdes, certiddes, atestados, e outros
documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverdo estar acompanhados do
respectivo histérico escolar, mencionando a data da colacdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por
Instituicdo reconhecida pelo MEC - Ministério da Educacdo, em papel timbrado, e deverao conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicao do documento.

10.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6érgaos competentes.

10.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacio e comprovacio dos documentos de Titulos.
10.7. Nao serd aceito entrega ou substitui¢cdes posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que nio
constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

10.8. A pontuacdo da documentacdo de Titulos se limitara ao valor maximo de 10,0 (dez) pontos.

10.9. Quanto ao contido nas alineas a), b) e c) os Titulos ndo poderdo ser contados cumulativamente, sendo
pontuado o de maior grau.

10.10. A prova de titulos tera carater classificatorio.

10.11. As copias autenticadas dos documentos entregues ndo serdo devolvidas e fardo parte integrante da
documentacgio do Concurso Publico.

10.12. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

VALOR
UNITARIO /
VALOR
MAXIMO

TITULOS COMPROVANTE

a) Doutorado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, desde que 10,0 /10,0
relacionada a area do cargo pretendido.

b) Mestrado, concluido até a data de
apresentagdo dos titulos, desde que 7,0/7,0
relacionada a drea do cargo pretendido.

Copia autenticada do diploma, expedido por
instituicdo oficial de ensino, devidamente validado
pelo Ministério da Educag¢do (MEC) ou declaracao de
conclusdo de curso, acompanhado da cépia
autenticada do respectivo Histoérico Escolar.

Copia autenticada do diploma, expedido por
instituicdo oficial de ensino, devidamente validado
3,0/30 pelo Ministério da Educag¢do (MEC) ou declaracao de
conclusdo de curso, acompanhado da coépia
autenticada do respectivo Histoérico Escolar.

c) Pés-Graduagdo Latu Sensu (especializacdo)
relacionada a area do cargo pretendido, com
carga horaria minima de 360 horas, concluida
até a data de apresentagio dos titulos.

11. DAS PROVAS PRATICAS PARA 0S CARGOS DE MOTORISTA E PEDREIRO

11.1. A prova pratica estid prevista para o dia 20 de novembro de 2022 sendo que o horario e local serio
divulgados no dia 11 de novembro de 2022.

11.2. Serdo convocados para a Prova Pratica:

11.2.1. Motorista - os 25 (vinte e cinco) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de
classificacdo, comegando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

11.2.2. Pedreiro - os 08 (oito) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificacdo,
comecando pela maior nota da lista geral de classificados na Prova Escrita

11.3. Em caso de empate sera aplicado o seguinte critério:

a) que tiver mais idade

11.4. Os candidatos classificados na prova escrita que ndo forem convocados para a prova pratica, estardo
automaticamente eliminados do concurso publico.

11.5. A prova pratica para o cargo de Motorista constard em ligar o equipamento, efetuar as verificagdes
necessarias e dirigir até local determinado e executar tarefas préprias do equipamento, de acordo com o caso
apresentado pelo examinador técnico da drea, com duracao maxima de 6 (seis) minutos. (valor 100,0 pontos).
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11.5.1. O candidato que ndo conseguir ligar e movimentar o equipamento em, no maximo, 01 (um) minuto, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11.5.2. O candidato que ndo realizar a tarefa solicitada no prazo acima estipulado estara automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

11.5.3. 0 melhor tempo, desde que a prova seja realizada corretamente, servird como parametro para calcular a
nota dos demais participantes da referida Prova Pratica.

11.5.4. Cada falta cometida sera descontado 5,0 (cinco) pontos.

11.5.5. Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar, no minimo, a carteira de habilitacao
categoria “C” a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacdo da Prova Pratica, sem a qual ndo
podera realizar a prova.

11.5.6. Nao serdo aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de encaminhamento ou outro documento
que nao seja a carteira de habilitacao.

11.5.7. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitagdo sera automaticamente eliminado.

11.6. A prova pratica para o cargo de Pedreiro sera realizada conforme o que esta estabelecido abaixo:

ITEM A SER AVALIADO PONTUACAO MAXIMA
1) Realizacdo de tarefas atinentes ao cargo de acordo com o caso apresentado pelo examinador 100,0

técnico da drea

TOTAL 100,0

11.6.1. A prova pratica serd valorada da seguinte forma: a nota serd atribuida proporcionalmente ao desempenho
do candidato em cada item e tera duracao maxima de 45 (quarenta e cinco) minutos.

11.6.2. O candidato que nao realizar a tarefa solicitada no prazo acima estipulado estara automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

11.6.3. O menor tempo, desde que a prova seja realizada corretamente, servira como parametro para calcular a
nota dos demais participantes da referida Prova Pratica.

11.7. A Prova Pratica tera carater eliminatério e sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 100,0 (cem) pontos,
devendo o candidato obter 50,0 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

11.8. Em hipdtese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob
nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do da prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero) ao
candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

11.9. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas,
tais como alteragdes organicas ou fisioldgicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados menstruais,
indisposi¢des, caibras, contusdes, gravidez ou outras situa¢des que impossibilitem, diminuam ou limitem a
capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de
acordo com o escalonamento previamente efetuado pela KLC o qual sera realizado de forma aleatdria.

12. DAS NORMAS

12.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao Especial
do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato
cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer
critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta das provas.

12.2. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e apds o
fechamento dos portdes nao serd permitida a entrada de candidatos retardatarios.

12.3. Nao serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo
das provas, exceto no caso de amamentacdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no
Concurso Publico.

12.3.1. Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianga. Nao havera compensacdo do tempo de amamentac¢do a duracao da prova da candidata.
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12.4. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo
critério da Coordenacdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do
local que nao estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.
12.5. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o
candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o
recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas.

12.6. Apo6s o término das provas os candidatos ndo poderao permanecer nas dependéncias do prédio.

12.7. O candidato nao podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdao das provas como justificativa de
sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, serd considerado como desisténcia
do candidato e resultara em sua eliminagdo Concurso Publico.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Na classificacdo final entre candidatos com igual niimero de pontos, sera fator de preferéncia o seguinte:
a) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

14. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

14.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia tutil ap6s a realizacdo da
referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Tarabai - SP,
publicado no érgao de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel pela
organizacao do Concurso Puiblico www.klcconcursos.com.br.

15. DOS RECURSOS

15.1. Cabera interposiciao de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC - CONSULTORIA
EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias, contado do primeiro dia subseqiiente a data de
publicacao do objeto de recurso contra:

a) Inscrigdes indeferidas;

b) Gabarito Preliminar;

c) Resultado Preliminar das Provas, desde que se refira a erro de calculo das notas.

15.2. O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao enderego eletrénico
www.Kklcconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especificacoes:

a) nome do candidato;

b) nimero de inscricao;

c) nimero do documento de identidade;

d) cargo para o qual se inscreveu;

e) a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

f) a fundamentacao ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

15.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso
para cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos deverdo conter indicacio do nimero da
questdo, da prova e anexar cépia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragao.

15.4. Ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacao logica e consistente. Em caso de contestacdo de questdes da
prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

15.5. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos sem julgamento de mérito. A
Banca Examinadora constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndao cabendo
recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

15.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.
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16. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

16.1. A prova escrita objetiva serd avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater
eliminatorio.

16.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,0
(cinquenta) pontos.

16.1.2. A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

16.1.3. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte
integrante deste Edital

17. DA DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR PARA 0S CARGOS QUE TERAO PROVA
PRATICA

17.1. Previsto para ser divulgado no dia 11 de novembro de 2022, a partir das 17h00min, através de Edital
afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Tarabai - SP, disponibilizado no site da empresa responsavel pela
organizacdo do Concurso Publico www.Kklcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura Municipal de
Tarabai - SP.

18. DA DIVULGAGCAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR PARA 0S DEMAIS CARGOS, BEM COMO
DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA PARA 0S CARGOS MOTORISTA E PEDREIRO

18.1. Previsto para ser divulgado no dia 22 de novembro de 2022, a partir das 17h00min, através de Edital
afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Tarabai - SP, disponibilizado no site da empresa responsavel pela
organizacao do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura Municipal de
Tarabai - SP.

19. DO RESULTADO FINAL

19.1. O resultado final estd previsto para ser divulgado no dia 25 de novembro de 2022, a partir das 17h00min,
através de Edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Tarabai - SP, disponibilizado no site da empresa
responsavel pela organizacdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura
Municipal de Tarabai - SP.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

20.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresenta¢do ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo,
sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

20.3. O 6rgdo realizador do presente certame nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicag¢des referentes ao concurso.

20.4 Apos 60 (sessenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de respostas
serdo incineradas e mantidas em arquivo eletronico, com c6pia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

20.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador,
apos o resultado final

20.6. A validade do presente Concurso Publico serd de "2" (dois) anos, contados da homologacdo final dos
resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Tarabai - SP.

20.7. A convocagao para admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando o fato de aprovacgao, direito a nomeagao. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados
conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal

20.8. Ficam impedidos de participar do certame os sdcios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda., ou aqueles
que possuam a relacao de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Coédigo Civil Constatado o
parentesco a tempo o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a homologacdo o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.
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20.9. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de sadde, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Tarabai - SP e apresentagido de documentos legais
que lhe forem exigidos.

20.10. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital

20.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital Lei Organica Municipal e demais legislacbes aplicaveis serdo resolvidos em comum pela
Prefeitura Municipal de Tarabai - SP, através da Comissao Especial de Concurso Publico.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Tarabai - SP, 26 de setembro de 2022.

JOSE ROQUE DA SILVA LIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL SUPERIOR E NIVEL MEDIO |

Leitura e interpretacdo de texto. No¢des gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuacdo grafica -
estrutura e formagdo de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacdo e cargo - flexdo de
género, numero e grau, formacdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locugdes
adjetivas, flexdes - advérbios: classificacao, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito,
classificacdo - preposicdo - conjungdes - interjei¢cdes - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuacdo - tipos de
frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais - ora¢des subordinadas - ora¢des coordenadas -
concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras
e expressoes - crase - Derivacao prefixal e sufixal — Recursos fonolégicos, morfoldgicos, sintaticos, semanticos -
figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacdo das palavras - vicios de
linguagem.

LINGUA PORTUGUESA - ALFABETIZADO - FUNDAMENTAL ‘

Leitura e interpretacdo de texto. No¢Oes gerais de gramadtica. Fonologia - ortografia - acentuacdo gréafica -
estrutura e formacao de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacao e cargo - flexdo de
género, numero e grau, formacdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locugdes
adjetivas, flexdes - advérbios: classificacdo, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito,
classificacdo - preposicao - conjungdes - interjeicoes.

MATEMATICA - NIVEL MEDIO |

Numeros Radicais: operacdes - simplificacdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equacdo de 2¢
grau: resolucao das equagdes completas, incompletas, problemas do 29 grau; Equacdo de 12 grau: resolucao -
problemas de 12 grau; Equacdes fraciondrias; Relacdo e Fun¢do: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do
19rau - fun¢do constante; Razdo e Proporg¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de expressao algébrica;
Expressdo algébrica - operacdes; Expressdes fraciondrias - operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas
Lineares; Numeros complexos; Fun¢do exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fun¢do logaritmica;
Analise combinatéria; Probabilidade; Funcdo do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente,
relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacdo com numeros
inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

MATEMATICA - ALFABETIZADO - FUNDAMENTAL ‘

Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - cdlculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés
simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema
Monetario Nacional (Real); Equagdes: 12 e 22 graus; Inequacdes do 12 grau.

INFORMATICA - NIVEL MEDIO \

Noc¢oes de Hardware e Software. Conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipula¢do de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o
conjunto de aplicativos MS-Office 2003. MS-Word 2010 ou superiores: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simboélicos e numéricos,
tabelas, impressao, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010 ou superiores: estrutura basica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracido de tabelas e graficos, uso de férmulas, fun¢des e macros,
impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencao de
dados externos, classificagio de dados. MS-PowerPoint 2010 ou superiores: estrutura bdasica das
apresentacdes, conceitos de slides, anota¢des, régua, guias, cabecalhos e rodapés, noc¢des de edicdo e
formatacdo de apresentacdes, insercao de objetos, numeracdo de paginas, botdes de agdo, animacdo e transicao



PREFEITURA MUNICIPAL DE TARABAI

CNPJ 44.873.396/0001-57
Av. Prefeite Waldemar Calvo, 2305 - Centro - CEP 19210-000
Tarabai - SP - Fone/Fax: (18) 3289-9090
email: secretariapmt@totalvia.com.br f www.tarabal.sp.gov.br

entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexacio de
arquivos. Internet: Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS GERAIS - TODOS 0S CARGOS

Questdes relacionadas a Artes, Politica, Economia, Esporte, Sociedade, Sadde e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia,
Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e
eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Historicos e Geograficos
do Estado de S3o Paulo e do municipio de Tarabai.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE
COMUNITARIO DA
SAUDE

Lei 8080/90; Lei 8142/90; Portaria GM/MS n? 2.436/2017 (Politica Nacional de Aten¢do Basica);
Atribuicdes do ACS; Processo de trabalho do ACS e o desafio do trabalho em equipe; requisitos
legais para o exercicio da profissdo de ACS; Carta dos direitos dos usudrios da satude; Atengao
Primaria a Saude; Atengdo Primaria a Saide/Satude da Familia. O processo satide doenga: influéncia
das condi¢cdes de vida: educacgdo, cultura, lazer, emprego, moradia, alimentacdo, saneamento e
seguranca; o papel da familia. Satide da crianca: Processo do pezinho; Processo da orelhinha;
Processo do olhinho; aspectos basicos do crescimento e desenvolvimento; caderneta de saude;
aleitamento materno - beneficios; imunizac¢do (calendario de vacinas); Orientagdes alimentares.
Saude do Adolescente: aspectos educativos; distirbios alimentares; doengas sexualmente
transmissiveis. Saude do Adulto: saide do Homem; tuberculose; Hanseniase; Diabetes mellitus;
Hipertensao arterial. Saide da Mulher: triagem neonatal; cuidados basicos com a gravidez, o parto e
puerpério; planejamento familiar; climatério; prevencdo do cancer de mama e de colo uterino;
imunizacdo da gestante. Saide do Idoso: doengas e agravos mais comuns; cuidados basicos. Saide
Bucal: cuidados basicos. Vigilancia Sanitaria: Saneamento Basico: abastecimento de agua; destino
dos dejetos; destino do lixo. No¢bes sobre Zoonoses - quais sdo, conceitos, como se transmite e
prevencio: O agente comunitario de satde no controle da Dengue; O agente comunitario de saide
no controle da Febre amarela; O agente comunitario de satide no controle da Leptospirose; O
agente comunitdrio de saide no controle da Leishmaniose; O agente comunitirio de saide no
controle da Doencga de Chagas. Doengas sexualmente transmissiveis (DST) mais comuns no Brasil -
quais sdo, conceitos, formas de contagio e de prevencdo: Sifilis; Gonorreia; Clamidia; Herpes genital;
HPV. Atencdo a pessoa com deficiéncia e ao paciente de saide mental: papel do agente de saude.
Animais domésticos: cuidados basicos para a prevencdo de zoonoses, em especial a Raiva e a
Leishmaniose. Problemas clinicos mais comuns junto a popula¢do em situa¢do de rua: problemas
nos pés, infestacdes, tuberculose, DST, HIV e AIDS, gravidez de alto risco, doengas croénicas, Alcool e
drogas, Saude bucal. Informéatica Basica. No¢cdes de Hardware e Software. MSWord 2010 e
superiores. MS-Excel 2010 e superiores. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

AGENTE DE
COMBATE A
ENDEMIAS

Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etiologia da Dengue, Atribuicoes do Agente de Combate a Endemias,
Sistema de Informagdes, Conhecimento basico sobre: Esquistossomose, Doencga de Chagas, Dengue,
Colera, Febre Amarela, Filariose, Leishmaniose, Peste, Raiva, Leptospirose e Maldria e outras
zoonoses, Biologia dos vetores, Reconhecimento Geografico, Pesquisa Entomolégica, Tratamento
Entomoldgico, Manuseio de inseticida e uso de E.P.I. Doencgas de notificagdo compulséria. Fatores
que possam provocar epidemias. Imunizag¢des. Visita domiciliar. Informatica basica: nogdes de
Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico.
Internet. Lei Organica Municipal

ASSISTENTE SOCIAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Artigos 12 a 17 e 193 a 232); Lei Federal n®.
8.742/1993 - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS); Lei 12.435/2011 - Altera a LOAS e dispoe
sobre a organizacdo da Assisténcia Social. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004);
Norma Operacional Basica (NOB/SUAS 2012); Norma Operacional de Recursos Humanos (NOB-
RH/SUAS 2006); Tipificacdo Nacional de Servicos Soco assistenciais; Protocolo de Gestao Integrada
de Servigos, Beneficios e Transferéncia de Renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS; Orientagdes Técnicas sobre o PAIF volume 1 e 2. Orientagdes Técnicas CREAS. Seguridade
Social no Brasil; A questdo social no Brasil; Pobreza, desigualdade, exclusdo e vulnerabilidade
social; Histéria, Fundamentos Teéricos e Eticos do Servigo Social; Metodologia do Servigo Social;
Estratégias de acdo em servico social e os instrumentos de intervencdo do profissional; Servico
Social e Interdisciplinaridade; Servico Social na Contemporaneidade; Servico Social e Familia;
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Projeto ético politico do Servigo Social; Lei Federal n2. 10.741/2003 - Estatuto do Idoso; Lei Federal
n2 8.842/1994 e Decreto Federal n2 1.948/1996 - Politica Nacional do Idoso; Lei Federal n®.
8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional de Promogao, Protecao e Defesa
do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria; Lei de Criagcdo do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e Adolescente; Lei Maria da Penha - Lei n2. 11.340/2006;
Etica em Servigo Social; Lei que regulamenta a profissido de Assistente Social - Lei n2. 8.662/93;
Cédigo de Etica Profissional; Supervisio em Servigo Social; Lei Federal no 8.080/1990 - Lei
Organica da Satide; Sistema Unico de Saude (SUS) - Lei n2. 8.142/90; Conhecimentos acerca da
histéria da sadde publica no Brasil; Lei Federal n2. 10.216/2001 - Politica Nacional de Saude
Mental; Reforma Psiquiatrica e Saide Mental no Brasil; Humaniza¢do em Saude; Lei Federal n®.
7.853/1989 e Decreto Federal n2 3.298/1999 - Politica Nacional para Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia. Lei Federal 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Resolu¢ées do Conjunto CFESS/CRESS. Servico
Social na Educacdo. Pesquisa e Servigo Social. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software.
MS-Word 2010 e superiores. MS-Excel 2010 e superiores. Correio Eletrdnico. Internet. Lei Organica
Municipal.

AUXILIAR DE
DESENVOLVIMENTO
INFANTIL

Educacdo e Sociedade; infancia e Cultura; Planejamento na pratica educativa; Curriculo escolar;
Desenvolvimento infantil; Perspectivas educacionais através do ludico; Organizacdo do tempo e
espaco fisico na escola; Caracteristicas sécio-efetivas, motoras e cognitivas; O esporte, a crianga e o
adolescente. Objetivos e fungdes da educagdo infantil. Aspectos do desenvolvimento da crianca
(fisico, social, cognitivo e afetivo). Cuidados fisicos com a crianca. O ambiente fisico/afetivo da
creche/escola. A relagdo Auxiliar de desenvolvimento Infantil/crianca. Jogos Infantis. BNCC. Lei
8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. LDB (Lei n? 9.394/96).
Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word. MSExcel. Correio Eletronico.
Internet. Lei Organica Municipal.

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM E
TECNICO DE
ENFERMAGEM

Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuragdo de altura e peso; Assepsia e controle de
infeccdo; Biosseguranca; Administracdo de medicamentos (nog¢des de farmacologia, calculo para
dosagem de drogas e soluc¢des, vias de administra¢do e cuidados na aplicacdo, venoclise); Prevencido
de ulceras de pressdo; Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais;
Oxigenioterapia; Curativo; Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-
cirurgica: Cuidados de enfermagem ao paciente com distirbios enddcrinos, cardiovasculares,
pulmonares, autoimunes e reumatolégicos, digestivos, neurolégicos e do sistema hematopoiético;
Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccio de materiais; Atendimento de
emergéncia: parada cardiorrespiratéria, corpos estranhos, intoxica¢cdes exoégenas, estados
convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de transmissao,
profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doencas transmissiveis e parasitarias.
Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e
puerpério; Complicacdes obstétricas; Recém-nascido normal e patoldgico; Crescimento e
desenvolvimento da crianca; Aleitamento materno; Doengas da Primeira Infiancia. Enfermagem em
Satude Publica: Processo saude - doenca; Imunizacgdes; Vigilancia em satde; Aten¢do a saude da
crianca e do adolescente, do adulto, da mulher e do idoso. No¢des de administracdo aplicada a
enfermagem. Atencdo Psicossocial; saiide mental, alcool e outras drogas; Cdédigo de ética dos
profissionais de enfermagem. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislacdo profissional. Informatica
basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word. MSExcel. Correio Eletronico. Internet. Lei
Organica Municipal.

CIRURGIAO
DENTISTA DA ESF

Biosseguranca em Odontologia. Controle de infec¢do. Odontologia Social e Preventiva. Odontologia
em Sadde Coletiva. Anatomia bucal e dentaria. Patologias e semiologia da cavidade oral. Doencas
sistémicas com repercussdo na cavidade oral. Cariologia. Dentistica Restauradora. Endodontia.
Periodontia. Odontopediatria. Odontogeriatria. Exodontia. Disfungdo Témporo-Mandibular e Dor-
Orofacial. Prdtese Dentdria. Farmacologia e Anestesiologia em Odontologia. Radiologia
Odontoldgica e Imaginologia. Materiais dentarios, instrumentais e acessérios odontolégicos. Clinica
Integral. Exame do paciente. Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais. Odontologia
Legal e Bioética. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Informatica basica: no¢cdes de Hardware e Software.
MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica
Municipal.
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ENFERMEIRO

Enfermagem Geral: Técnicas Basicas - SSVV, higienizacdo, administracio de medicamentos,
preparacio para exames, coleta de material para exames, calculo de medicagio. Etica
Profissional/Legislacdo: Comportamento Social e de Trabalho. Enfermagem em Sadde Publica:
Programas de Sadde (mulher, crianga, idoso), Doengas Sexualmente Transmissiveis, No¢des de
epidemiologia, vacinacdo, doencas de notificagio compulséria, patologias atendidas em saude
publica. Enfermagem Hospitalar: Terminologias, centro cirdrgico, recuperagdo pés-anestésica e
central de material, esterilizacdo e desinfeccdo, infeccdo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia:
PCR, choque, hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento, acidentes com animais
peconhentos, fraturas e luxac¢des, queimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos
estranhos, acidentes decorrentes da acdo do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria:
Crescimento e desenvolvimento, amamentacdo, berc¢drio e alojamento conjunto, alimentacio,
patologias mais comuns, assisténcia de enfermagem a crian¢a hospitalizada. Atualidades em
Enfermagem; Funcionamento e Manuseio de Equipamentos e Materiais das Ambulancias,
Linguagem de Radiocomunicagdo, Conhecimento da Portaria MS 2048, Atendimento ao
Politraumatizado, Reconhecimento de Sinais de Traumas (Trauma Raquimedular, Trauma de Térax,
Trauma Abdominal, Trauma de Extremidades, Trauma de Face), Queimaduras, Choque Elétrico,
Crise Convulsiva, Intoxicacdes Exdgenas, Acidentes com Produtos Perigosos, Acidentes com
Multiplas Vitimas, Reconhecimento de Sinais de Doengas Respiratérias/Circulatérias e Metabdlicas,
No¢des de Anatomia, Fisiologia, Exame Fisico, Urgéncias Psiquiatricas, Urgéncias Obstétricas,
Técnicas Basicas, desinfec¢do, Limpeza de Materiais e Aparelhos das Ambulancias. Lei 8080/90. Lei
8142/90. Etica e legislagdo profissional. Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-
Word. MSExcel. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

ENGENHEIRO CIVIL

Projeto e Execucdo de Obras Civis: locacdo de obra; sondagens; instalagdes provisérias; canteiro de
obras; depésito e armazenamento de materiais; fundagdes profundas; fundagdes superficiais;
escavacgdes; escoramento; movimento de terras; elementos estruturais; estruturas em concreto
armado; estruturas especiais; alvenaria estrutural; formas; armacgdo; concreto; argamassas;
alvenarias; esquadrias; ferragens; revestimentos; coberturas; pisos e pavimentacdes; rodapés,
soleiras e peitoris; impermeabilizacdo; pintura; equipamentos e ferramentas. Materiais de
Construcdo Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento Portland; agregados; argamassa; concreto;
dosagem; tecnologia do concreto; a¢o; madeira; materiais ceramicos; vidros; tintas e vernizes;
ensaios e controles tecnolégicos. Mecanica dos Solos: origem e formacdo dos solos; indices fisicos;
caracterizacdo de solos; propriedades dos solos arenosos e argilosos; pressdes nos solos;
prospeccdo geotécnica; permeabilidade dos solos; compactagdo dos solos; terra; estrutura de
arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundag¢des superficiais e estabilidade das
fundagdes profundas. Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e tangenciais: deformacdes; teoria
da elasticidade; analise de tensdes; tensdes principais; equilibrio de tensodes; compatibilidade de
deformagdes; relagdes tensido x deformacdo - Lei de Hooke; Circulo de Mohr; tragdo e compressao;
flexdo simples; flexdo composta; torc¢do; cisalhamento e flambagem. Analise Estrutural: esforcos
seccionais - esfor¢o normal, esfor¢o cortante e momento fletor; relacdo entre esforcos; apoios e
vinculos; diagramas de esforcos; estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber,
quadros). Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e reoldgicas do
concreto; tipos de agos para concreto armado; fabricagdo do ago; caracteristicas mecanicas do ago;
concreto armado - fundamentos; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de
armacdo; detalhamento de armagio em concreto armado. Instalagdes Prediais: instalagdes
elétricas; instalacdes hidraulicas; instalacdes de esgoto; instalacdes de telefone e instalagdes
especiais. Estruturas de Acgo. Estruturas de Madeira. Lei 8.666/93 e suas alteracdes. Topografia:
conceitos fundamentais; levantamentos planimétricos e altimétricos; medicées de angulos e
distancias; escalas; instrumentos topograficos; calculo de areas e volumes; representacdes
(desenho topografico); nivelamento; curvas de nivel. Engenharia de custos: planejamento de obras;
cronogramas; or¢amentos (levantamento de quantidades, custos unitarios, diretos e indiretos,
planilhas); andlise de custos; acompanhamento e controle de custos e servigos; medi¢cdes de
servigos. Seguranca e higiene no trabalho: seguran¢a na construgdo civil; protecdo coletiva e
individual; ergonomia; riscos ambientais (quimicos, fisicos, bioldgicos, mecanicos); riscos em
eletricidade, em transporte e em movimentacdo de materiais. Representacdo e interpretacdo de
projetos: arquitetura; instalagdes; fundagdes; estruturas. AUTOCAD. Etica e legislagio profissional.
Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-
PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.
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FACILITADOR DE
OFICINA -
ARTESANATO

Confecgdes de pecas artesanais. Orcamento e planejamento de lista de materiais. Tipos de materiais
para artesanato e seu uso adequado; artesanato regional brasileiro; Materiais reciclaveis para
artesanato; Materiais toxicos, soma e subtracdo de cores; Tipos de tintas para diferentes fins
artesanais. Instalacoes, exposicdes, feiras. Reciclagem de Lixo. Histéria do Artesanato, conceitos e
tipos de artesanatos das varias regides do Brasil, Cultura e Artesanato. Linha, forma superficie,
volume, espaco, tempo, movimento. Tintas e Pinceis. Material de Base (tela, madeira, papel e etc.)
Integracdo através do trabalho artesanal. Recursos materiais (Fios, tecidos, madeira, gesso,
cimento, e etc). Técnicas e manuseio de materiais diversos, para confeccdo de produtos
artesanais.Informatica basica: no¢ées de Hardware e Software. MS-Word 2010. MSExcel 2010.
Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

FARMACEUTICO

Sistema de gestdo para Farmdacia Hospitalar. Farmacoeconomia. Farmacovigilancia. Farmacologia
aplicada. Legislagdo ética e bioética em Farmacia Hospitalar. Assisténcia Farmacéutica. Selegdo e
padronizacdo de medicamentos. Programacio e aquisicdo de produtos farmacéuticos. Logistica,
recebimento, armazenamento e distribuicio de medicamentos. Métodos de controle de estoque.
Sistema de distribuicio de medicamentos. Prescricdo e dispensacdo de medicamentos. Atencdo
Farmacéutica. Registros de produtos sujeitos a controle especial. Formas farmacéuticas. Vias de
administragio de medicamentos. Absor¢do, metabolizacdo e eliminacdo de medicamentos.
Farmacotécnica: formulas magistrais, oficinais e especialidades farmacéuticas sélidas, semisdlidas e
liquidas. Formas farmacéuticas estéreis. Calculos em Farmacia Hospitalar. Portarias, normas e
resolucdes da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Medicamentos genéricos. Boas praticas de
dispensacdo de medicamentos. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislagio profissional.
Informaética basica: no¢des de Hardware e Software. MSWord. MSExcel. Correio Eletrdnico. Internet.
Lei Organica Municipal.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia em: pneumologia, geriatria, cardiologia, traumato-ortopedia, pediatria e neurologia.
Conhecimentos de anatomia e fisiologia dos sistemas: cardiovascular, respiratério, neurolégico,
renal e enddcrino. Conhecimentos de clinica relacionados as patologias cardiorrespiratorias,
neurolégicas, pediatricas, geriatricas e traumato-ortopédicas. Etica e Legislagio profissional. Lei
8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislagdo profissional. Informatica basica: no¢des de Hardware e
Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei
Organica Municipal.

FONOAUDIOLOGO

Desenvolvimento e aquisicdo de linguagem. Anatomia e fisiologia dos 6rgaos da fala, voz, audigdo e
linguagem. Motricidade Orofacial. Sistemas e processos de comunicagdo: 6rgdos responsaveis.
Fonética e Fonologia. Patologias fonoaudioldgicas: conceito, etiologia tratamento. Psicomotricidade:
teoria, técnicas em terapias psicomotoras. Aspectos neurolégicos ligados a linguagem: estruturas,
processos neuroldgicos envolvidos na fala, voz, audicdo e linguagem. Terapia fonoaudioldgica:
niveis de prevencdo, intervencdo precoce, reeducagdo psicomotora, reeducacdo da degluticao
atipica. Reabilitacdo fonoaudioldgica. Afasias, displasias, disfemias, afonia e disfonia, disartria,
dislalias, disortografias, dislexias, disgrafias, discalculias, atrasos de linguagem por transtornos.
Trabalho em equipe multi e interdisciplinar. Planejamento e programas preventivos,
fonoaudiologia hospitalar. Fonoterapia da Voz. Avaliagdo audioldgica: laudos, diagndsticos e
prognosticos. Principais testes complementares. Diagndstico diferencial precoce entre surdez na
infancia e outros transtornos de desenvolvimento. Manifestacdes da disfun¢do do processamento
auditivo: comportamentais e clinicas. Audiologia Infantil. Audiologia Educacional. Lei 8080/90. Lei
8142/90. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010 e superiores. MS-
Excel 2010 e superiores. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

MEDICO - UBS

Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacdes clinicas e diagndsticas. Tratamento e prevencdo de
doengas: reumatica, hematolégica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato
urindrio, cardiovasculares, respiratérias, infectocontagiosas, nutricionais e metabélicas do sistema
enddécrino, imunoldgicas, neurolégicas, dermatolégicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas,
pediatricas. Anatomia, Atendimento e Interveng¢ées em Acidentes com Multiplas Vitimas e
Catastrofes, Urgéncia Clinica Adulto e Infanil, Urgéncias Obstétricas, Urgéncias Psiquiatricas,
Intervencdo nas Doengas Respiratorias, Metabdlicas e Circulatérias, Linguagem de Radio,
Radiocomunicacdo; Manuseio de Aparelhos de Informéatica, Manuseio de Respirador Artificial,
Desfibrilador, Monitor Cardfaco, Interven¢des em todos os tipos de traumas. Lei 8080/90. Lei
8142/90. Etica e legislagdo profissional. Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-
Word. MSExcel. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.
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MEDICO
PSIQUIATRA

Relagdo médico-paciente e técnicas de entrevista; Desenvolvimento humano ao longo do ciclo vital;
Exame clinico do paciente psiquiatrico; Sinais e sintomas em psiquiatria; Delirium, deméncia,
transtornos amnésicos e outras condi¢des psicopatoldgicas devido a uma condicdo médica geral;
Transtornos relacionados a substancias psicoativas; Esquizofrenia e outros transtornos psicoticos;
Transtornos do humor; Transtornos de ansiedade; Sexualidade humana; Transtornos de
personalidade; Medicina psiquiatrica de emergéncia; Psicoterapias; Terapias bioldgicas; Psiquiatria
infantil: avaliagdo, exame e retardo mental; Transtornos de aprendizagem; Transtorno de deficit de
atencdo;. Transtornos de tique; Transtorno do humor e suicidio em criancgas e adolescentes; Abuso
de substancias psicoativas na adolescéncia; Tratamento psiquiadtrico de criancas e adolescentes;
Questdes forenses em psiquiatria; Psiquiatrica geriatrica; Cuidados no final da vida e medicina
psiquitrica paliativa; Etica Médica - Resolugido CFM n? 1.931/2009. Lei 8080/90. Lei 8142/90.
Etica e legislagio profissional. Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word.
MSExcel. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

NUTRICIONISTA

Nutricdo Humana: Macro e micronutrientes (fungdes, fontes, interacdes, necessidades,
metabolismo) para cada ciclo da vida. (gestacdo, aleitamento materno, lactagdo, infancia,
adolescéncia, fase adulta e terceira idade. Nutrigdo Clinica: Avaliacdo Nutricional e metabolismo na
pratica clinica; cuidado nutricional em patologias diversas tais como do trato digestério, patologias
cardiovasculares, anemias, hipertensdo, patologias enddcrinometabdlicas, patologias renais,
doencas neoplasicas, obesidade; Interagdo Drogas x Nutrientes, etc. Alimentagdo Coletiva: Manual
de Boas Praticas, POPs (Procedimento Operacional Padronizado), DVAs (doengas veiculadas por
alimentos); Técnica dietética: conceito, classificacdo e caracteristicas dos alimentos; preparo de
alimentos: processos e métodos de coccdo; a piramide alimentar; planejamento de cardapios;
técnica dietética. Planejamento e Administracdo de UANs (Unidade de Alimentacdo e Nutricdo),
Bromatologia, tecnologia de alimentos e controle sanitdrio: estudo bromatolégico dos alimentos:
leite e derivados, carnes, pescados, ovos, cereais, leguminosas, gorduras, hortalicas, frutas e
bebidas; propriedades fisico-quimicas dos alimentos; condi¢gdes higiénico-sanitarias e
manipulacdes de alimentos; conservacdo de alimentos; transmissdo de doengas pelos alimentos;
intoxicac¢des e infeccdes alimentares; Avaliacao de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC).
Saude Coletiva: PNAE (Programa de Alimentac¢do Escolar); PNAN (Politica Nacional de Alimentacdo
e Nutricdo); Epidemiologia Nutricional; Doencas Carenciais de Magnitude no Brasil. Etica e
Legislacdo profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Informatica basica: no¢cdes de Hardware e
Software. MS-Word 2010 e superiores. MSExcel 2010 e superiores. Correio Eletronico. Internet. Lei
Organica Municipal.

PROFESSOR DE
EDUCACAO
INFANTIL I E
PROFESSOR DE
ENSINO
FUNDAMENTAL I

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educacdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e
Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9 anos. Desenvolvimento histdrico
das concepc¢des pedagdgicas. Fungdo sociocultural da escola. Escola: comunidade escolar e
contextos institucional e sociocultural. Processo de planejamento: concep¢do, importancia,
dimensdes e niveis. Projeto politicopedagégico da escola: concepgdo, principios e eixos
norteadores. Gestdo educacional decorrente da concepcdo do projeto politicopedagégico.
Planejamento participativo: concepg¢do, construcdo, acompanhamento e avaliacdo. Curriculo e
construcdo do conhecimento. Processo de ensino-aprendizagem. Relagdo professor/aluno. Bases
psicolégicas da aprendizagem. Informatica Basica. No¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010
e superiores. MS-Excel 2010 e superiores. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

PROFESSOR DE
ENSINO
FUNDAMENTALII -
(CIENCIAS DA
NATUREZA)

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educacdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do Infantil. Desenvolvimento histérico das
concep¢des pedagdgicas. Bases psicolégicas da aprendizagem. CONSERVACAO E MANEJO DOS
SOLOS - origem e estrutura da Terra; rochas: origem, tipos, composicio e processos de modificacio;
solos: formacdo, fertilidade e técnicas de conservacdo; doencas relacionadas com o solo;
combustiveis fésseis. AR ATMOSFERICO - composi¢io; relagdes com os seres vivos; polui¢io do ar;
doengas transmissiveis pelo ar; pressdo atmosférica e suas variacdes; ventos; nogdes basicas de
meteorologia. AGUA - propriedades fisicas e quimicas; ciclo da agua; relagbes com os seres vivos;
pressdo na agua; flutuacdo dos corpos; vasos comunicantes; poluicido da agua; purificacdo da agua;
doencas de veiculagao hidrica; tratamento de agua e esgoto. ECOLOGIA - conceitos ecolégicos; ciclos
Pagina 25 de 38 biogeoquimicos; estudo das populagdes; sucessdo ecolédgica; interacdes; cadeias,
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teias e piramides ecoldgicas; relacdes entre os seres vivos; a vida nos ecossistemas brasileiros;
reciclagem; energias alternativas; poluicdo e desequilibrio ecoldgico. EVOLUCAO DOS SERES VIVOS
- fésseis como evidéncias da evolugdo; Lamarck, Darwin, neodarwinismo; mutacdo e selecdo
natural. DIVERSIDADE DE VIDA - Estudo da célula (caracteristicas, propriedades fisicas e quimicas;
membrana, citoplasma, nicleo e organelas; atividades celulares; reproducdo e desenvolvimento).
Classificacdo dos Seres Vivos (cinco Reinos): classificagdo e caracterizacdo geral (filos, classes,
ordens, familias, géneros e espécies); func¢des vitais; adaptagdes ao ambientes e representantes
mais caracteristicos. Os Virus. A DINAMICA DO CORPO HUMANO - origem e evolu¢cdo do homem;
anatomia e fisiologia humanas; doencas carenciais e parasitarias; saide preventiva. SEXUALIDADE
- reproducdo humana: caracteristicas e acdo hormonal, métodos contraceptivos, doencas
sexualmente transmissiveis, mudang¢as na adolescéncia. FUNDAMENTOS DE GENETICA - Leis de
Mendel; polialelia ; grupos sanguineos; sexo e heranca genética; anomalias cromossomiais;
interacdo génica. FUNDAMENTOS DE QUIMICA: substancias e suas propriedades; reagées quimicas;
modelos atomicos: Dalton, Thomson, Rutherford e Bohr; nimero atdmico, nimero de massa;
elementos quimicos; is6topos, isébaros, isétonos; Tabela Periddica: classificagio atual dos
elementos, familia e periodo; configuracao eletrénica: introducdo a regra do octeto; ligagdo ionica,
caracteristicas dos compostos idnicos; ligacdo covalente; substancias puras simples e compostas;
formulas quimicas; misturas e combinag¢des; métodos de separagdo de misturas; fungdes quimicas;
pH. FUNDAMENTOS DA FiSICA: estados fisicos da matéria e mudancas de estado; forca,
movimentos; gravidade, massa e peso; formas de energia e suas transformacgdes; obtencdo e
transferéncias de energia pelos seres vivos; trabalho e poténcia; maquinas simples; espelhos e
lentes; calor e termodinamica; eletricidade e magnetismo. Informaética basica: no¢des de Hardware
e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletrdnico. Internet. Lei
Organica Municipal.

PROFESSOR DE
EDUCACAO FiSICA

BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagdo Infantil,
PCNs, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96),
Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de
9 anos. Métodos e técnicas da Educacdo Fisica. Didatica especifica da Educacao Fisica. Educagao
Fisica e Aprendizagem social. Educacdo Fisica e contexto social. As novas tendéncias da Educacao
Fisica: Educacdo Fisica Humanista, Educacdo Fisica Progressista e a Cultura Corporal. Educagao
Fisica Escolar: diferentes abordagens. Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais. Recreagao
e lazer: conceito e finalidades. Fisiologia do exercicio. Educagdo Fisica no contexto da Educacdo;
Educacdo Fisica, esporte e sociedade; Histéria da Educacdo Fisica no Brasil; Fun¢do social da
Educacdo Fisica; Papel do professor de Educagdo Fisica; Regras e Metodologia do ensino da
Educacdo Fisica: Atletismo; Basquetebol; Futebol de Saldo; Futebol de Campo; Gindstica Olimpica;
Handebol; Voleibol e outros; Educacido Fisica e lazer; Corporeidade; Aprendizagem motora;
Fisiologia do exercicio; Teoria do treinamento esportivo; Psicologia da aprendizagem; Psicologia do
esporte; Avaliacdo em Educacdo Fisica; Metabolismo no exercicio; Respostas Cardiorrespiratérias
ao exercicio; Crescimento, desenvolvimento e atividade fisica. Planejamento do ensino de Educacao
Fisica: Concepcoes; Objetivos; Contetidos. Informatica Basica. No¢des de Hardware e Software. MS-
Word 2010 e superiores. MS-Excel 2010 e superiores. Correio Eletrénico. Internet. Lei Organica
Municipal.

PROFESSOR DE
ENSINO
FUNDAMENTALII -
(HISTORIA)

Fundamentos da educacgdo. Bases legais da educacdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagio Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil. Desenvolvimento histérico das
concepgdes pedagdgicas. A Geografia como conhecimento cientifico. PRE-HISTORIA: Paleolitico,
Neolitico e Idade dos Metais. HISTORIA ANTIGA: o surgimento da civilizagio. Civilizacdo Egipcia.
Civilizagdo Hebraica. Civilizagao Grega. Civilizacdo Romana. Politica, sociedade e cultura no periodo
Medieval. Modos de producgdo na histéria da humanidade. HISTORIA MODERNA: A Expansio
Maritima Europeia. Revolu¢do Comercial. Formag¢do das Monarquias Nacionais. Mercantilismo.
Conquista e Colonizacdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma.
Absolutismo. Iluminismo. Independéncia dos EUA. Intolerdncia Politica: impacto das acdes
terroristas no mundo. Os movimentos de guerrilha. A atual politica norteamericana e a luta contra o
terrorismo. HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolucdo Francesa. Era Napolednica. Revolugio
Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. O imperialismo e Neocolonialismo do século XIX.
Revolucdo Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria.
Desintegracdo do Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial. HISTORIA DO
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BRASIL: Brasil Colonial, aspectos politicos, econémicos, sociais e culturais, a crise do Sistema
Colonial e o processo de independéncia. Brasil monarquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial.
Segundo Reinado. Brasil Republicano: Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal Populista.
Ditadura Militar. Redemocratizacdo. Brasil na Atualidade. Bases psicolégicas da aprendizagem.
Informéatica bésica: no¢cdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-
PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

PROFESSOR DE
ENSINO
FUNDAMENTALII -
(LINGUA
PORTUGUESA)

Fundamentos da educacgdo. Bases legais da educacdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagio Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacido Infantil. Desenvolvimento histérico das
concepgdes pedagdgicas. A literatura no periodo colonial. Poesia e prosa romanticas. A ficcdo
realista e naturalista. Parnasianismo e Simbolismo. Pré-Modernismo. As distintas fases do
Modernismo. Literatura brasileira contemporanea. Géneros literarios. No¢des gerais de gramatica.
Figuras de linguagem. Versificacdo. Andlise de textos literarios em sua relacdo com a cultura e a
histéria do Brasil. Fonologia - ortografia - acentuagio grafica - estrutura e formagdo de palavras -
verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacio - flexdo de género, nimero e grau,
formacdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locugdes adjetivas,
flexdes - advérbios: classificagao, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito,
classificagdo - preposicdo - conjungdes - interjeicoes - Sintaxe: frase, oragio, periodo - pontuacgio -
tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais - ora¢des subordinadas - oragdes
coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da
lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivagdo prefixal e sufixal - Recursos
fonolégicos, morfoldgicos, sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra -
figuras de pensamento - significacdo das palavras - vicios de linguagem. Bases psicoldgicas da
aprendizagem. Informatica basica: no¢ées de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010.
MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

PROFESSOR DE
ENSINO
FUNDAMENTALII -
(MATEMATICA)

Fundamentos da educacgdo. Bases legais da educacdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil. Desenvolvimento histérico das
concepgdes pedagogicas. Bases psicologicas da aprendizagem. Numeros Radicais: operacdes -
simplificacdo, propriedade - racionaliza¢do de denominadores; Equacdo de 22 grau: resolugio das
equacdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacdo de 12 grau: resolucdo -
problemas de 12 grau; Equacgdes fracionarias; Relagdo e Funcdo: dominio, contradominio e imagem;
Funcao do 19grau - funcdo constante; Razdo e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais;
Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica - operagdes; Expressdes fracionarias -
operacgdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos; Fun¢do exponencial:
equacdo e inequacdo exponencial; Funcdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Fungao
do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacio fundamental; Geometria
Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacdo com nimeros inteiros e fracionarios;
MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo e volume. Informatica basica: no¢ées de Hardware e Software.
MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletrdnico. Internet. Lei Organica
Municipal.

PSICOLOGO

Psicopatologia da crianca, adolescente e adulto. Psicologia do desenvolvimento. Psicodindmica do
individuo e do grupo. Principais teorias e autores da psicologia clinica. Teorias da personalidade.
Abordagens psicoterapicas. Processo psicodiagndstico. Testagem e Avaliacdo Psicolégica. Psicologia
da Familia. Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas relagdes com a infancia e a adolescéncia.
Epistemologia e Psicologia genéticas. Psicologia Social. Psicologia da Saude. Psicologia do
Envelhecimento. Transtornos Psicolégicos, seu diagnéstico e tratamento. Psicologia do Trabalho e
Organizacional. Politicas Publicas de Saide Mental. Psicodiagnéstico. Psicoterapias. Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA) - Lei n® 8.069/90. Etica e Legislacio profissional. Lei 8080/90. Lei
8142/90. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-
PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.
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PSICOPEDAGOGO

Psicopedagogia: conceitos e generalidades, fatos histdricos, sua importiancia no contexto
educacional no Brasil e no Mundo, histérico; objeto de estudo; Colaboragdo da Psicopedagogia para
a Educacado; Metodologias utilizadas pela Psicopedagogia para a formac¢ao do homem; Fundamentos
da Psicopedagogia; Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem; Arte Educagdo em
Psicopedagogia; Dificuldades de aprendizagem; Motricidade e desenvolvimento humano;
Neurofisiologia da aprendizagem; Psicogénese da aprendizagem; Noc¢des de psicanalise; Noc¢des de
fonoaudiologia; embasamento teérico; campo de atuagio. Cédigo de Etica. Diagnéstico
Psicopedagogico. Técnicas de diagnostico psicopedagogico - entrevistas; anamnese; hora do jogo; E
O C A; observagdes; avaliagdo da leitura e escrita; avaliacdo do raciocinio matemadtico; par
educativo; desenho da familia; avaliagdo psicomotora; provas operatérias. Intervengido
psicopedagédgica. O papel do jogo e do brinquedo na atuagdo psicopedagégica. Desenvolvimento
cognitivo - Piaget e Vygotsky. Modalidades de aprendizagem. Desenvolvimento psicomotor e o
processo de aprendizagem. Desenvolvimento afetivo-emocional - Teoria Psicanalitica (Freud). O
primeiro ano de vida (Spitz). Desenvolvimento neurolégico e aprendizagem. Transtornos e
dificuldades de aprendizagem. Desenvolvimento da linguagem oral e escrita. Problemas especificos
relacionados ao aprendizado escolar. Relacdes familiares e o processo de aprendizagem.
Psicopatologia e aprendizagem. Psicopedagogia e as relacdes interpessoais. Informatica basica:
no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio
Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

TECNICO DE
FARMACIA

Lei 8.090/90 e Lei 8.142/90. Preparo de drogas de acordo com férmulas pré-estabelecidas ou
necessidades urgentes. Acondicionamento e dispensacdo de medicamentos. Manuten¢do de
estoques. Controle de compras. Principio ativo das drogas: atuacdo das drogas no organismo,
indicacoes e contra indica¢des. Posologia. Efeitos colaterais. Aspectos gerais da farmacologia.
Farmacia ambulatorial e hospitalar: dispensacdo de medicamentos, previsdo, estocagem e
conservacdo de medicamentos. Farmacologia: nog¢des basicas de farmacologia geral de
medicamentos que atuam em varios sistemas, em varios aparelhos e de psicofarmacologia. Nog¢des
basicas de farmacotécnica: pesos e medidas. Formas farmacéuticas. Calculos em farmdcia.
Nomenclatura de farmacos. Preparo de solugdes ndo estéreis e estéreis. Controle de qualidade.
Testes biologicos. Testes fisicos. Métodos fisicos e métodos quimicos. Legislacdo farmacéutica.
Informatica basica: No¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010 e superiores. MSExcel 2010 e
superiores. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Modelos e Teorias da Terapia Ocupacional. Correlagées Teodrico-Praticas em Terapia Ocupacional.
Grupos em Terapia Ocupacional; Atuacdo da terapia ocupacional na satide mental. A ética na
Terapia Ocupacional. Avaliacdo do contexto pessoal, social e cultural, acessibilidade do lar,
comunidade e local de trabalho. Avaliagdo de amplitude de movimentos, forca, comportamento
motor, sensibilidade, percepgéo visual, cogni¢do. Avaliagio desenvolvimental. Areas de atuagio da
terapia ocupacional. Anatomia e avaliagdo funcional da méio. Fraturas e luxagdes nos membros
superiores. LesOes tendineas e de nervos periféricos. Plexo braquial. Tendinites e tenossinovites
nos membros superiores; Hanseniase; Distrofia simpaticoreflexa. Tratamento em Terapia
Ocupacional. Disfun¢des especificas que tém indicagdo no tratamento terapéutico ocupacional.
Atraso do desenvolvimento motor, sensorial, emocional, comportamental, cognitivo, perceptivo,
disfung¢des neuroldgicas e sindromes. Disfun¢des psicossociais na infancia e adolescéncia. Disfun¢do
neurolégica do adulto; Queimaduras. Acidente Vascular Encefalico. Amputacdo de membros
superiores e proteses. Doencas neuromusculares. Lesdo medular. Traumatismo cranioencefalico.
Doencas neurodegenerativas. Artrite Reumatdide e Osteoartrite. Atividades da Vida Diaria.
Adaptacdes e Orteses para membros superiores. Conceitos de tratamento: Bobath, Kabath, Rood,
Integracdo sensorial, modelo de ocupacdo humana, treino perceptomotor, movimento de
Brunnstrom. Preven¢do da disfun¢do ocupacional secunddria ao envelhecimento. Informaética
basica: Nogoes de Hardware e Software. MS-Word 2010 e superiores. MS-Excel 2010 e superiores.
Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.




PREFEITURA MUNICIPAL DE TARABAI

CNP.J 44.873.396/0001-57

Aw. Prefeite Waldamar Calwa, 2305 - Cantro - CEP 19210-000
Tarabai - SP - Fone/Fax: (18) 3289-9090

email: secretariapmt@totalvia.com.br f www.tarabal.sp.gov.br

ANEXO I1

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

| Nos termos do Edital do Concurso Publico n? 001/2022, solicito a isencio do pagamento da taxa de inscricio.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:
CARGO PRETENDIDO:
ENDERECO:
BAIRRO: CEP:
CIDADE/UF: TELEFONE:
CPF: RG:

. DATA
CTPS / SERIE EXPEDICAO:
E-mail:
NUMERO DO NIS

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢cdo ao Concurso
Publico que:

( ) pertenco a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal,
cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo nacional;

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacdes e documentagdes apresentadas é de
inteira responsabilidade minha, podendo a Comissdao Examinadora do Concurso Publico, em caso de fraude,
omissao, falsificacdo, declaracdo inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao
cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminagdo do certame, podendo adotar as medidas
cabiveis contra a minha pessoa.

Tarabai, ___de de 2022.

Assinatura Candidato

Para uso exclusivo da Comissiao Examinadora do Concurso Publico.
PROTOCOLO () Deferido
() Indeferido




