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EDITAL 001/2022/FUNSAUD DE 28 DE SETEMBRO DE 2022

Para Formação de Cadastro de Reserva Para Contratação Temporária

loise Toledo, em conformidade com a Lei Complementar nº 245 de 03 de Abril de 2014, com fulcro no inciso IV do art. 22 do Decreto N° 1.072 de 14 de 

Edital, para funcionamento da Fundação de Serviços de Saúde de Dourados dos serviços e das unidades por ela administrados, disciplinada pela Lei Com

condições seguintes:

1.2 O presente edital tem por objetivo regulamentar o processo de cadastramento e de seleção de interessados em compor o quadro de reserva de empre

trabalho e a remuneração constam no Anexo I deste Edital.

1.5. O processo seletivo obedecerá ao cronograma constante do Anexo II deste Edital.

que o fato for constatado posteriormente.

Dourados.

3.3. Após o encerramento do período de inscrição do candidato não serão aceitos quaisquer pedido para alteração.

processo seletivo, não cabendo recurso desta decisão.

pela constituição da República Federativa do Brasil de 1988.

3.6. A inscrição implica ao candidato o conhecimento e a tácita aceitação das condições estabelecidas neste Edital e demais instrumentos normativos do 

cordo com a documentação exigida noitem5.8semprejuízo das sanções administrativas civis e penais aplicáveis.

3.9. A efetivação da inscrição do candidato somente ocorrerá após o preenchimento de todos os campos obrigatórios.

3.10. O candidato receberá o protocolo após efetivar a inscrição, que deverá ser entregue conforme item5.8
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Federal e pela Lei nº 7.853/89,são assegurados o direito de inscrição para funções do processo seletivo de cadastro de reserva cujas atribuições sejam com

4.2. Em cumprimento ao Decreto Federal nº. 3.298, de 20 de dezembro de 1990, e observado o limite máximo previsto no § 2º do art. 5º da Lei 8.112, de 

aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4º do Decreto Federal Nº 3.298/99.

4.3. Para as vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade deste processo seletivo de cadastro de reserva, será observado o mesmo critério 
m 5.8, observado inclusive o número de candidatos já nomeados.

alterações.

participarão deste processo seletivo de cadastro de reserva em igualdade de condições com os demais candidatos, no que se refere à avaliação de currículo, 
e aos demais critérios de aprovação.

aumento do número de vagas para o cargo ou função.

4.12. Deverá ser entregue, junto com os demais documentos exigidos para a prova de títulos, o laudo médico, atestando a espécie, o grau ou nível da 

lista de c

por invalidez.

4.15. Não havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serão preenchidas pelos demais que prestaram o presente processo sele
tivo, com estr

5.4. A não entrega dos documentos implicará o indeferimento da inscrição do candidato.

5.7. Não serão aceitos quaisquer tipo de Curriculum.

6 .Atenção para o cronograma de entrega das inscrições e prova de títulos conforme documentação exigida no item5.8

DIA CARGO/FUNÇÃO HORÁRIO LOCAL

04/10/2022

05/10/2022

06/10/2022

Técnico de Contabilidade

Técnico de Segurança do Trabalho

Motorista

Vigia

Auxiliar de Farmácia

08h às 11h

FUNDAÇÕES / EDITAIS - FUNSAUD
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6.1. Após o recebimento das inscrições e dos títulos, nenhum documento poderá ser adicionado ou substituído.

6.2. Caso o candidato não efetue a entrega da documentação exigida na data conforme item5.8 e item6 ou fora do prazo determinado ensejará no indefe
rimento da inscrição.

após a colação de grau no curso de formação do cargo a que concorre à vaga.

ITENS TÍTULOS
PONTUAÇÃO

UNITÁRIA MÁXIMA

01

01 5,0

01 3,0

01 2,0

TOTAL 10

02

a partir de 2017, com carga de 100 horas acima.
02 30

a partir de 2017, com carga de 80 a 99 horas.
02 20

a partir de 2017, com carga de 40 a 79horas.
02 10

TOTAL 60

03 a partir de 2017, com carga de 100 horas acima.
01 5

a partir de 2017, com carga de 40 a 99 horas.
01 5

TOTAL 10

04

Serviço prestado à Administração Pública Municipal, Estadual ou Federal: Certidão Ori
ginal ou cópia em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsável pelo órgão de 
recursos humanos do tempo de serviço, devendo constar o período com dia, mês e ano do 

20

Serviço prestado à Empresa Privada: Certidão Original ou cópia em papel timbrado, com 
assinatura e carimbo do responsável pelo órgão de recursos humanos ou cópia da Carteira 

Total  20

TOTAL DE PONTOS 100

ITENS TÍTULOS
PONTUAÇÃO

UNITÁRIA MÁXIMA

01
perior.

01 7,0

01 3,0

TOTAL 10

FUNDAÇÕES / EDITAIS - FUNSAUD
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02

de 100 horas acima.
02 30

de 80 a 99 horas.
02 20

de 40 a 79horas.
02 10

TOTAL 60

03

Serviço prestado à Administração Pública Municipal, Estadual ou Federal: Certidão Ori
ginal ou cópia em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsável pelo órgão de 
recursos humanos do tempo de serviço, devendo constar o período com dia, mês e ano do 

30

Serviço prestado à Empresa Privada: Certidão Original ou cópia em papel timbrado, com 
assinatura e carimbo do responsável pelo órgão de recursos humanos ou cópia da Carteira de 

Total 30

TOTAL DE PONTOS 100

6.6.1Não serão aceitos documentos que não consignem, de forma expressa e precisa, as informações necessárias à sua avaliação, assim como aqueles 
cujas cópias estiverem ilegíveis, mesmo que parcialmente.

6.6.2As cópias dos títulos, apresentados não poderão ser devolvidas, e não será permitido substituir títulos aos já entregues.

ral e tempo de serviço concomitante. Também não serão consideradas as participações em eventos como ministrante, colaborador/organizador, autor ou 

6.7. A Nota Final do candidato será a nota da Prova de Títulos obtida pela soma dos pontos alcançados conforme a documentação apresentada e a pontu
ação atribuída conforme a tabela do item 6.6.

sária do item 5.8.

conste o período de início e término da atuação.

7.1Será admitido recurso quanto:

7.3 O recurso deverá ser digitado e dirigido a Comissão Especial do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva da Fundação de Serviços de Saúde de 

e o resultado será publicado conforme cronograma disponível no Anexo II.

os documentos anexados ao recurso servirem para esclarecer a Interposição do mesmo.

7.5. O recurso deverá obedecer aos seguintes requisitos:

7.6. Os recursos que não preencherem os requisitos dispostos nos subitens acima serão sumariamente indeferidos.

8.

8

e:

FUNDAÇÕES / EDITAIS - FUNSAUD
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do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva constante deste Edital.

9.2 A aprovação no certame não gera para o candidato o direito de ser contratado.

9.5Fazer declaração, sob as penas da lei, de que não detém cargo ou função pública ou privada que cause incompatibilidade com a função que passará a 

9.5.1 Os candidatos que não possuírem o Cartão do PIS/PASEP preencherão uma Declaração no ato da apresentação dos documentos.

e formalmente a rescisão se operou.
9.10A convocação e/ou admissões serão revogadas mediante a constatação das seguintes situações:

necessidades da Administração.

11.3. O candidato será responsável pela exatidão das informações e dados prestados, sendo que a constatação de irregularidades ou falsidades nessas 

11.4. O candidato será o único responsável pela tomada de conhecimento das datas, locais, horários e procedimentos pertinentes às várias etapas do PSCR 

11.5. Os casos omissos e eventuais dúvidas que surgirem na interpretação deste Edital serão apreciados e resolvidos pela Comissão Especial de Seleção 

11.7. O candidato não poderá alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra norma e comunicação posterior, regularmente divulgado, 

e/ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

maior pontuação apurada.

quer tempo, solicitar informações e/ou esclarecimentos aos candidatos.

suas necessidades ou dos serviços por ela administrados.

11

11.18. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos, enquanto não consumada a providência do evento que lhe 
disser respeito ou até a data de convocação dos candidatos para a fase correspondente, circunstância que será mencionada e publicada em Edital corres
pondente.

Dourados/MS,28 de STEMBRO 2022.

Jairo Jose de Lima                                                                                 Daniely Heloise Toledo
Diretor Presidente - FUNSAUD     Diretora Administrativa - FUNSAUD

FUNDAÇÕES / EDITAIS - FUNSAUD
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ANEXOI - TABELADEFUNÇÕES
I – PARA CARGOS DE NÍVEL MÉDIO

CARGO/
FUNÇÃO

VAGAS
ESCOLARIDADE/

REQUISITOS
ATRIBUIÇÕES DO CARGO

CARGA 
HORÁRIA
SEMANAL

VENCIMENTO 
(R$)

Técnico em

Contabilidade

Cadastro 
de Reserva

Curso Técnico em

área de atuação da

respectiva função

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as atribuições es

de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições legais. Executar os trabalhos de análise e conciliação 

Executar tarefas para atender unidades de saúde, por escalas de plantão, inclusive sábados, domingos e feriados, no pe
ríodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de saúde. Requerer, 
com antecedência, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funções. Elaboração de relatórios e 

44h

Técnico de 
Segurança do 

Trabalho
02

Curso técnico em

Registro na delegacia

Regional do Trabalho.

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver e normas regulamentadoras, observa
das as disposições legais. Supervisionar as atividades ligadas à segurança do trabalho, visando assegurar condições que 

estabelecidas pela Fundação de Serviços de Saúde de Dourados reduzam ao mínimo os riscos de ocorrência de acidente de 
trabalho, observando o cumprimento de toda a legislação pertinente, dentre outras atividades inerentes à função. Executar 
tarefas para atender unidades de saúde, por escalas de plantão, inclusive sábados, domingos e feriados, no período diurno 
e noturno. Participar dos programas de capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de saúde. Requerer, com antece
dência, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funções. Elaboração de relatórios e pareceres 

44h

Motorista
Cadastro 

de Reserva

Nível médio completo,

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as atribuições es

de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições legais. Conduzir veículos para transporte de pessoas, 
cargas e documentos, Observando as regras básicas de segurança de trânsito e direção preventiva, zelar pela conservação 

transporte de doentes e apoiar a remoção e transporte do doente de ambulância para maca. Executar tarefas para atender 
unidades de saúde, por escalas de plantão, inclusive sábados, domingos e feriados, no período diurno e noturno. Partici
par dos programas de capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de saúde. Requerer, com antecedência, o material 
em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funções. Elaboração de relatórios de acordo com sua competência, 

44h

Vigia
Cadastro 

de Reserva Curso de vigilante

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as atribuições 

Saúde de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições legais. Fazer rondas de inspeção em intervalos 

estiver protegendo. Executar tarefas para atender unidades de saúde, por escalas de plantão, inclusive sábados, domingos 
e feriados, no período diurno e noturno. Participar dos programas de capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de 
saúde. Requerer, com antecedência, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funções. Elaboração 

provação do curso de vigilante.

44h
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CARGO/
FUNÇÃO

VAGAS
ESCOLARIDADE/

REQUISITOS
ATRIBUIÇÕES DO CARGO

CARGA 
HORÁRIA
SEMANAL

VENCIMENTO 
(R$)

Auxiliar de Serviços

Gerais II

Manutenção

Cadastro 
Reserva

Nível Fundamental 
Completo

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as atribui

Serviços de Saúde de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições legais. Executar serviços 

de reparos/consertos de elétrica, mecânica, hidráulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpan

do, reparando e instalando peças, componentes e equipamentos. Conservar vidros e fachadas, limpar recintos e 

acessórios. Trabalhar seguindo normas de segurança, higiene, qualidade e proteção ao meio ambiente. Executar 

tarefas para atender unidades de saúde, por escalas de plantão, inclusive sábados, domingos e feriados, no pe

ríodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de saúde. 

44h

Auxiliar de Farmácia
Cadastro 

de Reserva
Nível Fundamental 

Completo

Desenvolver as atribuições comuns a todos os membros da equipe na qual estiver inserido, bem como as atribui

Serviços de Saúde de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposições legais. Executar tarefas 

para atender unidades de saúde, por escalas de plantão, inclusive sábados, domingos e feriados, no período diurno 

e noturno. Participar dos programas de capacitação e aprimoramento dos trabalhadores de saúde. Requerer, com 

antecedência, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas funções. Elaboração de relatórios 

44h

ANEXOII
CronogramaderealizaçãodoProcessoSeletivo011/FUNSAUD/2022de Cadastro de Reserva:

DATA EVENTO

28/09/2022 Publicação do Edital

04,05  e 06/10/2022 Período de Inscrição Geral e entrega de documentos e título

17/10/2022 Resultado Parcial da Prova de Título

19/10/2022 Recurso da Prova de Título

21/10/2022 Resultado do Recurso

25/10/2022
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 ANEXO III – FICHA DE INSCRIÇÃO

RESULTADO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL nº 023/2022  -  PROCESSO DE LICITAÇÃO nº 087/2022

o resultado da Licitação abaixo, tipo Menor Preço Por Item, nos termos da Lei Federal nº 10.520/02 subsidiariamente pela Lei Federal nº 8.666/93 de 
21/06/93 e demais alterações em vigor.

Consoantes normas disciplinadoras da licitação, na melhor forma processual, a Pregoeira conforme ata do certame em referência julgou as propostas e 
concluiu o processo de adjudicação como segue:

ITENS SITUAÇÃO DOS 
ITENS EMPRESA VENCEDORA

VALOR TOTAL 
DO LOTE (R$) 

ESTIMADO

5, 15, 27, 31, 37, 39 e 45
LTDA

7, 23, 29, 41, e 47

19

11, 13, 17, e 25 ANTIBIOTICOS DO BRASIL LTDA

9
LTDA

14, 35, 36, 62, 63, 118, 119, 128, 134, 
139, 160, 186, 196, 197, 200 e 202

FUNDAÇÕES / RESULTADO DE LICITAÇÃO - FUNSAUD
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