SN PREFEITURA DE

J‘: PATO BRANCO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAD E FINANGAS

EDITAL N.2 25/2022
ABERTURA DE INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PARA ADMISSAO DE ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR

O Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigbes legais, TORNA
PUBLICO o Processo Seletivo para preenchimento das vagas de estagio disponiveis no ambito
da Administracdo Publica Municipal, o qual reger-se-d pelas instrugdes especiais

regulamentadas através do Decreto n2 7800/15.

1. DAS INSCRICOES:

A inscricio deverd ser efetuada através do endereco  eletrdnico

www.estagiospb.com.br/, no periodo de 30/09/2022 a 09/10/2022.

O cadastro no sistema e a inscricdo para o processo seletivo sdo gratuitos.

O candidato deverd estar com o cadastro ativo e atualizado principalmente email e
telefone.

Antes de efetuar a sua inscri¢do, o candidato deverad conhecer o edital de abertura de
inscricbes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condi¢cdes estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

Além de estar fregiientando o curso, poderdo ser exigidos requisitos adicionais, nos

moldes do Decreto 7800/15, Art. 29, “d”.

2. DA CARGA HORARIA:
A carga horéaria do estdgio ndo obrigatdrio sdo 6 (seis) horas diarias diurnas. O horario
de trabalho é conforme necessidade do local de segunda a sexta feira. O estagidrio registrara a
biometria e as horas faltas serdo descontadas proporcionalmente de acordo com relatério do

sistema de controle de ponto eletrénico.
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3. DAS VAGAS:
As vagas serdo ofertadas conforme tabela abaixo podendo haver mudancga de secretaria
quando do chamamento conforme necessidade do municipio.

Quadro de vagas:

SECRETARIA
i % Ne DE
NIVEL GRADUAGAO/ CURSO VAGAs | SOLICITANTE REQUISITOS

Administra¢do/ Gestdo/ Tecndlogo 5+CR
voltada para area administrativa

Superior Adm. e finangas

Estar cursando

Superior | Direito 01+CR |Adm. e finangas

82 periodo

Superior | Educagdo Especial 05+CR | Educacdo ---

Superior | Letras — Inglés-Libras 05+CR Educagdo -

Superior | Licenciatura em Artes 01+cr | Educacdo
Superior | Licenciatura em Geografia 01+cr |Educacdo -
Superior | Licenciatura em Histdria 01+CR Educagdo e
Superior | Licenciatura em matematica 02+4cR | Educagdo -

Superior | Licenciatura em Ed. Fisica 02+CR | Educagdo o

Superior | Licenciatura em Ciéncias Biolégicas | 01+CR Educacdo -
Superior | Pedagogia 10+cr | Educacdo -
Superior | Pés Graduacdo — Licenciatura 05+CR | Educacdo ---
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superior | Psicologia 04+CR | Educagao

A-dmlmstragao € | Estar cursando A
Finangas partir do 3¢
periodo

Graduagdo em Engenharia da

S :
uperior Computagao

Administraga@o e

Graduacdo em Analise de Sistemas/
Finangas

Sistemas de Informag3o/ Sistemas de | 03+CD
Tecnologia em Sistemas para
Internet

Estar cursando A
partir do 3°
periodo

Superior

*C_R- Cadastro de Reserva
4. DA REMUNERACAO
O estagiario que cumprir a carga horaria diaria proposta integral recebera bolsa auxilio

de R$1050,00 e R$50,00 de auxilio transporte.

5. DA DOCUMENTAGAO:

Apds a convocagao, 0S candidatos deverdo ligar no (46) 32201523, de segunda a sexta-
feira, para agendar um horario para seu atendimento no periodo da tarde, para apresentagao
da documentagdo e comprovagao os requisitos adicionais.

No dia marcado levar:

e Fotocopia dos documentos pessoais (documento de identificagdo—RG e CPF);

e Declaracio de matricula do curso compativel com a vaga de inscricdo, atualizada;

e Apresentagdo dos certificados cadastrados na hora da inscricdo pelo site, que
resultaram na pontuagdo obtida na classificacdo do candidato;

e Coépia nimero do PIS/ PASEP;

e Abertura de conta SALARIO na Caixa Econdmica que fica ao lado da Prefeitura — fone:

3220-1531 — (Lembrando que esse passo é apos sua convocacao).

para abertura da conta o candidato deve solicitar:

a. Abertura de conta: Operagao salario 037 - via email: ag2658@caixa.gov.br;

b. Deve enviar copia da documentacdo pessoal, comprovante de residéncia

atualizado e seu numero de telefone.
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c. Verificar o prazo de emissdo do comprovante da conta, geralmente 1 dia Gtil

apos a solicitagdo.
* Certificar-se que a Institui¢do de Ensino a qual o candidato é vinculado tem convénio
ativo com a Prefeitura Municipal de Pato Branco, caso n3o, solicitar informagdes de

como providenciar o convénio no telefone (46)32201571.

6. DO INICIO DAS ATIVIDADES
E importantissimo e de responsabilidade do candidato acompanhar as assinaturas do
seu contrato, bem como as datas para assinar os seus relatdrios e alertar seus Supervisores dos
prazos para avaliagdo.
Em hipétese nenhuma deve o estagidrio iniciar suas atividades sem que seu contrato
esteja devidamente assinado. Se isso acontecer o estagiario n3o receber4 o valor da bolsa pelo

periodo que ficou sem o contrato.

Pato Branco, 29 de setembro de 2022.
olisve
Simone Cristina Tedesco
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Portaria 510/2022
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