MUNICIPIO DE GASPAR
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 010/2022

ERRATA N° 2

O Prefeito Municipal de Gaspar, no uso de suas atribuicfes legais e regulamentares, torna publico a Errata N° 2, do
Edital do Processo Seletivo Publico Simplificado n°® 010/2022, destinado ao preenchimento de vagas temporarias
para o quadro de pessoal das Secretarias do Poder Executivo Municipal e do SAMAE do Municipio de Gaspar, que
se regera pela Lei Municipal n® 3839/17, pela legislacdo em vigor e pelas normas estabelecidas neste Edital, resolve
remover o cargo de Engenheiro Civil do Quadro de Vagas e estabelece que:

1.1. Todos os candidatos inscritos para o cargo de Engenheiro Civil terdo sua inscricdo cancelada.

1.2. O candidato inscrito para o cargo de Engenheiro Civil que tenha efetuado o pagamento podera solicitar o
reembolso do valor correspondente a taxa de inscricdo, no periodo compreendido entre 9h do dia 26 de
outubro de 2022 até 23h59min do dia 15 de novembro de 2022, por meio do endereco eletrénico
http:/concursos.furb.br/, no link “Mais informacdes” disponivel na Area do Candidato, a partir da opgao
“Devolugao de Taxa de Inscrigdo”, seguindo as orientacdes da pagina.

1.2.1 Para a solicitagdo de devolucéo da taxa de inscri¢do o candidato devera informar o Banco, o Tipo de Conta
(conta corrente ou poupanca), a Agéncia e o NUumero da Conta, ambas com digito. O reembolso somente
sera feito para a Conta na qual o candidato € o titular.

1.2.2 O prazo para devolugéo da taxa de inscricdo sera de até 10 (dez) dias Uteis contados do encerramento do
prazo estabelecido para reembolso.

1.2.3 E de responsabilidade do candidato informar corretamente seus dados para devolugéo da taxa.

1.2.4 Os candidatos que nao realizarem a solicitagcdo de reembolso durante o periodo estabelecido, ou, que
informarem dados de forma inconsistente néo terdo seu reembolso efetuado sob hipotese alguma.

1.2.5 A FURB néo se responsabilizara por solicitagfes de devolucdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicac¢éo, fraudes virtuais,
cbdigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

Portanto, exclui-se do ANEXO I:
[...]
CH

(semanal) REQUISITOS

ATUACAO CARGOS VAGAS | VENCIMENTO

Graduacdo em Engenharia Civil;

SAMAE | Engenheiro Civil CR*(1) R$ 6.138,10*%(5) 30h registro no CREA

[...]
Exclui-se do ANEXO II:

ENGENHEIRO CIVIL

Elaborar projetos e especificagdes técnicas, supervisionar, planejar e coordenar a execucao de obras e servigos do
sistema de abastecimento de 4gua e sistema de esgotamento sanitario, constru¢ao, ampliacéo e reforma de prédios,
reservatoérios, ETA’s, ETE’s. Desenvolver estudos para racionalizacéo e otimizacao dos sistemas de agua e esgoto.
Prestar assisténcia técnico-gerencial aos servi¢cos de agua e esgoto. Supervisionar a aplicagédo de leis, normas e
regulamentos quanto aos servigos pertinentes aos sistemas de agua e esgoto e a seguranc¢a dos servidores. Emitir
laudos e pareceres. Elaborar termos de referéncias para contratacdo de servigcos, projetos e equipamentos. Fiscali-
zar obras em andamento, responsabilizando-se pelas mesmas. Levantar, organizar e fornecer dados estatisticos de
sua area de atuacdo. Elaborar orcamentos e estudos de viabilidade técnico-econémica. Apresentar relatérios perié-
dicos. Analisar projetos sugerindo mudancas e/ou aprovando 0os mesmos. Fazer uso de uniformes e equipamentos
de protecéo individual, quando necessério. Executar outras tarefas correlatas.
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Exclui-se do ANEXO IlI:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENGENHEIRO CIVIL

Planejamento de projetos e obras. Programacao e controle. Viabilidade, planejamento e controle das construcdes
(técnico, fisico- financeiro e econémico). Normas técnicas de materiais, servicos e obras. Analise e interpretacdo de
documentacéo técnica. Instrumento Convocatério, contratos administrativos, alteragGes contratuais, cadernos de
encargos, projetos, diario de obras. Analise e Compatibilizagdo de Projetos de edificages (arquitetdnicos, comple-
mentares e especiais), de rodovias (sondagem, terraplenagem, pavimentacao, drenagem, sinalizacdo, obras de arte
especiais e correntes) e de obras hidricas (abastecimento e tratamento de agua, coleta, escoamento e tratamento
de esgoto, operacdo e manutencao). Seguranca e higiene do trabalho. Fiscalizacdo de obras e servicos. Recebi-
mento (provisorio e definitivo). Ensaios de recebimento da obra. Acompanhamento da aplicacéo de recursos (medi-
¢Oes, calculos de reajustamento, mudanca de data-base, emisséo de fatura e reequilibrio econdmico-financeiro).
NocOes de topografia, georeferenciamento, geoprocessamento e sistema cartografico. Documentacao da obra: di-
arios, documentos de legalizacéo, acervo técnico e ART's. Orcamento. Composicéo e avaliagdo de custos. Levan-
tamento dos servigos e seus quantitativos. Orcamento analitico e sintético. Curva ABC. Composi¢éo analitica de
servicos. Cronograma fisico financeiro. BDI (Beneficio/ Bonificagdo e Despesas Indiretas). Calculo dos encargos
sociais. Licitacao de obras publicas. Conceito, finalidade e principios. Legislacéo federal e estadual que regulamenta
licitagBes publicas. Modalidades. Procedimentos. Critérios de Julgamento. Regimes de Execucéo. Revogacao, anu-
lagdo, homologacao e adjudicacdo. Anteprojeto, Projeto Basico e Projeto Executivo. Contratos administrativos de
obras publicas. Conceito, caracteristicas, requisitos substanciais e formais. Peculiaridades e interpretacado. Legisla-
¢do Ambiental. Licenciamento Ambiental. Legislacdo aplicavel a contratacdo de obras e servicos de Engenharia.
Método BIM (conceitos, ferramentas e implantacdo). Patologias de obras civis e rodoviarias (vistoria, identificacdo e
emissao de laudos). Auditoria de obras publicas - civis, hidricas e rodoviarias. Sistemas de Gestédo da Qualidade e
Seguranga. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo. Rela¢cdes humanas no trabalho e ética profissional e no
servigo publico.

Gaspar, 26 de outubro de 2022.

KLEBER EDSON WAN-DALL
Prefeito
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MUNICIPIO DE GASPAR
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 010/2022

ERRATA N°1

O Prefeito Municipal de Gaspar, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, torna publico a Errata N° 1, do
Edital do Processo Seletivo Publico Simplificado n® 010/2022, destinado ao preenchimento de vagas temporarias
para o quadro de pessoal das Secretarias do Poder Executivo Municipal e do SAMAE do Municipio de Gaspar, que
se regera pela Lei Municipal n® 3839/17, pela legislagdo em vigor e pelas normas estabelecidas neste Edital, pas-
sando a vigorar com a seguinte redagéo:

No Anexo |, onde se lé:

[.]
ATUAGAO CARGOS VAGAS VENCIMENTO

CH

(semanal) REQUISITOS
Graduagao em Medicina; titulo de es-

PREFEITURA | Médico Psiquiatra CR*(1) |R$5.617,21*(2) 10h pecializagdo na area especifica; re-

gistro no CRM e RQE

Graduagao em Medicina; titulo de es-
PREFEITURA | Médico Psiquiatra | 1+CR*(1) | R$ 5.617,21*(2) pecializagdo na area especifica; re-

gistro no CRM e RQE

[.]

Exclui-se do Anexo I:

[.]
ATUAGAO CARGOS VAGAS VENCIMENTO

CH

(semanal) REQUISITOS
Graduagao em Engenharia Sani-

SAMAE Engenheiro Sanitarista CR*(1) R$ 4.305,15*(4) 40h taria e Ambiental; registro no

CREA

Gaspar, 18 de outubro de 2022.

KLEBER EDSON WAN-DALL
Prefeito
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 010/2022

O Prefeito Municipal de Gaspar, no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, torna publico o Edital de
abertura para realizacdo do Processo Seletivo Publico Simplificado n® 010/2022, destinado ao preenchimento de
vagas temporarias para o quadro de pessoal das Secretarias do Poder Executivo Municipal e do SAMAE do
Municipio de Gaspar, que se regera pela Lei Municipal n°® 3839/17, pela legislacdo em vigor e pelas normas
estabelecidas neste Edital, e faz saber que se acham abertas as inscrigdes no periodo de 19 de outubro de 2022
a 13 de novembro de 2022. A coordenacéo técnico/administrativa do Processo Seletivo Publico Simplificado n°
010/2022 seréa de responsabilidade da FURB — Universidade Regional de Blumenau.

CRONOGRAMA
Data Etapas
03/10/2022 Publicacdo do Edital
04/10/2022 Inicio dos recursos da impugnacédo do Edital
05/10/2022 Término dos recursos da impugnacao do Edital
18/10/2022 Resultado dos recursos da impugnacao do Edital
INICIO DAS INSCRICOES
19/10/2022 N Im’gio da gntreqa dos titulos _ o
Inicio do pedido da isencdo da taxa de inscri¢cdo
Inicio do pedido de inscricao PcD e negros
28/10/2022 Término do pedido da isencéo da taxa de inscricao
31/10/2022 Resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo
01/11/2022 Inicio do recurso da isencdo da taxa de inscricdo
02/11/2022 Término do recurso da isenc¢do da taxa de inscricdo
07/11/2022 Resposta aos recursos da isencdo da taxa de inscricdo
TERMINO DAS INSCRICOES
13/11/2022 Término da entrega dos titulos
Término da entrega dos documentos PcD e negros
14/11/2022 Ultimo dia de pagamento da taxa de inscricdo
15/11/2022 _Divulgai(;éo das _in_scrii;c")es deferidas
Divulgacéo da solicitacdo PcD e negros
16/11/2022 Iljl'_cio dos recursos das ins_crigf")es indeferidas
Inicio dos recursos da solicitacdo PcD e negros
17/11/2022 'I:érn_]ino dos recursos das ins_crigf)es indeferidas
Término dos recursos da solicitagdo PcD e negros
Respostas aos recursos das inscrigfes indeferidas
18/11/2022 Respostas dos recursos das solicitagdes de PcD e negros
Divulgagéo do local e das salas da prova objetiva
Homologacéo dos inscritos
27/11/2022 PROVA OBJETIVA
28/11/2022 Divulgagéo do qabarito preliminar e do caderpo de prova
Divulgacéo do resultado da prova de titulos
29/11/2022 Irll'c_:io do recurso da prova objgtiva
Inicio do recurso da prova de titulos
30/11/2022 T}érmino do recurso da prova obj?tiva
Término do recurso da prova de titulos
Respostas dos recursos da prova objetiva e titulos
Resultado da prova objetiva - gabarito oficial
08/12/2022 Resultado Preliminar
Divulgagéo da convocagédo da pericia multiprofissional para PcD
Divulgacdo da convocacao da afericdo das vagas reservadas a negros
09/12/2022 Inicio dos recursos do Resultado Preliminar
10/12/2022 Término dos recursos do Resultado preliminar
13/12/2022 Resposta dos recursos do Resultado Preliminar
Divulgacédo do resultado da pericia multiprofissional para PcD
16/12/2022 . % .
Divulgacédo do resultado da afericdo das vagas reservadas a negros
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MUNICIPIO DE GASPAR
ADMINISTRA(;AO DIRETA E INDIRETA
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Etapas

Inicio dos recursos da pericia multiprofissional para PcD
Inicio dos recursos da afericdo das vagas reservadas a negros

17/12/2022

Término dos recursos da pericia multiprofissional para PcD

18/12/2022 S o
Término dos recursos da afericdo das vagas reservadas a negros

Resposta dos recursos da pericia multiprofissional para PcD
22/12/2022 Resposta dos recursos da afericdo das vagas reservadas a negros
HOMOLOGACAO FINAL
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MUNICIPIO DE GASPAR
ADMINISTRA(;AO DIRETA E INDIRETA
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1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

11

1.2

13

1.4

15

1.6

1.7

1.8

O Processo Seletivo Publico Simplificado tem por objetivo a contratacdo de pessoal por tempo determinado,
pelo regime celetista, para preenchimento de vagas existentes e formagéo de Cadastro de Reserva do quadro
de pessoal das Secretarias do Poder Executivo Municipal e do SAMAE do Municipio de Gaspar, nos termos
da Lei Municipal n°® 3839/17.

As vagas definidas neste Edital serdo preenchidas no prazo de validade do Processo Seletivo Publico
Simplificado, assim como aquelas surgidas durante sua vigéncia.

Observado o disposto no item 1.1, os candidatos aprovados e classificados serdo convocados, de acordo com
a necessidade do servico publico municipal e do SAMAE do Municipio de Gaspar.

A coordenacdo de todas as etapas do Processo Seletivo Publico Simplificado sera de responsabilidade da
Comisséo do Processo Seletivo Publico Simplificado, designada pelo Prefeito de Gaspar por meio do Decreto
Municipal n°® 10.353/2022 e suas alteragdes.

Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadamente este Edital, no periodo compreendido entre 8h do
dia 04 de outubro de 2022 e 23h59min do dia 05 de outubro de 2022.

A impugnacéo podera ser feita exclusivamente por meio do endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link
Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n°® 010/2022, link
Impugnacdo contra o Edital, seguindo as orientacdes da pagina.

A FURB analisara todas as solicitacdes de impugnacéo até o dia 18 de outubro de 2022. As respostas aos
recursos serdo publicadas no endereco eletrbnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de
Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 010/2022.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacao irrestrita das instru¢des e das condigfes
do Processo Seletivo Publico Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagodes relativas ao certame, que passarao a fazer
parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o
candidato alegar desconhecimento.

2 DOS CARGOS, DO NUMERO DE VAGAS, DOS VENCIMENTOS, DA CARGA HORARIA SEMANAL E DOS
REQUISITOS

2.1

2.2

Os cargos, a carga horaria semanal de trabalho, os requisitos, os vencimentos, o local e o nimero de vagas
para o exercicio dos cargos estdo estabelecidos no Anexo | deste Edital.

A descricdo das funcdes séo as constantes do Anexo Il deste Edital.

3 DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

3.1

3.2

3.3

Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir
e apresentar os seguintes documentos:

S&o requisitos bésicos para investidura em cargo publico:

a) nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) gozo dos direitos politicos;

¢) quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) nivel de escolaridade exigido para o seu exercicio;

e) idade entre dezoito e setenta e quatro anos;

f) aptidao fisica e mental, em acordo com as legisla¢cbes vigentes;

g) certiddo de antecedentes criminais do Tribunal de Justica de Santa Catarina — TISC, constando
NADA CONSTA (fornecida pelo TJSC).

O candidato devera comprovar, por ocasido da posse, o preenchimento de todos os requisitos exigidos para
investidura no cargo.
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| 4 DASINSCRIGOES

4.1 A inscricdo podera ser efetuada no periodo compreendido entre 8h do dia 19 de outubro de 2022 e
23h59min do dia 13 de novembro de 2022.

4.2 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e se certificar de que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, antes de efetuar a inscricéo.

4.2.1 A participacao no Processo Seletivo Publico Simplificado iniciar-se-a pela inscricdo do candidato e implica no
conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condicfes estabelecidas neste Edital e das decisbes que
possam ser tomadas pela Comissao do Processo Seletivo Publico Simplificado.

4.3 Parase inscrever no Processo Seletivo Publico Simplificado, o candidato devera, durante o prazo de inscricao:

a) acessar o endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo
Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 010/2022;

b) acessar o link Inscricdo online no site do certame e, no formulério eletrbnico de inscricao,
cadastrar/atualizar suas informagfes pessoais, selecionar o cargo/vaga em que pretende concorrer, enviar
os documentos solicitados, conforme o caso, e, ao finalizar a inscri¢do, imprimir o boleto bancéario gerado
pelo sistema.

4.3.1 O correto preenchimento do formulario eletrdnico de inscri¢cdo e envio de documentos solicitados, conforme
0 caso, sera de total responsabilidade do candidato.

4.3.2 A FURB nao se responsabilizara por solicitagBes de inscricdo e/ou pagamentos da taxa de inscricdo nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdao, fraudes virtuais, cédigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.3.3 O candidato podera se inscrever somente para 01 (um) cargo.

4.4 O valor da taxa de inscri¢do, para todos os cargos, fica firmado em:

Nivel ' Taxade Inscricdo
Alfabetizado/Fundamental R$ 50,00
Médio/Técnico R$ 80,00
Superior R$ 120,00

4.5 O pagamento do valor correspondente a taxa de inscri¢cdo devera ser efetuado até o dia 14 de novembro de
2022, usando exclusivamente o boleto bancario impresso gerado no ato da inscri¢éo.

4.5.1 O pagamento do boleto podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territério nacional (observado
o horario de funcionamento externo da agéncia) ou via internet (observado o horéario estabelecido pelo banco
para quitagdo nessa data).

4.5.2 Depois de paga a taxa de inscricdo, o valor ndo sera restituido, em hipétese alguma.

4.5.3 Na&o sera aceito pedido de transferéncia ou remanejamento de valor pago de uma inscrigdo para outra, mesmo
que ambas sejam do mesmo candidato.

4.5.4 Nao sera considerado pagamento de inscricdo efetuado no ultimo dia de pagamento apés o horario limite
estabelecido pelo banco para quitagdo, pois este sera executado com data contabil do préximo dia util, bem
como nao seré aceito pagamento efetuado apds a data prevista no item 4.5 deste Edital.

4.5.5 N&o sera considerado pagamento de inscricdo por depésito em caixa eletrénico, via postal, transferéncia
eletrdnica, DOC, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, condicional, extemporaneo
(mesmo que realizado na data de vencimento, porém ap6s o horério limite estabelecido pela instituicao
bancaria) ou por qualquer outra via que nao a especificada neste Edital, sendo que ndo havera qualquer tipo
de restituicdo nos eventuais casos de inobservancia a este item.
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4.5.6 No caso de feriado ou interrup¢ao de funcionamento dos servicos bancarios, 0 pagamento da inscricdo devera
ser antecipado.

4.6 O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com a confirmacéo do pagamento do valor da taxa
de inscricdo correspondente ao cargo, no prazo estipulado no item 4.5 deste Edital.

4.7 O candidato que nao recolher o valor da taxa de inscrigdo no prazo e forma fixados neste Edital tera a inscrigdo
cancelada.

4.8 O candidato que realizar uma inscricdo e efetuar o pagamento do boleto em hipétese alguma podera trocar
de cargo, somente mediante nova inscri¢ao.

4.9 A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes do formulario de inscricdo e a apresentacdo de
documentos falsos determinardo a anulacéo da inscricdo e dos demais atos dela decorrentes.

4.10 As informacgdes prestadas no ato de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.11 A Comisséo do Processo Seletivo Publico Simplificado se reserva ao direito de excluir do certame o candidato
que fornecer dados inveridicos ou falsos.

| 5 DAS ISENCOES DE PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

5.1 O candidato doador de sangue e o hipossuficiente ficam isentos do pagamento do valor de inscri¢do, conforme
o disposto na Lei Complementar n° 68/2015 e suas alteracdes.

5.2 O candidato podera requerer isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, depois de efetuada a sua
inscricdo, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, no link Solicitar Isenc&o, disponivel na Area do
Candidato, seguindo as orientacdes da pagina, e anexando ao pedido os documentos comprobatérios
previstos na respectiva legislacéo, conforme orientagfes abaixo, no periodo compreendido entre 8h do dia
19 de outubro de 2022 e 23h59min do dia 28 de outubro de 2022.

5.2.1 Para usufruir do beneficio da isen¢do do valor da taxa de inscricdo, o candidato doador de sangue devera
anexar declaracao ou carteira de doador (emitida por 6rgéo oficial ou entidade credenciada pela Uniéo, Estado
ou Municipio) que comprove a realizacdo de, no minimo, 03 (trés) doac¢des de sangue — com as respectivas
datas — nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a data de publicacdo deste Edital.

5.2.2 Para ter direito & isencéo, o hipossuficiente devera estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n® 11.016/2022, e ser membro de familia de
baixa renda, com renda mensal per capita de até meio salario minimo, nos termos do Decreto Federal n°
11.016/2022. O candidato devera comprovar:

a) indicagdo do Namero de Identificagéo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;
b) declaracao de que atende a condicédo de familia de baixa renda, com renda mensal per capita de até meio
salario-minimo.

5.2.3 Os documentos comprobatérios devem estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no
tamanho A4, tamanho maximo de 20MB e resolucao que permita a perfeita leitura do contetdo.

5.3 Nao haverd, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos comprobatérios
previstos na respectiva legislacéo.

5.4 Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao atendam as
especificacdes contidas neste Edital.

5.5 A FURB deliberara sobre o pedido de isen¢cdo com base na documentacédo apresentada pelo candidato e
publicara no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo
Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 010/2022, a relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 31
de outubro de 2022.
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5.6 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacéo ao resultado do requerimento de isencao do valor da
taxa de inscricdo podera interpor recurso no periodo compreendido entre 8h do dia 01 de novembro de 2022
e 23h59min do dia 02 de novembro de 2022.

5.6.1 Pararecorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposicéo de recurso, por
meio do endereco eletronico http://concursos.furb.br/, no link RECURSO - Isen¢do da Taxa de Inscrigao,
disponivel na Area do Candidato, a partir da opgao “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.

5.6.2 A FURB analisara todos os recursos regulares até o dia 07 de novembro de 2022. As respostas aos recursos
serdo publicadas no endereco eletronico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar —
Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 010/2022.

5.6.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

5.6.4 A deciséo final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.
5.6.5 Documentos novos anexados no prazo de recurso ndo serdo analisados.

5.7 O candidato cujo pedido de isenc¢édo for indeferido definitivamente poder4, caso queira, efetuar o pagamento
do valor da taxa de inscri¢cdo até o prazo final das inscricbes de acordo com o item 4.5 deste Edital.

5.8 O ndo cumprimento de qualquer um dos itens referentes a isen¢do de pagamento da inscrigdo implicard,
automaticamente, no cancelamento de seu pedido de isencao.

| 6 DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no inciso VIII do Art. 37
da Constituicdo Federal, na Lei n°® 7.853/1989, no Decreto n° 3.298/1999 e suas alteragdes, na Lei Estadual
n®17.292/2017 e suas alteragdes, e nas Sumulas n° 552 e n° 377, desde que a sua deficiéncia seja compativel
com as atribuicbes do cargo que concorre.

6.2 Para os cargos deste Edital, cuja aplicacdo do percentual de 5% ndao resulta a oferta imediata de vagas, nos
termos do Decreto Federal n° 9.508/2018, neste caso, o primeiro candidato com deficiéncia classificado no
cargo sera convocado para ocupar a 192, 392, 592, e assim sucessivamente das vagas providas.

6.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/1999, particularmente em seu Art. 40, bem como na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica,
participardo do Processo Seletivo Publico Simplificado em igualdade de condigbes com os demais candidatos,
no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horério e local de
aplicacéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6.3.1 No ato da inscricéo, o candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do
Processo Seletivo devera requeré-lo, no prazo determinado em Edital, indicando as condic¢des diferenciadas
de que necessita para a realizagao das provas.

6.3.2 Para realizacdo da prova objetiva, o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional, que
podera ser de no maximo 30 minutos, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do Processo Seletivo.

6.4 O candidato devera declarar ser pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo, no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br/, na Area do Candidato, seguindo as orientacdes da pagina, e anexando Laudo
Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses que antecedem a data de publicacdo deste Edital,
gue devera ser apresentado no periodo compreendido entre 8h do dia 19 de outubro de 2022 e 23h59min
do dia 13 de novembro de 2022.

6.4.1 O Laudo Médico deveré conter:
a) o nome e o documento de identidade (RG) e/ou o CPF do candidato;
b) a assinatura, o carimbo e 0 CRM do médico responséavel por sua emissao;
C) a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia;
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d) a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacao da sua prova;
e) o codigo correspondente da Classificacao Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados
a Saude — CID.

O Laudo Médico deve estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho A4, tamanho
maximo de 20MB e resolugdo que permita a perfeita leitura do contetdo.

Nao havera em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega do Laudo Médico.

Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao atendam as
especificacdes contidas neste Edital.

O candidato que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atender aos dispositivos mencionados no
item 6.4 deste Edital serd considerado como pessoa sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem
como podera nédo ter as condi¢des especiais atendidas.

No ato de inscri¢cdo, o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuicées do cargo publico para o
qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagcdo pelo desempenho
dessas atribuicdes, para fins de prorrogacdo do contrato.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital, ndo
podera interpor recurso em favor de sua situacéo.

A banca deliberara sobre o pedido de vaga PcD com base na documentacao apresentada pelo candidato e
publicara no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo
Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 010/2022, a relagdo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 15
de novembro de 2022.

O candidato que tiver qualquer discordancia em relagéo ao resultado do requerimento da vaga de PcD podera
interpor recurso no periodo compreendido entre 8h do dia 16 de novembro de 2022 e 23h59min do dia 17
de novembro de 2022.

Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletronico de interposi¢ao de recurso, por
meio do endereco eletrénico http://concursos.furb.br/,no link RECURSO - Vaga PcD, disponivel na Area do
Candidato, a partir da opgéo “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.

A banca analisara todos os recursos regulares até o dia 18 de novembro de 2022. As respostas aos recursos
serdo publicadas no endereco eletrbnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar —
Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 010/2022.

Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo seré preliminarmente indeferido.

Documentos novos anexados no prazo de recurso ndo serdo analisados.

A aprovacdao prevista no item 6.8 ndo configura a garantia da vaga reservada a PcD, que se dara somente
apos a pericia por equipe multiprofissional prevista no item 6.13 deste Edital.

O candidato com deficiéncia, se classificado, figurara, tanto na lista de classificagdo geral como na lista
especifica de candidatos com deficiéncia, por opcéo de cargo.

N&o provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos, por reprova¢éo no Processo
Seletivo Publico Simplificado ou na avaliagdo da equipe multiprofissional, ser& ela preenchida pelos demais
candidatos, observada a ordem de classificacéo.

O candidato que se declarar com deficiéncia, caso aprovado no Processo Seletivo Publico Simplificado, sera
convocado para se submeter a pericia por equipe multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura de
Gaspar, com vistas a confirmagdo da deficiéncia declarada, bem como a analise da compatibilidade ou nao
da deficiéncia com as atribui¢cbes da funcéo.
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6.13.1A lista dos candidatos convocados, bem como a respectiva data da pericia pela equipe multiprofissional, sera
publicada no dia 08 de dezembro de 2022, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura
Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n°® 010/2022.

6.13.20 candidato que nao atender a convocacao da pericia pela equipe multiprofissional sera eliminado de sua
classificacédo para as vagas reservadas a PcD.

6.13.3Nao havera segunda chamada para pericia pela equipe multiprofissional, seja qual for o motivo alegado para
justificar 0 atraso ou a auséncia do candidato. O ndo comparecimento no horario previsto implicara a
eliminacdo automatica do candidato em sua classificacédo para as vagas reservadas a PcD.

6.14 O resultado da pericia realizada pela equipe multiprofissional serd publicado no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital
n°® 010/2022, até o dia 16 de dezembro de 2022.

6.14.10 candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado da pericia podera interpor recurso no
periodo compreendido entre 8h do dia 17 de dezembro de 2022 e 23h59min do dia 18 de dezembro o de
2022.

6.14.2Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposicao de recurso, por
meio do endereco eletronico http://concursos.furb.br/, no link RECURSO - Pericia (Equipe
multiprofissional), disponivel na Area do Candidato, a partir da op¢éo “Recursos”, seguindo as orientacdes
da pagina.

6.14.3A Comisséo do Processo Seletivo Publico Simplificado analisara todos os recursos regulares até o dia 22
dezembro de 2022. As respostas aos recursos serdo publicadas no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital
n° 010/2022.

6.14.40 candidato que tiver o recurso conhecido mediante andlise dos requisitos formais sera reconvocado, se
necessério, por meio de convocacdo por mensagem eletrbnica, a se apresentar, pessoalmente, para
reandlise, pela Comisséo do Processo Seletivo Publico Simplificado.

6.14.5Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

6.14.6 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

6.15 Em caso de ndo confirmagédo da deficiéncia declarada ou da n&o compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicbes da funcdo, importara na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

6.16 ApOs a contratagdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de readaptacéo, licenca
por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

| 7 DA INSCRICAO PARA VAGA RESERVADA A NEGROS

7.1 Em cumprimento ao disposto na Lei Municipal n® 3.686/2016, ficam reservadas aos negros (pretos ou pardos)
20% (vinte por cento) das respectivas vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade deste
Processo Seletivo.

7.1.1 Consideram-se pessoas negras aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas na Lei Municipal
n° 3.686/2016.

7.2 O candidato devera declarar ser pessoa negra no ato da inscrigdo, nos termos do Art. 2° da Lei Municipal n°®
3.686/2016, no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, na Area do Candidato, seguindo as orientagdes
da pagina, e anexando autodeclaracdo assinada pelo candidato no periodo compreendido entre 19 de
outubro de 2022 e 23h59min do dia 13 de novembro de 2022.

7.2.1 A autodeclaracdo deve estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho A4,
tamanho méaximo de 20MB e resolu¢do que permita a perfeita leitura do contetdo.
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7.2.2 A autodeclaracao tera validade, exclusivamente, para este Processo Seletivo, ndo podendo ser utilizada para
outros processos de qualquer natureza.

7.3 A FURB deliberara sobre o pedido para concorrer as vagas reservadas a negros, com base nos itens 7.1, 7.2
e seus subitens deste Edital, e publicarda no endereco eletronico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura
Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 010/2022, a relagéo dos pedidos
deferidos e indeferidos no dia 15 de novembro de 2022.

7.3.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado do pedido para concorrer as vagas
reservadas a negros podera interpor recurso no periodo compreendido entre 8h do dia 16 de novembro de
2022 e 23h59min do dia 17 de novembro de 2022.

7.3.2 Pararecorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrdnico de interposicao de recurso, por
meio do endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, no link RECURSO - Vaga Reservada a Negros
disponivel na Area do Candidato, a partir da opcao “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.

7.3.3 AFURB analisara todos os recursos regulares até o dia 18 de novembro de 2022. As respostas aos recursos
serdo publicadas no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar —
Processo Seletivo Pablico Simplificado — Edital n® 010/2022.

7.3.4 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.3.5 Documentos novos anexados no prazo de recurso ndo serdo analisados.

7.4 A aprovacao prevista no item 7.3 ndo configura a garantia da vaga reservada a negros, que se dara somente
apos a afericdo da veracidade da informacéo prevista no item 7.8 deste Edital.

7.5 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, bem como as de pessoas com deficiéncia, caso se declarem também pessoas com deficiéncia,
de acordo com a sua classificacdo no Processo Seletivo.

7.4.1 Os candidatos negros, respeitada a respectiva classificacao especifica, serdo chamados para ocuparem a 52
(quinta), a 102 (décima), a 152 (décima quinta), a 202 (vigésima), e assim sucessivamente, em intervalos de
cinco, vagas que ocorrerem, de modo a se respeitar o percentual definido no item 7.1 deste Edital.

7.4.2 O candidato que se inscrever como pessoa negra e obtiver classificacdo dentro dos critérios estabelecidos
neste Edital figurar4 em lista especifica de acordo com o cargo de sua opcao e, também, na listagem de
classificacdo geral dos candidatos ao cargo de sua opcao.

7.6 O candidato que se autodeclarar pessoa negra participard deste Processo Seletivo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos no que concerne ao conteudo das provas, a avaliacao e aos critérios
de aprovacao, ao horério e ao local de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas para todos os
demais candidatos.

7.7 O candidato negro aprovado dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo sera
computado para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.8 Seréa constituida Comissdo Especifica, designada pela Prefeitura de Gaspar, para aferir a veracidade da
informacéo prestada pelo candidato que tenha se declarado no ato da inscricdo como pessoa negra, em
atendimento aos Decretos Municipais n° 7.978, de 09 de mar¢o de 2018 (dispde sobre as regras de aferi¢cdo)
e n°® 8.641, de 19 de fevereiro de 2019 (nomeia a comisséo de afericdo) e suas alteracoes.

7.8.1 O método utilizado pelos membros da comissao para afericdo de que trata o item 7.8 deste Edital, sera o
visual, sendo considerados somente os aspectos fenotipicos do candidato, sendo avaliados entdo os tracos
negroides de boca, formato do rosto, do nariz e dos labios, tipo e textura de cabelo e cor da pele, os quais
serdo verificados obrigatoriamente com a presenca do candidato.
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7.8.2 Nao serdo considerados, para os fins da afericdo, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de
heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

7.8.3 O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravagéo sera utilizada na andlise de eventuais
recursos interpostos pelos candidatos. O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificagdo sera eliminado do Processo Seletivo.

7.8.4 Conforme Decreto Municipal n°® 10.507/2022, os candidatos que se autodeclarem negros (pretos ou pardos),
e que ja foram confirmados por comissdo de apuracdo de veracidade de autodeclaracdo em concursos
publicos ou processos seletivos anteriores do Municipio de Gaspar, ficardo dispensados de nova afericdo em
concursos publicos ou processos seletivos posteriores.

7.9 Alista dos candidatos convocados, bem como a respectiva data da afericdo de que trata o item 7.8 deste
Edital, sera publicada no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar —
Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 010/2022, no dia 08 de dezembro de 2022.

7.9.1 O candidato que ndo atender a convocacdo da afericdo serd eliminado de sua classificacdo para as vagas
reservadas a negros.

7.9.2 Nao havera segunda chamada para a afericdo realizada pela Comissao Especifica, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato. O ndo comparecimento no horario previsto
implicard a eliminagdo automéatica do candidato em sua classificacéo para as vagas reservadas a negros.

7.10 A Comissao Especifica constatara quanto ao ndo atendimento do quesito cor ou raga por parte do candidato
se houver maioria simples dos votos entre os integrantes. Neste caso, o candidato sera eliminado de sua
classificagé@o para as vagas reservadas a negros.

7.10.1A constatacdo quanto ao ndo atendimento do quesito cor ou raca por parte do candidato pela Comisséo
Especifica ndo se configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

7.10.2As informacgdes prestadas no momento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo
esse responder por qualquer falsidade.

7.10.3Na hipdtese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do certame e, se houver sido
admitido, ficara sujeito a anulacéo de seu contrato de trabalho, ap6s procedimento administrativo em que Ihe
seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis, conforme previsto
pelo Artigo 2°, paragrafo Unico, da Lei Municipal n° 3.686/2016 e de acordo com o Decreto n°® 7.978/2018.

7.11 O resultado da afericdo realizada pela Comissdo Especifica serd publicado no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital
n® 010/2022, até o dia 16 de dezembro de 2022.

7.11.10 candidato que tiver qualgquer discordancia em relagdo ao resultado da afericdo podera interpor recurso no
periodo compreendido entre 8h do dia 17 de dezembro de 2022 e 23h59min do dia 18 de dezembro o de
2022.

7.11.2Pararecorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposi¢éo de recurso, por
meio do endereco eletronico http://concursos.furb.br/, no link RECURSO — Afericdo (vaga reservada a
negros), disponivel na Area do Candidato, a partir da op¢éo “Recursos”, seguindo as orienta¢des da pagina.

7.11.3A Comisséo do Processo Seletivo Publico Simplificado analisara todos os recursos regulares até o dia 22
dezembro de 2022. As respostas aos recursos serdo publicadas no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital
n°® 010/2022.

7.11.40 candidato que tiver o recurso conhecido mediante andlise dos requisitos formais serd reconvocado, se
necessario, por meio de convocagdo por mensagem eletrbnica, a se apresentar, pessoalmente, para
reandlise, pela Comissédo do Processo Seletivo Publico Simplificado.
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7.11.5Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.11.6 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

7.12 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

7.13 Nao provida a vaga destinada a pessoas negras, por falta de candidatos ou por reprovagédo no Processo
Seletivo, sera ela preenchida pelos demais aprovados, observada a ordem de classificagao.

8 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGCOES

8.1 Arelacdo dos candidatos que tiverem a inscricao deferida sera divulgada a partir do dia 15 de novembro de
2022, no endereco eletrnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo
Puablico Simplificado — Edital n® 010/2022.

8.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado do indeferimento da inscricdo podera
interpor recurso no periodo compreendido entre 8h do dia 16 de novembro de 2022 e 23h59min do dia 17
de novembro de 2022.

8.2.1 Pararecorrer, o candidato deverd utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposicéo de recurso, por
meio do endereco eletronico http://concursos.furb.br/, no link RECURSO —Inscri¢cdes Indeferidas, disponivel
na Area do Candidato, a partir da opgao “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.

8.2.2 A FURB analisard todos os recursos regulares até o dia 18 de novembro de 2022. As respostas aos recursos
serdo publicadas no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar —
Processo Seletivo Pablico Simplificado — Edital n® 010/2022.

8.2.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.2.4 A deciséo final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.
8.3 A homologacéo das inscrigfes sera divulgada até o dia 18 de novembro de 2022, no enderego eletrdnico

http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital
n°® 010/2022.

9 DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

9.1 Os eventuais erros de digitacdo de informacbes pessoais, ocorridos quando da inscricdo, deverdo ser
corrigidos exclusivamente pelo candidato no endereco eletronico http://concursos.furb.br/ por meio da opgéo
“Meus Dados”, disponivel na Area do Candidato, seguindo as orientacdes da péagina.

9.2 Acorrecdo dos dados devera ser efetuada, respeitando o prazo limite, conforme a qualificacdo da informacao

a ser alterada:

a) Nome: até 01 (um) dia antes da data prevista para publicacdo das inscricdes deferidas;

b) Documentos de Identificagdo (exceto CPF): até 07 (sete) dias antes da data prevista para a realizagao da
Prova Objetiva;

c) Data de Nascimento: até 03 (trés) dias apés a realizagdo da Prova Objetiva;

d) Existéncia de Deficiéncias: até o prazo final para a realizagao das inscri¢gdes;

e) Enderecos, meios de comunicacdo e informacdes complementares (que n&o influenciam a fase
competitiva do certame): até 02 (dois) dias apos a publicacdo do resultado final.

9.3 Os prazos estipulados acima representam os limites aceitaveis para a manutencdo da publicidade e
competitividade do certame, ficando a FURB isenta de qualquer responsabilidade sobre as consequéncias
geradas pela informacéo incorreta até a data efetiva da correcao.

9.4 O candidato que nao realizar as corre¢des dos dados sera o (inico responsavel pelas consequéncias advindas
de sua omisséo.
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| 10 DAS ETAPAS DE AVALIACAO

10.1 O Processo Seletivo sera composto por:
a) Prova Objetiva: de carater eliminatorio e classificatorio, conforme o item 11 deste Edital;
b) Prova de Titulos: de carater facultativo, somatéria com a Prova Objetiva, para os candidatos aprovados
na Prova Objetiva dos cargos de Nivel Superior, conforme o item 20 deste Edital.

| 11 DA PROVA OBJETIVA

11.1 A Prova Objetiva para os cargos de Nivel Superior e Médio contera 35 (trinta e cinco) questdes, assim
distribuidas:

PROVA OBJETIVA - NIVEL SUPERIOR E MEDIO

, N°DE | VALOR DA

AREAS QUESTOES | QUESTAD | 'OTAL
LINGUA PORTUGUESA 10 0,20 2,00
RACIOCINIO LOGICO 05 0,20 1,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 0,35 7.00
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 35 5 10,0

11.2 A Prova Objetiva para o cargo de Nivel Fundamental contera 20 (vinte) questdes, assim distribuidas:

PROVA OBJETIVA - NIVEL FUNDAMENTAL

< N° DE VALOR DA

AREAS QUESTOES | QUESTAO TOTAL
LINGUA PORTUGUESA 5 0,40 2,00
RACIOCINIO LOGICO 5 0,40 2,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 0,60 6,00
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 20 - 10,0

11.3 O conteldo programatico é o constante do Anexo Il deste Edital.

11.4 As questdes serdo objetivas, de mdltipla escolha, com cinco alternativas cada e apenas uma alternativa
correta.

11.5 As questdes deverdo ser respondidas no Cartdo-Resposta personalizado com caneta esferogréfica
fabricada em material transparente, com tinta azul ou preta.

11.6 A avaliacao da prova far-se-a, exclusivamente, por meio de Cartdo-Resposta, o que anula qualquer outra
forma de avaliagéo.

11.7 Na&o sera computada questdo com emenda, rasura ou preenchida a lapis, ainda que legivel, nem questao nédo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

11.8 A Prova Objetiva seré avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, devendo o candidato acertar no
minimo 1 (uma) questéo de cada area para ser considerado Aprovado.

11.9 A prova sera realizada preferencialmente no municipio de Gaspar/SC, conforme definido pela Comisséo do
Processo Seletivo Publico Simplificado e publicado no enderecgo eletrénico http://concursos.furb.br/, link
Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Piblico Simplificado — Edital n°® 010/2022.

12 DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

12.1 A prova sera realizada no dia 27 de novembro de 2022 no municipio de Gaspar.
12.2 A provaterainicio as 9h e término as 11h30min (duracdo de 2 horas e 30 minutos).

12.3 O acesso ao local de realizagdo da prova sera aberto as 8h15min e fechado as 8h55min.
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12.4 O local e a sala da prova serdo divulgados até o dia 18 de novembro de 2022, no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital
n° 010/2022.

12.5 Os locais onde serédo realizados a Prova Obijetiva serdo fechados, impreterivelmente, no horario marcado no
item 12.3 deste Edital. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horério estabelecido.

12.6 E responsabilidade exclusiva do candidato se informar sobre o local de realizag&o da prova e seu horario.

12.7 O candidato que chegar ao local da prova apés o fechamento do acesso tera sua entrada vedada e sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico Simplificado. Nao havera segunda chamada, seja
qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

12.8 O acesso as salas de prova por pessoas estranhas ao Processo Seletivo Publico Simplificado s6 sera
permitido mediante a autorizagédo da Coordenacéo Local.

12.9 O candidato somente tera acesso a sala de realizacdo da Prova Objetiva mediante a apresentacdo de um dos
documentos de identidade oficial original, conforme item 13 deste Edital.

12.10 E vedado ao candidato permanecer no local de realizacdo da prova com quaisquer tipos de aparelhos
eletrdnicos ou de comunicacdo (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de relégio, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros
componentes ou equipamentos eletrdnicos em funcionamento ou ndo. Também é proibido o fumo, o uso de
medicamentos, Oculos escuros, boné, gorro, chapéu ou similares, sem solicitagcdo e autorizacéo, conforme
previsto no item 15.1 deste Edital.

12.11 O candidato que estiver portando algum item ndo permitido durante a prova devera informar ao fiscal da sala,
que fornecera um envelope porta objetos, o qual devera permanecer lacrado durante todo o periodo da prova,
sob a guarda do candidato.

12.12 O candidato que se negar a identificacdo ou a se submeter ao detector de metal terd a sua prova anulada, e,
com isso, serd eliminado do Processo Seletivo.

12.13 Durante a realizacé@o das provas € permitida a posse e 0 uso unicamente dos seguintes materiais:
a) documento de identidade oficial original, conforme item 13 deste Edital;
b) caneta fabricada em material transparente com tinta azul ou preta;
c) caso assim deseje, agua e/ou alimentos acondicionados em embalagem plastica transparente.

12.14 N&o haverd funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova, e a FURB ndo se
responsabilizar4 por perda ou extravio de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a
realizacdo da prova, tampouco por danos neles causados.

12.15 O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas durante sua realizacdo somente podera fazé-lo
acompanhado de um fiscal.

12.16 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

12.17 O candidato ndo podera entregar seu material da Prova Objetiva ou se retirar da sala de realizagéo da prova
antes de transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio.

12.18 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando o Caderno de Questbes
e o0 Cartdo-Resposta.

12.19 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Caderno de Questdes e o Cartdo-Resposta
devidamente preenchidos e assinados.

12.20 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderao se retirar da sala simultaneamente.
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12.21 Em hipo6tese alguma sera realizada prova fora do local, data e horario determinados neste Edital e na
confirmacéo do local de provas.

12.22 A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicacdo da prova, ou de atrasar o horario de inicio, por
motivos fortuitos ou de forga maior, tais como enchentes, perturbacdes da ordem publica ou situagdes que
impactem diretamente na seguranga das pessoas ou no acesso ao local de prova, dando ciéncia aos
candidatos pelo e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e por informativo no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital
n® 010/2022, ou ainda, eventualmente, de forma presencial no local de prova.

12.23 Havendo alteracéo da data prevista, a Prova Objetiva podera ocorrer em dias de semana, sabados, domingos
ou feriados nacionais.

12.24 A emisséo da declaracdo de comparecimento da Prova Objetiva somente sera efetuada no dia da aplicacéo.
ApOs terminar a prova, o candidato devera procurar a Coordenacéo de aplicagdo do seu local de prova para
solicita-la.

| 13 DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

13.1 Para fins de acesso ao local de realizagdo da prova, somente sera aceito como documento de identidade
oficial, o original fisico:
a) da carteira de identidade expedida pelas Secretarias de Segurancga, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar ou pelo Ministério das Relac¢des Exteriores;
b) da Carteira Nacional de Habilitagcédo (modelo novo com foto);
c) da Carteira de Identidade Profissional fornecida por Orgédos Competentes;
d) do Passaporte;
e) da Carteira de Trabalho Previdéncia Social.

13.2 Na&o serao aceitos para fins de acesso ao local de realizacdo da prova: Protocolo de segunda via; Certiddo
de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida antes da Lei n® 9.503/1997); Carteira
de Estudante; Crachas e ldentidade Funcional de natureza publica ou privada e Documento Digital.

13.3 O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

13.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar boletim de ocorréncia original e
impresso expedido por 6rgdo policial no maximo 30 (trinta) dias anterior & realizagdo da prova.

13.5 O candidato sera, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e a
impresséo digital em formulario especifico.

14 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO DE RESPOSTAS

14.1 Para a realizagcdo da prova, o candidato recebera o Caderno de Questdes e o Cartdo de Respostas
personalizado.

14.2 O candidato devera responder as questbes e transcrever as respostas para o Cartdo de Respostas
personalizado.

14.3 Distribuidos os Cadernos de Quest6es aos candidatos e na hipotese de se verificarem falhas de impresséo,
o coordenador do local de prova, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:
a) substituir os Cadernos de Questbes com defeito;
b) caso ndo haja numero suficiente de cadernos para a devida substituicdo, proceder a leitura dos itens nos
quais ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de questdes completo.

14.4 Se a ocorréncia for verificada apés o inicio da prova, o fiscal da sala, depois de ouvida a Coordenacédo de
certame da FURB, estabelecera prazo para compensacao do tempo usado para regularizacdo do caderno.
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14.5 A avaliacdo das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de Cartdo de Respostas personalizado, o que
anula qualquer outra forma de avaliacao.

14.6 O preenchimento do Cartdo de Respostas personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrucées dele constantes. Em hipotese alguma, havera
substituicdo do Cartdo de Respostas personalizado em caso de marcacao errada ou rasura.

14.7 O candidato sera o Gnico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagfes incorretas ou danos no cartdo
de respostas personalizado.

14.8 O Cartdo de Respostas personalizado devera ser assinado no local designado com caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta.

14.9 Na&o serad computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao néo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

14.10 N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, uma vez que
qualquer marca podera ser identificada pelas leitoras, prejudicando o desempenho do candidato.

14.11 Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a FURB néo fornecera
exemplares dos cadernos de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo
apos o encerramento do Processo Seletivo Publico Simplificado. As questfes das provas e respectivos
gabaritos serdo divulgados somente pela internet, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/.

14.12 A FURB reserva-se o direito de manter os Cartdbes de Respostas personalizados e Cadernos de Questdes
das provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacdo do resultado do Processo
Seletivo Publico Simplificado, sendo que, apés este periodo, o material sera destruido.

15 DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVA

15.1 O candidato que necessitar de “condi¢bes especiais para a realizagéo da prova”, devera solicitar as mesmas,
no ato da inscri¢éo, por meio do endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, na Area do Candidato, seguindo
as orientacdes da pagina.

15.1.1Se a ocorréncia para condigdo especial para realiza¢do da prova se der ap@s o prazo de inscrigdo, podera o
candidato encaminhar a solicitacéo para o e-mail concursopublico@furb.br, anexando laudo médico, no prazo
de até 48 horas antes do horario marcado para o seu inicio.

15.2 A solicitagcdo de tratamento especial para realizacdo da prova devera ser prévia, respeitados os critérios de
razoabilidade.

15.3 A candidata lactante devera encaminhar junto a solicitacdo certiddo de nascimento do bebé, sendo que,

durante a realizacéo da prova:

a) nao havera compensacao do tempo de amamentacédo em favor da candidata;

b) a crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

€) nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal,

d) na sala reservada para amamentacao, ficard somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

15.4 O candidato que, em razdo de crenca ou conviccao religiosa, adote o uso de adornos ou indumentarias (kipa,
turbante, véu, entre outros), devera requerer esse uso conforme o item 15.1 deste Edital. Neste caso, podera
ser submetido no dia da prova ao detector de metais.

15.5 O atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade e da razoabilidade do pedido.

15.6 O candidato que nado atender as normas estabelecidas neste Edital ndo ter4 o atendimento a condigédo
especial para a realizacdo das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua condi¢éo.
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16 DA SEGURANCA DO PROCESSO SELETIVO

16.1 A FURB, com o objetivo de garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Processo Seletivo Publico
Simplificado e de zelar pelo interesse publico, em especial, dos candidatos, podera solicitar, quando da
aplicacéo da prova, a autenticagédo digital do candidato em formulario especifico.

16.2 Na hipotese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, néo for possivel essa forma de
identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

16.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.
16.4 Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a realizagéo

da prova, a FURB anulard a prova do candidato infrator, eliminando-o do Processo Seletivo Publico
Simplificado.

17 DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

17.1 Motivara a eliminacao do candidato, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla
a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo Publico Simplificado,
aos comunicados, as instrugcfes ao candidato ou as instru¢des constantes do Caderno de Questdes.

17.2 Sera eliminado do Processo Seletivo Publico Simplificado o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido para a realizacdo das provas, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja 0 motivo alegado;

c) nao apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 13 deste Edital,

d) negar-se a realizar as provas;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 1 (uma) hora do
inicio da Prova Obijetiva;

f) fizer anotacdo de informac®es relativas as suas respostas que nao o assinalamento na Folha Intermediaria
de Respostas;

g) ausentar-se da sala da Prova Objetiva levando o Cartdo de Resposta personalizado ou o Caderno de
Questbes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) utilizar-se de meios ilicitos para a execucao das provas;

j) nao devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outros candidatos, fazendo
qualquer espécie de consulta em livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes, ou
utilizando maquina calculadora;

I) estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou de comunicagéo
(bip, pager, telefone celular, qualquer tipo de reldgio, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou
equipamentos eletrénicos em funcionamento ou ndo, bem como protetores auriculares,

m) estiver utilizando boné, gorro, chapéu ou similares, 6culos escuros, sem a devida autorizagdo, conforme
item 15.4 deste Edital.

n) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a qualquer pessoa envolvida na aplicacao das
provas, bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

|18 DA DIVULGACAO DOS GABARITOS E DAS PROVAS

18.1 O inteiro teor da prova e o gabarito preliminar da Prova Objetiva seréo divulgados até as 20h do dia 28 de
novembro de 2022, no endereco eletrbnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar —
Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital N.© 010/2022.

19 DOS RECURSOS DAS QUESTOES DA PROVA OBJETIVA E GABARITOS

19.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo as questdes da Prova Objetiva ou ao gabarito
preliminar divulgado podera interpor recurso no periodo compreendido entre 8h do dia 29 de novembro de
2022 e 23h59min do dia 30 de novembro de 2022.
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19.1.1Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposi¢édo de recurso, por
meio do endereco eletronico http://concursos.furb.br/, no link RECURSO - Gabarito/Questédo de Prova,
disponivel na Area do Candidato, a partir da opcao “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.

19.1.2A Banca responsavel pela elaboragédo da prova analisara todos os recursos regulares até o dia 08 de
dezembro de 2022. As respostas aos recursos serdo publicadas no enderegco eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Piblico Simplificado — Edital
n°® 010/2022.

19.1.3Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

19.1.4A deciséo final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

19.2 Caberad a FURB, mediante recomendac¢éo da Banca responséavel pela elaboracéo da prova, anular questdes,

quando for o caso.

19.3 Na hip6tese de anulacdo de questdo, esta serd considerada como respondida corretamente por todos 0s

candidatos, independente de terem recorrido ou néo.

19.4 Se da analise do recurso resultar na alteracdo de resposta de alguma questdo da prova, 0s pontos

correspondentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

19.5 Nas hip6teses dos itens 19.3 e 19.4, serd divulgado novo gabarito no endereco eletrbnico

http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital

n°® 010/2022.

19.6 Arelacéo dos candidatos aprovados na Prova Objetiva sera divulgada no dia 08 de dezembro de 2022, por
meio do endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo

Puablico Simplificado — Edital n® 010/2022.

20 DA PROVA DE TITULOS

20.1 A Provade Titulos tem carater classificatorio, da qual podera participar todos os candidatos inscritos para os
cargos de Nivel Superior, e somatério, apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva, sendo
avaliados os seguintes titulos:

PROVA DE TiTULOS

Titulo de Pés-graduacéao Comprovante Pontos Pon,tu_agao
maxima

Doutorado relacionado com a area de atuacédo, | Diploma de conclusdo de curso ou
concluido até a data da apresentacdo dos | declaragdo de conclusdo, conforme | 1,00
titulos. item 20.4.2 deste Edital.
Mestrado relacionado com a area de atuacgdo, | Diploma de conclusdo de curso ou
concluido até a data da apresentacdo dos | declaragcdo de conclusdo, conforme | 0,75
titulos. item 20.4.2 deste Edital.
Especializacao — Residéncia Multiprofissional e
em Area Profissional de Saude relacionado com | Certificado de conclusédo de curso ou 1,00
a area de atuacao, com carga horaria minima | declaracdo de conclusdo, conforme | 0,50
de 5.760 horas, concluida até a data de | item 20.4.2 deste Edital.
apresentacéo dos titulos.
Especializacdo ou MBA relacionado com a area . ~

~ - Py Certificado de concluséo de curso ou
de atuacéo, com carga horaria minima de 360 ~ )’

; . ~ - | declaracdo de conclusdo, conforme | 0,25

horas, concluida até a data de apresentagdo | . 20.4.2 d dital
dos titulos. item 20.4.2 deste Edital.

20.2 A pontuacdo dos titulos ndo é cumulativa, portanto, serd computada a pontuacao somente de um titulo. Caso
o candidato apresente mais de um titulo, sera pontuado somente o de maior valor.
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20.3 Na hipétese de alteracdo de nome, nome diferente da inscricdo nos titulos, anexar documento comprobatério
desta alteracao (certidao de casamento, averbacéo de divércio). Titulos com nome diferente da inscricdo nao
serao pontuados sem comprovacao.

20.4 O candidato devera apresentar o titulo e, eventualmente, o documento comprobatério do item 20.3, depois de
efetuada sua inscri¢cao, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, no link Prova de Titulos, disponivel
na Area do Candidato, seguindo as orientacdes da pagina, no periodo compreendido entre 8h do dia 19 de
outubro de 2022 e 23h59min do dia 13 de novembro de 2022.

20.4.1Nos casos em que o nome do curso ndo evidencie de forma direta se tratar de curso na area de atuacao, o
candidato devera juntar ao arquivo eletrdnico (no mesmo arquivo), o histérico do curso ou a declaracdo da
instituicdo contendo a grade curricular do curso.

20.4.2Seré aceita Certidao ou Declaracdo de Conclusdo de Curso, exclusivamente para curso concluido a menos
de 1 (um) ano da data de deflagracdo deste Edital, desde que contenha o nivel do curso (Doutorado,
Mestrado, Especializagdo), a data de conclusdo do curso, a assinatura da Instituicdo, e que conste
expressamente que o curso foi concluido.

20.4.3Cada documento deve estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho A4,
tamanho maximo de 20MB e resolucdo que permita a perfeita leitura do contetdo, sendo a frente do
documento posicionada na pagina 1 e o verso posicionado ha pagina 2, e assim por diante.

20.4.40 candidato devera anexar o documento exatamente no item destinado para tal fim. Serdo desconsiderados
0s arquivos anexados em outros itens (ex.: doutorado anexado no local de mestrado).

20.4.5A0 enviar o titulo e, eventualmente, o documento comprobatorio, o candidato declara sob as penas da lei que
os documentos enviados sdo copias fiéis dos originais, ndo havendo qualquer rasura ou adulteragéo de dados.

20.5 A Banca Examinadora se reserva ao direito de realizar diligéncia, para verificacdo da validade do documento
apresentado, ou ainda solicitar ao candidato a apresentacao de documentagdo complementar.

20.6 Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area de atuagéo.

20.7 Nao serao considerados para fins de pontuacao os titulos que constituirem o requisito para o cargo no qual o
candidato se inscreveu, conforme requisitos do Anexo | deste Edital.

20.8 Nao havera em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos comprobatorios.
20.9 Nao serédo aceitos documentos comprobatérios ou titulos, enviados por e-mail, correspondéncia ou afins.

20.10A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado, acarretara a eliminacéo do
candidato do certame, sem prejuizo das demais sangdes civis e penais cabiveis.

20.11Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao atendam as
especificagBes contidas neste Edital.

20.12E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e a comprovacao dos titulos.

20.130s titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicdo formadora em curso reconhecido
pelo MEC.

20.140s documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por Instituicdo brasileira.

20.15A FURB néo se responsabilizara por titulos e/ou documentos comprobatoérios néo recebidos por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do, congestionamento das linhas de comunicacao,
fraudes virtuais, codigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.
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20.160 resultado da Prova de Titulos sera divulgado no dia 28 de novembro de 2022, no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital
n° 010/2022.

20.16.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagédo ao resultado da Prova de Titulos podera interpor
recurso no periodo compreendido entre 8h do dia 29 de novembro de 2022 até as 23h59min do dia 30 de
novembro de 2022.

20.16.2 Para recorrer, o candidato devera utilizar unicamente o sistema eletrdnico de interposicédo de recurso, por
meio do endereco eletronico http://concursos.furb.br/, no link RECURSO - Prova de Titulos, disponivel na
Area do Candidato, a partir da opgao “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.

20.16.3 A Banca Examinadora responsavel pela andlise da Prova de Titulos julgard os recursos até o dia 08
dezembro de 2022. O resultado dos recursos estara disponivel no endereco eletrdnico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital
n°® 010/2022.

20.16.4 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo seré preliminarmente indeferido.

20.16.5 Documentos novos anexados no prazo de recurso ndo seréo analisados.

20.16.6 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

21 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

21.1 Ocorrendo empate na classificacdo dos candidatos, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no paragrafo
Unico do Art. 27 da Lei Federal n° 10.741/2003, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢&o de idoso
nos termos do Art. 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais no Ultimo dia de inscri¢cdes
do certame).

21.2 Para os candidatos que ndo estédo sob o amparo do item anterior, 0 desempate beneficiara, sucessivamente,
o candidato que tenha:
a) maior numero de acertos nas questfes de Conhecimentos Especificos;
b) maior nimero de acertos nas questfes de Lingua Portuguesa;
¢) maior numero de acertos nas questdes de Raciocinio LAgico;
d) maior idade.

21.3 Parafins do disposto no item 21.2 deste Edital, alinea d, seréa considerada a idade do candidato no ultimo dia
de inscri¢cdes do certame.

22 DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

22.1 A partir do dia 08 de dezembro de 2022, sera divulgado o resultado preliminar do Processo Seletivo Publico
Simplificado, por ordem decrescente de nota, contendo o nimero da inscri¢do, o cargo e o nome do candidato,
no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo
Publico Simplificado — Edital n® 010/2022.

23 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

23.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagéo ao resultado preliminar do Processo Seletivo Publico
Simplificado podera interpor recurso no periodo compreendido entre 8h do dia 09 de dezembro de 2022 e
23h59min do dia 10 de dezembro de 2022.

23.1.1Pararecorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposi¢éo de recurso, por
meio do endereco eletronico http://concursos.furb.br/, no link RECURSO — Resultado Preliminar, disponivel
na Area do Candidato, a partir da opgéo “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.

Prefeitura de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N° 010/2022 Péagina 19 de 47


http://www.furb.br/concursoexterno
http://www.furb.br/concursoexterno
http://www.furb.br/concursoexterno
http://www.furb.br/concursoexterno
http://www.furb.br/concursoexterno

MUNICIPIO DE GASPAR
ADMINISTRA(;AO DIRETA E INDIRETA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 010/2022

23.1.2A Comisséao do Processo Seletivo Publico Simplificado analisara todos os recursos regulares até o dia 13 de

dezembro de 2022. As respostas aos recursos serdo publicadas no endereco eletrdnico
http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital

n° 010/2022.

23.1.3Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as

circunstancias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

23.1.4A decisao final serad soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

| 24 DA CLASSIFICACAO FINAL

24.1 A nota final dos candidatos sera expressa na escala de:

a) Prova Objetiva: 0 (zero) a 10 (dez) pontos, devendo o candidato acertar no minimo 01 (uma) questédo de

cada area para ser considerado Aprovado;
b) Prova de Titulos: 0 (zero) a 01 (um) ponto, de carater facultativo, somatdria apenas para os candidatos
aprovados na Prova Objetiva.

24.2 A nota final dos candidatos dos cargos de Nivel Superior sera avaliada na escala de 0 (zero) a 11 (onze)

pontos, e para os demais cargos, na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, devendo o candidato acertar no
minimo 01 (uma) questéo de cada area para ser considerado Aprovado, conforme tabela abaixo:

Cargo Férmula Nota Final Etapas

Cargos de Nivel Superior NF = NPO + NPT

Ser considerado aprovado na Prova Objetiva para
somar os titulos.

Demais Cargos NF = NPO Ser considerado aprovado na Prova Objetiva

Legenda: NF = Nota Final

24.3

NPO = Nota da Prova Objetiva
NPT = Nota da Prova de Titulos

Ocorrendo empate na média final, sera aplicado o critério conforme o item 21 deste Edital.

25 DA HOMOLOGAGCAO FINAL

25.1

25.2

25.3

A partir de 22 de dezembro de 2022, sera homologada a classificagdo final do Processo Seletivo Publico
Simplificado, por ordem decrescente de nota, contendo o nimero da classificagdo, o nimero da inscrigéo, o
cargo e o nome do candidato, no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de
Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 010/2022.

Seréo confeccionadas trés relacdes de candidatos aprovados:

a) a primeira, contendo todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado, para
nomeacéo de acordo com a ordem decrescente de pontuacéo final;

b) a segunda, contendo somente os candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente de pontuacéo final,
para efeito do preenchimento das vagas reservadas;

c) aterceira, contendo somente os candidatos que se autodeclararam negros (pretos ou pardos), por ordem
decrescente de pontuacéo final, para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

A pessoa com deficiéncia nomeada de acordo com a ordem de classificacdo geral ndo sera considerada para
efeito de preenchimento das vagas reservadas.

25.4 A pessoa autodeclarada negra nomeada de acordo com a ordem de classificagcao geral ndo sera considerada

para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

26 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

26.1

O Processo Seletivo Publico Simplificado ter4 validade de 01 (um) ano, contado de sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo.
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26.2 Cada candidato podera ser contratado uma Unica vez por cargo realizado neste Processo Seletivo Publico
Simplificado.

26.3 Os contratos serao firmados por tempo determinado, conforme estabelecido no Art. 1° da Lei N° 3.839, de 19
de dezembro de 2017, dependendo da necessidade e do interesse do municipio.

27 DA CONTRATACAO

27.1 Os candidatos aprovados serdo convocados para contratacdo de acordo com a ordem de classificacéo final
e a necessidade do servico publico, por meio de ligacao telefénica ou mensagem eletrénica por aplicativo,
sendo utilizados o(s) nimero(s) e endereco eletrdnico informado(s) pelo candidato na inscricao.

27.1.1No ato convocatorio para a contratagdo, sera estabelecida a data limite para entrega de documentos e a
investidura na funcéo publica, sob a pena de ser eliminado do Processo Seletivo se hdo cumprir este prazo
estabelecido.

27.1.20 candidato que ndo comprovar a escolaridade e os requisitos exigidos sera eliminado do Processo Seletivo.

27.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato, a manutencdo de seus dados pessoais atualizados na
Diretoria-Geral de Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de Gaspar, situado na Rua Séo Pedro, 128, 2°
andar — Centro, Gaspar-SC (ap6s a divulgacao da classificacéo final).

27.3 Perderd automaticamente a vaga o candidato que ndo atender a convocacdo no dia, horario e local
determinados ou n&o assumir o exercicio de suas atribuicbes no prazo estabelecido.

27.4 As providéncias e 0s atos necessarios para a contratacdo dos candidatos aprovados/classificados e
habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do Municipio de Gaspar.

27.5 A avaliacao médica admissional ser& eliminatéria, sendo excluidos do Processo Seletivo os candidatos que
ndo apresentarem aptidao fisica e/ou psicoldgica para o exercicio da funcao para a qual se inscreveram.

27.5.1Por fim, ficam os candidatos desde j& cientes que, a depender da avaliagdo médica admissional, poderédo ser
solicitados exames complementares e/ou pareceres de médicos especialistas, com a finalidade de
complementar a avaliacdo quanto a aptiddo dos candidatos para os respectivos cargos.

27.5.2As eventuais despesas para a realizagdo dos exames e laudos médicos correrdo exclusivamente por conta
do candidato, sendo que suas despesas hao serdo reembolsadas.

27.6 Nao serdo contratados os candidatos enquadrados no Art. 167, paragrafo Unico, da Lei Municipal n® 1.305/91,
bem como aqueles que j& foram contratados temporariamente e demitidos por justa causa nos ultimos 05
(cinco) anos.

27.7 O candidato contratado ficard em permanente avaliagdo. Caso seu aproveitamento ndo seja satisfatorio, sera
rescindido seu contrato antes ou no término do prazo. Por interesse publico, o candidato contratado podera
ter seu contrato rescindido a qualquer tempo, obedecendo as normas da CLT e Lei n°® 3.839/2017.

27.8 Duvidas referentes a contratacdo, entrar em contato com a Prefeitura de Gaspar por meio do telefone: (47)
3091-2000.

| 28 DA DELEGACAO DE COMPETENCIA DO PROCESSO SELETIVO

28.1 Fica delegada competéncia a FURB para:
a) receber as inscri¢des;
b) deferir e indeferir as inscricdes e apreciar recursos;
¢) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva e titulos;
d) receber e apreciar os recursos previstos neste Edital;
e) prestar informagdes sobre o Processo Seletivo Publico Simplificado de que trata este Edital.
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| 29 DAS DISPOSICOES FINAIS

29.1 Para o esclarecimento de duvidas e informacgdes sobre o Processo Seletivo Publico Simplificado, o candidato
devera entrar em contato pelo e-mail concursopublico@furb.br.

29.2 O ato de inscricdo importa no conhecimento das instru¢des e na aceitacdo total das condicdes do Processo
Seletivo Publico Simplificado fixadas neste Edital.

29.3 Seraimpedido de ingressar no servico publico municipal o candidato aprovado que, por ocasido da assinatura
do contrato, exercer cargo, emprego ou fungao no servico publico federal, estadual ou municipal, exceto nas
hipéteses de acumulagéo previstas no Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, com a redagdo dada pelas
Emendas Constitucionais 19, de 04/06/1998, e 34, de 13/12/2001.

29.4 O candidato devera declarar no ato da contratacéo a existéncia ou ndo de outro vinculo de trabalho no servico
publico federal, estadual ou municipal, identificando, se for o caso, o cargo, o emprego ou a funcao ocupada,
0 nome e esfera do 6rgao, bem como a carga horaria correspondente.

29.5 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato, verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admisséo, acarretardo a nulidade da inscricédo e a
desclassificacdo dele do Processo Seletivo Publico Simplificado, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

29.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacbes ou acréscimos enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacdo dos candidatos para
a prova correspondente, circunsténcia que serd mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no
endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Prefeitura Municipal de Gaspar — Processo Seletivo Publico
Simplificado — Edital n°® 010/2022.

29.7 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo Publico Simplificado.

29.8 Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Processo Seletivo Publico Simplificado que ndo possam ser
resolvidas pela Comissdo do Processo Seletivo, fica eleito o Foro da Comarca de Gaspar, com a exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

29.9 A chamada dos candidatos classificados sera feita obedecendo & ordem de classificacdo, mediante a
existéncia de vaga, desde que esgotada a lista de classificados da respectiva fungdo do Processo Seletivo do
Edital n® 09/2020, Edital n° 04/2021 e Edital n°® 11/2021.

29.10 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | Cargos, Vagas, Vencimentos, Carga Hordria Semanal e Requisitos
Anexo |l Descricdo das Funcbes
Anexo llI Conteldo Programatico

Gaspar, 03 de outubro de 2022.

KLEBER EDSON WAN-DALL
Prefeito
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ANEXO |

CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA SEMANAL (CH) E REQUISITOS

NIVEL SUPERIOR

ATUACAO CARGOS VAGAS VENCIMENTO CcH REQUISITOS
(semanal)

PREFEITURA | Dentista Bucomaxilofacial CR*1) | R$3.82508+2) | 10n |CGraduagdo em Odontologia; especializagdo em Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofaciais; registro no CRO, inclusive da especialidade.

PREFEITURA | Dentista Endodontista CR*1) | R$7.775,54%(3) 20h _Gradu_agao em Ogontologla; especializacdo em Endodontia; registro no CRO,
inclusive da especialidade

PREFEITURA | Dentista ESF CR*(1) | R$ 13.560,24*(4) 40h Graduacdo em Odontologia; registro no CRO

PREFEITURA | Dentista Periodontista CR*1) | R$7.775,54%(3) 20h _Gradu_agao em Ogontologla; especializacdo em Periodontia; registro no CRO,
inclusive da especialidade

PREFEITURA | Educador Fisico CR*(1) | R$ 3.825,08*(4) 40h Graduacao de Bacharelado em Educacéo Fisica; registro no CREF

PREFEITURA | Enfermeiro CR*(1) R$ 5.617,21*(4) 40h Graduacdo em Enfermagem,; registro no COREN.

SAMAE Engenheiro Civil CR*(1) R$ 6.138,10*(5) 30h Graduacdo em Engenharia Civil; registro no CREA
SAMAE Engenheiro Sanitarista CR*(1) R$ 4.305,15*(4) 40h Graduacdo em Engenharia Sanitaria e Ambiental; registro no CREA

PREEEITURA | Earmacéutico CR*(1) RS 4.434,28%(4) 40h C,Brafjuagao na area de Farmacia-Bioquimica ou Farmacia; registro no respectivo
Orgdo competente

PREFEITURA | Fisioterapeuta CR*(1) | R$ 4.434,28*(5) 30h Graduacado em Fisioterapia; registro no CREFITO

PREFEITURA | Fonoaudidlogo CR*(1) | R$ 3.605,54*(5) 30h Graduacdo em Fonoaudiologia; registro no respectivo 6rgdo competente

PREFEITURA | Médico Angiologista CR*(1) R$ 5.617,21%(2) 10h g;{al\c/ilu:gRa(gém Medicina; titulo de especializacdo na érea especifica; registro no

PREFEITURA | Médico Cardiologista CR*1) | R$5.617,21%(2) 10h glr:zal\c/ilu:%agém Medicina; titulo de especializacdo na érea especifica; registro no

PREFEITURA | Médico Clinico Geral (20h) CR*(1) | R$9.155,31*%(3) 20h Graduacdo em Medicina; registro no CRM

PREFEITURA | Médico Clinico Geral (40h) 2+CR*(1) | R$ 18.770,60%*(4) 40h Graduacdo em Medicina; registro no CRM

PREFEITURA | Médico Dermatologista CR*(1) | R$ 11.418,59%(3) 20h g;{a&u:%a&zem Medicina; titulo de especializacdo na area especifica; registro no

PREFEITURA | Médico do Trabalho CR*1) | R$5.617,21%(2) 10h g;{a&u:%a&zem Medicina; titulo de especializacdo na area especifica; registro no

PREFEITURA | Médico Endocrinologista CR*1) | R$5.617,21%(2) 10h g;{a&u:%a&zem Medicina; titulo de especializacdo na area especifica; registro no

PREFEITURA | Médico Ginecologista CR*1) | R$5.617,21%(2) 10h g;{a&u:%a&zem Medicina; titulo de especializacdo na area especifica; registro no
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CH

REQUISITOS

ATUACAO

VAGAS VENCIMENTO

(semanal)

Graduacao em Medicina; titulo de especializacdo na area especifica; registro no

PREFEITURA | Médico Infectologista CR*(1) | R$5.617,21*(2) 10h CRM e ROE

PREFEITURA | Médico Neurologista CR*1) | R$5.617,21%2) 10h géa&u:%agém Medicina; titulo de especializacao na area especifica; registro no
PREFEITURA | Médico Ortopedista CR*1) | R$5.617,21%(2) 10h g;alslungagém Medicina; titulo de especializacdo na area especifica; registro no
PREFEITURA | Médico Otorrinolaringologista | CR*(1) | R$5.617,21*(2) 10h g;{aﬁf%&g;m Medicina; titulo de especializagao na area especifica; registro no
PREFEITURA | Médico Pediatra 1+CR*(1) | R$ 11.418,59%(3) 20h glr:zal\c/ilu:gRa(gém Medicina; titulo de especializacdo na area especifica; registro no
PREFEITURA | Médico Psiquiatra CR*(1) R$ 5.617,21%(2) 10h gqual\c/iluea%agém Medicina; titulo de especializacdo na area especifica; registro no
PREFEITURA | Médico Reumatologista CR*1) | R$5.617,21%(2) 10h gquahcjlu:%a&zem Medicina; titulo de especializacdo na area especifica; registro no
PREFEITURA | Médico Urologista CR*1) | R$5.617,21%(2) 10h gquahcjlu:%a&zem Medicina; titulo de especializacdo na &rea especifica; registro no
PREFEITURA | Nutricionista CR*(1) | R$4.305,15*%(4) 40h Graduacdo em Nutricdo; registro no CRN

PREFEITURA | Pedagogo CR*(1) | R$ 3.825,08*(4) 40h Graduacdo em Pedagogia

PREFEITURA | Psicélogo CR*(1) | R$4.434,28*(4) 40h Graduacdo em Psicologia; registro no CRP

PREFEITURA | Terapeuta Ocupacional CR*(1) | R$ 3.605,55*(5) 30h Graduacdo em Terapia Ocupacional; registro no respectivo 6rgdo competente

OBSERVACOES

*(1) | Cadastro Reserva

*(2) | Vale alimentacdo no valor de R$ 143,76 (10h)

*(3) | Vale alimentacdo no valor de R$ 287,52 (20h)

*(4) | Vale alimentacdo no valor de R$ 575,00 (40h)

*(5) | Vale alimentacdo no valor de R$ 431,28 (30h)

NIVEL MEDIO/TECNICO
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ATUACAO CARGOS VAGAS VENCIMENTO CcH REQUISITOS
(semanal)

PREFEITURA | Agente Administrativo CR*(1) | R$ 3.299,52*(2) 40h Ensino Médio Completo
PREFEITURA | Agente Combate a Endemias | CR*(1) | R$ 2.455,21*(2) 40h Ensino Médio Completo
Agente de Servicos . N : -

SAMAE Especializados - ANM-I-B CR*(1) | R$2.604,71*(2) 40h Ensino Médio Completo
PREFEITURA | Educador Social CR*(1) | R$ 2.834,06*(2) 40h Ensino Médio Completo

SAMAE Operador de ETA CR*(1) | R$ 2.604,71*(2) 40h Ensino Médio Completo
PREFEITURA | Técnico em Enfermagem CR*(1) | R$3.019,59%(2) 40h (E:r(‘)SF'e”é’N /g"ce:d'o Completo; curso Tecnico em  Enfermagem; registro no
PREFEITURA | Técnico em Higiene Dental CR*(1) | R$ 3.019,59*(2) 40h Ensino Médio Completo; curso Técnico em Higiene Dental; registro no CRO/SC
PREFEITURA | Técnico em Informatica CR*(1) | R$2.931,63*(2) 40h Ensino Médio Completo; curso Técnico em Informatica

OBSERVACOES

*(1) | Cadastro Reserva
*(2) | Vale alimentagdo no valor de R$ 575,00
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NIVEL ALFABETIZADO/FUNDAMENTAL

CH

VAGAS VENCIMENTO REQUISITOS

(semanal)

Agente de Servicos

SAMAE Especializados ”I,' . CR*(1) R$ 3.605,54*(2) 40h Alfabetizado; Carteira Nacional de Habilitacao, categoria "C"
Operadores de Maquina —
Retro

PREFEITURA | Escriturario 2+CR*(1) R$ 2.246,84*(2) 40h Ensino Fundamental Completo

SAMAE Motorista CR*(1) R$ 1.881,71*(2)(3) 40h Alfabetizado; Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria “C"

SAMAE Pedreiro CR*(1) R$ 1.773,71*(2) 40h Alfabetizado

SAMAE Operador de ETE CR*(1) R$ 1.938,13*(2) 40h Ensino Fundamental Completo

OBSERVACOES

*(1) | Cadastro Reserva
*(2) | Vale alimentacédo no valor de R$ 575,00
*(3) | Ajuda de Custo nos termos da Lei n® 3.619/2014 de R$ 837,77
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ANEXO Il

DESCRICAO DAS FUNCOES

NIVEL SUPERIOR

DENTISTA BUCOMAXILOFACIAL

Realizar o tratamento integral, no &mbito da especialidade, para a populacdo adstrita. Realizar cirurgias orais
menores, cirurgia com finalidade protética / ortoddntica / cistos / biépsias / afec¢des radiculares e periradiculares /
doengas das glandulas salivares / doengas da articulagcdo témporo-mandibular / lesdes de origem traumatica na
area de bucomaxilofacial / malformagdes congénitas ou adquiridas dos maxilares / tumores benignos e malignos da
cavidade bucal. Realizar diagnéstico e tratamento cirlrgico e coadjuvante das doencas, traumatismos, lesdes e
anomalias congénitas e adquiridas do aparelho mastigatério e anexos, e estruturas cranio-faciais associadas.
Prescrever medicamentos e outras orientagbes na conformidade dos diagnosticos efetuados. Emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua especialidade e/ou competéncia. Coordenar ac¢des coletivas voltadas
para promocdo e prevencdo em saude bucal. Supervisionar o trabalho desenvolvido pela THD. Realizar
matriciamento das equipes. Exercer outras atividades compativeis com sua formagéo, previstas em Lei, regulamento
ou por determinacao de superiores hierarquicos.

DENTISTA ENDODONTISTA

Realizar o tratamento integral, no ambito da especialidade, para a populacdo adstrita. Realizar tratamento
odontoldgico especializado para usuérios referenciados pelos servigcos de Atengcdo Primaria a Saude. Zelar pela
preservacdo do dente por meio da prevencéo, diagnéstico, prognéstico, tratamento e controle das alteracdes da
polpa e dos tecidos perirradiculares. Realizar procedimentos conservadores da vitalidade pulpar, procedimentos
cirdrgicos no tecido e na cavidade pulpar, procedimentos cirargicos paraendodénticos e tratamento dos
traumatismos dentarios. Prescrever medicamentos e outras orientacdes na conformidade dos diagnosticos
efetuados. Emitir laudos, pareceres e atestados; Coordenar acdes coletivas voltadas para promocéo e prevencao
em saude bucal. Supervisionar o trabalho desenvolvido pela THD. Realizar matriciamento das equipes. Exercer
outras atividades compativeis com sua formacao, previstas em Lei, regulamento ou por determina¢&o de superiores
hierarquicos.

DENTISTA ESF
Realizar a promocéo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnostico em lesdes bucais e anquiloglossia,
tratamento, acompanhamento, reabilitacdo e manutencdo da salde individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos, atividades em grupos no ESF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
demais espagos comunitarios (escolas, associac¢des, entre outros), de acordo com o planejamento da equipe, com
resolubilidade e em conformidade com os protocolos, bem como normativas técnicas estabelecidas pelo gestor
federal, estadual, municipal, observadas as disposi¢fes legais da profissdo. Realizar diagnostico com a finalidade
de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a programacao em saude bucal no territorio. Realizar andlise
socioepidemiolégica dos problemas de salde bucal da comunidade. Elaborar e executar projetos, programas e
outros sistemas de acao coletiva ou de saude publica visando a promocao, o restabelecimento e o controle da saude
bucal. Participar em nivel administrativo-operacional de equipe multiprofissional por intermédio de: a) organizagéo
de servigos; b) gerenciamento em diferentes setores e niveis de administracdo em saude publica; c¢) vigilancia
Sanitaria; d) controle de doencas; e) educacdo em Saude Publica. Realizar o tratamento integral, procedimentos
clinicos e cirdrgicos da APS em saude bucal, incluindo atendimento de urgéncias/emergéncias, pequenas cirurgias
ambulatoriais e procedimentos relacionados com as fases clinicas de moldagem, adaptacao e acompanhamento de
préteses dentarias para a populacéo adstrita. Realizar atendimentos ambulatoriais. Coordenar e participar de acdes
coletivas voltadas a promocéo da saude e a prevengdo de doengas bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saide com os demais membros da equipe, buscando aproximar salde bucal e integrar agc6es
de forma multidisciplinar. Realizar supervisdo do técnico em saude bucal (TSB) e auxiliar em saude bucal (ASB).
Planejar, gerenciar e avaliar as acfes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com 0s outros membros da
equipe. Realizar todos os procedimentos da saude bucal na atencéo primaria, tais como: agdo coletiva de aplicagao
tépica de flaor gel, acao coletiva de escovacédo dental supervisionada, agcéo coletiva de exame bucal com finalidade
epidemiolégica, acesso a polpa dentdria e medicacdo, assisténcia domiciliar por equipe multiprofissional,
atendimento a gestante, avaliacdo dos itens de vigilancia em sadde bucal, procedimentos preventivos e curativos.
Praticar todos os atos pertinentes a Odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso regular de
graduacdo ou em cursos de capacitacdo / aperfeicoamento / pés-graduacdo / mestrado / doutorado. Prescrever e
aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicados na Odontologia, e outras orienta¢des na

Prefeitura de Gaspar — Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N° 010/2022 Péagina 27 de 47



MUNICIPIO DE GASPAR

ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 010/2022

conformidade dos diagnésticos efetuados. Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
especialidade e/ou competéncia. Realizar matriciamento. Exercer outras atividades compativeis com sua formacao,
previstas em Lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

DENTISTA PERIODONTISTA

Realizar o tratamento integral, no &mbito da especialidade, para a populagdo adstrita. Realizar tratamento
odontoldgico especializado para usuarios referenciados pelos servicos de Atencdo Primaria a Saude. Zelar pela
preservacdo dos tecidos de suporte e circundantes dos dentes e seus substitutos, o diagnoéstico, a prevengéo, o
tratamento das alteracdes nesses tecidos e das manifestacées das condi¢des sistémicas no periodonto, e a terapia
de manutencao para o controle da salide. Realizar avaliagdo diagndstica e planejamento do tratamento periodontal.
Realizar avaliacdo da influéncia da doenca periodontal em condicBes sistémicas. Realizar controle dos agentes
etiolégicos e fatores de risco das doencas dos tecidos de suporte e circundantes dos dentes e dos seus substitutos.
Realizar regeneracdo dos tecidos periodontais e peri-implantares. Realizar procedimentos necessarios a
manutencdo de salde. Prescrever medicamentos e outras orienta¢cdes na conformidade dos diagnosticos efetuados.
Emitir laudos, pareceres e atestados. Coordenar acdes coletivas voltadas para promocédo e prevencdo em salde
bucal. Supervisionar o trabalho desenvolvido pela THD. Realizar matriciamento das equipes. Exercer outras
atividades compativeis com sua formacao, previstas em Lei, regulamento ou por determinacdo de superiores
hierarquicos.

EDUCADOR FISICO

Identificar, em conjunto com as Equipes de Saude da Familia e a comunidade, atividades, acdes e praticas a serem
adotadas em cada uma das areas cobertas. Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o publico prioritario
a cada uma das acdes. Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pela ESF e de Atencdo
Domiciliar, quando estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de acordo com 0s critérios previamente
estabelecidos. Acolher os usuédrios e humanizar a atencdo. Desenvolver coletivamente, com vistas a
intersetorialidade, agbes que se integrem a outras politicas sociais como: educacgéo, esporte, cultura, trabalho, lazer,
entre outras. Promover a gestdo integrada e a participagdo dos usuarios nas decisdes, por meio de organizagao
participativa com os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude. Elaborar estratégias de comunicagdo para
divulgacdo e sensibilizagdo das atividades por meio de cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de
informac&o. Avaliar, em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implantagédo das
acOes e a medida de seu impacto sobre a situagcdo de salude, por meio de indicadores previamente estabelecidos.
Elaborar e divulgar material educativo e informativo nas areas de aten¢éo da saude. Elaborar projetos terapéuticos
individuais, por meio de discussfes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva pelas ESF e o NASF do
acompanhamento dos usuarios realizando ac¢des multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvimento a
responsabilidade compartilhada.

ENFERMEIRO
Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e & comunidade em situacdes que requerem medidas
relacionadas com a promocdo, protecdo e recuperacdo da salde, prevencdo de doencas, reabilitacdo de
incapacitados, alivio do sofrimento e promocdo do ambiente terapéutico, levando em consideragéo os diagndsticos
e os planos de tratamento médico e de enfermagem, tudo de acordo com as normas legais vigentes a sua atribui¢céo
funcional.

ENGENHEIRO CIVIL

Elaborar projetos e especificacdes técnicas, supervisionar, planejar e coordenar a execuc¢éo de obras e servigos do
sistema de abastecimento de agua e sistema de esgotamento sanitario, constru¢ao, ampliacéo e reforma de prédios,
reservatérios, ETA’s, ETE’s. Desenvolver estudos para racionalizacéo e otimizagao dos sistemas de agua e esgoto.
Prestar assisténcia técnico-gerencial aos servicos de agua e esgoto. Supervisionar a aplicacdo de leis, normas e
regulamentos quanto aos servigos pertinentes aos sistemas de dgua e esgoto e a seguranc¢a dos servidores. Emitir
laudos e pareceres. Elaborar termos de referéncias para contratacdo de servicos, projetos e equipamentos.
Fiscalizar obras em andamento, responsabilizando-se pelas mesmas. Levantar, organizar e fornecer dados
estatisticos de sua area de atuagéo. Elaborar orcamentos e estudos de viabilidade técnico-econdmica. Apresentar
relatérios periddicos. Analisar projetos sugerindo mudancas e/ou aprovando os mesmos. Fazer uso de uniformes e
equipamentos de protecdo individual, quando necessario. Executar outras tarefas correlatas.

ENGENHEIRO SANITARISTA
Orientar na manutencao das redes de distribuicdo de agua, ramais prediais, adutoras, ventosas, registros de
manobras, rede coletora de esgoto, interceptores, emissarios e ramais de esgoto. Orientar o cadastro técnico da
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rede de distribuicdo de agua e rede coletora de esgoto. Projetar ampliacbes e melhorias nos sistemas de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario. Sugerir padrdes de ligacdo de agua e esgoto. Prestar assisténcia
técnico-gerencial aos servicos de agua e esgoto. Acompanhar sob sua responsabilidade a implantacédo das unidades
dos sistemas de abastecimento de agua e esgoto. Emitir laudos e pareceres. Fiscalizar obras em andamento,
responsabilizando-se pelas mesmas. Elaborar termos de referéncias para contratacdo de servicos, projetos e
equipamentos. Coordenar projetos técnicos desenvolvidos pelo proprio SAMAE bem como aqueles contratados por
empresas. Elaborar plano de emergéncia para o sistema de abastecimento de agua. Elaborar plano de controle de
perdas fisicas de agua e acompanhar a aplicagdo do plano. Acompanhar o sistema de telemetria. Acompanhar os
sistemas de recalque de agua e elevatoérias de esgoto. Elaborar e apresentar relatérios técnicos periodicos da
operacdo dos SAA E SES. Acompanhar o processo de tratamento de agua e esgoto sanitario. Elaborar
procedimentos referentes aos servicos de ampliacéo e reparos das redes de distribuicdo de dgua e rede coletora de
esgoto. Analisar projetos sugerindo mudancas e/ou aprovando os mesmos. Fazer uso de uniformes e equipamentos
de protecéo individual, quando necessario. Executar outras tarefas correlatas.

FARMACEUTICO
Executar atividade que envolva manipulagéo, controle, registro, requisicdo e andlise de medicamentos, drogas e
matéria prima de uso farmacéutico.

FISIOTERAPEUTA
Executar atividades de supervisdo, coordenacao, programacdo ou execucgdo especializada, referente a trabalhos
relativos a utilizacdo de métodos e técnicas fisioterapicas, para reabilitacéo fisica do individuo.

FONOAUDIOLOGO
Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacéo oral, empregando técnicas préprias de avaliagdo e
fazendo treinamento fonético, auditivo, de dic¢éo, impostacao de voz e outros para possibilitar aperfeicoamento e
o/ou reabilitacdo da fala.

MEDICO ANGIOLOGISTA

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirdrgicos, interpretacdo de
exames e laudos, prescricdo de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organiza¢do do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua &area
de especializagéo, e desenvolvendo ac¢des que visem a promogao, a prevencdo e a recuperacdo da salde humana.
Atividade natureza especializada, envolvendo superviséo, planejamento, coordena¢éo, programacao e execuc¢ao de
atividades pertinentes a defesa e a protecao da salde individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida
humana que exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legislagcdo em vigor.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirlrgicos, interpretacdo de
exames e laudos, prescricdo de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organiza¢do do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua area
de especializagéo, e desenvolvendo ac¢des que visem a promogao, a prevencédo e a recuperacdo da salde humana.
Atividade natureza especializada, envolvendo superviséo, planejamento, coordenac¢éo, programacao e execuc¢ao de
atividades pertinentes & defesa e a protecdo da saulde individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida
humana que exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legisla¢gdo em vigor.

MEDICO CLINICO GERAL
Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirdrgicos, interpretacdo de
exames e laudos, prescri¢cdo de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organizagdo do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua area
de especializacao, e desenvolvendo agdes que visem a promogado, a prevencao e a recuperagdo da saude humana.

MEDICO DERMATOLOGISTA
Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirlrgicos, interpretacdo de
exames e laudos, prescri¢cdo de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organiza¢éo do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua area
de especializagdo, e desenvolvendo ac¢des que visem a promogao, a prevencédo e a recuperacdo da salde humana.
Atividade natureza especializada, envolvendo superviséo, planejamento, coordenacéo, programacéo e execucéo de
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atividades pertinentes a defesa e a protecdo da saulde individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida
humana que exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legislacdo em vigor.

MEDICO DO TRABALHO

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, interpretacdo de exames e laudos, prescricao
de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas e metodologia de
atendimento e organizacéo do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua area de especializagéo,
e desenvolvendo ac¢des que visem a promogao, a prevencgao e a recuperacao da salde humana. Atividade natureza
especializada, envolvendo supervisdo, planejamento, coordenacdo, programacdo e execucdo de atividades
pertinentes a defesa e a prote¢do da saude individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida humana que
exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legislacdo em vigor. Assistir o trabalhador,
elaborar seu prontuério, fornecer atestados e pareceres sempre que necessario, e emitir laudos, pareceres e
relatérios de exame médico dentro dos preceitos éticos.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirlrgicos, interpretacdo de
exames e laudos, prescricdo de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organizacdo do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua &area
de especializagéo, e desenvolvendo acdes que visem a promogao, a prevencdo e a recuperacdo da salde humana.
Atividade natureza especializada, envolvendo superviséo, planejamento, coordenacao, programacao e execuc¢ao de
atividades pertinentes & defesa e a protecdo da saulde individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida
humana que exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legisla¢cdo em vigor.

MEDICO GINECOLOGISTA

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirdrgicos, interpretacdo de
exames e laudos, prescricdo de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organizagéo do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua area
de especializagéo, e desenvolvendo ac¢des que visem a promogao, a prevencdo e a recuperacdo da salde humana.
Atividade natureza especializada, envolvendo supervisdo, planejamento, coordenacao, programacao e execuc¢ao de
atividades pertinentes & defesa e a protecdo da saulde individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida
humana que exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legisla¢cdo em vigor.

MEDICO INFECTOLOGISTA

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirdrgicos, interpretacdo de
exames e laudos, prescri¢cdo de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organizagdo do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua area
de especializacao, e desenvolvendo agdes que visem a promogao, a prevencao e a recuperagdo da saude humana.
Atividade natureza especializada, envolvendo superviséo, planejamento, coordenacéo, programacao e execucao de
atividades pertinentes & defesa e a protecdo da saulde individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida
humana que exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legislacdo em vigor.

MEDICO NEUROLOGISTA

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirirgicos, interpretacdo de
exames e laudos, prescricdo de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organizagdo do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua area
de especializacao, e desenvolvendo a¢des que visem a promogédo, a prevencao e a recuperagdo da saiude humana.
Atividade natureza especializada, envolvendo superviséo, planejamento, coordenacéo, programacéo e execucéo de
atividades pertinentes a defesa e a protecao da salde individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida
humana que exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legislacdo em vigor.

MEDICO ORTOPEDISTA

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirlrgicos, interpretacdo de
exames e laudos, prescricdo de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organiza¢do do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua area
de especializagdo, e desenvolvendo ac¢des que visem a promogao, a prevencdo e a recuperacdo da saude humana.
Atividade natureza especializada, envolvendo superviséo, planejamento, coordenac¢éo, programacao e execuc¢ao de
atividades pertinentes a defesa e a protecao da salde individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida
humana que exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legislagcdo em vigor.
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MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirlrgicos, interpretacdo de
exames e laudos, prescricao de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organizagdo do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua area
de especializacao, e desenvolvendo a¢bes que visem a promogéo, a prevengao e a recuperagdo da saiude humana.
Atividade natureza especializada, envolvendo superviséo, planejamento, coordenacéo, programacéo e execucéo de
atividades pertinentes a defesa e a protecao da salde individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida
humana que exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legislagao em vigor.

MEDICO PEDIATRA

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirlrgicos, interpretacdo de
exames e laudos, prescricdo de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organizacao do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua area
de especializacao, e desenvolvendo agdes que visem a promogao, a prevencao e a recuperagdo da saude humana.
Atividade natureza especializada, envolvendo superviséo, planejamento, coordenac¢éo, programacéo e execuc¢éo de
atividades pertinentes & defesa e a protecdo da saude individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida
humana que exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legislagdo em vigor.

MEDICO PSIQUIATRA

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirdrgicos, interpretacdo de
exames e laudos, prescricdo de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organizagdo do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua area
de especializacao, e desenvolvendo a¢des que visem a promogao, a prevencao e a recuperagdo da saude humana.
Atividade natureza especializada, envolvendo superviséo, planejamento, coordenacgéo, programacéao e execug¢éo de
atividades pertinentes a defesa e a protecdo da salde individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida
humana que exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legisla¢cdo em vigor.

MEDICO REUMATOLOGISTA

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirdrgicos, interpretacdo de
exames e laudos, prescricdo de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organiza¢é@o do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua area
de especializagéo, e desenvolvendo ac¢des que visem a promogao, a prevencédo e a recuperacdo da salde humana.
Atividade natureza especializada, envolvendo superviséo, planejamento, coordenagdo, programacao e execucao de
atividades pertinentes a defesa e a protecao da salde individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida
humana que exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legislagcdo em vigor.

MEDICO UROLOGISTA

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica médica, procedimentos, cirdrgicos, interpretacao de
exames e laudos, prescricdo de medicamentos e demais atividades inerentes a atividade médica, conforme técnicas
e metodologia de atendimento e organiza¢do do sistema médico-hospitalar, atuando na clinica geral e ou sua &area
de especializagéo, e desenvolvendo ac¢des que visem a promogao, a prevencdo e a recuperacdo da salde humana.
Atividade natureza especializada, envolvendo superviséo, planejamento, coordenac¢éo, programacéo e execugao de
atividades pertinentes & defesa e a protecdo da saulde individual e coletiva e outras atividades correlatas a vida
humana que exigem pericia e habilidade de acordo com as normas profissionais e legislagdo em vigor.

NUTRICIONISTA
Planejar e executar servicos ou programas de nutricdo e de alimentagcdo em estabelecimentos do Municipio,
prestando assisténcia nutricional a individuos e coletividade mediante planejamento, organizagdo e administracéo
nutricional e alimentar, zelando pelo controle e qualidade nutricional, controle higiénico sanitario, organizacéo de
programas de educacdo nutricional, tudo de acordo com a legislacdo vigente, regras, procedimentos e normas da
atribuicdo funcional. Atender ao disposto no artigo 3° da Resolucdo CFN N° 465/2010.

PEDAGOGO
Atendimento a familias e individuos que dele necessitar e encaminhamentos dos érgaos do Sistema de Garantias
de Direitos. Elaboracéo do Plano Individual de Atendimento. Realizacao de visitas domiciliares. Realizacao de visita
as instituicbes conveniadas onde os adolescentes e/ou jovens cumprem Medida Socioeducativa de Prestagdo de
Servico a Comunidade. Realizacao de visita/reunides aos locais que comp8em a Rede de Servigo do Municipio, tais
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como postos de saulde, escolas, ginasios etc.. Acompanhamento em audiéncia judicial, quando solicitado.
Elaborac@es de relatério situacional, informativo e/ou PIA (Plano Individual de Atendimento). Acompanhamento da
crianca, adolescente efou jovem para as Instituicdes de Ensino e outras redes de servico do municipio.
Encaminhamento da crianca, adolescente e/ou jovem para as Instituicdes de Ensino, cursos e outras redes de
servico do municipio. Contatos telefénicos para agendamento, atendimento e outros assuntos. Consulta ao SAJ —
Sistema de Assisténcia Judiciaria. Alimentacdo dos dados cadastrais do Social Service (sistema da Assisténcia
Social de Gaspar). Organizacao, desenvolvimento e coordenacao de atividades com grupos de familia e de
adolescentes / jovens e criangas (juntamente com os demais técnicos de referéncia das equipes — assistente social
e psicologos). Demais encaminhamentos necessarios no Sistema de Garantias de Direitos. Planejamento,
coordenacdo, orientacdo e acompanhamento de programas e projetos socioassistenciais e de Educacéo Popular.

PSICOLOGO
Planejar, desenvolver, executar, interpretar, elaborar, orientar, analisar, acompanhar, validar e avaliar estratégias
de intervencdes psicossociais a partir das necessidades e clientelas identificadas entre os beneficiarios e
comunidade, fazendo-o por intermédio de técnicas psicoldgicas aplicadas nas areas de atuacgdo, de acordo com a
metodologia, as técnicas e as normas aceitaveis em sua area profissional.

TERAPEUTA OCUPACIONAL
Executar atendimento ambulatorial, de admissé@o e de revisdo. Realizar avaliacdo fisico-funcional de pacientes.
Realizar andlise da atividade como recurso terapéutico; definir objetivos de programas de tratamento. Executar
programas de atividades compativeis com o quadro clinico do paciente. Avaliar a evolugdo de tratamento de
pacientes. Orientar pacientes e familiares quanto ao programa de tratamento. Solicitar e acompanhar confeccéo de
equipamentos de reabilitacdo. Treinar pacientes para uso de equipamentos de reabilitacdo.

NIVEL MEDIO/TECNICO

AGENTE ADMINISTRATIVO
Executar servi¢cos de apoio na area de administracdo. Atender a comunidade em geral, fornecendo e recebendo
informacéo de sua area de competéncia. Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente aos mesmos. Preparar relatérios e planilhas. Executar servicos gerais de escritorio. Enviar requisicées de
necessidades de materiais. Efetuar atendimento a comunidade em Geral. Realizar lancamento de dados em
sistemas de informagéo.

AGENTE COMBATE A ENDEMIAS
Exercer atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocdo da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS por intermédio de a¢8es educativas e coletivas, preferencialmente nos
domicilios e na comunidade, cumprindo as condicionalidades estabelecidas pelos programas dos entes federativos.

AGENTE DE SERVICOS ESPECIALIZADOS - ANM-I-B
Executar servicos administrativos e de escritdrio e secretaria, atendimento ao publico, servigos de correio e banco
e servicos de digitagdo em microcomputador. Desempenhar fungbes de estudo ou apoio, de assessoria ou de
execucao de servicos correlatos nas atividades da autarquia. Colaborar e executar aces de formacdo em matérias
da sua especialidade profissional. Classificar, organizar e arquivar expedientes e documentos recebidos. Participar
e executar servi¢cos de plantdo em feriados, finais de semana e noturnos, bem como submeter-se ao escalonamento
de férias, folgas e turnos elaborado pelo seu chefe imediato, quando solicitado. Executar outras tarefas correlatas.

EDUCADOR SOCIAL
Executar atividades de apoio aos programas sociais na conducdo de grupos de criancas, jovens e adultos na
perspectiva pedagogica da Educacao Popular.

OPERADOR DE ETA
Executar servicos relacionados com a operacao das estacdes de tratamento de agua e de sistemas de recalque de
agua. Operar equipamentos e dosadores de ETA. Verificar o funcionamento dos equipamentos da ETA,
comunicando a chefia imediata as ocorréncias que ndo consiga resolver. Controlar estoques, bem como conferir
qualidade e quantidade de produtos quimicos entregues pelos fornecedores da ETA. Realizar andlises fisico-
quimicas e biolégicas de controle operacional das estacfes de tratamento de dgua. Substituir o material filtrante,
nas épocas apropriadas e quando exigido. Fazer a limpeza dos equipamentos e da propria ETA. Preencher os
relatorios diarios de operacdo da ETA. Observar e atender as legislag8es pertinentes. Manobrar registros e valvulas.
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Promover a lavacéo de filtros, decantadores, floculadores e calhas em geral. Providenciar o descarregamento de
produtos quimicos. Participar e executar servicos de plantdo em feriados, finais de semana e noturnos, bem como
se submeter ao escalonamento de férias, folgas, turnos e de EstacBes de Tratamento, elaborado pelo seu chefe
imediato, cumprindo as demais obrigac8es do cargo, bem como fazer uso de uniformes e equipe mentos de protecao
individual. Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM
Executar e orientar o trabalho técnico de assisténcia de enfermagem a pacientes. Prestar atendimento basico de
enfermagem (pré e pds consulta), como: vacinas, inje¢do, curativo, hidratacéo, instrumentacéo. Realizar entrega de
medicamentos, coleta de exame laboratorial, junto a unidade em que serve (postos, enfermarias, etc.), conforme
regulamentacéo profissional e legislacao vigente.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL
Executar rotinas clinicas simplificadas caracterizadas como rotinas iniciais, finais e auxiliares pertinentes as
atribuicbes do Técnico em Higiene Dental, executando-as sob supervisao do cirurgido dentista e/ou odontélogo de
acordo com as normas vigentes a sua atribuig&o funcional.

TECNICO EM INFORMATICA

Elaborar programas de computador, conforme defini¢do do analista de informatica; Instalar e configurar softwares e
hardwares, orientando os usuarios nas especificacdes e comandos necesséarios para sua utilizacdo. Organizar e
controlar 0os materiais necesséarios para a execucdo das tarefas. Operar equipamentos de processamento
automatizados de dados, mantendo ativa toda a malha de dispositivos conectados. Interpretar as mensagens
exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias. Notificar e informar aos usuarios do sistema ou ao analista
de informética, sobre qualquer falha ocorrida. Executar e controlar os servicos de processamento de dados nos
equipamentos que opera. Administrar copias de seguranga, impressao e seguran¢a dos equipamentos em sua area
de atuacéo. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Controlar e zelar pela correta utilizagdo dos
equipamentos. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fung¢éo. Auxiliar os
professores nas tarefas didaticas quando solicitado.

NIVEL ALFABETIZADO/FUNDAMENTAL

AGENTE DE SERVICOS ESPECIALIZADOS Ill - OPERADORES DE MAQUINA - RETRO

Operar retroescavadeiras, pas-carregadeiras e outras maquinas do servico destinadas a abertura de valas,
terraplenagem, etc.. Zelar pela conservacao e manter as maquinas em perfeitas condi¢cdes de funcionamento. Fazer
reparos emergenciais. Cuidar do abastecimento de combustiveis, agua e 6leo dos maquinarios. Comunicar ao seu
superior quaisquer defeitos verificados. Preencher o relatério didrio da maquina. Participar e executar servigos de
plantdo em feriados, finais de semana e noturnos, bem como se submeter ao escalonamento de férias, folgas e
turnos elaborado pelo seu chefe imediato, quando solicitado, bem como fazer uso de uniformes e equipamentos de
protecdo individual. Executar outras tarefas correlatas.

ESCRITURARIO
Realizar atendimentos a funcionarios da prefeitura e publico em geral. Digitar dados em microcomputador. Arquivar
documentos. Efetuar cadastros diversos. Preencher documentos. Realizar calculos. Organizar documentos e
arquivos. Realizar outras atividades correlatas.

MOTORISTA

Conduzir automéveis, utilitarios, caminh&es e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros ou de carga.
Manter os veiculos em perfeitas condicbes de funcionamento e promover a limpeza dos mesmos. Fazer reparos
emergenciais. Cuidar do abastecimento de combustivel, &gua e 6leo dos veiculos e caminhdes. Comunicar por
escrito ao Encarregado quaisquer defeitos verificados. Auxiliar o Encarregado no preenchimento do relatério diario
do veiculo. Participar e executar servicos de plantdo em feriados, finais de semana e noturnos, bem como se
submeter ao escalonamento de férias, folgas e turnos elaborado pelo seu chefe imediato, quando solicitado, bem
como fazer uso de uniformes e equipamentos de protecdo individual. Manter seus documentos e habilitagcbes em
dia, as suas expensas, responsabilizando-se por suas renovagfes. Executar outras tarefas correlatas.

PEDREIRO
Efetuar a alocacdo de obras; Fazer alicerces e concreto em obras de alvenaria. Levantar paredes de alvenaria,
pilares, vigas, lajes e muros de arrimo. Fazer e reparar bueiros, pocos de visita, pisos de cimento, ladrilho e calcadas.
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Trabalhar com instrumentos de prumo e nivelamento. Preparar e orientar a preparacdo de argamassa, rebocar
paredes, fazer artefatos de concreto, assentar portas, janelas, telhados, azulejos, etc.. Armar andaimes e reparar
alvenarias. Promover a limpeza e conservacdo dos instrumentos de trabalho. Participar e executar servicos de
plantdo em feriados, finais de semana e noturnos, bem como se submeter ao escalonamento de férias, folgas e
turnos elaborado pelo seu chefe imediato, quando solicitado, bem como fazer uso de uniformes e equipamentos de
protecéo individual. Executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE ETE

Operar as instalagces de estacdo de tratamento de esgoto, abrindo valvulas e regulando e acionando conjunto
motobombas, de acordo com as normas preestabelecidas. Controlar o correto funcionamento das instalacdes de
ETE, verificando o funcionamento de equipamentos eletromecéanicos do sistema de tratamento de esgoto, lendo
pressao, vazao, temperatura, tensdo e outros, para tomar providéncias se necessario e registrar os valores
encontrados, permitindo a determinacdo de varios fatores. Efetuar a manutencdo dos equipamentos, limpando
depositos e tanques ETE, cisternas, bombas, de acordo com as programacdes preestabelecidas e ou necessidades
decorrentes de chuvas, vazamentos, avarias no sistema de captacéo, bem como substituindo mangueiras, limpando
peneiras, entre outros, lubrificando os elementos das maquinas, executando pequenos reparos e regulagens, bem
como o correto estado de funcionamento das esta¢des. Controlar os estoques de produtos quimicos ou de higiene,
solicitando sua reposi¢do quando necessério, para evitar interrup¢éo no tratamento e na limpeza do local. Preparar
informes e documentos em assuntos de Tratamento Esgoto Sanitario, a fim de possibilitar subsidios para elaboracéo
de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros. Elaborar pareceres, informes e relatorios, realizando pesquisas,
fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagédo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em
sua area de atuacdo. Realizar outras atribuicdes compativeis com as acima descritas, conforme demanda, e a
critério de seus superiores.
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ANEXO llI

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA (Para todos os cargos)

Andlise e interpretacdo de textos. Tipos e géneros textuais. Fun¢des da linguagem. Figuras de linguagem. Coesao
textual e os sentidos construidos no texto. Colocacdo pronominal. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Ortografia.
Classes gramaticais: substantivo, artigo, adjetivo, pronome, verbo, numeral, preposicdo, conjung¢édo, interjeicéo,
advérbio. Regéncia nominal e verbal. Emprego do acento grave (crase). Concordancia nominal e verbal. Aspectos
sintaticos e semanticos. Analise sintatica do periodo simples e composto. Sentido dos vocabulos no texto.
Significacdo das palavras. Sindnimos e antdnimos. Uso dos porqués. Processos de coordenacgdo e subordinacdo
(valores semanticos).

RACIOCINIO LOGICO

NIiVEL ALFABETIZADO/FUNDAMENTAL

Raciocinio I6gico envolvendo problemas aritméticos. Adi¢éo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo de nimeros naturais
e numeros racionais na forma decimal. No¢des de porcentagem. Sistema métrico: medidas de tempo, massa,
comprimento, area, volume e capacidade. Resolugéo de situa¢des-problema.

NIVEL MEDIO/TECNICO

Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos e geométricos. Adi¢éo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo com
nameros inteiros e racionais (na forma decimal e fracionaria). Porcentagem. Regra de trés simples e composta.
Razao e proporgédo. Sistema métrico: medidas de tempo, massa, comprimento, superficie, volume e capacidade.
Interpretagdo de gréficos e tabelas. Média aritmética simples. Resolucao de situa¢des-problema.

NIVEL SUPERIOR

Raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Nameros inteiros e racionais (na
forma decimal e fracionaria): operacfes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacéo); expressdes
numéricas. NUmeros e grandezas proporcionais: razdes e proporcdes; divisdo em partes proporcionais; regra de
trés simples e composta; porcentagem. Principios de contagem e probabilidade. Opera¢des com conjuntos. Sistema
métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie, volume, capacidade e massa. Interpretacdo de graficos e
tabelas. Média aritmética simples e ponderada. Resolucao de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR

DENTISTA BUCOMAXILOFACIAL

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normaliza¢do. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promoc¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagéo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em salde. Anatomia
bucomaxilofacial. Avaliacdo pré-operatéria e exames complementares do paciente cirlrgico. Emergéncias médicas
em Odontologia. Assepsia, Antissepsia, Esterilizacdo e Biosseguranca. Principios de técnica cirlrgica: diérese,
hemostasia, sintese. Instrumentacdo para cirurgia oral basica. Reparacao tecidual. Terapéutica medicamentosa.
Anestésicos e técnicas de anestesia local. Anestesia geral em cirurgia bucomaxilofacial. Exodontias. Cirurgia de
dentes inclusos. Cirurgia do periapice. Cirurgias com finalidade protética. Infecg6es maxilofaciais. Tratamento das
sinusopatias. Bidpsia. Cirurgias das afec¢bes das glandulas salivares. Cirurgias dos cistos da regido
bucomaxilofacial. Cirurgia das neoplasias benignas da regido bucomaxilofacial. Neuralgia do Trigémeo: diagnéstico,
diagnéstico diferencial e tratamento. Traumatismo dentoalveolar. Fraturas do nariz. Tratamento das fraturas de
mandibula. Fraturas zigomaticorbitais. Fraturas dos tercos médio, superior e panfaciais. Preparo ortoddntico para
cirurgia ortognatica. Cirurgia ortognatica. Cirurgia da articulagdo temporomandibular. Controle do pds-operatério do
paciente. Prevencdo e tratamento das complicacdes das exodontias. Tratamento cirdrgico das lesdes patologicas
orais. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relacfes humanas no trabalho e ética profissional no servigco
publico.
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DENTISTA ENDODONTISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestio, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestéo colegiada, financiamento, legislacao e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(priméario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da salde, prevencao, terapéutica e reabilitacao,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informacéo em salde. Biologia pulpar e
perirradicular. Embriologia do complexo dentinopulpar. Dentina. Polpa dentaria. Reag@o do complexo dentinopulpar
a carie dentaria. Tecidos periorradiculares normais. Patologia pulpar e perirradicular. Diagnéstico diferencial das
lesbes perirradiculares inflamatérias. Microbiologia endod6ntica. Diagnostico em Endodontia: diagndstico e selegao
de casos, aspectos radiograficos de interesse endodobntico, tomografia computadorizada de feixe cbnico em
Endodontia. Preparacéo para o tratamento endodontico: esterilizacao e desinfeccdo em Endodontia; anestesia em
Endodontia; isolamento absoluto em Endodontia; Anatomia interna. Acesso coronario e localizacdo dos canais
radiculares e localizadores eletrénicos foraminais. Instrumentos endoddnticos. Preparo quimico-mecanico dos
canais radiculares. Acidentes e complicagbes em Endodontia. Irrigagdo dos canais radiculares. Medicacéo
intracanal. Obturacéo dos canais radiculares: materiais obturadores; principios e técnica de compactacao lateral;
técnicas de termoplastificacdo da guta-percha. Reparacao pdés-tratamento endodéntico. Tratamento do fracasso
endoddntico: causas do fracasso endoddntico; retratamento endoddntico; cirurgia perirradicular. Causas e manejo
da dor crénica persistente pds-obturagdo. Emergéncias e urgéncias em Endodontia. Analgésicos em Endodontia.
Antibiéticos em Endodontia. Traumatismo dentario. Reabsorcdes dentarias. Tratamento endoddntico de dentes com
rizogénese incompleta. Inter-relacdo entre Endodontia e Periodontia. Tratamento endodéntico simplificado:
instrumentagdo ndo convencional de canais radiculares (sistemas oscilatério e reciproco). Conhecimentos
pertinentes a area de atuagéo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

DENTISTA ESF

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia ho SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundério e terciério), escopo da assisténcia: promoc¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacéo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Politica Nacional
de Atencdo Bésica. Principios e diretrizes da atencdo basica. Responsabilidades das diversas esferas
governamentais. Infraestrutura e funcionamento da atencdo bésica: educacédo permanente das equipes de atencao
bésica. Processo de trabalho das equipes de atencéo basica. Atribuicdes dos membros das equipes de atencao
basica (comuns a todos os profissionais e do Cirurgido dentista). Especificidades da estratégia da salde da familia
e da equipe de saude da familia. Nucleos de apoio a salude da familia. Programa salde na escola. Processo de
trabalho: a construcdo de um plano de acdo. Saude bucal e prioridades. Capacitacdo de recursos humanos.
Atividades de saude bucal realizadas em Unidades sem servigo odontologico. Avaliagcdo dos servigcos. Educacgéo
em saude. Modelos assistenciais em salde e salde bucal. Cérie dental: uma abordagem voltada para a salude
coletiva. Lei n° 8.080, de 19/09/1990. Portaria n°® 1.444/GM, de 28 de dezembro de 2000. Normas Operacionais:
NOB 91, 93 e 96; NOAS 01/2001. Portaria de Consolidacdo n° 1, de 02 de junho de 2021. Conhecimentos pertinentes
a area de atuacao. Relacdes humanas no trabalho e ética profissional no servigco publico.

DENTISTA PERIODONTISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestio, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestao colegiada, financiamento, legislagcao e normalizagao. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primério, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacao,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacéo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagéo em salde. Periodonto normal:
gengiva; estruturas de suporte do dente; o envelhecimento e o periodonto. Classificagcdo e epidemiologia das
doencas periodontais. Etiologia das doencas periodontais. Microbiologia das doencas periodontais. O papel do
célculo dental e outros fatores predisponentes. Fatores genéticos associados a doenga periodontal. Imunidade e
inflamacé&o. Tabagismo e doenga periodontal. Interagdes microbianas com o hospedeiro nas doencas periodontais.
Relacéo entre doenca periodontal e salde sistémica. Patologia periodontal: doenca gengival; doenca periodontal.
Tratamento da doenca periodontal: diagnéstico, prognostico e plano de tratamento; tratamento de emergéncias
periodontais; terapia nao-cirlrgica; terapia cirdrgica. Inter-relagdes periodontal-restauradora. Manutencao
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periodontal. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo. Relacdes humanas no trabalho e ética profissional no
servico publico.

EDUCADOR FISICO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestéo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestao colegiada, financiamento, legislacao e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(priméario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da saude, prevencdo, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em salde. Contextualizagao
sociocultural do movimento humano. Desenvolvimento motor. Aprendizagem motora. Atividade fisica e qualidade
de vida. Exercicio fisico: estruturacdo. Recreacdo, Jogos e Lazer, Aptidao fisica e salde. Atividades ritmicas e
expressivas. Atividade motora adaptada. Educacdo Fisica e inclusdo. Aspectos biolégicos e funcionais do
envelhecimento. Cinesiologia. Fisiologia do exercicio. Medidas e avaliacdo. Cineantropometria. Biomecanica.
Dimensdes dos esportes, dancas, lutas e ginasticas. Grupos especiais. Programa Academia da Saude (PAS).
Saulde publica e saude coletiva. Atuagéo do Profissional de Educacéo Fisica no SUS. Conhecimentos pertinentes a
area de atuacdo. Relagcdes humanas no trabalho e ética profissional no servico puablico.

ENFERMEIRO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestéo colegiada, financiamento, legislacao e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primério, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da salde, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacao do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em salde. Administracao
aplicada a Enfermagem: geréncia e lideranca. Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica em Enfermagem.
Processo de Enfermagem. Fundamentos basicos do cuidado em Enfermagem: Preparo e administracdo de
medicamentos e suas legisla¢fes. Interacdes medicamentosas. Nebulizacdo, oxigenioterapia e aspiracdo das vias
aéreas superiores. Cateterismo vesical. Sondagens nasogastrica e nasoenteral. Cuidados com drenos. Tratamento
de feridas. Sinais vitais. Processamento de artigos e superficies hospitalares. Cuidados de Enfermagem com o
ambiente, o cliente e o trabalhador: controle de infeccdo hospitalar e normas de biosseguranca. Assisténcia de
enfermagem na prevengdo de doencas infecto-parasitarias e cronico-degenerativas. Riscos e acidentes
ocupacionais e suas formas de prevencdo. Ergonomia. Medidas de protecdo a salde do trabalhador. Programa
nacional de imunizacéo. Doencas relacionadas ao trabalho e sua prevencéo. Assisténcia de Enfermagem a clientes
com distarbios: oncologicos, respiratorios, cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrintestinais,
geniturinarios, enddcrinos, metabdlicos, hidroeletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomogéo. Processo
salde-doenga. Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Assisténcia de Enfermagem no pré, trans e pds-operatorio.
Seguranca do Paciente. Politicas de Saude no Brasil e seus programas. Saude Mental. Educacao em saude.
Assisténcia a saude da crianca, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador. Estratégia da
Saude da Familia. Pesquisa em Saude e Enfermagem. Conhecimentos pertinentes a area de atuagcéo. Relacdes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

FARMACEUTICO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestio, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestdo colegiada, financiamento, legislacao e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promoc¢ao da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacdo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacéo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Legislacdo
farmacéutica. Portaria 344/98 (Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle
especial) e suas atualizacdes. Assisténcia farmacéutica e politicas de salude. Selecdo de medicamentos, sistema
de compras e distribuicdo de medicamentos em farmacia e/ou almoxarifado. Farmacovigilancia. Reagdes adversas.
InteragBes medicamentosas. Farmacotécnica: formas farmacéuticas, vias de administracdo, conservacao,
dispensacado, acondicionamento de medicamentos. Avaliacdo da qualidade de medicamentos. Farmacologia e
Farmacoterapia: medicamentos que atuam nos sistemas e aparelhos. Farmacocinética: principios gerais e
aplicacbes clinicas. Atengdo farmacéutica e seguimento farmacoterapéutico. Farmacia Clinica. Descarte de
Medicamentos. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagcdes humanas no trabalho e ética profissional
no servigo publico.
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ENGENHEIRO CIVIL

Planejamento de projetos e obras. Programacao e controle. Viabilidade, planejamento e controle das construcfes
(técnico, fisico- financeiro e econdmico). Normas técnicas de materiais, servigcos e obras. Andlise e interpretacédo de
documentacédo técnica. Instrumento Convocatorio, contratos administrativos, alteragdes contratuais, cadernos de
encargos, projetos, diario de obras. Andlise e Compatibilizacdo de Projetos de edificagBes (arquitetdnicos,
complementares e especiais), de rodovias (sondagem, terraplenagem, pavimentacdo, drenagem, sinalizacéo, obras
de arte especiais e correntes) e de obras hidricas (abastecimento e tratamento de agua, coleta, escoamento e
tratamento de esgoto, operagdo e manutenc¢do). Seguranca e higiene do trabalho. Fiscalizacdo de obras e servicos.
Recebimento (provisorio e definitivo). Ensaios de recebimento da obra. Acompanhamento da aplicagéo de recursos
(medicdes, calculos de reajustamento, mudanca de data-base, emissdo de fatura e reequilibrio econémico-
financeiro). NocOes de topografia, georeferenciamento, geoprocessamento e sistema cartografico. Documentacao
da obra: diarios, documentos de legalizacao, acervo técnico e ART's. Orcamento. Composicdo e avaliacdo de
custos. Levantamento dos servicos e seus quantitativos. Orcamento analitico e sintético. Curva ABC. Composicao
analitica de servicos. Cronograma fisico financeiro. BDI (Beneficio/ Bonificacdo e Despesas Indiretas). Calculo dos
encargos sociais. Licitagdo de obras publicas. Conceito, finalidade e principios. Legislagédo federal e estadual que
regulamenta licitagBes publicas. Modalidades. Procedimentos. Critérios de Julgamento. Regimes de Execucéo.
Revogacdo, anulagdo, homologacdo e adjudicacdo. Anteprojeto, Projeto Basico e Projeto Executivo. Contratos
administrativos de obras publicas. Conceito, caracteristicas, requisitos substanciais e formais. Peculiaridades e
interpretacdo. Legislacdo Ambiental. Licenciamento Ambiental. Legislacdo aplicavel a contratagdo de obras e
servicos de Engenharia. Método BIM (conceitos, ferramentas e implantag&o). Patologias de obras civis e rodoviérias
(vistoria, identificacdo e emissao de laudos). Auditoria de obras publicas - civis, hidricas e rodoviarias. Sistemas de
Gestdo da Qualidade e Seguranca. Conhecimentos pertinentes a area de atuacao. Relagées humanas no trabalho
e ética profissional e no servi¢o publico.

ENGENHEIRO SANITARISTA

Gestdo Administrativa e Ambiental. Planejamento, controle, fiscalizacdo e execucdo de obras; orcamento e
composicdo de custos; levantamento de quantitativos; controle fisico/financeiro. No¢des de salude publica,
epidemiologia e saneamento. Hidraulica sanitaria. Sistemas de abastecimento e tratamento de &gua. Hidrologia
urbana. Residuos sélidos: conceito, caracterizagdo, classificagdo, acondicionamento, coleta, transporte e destino
final. Agua: dimensées quanto ao abastecimento, tratamento, caracteristicas, distribuicdo e qualidade. Tratamento
de efluentes industriais. Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. Noc¢des de Hidrogeologia e Hidrologia.
Nocdes de Geologia e Solos. Aspectos e Impactos ambientais. Qualidade do Ar, Poluicao Atmosférica, Controle de
Emissdes. Poluicdo Hidrica e Tecnologia de Tratamento de Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade
do Solo e Agua Subterranea. Caracterizacio e Recuperacdo de Areas Degradadas. Legislacdo Ambiental Atinente.
Politica Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento
Ambiental. Politicas, normas e resolu¢des pertinentes a area. Conhecimentos pertinentes a area de atuacao.
Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

FISIOTERAPEUTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundario e terciério), escopo da assisténcia: promoc¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em salde. Fisioterapia
preventiva: fundamentos e aplicagdes. Avaliacdo cinesioterapéutica. Disturbios neurologicos. Reabilitagdo em
pessoas com deficiéncia. Avaliagcdo do paciente — anamnese e exame fisico. Tratamento das doengas — medicina
fisica e reabilitacdo. Aspectos biolégicos do envelhecimento: consideragdes sobre anatomia e fisiologia do
envelhecimento. Avaliacédo e tratamento em ortopedia. Provas de funcdo muscular. Fisiologia pulmonar e cardiaca.
Manobras e recursos fisioterapéuticos. Anatomia, fisiologia e fisiopatologia dos sistemas: musculoesquelético,
neurolégico, respiratdrio, cardiovascular e uroginecoldgico. Fisiologia do esforgo. Clinica em: ortopedia, neurologia,
pneumologia, cardiologia, uroginecologia e pediatria. Recursos terapéuticos manuais. Recursos eletroterapéuticos.
Cinesioterapia. Préteses e drteses. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no trabalho
e ética profissional no servico publico.

FONOAUDIOLOGO
Sistema Unico de Salde (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestao, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢camento e financiamento. Controle social no SUS:
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gestdo colegiada, financiamento, legislacao e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promoc¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Audiologia:
Anatomia e fisiologia da audigdo; Avaliagdo audiolégica; Emissdes otoacUsticas; Deficiéncia auditiva. Linguagem e
fala: Desenvolvimento e altera¢cfes da linguagem oral e escrita; Avaliagéo e tratamento das alteracdes da linguagem
oral e escrita; Distlrbios fonolégicos: diagndstico e intervencdo fonoaudioldgica; Classificacdo, avaliacdo e
tratamento das afasias; Alteracdes de comunicacgéo e transtornos globais do desenvolvimento; Gagueira: etiologia
e abordagens tedricas. Motricidade orofacial: Sistema estomatognatico e alterages orofaciais: desenvolvimento e
fisiologia; Avaliagdo e intervencdo fonoaudiologica nas alteragdes orofaciais; Classificacdo, avaliagdo e tratamento
das fissuras labiopalatinas; Atuacao fonoaudiolégica em salde materno-infantil e amamentacao. Disfagia: Etiologia,
classificacdo, avaliacdo e tratamento das disfagias; Transtornos da degluticdo associados a lesGes neurolégicas.
Voz: Anatomia laringea e fisiologia da fonacdo; Avaliacdo e tratamento fonoaudioldgico das disfonias.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. RelacSes humanas no trabalho e ética profissional e no servico
publico.

MEDICO ANGIOLOGISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestéo colegiada, financiamento, legislacao e normalizagcao. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primério, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da saude, prevencéo, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacao do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informagdo em saldde. Anatomia e
Fisiologia do sistema vascular. Exame clinico do paciente vascular: venoso, arterial e linfatico. Semiologia clinica
vascular. Distarbios do sistema linfatico. Aneurismas arteriais periféricos e da aorta abdominal. Arterites e
angiodisplasias. Arteriopatias funcionais vasomotoras. Aterosclerose e a patogenia da doenga oclusiva arterial.
Oclusbes arteriais agudas. Deformidades vasculares congénitas. Doenca vascular ndo aterosclerética. Doenca
tromboembdlica venosa. Trombofilias. Ulceras em membros inferiores. Varizes essenciais. Fistulas arteriovenosas.
Vasculites. Insuficiéncia arterial crénica das extremidades. Insuficiéncia venosa cronica. Linfedemas: tratamento
clinico. Linfangite e erisipela. Terapéutica anticoagulante e fibrinolitica. Terapéutica vasodilatadora. Farmacologia
vascular. Angiorradiologia diagnostica e terapéutica. Conhecimentos pertinentes a area de atuacao. Relagfes
humanas no trabalho e ética profissional no servigco publico.

MEDICO CLINICO GERAL

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia ho SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundario e terciério), escopo da assisténcia: promoc¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitéria, humaniza¢éo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em saude. Propedéutica e
avaliacéo do paciente cirargico. Resposta inflamatoria, enddcrina e metabdlica ao trauma. Pré e pds-operatorio em
cirurgias eletivas. Urgéncia e emergéncia. Lesfes por agentes fisicos, quimicos e biolégicos. Cirurgia minimamente
invasiva. Controle hidroeletrolitico e nutricional do paciente cirdrgico. Farmacoterapia. Cicatrizagdo das feridas.
InfecgBes. Procedimentos a beira do leito. Afeccdes cirargicas de distintos 6rgdos e tecidos. Conhecimentos
pertinentes a area de atuagéo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestéo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestao colegiada, financiamento, legislacao e normalizagcao. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(priméario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacao do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saulde, sistema de informacdo em saude. Pele normal.
Anatomia e fisiologia da pele. Patologia cutanea. Fisiopatologia e imunologia cutanea. Altera¢cdes morfolégicas
cutdneas epidermo-dérmicas. Erup¢des eczematosas. Erupcdes  eritemato-escamosas.  Erupcfes
papulopruriginosas. Erupc¢bes vésico-bolhosas. Erupg¢des pustulosas. Afeccbes atréfico-escleréticas. Afeccdes
ulcerosas. AfecgBes queratoliticas. Afec¢des dos anexos cuténeos. Foliculares. Hidroses. Tricoses. Onicoses.
Alteracdes do colageno. Afeccdes do conectivo. AfecgBes da hipoderme. AfecgBes da cartlagem e dos vasos.
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Infeccdes e infestacdes. Dermatoses por virus. Dermatoses por Riquétsias. Piodermites e outras dermatoses por
bactérias. Tuberculoses e micobaterioses atipicas. Hanseniase. Sifilis e outras doencas sexualmente transmissiveis.
Micoses superficiais. Micoses profundas. Prototecoses. Leishmanioses e outras dermatoses parasitarias.
Dermatozoonoses. Dermatoses por noxas quimicas, fisicas e mecanicas. Erupcdes por drogas. Reacdes aos
agentes mecanicos, calor e frio. Otodermatoses. Radiodermites. InflamagBes e granulomas n&o infecciosos.
Inflamagdes ndo infecciosas. Granulomas néo infecciosos. Dermatoses metabdlicas. Avitaminoses e dermatoses
nutricionais. Amiloidose. Hialinoses. Afeccdes por alteracdes do metabolismo dos aminoacidos e purinas.
Dislipidoses. Porfirias. Mucopolissacaridoses. Alteracdes do metabolismo do célcio, ferro, zinco e cobre. Alteracdes
cutaneas nos diabetes. Afeccdes psicogénicas, psicossomaticas e neurogénicas. Dermatoses por imunodeficiéncia.
Dermatoses por imunodeficiéncias primarias. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida (AIDS). Dermatoses por
imunodeficiéncia iatrogénica nos transplantados. Afeccdes congénitas e hereditarias. Sindromes familiares com
tumores cutaneos multiplos. Afeccdes hereditarias da queratinizacdo. Doencas bolhosas hereditarias. Doencas
poiquilodérmicas e displasias ectodérmicas. Alteracdes hereditarias mesenquimais, pigmentares e malformacdes.
Cistos e neoplasias. Cistos. Nevos organdides. Tumores epiteliais benignos. Afeccbes epiteliais pré-malignas e
tumores intraepidérmicos. Tumores epiteliais malignos. Tumores mesenquimias e neurais. Nevos pigmentares e
melanomas. Leucemias, linfomas, pseudolinfomas. Mastocitoses. Histiocitoses. Manifestacbes cutaneas
paraneoplasicas e metastases cutaneas. Terapéutica. Terapéutica tépica. Terapéutica sistémica: principais
medicamentos de uso sistémico em dermatologia. Cirurgia dermatolégica. Eletrocirurgia, eletrocoagulacgéo, eletrdlise
e iontoforese. Quimiocirurgia. Actinoterapia, laserterapia, radioterapia. Dermatoscopia. Conhecimentos pertinentes
a area de atuacao. Relacdes humanas no trabalho e ética profissional no servi¢o publico.

MEDICO DO TRABALHO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestéo colegiada, financiamento, legislacao e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primério, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacao do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informagcdo em salde. Programa de
controle médico em saude ocupacional. Programa de prevencdo de riscos ambientais. Normas regulamentadoras
em higiene e seguranga do trabalho. C.L.T. e legislacdo em medicina do trabalho. Métodos diagndsticos das
doencas ocupacionais. Indicadores bioldgicos de exposi¢cdo. Servigos especializados em engenharia de seguranca
e medicina do trabalho. Acidentes do trabalho. Indicadores ambientais de exposi¢cdo. Doencgas pulmonares
ocupacionais. Lesbes por esfor¢os repetitivos. Dermatoses ocupacionais. Perdas auditivas induzidas pelo ruido.
RadiacBes ionizantes e ndo ionizantes. Exposi¢cdo ocupacional a metais pesados, solventes e gases. Exposicéo a
agrotoxicos. Ergonomia. Intoxicagdes profissionais. Doencas relacionadas com o trabalho. Agentes de exposicao
(riscos quimicos, fisicos, biolégicos). Conhecimentos pertinentes a area de atuacédo. Relagbes humanas no trabalho
e ética profissional no servico publico.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestio, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestéo colegiada, financiamento, legislacao e normalizagcao. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primério, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢do da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacao,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacéo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagcdo em saude. Hipotalamo e
secretantes; Neuro-Endocrinologia; TiredideHipertireodismo; Hipotireodismo; Tireoidites; Carcionoma da Tiredide;
Bécio multionodular e nodular/téxico e atdxico; Prova de fungéo tireoideana. Paratiredide: Hipoparatireoidismo;
Hiperecalcemias; Adrenal; Sindrome Cushing; Insuficiéncia Adrenal; Hiperplasia Adrenal Congénita
Feocromocitoma, Hiperaldosteronismo; Hiporaldosteronismo; Tumores Adrenais; Gobnadas; Hipogonadismo;
Anomalias do Desenvolvimento Sexual; Hipdéfise: Diabetes Insipidus; Pan Hipopitutanismo; Tumores
hipofisariosecretantes; Tumores hipofisarios ndo Hirsutismo; Amenorréia Ginecomastia; Pancreas: Diabetes
Mellitus; Cetoacidose Diabéticas; Coma Hiperomolar; Obesidade; Dislipidemias; Erros inatos do Metabolismo.
Neuroendocrinologia. Tiredide. Paratiredide. Supra-renal. Génadas. Pancreas enddécrino. Obesidade. Dislipidemia.
Endocrinologia basica. Métodos diagnosticos. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagbes humanas
no trabalho e ética profissional no servico publico.
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MEDICO GINECOLOGISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestao colegiada, financiamento, legislacao e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia;: promoc¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacéo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informacéo em salde. Anatomia clinica
e cirargica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual. DisfuncBes menstruais.
Bioesteroidogénese. Histopatologia ciclica do aparelho genital. Anomalias congénitas e intersexo. Distirbios do
desenvolvimento puberal. Climatério. Vulvovaginites e cervicites. Doencas inflamatérias pélvica aguda e crénica.
Doencas sexualmente transmissiveis. Abdomen agudo em ginecologia. Endometriose. Distopias genitais. Disturbios
urogenitais. Patologias benignas e malignas: da vulva, da vagina, do Utero, do ovério. Anatomia, embriologia,
semiologia e patologias benignas da mama. Rastreamento do cancer de mama e do colo do Utero. Esterilidade
conjugal. Planejamento familiar. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagbes humanas no trabalho e
ética profissional no servigo publico.

MEDICO INFECTOLOGISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia ho SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundério e terciério), escopo da assisténcia: promoc¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacéo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informagédo em sadde. Semiologia médica
na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica; Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia basica.
Especifico: Febre de Origem Indeterminada. Hepatites virais. Toxoplasmose. Citomegalovirose. Mononucleose
infecciosa. Herpes/Herpes Zoster. Tuberculose. Blastomicose (Paracoccidoidomicose). Hanseniase. Leishmaniose
tegumentar. Leishmaniose visceral (Calazar). Doencas Exantematicas. Dengue. Febre amarela. Raiva. Tetano.
Estafilococias. Endocardite infecciosa. Febre Tifoide. Salmonellose. Meningite meningocica. Meningite bacteriana.
Leptospirose. Hantavirose. Malaria. DST. HIV/AIDS. Doenca de Chagas. Histoplasmose. Febre do Nilo. Febre
maculosa. Esquistossomose. Influenza. Doenca respiratéria aguda grave. Conhecimentos pertinentes a area de
atuacado. Relacdes humanas no trabalho e ética profissional no servi¢o publico.

MEDICO NEUROLOGISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestao colegiada, financiamento, legislacao e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primério, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da saude, prevenc¢ao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacao do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em salde. Anatomia e
Fisiologia do Sistema Nervoso Central e Periférico. Patologia e Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso
Central e Periférico. Semiologia neurolégica. Grandes categorias das afec¢des neuroldgicas: deméncias e distarbios
da atividade cortical superior, comas e outros distirbios do estado da consciéncia; distirbios do movimento; distirbio
do sono. Doencga cérebro-vascular. Doencas neuromusculares — nervos, musculos e jungdo mio-neural; doencas
téxicas e metabdlicas; tumores; doencas desmielinizantes; doencas infecciosas do sistema nervoso; doenca
neurolégica no contexto da infeccdo pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e transtornos do fluxo liquérico; cefaléias;
disgenesias do sistema nervoso; manifestacdes neuroldgicas das doencas sistémicas; neurologia do trauma e
urgéncias em neurologia. Indicacdes e interpretagfes da propedéutica armada em neurologia: liquor, neuro imagem,
estudos neurofisioloégicos — eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados, medicina nuclear
aplicada a neurologia. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relacdes humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

MEDICO ORTOPEDISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestio, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestao colegiada, financiamento, legislacao e normalizacao. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primério, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogado da saude, prevencdo, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacéo do cuidado. Politicas do
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SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informacdo em salude. Métodos
diagndsticos: anamnese; exploracbes articulares, musculares, nervosas; dos vasos, radiologicas; exames
laboratoriais; exame do esqueleto; biomecéanica ortopédica. Métodos terapéuticos conservadores. Métodos
cirdrgicos: anatomia; vias de acesso; operacdes sobre as partes moles; operacdes 6sseas; operacdes articulares.
Enfermidades metabolicas, degenerativas e inflamatérias dos ossos e das articulagbes. Afeccoes
musculotendinosas e do tecido conjuntivo. Infec¢des. Tumores benignos e malignos. Enfermidades congénitas e
adquiridas. Enfermidades do trabalho. Afec¢Bes da coluna vertebral. Traumatismos: contusfes; entorses; luxacoes;
fraturas; les6es musculares e tendinosas; diagnostico e tratamentos; complica¢des; abordagem imediata, em médio
prazo e tardia do politraumatizado. Substituicbes articulares e dsseas. Transporte 0sseo. Enxertos 0sseos.
Artralgias, periartrite, derrames articulares. Afec¢des da medula espinhal e nervos periféricos. Emergéncias em
traumato-ortopedia. No¢cBes sobre Orteses e priteses. AfeccBes ortopédicas comuns na Infancia. Ortopedia em
geral. Fraturas e luxacdes. Traumatologia. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo. Relacbes humanas no
trabalho e ética profissional no servigo publico.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestédo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundério e terciario), escopo da assisténcia: promoc¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacdo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagéo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informagdo em saldde. Anatomia e
Fisiologia do Nariz e Seios Paranasais. Rinites Agudas e Cronicas. Tumores de Fossas Nasais e Seios Paranasais.
Sinusites Agudas e Crbnicas. Anatomia e Fisiologia do Aparelho Auditivo. Otites Médias Agudas e
Serosas/Secretoras. Otites Médias Crbnicas Supurativas. Otites Externas. Disacusias. Afecc¢des Vestibulares
Periféricas. Anatomia e Fisiologia da Faringe. Doenc¢as da Faringe: Anginas, Indicagbes e Contra-Indicagfes de
Tonsilectomia, Adenoidectomia e Adeno-Tonsilectomia. Ronco e Sindrome da Apnéia/Hipopnéia Obstrutiva do
Sono. Anatomia e Fisiologia da Laringe. Laringite Aguda e Crdnica. Tumores e Altera¢des Estruturais Minimas da
Laringe. Paralisias Laringeas. Urgéncias em Otorrinolaringologia. Desidratacdo e fluidoterapia oral e venosa.
Distarbio hidroeletrolitico. Choque. Ressuscitacdo cardiopulmonar em pediatria. Sepse. Acidentes. Intoxicacdo
exégena. Hemorragia digestiva. Coma. ConvulsGes na infancia. Cetoacidose diabética. Emergéncia alérgica:
urticaria, anafilaxia e angioedema. Hipertenséo e tratamento da crise hipertensiva. Insuficiéncia respiratéria aguda.
Insuficiéncia cardiaca congestiva. Insuficiéncia hepética e encefalopatia. Insuficiéncia adrenal. Insuficiéncia renal
aguda. Equilibrioacido-basico. Sindrome do choque téxico. Normas para comunicantes de doencas infecciosas.
Pneumonia aguda. Asma. Meningites. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagfes humanas no
trabalho e ética profissional no servico publico.

MEDICO PEDIATRA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestio, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normaliza¢do. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundario e terciério), escopo da assisténcia: promoc¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informacdo em salde. Condi¢des de
salde da crianga. Organizacdo da atencdo a crian¢a na rede basica de salde. Alimentac¢do da crianca. Nutricdo e
seus Desvios. Programa de Imunizagao. Crescimento e Desenvolvimento. Desnutricdo Protéico-Caldrica. Anemias
na Infancia. Diarréia Aguda e Cronica na Crianga. Cardiopatia na crianga. Doencas respiratdrias na crianca. Doencas
do trato genital-urinario na crianga. Doencgas autoimunes e colagenoses na crianga. Doencas Infecto-contagiosas
mais frequentes na crianca. Parasitoses intestinais. Dermatoses mais frequentes na crianca. Convulsées na crianca.
Principais problemas ortopédicos na crianga. Diagnoéstico diferencial e procedimentos frente aos sinais e sintomas
mais frequentes na crianga. Patologias cirirgicas mais frequentes na crianca. Doencas Reumaticas. Doengas
Alérgicas na Infancia. Cetoacitose Diabética. Acidentes na Infancia: Prevencdo e Tratamento. Abordagem da
Crianca Politraumatizada. Ressuscitagdo Cardiopulmonar. Mortalidade na Infancia. Distirbios Metabdlicos.
Emergéncias Cirargicas na Infancia. Conhecimentos pertinentes a area de atuacao. Rela¢cdes humanas no trabalho
e ética profissional no servico publico.

MEDICO PSIQUIATRA
Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestao, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
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gestdo colegiada, financiamento, legislacao e normalizacao. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promoc¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacéo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saulde.
Neurotransmissores: sono. Neuroimagem. Genética. Avaliagdo clinica. Diagndstico e aspectos neuropsiquiatricos
da epilepsia das doencas infecciosas enddcrinas e trauméaticas. Percepgéo e cognigdo. Sociologia e psiquiatria.
Epidemiologia. Psicanalise. Teorias da personalidade e psicopatologia. Exame do paciente psiquiatrico.
Manifestacdes clinicas de transtornos psiquiatricos. Classificagdes dos transtornos mentais. Transtornos mentais
devidos a uma condicdo médica geral. Transtornos relacionados a substancias — dependéncia quimica.
Esquizofrenia. Outros transtornos psicéticos. Transtornos do humor. Transtornos de ansiedade. Transtornos
psicossomaticos; psiquiatria e outras especialidades; emergéncias psiquiatricas; psicoterapias; terapias bioldgicas;
psiquiatria infantil; retardo mental; transtornos da aprendizagem e comunicacao; psiquiatria geriatrica; psiquiatria
hospitalar e comunitaria; psiquiatria forense; psicofarmacologia; aspectos do modelo da assisténcia psiquiatrica.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo. Relagcdes humanas no trabalho e ética profissional no servico publico.

MEDICO REUMATOLOGISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestéo colegiada, financiamento, legislacéo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primério, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacao do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Epidemiologia,
fisiopatologia e imunogenética das doencgas reuméticas. Afeccdes dolorosas da coluna vertebral. Amiloidose. Artrites
infecciosas e reativas. Arterite temporal. Doencgas articulares degenerativas. Doenca de Behcget. Doenca de Paget.
Doencas osteomusculares relacionadas ao trabalho (DORT). Doencas sistémicas com manifestagbes articulares.
Esclerodermia. Espondilite anquilosante. Espondiloartropatias. Esclerose sistémica. Febre reumatica. Fibromialgia.
Gota. Lupus eritematoso sistémico. Miopatias inflamatérias. Osteoporose. Osteoartrose. Osteoartrite. Osteomielite.
Osteonecroses. Polimialgia reumética. Sarcoidose. Sindrome de Sjogren. Sindrome do tlnel carpiano. Vasculites e
miosites. Oncologia em reumatologia. Mecanismos etiopatogénicos da dor da inflamacéo e da autoimunidade.
Procedimentos invasivos em reumatologia. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagbes humanas no
trabalho e ética profissional no servico publico.

MEDICO UROLOGISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestio, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestdo colegiada, financiamento, legislacao e normaliza¢do. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promoc¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacdo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagéo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informagdo em salde. Anatomia,
embriologia, fisiologia e patologia do sistema geniturinario. Urologia Feminina. Semiologia e propedéutica urolégica.
Imaginologia do trato urindrio. Infec¢des e inflamagdes do trato urinario. Tuberculose do aparelho geniturinario.
Urgéncias do aparelho geniturinario. Doengas sexualmente transmissiveis. Infertilidade. Tumores em urologia.
Uroneurologia e urodinamica. Uroginecologia. Uro-oncologia. Hiperplasia prostatica. Hipertensdo renovascular.
Urgéncias urologicas. Cirurgias do aparelho geniturinario. Cirurgia urolégica. Transplante renal. Conhecimentos
pertinentes a area de atuagéo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

NUTRICIONISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestéo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestao colegiada, financiamento, legislagcao e normalizagao. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(priméario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacéo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Nutricdo basica:
conceitos, propriedades, nutrientes (definicdo, funcdo, digestdo, absorcdo, metabolismo, interacao,
biodisponibilidade e fontes alimentares). Nutricdo e ciclos de vida: avaliagdo nutricional (critérios e métodos),
necessidades nutricionais e suplementacdo — recém-nascidos, bebés, criancas (pré-escolar e escolar),
adolescentes, adultos, idosos, gestantes e nutrizes. Fisiopatologia, avaliagdo nutricional, tratamento dietoterapico e
suplementacao em patologias especificas: distlrbios do metabolismo, distdrbios do aparelho digestivo, cardiopatias,
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hepatopatias, distarbios renais, disturbios alimentares, deficiéncias nutricionais, doencas infecto contagiosas
(HIV/Aids), oncologia. Desnutricdo e obesidade, epidemiologia, causas, consequéncias, avaliacdo nutricional,
tratamento dietoterapico e suplementacdo. Aleitamento materno e artificial. Educacdo alimentar e nutricional:
objetivos, possibilidades de acdes, habitos e guias alimentares regionais, elaboracdo de material educativo. Técnica
dietética e nogdes de boas praticas. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. RelagSes humanas no trabalho
e ética profissional no servigo publico.

PEDAGOGO

Gestdo democratica; democratizacdo do acesso, permanéncia e qualidade da educacéo; inclusdo e mudltiplas
diversidades; planejamento; curriculo; didatica; organizacdo do tempo e do espaco; acompanhamento e avaliacdo
dos processos de ensino e de aprendizagem. Ensino fundamental de nove anos. Interdisciplinaridade. Planejamento
docente: dinamica e processos. Curriculo e didatica: historico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico
Pedagdgico: principios e finalidades. Tendéncias e concep¢des pedagoégicas da educacao brasileira. BNCC (Base
Nacional Comum Curricular). Os processos de ensino e aprendizagem; desenvolvimento cognitivo, socioafetivo e
psicomotor; ludicidade; interacdes sociais; dificuldades inclusdo escolar de pessoas com deficiéncia. Alfabetizacdo
e letramento: caracteristicas e pressupostos; Projetos de trabalho: concepcéo e perspectiva. Legislacao aplicada a
funcdo. Conhecimentos pertinentes a area de atuacao. RelagBes humanas no trabalho e ética profissional no servico
publico.

PSICOLOGO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestio, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestdo colegiada, financiamento, legislacao e normalizacdo. O modelo de assisténcia ho SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundério e terciério), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em salde. Psicologia da
saude: fundamentos e préatica. Intervencdo psicoldgica em niveis de atencdo priméria, secundaria e terciaria em
saude: competéncias e responsabilidades. Programas em saude: atuagcdo em programas assistenciais de prevencao
e tratamento, intervengdo em grupos vivenciais e de promog¢éo da salde. Tratamento e prevencao da dependéncia
guimica e uso prejudicial de alcool e outras drogas. Aspectos emocionais da doenca cronica. Educagédo em saude.
Trabalho em equipe multiprofissional e interdisciplinar e a Clinica Ampliada. Psicoterapia breve e outras técnicas
psicoterapéuticas. Psicopatologia e psicofarmacologia. Laudos, pareceres, relatérios e outros documentos
psicolégicos. Planejamento, organizagdo, gestdo, monitoramento e avaliagdo de programas em salde. Avaliagcao
psicolégica: fundamentos da medida psicolégica, instrumentos de avaliacdo, avaliacdo e interpretacdo de
resultados. Aspectos emocionais da doencga cronica. Técnicas psicoterapéuticas. Psicodiagnéstico. Psicoterapia de
problemas especificos. Conhecimentos pertinentes a &rea de atuacdo. RelagBes humanas no trabalho e ética
profissional no servico publico.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestio, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestéo colegiada, financiamento, legislacao e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primério, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacao do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informagdo em salde. Classificacédo
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF); Terapia Ocupacional na Atencado a Saude da crianca,
do adulto; do idoso; na saude mental. Terapia Ocupacional em programas de contextos hospitalares e de Assisténcia
Social. Ocupacgdo e Saude. Processo terapéutico ocupacional. Comunicacdo em Terapia Ocupacional. Modelos,
métodos e praticas da Terapia Ocupacional. Pratica da Terapia Ocupacional em cuidado individual; em cuidado
coletivo; em cuidado dos familiares e cuidadores. Avaliacdo e tratamento em Terapia Ocupacional com diferentes
condicdes de saude — fun¢des e estruturas do corpo, fatores ambientais e fatores pessoais. Avaliacdo e Tratamento
em Terapia Ocupacional das atividades e da participacdo no autocuidado, trabalho e lazer. Orteses, adaptacées e
tecnologia assistiva. Processos grupais em Terapia Ocupacional. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéao.
Rela¢bes humanas no trabalho e ética profissional no servico publico.

NIVEL MEDIO/TECNICO
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AGENTE ADMINISTRATIVO

Administracdo Publica. Principios e Poderes da Administracdo Publica. Atos Administrativos. Processo e
procedimento administrativo. Licitacdes. Contratos Administrativos. Correspondéncia Oficial. Documentacao e
arquivo. Processos e Procedimentos Licitatorios. Sistema de Informacdes Organizacionais. Nocdes de direito
Administrativo. No¢Bes de administragdo de Recursos Humanos. Tipos de organizacao. Estruturas organizacionais.
Departamentalizacdo. Organogramas e Fluxogramas. Noc¢Bes de Funcfes administrativas: planejamento,
organizagéo, diregéo e controle. No¢Bes de Administracdo Financeira, Administracdo de Pessoas e Administracdo
de Materiais. Organizacao e Métodos. Nogdes de protocolo e arquivamento de documentos. Nog6es de atendimento
ao publico. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relag6es humanas no trabalho e ética profissional no
servigo publico.

AGENTE COMBATE A ENDEMIAS

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundério e terciério), escopo da assisténcia: promoc¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacao do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informag¢édo em salde. Vigilancia em
Saude. Doencas transmissiveis. Zoonozes. A¢Bes de controle vetoriais. Cadastramento familiar e territorial.
Prevencéo e controle de epidemias. Visita domiciliar. Programa Agentes Combate a Endemias. Atribuicbes do
Agente de Combate a Endemias. Técnicas de levantamento das condi¢cdes de vida e de saude/doenca da
populagdo. Indicadores socioecondmicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicacdo. Operagdes de campo.
Entomologia bésica. Técnica de pesquisa larvéria. Fundamentos sobre toxicologia e normas de seguranga no
combate as endemias. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Rela¢cdes humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

AGENTE DE SERVICOS ESPECIALIZADOS - ANM-I-B

Atos Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Correspondéncia Oficial. Documentacédo e arquivo.
Sistema de Informacgdes Organizacionais. No¢des de administracdo de Recursos Humanos. Tipos de organizagao.
Estruturas organizacionais. Organogramas e Fluxogramas. Administracdo de Materiais. Organizacdo e Métodos.
Atendimento ao publico. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Rela¢gdes humanas no trabalho e ética
profissional e no servico publico.

EDUCADOR SOCIAL

Estatuto da Crianca e Adolescente. Estatuto do Idoso. Constituicdo Federal. Direitos Humanos. Lei Maria da Penha.
Incluséo social. Diagnosticos sociais. Temas de salde em instituicdes de educacao. Cuidados béasicos de higiene
ambiental e infantil. Arte, mdsica e movimento para criancas de 7 a 14 anos. A crian¢a e o brincar. Conceito de
crianca, infancia e adolescéncia. Primeiros socorros. Desenvolvimento da crianca de 7 a 10 e de 11 a 14 anos.
Caracteristicas do adolescente. Sexualidade. Integracéo escola-comunidade. Necessidades sociais da crianca. A
importancia das atividades socioculturais, recreativas e esportivas no desenvolvimento de habilidades para a vida,
educacédo e cidadania. Estratégias de atendimento. A importancia da musica, da danca, das artes visuais, teatro e
do esporte para o desenvolvimento fisico e emocional. Educagdo ambiental. Conhecimentos pertinentes a area de
atuacdo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

OPERADOR DE ETA

Saneamento Basico. Legislagdo Ambiental. Parametros e Padrdes de Qualidade da Agua. Métodos e Sistemas de
Tratamento de Agua para Abastecimento Publico. Processos e Operacdes Unitarias Componentes das Estacoes de
Tratamento de Agua para Abastecimento Publico. Tecnologias de Tratamento. Processos e Operagdes Unitarias
Componentes das Estacdes de Tratamento Biol6gico de Esgotos. Microbiologia do Tratamento de Esgotos. Lodo
de Esgoto: Tratamento e Disposi¢do Final. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagdes humanas no
trabalho e ética profissional e no servigo publico.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestdo colegiada, financiamento, legislacao e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de assisténcia
(primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promoc¢éo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacéo do cuidado. Politicas do
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SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informacéo em salde. Técnicas basicas
de enfermagem: sinais vitais; mensuracdo de altura e peso; assepsia e controle de infeccao. Biosseguranca.
Administracdo de medicamentos (no¢Bes de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de
administracdo e cuidados na aplicacéo, venoclise). Prevencéao de Ulceras de pressao; Sondagens gastrica e vesical.
Coleta de material para exames laboratoriais. Oxigenoterapia. Curativo. Administragdo de dieta oral, enteral,
parenteral. Enfermagem médico cirlrgica: cuidados de enfermagem ao paciente com disturbios enddcrinos,
cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e reumatolégicos, digestivos, neurolégicos e do sistema hematopoiético.
Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de materiais. Atendimento de emergéncia:
parada cardiorrespiratéria, corpos estranhos, intoxicagbes exégenas, estados convulsivos e comatosos,
hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas. Vias de transmisséo, profilaxia e cuidados de enfermagem
relacionados a doencas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem materno-infantil: assisténcia a gestante no
periodo pré-natal, pré-parto, parto e puerpério. Complicacdes obstétricas, recém-nascido normal e patolégico.
Crescimento e desenvolvimento da crianca. Aleitamento materno. Doencas da Primeira Infancia. Enfermagem em
Saude Publica. Processo saude — doenca; ImunizacBes. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo em
Enfermagem. Conhecimentos pertinentes a area de atuacédo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no
servigo publico.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestdo, aspectos
organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS:
gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia ho SUS: niveis de assisténcia
(primério, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacéo,
estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacao do cuidado. Politicas do
SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Conhecimentos
bésicos das estruturas anatdmicas da cabeca e pescoco, tecidos moles da cavidade bucal e demais componentes
do aparelho estomatognético; Conhecimento da fisiologia da mastigacao e degluticdo; Reconhecimento da denti¢cao
permanente e temporaria através da representagdo grafica e numeérica; Caracteristicas gerais e idade de irrupcéo
dentéria; Morfologia da denticdo; Noc¢bes gerais de microbiologia; Meios de protecdo de infeccdo na pratica
odontoldgica; Meios de contaminacdo de hepatite, Aids, tuberculose, sifilis e herpes; Formacgéo e colonizacdo da
placa bacteriana; Higiene bucal: importancia, definicdo e técnicas; Doenca periodontal: etiologia, classificacdo,
caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica bésica e manutencdo; Carie dental: etiologia, classificacao,
caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manutencao, métodos de prevencdo e identificacdo de
grupos de risco; Uso de fluoretos como medicamento em suas variadas formas e toxicologia; Técnicas radiograficas
intrabucais classicas e suas variagdes; Técnicas de afiagdo do instrumental periodontal; Técnicas de isolamento do
campo operatorio; Técnicas para esterilizagdo de material; Protecdo do complexo dentina-polpa; Técnicas de
aplicacdo de materiais restauradores; Técnicas de testes de vitalidade pulpar; Conceitos de promog¢éo de saude;
Elaboracéo e aplicagdo de programas educativos em saude bucal; Conhecimento do funcionamento e manutencéo
do equipamento odontoldgico; Reconhecimento e aplicacéo dos instrumentos odontoldgicos. Lei 11.889 de 24 de
dezembro de 2008. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagbes humanas no trabalho e ética
profissional no servico publico.

TECNICO EM INFORMATICA

Arquitetura de hardware, processadores, placas mée, memorias, midias de armazenamento, processamento e
armazenamento de dados, dispositivos de entrada e saida. Montagem, instalacdo e manuten¢cdo de computadores,
monitores, scanners, impressoras e periféricos. Avaliagdo de desempenho e diagnéstico de problemas em
computadores, monitores, scanners, impressoras e periféricos. Arquitetura de redes de computadores, topologia
fisica, topologia ldgica, protocolos de comunicacdo de dados, tipos de rede, equipamentos de interconexao,
instalacao, administragcao, manutengéo, analise de desempenho e diagndstico de problemas. Conceitos de Sistemas
Operacionais, instalacéo, administracdo, manutencao e diagnoéstico de problemas. Instalagédo e configuragdo de
aplicativos e utilitarios em geral, instalagé@o e configuracéo de aplicativos de escritério e produtividade. Conceitos de
seguranca da informacdo, protecdo de dados, instalagcdo e configuracdo de softwares antivirus, politicas de
seguranca e praticas recomendadas na gestdo de dados. Conceitos de nuvem publica e privada. Conceitos de
suporte ao usuario, niveis de atendimento, gestao de chamados, gestédo de problemas, SLA e ITIL. Conhecimentos
pertinentes a area de atuacdo. Relac6es humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

NIVEL ALFABETIZADO/FUNDAMENTAL
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AGENTE DE SERVICOS ESPECIALIZADOS Il - OPERADORES DE MAQUINA - RETRO

Legislacéo (Cédigo de Transito Brasileiro, instituido pela Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997, e Resolucdes do
CONTRAN). Conhecimento tedrico de Primeiros Socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgéo
regulamentador de transito. Direcdo defensiva. Conhecimentos de mecanica. Maquinas e equipamento:
retroescavadeira. Conhecimentos gerais da maquina: operagdo; preparativos para funcionamento da maquina;
parada do motor; painel de controle; combustivel, fluidos e lubrificantes; compartimento do operador; principais
controles de operagédo; controles da caixa de mudancas; instrugBes para 0 manejo da maquina; manutencao e
lubrificacao; principais pontos de lubrificacéo; tabelas de manutencéo periddica; sistema de arrefecimento do motor;
sistema de combustivel; sistema elétrico; sistema de frenagem; sistema de lubrificacdo do motor; sistema de
purificacdo de ar do motor. Conhecimentos praticos de operagdo e manutencdo da maquina: procedimentos de
seguranca; funcionamento basico dos motores; direcdo; freios; pneus. Conhecimentos pertinentes a area de
atuacao. Relacdes humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico.

ESCRITURARIO

Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. Nocdes bésicas de
seguranca da informacéo. Arquivo e as Técnicas de Arquivamento. Atos Administrativos: conceito, requisitos,
atributos, discricionariedade e vinculacdo; classificacdo; espécies, motivagdo, anulagdo, revogacdo e extingao.
Comunicacao oficial. Qualidade na prestacdo de servicos e no atendimento presencial, virtual e telefénico.
Contabilidade basica. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. RelagBes humanas no trabalho e ética
profissional no servico publico.

MOTORISTA

Legislacéo brasileira de transito. Normas gerais de circulacéo e conduta, penalidades e medidas administrativas.
Direcao defensiva. Métodos e técnicas de conducéo segura e direcdo defensiva de veiculos automotores visando a
seguranca dos passageiros e a prevencdo de acidentes de transito. Conhecimentos sobre funcionamento,
manutenc¢éo preventiva, diagndstico e correcao de pequenos defeitos em motores de combustéo interna, ciclo Otto
(gasolina e alcool), ciclo Diesel e dos sistemas de transmissdo, suspensao, freios (hidraulicos e pneumaticos),
direcdo e elétrica de veiculos pesados para transporte de passageiros. Conhecimentos pertinentes a area de
atuacado. Relacdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

PEDREIRO

Leitura e interpretacdo de projeto arquitetdnico. Solos — obras de terra, estabilidade do solo. Topografia — locacao
de obra, célculo de area, determinagdo de prumo e nivel. Maguinas e equipamentos para a construgdo civil.
Agregados — areia e brita. Argamassas — cimentos, cal, aditivos. Alvenaria — blocos ceramicos e de concreto. Ago —
ferragem, estribos e armacéo. Cobertura — madeira, telhas ceramicas, metélicas e de fibrocimento. Revestimentos
— reboco, cerémicos. Conhecimentos basicos das normas NBRs e NRs. Equipamentos de seguranca.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Rela¢des humanas no trabalho e ética profissional no servico publico.

OPERADOR DE ETE

Saneamento Basico. Legislacdo Ambiental. Parametros e Padrées de Qualidade da Agua. Métodos e Sistemas de
Tratamento de Agua para Abastecimento Publico. Processos e Operacdes Unitarias Componentes das Estacdes de
Tratamento de Agua para Abastecimento Publico. Tecnologias de Tratamento. Processos e Operacdes Unitarias
Componentes das Esta¢des de Tratamento Biolégico de Esgotos. Microbiologia do Tratamento de Esgotos. Lodo
de Esgoto: Tratamento e Disposi¢éo Final. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagfes humanas no
trabalho e ética profissional e no servigo publico.
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