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Publique-se. Cumpra-se.
Florania/RN, em 13/10/2022

SAMARA ASLEY DE MEDEIROS LAURENTINO
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Ana Maria Soares de Medeiros
Codigo Identificador:8CCC889E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N° 1338/2022 - FMS

Concede didria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde de Florania/RN, no uso de suas
atribui¢des legais em conformidade com o Decreto Executivo
Municipal n® 003/2013, art. 7° de 19 de fevereiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida 01 (uma) diaria no valor de R$ 25,00 (vinte ¢
cinco reais) ao servidlor JOAO TOSCANO DE MENEZES
JUNIOR, ocupante da fungdo de MOTORISTA deste municipio,
para custear despesas com alimenta¢do durante seu deslocamento a
cidade de CAICO/RN, no dia 07/09/2022, com o objetivo de
transportar pacientes de urgéncia e emergéncia, tratamento de
hemodialise, consultas ¢ exames especializados.

Art. 2° - Caso o (a) servidor (a) ndo apresente a comprovacdo da
viagem, ficara impedido (a) de receber novas diarias, enquanto
perdurar a irregularidade e passados 30 (trinta) dias apo6s o retorno,
sera obrigado a restitui-las, cabendo a Secretaria de Finangas, na
hipétese de descumprimento, o encaminhamento de relatério
circunstanciado a Controladoria Geral do Municipio, que adotara as
medidas cabiveis.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.
Florania/RN, em 13/10/2022

SAMARA ASLEY DE MEDEIROS LAURENTINO
Secretaria Municipal de Satde

Publicado por:
Ana Maria Soares de Medeiros
Cédigo Identificador:C514A830

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N° 1339/2022 — FMS

Concede didria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Satde de Florania/RN, no uso de suas
atribui¢oes legais em conformidade com o Decreto Executivo
Municipal n° 003/2013, art. 7° de 19 de fevereiro de 2013.
RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida 01 (uma) diaria no valor de R$ 25,00 (vinte e
cinco reais) ao servidor LEONARDO JOSE DE MORAIS Mat. 120,

ocupante da fun¢do de MOTORISTA deste municipio, para custear
despesas com alimentagdo durante seu deslocamento a cidade de
CAICO/RN, no dia 05/09/2022, com objetivo de transportar
pacientes de urgéncia e emergéncia, tratamento de hemodialise,
consultas e exames especializados.

Art. 2° - Caso o (a) servidor (a) nd3o apresente a comprovagdo da
viagem, ficard impedido (a) de receber novas didrias, enquanto
perdurar a irregularidade e passados 30 (trinta) dias apos o retorno,
sera obrigado a restitui-las, cabendo a Secretaria de Finangas, na
hipotese de descumprimento, o encaminhamento de relatorio
circunstanciado a Controladoria Geral do Municipio, que adotara as
medidas cabiveis.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.
Florania/RN, em 13/10/2022

SAMARA ASLEY DE MEDEIROS LAURENTINO
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Ana Maria Soares de Medeiros
Caodigo Identificador:C46A0229

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N° 1340/2022 — FMS

Concede diaria a servidor que especifica e da outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Saude de Florania/RN, no uso de suas
atribuicdes legais em conformidade com o Decreto Executivo
Municipal n® 003/2013, art. 7° de 19 de fevereiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida 01 (uma) diaria no valor de R$ 25,00 (vinte e
cinco reais) ao servidor LEONARDO JOSE DE MORAIS Mat. 120,
ocupante da funcdo de MOTORISTA deste municipio, para custear
despesas com alimentagdo durante seu deslocamento a cidade de
CAICO/RN, no dia 12/09/2022, com objetivo de transportar
pacientes de urgéncia e emergéncia, tratamento de hemodialise,
consultas e exames especializados.

Art. 2° - Caso o (a) servidor (a) ndo apresente a comprovacdo da
viagem, ficard impedido (a) de receber novas didrias, enquanto
perdurar a irregularidade e passados 30 (trinta) dias apds o retorno,
sera obrigado a restitui-las, cabendo a Secretaria de Finangas, na
hipotese de descumprimento, o encaminhamento de relatdrio
circunstanciado a Controladoria Geral do Municipio, que adotara as
medidas cabiveis.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogada as disposigdes em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.
Florania/RN, em 13/10/2022

SAMARA ASLEY DE MEDEIROS LAURENTINO
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Ana Maria Soares de Medeiros
Codigo Identificador:0C87032E

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

A COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO
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SELETIVO SIMPLIFICADO, da Secretaria Municipal de Educagido de Alexandria, Estado do Rio Grande do Norte, constituida ¢ designada através
da Portaria n° 617/2022, de 04 de outubro de 2022, da Sr* Soraia Alves de Sousa Ferreira, Secretaria Municipal de Educagio, torna publico o
edital de selegio simplificada para constituigio do banco de ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO VOLUNTARIOS PARA O PROGRAMA
TEMPO DE APRENDER, instituido pela Portaria MEC n° 280/2020 e regido pela Resolugdo FNDE n° 06/2021. Este estara aberto para graduados
¢/ou estudantes (4° Periodo) do curso de Pedagogia dos Institutos Federais, das Universidades Piiblicas e/ou particulares e experiéncia na
area de alfabetizacio.

DO PROGRAMA

1.1. O Programa Tempo de Aprender foi instituido com a finalidade de melhorar a qualidade da alfabetizagdo em todas as escolas publicas do Brasil.
1.2. O Programa tem por objetivos:

I - Elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito da alfabetizac@o, da literacia e da numeracia, sobretudo nos anos iniciais do ensino
fundamental, por meio de abordagens cientificamente fundamentadas;

II - Contribuir para a consecug¢do da Meta 5 do Plano Nacional de Educagdo, de que trata o Anexo a Lei n° 13.005, de 2014;

III - assegurar o direito a alfabetizagdo a fim de promover a cidadania e contribuir para o desenvolvimento social e econdmico do Pais; e

IV - Impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a trajetéria educacional, em seus diferentes niveis e etapas.

1.3 O Programa Tempo de Aprender ¢ implementado nas escolas publicas de ensino fundamental, por meio de articulagdo institucional e cooperacao
com a secretaria municipal de educacdo, mediante apoio técnico e financeiro do Ministério da Educacao - MEC.

2. DA SELECAO

A selecdo destina-se ao preenchimento de vagas para Assistente de Alfabetizacdo no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de
Alexandria/RN, a serem distribuidas nas escolas da zona urbana.

2.1.1. Assistente de Alfabetiza¢do sera o responsavel por reforgcar o processo de alfabetizagdo, garantindo que todas as criangas estejam
alfabetizadas até o final do segundo ano.

2.2. Serdo considerados os seguintes critérios para a sele¢ao:

2.2.1 Dos Assistentes de Alfabetizag@o:

Ser brasileiro;

Ser residente no municipio de Alexandria/RN;

Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigdo;

Ter formagao em:

Licenciatura em Pedagogia;

Ser estudante do curso de Pedagogia, no minimo, do 4° periodo;

Possuir cursos e/ou habilidades comprovadas vinculadas a pratica de sala de aula;

Nao possuir vinculo funcional, empregaticio, nem exercer cargo em comissdo na Prefeitura Municipal de Alexandria/RN.

2.3. O Processo Seletivo Simplificado para Assistente de Alfabetiza¢io sera executado pela Secretaria Municipal de Educagdo de Alexandria/RN,
através da Comissdo Especial de processo seletivo publico.

2.4. Poderdo participar do processo seletivo: Preferencialmente graduados e/ou estudantes (4° Periodo) do curso de Pedagogia dos Institutos
Federais, das Universidades Publicas e/ou particulares e experiéncia na area de alfabetizagao.

DAS ATRIBUICOES DOS ASSITENTES DE ALFABETIZACAO VOLUNTARIOS DO PROGRAMA

3.1. As atividades desempenhadas pelo Assistente de Alfabetizacdo serdo consideradas de natureza voluntaria na forma definida na Lei n° 9.608, de
18 de fevereiro de 1998, sendo obrigatoria a celebragdo do Termo de Adesdo e Compromisso do Voluntario.

3.2. Considera-se servigo voluntario, a atividade nao remunerada, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de
assisténcia social, inclusive mutualidade.

3.3. O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigac@o de natureza trabalhista previdenciaria ou afim.

3.4. O voluntario sera ressarcido pelas despesas com transporte e alimentagao para desenvolvimento das atividades conforme determina a Resolugao
FNDE n° 06/2021.

3.5. Atribuicdes dos Assistentes de Alfabetizagdo:

Participar do planejamento das atividades juntamente com o (a) Professor (a) da turma na escola;

Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades do programa previstas na Resolu¢cdo FNDE n° 06/2021;

Ministrar conteudos previamente preparados utilizando metodologia adequada a faixa etdria, conforme orientagdo do Ministério da Educacéo e da
Secretaria Municipal de Educacdo de Alexandria/RN;

Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, auxiliando no reforgo;

Trabalhar de forma articulada com o professor da turma para promover a aprendizagem dos alunos nos componentes de Lingua Portuguesa e
Matematica, utilizando, preferencialmente, tecnologias e metodologias complementares as ja empregadas;

Planejar em parceria com o professor da turma e implementar intervenc¢des pedagogicas que possa garantir a alfabetizacdo dos alunos até o segundo
ano do Ensino Fundamental;

Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obriga¢des junto ao Programa.

DO RESSARCIMENTO

4.1 Os Assistentes de Alfabetizagdo voluntarios serdo ressarcidos pelas despesas com transporte e alimentagao, mediante apresentacdo de relatorios
de execugdo das atividades e conforme determina a Resolu¢do FNDE n° 06/2021. Para tanto:

4.1.1 O Assistente de Alfabetizagao recebera:

I-R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por més, por cada turma que atuar (podendo acumular trabalho no maximo em até oito turmas, dependendo da
disponibilidade de horarios);

DAS INSCRICOES:

5.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento ¢ aceitago tacita das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao
podera alegar desconhecimento.

5.2. No ato da inscri¢do o candidato fara a opg¢do pela atividade de atuacdo, de acordo com o especificado neste Edital.

5.3. As inscrigdes serdo efetuadas na Sede da Secretaria Municipal de Educa¢ao de Alexandria/RN, localizada na Rua Professor José Osias, 408,
Centro, das 07h00min as 12h00min, do dia 17/10/2022.

5.4. Ndo sera cobrada taxa de inscricdo.
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5.5. No ato da inscri¢do o candidato devera entregar os seguintes documentos:

FICHA DE INSCRICAO devidamente preenchida, com todos os dados solicitados, sem emendas e/ou rasuras (Anexo I11);

CURRICULUM vitae simplificado (Anexo IV);

DECLARACAO DE EXPERIENCIA na atuagdo na area de alfabetizagio, expedida pela escola na qual prestou servigo (caso possua);

Fotocopias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentacdo dos originais para fins de conferéncia:

I - Carteira de Identidade (frente e verso);

1I - CPF;

I1I — Comprovante de residéncia;

IV - Diploma de graduacao na area de atuagdo (caso possua);

V- Declaragdo de graduando, em cursos na area de atuag@o (caso esteja cursando);

VI - Certificado de cursos de aperfeicoamento profissional na area de atuagdo com no minimo 20 horas (caso possua);

5.6. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a
Comissao no direito de exclui-lo, caso comprove informagdes nao veridicas.

5.7. Nao serdo aceitos documentos apos o ato da inscri¢ao.

5.8. Sera entregue ao candidato o comprovante de inscri¢do do Processo Seletivo Simplificado (anexo III).

5.9. Serdo eliminados os candidatos que nio apresentarem a documentag@o acima exigida.

5.10-Apds a publicagdo do deferimento/indeferimento, das inscrigdes o candidato, que ndo constar da relagdo divulgada no edital de deferimento,
dispde de 24 (vinte e quatro) horas da publicagio do mesmo, para interpor recurso, junto a COMISSAO DE FISCALIZACAO E
ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, entidade executora do Processo Seletivo Simplificado, objeto do presente
edital, através do modelo disposto do Anexo V, enviado de forma digital (scaneado) através do correio eletronico secalexandria@yahoo.com.br.
5.11- Apds recurso, a confirmagdo ou ndo da inscri¢@o sera publicada e, igualmente confirmada através do site (http://alexandria.rn.gov.br/), em até
24 horas.

DA SELECA!

6.1. A Secretaria Municipal de Educacdo instituira Comissdo da Selegdo Publica dos Voluntarios do Programa Tempo de Aprender, através de
Portaria especifica, a qual sera responséavel por coordenar todo o Processo Seletivo.

6.2. A selegdo se dard por uma unica etapa classificatoria e eliminatdria, a saber: Avaliagdo curricular e documental, realizada através da analise
de titulos e Curriculo, cuja pontuagdo maxima sera 100 (Cem) pontos de acordo com o quadro a seguir:

QUADRO DE PONTUACAO

DENOMINACAO PONTUACAO
Diploma de Graduagdo em Pedagogia 50 PONTOS
Declaragio de graduando (em curso de Pedagogia) 30 PONTOS
Certificado de cursos de aperfeigoamento profissional na area de atuagdo com no minimo 20 horas. 10 PONTOS
Declaragio de experiéncia na atuagdo em turmas dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental (expedida pela escola na qual prestou servigos). 10 PONTOS

6.3. O candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste Edital.

6.4. O resultado sera organizado e publicado no site e mural da Prefeitura Municipal de Alexandria/RN no enderego: (http://alexandria.rn.gov.br/).
6.5. Se ocorrer empate na nota final terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Pontuagdo no que se refere a experiéncia na atua¢do em turmas de alfabetizago.

b) Caso permanega o empate, tenha a maior idade.

6.6. Todos os candidatos habilitados que atingirem 30% dos pontos serdo considerados aprovados constituindo assim o banco de Assistentes de
Alfabetizagdo, voluntarios do Programa Tempo de Aprender de Alexandria/RN.

6.7. O resultado final deste Processo Seletivo sera divulgado em 27/10/2022 no site da Prefeitura Municipal de Alexandria/RN, no endereco:
(http://alexandria.rn.gov.br/).

7- DOS RECURSOS

7.1 - O candidato podera apresentar recurso contra o resultado preliminar da prova de titulos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas da
divulgac¢do do resultado;

7.2 - O recurso devera ser interposto por requerimento (modelo do anexo VI) enviado de forma digital (scaneado) através do correio eletronico
secalexandria@yahoo.com.br, enderecado a Secretaria Municipal de Educagao, que determinara o seu processamento;

7.3 - Dele devera constar o nome do candidato, nimero de inscri¢gdo, niimero do documento de identidade, cargo pretendido e as razdes da
solicitacdo;

7.4 - Feita a revisdo serd publicado o resultado final com as eventuais alteragoes;

7.5 - Nao sera aceito recurso presencialmente, nem fora dos padrdes e prazos estabelecidos neste Edital;

7.6 - Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo do fato que lhe deu origem e que possuirem argumentacdo logica e
consistente que permita sua adequada avaliagao pela Administragao;

7.7 - O recurso interposto fora do prazo acima especificado, ndo sera apreciado, por ser intempestivo;

7.8 - A Secretaria Municipal de Educagio constitui tltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

8. DA LOTACAO

8.1. A lotag@o obedecera a ordem decrescente de classificacdo dos candidatos aprovados na selec@o e o atendimento dos critérios estabelecidos neste
Edital.

8.2. Os candidatos aprovados serdo lotados em qualquer uma das unidades escolares conforme as necessidades previstas no plano de atendimento do
Programa pré-estabelecido no sistema SISALFA.

8.3. Sera reservado o percentual de 2% (dois por cento) das caréncias surgidas aos portadores de deficiéncia fisica, ficando a lotagao vinculada a
ordem decrescente de classificagdo dos deficientes fisicos e a capacidade para exercicio da fungdo.

8.4. Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes neste Edital, assinardo o Termo de Compromisso para prestarem as atividades
como Assistente de alfabetizagdio, voluntarios, nas escolas da Rede Municipal de Ensino de Alexandria/RN por um periodo de 8 (oito) meses.

8.5. Em caso de desisténcia serd convocado para lotagdo, o candidato classificado segundo a ordem decrescente de pontos.

9. DISPOSICOES GERAIS:
9.1. Toda a execucdo do programa sera monitorada através de sistema proprio do FNDE/MEC no qual os convocados deverdo apresentar as devidas
informagdes solicitas no andamento do programa.
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9.2. As Unidades Escolares Municipais de Alexandria/RN, por serem classificadas como ndo vulneraveis, de acordo com os critérios do Programa
Tempo de Aprender, receberdo assisténcia dos assistentes de alfabetizagdo por um periodo de cinco horas semanais em cada turma, conforme plano
de atendimento cadastrado no sistema SISALFA.

9.3. A quantidade de turmas de cada assistente dependerd da agenda de atividades da escola e da disponibilidade de tempo do mesmo, podendo
acumular no maximo 8 (oito) turmas.

9.4. Os candidatos selecionados receberdo formagao para o desempenho das suas atribuigdes.

9.5. O Assistente de Alfabetizagdo podera ser desligado a qualquer tempo, por desejo manifesto por oficio a dire¢ao e coordenagdo da escola onde
desempenha suas atribuigdes.

9.6. O Assistente de Alfabetizacdo podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de pratica de atos de indisciplina, maus tratos desabonadores de
conduta pessoal e profissional.

9.7. Os casos omissos deste Edital serdo analisados e resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo Publica para Voluntarios do Programa
Tempo de Aprender de Alexandria/RN

Secretaria Municipal de Educacio de Alexandria/RN.

Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, em 13 de outubro de 2022.

SORAIA ALVES DE SOUSA FERREIRA
Presidente Da Comissao

MARIA LAURA DA SILVA SOUSA
Membro Da Comissao

JULIANA LEITE SANTANA DOS SANTOS
Membro Da Comissao

FRANCISCA MONICA PAZ DE SOUSA DANTAS
Membro Da Comissao

MARGARIDA MAGNA DE ASSIS SILVA
Membro Da Comissdo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022

ANEXO I
QUADRO DE VAGAS
CARGO VENCIMENTO ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA CARGA HORARIA N° DE VAGAS
. - Preferencial te graduados estud do curso de Pedagogia dos
Assistente de Alfabetizagio RS 150,00 (por turma) Institutos Federais, das Universidades Piblicas e/ou particulares e|5 horas semanais por turma | 02

(Cédigo A)

experiéncia comprovada na drea de alfabetizacio.

Secretaria Municipal de Educacio de Alexandria/RN.
Comissao de Fiscalizagao e Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, em 13 de outubro de 2022.

SORAIA ALVES DE SOUSA FERREIRA
Presidente Da Comissao

MARIA LAURA DA SILVA SOUSA
Membro Da Comissao

JULIANA LEITE SANTANA DOS SANTOS
Membro Da Comissao

FRANCISCA MONICA PAZ DE SOUSA DANTAS
Membro Da Comissao

MARGARIDA MAGNA DE ASSIS SILVA
Membro Da Comissdo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022
ANEXO I

FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

NOME COMPLETO:

CARGO PLEITEADO: CODIGO: | INSCRICAO N°
ENDERECO:

TELEFONE: | EMAIL:

DEFICIENTE: () SIM () NAO

DESCRIGCAO DOS TiTULOS
TITULO CH TITULO CH

Declaro sob as penas da Lei e as disposi¢cdes do presente Edital, que os titulos apresentados, representam a expressiao da verdade e que total e irrestri te ar bilidade sobre os mesmos.

p
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022
ANEXO 111

COMPROVANTE DE ISNCRICAO
Via da Comissao

NOME COMPLETO:
INSCRICAO N°

RG: | CPF:

ENDERECO:

CEL: | E-MAIL:

DEFICIENTE: () SIM () NAO

CARGO PLEITEADO () ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO CODIGO: OBS: Ao optar pelo cargo o candidato devera preencher o cédigo do cargo pleiteado conforme descrito no quadro de|
vagas especificas do Anexo I.

DECLARACAO Declaro estar ciente e de acordo com as normas constantes do Edital de Processo Seletivo Simplificado de no 001/2022, bem como que os dados informados sio expressio de verdade e de minhal
inteira responsabilidade, declarando ainda que em caso de convocag¢io, assumo o compromisso de apresentar-me no prazo estabelecido no Edital, para contratacio e posse, ciente de que se niio o fizer estareil
automaticamente eliminado (a) do concurso.

Alexandria/RN, / / ASSINATURA DO CANDIDATO

COMPROVANTE DE ISNCRICAO
Via do Candidato

NOME COMPLETO:
CPF: | INSCRICAO N°:
CARGO PLEITEADO: CODIGO:

OBSERVACAOQ: E de inteira r p bilidade do did panhar as publicagdes e orientacdes para o Processo Seletivo Simplificado no site da Prefeitura Municipal de Alexandria/RN no endereco:
http://alexandria.rn.gov.br/
Alexandria/RN, / / ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA COMISSAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022
ANEXO IV

MODELO DE CURRICULUM VITAEE SIMPLIFICADO

[Nome Completo]

Brasileiro, [Estado Civil], [Idade] anos

[Enderego — Rua/Av. + Numero + Complemento]
[Bairro] — [Cidade] — [Estado]

Telefone: [Telefone com DDD] / E-mail: [E-mail]

objetivo

[Cargo pretendido]

FORMACAO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

[Periodo] — Instituicao
Cargo:

Principais atividades:
[Periodo] — Instituicio
Cargo:

Principais atividades:

qualificagdes e atividades complementares

[Descrigao] ([Local], conclusdo em [Ano de Conclusdo do Curso ou Atividade]).
[Descrigao] ([Local], conclusdo em [Ano de Conclusdo do Curso ou Atividade]).

INFORMACOES ADICIONAIS

[Descrigao Informagao Adicional]
[Descrigao Informagao Adicional]
[Descrigao Informagdo Adicional]

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022
ANEXOV

REQUERIMENTO DE ESCLARECIMENTO SOBRE INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

A COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Nome Estado Civil Profissao , portador do RG no — Endere¢o vem pelo presente requerer esclarecimentos sobre o indeferimento de sua inscri¢ao de
no para o cargo de_-Cddigo_, no Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educagdo de Alexandria/RN., com
organizagdo e realizagdo desta COMISSAOQ, para que surta seus efeitos legais.
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Alexandria/RN, de de 2022.

Assinatura do Requerente

Recebido em: I/

Assinatura do responsavel pelo recebimento:

() Defiro a proposi¢io

- — Observagio:
() Indefiro a proposicio

Secretaria Municipal de Educagdo de Alexandria/RN Alexandria/RN, de_de 2022. Presidente da CFAPSS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022

ANEXO VI
REQUERIMENTO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS/ RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS

Nome do Candidato:

N° de Inscri¢ao: N° do RG:
Cargo pleiteado: Cédigo:
Razbes da solicitacao:

Alexandria, RN, / /
Local Data Assinatura

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022

ANEXO VIl
CRONOGRAMA
DESCRICAO DIA/PERIODO
Inscrigoes Dia 17 de outubro de 2022
Deferimento de Inscricoes Dia 18 de outubro de 2022
Interposicio de Recursos Dia 21 de outubro de 2022
Resultado da Prova de Titulos Dia 24 de outubro de 2022
Interposiciio de Recursos Dia 26 de outubro de 2022
Homologa¢io Dia 27 de outubro de 2022

Secretaria Municipal de Educacio de Alexandria/RN.
Comissao de Fiscalizacao e Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, em 13 de outubro de 2022.

SORAIA ALVES DE SOUSA FERREIRA
Presidente Da Comissao

MARIA LAURA DA SILVA SOUSA
Membro Da Comissdo

JULIANA LEITE SANTANA DOS SANTOS
Membro Da Comissao

FRANCISCA MONICA PAZ DE SOUSA DANTAS
Membro Da Comissdo

MARGARIDA MAGNA DE ASSIS SILVA
Membro Da Comissdo
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Codigo Identificador:93637DEC

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADESAO N° 007/2022 - PROCESSO N°. 1.605/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS/RN, por intermédio do seu gestor, torna piiblica a ADESAO N°. 007/2022 2 ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N°. 025/2022, referente a0 PREGAO ELETRONICO N° 024/2022-SRP — PROCESSO N°. 85/2022, realizado pelo MUNICIPIO
DE TIBAU DO SUL/RN; tipo menor prego por item, para a contrataciio dos servicos de arbitragem, narracio e coordenacio da competicio,
destinados a eventos esportivos para atender as demandas da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico — SCELTDE, do municipio de Angicos/RN; conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.
VIGENCIA DA ARP: 26/05/2022 a 25/05/2023. VENCEDOR: FELIPE X CERINO ASSESSORIA ESPORTIVA - CNPJ 28.459.211/0001-
06. ITENS ADERIDOS: 01, 02, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 14, 15e 17. VALOR TOTAL ADERIDO: R$ 214.500,00 (Duzentos e quatorze mil
e quinhentos reais).
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