ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VERANOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL N° 247, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO.

O PREFEITO DE VERANOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, visando a contratacdo de
pessoal, por prazo determinado, para desempenhar a(s) funcao(des) abaixo especificada(s) com
subordinacdo da(s) respectiva(s) Secretaria(s) Municipal(is), amparado em excepcional interesse
publico, devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n° 5.814, de 07/10/2010,
com fulcro no disposto no inciso IX, do art. 37, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil,
torna publico a realizacao de Processo Seletivo Simplificado, regido pelas normas estabelecidas
neste Edital, no Decreto Executivo n°® 6.988, de 03/09/2021:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

CARGA

HORARIA REQUISITOS REMUNERAGCAO|VAGAS

FUNGAO

a) Idade: entre 18 e 50 anos;
b) Instrugdo: Ensino Fundamental;

Motorista 44h/s R$ 2.271,18 01

¢) Habilitagdo funcional: Experiéncia na fungdo, de no minimo seis meses, comprovada

através de documento habil; possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria D.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A execugdo técnico-administrativa do presente processo, sera realizada pela Comissdo de
Processos Seletivos Simplificados, composta pelos servidores designados através da Portaria n°
1.085/2014, de 23/09/2014.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.

1.3 A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital, e de todos os atos e decisGes inerentes ao
Processo Seletivo Simplificado, dar-se-a no Site Oficial e no Diario Oficial do Municipio -
www.veranopolis.rs.gov.br. Lembrando que, é obrigacdo Unica e exclusiva do candidato
acompanhar o andamento do presente certame.

1.4 Os prazos definidos neste Edital, observardo o disposto no Decreto Executivo n° 6.988, de
03/09/2021.

1.5 A contratacgdo sera pelo prazo determinado na legisla¢do prépria e regida pelo Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

1.6 Este Processo Seletivo Simplificado, destina-se ao preenchimento da(s) vaga(s) atual(is) e
consistird em prova pratica, conforme os critérios definidos no item 4.

2 DAS ESPECIFICACOES DA(S) FUNCAO(OES) TEMPORARIA(S)

2.1 A(s) funcdo(Bes) temporaria(s) de que se trata(m) este Processo Seletivo Simplificado
corresponde(m) ao exercicio das seguintes atividades:

MOTORISTA
ATRIBUICOES:
Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢bes de funcionamento;,
‘azer reparos de emergéncia; zelar pela conservacdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte de correspondéncia ou
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carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, dgua e dleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, Idmpadas,
fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢do; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da dgua
da bateria, bem como a calibragéo dos pneus; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga hordria semanal de 44 horas;

b) Sujeito a plantdes e viagens.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: entre 18 e 50 anos;

b) Instruc@o: Ensino Fundamental;

¢) Habilitagdo funcional: Experiéncia na fun¢do, de no minimo seis meses, comprovada através de documento habil; possuir Carteira Nacional
de Habilita¢do - Categoria D.

3 DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tdcita aceitacdo das condi¢des
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para a realizacao do certame, das quais nao
podera alegar desconhecimento.

3.2 As inscri¢des serdo presenciais e pessoais, devendo o préprio candidato comparecer ao
Setor Administrativo da Secretaria Municipal de Governo, nas datas e nos horarios dispostos no
item 11 - Cronograma de Eventos, com a finalidade de fornecer os dados para o preenchimento
do Formulario para Inscricdo a sequir, e para a entrega dos documentos abaixo, para que seja
procedida a digitalizacdo dos mesmos:

3.2.1 FORMULARIO PARA INSCRICAO (preenchido por Servidor da Administrac&o):

INSCRICAO N°: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Nome Completo:

Data de Nascimento: Idade:

Endereco Completo:

Telefone: E-mail:

FUNCAO TEMPORARIA: MOTORISTA

MOTORISTA (idade de 18 a 50 anos)

Documentos Digitalizados:

01 - Certificado de Conclusao do Ensino Fundamental;

02 - Carteira Nacional de Habilitagdo - categoria D;

03 - Comprovacao de experiéncia na funcdo de Motorista, de no minimo seis meses, através de documento habil.

3.2.2 RELAGAO DE DOCUMENTOS ORIGINAIS (digitalizado por Servidor da Administrac&o):

MOTORISTA

a) Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental, expedido por instituicdo de ensino
regulamentada, devidamente assinado pelo responsavel;

b) Carteira Nacional de Habilitacdo, na categoria D, dentro do prazo de validade;
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c) Comprovacgao, de no minimo, seis meses de experiéncia na funcdo de Motorista, mediante
apresentacao da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, com as devidas anotacbes, ou
mediante a apresentacao de documento habil que demonstre o cumprimento desse requisito.

3.3 Finalizado o prazo para as inscri¢des, sera publicado Edital contendo a relacdo Unica de
inscritos.

4 DAS PROVAS PRATICAS

4.1 A prova pratica sera realizada na data, no horario, e no local, dispostos no item 11 -
Cronograma de Eventos deste Edital, pela Comissdao Avaliadora designada pelo Chefe do
Executivo através de Portaria, e consistira na avaliagdo sobre a demonstra¢do pratica dos
conhecimentos, competéncias e habilidades dos candidatos em relacdo as funcdes inerentes,
considerando as normas técnicas, o aproveitamento do equipamento e economicidade de
material.

4.2 O candidato que ndo comparecer as provas praticas, no horario determinado, independente
da motivacdo da auséncia, ou ndo puder realiza-la por ndo portar a Carteira Nacional de
Habilitacdo da respectiva categoria almejada, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

4.3 Os candidatos, para a realizagdo das provas praticas, deverao estar no local designado com,
no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao horario previsto para o inicio das atividades,
devendo:

a) apresentar-se com roupa apropriada (calca comprida, camiseta/camisa e calcado fechado);

b) estar munido da Carteira Nacional de Habilitagdo (com foto), conforme a categoria de
habilitacao exigida, dentro do prazo de validade;

) os candidatos que apresentarem a Carteira Nacional de Habilitacdo vencida (a mais de trinta
dias), ou com categoria inferior ao requisito da func¢do, serdo desclassificados.

4.4 A prova pratica terad carater classificatério e eliminatério, com pontua¢do maxima de 100
(cem) pontos, com aplicacdo individual por candidato.

4.5 O candidato, para aprovagao, devera obter a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na
execucdo das provas praticas. Ndo atingindo o valor supramencionado, o candidato sera
reprovado.

4.6 O candidato que ndao executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo
determinado sera atribuida nota zero, sendo eliminado.

4.7 O candidato, ap6s passar pelo processo de identificacdo e assinar a lista de presenca, devera
aguardar sua vez para a realizacdo da prova pratica.

4.8 A metodologia de avalia¢do das provas praticas, consiste:

Motorista: 50 (cinquenta) pontos - realizar baliza e operacdo de basculamento com veiculo
pesado, de acordo com a legislacdo de transito vigente, em local predeterminado; 50
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(cinquenta) pontos - dirigir veiculo pesado em circuito de rua, em rota predeterminada, de
acordo com a legislacdo de transito.

4.9 Ao concluir a prova e receber o resultado de sua avaliacdo, o candidato, apds assinar a ata
de avaliagao individual na presenca dos examinadores, retirar-se-a imediatamente do local de
aplicacdo, mantendo a incomunicabilidade com os demais candidatos.

4.10 Sera sumariamente eliminado da prova pratica, sendo atribuida nota zero, ao candidato
que:

a) faltar ou chegar ao local de prova apés o hordrio determinado ou comparecer em local
diverso do constante no item 11 - Cronograma de Eventos;

b) ndo apresentar a Carteira Nacional de Habilitacgdo CNH, de acordo com categoria de
habilitacao exigida nos requisitos da fun¢ao e dentro do prazo de validade;

) deixar de assinar a Lista de Presenca;

d) for surpreendido ajudando e/ou recebendo auxilio para a execuc¢do dos testes ou tentar usar
de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realiza¢do da prova;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido ou descortés para com quaisquer dos avaliadores, seus auxiliares, autoridades ou
demais candidatos;

f) afastar-se do local da prova sem o acompanhamento do avaliador, antes da conclusdo da
mesma;

g) em caso de acidente, provocado pelo préprio candidato, ocasionando o impedimento a
execuc¢do da prova;

h) demonstrar inaptiddo no manejo do equipamento e/ou veiculo, de modo a manter e
preservar o bem publico de forma idénea e sem prejuizo;

i) ter pontuacdo inferior a 50 (cinquenta) pontos;

[) descumprir quaisquer orienta¢des e/ou procedimentos deste Edital.

5 DOS RECURSOS

5.1 O candidato podera interpor Recurso Administrativo em rela¢do ao resultado obtido na
prova de pratica, na data e hordrio previsto no item 11 - Cronograma de Eventos, devendo
imprimir o Anexo I - Formulario Padrao para Recurso Administrativo, preencher todos os itens
de identificacdo de recorrente e expor as razées do pedido recursal, e entregar junto ao Setor
Administrativo da Secretaria Municipal de Governo.

5.2 Ap6s apreciagdo dos recursos, as respostas serdo enviadas exclusivamente aos Recorrentes,
através dos e-mails cadastrados no Formulario Padrao para Curriculo.

5.3 Qualquer beneficio decorrente da interposicdo de recurso sera estendido aos demais
participantes em igual condicdo.
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5.4 Nao havera recurso de reconsideragao.

6 DA CLASSIFICACAO

6.1 A nota dos candidatos sera obtida pela soma dos pontos da prova pratica, obedecendo a
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que o minimo para aprovacao é de 50 (cinquenta)
pontos.

6.2 A classificagao final dos candidatos sera realizada por func¢do e dar-se-a, depois de esgotada
a fase recursal, pela ordem decrescente da nota final.

7 DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacao as notas da prova pratica recebidas por
dois ou mais candidatos, sera efetuado sorteio em ato publico, visto a inaplicabilidade da Lei n°
10.741, de 01/10/2003.

7.2 A aplicagao do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.

8 DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

8.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Chefe do Poder Executivo Municipal
para homologagao.

8.2 Homologados os resultados finais, sera lancado edital com a classificacdo dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

9 DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1 Autorizada a contratacao pelo Prefeito, os candidatos serdo convocados para, no prazo de
cinco dias Uteis, comprovar o atendimento das seguintes condi¢des: a) ser aprovado no Processo
Seletivo; b) ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei; c¢) ter idade minima de 18 anos; d)
apresentar a documentacgéo que segue ao Setor de Recursos Humanos: 01 fotografia 3x4 recente;
Carteira Profissional (original e xerox); Titulo Eleitoral (original e xerox); Carteira de Identidade
(original e xerox); Certificado de Reservista (original e xerox) - CDI ou 1° Categoria com as respectivas
quitagdes; Fotocopia da Certiddo Nascimento; Fotocdpia da Certiddo de Casamento; Fotocdpia CIC
(CPF); Fotocopia PIS/PASEP; Atestado de Saude Fisica e Mental fornecido por médico do trabalho;
Atestado da Unidade Sanitdria que estd em dia com a vacinagdo; Certid@o Eleitoral (www.tse.jus.br);
Certid@o Judicial Criminal Negativa (www.tjrs.jus.br); Certiddo Judicial Civel Negativa de 1° Grau
(www.tjrs.jus.br); Fotocépia do Comprovante de Escolaridade (original e xerox); Registro no Conselho
de Classe; Certiddo de regularidade perante o Conselho de Classe;, Declara¢éio de Bens (modelo
disponibilizado pelo Municipio); Declara¢éo de Cargo Publico (modelo disponibilizado pelo
Municipio); Conta Bancdria (formuldrio para abertura fornecido pelo Municipio); Fotocdpia de
Comprovante de Residéncia atualizado; Fotocépia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos
menores de 21 anos (de zero a 4 anos: comprovante de vacina¢éo; de 5 a 14 anos: comprovante de
escolaridade).

9.2 A convocacdo do candidato sera realizada por Edital a ser publicado no site Oficial do
Municipio de Veranépolis - www.veranopolis.rs.gov.br -> Processos Seletivos -> Contratacées, e
no Diario Oficial do Municipio de Veranépolis - www.veranopolis.rs.gov.br -> Didrio Oficial,
portanto, é imprescindivel que o interessado mantenha-se atualizado quanto ao andamento do
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processo convocatorio.

9.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou nao atendendo as condi¢des exigidas para a
contratacdo, serdao convocados os demais classificados, observando-se a ordem crescente de
classificacao.

9.4 Este Processo Seletivo Simplificado terd validade de 01 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo, ou até a realizagao de concurso publico.

9.5 Durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificagao do
candidato, valendo para esse fim, a publicacdo de Edital do resultado final.

10.2 Para fins de convocacdo, os candidatos aprovados e classificados deverdo manter
atualizados o endereco de e-mail e o nimero de telefone, sob pena de exclusdo caso ndo sejam
encontrados. Todas as altera¢des deverdo ser comunicadas junto ao Setor Administrativo da
Secretaria Municipal de Governo, através do e-mail karoline@veranopolis.rs.gov.br ou pelo
telefone 54 3441 1477, ramal 2003.

10.3 Respeitada a natureza da fung¢do temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver
a readequacdo das condi¢bes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo
local.

10.4 Os casos omissos e situagdes nao previstas serao resolvidos pela Comissao designada.

11 DO CRONOGRAMA DE EVENTOS

DESCRICAO DATAS
19 a21/10/2022, de quarta a
sexta-feira, das 8:30 as 11:30, e
das 13:30 as 17:00

21/10/2022

Periodo para inscricdes gratuitas e presenciais

Publicacdo dos Inscritos

Prova Pratica

Local: Garagem Municipal

Endereco: Rua Irmdos Maristas, n° 185, Bairro
Medianeira

24/10/2022, as 9:00

Publicacdo do Resultado Preliminar 25/10/2022
Prazo para Recurso 26/10/2022
Publicacdo do Resultado Oficial 27/10/2022
Sorteio em Ato Publico 27/10/2022, as 14h
Homologacdo do Resultado Final 27/10/2022

GABINETE DO PREFEITO DE VERANOPOLIS, em 14 de outubro de 2022.

MARA LOURDES GARIB GUZZO, Presidente da Camara de Vereadores no Exercicio do Cargo de

Prefeito.

Eliézer Dalla Costa, Secretario Municipal de Governo.
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ANEXO I - FORMULARIO PADRAO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO.

DADOS DO RECORRENTE

Nome completo

Endereco
(Rua/N°/Bairro/Cidade/CEP)

Telefone (com DDD)

E-mail

N° de Inscricao

Funcdo

Objeto do Recurso: Notas Prova Prdtica

RAZOES RECURSAIS
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