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INSTRUCOES PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR DA AREA DE MEDICINA,
PARA A PRESTAGAO DO SERVIGO MILITAR VOLUNTARIO (SMV) COMO OFICIAIS TEMPORARIOS DA
MARINHA DO BRASIL

O Comando do 7° Distrito Naval (Com7°DN), no uso de suas atribui¢des, torna publica a abertura
de inscri¢cOes e estabelece normas especificas ao processo seletivo para convocacgao de profissionais de ni-
vel superior, de ambos os sexos, para a prestagdao do SMV temporario como Oficial de 2° Classe da Reser-
va da Marinha (RM2), de acordo com o disposto nas Leis n° 4.375/1964 (Lei do Servigo Militar), alterada
pela Lei n° 13.954, de 16 de dezembro de 2019 e n° 5.292/1967 (Disp&e sobre a prestacdo do Servigco Mili-
tar pelos estudantes de Medicina, Farmacia, Odontologia e Veterindria e pelos Médicos, Farmacéuticos,
Dentistas e Veterindrios — MFDV), alterada pela lei n°® 12.336, de 26 de outubro de 2010 e Decretos n°
57.654/66 (Regulamento da Lei do Servico Militar) e n° 4.780/2003 (Regulamento da Reserva da Mari-
nha), a fim de suplementar o efetivo de militares na area de jurisdicdo do 7° DN, nos Estados de Goids, To-
cantins e no Distrito Federal.

As inscricdes dos voluntarios ndo implicam, por parte da Marinha do Brasil, qualquer compromisso

até o inicio do Estagio de Adaptacdo e Servico (EAS).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo para as vagas previstas sera regido pelo presente Aviso de Convocacgao (AC),
executado pelo Com7°DN, destinando-se ao preenchimento das necessidades temporarias de Oficiais em
OrganizacOes Militares (OM) da Marinha, para a aplicacdo de seus conhecimentos técnico-profissionais.
1.2. MILITARES TEMPORARIOS SAO OS INTEGRANTES DA RESERVA DE 2° CLASSE DA MARINHA INCOR-
PORADOS PARA PRESTAR SERVICO MILITAR (SM), EM CARATER TRANSITORIO E REGIONAL. A NATUREZA
DO VINCULO COM A FORCA E, NESSE SENTIDO, PRECARIA E TRANSITORIA, COM DURACAO MAXIMA DE
ATE 96 (NOVENTA E SEIS) MESES, NAO GERANDO QUALQUER EXPECTATIVA QUANTO A PERMANENCIA E
A ESTABILIDADE, AS QUAIS SOMENTE SE ADMITEM AOS MILITARES DE CARREIRA, DE ACORDO COM 0OS
REQUISITOS PREVISTOS EM LEI.

1.3. Os voluntarios aprovados e classificados dentro do nimero de vagas serdo convocados para cum-
prir um periodo inicial no SMV, o qual tera duracdo total de doze meses, e serd prestado na forma de Es-
tagio. Os voluntdrios as areas de Saude cumprirdo Estdgio de Adaptacdo e Servigo (EAS). Esse estdgio sera
dividido em duas fases:

1.3.1. A primeira, destinada a instrucdo Militar-Naval, tera duracao de 27 dias letivos, sendo realizada em

Org3o de Formacido da Reserva (OFR) ou Centro de Instrucdo, ocasido em que os incorporados receberdo
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instrucao Militar-Naval e serao avaliados mediante aplicacdo de testes estabelecidos em curriculo discipli-
nar, referentes a formacdo Militar-Naval do EAS; e

1.3.2. Asegunda, destinada a aplicagcdo de conhecimentos técnico-profissionais e daqueles adquiridos na
1° fase do estdgio, sera realizada na OM para a qual o incorporado sera designado a servir, com o propdsi-
to de habilitd-lo ao desempenho de servicos e praticas militares navais, conforme necessidade da Admi-
nistragao Naval.

1.4. O incorporado que ndo alcangar a nota minima nas avaliagdes curriculares, durante a primeira fase
do EAS sera licenciado, ex officio, por conveniéncia do servico, de acordo com o inciso |, alinea d, art. 50,
do Decreto n° 4.780/2003.

1.5. O EAS destina-se aos Oficiais RM2, aos cidadados brasileiros com incorporagdo adiada, aos dispen-
sados de incorporacao ou do Servico Militar Inicial (SMI) e as mulheres, todos voluntéarios, com curso de
graduacdo (bacharelado/licenciatura) concluido e que tenham colado grau na Area de Satde, conforme
discriminada no item 2, deste Aviso de Convocacao.

1.6.  Para os voluntdrios do sexo masculino, somente serdao aceitas inscrigdes de voluntdrios de Medici-
na ja quites com o SM, de acordo com o prescrito na Lei n° 5.292/1967, alterada pela lei n° 12.336, de 26
de outubro de 2010.

1.7. Apds aincorporacao, o militar RM2 perceberd remuneracdo atinente ao seu posto, como previsto
na Lei de Remuneracdo dos Militares (Medida Proviséria n° 2.215-10, de 31 de agosto de 2001, regula-
mentada pelo Decreto n° 4.307, de 18 de julho de 2002), além dos demais direitos previstos na Lei n°
6.880/1980, enquanto estiver no Servico Ativo.

1.8. Poderdo ser concedidas prorrogacdes de tempo de servico, de um ano, por periodos iguais e su-
cessivos, a critério do ComDN a que estiver subordinado, desde que o tempo total de servico prestado
nao ultrapasse o tempo mdaximo de 96 (noventa e seis) meses, continuos ou ndo, no servigo ativo, com-
putando-se para isso, inclusive, o tempo de efetivo Servico Militar (SM), prestado em qualquer Forca Ar-
mada, anterior a convocacao.

1.9. Em tempo de paz, ndo serd concedida prorrogacdo de tempo de servigo ao militar RM2 por perio-
dos que venham a ultrapassar a data de 31 de dezembro do ano em que o voluntario completar quarenta
e cinco anos de idade, de acordo com o inciso Il, § 1°, art.27, da Lei n® 4.375, de 4 de agosto de 1964, alte-
rada pela Lei n° 13.954, de 16 de dezembro de 2019.

1.10. Os voluntarios que forem Oficiais RM2 e que tenham sido aprovados no presente processo seleti-

vo, ndo estdo dispensados da realizacdo da 1° fase do estagio EAS.
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1.11. Nao serdo incorporadas as voluntarias que estiverem gravidas, em face dos riscos decorrentes das
atividades militares desenvolvidas na 1* fase do EAS. Caso seja constatado o estado de gravidez até a in-
corporacgao nos referidos estagios, a voluntaria sera eliminada do processo seletivo, ndo cabendo reserva
de vaga para inclusao em Processos Seletivos subsequentes, tendo em vista o carater anual e temporario
da incorporagao por meio do SMV.

1.12. AsInstrucdes Gerais para os Estagios e a Prestacdo do Servico Militar pelos Militares da Reserva de
2% e 3% Classes da Marinha, aprovadas pela Portaria n° 1/2021, do Comandante da Marinha (CM), estdo

disponiveis na pagina da Internet do Com7°DN, no endereco https://www.marinha.mil.br/com7dn/, no

link “Servico Militar Voluntario/Nivel Superior/Nivel Superior Médicos/ANEXOS”.

1.13. O(A) voluntario(a) podera acumular cargo, emprego ou fungdo publica, na administragao publica
Federal, Estadual e Municipal, da administracdo publica indireta, quando na condi¢cdo de profissional de
Saude com profissdo regulamentada, sendo necessario o preenchimento da Declaracao de Investidura em
Cargo Publico para Profissionais de Saude, com profissGes regulamentadas, anexo Q deste Aviso; ou De-
claracdao Negativa de Investidura em Cargo Publico para Profissionais de Saude, com profissdes regula-
mentadas (desde que haja compatibilidade de carga horaria), anexo R deste Anexo.

1.14. Nao fica assegurado ao (a) voluntdrio (a) o retorno ao emprego anterior quando do seu licencia-
mento, haja vista a voluntariedade da prestacdo do SMV.

1.15. A critério da Administragdao Naval e de acordo com a necessidade do servigo os Oficiais RM2 da
area de Saude poderdao embarcar, em meios navais.

1.16. Quaisquer duvidas ou omissdes porventura existentes no presente Aviso deverdo ser solicitadas ao

Com7°DN.

2. DAS HABILITAGOES PROFISSIONAIS E VAGAS ALOCADAS
2.1. No momento da inscri¢cdo, o voluntério devera optar pela Cidade/Estado onde pretende concorrer
a incorporacgao e s6 podera se inscrever para uma Unica habilitagdo profissional, dentre aquelas relaciona-

das as vagas descritas abaixo:

HABILITACAO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
CIRURGIA GERAL Brasilia - DF 01
INTENSIVISTA Brasilia - DF 01
RADIOLOGISTA Brasilia - DF 01

2.2. Nodecorrer do Processo Seletivo as vagas poderdo sofrer acréscimo e/ou as que ndo forem preen-

chidas nas diversas profissdes poderdo ser remanejadas, a critério da Administragcdo Naval.
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3. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1. A inscricdo é obrigatodria para todos os voluntarios e deverd ser realizada no periodo de 25 de
outubro de 2022 a 08 de novembro de 2022 pelo préprio voluntdrio, via Internet.

3.2. Todas as inscri¢cdes serdao gerenciadas por intermédio do Com7°DN, devendo o voluntario acessar o
link na pagina do ComDN a que concorre a incorporacgao.

3.3. S3o condigdes necessarias a inscrigdo:

a) servoluntario;

b) ser brasileiro nato, nos termos do art. 12, inciso | e seu § 3°, inciso VI, da CRFB/1988;

c) ter mais de 18 (dezoito) anos e menos de 41 (quarenta e um) anos de idade, até 19 de junho
de 2023, data da incorporacao;

d) possuir bons antecedentes de conduta, a ser apurado por meio de averiguacdo da vida pre-
gressa do voluntario (a), por meio da Verificagdo de Dados Biograficos (VDB). Se militar, membro da Poli-
cia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar em atividade, apresentar, na data prevista para entrega de
documentos para a realizagdao da etapa de Verificagdo de Documentos (VD), conforme previsto no Crono-
grama de Eventos, anexo A deste Aviso, atestado de bons antecedentes de conduta emitido pela autorida-
de a quem estiver subordinado, conforme anexo B deste Aviso ou modelo constante na pagina oficial do
Com7°DN na Internet;

e) ter concluido ou estar em fase conclusdo do Curso Superior (Bacharelado/Licenciatura);

f)  estar registrado e regular no érgao fiscalizador da profissdo a que concorre, até a data da in-
corporacao;

g) estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;

h) estar em dia com suas obrigacdes militares, conforme determina a legislacdo do Servico Mili-
tar;

i)  ndo ser portador de Certificado de Isencdo do Servico Militar devido as suas condicGes morais,
fisicas ou mentais;

j)  ter, no maximo, seis anos de tempo de Servico Militar prestado, até a data de sua incorpora-

k) se militar da Ativa ou da Reserva da Marinha, do Exército ou da Aerondutica, bem como das
Forgas Auxiliares, ter, no maximo, o posto de Primeiro-Tenente;
[) ndo estar na condicdo de réu em acdo penal;

m) nao ter sido, nos uUltimos cinco anos, na forma da legislacao vigente:
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I responsabilizado por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo,
em processo disciplinar administrativo, do qual ndo caiba mais recurso, contado o prazo a partir da data
do cumprimento da san¢ao; ou

II) condenado em processo criminal com sentenga transitada em julgado, contado o prazo
a partir da data do cumprimento da pena;

n) se militar da Ativa da Marinha do Brasil, do Exército Brasileiro ou da Forca Aérea Brasileira, ou
das Forgas Auxiliares, ter bom comportamento;

o) estar autorizado pela respectiva Forca Armada ou Forca Auxiliar, em se tratando de militar ou
membro da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar em atividade;

p) atender aos indices minimos de padrdes psicofisicos admissionais, conforme detalhado no
anexo C deste Aviso;

g) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao;

r) possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

s) possuir documento oficial de identificagdao original, com assinatura e fotografia na qual pos-
sa ser reconhecido, na forma do subitem 5.3;

t) apresentar a Certiddao de Antecedentes da Justica Militar, Certiddo da Justica Federal e Estadu-
al, conforme previsto no item 10 deste Aviso; e

u) cumprir as demais instrucdes especificas para o Processo Seletivo.
3.4. O valor dataxa de inscricdo é de RS 140,00 (cento e quarenta reais).
3.5. Os numeros do CPF e do documento oficial de identificagdo serdo exigidos no ato da inscrigdo.
Apds efetuada a inscricdo, o CPF ndo poderad ser alterado.
3.6. Os documentos comprobatdrios das condigdes de inscrigao serdo exigidos dos voluntarios nas da-
tas estabelecidas, no Cronograma de Eventos, anexo A deste Aviso, para a Verificagdo Documental (VD).
3.7. A ndo apresentacdo de quaisquer dos documentos comprobatdrios das condi¢des de inscricdo, nas
datas previstas para a VD, implicard na eliminagdo do voluntdrio do Processo Seletivo e perda dos direitos
decorrentes.
3.8. No caso de declaragao de informagdes inveridicas, além da exclusao do Processo Seletivo, poderao
ainda ser aplicadas as san¢des correlatas ao crime praticado, na forma da legislacdo penal em vigor.
3.9. Ainscricdo no Processo Seletivo implicara aceitagdo irrestrita, por parte dos voluntdrios, das condi-
¢Oes estabelecidas neste Aviso de Convocagao, permitindo que a Marinha do Brasil proceda as investiga-

¢Oes necessdrias a comprovacgao do atendimento dos requisitos previstos como inerentes ao cargo pre-

-6de30-



tendido, ndo cabendo ao voluntario o direito de recurso para obter qualquer compensacao pela sua elimi-

nacao, pela anulacdo de sua inscricdo ou pelo ndo aproveitamento por falta de vagas.

4, DAS INSCRICOES PELA INTERNET

4.1. AsinscricOes serao realizadas na pagina do Com7°DN, no endereco eletrénico www.com7dn.mar.-
mil.br.

4.2. As inscrigdes poderao ser efetivadas somente entre 08h00 do dia 25 de outubro de 2022 e 23h59
do dia 08 de novembro de 2022, hordrio oficial de Brasilia/DF.

4.3. Acessada a referida pdgina, o voluntario digitard os dados necessarios ao processo de cadastra-
mento para o SMV e imprimird o boleto bancario para pagamento da taxa de inscricao.

4.4. O pagamento podera ser efetuado por débito em conta-corrente ou pela apresentacdo do boleto
bancario impresso, em qualquer agéncia bancdria.

4.5. 0O pagamento dever3d ser efetuado, preferencialmente, em bancos credenciados, tais como: Banco
do Brasil, Bradesco, Caixa Econémica Federal, Itat e Santander.

4.6. O pagamento da taxa de inscrigdao serd aceito até o dia 09 de novembro de 2022, no horario banca-
rio dos diversos Estados do Pais.

4.7. As solicitacdes de inscricdo via Internet cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabeleci-
da no subitem anterior, ndo serdo aceitas.

4.8. Aceita a inscricdo, com a comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo, o voluntario sera inclui-
do no cadastro de inscritos.

4.9. Por ocasido do preenchimento dos dados no formuldrio de inscricdo, o voluntario deverd atentar
para sua correta insercdo. Ao término do preenchimento é apresentada a pagina de confirmacdo de ins-
cricdo na qual o voluntdrio deverd verificar todos os dados inseridos. E de inteira responsabilidade do vo-
luntario o correto preenchimento dos seus dados.

4.10. O voluntario devera verificar a confirmagdo de sua inscrigao na pagina do Com7°DN na Internet, a
partir do 5° dia util subsequente ao pagamento da taxa de inscricdo. Nessa ocasido, o voluntdrio devera
imprimir o comprovante de inscricdao, sendo de sua exclusiva responsabilidade a obtencdao desse docu-
mento, que serd exigido nas diversas etapas do Processo Seletivo.

4.10.1.Se ap6s a verificacao, disposta no subitem anterior, o voluntdrio constatar a ndo confirmacgdo do
pagamento da inscri¢cdo, podera interpor requerimento até o 20° dia util subsequente a data limite do pa-
gamento. Apds esse periodo, os requerimentos referentes a ndo confirmagdo da inscricdo ou ao paga-

mento da taxa de inscricdo ndo serdo aceitos.
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4.11. Em caso de erro ou omissdo de dados no preenchimento do formulario de inscricdao, da ndo com-
provacdo do pagamento da taxa de inscricdo, ou de pagamento da taxa de inscricdo fora do prazo estipu-
lado, a inscricdao do voluntario ndo sera efetivada, impossibilitando sua participacdao no Processo Seletivo.
Caso o pagamento esteja enquadrado em uma das situagOes citadas anteriormente, o valor pago nao sera
restituido.

4.12. Caso o pagamento tenha sido efetuado em duplicidade o voluntdrio podera interpor requerimen-
to, anexo F deste Aviso, ao Com7°DN, solicitando a devolugdo do valor, anexando o comprovante do pa-
gamento em duplicidade

4.13. O Com7°DN nado se responsabiliza por solicitagao de inscricdo nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas ou congestionamento das linhas de comunica¢dao, bem como outros fa-
tores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.14. As inscricdes dos voluntdrios que realizarem o pagamento da taxa de inscricdo por meio de agen-
damento bancdrio e cuja compensagao nao ocorrer dentro do prazo previsto para o pagamento nao serao
aceitas, e o valor pago da taxa de inscricdo ndo serad restituido.

4.15. Em caso de desisténcia da realizacdo do Processo Seletivo ou falta a realizacdo da prova escrita, in-
clusive por eventual alteragao da data da prova, o valor pago da taxa de inscrigdo nao sera restituido.
4.16. Caso o voluntario necessite alterar/atualizar os dados cadastrais (exceto CPF), durante o periodo
de inscricdo, podera fazé-lo diretamente na pagina do Com7°DN na Internet.

4.17. Encerrado o periodo de inscri¢cBes, o voluntario que desejar promover a alteragdo/atualizagdo dos
dados cadastrais fornecidos (exceto CPF) deverd interpor requerimento, anexo F deste Aviso, ao
Com7°DN, até 5 (cinco) dias contados a partir do dia da liberacdo do Comprovante de Inscricdo. Apds esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo/atualizacdo.

4.18. O comprovante de inscricdo estara disponivel na pagina do Com7°DN em data a ser divulgada por
meio de Comunicado.

4.19. O voluntdrio realizard a Prova Escrita Objetiva e demais etapas do Processo Seletivo na area de ju-
risdicdo do ComDN onde pretende concorrer a incorporacao.

4.20. Em caso de duvidas no processo de cadastramento para o SMV, o voluntario devera estabelecer

contato com o Com7°DN.
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5. DA IDENTIFICAGAO DOS VOLUNTARIOS

5.1. O voluntdrio devera apresentar, em todas as etapas do Processo Seletivo, o comprovante de inscri-
¢do e documento de identificagao original, em meio fisico, com assinatura e fotografia na qual possa ser
reconhecido.

5.2. Por ocasido da realizagdo da Prova Objetiva, bem como dos Eventos Complementares (EVC) do
Processo Seletivo, o voluntdrio que ndo apresentar documento de identificacdo original, em meio fisico,
com assinatura e fotografia na qual possa ser reconhecido e dentro da validade, na forma definida no su-
bitem 5.3, ficard impedido de realizar o evento, por impossibilidade de comprovacao plena de identifica-
¢do do voluntario.

5.3.  Serdo considerados validos os documentos originais de identidade, em meio fisico (ndo sendo acei-
to identificacdo em formato digital), com assinatura e fotografia na qual possa ser reconhecido, emitidos
por qualquer Orgdo oficial de identificacdo do Territério Nacional, tais como: carteiras expedidas pela Ma-
rinha do Brasil, Exército e pela Aerondautica; pelas Secretarias de Seguranca Publica, Institutos de Identifi-
cacgdo, Policias e Corpo de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exerci-
cio profissional (Ordens, Conselhos, etc); passaporte; Certificado de Reservista; carteiras funcionais do Mi-
nistério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, sejam vélidas como
identidade; Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo (que poderd estar fora da validade, de
acordo com o Oficio Circular n® 2/2017/CONTRAN, de 29 de junho de 2017).

5.4. Nao serd aceita cépia de documento de identificacdo, ainda que autenticada, nem protocolo de so-
licitacdo de renovacdo de documento.

5.5. Nao serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddo de nascimento, CPF, titulo eleitoral,
carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identifi-
caveis e/ou danificados.

5.6. Caso o voluntdrio esteja impossibilitado de apresentar, na data da realizacdo da Prova Objetiva,
documento de identificacdo original, na forma definida no subitem 5.3, por motivo de extravio, perda,
roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste o Registro da Ocorréncia, em meio digital
ou fisico, em 6rgao policial expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data da prova, ocasido em
que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, assinatura, fotografia ou
filmagem.

5.7. O voluntario que apresentar a via original do documento oficial de identificacdo, na forma definida

no subitem 5.3, com validade vencida, e/ou com foto que ndo permita a completa identificacdo dos seus
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caracteres essenciais ou de sua assinatura podera realizar a Prova Objetiva desde que se submeta a iden-
tificacdo especial, compreendendo coleta de dados, assinatura e fotografia ou filmagem.

5.8. Caso o voluntdrio esteja impossibilitado de apresentar, na data da realizagao das demais etapas,
documento de identificacdo original, por motivo de extravio, perda, roubo ou furto, deverd se apresentar
no local designado munido de documento que ateste o Registro da Ocorréncia, em meio digital ou fisico,
em orgao policial expedido hd, no maximo, 90 (noventa) dias antes da referida data, para que seja subme-
tido a identificacao especial, compreendendo coleta de dados, assinatura, fotografia ou filmagem. O do-
cumento de identificacdo especial e o documento de registro de ocorréncia deverdo ser obrigatoriamente
apresentados para a realizagao das demais etapas.

5.9. Os voluntdrios submetidos a identificacao especial, na data da realizagdo da Prova Objetiva ou na
data de realizacdo de quaisquer EVC do PS, terdo prazo de 30 (trinta) dias para apresentar no Com7°DN
documento oficial de identificacdo, original, que nessa ocasido, devera ser confrontado com o arquivo de
imagem feito no dia da respectiva identificacdo especial. A ndo apresentacdo do referido documento en-

sejara na elimina¢do do voluntario do PS.

6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1. O processo seletivo serd constituido das seguintes Etapas:

1% Etapa: Prova Objetiva (PO) — eliminatéria e classificatoria;

2% Etapa: Verificacdo de Dados Biograficos (VDB) e Verificacgdo Documental (VD) —eliminatéria;

3° Etapa: Inspecdo de Saude (IS) — eliminatoria;

4° Etapa: Teste de Aptiddo Fisica de Ingresso(TAF-i) — eliminatéria;

5° Etapa: Prova de Titulos (PT) — classificatdria; e

6° Etapa: Designagdo a incorporagao.
6.2. Serd eliminado do Processo Seletivo o voluntario que deixar de comparecer, no dia e hora determi-
nados, a qualquer das etapas e eventos programados ou, ainda que compareca, deixar de realizd-lo, mes-
mo que por motivo de forca maior ou caso fortuito.
6.3. E de responsabilidade do voluntario inteirar-se das datas, horarios e locais de realizacdo das eta-
pas e eventos do Processo Seletivo, devendo para tanto acompanhar as publicacées de todos os atos e co-
municados referentes a este Processo Seletivo que venham a ser divulgados no sitio eletronico do
Com7°DN e/ou que venham a ser efetuados no Diario Oficial da Unido (DOU), tendo como base o Crono-

grama de Eventos, anexo A deste Aviso.
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6.4. As etapas correspondentes a PT e a VD ocorrerdao no mesmo periodo, conforme previsto no Crono-
grama de Eventos, anexo A deste Aviso.

6.5. Os Eventos Complementares de VDB, IS, TAF-i, VD e PT s6 poderao ser realizados nos locais e datas
determinados pelo Distrito Naval para cujas vagas o voluntdrio se inscreveu.

6.6. As despesas relativas a transporte, estada e alimentagdo para a realizagao das Provas e demais
eventos complementares serdo custeadas pelo voluntdrio, inclusive quando decorrentes de caso fortuito
ainda que, por motivo de forca maior, um ou mais eventos programados tenham que ser cancelados ou

repetidos.

7. DA PROVA OBJETIVA (PO) — Classificatodria e eliminatdria

7.1. A PO, de carater eliminatdrio e classificatério, tera duracdo de 3 (trés) horas e sera realizada na
area de jurisdicdo do Com7°DN, em local a ser divulgado, na data e horério previstos no Cronograma de
Eventos, anexo A deste Aviso.

7.2. A PO valerd 100 (cem) pontos e abrangera questdes elaboradas de acordo com o programa e bibli-
ografia descritos no anexo G deste Aviso.

7.3. A PO sera composta de 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, cada uma com 5 (cinco) op-
¢Oes de resposta, das quais apenas 1 (uma) sera correta, com valor de 2 (dois) pontos cada, e englobard

as matérias especificadas abaixo:

AREA DE NUMERO DE
CONCENTRACAO MATERIA QUESTOES
AC1 Lingua Portuguesa 25
AC2 Conhecimentos Profissionais 25
TOTAL: 50

7.4, Serdo considerados eliminados na PO os voluntdrios que:

a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta), em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem);e

b) ndo se classificarem entre as maiores notas, até o limite correspondente a 03 (trés) vezes o nu-
mero de vagas estabelecidas, considerando-se os empates na ultima posicao.
7.5. O voluntdrio eliminado na forma do subitem anterior, deste Aviso de Convocacgao, nao tera classifi-
cacdo alguma no Processo Seletivo.
7.6. Visando ndo ferir o principio da isonomia, como estabelecido na Constitui¢ao Federal, art. 5°, ca-
put, ndo haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para a PO, bem como a aplicacdo dessas fora do

horario, data e local pré-determinados.
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7.6.1. O voluntario devera consultar a pagina do Com7°DN na Internet para obter a data, os hordrios de
abertura e fechamento dos portdes e de realizacdo da Prova Objetiva e o endereco do local da prova, con-
forme previsto no Calendario de Eventos, anexo A deste Aviso.

7.6.2. O comprovante de inscricdo estara disponivel na pagina do Com7°DN em data a ser divulgada por
meio de comunicado. O voluntdrio devera entdo acessar a pagina para imprimir o respectivo comprovante
de inscricdo onde constarao, além de seus dados cadastrais, o seu local de prova, a data e horario de
abertura e fechamento dos portdes.

7.7. O voluntario devera estar no local de realizagdao da Prova Objetiva com a antecedéncia necessaria,
observando que os portdes de acesso aos locais de realizagdo das provas serao abertos as 8h30 e fecha-
dos as 9h30 (hordrio de Brasilia). Apds o fechamento dos portdes, o limite para se apresentar na sala serd
até as 9h50.

7.7.1. Serdo considerados eliminados os voluntarios que chegarem ao local de realizacdo da prova apds o
fechamento dos portdes. Ressalta-se que é de inteira responsabilidade do voluntdrio atentar para estar
no local de prova correto constante do seu comprovante de inscricao, cuja atualizacao devera ser confir-
mada mediante consulta ao site do Com7°DN, na véspera da prova, em funcdo de possiveis mudancas di-
vulgadas no referido site.

7.7.2. Ressalta-se ainda que ndo serd permitida a realizacdo da prova a qualquer voluntario que estiver
no local diferente do previsto no comprovante de inscricdo.

7.8. O voluntario deverd portar consigo o comprovante de inscricdo e um documento oficial de identifi-
cacdo, original, dentro da validade, em meio fisico, com fotografia no qual possa ser reconhecido, na for-
ma defina no subitem 5.3, caneta esferografica de tinta AZUL ou PRETA (preferencialmente), fabricada em
material transparente, lapis e borracha.

7.8.1. Apos iniciada a prova, ndo sera permitido empréstimo de material.

7.9. N&o serad permitido durante a realizagdo das provas, o porte e/ou o uso de livros, manuais impres-
sos, anotacdes ou quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras (exceto quando
permitido), agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods, gravadores,
pen drives, mp3 ou similar, relégios ndao analdgicos, smartwatch, alarmes de qualquer espécie, ou qual-
quer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens, bem como mochilas, ou
volumes similares, exceto o material suplementar, que podera ser permitido para a realizacdo da prova
escrita de determinadas profissdes, a ser divulgado. E vedado também o uso de 6culos escuros, de fones,

de protetores auriculares ou de quaisquer acessoérios de chapelaria tais como chapéu, boné ou gorro.
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7.10. E garantida a liberdade religiosa dos voluntarios inscritos no Processo Seletivo. Todavia, em razdo
dos procedimentos de seguranca previstos neste Aviso de Convocacdo, previamente ao inicio da prova,
aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabe-
ca sera solicitado que se dirijam a local a ser indicado pela Coordenacdo do Processo Seletivo, no qual,
com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de modo a respeitar a intimidade
do examinando e garantir a necessaria seguranga na aplicagao das provas, sendo o fato registrado em Ata.
7.10.1. Por medida de seguranca, os voluntarios deverao deixar as orelhas totalmente descobertas, a ob-
servacgao dos Fiscais e da Coordenacao do Processo Seletivo, durante a realizagdo da prova.

7.11. O Com7°DN ndo se responsabiliza por pertences esquecidos ou perdidos pelos voluntdrios, bem
como aqueles que foram extraviados ou danificados.

7.12. Nos recintos de prova, serdo lidas as instrucdes gerais ao voluntario. Apds a leitura, o voluntario
devera preencher os campos: nome, assinatura e numero de inscricdo no Cartdo-Resposta.

7.12.1. Somente serd autorizada a troca do Cartdo-Resposta, nesta ocasido, por motivo de rasura nos
campos acima descritos. No caso do erro de marcag¢do ocorrido apds iniciada a Prova Objetiva, o Cartao-
Resposta ndo podera ser substituido.

7.12.2. Para a apuracgao do resultado da Prova Obijetiva, serd utilizado um sistema de leitura de cartdes.
Logo, o voluntéario devera atentar para o correto preenchimento do Cartdo-Resposta, (instrucdes na con-
tra capa da prova). Os prejuizos decorrentes de marcagGes incorretas no Cartdo-Resposta serdo de inteira
e exclusiva responsabilidade do voluntdrio. O voluntario devera usar caneta esferografica com tinta de cor
preta (preferencialmente) ou azul. O voluntario que preencher o Cartdo-Resposta a lapis sera eliminado
do certame.

7.12.3. O voluntario ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar, ou de qualquer modo danificar o
seu Cartao-Resposta, sob pena de ser prejudicado pela impossibilidade de identificacdo pela leitora dptica
das marcacgdes e por conseguinte prejudicado na pontuacdo obtida.

7.12.4. Visando a garantia do sigilo da prova, o tempo minimo de permanéncia dos voluntarios no recinto
de aplicacdo de provas é de 50% (cinquenta por cento) do tempo total destinado a realizacdo das provas.
7.12.5. Os voluntarios deverdo ter plena aten¢ao aos procedimentos conduzidos bem como as orienta-
cOes disseminadas pelos respectivos fiscais de prova. Deve ser dada especial atencdo ao aviso de inicio da
prova. Qualquer voluntdrio que for flagrado pelo fiscal, claramente iniciando a prova antes do aviso de ini-
cio da prova sera sumariamente eliminado. Tal fato sera devidamente registrado em Ata com a assinatura
de duas testemunhas, devendo o voluntario se retirar do local da prova, permanecer na area circunscrita

a sua realizagao pelo menos 50% (cinquenta por cento) do tempo concedido para a prova, para garantir o
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sigilo conforme previsto no subitem anterior, sem fazer uso de qualquer aparelho eletrénico de acordo
com o subitem 7.9.
7.13. Iniciadas as provas, nao havera mais esclarecimentos. O voluntario somente podera deixar seu lu-
gar, devidamente autorizado pelo Supervisor/Fiscal, para se retirar definitivamente do recinto de prova
ou, nos casos abaixo especificados, devidamente acompanhado por militar designado para esse fim:

a) atendimento médico por pessoal designado pela Marinha do Brasil;

b) utilizacdo de banheiro; e

c) casos de forca maior, comprovados pela supervisdo do Processo Seletivo, sem que aconteca

saida da area circunscrita a realizagao da prova.

7.14. Em nenhum dos casos havera prorrogacao do tempo destinado a realizacao da prova e, em caso
de retirada definitiva do recinto de prova, esta sera corrigida até onde foi solucionada.
7.15. Os voluntarios militares deverdo preferencialmente realizar a prova em trajes civis .Ndo serd auto-
rizada a entrada de voluntdrios em trajes de banho e sem camisa nos locais de realizacdo de prova ou eta-
pas complementares.
7.16. Ao término do tempo concedido para a realizacdo da prova, o voluntdrio interromperd a resolucao
no ponto em que estiver, reunird seus pertences, levantar-se-a, e ordenadamente, deixara o recinto de
prova, entregando a Prova utilizada e o Cartdo-Resposta ao Fiscal. No ato da entrega da Prova Objetiva e
do Cartdo-Resposta, o voluntario devera rubricar a lista de assinaturas confirmando a entrega. O volunta-
rio que ndo rubricar a lista, atestando a entrega da Prova e do Cartdo-Resposta, sera eliminado do Proces-
so Seletivo.
7.16.1. O voluntario ndo poderd levar a prova apds sua realizacdo. Serd disponibilizado, na contracapa da
prova, um modelo do Cartdao-Resposta para que o voluntdario preencha seu gabarito para posterior confe-
réncia.
7.16.2. As provas objetivas serdo disponibilizadas na pagina do Com7°DN na Internet, tdo logo sejam di-
vulgados os respectivos gabaritos.
7.17. Visando manter a lisura do Processo Seletivo, os 3 (trés) ultimos voluntarios remanescentes deve-
rdo, obrigatoriamente, deixar o recinto de prova ao mesmo tempo.
7.18. Serd eliminado sumariamente do Processo Seletivo e a prova ndo sera levada em consideracao, o
voluntario que:

a) iniciar a prova antes do aviso de inicio pelo fiscal;

b) der ou receber auxilio para a execugdo de qualquer prova;

c) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;
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d) desrespeitar qualquer prescricdo relativa a execugao das provas;

e) escrever o nome ou introduzir marcas identificadoras em outro lugar que nao para esse fim;

f) prosseguir na resolucdo da prova apds o término do tempo concedido para sua realizacao;

g) ausentar-se da sala/setor de provas com o Caderno de Provas ou Cartdo-Resposta;

h) contrariar determina¢do da Comissao Fiscalizadora ou perturbar, de qualquer modo, a ordem
no local de aplicagao das provas. De acordo com a gravidade do fato, o voluntdrio podera vir a ser autua-
do na forma de Lei;

i) cometer ato grave de indisciplina; ou

j)  comparecer ao local de realizagdo das provas apds o horario previsto.

7.19. Podera haver revista pessoal por meio da utilizagao de detector de metais em qualquer momento
apos o voluntario adentrar o local de prova, incluindo a entrada dos banheiros.

7.20. Na&o serd permitida a entrada nos locais de realizagdo da Prova e EVC de voluntdrios portando
armas de qualquer espécie, mesmo em se tratando de militar e/ou civil, em efetivo servico ou com
autorizacdo de porte de arma.

7.21. Caso seja observado durante a realiza¢cdo da prova, voluntario portando arma de qualquer espécie,
sera solicitada a sua retirada do recinto e este estara, automaticamente, eliminado do Processo Seletivo.
7.22. O acesso aos locais de aplicacdo da Prova e EVC sera permitido somente aos voluntdrios aptos para
sua realizacdo, ndo sendo autorizada a entrada de acompanhantes.

7.23. Nao havera apoio destinado a acompanhante de voluntario.

8. DOS RECURSOS DA PROVA OBIJETIVA (PO), DA PROVA DE TITULOS (PT), DA VERIFICAGAO DOCU-
MENTAL (VD) E DA VERIFICAGAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB)

8.1. O voluntario que desejar poderd interpor recurso contra as questdes da PO, em face de erros ou
omissdes nos gabaritos divulgados dessa prova; e contra o resultado da PT, VD e VDB.

8.2. O voluntario dispord do prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir do dia seguinte ao da divul-
gacado dos gabaritos da PO e das notas da PT, na pagina do Com7°DN, para apresentar seu recurso.

8.3. Osrecursos deverdo ser entregues, dentro do prazo estipulado no subitem 8.2, devidamente assi-
nados pelos voluntarios, diretamente no Com7°DN, (Servico de Recrutamento Distrital - Esplanada dos
Ministérios, s/n?, Bloco “N”, Prédio Anexo , Térreo, Brasilia-DF), das 09h00 as 11h30 e das 14h00 as
16h30.
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8.4. Osrecursos deverdo ser:

a) redigidos de acordo com os modelos contidos nos anexos H e |, deste Aviso, para PO e PT, res-
pectivamente, devidamente fundamentados e incluindo bibliografia pesquisada. Deverdao conter todos os
dados que informem a identidade do requerente, seu nimero de inscricdo, endereco completo e assina-
tura;

b) se manuscritos, redigidos em letra legivel com caneta esferografica azul ou preta;

c) apresentados com argumentacgdo logica e consistente, indicando o Processo Seletivo, prova
(profissdo e cor), nimero da questdo, a resposta marcada pelo voluntdrio e a divulgada pelo gabarito e a
sua finalidade;

d) um para cada questdo; e

e) entregue pessoalmente ao Com7°DN, observado o prazo estabelecido nos subitens 8.2 e 8.5.
8.5. O voluntario que ndo for aprovado na VDB e/ou VD serd comunicado pelo Com7°DN e dispord de 3
(trés) dias Uteis, para apresentar o seu recurso, de acordo com os modelos contidos nos anexos J e K, res-
pectivamente.

8.6. Nado serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas neste Aviso de Convocagao;

b) fora do prazo estabelecido;

c¢) sem fundamentacdo ldgica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a banca examinadora.

8.7. O resultado dos recursos contra questdes da prova escrita, contra erros ou omissdes no gabarito
da PO sera dado a conhecer, coletivamente, pela alteracdo ou ndo do gabarito/resultado, em carater irre -
corrivel na esfera administrativa, por meio de divulgacdo na pdagina da internet do Com7°DN.

8.8. Quando, decorrente de exame dos recursos, resultar a anulagao de questdes, os pontos corres-
pondentes a essas questdes serdo atribuidos a todos os voluntarios, independentemente de os terem re-
querido.

8.9. Em caso de deferimento de recurso interposto, podera ocorrer alteracdo da classificacdo inicial ob-
tida pelo voluntario.

8.10. Em nenhuma hipdtese, serd aceita revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito

final.
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8.11. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.12. O prazo para interposi¢cdao de recurso é preclusivo e comum a todos os voluntarios. O voluntario
gue ndo interpuser recurso dentro do prazo e nos moldes estabelecidos neste Aviso de Convocacao per-

dera o direito de manifestar-se posteriormente.

9. DA VERIFICAGAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) — Eliminatéria

9.1. A VDB tera como propdsito verificar se o voluntario preenche os requisitos de bons antecedentes
de conduta para ingresso na Marinha do Brasil, observado o art.11 da Lei n2 6880/1980 (Estatuto dos Mili-
tares), por meio de consultas as Secretarias de Seguranca Publica Estaduais, as Superintendéncias Regio-
nais do Departamento de Policia Federal, dentre outros érgaos.

9.2. Durante todo o processo do Processo Seletivo, o voluntdrio poderad vir a ser eliminado se deixar de

atender o disposto no subitem 9.1.

10. DA VERIFICACAO DOCUMENTAL (VD) — Eliminatéria
10.1. No periodo estabelecido no Calendario de Eventos (anexo A, deste Aviso),os voluntdrios deverdo
entregar nos locais indicados pelo Com7°DN, mediante apresentacdo de documento oficial de identidade
com fotografia, a Ficha de VD (anexo M, deste Aviso), preenchida, datada e assinada pelo voluntario, pe-
rante o militar/servidor civil a quem deva ser apresentada, acompanhada das fotocépias devidamente en-
cadernadas, numeradas (Ex.: 01/20; 02/20; 03/20; ...) e rubricadas pelo voluntario, sendo de inteira res-
ponsabilidade do voluntario a entrega correta ou ndo. Os documentos originais tém a finalidade de com-
provar a validade da cépia simples apresentada, a qual devera ser devidamente autenticada pelo militar/
civil responsavel pelo recebimento dos documentos. Caso os documentos apresentados ndo sejam cdpias
autenticadas ou acompanhados dos respectivos documentos originais para o devido cotejo, estes ndo se-
rao recebidos. Todo documento original sera restituido imediatamente ao voluntario. Serdo exigidos para
verificagdo os seguintes documentos:

a) documento oficial de identificacdo, original, em meio fisico, dentro da validade, com assinatu-
ra e fotografia na qual possa ser reconhecido, na forma definida no subitem 5.3 deste Aviso;

b) comprovante de inscri¢do;

c) comprovante de inscricio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) (podendo constar no docu-
mento oficial de identificacdo);

d) certiddo de nascimento ou casamento;
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e) certificado de reservista ou prova de quitacdo com o Servico Militar devidamente reconhecido
pela respectiva autoridade competente do Servico Militar;

f) comprovante de residéncia;

g) folha de alteracGes da Caderneta Registro/Assentamentos para militares da ativa e reserva;

h) certidao de quitacdo eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE), no mdximo, ha 30
dias da data de entrega dos documentos;

i) registro profissional expedido pelo 6rgado fiscalizador da profissdao, quando a profissdo for re-
gulamentada por drgdo ou conselho de classe fiscalizador da profissdo. Caso o voluntdrio ndo apresente,
devera preencher a declaragdo constante no anexo E deste Aviso, por ocasido da VD, no periodo previsto
no Calendario de Eventos do anexo A e apresentar o comprovante de registro profissional na data da in-
corporacao.

j) diploma de curso de graduac¢do na habilitacdo em Medicina a que concorrer. Caso o voluntdrio
ndo apresente, devera ser entregue a declaracdo constante do anexo D deste Aviso, por ocasido da VD, no
periodo previsto no Calendario de Eventos do anexo A, e apresentar o Diploma ou Certificado/Declaragédo
de conclusdo e o respectivo Histdrico Escolar na data da incorporacdo;

k) declaragdo de Voluntariado e Compromisso para Prestacdo de SMV, anexo N deste Aviso,
preenchida e assinada, cujo conteldo atesta, de modo inequivoco, que estdo de acordo com a designacao
para as OM de destino, independentemente do local de seu domicilio;

I) declaragdo de Tempo de Servico Anterior como Militar nas Forgas Armadas, anexo O deste
Aviso;

m) certiddo de Antecedentes da Justica Militar da Unido (www.stm.jus.br);

n) certiddo da Justica Federal (site da Justica Federal da Regido que reside o voluntario);

o) certiddo da Justica Estadual (site do Tribunal de Justica do Estado a que pertence o voluntd-
rio). Os voluntdrios do Rio de Janeiro que possuem carteira de identidade emitida pelo DETRAN ou Institu-
to Félix Pacheco (IFP) deverdo acessar o link http://atestadodic.detran.rj.gov.br/ e imprimir a referida Cer-
tidao;

p) atestado de Bons Antecedentes de Conduta, anexo B deste Aviso;

g) declaracdo de Ciéncia da Necessidade de Informacdo do Estado de Gravidez, anexo P deste
Aviso;

r) declaracdo de Investidura em Cargo Publico para Profissionais de Saude, com profissdes regu-

lamentadas, anexo Q deste Aviso; e
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s) declaracdo Negativa de Investidura em Cargo Publico para Profissionais de Saude, com profis-
soes regulamentadas, anexo R deste Aviso.
10.1.1. Por ocasido da VD, serd verificado se o voluntario preenche todos os requisitos exigidos no subi-
tem 3.3.
10.1.2. A entrega dos documentos ndo garante a aprovacao na VD, pois essa documentac¢do ainda sera
avaliada por Comissdo designada especialmente para esse fim, que emitird parecer aprovando ou nao o
voluntario nessa etapa.
10.2. A ndo apresentagao de qualquer documento exigido, bem como qualquer rasura ou outra irregula-
ridade constatada nos documentos entregues, implicard eliminagao do voluntdrio do Processo Seletivo.
10.3. No caso de apresentagdao de documentos falsos, serdao ainda aplicadas as sangdes previstas na le-
gislacdo vigente.
10.3.1. O resultado preliminar da VD estard disponivel na pagina do Com7°DN, de acordo com o contido
no Calendario de Eventos, constante do anexo A.
10.4. Serdo desconsiderados os documentos ilegiveis, que impossibilitem a leitura de seu conteudo, as-
sim como protocolos.
10.5. A voluntaria do sexo feminino deverd entregar a declaragao contida no anexo P deste Aviso, de
ndo estar gravida desde a etapa da VD até o fim da 1° fase do EAS, em face dos riscos decorrentes das ati-
vidades militares desenvolvidas na referida fase.
10.6. Apods a entrega da documentacdo referente a VD ndo serdo recebidos documentos em data ou mo-
mento posterior ao periodo estipulado no Aviso.
10.7. A entrega dos documentos poderd ser realizada por terceiros desde que anexada aos

documentos entregues procuracao especifica.

11. DA INSPEGCAO DE SAUDE (IS) — Eliminatéria

11.1. A'IS, que tera carater eliminatdrio, é a pericia médica da selegdo inicial, a qual visa verificar se os
voluntarios preenchem os critérios e padrdoes médicos de aptidao para o exercicio das atividades técnico-
militares necessarias a Marinha do Brasil. As IS para ingresso sao de competéncia da Junta Regular de Sau-
de (JRS).

11.2. AIS serd realizada nas dreas dos Com7°DN de acordo com exames e procedimentos médico-perici-
ais especificos, observando-se as condi¢Oes incapacitantes e os indices minimos exigidos descritos no ane-

xo C deste Aviso, no periodo previsto no Cronograma de Eventos do anexo A, conforme programagao ela-
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borada e divulgada pelo Com7°DN (dia, horario e local). O voluntario terd uma tolerancia de atraso de até
15 (quinze) minutos.

11.2.1. Independentemente da data para a qual o voluntdrio esteja agendado, ele devera ficar a disposi-
¢do da Junta de Saude (JS), durante todo o periodo previsto para a realiza¢do da IS.

11.3. Serdo convocados para a IS os voluntarios nao eliminados na forma do subitem 7.4 deste Aviso.
11.4. Os voluntarios convocados deverdao comparecer ao local e horario previsto para IS, indicado pelo
Com7°DN, com a antecedéncia necessaria, observando repouso auditivo de 14 horas, portando o compro-
vante de inscricdo e documento oficial de identificacdo original e dentro da validade, em meio fisico, com
assinatura e fotografia na qual possa ser reconhecido, na forma definida no subitem 5.3, caneta esfero-
grafica azul ou preta, prancheta, a ficha de Anamnese Dirigida preenchida, sem rasuras, datada e assina-
da, constante no anexo T deste Aviso . Os homens deverdo portar calcdo de banho e as mulheres biquini.
Salienta-se que o voluntdrio na ocasido do comparecimento para IS ndo necessita estar em jejum. Em
oportuno, o voluntdrio ndo podera fazer uso de aparelho celular enquanto no local da IS.

11.5. O voluntdrio terd que apresentar no 1° dia agendado para realizagao da IS, obrigatoriamente, os
exames médicos complementares relacionados no item 3 do anexo C deste Aviso, cuja realizacdo é de sua
inteira responsabilidade. A JS podera solicitar ao voluntario qualquer outro exame que julgar necessario.
A ndo apresentacao de qualquer dos exames relacionados no respectivo Aviso, na data inicial de compare-
cimento a Junta de Saude (JS) ou no prazo estabelecido por esta, implicara o cancelamento da IS. Tal situ-
acdo também se aplica a ndo apresentacdo de resultados de outros Pareceres/Exames, eventualmente so-
licitados pela Junta de Saude. Ndo cabe recurso de IS ndo apreciada por insuficiéncia de documentacao
médica ou por ndo comparecimento.

11.5.1. A MB ndo possui nenhum vinculo ou convénio com empresas ou médicos para realizacdo dos exa-
mes para a |IS.

11.6. O voluntario podera ser eliminado caso haja a observancia de qualquer fato novo médico pericial,
surgido durante o processo seletivo ou por ocasido da incorporacao do voluntario até o final do Periodo
de Adaptacdo, o que implica solicitacdo, pela OM que tomou conhecimento de tal fato, de autorizacao
junto ao dérgao responsavel pelo Processo Seletivo, para IS em grau de Revisdao da IS de Ingresso, por surgi-
mento de “Fato Novo” médico pericial. Para os voluntdrios considerados “Inaptos” nas IS para Ingresso,
que estejam cursando por forca de decisdo liminar, sem transito em julgado, ndo cabem IS pds-admissio-
nais, sem prejuizo das providéncias administrativas julgadas cabiveis pelas Autoridades competentes.
11.7. Todas as etapas do processo pericial sdo presenciais. Os voluntarios que ndo comparecerem a Jun-

ta de Saude na data marcada para IS, na divulgacdo dos resultados de sua IS, bem como em qualquer ou-
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tra fase do processo pericial, serdo considerados desistentes e suas IS ndo serdo apreciadas por falta de
comparecimento.

11.8. Os voluntdrios considerados inaptos para ingresso na IS poderdo requerer, junto a autoridade
competente, nova inspec¢do, em grau de Recurso, em até 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da divulga-
¢do do laudo pela Junta Regular de Saude/Centro de Pericias Médicas da Marinha, mediante requerimen-
to constante no anexo F deste Aviso.

11.9. Tao logo os requerimentos de Recurso sejam deferidos, a autoridade competente solicitard a OM
sede da JSD a realizacdo da IS em grau de Recurso, cujo prazo para avaliacdo, em face da eventual necessi-
dade de Exames/Pareceres Especializados podera variar, devendo ser de, no minimo, dez dias Uteis.

11.10. Os voluntdrios que obtiverem deferimento de seus recursos deverao comparecer a JSD no prazo
maximo de um dia util a contar do conhecimento do deferimento a fim de agendar suas IS, exceto nos ca-
sos em que tenha havido agendamento prévio pela Junta Recursal. Aqueles que ndo comparecerem den-
tro do prazo ou na data e hora marcadas para realizacdo de IS em grau de Recurso serdo considerados de-
sistentes.

11.11. A voluntdria gestante ou com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses ndo podera realizar o TAF-i,
sendo eliminada do PS.

11.12. Aos militares da Ativa ou da Reserva da Marinha, do Exército ou da Aeronautica, bem como das
Forcas Auxiliares, assim como aos voluntdrios oriundos do meio civil, serdo aplicados os indices minimos
exigidos e observadas as condicdes de inaptiddo para ingresso no SAM, previstas no anexo C deste Aviso.
11.13. A IS para ingresso nao tem por objetivo a investiga¢do clinica complementar, ficando a critério da
JS a decisdo quanto a solicitacdo de outros exames além daqueles obrigatérios listados acima, dentro do

prazo estabelecido pela autoridade responsdvel pelo processo seletivo.

12. DO TESTE DE APTIDAO FISICA DE INGRESSO (TAF-i) (eliminatdrio)
12.1. O TAF-i, que tera carater eliminatdrio, tem como propdsito aferir se a aptidao fisica do voluntario
preenche os padrdes fisicos exigidos para a prestacdo do SMV na MB e sera realizado de acordo com os
subitens abaixo, no periodo previsto no Cronograma de Eventos, anexo A, deste Aviso.
12.2. Apenas o voluntdrio possuidor de Atestado Médico, conforme subitem 12.10, deste Aviso, realiza-
rd o TAF-i. A ndo apresentacdo deste, no dia da realizacdo do TAF-i, implicara em eliminacgao.
12.3 O TAF-i é constituido das seguintes provas:

a) natacgdo; e

b) corrida.
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12.4. O voluntdrio serd submetido ao TAF-i em 2 (dois) dias ndo consecutivos.
12.5. Para ser aprovado no TAF-i, o voluntdrio devera:

a) nadar o percurso de 25 (vinte e cinco) metros no tempo maximo de 50 (cinquenta) segundos,
para o sexo masculino e 1 (um) minuto, para o sexo feminino, levando em consideracdo as seguintes ob-
servagoes:

- A saida podera ocorrer de fora da piscina (borda ou bloco de partida) ou de dentro da piscina, a
critério do voluntario;

- Quando a piscina possuir menos de 25 metros de comprimento, ndo serd permitido o contato
com a borda oposta, por periodo de tempo superior a 3 (trés) segundos, por ocasido da virada; e

- O voluntdrio devera utilizar apenas os recursos inerentes ao seu préprio corpo, nao sendo permi-
tido nenhum apoio no fundo, na borda lateral e/ou raiamento da piscina.

b) correr o percurso de 2400 (dois mil e quatrocentos) metros no tempo maximo de 16 (dezes-
seis) minutos, para o sexo masculino e 17 (dezessete) minutos, para o sexo feminino. A corrida podera ser
realizada em pista oficial de atletismo ou em qualquer percurso plano previamente demarcado.

12.6. Para a voluntdria gestante ou com filho nascido hd menos de 6 (seis) meses, observar o subitem
11.11.

12.7. Caso, apds a realizacdo, o voluntdrio seja reprovado em uma ou em ambas as provas, ser-lhe-3a
concedida uma ultima tentativa, em dia a ser determinado pela Comissdo de Avaliagdo. Em qualquer um
dos casos, as datas ndo poderdo ultrapassar o periodo alocado para o TAF-i, previsto no Cronograma de
Eventos, anexo A deste Aviso.

12.8. O resultado do TAF-i sera informado ao voluntdrio pela Comissao de Avaliagao, logo apds sua con-
clusdo, no prdprio local de realizacdo, ocasido em que, cada voluntdrio devera assinar a ficha que contém
os resultados por ele obtidos.

12.9. Além do comprovante de inscricdo e do documento oficial de identificacdo, original e dentro da
validade, com assinatura e fotografia (na qual possa ser reconhecido), na forma definida no subitem 5.3, o
voluntario deverd levar ténis, cal¢cdo, camiseta para gindstica, sunga de banho ou mai6 para a natacao.
12.10. O voluntario somente realizara o TAF-i, mediante apresentagao de Atestado Médico, nos moldes
do modelo constante no anexo U, deste Aviso, preenchido de maneira legivel e devidamente assinado por
um médico, com identificacdo do CRM, emitido hd, no maximo, 30 (trinta) dias antes da aplicacao do tes-
te. O atestado devera comprovar que o voluntdrio se encontra apto para realizar o TAF-i, discriminando as
modalidades a serem realizadas e tal documento devera ser submetido ao médico pertencente a Comis-

sdo de Avaliagdo, para verificagcdo da conformidade.
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12.11. O médico pertencente a Comissdao de Avaliagdo, presente no local de aplicagao do TAF-i, podera
impedir de realizar ou retirar do TAF-i, a qualquer momento, o voluntario que apresentar qualquer condi-

¢do de risco a prdépria saude.

13. DA PROVA DE TiTULOS (PT) - Classificatéria

13.1. A PT terd cardter classificatério e corresponderd ao total de 100 pontos, que serdo somados a pon-
tuacdo obtida na PO.

13.2. DA ENTREGA DOS TITULOS

13.2.1. Os voluntarios aprovados na PO e ndo eliminados na forma do subitem 7.4, deverdo apresentar,
conforme anexo L deste Aviso, os documentos comprobatérios dos titulos, no periodo constante no Cro-
nograma de Eventos, anexo A deste Aviso.

13.2.2. A avaliacdo dos titulos sera realizada pela Comissdo Examinadora composta de Oficiais e/ou Servi-
dores Civis assemelhados indicados e designados por meio de Portaria do Com7°DN.

13.2.3. No ato da entrega dos documentos comprobatdrios dos titulos, o voluntario devera apresenta-los
encadernados junto aos documentos da VD, numerados (Ex.: 01/20, 02/20, 03/20...) e rubricados. Devera,
ainda, preencher e assinar o Recibo de Documentos Comprobatdrios, anexo L deste Aviso,no qual relacio-
nard os titulos apresentados.

13.2.4. Por ocasido da entrega dos titulos, o voluntario tera de apresentar o diploma de graduacdo na area
para qual estd concorrendo. A apresentacdo do diploma de graduacdo tem a finalidade de possibilitar a
verificacdo da correlacdo entre a graduacdo e as titulagOes apresentadas.

13.2.5. Deverdo ser apresentadas copias xerograficas de cada titulo declarado, autenticadas em cartério,
ou as fotocdpias dos documentos originais poderdo ser autenticadas, por militar designado pelo
Com7°DN, se apresentadas, no ato da entrega de titulos, a documentagao original, a qual sera restituida
ao voluntdrio imediatamente. A entrega dos titulos ndo garante a obtencdo de pontuacdo, pois os titulos
ainda serdo avaliados por Comissdao Examinadora designada especialmente para esse fim, que deliberard
sobre a pontuacdo a ser atribuida.

13.2.6. Serdo de inteira responsabilidade do voluntario as informacdes prestadas no ato de entrega dos ti-
tulos, o conteudo das informacdes neles contidas, bem como a entrega dos mesmos no periodo previsto
no Cronograma de Eventos, anexo A deste Aviso.

13.2.7. Qualquer irregularidade constatada nos documentos entregues implicara atribuicdo de nota 0

(zero) ao Titulo apresentado.
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13.2.8. No caso de apresentacao de documentos falsos, o voluntario sera eliminado do Processo Seletivo,

sendo ainda possiveis de serem aplicadas as sanc¢des penais previstas na legislacdo vigente.

13.2.9. Nao serdo computados como titulos os comprovantes de cursos que se constituem em pré-requisi-
to parainscricdo no Processo Seletivo e posterior incorporacao.

13.2.10. Cada titulo sera considerado uma Unica vez. Independentemente do numero de Titulos apresen-
tados, atinentes a cada item do Quadro de Atribuicdo de Pontos, os pontos atribuidos ndo excederdo o

valor de pontos discriminados em cada item.

13.2.11. Apds a entrega da respectiva documentacdo referente a PT, ndo sera recebida documentagdo em

data ou momento posterior.

13.2.12. Todos os cursos previstos para pontuag¢ao na avaliacao de titulos deverdo estar concluidos até a

data prevista para a realizacdo da PT.

13.3. DA PONTUAGAO DOS TITULOS

13.3.1. Serdo aceitos os documentos abaixo relacionados, apresentados, impreterivelmente, até o ultimo
dia para a entrega dos documentos comprobatérios para a PT, constante no Cronograma de Eventos, ane-
xo A deste Aviso, observados os limites dos Quadros de Atribuicdo de Pontos para a Avaliacdo de Titulos a
seguir:

— Quadro de habilitacoes gerais:

VALOR DA
ALINEA TITULO B
TITULAGAO

Diploma de conclusdo de curso de pds-graduacao “stricto sensu”
em nivel de doutorado na drea a que concorre, emitido por insti-
tuicdo possuidora de curso recomendado pela CAPES, acompa-
nhado do histérico escolar e da ata de aprovacgdo da tese / dis-
a) sertacdo ou documento similar, de acordo com a instituicdo de 35
ensino, que homologue a titulagdo. Caso o voluntario ndo tenha
o Diploma, deve ser apresentada declaragao com a informagao
da data de conclusdao do curso e o tema da tese, acompanhada

dos demais documentos.
b) Diploma de conclusdo de curso de pds-graduacdo “stricto sensu” 25

em nivel de mestrado na area da especialidade a que concorre,
emitido por instituicdo possuidora de curso recomendado pela

CAPES, acompanhado do histdrico escolar e da ata de aprovacgao

da tese/dissertacdo ou documento similar, de acordo com a insti-
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tuicdo de ensino, que homologue a titulagdo. Caso o voluntario
ndo tenha o Diploma, deve ser apresentada declaragdo com a in-
formacao da data de conclusdo do curso e o tema da dissertagao,

acompanhada dos demais documentos.

Certificado ou declara¢do de conclusdo de curso de pds-graduagao
“lato sensu” em nivel de Especializacdo/MBA na area da especiali-
dade a que concorre, com carga horaria minima de 360 horas, com
10 (dez) pontos por certificado, até o limite de 2 (dois) certifica-
dos.

O certificado/declaracdo deve ser emitido por instituicdo de ensi-
no oficialmente reconhecida pelo MEC, ou outras especialmente
credenciadas junto ao MEC para a oferta do referido curso, acom-
panhado do histérico escolar, obedecendo aos critérios estabeleci-
dos com fundamento nas Resolug¢Ges em vigor por ocasido da rea-
lizacdo/conclusdo dos cursos:

- Resolu¢do CNE/CES n° 1/2018: elenco do corpo docente
formado por, no minimo, 30% (trinta por cento) de mestres ou
doutores; e

- Resolugdo CNE/CES n°1/2007: elenco do corpo docente forma-
do por, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de mestres ou dou-
tores e titulo da monografia ou do trabalho de conclusdo do curso
e nota ou conceito obtido.

Para os Programas de Residéncia Médica e Residéncia Multiprofis-
sional o(a) voluntario(a) deve apresentar apenas copia autenticada
do certificado de conclusdao, ndo sendo obrigatéria a apresentacao
do histdrico escolar. A verificacdo da autenticidade do documento
sera feita, respectivamente, no sitio eletronico da Comissdo Nacio-
nal de Residéncia Médica (CNRM) e no sitio eletronico do MEC,
buscando o ato legal de aprovagao do Programa.

O curso deve possuir credenciamento/reconhecimento académico
ou profissional junto aos sistemas oficiais de ensino ou Conselhos

representativos das especialidades no ambito nacional.

20

d)

Exercicio de atividade profissional de nivel superior na Administra-

10
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¢do Publica ou na Iniciativa Privada, em empregos/cargos na pro-
fissdo a que concorre com 2 (dois) pontos por ano, até o total de 5

(cinco) anos, sem sobreposicdo de tempos.
Artigo publicado, como autor, em periddico nacional ou internaci-

e) onal Qualis A ou Qualis B, até o limite de 1 (uma) publicacdo. 4

Certificado/Diploma, dentro da validade, de exames de proficién-
cia nos idiomas inglés, espanhol, francés ou alemao a partir do ni-
vel intermediario: Cambridge English Preliminary (PET), Cambridge
English First (FCE), Cambridge English Advanced (CAE), Cambridge
English Proficiency (CPE), IELTS(pontuagdo minima 4), TOEFL iBT
(pontuagdo minima 60), TOEIC (pontuagdo minima 550), Michigan
" ECCE, Michigan ECPE, DELE (B1,B2,C1,C2), DELF (B1,B2), DALF °
(C1,C2), TestDaF, Goethe-Zertifikat (B1, B2, C1, C2) ou BULATS (B1,
B2, C1, C2), com 2 (dois) pontos por certificado/diploma, devendo

estes, necessariamente, atestar proficiéncia em idiomas distintos,

até o limite de 3 (trés) certificados/diplomas de exames de profi-

ciéncia.

TOTAL 100

13.3.2. Para receber a pontuacdo relativa aos Titulos relacionados na alinea d, do Quadro de Atribuicdo de
Pontos para a Avaliacado de Titulos, o voluntario deverd atender ao seguinte:

a) se realizado na drea privada, apresentar cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), devidamente autenticada, acrescida de declaracdo do empregador que informe o periodo (com
inicio e fim, se for o caso), o extrato da contribuicdo do INSS e a espécie do servico realizado, com a des-
cricdo das atividades desenvolvidas;

b) se realizado na drea publica, apresentar certiddo ou declaracdo do 6rgdo responsavel onde
exerca ou exerceu a atividade, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servi-
¢o realizado, com a descri¢do das atividades desenvolvidas;

c) no caso de servigo prestado como auténomo, apresentar a Guia da Previdéncia Social (GPS) e
o Contrato Social da Empresa devidamente registrado na Junta Comercial (quando o voluntario for o pro-
prietario) ou contrato de prestacao de servicos, acrescido de declaracdo que informe o periodo (com ini-

cio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado;
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d) no caso de servico prestado por profissionais autbnomos na area de direito, devera ser obser-
vado o art. 5° do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB, que considera como efetivo
exercicio da atividade de advocacia a participagao anual minima em cinco atos privativos, em causas ou
questdes distintas, que poderdo ser comprovadas mediante certiddo expedida por cartdrio ou secretarias
judiciais, cépias autenticadas de atos privativos ou certiddo expedida pelo érgdo publico no qual o advo-
gado exerca funcao privativa do seu oficio;

e) apresentar Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) acrescido de declaragao que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado; e

f) periodos de trabalho que se sobrepdem serao contabilizados somente uma Unica vez, mesmo
que sejam de areas diversas (Privada e/ou Publica).

13.3.3. Para efeito de pontuacdo do tempo de exercicio profissional, as fracdes de tempo de que trata a
alinea d do subitem 13.3.1 sendo iguais ou superiores a 180 (cento e oitenta) dias serdo consideradas
como 1 (um) ano.

13.3.4. Cada Titulo serd considerado uma Uunica vez. Independentemente do nimero de Titulos apresenta-
dos, atinentes a cada alinea do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliacdo de Titulos, os pontos
atribuidos ndo excederao o valor de pontos discriminado em cada item.

13.3.5. O somatodrio de pontos de todas as alineas ndo poderd ultrapassar a pontuacdo maxima de 100
(cem)pontos.

13.3.6. Apds a entrega da respectiva documentacao referente a PT, ndo sera recebida documentacdo em
data ou momento posterior.

13.3.7. O resultado do total dos pontos obtidos na PT, dos voluntdrios aprovados na Selecdo Inicial, serd
publicado no endereco eletrénico do Com7°DN.

13.3.8.0s trabalhos publicados, titulos e diplomas impressos diretamente da Internet (sem
marca d’agua) deverdo vir acompanhados dos respectivos links, possibilitando a confirmacdo pela
Comissdao Examinadora.

13.3.9. Todos o0s cursos previstos para pontuacdo na avaliagdo de titulos deverdo estar
concluidos até a data prevista para a realizacao da PT.

13.3.10. Reitera-se que a entrega dos titulos ndo garante a obtencdo de pontuacdo, pois os
titulos ainda serdo avaliados por Comissdo Examinadora, designada especialmente para esse
fim, que deliberara sobre a pontuacao a ser atribuida.

13.3.11. Apds a entrega da respectiva documentacdo referente a PT, ndo serd recebida documentagdao em

data ou momento posterior.
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13.3.12. O resultado dos recursos contra a PT sera dado a conhecer, coletivamente, pela altera¢do ou nao
da pontuacdo, em cardter irrecorrivel na esfera administrativa, na pagina do Com7°DN na Internet.
13.3.13. Em caso de deferimento de recurso interposto, podera ocorrer alteragdo da classificagao inicial
obtida pelo voluntario.
13.3.14. A Comissdao Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
13.3.15. Ndo serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificacdes contidas neste Aviso;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentacdo e/ou defesa ldgica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a Banca Examinadora.
13.3.16. O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os voluntarios. O
voluntario que nao interpuser recurso dentro do prazo e nos moldes estabelecidos neste Aviso perdera o
direito de manifestar-se posteriormente.
13.3.17. A entrega dos titulos podera ser realizada por terceiros, desde que anexada procuracdo

especifica aos titulos.

14. DO RESULTADO DA SELEGAO E CRITERIOS DE DESEMPATE DOS VOLUNTARIOS
14.1. Apds a realizacdo de todas as Etapas, serd divulgado o Resultado da Selecdo na pagina do
Com7°DN.
14.2. O resultado constara da relagao de voluntarios classificados dentro do niumero de vagas previsto
para cada Cidade/Estado e habilitacdo profissional (voluntarios titulares) e dos voluntérios reservas pela
ordem decrescente da nota final, obtida por meio da soma do total de pontos obtidos na PO e dos pontos
obtidos na PT.
14.3. Os voluntdrios que obtiverem a mesma nota final serdo posicionados entre si, de acordo com a se-
guinte ordem de prioridade:

a) maior nota na PO;

b) maior nota na PT; e

c¢) maioridade.
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14.4. O voluntario aprovado em todas as etapas, mas nao classificado no numero de vagas existentes,
sera considerado reserva.

14.5. A listagem de voluntarios reservas tem por finalidade permitir a convocagdo para preenchimento
de vagas ndo completadas em razdo de eventual exclusdo/desisténcia de voluntarios titulares, desde que
tal convocagdo se dé dentro da vigéncia do Processo Seletivo, que terminara em 23 de junho de 2023, ulti-
mo dia da semana de adaptacdo, conforme especificado no Cronograma de Eventos, anexo A deste Aviso.
14.6. Em caso de convocagdo de voluntarios reservas, sera adotada estritamente a ordem de classifica-
cao discriminada pela ordem decrescente da nota obtida no resultado final da selecdo, considerando os
critérios de desempate previstos no subitem 14.3.

14.7. Os voluntarios reservas deverao acessar a pagina do Com7°DN na Internet, apds a divulgacao do
resultado final do Processo Seletivo, até a data citada no subitem 14.5, a fim de tomar conhecimento de

uma possivel convocacgao para substituicdao de voluntarios titulares.

15. DA DESIGNACAO A INCORPORAGCAO

15.1. Os voluntdrios aprovados em todas as etapas serao ordenados, de acordo com a soma das pontua-
¢Oes obtidas nas PO e PT, e serdao convocados dentro do nimero de vagas previsto para cada habilitagdo
profissional indicada no item 2, deste Aviso de Convocacdo, conforme as regras previstas no item 14.

15.2. Os nomes dos voluntarios designados a incorporagdo serdo divulgados na Internet, na pagina do
Com7°DN, em data especificada no cronograma de Eventos, anexo A deste Aviso de convocacao.

15.3. Os voluntarios aprovados no PS, dentro do nimero de vagas, serao designados para incorporagao
no local e data previstos no Cronograma de Eventos, anexo A deste Aviso.

15.4. Por ocasido da sua apresentacdo no Orgdo de Formagdo da Reserva (OFR), o voluntario designado
a incorporagao devera apresentar nova Declaragao de Tempo de Servigo Militar Anterior, constante no
Anexo O deste Aviso, contendo a atualizacdo do seu tempo de servico até a data da sua efetiva exonera-

¢ao.

16. DA INCORPORACAO
16.1. Incorporacdo é o ato de inclusdo do designado para o Servico Ativo da Marinha (SAM) em uma
OM, a qual fique vinculado de modo permanente, independentemente de hordrio e com os encargos ine-

rentes a essa OM.
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16.2. A incorporagao ocorrera na data prevista no Cronograma de Eventos, anexo A deste Aviso, quando
tera inicio o EAS para o Servi¢co Militar Voluntario para Oficiais Médicos , com durac¢do de 07 (sete) sema-
nas.
16.3. Durante o periodo de adaptacdo, os incorporados poderdao permanecer em regime de internato,
por um periodo de uma semana.
16.4. Ao término do periodo das avaliagdes curriculares atinentes ao subitem 1.4, os incorporados serdo
distribuidos para as OM da Marinha, na drea de jurisdicdao do Com7°DN, que abrange os Estados de Goias,
Tocantins e DF para aplicagdo dos seus conhecimentos técnico-profissionais e Militar Naval.
16.5. Os designados para o SAM serdo incorporados:
a) como Praca Especial, Guarda-Marinha (GM) RM2 do Quadro de Médicos, para realizar o EAS; e
b) como Oficial RM2, do Corpo de Oficiais da Reserva da Marinha (CORM), dos Quadros para os
quais realizardo os estagios em funcao de sua habilitacdo, nos termos da alinea a, no Posto que ja possui-
rem, se forem Oficiais.
16.6. Apods os primeiros 12 meses de SMV, caso haja interesse da Administragao Naval e do préprio Ofi-
cial Temporario, poderdo ser concedidas prorrogacdes do tempo de servigo por mais um ano e, assim, su-
cessivamente, até o limite maximo de 96 (noventa e seis) meses, computando-se ai o tempo anterior
prestado no Servico Militar que trata a alinea j do subitem 3.3, deste Aviso, e observados os requisitos
constantes em legislacdo especifica.
16.7. Os incorporados, nos termos do subitem 16.5, deste Aviso, poderdao, em tempo de paz, ter acesso
gradual e sucessivo na hierarquia até o posto de Capitdo-Tenente (CT), pelo critério de antiguidade, desde
que satisfacam as condicdes basicas estabelecidas na Lei n® 5.821/1972 e Lei n® 13.954/2019, adaptadas a
legislacdo e a regulamentacdo que tratam do Servico Militar, conforme estabelecido no Decreto n°
4.780/2003 e na Portaria n® 1/2021, do Comandante da Marinha.
16.8. Caso seja constatado o estado de gravidez durante a 1* Fase do Estagio Inicial, a Voluntaria sera li-
cenciada, ex officio, por conveniéncia do servico, em virtude dos riscos decorrentes das atividades milita-

res a serem desenvolvidas durante essa fase.

Brasilia, DF, 20 de outubro de 2022.

GILBERTO SANTOS KERR
Vice-Almirante
Comandante
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