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PUBLICACOES DE TERCEIROS E EDITAIS DE COMARCAS

MINAS GERAIS - CADERNO 2

PREFEITURA DE MONSENHOR PAULO- MG
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

Pelo presente, homologo o resultado do Processo Admi-
nistrativo Licitatorio N° 30/2016 — Pregdo Presencial N°
12/2016, levado a efeito para Contratagdo de empresa espe-
cializada para prestagdo de servigo de planejamento, orga-
nizagdo e realizagdo do II Festival de Artes Integradas de
Monsenhor Paulo, onde sagrou-se vencedora a empresa
CEDROS PRODUCOES ARTISTICAS LTDA- ME, CNPJ
04.134.274/0001-24, que apresentou a proposta mais vanta-
josa no valor de R$ 43.889,00 (quarenta e trés mil oitocentos
¢ oitenta e nove reais). Todos os atos licitatorios foram reali-
zados em estrita obediéncia a Lei n® 10.520/02 com aplicagdo
subsidiaria da Lei n° 8.666/93.

Monsenhor Paulo-MG, 23 de margo de 2016.

MARCO ANTONIO MUNIZ DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
MONSENHOR PAULO- MG
Extrato para Publicagao de Decisio Final
de Processo Administrativo Sanitério

Em cumprimento ao disposto no art. 293 da Lei Municipal
1.200 de 2003, combinado com art. 2° do Decreto Municipal
41/2015 a Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria de Monse-
nhor Paulo torna publica a seguinte DECISAO FINAL no
processo administrativo sanitario 02/2016, instaurado na data
de 29/01/2016.

EMPRESA: Pharmatotti Ltda.

CNPJ: 00.450.006/0001-60

ENDERECO: Av. Waldir Lisboa, n° 84 — Santa Cruz — Mon-
senhor Paulo/MG — CEP 37405-000

ATIVIDADES: Comércio varejista de produtos farmacéu-

ticos sem de formula; varejista de
cosméticos, produtos de perfumaria e produtos de higiene
pessoal.

AUTO DE INFRACAO 02/2016

INFRACOES: prir normas d

proteger e recuperar a salde, a saber: item 5.4 da Rcsolu¢a0
da Diretoria Colegiada (RDC) da Agéncia Nacional de Vigi-
lancia Sanitaria (ANVISA) n° 67 de 8 de outubro de 2007,
pelo fato do estabelecimento ser uma drogaria ¢ estar cap-
tando receitas com prescrigdes magistrais e oficiais e feito

das planilhas de quantitativos, sobretudo, relativos a obras
de construgdo de edificagdo que contenha concreto estrutu-
ral, armagdo em aco, forma, instalagdes elétricas, instalagdes
hidro sanitarias, alvenarias, revestimentos, coberturas e pin-
tura”. Em todo o Edital, onde se 1¢ “CREA”, leia-se “CREA/
CAU”. Per do as demais cla e mantida a data
de abertura dos envelopes (07/04/2016 as 09h30min).
Montes Claros (MG), 23 de margo de 2016. Nilma Silva
Antunes - Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes
¢ Julgamento

7cm-23811412-1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SIAO/
MG.Aviso de retificagdo de Licitagdo. Abertura da Licita-
¢do PP 025/2016, PRC 395/2015, npo menor preo por item,
para a o de - mamo-
grafo paraa Dlretona de Saude da Prefeitura do Municipio de
Monte Sido, far-se-a no dia 08/04/2016, as 10 horas. O Edital
em inteiro teor esta a disposi¢do dos interessados no site ofi-
cial www.montesiao.mg.gov.br ou de 2*. a 6". Feira, das 10
as 16 horas, na Rua Mauricio Zucato, 111, Monte Sido, CEP
37580-000. Tel. (35) 3465-4793. JOAO PAULO RIBEIRO —
Prefeito Municipal.

2cm-23811883-1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEZUMA/MG-
EXTRATO DE ATA (SRP) DO PROCESSO LICITATO-
RIO N° 014/2016 - PREGAO PRESENCIAL N° 007/2016
- REGISTRO DE PRECOS. Objeto: Contratagdo de empresa
de seguranca com proﬁssmnms uniformizados e desarmados
para o de N M !
PATRINNY RAMOS DA SILVA-ME, valor global da ata R$:
76.000,00 (setenta e seis mil reais), assinatura 23/03/2016.
Prazo de vigéncia: 12 meses. Adilson Rodrigues - Pregoeiro
Oficial. Montezuma/MG, 23 de margo de 2016.

2cm-23811812-1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEZUMA-MG-
PROCESSO LICITATORIO N° 018/2016, PREGAO PRE-
SENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 009/2016. Objeto:
contratagdo de empresa para o fornecimento de estrutura
para festividades no municipio de Montezuma/MG. Creden-
ciamento dia 06/04/2016 as 09h00m. Abertura da sessdo:
06/04/2016 a% 09h15m. Informagdes: e-mail: licitacaomon-

I.com - Edital disponivel no Setor de licitagdo

a intermediagdo com outra farmécia, di os produ-
tos por ela mdmpulddos elLeis. 991/1973 por estar captando
receitas de de formulas e oficiais, ati-
vidade esta excluida do rol das drogarias.
DECISAO: ADVERTENCIA E INUTILIZACAO DOS
PRODUTOS APREENDIDOS
Publique-se, notifique-se ¢ arquive-se.
Monsenhor Paulo, 23 de margo de 2016.
Ailton Teodoro de Paiva — Chefe do
Departamento Municipal de Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE CARMELO,
EDITAL DE LICITACAO RETIFICADO, TOMADA DE
PRECOS N°. 002/2016. O Prefeito de Monte Carmelo, no
uso de suas atribuigdes legais, torna publico que fard rea-
lizar no dia 13 de abril de 2016 as 09h00min, no Setor de
Licitagdes, situado nesta cidade a Praga Getulio Vargas, n°.
242 - Centro, perante Comissdo para tal designada, Processo
Licitatorio n® 007/2016, Tomada de Pregos n.® 002/2016, do
Tipo Menor Prego Global visando a CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SER-
VICOS COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, PARA
REALIZAR OBRAS DE PAVIMENTACAO ASFALTICA
EM VIAS URBANAS NO MUNICIPIO DE MONTE CAR-
MELO/MG, CONFORME, CONTRATO DE REPASSE
N 802650/2014/MINISTERIO DAS CIDADES/CAIXA
— PROCESSO N.° 2690.1015420-31/2014. Os interessados
poderdo procurar a Diretoria de Licitagdo, de 13h30min as
17h00min. Para obterem maiores informagdes ligue: (34)
3842-5880. O edital encontra-se a disposi¢do dos interes-
sados no site da Prefeitura - www.montecarmelo.mg.gov.br
e no Setor de Licitagdes. Monte Carmelo, 22 de margo de
2016. Gilberto Donizete de Melo Junior, Presidente da CPL.

4cm-23811420-1

PREFEITURA MUNICIPAL DE
MONTES CLAROS -MG
EXTRATO N° 078/2016 — RETIFICACAO DE
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS.
A Comissdo Permanente de Licitagdo e Julgamento torna
publico a retificagdo de editalreferente 4 Tomada de Pregosn®
001/2016 - Processo Licitatorio n° 061/2016 - objeto: Contra-
tagdo de empresa para prestagdo de servigos de construgdo de
quadras poliesportivas, cobertas, com vestiarios, no Montes
Claros ténis clube, em Montes Claros/MG. No item 13.1.1
do Edital, onde se 1&: “Regularidade junto ao CREA atra-
vés da Ccmdao de Registro e Quitagao de Pessoa Juridica,
bem como do(s) seu(s) responsavel(eis) Técnico(s) perten-
cente aos quadros da empresa”. Leia-se: “Regularidade junto
ao CREA/CAU através da Certiddo de Registro e Quitagdo
de Pessoa Juridica, bem como do(s) seu(s) responsavel(eis)
Técnico(s) pertencente aos quadros da empresa”. No item
13.1.2, onde se 1&: “Comprovagéo de capacidade técnica atra-
vés de atestados registrados no CREA emitido por empresa
publica ou privada, de cxccucao de servigos similares ¢ de
complexidade equivalente as preponderantes constantes
das planilhas de quantitativos, sobretudo, relativos a obras
de construgdo de edificagdo que contenha concreto estrutu-
ral, armagdo em ago, forma, instalagdes elétricas, instalagdes
hidro sanila’rias, alvenarias, revestimentos, coberturas e pin-
tura”. Leia-se: “Comprovagdo de capacidade técnica através
de atestados registrados no CREA/CAU emitido por empresa
piiblica ou privada, de execugdo de servigos similares ¢ de
complexidade equivalente as preponderantes constantes

da Prefeitura. Adilson Rodrigues - Pregoeiro Oficial.
2cm-23811882-1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DO PILAR-
torna publico a realizagdo do Pregdo Presencial n° 07/2016,
cujo objeto ¢ a aquisi¢do de Material de Escritério para
Secretaria de Administragdo, cuja sessdo de abertura se dara
em 08/04/2016, as 9h00min. Informagdes (31) 38665162 ¢
e-mail licitacao@morrodopilar.mg.gov.br. Maria Cristina de
Sa Lage. Pregoeira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DO PILAR torna
publico a realizagdo do Pregdo Presencial n° 08/2016, cujo
objeto ¢ a aquisi¢ao de Géneros Ali i0s para composi-
¢ao de Cestas Basicas para o Secretaria de Promogao Social,
cuja sessdo de abertura se dard em 11/04/2016, as 9h00min.
Informagdes (31) 38665162 e e-mail licitacao@morrodopi-
lar.mg.gov.br. Maria Cristina de Sa Lage. Pregoeira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DO PILAR torna
publico a realizagdo do Pregdo Presencial n° 09/2016, cujo
objeto ¢ a isicdo de Kit de B, de Agua em
Pogo Artesiano para a Secretaria de Obras e Servigos Urba-
nos sob o sistema de registro de pregos, cuja sessio de aber-
tura se dara em 12/04/2016, as 9h00min. Informagdes (31)
38665162 e e-mail licitacao@morrodopilar.mg.gov.br. Maria
Cristina de Sa Lage. Pregoeira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DO PILAR torna
publico a realizagdo do Pregdo Presencial n° 10/2016, cujo
objeto ¢ a aquisi¢do de Fertilizante Agricola para Secretaria
de Meio Ambiente, sob o sistema de registro de pregos, cuja
sessdo de abertura se dara em 13/04/2016, as 9h00min. Infor-
magdes (31) 38665162 e e-mail llcltacao@monodopllar
mg.gov.br. Maria Cristina de Sa Lage. Pregoeira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DO PILAR torna
publico a realizagdo do Pregdo Presencial n® 011/2016, cujo
objeto € a aquisi¢do de Fraldas Geriatricas para a Secreta-
ria Municipal de Saude, sob o sistema de registro de pregos,
cuja sesso de abertura se dard em 14/04/2016, as 9h00mm
Informagdes (31) 38665162 e e-mail li

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LIMA-
MG.AVISO DE LICITACAO. Pregio Presencial - n°
010/2016. O Municipio de Nova Lima, torna publico, que
fara realizar o Pregdo Presencial - n° 010/2016. Licitagdo
Exclusiva - ME/EPP LC 147/2014. Objeto: Contratagdo de
empresa do de servigo d
nhamento técnico esportivo em treinos e jogos. Data de rea-
lizagdo 07/04/2016 as 09:00 hs. O edital podera ser retirado
no site www.novalima.mg.gov.br, emTransparéncia. Nova
Lima, 23 de margo de 2016. Erica Alves Pereira, Pregoeira.

2cm-23 811726 -1

PREFEITURA UNICIPAL DE NOVA MODICA-
Processo Licitatorio N° 021/2016/ Dispensa N° 008/2016
Extrato do Contrato. Objeto: Contratagdo de Servigos de
Confecgdo de Camisetas. Municipio de Nova Madica X
Henrique Amaral Silva, valor global: R$ 3.290,00; Homolo-
gagdo e Adjudicagdo: 22/03/2016 Ass. Contrato: 23/03/2016
CPL- 23/03/2016.

2cm-23811362-1

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PORTEIRI-
NHA/MG. PREGAO PRESENCIAL 0005/2016. O Muni-
cipio de Nova Porteirinha torna publico para conhecimento
dos interessados que realizard o Pregao Presencial 0005/2016

a0 de material de di e papelaria, que se rea-
llzara no dia 06/04/2016 as 10hs no Depto. de Licitagdes da
Prefeitura Municipal. Integra do Edital e esclarecimentos de
dividas na sede da Prefeitura Municipal. Nova Porterinha/
MG, 22 de Margo de 2016. Rosenadia dos Reis Borges - Pre-
goeira Oficial.

2cm-23 811669 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE
DE MINAS/MG - Torna publico Processo Licitatorio n°.
010/2016 — Tomada de Precos n°. 001/2016, objeto: Contra-
tagdo de empresa especializada em prestagao de servigos de
engenharia civil com fornecimento total de materiais ¢ mao
de obra, para a execucdo dos servigos de pavimentagdo tipo
bloco pré-moldado (blocket), em diversas ruas no Municipio
de Novo Oriente de Minas, através do Contrato de Repasse
n°. 1024010-58, firmado entre o Ministério das Cidades/
Caixa EconomM Federal e o Municipio de Novo Oriente
de Minas/MG, Abertura prevista para 13/04/2016 - Horario:
09:00, edital na integra: Setor de Licitagdes, Situado a Praga
Jodo Roque, n°. 01 — Centro, Novo Oriente de Minas, Tel.:
(33) 3532-8080 — Divisdo de Llclldgoes

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE DE
MINAS/MG — Torna publico Processo Licitatorio n°.
011/2016 — Concorréncia n°. 001/2016, objeto: Contrata-
¢do de empresa especializada em prestagdo de servigos de
obra de engenharia civil com fornecimento total de materiais
e mio de obra, para a execucio dos servigos de construgdo
da CRECHE PROINFANCIA TIPO 1, Através do Termo de
Compromisso PAC 2 — 04044/2013, firmado entre o Fundo
Nacional do Desenvolvimento da Educagdo (FNDE)/ Minis-
tério da Educagdo (M)EC e o Municipio de Novo Oriente
de Minas/MG, Abertura prevista para 28/04/2016 - Horério:
09:00, edital na integra: Setor de Licitagdes, Situado a Praga
Jodo Roque, n°. 01 — Centro, Novo Oriente de Minas, Tel.:
(33) 3532-8080 — Divisdo de Licitagdes.
6cm-23811831-1

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEIRA/MG
-AVISO — CONCURSO PUBLICO. A Prefeitura Municipal
de Oliveira, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica
a SUSPENSAO TEMPORARIA DO PRAZO DE INSCRI-
COES DO CONCURSO PUBLICO REGIDO PELO EDI-
TAL N° 01/2016, até que haja nova deliberagdo.

1cm-23811844-1

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO FINO MG- Edi-
tal de Convocagdo da Assembleia Geral- O Consorcio Inter-
municipal para o Desenvolvimento Ambiental Sustentavel -
CIDAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob n® 18.388.019/0001-12, com sede na Rua Ciro
Gongalves, 173, Centro de Ouro Fino/MG, CEP: 37.570-000,
neste ato representado por seu Presidente, Mauricio Lemes de
Carvalho, inscrito no CPF sob n°® 171.014.766-00, residente e
domiciliado no Municipio de Ouro Fino, conforme disposto
na clausula 23% uma vez atendido o disposto na Clausula 2*
do Protocolo de Intengdes, convertido automaticamente em
Contrato de Consorcio, ato constitutivo do Consorcio Inter-
municipal para o Desenvolvimento Ambiental Sustentavel,
vem convocdr os Mumclplos subscritores do Protocolo de

lar.mg.gov.br. Maria Cristina de Sa Lage. Pregoeira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DO PILAR torna
publico a realizagdo do Pregdo Presencial n° 12/2016, cujo
objeto ¢ a aquisi¢do de Protetor Solar para Secretaria Muni-
cipal de Satde, sob o sistema de registro de pre¢os, cuja ses-
sdo de abertura se dara em 14/04/2016, as 13h00min. Infor-
magdes (31) 38665162 e e-mail licitacao@morrodopilar.
mg.gov.br. Maria Cristina de Sa Lage. Pregoeira.
9cm-23811385-1

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LIMA-
MG.AVISO DE LICITACAO. Pregdo Presencial Regis-
tro de Pregos 84/2015. O Municipio de Nova Lima torna
publico através da sua Pregoeira, a reabertura da sessdo do
Pregdo Presencial Registro de Pregos 84/2015, tendo como
objeto a Aquisi¢do de Medicamentos. A Reabertura da sessdo
sera realizada no dia 30/03/2016 as 09:00 hs somente para
as empresas credenciadas na sessdo anterior. Erica Alves
Pereira, Pregoeira.

2cm-23811725-1

ipio de Albertina, Bueno Brandao, Incon-
fidentes, Jacutinga, Monte Sido e Tocos do Moji -, para que
comparegam, através de seus representantes ]egais, na sede
da Prefeitura de Ouro Fino, para participarem da Assembleia
Geral a ser realizada no dia 11 de Abril de 2016, segunda-
feira, as 9:00 horas. Conforme o disposto nos §§ 2° e 3° da
Clausula 15* do Protocolo de Intengdes, no caso de ausén-
cia do Prefeito, o Vice-Prefeito respectivo ou representante
designado por procuragdo pelo Prefeito, assumira os direitos
de voz e voto. Na oponumdade mtegrarao a Pauta da Assem-
bléia Geral os pontos: do

do consorcio, apresentagdo de proposta para o tratamento do
residuo solido e apro energético.

Mauricio Lemes de Carvalho-Presidente do CIDAS

6cm-23811910-1

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETOtorna
publico RESULTADO de proposta de pregos e habilitagdo
do Pregdo Presencial SRP n°. 006/2016, objeto: contratagdo
de empresa especializada para prestacdo de servigos de palco
e tablado e sonorizagdo para atender a demanda de even-
tos do Municipio de Ouro Preto, na sede e distritos. Apos

Aedes aegypti:
esta praga pode matar.
Imprensa Oficial: hd mais de 120 anos registrando a histéria e

perpetuando a legalidade do Estado, sempre na vanguarda
intelectual e modernidade fecnologica de Minas Gerais.

analise, o pregoeiro julga habilitadas e vencedoras do cer-
tame as empresas: Margen Produgdes e Estruturas Ltda, para
o Lote 01 e Planet Comércio e Servigos Ltda ME, para o Lote
02, tendo as mesmas ofertado os menores valores globais de
R$1.370.000,00 ¢ R$709.000,00, respectivamente. O Muni-
cipio de Ouro Preto adjudica e homologa o presente objeto
e convoca as referidas empresas para a assinatura da Ata de
Registro de Pregos em até 05 (cinco) dias uteis conforme
item 13.3 do edital. Fabio Rodrigues Braga - Pregociro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO torna
publico o Pregdo Presencial n°. 025/2016 — CONCESSAO
REMUNERADA DE 02 (DUAS) LOJAS INTEGRANTES
DO TERMINAL RODOVIARIO 08 DE JULHO, EM OURO
PRETO, DESTINADAS A EXPLORACAO COMERCIAL.
Inicio da sesso as 14:00 horas do dia 13 de Abril de 2016.
Edital no site www.ouropreto.mg.gov.br, link Licitagdes.
Maiores informagdes: (31) 3559-3301. Andréa A. S. Guima-
raes — Pregoeira.

5cm-23811778 -1

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VERDE DE
MINAS - RESULTADO FINAL DO PREGAO (PRESEN-
CIAL) 009/2016 — Data e horario da sessdo: 11/03/2016 —
09h30 min horas — Objeto da Licitagdo Aquisi¢ao de veiculo
utilitdrio/caminhdo visando o apoio a projetos de desen-
volvimento ¢ fomento do setor agropecuario no munici-
pio de ouro verde de minas— MG. Empresa , vencedora:
HG COMERCIO DE VEICULOS E PECAS-LTDA CNPJ:
22.505.967/0001-68, com o valor global de RS 86.074,00
(Oitenta e seis mil setenta e quatro reais) — Ndo houve mani-
festagdo de interposigdo de recurso.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VERDE DE
MINAS- EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO —
Orgiio Gerenciador: Municipio de Ouro Verde de Minas — Ata
de Registro de Pregos n° 009/2016 — HG COMERCIO DE
VEICULOS E PECAS-LTDA- CNPJ: 22.505.967/0001-68,
vencedora com o valor global de R$ 86.074,00 (Oitenta e
seis mil setenta e quatro reais)Objeto da Licitagdo Aquisi-
¢do de veiculo utilitario/caminhdo visando o apoio a proje-
tos de desenvolvimento e fomento do setor agropecuario no
municipio de ouro verde de minas— MG. Data 11/03/2016 —
Vigéncia 12(doze) meses. Geraldo José Luiz Lima - Prefeito
do Municipio.

4c¢m-23811379-1

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VERDE DE
MINAS- Aviso Pregdo Presencial 007/2016- Sera reali-
zado no dia 06/04/2016, as 10:00 horas, Pregdo Presencial
007/2016. Objeto: Registro de pregos para futuro e eventual
fornecimento de combustiveis, filtros, oleos lubrificantes e
outros que serdo utilizados no abastecimento e manutengdo
dos veiculos da frota Municipal de Ouro Verde de Minas.
Edital e informagdes encontram-se a disposi¢do dos interes-
sados na sala de licitagdes localizada na Rua Cicero Xavier
Vasconcelos n° 19 Cent.m tele/fax (033)3527-1211, e-mail:

mg.gov.br, nos dias uteis, no
horario de 07 00 as 13 horas. Ouro Verde de Minas/MG,
23 de Margo de 2016. Geraldo José¢ Luiz Lima - Prefeito do
Municipio.

3.cm-22811069 - 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPAGATIOS/MG. Pro-
cesso Licit. 041/2016 - Pregao 029/2016. Comunica que a
data de abertura sofreu alteragdo para o dia 15/04/2016 as
09h00min. Informagdes no site www.papagaios.mg.gov.br
ou e-mail: licitacao@papagaios.mg.gov.br ou pelo Tel: (37)
3274-1260. Pregoeira

1cm-23 811884 -1
PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARACATU- MINAS GERAIS
Processo n”: 12.033/2015

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECO N°: 21/2016

CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Paracatu/
MG e Wander Batista de Oliveira - EPP - Artigo 15 da Lei
8666/1993 - Decreto. 4668/2014. PROCESSO: 12.033/2015.
OBJETO: Aquisigdo de géneros alimenticios para a merenda
escolar dos alunos de educa(;'?m infantil e ensino fundamen-
tal, nucleos da cducacao dc Jovens ¢ adultos (EJA), sede da
Secreta.na i 1 de U Campos Para-
catu, AABB Comumdadc e Uaitec, via Registro de Prego.
VENCIMENTO: 23/03/2017.VALOR: R$76.424,83 (setenta
e seis mil, quatrocentos e vinte e quatro reais e oitenta e trés
centavos). Assinaturas: Maria de Fatima Ulhoa Almeida, pela
Prefeitura Municipal de Paracatu e Wander Batista de Oli-
veira pela empresa Wander Batista de Oliveira - EPP.

4cm-23 811639 -1

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARACATU - MINAS GERAIS
Processo: 6335/2014

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO
CONTRATO DE N° 331/2014
(PROCESS0:6335/2014)

CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Paracatu e
CONSTRUTORA COMPASSO LTDA:OBJETO: Prorroga-
¢do do prazo de vigéncia. DATA: 08/02/2016. FUNDAMEN-
TACAO: Art. 57 da Lei 8.666/93. ASSINATURAS: Maria de
Fatima Ulhoa Almeida pela Contratante e Samuel Rabelo de
Souza pela Contratada.

3cm-22811267-1
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CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEIRA

O Municipio de Oliveira torna publico aos interessados a Retificagdo do Edital de Concurso Publico, cujas
alteracdes e inclusdes estdo a seguir elencadas:

1. O Anexo |, quadro 1, para o cargo de Auxiliar de Servicos da Educacéo/ Servigos Gerais Servente, linha
“vagas”, coluna “ampla concorréncia” e “total”, passam a vigorar com a seguinte redacéo:

AMPLA CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL

13 - 13

2. O Anexo |, quadro 5, para os cargos de:
e Pedagogo/ Pedagogo;
e Professor Regente I/ Pré Escolar Ensino Fundamental;
e Professor Regente 1° ao 9°/ MdUsica, Artes e Educacao Fisica;
e Professor Regente 6° ao 9°/ Geografia, Educacao Religiosa, Inglés, Portugués
e Professor Monitor/ Educacéo Infantil;

Na linha “vagas”, colunas “ampla concorréncia”, “deficientes” e “total”, passam a vigorar com a seguinte
redacéo:

5 - QUADRO DE CARGOS — NiVEL SUPERIOR COMPLETO
VAGAS
CARGO FUNCAO AMPLA
CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL

PEDAGOGO PEDAGOGO 02 01 03

PRE ESCOLAR/ENSINO
PROFESSOR REGENTE - | FUNDAMENTAO 13 04 17

MUSICA 04 - 04
PROFESSOR REG 12 AO 92

ARTES 03 01 04

GEOGRAFIA 01 - 01

ED RELIGIOSA 01 - 01
PROFESSOR REG 62 AO 92 —

INGLES 01 - 01

PORTUGUES 01 - 01
PROFESSOR MONITOR EDUCAGAO INFANTIL 20 - 20

3. O Anexo |, quadro 5, altera-se a nomenclatura da “fungéo”, a “habilitagdo” e a distribuicdo das vagas do
cargo de Técnico de Nivel Superior I/ Coordenador Social, que passam a vigorar com a seguinte redacgao:

- ~ VAGAS
CARGO FUNCAO HABILITACAO

AMPLA CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR | | ASSISTENTE SOCIAL GRADUAGAO EM SERVICO SOCIAL 02 - 02

3.1 Altera-se no Anexo Il, quadro 5, cargo 304, a nomenclatura da “Funcgéo” para Assistente Social;
3.2 Altera-se no Anexo IV, onde se Ié “Coordenador Social” para “Assistente Social”.

4. Altera-se o item 5.2.2, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

5.2.2. As inscri¢cdes deverdo ser efetuadas via internet, das 9 (nove) horas do dia 28 de margo de 2016 as 20
(vinte) horas do dia 29 de abril de 2016.

5. Exclui-se no Anexo |, quadro 4, coluna “habilitacdo”, para o cargo Técnico em Farmacia, a informacgao:
“com respectivo registro no conselho de classe do Estado de Minas Gerais”, que passa a vigorar com a
seguinte redagao: “Curso Técnico em Farmacia”.
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6. Altera-se o caput do Edital, bem como, os itens 1.2, 5.1.11, 12.1, 15.23, para incluir o Instituto de
Previdéncia Municipal de Oliveira — OLIVEIRAPREYV, que passam a vigorar com a seguinte redacéo:

e Caput:

A Prefeitura Municipal de Oliveira, o Instituto de Previdéncia Municipal de Oliveira (OLIVEIRAPREV) e a
Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP) tornam publica e estabelecem normas para a
realizacdo de concurso destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos de Nivel Superior,
Médio e Fundamental, do Quadro Geral dos Servidores da Prefeitura Municipal de Oliveira, observados os
termos da Lei Organica Municipal, Lei complementar n2 01/90 e altera¢des posteriores, Lei Complementar
n2 12/94 e alteragBes posteriores, Lei Complementar n2 038, de 25/05/2000 e altera¢des posteriores e Lei
Complementar n? 123/08 e suas alteragdes posteriores, as disposi¢des constitucionais referentes ao assunto,
legislacdo complementar e demais normas contidas neste Edital.

e |tem 1.2

1.2. O Concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos do Quadro Geral dos Servidores da
Prefeitura Municipal de Oliveira e do Instituto de Previdéncia Municipal de Oliveira (OLIVEIRAPREV)
conforme as vagas estabelecidas e distribuidas no Anexo | deste Edital.

e Jtem5.1.11:

5.1.11. Asinformacdes constantes na Ficha Eletronica de Isen¢do ou no Requerimento Eletrénico de Inscricao
sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Oliveira, o Instituto de
Previdéncia Municipal de Oliveira (OLIVEIRAPREV) e a FUNDEP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacg0des incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cddigo incorreto referente ao cargo/area de
conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.

e |tem 12.1:

12.1. O resultado final do Concurso Publico serd homologado por meio de ato da Prefeitura Municipal de
Oliveira e o Instituto de Previdéncia Municipal de Oliveira (OLIVEIRAPREV).

e |tem 15.23:

15.23. Em atendimento a politica de arquivos, a Prefeitura Municipal de Oliveira e o Instituto de Previdéncia
Municipal de Oliveira (OLIVEIRAPREV) procederdo a guarda de documentos relativos ao concurso, observada
a legislagdo especifica pelo prazo de 05 anos.

7. Altera-se no Anexo IV, no contetido de Conhecimentos Especificos, para o Cargo de “Auxiliar de Arquivista”,
as referéncias bibliogréaficas registradas sob niimero 01 e 04 a 08, que passam a vigorar com a seguinte
redacéo:

1. ARQUIVO NACIONAL (BRASIL). Diciondrio brasileiro de terminologia arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2005. (Publicagdo Técnica; n?
51). Disponivel em: <http://www.conarg.gov.br/publica%C3%A7%C3%B5es-2/26-dicion%C3%Alrio-brasileiro-de-terminologia-
arquivkC3%ADstica-dibrate.html >

4. CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Criagdo e desenvolvimento de arquivos publicos municipais: transparéncia e acesso a
informacdo para o exercicio da cidadania. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2014. Disponivel em:
<http://www.conarg.gov.br/images/publicacoes textos/Cartilha criacao _arquivos municipais.pdf >

5. CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Legislacdo arquivistica brasileira e correlata. Rio de Janeiro: Ministério da Justica/Arquivo
Nacional, 2015. Disponivel em: <http://www.conarg.gov.br/legisla%C3%A7%C3%A30/colet%C3%A2nea-da-legisla%C3%A7%C3%A30-e-
correlata.html >

6. CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Classificagdo, temporalidade e destinagdo de documentos de arquivo; relativos as atividades-
meio da administragdo publica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2001. Disponivel: <http://www.conarg.gov.br/publica%C3%A7%C3%B5es-
2/20-classifica%C3%A7%C3%A30,-temporalidade-e-destina%C3%A7%C3%A30-de-documentos-de-arquivo-relativo-%C3%A0s-atividades-meio-
da-administra%C3%A7%C3%A30-p%C3%BAblica.html >.

7. CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Recomendagdes para digitalizacdo de documentos arquivisticos permanentes. Rio de Janeiro:
Arquivo Nacional, 2010. Disponivel em:

<http://www.conarg.gov.br/publica%C3%A7%C3%B5es-2/164-recomenda%C3%A7%C3%B5es-para-digitaliza%C3%A7%C3%A30-de-documentos-
arquivC3%ADsticos-permanentes.html >

8. CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Carta para a preservagdo do patrimonio arquivistico digital. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional,
2005. Disponivel em: <http://www.conarg.gov.br/publica%C3%A70es-ctde/18-carta.html# >



http://www.conarq.gov.br/publica%C3%A7%C3%B5es-2/26-dicion%C3%A1rio-brasileiro-de-terminologia-arquiv%C3%ADstica-dibrate.html
http://www.conarq.gov.br/publica%C3%A7%C3%B5es-2/26-dicion%C3%A1rio-brasileiro-de-terminologia-arquiv%C3%ADstica-dibrate.html
http://www.conarq.gov.br/images/publicacoes_textos/Cartilha_criacao_arquivos_municipais.pdf
http://www.conarq.gov.br/legisla%C3%A7%C3%A3o/colet%C3%A2nea-da-legisla%C3%A7%C3%A3o-e-correlata.html
http://www.conarq.gov.br/legisla%C3%A7%C3%A3o/colet%C3%A2nea-da-legisla%C3%A7%C3%A3o-e-correlata.html
http://www.conarq.gov.br/publica%C3%A7%C3%B5es-2/20-classifica%C3%A7%C3%A3o,-temporalidade-e-destina%C3%A7%C3%A3o-de-documentos-de-arquivo-relativo-%C3%A0s-atividades-meio-da-administra%C3%A7%C3%A3o-p%C3%BAblica.html
http://www.conarq.gov.br/publica%C3%A7%C3%B5es-2/20-classifica%C3%A7%C3%A3o,-temporalidade-e-destina%C3%A7%C3%A3o-de-documentos-de-arquivo-relativo-%C3%A0s-atividades-meio-da-administra%C3%A7%C3%A3o-p%C3%BAblica.html
http://www.conarq.gov.br/publica%C3%A7%C3%B5es-2/20-classifica%C3%A7%C3%A3o,-temporalidade-e-destina%C3%A7%C3%A3o-de-documentos-de-arquivo-relativo-%C3%A0s-atividades-meio-da-administra%C3%A7%C3%A3o-p%C3%BAblica.html
http://www.conarq.gov.br/publica%C3%A7%C3%B5es-2/164-recomenda%C3%A7%C3%B5es-para-digitaliza%C3%A7%C3%A3o-de-documentos-arquiv%C3%ADsticos-permanentes.html
http://www.conarq.gov.br/publica%C3%A7%C3%B5es-2/164-recomenda%C3%A7%C3%B5es-para-digitaliza%C3%A7%C3%A3o-de-documentos-arquiv%C3%ADsticos-permanentes.html
http://www.conarq.gov.br/publica%C3%A7oes-ctde/18-carta.html# 
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8. Exclui-se no Anexo IV, no conteldo de Conhecimentos Especificos, para o Cargo de “Fiscal Tributos,
Obras, Posturas e Vigilancia Sanitaria”, a sugestao de referéncia bibliogréafica registrada sob nimero 07 e
renumera-se as demais referéncias:

9. Altera-se no Anexo IV, no “Programa” para o contetdo de Conhecimentos Especificos, para o Cargo de
“Desenhista”:

Onde se Ié:
Legislacéo (...) NBR1229

Leia-se:
Legislacéo (...) NBR12298

9.1 Altera-se no Anexo IV, no contetddo de Conhecimentos Especificos, para o Cargo de “Desenhista”, a
referéncia bibliografica registrada sob nimero 2.10, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

2.10. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12298: Representacdo de area de corte por meio de hachuras em

desenho técnico. Rio de Janeiro, 1995.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Edital.
O Edital ser& consolidado de forma a contemplar as altera¢gdes e inclusdes desta retificacao.

Esta retificac@o entra em vigor na data de sua publicagéo.

Oliveira, 16 de fevereiro de 2016.
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A Prefeitura Municipal de Oliveira e a Fundag¢do de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP) tornam publica
e estabelecem normas para a realizacdo de concurso destinado a selecionar candidatos para o provimento
de cargos de Nivel Superior, Médio e Fundamental, do Quadro Geral dos Servidores da Prefeitura Municipal
de Oliveira, observados os termos da Lei Orgdnica Municipal, Lei complementar n2 01/90 e alteragdes
posteriores, Lei Complementar n2 12/94 e alteragdes posteriores, Lei Complementar n2 038, de 25/05/2000
e alteracGes posteriores e Lei Complementar n? 123/08 e suas alteragBes posteriores, as disposi¢des
constitucionais referentes ao assunto, legislagdo complementar e demais normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2 E
£ 5
G

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacOes, sendo sua execucao de responsabilidade da FUNDEP.

1.2. O Concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos do Quadro Geral dos Servidores da
Prefeitura Municipal de Oliveira, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas no Anexo | deste Edital.

1.3. O concurso de que trata este Edital serd de Provas Objetivas e de Titulos, composto das seguintes
etapas:

a) Primeira Etapa: prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatdrio para os
cargos de nivel fundamental, médio e superior.

b) Segunda Etapa: prova de titulos, de carater classificatdrio, para os cargos de nivel superior.

1.4. A legislacdo e as alteracGes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de
publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso.

1.5. Este concurso terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura.

1.6. Toda mencdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

1.7. Sera disponibilizado, as pessoas que ndo tiverem acesso a internet, um computador e uma impressora
com tinta e papel para que possam realizar inscri¢Bes, requerimentos, solicitacdes e / ou recursos para
qualquer etapa deste concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o respectivo
procedimento nos termos deste Edital, nos seguintes locais:

a) Geréncia de Concursos da Fundep, situada a Av. Presidente Antbénio Carlos, n°. 6.627, Unidade
Administrativa 1l, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte-MG (acesso pela Av. Antonio
Abrahdo Caram, Portdo 2), no hordrio das 9h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min (exceto sabados,
domingos e feriados).

b) Prefeitura Municipal de Oliveira, situada a Praga XV de Novembro, n2. 127, Bairro Centro, Oliveira/MG,
no horario de 12h as 17h (exceto sabados, domingos e feriados).

1.8. A Prefeitura Municipal de Oliveira, o Instituto de Previdéncia Municipal de Oliveira (OliveiraPREV) e a
FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhe forem imputdveis, por
inscricGes ou recursos ndo recebidos por falhas de comunicagdo; eventuais equivocos provocados por
operadores das instituicdes bancdrias, assim como no processamento do boleto bancario;
congestionamento das linhas de comunicagdo; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia de dados e impressdo do boleto bancério ou da 22 (segunda) via do boleto bancario.

1.9. O Edital completo deste concurso podera ser retirado pelo candidato, por download do arquivo, nos
enderecos eletrénicos: www.oliveira.mg.gov.br/concurso2016 e www.gestaodeconcursos.com.br.

2. DAS ESPECIFICACOES DO CARGO

2.1. A escolaridade minima exigida para ingresso nos cargos é discriminada no Anexo | deste Edital.


http://www.belavistademinas.mg.gov.br/
http://www.gestaodeconcursos.com.br/
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2.2. A comprovacao da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma devidamente registrado
e legalmente reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada no CEE ou no MEC, conforme
aponta o Anexo | deste Edital.

2.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento poderd ser substituido
provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar, emitida por
instituicdo de ensino credenciada.

2.4. A Carga Horaria de Trabalho exigida para o cargo serd conforme Anexo I.
2.5. O vencimento Inicial dos cargos encontra-se discriminado no Anexo I.

2.6. Os candidatos nomeados estardao subordinados ao Regime Juridico Estatutdrio, em conformidade com
as normas estabelecidas na Lei Orgadnica Municipal e na Lei Complementar n? 12/94 e alteragbes
posteriores.

2.7. Os candidatos nomeados e empossados estardo subordinados ao Regime Préprio de Previdéncia —
Instituto de Previdéncia Municipal de Oliveira (OliveiraPREV).

2.8. O exercicio do cargo podera implicar na necessidade de viagem do servidor, a critério da Prefeitura
Municipal de Oliveira.

2.9. As atribui¢bes gerais dos cargos constam do Anexo | deste Edital, conforme o especificado na
legislacdo vigente do Municipio.

3. DAS VAGAS
3.1. Este concurso oferta um total de 306 (trezentos e seis) vagas, conforme Anexo | deste Edital.

3.2. Em atendimento a Lei Federal n2 7.853/1989, 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas neste
concurso serdo reservadas a pessoas com deficiéncia, totalizando 16 (dezesseis) vagas, conforme Anexo I.

3.3. Areserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 42 do Decreto Federal n°.
3.298/1999, combinado com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ (visdo monocular),
observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes do cargo.

3.4. O percentual de 5% de reserva de que trata o item 3.2 deste Edital serd aplicado sobre o nimero total
de vagas disponibilizadas por cargo e nivel, conforme disposto no Anexo | deste Edital e na Lei Federal n2
7.853/1989.

3.5. Ao numero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas
autorizadas dentro do prazo de validade do concurso.

3.6. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento)
delas serdo destinadas a pessoas com deficiéncia.

3.7. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia participara deste concurso em igualdade
de condi¢Ges com os demais candidatos no que se refere a avaliacdo, ao conteudo, ao horario, ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima de aprovacdo exigida para todos os candidatos.

3.8. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste concurso,
além de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, terd sua classificacdo em listagem
classificatdria exclusiva dos candidatos nesta condigao.

3.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n2 7.853/1989, as vagas reservadas serdo
providas por candidato com deficiéncia aprovado, nomeado e submetido a pericia médica, observada a
distribuicdo de vagas constante do Anexo | deste Edital e a ordem de classificacdo do candidato nessa
concorréncia.

3.10. A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser
destinada a pessoa com deficiéncia serd a 52 vaga, a 22 vaga serd a 212 vaga, a 32 vaga sera a 412 vaga e
assim sucessivamente.
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4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. O candidato aprovado e nomeado neste concurso serd investido no cargo, se comprovar na data da
posse:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condicdo de igualdade de direitos com os
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢do de igualdade e gozo dos direitos politicos na
forma do art. 12, § 12 da Constituicdo da Republica.

b) Gozar dos direitos politicos.

c) Estar quite com as obrigacGes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
e) Ter 18 anos completos até a data de posse.

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo, a ser aferida em pericia médica
oficial, realizada por unidade pericial competente, nos termos da legislacao vigente.

g) Ndo ter sido demitido a bem do servigo publico nos ultimos 5 (cinco) anos.
h) Comprovar a escolaridade exigida para ingresso nos cargos, nos termos do Anexo | deste Edital.

4.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 4.1 deste Edital, ou
que por qualquer motivo ndo puder comprova-los, perdera o direito a posse no cargo para o qual for
nomeado.

5. DAS INSCRICOES

5.1. DisposicOes gerais

5.1.1. As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e / ou o pagamento do valor de inscricdo, o candidato deverd tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢bes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.4. N3o havera, sob qualquer pretexto, inscrigao provisdria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Nao serd admitida, sob qualquer pretexto, inscricao feita por fax, via postal, correio eletrénico ou
outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

5.1.6. A Ficha Eletrénica de Isencdo, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a
inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscri¢do, por si s, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as
etapas deste Concurso Publico.

5.1.8 O candidato podera concorrer a 2 (dois) cargos de diferentes niveis de escolaridade, sendo: Nivel
Médio e Médio Técnico (turno distinto) ou Nivel Fundamental Incompleto, Completo e Nivel Superior
(turno distinto), cujas provas realizar-se-do em horarios (turnos) distintos, ficando vedada a inscri¢do para
mais de um cargo com o mesmo nivel de escolaridade, conforme indicado no Anexo | deste Edital.

5.1.9 Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletronica de
Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, ndo serdo aceitos:

a) Alteracdo no cargo/éarea de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha Eletrdnica de Isenc¢do ou no
Requerimento Eletrénico de Inscricdo.

b) Transferéncias de inscricées ou da isengao do valor de inscricdo entre pessoas.
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c) Transferéncias de pagamentos de inscricdo entre pessoas.

d) Alteracdo da inscricdao do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia para a condicdo
de portador de deficiéncia.

5.1.10. A ndo comprovagdo do pagamento do valor de inscricdio ou o pagamento efetuado em quantia
inferior determinard o cancelamento automatico da inscricao.

5.1.11. As informacdes constantes na Ficha Eletronica de Isen¢cdo ou no Requerimento Eletronico de
Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Oliveira e a
FUNDEP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas, enderego inexato ou
incompleto ou cddigo incorreto referente ao cargo/area de conhecimento pretendido, fornecidos pelo
candidato.

5.1.11.1. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formuldrio Eletronico de Inscricdo determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sang¢des penais, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.1.12. N3o se exigird do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento do
Requerimento Eletronico de Inscricdo ou da Ficha Eletrénica de Isencdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a veracidade dos dados informados, salvo nos itens 5.4.3 e seus subitens.

5.1.13 No ato da inscricdo, o candidato devera indicar, em campo proprio, a opcao pelo cargo ao qual
concorrera, podendo se inscrever para mais de um cargo, observando a data e o hordrio das provas nos
termos dos itens 5.1.8 e 9.1.2.

5.2. Procedimentos para inscricdo e formas de pagamento

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de Inscricdo é o seguinte:

e Cargos de Nivel Fundamental Completo e Incompleto: RS 40,00 (quarenta reais)
e Cargos de Nivel Médio e Médio Técnico Completo: RS 60,00 (sessenta reais)

e Cargos de Nivel Superior Completo: RS 80,00 (oitenta reais)

e Cargos de Nivel Superior/Cargos Médicos: RS 100,00 (cem reais)

5.2.2. As inscri¢cOes deverdo ser efetuadas via internet, das 9 (nove) horas do dia 28 de margo de 2016 as 19
(dezenove) horas do dia 29 de abril de 2016.

5.2.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o enderego eletronico www.gestaodeconcursos.com.br
das 9 (nove) horas do dia 28 de margo de 2016 as 20 (vinte) horas do dia 29 de abril de 2016, por meio do
link correspondente as inscrigdes do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Oliveira — Edital 01/2016,
e efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

b) Preencher o Requerimento Eletronico de Inscri¢do, indicando a opg¢do do cargo/area de conhecimento
para o qual concorrerd de acordo com o Anexo | deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-
los pela Internet.

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscricdo correspondente.

d) Efetuar o pagamento, em dinheiro, da importancia referente a inscricdo expressa no item 5.2.1 deste
Edital, até o dia 29 de abril de 2016.

aw_n

5.2.4. O boleto bancdrio a que se refere o item 5.2.3, alinea “c”, serd emitido em nome do requerente e
devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura
dos dados e do cddigo de barras e ser pago até o ultimo dia de inscri¢do.

5.2.5. O candidato, para efetivar sua inscricdo, deverd, obrigatoriamente, efetuar o pagamento, em
dinheiro, do valor da inscricdo impresso no boleto bancario, na rede bancaria, observados os horarios de
atendimento e das transacgdes financeiras de cada instituicdo bancaria, conforme item 5.2.3, alinea “d”.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
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gue se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 12 dia util que anteceder o
feriado.

5.2.7. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressdo durante o
periodo de inscricdo determinado no item 5.2.2 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 20 horas do
ultimo dia de inscricdo.

5.2.8. A impressao do boleto bancario ou da segunda via deste em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Oliveira, Instituto de Previdéncia
Municipal de Oliveira (OliveiraPREV) e a FUNDEP de eventuais dificuldades na leitura do codigo de barras e
consequente impossibilidade de efetivagao da inscrigdo.

5.2.9. A inscricdo somente serd processada e validada apds a confirmacdao a FUNDEP, pela instituicao
bancaria, do pagamento do valor de inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente
cancelado o Requerimento Eletrénico de Inscricdo em que o pagamento ndo for comprovado ou que for
pago a menor.

5.2.10. Serdo tornadas sem efeito as solicitacGes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a
data estabelecida no item 5.2.3, alinea “d”, deste Edital.

5.2.11. N3o serd aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer outra
forma diferente daquela prevista neste Edital.

5.2.12. O comprovante provisério de inscricdo do candidato sera o boleto original, devidamente quitado,
sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento feito até o ultimo dia de
inscrigdo.

5.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de
inscricdo até a data prevista no item 5.2.3, alinea “d”, nos termos do presente Edital, bem como as
inscricGes deferidas através dos pedidos de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo.

5.2.14. Havendo mais de uma inscrigdo paga ou isenta, independentemente da drea de conhecimento
escolhida, prevalecera a ultima inscricdo ou isengdo cadastrada, ou seja, a de data e hordrio mais recentes.
As demais isengOes ou inscrigdes realizadas ndo serdo consideradas.

5.2.15. O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste
Concurso Publico. Para esse fim, o boleto deverd estar autenticado ou acompanhado do respectivo
comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o
simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser processado ante a eventual
insuficiéncia de fundos ou outras situacées que ndo permitam o pagamento efetivo do valor da inscrigdo.

5.2.16. As inscricGes deferidas serdo comunicadas no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e Painel de
Publicagbes da Prefeitura Municipal de Oliveira e serdo divulgadas nos enderecos eletrénicos
www.oliveira.mg.gov.br/concurso2016 e www.gestaodeconcursos.com.br.

5.2.17. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida por inconsisténcia no pagamento do
valor de inscri¢do, poderd se manifestar formalmente por meio de recursos administrativo previsto no item
11.1, alinea “b”, deste Edital.

5.3. Da devolucdo do valor de inscricdao

5.3.1. O valor de inscri¢do sera devolvido ao candidato em casos de suspensdo e cancelamento do Concurso
ou alteracdo da data da Prova Objetiva.

5.3.2. A devolugdo do valor de inscri¢gdo prevista no item 5.3.1 devera ser requerida por meio de formulario
de solicitag¢do disponibilizado no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, em até 05 (cinco)
dias Uteis apds a data de publicagdo do ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a ndo realizagdo do
certame, na “Area do Candidato — Minhas Inscri¢des”.
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5.3.2.1. O Formulério de solicitacdo de devolugdo do valor de inscricdo ficara disponivel durante o prazo de
20 (vinte) dias Uteis contados a partir da disponibilizacdo do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolucdo, o candidato deverd informar nome e nimero do banco, nome e nimero da
agéncia com digito e niumero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da
conta, caso esta seja de terceiros.

5.3.4. O formuldrio de restituicdo devera ser entregue ou enviado pelo candidato ou por terceiro,
devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cdpia do documento de identidade
do candidato, em envelope fechado, em até 20 (vinte) dias Uteis apds a disponibilizacdo do formulario de
ressarcimento, por uma das seguintes formas:

a) Na Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Antonio Carlos, n°. 6627, Unidade
Administrativa 1l, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte-MG (acesso pela Av. Antonio
Abrahdao Caram, portdo 2), no hordrio das 9h00 as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados,
domingos e feriados), dentro do prazo previsto no subitem 5.3.4 deste Edital.

b) Na Prefeitura Municipal de Oliveira, situada a Praga XV de Novembro, n. 127, Bairro Centro, Oliveira/MG,
no horario de 12h as 17h (exceto sdbados, domingos e feriados).

c) Via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado a
Geréncia de Concursos da FUNDEP - EDITAL 01/2016 da Prefeitura Municipal de Oliveira, situada a Av.
Presidente AntOnio Carlos, n°. 6627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG,
Caixa 6985, CEP 30.120-972, em Belo Horizonte-MG. Nesse caso, a data da postagem devera obedecer ao
prazo estabelecido no subitem 5.3.4 deste Edital.

5.3.5. O envelope devera conter a referéncia da seguinte forma:

CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEIRA — EDITAL 01/2016
REFERENCIA: PEDIDO DE DEVOLUGAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

5.3.6. A devolugdo do valor de inscricdo sera processada em até 20 (vinte) dias Uteis findado o prazo
previsto no item 5.3.4 por meio de depdsito bancario na conta bancdéria indicada na solicitagdo, nos casos
em que todos os dados encaminhados estiverem corretos.

5.3.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informacdo correta e completa de todos os dados
requeridos para a eventual devolucdo do valor de inscrigdo, ndo se podendo atribuir a Prefeitura Municipal
de Oliveira e a FUNDEP a responsabilidade pela impossibilidade de devolucdo caso os dados sejam
insuficientes ou incorretos.

5.3.7. O valor a ser devolvido ao candidato serd corrigido monetariamente pela variagdo do IGPM/FGV, ou
por outro indice que vier a substitui-lo, desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva
devolugao.

5.3.8. Serd devolvido ao candidato o valor de inscrigao pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor
em desconformidade com o do valor de inscricdo, desde que requerido por escrito pelo candidato e
mediante comprovacao da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.

5.3.8.1. Nos casos elencados no item 5.3.8, o candidato arcard com os custos bancdrios do boleto para o
processamento da devolugao.

5.3.8.2. No caso previsto no item 5.3.8 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor de
inscricdo em até 10 (dez) dias Uteis apds o término das inscrigdes, por meio do envio do requerimento e da
documentacdo comprobatéria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail
concursos@fundep.ufmg.br, via fax (31) 3409-6826, ou ainda pessoalmente ou por terceiro munido de
procuracdo com poderes especificos, na Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente
Antonio Carlos, n°. 6627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP
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30.120-972 em Belo Horizonte-MG (acesso pela Av. Antonio Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das 9h
as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto sabados, domingos e feriados).

5.3.8.3. Para devolugdo de valor prevista no item 5.3.8 deste Edital, o requerimento e a documentacao
deverdo ser entregues em envelope fechado e identificado.

5.3.8.4. Para devolugdo de valor prevista no item 5.3.8 deste Edital, o candidato também devera informar
os seguintes dados:

a) Nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscrigdo no concurso.

b) Nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do
titular da conta, caso a conta seja de terceiros.

c) Numero de telefones, com cddigo de area e e-mail para eventual contato.

5.3.9. A devolugdo do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em
desconformidade com o valor de inscricdo estard sujeita a andlise do requerimento e documentos
comprobatdrios e consequente aprovacdao da FUNDEP.

5.3.10. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas
estabelecidas no item 5.3 deste Edital ndo poderd requeré-la posteriormente.

5.4. Da Isencao do Pagamento do Valor de Inscricdo

5.4.1. O candidato que, em razado de limitacdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do
valor de inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua familia, podera requerer
isencdao do pagamento do valor de inscrigdo exclusivamente no periodo de 28 de margo de 2016 as 09
horas a 01 de abril de 2016 as 23 horas e 59 minutos.

5.4.2. O requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscricdo estara disponivel para
preenchimento no enderego eletronico www.gestaodeconcursos.com.br no periodo constante do item
5.4.1 deste Edital.

5.4.3. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato deverd comprovar a
condicdo de hipossuficiéncia econdmico-financeira, caracterizada pelo registro de inscricdo no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.

5.4.3.1. A condicdo de hipossuficiéncia econdmico-financeira, caracterizada pelo registro de inscricdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n.
6.135, de 26 de junho de 2007, caracteriza-se pela comprovagao da seguinte situagdo:

a) Uma vez inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, o candidato
devera indicar no Pedido de Isen¢do na Area do Candidato seu Nimero de Identificagdo Social (NIS) valido,
atribuido pelo CadUnico.

5.4.3.2. A FUNDEP consultard o é6rgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate a Fome — MDS, que fornecera a situacdo do Numero de ldentificacdo Social (NIS), o que
caracterizard ou nao a isencdo do candidato.

5.4.4. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera preencher a
solicitacdo de isen¢do por meio do endere¢o eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, indicando a
condicdo é de hipossuficiéncia e emitir comprovante.

a) Em caso de hipossuficiéncia econémico-financeira, caracterizada pelo registro de inscrigdo no CadUnico,
bastard o encaminhamento eletronico do formuldrio preenchido com o Numero de Identificagdo Social —
NIS.

5.4.5. As informacgdes prestadas no requerimento eletronico de isencdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.6. N3do sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:
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a) Delxar de efetuar o requerimento de inscricao pela internet.
b) Omitir informac&es e / ou torna-las inveridicas.
c) Fraudar e / ou falsificar documento.

d) Nao informar o Nimero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situacGes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou nao informa-lo.

5.4.7. Ndo sera aceita solicitacdo de isen¢do do pagamento de valor de inscricdo via fax, correio eletrénico
ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste Edital.

5.4.8. O pedido de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital serd indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item
11.1, alinea “a”, deste Edital.

5.4.9. A apuragdo do resultado da andlise do requerimento de iseng¢do do pagamento do valor de inscricdo
serda divulgada no Mural de Publicacdes da Prefeitura Municipal de Oliveira e disponibilizada nos enderecos
eletrénicos www.oliveira.mg.gov.br/concurso2016 e www.gestaodeconcursos.com.br, em que constara
listagem dos candidatos por nome em ordem alfabética, nimero de inscricdio e a informacdo sobre
deferimento ou indeferimento, para consulta.

5.4.10. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida terd sua inscricdo efetivada
automaticamente no concurso e deverd consultar e conferir o seu Comprovante Definitivo de Inscricdo —
CDI, em conformidade com o item 8 e subitens deste Edital.

5.4.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢ao do pagamento do valor de inscricdo indeferidos
e que mantiverem interesse em participar do Concurso deverao efetuar sua inscricdo acessando o link de
impressdao da 22 (segunda) via do boleto bancdrio, imprimindo-a e efetuando o pagamento do valor de
inscricdao, conforme disposto no item 5.2.3 e subitens.

5.4.12. Caberd recurso contra o indeferimento do pedido de isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo,
conforme o item 11.1 alinea “a” deste Edital.

5.4.13. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como isento serd
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa.

6. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n°. 3.298/1999 combinado com o
enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputac¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das
fungodes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a
melhor corregdo dptica; casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 602, ou ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores. Visdao monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
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e) Deficiéncia miltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas pela
legislacdo, é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em concurso publico, nos termos do
item 3.2 deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribuicdes do cargo com a deficiéncia
apresentada.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o cargo.

6.4. No ato da inscri¢cdo, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta ciente das atribuicées do
cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagao pelo
desempenho dessas atribuicGes.

6.5. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste concurso publico, além de figurar na lista
de classificacdo da ampla concorréncia, tera seu nome constante da lista especifica de pessoas com
deficiéncia.

6.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados da ampla concorréncia, observada a ordem de classificacao.

6.7. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscri¢ado, além de
observar os procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:

a) Informar ser portador de deficiéncia.

b) Selecionar o tipo de deficiéncia.

c) Especificar a deficiéncia.

d) Informar se necessita de condi¢Ges especiais para realizagdo das provas e indica-las, nos termos do § 12
do art. 40 do Decreto Federal n°. 3298/1999 e suas alteracdes.

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

6.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletrénico de
Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscricdo processada como candidato de
ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.9. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar durante o
periodo de inscricdo o Laudo Médico original ou cdpia autenticada expedido no prazo maximo de até 12
(doze) meses da data do término das inscri¢Oes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

6.10. O Laudo Médico deve conter todas as informacGes necessdrias que permitam caracterizar a
deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n°. 3298/1999 combinado com o
enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

6. 11. O Laudo Médico devera ser entregue em envelope fechado, contendo na parte externa e frontal do
envelope os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEIRA — EDITAL 01/2016
REFERENCIA: LAUDO MEDICO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

6.12. O Laudo Médico devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, durante o periodo
de inscri¢do, das seguintes formas:



0y
SPECIog

AP, T
S \
= £

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N°. 01/2016, 19 DE JANEIRO DE 2016 @ng
w - FUNDER
£, ¢’¥ CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEIRA o e concso

a) pessoalmente ou por terceiro, na Prefeitura Municipal de Oliveira, situada a Praca XV de Novembro, n2.
127, Bairro Centro, Oliveira/MG, no horario de 12h as 17h (exceto sabados, domingos e feriados), ou na
Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Anténio Carlos, n°. 6627, Unidade
Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte - MG (acesso pela Av. Anténio
Abrahdao Caram, portdo 2), no hordrio das 9h00 as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados,
domingos e feriados).
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b) via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Antonio Carlos, n°.
6627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em
Belo Horizonte - MG.

6.13. A Prefeitura Municipal de Oliveira, Instituto de Previdéncia Municipal de Oliveira (OliveiraPREV) e a
FUNDEP ndo se responsabilizam pelo extravio ou atraso dos documentos encaminhados via SEDEX ou AR.

6.14. O candidato com deficiéncia, além do envio do Laudo Médico indicado no item 6.9 deste Edital,
devera assinalar, no Formulario Eletrénico de Inscricdo ou no Requerimento de Isencdo de Pagamento do
Valor de Inscrigdo, nos respectivos prazos, a condi¢do especial de que necessitar para a realizacdo da prova,
qguando houver.

6.15. Os documentos indicados no item 6.9 deste Edital terdo validade somente para este concurso publico
e ndo serdo devolvidos.

6.16. O Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 42 do Decreto
Federal n°. 3298/1999 e suas alterac¢des, combinado com o enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal
de Justica - STJ.

6.17. Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos candidatos com deficiéncia,
mesmo que declarada tal condicdo na Ficha Eletrénica de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de
Inscricdo, o candidato que:

a) Nado entregar o laudo médico.
b) Entregar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido no item 6.9.

c) Entregar o Laudo Médico sem data de expedi¢cdo ou com data de expedigdo superior ao prazo maximo de
12 (doze) meses da data do término das inscri¢des.

d) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga — CID.

e) Entregar Laudo Médico que ndo contenha informacgbes suficientes que permitam caracterizar a
deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n°. 3298/1999 combinado com o
enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

6.18. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
item 6 e subitens deste Edital ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sendo
assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 11, alinea “c”, deste Edital.

6.19. A realizagdao de provas nas condi¢Bes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera
condicionada a legislagdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

6.20. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condi¢es diferenciadas e / ou tempo adicional
deferidos sera disponibilizada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Oliveira e disponibilizada nos
enderecos eletrdnicos www.oliveira.mg.gov.br/concurso2016 e www.gestaodeconcursos.com.br.

6.21. Serd indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que nao seguir as instrugdes
constantes deste Edital para inscrigdo nesta condigao.

6.22. Apds a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVAS
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7.1. Condicdes especiais de realizacdo das provas poderdao ser requeridas tanto para pessoas com
deficiéncia quanto para pessoas que, em razao de alguma limitagdo temporaria, tenha necessidade.

7.2. O candidato podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isen¢do do valor de
inscricdo, atendimento especial para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢cGes de que
necessita para a realizacdo destas.

7.2.1. A realizacdo de provas nas condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas
aquelas que possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislacao especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

7.2.2. A FUNDEP assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras
arquiteténicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizacdo das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia deverd requerer condi¢gGes especiais (ledor, intérprete de libras, prova
ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o faca, sejam quais forem os
motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opcdo de realizar ou ndo a prova sem as
condicBes especiais ndo solicitadas.

7.2.4. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever devera indicar sua condicdo,
informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, o candidato
terd o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Prefeitura Municipal de Oliveira, Instituto de Previdéncia
Municipal de Oliveira (OliveiraPREV) e a FUNDEP serem responsabilizados, sob qualquer alegacdo por parte
do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

7.3. O candidato que solicitar condicGes especiais para realizacdo de prova deverd assinalar, na Ficha
Eletrénica de Isencdo ou no Requerimento Eletronico de Inscricdo, nos respectivos prazos, a condicdo
especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando houver.

7.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 7.3 deste Edital, ndo
indicando nos formularios a condicdo especial de que necessita, podera fazé-lo por meio de requerimento
de préprio punho, datado e assinado, devendo este ser enviado a FUNDEP até o término das inscricdes, nas
formas previstas no item 7.5, deste Edital.

7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera encaminhar
requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da drea de
sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do §
292 do art. 40, do Decreto Federal n°. 3.298/1999, até o término do periodo das inscricdes.

7.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema.

7.7. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

7.8. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condicSes especiais serdo oferecidos intérpretes
de libras somente para traducdo das informac&es e/ou orientag8es para realizacdo da prova.

7.9. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que ndo estiver
concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de
atendimento especial para a realizacdo das provas devera apresentar a FUNDEP, em até 07 (sete) dias Uteis
anteriores a data da Prova, requerimento de préprio punho, datado e assinado, indicando as condic¢Oes de
gue necessita para a realizagdo das provas e as razbes de sua solicitacdo, e envid-lo a FUNDEP,
acompanhado do respectivo laudo médico. A concessdo do atendimento especial fica condicionada a
possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

7.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo, desde
gue assim o requeira conforme o disposto no item 7.10.1 deste Edital.

7.10.1. A solicitagdo deverd ser feita em até 07 (sete) dias Uteis antes da data de realiza¢do da prova, por
meio de requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiro, ou enviado, via FAX (31)
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3409-6826 ou e-mail concursos@fundep.ufmg.br a Geréncia de Concursos da FUNDEP, situada na Av.
Presidente Antbnio Carlos, n°. 6.627, Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG,
Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte-MG, (acesso pela Av. Anténio Abrahdo Caram, portdo
2) das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, exceto sabados, domingos e feriados.

7.10.2. A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no item 7.10.1 deste Edital, seja
qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacdo das
instalacGes fisicas do local de realizacdo das provas.

7.10.3. Na hipdtese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 7.10.1 deste Edital, o atendimento as
condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela FUNDEP.

7.10.4. Nao havera compensag¢ao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

7.10.5. Para amamentacao, a crianca deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacgao
local deste Concurso Publico.

7.10.6. A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsdavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera
autorizada pela Coordenacao deste Concurso.

7.10.7. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de um fiscal, do sexo
feminino, da FUNDEP que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢Ges deste
Edital.

7.10.8. Nos momentos necessdrios a amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.9. A amamentac¢do dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios, e na sala reservada para
amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia
de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.10.10. A FUNDEP ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crian¢a, devendo a candidata
lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

8. DA COMPROVAGAO DE INSCRICAO

8.1. A FUNDEP divulgard no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, para consulta e
impressdo pelo proprio candidato, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizacdo das provas, o
Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI), que conterd a data, o horario e local de realizacdo das provas.

82. E de inteira responsabilidade do candidato consultar no endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br as informagdes relativas ao horario e local da prova.

8.3. No CDI estardo expressos nome completo do candidato, n2 de inscricdo, nome e cddigo do cargo/érea
de conhecimento para o qual concorre, nimero do documento de identidade, data de nascimento, a data,
o horério, o local de realizacdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orientacdes Uteis ao candidato.

8.4. E obrigacdo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na inscricdo, a
sigla do d6rgdo expedidor, bem como a data de nascimento.

8.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade
utilizado na inscri¢do, na sigla do 6rgdo expedidor ou na data de nascimento deverdo, obrigatoriamente,
ser comunicados pelo candidato a Geréncia de Concursos da FUNDEP por meio do fax (31) 3409-6826 ou e-
mail concursos@fundep.ufmg.br, ou ao Chefe de Prédio, no dia, no horario e no local de realizagdo das
provas, apresentando a Carteira de Identidade, o que sera anotado em formulario especifico, em duas vias:
uma para o candidato e outra para FUNDEP.

8.6. O candidato que nao solicitar a correcdo da data de nascimento, até o dia da realizacdo das provas, ndo
podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.
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8.7. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteracdes e / ou retificacdes nos dados informados,
confirmados e transmitidos pelo candidato no Requerimento de Isen¢do ou no Formulario Eletrénico de
Inscrigdo, relativos ao cargo/area de conhecimento, bem como a condicdo em que concorre (vagas de
ampla concorréncia ou reservadas a pessoas com deficiéncia).

9. DAS PROVAS

9.1. Da data e do local de realizacao das Provas:

9.1.1. O concurso publico de que trata este Edital serda composto de Prova Objetiva de multipla escolha, de
carater eliminatério e classificatério, e de Prova de Titulos de formacdo académica, de carater
classificatdrio para os cargos de Nivel Superior.

9.1.2. A aplicacdo da Prova Objetiva ocorrera no dia 05 de junho de 2016, com duragdo total de 3 (trés)
horas e serd realizada no Municipio de Oliveira. As provas para os cargos de Nivel Médio Completo e Médio
Técnico Completo serdo realizadas no turno da manha e as provas para os cargos de Nivel Fundamental
Incompleto e Completo e Nivel Superior serdo realizadas no turno da tarde.

9.1.3. A confirmacdo da data de realizacdo da Prova Objetiva serd publicada em aviso no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Oliveira e no endereco eletronico: www.oliveira.mg.gov.br/concurso2016 com
antecedéncia minima de 10 dias.

9.1.4. Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.5. O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horarios definidos no Comprovante
Definitivo de Inscricdo de que trata o item 8.1 deste Edital.

9.1.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacdo da
prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

9.1.7. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a FUNDEP reserva-se o
direito de aloca-los em cidades prdximas as determinadas para aplicagdao das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.2. Da Prova Objetiva:

9.2.1. A primeira etapa deste concurso sera constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatério e
classificatdrio, que serd aplicada a todos os cargos.

9.2.2. A Prova Objetiva constara de um total de 25 (vinte e cinco) questdes objetivas de multipla escolha
para os niveis Fundamental Incompleto e Completo, 30 (trinta) questdes objetivas de multipla escolha para
os niveis Médio Completo e Médio Técnico Completo e 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla
escolha para Nivel Superior.

9.2.3. Cada questdo da Prova Obijetiva tera 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser marcada como
resposta apenas 1 (uma) alternativa por questao.

9.2.4. As disciplinas e o nimero de questdes da Prova Objetiva estdo definidos no Anexo Il deste Edital.

9.2.5. As questOes da Prova Objetiva versardo sobre as Referéncias de Estudo contidas no Anexo IV deste
Edital.

9.2.6. A Prova Obijetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos, 30 (trinta) pontos e
40 (quarenta) pontos, conforme o cargo, por processo eletrénico, sendo atribuido 2 (dois) pontos para cada
resposta correta.

9.2.7. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por
cento) de acerto no total das questdes e ndo zerar nenhum dos conteldos da prova.

9.2.8. Sera excluido deste concurso o candidato que ndo obtiver o minimo de acertos exigidos para
aprovacao nos termos do item 9.2.7 deste Edital.
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9.3. Da Prova de Titulos:

9.3.1 A segunda etapa sera constituida de Prova de Titulos para os candidatos aprovados nos cargos de
Nivel Superior e obedecera aos critérios estabelecidos no item 9.2.7.

9.3.2. A Prova de Titulos tera carater classificatério.

9.3.3. Os candidatos aprovados terdo 2 (dois) dias uUteis, a partir do dia seguinte ao da publicacdo do
resultado da andlise dos recursos contra totalizagdo dos pontos da Prova Objetiva, para apresentarem
titulos a serem examinados. Os titulos deverdo ser entregues:

a) pessoalmente ou por terceiro, na Prefeitura Municipal de Oliveira, situada a Praca XV de Novembro, n2.
127, Bairro Centro, Oliveira/MG, no horario de 12h as 17h (exceto sabados, domingos e feriados), ou na
Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Anténio Carlos, n°. 6627, Unidade
Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte - MG (acesso pela Av. Anténio
Abrahdo Caram, portdo 2), no hordrio das 9h00 as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados,
domingos e feriados).

b) via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na Av. Presidente Antonio Carlos, n°.
6627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972 em
Belo Horizonte - MG.

9.3.4. O candidato que ndo tiver titulos validos ou deixar de entregd-los ndo serd eliminado do Concurso,
porém deixard de computar a pontuacdo relativa a esta etapa.

9.3.5. O candidato deverd apresentar a documentacdo em envelope lacrado, tamanho oficio, contendo
externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEIRA - EDITAL 012016
REFERENCIA: PROVA DE TiTULOS

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

9.3.6. A documentacdo deverd ser entregue individualmente, ndo podendo, dentro de um mesmo
envelope, conter titulos de mais de um candidato.

9.3.7. Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacao,
suplementac3o, inclusdo e / ou substituicdo de documentos durante ou apds os periodos estabelecidos
neste Edital.

9.3.8. Nao serdo aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, por internet ou por qualquer outra forma
nao prevista neste Edital.

9.3.9 Toda documentacdo deverd ser apresentada mediante copia legivel devidamente autenticada em
servico notarial e de registros (Cartorio de Notas). Os documentos que constarem o verso em branco
deverado ser batidos um carimbo com a expressao “Em branco”.

9.3.10 N3o deverdo ser enviados documentos ORIGINAIS, visto que ndo serdao devolvidos em hipdtese
alguma.

9.3.11 Em caso de alteracdo do nome civil do candidato (seja por retificacdo ou complementagdo) por
motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato deverd enviar, junto com os titulos, cépia
autenticada do documento oficial que comprove a alteracdo, que também devera estar encadernado.

9.3.12 Sera da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentacéao referente a titulos.
9.3.13 Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

9.3.14. Prova de Titulos de formacao académica
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9.3.14.1 Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida, em papel timbrado, e deverao
conter carimbo e identificacdo da instituicdao e do responsdvel pela expedicdo do documento.

9.3.14.2 Serd pontuado apenas 1 (um) Titulo por formagdo académica, sendo: 1 (um) titulo de
especializacdo lato sensu, 1 (um) de stricto sensu Mestrado, 1 (um) de stricto sensu Doutorado, conforme
pontuacgdo do Anexo Il

9.3.14.3 A comprovacao de titulos referentes a pds-graduacdo, para a qual ndo se aceitardo declaracgdes,
atestados e documentos em lingua estrangeira, observara os seguintes critérios:

9.3.14.3.1 Nivel /ato sensu, mediante a apresentacdao de fotocdpia autenticada em cartdrio, do certificado
de conclusao, expedido por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou pelo CEE, com indicacdo da carga
horaria e dos contetdos ministrados/histérico.

9.3.14.3.2. Nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacdo de fotocdpias
autenticadas em cartdrio, dos respectivos diplomas, expedidos por instituicdo superior reconhecida pelo
MEC ou de fotocdpias autenticadas em cartério das Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas,
comprovando a aprovagao das dissertagdes ou teses.

9.3.14.4. Os candidatos detentores de diplomas de mestrado ou doutorado realizados em universidades
estrangeiras so terdo seus cursos considerados para os fins deste Edital se seus diplomas tiverem sido
revalidados conforme as regras estabelecidas pelo MEC.

9.3.14.5. Em nenhuma hipdtese serdo devolvidas ou disponibilizadas cdpias, aos candidatos, dos
documentos entregues referentes aos titulos.

9.3.14.6. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

9.4. Das condicoes de realizacdo da Prova Objetiva:

9.4.1. As provas serdo aplicadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Oliveira no dia 05 de junho de
2016, ficando esta data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizagdo das provas.

9.4.2. Ndo haverd segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o
candidato ausente por qualquer motivo.

9.4.3. A duracdo de realizagdo das provas sera de 3 (trés) horas.
9.4.4. N3o havera prorrogacao do tempo de duragao das provas, salvo nas hipdteses previstas no item 7.5.

9.4.5. Periodo de Sigilo — Ndo serd permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes
de decorrida 1 (uma) hora do inicio das provas.

9.4.6. Ao terminar a Prova Objetiva de Multipla Escolha, o candidato entregara ao fiscal o Caderno de
Provas e o Cartdao de Respostas, devidamente assinados nos locais apropriados.

9.4.7. O candidato ndo podera fazer anotacdo de questdes ou informacdes relativas as suas respostas no
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) ou em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos nesse
Edital e especificados na capa da prova.

9.4.8. O tempo de duracgdo das provas abrange a distribuicdo das provas, assinatura da Folha de Respostas,
a transcri¢ao das respostas do Caderno de Questdes da Prova Objetiva para a Folha de Respostas.

9.4.9. Ndo sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espaco
fisico determinado pela FUNDEP.

9.4.10. O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas somente sera permitido dentro do
horario estabelecido pela FUNDEP, informado no CDI e divulgado na forma prevista no Edital.

9.4.11. Os candidatos deverdao comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario
previsto para o inicio da realizacdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com
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foto, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente e preferencialmente do
Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI ou do boleto original quitado com comprovante de pagamento.

9.4.12. Os candidatos ndo poderao utilizar-se, em hipdtese alguma, de |apis, lapiseira, corretivos, borracha
ou lapis-borracha ou outro material distinto do constante no item 9.4.11.

9.4.13. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu neste
Concurso Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme
disposto no item 9.4.14 deste Edital.

9.4.14. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira
expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRP, etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto e Passaporte, validos.

9.4.15. O documento de identificacdo deverd estar em perfeita condicdo a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e
assinatura.

9.4.16. Nao sera realizada a identificacdo digital do candidato que ndo estiver portando documentos de
identidade ou documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados.

9.4.17. O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no item 9.4.14
deste edital ndo podera fazer a prova.

9.4.18. O candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu
documento de identidade apresentado.

9.4.19. Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplica¢do de provas.

9.4.20. N3o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e / ou permanéncia de pessoas
ndo autorizadas pela FUNDEP, salvo o previsto no item 7.10.6 deste Edital.

9.4.21. A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus
lacres, mediante termo formal, na presenc¢a de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos
locais de realizagdo das provas.

9.4.22. Sera proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone
celular, relégios, pagers, beep, agenda eletronica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, podendo
a organizagdo deste Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos
anteriormente citados.

9.4.23. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 9.4.11 e 9.4.14 deste Edital. Caso
assim ndo proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo
o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a Prefeitura
Municipal de Oliveira, Instituto de Previdéncia Municipal de Oliveira (OliveiraPREV) e a FUNDEP por perdas,
extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.4.24. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser
entregues a FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.
b) InstituicOes assistencialistas, se tratando de objetos.

9.4.25. Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como
nao serd permitido o uso de livros, codigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios.

9.4.25.1. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo serad permitido o uso de d6culos escuros, boné,
chapéu, gorro, lenco ou similares.
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9.4.26. As provas serdo distribuidas aos candidatos apds a autorizacdo de inicio, fazendo parte do periodo
de realizacdo das provas o tempo dispendido durante sua distribuicdo.

9.4.27. Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse
de documento oficial de licenga para o respectivo porte.

9.4.28. As instrucdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta das Provas Objetiva, bem
como as orientagdes e instrucdes expedidas pela FUNDEP durante a realizacao das provas, complementam
este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

9.4.29. Findo o hordrio limite para a realizacdao da prova, o candidato deverd entregar a folha de resposta da
Prova Objetiva, devidamente preenchida e assinada, ao Aplicador de Sala.

9.4.30. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagao das provas.

9.4.31. Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que se apresentar apdés o fechamento dos
portdes.

9.4.32. Poder3, ainda, ser eliminado o candidato que:
a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por
qualguer meio.

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para
o respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizacdo das provas, quaisquer
equipamentos eletrénicos como reldgios, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda eletrdnica,
gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagdo interna ou externa, tais como telefone
celular, beep, pager, entre outros.

f) Fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotacgoes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de QuestGes e na Folha de Resposta da Prova Objetiva
e demais orientagdes e instrucées expedidas pela FUNDEP, durante a realizacdo das provas.

h) Se recusar a submeter-se a detector de metais e ndo apresentar documento de identificagdo conforme
especificado no item 9.4.14 e ainda se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo
identificaveis e / ou danificados.

i) Deixar de entregar a Folha de Resposta da Prova Objetiva e o Caderno de Questées, findo o prazo limite
para realizagdo da prova.

9.4.33. Caso ocorra alguma situagdo prevista no item 9.4.32 deste Edital, a FUNDEP lavrara ocorréncia e, em
seguida, encaminhard o referido documento a Comissdao de Acompanhamento da Prefeitura Municipal de
Oliveira, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a FUNDEP no que Ihe couber.

9.4.34. Somente serdao permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta esferografica de
tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢Ges
solicitadas e concedidas aos portadores de deficiéncia.

9.4.35. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha
de Respostas da Prova Objetiva sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua
corregao.

9.4.36. Nado havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

9.4.37. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na
sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a
idoneidade da fiscalizagdo das provas, retirando-se da sala de prova de uma so vez.
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9.4.38. Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas, as
que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

9.4.39. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita,
respectivamente, a ldpis, bem como contendo qualquer forma de identificagcdo ou sinal distintivo (nome,
pseudonimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

9.4.40. O Caderno de Questdes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br, no dia util subsequente a data de realizacao da prova.

9.4.41. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova serda anulada e ele serd
automaticamente eliminado deste Concurso.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Serd considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuacdo minima exigida para
aprovacao na Prova Objetiva , nos termos dos item 9.2.7 deste Edital.

10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso sera igual ao total de pontos obtidos na Prova
Objetiva, acrescido dos pontos obtidos na Prova de Titulos, quando for o caso.

10.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos em todos os
conteudos.

10.4. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate,
tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

10.4.1 — Cargos de Nivel Fundamental Incompleto e Completo:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o pardgrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das
provas objetivas.

b) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Portugués.
c) Maior niumero de acertos na Prova Objetiva, nas questdoes de Matematica.
d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Atualidades.
e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.2 — Cargos de Nivel Médio Completo e Médio Técnico Completo:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do ldoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo das
provas objetivas.

b) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questGes de Conhecimentos Especificos.
¢) Maior niumero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Portugués.

d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questGes de Conhecimentos Gerais.

e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.3 — Cargos de Nivel Superior:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo das
provas objetivas.
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b) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos.
¢) Maior niumero de acertos na Prova Objetiva, nas questGes de Portugués.

d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questGes de Conhecimentos Gerais.

e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.5. Os candidatos aprovados neste Concurso serdo classificados em ordem decrescente de nota final,
observada a 4rea de conhecimento para os quais concorreram.

10.6. A classificagao dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles inscritos na
condicdo de pessoas com deficiéncia, respeitada a drea de conhecimento para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista conterd especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condi¢do de pessoas
com deficiéncia, respeitada a drea de conhecimento para a qual se inscreveram.

10.7. O resultado final deste Concurso sera publicado no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais, Diario
Oficial Eletronico do Municipio de Oliveira, e no endereco eletronico:
www.oliveira.mg.gov.br/concurso2016 onde constardo as notas finais dos candidatos aprovados, assim
como a classificagdo por eles obtida.

10.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso e ndo constard da lista de classificacdo.
10.9. Nao havera divulgacdo da relacdao de candidatos reprovados.

10.9.1. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situacdo neste Concurso Publico
através de Consulta Individual no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br apds a publicacao
dos resultados.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado a FUNDEP, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, no horario
das 09h00min do primeiro dia as 23h59min do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia
subsequente a data de publicagcdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagdes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isen¢do do valor de Inscrigdo.
b) Contra indeferimento da inscricdo.

c) Contra indeferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condicdo especial para
realizagdo das provas.

d) Contra o gabarito preliminar e o contetdo das questdes da prova objetiva.
e) Contra a nota (totalizacdo de pontos) na Prova Objetiva.
f) Contra a nota da Prova de Titulos.

g) Contra a classificagdo preliminar (somatdrio de pontos da prova objetiva e da prova de titulos) no
concurso.

11.1.1. No caso de indeferimento da inscri¢do, item 11.1, alinea “b”, além de proceder conforme disposto
no item 11.2, o candidato devera, obrigatoriamente, enviar por meio do fax (31)3409-6826, e-mail
concursos@fundep.ufmg.br ou pessoalmente na FUNDEP, no endereco citado no item 1.7, alinea “a”, cépia
legivel do comprovante de pagamento do valor da inscricdo, com autenticagao bancaria, bem como de toda
a documentacgdo e das informagdes que o candidato julgar necessdrias a comprovacdo da regularidade de

sua inscrigao.

11.1.2. Para interposicdo de recurso mencionado na alinea “f”, o candidato tera vista ao julgamento de sua
Prova de Titulos através de arquivo digitalizado, no periodo recursal, disponibilizado exclusivamente para
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esta finalidade no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br. O candidato para ter acesso
deverd entrar na “Area do Candidato”, no item “Minhas Inscri¢des” e clicar no link referente ao Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Oliveira Edital 01/2016.

11.2. Os recursos mencionados no item 11.1 deste Edital deverdo ser encaminhados via internet pelo
endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, por meio do link correspondente a cada fase recursal,
conforme discriminado no item 11.1, que estara disponivel das 09h00min do primeiro dia recursal as
23h59min do segundo dia recursal.

11.3. Os recursos devem seguir as determinag¢des constantes no site Gestao de Concursos e:
a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso.

b) Serem elaborados com argumentacdo ldgica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos.

c) Apresentar a fundamentacao referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso.
d) Indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso.

11.4. Para situacdo mencionada no item 11.1, alinea “d”, deste Edital, serd admitido um Unico recurso por
guestdo para cada candidato, devidamente fundamentado.

11.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos.

11.6. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados.

b) Ndo apresentarem argumentaces ldgicas e consistentes.

c) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletronico/ link definido no
item 11.2, com excecgao a situagao prevista no item 11.1.1.

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1.
e) Apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso.

11.7. Nao serdo deferidos os recursos a que se refere o item 11.1 que ndo atenderem as formas e aos
prazos determinados neste Edital.

11.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste Edital.

11.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos serd divulgada no enderego
eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br e www.oliveira.mg.gov.br/concurso2016.

11.10. Apds a divulgacdo oficial de que trata o item 11.9 deste Edital, a fundamentacdo objetiva da decisdo
da banca examinadora sobre o recurso ficard disponivel para consulta individualizada do candidato no
endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”,
até o encerramento deste Concurso Publico.

11.11. A decisdo de que trata o item 11.9 deste Edital terd carater terminativo e ndo serd objeto de
reexame.

11.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e ndo obtiveram pontuac¢do nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposi¢cdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes
anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacdo a mais.

11.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serdo
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.12 e 11.13 deste Edital, podera haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

20


http://www.gestaodeconcursos.com.br/
http://www.gestaodeconcursos.com.br/
http://www.gestaodeconcursos.com.br/
http://www.gestaodeconcursos.com.br/

¥

7 EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N°. 01/2016, 19 DE JANEIRO DE 2016 @aug
4 FUNDJE
2',¢’¥ CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEIRA o e oncuc

11.15. N&o havera reapreciacdo de recursos.

11.16. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e / ou a
substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes,
razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

11.18. Apds analise dos recursos, serd divulgada a decisdo no Painel de Publicagdes da Prefeitura Municipal
de Oliveira e nos enderecos eletrénicos www.gestaodeconcursos.com.br e
www.oliveira.mg.gov.br/concurso2016.

11.18.1. Em caso de alteragdo do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacado
da nova lista de aprovados.

11.19. O resultado final deste concurso publico serd publicado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e
Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Oliveira e divulgado nos enderecos eletronico
www.oliveira.mg.gov.br/concurso2016 e www.gestaodeconcursos.com.br.

11.20. A Prefeitura Municipal de Oliveira e a FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica ndo lhe forem imputdveis, por recursos ndo recebidos por falhas de comunicacao;
congestionamento das linhas de comunicacdo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

12. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

12.1. O resultado final do Concurso Publico serd homologado por meio de ato da Prefeitura Municipal de
Oliveira.

12.2 O ato de homologac¢do do resultado final do Concurso Publico serd publicado no Didrio Oficial do
Estado de Minas Gerais e Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Oliveira e no enderego eletrdnico:
WWW.oliveira.mg.gov.br/concurso 2016.

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1. Das Disposicoes Gerais:

13.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagdo neste concurso publico deverdo se
submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Oliveira e do
Instituto de Previdéncia Municipal de Oliveira (OliveiraPREV), que concluird quanto a sua aptidao fisica e
mental para o exercicio do cargo.

13.1.2. Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato devera apresentar os seguintes
documentos:

a) Encaminhamento da Prefeitura.
b) Documento original de identidade, com foto e assinatura.
c) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13.1.3. Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato deverd apresentar também
resultado dos seguintes exames, realizados as suas expensas:

a) Hemograma completo.
b) Contagem de plaquetas.
¢) Urina rotina.

d) Glicemia de jejum.
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13.1.4. Os exames descritos no item 13.1.3 deste Edital poderdo ser realizados em laboratérios de livre
escolha do candidato e somente terdo validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de
marcacao do Exame Pré-Admissional.

13.1.5. O material de exame de urina de que trata a alinea “c” item 13.1.3 deste Edital devera ser colhido
no préprio laboratério, devendo esta informacgao constar do resultado do exame.

13.1.6. Nos resultados dos exames descritos em todas as alineas do item 13.1.3 deste Edital deverao
constar o numero de identidade do candidato e a identificacdo dos profissionais que os realizaram.

13.1.7. Nao serdo aceitos resultados de exames emitidos pela internet sem assinatura digital, fotocopiados
ou por fax.

13.1.8. No Exame Médico Pré-Admissional todos os candidatos deverdo responder ao questionario de
antecedentes clinicos.

13.1.9. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional poderd recorrer da
decisdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der ciéncia do resultado
da inaptiddo ao candidato.

13.1.10. Decorrido o prazo para interposicao do recurso de que trata o item 13.1.9 deste Edital, o candidato
considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido de tomar posse e terd seu ato de
nomeacao tornado sem efeito.

13.1.11. O recurso referido no item 13.1.10 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do candidato.

13.2. Dos exames aplicaveis aos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia

13.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados neste
concurso publico, além de apresentarem o atestado médico especificado no item 6.9 e os exames
especificados no item 13.1.3 deste Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para caracterizagao
da deficiéncia, para avaliagdo de aptiddo fisica e mental e para avaliagdio de compatibilidade entre a
deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fun¢do para a qual concorre.

13.2.1.1. A Inspecdo Médica para avaliacdo do candidato com deficiéncia e a caracteriza¢cdo de deficiéncia
serdo feitas por Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de Oliveira e pelo Instituto de
Previdéncia Municipal de Oliveira (OliveiraPREV).

13.2.2. Os candidatos a que se refere o item 13.2.1 deste Edital deverdo comparecer a pericia munidos de
exames originais emitidos com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias da data de sua realizacdo,
comprobatérios da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID).

13.2.3. A critério da pericia poderdao ser solicitados exames complementares para a constatacdo da
deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com a fungao para a qual concorre.

13.2.4. A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Sumula STJ 377, do art. 42 do Decreto Federal n°. 3.298, de
1999, que regulamentou a Lei Federal n°. 7.853, de 1989, com as altera¢des advindas do Decreto Federal
n°. 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

b) Se o candidato encontra-se apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribui¢des do
cargo.

c) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungdo para a qual
concorre.

13.2.5. Nos termos do art. 16, inciso VII, §22 do Decreto Federal n°. 3.298/1999, a verifica¢cdo disposta na
alinea “c” do item 13.2.4, deste Edital, sera feita por Equipe Multiprofissional, composta por profissionais
indicados pela Prefeitura Municipal de Oliveira.
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13.2.6. O candidato somente serd submetido a etapa da pericia de que trata a alinea “c” do subitem 13.2.4
deste Edital se for considerado apto e na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

13.2.7. Serdo habilitados ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos que se
enquadrarem no disposto nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 13.2.4 deste Edital.

13.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o
candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato serd excluido da relacdo de candidatos com
deficiéncia inscritos para as vagas reservadas no item 3.2 deste Edital, mantendo a sua classificacdo na lista
de candidatos de ampla concorréncia.

13.3. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdao a legislacdo federal,
estadual e municipal aplicavel ao tema.

14. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

14.1. Concluido o concurso publico e homologado o resultado final, a nomeacdo dos candidatos aprovados
dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de
validade do concurso e ao cumprimento das disposicdes legais pertinentes.

14.2. A nomeacdo serd direito subjetivo do candidato aprovado dentro do numero de vagas ofertadas
neste Edital, no prazo de validade do concurso.

14.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo de 30 (trinta) dias,
conforme estabelecido pelo Artigo 13 da Lei Complementar n2 12/94, sob pena de ter seu ato de nomeagdo
tornado sem efeito.

14.3.1. A Prefeitura Municipal de Oliveira emitird e o Instituto de Previdéncia Municipal de Oliveira
(OliveiraPREV), na época de nomeagdo dos candidatos, aviso a ser publicado no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio de Oliveira, e divulgado no endereco eletrénico www.oliveira.mg.gov.br/concurso2016,
indicando procedimentos e local para posse.

14.4. O candidato nomeado deverd apresentar obrigatoriamente, no ato da posse:
a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas).
b) Fotocdpia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original.

c) Fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na ultima elei¢do, acompanhada do
original.

d) Fotocépia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original.
e) Fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), acompanhada do original (se tiver).
f) Fotocdpia de certiddo de nascimento ou de casamento.

g) Fotocopia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para candidatos do sexo
masculino, acompanhada do original.

h) Fotocdpia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original.

i) Fotocdpia da certiddo de nascimento dos dependentes (filhos menores de 21 anos, solteiros), e cartdo de
vacina dos filhos menores de 05 anos.

k) Declaracdo de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou fungdo publica nos ambitos federal, estadual
e / ou municipal.

I) Declaracdo de bens atualizada até a data da posse.
m) Carteira de Trabalho.
n) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP.

o) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condicGes especificadas no item 2.1 e
Anexo | deste Edital.
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p) Atestado de bons antecedentes.

14.5. O Candidato nomeado serd responsabilizado administrativamente por quaisquer informacgdes
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.6. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos
especificados no item 14.4 deste Edital.

14.7. Poderdo ser exigidos pela Prefeitura Municipal de Oliveira e pelo Instituto de Previdéncia Municipal
de Oliveira (OliveiraPREV), no ato da posse, outros documentos além dos acima relacionados, quando que a
exigéncia for justificada.

14.8. Apds tomar posse, o candidato passard a condicdo de servidor publico e devera entrar em exercicio
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da posse, conforme estabelecido pelo Artigo 15, § 12 da Lei
Complementar n2 12/94.

14.9. O candidato que for nomeado na condicdo de pessoa com deficiéncia ndo poderd arguir ou utilizar
essa condicdo para pleitear ou justificar pedido de relotacdo, reopc¢do de vaga, alteracdo de carga horaria,
alteracdo de jornada de trabalho e limitacdo de atribui¢cdes para o desempenho da funcgao.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A Prefeitura Municipal de Oliveira, Instituto de Previdéncia Municipal de Oliveira (OliveiraPREV) e a
FUNDEP eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas deste
concurso publico.

15.2. Todas as publicacbes oficiais referentes ao concurso publico de que trata este Edital serdo feitas no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Oliveira.

15.3. O acompanhamento das publicagGes, atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes
referentes ao concurso publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. 0] candidato devera consultar o enderec¢o eletrénico da FUNDEP
(www.gestaodeconcursos.com.br) frequentemente para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes
referentes a execugdo do concurso publico, até a data de homologacao.

15.5. Apds a data de homologac¢do do concurso, os candidatos deverdo consultar informacGes e avisos
sobre nomeacdes, pericia médica, posse e exercicio no endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de
Oliveira (www.oliveira.mg.gov.br/concurso2016 ).

15.6. Nao serdo prestadas, por telefone, informacgdes relativas ao resultado ou qualquer outro género de
informacgao deste concurso publico.

15.7. A eventual disponibilizacao de atos nos enderegos eletronicos da Prefeitura Municipal de Oliveira e da
FUNDEP ndo isenta o candidato da obrigacdo de acompanhar as publicagdes oficiais sobre este concurso
publico.

15.8. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacles, relativos a este concurso publico, que vierem a ser publicados no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais e Diario Oficial Eletronico do Municipio de Oliveira e divulgados nos
enderecos eletronicos da Prefeitura Municipal de Oliveira (www.oliveira.mg.gov.br/concurso2016) FUNDEP
(www.gestaodeconcursos.com.br).

15.9. Para fins de comprovagdo de aprovacgao ou classificagdo do candidato no concurso, sera valida a
publicacdo no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais e Painel de Publica¢des da Prefeitura Municipal de
Oliveira.

15.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas
estabelecidas.
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15.11. A Prefeitura Municipal de Oliveira, Instituto de Previdéncia Municipal de Oliveira (OliveiraPREV) e a
FUNDEP ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacGes referentes as
matérias deste concurso publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacdes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

15.12. Nao serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

15.13. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do
concurso.

15.14. Para contagem dos prazos de interposicao de recursos, devera ser observado o disposto no item
11.1 deste Edital.

15.15. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificacGes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.16. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e / ou tornar sem efeito a nhomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados a este concurso publico, quando constatada a omissdao ou
declaracdo falsa de dados ou condicbes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditério e
a ampla defesa.

15.16.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 15.16 deste Edital, o candidato
estard sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art. 299 do Cddigo Penal.

15.17. Em caso de verificacdo de incorrecao nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato,
data de nascimento) constantes do Formuldrio Eletrénico de Inscricdo, o candidato devera atualizar suas
informacdes nas seguintes condicdes:

a) Até a publicacdo do Resultado Final, para alteracdo de endereco, telefones de contato ou correio
eletronico, o candidato deverda atualizar estes dados por meio do endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br — “Area do Candidato”, “Meu Cadastro”.

b) Até a publicagdo do Resultado Final, para atualizar os dados pessoais (nome, identidade, 6rgdo
expedidor, data da expedi¢cdo e data de nascimento) o candidato devera, obrigatoriamente, comunicar a
Geréncia de Concursos da FUNDEP por e-mail concursos@fundep.ufmg.br ou envio através do fax (31)
3409-6826 ou ainda comunicar ao Chefe de Prédio, no dia, no hordrio e no local de realizagdo das provas,
apresentando a Carteira de Identidade, o que serd anotado em formulario especifico, em duas vias: uma
para o candidato e outra para FUNDEP.

c) Apds a publicacdo do Resultado Final e até a homologacdo deste concurso publico, o candidato devera
efetuar a atualizacdo junto a FUNDEP via SEDEX ou AR, enderecado a Geréncia de Concursos da FUNDEP -
Concurso Publico Prefeitura Municipal de Oliveira - EDITAL 01/2016, localizada na Av. Presidente Antbnio
Carlos, n°. 6627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-
972 em Belo Horizonte-MG.

d) Apods a data de homologacdo e durante o prazo de validade deste concurso publico, o candidato devera
efetuar a atualizagdo junto a Prefeitura Municipal de Oliveira por meio de correspondéncia registrada, as
expensas do candidato, enderegada a Prefeitura Municipal de Oliveira, situada a Praca XV de Novembro,
ne. 127, Bairro Centro, Oliveira/MG, CEP. 35.540-000.

15.18. A atualizacdo de dados pessoais junto a Prefeitura Municipal de Oliveira e a FUNDEP ndo desobriga o
candidato de acompanhar as publica¢des oficiais do concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo
por auséncia de recebimento de correspondéncia.

15.19. A Prefeitura Municipal de Oliveira, Instituto de Previdéncia Municipal de Oliveira (OliveiraPREV) e
FUNDEP néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletrdnico incorreto e / ou desatualizado.

b) Endereco residencial desatualizado.
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c) Endereco residencial de dificil acesso.
d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios por razées diversas.
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

15.20. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos
pela Comissao de Concurso da Prefeitura Municipal de Oliveira e pela FUNDEP, no que a cada um couber.

15.21. Poderdo os candidatos valer-se das normas ortograficas vigentes antes ou depois daquelas
implementadas pelo Decreto Federal n°. 6.583, de 29 de setembro de 2008, em decorréncia do periodo de

transicdo previsto no art. 29, paragrafo Unico da citada norma que estabeleceu acordo ortografico da
Lingua Portuguesa.

15.22. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada em ato
complementar ao Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Oliveira .

15.23. Em atendimento a politica de arquivos, a Prefeitura Municipal de Oliveira procedera a guarda de
documentos relativos ao concurso, observada a legislacdo especifica pelo prazo de 05 anos.

Oliveira, 19 de janeiro de 2016.

SALATIEL ALVIM LOBATO
PREFEITO EM EXERCICIO
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1. QUADRO DE CARGOS - NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

JORNADA DE < VAGAS
CARGO FUNCAO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITAGAO TRABALHO/ SALARIO MENSAL
SEMANAL (R$) AMPLLA DEFICIENTES TOTAL
CONCORRENCIA
Executar servicos de limpeza, conservagdo, arrumagdo de locais de trabalho, moveis,
utensilios, equipamentos, instalagdes sanitarias; Preparar e servir café e outros alimentos
zelando pelo material e utensilios utilizados; Atender visitantes identificando-os e
encaminhando-os aos setores competentes; Promover a abertura e fechamento das | ENSINO
reparticGes municipais, nos horarios de expediente; Preparar e servir alimentagdo aos | FUNDAMENT
AUXILIAR DE SERVICOS alunos das escolas municipais; Efetuar a limpeza de todo material de uso da cantina | AL
SERVICOS DA GERAIS/ escolar; Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho; Executar outras | INCOMPLETO 30H RS 818,12 05 - 05
EDUCACAO SERVENTE atividades correlatas que lhe forem atribuidas; Cuidar da horta, jardins e areas livres da | - 12 AO 52
escola. Ter conhecimento dos seus direitos e deveres, se comprometendo com a ética | ANO (12 a 42
profissional e disposicdes legais; Dedicar-se, constantemente, ao aperfeicoamento | SERIE)
pessoal e profissional; Encaminhar aos seus superiores os casos de criangas vitimas de
violéncia ou maus tratos, devendo os superiores encaminhar aos servicos especificos;
Executar outras tarefas correlatas
Exercer atividades simples a nivel elementar de ensino; Realizar trabalhos de | PRIMEIRO
BRACAL recebimento, guarda, arranjo, conservagdo e movimentagdo de documentos, processos, | GRAU 40H RS 853,36 30 - 30
livros e periddicos, assim como de materiais estocaveis em almoxarifados e depdsitos; | INCOMPLETO
Auxiliar na mudanga e transporte de moveis e utensilios; Realizar trabalhos de entrega de
SERVENTE/ AL L . . . PRIMEIRO
documentos, correspondéncias e publicagdes oficiais; Operar equipamentos simples;
AUXILIAR DE SERVICOS oA . . i . k . GRAU 40H RS 853,36 27 - 27
SERVICOS | GERALS Manter vigilancia em prédios e dreas; Atender e encaminhar partes; Realizar trabalhos de INCOMPLETO
limpeza, varrigdo e capinagdo; Executar servigos auxiliares de manutengao, lubrificagdo e
conserva de maquinas e equipamentos; Preparar e distribuir alimentos Distribuir ragdes PRIMEIRO
ao gado; Pulverizar e aplicar vacinas; Realizar trabalhos ndo qualificados de carpintaria,
LIXEIRO gado; Fu P o s nao g P GRAU 40H RS 853,36 05 - 05
alvenaria, pintura de outros oficios; Exercer outras atividades correlatas que Ihe forem
i INCOMPLETO
atribuidas
PRIMEIRO
PEDREIRO . . e , . ) GRAU 40H RS 853,36 05 - 05
Executar atividades semiqualificadas a nivel elementar de ensino caracterizadas por
e X - . . INCOMPLETO
habilidade manual e relacionadas a sua pratica profissional; Proceder a manutengdo e
OFICIAL DE conservagdo do equipamento utilizado. Esta classe inclui ocupag¢des manuais PRIMEIRO
SERVICOS | BORRACHEIRO carscltsnzadf?shdpelo exercicio de .hgdbllédade mlanlpulatlvli, Iflmltada gb ulzwa rotina de GRAU 40H RS 853,36 o1 R o1
trabalho definida; Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas INCOMPLETO
PRIMEIRO
PINTOR GRAU 40H RS 853,36 01 - 01
INCOMPLETO
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PRIMEIRO
CARPINTEIRO GRAU 40H RS 853,36 02 - 02
INCOMPLETO
PRIMEIRO
ENCANADOR GRAU 40H RS 853,36 01 - 01
INCOMPLETO
PRIMEIRO
COZINHEIRO GRAU 40H RS 853,36 CR - CR
INCOMPLETO
2. QUADRO DE CARGOS - NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
JORNADA DE ; VAGAS
CARGO FUNCAO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO | TRABALHO/ SAL“R'&;‘;‘E”SAL .
SEMANAL CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL
ENSINO
FUNDAMENT
AL
COMPLETO
MOTORISTA 12 AO 92 ANO 40H RS 853,36 10 - 10
(12 A 82
SERIE) E CNH
apy
Exercer atividades semiqualificadas a nivel de 12 grau de ensino relacionadas a sua préatica | ENSINO
profissional; Relacionar, orgar e requisitar materiais e instrumentos necessarios a | FUNDAMENT
AGENTE TRATORISTA execugdo de seus trabalhos; Proceder a manutengdo e conservagdo do equipamento | AL
ESPECIALIZADO PATROL utilizado; Operar mesa telefonica, efetuando ligagdes internas, urbanas e interurbanas; | COMPLETO 40H RS 853,36 01 - 01
| Esta classe inclui ocupagdes manuais caracterizadas pelo exercicio de elevada habilidade | 12 AO 92 ANO
manipulativa, limitada a uma rotina de trabalho definida; Executar outras atividades | (12 A 82
correlatas que Ihe forem atribuidas; SERIE) E CNH
upr
ENSINO
FUNDAMENT
AL
TRATORISTA
RETROESCAVAD (I:OOZ/IOP;ETAONO 40H RS 853,36 01 - 01
EIRA y i
(12A82
SERIE) E CNH
apy
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ENSINO
FUNDAMENT
AL
TRATORISTA COMPLETO
TRATOR PNEUS 12 AO 92 ANO 40H RS 853,36 o1 01
(12A 82
SERIE) E CNH
D
AceNTEoF | acenreop | st e vl el s oo de dons ¢ oottt | N
COMBATE A COMBATE A A L , P 40H RS 1.014,00 13 13
ENDEMIAS ENDEMIAS gestores da Secretaria Municipal de Saude AL
COMPLETO
Realizar atividades, junto a populagdo, de preveng¢do de doengas e promogdo da saude,
mediante agdes domiciliares ou comunitdrias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo dos gestores da Secretaria
Municipal de Saude. Realizar atividades, dentro da sua drea de atuagdo, de; utilizagdo de ENSINO
AGENTE AGENTE instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural da comunidade; promogdo de FUNDAMENT
COMUNITARIO COMUNITARIO acdes de educagdo para a saude individual e coletiva; registro, para fins exclusivos de AL 40H RS 1.014,00 20 20
DE SAUDE** DE SAUDE controle e planejamento das a¢Bes de salude, de nascimentos, Obitos, doengas e outros COMPLETO

agravos a saude; estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area da saude; realizagdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de
situagOes de risco a familia; e participagdo em agBes que fortalegam os elos entre o setor
salde e outras politicas que promovam a qualidade de vida

e **Q candidato ao cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE devera residir na area de abrangéncia da UBS em que deseja atuar, conforme o Edital do concurso publico e a Lei
Federal N2 11.350/2006. Sera ofertado, pelo Municipio, curso especifico aos aprovados.

2.1 QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS VAGAS AO CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CONFORME LEGISLACAO FEDERAL LEI 11.350/2006
VAGAS | Localidades ou bairros a serem atendidos pela unidade (identificagdo nominal das localidades)
02 AC S — UBS SANTA LUZIA - Bairros: Sdo Bernardo; Elias Raimundo, Oscar Faria Lobato, Cabrais, Santa Luzia, Artur Henrique de Melo, Maria Amélia e Parque do Diamante.
CR AC S — UBS SAO SEBASTIAO | — Bairros: Parte do S3o Sebastido, Cintia, Aredes e Progresso.
01 AC S — UBS SAO SEBASTIAO Il — Bairros: S3o Sebastifio
04 AC S — UBS TRIANGULO — Bairros: Segredo, parte do Santo Antonio, Santa Maria, Eldorado, Triangulo e Barro Preto.
01 AC S — UBS ROSARIO — Bairros: Parte do Rosario, Parte do Jardim Panoramico, Parte do Santo Antonio e Novo Eldorado.
02 AC S — UBS SAO GERALDO - Bairros: Parte do Dom Bosco, Dr. From, S3o Geraldo, Parte Dona Zica, Antonio Laranjo, Novo Horizonte, Martins, Conjunto Habitacional Jodo Paulo I, Vale do Sol.
o1 AC S— UBS DOM BOSCO — Bairros: Acacio Ribeiro, Acacio Ribeiro Il, Acacio Ribeiro Ill, Caetano Mascarenhas, Parte do Centro, Dom Bosco, Parte do Dona Zica, Parte do Jardim Panoramico, parte do
Rosaério e Jardins, Zona Rural
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05 AC S — UBS RURAL — Barreiro, Félix dos Santos, Morro Alto, Paiol, Pintos, Aguadinha, Brasilandia, Fradiques, Fazenda Sdo Paulo, Usina, Matinha, Sobrado de Baixo, Sobrado de Cima, Funddo, Mirandas,
Faleiros e Mandermbo
01 AC S — UBS CENTRO — Bairros: Parte do Centro, Sinhaninha e parte do Aparecida
01 AC S — UBS APARECIDA- Bairros: Parte do Aparecida, Retiro das Pedras, Jardim Bandeirantes, Alvorada I, Alvorada Il
02 AC S — UBS GRACAS — Bairros: Bairro das Gragas, Domingos Ribeiro, parte do Centro e parte do Sdo Sebastido
CR AC S — UBS SANTO ANTONIO (MORRO DO FERRO) — Distrito de Morro do Ferro e Zona Rural
3. QUADRO DE CARGOS - NiVEL MEDIO COMPLETO
JORNADA DE . VAGAS
CARGO FUNGAO ATRIBUICAO SUMARIA HABILTACAO | TRABALHO/ | SAARIO MENSAL
(RS) AMPLA DEFICIENTES | TOTAL
SN CONCORRENCIA
Executar servigos de atendimento ao publico em geral, inclusive por meios eletrénicos e
por telefone; recepcionar visitantes e usudrios do servico publico, prestando-lhes | ENSINO
informagdes e encaminhando-os as pessoas ou setores procurados; arquivar documentos | MEDIO
diversos de interesse do seu setor de trabalho; preencher cadastros, formuldrios e | COMPLETO E
ATENDENTE ATENDENTE documentos pertinentes ao setor, manter a organizagdo de agendas e cadastros do setor, | CONHECIMEN 40H RS 853,36 11 02 13
receber e registrar informagdes, documentos e requerimentos, executar servicos de | TOS DE
digitagdo, transmissdo de dados, langamentos, fornecimento de informagdes relacionadas | INFORMATIC
aos sistemas utilizados pelo setor de trabalho; emitir relatérios de atividades; | A
desempenhar outras atividades afins ao cargo
Exercer atividades semiqualificada nivel fundamental de ensino no campo da
administragdo; Realizar trabalhos de protocolo, preparo, selegdo, classificagdo, registro,
colegdo e arquivamento de processos, documentos e fichas; Organizar e atualizar listas de
enderecgos telefénicos de interesse da Municipio de Oliveira; Efetuar levantamentos, ENSINO
. o} lcul i impl abil; E i ;
ESCRITURARIO anotagdes, ca cg os e réglstros 5|!mp es de natureza contdbil; Examinar processos e MEDIO 30H RS 892,38 06 02 08
avulsos, redigir informagdes de rotina e atender partes; Efetuar controle de estocagem, COMPLETO
transporte e abastecimento de material, mediante preenchimento de guias, requisi¢des e
outros impressos; Receber e registra pacientes em hospitais, ambulatérios e consultérios;
AUXILIAR Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas
ADMINISTRATI
VO I Exercer atividade qualificada a nivel de 22 grau de ensino, no campo da administra¢do; | seGUNDO
AUXILIAR DE Examinar processos e redigir informagdes sobre matéria relacionada com a unidade de | Grau 30H RS 892,38 04 02 06
BIBLIOTECA trabalho, interpretando e aplicando leis e regulamentos ;Minutar oficios, exposicdes de | copmpLETO
motivos, atas e outros expedientes, preparar certiddes e atestados; Organizar e manter
atualizado s cadastros, arquivos, fichdrios e outros instrumentos de controle
administrativo; Coletar, apurar, selecionar e calcular dados para elaboragdo de quadros SEGUNDO
ARQUIVISTA estatisticos e de.monstrativc.)s; Fiscalizar o uso e zelar pela conservagdo d<'e material; Fazer GRAU 30H RS 892,38 02 R 02
ou compor, revisar e atualizar orcamentos para compras, obras e servicos; Proceder a | ~o\vpLETO

levantamentos de dados necessarios a licitagdo e a provisdo de consumo; Executar outras
atividades correlatas que Ihe forem atribuidas
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FISCAL DE
INSPECAO

Realizar a inspeg¢do industrial e sanitdria dos produtos de origem animal para o consumo
humano, que tenham caracteristicas tradicionais, culturais ou regionais, produzidos em
menor ou maior escala procedendo ao acompanhamento, avaliagdo, controle sanitdrio e
fiscalizagdo, desde a matéria prima até a elaboragdo do produto final. Fiscalizar e
controlar todo material utilizado na manipulagdo, acondicionamento e embalagem, bem
como os padrdes higiénico-sanitarios e tecnoldgico dos produtos de origem animal.
Verificar fontes de riscos, checar informagBes e, caso necessarios, fazer as comunicagdes
aos érgdos competentes. Emitir relatdrios, laudos, termos, pareceres, lavrar auto de
infragdo, de apreensdo e de interdigdo de estabelecimentos ou de produtos, quando
constatarem o descumprimento de obrigagdo legal relacionada com as atribui¢bes ao seu
cargo. Receber, protocolar, dar entrada, avaliar, interpretar processos de solicitagdo de
regularizagdo no Sistema de Inspe¢do Municipal pelos municipes, emitindo pareceres
diversos como Declaragdo de Conformidade, Registro Provisério, Registro Definitivo,
Adequagdes, Adverténcias, InterdigcGes, e outros atos relacionados com o servigo de
Inspegdo. Realizar servigos internos e externos, inclusive informatizados (ter
conhecimentos bdsicos para informatica), relacionados com o Servigo de Inspegdo
Municipal — S.I.M. Executar atividades de informagdo e treinamento técnico para melhor
envolvimento pessoal na fiscalizagdo, inspegdo e classificagdo dos produtos de origem
animal. Executar campanhas educativas e informativas na drea de atuagdo. Executar
outras atividades correlatas ao Sistema de Inspe¢do Municipal

ENSINO
MEDIO
COMPLETO
(CNH “B” OU
SUPERIOR)

30H

RS 892,38

02

02

FISCAL TRIB OB

PO VIG SANT
(FISCAL DE
TRIBUTOS, OBRAS,
POSTURAS E
VIGILANCIA
SANITARIA)

FISCAL

Exercer atividades qualificadas, a nivel de 22 grau de ensino no campo de sua
especialidade profissional; Executar, sob orientagdo, tarefas correspondentes a sua
respectiva formagdo de nivel médio, relativas as atividades fim da Municipio de Oliveira;
Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e outras fontes de tributos; Orientar
quando solicitados trabalhos inerentes a sua habilitagdo profissional; Desenvolver
atividades de programacgdo em sua area de atuagdo; Executar outras atividades correlatas
que lhe forem atribuidas

ENSINO
MEDIO
COMPLETO

30H

RS 892,38

05

05

AUXILIAR DE
SAUDE BUCAL

AUXILIAR DE
SAUDE BUCAL

Realizar, com a supervisdo do cirurgido-dentista ou do Técnico em Saude Bucal as
seguintes atividades: Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme
radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os
profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular
materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos em
gesso; registrar dados e participar da andlise das informagGes relacionadas ao controle
administrativo em saude bucal; executar limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo do
instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; realizar o
acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; aplicar medidas de biossegurancga
no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontolégicos; desenvolver agdes de promogdo da salde e prevengdo de riscos
ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamento de necessidades em saude
bucal; e adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infec¢do

ENSINO
MEDIO
COMPLETO E
REGISTRO NO
CONSELHO
COMPETENTE

40H

RS 853,36

08

08
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Exercer atividades qualificadas, a nivel de 22 grau de ensino no campo de sua
especialidade profissional; Executar, sob orientagdo, tarefas correspondentes a sua
TECNICO DE FISCAL DE respectiva.u formagz?.\o de n.l'v.el médio, .re.lativas as atividades fim. da Prefei?ura; Fiscalizar | SEGUNDO
NIVEL MEDIO | TRIBUTOS estabelecimentos industriais, comerciais e outras fontes de tributos; Orientar quando | GRAU 30H RS 892,38 03 - 03
solicitados trabalhos inerentes a sua habilitagdo profissional; Desenvolver atividades de | COMPLETO
programagdo em sua area de atuagdo; Executar outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas
Auxiliar na programagdo dos servigos, elaborando demonstrativos e projetos. Realizar os
AUXILIAR trabalhos de digitacdo e revisar os mesmos. Aplicar, sob supervisdo, e orientagdo, leis, ) )
ADMINISTRATI INSTITUJ'O DE regulamentos e normas referentes a administragdo. Executar outras tarefas correlatas. | NIVEL MEDIO 30H RS 892,38 03 ) 03
VO PREVIDENCIA Tarefas de mediana complexidade, abrangendo orientagdo e execugdo, sob supervisdo, de | COMPLETO ’
trabalhos de rotinas administrativas
4. QUADRO DE CARGOS - NiVEL MEDIO TECNICO COMPLETO
JORNADA DE < VAGAS
CARGO FUNCAO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO | TRABALHO/ SAL“R'&;‘;‘E”SAL .
SEMANAL CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL
CURSO
TECNICO EM MEDIO
SAUDE BUCAL /TECNICO EM 30H R$ 942,05 02 i 02
SAUDE BUCAL
CURSO
MEDIO
/TECNICO EM
TECNICO EM INFORMATIC
INFORMATICA Exercer atividades qualificadas, a nivel de 22 grau de ensino no campo de sua AOU 30H R$942,05 01 - 01
especialidade profissional; Executar, sob orientagdo, tarefas correspondentes a sua TECNOLOGIA
. respectiva formacgdo de nivel médio, relativas as atividades fim da Prefeitura; Fiscalizar DA .
TI§CNICO,DE estabelecimentos industriais, comerciais e outras fontes de tributos; Orientar quando INFORMAGCA
NIVEL MEDIO Il . ) ! e _ ] ' . 0
solicitados trabalhos inerentes a sua habilitagdo profissional; Desenvolver atividades de
programagdo em sua area de atuagdo; Executar outras atividades correlatas que lhe CURSO
forem atribuidas MFleo
ELETRICISTA /TECNICO EM 30H R$942,05 01 - 01
ELETRICIDAD
E
CURSO
MEDIO
DESENHISTA JTECNICO EM 30H RS 942,05 01 - 01
CAD
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CURSO
MEDIO
SEGURANCA DO JTECNICO EM
TRABALHO SEGURANCA 30H R$ 942,05 01 01
DO
TRABALHO
CURSO
MEDIO
TECNICO DE JTECNICO EM
ENFERMAGEM TECNICO 304 RS 942,05 12 12
ENFERMAGE
M
CURSO
TECNICO EM
FARMACIA
Executar agles de assisténcia farmacéutica, envolvendo processos de trabalho | COM
TF:CNI(;O EM relacionados ao armazenamento, controle e dispensagdo de produtos farmacéuticos e | RESPECTIVO 30H RS 942,05 02 02
FARMACIA correlatos. Executar atividades correlatas sob a orientagdo e supervisdo de farmacéuticos. | REGISTRO NO !
CONSELHO
DE CLASSE
DO ESTADO
DE MG
Vistoriar e fiscalizar as atividades potencialmente poluidoras com finalidade de emissdo e
controle dos alvaras de localizagdo e funcionamento; auxiliar as demais Secretarias | CURSO
FISCAL DE MEIO | fazendo a interface das atividades dessas e seus os aspectos ambientais; fazer vistorias e | TECNICO EM 30H RS 942,05 01 o1
AMBIENTE emitir pareceres para definir as autorizagSes de abate, substituicdo ou poda de arvores | MEIO ’
quando solicitados; auxiliar no controle e monitoramento das operacGes das ETA’s, ETE’'s | AMBIENTE
e Aterro Sanitério.
Exercer atividades inerentes a area contabil, especialmente fungdes de rotina na drea de
contabilidade da Administragdo Publica Municipal, Desempenhar atividades na
organizacdo do servico de contabilidade em geral, procedendo ao registro e o controle
dos fatos contabeis, para possibilitar o controle contabil e orcamentario, executar a
escrituragdo atentando para a transcricdo correta dos dados contidos nos documentos | SEGUNDO
originais, para atender as exigéncias legais e administrativas; conferir e contabilizar | GRAU
recebimentos e pagamentos, montando rigorosamente em dia o controle das contas | COMPLETO E
TECNICO EM TECNICO EM fiscais, faturas e demais documentos inerentes a area contabil, organizar e apresentar | CURSO
CONTABILIDAD | CONTABILIDAD relatdrios, boletins, balancetes, balangos e outros documentos que fizeram necessarios, | TECNICO DE 30H RS 942,05 01 01
E E acompanhar e conferir a execugdo orgamentaria; proceder o levantamento e débito e | CONTABILIDA
crédito, de acordo com a codificagdo, para controle e cumprimento do Plano de Contas, | DE COM
classificar e avaliar despesas institucionais, segundo sua natureza, montando prestagdes | REGISTRO NO
de contas, obedecendo a critérios legais, para envio a 6rgdo competente; elaborar | CRC

demonstrativos mensais, trimestrais, semestrais e anuais de despesas em geral;
contabilizar o orgamento, acompanhar sua execugdo e controlar suas documentacgdes;
contabilizar sintética e analiticamente os depdsitos bancérios efetuados em conta do
6rgdo, bem como as emissdes de saque. Desempenhar outras atividades afins ao cargo
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5. QUADRO DE CARGOS - NiVEL SUPERIOR COMPLETO

JORNADA DE < VAGAS
CARGO FUNGAO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO TRABALHO/ SA"AR'&;‘;'ENSA" ARER
SEMANAL CONCORRENCIA DEFICIENTES TOTAL
GRADUAGAO
Atuar como profissional de nivel superior, de acordo com sua habilitagio, em atividades | EM DIREITO,
operacionais e de fiscalizagdo do Municipio de Oliveira; Orientar trabalhos dentro de sua | ADMINISTRA
area de atuagdo; Desenvolver atividades técnicas quanto ao planejamento, programagdo | GAO DE
ANALISTA DE . , ~ L o P
NIVEL ANALIS'I:A e estudo§ relativos a suf\ drea de atuagdo; Emitir parecer tecmco‘ sobre’ a;sunto esp?uﬁco EMPRESAS, 30H RS 1.658,40 02 ) 02
SUPERIOR | TRIBUTARIO de sua area de atuagdo; Interpretar dados complexos e aplicar técnicas e métodos | CIENCIAS ’
especializados; Elaborar diligéncia e fiscalizagdo, atuar no amparo aos orgdos e | CONTABEIS
departamentos desta municipalidade, para atendimento das necessidades operacionais OU CIENCIAS
ECONOMICAS
*
Exercicio da atividade sem ser discriminado; exercicio da atividade com ampla autonomia
e liberdade de convicgdo; avaliagdo, solicitacdo, elaboragdo e realizagio de exame, | GRADUAGAO
FONOAUDIOLO diagnésticgt tratam(lentP e pesquisa, emissdo de parece‘r, laudo e/ou Eelatério,.d.océnsia, EM 30H RS 1.658,40 03 ) 03
Go responsabilidade técnica, assessoramento, consultoria, coordenagdo, administragdo, | FONOAUDIOL
orientagdo, realizagdo de pericia e demais procedimentos necessarios ao exercicio pleno | OGIA
da atividade.
GRADUACAO
:ISIOTERAPEUT EM 30H RS 1.658,40 CR - CR
FISIOTERAPIA
TECNICO DE GRADUACAO
NIVEL COORDENADOR | Atuar como profissional de nivel superior, de acordo com sua habilitagdo, em atividades | EM SERVICO 30H RS 1.658,40 CR ) CR
SUPERIOR | SOCIAL operacionais do Municipio de Oliveira; Orientar trabalhos dentro de sua &rea de atuagdo; | SOCIALOU o
Desenvolver atividades técnicas quanto ao planejamento, programagio e estudos | PSICOLOGIA
relativos a sua area de atuagdo; Emitir parecer técnico sobre assunto especifico de sua GRADUACAO
drea de atuagdo; Interpretar dados complexos e aplicar técnicas e métodos especializados LICENCIATUR
EDUCADOR
Fisico AEM B 30H RS 1.658,40 01 - 01
EDUCACAO
Fisica
GRADUACAO
EggliALDOR EM 30H RS 1.658,40 CR - CR
PEDAGOGIA
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GRADUAGAO
EM
ENFERMEIRO ENFERMAGE 30H RS 1.658,40 06 - 06
M
GRADUAGAO
PSICOLOGO EM 30H RS 1.658,40 04 02 06
PSICOLOGIA
GRADUACAO
NUTRICIONISTA EM 30H RS 1.658,40 01 - 01
NUTRICAO
- GRADUAGAO
ZARMACEUTIC EM 30H RS 1.658,40 01 01
FARMACIA
GRADUAGAO
PEDAGOGO EM 30H RS 1.658,40 CR CR
PEDAGOGIA
GRADUACAO
TERAPEUTA EM TERAPIA
OCUPACIONAL OCUPACIONA 30H RS 1.658,40 02 02
L
GRADUAGAO
EM
ENGENHARIA
ENGENHEIRO Atuar como profissional de nivel superior, de acordo com sua habilitagdo, em atividades | cjyiL com 30H RS 2.750,00 01 01
CIviL operacionais da Prefeitura; Orientar trabalhos dentro de sua drea de atuacdo; | REGISTRO NO
Desenvolver atividades técnicas quanto ao planejamento, programagdo e estudos | cONSELHO
relativos a sua drea de atuacdo; Emitir parecer técnico sobre assunto especifico de sua | cOMPETENTE
drea de atuagdo; Interpretar dados complexos e aplicar técnicas e métodos especializados GRADUACAO
EM
VETERINARIA
VETERINARIO coM 30H RS 1.658,40 CR CR
REGISTRO NO
CONSELHO
COMPETENTE
Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da saude, prevencdo de agravos,
diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) aos individuos e familias | CURSO SUP.
MEDICODA | MEDICO Serceira Hiade, Relizer coneults cinica & pracedimentas na USF & quando indicedo o0 | EM -
ATENGCAO ATENCAO . ! . P s 4 . 40H RS 5.500,00 08 02 10
BASICA BASICA necessdario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagbes | MEDICINA E
etc.); Realizar atividades de demanda espontdnea e programada em clinica médica, | REGISTRO NO
pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas | CRM
e procedimentos para fins de diagndsticos; Encaminhar, quando necessério, usuarios a
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servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e
contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio, proposto pela referéncia; Indicar a necessidade de internagdo
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do
usudrio; Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos ACS,
Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; Participar do gerenciamento dos insumos
necessdrios para o adequado funcionamento das USF e das UBS.

MEDICO ESP.
(GINECOLOGIST
A/ OBSTETRA)

MEDICO
GINECOL./
OBSTETRA

Atender Consulta de Ginecologia e obstetricia (pré-natal e doenga da mulher em geral),
Solicitar exames e colher material para os mesmos; Realizar todos os tipos de
atendimentos inerente a sua especialidade; Participar de eventos ligados a Secretaria
Municipal de Salde, ou desta em parceira com as demais Secretarias, bem como exercer
outras atividades inerentes ao cargo, em conformidade com as diretrizes do Conselho
Profissional Competente

CURSO SUP.
COMPLETO
EM
MEDICINA,
REGISTRO NO
CRM E CURSO
DE
ESPECIALIZAC
A0 NA
ESPECIALIDA
DE DO
CARGO
REGISTRADO
NO CRM

20H

RS 2.750,00

01

01

MEDICO ESP.
(ORTOPEDIA)

MEDICO
ORTOPEDISTA

Realizar atendimentos de Consultas, solicitagbes de exames e outras demandas na sua
drea de atuacgdo; Participar de eventos ligados a Secretaria Municipal de Saude, ou desta
em parceira com as demais Secretarias Municipais, bem como exercer outras atividades
inerentes ao cargo, em conformidade com as diretrizes do Conselho Profissional
Competente

CURSO SUP.
COMPLETO
EM
MEDICINA,
REGISTRO NO
CRM E CURSO
DE
ESPECIALIZAC
AO NA
ESPECIALIDA
DE DO
CARGO
REGISTRADO
NO CRM

20H

RS 2.750,00

01

01

MEDICO ESP.
(CARDIOLOGIA)

MEDICO
CARDIOLOGIST
A

Realizar atendimentos de Consultas, solicitagdes de exames e outras demandas na sua
drea de atuagdo; Participar de eventos ligados a Secretaria Municipal de Saude, ou desta
em parceira com as demais Secretarias Municipais, bem como exercer outras atividades
inerentes ao cargo, em conformidade com as diretrizes do Conselho Profissional
Competente

CURSO SUP.
COMPLETO
EM
MEDICINA,
coM
REGISTRO NO
CRM E CURSO
DE
ESPECIALIZAC

20H

R$ 2.750,00

01

01
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AONA
ESPECIALIDA
DE DO
CARGO
REGISTRADO
NO CRM
CURSO SUP.
COMPLETO
EM
Realizar cirurgico a pacientes do Municipio, tomando as providéncias necessarias, RMEZEI)IS(':IJI'?\I?,NO
) . solicitando exames ou internagdes, realizando intervengdes cirurgicas, utilizando os CRM E CURSO
MEDICO MEDICO recursos técnicos e materiais, corrigir sequelas ou lesdes e/ou estabelecer diagndstico DE
ESP.(CIRURGIA CIRURGIA cirdrgico; Participar de eventos ligados a Secretaria Municipal de Sadde, ou desta em 20H RS 2.750,00 01 - 01
A . : . - ESPECIALIZAC
GERAL) GERAL parceira com as demais Secretarias Municipais, bem como exercer outras atividades AO NA
inerentes ao cargo, em conformidade com as diretrizes do Conselho Profissional
Competente ESPECIALIDA
DE DO
CARGO
REGISTRADO
NO CRM
Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o
planejamento e a programagdo em saude bucal; Realizar os procedimentos clinicos da
Atengdo Basica em saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias e pequenas
cirurgias ambulatoriais; Realizar a atengdo integral em satude bucal (promogdo e protegdo | CURSO SUP.
da saude, prevencgdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da | COMPLETO
satde) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de | EM
CIRURGIAO acordo com planejamento local, com resolubilidade; Encaminhar e orientar usuarios, | ODONTOLOGI
DENTISTA quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua responsabilizagdo pelo | A E REGISTRO
(ATENCAO DENTISTA acompanhamento do usuario e o segmento do tratamento; Coordenar e participar de | NO 40H RS 3.316,80 04 ) 04
BASICA) acBes coletivas voltadas a promogdo da salde e a prevengdo de doengas bucais; | CONSELHO
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais | PROFISSIONA
membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar a¢ées de saide | L
de forma multidisciplinar; Contribuir e participar das atividades de educagdo permanente | COMPETENTE
do THD, do ACD e do ESF; Realizar supervisdo técnica do THD e do ACD; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF
Orientar o processo didatico-pedagégico no ambito da escola nos aspectos: | GRADUAGCAO
Planejamento, Execugdo, Acompanhamento, Controle e Avaliagio das atividades | EM
pedagdgicas; Exercer atividades de apoio a docéncia em relagdo a escola, na utilizagdo e | PEDAGOGIA -
aplicagcdo dos procedimentos e recursos didaticos mais adequados, para melhor atingir os | SUPERVISAO
PEDAGOGO PEDAGOGO objetivos curriculares propostos; Participar na elaboragdo, implementagao e execugdo do | OU 30H RS 1.636,26 06 02 08
Projeto Politico-pedagdgico, Plano de Desenvolvimento da Escola e Proposta Pedagédgica | GRADUAGCAO
da Escola; Delinear, com os professores, o Projeto Pedagdgico da escola, explicitando seus | EM OUTRA
componentes de acordo com a realidade da escola; Coordenar a elaboragdo do curriculo | AREA COM
pleno da escola, envolvendo a comunidade escolar; Assessorar os professores na escolha | POS
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e utilizagdo dos procedimentos e recursos didaticos mais adequados ao atingimento dos
objetivos curriculares; Promover o desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as
necessidades, os métodos e materiais de ensino; Participar da elaboragdo do calendario
escolar; Coordenar a Proposta Pedagdgica no cotidiano da escola, na construgdo coletiva,
na elaboragdo do calendario escolar, nas atividades do Conselho de ‘, nos planos de
estudo e regimento escolar; Promover o desenvolvimento curricular, redefinindo
métodos de ensino, adequando a realidade atual, para garantir a permanéncia e sucesso
dos alunos; Propiciar a inovagdo de praticas educativas, cursos e outras atividades
estimulando o espirito de criagdo e atividades dos profissionais da educagdo e a
integragdo da escola/comunidade; Exercer a orientagdo, o aconselhamento e o
encaminhamento de alunos em sua formacgdo geral e na sondagem de suas aptiddes;
Atuar como elemento articulador das relagbes interpessoais internas e externas da escola
envolvendo os profissionais, os alunos, seus pais e comunidade. Habilidade para
estabelecer e manter boas relagdes de trabalho; Nogdes de relagdes publicas e humanas;
Conhecimento de psicologia infantil e comportamento social; Capacidade de organizagéo,
racionalizagdo e simplificagdo de tarefas; Elevado grau de responsabilidade do trabalho;
Interesse em adquirir novos conhecimentos e habilidades profissionais e/ou aperfeigoar-
se; Colaboragdo espontanea e disponibilidade para trabalhos extras; Postura ética em seu
comportamento dentro das normas de descri¢do e da distingdo. Analisar os resultados da
avaliagdo sistémica, feita juntamente com os professores e identificar as necessidades dos
mesmos; Realizar a avaliagdo do desempenho dos professores, identificando as
necessidades individuais de treinamento e aperfeigopamento; Efetuar o levantamento da
necessidade de treinamento e capacitagdo dos docentes da Escola; Manter intercambio
com instituicbes educacionais e/ou pessoas visando sua participacdo nas atividades de
capacitagdo da Escola; Analisar os resultados obtidos com as atividades de capacitagdo
docente, na melhoria dos processos de ensino e de aprendizagem

GRADUAGAO
EM
SUPERVISAO
ESCOLAR

PROFESSOR
REGENTE - |

PRE
ESCOLAR/ENSIN
0
FUNDAMENTA
0

Ser responsavel pelo grupo de criangas a ele designado, durante o hordrio de trabalho;
dar as criangas o ensinamento e o acompanhamento necessario a realizagdo e
melhoramento dos hébitos alimentares, higiene pessoal, ao desenvolvimento intelectual,
ao aprimoramento da boa conduta de valores morais e éticos; buscar , proporcionar as
criangas, atividades de lazer e brincadeira condizente e compativeis com as orientagdes
pedagdgicas; manter em dia o controle de frequéncia das criangas, informando ao setor
competente sobre a assiduidade das criangas; manter as salas e local de trabalho, sempre
conservados e limpos, atuando assim, como ponto de referéncia positiva para as criangas;
zelar pela conservagdo de todos os materiais existentes nas salas, bem como os pertences
do Centro Municipal de Educagdo Infantil; buscar dar tratamento cordial, atencioso e
educado as maes; pesar e medir todas as criangas até o 102 dia de cada més; participar de
reunides pedagogicas, estudando e contribuindo na troca de experiéncia com demais
pessoas envolvidas, com o andamento do trabalho no Centro Municipal de Educagdo
Infantil; dispensar tratamento igualitdrio a todas as criangas; participar de cursos e
eventos externos de interesses do Centro Municipal de Educagdo Infantil; auxiliar nos
trabalhos do CMEI quando solicitado; redigir relatérios sobre os alunos; auxiliar na
solugdo de problemas educacionais; participar do Projeto Politico Pedagdgico;
Acompanhar recreio; Executar outras tarefas correlatas.

GRADUACAO

LICENCIATUR
AEM
PEDAGOGIA
OU NORMAL
SUPERIOR

24H

RS 1.183,79
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PROFESSOR
REG 12 AO 92

MUSICA

ARTES

Executar tarefas especificas relacionada com a adrea de educagdo; Participar do processo
que envolve o planejamento, construgdo, execugdo e avaliagdo do Projeto Politico-
pedagdgico da Escola; Exercer a docéncia na Educagdo Basica responsabilizando-se pela
regéncia de 62(sexto) ao 92(nono) ano Ensino Fundamental da Educagdo Basica, pela
substituicdo eventual de docente; Exercer a docéncia na educacdo basica,
responsabilizando-se pela regéncia de turmas. Participar da elaboragdo do calendario
escolar; Zelar pela elevagdo dos niveis de rendimento escolar e pela melhoria de
qualidade do ensino; Colaborar na realizagdo de campanhas educativas de higiene e
salde, além de comemoragdes civicas e folcldricas; Exercer atividade de natureza
educativa, envolvendo a execugdo de servigos referentes a elaboragdo e cumprimento de
planos, desenvolvimento de aulas, escrituragdo escolar, apuragdo de frequéncia e
regéncia de turmas e aula. Desenvolver e/ou incentivar o habito da leitura, o gosto pela
pesquisa e pelas artes em geral; Participar da elaboragdo e implementagdo de projetos e
atividades de articulagdo e integragdo da escola com a familia dos educandos e com a
comunidade escolar; Participar de cursos, atividades e programas de capacitagdo
profissional, quando convocado ou convidado. Elaboragdo de programas e plano de
trabalho, controle e avaliagdo da aprendizagem, recuperagdo de alunos, reunides,
pesquisa e participagdo ativa na vida da escola. Elevado grau de responsabilidade em
relagdo ao trabalho; Interesse em adquirir novos conhecimentos e habilidades
profissionais, relacionados com o seu trabalho e/ou aperfeicoar-se; Capacidade de
organizagdo, racionalizagdo e simplificagdo de tarefas; Habilidade para estabelecer e
manter boas relagBes de trabalho; Capacidade de lideranga; Dominio do conhecimento da
drea especifica de atuagdo e técnicas educacionais e didaticas; Facilidade de
comunicagdo e estimulagdo de construgdo de conhecimentos; Habilidade para manejo de
classe e controle da disciplina; Colaborar na proposicdo e realizagdo de atividades
extraclasse e de apoio ao desenvolvimento do educando e sua socializagdo; Zelar pelo
bom nome da escola; Adotar metodologias de ensino diversificadas, que estimulem a
criatividade, o raciocinio e a experimentagdo; Colaborar com a formagdo integral de seus
alunos; Reconhecer que as situages de aprendizagem provocam também sentimentos e
requerem trabalhar a afetividade do aluno; Relacionar teoria e pratica, concretizando os
conteudos curriculares em situagdes mais proximas e familiares do aluno; Procurar inovar
a pratica pedagogica visando a melhoria da qualidade de ensino; Ministrar os dias letivos
e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Exercer outras atribuigdes
integrantes do Plano Institucional da escola previstas no regulamento desta lei e
Regimento Escolar. Providenciar a conservagdo, limpeza e boa apresentagdo das
dependéncias da Escola; Cumprir as normas e determinag&es relacionadas a atividade
docente contidas no Plano de Carreira e Remuneragdo do Pessoal do Magistério e
respectivo Estatuto do Pessoal do Magistério da Prefeitura Municipal de Oliveira; as
normas e instrugdes atinentes ao exercicio do magistério e atividade docente emanadas
dos 6rgdos publicos federais, estaduais e do Departamento Municipal de Educagdo;
demais dispositivos e normas constantes no regimento escolar ou emitidos pela unidade
em que atua; Acompanhar nas atividades extracurriculares; Ter conhecimento dos seus
direitos e deveres, se comprometendo com a ética profissional e disposicBes legais;

LICENCIATUR
APLENA EM
MUSICA OU
EM
INSTRUMENT
0S MUSICAIS
LICENCIATUR
APLENA EM
QUALQUER
AREA DA
EDUCACAO
COM CURSO
TECNICO NA
AREA DE
MUSICA OU
POS
GRADUAGAO
NA AREA DE
MUSICA

24H

RS 1.183,79

02

02

LICENCIATUR
APLENA EM
EDUCACAO
ARTISTICA;
LICENCIATUR
APLENA EM
QUALQUER
AREA DO
CONHECIMEN
TO DAS
ARTES
PLASTICAS;
LICENCIATUR
APLENA EM
QUALQUER
AREA DA
EDUCACAO
COM POS
GRADUACAO
EM
EDUCACAO
ARTISTICA OU
ARTES
PLASTICAS

24H

RS 1.183,79

02

02
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Dedicar-se, constantemente, ao aperfeigopamento pessoal e profissional; Encaminhar aos GRADUACAO-
seus superiores os casos de criangas vitimas de violéncia ou maus tratos, devendo os LICENCIATUR
ED FiSICA superiores encaminhar aos servigos especificos; Executar outras tarefas correlatas AEM 24H RS 1.183,79 06 06
EDUCAGAO
FISICA
Executar tarefas especificas relacionada com a drea de educacio; Participar do processo | GRADUACAO-
GEOGRAFIA que envolve o planejamento, construcdo, execugio e avaliagio do Projeto Politico- | LICENCIATUR 24H RS 1.183,79 CR CR
pedagégico da Escola; Exercer a docéncia na educacdo basica, responsabilizando-se pela | AEM
regéncia de 62 (sexto) ao 92 (nono) ano do Ensino Fundamental da educagdo basica, pela | GEOGRAFIA
substituicio eventual de docente; Exercer a docéncia na educacio basica, | GRADUAGAO-
responsabilizando-se pela regéncia de turmas. Participar da elaboracdo do calendario | LICENCIATUR
CIENCIAS esco.lar,' Zelar pel.a elevagdo dos niveis‘ de~ rendimento escolar e pela melhoria de | AEM 24H RS 1.183,79 CR CR
qualidade do ensino; Colaborar na realizagdo de campanhas educativas de higiene e | CIENCIAS
satde, além de comemoragdes civicas e folcléricas; Exercer atividade de natureza | BIOLOGICAS
educativa, envolvendo a execugdo de servigos referentes a elaboragio e cumprimento de | OU BIOLOGIA
planos, desenvolvimento de aulas, escrituracdo escolar, apuracio de frequéncia e | GRADUAGAO-
regéncia de turmas e aula. Desenvolver e/ou incentivar o habito da leitura, o gosto pela | LICENCIATUR
pesquisa e pelas artes em geral; Participar da elaboracio e implementac&o de projetos e | AEM
atividades de articulaco e integracio da escola com a familia dos educandos e com a | EDUCAGAO
comunidade escolar; Participar de cursos, atividades e programas de capacitacdo | RELIGIOSA
profissional, quando convocado ou convidado. Elaboracdo de programas e plano de | OU EM
trabalho, controle e avaliagdo da aprendizagem, recuperagdo de alunos, reunibes, | TEOLOGIA OU
PROFESSOR ED RELIGIOSA pesqtjisa e participagdo ativa na vida da esc.o.la. Elevado grau qe responsabilid:?\c.ie em E’M OUTRA 24H RS 1.183,79 CR CR
REG 62 AO 92 relagio ao trabalho; Interesse em adquirir novos conhecimentos e habilidades AF}EA com
profissionais, relacionados com o seu trabalho e/ou aperfeicoar-se; Capacidade de | POS
organizagdo, racionalizagdo e simplificacio de tarefas; Habilidade para estabelecer e | GRADUACAO
manter boas relagbes de trabalho; Capacidade de lideranga; Dominio do conhecimento da | EM
drea especifica de atuagdo e técnicas educacionais e didaticas; Facilidade de | FORMAGAO
comunicagdo e estimulagdo de construgdo de conhecimentos; Habilidade para manejo de | RELIGIOSA
classe e controle da disciplina; Colaborar na proposicdo e realizacdo de atividades | COM 360
extraclasse e de apoio ao desenvolvimento do educando e sua socializagdo; Zelar pelo | HORAS
bom nome da escola; Adotar metodologias de ensino diversificadas, que estimulem a | GRADUAGAO
criatividade, o raciocinio e a experimentagdo; Colaborar com a formagdo integral de seus | EM
alunos; Reconhecer que as situages de aprendizagem provocam também sentimentos e | ADMINISTRA
EMPREENDEDO . . . s . %
RISMO requerem trabalhar a afetividade do aluno; Relacionar teoria e pratica, concretizando os | CAO, . 24H RS 1.183,79 CR CR
conteudos curriculares em situagdes mais proximas e familiares do aluno; Procurar inovar | RELACOES
a pratica pedagdgica visando & melhoria da qualidade de ensino; Ministrar os dias letivos | PUBLICAS OU
e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao | MARKETING
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Exercer outras atribuigcdes GRADUAGAO-
) integrantes do Plano Institucional da escola previstas no regulamento desta lei e | LICENCIATUR
HISTORIA Regimento Escolar. Providenciar a conservagdo, limpeza e boa apresentagdo das | AEM 24H RS 1.183,79 CR CR
dependéncias da Escola; Cumprir as normas e determinagbes relacionadas a atividade | HISTORIA
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docente contidas no Plano de Carreira e Remuneracio do Pessoal do Magistério e | GRADUACAO
respectivo Estatuto do Pessoal do Magistério da Prefeitura Municipal de Oliveira; as | EM ANALISE
normas e instrugdes atinentes ao exercicio do magistério e atividade docente emanadas | DE SISTEMAS
INFORMATICA dos 6rgdos publicos federais, estaduais e do Departamento Municipal de Educagdo; | OU SISTEMA 24H RS 1.183,79 CR - CR
demais dispositivos e normas constantes no regimento escolar ou emitidos pela unidade | DE
em que atua INFORMAGA
[0)
GRADUACAO-
LICENCIATUR
. A EM LETRAS-
INGLES LINGUA 24H RS 1.183,79 CR - CR
PORTUGUESA
/INGLES
GRADUACAO-
LICENCIATUR
PORTUGUES A EM LETRAS 24H RS 1.183,79 CR - CR
—LINGUA
PORTUGUESA
GRADUACAO-
MATEMATICA ;I(éi:l\lCIATUR 24H RS 1.183,79 CR - CR
MATEMATICA
Executar tarefas especificas relacionadas com a édrea de educagdo; Participar do processo
que envolve o planejamento, construgdo, execugdo e avaliagdo do Projeto Politico-
pedagdgico da Escola; Exercer a docéncia na educagdo basica, responsabilizando-se pela
regéncia de turma da Fase Introdutdéria a Fase IV do Ensino Fundamental, pela
substituicdo eventual de docente; Exercer a docéncia na educagdo bdsica,
responsabilizando-se pela regéncia de turmas. Participar da elaboragdo do calendario
escolar; Zelar pela elevagdo dos niveis de rendimento escolar e pela melhoria de
qualidade do ensino; Colaborar na realizagdo de campanhas educativas de higiene e
salde, além de comemoracdes civicas e folcléricas; Exercer atividade de natureza | GRADUAGCAO-
educativa, envolvendo a execugdo de servigos referentes a elaboragdo e cumprimento de | LICENCIATUR
PROFESSOR = . N ~ ~ A
MONITOR EDUCACAO planos, desenvolvimento de aulas, escrituragdo escolar, apuragdo de frequéncia e | AEM 30H RS 1.431,08 09 o1 10
INFANTIL regéncia de turmas e aula. Desenvolver e/ou incentivar o habito da leitura, o gosto pela | PEDAGOGIA !
pesquisa e pelas artes em geral; Participar da elaboragdo e implementagdo de projetos e | OU NORMAL
atividades de articulagdo e integragdo da escola com a familia dos educandos e com a | SUPERIOR

comunidade escolar; Participar de cursos, atividades e programas de capacitagdo
profissional, quando convocado ou convidado. Elaboragdo de programas e plano de
trabalho, controle e avaliagdo da aprendizagem, recuperagdo de alunos, reuniGes,
pesquisa e participagdo ativa na vida da escola. Elevado grau de responsabilidade em
relacdo ao trabalho; Interesse em adquirir novos conhecimentos e habilidades
profissionais, relacionados com o seu trabalho e/ou aperfeicoar-se; Capacidade de
organizagdo, racionalizagdo e simplificagdo de tarefas; Habilidade para estabelecer e
manter boas relagBes de trabalho; Capacidade de lideranga; Dominio do conhecimento da
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drea especifica de atuagdo e técnicas educacionais e didaticas; Facilidade de
comunicacdo e estimulagdo de construgdo de conhecimentos; Habilidade para manejo de
classe e controle da disciplina; Colaborar na proposi¢do e realizagdo de atividades
extraclasse e de apoio ao desenvolvimento do educando e sua socializagdo; Zelar pelo
bom nome da escola; Adotar metodologias de ensino diversificadas, que estimulem a
criatividade, o raciocinio e a experimentagdo; Colaborar com a formacdo integral de seus
alunos; Reconhecer que as situagdes de aprendizagem provocam também sentimentos e
requerem trabalhar a afetividade do aluno; Relacionar teoria e pratica, concretizando os
conteudos curriculares em situagdes mais proximas e familiares do aluno; Procurar inovar
a pratica pedagdgica visando a melhoria da qualidade de ensino; Ministrar os dias letivos
e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Exercer outras atribuigGes
integrantes do Plano Institucional da escola previstas no regulamento desta lei e
Regimento Escolar. Providenciar a conservagdo, limpeza e boa apresentagdo das
dependéncias da Escola; Cumprir as normas e determinag8es relacionadas a atividade
docente contidas no Plano de Carreira e Remuneragdo do Pessoal do Magistério e
respectivo Estatuto do Pessoal do Magistério da Municipio de Oliveira Municipal de
Oliveira; as normas e instrugdes atinentes ao exercicio do magistério e atividade docente
emanadas dos 6rgdos publicos federais, estaduais e do Departamento Municipal de
Educagdo; demais dispositivos e normas constantes no regimento escolar ou emitidos
pela unidade em que atua.

ANALISTA
PREVIDENCIARI
o]

INSTITUTO DE
PREVIDENCIA

Atuar como profissional de nivel superior, de acordo com sua habilitagdo em atividades de
andlise previdencidria incluida a representagdo judicial e extrajudicial, orientar trabalhos
dentro de sua drea de atuacgdo, incluida a analise e concessdo de beneficios; Desenvolver
atividades técnicas quanto ao planejamento, programacgdo e estudos relativos a sua area
de atuagdo; Emitir parecer técnico sobre assunto especifico de sua area de atuagdo;
Interpretar dados complexos e aplicar técnicas e métodos especializados

GRADUAGAO
EM DIREITO,
BACHAREL
coMm
REGISTRO NO
CONSELHO
ESPECIFICO

30H

RS 1.658,40

01

01

CONTADOR

INSTITUTO DE
PREVIDENCIA

Escrituragdo contabil do Instituto de Previdéncia, obedecendo as normas e principios de
contabilidade, conforme previsto na Lei 4.320/64 e alteragdes posteriores, Lei
Complementar 101/2000 e Portaria MPAS916/2003 e suas alteragbes; Programacdo
Financeira; Acompanhamento dos Fundos de Aplicagdes do Instituto; Execugdo
Orgamentdria e Financeira; Elaboragdo do Orgamento Anual; Execugdo do COMPREV
(Compensagcdo Previdencidria) e Controle de Contribuigdes; Elaboragdo de
Demonstrativos a serem enviados ao Ministério da Previdéncia e ao Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais; Elaboragdo dos demonstrativos contabeis exigidos por lei e dos
que se fizerem necessarios; Execugdo de outras tarefas afins

GRADUAGAO
EM CIENCIAS
CONTABEIS
com
REGISTRO NO
CONSELHO
ESPECIFICO

30H

RS 1.658,40

01

01

Além dos vencimentos/salario mensal, os servidores da Prefeitura Municipal de Oliveira poderdo fazer jus a: Quinquénio e Progressdo. Os cargos em que as atividades por eles
desempenhadas forem caracterizadas por Laudo Técnico Laudo Técnico de Condi¢des do Ambiente de Trabalho — LTCAT, fardo jus a: Adicional de Insalubridade. Os valores dos
vencimentos basicos serdo reajustados anualmente, nos termos dos §§ 42 e 52 do art. 81, da Lei Organica Municipal.
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1 - QUADRO DE PROVAS - FUNDAMENTAL INCOMPLETO
COD. | CARGO/ESPECIALIDADE FUNGAO PORTUGUES MATEMATICA ATUALIDADES
101 | AUXILIAR DE SERV. SERVICOS GERAIS/
EDUCACAO SERVENTE
102 BRACAL
SERVENTE/SERVICOS
103 | AUXILIAR DE SERVICOS | | oy o
104 LIXEIRO
105 PEDREIRO
10 10 05
106 BORRACHEIRO
107 PINTOR
OFICIAL DE SERVICOS |
108 CARPINTEIRO
109 ENCANADOR
110 COZINHEIRO
2 - QUADRO DE PROVAS - FUNDAMENTAL COMPLETO
COD. | CARGO/ESPECIALIDADE FUNCAO PORTUGUES MATEMATICA ATUALIDADES
111 MOTORISTA
112 TRATORISTA PATROL
AGENTE ESPECIALIZADO
113 I TRATORISTA
RETROESCAVADEIRA
114 TRATORISTA TRATOR
PNEUS
115 | AGENTE DE COMBATE A | AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS ENDEMIAS
116 AC S — UBS SANTA LUZIA
ACS—UBS SAO
117 SEBASTIAO |
118 ACS - UBS SAO
SEBASTIAO Il
10 10 05
119 AC S — UBS TRIANGULO
120 AC S — UBS ROSARIO
171 | AGENTE COMUNITARIO | ACS—UBS SAO
DE SAUDE** GERALDO
122 AC S — UBS DOM BOSCO
123 AC S — UBS RURAL
124 AC S —UBS CENTRO
125 AC S — UBS APARECIDA
126 AC S — UBS GRACAS

-,
@

- -_)
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ACS—UBS SANTO
ANTONIO (MORRO DO
FERRO)

127

**Q candidato ao cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE dever3 residir na area da comunidade em que

deseja atuar, conforme o Edital do concurso publico e a Lei Federal N2 11.350/2006. Sera ofertado, pelo
Municipio, curso especifico aos aprovados.

3 - QUADRO DE PROVAS - MEDIO COMPLETO
~ - CONHECIMENTOS | CONHECIMENTOS
COD. | CARGO/ESPECIALIDADE FUNGAO PORTUGUES GERAIS ESPECIFICOS
201 | ATENDENTE ATENDENTE 10
202 ESCRITURARIO 10
AUXILIAR
203 | O INISTRATIVO | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 10
204 ARQUIVISTA 10
205 | FISCAL DE INSPECAO FISCAL DE INSPECAO 10 10 10
FISCAL TRIB OB PO VIG
206 SANT FISCAL 10
507 | AUXILIAR DE SAUDE AUXILIAR DE SAUDE 10
BUCAL BUCAL
TECNICO DE NiVEL
208 MEDIO | FISCAL DE TRIBUTOS 10
209 | AUXILAR INSTITUTO DE 10
ADMINISTRATIVO PREVIDENCIA
4 - QUADRO DE PROVAS - MEDIO TECNICO COMPLETO
~ - CONHECIMENTOS | CONHECIMENTOS
COD. | CARGO/ESPECIALIDADE FUNCAO PORTUGUES GERAIS ESPECIFICOS
TECNICO EM SAUDE
210 BUCAL 10
211 DESENHISTA 10
SEGURANCA DO
212 TRABALHO 10
TECNICO DE
213 | _. . 10
TECNICO DE NIVEL ENFERMAGEM
MEDIO Il TECNICO EM
214 INFORMATICA 10 10 10
215 ELETRICISTA 10
216 TECNICO EM FARMACIA 10
FISCAL DE MEIO
217 AMBIENTE 10
)18 TECNICO EM TECNICO EM 10
CONTABILIDADE CONTABILIDADE
5 - QUADRO DE PROVAS - SUPERIOR COMPLETO
~ - CONHECIMENTOS | CONHECIMENTOS
COD.| CARGO/ESPECIALIDADE FUNGAO PORTUGUES GERAIS ESPECIFICOS
ANALISTA DE NiVEL .
301 | ¢ \pERIOR | ANALISTA TRIBUTARIO 15
302 | . . FISIOTERAPEUTA 15 10 15
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
303 ! FONOAUDIOLOGO 15
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15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

304 COORDENADOR SOCIAL
305 EDUCADOR FiSICO
306 EDUCADOR SOCIAL
307 ENFERMEIRO
308 PSICOLOGO
309 ENGENHEIRO CIVIL
310 FARMACEUTICO
311 PEDAGOGO
312 VETERINARIO
313 NUTRICIONISTA
TERAPEUTA
314 OCUPACIONAL
315 MEDICO DA ATENCAO MEDICO ATENCAO
BASICA BASICA
316 MEDICO ESP. MEDICO GINECOL./
(GINECOLOGISTA/OBSTETRA) | OBSTETRA
317 | MEDICO ESP. (ORTOPEDIA) | MEDICO ORTOPEDISTA
] MEDICO
318 | MEDICO ESP. (CARDIOLOGIA) CARDIOLOGISTA
319 MEDICO ESP. (CIRURGIA MEDICO CIRURGIA
GERAL) GERAL
CIRURGIAO DENTISTA
320 (ATENCAO BASICA) DENTISTA
321 | PEDAGOGO PEDAGOGO
PRE ESCOLAR/ ENSINO
322 | PROFESSOR REGENTE | FUNDAMENTAL
323 MUSICA
324 | PROFESSOR REG 12 AO 92 ARTES
325 ED FiSICA
326 GEOGRAFIA
327 CIENCIAS
328 ED RELIGIOSA
329 EMPREENDEDORISMO
330 | PROFESSOR REG 62 A0 92 | HISTORIA
331 INFORMATICA
332 INGLES
333 PORTUGUES
334 MATEMATICA
335 | PROFESSOR MONITOR EDUCACAO INFANTIL
) INSTITUTO DE
336 | ANALISTAPREVIDENCIARIO | Jor e

15

15
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INSTITUTO DE
337 ‘ CONTADOR PREVIDENCIA

15
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A. DISTRIBUICAO DE PONTOS POR ANO TITULACAO ACADEMICA*

POS-GRADUACAO MESTRADO DOUTORADO
~ , ~ Conclusao de curso de o .
Conclusdo de curso de pds-graduacdo Ss-eraduacio stricto Conclusdo de curso de pds-
lato sensu, com carga horaria minima Eensi _ Megtrado a graduacado stricto sensu —
de 360 horas — Especializacdo, na area 4rea especifica a ! e Doutorado, na area especifica a
de selecdo especifica a que concorre. c:ncorre q gue concorre.
1,0 2,0 3,0
* Conforme item 9.3.14.2, serd pontuado apenas 1 (um) por formag¢do académica.
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LINGUA PORTUGUESA (Nivel de escolaridade Fundamental Completo e Incompleto)

&
G
=
=
°

Interpretacdo de textos. Coeréncia e coesdo textuais. Variagdo linguistica. Ortografia e acentuagdo. Ordem alfabética:
reconhecimento e emprego. Morfologia: emprego e classificagdo das palavras (substantivo, adjetivo, verbo, pronome, advérbio,
preposi¢do, conjungdo, numeral). Emprego de tempos e modos verbais. Sintaxe: estrutura da oragdo e do periodo: aspectos
sintaticos e semanticos. Termos essenciais da oragdo (sujeito e predicado). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Emprego do sinal indicativo da crase: reconhecimento e emprego. Uso do porqué.

REFERENCIA

1. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa gramatica completa Sacconi: teoria e pratica. 31 ed. Sdo Paulo: Nova Geragdo, 2011.

MATEMATICA (Nivel de escolaridade Fundamental Completo e Incompleto)

Conjuntos; Sistema de Numeragdo Decimal; Adigcdo, Subtracdo, Multiplicagcdo e Divisdo de Numeros Naturais; NUmeros Racionais;
Operagbes com Fragdes (Adigdo Subtragdo, Multiplicagdo e Divisdo); Numeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetdrio
Brasileiro, Medidas de Comprimento, Massa, Capacidade e Tempo; Geometria: Poligonos; Célculo de Perimetro de Figuras Planas;
Calculo de Areas de Figuras Planas; Leitura e Identificacdo de Dados Apresentados em Gréaficos de Colunas e Tabela.

REFERENCIAS

1. BIGODE, Antonio José Lopes; GIMENEZ, Joaquim. Matematica do Cotidiano & suas Conexdes, 32, 42 e 52 ano.
Sao Paulo: FTD.

2. DANTE, Luiz Roberto. Projeto Apis Matematica — Ensino Fundamental I. S3o Paulo: Atica.

3. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI Jr., José Ruy. A Conquista da Matematica, 52 ano. Sdo Paulo: FTD.

ATUALIDADES (Nivel de escolaridade Fundamental Completo e Incompleto)

Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econ6mica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica
e Social do Brasil. Conhecimentos Gerais do Municipio de Oliveira e do estado de Minas Gerais (Historia, geografia e atualidades).

REFERENCIAS
1. Jornais, telejornais, revistas e outros meios de comunicagdo de massa que abrangem o programa proposto.

2. Constituigdo da Republica do Brasil. 1988.

LINGUA PORTUGUESA (Nivel de escolaridade Médio Completo e Técnico Completo)

Compreensdo e interpretagdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulagdo textual: operadores sequenciais, expressées
referenciais. Coesdo e coeréncia textual. Identificagdo, definigcdo, classificagdo, flexdo e emprego das classes de palavras; formagado
de palavras. Verbos: flexdo, conjugacao, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Acentuagdo
grafica. Ortografia. Pontuagdo. Variagdo linguistica.

REFERENCIAS
1. CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6 ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.
2. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto.
3. NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012.
4

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 31 ed. Sdo Paulo: Nova Geragdo, 2011.

CONHECIMENTOS GERAIS (Nivel de escolaridade Médio Completo e Técnico Completo)

Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica
e Social do Brasil. Conhecimentos Gerais do Municipio de Oliveira e do estado de Minas Gerais (Historia, geografia e atualidades).

REFERENCIAS
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1. Jornais, telejornais, revistas e outros meios de comunicagdo de massa que abrangem o programa proposto.

2. Lei Organica do Municipio de Oliveira.

3. Constituicdo da Republica do Brasil. 1988.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ATENDENTE

NogGes basicas sobre o Microsoft Windows 7. Uso dos programas do Pacote Office 2013 (Word e Excel). Conceitos basicos e modos
de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet.

Rotinas e atividades administrativas. Comunicacdo Interpessoal. Etica, atitude e comportamento. Técnicas de atendimento.
Competéncias profissional.

REFERENCIAS
1. MANZANO, A. L. N. G. e TAKA, C. E. M. Estudo dirigido de Microsoft Windows 7, Ultimate. Sdo Paulo: Erica, 2010.
2. MANZANDO, A. L. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel 2013. Sdo Paulo: Erica, 2013.
3. MANZANO, A. L. Estudo dirigido de Microsoft Office Word 2013. S3o Paulo: Erica, 2013.
4

SILVA, M. G. Informatica — Terminologia — Microsoft Windows 8 — Internet — Seguranga — Microsoft Word 2013 —
Microsoft Excel 2013 — Microsoft PowerPoint 2013 — Microsoft Access 2013. Sdo Paulo: Erica, 2013. Egrafone, Ayrton,
Rodrigues, Celia Regina. Assistente Administrativo. Campinas, SP: Komidi,2010.

5. Schumacher Alexandre Jose et al. Assessoria Administrativa: formagdo técnica. Cuiaba: Adeptus Editora, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM INFORMATICA

Sistemas operacionais: Conceitos basicos. Geréncia do processador. Geréncia de memdria. Geréncia de arquivos. Windows 7:
Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle). Organizagdo de pastas e arquivos. Operagdes de manipulagdo
de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear).

Organiza¢do de computadores: Sistemas de computagdo. Principais componentes: UCP, memdria principal, meméria auxiliar,
dispositivos de entrada e saida e periféricos. Processadores. Conversao de bases e aritmética computacional.

Redes de computadores e Internet: Conceitos basicos. Principais conceitos de Internet. Protocolos; Infraestrutura fisica para redes.
Topologias de rede. Transmissdo de dados: meios, controle de acesso ao meio, enlace. Modelo OSI. Arquitetura TCP/IP e seus
principais protocolos. Interconexdo de redes. Equipamentos (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores).
Utilizagdo de Browsers. Produgdo, manipulagdo e organizagdo de mensagens eletrdnicas (e-mail).

Softwares aplicativos: Editor de texto: criagdo, edicdo, formatagdo, impressao, tabelas, formulas, graficos e figuras. Planilha
eletrénica: criagdo, REFERENCIAS a célula, férmulas e graficos.

Seguranca. Conceitos de seguranga da informagdo. Classificagdo da informagdo, seguranga fisica e seguranga ldgica. Analise e
gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecGes relativos a hardware, sistemas
operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes. Antivirus, firewalls, DMZ, proxies, IDS. Virus de computador, cavalo de Trdia,
worm, spoofing e negacdo de servigo. Sistemas de Backup. Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento
para backups. Certificagdo digital: assinatura digital, autenticagdo, conceitos basicos de criptografia, sistemas criptogréficos
simétricos e assimétricos, protocolos criptograficos e legislagdo.

REFERENCIAS

1. CENTRO DE ESTUDOS, Resposta e Tratamento de Incidentes de Seguranga no Brasil. Cartilha de seguranga da internet.
Disponivel em: <http://cartilha.cert.br/>.

2. KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de computadores e a internet. Uma nova abordagem. Sdo Paulo: Addison-Wesley,
2003.

MACHADO, Francis B.; MAIA, Luiz P. Arquitetura de sistemas operacionais. 42 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

Manuais online do Microsoft Office (versdo 2010).

MANZANO, A. L. N. G. e TAKA, C. E. M. Estudo dirigido de Microsoft Windows 7, Ultimate. Sdo Paulo: Erica, 2010.
MONTEIRO, Mario A. Introdugdo a organizagdo de computadores. 52 ed. Sdo Paulo: Livros Técnicos e Cientificos, 2007.

TANENBAUM, Andrew S. Redes de computadores. 42 ed. S3o Paulo: Pearson, 2003.

© N o v W

TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. 22 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2003.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESCRITUARIO

Constituigdo Federativa do Brasil: Capitulo VII - Da Administragdo Publica, Segdo | - Disposigdes Gerais, art. 37 e 38, e Segdo Il - Dos
Servidores Publicos, art. 39 a 41; Lei Federal 12.527 de 18 de Novembro de 2011- Lei de Acesso as InformagGes; Lei Organica do
Municipio de Oliveira; Lei Complementar n? 12 de 16/3/94.

Gestdao Governamental, Direito Administrativo e regime juridico administrativo; principios da Administracdo Publica; poderes
administrativos; ato administrativo; agente publico; processo administrativo; servico publico e delegagdo; licitagdo, pregdes e
contrato administrativo, bens publicos, responsabilidade civil do Estado; controle da Administragdo Publica. Compras publicas:
cadastro de fornecedores. Compras no setor publico. Conceito de licitagdo. Modalidades de licitagdo. Objeto de uma licitagdo.
Estrutura do edital de licitagdo. Deveres dos membros de uma comissdo de licitagdo. Fases do procedimento licitatério. Recursos
administrativos. Conceito e estrutura de um contrato administrativo. Pregdo eletrénico, conceito e fases.

Lei 8666/93 — Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagbes e contratos da
Administragdo Publica e da outras providéncias.

Lei 10.520. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo
Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servigos comuns, e dd outras providéncias.

NogGes basicas sobre o Microsoft Windows 7. Uso dos programas do Pacote Office 2013 (Word e Excel). Conceitos basicos e modos
de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet.

REFERENCIAS

1. BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil — artigos 20 ao 23.

2. MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 382 ed. S3o Paulo: Malheiros, 2012.

1. MANZANO, A. L. N. G. e TAKA, C. E. M. Estudo dirigido de Microsoft Windows 7, Ultimate. S3o Paulo: Erica, 2010.
MANZANO, A. L. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel 2013. S3o Paulo: Erica, 2013.
MANZANO, A. L. Estudo dirigido de Microsoft Office Word 2013. S3o Paulo: Erica, 2013.

Eal S

SILVA, M. G. Informatica — Terminologia — Microsoft Windows 8 — Internet — Seguranga — Microsoft Word 2013 —
Microsoft Excel 2013 — Microsoft PowerPoint 2013 — Microsoft Access 2013. Sdo Paulo: Erica, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Bibliotecas: tipos e conceitos. Historico: evolugdo do livro e da biblioteca. Conceito de texto e leitura. Conceito de biblioteca
escolar. FungGes da biblioteca escolar. Tipologia Textual. Géneros textuais. Intertextualidade. Autoria e plagio. Histéria da Leitura.
Praticas de Leitura na biblioteca escolar. Leitura e relagGes entre textos. Elaboragdo de projetos de leitura. Estrutura do livro.
Estrutura de apresentagao de documento. Capa, contracapa, folha de rosto, falsa folha de rosto, lombada, indice, sumario, orelha e
resumo. Papel do Auxiliar de Biblioteca. Acervo: nogdes basicas de sele¢do, aquisicdo, processos técnicos. Preparo fisico do acervo.
Ordenagdo de obras nas estantes. Preservagdo e conservagdo de documentos. Sistemas de classificagdo. Nogoes de Classificagdo.
CDU, CDD, Tabela de CUTTER. Servicos de REFERENCIAS. Obras de REFERENCIAS. Atendimento ao usudrio: conhecimentos basicos
de circulagdo e empréstimo; levantamentos bibliograficos; orientagdo a consulta e pesquisa. Etica.

REFERENCIAS

1. BELO, André. Histdria e livro e leitura. 2. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2013.

2. BRASIL. Procuradoria da Republica. Glossdrio de termos de Biblioteconomia e Ciéncias afins. Palmas. PRTO, 2011, 40 p.

3. CAMPELLO, Bernadete Santos [et al]. A biblioteca escolar: temas para uma pratica pedagdgica. 2. ed. 1 reimp. Belo
Horizonte: Auténtica, 2005. 64 p.

4. FRAGOSO, Graga Maria (org). Biblioteca e escola: uma atividade interdisciplinar. Belo Horizonte: L&, 1994. 68 p.

5. FRANGA, JUNIA LESSA et. al. Manual para normalizagéo de publicacBes técnico-cientificas, 8. e. Rev. Belo Horizonte:
Editora UFMG, 258 p.

6. GOMES, Sonia de Conti & TOFANI, Rosemary Motta. Técnicas alternativas de conservagéo: um manual de procedimentos
para manutengdo, reparos e reconstitui¢do de livros, revistas, folhetos e mapas, Belo Horizonte: Editora UFMG, 1992. 80
p.

7. KUHLTHAU, Carol. Como usar a biblioteca na escola: um programa de atividades para o ensino fundamental; trad. e adapt.
por Bernadete Santos Campello et al. 2. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2004. 304 p.Titulo original: School librarian’s grade-
by-grade activities program — a complete sequential skills plan for grades k-8.

8. LEAHY, Cyana. A leitura e o leitor integral: lendo na Biblioteca da Escola. Belo Horizonte: Auténtica, 2006. 112 p.

9. MAROTO, Lucia Helena. Biblioteca escolar, eis a questdo! Do espaco do castigo ao centro do fazer educativo. 2 ed. Belo
Horizonte: Auténtica, 2012.

10. PAES, Marilena Leite. Arquivo: teoria e pratica. 3. ed. rev. amp. Rio de Janeiro: Fundagdo Getulio Vargas, 2004,225 p.

11. SILVA, Divina Aparecida da & ARAUJO, Iza Antunes. Auxiliar de Biblioteca: técnicas e praticas para formagdo profissional. 7.
ed. Brasilia, Thesaurus, 2014. 158 p.
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12. SILVEIRA, Rosa Hessel et al. A diferenga na literatura infantil: narrativas e leituras, Sdo Paulo, Moderna, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AUXILIAR DE ARQUIVISTA

Fundamentos da Arquivologia: objeto(s) (arquivo / documento arquivistico) e suas defini¢des, caracteristicas, fungdes, utilidades;
terminologia arquivistica; principio da proveniéncia e teoria das trés idades. Gestdo de documentos: fases da gestdo de
documentos (produgdo, utilizagdo e destinagdo); fungbes, rotinas e servigos arquivisticos nas fases corrente e intermedidria, tais
como protocolo, classificagdo e ordenagdo, arquivamento, acondicionamento e armazenamento, empréstimo e consulta,
transferéncia; instrumentos de Gestdao de Documentos (Plano de Classificagdo e Tabela de Temporalidade). Gestdo de documentos
eletronicos e digitais: uso das tecnologias e dos documentos digitais; migragdo de dados oriundos de outros suportes (digitalizagdo,
microfilmagem etc.). Arquivo Permanente: fungGes, rotinas e servigos arquivisticos na fase permanente, tais como recolhimento;
consulta; disseminagdo e acesso. Preservagdo / conservagdo / restauragdo: técnicas, agdes, métodos e procedimentos que visam
preservar, conservar e restaurar os documentos arquivisticos tradicionais, eletronicos e digitais. Legislagdo arquivistica: legislagdo,
diretrizes e orientagGes arquivisticas provenientes do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ).

REFERENCIAS

1. ARQUIVO NACIONAL (BRASIL). Dicionario brasileiro de terminologia arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2005.
(Publicagdo Técnica; n2 51). Disponivel em:
<http://www.conarg.arquivonacional.gov.br/Media/publicacoes/dicionrio_de_terminologia_arquivstica.pdf>

2. BELLOTTO, Heloisa Liberalli. Arquivos permanentes: tratamento documental. 4. ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2006.

3. CASSARES, Norma Cianflone. Como fazer conservagao preventiva em arquivos e bibliotecas. Sdo Paulo: Arquivo do Estado,
Imprensa Oficial, 2000. (Projeto Como Fazer, v.5). Disponivel em:
<http://www.argsp.org.br/arquivos/oficinas_colecao_como_fazer/cf5.pdf>

4. CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Criagdo e desenvolvimento de arquivos publicos municipais: transparéncia e
acesso a informagao para o exercicio da cidadania. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2014. Disponivel em:
<http://www.conargarquivosmunicipais.arquivonacional.gov.br/media/publicacoes/criacao_arquivos_municipais_site.pdf>

5. CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Legislagdo arquivistica brasileira e correlata. Rio de Janeiro: Ministério da
Justica/Arquivo Nacional, 2015. Disponivel em:
http://www.conarg.arquivonacional.gov.br/media/CONARQ_legarquivos_junho_2015_pdf_.pdf >

6. CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Classificagdo, temporalidade e destinagdo de documentos de arquivo; relativos
as atividades-meio da administragao publica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2001. Disponivel:
<http://www.conarg.arquivonacional.gov.br/media/publicacoes/cdigo_de_classificacao.pdf>.

7. CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). RecomendacgGes para digitalizagdo de documentos arquivisticos permanentes.
Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2010. Disponivel em:

<http://www.conarg.arquivonacional.gov.br/media/publicacoes/recomenda/recomendaes_para_digitalizao.pdf>

8. CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (BRASIL). Carta para a preservacdo do patrimdnio arquivistico digital. Rio de Janeiro:
Arquivo Nacional, 2005. Disponivel em:

< http://www.conarg.arquivonacional.gov.br/media/carta.pdf >

9. CRUZ, Emilia Barroso. Manual de gestdao de documentos. ed. rev. e atual. Belo Horizonte: Secretaria de Estado de Cultura de
Minas Gerais, Arquivo Publico Mineiro, 2013. (Cadernos Técnicos do Arquivo Publico Mineiro; n.3). Disponivel em:
<http://www.siaapm.cultura.mg.gov.br/modules/gestao_documentos/> Acesso em: 20 ago. 2015.

10. InterPARES 2. Diretrizes do preservador - A preservacdo de documentos arquivisticos digitais: diretrizes para organizagGes.
Tradugdo: Arquivo Nacional e Camara dos Deputados. [Livreto sem local e data de publicagdo] Disponivel em:
<http://www.interpares.org/display_file.cfm?doc=ip2_preserver_guidelines_booklet--portuguese.pdf>

11. InterPARES 2. Diretrizes do produtor - A elaboragdo e a manutengdo de materiais digitais: diretrizes para individuos. Tradugdo:
Arquivo Nacional e Camara dos Deputados. [Livreto sem local e data de publicagdo] Disponivel em:
<http://www.interpares.org/display_file.cfm?doc=ip2_creator_guidelines_booklet--portuguese.pdf>

12. PAES, Marilena Leite. Arquivo: teoria e pratica. 32 ed. rev. ampl. Rio de Janeiro: Fundagdo Getulio Vargas, 1991.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FISCAL DE INSPECAO

NogGes de Vigilancia Sanitdria; CondigcSes Higiénico-Sanitdrias e de Boas Praticas de Fabricagdo para Estabelecimentos
Elaboradores/Industrializadores de Alimentos; inspe¢do industrial e sanitdria de produtos de origem animal, Nog¢des de
abrangéncia, classificagdo, funcionamento e higiene dos estabelecimentos. Boas Préticas de Fabricagdo (BPF). Procedimentos
Padrdo de Higiene Operacional (PPHO). Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). NogGes de instalagGes e
equipamentos de estabelecimentos processadores de produtos de origem animal. Nog¢Ges de doengas transmissiveis por alimentos
e principais zoonoses.

REFERENCIAS
1. CARTILHA DE VIGILANCIA SANITARIA cidadania e controle social ANVISA Brasilia, agosto de 2002 2a. ed. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cartilha_vigilancia.pdf>
2. PORTARIA N° 46, DE 10 DE FEVEREIRO DE 1998. O MINISTRO DE ESTADO DA AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO, Institui o Sistema de Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle - APPCC a ser implantado,
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gradativamente, nas industrias de produtos de origem animal sob o regime do Servigo de Inspegdo Federal - SIF, de
acordo com o MANUAL GENERICO DE PROCEDIMENTOS, anexo a presente Portaria.

3. PORTARIA N2 368, DE 4 DE SETEMBRO DE 1997 O MINISTRO DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO ABASTECIMENTO,
Aprova o Regulamento Técnico sobre as CondigOes Higiénico-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricagdo para
Estabelecimentos Elaboradores/Industrializadores de Alimentos.

4. Nogbes de abate humanitario de bovinos: INSTRUCAO NORMATIVA N2 3, DE 17 DE JANEIRO DE 2000, MAPA.

5. Decreto 30.691 de 29/03/1952, Aprova o Novo Regulamento da Inspegdo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem
Animal e alteragdes

6. CIRCULAR N2 175/2005/CGPE/DIPOA. Brasilia, 16 de maio de 2005

7. CIRCULAR N2 176/2005/CGPE/DIPOA. Brasilia, 16 de maio de 2005.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FISCAL TRIBUTOS, OBRAS, POSTURAS E VIGILANCIA SANITARIA

Tributos: O sistema tributario na Constituigdo. LimitagGes ao poder de tributar: principios e imunidades. Competéncia tributaria. Lei
complementar em matéria tributaria. Reparticdo de receitas tributarias. Conceito de tributo. Espécies tributdrias. Tarifa e preco
publico. Impostos municipais: 1SSQn, IPTU e ITBI. Fontes de direito tributario. Interpretacdo e integragdo das leis tributarias. Fato
gerador: conceito, caracteristicas essenciais. Norma geral antielisdo. Obriga¢do tributaria. Sujeitos ativo e passivo.
Responsabilidade tributdria. Substituicdo tributdria. Capacidade tributaria. Crédito tributario: constituicdo, langamento,
modalidades, efeitos. Hipdteses de suspensdo da exigibilidade, extingdo e exclusdo do crédito tributario. Prescricdo e decadéncia.
Garantias e privilégios de crédito tributario. Administragdo tributaria. Incidéncia. Ndo-incidéncia. Imunidade, isengdo e anistia.

REFERENCIAS

1. AMARO, Luciano. Direito tributério brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
BRASIL. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil — Arts. 145 a 162. Texto atualizado.
BRASIL. Lei n. 5.172 de 1966. Codigo Tributario Nacional.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro. 92 ed. Rio de Janeiro: Forense. 2012.

PAULSEN, Leandro. Curso de direito tributario. 32 ed. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2010.

2

3

4

5. MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 342 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2013.

6

7. RIBEIRAO DAS NEVES. Lei Complementar n. 41 de 2006. Cédigo Tributdrio Municipal. Texto atualizado.
8

SABBAG, Eduardo de Moraes. Manual de direito tributdrio. 42 ed. S3o Paulo: Saraiva, 2012. 1.158 p.
9. SPAGNOL, Werther Botelho. Curso de direito tributdrio. Belo Horizonte: Del Rey, 2004.

Obras e Postura: Legislagdo Federal, estadual e municipal relativa a edificagdes, parcelamentos, uso e ocupagdo do solo e demais
disposicGes da legislagdo urbanistica; Fiscalizagdo de obras particulares e posturas municipais; Auto de infragdo e embargo de
obras; Fiscalizagdo de atividades industriais, comerciais, prestadoras de servigos, eventos, ambulantes, extrativistas, obras,
loteamentos e congéneres; Orientacdo de contribuinte, municipe e sujeito passivo no tocante a aplicacdo da legislagdo vigente;
Fiscalizagdo do exercicio da prestagdo de servigos publicos prestados direta ou indiretamente, em especial as empresas
concessionarias; Fiscalizagdo do licenciamento de atividade, seja remunerada ou ndo;

REFERENCIAS

1. LeiFederal n? 12.378/12 - Regulamenta o exercicio da Arquitetura e Urbanismo; cria o Conselho de Arquitetura e Urbanismo
do Brasil (CAU/BR) e os Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e do Distrito Federal (CAU/UF), e d4 outras
providéncias.

2. LeiFederal n29.610/98 - Altera, atualiza e consolida a legislagdo sobre direitos autorais e d4 outras providéncias.

3. LeiFederal n° 6.766/79 - Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano e da outras Providéncias.

4, LeiFederal n° 10.257/01 - Estatuto das Cidades - Regulamenta os arts. 182 e 183 da Constituicdo Federal e estabelece
diretrizes gerais da politica urbana e da outras providéncias.

5. Lei Municipal n2 1/1990 — Lei Orgénica Municipal. Disponivel em: <http://www.oliveira.mg.gov.br/Legislacao>.

6. Lei Municipal n2 1544/1986 - Cédigo de obras e edificagdo no municipio de Oliveira - MG. Disponivel em:
<http://www.oliveira.mg.gov.br/Legislacao>.

7.  Lei Municipal n2 1.788/1989 - Institui o Codigo de Posturas do Municipio de Oliveira e da outras Providéncias. Disponivel em:
<http://www.oliveira.mg.gov.br/Legislacao>.

8. Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil — CAU/BR. Manual de Fiscalizagdo do Exercicio da Arquitetura e Urbanismo.
Brasilia (DF), 5 de dezembro de 2012 — Disponivel em: <http://www.caudf.org.br/portal/images/CAU-
DF/pdfs/MANUALFISCALIZACAOQ.pdf>.

Vigildncia Sanitéria: Sistema Unico de Satde — SUS, principios fundamentais, diretrizes, atribuicdes e competéncias das esferas
governamentais do SUS; Promogdo e protegdo da saude; Formas de financiamento e custeio do SUS; Vigilancia Sanitaria: conceitos,
areas de abrangéncia, fungdes; Normas para promogdo e protegdo da saude no estado. Condigdes higiénico-sanitarias de
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estabelecimentos que possam causar agravo a saude individual e/ou coletiva; Saude do trabalhador; Boas praticas para servigos de
alimentagdo; Qualidade da dgua para consumo humano; Doengas transmitidas por alimentos; Investigacdo de surtos; Manejo dos
residuos; Saneamento; Vigilancia sanitaria sobre os medicamentos, as drogas, os insumos farmacéuticos e correlatos, cosméticos e
saneantes. Controle sanitario do comércio de drogas, Medicamentos.

REFERENCIAS

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

AGENCIA Nacional de Vigilancia Sanitaria. ANVISA. Cartilha de vigilancia sanitaria — cidadania e controle social. 22 ed. 2002.
Disponivel em: <bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cartilha_vigilancia.pdf>.

AGENCIA Nacional de Vigilancia Sanitaria. ANVISA. Decreto 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia
a saude e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias. Disponivel em: <http://portal.anvisa.gov.br/wps/
wcm/connect/ef034f00489ab23ba9bebbe2d0c98834/Decreto_7.50_de_28_de_junho_de_2011.pdf?MOD=AJPERES>.

AGENCIA Nacional de Vigilancia Sanitaria. ANVISA. RDC 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre o Regulamento Técnico
de Boas Préticas para Servigos de Alimentagdo.

AGENCIA Nacional de Vigilancia Sanitaria. ANVISA. RDC 306, de 7 de dezembro de 2004. Dispde sobre Gerenciamento de
Residuos de servigos da saude. Disponivel em:
<http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/10d6dd00474597439fb6df3fbc4c6735/RDC+N%C2%BA+306,+DE+7+DE+DEZE
MBRO+DE+2004.pdf?MOD=AJPERES>.

AGENCIA Nacional de Vigilancia Sanitaria. ANVISA. RDC 41, de 26 de julho de 2012. Altera Resolugdo RDC 44, de 17 de agosto
de 2009, que dispde sobre Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitdrio do funcionamento, da dispensagdo e da
comercializagdo de produtos e da prestagdo de servigos farmacéuticos em farmacias e drogarias e dd outras providéncias, e
revoga a Instrugdo  Normativa IN n? 10, de 17 de agosto de  2009. Disponivel  em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2012/rdc0041_26_07_2012.html>.

AGENCIA Nacional de Vigilancia Sanitaria. ANVISA. RDC 44, de 17 de agosto de 2009. Dispde sobre Boas Praticas Farmacéuticas
para o controle sanitdrio do funcionamento, da dispensa¢do e da comercializagdo de produtos e da prestagdo de servigos
farmacéuticos em farmécias e drogarias e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/ 4f6b6a80474575cf83b9d73fbcdc6735/180809_rdc_44.pdf?MOD=AJPERES>.

BRASIL. Decreto 8.077, de 14 de agosto de 2013. Regulamenta as condi¢Bes para o funcionamento de empresas sujeitas ao
licenciamento sanitdrio e o registro, controle e monitoramento, no ambito da vigilancia sanitaria, dos produtos de que trata a
Lei N2 6360 de 23 de setembro de 1976 e da outras providéncias.  Disponivel em:
<http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/0b846c80436843248909ed74bfb02411/DECRETO+8.077-
2013+Regulamento+a+Lei+6360.pdf? MOD=AJPERES>.

BRASIL. Lei 13.097/2015, de 19 de janeiro de 2015. Capitulo XVII, Da abertura ao capital estrangeiro na oferta de servigos a
saude — art. 142. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ ccivil_03/_at02015-2018/2015/lei/L13097.htm>.

BRASIL. Lei 5.991, de 17 de dezembro 1973. DispGe sobre o controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos, insumos
farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias. E alteragdes. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L5991.htm>.

BRASIL. Lei 6.360, de 23 de setembro de 1976 e suas alteragBes. DispGe sobre a vigilancia a que ficam sujeitos os
medicamentos, as drogas, os insumos farmacéuticos e correlatos, cosméticos, saneantes e outros produtos. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L6360.htm>.

BRASIL. Ministério da Saude. Lei 8.080, de 19 de setembro de1990. Dispde sobre as condi¢Ges para a promogdo, protegdo e
recuperacgdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8080.htm>.

BRASIL. Ministério da Saude. Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990. DispGe sobre a participagdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Sautde (SUS} e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde e da
outras providéncias. Disponivel em: <http://conselho.saude.gov.br/legislacao/lei8142_281290.htm>.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria 2.914, de 12 de dezembro de 2011. Dispde sobre os procedimentos de controle e de
vigilancia da qualidade da 4d4gua para consumo humano e seu padrio de potabilidade. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2011/ prt2914_12_12_2011.html>.

BRASIL. Secretaria de Vigilancia em Saude. Manual integrado de vigilancia, prevengdo e controle de doengas transmitidas por
alimentos. Série A. Normas e Manuais Técnicos, Brasilia - DF . 2010. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_integrado_vigilancia_ doencas_alimentos.pdf>.

MINAS GERAIS. Lei 15.474, de 28 de janeiro de 2005. Altera a Lei n? 13.317, de 24 de setembro de 1999. Disponivel em:
<http://www.siam.mg.gov.br/sla/download.pdf?idNorma=1009>.
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16. MINAS GERAIS. Lei Estadual 13.317, de 24 de setembro de 1999. Contém o Cddigo de Saude do Estado de Minas Gerais.
Disponivel em: <http://www.siam.mg.gov.br/sla/ download.pdf?idNorma=5043>.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Competéncias do auxiliar em saude bucal. Principios e normas do exercicio da profissdo. Codigo de ética odontoldgica. Organizagdo
da clinica odontoldgica: agendamento, controle de estoque, arquivamento de prontudrios, fichas clinicas. Biosseguranga e controle
de infec¢do cruzada em odontologia: processamento de materiais e superficies, limpeza geral, gerenciamento de residuos,
equipamentos de protegdo (EPI).

Anatomia basica de cabe¢a e pescogo. Anatomia dental: reconhecimento da denticdo permanente e decidua através da
representacdo grafica e numérica. Morfologia dos dentes. Promogdo e educagdo para a saude bucal. Medidas de prevengdo para
controle da carie e doengas periodontais: fluorterapia, selantes e técnicas de higiene dental e de educagdo para a satide. NogGes de
dentistica restauradora, periodontia, protese, endodontia, cirurgia e odontopediatria. Materiais restauradores: indicagdo,
propor¢do, manipulagdo, inser¢do e armazenamento. Principais equipamentos e instrumentais: utilizacdo, conservagdo e
manutencdo. Sele¢do de moldeiras, vazamento de moldes e confec¢do de modelos de gesso. Nogdes de ergonomia aplicada a
odontologia: postura, posigdo de trabalho, preparo do ambiente para o trabalho e atendimento a quatro e a seis maos. NogOes de
radiologia odontoldgica: protegdo radioldgica, técnicas de revelagdo, montagem e arquivamento de peliculas radiograficas. Sistema
Unico de Salde, Estratégia de Saude da Familia e Politica Nacional de Satide Bucal.

REFERENCIAS
1. ANVISA. Servigcos Odontoldgicos: prevengdo e controle de riscos. Brasilia, 2006.

2. BRASIL. Ministério da Educagdo. Lei n. 11.889, de 24 de dezembro de 2008. Regulamenta o exercicio das profissGes de técnico
em saude bucal (TSB) e auxiliar em saude bucal (ASB).

3. BRASIL. Ministério da Saude. Saude Bucal. Caderno de Atengdo Basica n. 17. Brasilia, 2008.

4. Cddigo de ética odontoldgica. Resolugdo CFO-118, de 11 de maio de 2012.

5. LOBAS, Cristiane F. S. et al. TSB e ASB - Odontologia de Qualidade. 22 ed. Sdo Paulo: Santos, 2010.

6. MAROTTI, Flavio Zoega. Consultdrio odontoldgico: guia pratico para técnico e auxiliares. 22 ed. Sdo Paulo: Senac. 2006.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FISCAL DE TRIBUTOS

O sistema tributdrio na Constituicdo. LimitacSes ao poder de tributar: principios e imunidades. Competéncia tributaria. Lei
complementar em matéria tributaria. Reparticdo de receitas tributarias. Conceito de tributo. Espécies tributdrias. Tarifa e preco
publico. Impostos municipais: I1SSQn, IPTU e ITBI. Fontes de direito tributario. Interpretacdo e integragao das leis tributarias. Fato
gerador: conceito, caracteristicas essenciais. Norma geral antielisdo. Obrigagdo tributaria. Sujeitos ativo e passivo.
Responsabilidade tributdria. Substituicdo tributdria. Capacidade tributdria. Crédito tributario: constituicdo, langamento,
modalidades, efeitos. Hipdteses de suspensdo da exigibilidade, extingdo e exclusdo do crédito tributdrio. Prescrigdo e decadéncia.
Garantias e privilégios de crédito tributario. Administragdo tributaria. Incidéncia. Ndo-incidéncia. Imunidade, isencdo e anistia.

REFERENCIAS

1 AMARO, Luciano. Direito tributdrio brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Arts. 145 a 162. Texto atualizado.
BRASIL. Lei n. 5.172 de 1966. Cédigo Tributario Nacional.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro. 92 ed. Rio de Janeiro: Forense. 2012.

PAULSEN, Leandro. Curso de direito tributdrio. 32 ed. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2010.

2

3

4

5 MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 342 ed. Sao Paulo: Malheiros, 2013.

6

7 SABBAG, Eduardo de Moraes. Manual de direito tributario. 42 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. 1.158 p.
8

SPAGNOL, Werther Botelho. Curso de direito tributario. Belo Horizonte: Del Rey, 2004.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Constituicdo Federativa do Brasil: Capitulo VII - Da Administragdo Publica, Segdo | - Disposi¢Oes Gerais, art. 37 e 38, e Segdo Il - Dos
Servidores Publicos, art. 39 a 41; Lei Federal 12.527 de 18 de Novembro de 2011- Lei de Acesso as Informagdes. Gestdo
Governamental, Direito Administrativo e regime juridico administrativo; principios da Administragdao Publica; poderes
administrativos; ato administrativo; agente publico; processo administrativo; servigo publico e delegagdo; licitagdo, pregdes e
contrato administrativo, bens publicos, responsabilidade civil do Estado; controle da Administragdo Publica. Compras publicas:
cadastro de fornecedores. Compras no setor publico. Conceito de licitagdo. Modalidades de licitagdo. Objeto de uma licitagdo.
Estrutura do edital de licitagdo. Deveres dos membros de uma comissdo de licitagdo. Fases do procedimento licitatério. Recursos
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administrativos. Conceito e estrutura de um contrato administrativo. Pregdo eletronico, conceito e fases. Lei 8666/93 —
Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica e da
outras providéncias. Lei 10.520. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso
XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras
providéncias. Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006 — Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa
de Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis n. 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidagdo das Leis do Trabalho
- CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n- 5.452, de 1° de maio de 1943, da Lei n- 10.189, de 14 de fevereiro de 2001, da Lei
Complementar n. 63, de 11 de janeiro de 1990; e revoga as Leis n. 9.317, de 5 de dezembro de 1996, e 9.841, de 5 de outubro de
1999. Lei Complementar n. 147, de 7 de agosto de 2014 — Altera a Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, e as Leis
nos 5.889, de 8 de junho de 1973, 11.101, de 9 de fevereiro de 2005, 9.099, de 26 de setembro de 1995, 11.598, de 3 de dezembro
de 2007, 8.934, de 18 de novembro de 1994, 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e 8.666, de 21 de junho de 1993; e da outras
providéncias.

REFERENCIAS
1. BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil — artigos 20 ao 23.
2. MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 382 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM SAUDE BUCAL

AtribuicGes do técnico em saude bucal. Principios e normas do exercicio da profissdo. Cédigo de ética odontoldgica. Biosseguranga
e controle de infecgdo cruzada em odontologia. Processamento de instrumentais e superficies, limpeza geral, gerenciamento de
residuos e equipamentos de protegdo (EPI). Anatomia e fisiologia da cavidade bucal. Anatomia dental: morfologia do dente,
classificagdo e fungdo dos dentes, erupgdo dentdria; nomenclatura e notagdo dentaria. Carie dentaria, doengas periodontais, ma
oclusdo e cancer bucal: conceito, etiologia, evolugdo, medidas de controle e prevengdo. Educagdo em saude. Medidas de
prevencdo: fluorterapia, selante, técnicas de higiene oral, agGes educativas de promogédo a saude e prevengdo de doengas bucais.
NogGes de dentistica restauradora, periodontia, prétese, endodontia, cirurgia e odontopediatria. Equipamentos e instrumentais
odontoldgicos: utilizagdo, manutengdo e conservagdo. Materiais restauradores: indicagdo, propor¢do, manipulagdo, insergdo e
armazenamento. Isolamento do campo operatdrio. Nogdes de ergonomia aplicada a odontologia: espago fisico, postura, posi¢do de
trabalho, preparo do ambiente para o trabalho e atendimento a quatro e a seis mdos. Radiologia odontoldgica: protegdo
radioldgica; técnicas de tomadas radiograficas; técnicas de revelagdo, montagem e arquivamento de peliculas radiograficas.
Sistema Unico de Salde, Estratégia de Satde da Familia e Politica Nacional de Satde Bucal.

REFERENCIAS
1. ANVISA. Servicos odontoldgicos: prevengdo e controle de riscos. Brasilia, 2006.

2. BRASIL. Ministério da Educagdo. Lei n. 11.889, de 24 de dezembro de 2008. Regulamenta o exercicio das profissdes de técnico
em saude bucal (TSB) e Auxiliar em Saude Bucal (ASB).

BRASIL. Ministério da Saude. Saude Bucal. Caderno de Atengao Basica n. 17. Brasilia, 2008.

CFO. Cédigo de ética odontoldgica; Resolugdo CFO-118, de 11 de maio de 2012.

FREITAS, A; ROSA, J. E.; SOUZA, I. F. Radiologia Odontoldgica. 62 ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2004.
LOBAS, Cristiane F. S. et al. TSB e ASB - Odontologia de Qualidade. 22 ed. S3o Paulo: Santos; 2010. 438 p.
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MAROTTI, Flavio Zoega. Consultdrio odontoldgico: guia pratico para técnico e auxiliares 22 ed. Sao Paulo: Senac. 2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: DESENHISTA

Legislagdo: codigo de obras em vigor do municipio de Oliveira/MG. Normas de desenho técnico e desenho arquitetdnico segundo a
ABNT/NBR’s (NBR6492, / NBR 8196 / NBR 8402 / NBR 8403 / NBR 10067 / NBR 10068 / NBR 10126 / NBR 10582 / NBR 10647 /
NBR1229). Desenho Técnico: Perspectivas axonométricas e cavaleira. Escalas. Proje¢do ortogonal: trés e seis vistas, supressdo de
vistas e vistas especiais. Cortes e se¢des. Cotagem de desenhos. Leitura e interpretacdo de desenhos de pegas e conjuntos
mecanicos. Leitura e interpretagdo de desenhos arquitetonicos. Convengdes e normas em desenhos de: arquitetura, estrutural,
elétrico, hidraulico, cartogréafico e urbanistico. Informatica Aplicada: Conceitos de microinformatica em ambiente Windows.
Utilizacdo do aplicativo AutoCAD (versdes a partir de 2013 em inglés e portugués) para desenho técnico assistido por computador.

REFERENCIAS
1. Lei1.544 de 04 de margo de 1986: Cédigo de obras e edificagdo no municipio de Oliveira-MG
2. ABNT - Associagdo Brasileira de Normas Técnicas. Normas de desenho técnico e desenho arquitet6nico:

2.01. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6492: Representacdo de projetos de arquitetura. Rio de Janeiro, 1994.
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2.02. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8196: Desenho técnico - emprego de escalas. Rio de Janeiro, 1999.

2.03. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8402: Execucdo de caracter para escrita em desenho técnico. Rio de

Janeiro, 1994.

2.04. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8403: Aplicacdo de linhas em desenhos - Tipos de linhas - Largura de

linhas. Rio de Janeiro, 1984.

2.05. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10067: Principios gerais de representagdo em desenho técnico. Rio de

Janeiro, 1995.

2.06. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10068: Folha de desenho - Leiaute e dimensdes. Rio de Janeiro, 1987.

2.07. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10126: Cotagem em desenho técnico. Rio de Janeiro, 1987.

2.08. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10582: Apresentacdo da folha para desenho técnico. Rio de Janeiro,

1988.

2.09. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10647: Desenho técnico. Rio de Janeiro, 1989.

2.10. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10647: Representacdo de drea de corte por meio de hachuras em

desenho técnico. Rio de Janeiro, 1995.

3. FRENCH, Thomas Ewing. Desenho técnico e tecnologia grafica. 8.ed. atual., rev. e ampl. Porto Alegre: Globo, 2005.

4. MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico basico. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2a ed., 2008.

5. MANFE, Giovanni; POZZA, Rino; SCARATO, Giovanni. Desenho técnico mecanico: curso completo para as escolas técnicas e ciclo
basico das faculdades de engenharia. Sdo Paulo: Hemus, ©2004. 3v.

6. MONTENEGRO, Gildo A. Desenho arquitetdnico: para cursos técnicos de 22 grau e faculdades de arquitetura. 4.ed. rev. e atual.
Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2001.

7. VENDITTI, Marcus Vinicius dos Reis. Desenho técnico sem prancheta com AutoCAD 2010: normalizagdo, caligrafia, cotagem,
tecnologia CAD, tutoriais de utilizagdo do Auto CAD, tutoriais de construgdes geométricas. Floriandpolis: Visual Books, 2010.

8. BALDAM, Roquemar de Lima; COSTA, Lourengo. AutoCAD 2013: utilizando totalmente. S3o Paulo: Erica, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Portaria 3.214/78 — Normas Regulamentadoras com seus respectivos Decretos e Anexos. Consolida¢des das Leis de Trabalho — CLT.
Jurisprudéncias relativas a insalubridade e periculosidade. Pericia judicial. Aposentadoria e laudos técnicos. Aposentadoria
especial. Critério de caracterizagdo. Aposentadoria especial por ruido. Definicdo, dispositivos legais, objetivo do perfil
profissiografico previdenciario. A utilizagdo, manuten¢do e modelo de formulario do perfil profissiografico previdencidrio. Decreto
3.048/1999 do INSS. Registro profissional do técnico de seguranca do trabalho no MTB. Caracterizagdo, prevencio e conceitos de
acidentes, incidentes, quase acidentes, atos inseguros e condi¢des inseguras. Falha humana e erro humano. Ergonomia, conceitos e
aplicagdes. Andlise ergondmica do trabalho.

REFERENCIAS
1. BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Manual de aplicagdo da norma regulamentadora NR17 22 ed. Brasilia: 2002.

2. BRASIL. Normas regulamentadoras 1 a 36. Disponivel em: <http://portal.mte.gov.br/legislacao/normas-regulamentadoras-
1.htm>. Acesso em: 8 set. 2015.

CARDELLA, B. Seguranga no trabalho e prevencdo de acidentes: uma abordagem holistica. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
CHAVES, J. J. et al. Perfil profissiogréfico previdenciario. Belo Horizonte: Folium, 2003.

COUTO, H. A. Ergonomia aplicada ao trabalho em 18 ligdes. Belo Horizonte: Ergo, 2002.

DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia Pratica. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 1995.

GUERIN, F. et al., Compreender o trabalho para transforma-lo. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2001.

©® N o v A~ W

IIDA, Itiro. Ergonomia: projeto e produgdo. 22 ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Blucher, 2005.
LAVILLE, A. Ergonomia. Sao Paulo: Editora da Universidade de Sao Paulo, 1977.

10. MANUAL DE LEGISLACAO ATLAS. Seguranca e Medicina do Trabalho. 682 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011
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11. MARTINEZ, Wladimir Novaes. Aposentadoria especial. 52 ed. Sdo Paulo: LTr, 2010.
12. OLIVEIRA, Sebastido Geraldo de. Protegdo juridica a satde do trabalhador. 62 ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: LTr, 2011. 608 p.
13. ROCHA, J. C. S. Direito ambiental e meio ambiente do trabalho: dano, prevengdo e protegdo juridica. Sdo Paulo: LTr, 1997.

14. SALIBA, Tuffi Messias; CORREA, Marcia Angelim Chaves. Insalubridade e periculosidade: aspectos técnicos e praticos. 62 ed.
atual. Sdo Paulo: LTr, 2002.

15. VIEIRA, S. I, JUNIOR, C. P. Guia pratico do perito trabalhista: aspectos legais, aspectos técnicos, questdes polémicas. Belo
Horizonte: Ergo, 1997.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM ENFERMAGEM

Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem e Cédigo de Etica da Enfermagem. Atuacdo do técnico de enfermagem na Estratégia
Saude da Familia. Epidemiologia, prevencéo e controle de infecgdes. Notificagdo compulséria de doencas. Sistema Unico em Satde
(SUS). Humaniza SUS, vigilancia sanitaria, vigilancia epidemioldgica. Imunizagdo — procedimentos em vacinagdo: técnicas e
calendario nacional para todas as faixas etarias. Principios da administragdo de medicamentos: legislagdo, vias, doses (calculos),
técnicas e cuidados de enfermagem. Feridas: cuidados de enfermagem relacionados ao tratamento e prevengdo de lesGes
cutdneas. Cuidados de enfermagem na atengdo a saude do recém-nascido, da crianga, adolescente, jovem, homem, mulher
(métodos contraceptivos, ciclo gravidico e puerperal), adulto e idoso (sinais vitais, higienizagdo, administragdo de dietas, coleta de
material para exame, oxigenoterapia entre outras). Cuidados de enfermagem na atengdo e controle das doengas
infectocontagiosas, agudas, crOnicas e parasitarias. Principios de biosseguranga. Central de material esterilizado: conceitos,
métodos e procedimentos especificos de limpeza, desinfecgdo e esterilizagdo. Assisténcia de enfermagem ao paciente cirdrgico no
pré e pos-operatorio, terminologia cirdrgica. Suporte Basico de Vida.

REFERENCIAS

1. AMERICAN HEARTH ASSOCIATION. Destaques das Diretrizes da American Heart Association 2010 para RCP e ACE. Guidelines,
2010.

ANVISA. RDC 306 — 2004, que dispde sobre gerenciamento de produgdo de residuos.
ASPERHEIM, M.K. Farmacologia para enfermagem. 112 edigdo. Elsevier, 2009.
BORGES, Eline Lima et al. Feridas: como tratar. 22 ed. Belo Horizonte: COOPMED, 2008.
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BRASIL. Lei 7.498 de 25 de Junho de 1986. DispOe sobre a regulamentacdo do exercicio de enfermagem e dd outras
providéncias. Publicada no DOU de 26 de Junho de 1986. Se¢do | —fls. 9.273 2 9.275.

6. BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenagdo nacional de DST e AIDS. Programa Nacional de
DST e AIDS. Manual de Controle de Doengas Sexualmente Transmissiveis — DST. Manual de Bolso. 22 ed. Ministério da Saude.
Brasilia/DF: 2006. 140 p. Série Manuais, n2 68.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Amamentagdo e uso de medicamentos e outras substancias. 22 ed. da publicagdo —Amamentagdo
e uso de drogas. Brasilia, 2010.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Atencdo a Saude do Recém-Nascido: guia para os profissionais de Saude. Cuidados Gerais. Vol.1.
Brasilia, 2011.

9. BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengdo Basica. Saude Sexual e Saude Reprodutiva. Série A. Normas e Manuais
Técnicos. Cadernos de Atengao Basica n. 26. Brasilia, 2010.

10. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Basico de Vacinagao da Crianga. Disponivel em:
<www.portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar_texto.cfm?idtxt=21462>. Acesso em: 8 set. 2015.

11. BRASIL. Ministério da Saude. Calendadrio Basico de Vacinagdo do Adulto e Idoso. Disponivel em:
<www.portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar_texto.cfm?idtxt=21464>. Acesso em: 8 set. 2015.

12. BRASIL. Ministério da Saude. Doengas infecciosas e parasitarias. Guia de bolso. 82 ed. revista. Brasilia, 2010.
13. BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa Saude da Familia. Parte 1.

14. BRASIL. Ministério da Saude. Linha de Cuidado para a Atengdo Integral a Saude de Criangas, Adolescentes e suas Familias em
Situagdo de Violéncias. Orientagdo para gestores e profissionais de saude. Brasilia, 2010.

15. BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio do Programa Nacional de ImunizagGes. Brasilia-DF, 2013.

16. BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico: pré-natal e puerpério. Atengdo qualificada e humanizada. Série Direitos Sexuais e
Direitos reprodutivos-Caderno 5. Brasilia, 2006.

17. BRASIL. Ministério da Saude. O SUS de A a Z: garantindo a salide nos Municipios. 32 ed. Brasilia: 2009, 480 p.
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18. BRASIL. Ministério da Saude. Prevencao clinica das doengas cardiovasculares, cerebrovasculares e renais crénicas. Caderno de
Atencdo Basica, n. 14, 2006.

19. BRASIL. Ministério da Saude. Rede Amamenta Brasil: Os primeiros passos (2007-2011). Brasilia, 2011.

20. BRASIL. Ministério da Saude. Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento. Cadernos de Atengdo Basica n. 33. Brasilia,
2012.

21. BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crianga: nutrigdo Infantil. Aleitamento materno e alimentagdo complementar. Caderno
de Atengdo Basica, n. 23. Brasilia, 2009.

22. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Vigilancia em Saude. Zoonoses.
Série B. Textos Basicos de Saude. Cadernos de Atengdo Basica n. 22. Brasilia, 2009.

23. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Envelhecimento e Saude da
Pessoa Idosa. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Cadernos de Atengdo Basica n. 19. Brasilia, 2006.

24. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Cadernos Humaniza SUS. Vol. 1.
Formacgdo e intervengdo. Série B. Textos Basicos de Saude. Brasilia, 2010.

25. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Cadernos Humaniza SUS. Vol. 2.
Atencdo Basica. Série B. Textos Basicos de Saude. Brasilia, 2010.

26. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Basico de Vacinagdo do Adolescente. Disponivel
em: <www.portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar_texto.cfm?idtxt=21463>. Acesso em: 8 set. 2015.

27. BRASIL. Normas e Regulamentos. Dispde sobre a Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude. NR 32.
28. BRUNNER, L. S.; SUDDARTH, D. S. Enfermagem médico-cirurgica. 102 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.
29. CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS. Legislagdo e Normas, v. 13, n. 1. 2013.

30. OLIVEIRA, A. C. InfecgGes hospitalares — epidemiologia, prevengdo e controle. Editora Medsi. 2005.

31. ORGANIZACAO PAN-AMERICANA DA SAUDE. Organizagdo Mundial da Satide — Representacdo Brasil. Linhas de Cuidado:
hipertensdo arterial e diabetes. Brasilia, 2010.

32. RESOLUCAO COFEN n. 311/2007. Cédigo de ética dos profissionais de Enfermagem.

33. Secretaria de Atenc¢do a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Vigilancia em Saude: Dengue, esquistossomose, hanseniase,
maldria, tracoma e tuberculose. 22 ed. Ver. Brasilia/DF: Editora do Ministério da Saude, 2008. 197 p.

34. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional de Controle da Tuberculose. Manual de Recomendag&es para o Controle
da Tuberculose no Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Brasilia/DF, 2011.

35. SILVA, M. T. et al. Célculo e administragdo de medicamentos na enfermagem. 32 ed. S3o Paulo: Martinari, 2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM FARMACIA

Armazenamento e conservagdo de medicamentos. Formas de expressdo da concentragdo de medicamentos. Vias de administracdo
de medicamentos. Formas Farmacéuticas: Sistema métrico decimal: medidas de massa e volume, aplicagdao em célculos de
concentragdao de medicamentos. Terminologia bdsica relativa a medicamentos. Dispensa¢do de medicamentos. Medicamentos
sujeitos a controle legal.

REFERENCIAS
1. ANSEL, Howard C.; PRINCE, Shelly J. Manual de célculos farmacéuticos. Porto Alegre: Artmed, 2005. 300p

2. BRASIL ANVISA. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 36 de 3 de agosto de 2011. — Diario Oficial da Unido N2. 150 - Segdo
1 sexta-feira, 5 de agosto de 2011. Dispbe sobre a atualizagdo do Anexo |, Listas de Substancias Entorpecentes, Psicotrdpicas,
Precursoras e Qutras sob Controle Especial, da Portaria SVS/MS n2 344, de 12 de maio de 1998 e dé outras providéncias.
Disponivel
em:<http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/6db4200047f8b639bb80bfof306e0947/RDC_36_2011.pdf?MOD=AJPERES>

3. Brasil ANVISA.O que devemos saber sobre medicamentos. p.1-61. 2010.Disponivel em:
<http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/92aa8c00474586ea9089d43fbc4c6735/Cartilha%2BBAIXA%2Brevis%C3%A30%
2B24_08.pdf?MOD=AJPERES>

4. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Vigilancia Sanitaria. Portaria n2 344, de 12 de maio de 1998. Diario Oficial
da Unido; Poder Executivo, de 01 de fevereiro de 1999. Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a
controle especial. Disponivel em: <http://www.anvisa.gov.br
scriptsweb/anvisalegis//visualizadocumento.asp?id=939&versao=2>.
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5. FARMACOPEIA  Brasileira. Volume 1. 5 ed Brasilia:  ANVISA, p. 39-57, 2010. Disponivel  em:
<http://www.anvisa.gov.br/hotsite/cd_farmacopeia/pdf/volumel.pdf>.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Assisténcia farmacéutica na atengdo basica: instrugdes técnicas para sua organizagdo — 2.ed. —
Brasilia, 2006. Disponivel em: <http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/af_atencao_basica_instrucoes_tecnicas.pdf>.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FISCAL DE MEIO AMBIENTE

Avaliagdo de Impactos Ambientais: Conceituar e caracterizar os impactos ambientais nos meios fisicos, biéticos e socioeconémicos;
Medidas mitigadoras e compensatdrias. Métodos de avaliagdo. Sociedade e Meio Ambiente: Ecossistemas urbanos, terrestres e
aquaticos; agOes antrdpicas e a dinamica de solos; qualidade da agua nos ecossistemas; aspectos globais da poluigdo do ar.
Tratamento e gestdo de Residuos sélidos: Residuos soélidos industriais, urbanos e agricolas: conceitos, classificagdo, fontes
geradoras e impactos ambientais; descrigdo das principais formas de tratamento de residuos sélidos: tecnologias convencionais e
tecnologias limpas; legislagbes especificas; gerenciamento de residuos perigosos e NBR 10004/04; residuos urbanos, industriais e
agricolas: geragdo e gerenciamento; Estratégias de gerenciamento sob a 6tica da minimizagdo: ndo geragdo, redugdo, reutilizacdo e
reciclagem; Disposi¢do final de residuos: aterros urbanos e aterros para residuos perigosos; Compostagem de residuos organicos.
Elaboragcdo de estudos ambientais para cumprimento de requisitos previstos nos instrumentos legais. Direito e Legislacdo
Ambiental: Fundamentos do direito ambiental e questdes de direito ambiental internacional. O meio ambiente na Constituicdo
Federal. O licenciamento ambiental. Infragdes e sangBes administrativas. O cddigo florestal e a legislagdo de protegdo da flora.
Responsabilidade penal. Condutas tipificadas como crime ambiental. Responsabilidade penal da pessoa natural. Das pessoas
juridicas e dos entes coletivos. Sangdes penais a luz da lei de crimes ambientais. Agdo civil publica. Monitoramento Ambiental:
Medigdo e interpretagdo de parametros de qualidade das dguas e efluentes industriais, de qualidade do ar e emissGes atmosféricas,
de residuos sdlidos e de dreas contaminadas. Procedimentos e praticas para amostragens ambientais e para o monitoramento de
aspectos e impactos ambientais na atividade industrial. Recuperacdo de Areas Degradadas: Conceitos de degradacio e
recuperacgdo; ecologia florestal, restauragdo de processos ecoldgicos, procedimentos para recuperagdo de areas degradadas.

REFERENCIAS

1. ABNT. NBR 10004. Residuos Sélidos - Classificagdo. Rio de Janeiro, 2004.
ABNT. NBR ISO 14001:2004 — Sistemas de gestdao ambiental — Especificacao e diretrizes para uso.
ABNT. NBR ISO 14004:2007 — Sistemas de gestdo ambiental.

2

3

4. ANTUNES, P. B. 2006. Direito Ambiental. 72 ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris. 988p.

5. BIDONE, F. R. A. Residuos sélidos provenientes de coletas especiais: eliminagado e valorizagdo. Porto Alegre: ABES, 2001.
6

BRAGA, B.; HESPANHOL, I.; CONJO, J.G.L.; MIERZWA, J.C.; BARROS, M.T.L.; SPENCER, M.; PORTO, M.; NUCCI, N.; JULIANO, N.;
EIGER, S. Introdugdo a engenharia ambiental. 22 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010, 318 p.

~

BRANCO, S. M.; ROCHA, A. A. Elementos de ciéncias do ambiente. S3o Paulo: CETESB/ASCETESB, 1987.

8. BRASIL. MMA. 2009. Caderno de Licenciamento Ambiental. Programa Nacional de Capacitagdo de gestores ambientais:
licenciamento ambiental /Ministério do Meio Ambiente, Brasilia.

9. BURSZTYN, M. A. A. 1994. Gestao ambiental: instrumentos e praticas. Brasilia: IBAMA. 175p.

10. CETESB. Manual de Gerenciamento de Areas Contaminadas. 22 ed., 2001.

11. CONSELHO NACIONAL do Meio Ambiente — Conama. Resolugdes CONAMA. Disponivel em: <http://www.mma.gov.br/conama>.
12. D’ALMEIDA, M. L. O.; VILHENA, A. Lixo municipal: manual de gerenciamento integrado. 22 ed. rev. ampl. Sdo Paulo: IPT, 2000.

13. FEAM. Fundagdo Estadual do Meio Ambiente. Inventario de dreas suspeitas de contaminagdo e contaminadas do Estado de
Minas Gerais. 2011.

14. PICHAT, P. A gestdo dos residuos. Porto Alegre: Instituto Piaget, 1998.
15. ROMEIRO, A. R. (Org.) Avaliagdo e Contabilizagdo de Impactos Ambientais. Campinas: Unicamp/Imprensa Oficial, 2004, 400 p.
16. SANCHEZ, LE. Avaliacdo de Impacto Ambiental — Conceitos e Métodos. S3o Paulo: Oficina de Textos, 2006, 495 p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO DE CONTABILIDADE

Contabilidade Geral: Contabilidade: conceito, objeto, finalidade. Principios fundamentais da contabilidade, estrutura conceitual da
contabilidade. Patrimonio: ativo, passivo e patrimonio liquido. Equagdao fundamental patrimonial. Receita e despesa, regimes de
caixa e competéncia. Contas e Plano de Contas. Fatos e langamentos contdbeis. Procedimento de escrituragao contabil. Apuragao
do resultado do exercicio. Elaboragdo, estruturagdo e classificagdo das demonstragdes contabeis de acordo com a Lei N2 6.404, de
1976, e alteragBes. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Lei N2 4.320/1964. Receita e despesa publica: conceito, classificagdo
econdmica e estdgios. Receitas e Despesas orcamentdrias e extra orcamentdrias. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
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Publico. Subsistemas contdbeis do setor publico. Procedimentos Contabeis Orgamentarios, Patrimoniais e Especificos. Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico. Demonstragdes Contédbeis Aplicadas ao Setor Publico. Lei Complementar N2 101/2000.

REFERENCIAS

BRASIL. Constitui¢do (1998). Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm 1988>.

BRASIL. Lei complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp101.htm>.

BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964. Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L4320.htm>.

BRASIL. Lei n°6.404, de 15 de dezembro de 1976. Republica Federativa do Brasil. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm>.

BRASIL. Ministério da Fazenda. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP):
aplicado a Unido, aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios. 6. ed. Valido a partir do exercicio de 2015. Disponivel em:

< http://www.tesouro.fazenda.gov.br/-/mcasp>.

CFC. CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. NBC TG Estrutura Conceitual. Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgagdo de
Relatério Contabil-Financeiro. Disponivel em:
<http://www.portalcfc.org.br/coordenadorias/camara_tecnica/normas_brasileiras_de_contabilidade/>.

CFC. CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico. NBC T 16, 2008.
Disponivel em: <http://www.portalcfc.org.br/coordenadorias/camara_tecnica/normas_brasileiras_de_contabilidade/>.
IUDICIBUS, Sergio de et al. Manual de contabilidade societaria: aplicdvel a todas as sociedades de acordo com as normas
internacionais e do CPC. S3o Paulo: Atlas, 2010.

MINAS GERAIS. Controladoria Geral do Estado de Minas Gerais. Controle Interno e Auditoria Governamental. 2012. Disponivel em:
< http://www.cge.mg.gov.br/images/documentos/apostila-controle-interno-e-auditoria-governamental.pdf>.

MINAS GERAIS. Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. Cartilha de Orientagdes sobre Controle Interno, 2012. Disponivel
em: < http://www.tce.mg.gov.br/img_site/Cartilha_Controle%20Interno.pdf>.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO EM ELETRICIDADE

ELETRICIDADE BASICA: Valores: médio, eficaz e maximo; Tens3o e corrente elétrica senoidais; Impedancia complexa; Circuito
elétrico; Poténcia elétrica; Fator de poténcia; Associacdo de: resistores, capacitores e indutores; Circuitos de corrente continua;
Circuitos de corrente alternada. Instrumentos de medida. Anélise e interpretagdo de graficos e de formas de ondas. ANALISE DE
CIRCUITOS ELETRICOS: Leis fundamentais da eletricidade; Métodos de anélises: Thevenin, Norton, Maxwell, Superposi¢io, Maxima
Transferéncia de Poténcia; Circuitos em CC e CA; Simbologia; Diagramas elétricos de forca e de comando. INSTALAGOES ELETRICAS:
Sistema elétrico de poténcia; Fornecimento de energia elétrica; Normas técnicas aplicadas aos sistemas elétricos; Simbologia
aplicada aos sistemas elétricos; Diagramas: em blocos, funcional, unifilar, multifilar; Dimensionamento de cargas;
Dimensionamento de: eletrodutos, condutores, disjuntores e dispositivos DR e DPS, Demanda e fator de poténcia; Equilibrio de
fases; Quadros de distribuicdo de energia; Quadros de comandos de equipamentos elétricos; Técnicas de inspe¢do de sistemas de
redes elétricas; Protecdo de redes elétricas; Sistemas de iluminagdo residenciais e industriais; SPDA - Sistemas de protecdo contra
descargas atmosféricas. MAQUINAS E ACIONAMENTOS ELETRICOS: Geradores e motores de corrente continua; Motores
monofasicos e trifasicos; Transformadores monofasicos e trifasicos; Transformadores de medida; Partida e prote¢do de motores
elétricos; Relés, contatores, disjuntores; fusiveis do tipo "D" e NH; relé de sobrecarga; Simbologia utilizada em comandos elétricos;
Circuitos de carga e comandos elétricos; Simbologia numérica e literal de comandos elétricos. DESENHO TECNICO: Projeg3o
ortogonal; Vistas ortograficas; Perspectivas; Escala; Dimensionamento; Cotagem; Cortes; Simbologia; Leitura e interpretagdo de
desenho: mecanico, de conjunto, elétrico, arquitetura, estrutural, hidraulico, telecomunicaces, SPDA e layout. ELETRONICA
BASICA: Componentes eletrénicos: diodos, transistores BJT, FET e MOSFET, DIAC, TRIAC, SCR, IGBT; Circuitos utilizando
componentes eletrénicos; Configuragbes dos componentes eletrénicos; Componentes eletronicos em corrente continua e
alternada. Amplificadores; Amplificadores Operacionais; Circuitos retificadores e de filtragem; Conversores; Inversores; Sistemas de
numeracio; Algebra Booleana; Circuitos combinacionais; Circuitos sequenciais; Registradores; Contadores; Mem©rias; Conversores
A/D e D/A; Microprocessadores; Microcontroladores. CONTROLE E AUTOMAGCAO: Carateristicas dos sistemas de controle e
automacdo; Aplicagées dos sistemas de controle e automagdo; Componentes de um sistema controle: sensores, atuadores,
conversores, transmissores; Controlador légico programavel: caracteristicas, aplicagdes, programacao, linguagens de programagao;
Anélise de programacdo de CLP. FERRAMENTAS BASICAS: Utilizagdo de ferramentas na manutencdo de: instalagdes elétricas
residenciais e industriais; maquinas e equipamentos elétricos. SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO: Efeitos da corrente elétrica
sobre o corpo humano; Seguranga em instalagGes elétricas de BT; Seguranca em instalagdes e servigos com eletricidade — NR 10;
Prevengdo e combate a incéndios em sistema elétrico; Primeiros socorros.
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REFERENCIAS

1. ABNT — Associagdo Brasileira de Normas Técnicas. Normas aplicadas ao desenho técnico: NBR 10647 / NBR 10068 / NBR I1SO
2768 / NBR 8402 / NBR 10126.

2. ABNT - Associagdo Brasileira de Normas Técnicas. Normas aplicadas ao sistema elétrico: NBR 5410 / NBR 5444 / NBR 5419.
3. ALBUQUERQUE, Romulo Oliveira. Analise de circuitos em corrente alternada. 72 reimp. 22 ed. S3o Paulo: Erica, 2012.

4. ARRACABA, Devair Aparecido e GIMENEZ, Salvador Pinillos. Eletronica de poténcia — conversores CA/CC — teoria, pratica e
simulacdo. S3o Paulo: Erica, 2011.

5. BARTKOWIAK, Robert A. Circuitos elétricos. 22 ed. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill.
6. BOYLESTAD, Robert, NASHELSKY, Louis. Dispositivos Eletronicos e Teoria de Circuitos. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC, 1998.
7. CEMIG. Especificagdo Técnica de Caixas para Medigdo, Protecdo e Derivagdo. www.cemig.com.br Acesso em JAN/2016.

8. CEMIG. Normas Técnicas ND5.1 - Fornecimento de Energia Elétrica em Tensdo Secundaria - Rede de Distribuicdo Aérea
Edificagdes Individuais. www.cemig.com.br Acesso em JAN/2016.

9. CEMIG. Normas Técnicas ND5.2 - Fornecimento de Energia Elétrica em Tensdo Secundaria - Rede de Distribuicdo Aérea —
Edifica¢cdes Coletivas. www.cemig.com.br Acesso em JAN/2016.

10. CEMIG. PEC11 - Materiais e Equipamentos Aprovados para Padrdes de Entrada. www.cemig.com.br Acesso em JAN/2016.
11. COTRIM, Ademaro A. M. Bittencourt. Instalagdes Elétricas. 52 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

12. CREDER, Hélio. Instalagdes elétricas. 152 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

13. EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos, Cole¢do Shawn. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill.

14. FILHO, Jodo Mamede. Instalagdes Elétricas Industriais. 62 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

15. FILHO, Jodo Mamede. Manual de Equipamentos Elétricos. 32 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

16. GARCIA, Paulo Alves e MARTINI, José Sidnei Colombo. Eletrdnica digital — teoria e laboratério. Sdo Paulo: Erica, 22 ed. 2008.
17. GARCIA, Paulo Alves e MARTINI, José Sidnei Colombo. Eletrénica digital — teoria e laboratério. Sdo Paulo: Erica, 22 ed. 2008.

18. GEDORE, Ferramentas. Catdlogo GBR 2012. Disponivel em: <http://www.gedore.com.br/download.php>. Acesso em:
JAN/2016.

19. GUSSOW, Milton. Eletricidade bdésica. 22 ed. Sdo Paulo: Pearson Makron Books, 2004. 639p. ((Colecao Schaum)) ISBN
8534606129.

20. KOSOW, Irving L. Maquinas elétricas e transformadores. 82 ed. S3o Paulo: Globo, 1989.
21. MALVINO, Albert Paul. Eletronica. Porto Alegre: McGraw Hill, 72 ed. 2011.

22. MARKUS, Otévio. Circuitos elétricos — corrente continua e corrente alternada — teoria e exercicios. S30 Paulo: Erica, 92 ed. rev.
2011.

23. MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico basico. 2 ed. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2008.
24. MILLMAN, Halkias. Eletronica. Sdo Paulo: McGraw Hill, 1985.
25. NISKER, Julio Instalages elétricas Rio de Janeiro: Guanabara Roogan.

26. NR 10 - Seguranga em instalagdes e servigos em eletricidade. Disponivel em:
<http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C812D308E216601310641F67629F4/nr_10.pdf>. Acesso em: JAN/2016.

27. RASHID, Muhammad H. Eletronica de poténcia: circuitos, dispositivos e aplicagdes. Sdo Paulo: Makron, 1999.

28. SENAI. Colegdo Basica Senai de Comandos Elétricos. SENAI — DN, 1980.

29. Série Manual de Legislagdo Atlas. Seguranga e Medicina do Trabalho. 542 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

30. SIEMENS. Manual de contatores, fusiveis e relés. Disponivel em: <www.siemens.com.br>. Acesso em: JAN/2016.

31. SILVA, Arlindo; RIBEIRO, Carlos Tavares; DIAS, Jodo; SOUSA, Luis. Desenho técnico moderno. 42 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
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32. SOUZA, Neemias S. Apostila de acionamentos elétricos. SENAI — DN, 1980. Disponivel  em:
<http://docente.ifrn.edu.br/heliopinheiro/Disciplinas/maquinas-e-acionamentos-eletricos-ii/apostila-basica>.  Acesso  em:
JAN/2016.

33. STEPAN, Richard M. Acionamento, comando e controle de maquinas elétricas. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2013.

34. TOCCI, Ronald J., WIDMER, Neal S. Sistemas Digitais: Principios e aplicagdes. 82 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall do Brasil, 2003.
35. TORO, Vicent del. Fundamentos de maquinas elétricas. 152 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

36. Tramontina. Catdlogo Tramontina Pro. http://tramontinapro.com.br/pt-br/catalogos Acesso em JAN/2016.

37. UNICAMP. Primeiros socorros. Disponivel em:
<http://www.igm.unicamp.br/csea/docs/QG362_2009/primeiros%20socorros%20Prof.%20Fabio%20Gozo.pdf>. Acesso em:
JAN/2016.

38. VAN VALKEN BURGH, Nooger e Neville, Eletricidade Basica. 5 v., Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 1982.

39. WEG. Manuais de Chaves de Partida. Disponivel em: <http://ecatalog.weg.net/files/wegnet/WEG-chaves-de-partida-50009814-
catalogo-portugues-br.pdf>. Acesso em: JAN/2016.

40. WEG. Manuais de Componentes elétricos de forga, comando, sinalizagdo. Disponivel em: <www.weg.net/br>. Acesso em:
JAN/2016.

41. WEG. Manual de Motores Elétricos. Disponivel em: <http://ecatalog.weg.net/files/wegnet/WEG-iom-general-manual-of-
electric-motors-manual-general-de-iom-de-motores-electricos-manual-geral-de-iom-de-motores-electricos-50033244-manual-
english.pdf>. Acesso em: JAN/2016.

LINGUA PORTUGUESA (Nivel de escolaridade Superior)

Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulagdo textual: operadores sequenciais, expressoes
referenciais. Coesdo e coeréncia textual. Identificacdo, defini¢do, classificagdo, flexdo e emprego das classes de palavras; formagdo
de palavras. Verbos: flexdo, conjugacao, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Colocagdao pronominal. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Acentuagdo
grafica. Ortografia. Pontuagdo. Variagdo linguistica.

REFERENCIAS

1. CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6 ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.
2. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto.

3. NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sao Paulo: Unesp, 2012.
4. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica Completa. 31 ed. Sdo Paulo: Nova Geragdo, 2011.

CONHECIMENTOS GERAIS (Nivel de escolaridade Superior)

Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econ6mica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica
e Social do Brasil. Conhecimentos Gerais do Municipio de Oliveira e do estado de Minas Gerais (Histdria, geografia e atualidades).

REFERENCIAS

1. Jornais, telejornais, revistas e outros meios de comunicagdo de massa que abrangem o programa proposto.
2. Lei Organica do Municipio de Oliveira.

3. Constituicdo da Republica do Brasil. 1988.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ANALISTA TRIBUTARIO

DIREITO TRIBUTARIO: O sistema tributario na Constituigdo. Limitacdes ao poder de tributar: principios e imunidades. Competéncia
tributaria. Lei complementar em matéria tributdria. Reparticdo de receitas tributarias. Conceito de tributo. Espécies tributarias.
Tarifa e prego publico. Impostos municipais: ISSQn. IPTU e ITBI. Fontes de direito tributdrio. Interpretagdo e integragdo das leis
tributdrias. Fato gerador. Conceito. Caracteristicas essenciais. Norma geral antielisdo. Obrigagdo tributaria. Sujeitos ativo e passivo.
Responsabilidade tributdria. Substituigdo tributdria. Capacidade tributdria. Crédito tributario. Constituicdo. Langamento.
Modalidades. Efeitos. Hipdteses de suspensdo da exigibilidade, extingdo e exclusdo do crédito tributario. Prescricdao e decadéncia.
Garantias e privilégios de crédito tributdrio. Administragao tributdria. Incidéncia. Nao-incidéncia. Imunidade, isengdo e anistia.
Cddigo Tributario Municipal: Administragdo Tributaria; Sistema Tributdrio Municipal e Processo Tributdrio Administrativo.
LEGISLACAO MUNICIPAL: Cédigo Tributario Municipal.
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REFERENCIAS

AMARO, Luciano. Direito tributdrio brasileiro. Sdo Paulo, Saraiva, 2013.

BRASIL. Cédigo Tributdrio Nacional. Lei n. 5.172 de 1966.

BRASIL. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil - Arts. 145 a 162 da CRFB. (texto atualizado).

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributdrio brasileiro. 9. ed. Rio de Janeiro: Forense. 12 ed. 2012.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FISIOTERAPEUTA

Promocgdo da saude e prevencgdo de agravos na atengdo basica. Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e
Saude. Biomecanica aplicada as disfungGes do corpo humano. Avaliagdo e diagndstico cinético-funcional. Tratamento das diversas
disfungdes que acometem o corpo humano. Cédigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia (Resolugdo 424, de 8 de julho de 2013 do
COFFITO).

REFERENCIAS

1. COFFITO, 2013. Cédigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia. Disponivel em:
<http://www.coffito.org.br/site/index.php/fisioterapia/codigo-de-etica.html>. Acesso em: 10 ago. 2015.
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Janeiro: FIOCRUZ, 2009. 229 p.

3. DUTTON, Mark. Fisioterapia ortopédica: exame, avaliag¢do e intervencgdo. Porto Alegre: Artmed, 2010. 1720 p.
4. HAMILL, Joseph; KNUTZEN, Kathleen M. Bases biomecanicas do movimento humano. 22 ed. Barueri, SP: Manole, 2008. 494 p.

5. ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. CIF: Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Satde. S3o Paulo:
Editora da Universidade de Sdo Paulo, 2003. 325 p.

6. O'SULLIVAN, Susan B.; SCHMITZ, Thomas J. Fisioterapia: avaliacdo e tratamento. 52 ed. Barueri: Manole, 2010. 1506 p.
CONHECIMENTOS ESPECiFICOS: FONOAUDIOLOGO

Desenvolvimento da audi¢do; avaliagao da audicdo; habilitagdo e reabilitagdo dos disturbios da audigdo; triagem auditiva neonatal.
Fisiologia da produgdo vocal; classificagdo, avaliagdo e tratamento fonoaudiolégico das disfonias; avaliagdo e tratamento de
individuos laringectomizados e traqueostomizados. Desenvolvimento, avaliagdo e tratamento das fungbes estomatognaticas;
avaliagcdo, diagndstico e tratamento fonoaudiolégico em motricidade orofacial: respirador oral, a articulagdo temporomandibular
(disfungdo e trauma), paralisia cerebral, disartrias, apraxias disturbios articulatorios; aleitamento materno; paralisia facial. Disfagia
orofaringea neurogénica e mecanica em adultos e criangas. Aquisicdo, desenvolvimento, alteragdes, avaliacdo e intervengdo
fonoaudioldgica nas linguagens oral e escrita: desvios fonoldgicos, atrasos de linguagem, disturbio especifico de linguagem, afasias,
deméncias, dislexias e disortografias. Fonoaudiologia e Satide Publica: Sistema Unico de Saude; niveis de atencdo em salde;
sistemas de informagdo em saude; Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF); Classificagdo Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Saude (CIF). Fonoaudiologia Hospitalar: atuagdo fonoaudidloga em UTI e leito adulto e infantil, na unidade neonatal
de cuidados progressivos e alojamento conjunto.
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A questdo social no contexto da conjuntura nacional e local. O profissional e a investigagdo das perspectivas teérico-metodoldgicas e
as relagGes sociais estabelecidas no enfrentamento das politicas sociais no ambito municipal. O planejamento da intervengdo na
elaboragdo de planos, programas e projetos sociais para o municipio, em consondncia com as politicas do governo federal e estadual
referentes ao SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social), Politica do Idoso, ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente), SUS (Sistema
Unico de Saude). Conhecimento dos principios e diretrizes da rede e servicos assistenciais publicos e privados da municipalidade.
Andlise e interpretacdo dos dados sociais conjunturais relativos ao municipio, para intervir dentro de sua drea de competéncia,
emitindo parecer técnico. A ética profissional e seus fundamentos.
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10. Norma Operacional Basica- NOB- SUAS. Resolugdo CNAS n.233 de 12 de dezembro de 2012. Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome — Conselho Nacional de Assisténcia Social.

11. Resolugdo n.2 109, de 11 de novembro de 2019. CNAS - Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais - Publicado no Diario
Oficial da Unido em 25 de novembro de 2009 - reimpresso em 2013.

12. Orientagdes Técnicas: Centro de REFERENCIAS de Assisténcia Social — CRAS. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — Sistema Unico de Assisténcia Social — Protecdo Social Basica — 2009.

13. Orientagdes Técnicas: Centro de REFERENCIAS especializado de Assisténcia Social - CREAS - Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate & Fome — Sistema Unico de Assisténcia Social — reimpresso em 2014.

14. ECA — estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n.2 8.069, de 13 de julho de 1990.

15. Estatuto do Idoso — Lei n.2 10.741, de 12 de outubro de 2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: EDUCADOR FiSICO

Conhecimentos e conteudos especificos da Educagdo Fisica. Principios e concepgao de ensino da disciplina Educagdo Fisica. Eixos e
capacidades a serem desenvolvidas em Educagdo Fisica. Conhecimentos fisioldgicos do corpo em movimento. Planejamento das
aulas de Educagdo Fisica. Como avaliar as aulas de Educagdo Fisica. Relagdo da Educagdo Fisica com o lazer e educagdo. Ensino de
jogos/brincadeiras, esportes, dangas, ginastica, lutas, expressdo corporal, lazer e educagio fisica escolar, atividades de aventura,
praticas corporais e sociedade e praticas corporais. Saude, alimentagdo e qualidade de vida. Estatuto do idoso. Educagdo Fisica
adaptada/Inclusdo. O idoso e a sociedade. Alteragdes fisioldgicas no idoso. A influéncia da atividade fisica no comportamento
psicolégico intelectual. Envelhecer com saude. Vantagens dos exercicios fisicos na terceira idade.
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6. MARCELLINO, Nelson C.; Silva, Débora A. M. da; Stoppa, Edmur A.; Isayama Helder F.; Melo, Victor a. de. Cadernos
interativos. Elementos para o desenvolvimento de politicas, programas e projetos intersetoriais, enfatizando a relagao
lazer, escola e processo educativo. Cadernos: 4 — A importancia da recreagdo e do lazer, 5 —Lazer na escola brasileira; 6-

Dimensdo cultural do lazer no cotidiano escolar; 7 — Lazer e escola: experiéncias. Disponiveis em:
<http://www.cedes.ufsc.br:8080/xmlui/handle/123456789/370 caderno 4>;
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7. Mc ARDLE, Willian D, KATCH, Frank | e KATCH, Victor L. Fisiologia do exercicio. Energia, Nutricdo e Desempenho Humano.

62 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

Estatuto do Idoso — Lei n.2 10.741, de 12 de outubro de 2003.

BARBANTI, V.J. Atividade Fisica e Envelhecimento. In: __. Aptiddo Fisica: um convite a saude. Sdo Paulo: Manole, 1990,

cap.7, p.108-116.

10. ANGULO, M. S. Aspectos fisiologicos do envelhecimento. Revista Terceira Idade. p. 20-25, Sdo Paulo — SP. SESC, 1979

11. CUNHA, R. V. O esforgo Individual de Envelhecer Bem. Revista A Terceira Idade; Ano V, n2 8 Junho p.39. SESC Sdo Paulo,
SP, 1994.

12. HADDAD, E. G. M. A Ideologia da Velhice. p. 31 Sdo Paulo. 1986.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: EDUCADOR SOCIAL

A seguridade social brasileira, histérico da previdéncia social no Brasil e o processo da reforma da previdencidria brasileira; politica
social; fundamentos, histéria e politicas; politicas de salde, de assisténcia social e de previdéncia social e respectivas legislagdes;
politicas sociais setoriais: educagdo, habitagdo, trabalho, politicas urbanas e rurais, meio ambiente e respectivas legislagdes;
politicas e programas sociais dirigidas aos segmentos: criangas, adolescentes, jovens, idosos, mulheres, homens, afrodescendentes,
indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas com transtorno mental, pessoas vitimas de violéncia, moradores de rua, usuarios de
alcool e outras drogas, portadores de HIV, e respectivas legislagdes; concepgBes e modalidades de familia, estratégias de
atendimento e acompanhamento; seguridade social no Brasil: relagdo Estado / sociedade; contexto atual e neoliberalismo; a
atuacdo profissional na previdéncia e o projeto ético politico do assistente social; pardmetros para atuagdo dos assistentes sociais e
psicologos(as) na politica de assisténcia social. Organizagdo dos servigos de salide no Brasil; o processo de trabalho do assistente
social na politica publica de Saude; SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social no Brasil. Lei Organica da Seguridade Social, Saude,
Assisténcia Social. A investigagdo e a pesquisa na pratica profissional do assistente social. Atuagdo em equipe multiprofissional e
interdisciplinar. Programas de transferéncia de renda com condicionalidades. Estratégias e técnicas de intervenc¢do: abordagem
individual e com familias. Estatuto da Crianga e Adolescente. Estatuto do Idoso. Lei Maria da Penha.

REFERENCIAS

1. BRASIL. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990.

2. BRASIL. Estatuto do Idoso. Lei n. 10.741, de 01 de outubro de 2003.

3. BRASIL. Lei NUmero 8.742: Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, 07/12/93.

4. BRASIL. Presidéncia da Republica. Subsecretaria de Direitos Humanos. Plano de A¢do para o Enfrentamento da Violéncia Contra

a Pessoa Idosa / Presidéncia da Republica. Subsecretaria de Direitos Humanos. Brasilia: Subsecretaria de Direitos Humanos.
2005

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENFERMEIRO

Etica e legislacdo do exercicio profissional. Aspectos metodoldgicos da assisténcia de enfermagem: Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE). Aspectos técnicos da assisténcia de enfermagem: principios da administracdo de medicamentos e cuidados de
enfermagem, relacionados a terapéutica medicamentosa, ao tratamento de feridas e prevencao de lesdes cutaneas. Diagndstico e
planejamento da assisténcia de enfermagem: conceito, finalidade e organizagdo, qualidade total, recursos humanos, recursos
materiais, relacionamento humano e profissional, supervisdo e lideranga, trabalho em equipe, dimensionamento de pessoal,
educacdo continuada em enfermagem; administragdo da assisténcia de enfermagem. Assisténcia de enfermagem ao individuo em
situacdo de urgéncia/emergéncia clinica ou traumatica. Acolhimento e classificagdo de risco. Assisténcia de enfermagem na
atengdo e controle das doengas infecciosas e contagiosas. Biossegurancga: prevengdo e controle da populagdo microbiana.
Programa de Gerenciamento de Residuos de Saude (PGRSS). Limpeza, desinfec¢do e esterilizagdo de materiais e superficies.

REFERENCIAS
1. ALFARO-LEFREVE, R. Aplicagdo do Processo de Enfermagem: Uma Ferramenta para o Pensamento Critico. 72 ed. Artmed, 2010.

2. AMERICAN HEARTH ASSOCIATION. Destaques das Diretrizes da American Heart Association 2010 para RCP e ACE. Guidelines,
2010.

3. ANVISA —RDC 306 — 2004, que dispde sobre gerenciamento de produgdo de residuos.

4. ARQUIVOS BRASILEIROS DE CARDIOLOGIA. | Diretriz de Ressuscitagdo Cardiopulmonar e Cuidados Cardiovasculares de
Emergéncia da Sociedade Brasileira de cardiologia. V. 101, n. 2, supl. 3, agosto 2013. Disponivel em:
<www.arquivosonline.com.br>.

5. ASPERHEIM, M.K. Farmacologia para enfermagem. 112 ed. Elsevier, 2009.

6. BARE, B. G.; SMELTZER, S. C. Brunner & Suddarth Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 102 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2005.

7. BARROS, Alba L. B. et al. Anamnese e exame fisico — Avaliagdo Diagndstica de Enfermagem no Adulto. Artmed, 2010.
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8. BORGES, E.L. et al. Feridas: Como tratar. Belo Horizonte: COOPMED, 2001.

9. BRASIL. Decreto Lei n. 94.406-87, de 08 de junho de 1987. Regulamenta a Lei n. 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispdes
sobre o exercicio de enfermagem e da outras providéncias. Disponivel em: <www.corenmg.org.br>.

10. BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Vigildancia em Saude. Coordenagdo nacional de DST e AIDS. Programa Nacional de
DST e AIDS. Manual de Controle de Doengas Sexualmente Transmissiveis — DST. Manual de Bolso. 22 ed. Ministério da Saude.
Brasilia/DF: 2006. 140p. Série Manuais, n2 68.

11. BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. Seguranga do paciente em servigos de saude: limpeza e
desinfec¢do de superficies / Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. — Brasilia: Anvisa, 2010.

12. BRASIL. Portaria n. 2048/GM. 5 de novembro de 2002.

13. CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS. Legislagdo e Normas, v. 13, n. 1. 2013.
14. KURCGANT, P. Gerenciamento em enfermagem. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
15. KURCGANT, Paulina. Administragdo em enfermagem. S3o Paulo: EPU, 2003.

16. MELO, M. C. B. et al. Urgéncia e Emergéncia Pré-Hospitalar. Belo Horizonte: Folium, 2009.

17. MINISTERIO DA SAUDE. Acolhimento com Classificacdo de Risco nos Servigos de Urgéncia. Série B. Textos Basicos de Saude.
Brasilia — DF. 2009.

18. MINISTERIO DA SAUDE. Acolhimento com Classificacdo de Risco. Brasilia — DF. 2004.
19. OLIVEIRA, A.C. Infec¢Ges hospitalares — epidemiologia, prevengao e controle. Medsi, 2005.
20. RESOLUCAO COFEN 311/2007. Cédigo de ética dos profissionais de Enfermagem.

21. RESOLUCAO COFEN n° 358/2009. Dispde sobre a Sistematizacio da Assisténcia de Enfermagem e a implementacio do
Processo de Enfermagem em ambientes, publicos ou privados, em que ocorre o cuidado profissional de Enfermagem.

22. BRASIL. Congresso Nacional. Lei n. 8.080/90 de 19 de setembro de 1990. Disp&e sobre as condi¢des para a promogao, prote¢io
e recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Disponivel
em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm>. Acesso em: 9 ago. 15.

23. BRASIL. Congresso Nacional. Lei n. 8.142/90 de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo
do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde e dé
outras providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm>. Acesso em: 9 ago. 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PSICOLOGO

A psicologia como ciéncia. A estruturacdo psiquica. Fundamentos da abordagem psicanalitica. Fundamentos da abordagem
comportamental. Fundamentos da abordagem humanista. Psicologia do desenvolvimento. Diagndstico psicoldgico segundo as
abordagens: psicanalitica, comportamental e humanista. Classificagdes das patologias psiquicas, segundo o DSM V. Fundamentos
da abordagem piagetiana e a educagdo. Fundamentos da abordagem walloniana e a educagdo. Fundamento da abordagem
vigotskiana e a educagdo. Educacgdo e psicandlise. O abrigamento de bebés, criangas e jovens. Estatuto da crianga e do adolescente
e estatuto do idoso. Cdédigo de ética profissional do psicélogo e legislagdo. Utilizagdo das técnicas de avaliagdo na pratica clinica.
Técnicas de entrevista.

REFERENCIAS
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BRASIL, Lei Federal n. 10.741, de 12 de outubro de 2003. Estatuto do Idoso.

BRASIL, Lei Federal n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente.

CARVALHO, D. D. A Psicologia frente a educagao e o trabalho docente. Psicologia em Estudo. v. 7, n. 1, p. 51-60, 2002.
CUNHA, M. V. Psicologia da Educagdo. Rio de Janeiro: DP&A, 2002.
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FREUD, Sigmund. (1996). Projeto para uma psicologia cientifica. In Edigdo Standard brasileira das obras psicoldgicas completas
de Sigmund Freud. v.1. Rio de Janeiro: Imago. (Trabalho publicado originalmente em 1895).

9. FREUD, Sigmund. (1996). Trés ensaios sobre a teoria da sexualidade. In Edi¢do Standard brasileira das obras psicoldgicas
completas de Sigmund Freud. v.8. Rio de Janeiro: Imago. (Trabalho publicado originalmente em 1905).
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FREUD, Sigmund. (1996). Uma crianga é espancada: uma contribui¢do ao estudo da origem das perversGes sexuais. In Edi¢do
Standard brasileira das obras psicoldgicas completas de Sigmund Freud. v.17. Rio de Janeiro: Imago. (Trabalho publicado
originalmente em 1919).

FREUD, Sigmund. (1996b). Sobre o narcisismo: uma introdugdo. In Edigdo Standard brasileira das obras psicoldgicas completas
de Sigmund Freud. v. 14. Rio de Janeiro: Imago. (Trabalho publicado originalmente em 1914).

JORGE, Marco Anténio Coutinho. (2010). Fundamentos da Psicanalise de Freud a Lacan: a clinica da fantasia. Rio de Janeiro:
Zahar.

KUPFER, Maria Cristina Machado. (2007). Educagdo para o futuro: psicanalise e educagdo. Sdo Paulo: Escuta.

NECA - Associacdo dos Pesquisadores de Nucleos de Estudos e Pesquisas sobre a Crianca e o Adolescente. Imaginar para
encontrar a realidade: reflexdes e propostas para trabalho com jovens nos abrigos. Sdo Paulo: Associagdo Fazendo Historia:
NECA - Associagdo dos Pesquisadores de Nicleos de Estudos e Pesquisas sobre a Crianga e o Adolescente, 2010. Disponivel em:
<http://www.fazendohistoria.org.br/downloads/3_imaginar_para_encontrar_a_realidade.pdf>.

NOGUEIRA, Fernanda (org.) (2011). Entre o singular e o coletivo: o acolhimento de bebés em abrigos. Sdo Paulo: Instituto
Fazendo Histdria. Disponivel em: <http://www.fazendohistoria.org.br/downloads/entre_o_singular_e_o_coletivo.pdf>.

RAPPORT, Clara Regina (org.) (1981). Psicologia do desenvolvimento: teorias do desenvolvimento, conceitos fundamentais. Sdo
Paulo. EPU.

REY, Fernando Gonzalez. (2005). Sujeito e Subjetividade: uma aproximacdo historico-cultural. Sdo Paulo: Thomson. (Trabalho
publicado originalmente em 2003).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ENGENHEIRO

Conceitos basicos de resisténcia dos materiais. Conceitos basicos de andlise estrutural. Dimensionamento de estruturas de
concreto armado, de ago e de madeira. Projetos de subdivisdo e urbanizacdo de terrenos. Topografia. Planejamento, orcamento e
acompanhamento de obras. Projeto de instalages elétricas domiciliares. Projeto de instalagdes hidraulico-sanitérias. Projeto de
vias urbanas, terraplenagem, pavimentagdo, captagdo e destino das aguas pluviais. Pericias, relatérios, vistorias, avaliagdes de
imdveis para desapropriagdes. Leitura e corre¢do de desenhos de arquitetura, de instalagdes elétricas e hidraulico-sanitarias.
Orientacdo e supervisdo de equipes de obras civis. Emissdo de pareceres e relatérios sobre assuntos técnicos. Conhecimentos da
Lei 8.666/93 (licitagdes).

REFERENCIAS

1.
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

ABNT. Instalagdo predial de dgua fria (NBR 5626). Rio de Janeiro: ABNT, 1998.

ABNT. InstalagGes elétricas de baixa tensdo (NBR 5410). Rio de Janeiro: ABNT, 2004.

ABNT. InstalacGes prediais de aguas pluviais (NBR 10844). Rio de Janeiro: ABNT, 1989.

ABNT. Projeto de estruturas de aco e estruturas mistas de aco e concreto de edificios (NBR 8800). Rio de Janeiro: ABNT, 2008.
ABNT. Projeto de estruturas de concreto — procedimento (NBR 6118). Rio de Janeiro: ABNT, 2014.

ABNT. Projeto e execugdo de instalagBes prediais de agua quente (NBR 7198). Rio de Janeiro: ABNT, 1993.

ABNT. Projetos de estruturas de madeira (NBR 7190). Rio de Janeiro: ABNT, 1997.

ABNT. Sistemas prediais de esgoto sanitario: projeto e execugdo (NBR 9649). Rio de Janeiro: ABNT, 1999.

BRASIL. Lei 8.666/93 — Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e contratos da
Administracdo Publica e da outras providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8666cons.htm>.

. CARDOSO, R. S. Orgamento de obras em foco: um novo olhar sobre a engenharia de custos. Sdo Paulo: PINI, 2014.

CARVALHO JR., R. Instalagdes hidraulicas e o projeto de arquitetura. 82 ed. Sdo Paulo: Blucher, 2014.

FIKER, J. Manual de avaliagOes e pericias em imdveis urbanos. 32 ed. Sdo Paulo: PINI, 2008.

GERE, J. Mecanica dos materiais. Sdo Paulo: Thomson Pioneira, 2003.

LEET, K. M. et al. Fundamentos da analise estrutural. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2009.

LIMMER, C. V. Planejamento, orcamentacgdo e controle de projetos. Rio de Janeiro: LTC, 1997.

NEVES, F. J. M. Como ler plantas e projetos: guia visual de desenhos de construgdo. Sdo Paulo: PINI, 2014.

PESSOA JR., E. Manual de obras rodoviarias e pavimentagdo urbana: execugao e fiscalizagdo. Sdo Paulo: PINI, 2014.
TULER, M. Fundamentos de topografia. Porto Alegre: Bookman, 2014.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FARMACEUTICO

Assisténcia Farmacéutica: gestdo da assisténcia farmacéutica municipal; ciclo da assisténcia farmacéutica; politica de assisténcia
farmacéutica no sistema Unico de saude assisténcia farmacéutica e estratégia saude da familia; nlcleo de apoio a estratégia saude
da familia. Farmacotécnica: formas farmacéuticas soélidas, liquidas, semissolidas e parenterais: conceito, importancia, aspectos
biofarmacéuticos, acondicionamento. Farmacologia e Farmacoterapia: farmacocinética; farmacologia do sistema nervoso central,
auténomo e periférico; farmacologia e farmacoterapia na hipertensdo; farmacologia e farmacoterapia na insuficiéncia cardiaca;
farmacologia e farmacoterapia na dislipidemia; farmacologia e farmacoterapia no diabetes; farmacologia e farmacoterapia na
tuberculose, hanseniase e leishmaniose; farmacologia e farmacoterapia nas doengas infecciosas agudas em ateng¢do primaria;
farmacologia e farmacoterapia na asma; principios da farmacoterapia em idosos; principios da farmacoterapia em pediatria;
processos da farmacoterapia; avaliagdo global da farmacoterapia; anticoncep¢do hormonal; reagdes adversas a medicamentos;
interagdes medicamentosas; medicamentos de risco na gestacdo e lactagdo. Adesdo a terapia medicamentosa. Atengdo
farmacéutica. Uso racional de medicamentos. Principios de Epidemiologia aplicados no estudo do uso de medicamentos. Condutas
Baseadas em Evidéncias na Utilizagcdo de Medicamentos.

REFERENCIAS

1. ACURCIO, F. A. Medicamentos: politicas, assisténcia farmacéutica, farmacoepidemiologia e farmacoeconomia. Belo Horizonte:
COOPMED, 2013. 319 p.

2. ARBEX, M. A. et al. Drogas antituberculose: interagées medicamentosas, efeitos adversos e utilizagdo em situagGes especiais -
parte 1: farmacos de primeira linha.J. Bras. Pneumol. Sdo Paulo, v. 36,n. 5, p. 626-640, out. 2010. Disponivel em
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=51806-37132010000500016&Ing=pt&nrm=iso>.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Assisténcia farmacéutica na atengdo basica: instrugdes técnicas para sua organizagdo — 2.ed. —
Brasilia, 2006. Disponivel em: <http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/af_atencao_basica_instrucoes_tecnicas.pdf>.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Diretrizes do NASF Nucleo de
Apoio a Saude da Familia / (Cadernos de Atengdo Basica; n. 27). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/caderno_atencao_basica_diretrizes_nasf.pdf>.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos. Uso racional de medicamentos: temas
selecionados. Brasilia: Ministério da Saude, 2012 156p. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/uso_racional_medicamentos_temas_selecionados.pdf>.

6. CORRER, C. J.; OTUKI, M. F. A pratica farmacéutica na farmacia comunitaria. 1. ed. Porto Alegre: Artmed, 2012. 454p.

7. FUCHS, Flavio Danni; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia clinica: fundamentos da terapéutica racional. 4. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2010. 1261 p.

8. GREENE, R. J.; HARRIS, N. D. Patologia e terapéuticas para farmacéuticos: bases para a pratica da farmacia clinica. 3. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2012. 968 p.

9. OSORIO-DE-CASTRO, C. G. S.; LUIZA, V. L. (Org.); CASTILHO, S. R. (Org.); OLIVEIRA, M. A. (Org.); MARIN, N. (Org.). Assisténcia
Farmacéutica: gestdo e pratica para profissionais de salde. 1. ed. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2014. v. 1. 469 p.

10. POPOVICH, N, G; ANSEL, H. C. Formas farmacéuticas e sistemas de libera¢do de farmacos. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.
775 p

11. STORPIRTIS, S.; GAI, N. M.; CAMPQS, D. R.; GONCALVES, J. E. Farmacocinética: basica e aplicada. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2011, 222 p.

12. TOZER, T. N.; ROWLAND, M. Introducdo a farmacocinética e a farmacodindmica: as bases quantitativas da terapia
farmacoldgica. Porto Alegre: Artmed, 2009. 336 p.

13. VIEIRA, F. S. Assisténcia farmacéutica no sistema publico de saude no Brasil. Rev Panam Salud Publica. v. 27, p. 149-156, 2010.

14. YANG, Yi; WEST-STRUM, D. Compreendendo a farmacoepidemiologia. Porto Alegre: AMGH, 2013. 198 p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO SUPERIOR PEDAGOGO

Fungdo do pedagogo em espagos ndo escolares subsidiada pelo conhecimento relacionado a "Educagdo e Pedagogia". Visao Geral
da LDB 9.394/96, do ECA-Estatuto da Crianc¢a e do Adolescente, do Estatuto do Idoso, da Inclusdo da pessoa com Deficiéncia e meio
ambiente. A atuagdo no processo de planejamento, do diagnédstico, a elaboragdo de projetos. A competéncia do educador diante
das transformagdes do contexto, inserido nas mudangas econOmicas, das novas tecnologias e do meio ambiente. Nogdo de
empreendedorismo. A postura ética na gestdo do trabalho.

REFERENCIAS

1. BRASIL. Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm>. Acesso em: 10 jan. 2015.

2. BRASIL, lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia). Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02015-2018/2015/Lei/L13146.htm>. Acesso em:
JANEIRO 2016.

3. BRASIL, Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990.Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069.htm>. Acesso em: JANEIRO 2016.

68


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm%3e.%20Acesso%20em:%2010%20jan.%202015
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.146-2015?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.069-1990?OpenDocument

l‘.

o ™ &

FUNDER

4. BRASIL, lei n? 12.696, de 25 de julho de 2012. Altera os arts. 132, 134, 135 e 139 da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente), para dispor sobre os Conselhos Tutelares. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/112696.htm>. Acesso em: Janeiro 2016.

5. BRASIL, lei n210741 de 12 de Outubro de 2003 Dispde sobre o estatuto do Idoso e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.741.htm>. Acesso em: 9 Jan. 2016.

6. BRASIL. Secretaria de educagdo Fundamental. Parametros curriculares Nacionais: meio ambiente, satde. Brasilia, 1997. 128 p.

7. DELORS, J. Educagdo: um tesouro a descobrir. Relatdrio para UNESCO da Comissdo Internacional sobre Educagdo para o Século
XXI. Brasilia Julho de 2010. Disponivel em: <http://unesdoc.unesco.org/images/0010/001095/109590por.pdf>. Acesso em: Jan.
2016.

8. DOLABELA, Fernando. O segredo de Luisa. Rio de Janeiro: Sextante, 2008.

9. GADOTTI, Moacir. Escola Cidada e Cidade educadora. In: GADOTTI, Moacir. Escola cidada. 11. ed. ed. rev. e ampl. S3o Paulo:
Cortez, 2006.

10. GANDIN, Danilo. A pratica do planejamento participativo: na educagdo e em outras instituigdes, grupos e movimentos dos
campos cultural, social, politico, religioso e governamental. 15.ed. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2008.

11. FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Saberes necessarios a Pratica educativa. S3o Paulo: Paz e Terra, 1996.

12. PERRENOUD, Philiphe. 10 novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas sul, 2000.

13. PIMENTA, Selma Garrido(Org). Pedagogia e Pedagogos: caminhos e perspectivas. Sdo Paulo: cortes, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: VETERINARIO

Clinica médica e cirurgica de animais domésticos. Patologia de animais de produgdo. Antibidticos, anti-inflamatdrios e

antiparasitarios. Disturbios nutricionais e metabdlicos em animais de produgdo. Zoonoses infecciosas e parasitdrias dos animais

domeésticos. Plantas toxicas e toxicologia veterinaria. Epidemiologia geral e aplicada a Medicina Veterinaria. Inspecdo e Tecnologia

de Produtos de Origem Animal. Etica profissional do Médico Veterinario. Bioética e bem-estar animal. Zoonoses. Vigilancia em

saude. Controle de pragas e vetores. Normas para o transito de animais domésticos. Doengas transmitidas por alimentos:

prevengdo, controle e diagndstico, clinico e laboratorial, das principais doengas que afetam o comércio e a saide humana e animal.

Programas Nacionais de Saude Animal do Brasil - Ministério de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA). Comissdo do Codex

Alimentarius (FAO/OMS). Organizagdo Pan-americana de Saide (OPS/OMS). Organizacdo das Nagbes Unidas para Agricultura e

Alimentagdo (FAO). Acordos Sanitarios e Fitossanitarios (Acordos SPS) na Organizagdo Mundial do Comércio (OMC).

REFERENCIAS

1. Andrews, A. H.; Blowey, R. W.; Boyd, H.; Eddy, R. G.. Medicina bovina: doencas e criagao de bezerros. 22 Ed., Ed. Roca, 2008,
1080 p.

2. Ettinger, S. J.; Feldman, E. C. Textbook of veterinary internal medicine. Medicine expert consult. 7th Ed., Ed. Elsevier, 2010, 2208
p.

3. Fossum, T. W. Cirurgia de pequenos animais. 32 ed., Ed. Elsevier, 2008, 1314 p.

4. Germano, P. M. L.; Germano, M. I. S. Higiene e vigilancia sanitdria de alimentos. 52 Ed., Editora Manole, 2015, 1112 p.

5. Hendrickson, D. A. Técnicas cirurgicas em grandes animais. 3a Ed., Ed. Guanabara Koogan, 2010, 332 p.

6. Merck. Manual Merck de Veterinaria. 102 Ed., Ed. Roca, 2014, 3472 p.

7. Nogueira, R. M. B.; Andrade, S. F. Manual de toxicologia veterinaria. 12 Ed., Ed. Roca, 2011, 336 p.

8. Pinto, P.S. A. Inspecgdo e Higiene de Carnes. 12 Ed., Editora UFV, 2008, 320 p.

9. Santos R. L.; Alessi, A. C. Patologia Veterindria. 1a Ed, Ed. Roca, 2011.

10. Silva Junior, E. A. Manual de controle higiénico sanitdrio em servigos de alimentagdo. 72 Ed., Ed. Varela, 692 p.

11. Spinosa, H. S.; Gorniak, S. L.; Palermo-Neto, J. Toxicologia aplicada a Medicina Veterinaria. 12 Ed, Ed. Manole, 2008, 942 p.

12. Tokarnia, C.; Brito, M.; Barbosa, J.; Peixoto, P.; DObereiner. J. Plantas toxicas do Brasil: para animais de produgdo. 22 Ed., Ed.
Helianthus, 2012, 586 p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: NUTRICIONISTA

Regulamentagdo das atividades do profissional de nutricdo e legislagdo relacionada a area de nutricdo e alimentos. Técnica
dietética - conceito, classificagdo e composi¢do quimica de alimentos, higiene de alimentos, parametros e critérios de controle
higiénico-sanitdrio, utilizacdo de procedimentos operacionais padrao, caracteristicas organolépticas, sele¢do, conservagao, pré-
preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Alimentos e nutrientes: conceito; classificagdo, propriedades, fungdes, digestdo,
absorgdo, metabolismo, biodisponibilidade, recomendagdes e fontes alimentares. Avaliagdo nutricional de individuos e
coletividades de diferentes faixas etdrias saudaveis e / ou enfermas, materiais e métodos, interpretacdo e aplicabilidade dos
resultados. Planejamento, avaliagdo e prescricdo de dietas e (ou) elaboragdo de cardapio para lactente, pré-escolar, adolescente,
adulto, idoso, gestante, nutriz e coletividade sadia. Dietoterapia em condig¢Ges clinicas especificas: doengas cardiovasculares,
obesidade, hipertensdo arterial, diabetes mellitus, nefropatias. Suporte Nutricional: indicagdo, principais vias de administragdo,
composicdo das dietas, dietas artesanais. Nutricdo em saude publica - perfil nutricional e consumo alimentar da populagdo
brasileira, fatores determinantes do estado nutricional da populagdo, caréncias nutricionais, politica nacional de alimentagdo e
nutricdo (PNAN), sistema nacional de seguranca alimentar e nutricional (SISAN), sistema de vigilancia alimentar e nutricional
(SISVAN). Diretrizes e ferramentas de trabalho do Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF).

REFERENCIAS
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1. ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E. M. A. Nutrigdo em obstetricia e pediatria. Guanabara e Koogan, 22 edigdo, 2009.

VITOLO, M.R. Nutri¢do - da gestagcdo ao envelhecimento. Rubio, 2008.

3. MAHAN, L. KATHLEEN/ESCOTT-STUMP, SYLVIA/RAYMOND, JANICE L. Krause: Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. 132 edigdo.
S&o Paulo: Elsevier Brasil, 2013.

4. ROSS, A. C., CABALLERO, B., SHIKE, M., Maurice E. SHILS, M. E., COUSINS, R.J., Nutricdo Moderna na Saude e na Doenga, 102
edi¢gdo. Manole, 2009.

5. ORNELLAS, L. H. Técnica Dietética: selegdo e preparo de alimentos. 82 edi¢do. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2007.

6. MEZOMO, Iracema F. de Barros. Os servigos de alimentagdo: planejamento e administragdo. 5 ed. Sdo Paulo: Manole, 2002, 413
p.

7. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

8. Ministério da Saude. Nucleo de Apoio a Saude da Familia. v.1. Brasilia: Ministério da Saude, 2014 (Cadernos de Atengdo Basica,
n. 39)

9. Guia Alimentar para a populagao brasileira. Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

10. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a satde. Marco de REFERENCIAS da vigilancia alimentar e nutricional na atengdo
basica. Brasilia: Ministério da Saude, 2015.

11. Ministério da Saude. OrientagGes para coleta e analise de dados antropométricos em servigos de saude: norma técnica do
Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAN. Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

12. Pesquisa de orcamentos familiares 2008-2009: andlise do consumo alimentar pessoal no Brasil. Rio de Janeiro. IBGE, 2011, 150
p.

13. <http://www.projetodiretrizes.org.br/>

14. <http://portalsaude.saude.gov.br/>

15. <http://dab.saude.gov.br/portaldab/>

16. <www.cfn.org.br>
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF); Terapia Ocupacional na atengdo a saude da crianga;
Terapia Ocupacional na atengdo a saude do adulto; Terapia Ocupacional na atengdo a saude do idoso; Terapia Ocupacional em
programas de contextos hospitalares; modelos, métodos e praticas da Terapia Ocupacional; Pratica da Terapia Ocupacional em
diferentes modalidades, cenarios e contextos; avaliagdo e tratamento em Terapia Ocupacional com diferentes condi¢Ges de saude;
avaliagdo e tratamento em Terapia Ocupacional das fungdes e estruturas do corpo; avaliagdo e tratamento em Terapia Ocupacional
dos fatores ambientais; avaliagdo e tratamento em Terapia Ocupacional dos fatores pessoais; avaliagao e tratamento em Terapia
Ocupacional das atividades e da participagdo no autocuidado, trabalho e lazer; drteses, adaptacBes e tecnologia assistiva; pratica
baseada em evidéncia em Terapia Ocupacional; raciocinio clinico ou profissional em Terapia Ocupacional.

REFERENCIAS

1. ALMEIDA, Camila M. A articulagdo de saude da Terapia Ocupacional na Aten¢do Primaria. Campinas, Unicamp — TCC Programa
de Aprimoramento Profissional. 2013. Disponivel em:
<http://www.fcm.unicamp.br/fcm/sites/default/files/a_articulaaafo_de_saasde_da_terapia_ocupacional_na_atenaafo_primari
a.pdf>.

2. ARAUJO, Kelly R. A.; ALVES, Thiara D. C.; LIMA, Thais.; SANTOS, Vagner; GALLASSI, Andrea D. Experiéncias da terapia
ocupacional em um Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF) do Distrito Federal. Revista Eletronica Gestdo & Saude, 2013. 4
(3): 963-971.

3. BARROS, Denise D.; GHIRARDI, Maria I. G.; LOPES, Roseli E. Terapia ocupacional social. Revista de Terapia Ocupacional da
Universidade de S3o Paulo, set./dez. 2002,13 (3): 95-103.

4. BASTOS, Simone C. A.; MANCINI, Marisa C.; PYLO, Rubia M. O uso da medida canadense de desempenho ocupacional (COPM)
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO DA ATENGCAO BASICA

Saude da crianga, saude da mulher, saide do adulto e saude do idoso: acompanhamento clinico e principais patologias. Promocgao
da saude e prevengdo. Atengdo primdria a saude. Método clinico centrado no paciente. Abordagem familiar. Indicadores de saude.
Vigilancia em saude. Sistemas oficiais de informagdo no Brasil. Epidemiologia geral e epidemiologia clinica.

REFERENCIAS

1. GUSSO Gustavo, LOPES José Mauro Seratti (Org.). Tratado de Medicina da Familia e Comunidade: principios formagdo e pratica.
Porto Alegre: Artmed, 2012.

2. DUNCAN B.B., SCHIMIDT M.l., GIUGLIANI E.R.J. MEDICINA AMBULATORIAL: CONDUGAO DE ATENGAO PRIMARIA BASEADA EM
EVIDENCIA — 4 ED — PORTO ALEGRE — ARTMED 2013

3. BEAGLEHOLE, R.; BONITA, R.; KIELLSTROM, T. Epidemiologia bdsica. 2. ed. Sdo Paulo: Santos/OMS, 2010. Disponivel
em: <http://whqlibdoc.who.int/publications/2010/9788572888394 por.pdf>.

4. Diretrizes do Ministério da Saude sobre as endemias: gripe, dengue, hepatites, leishmanioses, maldria e outras febres
transmitidas pelo Aedes aegypti.

5. BRASIL. Ministério da Saude. PORTARIA N2 2.488, DE 21 DE OUTUBRO DE 2011. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da Atengdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e
o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

6. Goldman Schaffer - Cecil Medicina 232 edigdo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO GINECOLOGISTA

Anticoncepcionais hormonais: diversos tipos e suas interagdes medicamentosas, efeitos colaterais e contraindicacGes. Basico e
Ginecologia: anatomia dos 6rgdos genitais. Cirurgia Ginecoldgica: avaliagdo clinica e laboratorial pré-operatdria; profilaxia do
tromboembolismo; defini¢do, classificagdo e tratamento dos prolapsos genitais. Cirurgia laparoscépica: indicagdes. Cistos
funcionais do ovario: tratamento. Climatério: propedéutica basica; osteoporose; reposicdao hormonal - vias de administragao,
esquemas e indicagdes; medidas complementares: exercicios, dieta, etc.; hormbnio e cancer. Corrimento genital - diagndstico
diferencial e tratamento. Doenca inflamatéria pélvica; absesso tubo-ovariano / pelviperitonite; sepsis. Doenga sexualmente
transmissivel: sifilis; gonorreia, donovanose; AIDS. Endocrinologia do ciclo menstrual. Endocrinologia ginecoldgica. Fistulas genito-
urinarias: classificagdo e diagndstico. Ginecologia Geral: sangramentos anormais nas diferentes idades. Herpes genital.
Histerectomias: indicag0es, técnicas e complicagGes intraoperatdrias; miomectomias; ooforectomia; salpingectomias; conizagdo e
amputagdo cervical. Histeroscopia: indicagles, técnica e complicagdes. Infeccdo genital: flora vaginal normal. Infecgdo pelo
papilomavirus: diagnostico e tratamento. Infecgbes vaginais: bacterianas, por gardenerella, por tricomonas e por candida.
Intercorréncias clinicocirurgicas no ciclo gravidico-puerperal: hipertensdo arterial; endocrinopatias; diabetes; tromboembolismo;
cardiopatias; hematopatias; doencgas do colageno; nefropatias; infec¢des urinarias; DST/AIDS; toxoplasmose; rubéola; sifilis. Lesbes
precursoras do cancer do colo: diagndstico; interpretagdo da citologia oncdtica. Massas pélvicas: conduta na adolescente, na idade
reprodutiva e na gestacdo. Mastologia: Exames de imagem = mamografia e ultrassonografia; Alteragdes funcionais benignas;
mastalgia; derrame papilar. Neoplasia genital: lesGes benignas da vulva; neoplasias benignas da vulva e da vagina; neoplasias
malignas da vulva e da vagina: diagndstico e tratamento. Neoplasias do colo uterino: epidemiologia, diagndstico, estadiamento,
tratamento cirurgico. Neoplasias do endométrio: diagndstico e tratamento; tumores sélidos e cisticos benignos do ovario; tumores
epiteliais do ovario. Obstetricia Normal: evolugdo cronoldgica do concepto; duragdo da gravidez; assisténcia pré-natal; curva de
ganho de peso; curva de altura uterina; vitaminas; drogas na gravidez; imunizagdo; avaliagdo da maturidade fetal; contragdes
uterinas para diagndstico de trabalho de parto; mecanismos do parto; assisténcia ao parto; partograma; avaliagdo da vitalidade
fetal intraparto; indugdo do parto; puerpério; lactagdo; planejamento familiar no pés-parto. Patologia obstétrica: abortamento;
gravidez ectdpica; neoplasia trofoblastica gestacional; insercdo baixa da placenta; descolamento prematuro da placenta;
hiperemese gravidica; doenga hemolitica perinatal; doenga hipertensiva especifica da gravidez; incompeténcia istmo-cervical;
amniorrexe prematura; gravidez prolongada; crescimento intrauterino retardado; oligodmnio e polidramnio; rotura uterina;
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tocotraumatismo materno e fetal; infecgdo puerperal; mastite; mortalidade materna; mortalidade perinatal e neonatal; psicose
puerperal; propedéutica subsididria em obstetricia: ultrassonografia, cardiotocografia, dopplervelocimetria; perfil biofisico fetal.
Puberdade - modificages fisicas e hormonais normais; puberdade precoce; hemorragia uterina disfuncional; tensdo pré-menstrual.
Amenorreia primaria e secundaria; sindromes hiperandrogénicas: hirsutismo e acne; galactorreia; sindrome dos ovarios policisticos;
genitdlia ambigua. Reprodugdo humana: investigacao basica do casal infértil; fatores femininos e masculinos; indugdo da ovulagao;
abortamento de repeticdo; eficiéncia dos métodos anticoncepcionais; métodos anticoncepcionais ndo hormonais:
comportamentais, de barreira, DIU; anticoncepgdo cirdrgica - técnicas, indicagGes e reversdo - implicagdes legais. Tumores sélidos
benignos: fibroadenoma, tumor filoide, papilomas; cistos da mama; cirurgia para cancer de mama; tratamento sistémico para
cancer de mama. Uroginecologia: métodos para investigacGes das disfungdes do trato urindrio inferior; incontinéncia urinaria de
esforgo genuina; instabilidade do detrusor; cistite cronica intersticial; tratamento clinico da incontinéncia urindria; tratamento
cirurgico da incontinéncia urinaria; infecgdes do trato urinario.

REFERENCIAS
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CAMARGOS, Aroldo Fernandes. Ginecologia Ambulatorial. Belo Horizonte: COOPMED, 2008.
CORREA, Mario Dias. No¢Bes Praticas de Obstetricia. 142 ed. Belo Horizonte: COOPMED, 2012.
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4. Manuais da FEBRASGO e do Ministério da Saude. Disponiveis em: <www.febrasgo.org.br/manuais.htm>.
5. SPEROFF. Clinical Gynecologic Endocrinology and Infertility. 7 ed. Lippincott Williams & Wilkins, 2005.

6

WILLIAMS. Obstetricia. 202 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO ORTOPEDISTA

Anatomia do aparelho locomotor. Exame fisico do aparelho locomotor. Exames subsidiarios. ImobilizagSes provisdrias e definitivas.
Afeccbes inflamatdrias e infecciosas de ossos e articulagbes. MalformagGes congénitas. Tumores Osseos e de tecidos moles.
Problemas ortopédicos do recém-nascido. Afecgdes traumaticas dos nervos periféricos: classificacdo, tratamento e complicagGes.
Fraturas e luxagdes: traumatismo de mdo. Reabilitagao.

REFERENCIAS

1. BARROSFILHO, T. E. P., LECH, Osvandré. Exame Fisico em Ortopedia. Sdo Paulo, Sarvier, 2001.

2. BROWNER, JUPITER, LEVINE, TRAFTON. Skeletal Trauma. 4th ed., Philadelphia, Saunders Company, 2008.

3. CAMPBELL’S. Operative Orthopaedics. 11th ed., Saint Louis, C. V. Mosby Co., 2007.

4. LOVELL & WINTER’S Pediatric Orthopaedics 6th Ed., Philadelphia, J. P. Lippincott Williams & Wilkins, 2006.
ROCKWOOD & GREEN. Fratures in Adults. 5th ed., Philadelphia, J. P. Lippincott-Harver, 2006.

6. ROCKWOOD & GREEN. Fratures in Children .6th ed., Philadelphia, J. P. Lippincott-Harver, 2006.

7. TACHDIJIAN. Pediatric Orthopaedics. 4rd ed., Philadelphia, W. B. Saunders Co., 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO CARDIOLOGISTA

Semiologia clinica cardiaca. Epidemiologia da doenga cardiovascular. Fungdo cardiaca e controle circulatério. Eletrocardiografia.
Teste ergométrico. Cateterismo cardiaco. Insuficiéncia cardiaca. Valvopatias. Doenga cardiaca isquémica. Hipertensdo arterial
sistémica. Doenga tromboembdlica. Arritmias cardiacas e seu tratamento. Endocardite infecciosa. Doengas da aorta. Doenga de
Chagas. Doengas do miocardio. Febre reumatica.

REFERENCIAS

1. BRAUNWALD, Eugene; ZIPES, Douglas P.; BONOW, Roberto. Braunwald: Tratado de Doengas Cardiovasculares. 2 v. 92 ed. 2013.
2. SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA. Diretrizes Brasileiras de Cardiologia.

3. SOCESP - Sociedade de Cardiologia do Estado de Sdo Paulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MEDICO ESPECIALISTA (CIRURGIA GERAL)

Bases fisioldgicas da cirurgia e resposta metabdlica ao trauma. Infecgdo e uso de antibiéticos em cirurgia. Utilizagdo de fluidos e
equilibrio eletrolitico e acidobasico. Choque. Abordagem do paciente cirurgico: pré-operatdrio. Pds-operatdrio. Abdome agudo e
situagGes clinicas que simulam abdome agudo. Hemorragia digestiva (alta e baixa). Hérnias e outras afec¢Oes da parede abdominal.
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Principais afecg¢Oes cirurgicas de es6fago, estdmago, duodeno e intestino delgado, vesicula, vias biliares, pancreas e bago. Figado e
hipertensdo portal. Principais afec¢Ges cirdrgicas de célon, reto e anus. Atendimento inicial do traumatizado. Queimaduras e outras
lesGes térmicas. Doengas da tireoide e paratireoide. Doengas orificiais. Tumores enddcrinos abdominais. Pancreatites. Neoplasias
do aparelho digestoério. Cirurgia ambulatorial. Anestesia local. Tromboembolismo. Cicatrizagdo

REFERENCIAS

GAMA-RODRIGUES, J. J.; MACHADO, M. C. C.; RASSLAN, S. Clinica cirurgica da USP. EDITORA MANOELE. 12 ed., 2008.
SAVASSI-ROCHA, P. R.; COLS. CIRURGIA DE AMBULATORIO. 12 ed. ED MEDBOOK, 2013.

WASHINGTON MANUAL DE URGENCIAS. 3 ed. Editora Guanabara-Koogan, 2005.

(WAY) LANGE CURRENT SURGERY DIAG AND TREATMENT. 14 ed., 2015.

SABISTON — Tratado de cirurgia. 19 ed., 2015.

FAHEL e SAVASSI ROCHA. Edvaldo e Paulo. Abdome agudo ndo traumatico. Med Book, 2008.

GONCALVES Rodrigues; Toulson Davisson Correia. Fundamentos em cirurgia, 2009.

ROCHA. Marco Antdnio; Maria Isabel; Paulo Roberto. Fundamentos em Clinica.

Cirdrgica. Coopmed Editora Médica, 2006, Belo Horizonte.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: CIRURGIAO DENTISTA (ATENGAO BASICA)

Analise e ajuste oclusal. Anatomia dental e cabeca/pesco¢o. Anatomia funcional. Anatomia macroscopica e microscopica do
sistema estomatognatico. Anestesia odontoldgica: técnicas anestésicas, substancias anestésicas, complicacdes e seus tratamentos.
Bases cientificas dos tratamentos odontoldgicos. Biosseguranca e controle de infecgdo em odontologia. Cariologia: epidemiologia,
diagndstico e métodos preventivos. Centro de Especialidades Odontoldgicas — CEO - Competéncias e atribui¢cGes. Regulamentagao,
legislacdo, REFERENCIAS e contrarreferéncias. Cirurgia pré-protética. Cirurgias periodontais: estética, ressectiva e enxertiva.
Classificagdo das doengas periodontais. Consideragdes sobre oclusdo nas reabilitagdes odontoldgicas. Controle quimico e mecanico
do biofilme bucal. Dentistica. Determinantes de oclusdo. Disfungdo estomatognatica: diagndstico, progndstico, tratamento e
controle dos disturbios cranio-mandibulares e de oclusdo. Doengas odontoldgicas na infancia. Doengas ocupacionais na pratica
odontoldgica. Dor pulpar e dor periapical. Emergéncias na clinica odontoldgica. Epidemiologia das patologias bucais. Estratégia da
Saude da Familia. Etica profissional e legislacdo. Exames clinicos e radiograficos na pratica odontoldgica. Farmacologia e
terapéutica: bases farmacoldgicas da terapéutica medicamentosa em Odontologia, uso clinico de medicamentos, mecanismos de
acdo, efeitos adversos dos farmacos e interagdo medicamentosa. Fisiologia e anatomia da ATM. Fundamentos de oclusdo.
Fundamentos de imagionologia: técnicas, exames, indicagdes e interpretacdo. Integragdo e relacionamento das especialidades
odontoldgicas. Laboratério Regional de Prétese Dentaria — LRPD: competéncias e atribuicdes, regulamentagao, legislagdo,
REFERENCIAS e contrarREFERENCIAS. Manejo do complexo dentina polpa. Materiais dentarios. Microbiologia aplicada a
Odontologia. Miologia craniana e facial. Movimentos funcionais da mandibula. Opgdes protéticas; Odontopediatria. Patologia bucal
e estomatologia. Planejamento do tratamento odontoldgico. Politica Nacional da Atengdo Basica. Politica Nacional da Saude Bucal.
Politicas Nacionais / SUS. Pratica odontoldgica baseada na promogdo de salude. Preparos cavitdrios e protéticos. Prevencdo e
tratamento de emergéncias médicas em Odontologia. Principios da cirurgia. Principios da Endodontia. Principios da protese.
Principios do preparo cavitario. Principios de tratamento e prevengdo das infec¢des odontogénicas. Procedimentos e técnicas de
confeccdo de préteses fixas, removiveis parciais e totais como substituicdo das perdas de substdncias dentarias e paradentdrias.
Procedimentos laboratoriais para proteses. Procedimentos necessarios ao planejamento, confecgdo e instalagdo de préteses;
manutenc¢do e controle da reabilitagcdo. Protese dental: conceito e terminologia. Reabilitagdo protética no contexto de promogao
de saude. Regeneragdo Ossea guiada e regeneragao tecidual guiada. Restauragbes temporarias. Retalhos e suturas. Semiologia oral:
anamnese, métodos e técnicas de exame, diagndstico, plano de tratamento. Tratamento de dentes com lesdo com envolvimento
de furca. Tratamentos das alteragGes periodontais: instrumentagdo, tratamentos cirurgicos, tratamentos ndo cirlrgicos,
progndsticos e diagndsticos. Trauma oclusal. Urgéncias e emergéncias odontoldgicas.
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ANUSAVICE, K. J. Phillips Materiais Dentarios. 112 ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2005.
BARATIERI, L. N. et al. Odontologia restauradora - fundamentos e possibilidades. Sdo Paulo: Livraria Santos, 2001.

CARRANZA, F. et al. Periodontia clinica. 92 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

2

3

4

5. CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA - CFO. Resolugdo 118 de 11.05.2012.

6. CONCEICAO, E. N. Dentistica: Satide e Estética. 22 ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

7. DE DEUS, Q. D. Endodontia. Rio de Janeiro: Medsi, 1992.

8. DEFIORI, S. R.; LOURENCAO, A. R. Prétese parcial removivel - Fundamentos Bioprotéticos. Sdo Paulo: Pancast, 1989.
FENYO-PEREIRA, M. Fundamentos de Odontologia — Radiologia e Imaginologia. 22 ed. Santos: Santos, 2013.

10. FRADEANI, M. Ceramicas: Reabilitagdo estética em protese fixa. Ed. Quintessence, 2006.
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11. LASKARIS, G. CRISPIAN, S. ManifestagGes Periodontais das Doengas Locais e Sistémicas. Sdo Paulo: Santos, 2005.

12. BRASIL. Ministério da Saude. Plano Nacional da Atengdo Basica, Plano Nacional da Saude Bucal, Centro de Especialidades
Odontoldgicas. Disponivel em: <www.saude.gov.br>.

13. LINDHE, J. et al. Tratado de periodontia clinica e implantologia oral. 42 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.
14. MALAMED, S. F. Manual de Anestesia Local. Ed. Elsevier, 2005.

15. MISCH, C. Implantes Dentarios Contemporaneos. 22 ed. Sdo Paulo: Santos, 2000.

16. MOYSES, S. T. et al. Sadde Bucal das Familias: Trabalhando com Evidéncias. S3o Paulo: Artes Médicas, 2008.

17. NEVILLE, B. W., DAMM, D. D., ALLEN, C. M.; BOUQUQOT, J. E. Patologia oral & maxilofacial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2001.

18. OKESON, Jeffrey P. Tratamento das desordens temporomandibulares e oclusdo. 62 ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2008.
19. OPPERMANN, R. J.; ROSING, C. K. Periodontia: Ciéncia e Clinica. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2001.

20. PETERSON, L. et al. Cirurgia oral e maxilofacial contemporanea. 52 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
21. PINTO, V. G. Saude Bucal Coletiva. 62 ed. Sdo Paulo: Santos, 2013.

22. REHER, V. G. S. et al. Anatomia Aplicada a Odontologia. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 2008.

23. SHILLINGBURG, H. T. et al. Fundamentos de prétese fixa. Sdo Paulo: Santos, 2007.

24. SILVA, A.S. F. et al. Biosseguranga em Odontologia e Ambientes de Satde. 22 ed. Ed. icone, 2009.
25. TELLES, D. et al. Protese Total. Convencional e sobre implantes. 22 ed. Sdo Paulo: Santos, 2004.

26. TODESCAN, R. et al. Atlas de Protese Parcial Removivel. Sdo Paulo: Santos,1996.

27. TOLEDO 0. A. Odontopediatria: Fundamentos para a pratica clinica. 32 ed. Sdo Paulo: Premier, 2005.
28. TURANO, José C.; TURANO, Luiz M. Fundamentos de prétese total. 82 ed. Sdo Paulo: Santos, 2007.

29. WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. B. C. Farmacologia clinica para dentistas. 32 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PEDAGOGO

Organiza¢do da educagdo brasileira: documentos normativo-legais. Educagao inclusiva. As concepgdes de aprendizagem e as
praticas pedagdgicas. O supervisor e a organizagao do trabalho pedagdgico na escola. Gestdo escolar democratica. Construgdo e
implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico. Interagdo escola-familia. Avaliagdo educacional. Curriculo e formagdo de
competéncias. Uso das tecnologias da informagdo e comunicagdo e mediagdo pedagdgica. Formagdo de professores.

REFERENCIAS
1. ALVAREZ MENDEZ, Juan Manuel. Avaliar para conhecer: examinar para excluir. Porto Alegre: Artmed, 2002.

2. BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Portal da Legislagdo:
Leis Ordinarias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm >. Acesso em: 5 ago. 2015.

3. BRASIL. Resolu¢do CNE/CEB 04/2010 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Bésica. Portal MEC:
Legislagdo. CNE - Atos Normativos. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=14906&Itemid=866>. Acesso em: 5 ago. 2015.

4. BRASIL. Decreto n? 7611/11 - Dispde sobre a educagdo especial, o atendimento educacional especializado e dé outras
providéncias. Portal da Legislacdo: Decretos. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_At02011-
2014/2011/Decreto/D7611.htm>. Acesso em: 5 ago. 2015.

5. CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (Org.). Interagdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia.
UNESCO, MEC, 2009. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=4807&Itemid=>. Acesso em: 4 ago.
2015.

6. COLL, César; MAURI, Teresa; ONRUBIA, Javier. A incorporagdo das tecnologias da informagdo e da comunicagdo na educagao:
do projeto técnico-pedagogico as praticas de uso. In: COLL, César; MONEREO, Carles. Psicologia da educagdo virtual: aprender e
ensinar com as tecnologias da informagdo e comunicagdo. Porto Alegre: Artmed, 2010.

7. DALBEN, Angela. Avaliacdo Sistémica. Presenca Pedagdgica. Belo Horizonte, v.11, n. 65, p.74-80, set./out. 2005.

8. ESTEBAN, Maria Teresa. Escola, curriculo e avaliagdo. Sdo Paulo: Cortez, 2003.
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9. GIMENO SACRISTAN, José et al. Educar por competéncias: o que ha de novo? Porto Alegre: Artmed, 2011.

10. GIUSTA, Agnela da Silva. Concepgdes de aprendizagem e praticas pedagogicas. Educ. rev.[online]. 2013, vol.29, n.1, pp. 20-36.
Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/edur/v29n1/a03v29n1.pdf>. Acesso em: 4 ago. 2015.

11. HADIJI. Charles. Avaliagdo desmitificada. Porto alegre: Artmed, 2001.

12. MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer? 22 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.

13. MIZUKAMI, Maria das Gragas N°. Ensino: as abordagens do processo. S3o Paulo: EPU, 1986.

14. MORIN, Edgar. A cabega bem feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. 202 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2012.

15. PARO, Vitor Henrique. Gestdo escolar, democracia e qualidade do ensino. Sdo Paulo: Atica, 2007.

16. PERRENOUD, Philippe. Avaliagdo: da exceléncia a regulacdo das aprendizagens: entre duas légicas. Porto Alegre: Artmed, 1999.
17. RANGEL, Mary. (Org). Supervisdo pedagodgica: principios e praticas. 52 ed. Sdo Paulo: Papirus, 2005.

18. RANGEL, Mary; FREIRE, Wendel (Org.). Supervisdo escolar: avangos de conceitos e processos. Rio de Janeiro: Wak, 2011.

19. SILVA JUNIOR, Celestino Alves da; RANGEL, Mary (Org.). Nove olhares sobre a supervisdo. 142 ed. Campinas, SP: Papirus, 2008.
20. TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formagao profissional. Rio de Janeiro: Vozes, 2002.

21. VASCONCELLOS, Celso dos S. Coordenagdo do trabalho pedagogico: do projeto politico-pedagdgico ao cotidiano da sala de aula.
122 ed. S3o Paulo: Libertad, 2009.

22. VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. 162 ed. Sdo
Paulo: Libertad, 2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROF REG | PR ESC ENS FUND - PROFESSOR

A organizagdo do tempo e do espac¢o na educagdo infantil. Construgdo da identidade e autonomia da crianga. A relagdo familia /
escola. Avaliagdo na educagdo infantil. Concepgdo de alfabetizagdo na perspectiva do letramento. Psicogénese da escrita.
Consciéncia fonoldgica. Sequéncia didatica.

REFERENCIAS
1. ADAMS, Marilyn Janger; FOORMAN, Barbara R. Consciéncia fonoldgica em criangas pequenas. Porto Alegre: Artmed, 2006.
2. BASSEDAS, Eulalia; HUGUET, Teresa; SOLE, Isabel. Aprender e ensinar na educacio infantil. Porto Alegre: Artmed, 1999.

3. BRASIL. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Referenciais Curriculares Nacionais para a
Educacgdo Infantil. Volumes 1, 2 e 3. Brasilia; MEC-SEF, 1998. Disponivel em: <http://bit.ly/NRSa7z>. Acesso em: 4 ago. 2015.

4. BRASIL/ MEC. Diretrizes curriculares nacionais para a educag3o infantil, 2010. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12579%3Aeducacao-infantil&Itemid=859>.
Acesso em: 4 ago. 2015.

5. CASTANHEIRA, Maria Lucia; MACIEL, Francisca Isabel Pereira; MARTINS, Raquel Marcia Fontes. (org.). Alfabetizacdo e
letramento na sala de aula. Belo Horizonte: Auténtica: Ceale, 2008.

DEVRIES, Rheta; ZAN, Betty. A ética na educagao infantil: o ambiente sécio-moral na escola. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.
FERREIRO, Emilia e TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artes Médicas, 1985.

GODOI, Elisandra Girardelli. Avaliagdo na educagdo infantil: Um encontro com a realidade. Porto Alegre: Mediagdo, 2004.
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SOARES, Magda. Alfabetizagdo e Letramento. 5 ed. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR REG 12 AO 92 ANO - MUSICA

ACORDES: perfeito maior, perfeito menor, com 52 diminuta, com 52 aumentada, de 72 da dominante (perfeito maior com a 72
menor), no estado fundamental e suas inversdes. ADENCIAS: perfeita, 8 dominante e plagal. COMPASSO: simples e composto.
ENARMONIA: de notas, intervalos, escalas e acordes. FORMAS: bindria, ternaria, rondé e tema e variacdes. FUNCOES
HARMONICAS: tdnica, subdominante e dominante. INTERVALOS: justos ou perfeitos, maiores, menores, aumentados e diminutos;
ascendentes e descendentes, melddicos e harmdnicos; tom e semitom (cromético e diatonico). NOTACAO MUSICAL: pentagrama,
claves, alturas, valores (figuras de tempo), indicagdo numérica dos compassos (féormula de compasso), sinais de repeti¢do, ligadura,
ponto de aumento e cifra popular. SINAIS DE EXPRESSAO: dindmica, andamento, agdgica e suas respectivas representacdes
gréficas. SINCOPE, CONTRATEMPO E ANACRUSE. SOM E SUAS PROPRIEDADES: altura, intensidade, timbre e duragdo. TEXTURA:
monofénica (monddica), polifonica, harménica e homofénica (melodia acompanhada). TIMBRES: os naipes e os instrumentos da
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orquestra sinfénica e da musica popular. TONALIDADE: armaduras de clave, tons relativos e homonimos, escala maior e escalas
menores (harmonica, melddica, natural e bachiana).

REFERENCIAS

BENNETT, Roy. Como ler uma partitura. Trad. Teresa Resende Costa. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1990.

BENNETT, Roy. Elementos basicos da musica. Trad. Teresa Resende Costa. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1990.

BENNETT, Roy. Uma breve histéria da musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1986.

BENNETT, Roy. Forma e estrutura na musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1986.

BENNETT, Roy. Instrumentos de orquestra. 32 edigdo. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1985.

BENNETT, Roy. Instrumentos de teclado. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1985.

LACERDA, Osvaldo. Compéndio de Teoria Elementar da Mdusica. 42 edi¢do. Sdo Paulo: Musicalia S/A.

MED, Bohumil. Teoria da musica. 42 ed. Brasilia/DF: MUSIMED, 2001.

PRIOLLI, Maria Luisa de Mattos. Principios basicos da musica para a juventude. | e Il volumes. Ed. revisada e melhorada. 332
edigdo. Rio de Janeiro: Editora Casa Oliveira de Musica, 1988.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR REG 12 AO 92 ANO - ARTES

Objetivos da Arte no Ensino Fundamental — Arte é conhecimento. As linguagens da Arte - Metodologia de ensino e aprendizagem
significativa no processo de criagdo. Artes visuais, Teatro, Danga e Musica na Escola — Vivéncias individuais e coletivas em didlogo
inter e transdisciplinar. Desenho — O visivel e o invisivel na representagdo de sentimentos, ideias e emog¢des. Campos conceituais da
Arte — Acesso a produgdo artistica, leitura de obras, mediagdo cultural e experiéncia estética. Histdria da Arte — Técnicas,
tendéncias, movimentos artisticos e seus expoentes no Brasil e no mundo. Alfabetizagdo cultural - Fungdo da arte, perspectiva
multicultural e tendéncias contemporaneas da expressao criadora na Educagao.

REFERENCIAS

1. BRASIL, Secretaria de Educa¢do Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: arte / Secretaria de Educa¢do Fundamental-
Livro 06 - Brasilia: MEC/SEF, 1997. (site MEC)

2. ROSENTHAL, Ddlia, RIZZI, Maria Cristina de S. Lima. Artes — A Reflexdo e a pratica do ensino-Vol.9- SP: Ed. Blucher, 2013.

3. DUARTE JR., Jodo Francisco. Fundamentos Estéticos da Educagdo. Campinas, SP: Papirus Editora — 72 edigdo, 2002.

4. MARTINS, Mirian Celeste, PICOSQUE, Gisa; GUERRA, M. Terezinha Telles. Teoria e Pratica do Ensino de Arte - A lingua do
mundo. SP: Ed. FTD, 2009.

5. ROMANO, Raquel. Alfabetizagdo Cultural. BH: Ed. Aquarela, 2012.

6. SANTOS, Denise. Orientagbes didaticas em Arte-Educagdo. BH: Ed. C/Arte-FHC/Fumec, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR REG 12 AO 92 ANO — EDUCAGAO FiSICA

O ensino da Educagdo Fisica no processo histérico de constituicdio da educagdo escolar brasileira: ordenamentos legais,
concepgdes. A Educacgdo Fisica como area de conhecimento escolar. Principios pedagégicos. A Educagdo Fisica como componente
curricular. Conhecimentos e conteudos especificos da Educagdo Fisica. Educagdo Fisica e inclusdo escolar: relagdes étnico-raciais,
género, pessoa com deficiéncia. Principios e concepgdo de ensino da disciplina Educagao Fisica. Eixos e capacidades a serem
desenvolvidas em Educagdo Fisica. Conhecimentos fisioldgicos do corpo em movimento. Planejamento das aulas de Educagdo
Fisica. Como avaliar as aulas de Educagdo Fisica. Relagdo da Educagdo Fisica com o lazer e educagdo. Ensino de jogos/brincadeiras,
esportes, dangas, gindstica, lutas, expressdo corporal, lazer e educagdo fisica escolar, atividades de aventura, praticas corporais e
sociedade e praticas corporais. Saude, alimentagdo e qualidade de vida.

REFERENCIAS

4. BRASIL. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
introdugdo aos parametros curriculares nacionais. Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

5. DIAS, Jodo Carlos Neves de Souza e Nunes; MELO, José Pereira. Do jogo e do ludico no ensino da Educagdo Fisica escolar.
Revista do Programa de P6s Graduagdo Interdisciplinar em Estudos do Lazer/UFMG/Licere. v. 13, n.1, 2010. Disponivel em:
<https://seer.lcc.ufmg.br/index.php/ licere/article/view/559>. Acesso em: 5 nov. 2014.

6. FINCK, Silvia Christina Madrid. A educacdo fisica e o esporte na escola: cotidiano, saberes e formagdo. 22 ed. Curitiba: Ibpex,
2011.

7. FREITAS, Amanda Fonseca Soares; LEUCAS, Claudia Barsand de. O desafio da inclusdo: o professor de educagao fisica e a
construgdo do processo de ensino e aprendizagem com participagdo de um aluno com deficiéncia. In: CONGRESSO BRASILEIRO
DE CIENCIAS DO ESPORTE, XVI, CONGRESSO INTERNACIONAL DE CIENCIAS DO ESPORTE, IIl, 2009. Salvador, Anais... Brasilia:
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CBCE, 2009. Disponivel em: <http://www.rbceonline.org.br/congressos/ index.php/CONBRACE/XVI/paper/view/422>. Acesso
em: 5 nov. 2014.

St

8. GOELLNER, Silvana V.; GUIMARAES, Aline R.; MACEDO, Christiane G. Corpos, géneros, sexualidades e relagdes étnico-raciais:
reflexdes a partir de uma experiéncia em sala de aula. In: SILVA, Fabiane F. Da e MELLO, Elena M. B. (Org.). Corpos, géneros,
sexualidades e relagGes étnico-raciais na educagdo. Uruguaiana, RS: UNIPAMPA, 2011. Disponivel em:
<http://porteiras.r.unipampa.edu.br/portais/sisbi/files/2013/07/Corpos-2011.pdf>.

9. GONZALEZ, Fernando Jaime; FENSTERSEIFER, Paulo Evaldo. Entre o “ndo mais” e o “ainda n3o”: pensando saidas do n3o lugar
da EF escolar. Cadernos de Formagado RBCE, Campinas, v.1. n.1. p. 9- 24, set. 2009. Disponivel em:
<http://www.rbceonline.org.br/revista/index.php/cadernos/article/ view/929>. Acesso em: 5 nov. 2014.

10. GONZALEZ, Fernando Jaime; FENSTERSEIFER, Paulo Evaldo. Entre o “ndo mais” e o “ainda ndo”: pensando saidas do n3o lugar
da EF escolar. Cadernos de Formagdo RBCE, Campinas, v.1, n.2, p. 10-27, mar. 2010. Disponivel em:
<http://www.rbceonline.org.br/revista/index.php/cadernos/article/ view/978>. Acesso em: 5 nov. 2014.

11. GONZALEZ, Fernando Jaime; FRAGA, Alex Branco. Afazeres da Educacio Fisica na Escola: planejar, ensinar, partilhar. Erechim:
Edelbra, 2012. (Entre nds — anos finais do ensino fundamental, v. 3).

12. LEUCAS, Cldudia Barsand de. Educagdo fisica e inclusdo. Presenca Pedagdgica, Belo Horizonte, v.18, n. 104, p. 22-27 mar./abr,
2012.

13. MARCELLINO, Nelson C.; Silva, Débora A. M. da; Stoppa, Edmur A.; Isayama Helder F.; Melo, Victor a. de. Cadernos interativos.
Elementos para o desenvolvimento de politicas, programas e projetos intersetoriais, enfatizando a relagdo lazer, escola e
processo educativo. Cadernos: 4 — A importancia da recreagdo e do lazer, 5 —Lazer na escola brasileira; 6- Dimensao cultural do
lazer no cotidiano escolar; 7 — Lazer e escola: experiéncias. Disponiveis em:
<http://www.cedes.ufsc.br:8080/xmlui/handle/123456789/370 caderno 4>;
<http://www.cedes.ufsc.br:8080/xmlui/handle/123456789/371 caderno 5>;
<http://www.cedes.ufsc.br:8080/xmlui/handle/123456789/372 caderno 6>;
<http://www.cedes.ufsc.br:8080/xmlui/handle/123456789/365/search caderno 7>.

14. Mc ARDLE, Willian D, KATCH, Frank | e KATCH, Victor L. Fisiologia do exercicio. Energia, Nutricdo e Desempenho Humano. 62 ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

15. MINAS GERAIS. SEE. Orienta¢des pedagdgicas para o ensino fundamental (62 ao 92 anos), 2005. Disponivel em: <
www.educacao.mg.gov.br> — Centro de REFERENCIAS Virtual do Professor (CRV) — Orienta¢des pedagdgicas.

16. MINAS GERAIS. SEE. Proposta curricular. Educagao fisica. Educagdo basica, 2005. Ensino Fundamental (62 ao 92 anos).
Disponivel em: <www.educacao.mg.gov.br> — Centro de REFERENCIAS Virtual.

17. SILVA, Tiago Felipe. Lazer, Escola e Educagdo Fisica Escolar: Encontros e Desencontros. Revista do programa de Pés Graduagdo
Interdisciplinar em Estudos do Lazer/UFMG. v. 14, n.1, 2011. Disponivel em:
<www.anima.eefd.ufrj.br/licere/pdf/licerevi4n01_ar4.pdf>. Acesso em: 5 nov. 2014 Pagina 28 de 32.

18. VAGO, Tarcisio Mauro. Pensar a educacao fisica na escola: para uma formagao cultural da infancia e da juventude. Cadernos de
Formagdo RBCE, Campinas, v.1, n.1, p. 25-42, set. 2009. Disponivel em:
<http://www.rbceonline.org.br/revista/index.php/cadernos/article/view/930>. Acesso em: 5 nov. 2014.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR REG 62 AO 92 ANO — GEOGRAFIA

O planeta Terra: O planeta no Sistema Solar. Distribui¢do de calor, zonas térmicas da Terra. Movimentos da Terra/consequéncias. A
estrutura da Terra: As terras emersas - areas continentais. Geologia e recursos naturais. Relevo: agentes construtores. Clima:
elementos do clima. Fatores do clima. Fendmenos climaticos (ilha de calor, efeito estufa, inversdo térmica, El Nifio e La Nifia).
Hidrosfera: disponibilidade e qualidade dos recursos hidricos. Dominios da natureza e patriménio ambiental: paisagens e dominios
naturais. Populagdo: indicadores demograficos. Distribuicdo espacial do crescimento da populagdo. Fluxos migratérios
contemporaneos. Atividades econOmicas: extragdo mineral. Agricultura. Industria. Comércio e servigos. Cenario politico e
econdmico mundial: formagdo de blocos econémicos: os diferentes tipos de associagdo. Organizagdes supranacionais. Efeitos
socioecon6micos da globalizagdo. BRASIL - A natureza do territério: geologia; relevo; clima; vegetagdo; rede hidrografica. As
politicas energéticas: Exploragdo mineral. Matriz energética brasileira. Ocupagdo do espago brasileiro: Agricultura e questdo
agraria. Espacializagdo da industria a partir da segunda metade do século XX. Evolugdo da atividade industrial. O processo de
urbanizagdo no Brasil: A populagdo brasileira: comportamento demografico. Distribuicdo espacial. As diferentes propostas de
regionalizagdo do Brasil: propostas: do IBGE; de Pedro Geiger; de Milton Santos. O Brasil na América do Sul: relagGes diplomaticas e
comerciais. O Brasil e o Mercosul. GEOGRAFIA REGIONAL - AMERICA DO SUL E AFRICA: Formac3o territorial da América do Sul:
diferengas advindas do processo de colonizagdo. Aspectos naturais do continente sul-americano. Regionalizagdo da América do Sul:
atuacdo de blocos econdmicos. Aspectos naturais do continente africano. Imperialismo e partilha da Africa. Politica e economia
regional africana: conflitos atuais de ordens diversas.

REFERENCIAS

1. AB'SABER, A. Os dominios de natureza no Brasil - potencialidades paisagisticas. S3o Paulo: Atelié Editorial, 2003.
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2. ADAS, M. Panorama geografico do Brasil. 42 ed.: Moderna, 2004.
3. AZEVEDO, A. O Brasil e suas regides. Companhia Editora Nacional, 1971.

4. CHRISTOPHERSON, R. W. Geossistemas — Uma introdugdo a geografia fisica. 72 ed. Tradugdo: Francisco Eliseu Aquino et al.
Porto Alegre: Bookman, 2012. 728 p.

5. PRESS, F.; SIEVER, R.; GROTZINGER, J.; JORDAN, T. H. Para entender a Terra. 42 ed. Bookman. Porto Alegre: 2006. 656 p.
6. ROSS, J. L. Geografia do Brasil. Sdo Paulo: Edusp, 1996.

7. TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M. C. M. de; FAIRCHILD, T. R.; TAIOLI, F. (Org.). Decifrando a Terra. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2000.
568 p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR REG 62 AO 92 ANO — CIENCIAS

Praticas de ensino de Ciéncias: o papel da experimentagdo, uso de novas tecnologias, abordagens sociointeracionista e
construtivista. Seres vivos: taxonomia e histdria natural de Moneras, Fungos, Protistas, Animais e Plantas. Teoria da evolugdo dos
seres vivos: darwinismo. Corpo humano: fungdes de nutrigdo, regulagdo, sustentagdo e movimento, reprodugdo e sexualidade
(prevengdo de doencgas sexualmente transmissiveis e Aids, prevencdo da gravidez indesejada). Saude: promogdo da saude,
prevencdo de doengas humanas infecciosas e parasitdrias. Ecologia: relagdes ecoldgicas, relagdes alimentares nos ecossistemas,
biomas brasileiros. Educagdo ambiental: questdes socioambientais atuais (aquecimento global e mudangas climaticas, escassez de
agua, perda de solo fértil, poluicdo atmosférica, destinagdo de residuos). Geologia: constituicdo da Terra, tectonica de placas,
fendmenos sismicos, formagdo e transformagdo do solo. Astronomia: sistema Sol-Terra-Lua. Materiais: modelo de particulas,
propriedades, usos e transformacgGes. Reag¢Ges quimicas. Movimento, velocidade e aceleragdo de corpos. Eletricidade: fen6menos
elétricos, geragdo de energia elétrica, prevengdo de acidentes envolvendo eletricidade.

REFERENCIAS

1. AKATU. Consumo consciente para um futuro sustentavel. Disponivel em: <http://www.akatu.org.br/>. Acesso em: 10 ago.
2015.

2. BAQUERO, R. Vygotsky e a aprendizagem escolar. Porto Alegre: Artes Médicas.
3. BIZZO, N. Ciéncias: facil ou dificil? S3o Paulo: Atica.

4. BRASIL. MEC. Parametros Curriculares Nacionais 52 a 82 séries. V. 1, 4, 10.1, 10.3, 10.4 e 10.5. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12657: parametros-curriculares-nacionais-50-a-
8o-series&catid=195&Itemid=164>. Acesso em: 10 ago. 2015.

5. BRASIL. Ministério da Educagdo; Ministério do Meio Ambiente. Vamos cuidar do Brasil: conceitos e praticas em educagdo
ambiental na escola. Brasilia: UNESCO.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Biblioteca Virtual em Saude. Disponivel em: <http://portalsaude.saude.gov.br/>. Acesso em: 10
ago. 2015.

7. BRASIL. Ministério do Meio ambiente. Disponivel em: < http://www.mma.gov.br>. Acesso em: 10 ago. 2015.
8. CARVALHO, A. M. Ciéncias no Ensino fundamental: o conhecimento fisico. Sdo Paulo: Scipione.

9. CARVALHO, A.; SALLES, F. GUIMARAES, M. (Org.). Adolescéncia. Belo Horizonte: Editora da UFMG.

10. CARVALHO, R. P. (Org.) Bichos. Rio de Janeiro: SBPC, v. 2.

11. CENTRO DE REFERENCIAS VIRTUAL DO PROFESSOR. Disponivel em: <http://crv.educacao.mg.gov.br>. Acesso em: 10 ago. 2015.
12. CIENCIA Hoje na Escola. Céu e Terra. Rio de Janeiro: SBPC, v. 1.

13. CIENCIA Hoje na Escola. Corpo humano & Satde. Rio de Janeiro: SBPC, v. 3.

14. CIENCIA Hoje na Escola. Eletricidade. Rio de Janeiro: SBPC, v. 12.

15. CIENCIA Hoje na Escola. Evolugdo. Rio de Janeiro: SBPC, v. 9.

16. CIENCIA Hoje na Escola. Geologia. Rio de Janeiro: SBPC, v. 10.

17. COLL, C. S. Aprendizagem escolar e construgdo do conhecimento. Porto Alegre: Artes Médicas.

18. DEPARTAMENTO DE ASTRONOMIA DA UFRGS. Disponivel em: <http://astro.if.ufrgs.br>. Acesso em: 10 ago. 2015.

79



PECIOg
4,
& ..k\ll!/_,_-_‘f-p

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N°. 01/2016, 19 DE JANEIRO DE 2016 &l
¥ FUNDER
£.¢’¥ CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVEIRA o oncc

1861

St

7
<
£
°©

19. EICHHORN, S. E.; EVERT, R F.; RAVEN, P. H. Biologia vegetal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

20. FRIACA, A. C. S.; DAL PINO, E.; SODRE JR., L.; JATENCO-PEREIRA, V. (Org.). Astronomia: uma visdo do Universo. Sdo Paulo:
Editora da USP.

21. FROTA-PESSOA. O. Os caminhos da vida. v. |, Il e lll. Sdo Paulo: Scipione.
22. HEWITT, P. Fisica conceitual. Porto Alegre: Bookman.

23. LIMA, M. E. C. C.; BRAGA, S. A. M.; AGUIAR JUNIOR, O. Aprender ciéncias: um mundo de materiais. Belo Horizonte: Editora da
UFMG. Livro do aluno e do professor.

24. MATEUS, L. A. A quimica na cabega. Belo Horizonte: Editora da UFMG.
25. MEYER, D.; EL-HANI, C. N. Evolugdo: o sentido da Biologia. Sdo Paulo: UNIFESP.

26. MONTEIRO, J. H. P. et al. Manual de Gerenciamento Integrado de Residuos Sdélidos. Rio de Janeiro: IBAM. Disponivel em: <
http://www.resol.com.br/cartilha4/manual.pdf>. Acesso em: 10 ago. 2015.

27. MORAIS, M. B.; ANDRADE, M. H. P. Ciéncias: ensinar e aprender. Belo Horizonte: Dimensao.

28. PINOTTI, R. Educagdo ambiental para o século XXI — eBook. Sdo Paulo: Blucher.

29. POUGH, F. H. et al. A vida dos vertebrados. Sdo Paulo: Atheneu.

30. PURVES, W. K.; SADAVA, D.; ORIANS, G.H.; HELLER, H. C. Vida: a ciéncia da Biologia: v. I, Il e lll. Porto Alegre: Artmed.

31. RAW, I.; MENNUCCI, L.; KRASILCHIK, M. A biologia e o homem. S3o Paulo: Edusp.

32. SOCIEDADE BRASILEIRA DE FiSICA. Fisica na Escola. Disponivel em: <http://www.sbfisica.org.br/fne/>. Acesso em: 10 ago. 2015.

33. SOCIEDADE BRASILEIRA DE QUIMICA. Quimica Nova Interativa. Disponivel em: <http://qgnint.sbg.org.br/novo/>. Acesso em: 10
ago. 2015.

34. SOCIEDADE BRASILEIRA DE QUIMICA. Quimica Nova na Escola. Disponivel em: <http://qnesc.sbg.org.br/>. Acesso em: 10 ago.
2015.

35. TEIXEIRA, Wilson et al. (Org.) Decifrando a Terra. Sdo Paulo: Oficina de textos.

36. TRIGUEIRO, A. (Coord.). Meio ambiente no século 21. Rio de Janeiro: Sextante.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR REG 62 AO 92 ANO - E. RELIGIOSO

Conceituagdo de religido e de religiosidade. Diferencia¢do de catequese e Ensino Religioso. PCN do Ensino Religioso. Monoteismo e
as religides monoteistas (Judaismo — Cristianismo — Islamismo). Cristianismo e Histdéria. Conceitos chaves da teologia crista.
Teologia cristd e sociedade. As tradi¢Ges religiosas cristds e as religides afro-brasileiras no contexto da comunidade escolar.
Secularizagdo e os novos movimentos religiosos. Ecumenismo e didlogo interreligioso. Cultura da tolerancia e fundamentalismo. A
vivéncia dos valores humanos no contexto da escola. O cuidado nas relagdes humanas e com o meio ambiente. O fen6meno do
bullying e suas facetas. Etica e moral. O papel do professor de Ensino Religioso na sociedade contemporanea.

REFERENCIAS
1. ALVES, Rubem. O que é religido. 72 ed. Sdo Paulo: Loyola, 2006.

2. ALVES, Rubem. O retorno e terno. Texto: A amizade, p. 11 e 12. Sdo Paulo: Papirus, 1992. Disponivel em:
<www.serenow.multiply.com/journal/item/7>.

3. BAPTISTA, Paulo Agostinho; SANCHEZ, W. Teologia e Sociedade. RelagGes, dimensdes e valores éticos. Sdo Paulo: Paulinas,
2011.

BOFF, Leonardo. Cristianismo. O minimo do minimo. Petrdpolis: Vozes, 2011.
BOFF, Leonardo. Etica e moral. Petrépolis: Vozes, 2009.
BOFF, Leonardo. Fundamentalismo, terrorismo, religido e paz. Os desafios do século XXI. Petrépolis: Vozes, 2011.

BOFF, Leonardo. Saber cuidar. Etica do humano. Compaixdo pela terra. Petrépolis: Vozes.

© N o v~

BRASIL. Secretaria de Educagdo Média e Tecnoldgica. Ministério de Educagdo e Cultura. Parametros Curriculares Nacionais —
Ensino Religioso. Brasilia MEC/SEF, 1998.

9. FANTE, Cléo. O fendmeno Bullying. Sdo Paulo: Verus, 2005.
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10. GASPAR, Eneida D. Guia de religiGes populares no Brasil. S3o Paulo: Pallas, 2004.. (Distribui¢io em Belo Horizonte: SOBA. Fone -
3476.94.42).

11. GUERREIRO, Silas. Novos Movimentos Religiosos. O Quadro Brasileiro. Sdo Paulo: Paulinas, 2006.

12. HICK, J. Teologia Crista e pluralismo religioso. O arco-iris das religides. Sdo Paulo: Attar Editorial, 2005.

13. MARCHON, Benoit; KIEFFER, Jean Frangois. As grandes religides do mundo. 42 ed. Sdo Paulo: Paulinas, 2004.

14. MELO, Thiago. Estatuto do Homem. Disponivel em: <www.ecofuturo.org.br/comunicacao/publicacoes/estatuto-do-homems>.
15. MORENO, Ciriaco lzquierdo. Educar em valores. S3o Paulo: Paulinas, 2001.

16. MOSE, Viviane. A escola e os desafios contemporaneos. 22 ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2013.

17. MOTA, L.; SOUZA, J.; OLIVEIRA, P. (Org.). Religido e Cultura. Memdrias e Perspectivas. Belo Horizonte: Ed. PUC Minas, 2012.

18. PCN. Parametros Curriculares Nacionais — Ensino Religioso. Férum Permanente do Ensino Religioso. 7.ed. Sdo Paulo: Av. Maria,
2004.

19. PEREIRA, A.; MONTEIRO, A. Ensino de Histdria e Culturas. Afro-Brasileira e Indigenas. Rio de Janeiro: Ed. Pallas, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR REG 62 AO 92 ANO — EMPREENDEDORISMO

Empreendedorismo no Brasil e mundo. Conceituando empreendedorismo e sua relagdio com o desenvolvimento econdémico.
Empreender: educacdo empreendedora, cultura empreendedora, comportamento empreendedor e atitudes empreendedoras;
perfil empreendedor. A escolha da carreira empreendedora para os negdcios. Empreendedorismo social. Modelagens mentais —
estruturando pensamentos — vocé é um empreendedor? Comportamento empreendedor versus comportamento
intraempreendedor. Competéncias e atitudes intraempreendedoras. Definicdo de ideias, inovagdo e oportunidades de negdcios
dentro das organizagdes. A importdncia dos processos inovadores na modelagem dos negdcios para os empreendedores.

REFERENCIAS

1. ANTONACCIO, Carla F. Botino; RUSSO, Guiseppe Maria; TOMEI, Patricia Amelia. Cultura empreendedora - guia pratico para
selecdo. Office Book. 242 p.
APRENDER a empreender. Rio de Janeiro: Fundagao Roberto Marinho, 2010. 176 p. ISBN 9788573335682.
BIRLEY, Sue; MUZYKA, Daniel F. Dominando os desafios do empreendedor. Sdo Paulo: Makron Books, 2001. 334 p. ISBN
8534612749.

4. DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 4.ed., rev. e atual. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2012. 260 p. ISBN 9788535247589.

5. DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo corporativo: como ser empreendedor, inovar e se diferenciar na sua
empresa. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. xii, 166 p. ISBN 978-85-352-2576-1.
HILSDOREF, Carlos. Atitudes Empreendedoras. Portfolio Penguin, 2015.

7. MAXIMIANO, Anténio César Amaru. Administragao de projetos: transformando idéias em resultados. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

8. MIRSHAWKA, Victor. Empreender é a solugdo. Sdo Paulo: DVS Editora, 2004. 298 p.

9. PINCHOT, Gifford; PELLMAN, Ron. Intra empreendedorismo na prdtica: um guia de inovagdo nos negdcios. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2004. 199 p. ISBN 853521398.

10. SALIM, Cesar Simdes; SILVA, Nelson Caldas. Introdugdo ao empreendedorismo: Despertando a atitude empreendedora.
Campus, 2009. 272p. ISBN-13: 978-85-352-3466-4.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR REG 62 AO 92 ANO — HISTORIA

Populagdo mineira e brasileira: varias origens, varias histdrias. Primeiros povoadores: os amerindios e suas origens. Os primeiros
europeus: os portugueses do Reino. Os povos africanos. Os povos indigenas: diversidade e migragdes. Os imigrantes europeus nos
séculos XIX e XX e os “outros” imigrantes nos séculos XIX e XX: arabes, judeus e orientais. Expansdo econdmica europeia e
descobrimentos maritimos nos séculos XV e XVI. O “sistema colonial” e a realidade efetiva da colonizagdo: politica metropolitana
versus diversificagdo econdmica e interesses locais. A agromanufatura do agucar e a escraviddo. A economia e a sociedade colonial:
dinamismo econémico e diversidade populacional. Experiéncias de colonizagdo concorrentes a colonizagdo portuguesa no Brasil:
franceses e holandeses. A escraviddo indigena na América espanhola; a Unido Ibérica; as guerras religiosas na Europa; as
revolugdes inglesas do século XVII e surgimento do parlamentarismo monarquico. O desbravamento do sertdo, os varios processos
de expansdo da colonizagdo portuguesa: a pecuaria no Nordeste e no Sul; o extrativismo no Norte; bandeiras e entradas. As
missdes no Sul e delimitagdo do territdrio brasileiro as disputas sobre o territério sul-americano entre Portugal e outras poténcias
europeias no século XVIIl por meio dos principais tratados do periodo. Cidadania e sociedade colonial: os “homens bons” e a
escraviddo e sua relagdo com a estrutura do poder local (as cdmaras das vilas e cidades). Revolugdes liberais: industrial, americana
e francesa. Inconfidéncias e Brasil Joanino: movimentos de contestagdo e reorganizagdo da relagdo metropole e col6nia. A
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Revolugdo de 1817 e a Independéncia. Bases do estado mondrquico e limites da cidadania: patrimonialismo, escraviddo e grande
propriedade. Mudangas sociais, econdmicas e religiosas, crise politica e fim da monarquia. Primeira Republica: grande propriedade,
coronelismo, federalismo e “modernidade” e a busca da nacionalidade: a Semana de Arte Moderna de 1922 e movimento operario,
anarquismo e comunismo no Brasil. Primeira Guerra Mundial. Revolugdo Russa de 1917. Crise do capitalismo: Crise de 1929 e
ascensdo dos regimes totalitarios. Revolugdo de 1930 no Brasil: a Era Vargas: autoritarismo, estado e nagdo. Segunda Guerra
Mundial: o mundo novamente em guerra e o pds-guerra e a formagdo de organizagGes supranacionais. Guerra Fria e a divisdo do
mundo em dreas de influéncia dos EUA e URSS, identificando os conflitos em que essas poténcias se envolveram direta ou
indiretamente na Europa, Asia, Africa e América. Era Populista: de Dutra & Goulart e crise do populismo. Ditadura Militar (1964-
1985). Os avangos do capital estrangeiro e o golpe de 1964. Repressao, resisténcia politica, produgdo cultural, bases juridicas e
institucionais da ditadura militar: atos institucionais, Constituicdo de 1967 e Emenda Constitucional de 1969. Implantagdo dos
governos autoritarios e da luta armada na América Latina. Democracia e cidadania no Brasil atual. “Constituicdo Cidada” de 1988 e
os avangos da cidadania nela expressos. Tensdes e reivindicagdes sociais no Brasil atual: eleigdes brasileiras de 2002, o Movimento
dos Sem-Terra (MST) e a reforma agraria; os sem-teto; movimento negro; a questdo das politicas afirmativas , a eleicdo de
Fernando Collor de Mello e a abertura econémica do mercado brasileiro, o impeachment de Fernando Collor de Mello (1992), os
dois governos de Fernando Henrique Cardoso e a implantagdo do neoliberalismo no Brasil, os dois governos de Luiz Inacio Lula da
Silva e o governo de Dilma Rousseff. As transformagdes mundiais do final do século XX e inicio do século XXI a partir da
desagregacdo do socialismo real. O estabelecimento de uma “nova ordem” mundial: ascensdo dos governos conservadores e do
neoliberalismo e a criagdo dos blocos econdmicos regionais.

REFERENCIAS
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1987.
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19. CERTEAU, Michel de. A operagdo histdrica. In: NORA, Pierre e LE GOFF, Jacques (Org.). Histdria: Novos problemas. Rio de
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR REG 62 AO 92 ANO — INFORMATICA

Nogdes de légica para computagdo: proposigdes, conectivos, tabela-verdade, tautologias, contradigdes, contingéncias, implicagdo
l6gica, equivaléncia ldgica. Programagdo de computadores: nog¢des de algoritmos, principais estruturas de programagao.
Organizagdo de computadores: Sistema de computagdo. Principais componentes. Conversdo de base. Aritmética computacional.
Memoria principal. Memdria cache. Processadores. Unidades de entrada/saida. Sistemas operacionais: fungbes basicas; maquina
de camadas; tipos de sistemas operacionais. Concorréncia. Estrutura do Sistema Operacional. Geréncia do processador. Geréncia
de memoria e Memdria virtual. Software. Microsoft Windows 7: Painel de controle (Configuragdes basicas do Sistema). Aplicativos.
Organizagdo de arquivos e pastas (Windows Explorer e operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos). Desfragmentar o disco.
Seguranga. Introdugdo ao Linux. Editor de texto Microsoft Word 2010: Criagdo, edi¢do, formatagdo e impressdo; Criacdo e
manipulagdo de tabelas; Insercdo e formatagdo de graficos e figuras; Geragdo de mala direta. Planilha eletrénica Microsoft Excel
2010: Criacdo, edigdo, formatagdo e impressdo; Utilizagdo de férmulas; Geragdo de graficos; Classificacdo e organizagdo de dados.
Power Point 2010: NogOes bdsicas para criagdo de apresentagbes. Redes de Computadores e Internet: conceitos basicos e
arquitetura, tipos de redes, componentes, protocolo em camadas, protocolos TCP/IP. Utilizagdo dos recursos WWW a partir dos
navegadores, Produ¢do, manipulagdo e organizacdo de mensagens eletronicas (e-mail). Conceitos de seguran¢a da informacgdo:
NogGes basicas.

REFERENCIAS

1. ALENCAR FILHO, Edgar de. Iniciagdo a légica matematica. Sdo Paulo: Nobel, 1999.
FOROUZAN, B. A.; MOSHARRAF, F. Redes de Computadores: Uma Abordagem Top-Down. Bookman, Porto Alegre: 2013.
MEDINA, Marco; FERTIG, Cristina. Algoritmos e programagdo: teoria e pratica. Novatec Editora. Sdo Paulo, 2006.

MANZANO, A. L. N. G. e TAKA, C. E. M. Estudo dirigido de Microsoft Windows 7, Ultimate. 1. ed. - Sdo Paulo: Erica, 2010.

2
3
4
5. MACHADQO, F. B.; MAIA, L.P. Arquitetura de sistemas operacionais — 42 ed. — Rio de Janeiro: LTC, 2007.
6. MONTEIRO, Mario A., Introdugdo a Organizagdao de Computadores - 52 ed. — Rio de Janeiro: LTC
7. Cartilha de seguranga da internet - http://cartilha.cert.br/.
8. Manuais on-line do Microsoft Word 2010.

Manuais on-line do Microsoft Excel 2010.

10. Manuais on-line do Microsoft Power Point 2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR REG 62 AO 92 ANO — INGLES

A prova tem como objetivo avaliar a proficiéncia do candidato em lingua inglesa em nivel avangado. Para tal, serd avaliada a
competéncia de leitura de um texto auténtico neste nivel, em que serdo aferidos conhecimentos gramaticais, habilidades de
inferéncia, dedugado, analise e sintese. Para este fim serd necessario o reconhecimento de estruturas basicas da lingua, como o
conhecimento de gramdtica em nivel funcional, ou seja, como acessério a compreensdo do texto; mas também com o objetivo de
testar a capacidade de ensino da lingua. O candidato devera comprovar suas habilidades de compreensdo dos mecanismos de
funcionamento da lingua inglesa a partir de diferentes contextos. Serdo avaliados itens como o reconhecimento e uso de:
modificadores (modifiers); REFERENCIAS pronominal; pronomes; discurso indireto; ora¢des subordinadas; ordem das palavras na
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oracgdo; formacado de palavras - processo de derivagdo e de composicdo; sistema verbal — formas, uso e voz; adjuntos e preposicGes;
género, numero e caso dos substantivos.

REFERENCIAS

1. CARTER, R; McCARTHY, M. Cambridge Grammar of English. Cambridge: Cambridge University Press, 2011.

2. LONGMAN Dictionary of Contemporary English for advanced learners. Edinburgh: Pearson Education Limited, 2011.
3. OXFORD Phrasal Verbs: Dictionary for learners of English. Oxford: Oxford University Press, 2010.
4

RICHARDS, J.C.; RODGERS, T. S. Approaches and Methods in Language Teaching. Cambridge: Cambridge University Press, 1999
(15t edition 1986).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR REG 62 AO 92 ANO — PORTUGUES

Conhecimento gramatical de acordo com a norma padrdo da lingua: fonética e fonologia: encontros vocalicos, encontros
consonantais, ortografia, acentuagdo tonica e grafica. Morfologia: estrutura e formagdo de palavras; classe de palavras: emprego e
fungGes, colocagdo pronominal. Teoria geral da frase e sua analise: oragOes, periodos e fungGes sintaticas. Sintaxe de concordancia
verbal e nominal. Sintaxe de regéncia verbal e nominal. Sinais de pontuag¢do em periodos simples e compostos. Sociolinguistica:
concepgdo social da lingua: diversidade linguistica e dialetos. Preconceito linguistico. Fatores de variagdo linguistica. Niveis de
linguagem. Leitura e produgdo de texto: Tipos de texto e géneros textuais. Texto e textualidade: coesdo, coeréncia e outros fatores
de textualidade. Leitura e interpretacdo de textos: informagdes explicitas e implicitas — inferéncias. Intertextualidade,
interdiscursividade, parafrase, parddia. Semantica: polissemia, ambiguidade, denotagdo e conotacdo, figuras de linguagem. O texto
na sala de aula: a formagdo do produtor/leitor. Literatura em Lingua Portuguesa: da Literatura de Informagdo a Literatura Pds-
Moderna: principais escritores, obras e caracteristicas dos movimentos literarios em que se situam no contexto sécio-politico-
historico e cultural. Didlogos entre textos literdrios de diferentes épocas e movimentos, e o processo de ruptura e de convergéncia
com a tradigdo literaria instaurado por eles. Abordagens literarias que relacionem literatura e expressdo da subjetividade; literatura
e construcdo (da identidade nacional; literatura e outras artes como instrumento da critica social; literatura e reflexdo do préprio
processo de criagdo artistica. Teoria da literatura: verso e prosa de ficgdo.

REFERENCIAS

1. AGUIAR E SILVA, Vitor Manuel de. Teoria da Literatura. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1976.

2. BAGNO, Marcos. A lingua de Euldlia: novela sociolinguistica. 142 ed. Sdo Paulo: Contexto, 2005.

3. BAGNO, Marcos. A norma oculta: lingua & poder na sociedade brasileira. S3o Paulo: Pardbola, 2003.

4. BORTONI-RICARDO, Stella Maris. Educagdo em lingua materna: a sociolinguistica na sala de aula. S3o Paulo: Parabola, 2004.
BOSI, Alfredo. Histdria concisa da literatura brasileira. 352 ed. Sao Paulo: Cultrix, 1994.

6. BRONCKART, Jean-Paul. Atividades de linguagem, textos e discursos: por um interacionismo sécio-discursivo. Trad. Anna Raquel
Machado, Péricles Cunha. Sdo Paulo: Educ, 2003.

7. CASTILHO, Ataliba de. A lingua falada no ensino de portugués. S3o Paulo: Contexto, 2003.

8. CHIAPPINI, Ligia; MICHELETTI, Guaraciaba. Leitura e construgdo do real: o lugar da poesia e da ficgdo. 32 ed. v. 4. Sdo Paulo:
Cortez, 2002.

9. COSCARELLI, Carla Viana (org.). Leituras sobre a leitura: passos e espagos na sala de aula. v. 1. Belo Horizonte: vereda, 2013.
10. COSTA VAL, Maria da Graga. Redagao e textualidade. 22 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1999.
11. CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramatica de portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2013.

12. EVANGELISTA, Aracy Alves Martins; BRANDAO, Heliana Maria Brina; VERSIANI, Maria Zélia Machado (Org.). A escolarizacdo da
leitura literdria: o jogo do livro infantil e juvenil. 22 ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2003.

13. GOLDSTEIN, Norma Seltzer. Versos, sons, ritmos. Sdo Paulo: Atica, 2007.

14. KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. 62 ed. Sdo Paulo: Contexto, 1995.

15. MARCUSCHI, Luiz Ant6nio. Produgao textual, analise de géneros e compreensao. S3o Paulo: Parabola, 2008.

16. NEVES, Maria Helena de Moura. Gramatica na escola. 72 ed. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

17. PAULINO, Graga; WALTY, lvete; CURY, Maria Zilda. Intertextualidades: teoria e pratica. Belo Horizonte: L&, 1995.
18. PERINI, Mario. Gramatica descritiva do portugués. Sdo Paulo: Atica, 2005.

19. ROCHA, Luiz Carlos de Assis. Estrutura morfoldgica do portugués. Belo Horizonte: UFMG, 1998.
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20. SCHNEUWLY, B.; DOLZ, J. Géneros orais e escritos na escola. Sdo Paulo: Mercado das Letras, 2004.

21. SILVA, Thais Cristofaro. Fonética e Fonologia do Portugués: Roteiro de Estudos e Guia de Exercicios. 9. ed. Sdo Paulo: Contexto,
2007.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR REG 62 AO 92 ANO — MATEMATICA

Linguagem dos conjuntos: representagdes de um conjunto, pertinéncia, inclusdo, igualdade, unido, intersegcdo e complementagdo
de conjuntos. NuUmeros reais: o conjunto dos nimeros naturais: operagdes, divisibilidade, decomposi¢do de um nimero natural
nos seus fatores primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois ou mais nimeros naturais. O conjunto dos
numeros inteiros: operagdes, multiplos e divisores. O conjunto dos nimeros racionais: propriedades, operagdes, valor absoluto de
um numero, potenciagdo e radiciagdo. O conjunto dos numeros reais: nUmeros irracionais, a reta real, intervalos.

Unidades de medidas: comprimento, drea, volume, massa, tempo, angulo e velocidade. Conversdo de unidade de medidas.
Proporcionalidade: razGes e proporgGes: grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.
Porcentagens. Juros simples e compostos. Calculo algébrico: operagGes com expressdes algébricas, identidades algébricas.
Polinbmios de coeficientes reais: operagdes (soma, subtragdo, multiplicacdo e divisdo). EquagGes e inequacgbes: equagbes do 12 e
29 graus, relagdo entre coeficientes e raizes. Inequagdes de 12 e 22 graus, desigualdades produto e quociente, interpretagdo
geométrica. Sistemas de equagdes de 12 e 22 graus, interpretagdo geométrica. Resolugdo de situagdes problemas envolvendo
equacgdes de 12 e 22 grau. Fungdes: conceito de fungdo, fungdo de variavel real e seu grafico no plano cartesiano. Composicdo de
fungGes, fungdo modular, fungGes inversas, fungdes polinomiais. Estudo das fungdes do 12 e 22 graus. FungGes crescentes e
decrescentes, maximos e minimos de uma fungdo. Resolugdo de situagGes problemas envolvendo fungdes de 12 e 22 grau.
Geometria Plana: dangulos - definigdo, classificagdo e operagdes, angulos entre retas paralelas intersectadas por uma transversal.
Elementos e propriedades de poligonos convexos, area e perimetro de superficies planas. Tridngulos — classificagdo quanto aos
lados e angulos, congruéncia e semelhanga de tridngulos, relagées métricas e trigonométricas em um triangulo retangulo. Razédo e
proporcio de segmentos, teorema de Tales. Circulo e circunferéncia: partes de um circulo e de uma circunferéncia. Angulos em
uma circunferéncia. Geometria Espacial: calculo de volume e area de superficie de prismas e cilindros. Resolugdo de situagdes
problemas envolvendo volume e area de superficie de prismas e cilindros. Andlise combinatéria e probabilidade: resolugdo de
situagdes problemas envolvendo o Principio Fundamental da Contagem. Identificagdo do espago amostral e evento de
experimentos aleatérios. Resolugdo de Problemas envolvendo probabilidade simples.

REFERENCIAS
1. DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris — 62 ao 92 ano. Editora Atica.
2. IMENES, Luiz Marcio; LELLIS, Marcelo. Matemitica - 62 ao 92 ano. Moderna, 2010.

3. SILVEIRA, Enio; MARQUES, Claudio. Matemética - Compreens3o e Pratica - 62 ao 92 ano. 22 ed. Moderna, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PROFESSOR MONITOR EDUCAGAO INFANTIL - MONITOR

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB 9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n. 8.069, de 13 de Julho
de 1990. Resolugdo CNE/CEB n2. 7 de 14 de dezembro de 2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de
9 (nove) anos. NogGes sobre primeiros socorros. Educagdo inclusiva. Jogos e brincadeiras infantis. Higiene e educagdo.

REFERENCIAS

1. BRASIL. Decreto n? 7611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educagdo especial, o atendimento educacional
especializado e da outras providéncias. Portal da Legislagdo: Decretos. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_At02011-2014/2011/Decreto/D7611.htm>. Acesso em: 5 ago. 2015.

2. BRASIL. Lei n2 8069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e dd outras providéncias.
Portal da Legislacdo: Leis Ordindrias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069.htm>. Acesso em: 14
ago. 2015.

3. BRASIL. Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Portal da Legislagdo:
Leis Ordinarias. Disponivel em:<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm>. Acesso em: 5 ago. 2015.

4. BRASIL. Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagdo Especial. Estratégias para a educac¢do de alunos com necessidades
educacionais especiais. Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagdo Especial, 2003.

5. BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagao Basica. Mddulo 12: higiene, seguranga e educagdo. Brasilia:
Universidade de Brasilia, 2008. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/higiene.pdf>. Acesso em 15
ago. 2015.

6. BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagao Basica. Secretaria de Educagdo a Distancia. Livro de estudo: Mddulo lIl.
Brasilia: MEC. Secretaria de Educagdo Basica. Secretaria de Educagdo a Distancia, 2006. (Colegdo PROINFANTIL). Disponivel em:
<http://portaldoprofessor.mec.gov.br/storage/materiais/0000012773.pdf>. Acesso em: 14 ago. 2015.

7. BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Especial. A educagdo especial na perspectiva da inclusdo escolar: a
escola comum inclusiva. v. 1. Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagdo Especial; [Fortaleza]: Universidade
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Federal do Ceara, 2010. (Colegdo A Educagdo Especial na Perspectiva Inclusiva) Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=17009&Itemid=913>. Acesso em: 13 ago. 2015.

8. BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Especial. Experiéncias educacionais inclusivas: Programa Educagdo
Inclusiva: direito a diversidade. Brasilia: Secretaria de Educagdo Especial, 2006. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/experiencias%20inclusivas.pdf>. Acesso em: 14 ago. 2015.

9. BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Especial. Marcos Politico-Legais da Educagdo Especial na Perspectiva da
Educag3o Inclusiva. Brasilia: Secretaria de Educagdo Especial, 2010. Disponivel em: <http://pfdc.pgr.mpf.mp.br/atuacao-
econteudos-de-apoio/publicacoes/educacao/marcos-politico-legais.pdf>. Acesso em 14 ago. 2015.

10. BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 04, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo
Basica. Portal MEC: Legislagdo. CNE — Atos Normativos. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=14906&Itemid=866>. Acesso em: 5 ago. 2015.

11. FAVERO, llaria; RAMALHO, Priscila. Incluir brincando: guia do brincar inclusivo. Sesame Workshop/ Unicef, 2012. Disponivel em:
<http://www.unicef.org/brazil/pt/br_sesame_guia.pdf>. Acesso em: 13 ago. 2015.

12. MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. 22 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.

13. SIAUIYS, Mara O. de Campos. Brincar para todos. Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagdo Especial, 2005.
Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/brincartodos.pdf>. Acesso em: 13 ago. 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ANALISTA PREVIDENCIARIO

O Sistema da Seguridade Social na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: areas de agdo e principios fundamentais. As
disposi¢Bes constitucionais relativas aos Regimes Préprios de Previdéncia Social dos Servidores Publicos. A regulamentagdo da Lei
n? 9.717, de 1999. A organizagdo do Regime de Previdéncia de Oliveira — IMPAS-OL. O Instituto de Previdéncia Municipal de
Oliveira — IMPS-OL. Da Superintendéncia. Do Conselho Administrativo. Do Conselho Fiscal. Da Junta de Recursos. Do Pessoal
Administrativo. Regras para a manuten¢do da autonomia do IMPAS-OL e autorizagdo para instituir Fundo de Saude. Os segurados
do Regime de Previdéncia de Oliveira — IMPAS-OL. Os dependentes do Regime de Previdéncia de Oliveira — IMPAS-OL: inscri¢do e
manutengdo da condigdo de dependente; ordem de preferéncias; prova da condigdo de dependéncia econémica. Os beneficios do
Regime de Previdéncia de Oliveira — IMPAS-OL: espécies de beneficios, calculo da renda mensal do beneficio, reajuste e revisdo da
renda mensal do beneficio. A fontes de receita do Regime de Previdéncia de Oliveira — IMPAS-OL: classificagdo das fontes de
custeio, arrecadagdo e recolhimento, regras gerais sobre o financiamento, fiscalizagdo e aplicagdo dos ativos. A Certiddo Negativa
de Débito Municipal (CND-M).

REFERENCIAS

1. BRASIL: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia: Assembleia Nacional Constituinte. 1988.
2. BRASIL: Lein29.717, de 27 de novembro de 1998. Brasilia: Cdmara dos Deputados. 1998.
3. MUNICIPIO DE OLIVEIRA: Lei Complementar n2 038, de 25 de maio de 2000. Oliveira: Cimara Municipal de Oliveira. 2000.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: CONTADOR

Contabilidade Geral: Contabilidade: conceito, objeto, finalidade. Patrimonio: ativo, passivo e patrimoénio liquido. Equagdo
fundamental patrimonial. Receita e despesa, regimes de caixa e competéncia. Diferengas entre capital e patriménio. Fatos
contabeis e alteragdes na situagdo liquida. Principios fundamentais de contabilidade. Contas: conceito, teorias, elementos
essenciais, fungdes e funcionamento. Plano de contas. Contas patrimoniais e de resultado. Escrituracdo: lancamentos, elementos,
composi¢do. Demonstracgdes financeiras segundo as leis N2 6.404/1976 e altera¢des: conceitos e forma de apresentagdo, tipos de
demonstragdes, obrigatoriedade de apresentacdao. Comité de Pronunciamentos Contabeis: Pronunciamento Conceitual Basico.
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Constituicdo Federal: Titulo VI — Capitulo Il — Das Finangas Publicas — Segdes | e II. Lei N
4.320/1964. Lei Complementar N2 101/2000. Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes Or¢camentérias — LDO; Lei Orgamentaria
Anual — LOA. Orgamento Governamental: conceito, classificagao, tipos, principios orgamentarios, ciclo orcamentario, elaboragao do
orgamento, exercicio financeiro, orgamento por programas, diretrizes orcamentdrias, programacdo financeira e transferéncias
financeiras. Aprovagdo, execugdo, acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo do orgamento publico. Créditos adicionais. Processo
de elaboragdo de proposta orcamentdria. Processo orcamentdrio. Métodos, técnicas e instrumentos do Orgamento Publico.
Normas legais aplicaveis ao Orgamento Publico. Lei de Diretrizes Orgamentdrias e Lei Orgamentaria Anual: finalidade, importancia,
relagdo com as diretrizes, os objetivos e as metas da administragdo publica estabelecidas no Plano Plurianual. Dispositivos da Lei de
Responsabilidade Fiscal e da Lei de Licitagdes e Contratos que interferem no processo contdbil das organizagdes. Principios,
objetivos e efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal no planejamento e no processo or¢gamentario. Instrumentos de transparéncia
fiscal. Relatério de gestdo fiscal: caracteristicas e contelddo. Levantamento de contas, tomada de contas e prestagdo de contas na
administragdo publica: conceituagdo, caracteristicas, procedimentos e responsabilidades dos gestores publicos. Fundamentos
sobre controle, controle interno e controle externo na administragdo publica. Auditoria governamental. Responsabilidades dos
dirigentes e demais usuarios de recursos publicos. Julgamento e penalidades aos responsaveis pelos recursos publicos. Normas
brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Subsistemas contdbeis
do setor publico. Procedimentos Contabeis Orgamentadrios, Patrimoniais e Especificos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico.
DemonstragGes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico. Normas internacionais de contabilidade aplicadas ao setor publico e processo
de convergéncia.
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BRASIL. Constitui¢do (1998). Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm 1988>.

BRASIL. Lei complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp101.htm>.

BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964. Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L4320.htm>.

BRASIL. Lei n°6.404, de 15 de dezembro de 1976. Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm>.

BRASIL. Ministério da Fazenda. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP):
aplicado a Unido, aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios. 6. ed. Valido a partir do exercicio de 2015. Disponivel em:
<http://www.tesouro.fazenda.gov.br/-/mcasp>.

6.

de Relatdrio Contabil-Financeiro. Disponivel em:

7.

CFC. CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. NBC TG Estrutura Conceitual. Estrutura Conceitual para Elaboragao e Divulgagdo
10.

<http://www.portalcfc.org.br/coordenadorias/camara_tecnica/normas_brasileiras_de_contabilidade/>.

CFC. CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico. NBC T 16, 2008.
Disponivel em: <http://www.portalcfc.org.br/coordenadorias/camara_tecnica/normas_brasileiras_de_contabilidade/>.
IUDICIBUS, Sergio de et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas
internacionais e do CPC. S3o Paulo: Atlas, 2010.

em: < http://www.tce.mg.gov.br/img_site/Cartilha_Controle%20Interno.pdf>.

MINAS GERAIS. Controladoria Geral do Estado de Minas Gerais. Controle Interno e Auditoria Governamental. 2012. Disponivel
MINAS GERAIS. Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. Cartilha de OrientagGes sobre Controle Interno, 2012. Disponivel

em: < http://www.cge.mg.gov.br/images/documentos/apostila-controle-interno-e-auditoria-governamental.pdf>.
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