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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA DO MARANHAO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2023/CC-EBTT, DE 06 DE ABRIL DE 2023

CONCURSO PUBLICO PARAPROVIMENTO DE CARGO EFETIVO DA CARREIRADE
MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

SEGUNDO TERMO DE RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA
O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MARANHAO - IFMA, nomeado nos
termos do Decreto Presidencial de 11 de novembro de 2020, no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei n® 11.892, de 2008, mediante
as condicdes estipuladas neste Edital e demais normas pertinentes & matéria, TORNA PUBLICO o EDITAL DE PRORROGACAO DAS
INSCRICOES, do CONCURSO PUBLICO aberto pelo EDITAL N° 01/2023/CC-EBTT, de 06 de abril de 2023, conforme segue:

Art. 1° Fica PRORROGADA a data do encerramento das inscri¢des até as 23h59min do dia 07/06/2023, observado o horério oficial de
Brasilia/DF.

I — O Boleto bancério referente a inscricdo devera ser pago até o seu vencimento, na data de 09/06/2023.
Art. 2° Ficam ALTERADAS as seguintes datas previstas no Edital de Abertura n® 01/2023:
3.11.2 Se, ap0ds a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢do, o candidato

poderé acessar 0 endereco eletrénico http://www.institutoaocp.org.br/, até as 23h59min do dia 07/06/2023, realizar uma nova inscri¢do, gerar
a GRU e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

3.13 Os candidatos que tiverem as solicita¢cdes de isencdo deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no Concurso e poderdo
consultar o status da sua inscri¢do no enderego eletrénico do Instituto AOCP http://www.institutoaocp.org.br/, a partir do dia 13/06/2023.

4.3 O periodo de inscrigbes serd de 09h00min do dia 20/04/2023 &s 23h59min do dia 07/06/2023. A inscri¢do devera ser realizada
exclusivamente no endereco eletrnico http://www.institutoaocp.org.br/.

4.11 O candidato que ndo efetuar o pagamento de sua inscri¢do até a data de vencimento constante da GRU podera utilizar a opgédo de
imprimir a 22 via da Guia de Recolhimento da Uni&o - GRU, no endereco eletrdnico http://www.institutoaocp.org.br/, até 09/06/2023. Os
pagamentos apos essa data serdo invalidos.

4.14 A lista de inscri¢des deferidas serd divulgada no endereco eletronico http://www.institutoaocp.org.br/ em 13/06/2023.

5.1.12 O deferimento das inscricbes dos candidatos como pessoa com deficiéncia estard disponivel no endereco eletrdnico
http://www.institutoaocp.org.br/ a partir de 13/06/2023.

5.1.13 O candidato que tiver a sua inscri¢ao indeferida como PcD poderd impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no enderego
eletrénico http://www.institutoaocp.org.br/, no periodo das 00h0Omin do dia 14/06/2023 até as 23h59min do dia 15/06/2023, observado
horario oficial de Brasilia/DF.

7.8 Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo, para tanto, formalizar solicitacdo a ser
encaminhada ao enderego eletrénico candidato@institutoaocp.org.br, até o dia 07/06/2023, com expressa referéncia ao concurso, cargo e
ndmero de inscricao.

9.3 Os documentos referentes as disposi¢des dos subitens 5.1.11, 9.1.3 e 9.2.2 deverdo ser enviados, de 09h00min do dia 20/04/2023 até as
23h59min do dia 09/06/2023, por meio do link envio de laudo médico e documentos (candidato PcD e/ou condigdo especial para prova),
disponivel no endereco eletronico http://www.institutoaocp.org.br/ em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

9.7 O deferimento das solicitagdes de condicdo especial estara disponivel aos candidatos no endereco eletrbnico
http://www.institutoaocp.org.br/, a partir de 13/06/2023.
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ANEXO IV: CRONOGRAMA

DA SOLICITACAO DE INSCRICAO

Periodo de inscri¢do 20/04 a 07/06/2023
Data limite para desistir da autodeclaracéo de pessoa preta ou parda 09/06/2023
Data limite para postagem de laudo médico (por link) 09/06/2023
Data limite para pagamento da taxa de inscri¢éo 09/06/2023
Divulgacéo do deferimento das inscricbes 13/06/2023
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscri¢do 14 e 15/06/2023
Divulgacao do deferimento da inscrigdo pds-recurso 19/06/2023

S&o Luis/MA, 26 de maio de 2023

Carlos César Teixeira Ferreira
Reitor
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MINISTERIO DAEDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA )
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA DO MARANHAO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°01/2023/CC-EBTT, DE 06 DE ABRIL DE 2023

CONCURSO PUBLICO PARAPROVIMENTO DE CARGO EFETIVO DA CARREIRA
DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

PRIMEIRO TERMO DE RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA

O DIRETOR EXECUTIVO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
MARANHAO, designado pela Portaria n° 1903/2022, de 26 de abril de 2022, no uso de suas atribuigdes legais, mediante as condicdes
estipuladas neste termo e demais normas pertinentes a matéria, TORNA PUBLICO o TORNA PUBLICO o Primeiro Termo de Retificacdo
do Edital de Abertura n® 01/2023/CC-EBTT, de 06 de abril de 2023, conforme segue:

Art. 1° Fica RETIFICADO o subitem 2.5, do Edital de Abertura, conforme segue:

2.5 O art. 17 da Lei n° 12,772, de 2012, estabelece que, de acordo com a formagdo académica, o professor EBTT podera requerer
Retribuicdo por Titulagdo — RT, cujos valores séo acrescidos ao seu salério-base, conforme especificado abaixo:

Titulagdo Classe Nivel VB (R$) RT (R$) Total (R$)

Graduacdo DI 1 4.472,64 - 4.472,64

Art. 2° Fica RETIFICADO a alinea “a” do subitem 2.6, do Edital de Abertura, conforme segue:
2.6 A legislacdo garante ainda, a pedido do servidor, os seguintes beneficios:

a) auxilio-alimentacdo, no valor de R$ 658,00 (seiscentos e cinquenta e oito reais) mensais;
Art. 3° Fica INCLUSO o subitem 12.6.1, do Edital de Abertura, conforme segue:

12.6.1 O IFMA e o Instituto AOCP n&o disponibilizardo modelo de plano de aula, sendo de responsabilidade do candidato a elaboracédo
desse documento.

Art. 4° Fica RETIFICADO o subitem 12.13.1, do Edital de Abertura, conforme segue:

12.13.1 O sorteio publico do tema da prova didatica ocorrerd 48 (quarenta e oito) horas antes da sua realizagdo, de acordo com o grupo ao
qual o candidato pertence.

Art. 5° Fica RETIFICADO o subitem 14.7, do Edital de Abertura, conforme segue:

14.7 No resultado final, serd classificado o méaximo de candidatos previstos no subitem 14.6, respeitando os critérios de alternancia e
proporcionalidade estabelecidos em lei, de acordo com a reserva inicial de cada vaga e conforme estabelecido na tabela a seguir:

Pos(,:llg; Zi?i?:;:;séts e Vaga reservada para AC Vaga reservada para Negros (PP) Vaga reservada para PcD
12 1° classificado AC 1° classificado PP 1° classificado PcD
28 2° classificado AC 1° classificado AC 1° classificado AC
3 1° classificado PP 2° classificado AC 1° classificado PP
42 3° classificado AC 3° classificado AC 2° classificado AC
52 1° classificado PcD 1° classificado PcD 3° classificado AC
6% 4° classificado AC 2° classificado PP 4° classificado AC
7 5° classificado AC 4° classificado AC 5° classificado AC
82 2° classificado PP 5° classificado AC 2° classificado PP
92 6° classificado AC 6° classificado AC 6° classificado AC
102 7° classificado AC 7° classificado AC 7° classificado AC

1° Termo de Retificacdo do Edital de Abertura de Concurso - IFMA
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112 8° classificado AC 3° classificado PP 8° classificado AC
128 9° classificado AC 8° classificado AC 9° classificado AC
132 3° classificado PP 9° classificado AC 3° classificado PP

142 10° classificado AC 10° classificado AC 10° classificado AC

Art. 6° Fica RETIFICADO o Anexo Il: Quadro de Vagas Preliminar, do Edital de Abertura, alterado em virtude de sorteio, conforme

subitem 7.5 e 5.1.2:

Art. 7° Fica RETIFICADO o Anexo IV: Tabela de Pontuagdo para Prova de Titulos, conforme segue:

. ) VAGAS CAMPUS/CAMPUS
CODIGO AREA
AC PP PcD SRANIEADIO)
401 Administracdo 2 1 - Carolina
Engenharia Mecéanica/Mecanica das Maquinas e 1 - - .
402 P Imperatriz
Transferéncia de Calor e Massa
. . Buriticupu
403 Letras/Portugués/Inglés 1 1 - S70 Jodo dos Patos
404 Letras/Portugués/LIBRAS - - 1 Sdo Jodo dos Patos
405 Medicina Veterinria/Producdo Animal 1 - - Séo Ralmun_do das
Mangabeiras
Total: 5 2 1
Percentual (%0): 62,5 25 12,5

Descrigéo

Titulacdo

Pontos

Pontuacédo maxima

*)

a) Titulagéo
Académica (**)

Doutorado concluido, na éarea de conhecimento para a qual estd
concorrendo, ou na é&rea de educacdo, conforme Anexo V, em
Programa reconhecido pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

50

Doutorado concluido, fora da area de conhecimento para qual esta
concorrendo, reconhecido pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

40

Mestrado concluido, na &rea de conhecimento para a qual estd
concorrendo, ou na é&rea de educacdo, conforme Anexo V, em
Programa reconhecido pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

30

50

Mestrado concluido, fora da area de conhecimento para qual esta
concorrendo, reconhecido pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

20

Especializagdo concluida, na area de conhecimento para a qual estd
concorrendo, ou na area de educagdo, conforme Anexo V, ministrada
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com carga
horaria minima de 360 horas.

15

Descricéo

Tipo de Experiéncia

Pontos

Pontuacdo méaxima

b) Experiéncia
Profissional

Exercicio de magistério na area objeto do Concurso, em Instituicdo
Pablica de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica com valor de 4,0
pontos para cada semestre letivo completo

20

Exercicio de magistério na area objeto do Concurso, na educagdo
superior em outras instituicdes de ensino, com valor de 3,0 pontos por
semestre letivo completo

15

30

Exercicio de magistério na area objeto do Concurso, no ensino médio
ou técnico em outras instituicbes de ensino, com valor de 2,0 pontos
por semestre letivo completo

10

Exercicio de magistério, diferente da area objeto do Concurso, no
ensino médio, técnico ou na educacdo superior em Instituigdo Publica,
com valor de 1,0 ponto por semestre letivo completo

10

1° Termo de Retificacdo do Edital de Abertura de Concurso - IFMA
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Exercicio de magistério, diferente da area objeto do Concurso, no
ensino médio, técnico ou na educagdo superior em quaisquer
instituicbes de ensino, com valor de 0,5 ponto por semestre letivo
completo

10

Experiéncia profissional fora do magistério, com atuagdo
explicitamente relacionada a area para qual esta concorrendo, com
valor de 0,5 ponto a cada ano completo trabalhado.

10

Bolsista de Produtividade do CNPq ou Fundagdo de Apoio a Pesquisa:
em Pesquisa (PQ) ou em Desenvolvimento Tecnolégico Extensdo
Inovadora (DT), com valor de 2,5 pontos por projeto nos Ultimos 5
anos

Descrigdo

Tipo de Produgéo

Pontos

Pontuacdo méaxima

¢) Produgdo em
Pesquisa

Autoria ou coautoria de artigo cientifico completo publicado em
periédico nacional ou internacional com QUALIS A, na area objeto do
Concurso, com valor de 2 pontos por trabalho cientifico.

10

Autoria ou coautoria de artigo cientifico completo publicado em
periédico nacional ou internacional com QUALLIS B, na area objeto do
Concurso, com valor de 1 pontos por trabalho cientifico.

Autoria de livro com ISBN (exceto anais) na area para qual esta
concorrendo ou na Interdisciplinar, com valor de 2 pontos para cada
livro.

10

Autoria de capitulo de livro com ISBN (exceto anais) na area para qual
esta concorrendo ou na Interdisciplinar, com valor de 1 ponto para cada
capitulo.

Patente Nacional ou Internacional concedida na area para qual estd
concorrendo, com valor de 2 pontos por patente.

10

Artigo completo publicado em anais em congresso nacional ou
internacional na area para qual esta concorrendo ou na Interdisciplinar,
com valor de 0,5 ponto para cada artigo, nos ultimos 5 anos.

Autoria, coautoria ou coordenagdo de projeto de pesquisa relacionado
com a area objeto do Concurso e desenvolvido através de instituicdo de
ensino, com duragdo igual ou superior a 12 meses, com valor de 2
pontos por projeto.

10

10

d) Producéo em
Extenséo

Autoria, coautoria ou coordenagdo de projeto de extensdo relacionado
com a area objeto do Concurso e desenvolvido através de instituicdo de
ensino, com duragdo igual ou superior a 12 meses, com valor de 2
pontos por projeto.

10

Autoria, coautoria ou coordenagdo de projeto de extensdo relacionado
com a &rea objeto do Concurso e desenvolvido através de instituicéo de
ensino, com duragdo entre 3 a 12 meses, com valor de 1 ponto por
projeto.

10

10

Total Maximo

100 pontos

Observac0es:

(*) A pontuacéo total obtida na prova de titulos sera convertida em nota para efeito de calculo da nota final do candidato.
(**) Os titulos referentes a letra “a” ndo sdo cumulativos, sendo considerado apenas o titulo que garantir maior pontuagdo

para o candidato.

Art. 8° Este termo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gedeon Silva Reis

Diretor Executivo no Exercicio da Reitoria

Sédo Luis/MA, 19 de abril de 2023
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MARANHAO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2023/CC-EBTT, DE 06 DE ABRIL DE 2023

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO EFETIVO DA CARREIRA DE
MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
MARANHAO - IFMA, nomeado nos termos do Decreto Presidencial de 11 de novembro de 2020, no uso
das atribuicdes legais que lhe confere a Lei n® 11.892, de 2008, torna publica a abertura das inscrigdes para
o0 Concurso Publico com vistas ao provimento de cargos de Professor da Carreira do Ensino Bésico, Técnico
e Tecnoldgico — EBTT, na classe inicial, com o objetivo de preencher o Quadro de Pessoal Permanente dos
diversos campi deste Instituto, sob o regime de que trata a Lei n®8.112, de 1990, bem como as disposi¢es
da Lein®12.772, de 2012, e da Lei n® 9.394, de 1996, conforme o disposto a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico regido por este Edital transcorrera sob a responsabilidade do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo — IFMA, conduzido por Comissdo Organizadora do
Concurso, designada pela Portaria/ GAB/Reitor n°® 145, de 2023, e executado pelo Instituto AOCP, com
sede na Avenida Dr. Gastdo Vidigal, n°® 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR, endereco eletrénico
http://www.institutoaocp.org.br/ e correio eletrénico candidato@institutoaocp.org.br

1.2. O certame é destinado ao provimento de 08 (oito) cargos vagos de Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico - EBTT de que trata a Lei n® 12.772, de 2012, e dos cargos que vierem a ser disponibilizados
no prazo de vigéncia do concurso, distribuidos para atender aos projetos pedagégicos dos campi do IFMA.

1.3. O concurso publico esta estruturado em trés fases: Prova objetiva e de desempenho didatico, de carater
eliminatdrio e classificatorio e prova de titulos, de carater somente classificatorio.

1.4. Todas as informagbes sobre o concurso publico serdo divulgadas no enderego eletrdnico
http://www.institutoaocp.org.br/, conforme o cronograma disposto no Anexo I.

1.5. Os horarios mencionados no presente Edital obedecerdo ao horario oficial de Brasilia/DF.

1.6. Serdo obrigatérias as medidas protetivas de biosseguranca vigentes na ocasido de realizagdo das fases
presenciais, informadas por meio da publicacéo de Edital ou comunicado em data oportuna.

1.7. Nao serdo fornecidas por telefone ou e-mail informacGes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas nem a respeito dos demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as
formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publicaces no endereco eletrénico
http://www.institutoaocp.org.br/.

1.8. O cronograma, o quadro de vagas, os requisitos de qualificacdo para ingresso, 0s conteudos
programaticos para a prova e os critérios de pontuacéo para a prova de titulos encontram-se nos Anexos
deste Edital, a saber:

a) Anexo I- Cronograma do Concurso Publico;
b) Anexo Il — Quadro de Vagas Preliminar;

c) Anexo Il — Indicagéo dos requisitos para ingresso;
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d) Anexo IV — Tabela de pontuagdo para a prova de titulos;
e) Anexo V - Tabela de codigos de areas de conhecimento da CAPES para fins de avaliagdo de titulos;
f) Anexo VI — Conteudos Programaticos;

1.9. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para
inscricdo no certame. Portanto, € responsabilidade exclusiva do candidato Ié-lo, ndo podendo alegar
desconhecimento das informagdes nele constantes.

1.10. Os sorteios publicos previstos neste Edital serdo realizados no auditério da Reitoria, localizado na
Av. Colares Moreira, 477, Renascenca, Sao Luis-MA, CEP 65075-441, e transmitidos em tempo real pela
TV-IFMA.

2. DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERACAO

2.1. O cargo de Professor EBTT é regido pela Lei n°. 12.772, de 2012.

2.2. Os candidatos convocados serdo homeados sob 0 Regime Juridico dos Servidores Pablicos Civis da
Unido, das Autarquias e das Fundacdes Publicas Federais previsto na Lei n® 8.112, de 1990, e sob o regime
previsto na Lei n® 12.772, de 2012.

2.2.1. S&o atividades das carreiras e cargos do Professor EBTT aquelas relacionadas ao ensino, pesquisa
e extensao e as inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacdao e assisténcia, além
daqguelas previstas em legislacdo especifica.

2.2.2. Em funcdo das demandas da Instituicdo, o Professor EBTT podera atuar nas varias disciplinas
relacionadas a area de conhecimento para a qual prestou concurso, inclusive para atuar em diferentes niveis
e modalidades de ensino, desde que atenda as exigéncias legais de titulagdo.

2.2.3. A carga horéria para o cargo de Professor EBTT poderé ser alocada em qualquer dos turnos de
funcionamento da Instituicdo. O regime de trabalho, conforme disposto no art. 20 da Lei n°. 12.772, de
2012, sera de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicacgdo Exclusiva (DE).

2.3. De acordo com o art.15, Lei n® 12.772, de 2012, o Professor EBTT ingressara na carreira na Classe D
I Nivel 1.

2.4. A estrutura remuneratéria do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, de acordo com 0s
arts. 16 e 17 da Lei n° 12.772, de 2012, contempla o vencimento basico no valor de R$ 4.472,64 (quatro
mil, quatrocentos e setenta dois reais e sessenta e quatro centavos) para professor em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais com dedicacdo exclusiva.

2.5. Oart. 17 da Lei n®12.772, de 2012, estabelece que, de acordo com a formagdo académica, o professor
EBTT podera requerer Retribui¢do por Titulacdo — RT, cujos valores sdo acrescidos ao seu salario-base,
conforme especificado abaixo:

Titulagéo Classe Nivel VB (R$) RT (R$) Total (R$)
Graduagdo DI 1 4.472,64 - 4.472,64
Aperfeicoamento DI 1 4.472,64 447,26 4.919,90
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Especializagéo DI 1 4.472,64 894,53 5.367,17
Mestrado DI 1 4.472,64 2.236,32 6.708,96
Doutorado DI 1 4.472,64 5.143,54 9.616,18

2.6. A legislacdo garante ainda, a pedido do servidor, os seguintes beneficios:
a) auxilio alimentacdo, no valor de R$ 658,00 (seiscentos e cinquenta e 0ito reais) mensais;

b) auxilio pré-escolar, no valor de R$ 321,00 (trezentos e vinte e um reais) mensais, possuindo o
servidor filhos menores até seis anos;

c) auxilio saude, caso o servidor possua Plano de Salde;
d) auxilio transporte, nos termos da legislacao em vigor.
3. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Faz jus a isencdo da taxa de inscrigdo o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico até a data
da inscrigdo no concurso, nos termos dos Decretos n° 4.135/2007 e n° 4.593/2008; ou

b) for doador de medula 6ssea, nos termos da Lei n® 13.656/2018.
3.1.1. O candidato podera solicitar a isencdo do pagamento da Taxa de Inscri¢cdo no Concurso Publico,
devendo cumprir as exigéncias estabelecidas nas legislagdes indicadas nas alineas descritas no subitem 3.1.

3.2. A solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo deverd ser realizada no periodo das 09h00min do dia
20/04/2023 até as 23h59min do dia 27/04/2023, mediante preenchimento do Formuléario de Solicitagdo
de Inscricao, disponivel no endereco eletrénico http://www.institutoaocp.org.br/.

a) optar pelo link especifico do Formulario Inscricdo, conforme uma das condicOes previstas nos
subitens 3.3 e 3.4 declarando estar ciente das condigdes exigidas para admisséo no cargo e submetendo-
se as normas expressas neste Edital;

b) preencher de forma completa e correta 0 Formulario Inscricdo, conforme uma das opgoes de
isencdo em que se enquadre, descritas nos subitens 3.3 e 3.4;

3.3. CadUnico:
3.3.1. O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscri¢do devera:

a) indicar, no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, o Numero de ldentificagdo Social — NIS,
atribuido pelo CadUnico.

3.3.2. O Instituto AOCP consultara o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informac@es prestadas pelo candidato.

3.3.3. N&o sera concedida isencio do pagamento da taxa de inscri¢io, Via CadUnico, ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;
c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 3.2 deste Edital;
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d) informar nimero de NIS invalido e/ou incorreto, ou que ndo esteja em nome do candidato.
3.3.4. Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pelo 6rgdo gestor do CadUnico.

3.3.5. O candidato que requerer a isencdo deverd informar, no ato da inscri¢do, seus dados pessoais
rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia
Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve
atentar-se que, qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45
(quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia entre o sistema do CadUnico, em virtude do decurso de
tempo para atualizacdo do banco de dados do Caddnico em @mbito nacional.

3.3.6. Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior poderé implicar
ao candidato o indeferimento do seu pedido de isencéo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e
0s constantes no banco de dados do CadUnico. Ap6s a solicitacdo e julgamento do pedido de isenco, ndo
sera permitido a complementacéo ou alteracéo de dados para obtengéo da isengéo.

3.4. Doador de Medula Ossea:
3.4.1. O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscrigdo deveré:

a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo a opgdo “Doador de Medula Ossea™;

b) anexar cdpia simples do documento oficial de identificacdo com foto, filiacdo e assinatura;

c) anexar copia da carteira de doador e/ou declaragio de Doador de Medula Ossea emitida pelo
REDOME.

3.4.2. Os documentos comprobatorios exigidos nas alineas 'b' e 'c' do subitem 3.4.1, deverao ser enviados,
no periodo das 09h00min do dia 20/04/2023 até as 23h59min do dia 27/04/2023, observado o horério oficial
de Brasilia/DF, por meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitacdo de Isencdo da Taxa de
Inscricdo, disponivel no enderecgo eletrdnico http://www.institutoaocp.org.br/, em Unico arquivo salvo no
formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo os documentos referentes a isengdo solicitada, conforme
previsdo do subitem 3.4 deste Edital;

3.4.2.1. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que 0 arquivo
ndo esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitacdo de isencao.

3.4.2.2. No caso da existéncia de 2 (dois) ou mais arquivos com a documentacdo referente a
isencdo, serd considerado o ultimo arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados
automaticamente, desconsiderando-se as informagdes neles registradas.

3.4.3. N&o seré concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 3.2 deste Edital,

d) ndo apresentar todos os documentos ou dados solicitados;

e) ndo enviar os documentos exigidos nas alineas 'b' e 'c' do subitem 3.4.1, e/ou em cOpia ilegivel.

3.4.4. Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

3.5. O candidato interessado em obter a isencdo da Taxa de Inscri¢do, pessoa com deficiéncia ou ndo, que
necessitar de atendimento especial durante a realizacdo da Prova devera, no ato do pedido de isencdo da
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taxa de inscrigdo, indicar claramente, no Formulério de Solicitacdo de Inscri¢do, quais sd0 0S recursos
especiais necessarios. O laudo médico, devera ser enviado por meio do link Envio de Laudo Médico
(candidato PcD efou condicdo especial para a Prova), disponivel no endereco eletrdnico
http://www.institutoaocp.org.br/, conforme o subitem 9.3 deste Edital.

3.6. A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Ap6s o envio, conforme
0 caso, dos documentos comprobatérios, ndo sera permitida a complementagdo da documentacdo, nem
mesmo através de pedido de revisao e/ou recurso.

3.7. Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo
fornecidas cdpias deles.

3.8. As informag0es prestadas no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, bem como os documentos
encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara na sua eliminag&o do Concurso, apos procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

3.9. N&o sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo por vias diferentes das
estabelecidas neste Edital.

3.10. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o dia 05/05/2023 no endereco
eletrnico http://www.institutoaocp.org.br/

3.11. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo indeferida podera impetrar
recurso através do endereco eletronico http://www.institutoaocp.org.br/ no periodo das 00h0Omin do dia
08/05/2023 as 23h59min do dia 09/05/2023, observado horério oficial de Brasilia/DF, por meio do link
"Recurso contra o Indeferimento da Solicitacdo de Isencéo da Taxa de Inscri¢do™.

3.11.1. As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagdo de isencéo e a relagdo
dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo, que por ventura sejam deferidos no pds-recurso, serdo
divulgadas na data provavel de 12/05/2023 no endereco eletronico http://www.institutoaocp.org.br/.

3.11.2. Se, ap6s a analise do recurso, permanecer a decisao de indeferimento da solicitacdo de isencdo da
taxa de inscrigdo, o candidato podera acessar o enderego eletrénico http://www.institutoaocp.org.br/, até as
23h59min do dia 29/05/2023, realizar uma nova inscri¢do, gerar a GRU e efetuar o pagamento até o seu
vencimento para participar do certame.

3.11.3. O interessado que ndo tiver seu requerimento de isengdo deferido e que ndo realizar uma nova
inscri¢do, na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estard automaticamente excluido do certame.

3.12. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do da taxa de inscricdo deferido e, posteriormente, realizar
uma inscri¢do, sem pedido de isencdo, e realizar o pagamento da GRU, tera a sua solicitagdo de isencdo
cancelada, sendo deferida a Gltima inscrigdo realizada, conforme subitem 4.8.

3.13. Os candidatos que tiverem as solicitacOes de isengdo deferidas ja sdo considerados devidamente
inscritos no Concurso e poderdo consultar o status da sua inscricdo no endereco eletrénico do Instituto
AOCP http://www.institutoaocp.org.br/, a partir do dia 05/06/2023.
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4. DAS INSCRICOES

4.1. No momento da solicitagdo da inscri¢do, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos
que constam neste Edital e declarar que aceita que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do concurso publico, com a aplicacdo dos critérios
de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seu nome, nimero de inscri¢do e notas,
em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos
termos da Lei n° 13.709, de 2018.

4.2. As inscricOes serdo realizadas somente via internet. N&o serdo aceitas inscricdes efetuadas de forma
diversa da estabelecida neste item.

4.3. O periodo de inscrigdes serd de 09h00min do dia 20/04/2023 as 23h59min do dia 29/05/2023. A
inscricdo devera ser realizada exclusivamente no endereco eletrénico http://www.institutoaocp.org.br/.

4.4. ApOs declarar ciéncia e aceitacdo das disposigdes contidas neste Edital, o candidato interessado em
inscrever-se devera:

a) Preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscri¢do, declarando estar ciente das condi¢des exigidas
para admissdo no cargo;

b) Apo6s a confirmacdo da inscri¢do, o candidato devera imprimir a Guia de Recolhimento da Uni&o -
GRU simples para efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 100,00 (cem reais) até
o0 dia do vencimento impresso na guia.

4.5. Em hipdtese nenhuma ap6s finalizado o preenchimento do Formulério de Solicitagdo de Inscrigéo,
sera permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

4.6. O candidato tera sua inscricdo deferida somente ap6s o recebimento pelo IFMA da confirmacdo do
pagamento de sua taxa de inscri¢do na forma determinada deste Edital.

4.7. O recibo de pagamento da GRU serd o comprovante de que o candidato realizou sua inscricdo neste
concurso publico.

4.8. O candidato podera concorrer a apenas 01 (uma) vaga. No caso de duas ou mais inscrigdes de um
mesmo candidato, sera valida apenas a Gltima inscri¢do realizada, independentemente da data em que o
pagamento tenha sido realizado. As demais inscri¢fes serdo canceladas com a perda do respectivo valor

pago.

4.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidio dos dados cadastrais informados no ato da
inscricao.

4.10. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, a
falsificacdo de declaragdes ou de dados e outras irregularidades na documentacdo determinardo o
cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando a eliminacdo do
candidato, sem prejuizo das cominaces legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada ap6s a posse,
sera exonerado do cargo ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.
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4.11. O candidato que ndo efetuar o pagamento de sua inscri¢do até a data de vencimento constante da
GRU podera utilizar a op¢do de imprimir a 22 via da Guia de Recolhimento da Unido - GRU, no endere¢o
eletrénico http://www.institutoaocp.org.br/, até 30/05/2023. Os pagamentos apds essa data serdo invalidos.

4.12. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em nenhuma hipotese, a
ndo ser por anulacao total deste concurso.

4.13. O IFMA e o Instituto AOCP néo se responsabilizam por solicitacdo de inscrigdo via internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas ou congestionamento das linhas de
comunicacgdo ou quaisquer outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

414. A lista de inscricbes deferidas serd& divulgada no  endereco  eletrbnico
http://www.institutoaocp.org.br/ em 05/06/2023.

5. DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1. Das vagas destinadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de vigéncia do concurso, 5% serao
providos na forma da Lei n® 7.853, de 1989, Lei n®8.112, de 1990, Lei n®12.764, de 2012, da Lei n° 13.146,
de 2015 e do Decreto n°® 9.508, de 2018.

5.1.1. As vagas reservadas para PcD serdo distribuidas por meio de sorteio publico, aplicando-se o
percentual de 5% sobre o quantitativo total de vagas (Anexo Il) até o preenchimento do percentual disposto
no subitem 5.1.

5.1.2. O sorteio publico sera realizado em 18/04/2023, as 10h.

5.1.3. Caso aaplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 resulte em nimero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas
por cargo, nos termos do art. 5°, § 2°, da Lei n®8.112, de 1990.

5.1.4. O percentual de reserva sera observado na hipdtese de aproveitamento de vagas remanescentes e
na formacéo de cadastro de reserva.

5.1.5. As vagas reservadas a PcD poderdo ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipétese de
ndo haver inscri¢do ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia no concurso.

5.1.6. A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo para o qual se inscreveu sera declarada
através de Avaliacdo Biopsicossocial, perdendo o candidato o direito @ nomeagdo caso seja considerado
inapto para o exercicio do cargo.

5.1.7. A pessoa com deficiéncia participara do concurso publico em igualdade de condi¢es com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horério e ao
local de aplicacéo da prova e as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

5.1.8. Serdo consideradas PcD aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei n® 13.146, de 2015; nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto n° 5.296, de 2004; no § 1°, art. 1° da Lei n® 12.764, de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); na
Lei n® 14.126, de 2021; e na Simula 377/STJ, observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949, de 2009.
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5.1.9. O candidato que ndo proceder conforme as determinagdes deste item perdera o direito a reserva de
vaga para PcD e passara a ampla concorréncia.

5.1.10. Para concorrer como PcD, o candidato devera:

5.1.10.1. Ao preencher o Formulario de solicitacdo de Inscrigdo, conforme os itens 3 ou 4, declarar
gue pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo
de deficiéncia que possuli;

5.1.10.2. Enviar laudo médico com as informagdes descritas no subitem 5.1.11, conforme
disposicdes do subitem 5.1.8;

5.1.11. O laudo médico deveré estar legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia do
candidato, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga—
CID, além da citacdo do nome completo do candidato, indicacdo do nome, nimero do CRM e contendo
assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos
nos Gltimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricao deste concurso pablico. O candidato deve
enviar também, junto ao laudo, copia de documento oficial de identificagcdo e CPF.

5.1.11.1. No caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado devera ser acompanhado de exame de
audiometria recente, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo do
concurso publico.

5.1.11.2. No caso de deficiente visual, o laudo solicitado devera ser acompanhado de exame de
acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos Gltimos 12 (doze) meses
anteriores ao Ultimo dia de inscri¢cdo do concurso publico.

5.1.11.3. Né&o havera devolugdo do laudo médico, e ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

5.1.12. O deferimento das inscri¢Bes dos candidatos como pessoa com deficiéncia estara disponivel no
endereco eletrénico http://www.institutoaocp.org.br/ a partir de 05/06/2023.

5.1.13. O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulério
préprio disponivel no enderego eletrdnico http://www.institutoaocp.org.br/, no periodo das 00h00min do
dia 06/06/2023 até as 23h59min do dia 07/06/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF.

6. DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

6.1. O candidato com inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se ndo
eliminado no concurso, serd convocado para se submeter a avaliagao biopsicossocial promovida por equipe
multiprofissional de responsabilidade do Instituto AOCP composta por (03) trés profissionais capacitados
e atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os quais (01) um devera ser médico, e
(03) trés profissionais integrantes da carreira a que concorre o candidato, que emitira parecer nos termos
dos incisos do parégrafo Gnico do artigo 5° do Decreto n° 9.508, de 2018.

6.1.1. A convocacao do candidato para avaliacdo biopsicossocial, seré realizada por Edital especifico,
publicado no endereco eletrénico http://www.institutoaocp.org.br/, no qual sera determinado seu
comparecimento em S&o Luis/MA, em local, dia e horério designados e podera conter demais informacdes.

6.2. A equipe analisara a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia, conforme indicado nos
subitens 5.1.6 e subitem 5.1.8.
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6.3. N&o havera segunda chamada para a avaliacdo biopsicossocial, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia a avaliacao.

6.4. A equipe multiprofissional emitira parecer que observara:

a) as informagdes prestadas pelo candidato na solicitagdo de inscri¢cdo no concurso publico;

b) anaturezadas atribuic6es e das tarefas essenciais ao cargo, do emprego ou da funcéo a desempenhar;

¢) aviabilidade das condicGes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execucéo
das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma
habitual,

e) oresultado da avaliacdo com base no disposto no § 1°, art. 2° da Lei n® 13.146, de 2015, sem prejuizo
da adocao de critérios adicionais.

6.5. Os candidatos deverdo comparecer & avaliagdo biopsicossocial com uma hora de antecedéncia,
munidos de documento de identidade original e do laudo médico (original ou copia autenticada em cartdrio)
que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da CID-10, a provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames complementares especificos que
comprovem a deficiéncia.

6.6. Por ocasido da avaliacdo biopsicossocial, o candidato cuja deficiéncia se enquadre no art. 1°, §1°, da
Lei n° 12.764, de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) devera apresentar, ainda, relatério especializado,
emitido por médico psiquiatra, neurologista ou neuropediatra (com registro em quadro de especialistas do
Conselho Regional de Medicina) ou por psicélogo especializado na area de neuropsicologia (com
comprovacdo de registro no Conselho Federal de Psicologia), explicitando as seguintes caracteristicas,
associando-as a dados temporais de inicio e duracdo de alteragdes ou prejuizos:

a) capacidade de comunicacéo e interagédo social;

b) reciprocidade social;

c) qualidade das relagfes interpessoais; e

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou
interesses especificos, restritos e fixos.

6.7. O laudo médico (original ou copia autenticada em cartdrio) sera retido por ocasido da realizagdo da
avaliacdo biopsicossocial e ndo sera devolvido em hipétese nenhuma.

6.8. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame
audiométrico — audiometria (original ou cépia autenticada em cartério), realizado no méaximo 12 meses
antes da data da avaliacdo biopsicossocial.

6.9. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo devera conter informagGes expressas sobre a acuidade
visual aferida com e sem correcéo e sobre a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos.

6.10. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por
ocasido da avaliacdo biopsicossocial:

a) nao apresentar o laudo médico (original ou c6pia autenticada em cartorio);
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b) apresentar laudo médico a 12 meses anteriores a data de realizacdo da avaliagdo biopsicossocial,
exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 1°, art. 1°da Lei n® 12.764, de 2012
(Transtorno do Espectro Autista);

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 6.5 e 6.6;

d) deixar de apresentar o relatdrio especializado de que trata o subitem 6.6, se for o caso;

e) né&o for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial,

f) ndo comparecer a avaliacdo biopsicossocial;

g) retirar-se do local de realizacdo da avaliagcdo biopsicossocial sem passar por todos os procedimentos
da avaliacéo;

h) ndo apresentar o documento de identidade original.

6.11. Asvagas definidas no subitem 5.1 que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia
aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificag&o.

6.12. A deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria.

6.13. Autorizadas novas vagas durante a vigéncia do certame, aos candidatos com deficiéncia sera
reservado percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas, sendo a 5% (quinta) destinada ao primeiro
PcD classificado e homologado para a referida vaga.

6.14. O segundo classificado PcD de cada rea somente podera ser nomeado para a 252 (vigésima quinta)
vaga que vier a surgir, o terceiro para a 452 (quadragésima quinta) vaga e, assim sucessivamente, obedecidos
0s critérios de alternancia e proporcionalidade entre as listas de ampla concorréncia e de candidatos negros
(pretos e pardos).

7. DA RESERVADA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

7.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de vigéncia do
concurso, 20% serdo providas na forma da Lei n® 12.990, de 2014, e da Portaria Normativa SGP/MP n° 4,
de 6 de abril de 2018, alterada pela Portaria SGP/SEDGG/ME n° 14.635, de 14 de dezembro de 2021.

7.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 7.1 resulte em nimero fracionado, este serd
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente em caso de frag&o igual ou maior que 0,5, ou diminuido
para o0 nimero inteiro imediatamente inferior em caso de fracdo menor que 0,5, nos termos do art. 1°, § 2°,
da Lei n® 12.990, de 2014.

7.3. O candidato negro participard do concurso publico em igualdade de condi¢bes com os demais
candidatos no que se refere ao contetdo, a avaliacdo e aos critérios de aprovacédo, ao horéario e local de
aplicagdo da prova e a nota minima exigida.

7.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, autodeclarar-se negro
(preto ou pardo), conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

7.5. A localizacdo das vagas destinadas a candidatos negros (pretos ou pardos) sera definida por meio de
sorteio publico a ser realizado no dia 18/04/2023, as 10h

7.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opcao e o preenchimento do Formulario de Solicitacio
de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas aos negros.
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7.7. Sera eliminado do concurso publico o candidato que apresentar autodeclaracdo falsa constatada em
procedimento administrativo da Comissao de Heteroidentificacdo, nos termos do art. 2°, paragrafo dnico,
da Lei n®12.990, de 2014.

7.8. Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo, para tanto,
formalizar solicitacdo a ser encaminhada ao endereco eletrénico candidato@institutoaocp.org.br, até o dia
30/05/2023, com expressa referéncia ao concurso, cargo e nimero de inscricao.

7.9. O candidato que tiver sua solicitacdo de inscri¢do as vagas reservadas deferida concorrera as vagas da
ampla concorréncia e as vagas reservadas aos candidatos negros.

7.10. Os candidatos negros concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condicéo, conforme o disposto no item 6.

7.11. Em atendimento ao previsto na Lei n® 12.990, de 2014, os candidatos negros aprovados dentro do
namero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

7.12.  Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado.

7.13. O primeiro candidato negro classificado no concurso sera convocado para ocupar a 3? vaga aberta,
enguanto os demais candidatos negros classificados serdo convocados para ocupar a 8% a 132, a 18%e a 232
vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacao, relativamente a criagdo de novas vagas
durante o prazo de validade do concurso.

7.14. N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, essas serdo preenchidas
pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificacao.

7.15.  Os candidatos inscritos como negros, aprovados na prova objetiva, serdo convocados por Edital
especifico, publicado no endereco eletrdnico http://www.institutoaocp.org.br/, para comparecer ao
procedimento de heteroidentificagdo na cidade de Séo Luis/MA, em local, dia e horario designados e podera
conter demais informagdes.

7.16. A autodeclaracdo do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade e sera confirmada
mediante procedimento de heteroidentificacdo. O candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em
procedimento de heteroidentificacdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

8. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS

8.1. Somente serd convocado para realizar o procedimento de heteroidentificacdo o candidato inscrito
como negro que estiver aprovado nas fases anteriores, além de néo ter sido eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

8.2. Para nao ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para o0 procedimento de
heteroidentificagdo, o candidato inscrito como PcD e negro deverd ser aprovado nas fases anteriores, além
de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

8.3. O Instituto AOCP constituird uma Banca examinadora para o procedimento de heteroidentificacao
com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, do
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Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, A Banca Examinadora sera responsavel pela
emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaracdo do candidato, considerando os aspectos
fenotipicos deste.

8.4. A Comisséo de Heteroidentificagdo serd composta por 5 (cinco) integrantes e seus suplentes. Serdo
resguardados o sigilo dos nomes dos membros da comissdo, podendo ser disponibilizados aos 6rgdos de
controle interno e externo, se requeridos.

8.5. Os curriculos dos integrantes da comissdo de heteroidentificacdo serdo disponibilizados no endere¢o
eletrénico http://www.institutoaocp.org.br/, no dia de divulgacdo do Edital de convocacdo para o
procedimento de heteroidentificagéo.

8.6. Sera convocada para o procedimento de heteroidentificagéo a quantidade de candidatos equivalente a
trés vezes 0 numero de vagas reservadas as pessoas negras ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas
as condicdes de aprovacao.

8.6.1. Para os cargos em que ndo houver vagas destinadas a candidatos negros, sera convocada para o
procedimento de heteroidentificacdo, no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a trés vezes o
numero de vagas de ampla concorréncia ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas as condicOes de
aprovacéo.

8.6.2. Os candidatos ndo convocados para o0 procedimento de heteroidentificacdo estardo
automaticamente eliminados do concurso.

8.7. Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na Prova Objetiva serdo convocados para 0
procedimento de heteroidentificacéo.

8.8. Os candidatos serdo convocados para participarem do procedimento de heteroidentificacdo em Edital
especifico, publicado no endereco eletrénico http://www.institutoaocp.org.br/, no qual sera determinado
comparecimento em Séo Luis/MA, em dia e horario designados e podera conter demais informagdes.

8.8.1. Na&o havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificacdo, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato ao procedimento de heteroidentificacéo.

8.8.2. O ndo comparecimento ou a reprovacao no procedimento de heteroidentificacdo acarretara a perda
do direito as vagas reservadas aos candidatos negros e eliminagdo do concurso, caso nao tenha atingido os
critérios classificatérios da ampla concorréncia, conforme Portaria SGP/SEDGG/ME n° 14.635, de 14 de
dezembro de 2021.

8.9. A avaliagdo da Comissdo quanto a condicdo de pessoa negra considerara os seguintes aspectos:

a) informacdo prestada no ato da inscricdo quanto a condi¢do de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaragdo assinada pelo candidato no momento do procedimento de heteroidentificacéo,
ratificando sua condicdo de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscrig&o;

c) fendtipo apresentado pelo candidato e filmagem feita pela equipe do Instituto AOCP, para fins de
registro de avaliacdo e para uso da comissdo de heteroidentificag&o.

d) As formas e os critérios do procedimento de heteroidentificacdo considerardo, presencialmente, tdo
somente 0s aspectos fenotipicos dos candidatos.

8.10. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condicao de pessoa preta ou parda quando:

oE" 15 de 48
BN INSTITUTO FEDERAL EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2023/CC-EBTT, DE 10 DE ABRIL DE 2023
BBl Maranhio


http://www.institutoaocp.org.br/
http://www.institutoaocp.org.br/

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MARANHAO

e) nado cumprir os requisitos indicados no subitem 8.9;

f) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 8.9, no momento solicitado pela comissao
de heteroidentificacdo e/ou pelo Instituto AOCP;

g) nao for considerado negro pela maioria dos integrantes da comisséo avaliadora;

h) néo comparecer ao procedimento de heteroidentificacéo;

8.11. Sera eliminado do concurso publico o candidato que apresentar auto declaracéo falsa constatada
em procedimento administrativo da comissdo de heteroidentificacdo nos termos do paragrafo Unico do art.
2° da Lei n®12.990, de 2014.

8.12. O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacéo
sera eliminado do concurso publico.

9. DA SOLICITAGCAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA E DA
CANDIDATA LACTANTE

9.1. O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizacdo da Prova Obijetiva, pessoa com
deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condi¢do, conforme previsto no Decreto Federal n° 9.508, de 2018.

9.1.1. As condicOes especificas disponiveis para realizagdo da prova sdo prova em braile, prova ampliada
(fonte 25), fiscal ledor, software de leitura Dos-Vox ou NVDA, intérprete de LIBRAS, acesso a cadeira de
rodas ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos com
deficiéncia).

9.1.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova objetiva
devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo ou isencdo através da op¢do, tempo adicional, no
prazo estabelecido no subitem 9.3 deste Edital.

9.1.3. Parasolicitar condicao especial, o candidato devera:

9.1.3.1. no ato da inscricdo, indicar claramente no Formulario de Solicitacdo de Inscri¢do, ou nos
guais 0S recursos especiais necessarios;

9.1.3.2. enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposi¢des do subitem 9.3
deste Edital;

9.1.3.3. o laudo médico devera: ser original ou copia autenticada; estar redigido em letra legivel,

com citacdo do nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissao; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga—CID, justificando a condigdo especial solicitada. Somente serdo considerados
os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscri¢do. O candidato
deve enviar também, junto ao laudo, c6pia de documento oficial de identificacdo e CPF.

9.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera:

9.2.1. Solicitar essa condicdo, indicando no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo ou isencdo a opcao
amamentando;

oE" 16 de 48
BN INSTITUTO FEDERAL EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2023/CC-EBTT, DE 10 DE ABRIL DE 2023
BBl Maranhio



SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MARANHAO

9.2.2. Enviar certiddo de nascimento do lactente (c6pia simples) ou laudo médico (original, ou cépia
autenticada) que ateste essa necessidade, conforme disposicdes do subitem 9.3 deste Edital;

9.2.3. Levar um acompanhante maior de idade, que ficara responsavel pela guarda do lactente em sala
reservada para amamentacéo;

9.2.4. Durante a amamentacdo, é vedada a permanéncia no local de quaisquer pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata;

9.2,5. N&o sera permitida a entrada do lactente ou do acompanhante no local de prova ap6s o fechamento
dos portoes;

9.2.6. Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos nos
subitens 15.1.4 e 15.1.5 e 15.1.14 deste Edital durante a realizacdo da prova do certame;

9.2.7. Nos horérios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se da sala de Prova
acompanhada de uma fiscal;

9.2.8. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizagdo da prova em igual
periodo.

9.3. Os documentos referentes as disposi¢es dos subitens 5.1.11, 9.1.3 e 9.2.2 deverdo ser enviados, de
09h00min do dia 20/04/2023 até as 23h59min do dia 30/05/2023, por meio do link envio de laudo médico
e documentos (candidato PcD e/ou condicdo especial para prova), disponivel no endereco eletrénico
http://www.institutoaocp.org.br/ em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

9.3.1. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que 0 mesmo nao esteja
protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitacdo de condicao especial.

9.4. O envio dessa solicitacdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitacdo analisada apds
criteriosa andlise, obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

9.5. O envio da documentacdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 9.3, ou por outra via diferente
da estabelecida neste Edital, motivara o indeferimento da solicitacdo da condigao especial.

9.5.1. O Instituto AOCP néo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

9.6. O Instituto AOCP ndo se responsabiliza por documentacéo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

9.7. O deferimento das solicitacdes de condigdo especial estard disponivel aos candidatos no endereco
eletronico http://www.institutoaocp.org.br/, a partir de 05/06/2023.

10. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

10.1. O concurso Publico para o cargo de Professor do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnoldgico sera estruturado em trés fases conforme quadro abaixo:

Pon a Pon a
Fase Provas Natureza © t u'a(;ao 0 ,tqagao
Maxima Minima
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12 Fase Obijetiva Classificatdria e Eliminatéria 100 60
Desempenho e S
22 Fase o Classificatoria e Eliminatéria 100 70
Didatico
32 Fase Titulos Classificatoria 100 -

11. DA PROVA OBJETIVA

11.1. A prova objetiva serd aplicada na cidade de Sao Luis-MA. Podera ser aplicada também em cidades
vizinhas, caso o numero de inscritos exceda a capacidade de alocacdo do municipio.

11.1.1. O Instituto AOCP podera utilizar salas extras nos locais de aplicacdo da prova, alocando ou
remanejando candidatos, conforme as necessidades.

11.2. A Prova Objetiva seré aplicada no periodo da tarde do dia 23/07/2023, em horario e local a serem
informados por meio de Edital disponibilizado no endereco eletronico http://www.institutoaocp.org.br/ e
no Cartéo de Informacgéo do Candidato, que serd emitido até 13/07/2023

11.3. O horério de inicio da prova sera 0 mesmo, ainda que realizada em diferentes locais, para realizacdo
da prova objetiva seré considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

11.4. Se houver alteracdo da data prevista, as despesas provenientes da alteragdo serdo de
responsabilidade do candidato.

11.5. Seré de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo
da prova e o comparecimento no horéario determinado.

11.6. O candidato deverad comparecer com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para
o fechamento do portdo de acesso ao local, munido de caneta esferografica transparente de tinta azul ou
preta, de documento oficial de identificagdo com foto e o do Cartédo de Informacdo do Candidato, impresso
através do endereco eletrbnico http://www.institutoaocp.org.br/.

11.7. Serdo considerados documentos de identidade as carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; as carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); o Passaporte brasileiro; o Certificado de Reservista; as carteiras funcionais expedidas que, por lei
federal, valham como identidade; a Carteiras de Trabalho; as carteiras de identidade do trabalhador; a
Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH.

11.7.1. No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certiddo
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizagdo da Prova Objetiva e, ainda, ser submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de
impresséo digital.

11.7.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos,
certiddes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade,
Carteira de Habilitagcdo sem foto, documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante,

oE" 18 de 48
BN INSTITUTO FEDERAL EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2023/CC-EBTT, DE 10 DE ABRIL DE 2023
BBl Maranhio


http://www.institutoaocp.org.br/

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MARANHAO

Carteiras de Agremiacdes Desportivas, fotocdpias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas,
bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

11.7.3. Por questdo de seguranca, ndo serd permitido ao candidato, em qualquer das dependéncias fisicas
onde serdo realizadas as provas, 0 uso de quaisquer dispositivos eletronicos, inclusive celulares.

11.7.4. Da mesma forma, néo serd permitida ao candidato a utilizacdo do documento digital com o0 QR-
CODE impresso ou documento digital impresso. Nao serd permitida pelo fato do fiscal ter que utilizar o
aparelho de celular nas dependéncias do local de prova para conferir a autenticidade do mesmo, sendo este
um procedimento ndo condizente com as medidas de seguranca adotadas pelo Instituto AOCP.

11.8. Nao haverd segunda chamada para a prova objetiva. O candidato ausente serd eliminado do
concurso publico.

11.9. Apos a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou leitura.

11.10. Em hipdtese alguma, sera permitido ao candidato:

11.10.1.Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo original em
conformidade com o subitem 11.7;

11.10.2.Realizar a prova sem que sua inscri¢do esteja previamente confirmada;
11.10.3.Ingressar no local de prova apés o fechamento do portéo de acesso;
11.10.4.Realizar a prova fora do horéario ou espago fisico pré-determinados;
11.10.5.Comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova;

11.10.6.Portar indevidamente ou fazer uso de quaisquer dos objetos ou equipamentos citados nos subitens
15.1.4e15.1.5e15.1.14;

11.11. O IFMA e o Instituto AOCP recomendam que o candidato ndo leve ao local da prova nenhum dos
objetos ou equipamentos relacionados nos subitens 15.1.4 e 15.1.5 e 15.1.14;

11.12. Caso seja necessario ao candidato portar alguns dos objetos citados nos subitens 15.1.4 e 15.1.5¢
15.1.14, deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo
Instituto AOCP.

11.12.1.0s envelopes deverdo permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualquer momento. O candidato
sera eliminado em caso de violagdo do lacre do envelope em qualquer das dependéncias fisicas onde serao
realizadas as provas.

11.13. Os candidatos deverdo retirar as baterias dos celulares ou desliga-los antes de acondicioné-los no
envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador.

11.14. Durante a realizacdo da prova, os candidatos poderdo portar agua e alimentos, desde que
acondicionados em recipientes transparentes e sem rotulos.

11.15. O Instituto AOCP néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos
candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas, danos ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realiza¢do da prova.
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11.16. Nao sera permitida a entrada de candidatos no local de realizagdo da prova portando qualquer tipo
de arma, ainda que de posse de documento oficial de licenca para o respectivo porte. Nao se efetuara a
guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

11.17. Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao certame nos locais de
prova, a excecao do disposto no subitem 9.2.3.

11.18. O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos ou utilizar
detectores de metais.

11.19. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao fiscal de sala sua Folha de Respostas
devidamente preenchida e assinada

11.20. Em nenhuma hipdtese havera substitui¢cdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

11.21. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera
0 Unico documento valido para a corre¢cdo. O preenchimento da Folha de Respostas € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instru¢des nela contidas e contidas na capa
do caderno de questdes.

11.22. Os prejuizos advindos de marcaces feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcagédo rasurada, marcacdo nao preenchida integralmente,
marcacéo feita a lapis ou qualquer outro tipo diferente da orientacdo contida na Folha de Respostas ou na
capa do caderno de questdes.

11.23. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do
processamento eletronico.

11.24. Apo6s identificado e acomodado na sala, o candidato somente poderd dela ausentar-se
provisoriamente 60 (sessenta) minutos ap6s o inicio da prova, acompanhado de um fiscal.

11.25. Exclusivamente nos casos de alteracdo psicoldgica ou fisiol6gica temporaria e necessidade
extrema, em gue o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova,
podera fazé-lo, desde que acompanhado de um fiscal.

11.26. O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagéo
da Prova Objetiva somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém néo
podera levar consigo o Caderno de Questfes e nenhum tipo de anotacéo de suas respostas.

11.27. Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala ap6s entregarem suas Folhas de Respostas e
assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da
sala.

11.28. O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes desde que permaneca na sala até o final
do periodo estabelecido no subitem 11.29 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da
sala sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada.

11.29. A Prova Objetiva terd a duracdo de 4 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de
Respostas. Nao havera, em nenhuma hip6tese, prorrogacao do tempo previsto para a realizacdo da prova.
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11.30. A prova objetiva terd o valor maximo de 100 (cem) pontos e constard de 50 (cinquenta) questdes
gue versardo sobre lingua portuguesa, conhecimentos educacionais, legislagdo administrativa e educacional
e conhecimentos especificos, definidas nos contelidos programaticos contidos no Anexo VI e distribuidos
da seguinte forma:

Area de Conhecimento N° de Questbes | Peso | Pontuacéo
Lingua Portuguesa 10 1 10,0
Conhecimentos Educacionais 10 1 10,0
Legislacdo Administrativa e Educacional 10 2 20,0
Conhecimentos Especificos 20 3 60,0
TOTAL: 50 - 100

11.31. Cada questdo da prova tera 5 (cinco) alternativas, mas apenas 1 (uma) alternativa correta. Sera
atribuida pontuagdo O (zero) as questdes com mais de uma resposta assinalada, questdes sem opc¢ao
assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

11.32. Seréd eliminado na prova objetiva o candidato que:
a) Nao atingir o minimo de 60 (sessenta) pontos;

b) Zerar qualguer uma das partes que comp8em a prova objetiva: Lingua portuguesa, conhecimentos
educacionais, legislacdo administrativa e educacional e conhecimentos especificos.

11.33. O espelho da folha de respostas do candidato sera divulgado no endereco eletrénico do Instituto
AOCP http://www.institutoaocp.org.br/ na mesma data da divulgacdo do resultado da prova objetiva,
ficando disponivel para consulta durante o prazo recursal.

11.34. A provaobjetiva, de carater eliminatério e classificatdrio, sera avaliada, conforme a Tabela do item
11.30.

11.35. O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova serdo divulgados 1 (um) dia apés a
aplicacdo da prova objetiva, no endereco eletronico http://www.institutoaocp.org.br/.

12. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

12.1. Somente serd convocado para participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuacéo
estabelecida no subitem 11.32 e que estiver classificado até o limite disposto no quantitativo abaixo
especificado:

N° de vagas N° de candidatos | N° de candidatos | N° de candidatos
da AC Negros (PP) PcD
1 10 10 10
2 18 18 18
3 28 28 28

AC = Ampla Concorréncia; PP = Pretos e Pardos; PcD = Pessoas com Deficiéncia

INSTITUTO FEDERAL

Maranhdo
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12.2.  Ocorrendo empate na posi¢do limite, serdo convocados todos os candidatos com a mesma
pontuacao.

12.3.  Serdo divulgados, conforme disposto no Anexo |, a data e o horario do sorteio publico do tema da
prova de desempenho didatico.

12.4. A convocacdo dos candidatos sera feita por comunicado disponibilizado no endereco eletrnico
http://www.institutoaocp.org.br/ na data estabelecida no cronograma constante do Anexo 1.

12.5. A prova de desempenho didatico consistird de uma aula com duracdo minima de 45 (quarenta e
cinco) minutos e maxima de 55 (cinquenta e cinco) minutos, embasada em um dos 10 temas dispostos por
area no Anexo VI, exceto para os cargos de Professor de Letras/Portugués/Inglés e Professor de
Letras/Portugués/LIBRAS, conforme subitens 12.5.6 e 12.5.7.

12.5.1. Essa fase sera realizada na presenca da banca examinadora com a finalidade de verificar os
conhecimentos especificos e 0 desempenho didatico do candidato.

12.5.2. O candidato que ndo cumprir o tempo estabelecido no subitem 12.5 sera penalizado com a perda
de 10 % (dez por cento) dos pontos obtidos na nota final da prova didatica, sendo o controle da duragdo da
aula de sua inteira responsabilidade.

12.5.3. A banca avisara ao candidato ao atingir o tempo de 56 (cinquenta e seis) minutos.

12.5.4. Todo o tempo excedente a0 maximo de 55 (cinquenta e cinco) minutos ndo serd computado pela
banca para efeito de avaliacéo.

12.5.5. O candidato tera uma tolerancia maxima de 5 (cinco) minutos a partir da autorizacéo da banca para
iniciar a exposi¢do. Apds a tolerancia, o candidato que ndo iniciar a prova de desempenho didatico estara,
automaticamente, eliminado do concurso publico.

12.5.6. Para os candidatos ao cargo de Professor de Letras/Portugués/Inglés:

12.5.6.1. A prova de desempenho didatico constara de duas aulas realizadas em momentos distintos,
correspondentes as duas habilitacbes (Portugués e Inglés), embasada em um dos 5 temas de cada
habilitacdo dispostos no Anexo VI.

12.5.6.2. A prova de desempenho didatico de Inglés devera ser ministrada em Inglés, incluindo o
plano de aula.

12.5.6.3. Para a posse no cargo de Professor EBTT da &rea indicada, sera exigida dupla habilitag&o;
12.5.6.4. O candidato, uma vez no exercicio do cargo, devera lecionar as disciplinas de inglés e

portugués, a critério e necessidade do campus.
12.5.7. Para os candidatos ao cargo de Professor de Letras/Portugués/LIBRAS:

12.5.7.1. A prova de desempenho didatico constara de duas aulas realizadas em momentos distintos,
correspondentes as duas habilitagdes (Portugués e LIBRAS), embasada em um dos 5 temas de cada
habilitagdo dispostos ho Anexo VI.

125.7.2. A prova de desempenho didatico de LIBRAS devera ser ministrada em LIBRAS, exceto o
plano de aula.
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12.5.7.3. Para a posse no cargo de Professor EBTT da érea indicada, sera exigida dupla habilitacéo;

12.5.7.4. O candidato, uma vez no exercicio do cargo, devera lecionar as disciplinas de LIBRAS e
portugués, a critério e necessidade do campus.

12.5.8. A banca examinadora ndo podera arguir o candidato.

12.6. No ato de autorizagdo para inicio da prova de desempenho didéatico, a banca examinadora solicitara
a entrega do plano da aula em 3 (trés) vias impressas, devidamente assinadas. O ndo cumprimento deste
item implicara eliminac&o.

12.6.1. O IFMA e o Instituto AOCP ndo disponibilizardo modelo de plano de aula, sendo de
responsabilidade do candidato a elaboracdo desse documento.

12.7.  Os candidatos, ao comparecerem a prova de desempenho didatico, no local e horério estabelecidos,
deverdo apresentar o cartdo de confirmacao de inscri¢do e o documento oficial de identificacdo com foto.

12.8. A prova de desempenho didatico serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem), sendo a nota
expressa com 2 (duas) casas decimais, conforme os critérios apresentados a seguir:

Item Descricéo Pontuacdo Méaxima
Composicao do plano: identificagdo, objetivos, conteddos,
procedimentos  metodolégicos, recursos  didaticos, 1,00
avaliacdo, previsdo do tempo e referéncias.
Qualidade do material impresso: ortografia, layout, 1.00
tipografia e impresséo. '
Coeréncia e clareza dos objetivos. Detalhamento dos 400
conte(dos. ’
Plano de Aula | Coeréncia entre objetivos e contetdos planejados. 4,00
Detalhamento dos procedimentos metodoldgicos a 4.00
serem utilizados. ’
Descricdo dos recursos didaticos coerente com 0s 100
procedimentos metodoldgicos ’
Descricao dos procedimentos de avaliacao da aprendizagem 4.00
correlatos com objetivos e contetidos planejados. ’
Apresentacdo das referéncias segundo as normas da ABNT. 1,00
SUBTOTAL: 20,00
Clareza na exposicao dos objetivos da aula. 6,00
Organizacdo dos contetdos: selecdo, sequéncia légica, 800
atualidade e adequacdo a série e ao curso. '
. Clareza, dominio e seguranga na exposi¢do dos contetdos. 10,00
Desenvolvimento — —— -
da Aula Motivacao e criatividade no desenvolvimento da aula. 6,00
Articulacéo teoria-pratica. 10,00
Coeréncia entre o plano e o desenvolvimento da aula. 6,00
Organizacédo e emprego apropriado dos recursos didaticos. 6,00
Gestdo do tempo da aula. 6,00
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Utilizacdo de estratégias e instrumentos avaliativos para
verificacdo da aprendizagem em conformidade com 6,00
objetivos planejados e contetdos da aula.
Adequagcdo da linguagem técnica para o nivel proposto. 6,00
SUBTOTAL: 70,00
Clareza na comunicacéo. 3,00
Postura Adequacdo da linguagem a situagcdo comunicativa de sala 300
profissional de aula. '
docente Movimentagdo em sala. 1,00
Espontaneidade e autocontrole. 3,00
SUBTOTAL.: 10,00
TOTAL: 100,00

12.8.1. A nota final da prova de desempenho didatico serd a média aritmética das notas atribuidas pela
banca examinadora numa escala de O (zero) a 100 (cem), com duas casas decimais.

12.9. Serdo considerados eliminados os candidatos que obtiverem nota inferior a 70,00 (setenta), os que
ndo apresentarem a prova dentro do tema sorteado e 0s ausentes nessa fase.

12.9.1. A nota final da prova de desempenho didatico para os cargos de Professor de
Letras/Portugués/Inglés e Professor de Letras/Portugués/LIBRAS sera a média aritmética das pontuagoes
obtidas nas duas provas.

12.9.1.1. Os candidatos que obtiverem nota inferior a 70,00 (setenta) em uma das duas provas de
desempenho didatico ou que ndo apresentarem a prova dentro do tema sorteado e 0s ausentes em uma das
provas estardo eliminados, conforme subitem 12.9.

12.10. A apresentacdo dos candidatos na prova de desempenho didatico se dar& por ordem crescente de
inscricao.

12.11. O tema da prova de desempenho didatico para cada area sera sorteado dentre os conteldos do
Anexo VI, seguindo o cronograma constante do Anexo |.

12.12. Seréa sorteado apenas um tema por turno e ndo serd permitido ao candidato alterar seu tema
sorteado.

12.13. Os sorteios publicos serdo lavrados em ata e os resultados divulgados no endereco eletrénico
http://www.institutoaocp.org.br/.

12.13.1.0 sorteio publico do tema da prova didatica ocorrerda 48 (quarenta e oito) horas antes da sua
realizacdo, de acordo com o grupo ao qual o candidato pertence.

12.13.2.0 tema sorteado serd Unico para todos os candidatos de um mesmo grupo concorrente a
determinada vaga.

12.13.3.Cada grupo de candidatos ndo ultrapassara 04 (quatro) integrantes. Ultrapassado esse limite,
conforme a necessidade, serdo constituidos quantos grupos forem necessarios.
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12.13.4.0 candidato devera comparecer ao local da prova de desempenho didatico munido do original do
documento de identidade para assinatura da lista de frequéncia com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do
inicio dos trabalhos do grupo a que pertence.

12.13.5.A prova de desempenho didatico serd gravada Unica e exclusivamente pelo Instituto AOCP, ndo
sendo permitido ao candidato ou ao publico portar qualquer tipo de equipamento similar de gravacdo. Ao
final da prova, a banca examinadora lavrara ata com registros das ocorréncias relevantes.

12.13.6.A plateia ndo podera intervir na apresentacéo ou preparacdo do candidato.

12.13.7. O candidato convocado para prova de desempenho didatico ndo poderé assistir a prova de outro
candidato.

12.14. Nao sera permitida a entrada ou a saida de qualquer pessoa do recinto onde realizada a prova, salvo
forga maior e a critério da Comisséo Organizadora do Concurso Publico.

12.15. O numero de espectadores ficard condicionado a disponibilidade de espaco fisico no local da prova
de desempenho didatico. A ocupagao ocorrera de acordo com a ordem de chegada.

12.16. A utilizac@o de qualquer recurso didatico na realizagdo da prova sera de inteira responsabilidade
do candidato.

12.17. Os candidatos classificados na prova de conhecimentos especificos que ndao forem convocados para
a prova de desempenho didatico nos termos dos subitens 12.1, serdo considerados desclassificados nesta
fase do concurso publico.

12.18. A divulgacdo do resultado da prova de desempenho didatico sera disponibilizada no enderego
eletrnico http://www.institutoaocp.org.br/, no dia estabelecido no cronograma constante do Anexo |.

12.19. A prova de desempenho didatico sera realizada na cidade de Sdo Luis - MA, no IFMA, Campus
Monte Castelo, na Av. Getulio Vargas, n° 04, bairro Monte Castelo. Caso seja necessario, podera ocorrer
também nos Campi Séo José de Ribamar e Maracand, ambos localizados na regido metropolitana de Séo
Luis.

12.20. Apos a realizagdo da prova de desempenho didatico, cada candidato tera direito a receber a copia
do formulério de totalizacdo dos pontos, independentemente da divulgacao do resultado do concurso. Nao
sera permitido a nenhum candidato tomar conhecimento da nota dos concorrentes.

12.21. O Instituto AOCP divulgara na data disposta no Anexo | 0s integrantes das bancas examinadoras
da prova de desempenho didatico.

12.21.1. As bancas examinadoras serdo formadas por 2 (dois) membros da mesma area a que o candidato
concorre e 1 (um) membro com graduacdo em pedagogia ou licenciatura em qualquer area com Pos-
graduacdo Stricto Sensu em Educacao.

12.21.2.As bancas examinadoras para os cargos de Professor de Letras/Portugués/Inglés, serdo formadas
por 2 (dois) membros da mesma area a que o candidato concorre € 1 (um) membro com graduagdo em
pedagogia ou licenciatura em qualquer area com pés-graduagdo Stricto Sensu em Educagdo e que tenha
conhecimento na area especifica de lingua inglesa.
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12.21.3.As bancas examinadoras para os cargos de Professor de Letras/Portugués/LIBRAS, serdo formadas
por 2 (dois) membros da mesma area a que o candidato concorre e 1 (um) membro com graduacdo em
pedagogia ou licenciatura em qualquer area com pés-graduacdo Stricto Sensu em Educagdo e que tenha
conhecimento na area especifica de LIBRAS.

12.21.4.Qualquer cidaddo poderd impugnar, fundamentadamente, a banca examinadora de que trata este
Edital.

12.21.5.Cabera a Comissdo Organizadora do Concurso selecionar os membros e suplentes da banca
examinadora por meio de Edital interno.

12.21.6.Nao havendo membros habilitados no IFMA, o Instituto AOCP podera designar membros de seu
banco de cadastro.

12.21.7.Quanto a composi¢cdo da banca examinadora, além das situagdes de impedimento e suspeicdo
previstas na Lei n° 9.784, de 1999, fica proibida a participacdo de professores coautores de publicacdes
com candidatos e orientadores académicos em cursos de graduacdo ou pds-graduagao.

13. DA PROVA DE TITULOS

13.1. Somente podera participar desta fase do certame o candidato que néo tenha sido eliminado na prova
de desempenho didatico, conforme subitem 12.9.

13.2. A prova de titulos serdo atribuidos, no maximo, 100 (cem) pontos, de acordo com a tabela de
pontuag&o disponibilizada no Anexo IV.

13.3. A relacdo dos candidatos habilitados a participar da prova de titulos, a data para preencher o
Formuléario de Cadastro de Titulos e o periodo em que os titulos e comprovantes deverdo ser enviados
através de link especifico serdo divulgados em Edital a ser publicado oportunamente.

13.4.  E de responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no endereco eletronico do Instituto
AOCP, o envio dos documentos e a comprovacao dos titulos.

13.5. Para participar da Prova de Titulos, os candidatos deverdo preencher o Formulario de Cadastro
De Titulos disponivel em http://www.institutoaocp.org.br/, gravar o cadastro e enviar os documentos
comprobatdrios (link envio dos documentos comprobatdrios de titulos) no formato PNG, JPG, JPEG ou
PDF, com o tamanho maximo de 20Mb (Anexo 1V). Na existéncia de dois ou mais formularios de cadastro
de titulos para um mesmo candidato, sera considerado para analise apenas o Ultimo cadastro realizado.

13.6. O candidato deverd atentar para os documentos que tenham informacdes frente e verso, enviando
todas as imagens para analise.

13.7.  Nao serdo considerados, na pontuacdo de titulos, os documentos que comprovem oS requisitos
minimos para ingresso dispostos no Anexo 1.

13.8. Nao serdo recebidos arquivos em desacordo com o disposto em qualquer dos editais relativos a
prova de titulos.

13.9. Na&o serdo avaliados os titulos:
a) que nao forem cadastrados no formulario de cadastro de titulos;
b) com fotocdpia ilegivel;
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c) sem data de expedicéo;

d) de pds-graduacdo concluida no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo no Brasil e sem
traducdo juramentada;

e) desacompanhados do certificado ou declaracdo de comprovacdo da graduacdo e especializacdo
(quando for o caso) requisito para o cargo.

13.10. Somente serdo aceitos documentos apresentados com todos os dados necessarios a identificacdo
das instituicdes, dos 6rgaos expedidores e a perfeita avaliacao.

13.11. Caso o candidato seja detentor de formacdo multipla, prevalecera o titulo de maior graduacdo que
estiver relacionada com a area objeto do concurso. Cada titulo seré considerado uma Unica vez.

13.12. Os diplomas de mestrado e doutorado somente serdo validos quando os respectivos cursos forem
reconhecidos pela CAPES/MEC e observadas as normas que lhes regem a validade. No caso dos
certificados de especializacdo, somente serdo validados aqueles cujas institui¢ces sejam credenciadas pelo
MEC e expedidos conforme legislacdo vigente.

13.13. Os diplomas e certificados somente poderdo ser substituidos por outro documento oficial da
instituicdo de ensino em que constem:

a) A conclusdo do respectivo curso;

b) Que o respectivo diploma ou certificado tenha sido expedido ha no maximo 6 (seis) meses a contar
da data de concluséo do curso e que esteja em fase de registro junto aos 6rgaos competentes;

c) O reconhecimento pela CAPES/MEC, no caso de cursos de Mestrado ou Doutorado. Sera avaliada
a correlagéo dos titulos com a area escolhida pelo candidato no concurso, conforme as grandes
areas indicadas pela CAPES/MEC, nos termos da Tabela de Codigos disposta no Anexo V.

13.14. Para fins de contagem de pontos, serd considerada unicamente a area do curso de pés-graduacdo
do candidato, independente do tema trabalhado.

13.15. A comprovacdo da experiéncia constante na tabela de pontuacdo do Anexo IV seré validada pela
apresentacao de:

a) contrato de trabalho ou carteira de trabalho;

b) Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART); nota fiscal avulsa ou recibo de pagamento
auténomo (RPA);

c) contrato social em que conste a participacdo do candidato no quadro societario da organizacéo,
acompanhada de declaracdo de responsavel com a descrigdo do servico e o nivel de atuagdo do
candidato como profissional;

d) no caso de servidor publico, certiddo ou declaracdo de tempo de servico expedida por 6rgéo oficial.

13.16. Em qualquer dos documentos mencionados no subitem 13.15, deverd constar o periodo
correspondente a experiéncia profissional. A mesma atividade profissional exercida em diferentes
InstituicGes, em periodo concomitante, serd pontuada apenas uma vez.

13.17. Nao sera admitido o pedido de inclusdo de novos documentos.
13.18. Nao serdo fornecidas copias dos documentos anexados.

13.19. Nao serdo aferidos titulos diversos dos estabelecidos no Anexo IV.
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13.20. O resultado da prova de titulos, apos a avaliacdo dos recursos, sera disponibilizado no site
eletrnico http://www.institutoaocp.org.br/, na data estabelecida no cronograma constante do Anexo I.

14. DO RESULTADO FINAL, CLASSIFICACAO E HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

14.1. A nota final atribuida apds a realizacdo das provas objetiva, de desempenho didatico e de titulos
sera calculada de acordo com a equagdo a seguir, sendo a nota final expressa com 2 (duas) casas decimais,
ignorando-se 0s demais algarismos:

NOTA FINAL = (Prova objetiva x 0,4 ) + (Prova de desempenho didatico x 0,4 ) + (Prova de titulo x 0,2)

14.2.  As listas de classificacdo para cada vaga especificada no Anexo Il serdo publicadas com base na
nota final dos candidatos e de acordo com as seguintes nomenclaturas:

a)  aprovado — candidato classificado no limite do nimero de vagas apresentado no concurso;

b) classificado — candidato passivel de convocacao dentro da vigéncia do concurso;

c) reprovado — candidato que exceder o nimero maximo de classificados ou que ndo tenha
comparecido, ndo tenha obtido o minimo de 70 (setenta) pontos na prova de desempenho didatico ou
apresentado um tema distinto daquele sorteado para seu periodo de prova.

14.3. Em caso de empate no resultado final, serdo utilizados, nesta ordem, os seguintes critérios para
desempate:

a) idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso publico,
conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) maior nota na Prova de Desempenho Didético;

€) maior nota na Prova Obijetiva;

d) maior titulacéo;

e) maior nota na Prova de Titulos;

f) maior nimero de pontos na parte de conhecimentos especificos da prova objetiva
g) maior idade;

h) tiver sido jurado e indicado essa condi¢do no ato da inscrigéo.

14.4.  Apo6s os recursos, o resultado final do concurso publico sera divulgado no endereco eletrénico
http://www.institutoaocp.org.br/, conforme cronograma apresentado no Anexo | e a homologagédo
publicada no Diério Oficial da Uni&o, respeitando-se a ordem de classificacao.

14.5. O Concurso tera vigéncia de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo da homologacédo do
resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, conforme
art. 12 da Lei n®8.112, de 1990, e art. 37, 111, da Constituicdo Federal.

14.6. A homologacdo da relacdo de candidatos aprovados e de classificados no certame por area passiveis
de convocacéo respeitard a ordem de classifica¢éo e o quantitativo maximo, conforme Decreto n°® 9.739, de
2019 que segue:
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N° de Vagas prevista por area | N° Méaximo de Classificados

1 5
2 9
3 14

14.7.  Noresultado final, seré classificado 0 maximo de candidatos previstos no subitem 14.6, respeitando
0s critérios de alternancia e proporcionalidade estabelecidos em lei, de acordo com a reserva inicial de cada
vaga e conforme estabelecido na tabela a seguir:

ngcifizi?ii;i(;z Vaga reservada para AC Vagall\lr('aegsrec:’;/z(:ls S)para Vaga reservada para PcD
18 1° classificado AC 1° classificado PP 1° classificado PcD
22 2° classificado AC 1° classificado AC 1° classificado AC
32 1° classificado PP 2° classificado AC 1° classificado PP
42 3° classificado AC 3° classificado AC 2° classificado AC
52 1° classificado PcD 1° classificado PcD 3° classificado AC
62 4° classificado AC 2° classificado PP 4° classificado AC
72 5° classificado AC 4° classificado AC 5° classificado AC
82 2° classificado PP 5° classificado AC 2° classificado PP
92 6° classificado AC 6° classificado AC 6° classificado AC
10? 7° classificado AC 7° classificado AC 7° classificado AC
118 8° classificado AC 3° classificado PP 8° classificado AC
122 9° classificado AC 8° classificado AC 9° classificado AC
132 3° classificado PP 9° classificado AC 3° classificado PP
142 10° classificado AC 10° classificado AC 10° classificado AC

AC = Ampla Concorréncia; PP = Pretos e Pardos; PcD = Pessoas com Deficiéncia

14.8. Para cada vaga, o resultado final sera divulgado em uma unica lista, considerando a ordem
estabelecida no subitem 14.7, e em listas separadas de ampla concorréncia, de pessoa com deficiéncia e de
candidatos negros (pretos ou pardos).

14.8.1. Caso haja candidatos cotistas classificados na lista de ampla concorréncia, estes também constaréo
na classificacdo de cotas.
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14.9. Caso a lista da vaga ndo tenha candidatos com deficiéncia ou negros (pretos ou pardos)
classificados, completardo a lista final de classificacdo os candidatos de ampla concorréncia até atingir o
quantitativo de classificados previstos no subitem 14.6, seguindo rigorosamente a ordem de classificacao.

14.10. Os candidatos relacionados na listagem de PcD ou negros (pretos ou pardos) poderdo também
figurar na listagem da ampla concorréncia, observando-se rigorosamente a pontuacdo obtida na ordem
decrescente dos resultados obtidos.

14.11. Os candidatos que excederem o nimero maximo de classificados para efeito de homologacéo,
conforme o Decreto n° 9.739, de 2019, ainda que tenham obtido nota minima exigida para a classificacao
neste certame, serdo considerados automaticamente reprovados.

15. DA ELIMINACAO

15.1. Seréeliminado do concurso publico o candidato que:

15.1.1. Apresentar-se ap0s o fechamento dos portdes, ou nédo estiver presente na sala ou local de realizacéo
da prova no horario determinado para o seu inicio.

15.1.2. Nao apresentar o documento de identidade quando exigido, conforme previsto neste Edital.

15.1.3. For surpreendido durante a realizagdo da prova em comunicac¢do com outro candidato, utilizando-
se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovacgéo propria
ou de terceiros.

15.1.4. For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando ou portando indevidamente:

a) equipamentos eletrdnicos, mesmo que desligados, como méaquinas calculadoras, MP3, MP4,
telefone celular, tablets, smartwatches, notebook, gravador, méaquina fotografica, controle de alarme
de carro ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotaces, réguas de calculo, dicionarios, codigos ou legislagdo e impressos que ndo estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

¢) bolsa, relogio de qualquer espécie, Gculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria;

15.1.5. Portar quaisquer artefatos tecnologicos que emitam som ou vibrem durante a realizagdo da prova,
ainda que devidamente acondicionado nos envelopes conforme subitens 11.12.1 e 11.13;

15.1.6. Realizar qualquer tipo de registro fotografico apds a entrada na sala de prova;

15.1.7. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, com as
autoridades presentes ou com 0s demais candidatos;

15.1.8. Fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao os
permitidos;

15.1.9. Afastar-se da sala sem o acompanhamento de fiscal;
15.1.10. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
15.1.11. Descumprir as instrug¢fes contidas no caderno de questdes e na folha de respostas;

15.1.12. Perturbar a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
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15.1.13. Néo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impresséo digital durante a
realizacdo da prova;

15.1.14. For surpreendido portando qualquer tipo de arma;
15.1.15. Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

15.1.16. Ausentar-se da sala portando o caderno de questfes da Prova Objetiva antes do tempo determinado
no subitem 11.29;

15.1.17. Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

15.1.18. Néo atingir a pontuagcdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em
qualquer das fases do certame;

15.1.19. Utilizar-se de procedimento ilicito.

16. DOS RECURSOS

16.1. Os meios de impugnacdo aos atos relativos ao concurso publico, cujo prazo de proposicéo é de 2
(dois) dias, sao:

16.1.1. Impugnacéo:

16.1.1.1. ao Edital do concurso;
16.1.1.2. contra a composicao da banca de heteroidentificacéo;
16.1.1.3. contra a composi¢do da banca examinadora da prova de desempenho didético.

16.1.2. Recurso contra:

16.1.2.1. o indeferimento do pedido de isen¢do do valor de inscrigdo;
16.1.2.2. o0 indeferimento da inscricdo como PcD;

16.1.2.3. o indeferimento da inscricdo no concurso publico;

16.1.2.4. a elaborag&o ou o gabarito das questdes da prova objetiva;
16.1.2.5. contra o resultado da prova objetiva;

16.1.2.6. contra o resultado da avaliagdo biopsicossocial para PcD;
16.1.2.7. contra o resultado da heteroidentificag&o;

16.1.2.8. contra o resultado da prova de desempenho didatico;
16.1.2.9. contra o resultado da prova de titulos;

16.1.2.10. contra o resultado preliminar do concurso.

16.2.  As impugnaces e os recursos devem ser interpostos de forma fundamentada no prazo de 2(dois)
dias, contados do primeiro dia subsequente & data de publicacdo do ato questionado, através do site do
Instituto AOCP http://www.institutoaocp.org.br/.

16.3. Admite-se um Unico recurso ou impugnagdo para cada candidato, exceto para situagdes previstas

no subitem 16.1.2.4, quando serd admitido até um recurso para cada questdo da prova objetiva.
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16.4. Para o julgamento do recurso do subitem 16.1.2.7, havera uma comissao para analise, composta de
trés integrantes distintos dos membros da comissdo de heteroidentificacdo. Das decisfes da comissdo
recursal ndo cabera recurso.

16.5.  Na&o serdo reconhecidos recursos ou impugnacoes que forem interpostos em desacordo com o prazo
e com a forma estabelecida.

16.6. Na&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacbes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares cujo teor seja objeto das impugnacdes e recursos apontado no item 16.

16.7. A decisdo relativa ao julgamento dos recursos e impugnagdes serd publicada no site
http://www.institutoaocp.org.br/.

16.8. A fundamentagdo objetiva da deciséo da banca examinadora sobre o recurso ou impugnagcao ficara
disponivel para o candidato na pagina do concurso.

16.9. A decisdo de que trata o subitem 16.8 tera carater definitivo e ndo sera objeto de reexame.

16.10. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serdo
corrigidas de acordo com o0 novo gabarito.

16.11. Em caso de alteragdo do resultado apds anélise dos recursos, sera publicada a reclassificagdo dos
candidatos e a divulgagéo de novas listas de classificacéo.

17. DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE DO CANDIDATO

17.1. Durante o prazo de vigéncia do concurso, os candidatos serdo convocados para nomeagao por meio
de editais publicados no site do IFMA (http://portal.ifma.edu.br/) e enviados ao e-mail do interessado.

17.2. A convocacdo dos candidatos respeitara a ordem estabelecida na lista de classificagdo, conforme
tabela disposta no subitem 14.7.

17.3. Para area em que houver 2 (duas) ou mais vagas para campi distintos, o candidato aprovado sera
convocado para registrar a ordem de preferéncia de lotacdo. O registro de ordem de preferéncia de lotacdo
ndo garante a convocagao para o campus indicado.

17.3.1. Caso ndo registre sua ordem de preferéncia no prazo de 2 (dois) dias Uteis, o candidato podera ser
nomeado para qualquer campus dentre as vagas disponibilizadas.

17.4. O candidato formalmente convocado para provimento terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis para se
manifestar em relacdo a aceitacdo ou ndo da nomeacdo. A ndo manifestacdo no prazo estabelecido sera
considerada como anuéncia para a nomeacao.

17.5. O candidato aprovado no certame que n&o aceitar a sua nomeacao quando convocado para 0 campus
ao qual concorreu, podera utilizar o recurso de final da lista apenas uma vez, assinando o Termo de
Desisténcia Temporéria, ato que permitird ao IFMA convocar o proximo candidato.

17.5.1. O Termo de Desisténcia Temporaria permitira ao candidato a permanéncia na lista de classificacdo,
passando a ocupar a Ultima posicéo, se for possivel.

17.5.2. O candidato podera entregar pessoalmente o Termo de Desisténcia Temporaria ou envia-lo para o
e-mail dadmp@ifma.edu.br.
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17.6.  No surgimento de vagas em uma das areas ofertadas em campus distinto da oferta inicial, a referida
vaga serd ocupada seguindo a lista de convocacado ampla concorréncia, utilizando, neste caso, a lista geral
de classificados.

17.6.1. Em caso de aceite da lotacdo em campus distinto daquele para o qual o candidato concorreu, a
escolha desta lotacao prevalecera sobre a opcao feita pelo candidato no ato de inscricao, aplicando-se todas
as prerrogativas que constam neste Edital.

17.6.2. Na hip6tese do ndo pronunciamento do candidato no prazo determinado de 2 (dois) dias Uteis apds
convocagdo, o IFMA encaminhara e-mail ou telegrama para o endere¢o cadastrado pelo candidato no ato
da inscri¢do, informando a data da publicacdo da nomeacédo no Diario Oficial da Unido.

17.7. O candidato devera manter atualizado junto a Diretoria de Gestéo de Pessoas (DIGEPE) o enderego
completo, telefone e e-mail.

17.8. O provimento dos cargos dar-se-a no nivel e classe inicial da carreira de Professor (EBTT).

17.9. No atendimento ao interesse publico, com autorizagcdo do IFMA e anuéncia do interessado, 0
candidato podera ser nomeado para lotacdo inicial em outra instituicdo federal de ensino, cumpridos 0s
demais requisitos especificos do provimento.

17.10. A posse dar-se-a mediante assinatura do respectivo termo, no prazo de até 30 (trinta) dias contados
da publicacdo do ato de nomeagéo no Diario Oficial da Unido, ou contados do término do impedimento na
hipétese do art. 13, § 2° da Lei n° 8.112, de 1990.

17.11. S&o requisitos para a posse:
a) tersido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do § 1° do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto
no art. 13 do Decreto n°. 70.436, de 1972,

€) no caso de estrangeiros, apresentar, no momento da posse, passaporte com visto permanente em
conformidade com a legislacéo;

d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
e) estar quite com as obrigacOes eleitorais, no caso de candidato brasileiro;
f) estar quite com as obrigacBes militares, no caso do candidato brasileiro do género masculino;

g) apresentar, no ato da posse, 0s comprovantes da obtencdo do titulo de graduacéo e especializagéo
(quando for o caso) exigido no Edital especifico da referida vaga a qual esta concorrendo; a
comprovagdo da habilitagdo se dard por meio de diploma, devidamente registrado e autenticado,
fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacao;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por exames
médicos; Em caso de candidatos com deficiéncia, esta deve ser compativel com a atividade a ser
desempenhada, sendo apurada pela Junta Médica Oficial, com deficiéncia atestada no resultado dos
exames médicos, nos termos do item 6;
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i) ndo exercer outra atividade remunerada, publica ou privada e ndo acumular outro cargo, emprego
ou funcéo publica, em desconformidade com a Constituigdo Federal e a legislagdo aplicavel,

j) ndo ter sofrido, no exercicio do cargo, emprego publico ou fungédo publica, penalidade incompativel
com a investidura em cargo publico, prevista no art. 137, paragrafo Gnico, da Lei n®8.112/90 e suas
respectivas alteragdes;

k) apresentar declaracdo afirmando gue, nos tltimos 05 anos, ndo sofreu penalidade incompativel com
a investidura do cargo publico, prevista no art.137, da Lei n°® 8.112/90 com suas respectivas
alteracdes;

I) apresentar declaracdo de ndo receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagéo
ilicita de cargos, bem como de que ndo acumula cargos publicos, na forma do art. 37, incisos XVI
e XVII da Constituicdo Federal de 1988;

m) apresentar certiddo comprobatoria da qualidade de agente publico, com especificagdo
pormenorizada dos cargos, empregos publicos ou funcBes publicas exercidas, 0 respectivo tempo
de servigo e se respondeu ou responde a algum processo administrativo disciplinar ou sindicancia
nos ultimos 05 (cinco) anos; a certiddo em questdo deve ser emitida nos 30 (trinta) dias anteriores
a apresentacdo dos documentos para a posse;

n) apresentar declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio e do cbdnjuge ou
companheiro (a), quando for o caso;

0) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, na forma da lei e deste Edital, na época
da posse.

17.11.1. O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo legal terd sua nomeacéao tornada sem efeito
e serd eliminado do Concurso Publico.

17.12. Apos a posse, o candidato que ndo entrar em exercicio em até 15 (quinze) dias sera exonerado de
oficio.
17.13. A qualquer tempo, poder&o ser anuladas a inscri¢do, as provas, a nomeagéo e a posse do candidato,

desde que verificada a falsidade em qualquer declaragdo prestada ou qualquer irregularidade nas provas ou
em documentos, observados o contraditério e a ampla defesa.

17.14. Os candidatos aprovados, até que venham ser efetivados nos cargos para os quais foram aprovados,
poderdo vir a ser convidados a prestar servigo como professor substituto ou temporario, nos termos da Lei
n°® 8745, de 1993 e suas alteracGes (Item 1.5, TC- 001.814/2011-7, Acorddo n° 1424/2011-2% Camara),
sem que isso implique prejuizo a sua posi¢do na ordem de classificacéo.

17.14.1.Para posse e investidura no cargo, o candidato entregara a DIGEPE, na Reitoria, 0s documentos
necessarios, conforme previstos neste Edital e outros exigidos pela legislagdo vigente.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Ositens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital
especifico, oportunamente publicado e divulgado pelo Instituto AOCP no enderego eletronico
http://www.institutoaocp.org.br/.
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18.2.  E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os
comunicados e editais referentes ao concurso publico, tanto no endereco eletronico do Instituto AOCP
http://www.institutoaocp.org.br/ como no Diério Oficial da Uni&o.

18.3.  Na&o havendo candidatos classificados em nimero suficiente para suprir as vagas existentes ou que
venham a ser disponibilizadas durante a vigéncia do concurso, o IFMA podera requerer aproveitamento de
candidatos classificados em concursos realizados por outras instituicdes da Rede Federal de Ensino no
ambito do Estado do Maranhéo.

18.4.  Os prazos estabelecidos séo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para 0 ndo cumprimento ou para a apresentagdo de documentos ap6s as datas estabelecidas.

18.5.  Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos em todas as fases do concurso
sdo de uso exclusivo do Instituto AOCP e do IFMA, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo
a terceiros ou a devolucédo ao candidato.

18.6. Nao haverd segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da
auséncia do candidato nem serdo aplicadas provas em locais ou horérios diversos dos estipulados no
documento de confirmag&o de inscricdo e nos editais pertencentes ao certame.

18.7. O candidato que necessitar atualizar dados pessoais ou endereco residencial poderad requerer a
alteracdo até a data de publicacdo da homologagdo do certame através do e-mail de atendimento
candidato@institutoaocp.org.br. Para a solicitacdo, sera necessario anexar documentos comprobatorios e
fazer expressa referéncia ao concurso, cargo e nimero de Inscricao.

18.8. Em caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o Instituto AOCP através do telefone
(44) 3013-4900, na Central de Relacionamento.

18.9. Na&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacbes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso previsto neste Edital.

18.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico.

Carlos César Teixeira Ferreira

Reitor
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ANEXO I: CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA/PERIODO
PUBLICACAO DO EDITAL
Publicacdo do edital na imprensa oficial 10/04/2023
Publicacdo no site do Instituto AOCP 10/04/2023
Impugnacéo ao edital 11 e 12/04/2023

Resultado da impugnacao ao edital

Até 17/04/2023

Sorteio publico para definicdo das vagas a serem

reservadas para PcD e negros (pretos ou pardos) 18/04/2023
Divulgagéo do quadro de vagas com as reservas para 10/04/2023
PcD e negros (pretos ou pardos)
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
Solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo 20 a 27/04/2023
Resultado da solicitacdo de isengéo da taxa de
05/05/2023
Inscrigdo
Recurso do resultado da_sollc:_ltfilgao de isenc¢do da taxa 08 e 09/05/2023
de inscrigdo
Homologacéao do resultado_da sc_)llletagao de isencéo da Até 12/05/2023
taxa de inscricdo
SOLICITACAO DE INSCRICAO
Periodo de inscri¢éo 20/04 a 29/05/2023
Data limite para desistir da autodeclaragéo de pessoa 30/05/2023
preta ou parda

Data limite para postagem de laudo médico (por link) 30/05/2023
Data limite para pagamento da taxa de inscri¢éo 30/05/2023
Divulgacgéo do deferimento das inscrigdes 05/06/2023

Periodo para recurs.o cor_1tr~a o indeferimento da 06 e 07/06/2023

inscricao

Divulgacéo do deferimento da inscricdo pds-recurso 13/06/2023

BENINSTITUTO FEDERAL
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PROVA OBJETIVA

Divulgacgéo do local de prova e disponibilizacdo do

13/07/2023
cartdo de confirmacdo da inscrigdo
Data provavel da prova objetiva 23/07/2023
Divulgacéo do gabarito da prova objetiva 24/07/2023
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar 25 e 26/07/2023
Divulgacéo do edital de pareceres dos recursos
deferidos contra o gabarito preliminar, do gal_aar_lto pos- 14/08/2023
recursos, das folhas de respostas da prova objetiva e do
resultado da prova objetiva - preliminar
Periodo para reCL_Jrs_o contrap rgsultado da prova 15 o 16/08/2023
objetiva - preliminar
Divulgacéo do resultado da prova objetiva - pos-
recursos e do gabarito definitivo (resultado e 92/08/2023

classificagdo apenas sera divulgado apds a conclusdo
de todas as fases)

AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL (somente para os candidatos aprovados)

Convocacdo dos candidatos PcD's para a pericia

. 22/08/2023
médica
Aplicacéo da avaliacéo biopsicossocial 01 a 04/09/2023
Divulgacéo do res_ultasio prell_mlnar da avaliacéo 12/09/2023
biopsicossocial
Periodo para recursc_J COI:ltI’a 0 rgsultado da avaliacédo 13 o 14/09/2023
biopsicossocial
Divulgacéo do parecer dos recursos contra o resultado
da pericia médica e do resultado da avaliagdo 26/09/2023

biopsicossocial pos-recurso

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Convocagdo para o procedimento de
heteroidentificacdo presencial

22/08/2023

Data do procedimento de heteroidentificacdo dos
candidatos

01 a 04/09/2023
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Divulgacéo do r_esulthO pr~eI|m|nar da 12/09/2023
heteroidentificacdo
Periodo para recurso co_ntra 9 _resu~ltado provisério da 13 e 14/09/2023
heteroidentificacdo
Divulgacdo do parecer dos recursos contra o resultado
da heteroidentificacdo e resultado definitivo da 26/09/2023
heteroidentificacdo
PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
Convocacéo dos candidatos hab_llllta}dos para a prova de 96/09/2023
desempenho didatico
Divulgacéo do cronograma de sorteio e da
26/09/2023
realizacdo da prova didatica
Divulgagdo dos membros das Bancas Examinadoras 26/09/2023
Recurso contra os membros da Banca Examinadora 27 e 28/09/2023
R_’esultad~o do r_ec_u_rso contra a comporsn;ao e 03/10/2023
divulgacéo definitiva da Banca Examinadora
Realizagdo do sorteio do tema da prova didatica 05 a 09/10/2023
Periodo de real_lz:flg_ao da prqva de desempenho 07 2 11/10/2023
didatico e de titulos
Divulgacéo do resultado prgllm_lnar da prova de 18/10/2023
desempenho didatico
Periodo para recurso contra O-I‘e’SL-JltadO da prova de 19 e 20/10/2023
desempenho didatico
Divulgacéo do parecer dos recursos contra o resultado
da prova de desempenho didatico e do resultado da Até 01/11/2023
prova de desempenho didatico pds-recurso
PROVA DE TITULOS
Convocacéo dos Candlda»[t,'?;r;iblhtados para a prova de 01/11/2023
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Periodo para preenchimento do formulario de cadastro
de titulos

De 03/11/2023 a até as 18h do dia
10/11/2023

Periodo para envio dos documentos pertinentes a prova

De 03/11/2023 a até as 23h59min do
dia 10/11/2023

classificagdo na Imprensa Oficial

de titulos
Divulgacéo do resultado preliminar da prova de titulos 17/11/2023
Periodo para recurso contra o resultado da prova titulos 20 e 21/11/2023
Divulgacdo do resultado da prova de titulos pés- 01/12/2023
recurso
RESULTADO FINAL
Divulgagéo do resultado pr_ellmlnar e classificacdo dos 01/12/2023
candidatos
Periodo para recurso contr_ac_) resultado e classificagéo 04 6 05/12/2023
preliminar
Divulgacéo do resultado final e classificagdo pos- 12/12/2023
recurso
Divulgagédo da homologacao do resultado final e 12/12/2023

onn

[ ] |
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ANEXO Il: QUADRO DE VAGAS PRELHIVHNAR

BENINSTITUTO FEDERAL

VAGAS
CODIGO AREA CAMPUS/CAMPUS
AC PP PcD AVANCADO
401 Administracao 2 1 - Carolina
Engenharia
Mecénica/Mecénica das .
402 Magquinas e Transferéncia de L ) ' Imperatriz
Calor e Massa
Buriticupu
403 Letras/Portugués/Inglés 1 1
Sdo Jodo dos Patos
404 Letras/Portugués/LIBRAS - - 1 S&o Jodo dos Patos
405 Medicina 1 ) ) S&do Raimundo das
Veterinaria/Producdo Animal Mangabeiras
Total: 5 2 1
Percentual (%6): 625 | 25 | 125

AC = Ampla Concorréncia; PP = Negros (Pretos e Pardos); PcD = Pessoas com Deficiéncia

Maranhdo
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ANEXO I11: REQUISITOS PARA INGRESSO

AREA REQUISITO PARA INGRESSO
Administracéo Bacharelado em Administracéo.
Licenciatura em Mecénica; Bacharelado em Engenharia
Mecénica; Graduacgdo Tecnoldgica em Mecanica de
Precisdo; Graduacdo Tecnol6gica em Manutengdo
Industrial; Engenharia Industrial Mecanica.
Licenciatura em Letras/Portugués e Licenciatura em
Letras/Portugués/Inglés Letras/Inglés; Licenciatura em Letras com habilitagdo
em Portugués/Inglés;

Licenciatura em Letras/Portugués e Licenciatura em
Letras/LIBRAS; Licenciatura em  Letras/Lingua

Engenharia Mecénica/Mecénica
das Maquinas e Transferéncia
de Calor e Massa

Letras/Portugués/Libras Portuguesa e LIBRAS; Licenciatura em Letras com
habilitacdo em Lingua Portuguesa e especializacdo em
LIBRAS.

Medicina Veterinaria/Producéo

. Bacharelado em Medicina Veterinaria.
Animal
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ANEXO IV: TABELA DE PONTUAGAO PARA PROVA DE TiTULOS

Descricao

Titulacdo

Pontos

Pontuacéo
maxima (*)

a) Titulacéo
Académica

(**)

Doutorado concluido, na &rea de conhecimento para
a qual esta concorrendo, ou na area de educacéo,
conforme Anexo V, em Programa reconhecido pela
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES).

50

Doutorado concluido, fora da area de conhecimento
para qual estd concorrendo, reconhecido pela
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES).

40

Mestrado concluido, na area de conhecimento para
a qual esta concorrendo, ou na area de educacao,
conforme Anexo V, em Programa reconhecido pela
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES).

30

Mestrado concluido, fora da area de conhecimento
para qual estd concorrendo, reconhecido pela
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES).

20

Especializacéo concluida, na &rea de conhecimento
para a qual estd concorrendo, ou na é&rea de
educacdo, conforme Anexo V, ministrada por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
MEC, com carga horaria minima de 360 horas.

15

50

b)
Experiéncia
Profissional

Tipo de Experiéncia

Pontos

Pontuacéo
maxima

Exercicio de magistério na area objeto do Concurso,
em Instituicdo Publica de Educagdo Profissional e
Tecnoldgica com valor de 4,0 pontos para cada
semestre letivo completo

20

Exercicio de magistério na area objeto do Concurso,
na educacdo superior em outras instituicdes de
ensino, com valor de 3,0 pontos por semestre letivo
completo

15

Exercicio de magistério na area objeto do Concurso,
no ensino médio ou técnico em outras instituicdes
de ensino, com valor de 2,0 pontos por semestre
letivo completo

10

Exercicio de magistério, diferente da area objeto do
Concurso, no ensino médio, técnico ou na educacao
superior em Instituicdo Publica, com valor de 1,0
ponto por semestre letivo completo

10

30

BENINSTITUTO FEDERAL
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Exercicio de magistério, diferente da area objeto do
Concurso, no ensino medio, técnico ou na educacéao
superior em quaisquer instituicGes de ensino, com
valor de 0,5 ponto por semestre letivo completo

10

Experiéncia profissional fora do magistério, com
atuacao explicitamente relacionada a area para qual
esta concorrendo, com valor de 0,5 ponto a cada ano
completo trabalhado.

10

Bolsista de Produtividade do CNPq ou Fundacdo de
Apoio a Pesquisa: em Pesquisa (PQ) ou em
Desenvolvimento Tecnoldgico Extenséo Inovadora
(DT), com valor de 2,5 pontos por projeto nos
ultimos 5 anos

C)
Producéo
em
Pesquisa

Tipo de Producéo

Pontos

Pontuacéo
maxima

Autoria ou coautoria de artigo cientifico completo
publicado em periédico nacional ou internacional
com QUALIS A, na area objeto do Concurso, com
valor de 2 pontos por trabalho cientifico.

10

Autoria ou coautoria de artigo cientifico completo
publicado em periédico nacional ou internacional
com QUALIS B, na area objeto do Concurso, com
valor de 1 pontos por trabalho cientifico.

Autoria de livro com ISBN (exceto anais) na area
para qual estd concorrendo ou na Interdisciplinar,
com valor de 2 pontos para cada livro.

10

Autoria de capitulo de livro com ISBN (exceto
anais) na area para qual esta concorrendo ou na
Interdisciplinar, com valor de 1 ponto para cada
capitulo.

Patente Nacional ou Internacional concedida na
area para qual estd concorrendo, com valor de 2
pontos por patente.

10

Artigo completo publicado em anais em congresso
nacional ou internacional na area para qual esta
concorrendo ou na Interdisciplinar, com valor de
0,5 ponto para cada artigo, nos Gltimos 5 anos.

Autoria, coautoria ou coordenagdo de projeto de
pesquisa relacionado com a éarea objeto do
Concurso e desenvolvido através de instituicdo de
ensino, com duracdo igual ou superior a 12 meses,
com valor de 2 pontos por projeto.

10

10
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Autoria, coautoria ou coordenacdo de projeto de
extensdo relacionado com a é&rea objeto do
Concurso e desenvolvido através de instituicdo de 10
ensino, com duracdo igual ou superior a 12 meses,
d) Producdo | com valor de 2 pontos por projeto.

em Extensdo | Autoria, coautoria ou coordenagio de projeto de
extensdo relacionado com a area objeto do
Concurso e desenvolvido através de instituicdo de 10
ensino, com duracgéo entre 3 a 12 meses, com valor
de 1 ponto por projeto.

10

Total Maximo 100 pontos

Observacdes:

(*) A pontuacéo total obtida na prova de titulos sera convertida em nota para efeito de calculo da
nota final do candidato.

(**) Os titulos referentes a letra “a” nao sdo cumulativos, sendo considerado apenas o titulo que
garantir maior pontuag&o para o candidato.
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ANEXO V: TABELA DE CODIGOS DE AREAS DE CONHECIMENTO DA CAPES PARA
FINS DE AVALIAGCAO DE TITULOS

AREA* GRANDES AREAS/AREAS/SUBAREAS
Administracdo 60200006 — Administracdo (incluindo todas as subareas)
Engenharia
Mecanica/Mecanica das 30500001 — Engenharia Mecanica (incluindo todas as
Maquinas e Transferéncia de subareas)

Calor e Massa

80100007 - Linguistica (incluindo todas as subareas)
80200001 — Letras (incluindo todas as subareas)
Letras/Portugués/LIBRAS 80100007 - Linguistica (incluindo todas as subareas)

80200001 — Letras (incluindo todas as subareas)

Letras/Portugués/Inglés

Medicina

Veterinaria/Produgio Animal 50500007 - Medicina Veterindria (incluindo todas as subareas)

*Para todas as areas: 70800006 — Educacdo (incluindo todas as subareas)
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ANEXO VI: CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

1. Textualidade: interpretacdo textual.

2. Recursos estilisticos (figuras de linguagem).

3. Coesdo e coeréncia.

4. Norma padréo e variantes linguisticas.

5. Ortografia: uso dos acentos gréficos.

6. Uso do sinal indicativo de crase.

7. Morfologia: classes gramaticais e processos de flexdo
e formacéo das palavras.

8.Sintaxe: de regéncia verbal e nominal; de
concordancia verbal e nominal; de colocacédo
pronominal.

9. Uso dos sinais de pontuagéo.

10.Semantica: sinonimia, antonimia,
homonimia, paronimia.

Conhecimentos Educacionais

1. Os saberes necessarios ao exercicio da docéncia.

2. As interrelagbes entre educacdo e sociedade:
reproducdo e transformacéo.

3. A Didatica e a formacao de professores: abordagens
conceituais e metodoldgicas.

4. A acdo docente numa perspectiva critica:
planejamento e novas metodologia do processo de
ensino aprendizagem.

5. A avaliacdo no processo de ensino-aprendizagem.

6. Os fundamentos e agdo docente nas diferentes
tendéncias pedagdgicas.

7. A relacdo professor — aluno: abordagens e
concepcoes.

8. A Didatica, a interdisciplinaridade e a
transdisciplinaridade:  abordagens conceituais e
metodoldgicas.

9. A agdo docente como atividade integradora da
metodologia de ensino-aprendizagem.

10. Ensino Médio Integrado a Educacao Profissional

Legislagdo Administrativa e Educacional

1.Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil 1988:
Capitulo III — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto /
Capitulo IV — Da Ciéncia e Tecnologia / Capitulo VII —
Da Administracéo Publica.

2. Lein®11.741, de 16 de julho de 2008.

3. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996.

4. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.
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5. Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994.

6. Lein®12.772, de 28 de dezembro de 2012.

7. Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990.

8. Lei N° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

9. Lei N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

10. Resolucéo CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROVA OBJETIVA E DE DESEMPENHO DIDATICO

Administracéo

1. Planejamento estratégico e analise do ambiente
organizacional

. Teoria geral da administracdo

. Gestdo de pessoas

. Administragdo de marketing

. Administracdo da produgéo

. Empreendedorismo e inovagao
. Gestdo da qualidade

. Administrac&o financeira

9. Comportamento organizacional.
10. Logistica

0O N OB WDN

Engenharia Mecanica/Mecénica das Maquinas e
Transferéncia de Calor e Massa

. Termodinamica.

. Mecénica dos sélidos.

. Fendbmenos de transporte.

. Lubrificacdo.

. Hidraulica e pneumatica.

. Refrigeracéo.

. Elementos de maquinas.

. Méquinas térmicas.

. Bombas e instalac@es hidraulicas.
10.Compressores e turbinas.

© 00 ~NO Ol WDN P

Letras/Portugués/Inglés

Portugués

1. Estudo da morfossintaxe da lingua portuguesa;

2. Gramética tradicional e o ensino de lingua
portuguesa;

3. Principios de linguistica aplicada ao ensino de lingua
portuguesa;

4. Principios de linguistica textual e ensino de lingua
portuguesa: coesdo, coeréncia intertextualidade,
intencionalidade e aceitabilidade;

5. A sociolinguistica e 0 ensino de lingua portuguesa;
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Inglés

1. The use of reading skills in the process of teaching
and learning english for science and technology;

2. Acquiring knowledge on word formation to develop
inference skills in the process of reading texts on
science and technology;

3. Textual genres in english language teaching;

4. The ludic in english language teaching;

5. Academic writing in english language teaching.

Letras/Portugués/LIBRAS

Portugués

1. Estudo da morfossintaxe da lingua portuguesa;

2. Gramatica tradicional e o ensino de lingua
portuguesa;

3. Principios de linguistica aplicada ao ensino de lingua
portuguesa;

4. Principios de linguistica textual e ensino de lingua
portuguesa: coesdo, coeréncia intertextualidade,
intencionalidade e aceitabilidade;

5. A sociolinguistica e o ensino de lingua portuguesa;

LIBRAS

1. Abordagens da educagdo de surdos — oralismo,
comunicagdo total, bilinguismo, bimodalismo e
inclusdo

2. Aspectos linguisticos da LIBRAS: Iconicidade e
Avrbitrariedade nas Linguas de Sinais.

3. Libras: pontos linguisticos: fonologia da lingua
brasileira de sinais; morfologia da LIBRAS, dicionario
basico de LIBRAS;

. Letramento de sujeitos ouvintes em LIBRAS;

. Portugués- LIBRAS -portugués para classe inclusiva.

Medicina Veterinaria/Produgdo Animal

. Anatomia descritiva dos animais domésticos;
. Patologia geral e especial,;

. Patologia clinica veterinaria;

. Nutricdo e produgéo de ruminantes;

. Nutricdo e produgéo de ndo ruminantes;

. Etologia e bem-estar animal;

. Diagnéstico por imagem;

. Anestesiologia e cirurgia veterinaria;

. Doengas infecciosas e parasitarias;

10. Defesa Sanitaria Animal.
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