ESTADO DA PARAIBA
POLICIA MILITAR
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
AS COMISSOES COORDENADORAS DO CONCURSO PARA O CFSD PM/BM-2023

ADITIVO N° 004 AO EDITAL N° 001/2023 - CFSd PM/BM 2023

CONCURSO PUBLICO PARA O CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR E DO CORPO
DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DA PARAIBA

As Comissbes Coordenadoras do CONCURSO PUBLICO PARA O CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADOS DA
POLICIA MILITAR (PMPB) E DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR (CBMPB) DO ESTADO DA PARAIBA, no
exercicio das competéncias que Ihes foram atribuidas pela Portaria Conjunta PM/CBM N° 0001/2023-GC, de 11 de
julho de 2023, e considerando o Edital n.° 001/2023 — CFSd PM/BM, publicado no Diario Oficial do Estado em 28 de
julho de 2023, assim como a determinagao proferida na ADI 7485 MC/PB do Supremo Tribunal Federal, tornam
publico o seguinte:

1. O prosseguimento do concurso publico se dara sem distingdo entre os géneros dos candidatos em relagdo a
oferta de vagas. Assim, todos os candidatos, independentemente do sexo, poderdo concorrer a totalidade das
vagas disponiveis.

2. Alterar os itens 3.1, 3.2, 9.2.1, os quais passam a vigorar com a seguinte redagao:
3.1. O Concurso ao qual este Edital se refere oferece 900 (novecentas) vagas para a POLICIA MILITAR, distribuidas
entre as diversas Organizac¢des Policiais Militares (OPM); e 200 (duzentas) vagas para o CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR, responsaveis pelo estabelecimento de seu efetivo, distribuidas entre as diversas Organizacdes de
Bombeiros Militares (OBM).

3.2. . As vagas oferecidas neste concurso serdo distribuidas de acordo com o quantitativo indicado nos quadros a

seguir:
:
_Cee Comando RegonalSede i concgnanct T Neges o
CPRM - Jodo Pessoa 288 360
Soldado PM - CPR | - Campina Grande 179 46 225
Combatente (QPC) CPR Il — Patos 143 37 180
CPR Il - Guarabira 108 135
-mm

. Vagas - CBMPB
Comando RegionaliSede =50 12 Concorrencia | Negros | Total
60 15 75

1° CRBM - Joao Pessoa

Soldado BM - 2° CRBM - Campina Grande 36 9 45
Combatente (QBMP-0) | 3° CRBM — Patos 35 10 45
4° CRBM - Guarabira
__-_mn_

9.2.1. Somente serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos que foram HABILITADOS na Prova
Objetiva e estejam classificados dentro do limite de 4 (quatro) vezes o nimero de vagas, conforme os quadros
abaixo, mais 0os empates na ultima posi¢ao de classificagédo, se houver.

Cargo Comando Regional/Sede ol e I aen
J J Ampla Concorréncia | Negros | Total |

CPRM - Jo&o Pessoa 1.152 288 1.440
Soldado PM - CPR | - Campina Grande 716 184 900
Combatente (QPC) CPR Il — Patos 572 148 720
CPR 1l - Guarabira 432 108 540
. Tota_ | 2872 | 728 | 3.600 |
1° CRBM - Jo&o Pessoa 240 60 300
Soldado BM - 2° CRBM - Campina Grande 144 36 180
Combatente (QBMP-0) | 3° CRBM — Patos 140 40 180
4° CRBM - Guarabira 108 140
-_-E-
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3. Em decorréncia da referida determinagéo, sera retificado o resultado do Exame Intelectual - Prova Objetiva para
determinar a participagdo dos candidatos nas etapas subsequentes, em conformidade com as regras e critérios
estipulados no Edital 001/2023 e suas retificagdes, inclusive aquelas advindas da ADI 7485 MC/PB do Supremo
Tribunal Federal.

4. Os candidatos que, no novo resultado do Exame Intelectual - Prova Objetiva mencionado no item 3 acima,
obtiverem classificagdo para participarem das demais etapas do concurso publico, mas que ja tiveram seus
resultados publicados até a presente data, ndo serdo avaliados novamente, mantendo-se validos os seus
resultados.

5. Os demais candidatos que, no novo resultado do Exame Intelectual - Prova Objetiva, mencionado no item 3
acima, obtiverem classificacdo para participarem das demais etapas do concurso publico, terdo suas redacoes
(prova discursiva) corrigidas e caso sejam HABILITADOS nos termos do subitem 9.2.2 do edital de regéncia, serdo
convocados para préoxima etapa do certame.

6. Os candidatos ja avaliados nas etapas posteriores ao Exame Intelectual - Prova Objetiva que n&o obtiverem
classificagédo para participarem das demais etapas do concurso publico com base no novo resultado mencionado no
item 3 acima estardo automaticamente ELIMINADOS deste Concurso Publico.

7. O novo resultado preliminar do Exame Intelectual (Prova Objetiva) sera disponibilizado no enderego eletrénico
do IBFC — www.ibfc.org.br, na aba “Resultados”, na data de 04/03/2024.

8. O candidato podera interpor recurso contra o novo resultado preliminar do Exame Intelectual (Prova Objetiva) no
periodo das 10h do dia 05/03 até as 17h do dia 06/03/2024, por meio de link disponibilizado no endereco eletrénico
www.ibfc.org.br, na aba “Recursos”.

Jodo Pessoa/PB, 04 de margo de 2024

José Ronildo Souza da Silva — Cel PM Lucas Severiano de Lima Medeiros — Cel BM
Coordenador-Geral PMPB Coordenador-Geral CBMPB
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RAFAEL NUNES DE SA SANTOS

Policia Militar
da Paraiba

POLICIA MILITAR DO ESTADO DA PARAIBA / .
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DA PARATBA

AVISO N." 0052024 - CCCFSd PM/BM-2023
As Comussoes Coordenadoras do Concurso Pablico para o Curso de Formagio de Soldados da Policia
¢ Corpo de Bombeiros Militar do Estado da Paraiba - CFSd/ PM/BM- 2023, TORNAM PUBLICA a
suspensiio temporiria da Convocacio para a Realizagiodo Exame de Saade - 3° Etapa, como
também a Convocacio para a Realizacio do Exame de Aptidio Fisica — 4" Etapa do Concurso Pablico
para o Curso de Formagdo de Soldados — PM/BM-2023, EDITAL N.° 001/2023 - CFSd PM/BM, de 28
de Julho de 2023, publicados, respectivamente, nos D.O.EN" 18.031, de 27/01/2024 ¢ D.O.E N* 18.045,
de 20/02/2024, em face de medida cautelar na Agio Direta de Inconstitucionalidade n° 7.485- PARAIBA,
datada de 29 feverciro de 2024, em tramitagdo no Supremo Tribunal Federal - STF.
A suspensio da-se em virtude da necessidade de adequagio administrativa doprocesso seletivo a decisao
emanada pelo Supremo Tribunal Federal.
Apos a divulgagio da nova lista de candidatos pelo IBFC, sera realizado aconvocacdo para reali-
zagdo do Exame de Saide ¢ Exame de Aptidao Fisica.

Cabedelo-PB. 01 de marco de 2024,
José Ronildo Souza da Silva - CEL PM Lucas Severiano de Lima Medeiros - CEL BM
Coordenador-Geral PMPB Coordenador-Geral CEMPB
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Joao Pessoa - Quinta-feira, 31 de Agosto de 2023

Diario Obcial {}

n® 93.676-6, lotado na Secretaria de Estado da C icacdo Insti 1 com base no Art. 4°,
“caput” IaV, §§ 1° a 3° e 6°, inciso II, ¢/c Art. 26, “caput”, §§ 1° e 2°, inciso I da EC n°® 103/2019,
c/c Art. 34-A, “caput”, da CE com redacio dada pela ECE n° 47/2020.

Jodo Pessoa, 22 de agosto de 2023.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A - N°. 1269

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lei n°. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0003260-23,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO ao ser-
vidor JOSE MARIO VIANA DUARTE, no cargo de Professor de Educacio Basica 2, matricula
61.842-0, lotado na Secretaria de Estado da Educa¢iio, com base no Art. 3°, incisos I, II e III da
Emenda Constitucional n° 47/05.

Jodo Pessoa, 23 de agosto de 2023.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A - N°. 1284

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art. 11,
1L, da Lei n°. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0006704-23,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a servi-
dora LUCIA DE FATIMA MESQUITA DA SILVA, no cargo de Técnico de Laboratoério, matricula
n° 73.904-9, lotada na Secretaria de Estado da Saade, com base no Art. 3°, incisos I, II e III da
Emenda Constitucional n® 47/05.

Jodo Pessoa, 24 de agosto de 2023.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 1292

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lein®. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0007645-23,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA COMPULSORIA a0 servidor ANTONIO VI-
TURIANO DE ABREU, no cargo de Médico, matricula n°. 611.746-5, lotado no Instituto de Assis-
téncia a Saude do Servidor - IASS, com base no Art. 40°, § 1°, inciso II, da CF/88(com redagao
dada pela EC n°. 103/2019), c/c Art. 2°, inciso I, da LCF n°. 152/2015 c/c art.10, §§ 1°, inciso I1I
e 4° e art.26, caput, §§ 1° e 2°, inciso II e 4°, da EC n® 103/2019, c/c art. 34-A, caput, da CE (com
redaciio dada pela ECE n° 47/2020).

Jodo Pessoa, 25 de agosto de 2023.

JOSE ANTONIO COELHO CAVALCANTI
Presidente da PBPREV

RESENHA/PBPREV/GP/ N°616/2023
O Presidente da PBprev-Paraiba Previdéncia, no uso das atribuigdes que lhes sdo

conferidas pelos incisos I, IT e III do art.11 da Lei 7.517, de 30 de dezembro de 2003 DEEFERIU A
ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA(s) processo (s) abaixo relacionado (s):

ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA(s) processo (s) abaixo relacionado (s):

PROCESSO | INTERESSADO(A) MATRICULA | FUNDAMENTACAO LEGAL DA CF.
Art.6°, incisos XIV e XXIda Lein7.713/1988 c/c
01 | 5907.23 PATRICIO LEAL DE MELO FILHO 78.384-6
art. 3° ¢ 4°. § 6° do art. 19 da Lei n° 7.517/2003.
Art.6°, incisos XIV e XXIda Lein®7.713/1988 c/c
02 |5829.23 GILVAN GUEDES DA SILVA 516.960-7
art. 3° ¢ 4°. § 6° do art. 19 da Lei n° 7.517/2003.
Art.6°, incisos XIVe XXIdaLein®7.713/1988 c/c
03 |1935.23 ANTONIO BATISTA DA NOBREGA 519.632-9
art. 3° ¢ 4°. § 6° do art. 19 da Lei n° 7.517/2003.
Art.6°. incisos XIVe XXIdaLein®7.713/1988 c/c
04 | 2938.23 VILMAR GOMES DA SILVA 512.469-7
art. 3° ¢ 4°. § 6° do art. 19 da Lei n° 7.517/2003.
MARCUS ANTONIUS BRITO LIRA Art.6°, incisos XIV e XXI da Lei n° 7.713/1988
05 | 5915.23 N 000.448-1
BELTRAO c/cart. 3°¢ 4°. § 6°doart. 19 da Lei n° 7.517/2003
Art.6°. incisos XIV ¢ XXI da Lei n° 7.713/1988
06 | 4331.23 ELEIDE LUCIA DA COSTARAMALHO | 138.975-1
c/cart. 3°¢ 4°. § 6°doart. 19 da Lei n° 7.517/2003

Jodo Pessoa, 30 de agosto de 2023.
RESENHA/PBPREV/GP/N° 614/2023
O Presidente da PBPREY - Paraiba Previdéncia, no uso das atribuigdes que lhes sdo

conferidas pelos incisos I, IT e III do art. 11 da Lei n® 7.517, de 30 de dezembro de 2003, INDEFE-
RIU o(s) PROCESSO(s) DE SOLICITACAQ, abaixo discriminado(s):

N Processo Requerente Matricula

01 7254-23 FRANCISCO IVAN SARATVA DE MOURA 005.631-3

Jodo Pessoa, 30 de agosto de 2023.
Resenha/PBprev/Gprev/n® 267-2023
O Presidente da PBprev-Paraiba Previdéncia, no uso das atribui¢des que lhes sdo

conferidas pelos incisos I, IT e IIT do art. 11 da Lei n® 7.517, de 30 de dezembro de 2003, INDEFERIU
o(s) processo(s) abaixo relacionado(s):

01 6705-23 ANDREA DE SOUZA GOMES PENSAO VITALICIA
02 7021-23 ‘WILLYANE CLAUDINO DOS SANTOS PENSAO TEMPORARIA
03 7023-23 MARIA JOSE CLAUDINO DOS SANTOS PENSAO VITALICIA
04 5608-23 DJALMA FELIPE DE SOUSA PENSAO VITALICIA

Jodo Pessoa, 30 de agosto de 2023.
JOSE ANTONIO COELHO CAVALCANTI
Presidente da PBprev

LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado
da Administracao

Joao Pessoa, 30 de agosto de 2023.
RESENHA/PBPREV/GP/ N°618/2023

O Presidente da PBprev-Paraiba Previdéncia, no uso das atribuigdes que lhes sdo
conferidas pelos incisos I, Il e III do art.11 da Lei 7.517, de 30 de dezembro de 2003.INDEFERIU A

PROCESSO | INTERESSADO(A) MATRICULA | FUNDAMENTACAO LEGAL DA CF.
o1 | ss80.23 MARIA DE NAZARE VASCONCELOS 137462 Art.6°, incisos XIV e XXIda Lei n°7.713/1988 c/c =
o DE ALMEIDA B art. 3% ¢ 4°, § 6° do art. 19 da Lei n° 7.517/2003. I ATO PUBLlco I
Art.6°, incisos XIV e XXIdaLein®7.713/1988 c/c =
02 |5064.23 MARIA DE LOURDES DA SILVA 130.956-1 . o ) SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
art. 3°e 4°. § 6° do art. 19 da Lei n° 7.517/2003
03 |5689.23 JOANANOBRE DEABRANTES MOREIRA | 28.708-3 ALLO" incisos XIVe XX dalei i 7.7L3/1988 fc PUBLICACAO DE ATOS PUBLICOS Jodao P 30d de 2023,
) i o art. 3° ¢ 4°, § 6° do art. 19 da Lei n° 7.517/2003. E oh ¢ ) dministrativo abai loap e;soa, e agosto _Z '
. -
o oo CLARA GERMANA TAVARES AMORIM | ATL0°. ncisos XIV o XX da Lel 1 7,713/ 1988 /o ncaminhamos para o~mqu1vt; o prgcesso ;1 ministrativo al illx;) re acmnal o, pqi‘to que o servidor en
5649. DE ALBUQUERQUE . art, e 4. § 6°do art, 19 da Lei i 7.517/2003. contra-se com a situagdo regularizada, conforme comprovagdo documental inserida aos autos.
Art.6°, incisos XIV e XXI daLein®7.713/1988 c/c o o i
05 | 7355.23 ROBERTO MARQUES DE LUCENA 270.689-0 ¥ . N N’PROCESSO MATRICULA NOME
art. 3° e 4°, § 6° do art. 19 da Lei n° 7.517/2003.
06 | 655223 FRANCISCO WALBER LIMA CAVAL- 145.5008 Art.6°, incisos XIV e XXI da Lei n° 7.713/1988 c/c 01 SAD-PSE-2023/18626 187.206-1 THALLES ALBUQUERQUE DE ARAUJO
2. 3.302-
ANTI 34, §6° .19 da Lei n° 7.517/2003. o~ N =
C art. e. §6°do art. 19 da Lei n' /: C ) dual de A N ¢ de Cargos
07 |452923 | CARMENLUCIACESAR NOBREGA  |061.103-4 | A neisos XIVie XXI da Lei xf 7.713/1988 Thiago César Cavalcanti de Miranda Coelho
c/cart. 3° e 4°, § 6°do art. 19 da Lei n° 7.517/2003 Presidente
08 | 4053.23 MARIABERNADETEB, OSARIBEIRO | 84 838-7 Art.6°, incisos XIV ¢ XXI da Lei n® 7.713/1988 .
53. ARB 838 - g
c/cart. 3°¢ 4°, § 6° do art. 19 da Lei n° 7.517/2003 PO'lCla Mllltar
Art.6°, incisos XIV ¢ XXI da Lei n® 7.713/1988 2
09 |3341.23 ELIEZER PAIVA DE SOUZA 517.202-1
c/cart. 3°e 4°, § 6°do art. 19 da Lei n° 7.517/2003 da Pa ral ba
Art.6°, incisos XIV e XXI da Lei n° 7.713/1988
10 | 2508.23 ADA LOPES DOS SANTOS MELO 965.116-1 ot 36 4.8 6° o, 19 da Lei n 7.517/2003
c/lcart. 3%¢ 4", § lo art. ein’ 7.5 3
, s B EDITAL E AVISO |
11 [5790.23 CLEVIA PORTO COELHO NAVARRO 984.768-5 feart e 4° S 6 do . 19.da Lei n°7 517/2003
cleart e 4,86 doan. 19 daLei 7. ; POLICIA MILITAR-BOMBEIROS MILITAR
Art.6°, incisos XIV ¢ XXI da Lei n® 7.713/1988 ~
12 | 4717.23 GIZELIA MARIA DANTAS 981.271-7 v el ' COMISSOES COORDENADORAS
c/cart. 3°¢ 4°, § 6° do art. 19 da Lei n° 7.517/2003

ADITIVO N° 002 AO EDITAL N° 001/2023-CFSd PM/BM2023
As Comissdes Coordenadoras do CONCURSO PUBLICO para o CURSO DE FORMACAO DE-
SOLDADOS DA POLICIA MILITAR (PMPB) E DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
(CBMPB) DO ESTADO DA PARAIBA, nos termos das competéncias que Ihes foram atribuidas pela
Portaria Conjunta PM/CBM N° 0001/2023-GC, de 11 de julho de 2023;
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e

TORNAM PUBLICO a retificagdo do Edital n.” 001/2023 — CFSd PM/BM, publicado no DOE de
28 de julhode 2023, conforme a seguir:
1. Alterar o item 13.9, que passam a vigorar com a seguinte redagdo:
13.9. Sera aceito exame ANTIHBC TOTAL se, e somente se, estiver com o resultado NEGATIVO.
2. Alterar os itens 4.1 alinea ”k”, que passam a vigorar com a seguinte redaggo:
4.1. - k) completar 18 (dezoito) anos, no minimo, no ano da matricula no respectivo curso; e, 32 (trinta
e dois) anos, no maximo, no ano da inscrigéo, até 31 de dezembro de 2023;
3. Alterar o item 18.3.1, que passam a vigorar com a seguinte redagdo:
18.3.1 O Curso de Formagéo de Soldados, com denominagéo de Curso de Tecnologo em Seguranga-
Publica, constara de um curriculo com carga horaria minima de 1.600 horas-aulas e sera ministrado no
Centro de Educagio (CE), nos Nucleos de Formagao e Aprimoramento de Pragas (NuFAP) ou em locais
estabelecidos pela PMPB, conforme conveniéncia da Administragéo Publica, em regime de tempo integral,
o qual o correra em duas turmas distintas.
4. Alterar o item 14.2., que passam a vigorar com a seguinte redagdo:
O candidato s6 podera se submeter a0 EXAME DE APTIDAO FISICA se apresentar na data da rea-
lizagdo do exame ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FISICA, conforme modelo
constante no ANEXO III.
5. Permanecem inalteradas as demais condigdes estabelecidas no Edital n® 001/2023.
José Ronildo Souza da Silva — CelPM Coordenador-Geral PMPB
Lucas Severiano de Lima Medeiros — CelBM Coordenador-Geral CBMPB

“Fundacao de Apoio a
Pesquisa do Estado da Paraiba

| EDITAIS E AVISOS |

FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA DO ESTADO DA PARAIBA - FAPESQ

EXTRATO DO EDITAL FINEP/FAPESQ N° 19/2023
CREDENCIAMENTO DE ACELERADORAS PARA A TERCEIRA EDICAO
DO PROGRAMA TECNOVA NA PARAIBA

A Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba — FAPESQ, vinculada a Secretaria de Estado da Ci-
éncia, Tecnologia, Inovagdo e Ensino Superior — SECTIES, torna publico o presente CHAMAMENTO para
credenciamento de aceleradoras para se habilitarem ao fornecimento de servigos para empresas beneficiarias
do Programa Tecnova III PB, operacionalizado em parceria com a Financiadora de Estudos e Projetos — Finep.
1. O objetivo principal do presente chamamento € de selecionar e credenciar aceleradoras habilitando-as
a prestar servigos as empresas beneficiarias do Programa Tecnova III PB, contribuindo para agilizar o
crescimento dessas empresas, fazendo com que elas ganhem tragdo suficiente para acessar o mercado
mais rapidamente do que fariam sem o apoio da aceleradora.
2. Sdo elegiveis empresas brasileiras que: Tenham objeto social definido no Contrato ou Estatuto Social
compativel com as atividades a serem desenvolvidas no processo de aceleragéo de empresas; Demonstrem
ter feito aceleragdo de, no minimo, 10 (dez) empresas até data de publicagdo do presente Chamamento;
Estejam localizadas em qualquer dos seguintes estados: Paraiba, Ceara, Rio Grande do Norte ou Per-
nambuco; Apresentem os documentos relacionados no item 4 do Edital.
3. O valor para aceleragdo, por empresa apoiada, ¢ de até R$ 66.667,00 (sessenta e seis mil, seiscentos
e sessenta e sete reais), sendo até R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) oriundos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (FNDCT) e até R$ 16.667,00 (dezesseis mil, seiscentos e
sessenta e sete reais) aportados como contrapartida pela FAPESQ.
4. A proposta devera apresentar com clareza os seguintes pontos: Data de constituigdo da aceleradora;
Numerodeempresas aceleradasatéadatade publicagdo do presente Chamamento; Numerode funcionarios
ecapacitagdo da equipe voltada para aceleragdo; Historico de atuagdo daaceleradora; Parcerias firmadas,
principalmente aquelas voltadas para processos de internacionalizagdoe soft landing; Proposta de ace-
leragéo para as empresas do Tecnova III PB, compativel com o orgamento de até R$ 66.667,00 (sessenta
e seis mil, seiscentos e sessenta e sete reais) por empresa, e que deve incluir, minimamente, mentorias
para diferentes areasda gestdo, treinamentos, conexdes com grandes corporagdes ou outras startups e
orientagdes para participagdo em rodadas de investimentos.
5. A proposta devera ser enviada para o e-mail tecnova3pb@fapesq.rpp.br, até a data e horario limite
estabelecidos no item 8 do Edital, acompanhada da seguinte documentagio (em formato PDF): Contrato/
Estatuto Social, atualizado e devidamente arquivado no registro competente(Junta Comercial ouRegistro
Civil de Pessoas Juridicas) e eventuais alteragdes, casondo esteja consolidado; Comprovagdo das ativida-
des de aceleragdo a, no minimo, 10 (dez) empresas, com a descrigdo dos servigos prestados; e Proposta
abarcando o conteudo descritono item 3 do Edital.
6. As propostas enviadas serdo primeiramente avaliadas quanto a seus requisitos formais (critérios de
elegibilidade do item 2 do Edital). As que forem aprovadas serdo analisadasde acordo com os critérios
estabelecidos conforme item 5.1 do Edital.
7. Adivulgagdo do resultado final sera disponibilizada no site da FAPESQ (http://fapesq-prod.codata.pb.gov.
br/portal_fapesq/editais/editais-abertos) a partir do dia 28 de outubro de 2023 e sera publicada no D.O.E.
8. A qualquer tempo a presente chamada podera ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, por motivo
de interesse puiblico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagéo de
qualquer natureza.
O Edital, bem como seus Anexos, podem ser obtidos através da internet (www.fapesq.rpp.br/editais/
editais-abertos). Duvidas relativas ao Edital podem ser obtidas no e-mail tecnova3pb@fapesq.rpp.br,
das 8:00 as 12:00 e das 13:30 as 16:30h.

Campina Grande, 31 de agosto de 2023.

Antonio Guedes Rangel Junior
Presidente da Fapesq

FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA DO ESTADO DA PARAIBA — FAPESQ

EXTRATO DO EDITAL FINEP/FAPESQ N° 20/2023
CREDENCIAMENTO DE AGENCIAS DE INTERNACIONALIZACAO DE EMPRESAS
PARA A TERCEIRA EDICAO DO PROGRAMA TECNOVA NA PARAIBA
A Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba — FAPESQ, vinculada a Secretaria de Estado da

Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Ensino Superior — SECTIES, torna publico o presente CHAMAMENTO
para credenciamento de Agéncias de Internacionalizagdo de Empresas para se habilitarem ao forneci-
mento de servigos para empresas beneficiarias do Programa Tecnova III, na Paraiba, operacionalizado
em parceria com a Financiadora de Estudos e Projetos — Finep.
1. O objetivo principal do presente Edital é de selecionar e credenciar Agéncias de Internacionalizagio
de Empresas habilitadas a prestarem servigos as empresas beneficiarias do Programa Tecnova III — Edital
Fapesqn®20/2023, visando potencializar, no mercado externo, a comercializagdo dos produtos e servigos
inovadores por elas desenvolvidos.
2. O Processo de Internacionalizagdo devera conter duas fases, sendo: Fase I) Trilha Basica de Interna-
cionalizagdo composta por (i) cinco webinars sobre como estruturar um plano de insergéo ou expansio
internacional; (ii) curso de estratégia de internacionalizagdo para negocios inovadores; (iii) duas horas
de mentoria individual com especialistas e (iv) certificado de concluséo da Trilha Basica; Fase IT) Pro-
grama Avangado de Internacionalizagdo composto por metodologia estruturante de nivel avangado de
internacionalizagdo.
3. Séo elegiveis empresas brasileiras que: tenham objeto social definido no Contrato ou Estatuto Social
compativel com as atividades a serem desenvolvidas no processo de internacionalizagdo de empresas;
demonstrem ter atendido, no minimo, 10 (dez) empresas em agdes de internacionalizagdo até a data
de publicagdo do Edital; estejam localizadas nos estados da Paraiba, Ceara, Rio Grande do Norte ou
Pernambuco; apresentem os documentos relacionados no item 4 do Edital.
4. O valor para internacionalizagdo, por empresa apoiada, ¢ de até R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais),
sendo até R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) oriundos do Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnologico (FNDCT) e até RS 6.000,00 (seis mil reais) aportados como contrapartida pela FAPESQ.
Para a Fase I do Processo de Internacionalizagdo serdo destinados recursos de até R$ 4.000,00 (quatro
mil reais) e para a Fase II, de até R$ 20.000,00 (vinte mil reais) por empresa.
5. Aproposta devera apresentar com clareza os seguintes pontos: I. Data de constituigao da Agéncia; II.
Numero de empresas capacitadas/internacionalizadas até a data de publicagdo do Edital; ITI. Numero
de funcionarios e capacitagdo da equipe voltada para internacionalizagdo; IV. Historico de atuagdo da
Agéncia em internacionalizagdo; V. Parcerias firmadas, principalmente aquelas voltadas para processos de
internacionalizagdo e soff landing; V1. Proposta de internacionalizagdo para as empresas do Tecnova III,
compativel com o orgamento limite de até R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais) por empresa, sendo até
R$4.000,00 (quatro mil reais) para a Fase I ¢ até R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para a Fase II, e que deve
incluir, minimamente, as agdes/contetidos requeridos para cada uma das fases estabelecidas no Edital.
A proposta devera ser enviada para o e-mail tecnova3pb@fapesq.rpp.br, até a data e horario limite
estabelecidos no item 8 do Edital, acompanhada da seguinte documentagio (em formato PDF): 1. Con-
trato/Estatuto Social, atualizado e devidamente arquivado no registro competente (Junta Comercial ou
Registro Civil de Pessoas Juridicas) e eventuais alteragdes, caso ndo esteja consolidado; II. Comprovagdo
das atividades de internacionalizagdo a, no minimo, 10 (dez) empresas, com a descri¢do dos servigos
prestados; e III. Proposta abarcando o contetido descrito no item 3 do Edital.
6. As propostas enviadas serdo primeiramente avaliadas quanto a seus requisitos formais (critérios de
elegibilidade do item 2 do Edital). As que forem aprovadas serdo analisadas de acordo com os critérios
estabelecidos conforme item 5.1 do Edital.
7. A divulgagéo do resultado final sera disponibilizada no site da FAPESQ (http://fapesq-prod.codata.
pb.gov.br/portal_fapesq/editais/editais-abertos) a partir do dia 28 de outubro de 2023 e sera publicada
no D.O.E.
8. A qualquer tempo a presente chamada podera ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, por motivo
de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de
qualquer natureza.
O Edital, bem como seus Anexos, podem ser obtidos através da internet (www.fapesq.rpp.br/editais/
editais-abertos). Dividas relativas ao Edital podem ser obtidas no e-mail tecnova3pb@fapesq.rpp.br,
das 8:00 as 12:00 e das 13:30 as 16:30h.

Campina Grande, 31 de agosto de 2023.

Antonio Guedes Rangel Junior
Presidente da Fapesq

FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA DO ESTADO DA PARAIBA - FAPESQ

EXTRATO DO EDITAL N° 18/2023 SEDH/FAPESQ/PB
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSORES E EQUIPE TECNICA DO PROGRAMA
CAPACITAPB+SUAS
A Fundag@o de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba (FAPESQ/PB), em parceria com a Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Humano da Paraiba (SEDH/PB), torna publico as normas para a realizagdo
de Edital para selecionar profissionais para compor o corpo docente e a equipe técnica do Programa
CAPACITAPB+SUAS.
SUMARIO DAS DISPOSICOES GERAIS E ESPECIFICAS

1. O Processo de Selegdo destina-se a candidatos interessados em atuar na equipe como professor ou apoio
técnico do CAPACITAPB+SUAS. Poderdo participar da selegdo profissionais sem vinculo empregaticio
ou profissionais vinculados a instituigdes que promovem o desenvolvimento cientifico e tecnologico do
Estado da Paraiba, que atenderem aos requisitos de habilitagdo previstos neste edital.
2. A selegdo para as fungdes de que trata este Edital compreendera uma etapa, que correspondera a analise
curricular. Os candidatos serdo classificados por meio dos critérios do item 7.2, de acordo com a vaga.
Para efeito de classificagdo sera considerada a soma dos pontos da analise de curriculo.
3. As inscrigdes para esta Chamada deverdo ser realizadas por meio do formulario eletrénico disponivel
no enderego eletronico https://sigfapesq.ledes.net no periodo indicado no CRONOGRAMA GERAL
4. A divulgagdo dos resultados sera disponibilizada no site da Fapesq (www.fapesq.rpp.br), conforme
previsto no Cronograma Geral (item 16 do Edital).
5. A qualquer tempo a presente chamada podera ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, por motivo
de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagio de
qualquer natureza.
Duvidas relativas ao Edital podem ser obtidas no e-mail capacitapbsuas@gmail.com, das 8:00 as 12:00
e das 13:30 as 16:30h.

Campina Grande, 30 de agostode 2023.

Antonio Guedes Rangel Junior
Presidente da FAPESQ
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SECRETARIA DE SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL
POLICIA MILITAR - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMISSOES COORDENADORAS

EDITAL N° 02 DE 31 DE JULHO DE 2023

As Comissbes Coordenadoras do CONCURSO PUBLICO para o CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADOS DA
POLICIA MILITAR (PMPB) E DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR (CBMPB) DO ESTADO DA PARAIBA, nos
termos das competéncias que lhes foram atribuidas pela Portaria Conjunta PM/CBM N° 0001/2023-GC, de 11 de julho
de 2023; TORNAM PUBLICO a retificagéio do Edital n.° 001/2023 — CFSd PM/BM, publicado no DOE de 28 de julho
de 2023, conforme a seguir:

1. Alterar o Comando de Policiamento Regional da 9° BPM/Picui para Comando de Policiamento Regional | - CPR-
| do Anexo | — Relag&o das Unidades Operacionais da PMPB.

2. Alterar os itens 4.1 alinea “k”, 18.2.2 e 18.4.1, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

4.1. - k) completar no minimo 18 (dezoito) anos de idade e no maximo 32 (trinta e dois) anos de idade no ano da
inscri¢do, ou seja, até 31 de dezembro de 2023,

18.2.2. Para fins da verificagdo do requisito etario de que trata a alinea “k” do subitem 4.1, exclusivamente para os
candidatos classificados neste Concurso Publico, nos termos do subitem 15.1, 2023 (dois mil e vinte e trés) sera o ano
de referéncia para a inscrigao.

18.4.1. O Curso de Formacao de Soldados, com denominacdo de Curso Superior de Tecnologia em Operagdes de
Bombeiros Militar, constard de um curriculo com carga horaria minima de 1.600 horas-aulas e sera ministrado pelo
Corpo de Bombeiros Militar da Paraiba, em regime de tempo integral, o qual ocorrera em turma Unica, conforme o
qguadro abaixo:

3. Alterar os Exercicios do Exame de Aptid&o Fisica dos itens 14.4.1, 14.4.2 e Anexo lll, que passam a vigorar com
a seguinte redacao: . )
PARA OS CANDIDATOS CONCORRENTES AS VAGAS DA POLICIA MILITAR:

CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO

Exercicio Repeticdes Tempo Tentativas
Barra fixa 5 (cinco) repeticdes - 2 (duas)
Corrida rasa - 100 metros - Méaximo 15 seg. 00 mil. 2 (duas)
Corrida de fundo - 2.400 metros - Méximo 12 min. 00 seg. 1 (uma)
Abdominal 35 repeticdes Méaximo 1 min. 00 seg. 2 (duas)
Salto em altura 1,20 metros - 2 (duas)

CANDIDATOS DO SEXO FEMININO

Exercicio Repeticdes Tempo Tentativas
Barra fixa 1 (uma) suspenséo na barra fixa Minimo 10 seg. 00 mil. 2 (duas)
Corrida rasa - 100 metros - Méximo 17 seg. 00 mil. 2 (duas)
Corrida de fundo - 2.400 metros - Maximo 14 min 00 seg. 1 (uma)
Abdominal 30 repeticbes Méaximo 1 min. 00 seg. 2 (duas)
Salto em altura 1,00 metro - 2 (duas)

PARA OS CANDIDATOS CONCORRENTES AS VAGAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR:

CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO

Exercicio Repeticdes Tempo Tentativas
Barra fixa 5 (cinco) repeticbes - 2 (duas)
Corrida rasa - 100 metros - Maximo 15 seg. 00 mil. 2 (duas)
Corrida de fundo - 2.400 metros - Méximo 12 min. 00 seg. 1 (uma)
Abdominal 35 repeticbes Méximo 1 min. 00 seg. 2 (duas)
Natacdo 50 metros Méaximo 1 min. 00 seg. 2 (duas)

Exercicio Repeticdes Tempo Tentativas
Barra fixa 1 (uma) suspenséo na barra fixa Minimo 10 seg. 00 mil. 2 (duas)
Corrida rasa - 100 metros - Maximo 17 seg. 00 mil. 2 (duas)
Corrida de fundo - 2.400 metros - Méaximo 14 min 00 seg. 1 (uma)
Abdominal 30 repeticbes Méaximo 1 min. 00 seg. 2 (duas)
Natacdo 50 metros Maximo 1 min. 10 seg. 2 (duas)

4. Permanecem inalteradas as demais condic¢des estabelecidas no Edital n.° 001/2023.

José Ronildo Souza da Silva — Cel PM Lucas Severiano de Lima Medeiros — Cel BM
Coordenador-Geral PMPB Coordenador-Geral CBMPB



ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL
POLICIA MILITAR - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMISSOES COORDENADORAS

EDITAL N.°001/2023 — CFSd PM/BM, DE 28 DE JULHO DE 2023 - RETIFICADO

CONCURSO PUBLICO PARA O CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR E DO CORPO
DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DA PARAIBA

Pelo presente Edital, as Comissdes Coordenadoras do CONCURSO PUBLICO para o CURSO DE FORMACAO DE
SOLDADOS DA POLICIA MILITAR (PMPB) E DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR (CBMPB) DO ESTADO DA
PARAIBA, em cumprimento ao disposto na Lei Estadual N.° 7.605, de 28 de junho de 2004, em harmonia com artigo
37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, e usando das competéncias que lhes foram atribuidas pela Portaria
Conjunta PM/CBM N° 0001/2023-GC, de 11 de julho de 2023; TORNAM PUBLICO que sera realizado Concurso
Publico destinado ao provimento de cargos de Soldado da Qualificacdo de Pragcas Combatentes (QPC), da Policia
Militar; e Soldado do Quadro de Pragas Bombeiro Militar Combatente (QBMP-0), do Corpo de Bombeiros Militar,
conforme as normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacBes, sendo sua execucdo de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Formacao e Capacitacdo —
IBFC e pela Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado da Paraiba, conforme
responsabilidade estabelecida nos termos deste Edital.

1.2. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgacdo das informacées referentes
a este concurso publico.

1.3. Este Concurso tera validade de 1 (um) ano, a contar da data da publicacdo da homologacéo, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério da Administracéo.

1.4.Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
Anexo | - Relacéo das Unidades Operacionais da PMPB e CBMPB por Comando Regional;
Anexo Il - Modelo de Laudo Médico Psiquiatrico — Exame de Saude;
Anexo Il - Modelo de Atestado Médico para o Exame de Aptidao Fisica;
Anexo IV - Conteldo Programatico para Estudo;
Anexo V - Cronograma Previsto.

2. DAS ETAPAS

2.1.0 Concurso Publico de que trata este Edital sera composto de 04 (quatro) Etapas, conforme estabelecido a seguir:

Responsabilidade

Exame Intelectual (Provas Objetiva e Discursiva) | Eliminatério e Classificatorio

2a Exame Psicolégico Eliminatério IBFC
32 | Exame de Saude Eliminatério
42 | Exame de Aptid&o Fisica Eliminatério PMPB/CBMPB

2.2. A 12 Etapa (Exame Intelectual) sera realizada nas cidades de Jodo Pessoa/regido metropolitana, Campina
Grande, Patos, Cajazeiras e Guarabira do Estado da Paraiba.

2.2.1. A critério do IBFC, da PMPB e do CBMPB os candidatos poderdo ser alocados em outras cidades para
realizacdo da 12 Etapa (Exame Intelectual), caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares
adequados existentes para sua realizagdo, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

2.3. A 22 Etapa (Exame Psicolégico), bem como o Procedimento de Heteroidentificac&o para os candidatos que
se declararem pessoas Negras serdo realizadas na cidade de Jodo Pessoa/PB e poderdo ocorrer em dias Uteis,
aos finais de semana ou feriados.

Publicado no D.O.E. n.° 17.910, de e julho de .
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ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL
POLICIA MILITAR - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMISSOES COORDENADORAS

As demais Etapas serdo realizadas na cidade de Jodo Pessoa/PB e poderdo ocorrer em dias Uteis, aos finais
de semana ou feriados.

Para a realizacdo das Etapas, os candidatos serdo convocados, obedecendo-se as datas e horérios
estabelecidos nos respectivos atos convocatérios.

N&o havera, sob qualquer hip6tese, segunda chamada para nenhuma das etapas do concurso constante neste
edital, nem seréa permitida a realizacdo de qualquer etapa deste concurso, fora dos locais e horarios estabelecidos
no edital de convocacao, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do concurso.

Os candidatos arcardo com todas as despesas advindas de seus deslocamentos, obrigatérios ou voluntarios,
referentes a sua participagdo no Concurso Publico.

Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como referéncia o
horéario oficial de Brasilia — DF.

3. DOS CARGOS E VAGAS

3.1

3.2.

O Concurso de que trata este Edital oferece 900 (novecentas) vagas para a POLICIA MILITAR, sendo 810
(oitocentos e dez) vagas para o sexo Masculino e 90 (noventa) vagas para 0 sexo Feminino, para o
preenchimento de claros existentes na PMPB, consoante a Lei Complementar n.° 87, datada de 02 de dezembro
de 2008, que fixa o seu efetivo, assim distribuidas nas diversas Organizac¢des Policiais Militares (OPM); e, 200
(duzentas) vagas para o CORPO DE BOMBEIROS MILITAR, sendo 180 (cento e oitenta) para o0 sexo Masculino
e 20 (vinte) para o sexo Feminino, para o preenchimento de claros no CBMPB, conforme a Lei n.° 8.443, de 28
de dezembro de 2007, que estabelece o seu efetivo, assim distribuidas nas diversas Organiza¢des Bombeiros
Militares (OBM).

As vagas ofertadas neste concurso seréo distribuidas, conforme guantitativo indicado nos quadros a seguir:

Va as - PMPB

Cargo Comando Regional/Sede

Total
Masculmo Feminino Mascullno Femlnlno

CPRM - Joao Pessoa 259 29 65 360
Soldado PM - CPR | - Campina Grande 162 17 41 5 225
Combatente (QPC) | CPR Il — Patos 129 14 33 4 180
CPR Il - Guarabira 135

—m

Va as - CBMPB
Cargo Comando Regional/Sede
Total
Masculino | Feminino | Masculino Femlnlno
1° CRBM - Joao Pessoa 52 8 13
Soldado BM - 2° CRBM - Campina Grande 32 4 8

1
Combatente (QBMP-0) | 3° CRBM — Patos 33 2 9 1 45
1

4° CRBM - Guarabira

__

3.3.

3.4.

3.5.

N&o havera vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, em virtude de incompatibilidade com as atribuicées
do cargo, pois se trata de servico ligado a seguranca publica, a preservacao da ordem publica e a incolumidade
das pessoas e do patrimdnio publico, tratando-se, portanto, de funcéo que envolve grande risco e exigindo dos
militares estaduais plena capacidade fisica, visual, auditiva e mental, conforme disposto no Art. 38, inciso Il do
Decreto Federal n.° 3.298/99, combinado com o Artigo 4° da Lei n.° 7.605/2004 (Lei de Ingresso da PMPB).

As pessoas declaradas negras é assegurado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos, nos termos da Lei Estadual n°® 12.169/2021.

Cargo: Soldado da Qualificacdo de Pracas Combatentes (QPC):

Publicado no D.O.E. n.° 17.910, de e julho de .
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3.5.1. Escolaridade: ensino médio completo ou equivalente comprovado através de Certificado de conclusao do
Nivel Médio (antigo segundo grau), devidamente registrado, fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou
pelas Secretarias Estaduais de Educacao, acompanhado de histérico escolar.

3.5.2. Remuneracéo do cargo:
a) durante o Curso de Formacéo de Soldados (PM/1): Bolsa equivalente a um salario minimo vigente, acrescida
de auxilio alimentacao.
b) apés conclusdo com aproveitamento do Curso de Formacédo de Soldados (PM/2): R$ 4.206,87 (Podendo
ainda receber adicional por Plantdo Extra Remunerado até o valor de R$ 2.304,00), além de gratificacdes
especificas decorrentes do exercicio de suas funcdes.

3.5.3. Jornada de Trabalho: Regime de tempo integral e com dedicacéo exclusiva.
3.5.4. Regime Juridico: Estatutério — Lei n.° 3.909/77.

3.5.5. Atribui¢des do cargo: a atividade militar estadual consiste na dedicacdo integral, a qual esta restrita a
obrigacdo do militar estadual, independente de quadro, qualificagcdo, especializacéo, atividade técnica, sexo ou
nivel hierarquico, ao cumprimento da jornada de trabalho, que compreende servigos de policia ostensiva e
preservacdo da ordem pdublica, instrugBes, acdes e operacdes, exercicios de adestramento, revistas,
formaturas, paradas, diligéncias, patrulhamento, motorista de veiculo de emergéncia viatura policial militar
(cabendo as corporacdes promoverem a habilitacdo dos alunos bem como a realizagdo de curso de condutor
de veiculo de emergéncia), expediente, executar atividades administrativas e de servigos gerais, servicos de
escalas ordinarias, extraordinarias, especiais e outros encargos estabelecidos pelo respectivo chefe ou
comandante, por periodos e turnos variaveis e subordinados apenas aos interesses do dever ou da missédo
militar, bem como desempenhar outras atividades de interesse institucional da Policia Militar do Estado da
Paraiba no &mbito de todo o seu territdrio.

Uma vez admitidos no processo de sele¢do e consequentemente concluido o curso de formacgéo de soldados,
aos novos formandos cabera o exercicio da missdo constitucional de realizar o policiamento ostensivo e as
atividades de preservagédo da ordem publica, o que envolve a repressdo imediata as infracdes penais e
administrativas bem como a aplicacé@o da lei, sempre primando pela defesa da vida, da integridade fisica e da
dignidade da pessoa humana.

O referido cargo corresponde, justamente, ao operacional de policia, ou seja, aquele que presta diretamente
0s servi¢os de segurancga publica nas ruas paraibanas, sendo empregado nas mais diversas modalidades de
Policiamento, como Radiopatrulha; Policiamento Escolar; Policiamento Comunitario, entre outras modalidades
de policiamento ostensivo que classificamos como primeira linha de resposta a qual a instituicido mais precisa
em sua esséncia e nesse ponto fica vedado por parte das Unidades e Subunidades de policiamento de area a
utilizagdo dos soldados recém-formados em atividade meio, seja ela de qualquer espécie, devendo o soldado
PM/2 prestar efetivo servigo essencialmente operacional por um periodo minimo de 03 (trés) anos, a partir da
data de conclusdo do curso de formacdo. Excetuando os casos sob a responsabilidade do Conselho
Educacional do Centro de Educacao da Policia Militar da Paraiba.

3.6. Cargo: Soldado do Quadro de Pragcas Bombeiro Militar Combatente (QBMP-0):

3.6.1. Escolaridade: ensino médio completo ou equivalente comprovado através de Certificado de conclusdo do
Nivel Médio (antigo segundo grau), devidamente registrado, fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou
pelas Secretarias Estaduais de Educacdo, acompanhado de histérico escolar.

3.6.2. Remuneracdo do cargo:
a) durante o Curso de Formacgéo de Soldados: Bolsa equivalente a um salario minimo vigente, acrescida de
auxilio-alimentacao.
b) ap6s conclusao com aproveitamento do Curso de Formacdo de Soldados: R$ 4.206,87 (Podendo ainda
receber adicional por Plantdo Extra Remunerado até o valor de R$ 2.304,00), além de gratificacdes
especificas decorrentes do exercicio de suas funcoes.

3.6.3. Jornada de Trabalho: Regime de tempo integral e com dedicacao exclusiva.

3.6.4. Regime Juridico: Estatutario — Lei n.° 3.909/77.
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3.6.5. Atribuicdes do cargo: promover a Seguranca Publica e a Defesa Social através de acOes e operagles de

Bombeiro Militar, e ainda, integrar guarnigBes e operac¢des de salvamento e combate a incéndios, executar
acdes de Defesa Civil, auxiliar na realiza¢éo de vistorias técnicas em edifica¢des visando a prevencéo contra
incéndio e panico, executar agdes e operagfes de Bombeiro Militar, motorista de veiculo de emergéncia viatura
bombeiro militar, (cabendo as corporacfes promoverem a habilitacdo dos alunos bem como a realizacéo de
curso de condutor de veiculo de emergéncia), participar do desenvolvimento de estudos e pesquisas voltadas
para a seguranca de pessoas e bens, cumprir o expediente administrativo, executar atividades administrativas
e de servicos gerais, atuar em servicos de Socorro de Urgéncia, Resgate e Atendimento Pré-Hospitalar, bem
como desempenhar outras atividades de interesse institucional do Corpo de Bombeiros Militar do Estado da
Paraiba no ambito de todo o seu territério e por em pratica o lema da Corporacao: Vida Alheia e Riquezas
Salvar!

4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1. Para se credenciar ao ingresso na Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar do Estado da Paraiba, o candidato
deve preencher os seguintes requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma prevista em lei;

b) estar quite com as obrigagBes militares, comprovado mediante apresentacdo do certificado original de

4.2.

reservista, dispensa de incorpora¢éo, declaragdo de militar da ativa ou de emissédo de carta patente. Bem
como obrigacdes eleitorais, comprovado mediante apresentacdo de certiddo original emitida pelo Tribunal
Regional Eleitoral (TRE) da respectiva Unidade da Federacéo;

c) ndo ter antecedentes criminais ou policiais, possuir ilibada conduta publica e privada, comprovada

documentalmente através dos meios previstos no Edital do Concurso Publico, incluindo certiddes negativas
1° e 2° grau, federal e estadual, quando for o caso, emitidas pela Justica Federal, Eleitoral, Militar e Comum,
referentes as cidades/municipios da jurisdigdo onde reside ou residiu nos ultimos cinco anos, demonstrando
nao estar o candidato indiciado, denunciado ou em cumprimento de pena criminal, até o término do curso de
Formacéo de Soldados;

d) achar-se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
e) ndo ter sofrido condenac¢do criminal com pena privativa de liberdade, restritiva de direitos ou qualquer

f)

condenacéo incompativel com a fungéo e condicao de policial e bombeiro militar estadual;

comprovar ter concluido o ensino médio ou equivalente através de Certificado de concluséo do Nivel Médio
(antigo segundo grau), devidamente registrado, fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou pelas
Secretarias Estaduais de Educagéo, acompanhado de histérico escolar;

g) ter sido aprovado no Exame Intelectual, apto nos Exames Psicoldgico, de Saude, de Aptidao Fisica, e indicado

na Investigacéo Social, e estar classificado dentre as vagas previstas neste Edital;

h) apresentar, quando o candidato for militar estadual ou federal, por ocasido da matricula do Curso de Formagéo

j)

de Soldados, oficio de seu Comandante, Chefe ou Diretor, dirigido @ Comissdo de Coordenacédo-Geral do
Concurso, declarando ciéncia do status do comportamento do candidato, ndo podendo estar no
comportamento “INSUFICIENTE” ou “MAU”, nos termos do Regulamento Disciplinar do Orgdo de origem ou
equivalente em outra Corporacao Militar;

ndo ter sido exonerado, demitido, excluido ou licenciado ex-officio de uma das Corpora¢des Militares
Estaduais ou das Forcas Armadas, inclusive por for¢a de decisao judicial, Conselho de Disciplina ou Processo
Administrativo Disciplinar;

ter altura minima de 1,60 m (um metro e sessenta centimetros), se do sexo masculino, e de 1,55 m (um metro
e cinquenta e cinco centimetros), se do sexo feminino;

k) completar 18 (dezoito) anos, no minimo, no ano da matricula no respectivo curso; e, 32 (trinta e dois) anos,

1)

no maximo, no ano da inscrigdo, até 31 de dezembro de 2023;
preencher as demais exigéncias constantes neste Edital e suas normas complementares;

m) o candidato matriculado no curso de formagéo sera considerado inabilitado, se, do inicio do curso de formagéo

até a sua homologacéo:

m1) ndo tiver atingido o minimo da frequéncia estabelecida;

m2) nao tiver obtido o aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por cento) por disciplina integrante da grade
curricular;

m3) apresentar macula detectada na investigacdo social ou de conduta.

O candidato aprovado que ndo atender aos requisitos exigidos para a investidura no cargo, importara na perda
do direito de ingresso e tera seu ato de matricula tornado sem efeito.
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5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS NEGROS

5.1.

5.2.

5.3.

Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste concurso, nos termos da Lei
Estadual n® 12.169/2021.

Para concorrer as vagas reservadas a populacéo negra, o candidato deverd, no momento do preenchimento do
formulario de inscricéo, se autodeclarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou racga utilizado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Para solicitar inscricdo na reserva de vagas de negros, o candidato devera enviar eletronicamente ao

IBFC os documentos a seguir:

a) comprovante de ter cursado, pelo menos, um ano do ensino médio em escola publica; e

b) comprovante de renda bruta familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario minimo e
meio), mediante apresentacéo das copias das duas Ultimas declaracdes do IRPF e do recibo de entrega de
todos os membros da familia que declararam ou, em caso de inexisténcia desta, outro meio comprobatério
iddneo que comprove a situacao especifica de cada integrante do grupo familiar.

5.3.1. Os candidatos deverdo fazer o envio eletrénico, via link especifico no endereco eletrénico do IBFC —

www.ibfc.org.br, dos documentos comprobatérios elencados no subitem 5.3, no periodo indicado no

Cronograma Previsto — Anexo V, conforme orientagfes a seguir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para andlise devem estar nos formatos JPEG, JPG,
PNG ou PDF com o tamanho méaximo de 2 MB (megabytes) por arquivo;

b) as imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a analise da
documentacdo com clareza;

c) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas estéo corretas;

d) ndo serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou documentos
ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

5.3.2. Em hipétese alguma serdo recebidos e/ou conhecidos documentos fora do prazo, do horéario estabelecido ou

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

em desacordo com o disposto neste Edital.

O candidato que ndo atender os dispositivos mencionados nos itens 5.3 e 5.3.1 deste Edital, ndo sera
considerado negro para fins de reserva de vagas, seja qual for o motivo alegado.

O candidato negro que nao preencher os campos especificos da ficha de inscricao e ndo cumprir o determinado
neste Edital terd a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar
posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

O fato de o candidato se inscrever como pessoa negra e enviar os documentos nos termos do subitem 5.3 néo
configura participagéo automética na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o candidato ser avaliado
pela comissdo do procedimento de heteroidentificacdo.

Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficar4 sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des
cabiveis.

Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serédo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.10. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo

candidato negro posteriormente classificado.

5.11. Na hipétese de nao haver nimero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as vagas reservadas

para ingresso no cargo, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.
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O candidato negro, se classificado na forma deste Edital, tera seu nome na lista especial de candidatos negros,
além de figurar na lista de ampla concorréncia, caso tenha obtido pontuacao/classificacdo necessaria para
tanto.

A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas aos candidatos negros.

O candidato inscrito como negro participara deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere aos contelidos das provas e etapas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacédo, ao
dia, ao horario e ao local de aplicacédo das provas e etapas, e a nota exigida para todos os demais candidatos.

Do Procedimento de Heteroidentificacao:

5.15.1. Os candidatos aprovados no concurso publico na condigdo de pessoa negra, serdo convocados antes da

homologacéo do resultado final para os procedimentos de heteroidentificac@o, que seré realizado na cidade
de Jodo Pessoal PB, de responsabilidade do IBFC, que emitira parecer sobre a sua condi¢&o de negro.

5.15.2. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo de acordo com a

data e horario da convocacéo, munidos de documento de identificacéo original.

5.15.3. A afericdo da “Comissao de Heteroidentificacdo” quanto a condigdo de pessoa negra levara em consideragao

em seu parecer a autodeclaracdo firmada no ato de inscri¢do neste Concurso Publico e os critérios fenotipicos
do candidato.

5.15.4. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizacéo do procedimento de

heteroidentificacéo.

5.15.5. Na&o serdo considerados quaisquer registros ou documentos eventualmente apresentados, inclusive imagem

e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em outros
concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

5.15.6. O Procedimento de Heteroidentificacdo sera filmado e/ou fotografado e seus registros serdo utilizados na

andlise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

5.15.7. O candidato ndo considerado negro, ausente ou que se recusar a realizacdo da filmagem e/ou fotografia no

procedimento de heteroidentificagdo perdera o direito as vagas reservadas e sera eliminado deste Concurso
Puablico, caso ndo tenha atingido os critérios classificatérios de ampla concorréncia, pela qual passara a
concorrer, dispensada a convocacado suplementar de candidatos.

5.15.8. Sera considerado negro o candidato que assim for reconhecido pela Comisséo de Heteroidentificacao.

5.15.9. A afericdo da Comisséo de Heteroidentificacdo, quanto ao enquadramento ou ndo do candidato na condic&o

de pessoa negra, tera validade apenas para este Concurso Publico.

5.15.10. O nao enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura em ato discriminatério

de qualquer natureza.

5.15.11. A autodeclaracao é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas no Edital do

concurso, caso ndo opte pela reserva de vagas.

6. DAS INSCRICOES

6.1. DisposicOes Gerais sobre as inscrigdes:

6.1.1. A inscri¢do do candidato neste Concurso Publico implicara:

a) o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagédo as quais

ndo podera alegar desconhecimento e, ainda, representa a ciéncia de que, caso aprovado e convocado,
devera entregar os documentos comprobatorios e preencher os requisitos para investidura no cargo;
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b) o aceite e a autorizacdo do uso dos seus dados pessoais fornecidos, sensiveis ou ndo, para tratamento e
processamentos inerentes a este concurso, incluindo autorizacéo das publicacdes do seu nome, nimero de
inscricdo, data de nascimento, resultados e notas obtidas no decorrer de todo o concurso.

6.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a
inscricao e recolher o valor respectivo da taxa de inscricao apés tomar conhecimento do disposto neste Edital,
seus anexos, eventuais retificacdes e avisos complementares e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para o cargo.

6.1.3. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo e/ou na solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de
inscrigéo sao de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o IBFC, a PMPB e o CBMPB de quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informacéo incorreta, enderego inexato ou incompleto ou opgéo incorreta referente
aos cargos pretendidos fornecidos pelo candidato.

6.1.4. Declaracdes falsas ou inexatas constantes na ficha de inscricdo determinar&o o cancelamento da inscricéo e a
anulacéo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancgdes civis e penais
cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

6.1.5. No ato da inscricdo € de responsabilidade do candidato a veracidade e exatiddo dos dados informados na ficha
de inscricdo, sob as penas da lei.

6.1.5.1. O candidato, ao efetuar sua inscricdo, ndo poderd utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento,
localidades de nascimento e de residéncia.

6.1.6. O valor de inscricdo pago pelo candidato é pessoal e intransferivel.
6.1.7. N&o seréo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

6.1.8. No ato da inscricdo, o candidato deveré:

a) optar somente por um Cargo/Comando Regional/Sede e Género que vai concorrer, nos termos do
subitem 3.2 deste Edital,

b) optar pela cidade de realizacdo do Exame Intelectual, nas cidades do subitem 2.2 deste Edital,

c) optar por uma das Linguas Estrangeiras para realizacdo do Exame Intelectual devendo escolher apenas
uma entre as seguintes op¢des: Inglés ou Espanhol;

d) anexar uma foto 3x4 recente, com fundo branco, descoberto (sem boné, chapéu ou similares), sem 6culos
ou qualquer outro acessario que dificulte a sua identificacao.

6.1.8.1. Nao sera admitida ao candidato a altera¢@o do Cargo e Comando Regional/Sede, da cidade de realizacdo do
Exame Intelectual e das Linguas Estrangeiras apds efetivagdo da inscri¢éo.

6.1.9. O candidato que tiver mais de uma inscricdo paga e/ou deferida na solicitagdo da isencao, terd somente a
Ultima inscricao validada, sendo as demais canceladas.

6.1.10. Ndo havera devolucdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ou inferior do que o
estabelecido, em duplicidade, extemporaneo ou para cargos com o mesmo periodo de prova, seja qual for o
motivo alegado. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

6.2. Dos Procedimentos para Inscrigcado:

6.2.1. As inscri¢cbes para este Concurso Publico serdo realizadas pela Internet, no enderego eletrénico do IBFC
www.ibfc.org.br, e encontrar-se-do abertas no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo V.

6.2.2. Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des, efetuar sua
inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:
a) ler atentamente este Edital e o Formulario Eletrénico de Inscrigao;
b) preencher o Formulario Eletrdnico de Inscricdo, transmitir os dados pela Internet e anexar uma foto 3x4
recente, providenciando a impressédo do comprovante de inscricdo finalizada;
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¢) imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo descrita no subitem
6.2.3 deste Edital, até o dia do vencimento indicado no Cronograma Previsto — Anexo V, observado o horario
de atendimento e da transacao financeira do Banco do Brasil,

d) O candidato podera utilizar a opgao de imprimir a 22 via do boleto para efetuar o pagamento de sua inscri¢cao
até o prazo de pagamento indicado no Cronograma Previsto — Anexo V. O candidato que nao efetuar o
pagamento da inscricdo até o prazo indicado no Cronograma Previsto — Anexo V, ficara impossibilitado de
participar do Concurso.

6.2.2.1. O candidato devera realizar a inscricdo e gerar o boleto para pagamento da inscricdo somente pelo endereco
eletrénico - www.ibfc.org.br. O descumprimento desta instrucdo impossibilitara o candidato de participar do
Concurso Publico.

6.2.2.2. O pagamento do valor da inscricdo devera ser efetuado SOMENTE em agéncia bancaria ou internet banking
do BANCO DO BRASIL.

6.2.3. O valor da inscricéo serd de R$ 120,00 (cento e vinte reais).

6.2.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o boleto bancario devera ser
pago antecipadamente.

6.2.5. N&o sera aceito ou validado o pagamento do valor da inscricdo por meio de outra plataforma, cheque, depdsito
em caixa eletrénico, pelos correios, transferéncia eletrénica, DOC, TED, PIX, ordem de pagamento ou depésito
comum em conta corrente, condicional, crédito apds o prazo ou fora do periodo de inscrigdo, ou por qualquer
outro meio que nao os especificados neste Edital.

6.2.6. O IBFC, a PMPB e o0 CBMPB nao se responsabilizam quando os motivos de ordem técnica ndo Ihes forem
imputaveis por inscricdes ou solicitagbes de isen¢cdo ndo recebidos por falhas de comunicacgao,
congestionamento das linhas de comunicacgdo, falhas de impressdo, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancério.

6.2.7. A efetivagdo da inscricdo somente se dara com o adequado preenchimento de todos os campos da ficha de
inscricdo pelo candidato e pagamento do respectivo valor da inscricdo ou deferimento na solicitac&o da isencgéo.

6.2.8. O descumprimento das instru¢c6es para a inscricdo pela Internet implicara na ndo efetivacéo da inscrigao.

6.2.9. O comprovante de inscricdo do candidato serd o préprio boleto, devidamente quitado ou requerimento deferido
na solicitagédo da isenc¢éo.

6.2.10. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencéo sob sua guarda do comprovante de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, para posterior apresentacéo, se necessario.

6.2.11. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacfes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento da ficha de inscrigcdo
e/ou da solicitagcdo de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢ao.

6.3. Da Isencdo do Pagamento do Valor de Inscrigdo:

6.3.1. Para a realizacdo da solicitacdo de isencdo do pagamento da inscricdo, o candidato devera preencher o
Requerimento de Isencdo do Pagamento de Inscri¢éo no site do IBFC - www.ibfc.org.br, no periodo indicado
no Cronograma Previsto — Anexo V, no qual devera se enquadrar em uma das seguintes condigdes:

6.3.1.1. Lei Estadual n°® 11.213/2018 (Doador de Sangue): o candidato doador de sangue a rede hospitalar pablica
ou conveniada com 0 SUS no Estado da Paraiba, devera enviar eletronicamente os seguintes documentos:

a) carteira de doador de sangue, expedida por 6rgao competente; tenha feito, sistematicamente, doagéo de

sangue, conforme o disposto na Portaria n® 1.376, de 19 de novembro de 1993, do Ministério da Saude;

tenha feito, no minimo 3 (trés) doa¢des nos 12 (doze) meses anteriores a publicacdo do edital do concurso.
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6.3.1.2. Lei Estadual n° 11.755/2020 (Doacéo de Plasma Sanguineo): a doagdo de plasma sanguineo por pessoas

curadas da COVID19, no Estado da Paraiba, devera enviar eletronicamente os seguintes documentos:
a) comprovacao de doacao de plasma sanguineo por pessoas curadas da COVID19, desde que doador tenha
feito no minimo 3 (trés) doagdes nos 12 (doze) meses anteriores a publicacéo do edital do concurso.

6.3.1.3. Lei Estadual n° 11.213/2018 (Doador de Medula): o candidato doador de medula a rede hospitalar publica

ou conveniada com o SUS no Estado da Paraiba, devera enviar eletronicamente os seguintes documentos:
a) documento expedido pela unidade coletora que comprove ser doador de medula éssea cadastrado nos
hemocentros estaduais.

6.3.1.4. Lei Estadual n.° 8.483/2008 (Doadora de Leite Materno): a candidata seja ou tenha sido doadora de leite

materno, devera enviar eletronicamente os seguintes documentos:

a) comprovacao que seja ou tenha sido doadora de leite materno ha no maximo 1 (um) ano, considerando a
data de publicacdo do Edital e tiver doado por um periodo minimo de 4 (quatro) meses e ter feito, no
minimo, uma doagdo a cada semana.

6.3.1.5. Lei Estadual n° 11.501/2019 (Transplantados e Doadores que pertencam a familia inscrita no

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

6.3.6.

CadUnico): o candidato transplantado ou doador que pertence a familia inscrita no Cadastro Unico para
Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, devera informar e enviar eletronicamente os seguintes
documentos:
a) laudo médico, que comprove a condicdo de transplantado ou de doador; e
b) indicar seu nimero de ldentificacdo Social (NIS) atribuido pelo CadUnico no requerimento de inscri¢o.
b1) o IBFC consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagées prestadas
pelo candidato no ato da inscrig&o;
b2) ndo serd concedida a isencdo do pagamento do valor da inscricdo a candidato que ndo possua o
Numero de Identificagdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na
data da sua inscri¢éo;
b3) ndo seréo analisados os pedidos de isen¢éo sem indicagdo do numero do NIS e, ainda, aqueles que
ndo contenham informagdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados
do Orgéo Gestor do CadUnico;
b4) os dados informados pelo candidato, no ato da inscrigdo, deverdo ser exatamente iguais aos que foram
declarados ao Orgéo Gestor do CadUnico.

Para comprovar as condi¢cdes dos itens 6.3.1.1 a 6.3.1.5, o candidato devera fazer o envio eletrénico, via

link especifico no site do IBFC - .ibfc.org.br, no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo V,

dos documentos comprobatérios de isencéo de sua escolha, conforme orienta¢des a seguir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para anélise devem estar nos formatos, JPEG, JPG,
PNG ou PDF com o tamanho méaximo de 2 MB (megabytes) por arquivo;

b) as imagens dos documentos deverdao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a analise da
documentacdo com clareza;

c) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas estéo corretas;

d) ndo serdo considerados e analisados os documentos que néo pertencem ao candidato e/ou documentos
ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

As informag@es prestadas no requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminacdo do Concurso Publico.

N&o sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscricdo fora dos meios descritos neste
Edital.

A declaragdo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscricdo determinara o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sancdes civeis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricAo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso.
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6.3.7. O candidato que tiver sua solicitacdo de isengdo deferida tera sua inscricdo efetivada automaticamente no

Concurso Publico.

6.3.8. O candidato que tiver seu pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo indeferido, assim como

eventual recurso apresentado indeferido, e que mantiver interesse em participar do certame devera efetuar sua
inscricdo, observando os procedimentos e valores para candidatos pagantes previstos no subitem 6 deste
Edital.

6.3.9. Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscricao pela Internet;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

d) nao fizer o envio eletrdnico dos documentos comprobatorios;

e) nao observar o prazo e os horéarios estabelecidos neste Edital;

f) n&o encaminhar os documentos comprobatérios no seu préprio login;
g) realizar sua inscricdo em desacordo com este Edital.

6.3.10. Constatada a irregularidade, a inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada, considerados nulos

todos os atos dela decorrentes, observado o contraditério e a ampla defesa.

6.3.11. O resultado da analise do requerimento de isencao do pagamento do valor de inscri¢cdo sera divulgado no

site do IBFC - www.ibfc.org.br, na data indicada no Cronograma Previsto — Anexo V.

7. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

7.1.

7.2.

7.3.

Das lactantes: a candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacéo das provas, nos

termos da Lei n°® 10.849/2016, devera indicar no formulario de inscricdo que € lactante e observar as orientacdes

a seguir:

a) enviar imagem da certidao de nascimento do filho, via upload, que comprove que a crianca tera até 6 meses
de idade no dia de realizacdo das provas, conforme o subitem 7.4. Caso a crianca ainda nao tenha nascido,
a imagem da certiddo de nascimento podera ser substituida por imagem do documento emitido pelo médico
obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento;

b) a candidata devera trazer um acompanhante adulto maior de 18 (dezoito) anos, que ficard em sala reservada
com a crianga e sera o responsavel pela sua guarda;

¢) acandidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no local de realizagao
das provas, acarretando a candidata a impossibilidade de realizacao da prova;

d) o IBFC néo disponibilizard acompanhante para guarda de crianga;

e) para a amamentagdo, a crianca devera permanecer em sala reservada, a ser determinada pela coordenacao
local deste concurso;

f) a candidata tera o direito de proceder & amamentagéo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho;

g) o tempo despendido na amamenta¢éo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo;

h) para garantir a aplicagdo dos termos e condi¢cbes deste Edital, a candidata, durante o periodo de
amamentacgédo, sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsével pela guarda da crianga.

Da Fungao de Jurado: o candidato que exerceu efetivamente a Funcao de Jurado, no periodo entre a data de
publicacao da Lei Federal n° 11.689/2008 e a data de publicacao deste Edital, devera prestar esta informacéo
no ato de inscricdo e fazer o envio eletrdnico, conforme o subitem 7.4, de certid6es, declaracdes, atestados ou
outros documentos publicos para utilizagao, se necessario, como um dos critérios de desempate, conforme alinea

“ g

g” do subitem 12.3.

Das outras condic¢des:

7.3.1. O candidato que, por qualquer razao, passe a necessitar de outras condi¢des especiais para a realizacdo das

provas e etapas, podera solicitar essa condicdo no ato da inscricdo e devera fazer o envio eletrdnico, conforme
subitem 7.4, do requerimento de atendimento especial por escrito assinado e laudo médico atualizado que
justifiqgue o atendimento especial solicitado.
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7.3.2. O candidato portador de doencas infectocontagiosas que néo tiver comunicado o fato ao IBFC, por inexistir
a doenca na data-limite referida, devera fazé-lo via correio eletrénico concurso@ibfc.org.br tdo logo a condi¢éo
seja diagnosticada com o envio do laudo médico especifico para esse fim o atendimento especial.

7.3.2.1. O subitem acima nao se aplica aos casos de COVID-19, devendo os candidatos diagnosticados positivamente
cumprirem o prazo previsto para isolamento conforme a legislacdo vigente.

7.3.3. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razbes de salde, facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metélicos deverdo enviar o laudo médico especifico para esse fim para comunicar a situacdo ao IBFC
previamente, nos moldes do subitem 7.4.

7.3.3.1. Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso de tais equipamentos.

7.4. Dos envios eletrénicos dos documentos:

7.4.1. O candidato que solicitou atendimento especial em um dos itens 7.1 (Das lactantes), 7.2 (Funcéo de Jurado)
e 7.3. (Das outras condicdes) devera fazer o envio eletrénico, via link especifico no endereco eletrénico do
IBFC — www.ibfc.org.br, dos documentos comprobatérios, no periodo indicado no Cronograma Previsto —
Anexo V, conforme orientacdes a seguir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para anélise devem estar nos formatos, JPEG, JPG,
PNG ou PDF com o tamanho méaximo de 2 MB (megabytes) por arquivo;

b) as imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a andlise da
documentacao com clareza;

c) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas estdo corretas;

d) ndo serdo considerados e analisados 0os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou documentos
ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

7.5. O IBFC, a PMPB e 0 CBMPB néo se responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres que nao tenham sido
recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados
elou causem falhas de comunicacéo ou congestionamento das linhas de transmissao de dados. O laudo médico
emitido por profissional de saide com nome e CRM legivel tera validade somente para este Concurso Publico.

7.6. Verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou nos documentos apresentados para obtencdo de condi¢des
especiais para a realiza¢do das provas e etapas, poder-se-a anular a inscricdo, as provas/etapas e a admissao
do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso Publico.

7.7. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no subitem 7 deste Edital ndo terdo a prova
e/ou condi¢bes especiais atendidas.

7.8. No atendimento especial ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.
7.9. A solicitacao de atendimento especial serd atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.10. O resultado da anélise do atendimento especial sera divulgado no site do IBFC - www.ibfc.org.br, na data
indicada no Cronograma Previsto — Anexo V.

8. DAS INSCRICOES DEFERIDAS E CORRECAO CADASTRAL

8.1. O resultado das Inscricdes Deferidas (Ampla Concorréncia-AC, Negros e Atendimento Especial), sera
divulgado no endereco eletrdnico do IBFC - www.ibfc.org.br, na data indicada no Cronograma Previsto — Anexo
V.

8.2. Os eventuais erros de digitacdo no cadastro deverdo ser corrigidos no endereco eletrdnico www.ibfc.org.br, na
area do candidato.
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Para alteracdo cadastral relacionada ao Nome e CPF, devera ser realizada a solicitagdo através de
formulério préprio a ser disponibilizado no endereco eletrdnico do IBFC — www.ibfc.org.br, na area do candidato
em Minhas Informagdes, nos periodos indicados no Cronograma Previsto — Anexo V, devendo encaminhar o
documento que comprove a alteracdo, bem como o0 nome e/ou CPF corrigido(s).

O candidato que nao fizer ou solicitar as correcdes dos dados pessoais, devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

8.3. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario eletrénico de
inscricao.

8.4. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, observado o contraditorio e a ampla defesa.

9. DA 12 ETAPA - EXAME INTELECTUAL (PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA):

9.1. DA PROVA OBJETIVA:

9.1.1.

A Prova Obijetiva, tera carater eliminatorio e classificatério e sera constituida conforme a seguir:

Minimo de Pontos Exigido

Disciplina (S—Ségltg;s Pgr;tgsstgc?r Em cada Total da
Disciplina (40% Prova (50%

Lingua Portuguesa 15 6 pontos

Raciocinio Logico 10 4 pontos

Geografia e Historia da Paraiba 10 2 pontos 45 pontos
Lingua Estrangeira: Inglés ou Espanhol 10 2 pontos P
Nog6es de Informatica 10 2 pontos

Noc¢des de Direito e Sociologia 25 2 50 20 pontos

9.1.2. No caderno de questfes constara a disciplina de Lingua Estrangeira (Inglés e Espanhol), sendo o candidato
avaliado apenas para a lingua estrangeira escolhida no ato da inscri¢cdo, conforme previsto no subitem 6.1.8 O
candidato devera responder apenas a lingua estrangeira escolhida, ndo sendo admitida a alteracdo no
momento da realizagéo do Exame Intelectual.

9.1.3. A Prova Obijetiva de multipla escolha, ser& distribuida pelas disciplinas do subitem 9.1.1, conforme contetdo
programético constante do Anexo IV deste Edital, sendo que cada questédo contera 05 (cinco) alternativas e
apenas 01 (uma) correta.

9.1.4. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 90 (noventa) pontos, considerando-
se HABILITADO nesta etapa o candidato que, cumulativamente:

a) tenha acertado, no minimo, 40% (quarenta por cento) por disciplina; e
b) tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da Prova Objetiva.

9.1.5. O candidato que nédo for HABILITADO na Prova Objetiva, nos termos do subitem 9.1.4 deste Edital, estara
automaticamente ELIMINADO do Concurso Puablico.

9.1.6. O Caderno de Questdes da Prova Objetiva e 0 Gabarito preliminar seréo divulgados no endereco eletrénico do
IBFC - www.ibfc.org.br, em até 24 (vinte e quatro) horas apés a realizacdo da Prova. O caderno de questdes
da prova objetiva ficara disponivel somente no prazo recursal dos gabaritos.

9.1.7. O resultado da Prova Obijetiva e a Folha de Respostas do Candidato serdo divulgados no endereco eletrénico

do IBFC - www.ibfc.org.br. A Folha de Respostas do candidato ficara disponivel somente no prazo recursal do
resultado da prova objetiva.
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9.2. DA PROVA DISCURSIVA:

9.2.1. Somente serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos que foram HABILITADOS na Prova
Objetiva e que estejam classificados dentro do limite de 4 (quatro) vezes o nimero de vagas, conforme
0s quadros abaixo, mais 0s empates na Ultima posicéo de classificacdo, se houver.

Até a posicao de classificacao

Cargo - PMPB Comando Regional/Sede

Masculino | Feminino | Masculino | Feminino

CPRM - Jodo Pessoa 1.036 116 260 28 1.440

Soldado PM - CPR | - Campina Grande 648 68 164 20 900
Combatente (QPC) | CPR Il - Patos 516 56 132 16 720
CPR Il - Guarabira 388 540

Total -zz-m—m

Até a posicao de classificacao

Cargo - CBMPB | Comando Regional/Sede

Masculino | Feminino @ Masculino | Feminino

1° CRBM - Jodo Pessoa 208 32 52 8 300

Soldado BM - 2° CRBM - Campina Grande 128 16 32 4 180
Combatente (QBMP-0) 3° CRBM - Patos 132 8 36 4 180
4° CRBM - Guarabira 104 140

“

9.2.1.1. Para efeito de corre¢do da Prova Discursiva, ndo serdo contabilizados na listagem de candidatos negros
classificados, aqueles candidatos que concorreram nessa condicdo e que tenham obtido classificacdo
também na ampla concorréncia.

9.2.1.2. Os candidatos que n&o tiverem a sua Prova Discursiva corrigida, nos termos dos itens 9.2.1. e 9.2.1.1,
estardo automaticamente ELIMINADOS deste Concurso Publico.

9.2.2. A Prova Discursiva terd carater eliminatério e classificatorio e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos, considerando-se HABILITADO o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco)
pontos.

9.2.2.1. O candidato que nédo for HABILITADO na Prova Discursiva, nos termos do subitem 9.2.2 deste Edital,
estara automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

9.2.3. A Prova Discursiva seré constituida de 1 (uma) Redacéo, cujo tema seré fornecido no momento do Exame
Intelectual. Para o desenvolvimento da Redag&o, o candidato devera redigir no minimo 15 (quinze) e no
maximo 30 (trinta) linhas, observando os critérios de corregéo a seguir:

Critérios de Correcao Pontuacdo Maxima

Conhecimento do tema (cobertura dos topicos apresentados: dominio e inter-

1 ~ ; . 2
relacéo entre os conceitos centrais do tema proposto)

5 Habilidade argumentativa (atualizacdo, originalidade e relevancia das 5
informacdes)

3 Sequéncia logica e de organizacdo do pensamento (introducéo, >
desenvolvimento e consideracdes finais)

4 Coeréncia e Coesdo (pontuacdo, continuidade e progressdo de ideias, uso 15
apropriado de articuladores) '
Morfossintaxe (relagdo entre as palavras, concordancia verbal e nominal,

5 |regéncia verbal e nominal, organizacéo e estruturacdo dos periodos e oracgdes, 15
emprego dos tempos e modos verbais e colocacdo de pronome)

6 | Acentuacdo e ortografia 1
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Para o desenvolvimento da Prova Discursiva, o candidato devera redigir com clareza, concisdo, precisao,
coeréncia e objetividade, sendo desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado, estiver rasurada, ilegivel ou incompreensivel ou escrito em lingua diferente da
portuguesa.

Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado e/ou que tiver extensao inferior ao minimo de linhas estabelecido ou ultrapassar a extensdo maxima
de linhas estabelecida.

Na correcdo da Prova Discursiva, a comissdo de corre¢cdo ndo terd acesso a qualquer identificacdo do
candidato, garantindo assim o sigilo do autor.

Na Folha de Resposta da Prova Discursiva o candidato somente podera registrar a sua assinatura em
lugar/campo especificamente indicado, sob pena de anulacdo da sua prova e consequente exclusdo do
candidato deste Concurso Publico.

A folha para rascunho, constante do Caderno de Questdes, sera de preenchimento facultativo e, em nenhuma
hipotese, o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na corregdo da prova.

A Prova Discursiva devera ser manusctrita, em letra LEGIVEL, com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul,
de material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo em
caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realiza¢@o das provas. Nesse caso,
o candidato sera acompanhado por fiscal do IBFC devidamente treinado, para o qual deverd ditar os textos,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais gréaficos de pontuagéo.

9.2.10. Sera atribuida nota zero a Prova Discursiva:
a) que estiver em branco;

b) com conteldo diverso do tema estabelecido;

c) que fuja da tipologia, tema e proposta da Prova Discursiva;
d) considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com espagamento excessivo

entre letras, palavras e paragrafos, bem como em cddigos alheios a lingua portuguesa escrita, ou em idioma
diverso do Portugués;

e) que néo for redigida com caneta de tinta azul ou preta;
f) que apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou simbolo que possibilite a identificacdo do candidato.
g) que tiver extensao inferior ao minimo de linhas estabelecido.

9.2.11. O resultado da Prova Discursiva e a Folha de Respostas do Candidato serdo divulgados no endereco

eletrénico do IBFC - www.ibfc.org.br. A Folha de Respostas do candidato ficara disponivel somente no prazo
recursal do resultado da prova discursiva.

10. DA REALIZACAO DA 12 ETAPA - EXAME INTELECTUAL (PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA):

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

A 12 Etapa - Exame Intelectual (Provas Objetiva e Discursiva) sera realizada nas cidades do subitem 2.2,
na data indicada no Cronograma Previsto — Anexo V.

A duracao das Provas sera de 05 (cinco) horas, incluido o tempo para leitura das instrugdes, coleta de digital
e preenchimento da Folha de Respostas.

O cartao de convocacéao para as provas contendo o local, a sala e o horario de realizagdo, sera disponibilizado
no endereco eletrdnico do IBFC - www.ibfc.org.br, na data indicada no Cronograma Previsto — Anexo V.

N&o sera enviado, via correio, cartdo de convocacado para as provas. A data, o horario e o local da realizacao
das provas serao disponibilizados no endereco eletrénico do IBFC conforme o subitem 10.3.

Havendo alteracdo da data prevista das provas, as despesas provenientes da alteragdo serdo de
responsabilidade do candidato.
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10.6. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do fechamento dos
portdes para realizagdo das provas, munidos de documento de identidade com foto, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta e cartdo de convocacgéo para as provas.

10.6.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valem
como identidade; carteiras de trabalho ou carteira nacional de habilitacdo com foto.

10.6.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento; CPF; titulos eleitorais;
carteira nacional de habilitacdo sem foto; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade;
copia de documentos, ainda que autenticados; protocolos; documentos digitais (modelo eletrénico);
comprovante de inscricdo; cartdo de convocagdo para as provas, documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

10.6.3. O documento apresentado deverd estar em perfeita condicao a fim de permitir, com clareza, a identificagao
do candidato.

10.6.4. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que néo apresentar documento original conforme subitem
10.6.1 ndo podera fazer as provas e sera eliminado deste Concurso Publico.

10.6.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgao policial, expedido, no méaximo, trinta dias antes. Na ocasido, serd submetido a
identificacao especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséao digital em formulério
proprio.

10.6.5. O candidato que se apresentar apés o fechamento dos portdes sera considerado ausente e
consequentemente eliminado deste Concurso Publico.

10.6.6. N&o sera permitido ao candidato realizar prova fora da data estabelecida, do horario ou da cidade/espaco
fisico determinados pelo IBFC.

10.6.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagdo das provas,
para fins de justificativa de sua auséncia.

10.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacio das provas, a
fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizacéo das provas com
antecedéncia.

10.8. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

10.9. O ndo comparecimento a prova, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia o candidato e resultara em
sua eliminacdo deste Concurso Publico.

10.10. O candidato que, por qualguer motivo, ndo tiver seu nome constando na convocagéo para as Provas, mas
gue apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera
participar do Concurso Publico, devendo preencher e assinar, no dia da prova, formulario especifico.

10.10.1. A incluséo de que trata o subitem 10.10 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo
qguanto a regularidade da referida inscrigéo.

10.10.2. Constatada a irregularidade da inscrigcdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

10.11. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu
documento de identidade, vedada a aposi¢éo de rubrica.
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10.12.

10.13.

10.14.

10.14.1.

10.14.1.

10.14.2.

10.14.3.

10.14.4.

10.15.

10.16.

10.17.

10.18.

10.19.

10.20.

ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL
POLICIA MILITAR - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMISSOES COORDENADORAS

Depois de identificado e acomodado na sala de prova, o candidato ndo podera consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o horario de inicio das provas.

Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um/uma fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicacdo de provas.

Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato o uso de 6culos escuros, boné,
chapéu, gorro, lenco, portar arma de fogo ou qualquer outro tipo de arma, mesmo que possua porte, fazer
uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, qualquer tipo de reldgio (inclusive relégios digitais),
controle de alarme de carro, pendrive, fone de ouvido, calculadora, notebook, ipod, tablet, gravador, ponto
eletrbnico, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico,
qualquer espécie de consulta ou comunicacéo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas,
oralmente ou por escrito, assim como ndo sera permitida anotacdo de informagdes relativas as suas respostas
(copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas, anota¢des, livros, impressos, manuscritos, codigos,
manuais ou qualquer outro material literario ou visual. O descumprimento desta instrucao implicar4d na
eliminacéo do candidato.

O candidato NAO PODERA ingressar no local onde ser&o realizadas as provas portando qualquer
tipo de TELEFONE CELULAR, aparelho de transmissao/recepc¢do de sinais, aparelhos eletrénicos ou
arma de fogo, mesmo gque possua o respectivo porte, nem mesmo se armazenados em bolsas,
mochilas ou similares, sob pena de sua elimina¢c&do do concurso.

1. Nao haveréd local para guarda desses objetos, sendo obrigacdo do candidato comparecer ao local
de prova sem portar os mesmos.

O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos objetos
especificados nos subitens 10.14 e 10.14.1, incluindo os aparelhos eletrdnicos citados, mesmo que
desligados ou sem a fonte de energia, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Demais pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos fiscais durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando o IBFC, a PMPB e o CBMPB por
perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

Somente sera permitido que o candidato realize lanche de rapido consumo no local de prova (ex.: barra de
cereal), devendo permanecer sempre a vista do fiscal/aplicadores de prova.

O IBFC recomenda que o candidato leve para a realizacdo das provas apenas o documento original de
identidade, a caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, em material transparente e o cartdo de convocacao
para as provas.

Seré fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas personalizada com os dados do
candidato, para aposicdo da assinatura e transcricdo das respostas.

O candidato deveré conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial seu
nome, data de nascimento e nimero do documento de identidade.

O candidato devera transcrever as respostas na Folha de Respostas das Provas com caneta esferogréfica
de tinta azul ou preta, que sera o Unico documento valido para a correcéo, vedada qualquer colaboracéo ou
participacdo de terceiros, respeitadas as condicdes especiais nos termos deste Edital.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de
Respostas das Provas. Tais a¢Ges podem impedir a correcdo e o candidato devera arcar com 0s prejuizos
advindos do seu descuido.

Em nenhuma hipdtese haverda substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato, devendo este arcar
com os prejuizos advindos de sua desatencéao.
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10.21.

10.22.

10.23.

10.24.

10.25.

10.26.

10.27.

10.27.

10.27.

10.28.

10.29.

10.30.

10.31.

10.32.

ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL
POLICIA MILITAR - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMISSOES COORDENADORAS

N&o serdo computadas questdes néo respondidas ou que contenham mais de uma resposta (com emendas,
rasuras ou qualquer outro tipo de marcagédo), mesmo que uma delas esteja correta, pois qualquer marca
podera ser capturada durante o processamento dos resultados, prejudicando o desempenho do candidato.

O candidato nao devera fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser capturada durante o processamento dos resultados, prejudicando o seu
desempenho.

O preenchimento da Folha de Respostas das provas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instru¢des contidas neste Edital e no Caderno de Questdes.

As instrugBes constantes no Caderno de Questdes da Prova e na Folha de Respostas, bem como as
orientacdes e instrucdes expedidas pelo IBFC durante a realizacdo das provas, complementam este Edital e
deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato.

Apbs identificacdo para entrada e acomodacédo na sala, sera permitido ao candidato ausentar-se da sala,
exclusivamente, nos casos de alteracdo psicolégica e/ou fisiol6gica temporaria de necessidade extrema antes
do inicio das provas, desde que acompanhado de um/uma Fiscal. O candidato que, por qualquer motivo, ndo
retornar a sala sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

N&o havera prorrogacao do tempo de duracéo da prova, respeitando-se as condicdes previstas neste Edital.

Somente serd permitido ao candidato se retirar definitivamente da sala de provas apés transcorrido o
tempo de 03 (trés) horas de seu inicio, mediante a entrega obrigatéria da sua Folha de Respostas e do seu
Caderno de Questdes devidamente preenchidos e assinados, ao fiscal de sala.

1. O candidato poderé levar seu Caderno de Questfes somente ao término de duragdo de 05 (cinco)
horas das provas. Em hipétese alguma o candidato podera levar o Caderno de Questfes antes do horario
permitido.

2. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido no subitem 10.27, tera o fato consignado em ata e sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

N&o sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo
autorizadas pelo IBFC, observado o previsto no subitem 7.1 deste Edital.

Ao terminar as provas, o candidato devera retirar-se imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo
a utilizagéo dos banheiros.

No dia da realizacéo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagédo da prova
e/lou pelas autoridades presentes, informagbes referentes ao contetdo das provas e/ou critérios de
avaliagdo/classificagéo.

O candidato poderd ser submetido a deteccdo de metais, revistas ou a inspecdo individual durante a
realizacé@o das provas.

Ser4 eliminado o candidato que:

a) apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

¢) néo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 10.6 deste Edital,

d) ausentar-se da sala de prova sem 0 acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 10.27 deste Edital,

e) fizer uso de notas, anotacgdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material
literario ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, fone de ouvido, quaisquer equipamentos
eletrbnicos mesmo que desligados como calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod, tablet, agenda
eletrbnica, reldgio, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagéo interna ou externa, tais
como telefone celular, bip, pager entre outros, ou deles fizer uso;

(Publicado no D.O.E. n.° 17.910, de 28 de julho de 2023.)
Péagina 17 de 45



ESTADO DA PARAIBA
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g) caso qualquer equipamento eletrbnico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta,
durante a realiza¢&o das provas;

h) lancar mé&o de meios ilicitos para executar as provas;

i) nao devolver a sua Folha de Respostas e seu Caderno de Questbes conforme o subitem 10.27 deste Edital;

j) fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

k) ausentar-se da sala de prova, portando a Folha de Respostas e/ou Caderno de Questdes, com excecédo do
subitem 10.27.1;

I) nado cumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questdes da Prova e na Folha de Respostas;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou de terceiros;

n) nao permitir a coleta de sua assinatura e digital;

0) recusar a se submeter ao sistema de detecgdo de metal, a revista ou a inspecéao individual;

p) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informag6es acerca do local da prova,
da prova e de seus participantes;

g) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

r) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagéo ou realiza¢do da prova,;

s) tratar com falta de urbanidade com os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

t) recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comisséo Organizadora e da Banca Examinadora,
da equipe de aplicacéo e apoio a prova ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;

u) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes da Prova e na Folha de Respostas e demais
orientacdes/instrucdes expedidas pelo IBFC;

v) portar arma de fogo ou qualquer outro tipo de arma no ambiente de provas, mesmo que possua o porte.

11. DA 22 ETAPA - EXAME PSICOLOGICO

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

Serdo convocados para a 22 Etapa — Exame Psicolégico, de carater eliminatério, os candidatos
HABILITADOS nos termos do subitem 9.2.2 deste Edital.

O Exame Psicoldgico serd realizado mediante o0 uso de técnicas e testes psicoldgicos, em conformidade com
a legislagdo do Conselho Federal de Psicologia — CFP e que sejam aprovados, a época da avaliagao.

O Exame Psicolégico permite avaliar as condi¢cfes psicolégicas do candidato para o exercicio do cargo.

No dia da realizacao dos testes o candidato devera atentar-se somente as instru¢ées que forem transmitidas
pelos técnicos responséaveis pela aplicacao.

O candidato devera comparecer no dia, hora e local indicado no respectivo Edital de Convocagao, munido de
documento original de identificacdo oficial com foto utilizado no ato da inscrigcdo, 02 (duas) canetas
esferograficas azuis e 02 (dois) lapis pretos n° 2.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade: boletim de ocorréncia; certidées de nascimento; CPF;
titulos eleitorais; carteira nacional de habilitagdo sem foto; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor
de identidade; copia de documentos, ainda que autenticados; protocolos; documentos digitais (modelo
eletrdnico); comprovante de inscricdo; cartdo de convocagdo para as provas, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

Nas horas que antecedem o Exame Psicolégico, os candidatos deverdo observar os seguintes cuidados:

a) dormir bem na noite anterior, sendo desejavel pelo menos oito horas de sono;
b) alimentar-se adequadamente no café da manha e/ou almogo, com uma refeicéo leve e saudavel;
c) evitar a ingestao de bebidas alcodlicas.

N&o serdo consideradas alteracdes socioeconémico-fisico-psiquico e biolégicas temporarias no dia da
aplicacdo dos testes.

Os instrumentos utilizados para avaliar o perfil psicoldgico do candidato, a fim de verificar sua capacidade de
adaptacdo e seu potencial de desempenho positivo, serdo definidos segundo os critérios objetivos e os
parametros estabelecidos pela definicdo do perfil profissiografico, considerando a tabela abaixo:

(Publicado no D.O.E. n.° 17.910, de 28 de julho de 2023.)
Péagina 18 de 45



ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL
POLICIA MILITAR - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMISSOES COORDENADORAS

Caracteristica Parametro Descricao

Habilidade para reconhecer as proprias emogdes diante de um
Controle emocional Superior estimulo, controlando-as de forma que ndo interfiram em seu
comportamento.
Capacidade para lidar com efeitos nocivos das adversidades,
saindo desta situacéo fortalecido.
Capacidade para relacionar-se com outras pessoas, percebendo
Médio e reagindo adequadamente as necessidades, sentimentos e

Resiliéncia Superior

Relacionamento

Interpessoal
comportamentos dos outros.
Capacidade para lidar, de maneira produtiva, com tarefas sob
Disposicéo para o trabalho Superior sua responsabilidade, participando delas de maneira
construtiva.
Capacidade para identificar fatos isolados, perceber o contetddo
Raciocinio Logico Médio de um conceito em toda a sua extensao, estabelecendo relagbes
entre os dados analisados.
- . Incapacidade de controlar as emog¢des e tendéncia a reagir de
Impulsividade Inferior . . . )
forma brusca e intensa diante de um estimulo interno ou externo.
Agressividade Média Ma_nlfestagao de tendéncia ao _ataque em oposicdo a fuga de
perigos ou enfrentamento de dificuldades.
Responsabilidade Superior Capamdadg de seguir um método, uma ordem, uma maneira de
ser e de agir.
Capacidade de diversificar seu comportamento, de modo
Flexibilidade Média adaptativo, atuando adequadamente, de acordo com as
exigéncias de cada situacao em que estiver inserido.
Ansiedade Média Acele_ragao das funcdes organicas, cag;ando agitacéo
emocional que pode afetar a capacidade cognitiva do candidato.
S .- Capacidade de agir adequadamente sem depender de ordem ou
Iniciativa Média

decisdo superior em situacdes especificas.
Capacidade de conduzir as pessoas influenciando de forma
Lideranca Média Superior  positiva para que contribuam voluntariamente com os objetivos
da instituic&o.
Irydlg:ad_ores fobicos e Ausente Sinais fébicos e disritmicos.
disritmicos
11.10. O resultado da avaliacédo serd decorrente da andlise dos aspectos apresentados pelo candidato no momento
da Avaliacao Psicoldgica e Psicotécnica.

11.11. Sera considerado INAPTO, o candidato que, apds a analise conjunta de todos os instrumentos realizados,
apresentar os tracos de personalidade incompativeis para o exercicio das atividades de Policia Militar e do
Corpo de Bombeiros Militar, a partir de:

a) descontrole emocional;

b) descontrole da agressividade;

¢) descontrole da impulsividade;

d) alteracdes acentuadas da afetividade;

€) oposicionismo a normas sociais e a figuras de autoridade;

f) dificuldade acentuada para estabelecer contato interpessoal;

g) funcionamento intelectual abaixo da média, associado ao prejuizo no comportamento adaptativo e
desempenho deficitario de acordo com sua idade e grupamento social;

h) distarbio acentuado da energia vital de forma a comprometer a capacidade para agéo.

11.12. Da avaliagdo do Exame Psicolégico sera emitido um parecer com os seguintes resultados:
a) APTO: candidato apresentou, no momento atual, perfil psicolégico compativel com o da funcao pretendida.
b) INAPTO: candidato ndo apresentou, ho momento atual, perfil psicolégico compativel com o da funcao
pretendida.
¢) AUSENTE: candidato que ndo compareceu ao Exame Psicoldgico.

11.13. Seréa eliminado do Concurso Publico o candidato que for considerado INAPTO ou AUSENTE no Exame
Psicolégico.
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11.14. Para a divulgagdo dos resultados, sera observado o previsto na Resolugdo n° 02/2016 do Conselho Federal
de Psicologia, que cita no caput do seu artigo 6° que “a publicacdo do resultado da 22 Etapa - Exame
Psicolégico sera feita por meio de relagdo nominal, constando os candidatos APTOS”.

11.15. A inaptidao na 22 Etapa — Exame Psicoldgico ndo significa a pressuposicdo da existéncia de transtornos
mentais. Indica, apenas, que o avaliado ndo atende aos parametros exigidos para o exercicio das funcdes
inerentes ao cargo.

11.16. Nao serao consideradas as avaliacfes psicoldgicas realizadas em concursos anteriores da Policia Militar e
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado da Paraiba ou em outras instituicdes, conforme prevé o art. 10 da
Resolugdo n°® 002, de 21/01/2016, do Conselho Federal de Psicologia: “Caso o candidato tenha sido
considerado apto por meio de avaliacdo psicoldgica para um cargo especifico de provimento em concurso
publico, essa avaliagdo nao tera validade para uso em outro cargo e/ou outro concurso publico”.

11.17. Da entrevista devolutiva para os candidatos INAPTOS:

11.17.1. O candidato considerado INAPTO podera comparecer, com ou sem a presenca de um psicélogo por ele
contratado, a fim de receber a entrevista de devolucao por parte desta. Caso o candidato compareca sozinho
a sessao de conhecimento das razfes, 0s aspectos técnicos ndo serdo discutidos.

11.17.2. O candidato considerado INAPTO podera nomear um psic6logo, como seu procurador, para que este
compareca a entrevista devolutiva, a fim de obter a abertura de vista do material. Neste caso, é obrigatoria
a entrega da procuracéo original, assinada pelo candidato, com cépia da carteira de identidade do procurado
e do procurador (ndo seré aceita copia da procuracdo, documento escaneado e/ou impresso ou outro tipo
de procuracao).

11.17.3. No procedimento de abertura de vista para o psicélogo, legalmente nomeado pelo candidato, serdo
observadas as seguintes condic¢des:

11.17.3.1. O psicélogo devera estar regularmente inscrito e ativo, em algum Conselho Regional de Psicologia (CRP),
conforme as normas do CFP, cuja comprovagdo ocorrera com a apresentacéo da carteira profissional e
entrega da declaracdo de “nada consta” expedida pelo CRP. O ndo cumprimento desta clausula
impossibilitara a realizacdo do procedimento de abertura de vista e ndo havera agendamento de nova
data/hora para tal fim.

11.17.3.2. N&o serd admitida a nomeacao de psicélogo da ativa integrante da estrutura da Secretaria de Seguranca
e da Defesa Social do Estado da Paraiba, ou ainda psicélogo com o qual tenha parentesco afim ou
consanguineo até o 4° grau ou do conjuge.

11.17.3.3. Para que seja realizada a analise técnica, o psicélogo nomeado tera acesso ao material psicoldgico
somente no local, data e hora agendados. Nao sera permitido em hipétese alguma filmagem, fotografar ou
efetuar cépia do material produzido pelo candidato.

11.17.3.4. O sigilo sobre as informacdes obtidas, bem como aquelas que serdo fornecidas posteriormente, na
entrevista de devolugéo ao candidato, sera de inteira responsabilidade do psicélogo e do candidato;

11.17.3.5. O psicélogo somente podera representar um candidato por vez, a cada intervalo de tempo estabelecido
pelo IBFC.

11.17.3.6. A entrevista devolutiva serd exclusivamente de carater informativo para esclarecimento do motivo da
inaptiddo do candidato ao propdsito seletivo, ndo sendo, em hipétese alguma, considerada como recurso
ou nova oportunidade de realizacdo do teste.

11.17.3.7. ApOs arealizagdo da entrevista devolutiva, sera facultado ao candidato solicitar a revisédo de sua avaliacéo,
mediante interposicdo de recurso, nos termos deste Edital.

11.18. Oresultado da 22 Etapa - Exame Psicolégico sera divulgado no site do IBFC - www.ibfc.org.br.
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12. DO RESULTADO FINAL DA 12 E 22 ETAPAS - EXAMES INTELECTUAL E PSICOLOGICO

12.1. Sera considerado HABILITADO na 12 e 22 Etapas deste Concurso Publico o candidato que obtiver a
pontuacao e os critérios minimos exigidos para aprovacao, nos termos deste Edital.

12.2. A nota final dos candidatos habilitados da 12 e 22 Etapas - Exames Intelectual e Psicolégico deste
Concurso Publico seré igual a soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva e Discursiva da 12 Etapa -
Exame Intelectual, que definira a classificacdo em ordem decrescente.

12.3. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:
a) maior nota na disciplina de lingua portuguesa;
b) maior nota na prova discursiva;
¢) maior nota na disciplina de no¢des de direito e sociologia;
d) maior nota na disciplina de raciocinio légico;
€) maior nota na disciplina de geografia e histéria da paraiba;
f) maior idade, considerando dia, més e ano;
g) exercido efetivamente a funcéo de jurado no periodo entre a data de publicacéo da Lei Federal n® 11.689/2008
e a data de publicacdo deste Edital, conforme o subitem 7.2 deste Edital.

12.4. Os candidatos habilitados na 12 e 22 Etapas deste Concurso Publico serdo classificados em ordem decrescente
de nota final, observado o cargo, comando regional/sede e género para 0os quais se inscreveram.

12.5. Oresultado final da 12 e 22 Etapas deste Concurso Publico sera feito em 02 (duas) listas, a saber:
a) resultado final, por ampla concorréncia de todos os candidatos aprovados, incluindo os candidatos nas
condicdes de pessoa negra;
b) resultado final dos candidatos aprovados nas condi¢es de negros.

12.6. O candidato que néo for habilitado na 12 e 22 Etapas, nos termos deste Edital, estara automaticamente
ELIMINADO do Concurso Publico.

12.7. Oresultado final da 12 e 22 Etapas sera divulgado nos enderecos eletrdnicos do IBFC (www.ibfc.org.br), da
Policia Militar (www.pm.pb.gov.br) e do Corpo de Bombeiros Militar (www.bombeiros.pb.gov.br), que
também podera ser acessado pelo do Governo Estadual (www.paraiba.pb.gov.br), com aviso no Diario
Oficial do Estado.

13. DO EXAME DE SAUDE

13.1. O Exame de Saude, de caréter eliminat6rio, tem por objetivo avaliar o estado geral de saude, fisica e mental,
do candidato e determinar as condi¢8es indispensaveis ao desempenho da atividade militar estadual, constara
de exames e testes clinicos, bem como de exames laboratoriais.

13.2. Serarealizado no Centro de Educacao da Policia Militar, sito & Rua Dr. Francisco de Assis Veloso — Mangabeira
VIl, Jodo Pessoa - PB, para o qual os candidatos HABILITADOS serao distribuidos em grupos distintos e CADA
GRUPO SE SUBMETERA A ESSE EXAME, nos dias, turnos e horarios a serem estabelecidos em ato
convocatorio, que sera publicado nos enderecos eletrénicos da Policia Militar (www.pm.pb.gov.br) e do Corpo
de Bombeiros Militar (www.bombeiros.pb.gov.br), podendo, também, ser acessado pelo endereco eletrénico do
Governo Estadual (www.paraiba.pb.gov.br), com aviso no Diario Oficial do Estado.

13.3. Sera executado por comisséo designada pelo Comandante-Geral da Policia Militar e constara dos seguintes
exames e testes clinicos, bem como de exames laboratoriais:

=Y DOS EXAMES

1. Biométrico 1.1. Afericdo de altura.

2.1. Clinico.

2.2. Acuidade visual (sem correcdo e com correcdo permitida).
2.3. Acuidade auditiva (sem prétese ortofonica).

2.4. Bucal.

2. Médico-Odontolégico
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3. Exames Subsidiarios e
Laboratoriais

4. Laudo Psiquiatrico

COMISSOES COORDENADORAS

Esses exames deverdo ser realizados as expensas do candidato, sendo

considerados validos os originais e que tenham sido expedidos nos dltimos 90

(noventa) dias, anteriores a data de realizagdo do exame do candidato, com o

objetivo de determinar a emissdo de parecer conclusivo sobre o seu estado geral

de saude. Para efeito deste Edital séo considerados exames laboratoriais:

3.1.Radiografia do térax em projecdes poéstero-anterior (PA) e perfil com laudo
médico emitido e assinado por radiologista.

3.2. Eletroencefalograma com laudo médico emitido e assinado por neurologista.

3.3. Teste Ergométrico com laudo emitido por médico cardiologista.

3.4. Teste Audiométrico tonal.

3.5. Escarro: Pesquisa de BAAR.

3.6. Hemograma Completo (inclusive Contagem de Plaquetas).

3.7. Uréia.

3.8. Creatinina.

3.9. Glicemia de jejum.

3.10. Sorologia para Chagas IgM e IgG.

3.11. Sorologia para Sifilis-VDRL.

3.12. Sorologia para Hepatite “B” e “C” (Hbs Ag, anti-Hbc 1gG e Ig M, anti-Hbs,
anti-HCV). N&o serado aceitos testes rapidos.

3.13. Parasitoldgico de Fezes.

3.14. Sumario de Urina.

3.15. Exame toxicolégico de larga janela de deteccéo (90 dias).

3.16. Radiografia panorédmica da coluna vertebral em projecéo antero-posterior
(AP) e perfil, com laudos e medidas do angulo de Cobb, em caso de
desvios ou curvaturas, emitido por médico radiologista.

3.17. Radiografia Panordmica odontolégica, com laudo emitido por especialista
na area;

3.18. Ecocardiograma bidimensional com doppler transtoracico com laudo
emitido por médico cardiologista.

3.19. Ultrassonografia de abddémen total com laudo médico emitido por médico
radiologista.

3.20. Ressonancia Nuclear Magnética com descri¢cao das condi¢bes anatdmicas
e/ou patoldgicas dos seguintes itens:

a) articulacdes dos ombros;
b) articula¢des dos joelhos;
¢) coluna lombar.

Observacdo: todas as radiografias deverdo ser digitais. Ndo sera aceito

exame em compact disc (CD).

4.1. Laudo descritivo e conclusivo de consulta médica psiquiatrica realizada por
Médico Especialista Psiquiatra com RQE (Registro de Qualificacdo de
Especialidade); devendo constar no laudo e/ou carimbo, o nimero do CRM
e RQE (devidamente assinado pelo psiquiatra); o laudo deve
obrigatoriamente seguir o0 modelo constante no Anexo Il deste edital; o
laudo devera citar: consciéncia, orienta¢do, atengdo, pensamento (curso,
forma e conteddo), memdria, senso percepcao, humor/afeto,
cognicaolinteligéncia, capacidade de tirocinio e juizo critico, linguagem, uso
(ou ndo) de medicamentos psicotrépicos (psicofarmacos).

Cada um dos exames laboratoriais e de imagem estabelecidos neste Edital devera conter, obrigatoriamente, o
nome e o numero de identidade do candidato, de modo que esses dados sejam grafados nos mesmos padrdes
(impresso, datilografado ou manuscrito) do documento emitido pelo(s) hospital(ais)/clinica(s)/laboratério(s)

responsavel(eis).

Os exames e testes clinicos, bem como de exames laboratoriais deverdo ser entregues, impreterivelmente, nas
datas, turnos e horarios definidos no ato convocatério, momento em que o candidato se apresentara para a
realizacdo do Exame de Saude, sob pena de eliminagdo. Esses exames deverao ser anexados a ficha individual
do candidato relativa ao Exame de Saude, ndo sendo possivel, pois, a devolugdo aos candidatos apos a sua

entrega.
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13.6. Ndo seréa aceita a saida de candidato do local de realizacdo do exame nas datas, turnos e horarios da sua
convocacao, como também ndo serdo aceitos a entrega de exames em momento posterior a entrada dos
candidatos e fechamento dos portdes, salvo nos exames suplementares.

13.7. Nao cabera recurso por falta da apresentacao de qualquer exame subsidiario ou laboratorial listados no subitem
13.3 deste Edital.

13.8. No caso de resultado REAGENTE para exame VDRL, o(a) candidato(a) devera apresentar os exames
laboratoriais - anti FTA-Abs IgM e IgG.

13.9. Sera aceito exame ANTIHBC TOTAL se, e somente se, estiver com o resultado NEGATIVO.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

Serao levados em consideracéo quanto a resultados normais, os pontos de corte adotado pelo laboratorio no
gual forma realizados os exames.

N&o serd admitida a substituicdo por outro, mesmo que similar, de qualquer dos exames listados neste edital,
cabendo ao candidato exigir do hospital, clinica ou laboratério onde optar por realizar os exames, a bateria
completa e laudos.

O exame toxicologico tera carater confidencial e, na sua realizacéo, devem ser observadas as orientacdes a

seguir descritas:

a) Deverao ser do tipo “larga janela de detecg¢do”, que acusam o uso de substancias entorpecentes ilicitas
ou licitas que podem causar dependéncia quimica ou psiquica. Deverdo ser testadas no minimo as
seguintes substancias: maconha e derivados, cocaina e derivados (incluindo crack e merla), opiaceos
(incluindo codeina, morfina e heroina), Ecstasy (MDMA e MDA), anfetaminas, metanfetaminas e PCP,
psicoférmacos incluindo oxicodona, hidrocodona, hidromorfina e deverdo apresentar resultados para o
periodo minimo de 90 (noventa) dias, contados a partir da data da coleta do material biol4gico;

b) Deverdo ser realizados em laboratério credenciado pelo Departamento Nacional de Transito
(DENATRAN), que possuam certificado de competéncia técnica e qualidade de acordo com a norma ABNT
NBR ISO/IEC 17025 especifico para analise toxicologica de cabelos. Esse certificado devera constar nos
laudos. Os exames serdo realizados a partir de amostras dos seguintes materiais biolégicos: cabelos,
pelos ou raspas de unhas, doados pelo candidato, conforme procedimentos padronizados de coleta;

c) A coleta do material biolégico (cabelos, pelos ou raspas das unhas) devera ser testemunhada por no
minimo duas pessoas, podendo o coletor ser uma delas, e realizada obrigatoriamente em um laboratério
de analises, conforme especificado na letra anterior (letra “b”). As unhas serdo coletadas exclusivamente
no caso de alopecia universal ou condicdo médica que impeca sua coleta;

d) Em caso de resultado positivo para uma ou mais drogas, o candidato sera eliminado do concurso;

e) O laudo devera registrar resultados, negativos ou positivos, para cada grupo de drogas, quantidades
detectadas, bem como avaliacéo estatistica do padrao de consumo;

f) Juntamente com o laudo a que se refere a letra anterior (letra “e”), o candidato devera apresentar o
formulario denominado Cadeia de Custédia (VIA DO CANDIDATO), com todos 0s campos
obrigatoriamente preenchidos;

g) O resultado do exame de detecgdo do uso de drogas ilicitas ficara restrito a Comissédo do Concurso, que
obedecera ao que prescreve a norma referente a salvaguarda de documentos classificados.

Apés a andlise dos exames laboratoriais e inspecao de salde dos candidatos, a Comissao do Exame de
Saude emitird parecer conclusivo individual da APTIDAO ou INAPTIDAO de cada um, que devera ser
assinado pelos médicos integrantes da referida Comissao e registrado em ata, que devera ser assinada pelo
Presidente e pelo Secretario da Comissdo do Exame de Saude.

Sao condig¢fes incapacitantes no Exame de Salde para Matricula no Curso de Formacao de Soldados
da Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar:

GRUPO DAS CONDICOES INCAPACITANTES

DeformacgBes congénitas ou cicatrizes deformantes ou aderentes que resultaram
em perdas extensas de substéncia que causem limitacdo funcional ou com

1. Cabeca e Pescoco caracteristicas antiestéticas que resultem em contragées musculares anormais,

além da presenca de cisto branquial, higroma cistico de pescoco, fistulas ou
tumores e sequelas de queimaduras de face com grave defeito estético,
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2. Ouvido e Audicéo

3. Olhos e Visao

4. Boca, Nariz, Laringe,
Faringe, Traquéia e
Esbfago

5. Dentes

6. Pele e Tecido Celular
Subcutaneo

7. Pulmobes e Parede
Torécica

8. Sistema
cardiovascular

COMISSOES COORDENADORAS

incompativel com a funcéo de militar estadual.

Deformidades ou agenesia do pavilhdo auricular; anormalidade do conduto
auditivo e timpano, infeccbes cronicas recidivantes, otite média cronica,
labirintopatias, tumores e limite de audicdo: Sera considerado inapto o candidato
gue apresentar perda auditiva em qualquer orelha, superiores a 35 (trinta e cinco)
decibéis, nas frequéncias de 500, 1000 e 2000 Hz; perda auditiva maior que 50
decibéis, nas demais frequéncias por vias aérea e 6ssea, pelo potencial de gerar
atos inseguros que venham a colocar em risco a integridade fisica do candidato a
de terceiros, no exercicio do cargo de policial e bombeiro militar.

Infeccdes e processos inflamatérios, excetuando-se conjuntivite agudas e
hordéolo; ulceracbes, tumores, excetuando cisto benigno palpebral; opacificacdes,
sequelas de traumatismo ou de queimaduras; doengas congénitas e deformidades
congénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos eixos visuais; anormalidades
funcionais significativas e diminuicdo da acuidade visual além da tolerdncia
permitida; lesdes retinianas, doencas neurolégicas ou musculares oculares;
discromatopsia de grau acentuado. A cirurgia refrativa (ceratotomia) realizada num
periodo superior a 24 meses nao é incapacitante.

Anormalidades estruturais congénitas ou ndo, desvio acentuado de septo nasal,
mutilagdes, tumores, atresia e retracdes; sequelas de agentes nocivos; fistulas
congénitas ou adquiridas; infecgbes cronicas ou recidivantes; deficiéncias
funcionais na mastigacgao, respiragdo, fona¢do com distirbios da fala e degluticéo;
doencas alérgicas do trato respiratorio.

Estado sanitario geral deficiente, infeccdes, ma oclusdo com comprometimento
funcional (muscular e/ou articular) ou das estruturas do suporte dental; tumores;
proteses insatisfatorias e deficiéncias funcionais. Para restabelecer as condi¢gbes
normais de estética e mastigacdo, tolera-se a protese dental, desde que o
inspecionado apresente os dentes naturais, conforme o mencionado nos “indices
minimos”.

InfecgBes crdnicas ou recidivantes, inclusive a acne com processo inflamatério
agudo ou que impeca o barbear; micoses extensas, infectadas ou cronificadas;
parasitoses cutdneas extensas, eczemas alérgicos cronificados ou infectados;
expressbes cutdneas das doencgas autoimunes, manifestacbes das doencas
alérgicas de dificil resolucéo; ulceracdes e edemas; cicatrizes deformantes,
comprometendo a funcdo estética; alteracdes vasculares extensas; cicatrizes
extensas ou antiestéticas; tatuagem(es) que expressam violacdo aos valores
constitucionais, em especial aquelas que apresentam ideologias terroristas,
extremistas e (ou) contrarias as instituicbes democraticas, que incitem a violéncia
e (ou) a criminalidade, ou incentivem a discriminagdo ou preconceitos de raga e
sexo, ou qualquer outra forma de intolerancia, perfuracao (alargadores e similares)
de pavilhdo auricular, que devera ser corrigida até o dia do exame de salde que
trata este edital.

Deformidade relevante congénita ou adquirida da caixa toracica (pectus
excavatum, pectus carinatum e outros); funcao respiratéria prejudicada; doenca
e defeitos, congénitos ou adquiridos; infec¢gBes bacterianas ou micéticas; doencgas
imuno-alérgicas do trato respiratorio inferior com passado recente ou em atividade;
fistula e fibrose pulmonar difusa, tumores malignos e benignos dos pulmdes e
pleura, anormalidades radiolégicas, exceto se insignificantes e desprovidas de
potencialidade mérbida e sem comprometimento funcional.

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infec¢bes, inflamacdes, arritmias,
doencas do pericardio, miocardio, endocardio e da circulacdo intrinseca do
coracdo, anormalidades do feixe de condugédo e outras detectadas no teste
ergométrico; doencas orovalvulares; sindrome de pré-excitacdo (sindrome de
Wolff-Parkinson-White e outras); hipotensao arterial com sintomas; hipertensao
arterial e taquisfigmia; alteracdes significativas da silhueta cardiaca no exame
radioldgico; doenca venosas (varizes de médio e grosso calibre, sejam unilaterais
ou bilaterais, e outros), arteriais e linfaticas. O prolapso da valvula mitral sem
regurgitacdo e sem repercussdo hemodindmica verificada em
Ecocardiograma bidimensional com doppler ndo é incapacitante.
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9. Abdébmen e Trato

Intestinal

10. Aparelho Genito-

Urinario

11. Aparelho Osteo-Mio-

Articular

12. Doengas Metabdlicas

e Endécrinas

13. Sangue e Org&os
Hematopoiéticos

14.
Neuroldgicas

15. Doengas
Psiquiétricas

Doencas

16. Tumores e

Neoplasias

17.
Sexualmente
Transmissiveis

Doencgas

COMISSOES COORDENADORAS

Anormalidade da parede como hérnias e fistulas, visceromegalias; infeccoes,
esquistossomose e outras parasitoses graves como doenca de Chagas, calazar,
maldria, amebiase extra-intestinal; micoses profundas; histéria de cirurgia
significativa ou resseccao importante; doencas hepdaticas e pancreaticas; lesdes
do trato gastrointestinal; tumores benignos e malignos; esteatose hepatica leve
(graus | e II) ndo é incapacitante.

Anormalidade congénitas ou adquiridas da genitdlia, rins e vias urinarias, tumores;
infeccbes e outras lesBes demonstraveis no exame de urina (cilindruria,
proteindria++, hematlria++) criptorquidia, varicocele volumosa e/ou dolorosa. O
testiculo Unico ndo é incapacitante, desde que ndo resulte de criptorquidia do outro
testiculo, assim como a hipospadia ndo é incapacitante; hérnias escrotais.
Doencas e anormalidades dos ossos e articulacdes, congénitas ou adquiridas,
inflamatérias, infecciosas, neoplasicas e trauméticas; desvio ou curvaturas da
coluna vertebral (escoliose: angulo de Cobb maior que 10° ou curva dupla em
gualquer grau; cifose ou lordose: angulo de Cobb maior que 50°; &ngulo lombo-
sacral (lordose) maior que 35°; deformidades ou qualquer alteracdo na estrutura
normal dos membros superiores e inferiores; presenca de lesdo de Hill-Sachs
presente na RNM de ombro (representa fraturas de impressdo detectada na
cabeca do umero); Espondilolistese (Grau 3 ou 4), estenose do canal vertebral
com mielopatia ou radiculopatia; Transtornos de discos lombares com
radiculopatia; Fraturas vertebrais; Laminectomia; Capsulite adesiva de ombro;
Sindrome do impacto; Sindrome do Manguito Rotador (rupturas parciais ou totais
de tenddes do manguito rotador); Luxac@o acrdmio-clavicular; Pseudoartrose;
Lesdes meniscais; LesBes de ligamentos laterais e cruzados; Condropatia de
patela (Grau 3 ou 4); Derrame articular ( moderado a volumoso) proteses
cirtrgicas e sequelas de cirurgias.

"Diabetes Mellitus", obesidade, tumores hipotalamicos e hipofisarios; disfungéo
hipofisaria e tiroideana sintomatica; tumores da tirGide, exceto cistos
insignificantes e desprovidos de potencialidade morbida; tumores de supra renal
e suas disfungBes congénitas ou adquiridas; hipogonadismo primario ou
secundario; distlrbios do metabolismo do calcio e fésforo, de origem enddcrina;
erros inatos do metabolismo; desenvolvimento anormal, em desacordo com a
idade cronolégica.

Alteracdes significativas do sangue e 6érgdos hematopoiéticos.

Disturbios neuromusculares; afec¢des neurolégicas congénitas ou adquiridas que
concorram para ataxias, incoordenacdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias,
fraquezas musculares e sindromes convulsivas. E considerado como normal o
EEG que apresente, em vigilia, as seguintes caracteristicas: Lentificacdo no ritmo
de fundo, por conta de ondas theta e/ou delta. Ritmo alfa lento (subalfa); Atividade
rapida de grande amplitude; Atividade de projecédo focal de qualquer natureza;
Assimetrias inter-hemisféricas; Potenciais ditos epileptégenos (ponta rapida,
polipontas rapidas, ponta-onda rapida, ponta-onda lenta, poliponta-onda,
jipsarritmia e as pontas lentas de tipo “sharp”; Atividades paroxisticas de qualquer
natureza; Potenciais de carater irritativo (séo todos aqueles potenciais apiculados
gue nado preenchem as caracteristicas de pontas rapidas).

Transtornos mentais e de comportamento decorrente do uso de substancias
psicoativas; esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e delirantes, transtornos do
humor; transtornos de personalidade e de comportamento; retardo mental;
dependéncia de alcool e drogas.

Qualquer tumor maligno; tumores benignos, dependendo da localizagéo,
repercussdo funcional, potencial evolutivo ou comprometimento estético
importante. Se a comissao de salde (banca examinadora) julgar insignificante
pequenos tumores benignos (ex.: cisto sebaceo, lipoma), devera justificar sua
concluséo.

Qualquer Doenca Sexualmente Transmissivel em atividade, € incapacitante.
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18. Condicbes
Ginecoldgicas

19. Exame Toxicologico

20. Condicdes
Biométricas

21. Outras Condicdes

COMISSOES COORDENADORAS

Neoplasias, ooforite, salpingite, lesdes uterinas e outras anormalidades adquiridas
ou congénitas, mastites especificas e tumores da mama.

Apresentar qualquer resultado positivo.

indices em desacordo com os parametros indicados neste Edital; IMC menor que
16 e maior que 29,5. Acima do valor superior sera exigido o exame de
bioimpedancia na data do exame de saude.

Qualquer condicdo que possa culminar na ndo participacdo do candidato em
qualquer das fases do Concurso, ou que possa comprometer o rendimento do
cursando durante o periodo formacional, é incapacitante. Na hip6tese de
candidata gestante esta situacdo devera ser declarada por escrito, somente
podendo realizar o Exame de Aptidao Fisica mediante laudo autorizatério de seu
Médico Assistente, dentro dessa especialidade, atestando que a gravida esta
fisica, psicolégica e emocionalmente em condi¢des de realizar o referido Exame
na data anunciada no instrumento editalicio e suas ulteriores modificagfes, e que
assume toda e qualquer responsabilidade pelo que acontecer com a mesma, seu
embrido ou feto, durante a realizacdo do Exame de Aptiddo Fisica, ou o que vier
a acontecer com 0os mesmos em razdo do estado apresentado pela candidata, ndo
competindo a Policia e Bombeiro Militar qualquer énus ou responsabilidade.

13.15. Parametros e indices Admissionais:

ITEM PARAMETROS E INDICES ADMISSIONAIS

1. Altura
2. Acuidade Visual

3. Senso Cromatico

4. Dentes

5. Limites Minimos de
Motilidade

6.indices
Cardiovasculares

7. indice Audiométrico

Altura minima de 1,60 m (um metro e sessenta centimetros), para homens, e de
1,55 m (um metro e cinquenta e cinco centimetros), para mulheres.

Acuidade minima de 20/40 em cada olho, sem correcéo, e corrigidos para 20/40
em um olho e 20/30 no outro, com a melhor correcado possivel.

E admissivel discromatopsia de graus leve e médio, sendo incapacitante a de grau
acentuado.

O minimo exigido é de 16 (dezesseis) dentes naturais, higidos ou tratados, com pelo
menos 8 (oito) dentes na parte superior e 8 (0ito) na inferior. Tolera-se prétese
dental, desde que o inspecionado apresente 0s dentes naturais exigidos.
Extremidade Superior:

OMBRO - Elevacéao para diante de 90 graus, abducéo a 90 graus; COTOVELOS —
flexdo a 100 graus, extensdo a 15 graus;

PUNHO - alcance total a 15 graus;

MAO — supinacg&o/pronacéo a 90 graus;

DEDOS: formacao de pinca digital.

Extremidade Inferior:

COXO FEMURAL - flexao a 90 graus, extensao a 10 graus;

JOELHO - extensdo total, flexdo a 90 graus;

TORNOZELO - dorsiflexdo a 10 graus, flexdo plantar a 10 graus.

Pressao arterial avaliada através de teste ergométrico nas fases de repouso (na
posi¢éo supina e/ou em pé) e de esfor¢o, sendo considerados normais os seguintes
parametros:

FASE DE REPOUSO: PRESSAO SISTOLICA — igual ou menor do que 130 mmHg.
PRESSAO DIASTOLICA — igual ou menor do que 80 mmHg.

FASE DE ESFORCO: PRESSAO SISTOLICA - elevagéo igual ou menor do que 220
mmHg, durante o esfor¢o, com pressao de repouso normal

PRESSAO DIASTOLICA - elevacéo igual ou menor do que 15 mmHg em relagéo a
presséo diastolica de repouso, durante o esforgo, com pressao de repouso normal.
FREQUENCIA CARDIACA EM REPOUSO - Avaliada através de teste ergométrico
na fase de repouso (na posi¢éo supina e/ou em pé) sendo considerados normais 0s
seguintes parametros: Frequéncia cardiaca minima - igual ou maior que 50 bpm.
Frequéncia cardiaca maxima - igual ou menor que 100 bpm.

Perdas auditivas iguais ou inferiores a 30 decibéis na média aritmética obtida dos
resultados das frequéncias de 500, 1000 e 2000 Hz, em qualquer dos ouvidos e
sem prétese ortofdnica.
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13.18.

13.19.
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As aferigBes dos instrumentos utilizados no Exame de Salde serdo de responsabilidade da Comisséo
Coordenadora do Concurso.

Poderao, ainda, ser exigidos do candidato, as suas expensas, outros exames SUPLEMENTARES que se
tornem necessarios para se chegar a um diagnéstico preciso das suas reais condicdes de saude, fisica e
mental, com vistas a matricula no Curso de Formacao de Soldados da PM/BM.

Quando exigidos outros exames SUPLEMENTARES, para melhor comprovar o seu estado de saude, fica o
candidato ciente do cumprimento do prazo improrrogavel de trés dias Uteis, tendo como termo inicial o primeiro
dia util subsequente a exigéncia formal do(s) exame(s), para a entrega dos respectivos resultados, sob pena
de ser considerado INAPTO.

A relacdo dos candidatos considerados APTOS no Exame de Saude serd publicada e divulgada nos
enderecos eletrdnicos da Policia Militar (www.pm.pb.gov.br) e Corpo de Bombeiros Militar
(www.bombeiros.pb.gov.br), que também poderd ser acessado pelo site do Governo Estadual
(www.paraiba.pb.gov.br), com publicacdo no Diério Oficial do Estado.

14. DO EXAME DE APTIDAO FISICA

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

O Exame de Aptidao Fisica, de carater eliminatdrio, tem por objetivo avaliar a capacidade de realizacdo de
esforcos e a resisténcia a fadiga fisica do candidato, visando selecionar aqueles que apresentem as condi¢des
necessarias para o desempenho da atividade militar estadual, nos graus hierarquicos iniciais e subsequentes
da carreira.

O candidato s6 podera se submeter ao EXAME DE APTIQZ\O FISICA se apresentar na data da realizacdo do
exame ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA, conforme modelo constante no ANEXO
Il.

Sera realizado em local definido no ato convocatério, para o qual estardo automaticamente habilitados os
candidatos considerados aptos no Exame de Salde, OBSERVADOS OS GRUPQOS, dias, turnos e horarios
a serem estabelecidos em ato convocatério que serd publicado no endereco eletrbnico da Policia Militar
(www.pm.pb.gov.br) e Corpo de Bombeiros Militar (www.bombeiros.pb.gov.br), que também podera ser
acessado pelo site do Governo Estadual (www.paraiba.pb.gov.br), com publicagéo no Diario Oficial do Estado.

Seréa executado por comissfes designadas pelos Comandantes-Gerais da Policia Militar e Corpo de Bombeiros
Militar e constara de exercicios especificos, obedecendo aos padrbes adotados por cada corporagdo, sendo
exigidos os padr6es minimos, por prova, elencados nos quadros abaixo:

14.4.1. PARA OS CANDIDATOS CONCORRENTES AS VAGAS DA POLICIA MILITAR:

CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO

Exercicio Repeticdes Tempo Tentativas
Barra fixa 5 (cinco) repeticdes - 2 (duas)
Corrida rasa - 100 metros - Méximo 15 seg. 00 mil. 2 (duas)
Corrida de fundo - 2.400 metros - Maximo 12 min. 00 seg. 1 (uma)
Abdominal 35 repeticdes Méaximo 1 min. 00 seg. 2 (duas)
Salto em altura 1,20 metros - 2 (duas)

CANDIDATOS DO SEXO FEMININO

Exercicio Repeti¢cdes Tempo Tentativas
Barra fixa 1 (uma) suspensdo na barra fixa =~ Minimo 10 seg. 00 mil. 2 (duas)
Corrida rasa - 100 metros - Maximo 17 seg. 00 mil. 2 (duas)
Corrida de fundo - 2.400 metros - Maximo 14 min 00 seg. 1 (uma)
Abdominal 30 repeticdes Maximo 1 min. 00 seg. 2 (duas)
Salto em altura 1,00 metro - 2 (duas)
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14.4.2. PARA OS CANDIDATOS CONCORRENTES AS VAGAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR:
Exercicio Repeticdes Tempo Tentativas
Barra fixa 5 (cinco) repeticbes - 2 (duas)
Corrida rasa - 100 metros - Maximo 15 seg. 00 mil. 2 (duas)
Corrida de fundo - 2.400 metros - Méaximo 12 min. 00 seg. 1 (uma)
Abdominal 35 repeticdes Méaximo 1 min. 00 seg. 2 (duas)
Natacdo 50 metros Méaximo 1 min. 00 seg. 2 (duas)

CANDIDATOS DO SEXO FEMININO

Exercicio Repeticdes Tempo Tentativas
Barra fixa 1 (uma) suspensao na barra fixa  Minimo 10 seg. 00 mil. 2 (duas)
Corrida rasa - 100 metros - Méaximo 17 seg. 00 mil. 2 (duas)
Corrida de fundo - 2.400 metros - Maximo 14 min 00 seg. 1 (uma)
Abdominal 30 repeticdes Maximo 1 min. 00 seg. 2 (duas)
Natacao 50 metros Maximo 1 min. 10 seg. 2 (duas)
14.5. Para a realizagdo do Exame de Aptidao Fisica, o candidato devera observar as condi¢des gerais de execucao,

por prova e sexo, de acordo com as exigéncias abaixo:

14.5.1. FLEXAO NA BARRA FIXA — MASCULINO — PM e BM:

14.5.1.1. Paraessa provasédo condi¢cdes gerais de execucgao:

a)

b)
c)

e)

A barra deve ser instalada a uma altura suficiente para que o candidato, mantenha-se pendurado com os
cotovelos em extenséo, e nao tenha contato dos pés com o solo. O estilo da pegada no exercicio é o da
pronacdo e as maos devem ficar equidistantes as respectivas colunas de sustentacao. Apds assumir a
posicao inicial, o candidato devera elevar seu corpo até que seu arco mandibular (queixo) passe acima do
nivel da barra e entdo deverd retornar seu corpo a posi¢éo inicial, devendo realizar a extensdo dos
cotovelos. O movimento devera ser repetido tantas vezes quanto possivel até que se atinja o nimero
minimo exigido, sem limite de tempo.

Os cotovelos devem estar em extensao total para o inicio do movimento de flex&o;

Ser4 permitido repouso na posi¢éo inicial entre um movimento e outro;

Serdo permitidas duas tentativas.

Candidato sera eliminado se:

¢ Saltar da barra quando do inicio do exercicio;

e Saltar da barra ao término do exercicio antes de estender totalmente os cotovelos;

e Apoiar-se com as pernas nas colunas de sustentagdo das barras fixas, para a realizacdo do exercicio;

¢ Nao realizar devidamente o nimero minimo de repeti¢cdes exigido.

Ocorrendo uma das hipéteses prevista na letra “e” acima, na primeira tentativa, o candidato tera direito a
mais uma.

14.5.1.2. Somente os movimentos completados corretamente serdo contados.

14.5.2. SU

SPENSAO NA BARRA FIXA — FEMININO — PM e BM:

14.5.2.1. Para essa prova séo condi¢cdes gerais de execuc¢ao:

a)

b)
c)

A barra deve ser instalada a uma altura suficiente para que a candidata, mantenha-se pendurada com os
cotovelos em flexdo, e ndo tenha contato dos pés com o solo. O estilo da pegada no exercicio é o da
pronacéo e as maos devem ficar equidistantes as respectivas colunas de sustentacdo. A candidata tomara
a posicao inicial, ultrapassando a linha do arco mandibular (queixo) acima da linha superior da barra fixa.
Para a tomada da posicao inicial, a candidata podera optar pelo o auxilio de um instrumento de apoio, o
gual serd retirado tdo logo esteja ela em posi¢do. A partir da tomada dessa posicao serd acionado o
cronémetro, devendo a candidata assim permanecer pelo tempo minimo exigido, em cada caso (PM ou
BM). Concluido este tempo, a candidata realizara a extensao total dos cotovelos, para depois se retirar da
barra;

A cabeca devera ficar na posi¢cdo normal, olhando para frente;

Serdo permitidas duas tentativas;
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O arco mandibular (queixo) deve ultrapassar o nivel da barra antes de iniciar o exercicio;

e) A candidata sera eliminada se:

f)

¢ Abaixar, durante a cronometragem, o arco mandibular da linha superior da barra fixa;

e Utilizar o préprio arco mandibular como apoio na barra fixa;

e Saltar da barra, no inicio ou ao término do exercicio, sem, neste Ultimo caso, realizar a extenséo total
dos cotovelos;

¢ Nao passar o arco mandibular acima da barra horizontal;

¢ N&o realizar devidamente o exercicio ou realiza-lo abaixo do tempo minimo exigido;

Ocorrendo uma das hipéteses prevista na letra “e” acima, na primeira tentativa, a candidata tera direito a

mais uma.

14.5.3. CORRIDA RASA — MASCULINO e FEMININO - PM e BM:

14.5.3.1. Para essa prova sdo condi¢cdes gerais de execucdo:

a)

b)

O(a) candidato(a) deveréa partir da posicdo de pé ou da partida baixa, com o pé da frente ficando o mais
préximo possivel da faixa de largada. Ao sinal de partida, ser& acionado o crondmetro, que seré parado
assim que o candidato cruze a faixa de chegada. Sera permitida apenas uma tentativa para completar a
prova. Porém, caso o candidato queime a largada, sera permitida outra, devendo esta ser a segunda e
Gltima. O resultado do teste sera o tempo de percurso dos 100 metros com precisdo de centésimo de
segundo;

O(a) candidato(a) sera eliminado, nos seguintes casos:

¢ Queimar a largada mais de uma vez;

e Sair da raia determinada pela comissdo examinadora, durante a realiza¢do do exercicio;

¢ N&o completar a distancia de 100m ou completa-la acima do tempo maximo permitido.

14.5.4. CORRIDA DE FUNDO - MASCULINO e FEMININO - PM e BM:

14.5.4.1. Para essa prova séo condi¢cdes gerais de execugao:

a)

b)

O estilo de partida seré livre. O(A) candidato(a) tomara posi¢cdo o mais proximo da faixa de largada. Ao
sinal de partida, sera acionado o cron6metro, que somente seré parado assim que o(a) candidato(a) cruzar
a faixa de chegada. Seré permitida apenas uma tentativa;

O(a) candidato(a) sera eliminado se:

e Nao completar a prova,;

e Completar a prova acima do tempo maximo permitido.

14.5.5. ABDOMINAL REMADOR — MASCULINO e FEMININO - PM e BM:

14.5.5.1. Para essa prova sdo condi¢cdes gerais de execucao:

a)

b)

Devera ser realizado o nimero de repeti¢cdes, no estilo remador, no tempo méaximo estabelecido, conforme
0 sexo, dispondo de duas tentativas;

O(a) candidato(a) colocar-se-4 em decubito dorsal com o corpo completamente estendido, tendo os bracos
no prolongamento do corpo. O(A) candidato(a) por contracdo de musculatura abdominal, curvar-se-a a
posicdo sentada, flexionando simultaneamente os joelhos, pelo menos até o nivel em que ocorra a
passagem dos bracos estendidos e paralelos ao solo, ao lado dos joelhos, tomando-se por base os
cotovelos, os quais devem ultrapassar a linha formada pelos joelhos, retornando o(a) candidato(a) a
posicao inicial (decubito dorsal) até que toque o0 solo com as maos. A partir dessa posicao inicia-se um
novo movimento. O cronémetro sera acionado e travado ao sinal do cronometrista, para o inicio e término
do exercicio. O repouso entre os movimentos é permitido. Os movimentos incompletos ndo serdo
computados;

Deve-se realizar este exercicio sobre um colchonete ou tatame;

N&do serdo computados o0s exercicios em que a curvatura da articulagdo do braco/antebraco
(correspondente ao cotovelo) ndo ultrapasse a linha do joelho, bem como, os que faltem coordenagéo
entre tronco e perna;

O(a) candidato(a) sera eliminado(a) se:

e Nao completar a prova;

e Completar a prova acima do tempo maximo permitido.

14.5.6. SALTO EM ALTURA — MASCULINO e FEMININO - PM:
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14.5.6.1. Para essa prova séo condi¢cdes gerais de execugao:

a) Partindo da posicédo de pé, estando a frente da linha imaginaria e horizontal do sarrafo, o(a) candidato(a)
devera realizar a aproximacao e o consequente salto;

b) O salto devera ser realizado entre as duas colunas de sustentacédo do sarrafo, sem derruba-lo, devendo a
impulséo ser realizada com estilo livre;

c) O(a) candidato(a) devera saltar a altura minima exigida, de acordo com o sexo, dispondo de duas
tentativas;

d) Nao sera considerado como tentativa, aquela em que o(a) candidato(a) desista do salto, durante a
aproximacdo, de modo que nao tenha ultrapassado ou derrubado o sarrafo. Sendo esse procedimento
permitido apenas uma vez em cada tentativa. Caso ocorra mais de uma vez, na mesma tentativa, sera
computado como se houvesse ocorrido aquela tentativa,;

e) Para esta prova podera ser utilizado qualquer técnica ou estilo, de livre escolha do(a) candidato(a);

f) Of(a) candidato(a) sera eliminado(a) se:
¢ N&o ultrapassar o sarrafo em todas as tentativas;
¢ Derrubar o sarrafo em todas as tentativas.

14.5.7. NATAGCAO — MASCULINO e FEMININO — BM:

14.5.7.1. Para essa prova séo condi¢cdes gerais de execug¢ao:

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

a) O teste deverd ser realizado numa piscina de 25 metros e sua largada se dara no interior da piscina,
estando o candidato na posicao vertical encostado na sua borda. Ao sinal de partida, sera acionado o
crondmetro, o candidato devera deslocar-se até a borda oposta no estilo livre, tocar a borda com qualquer
parte do corpo, invertendo imediatamente o sentido, retornando e tocando com uma das méos a borda
oposta, completando a metragem de 50 metros, quando sera parado o crondmetro;

b) Na primeira tentativa, ocorrendo um dos casos abaixo, o teste sera considerado nao realizado, mas o
candidato tera direito a uma segunda tentativa no mesmo turno, com intervalo minimo de 10 minutos de
descanso:
¢ ApGs a partida tocar em qualquer instante o fundo da piscina ou suas bordas laterais;
¢ ApOs a partida se apoiar nas raias;

e Completar a prova acima do tempo maximo permitido.

O objetivo dos testes e provas aqui previstas € avaliar as caracteristicas ideais para o desempenho da atividade
militar estadual, a fim de serem julgadas aptiddes como: FORCA MUSCULAR, RESISTENCIA MUSCULAR,
POTENCIA MUSCULAR, FLEXIBILIDADE MUSCULAR, APTIDAO CARDIORESPIRATORIA e
COORDENACAO NEUROMUSCULAR, indispensaveis ao bom desempenho do cargo de Soldado da Policia
Militar e Corpo de Bombeiros Militar do Estado da Paraiba.

As medidas e afericdes dos locais de testes serdo da responsabilidade da Comissdo do Exame de Aptidao
Fisica.

Para o exame fisico, o(a) candidato(a) devera estar trajando, obrigatoriamente, calgdo ou short, camiseta e
ténis, exceto para a prova de natagdo, quando o(a) candidato(a) devera estar com traje de banho apropriado
(sunga ou mai6), ndo sendo permitido o uso de nenhum outro meio que lhe ofereca qualquer vantagem na
execucao dos exercicios, tais como: luvas, prancha, roupas ou acessorios que facilitem a flutuacéo, nadadeira,
palmar, sapatilhas com pregos, etc.

Os candidatos serdo avaliados considerando-os APTOS ou INAPTOS.

14.10. A relagdo dos candidatos considerados APTOS no Exame de Aptiddo Fisica serd publicada no endereco

eletrénico da Policia Militar - www.pm.pb.gov.br e Corpo de Bombeiros Militar - www.bombeiros.pb.gov.br,
que também podera ser acessado pelo site do Governo Estadual - www.paraiba.pb.gov.br, com aviso no
Diério Oficial do Estado.

15. DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO

15.1.

O resultado final dos candidatos obedecerd aos critérios definidos neste Edital e somente serdo
CLASSIFICADOS, para efeito de matricula no Curso de Formacao de Soldados, o nimero de candidatos igual
ao numero de vagas estabelecidas no subitem 3.2 deste Edital.
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15.2. Apos o resultado final havera a convocacéo para os candidatos classificados realizarem a pré-matricula, a qual
ocorrera em dois momentos distintos, nos termos do subitem 18.1 deste Edital.

15.3. O resultado do concurso serd homologado através de Portarias dos Comandantes-Gerais da PMPB e do
CBMPB, aos quais caberdo autorizar a matricula nos respectivos Cursos de Formacdo de Soldados, em 02
(duas) turmas distintas, que serdo devidamente identificadas.

15.3.1. Nesse mesmo ato, as autoridades homologantes convocardo os(as) candidatos(as) classificados(as) para a
pré-matricula da Primeira Turma, quando os convocados entregardo os documentos exigidos para a
matricula, estabelecendo data, hora e local para esse fim.

15.3.2. Em momento posterior e mediante Portarias das autoridades homologantes, observados os mesmos critérios
do subitem 15.3.1, dentro do periodo de validade do concurso, deverd ocorrer a convocagdo da Segunda
Turma, de acordo com a conveniéncia da Administracdo Publica.

16. DA INVESTIGACAO SOCIAL

16.1. Os candidatos serdo submetidos a investigacdo social, de caréater eliminatério, para fins de comprovacao das
exigéncias contidas no item 4 deste Edital, que constara de pesquisa da conduta pessoal do candidato, com
base em documentos oficiais e em informacdes presentes em Formuldrio de Investigacdo Social (FIS),
preenchido pelo préprio candidato, em data, local e horario informados através do endereco eletrénico
https://www.pm.pb.gov.br/portal/.

16.2. A Investigacao Social ficara sob a responsabilidade das Comissdes de Investigacéo Social, designadas pelos
Comandantes-Gerais da PMPB e do CBMPB que, ao final, emitirdo, em Ata, os resultados obtidos pelos
candidatos, considerando-os INDICADOS ou CONTRAINDICADOS para o desempenho da misséao de Militar
Estadual da Paraiba, sendo realizada durante todo o concurso publico e curso de formagéo.

16.3. Sera considerado “CONTRAINDICADO” e por consequéncia ELIMINADO, o candidato que omitir informacdes
e(ou) fornecé-las inveridicas, ou cuja Investigacdo Social constatar, a qualquer tempo, 0s seguintes fatos:

a) prética de ac¢es delituosas, mesmo néo existindo inquérito policial ou a¢do penal instaurados;

b) drogas ilicitas, como usuério ou fornecedor;

c) atos de vandalismo, desonestidade, indisciplina ou violéncia em escolas, locais de trabalho, comércio,
estabelecimentos financeiros, familia ou comunidade;

d) pratica de alcoolismo;

e) acbes que culminaram em demisséo, licenciamento ou exclusdo de organizacdes civis ou militares por
motivos disciplinares ou conduta inadequada,;

f) prética de crime contra a administracédo publica ou atos de improbidade administrativa;

g) houver sido condenado criminalmente;

h) tenha sido dispensado das Forcas Armadas, por incapacidade fisica definitiva ou moral, ou por motivo
incompativel com as exigéncias para a funcao de Policial Militar, de acordo com a legislacdo em vigor;

i) sendo egresso de outras instituicdes militares, ndo estar classificado, ho minimo, no comportamento
“BOM”;

j) figure como indiciado em Inquérito Militar ou Conselho de Disciplina, ou ainda, estiver respondendo a
processo criminal comum ou militar, relativo a caso de fato ocorrido em consequéncia do servico que
constituia ilicito, infamante, lesivo, a honra ou ao pudor militar;

k) tenha sido desligado de qualquer 6rgao publico por motivo disciplinar;

I) néo tenha idoneidade moral e conduta pregressa compativel com o cargo de militar estadual pretendido;

m) ndo apresentar as documentacdes e o Formulério de Investigagao Social (FIS).

16.4. O candidato considerado CONTRAINDICADO na Investigacdo Social sera eliminado do Concurso Publico e/ou
curso de formacéo.

16.5. O candidato CONTRAINDICADO sera comunicado pelas respectivas Comissdes de Investigagdo Social, PMPB
e CBMPB, por documento apropriado, pessoalmente ou pelo endereco eletrénico informado no ato da inscricédo,
momento em que sera dado prazo de cinco dias Uteis para apresentar recurso, a contar do primeiro dia util
apos o recebimento.
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O candidato que ndo apresentar recurso de defesa no prazo previsto no item anterior, ou indeferida suas
alegacdes, sera eliminado do concurso e/ou desligado do curso de formacao.

Durante todo o periodo do concurso publico, o candidato devera manter atualizados os dados informados no
Formulario de Investigacdo Social (FIS), assim como cientificar formal e circunstancialmente qualquer outro
fato relevante para a investigacao, nos termos do edital.

O candidato convocado para pré-matricula do curso de formacéo deverd, além do preenchimento do Formulario
de Investigacdo Social (FIS), cumulativamente apresentar os originais e copias autenticadas dos seguintes
documentos, todos indispensaveis ao prosseguimento da investigagéo social:

.certiddo de antecedentes criminais, da cidade/municipio da jurisdigdo onde reside/residiu nos Gltimos cinco

anos, referentes as cidades/municipios e (ou) da jurisdicdo onde reside ou residiu nos Udltimos cinco anos,

demonstrando ndo estar o candidato indiciado, denunciado ou em cumprimento de pena criminal, até o

término do Curso de Formacéo de Soldados:

a) da Justica Federal,

b) da Justica Estadual ou do Distrito Federal,

c) da Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

d) da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

Il. certiddo de antecedentes criminais da Justica Eleitoral.

lll. 01 (uma) copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

IV. 01 (uma) cépia da Cédula de Identidade (RG) ou Registro de Identidade Civil (RIC);

V. 01 (uma) cépia da Certiddo, expedida pelo 6rgdo publico em que estiver servindo, informando sua atual
situacao disciplinar ou comportamento se responde, ou se ja respondeu a algum procedimento/processo
administrativo; se responde ou se ja respondeu a algum procedimento/processo disciplinar, bem como
punicdes sofridas, se houver.

O candidato que nado entregar qualquer um dos documentos citados no subitem anterior, estara
automaticamente eliminado do certame.

16.10. Serdo aceitas certidées expedidas, no maximo, nos 90 dias anteriores a data de entrega fixada em edital e

dentro do prazo de validade especifico constante da certidao.

16.11.A Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar do Estado da Paraiba garantirdo o sigilo das informagfes

obtidas sobre o candidato, entretanto, a requerimento do préprio candidato, ser-lhe-a informado o motivo de
sua eliminacdo do concurso ou do desligamento do curso.

17. DOS RECURSOS

17.1. Ser& admitido recurso quanto as seguintes situacoes:

a) indeferimento do pedido de isen¢éo do valor de inscricdo;

b) indeferimento da inscricdo (ampla concorréncia, pessoas negras e atendimento especial);
¢) contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar do exame intelectual - 12 etapa;
d) resultado e classificagao preliminar da prova objetiva do exame intelectual - 12 etapa;

e) resultado preliminar da prova discursiva do exame intelectual - 12 etapa;

f) resultado preliminar da prova do exame psicologico - 22 etapa;

g) resultado preliminar do exame de salde - 32 etapa;

h) resultado preliminar do exame de aptidéao fisica - 42 etapa;

i) resultado preliminar da investigacdo social.

17.1.1. O prazo para interposi¢do de recurso nas alineas “a” a “f” do subitem 17.1 seréa de 02 (dois) dias Uteis no

horario das 10h do primeiro dia as 17h do ultimo dia, contados do primeiro dia subsequente da data de
publicacdo oficial do ato objeto do recurso, devendo o candidato acessar o endereco eletrénico do IBFC -
www.ibfc.org.br, e preencher o formulario préprio disponibilizado para recurso, transmitindo-o
eletronicamente. A comprovac¢@o do encaminhamento tempestivo do recurso sera feita mediante data de
envio eletronicamente e do nimero de protocolo gerado, sendo rejeitado automaticamente recurso enviado
fora do prazo.
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17.1.2. O prazo para interposigado de recurso nas alineas “g” a “i” do subitem 17.1, sera de 02 (dois) dias Uteis no
horéario das 08h do primeiro dia as 17h do ultimo dia, contados do primeiro dia subsequente da data de
publicacao oficial do ato objeto do recurso, devendo o candidato acessar o endereco eletronico da Policia
Militar - www.pm.pb.gov.br, e preencher o formulario préprio disponibilizado para recurso, transmitindo-o
eletronicamente.

17.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes das decisdes que podem
ser objeto de recurso, sob pena de perda do prazo recursal.

17.3. Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes determinacdes:
a) ser elaborados com argumentacao logica e consistente;
b) nos casos de recursos contra questdes de provas e gabaritos, apresentar a fundamentacgéo referente apenas
a questdo e acrescentar indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seu
guestionamento.
17.4. Para situagdo mencionada no item 17.1, alinea “c” deste Edital, cada candidato podera interpor apenas um
recurso por questao, devidamente fundamentado.

17.5. Serao indeferidos os recursos que:
a) nao estiverem devidamente fundamentados;
b) ndo apresentarem argumentacdes légicas e consistentes;
¢) estiverem em desacordo com as especificagfes contidas neste Edital;
d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;
e) apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso;
f) apresentarem contra terceiros;
g) apresentarem em coletivo;
h) contenham fundamentacéo idéntica, em todo ou em parte, a argumentacao constante de recursos de outros
candidatos.
i) cujo teor desrespeite a banca examinadora;
j) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.

17.6. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamagfes, notificacbes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 17.1 deste Edital.

17.7. Alterado o gabarito oficial pela Banca do Concurso Publico, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as
provas serdo corrigidas de acordo com o0 novo gabarito.

17.7.1. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram
a prova e nao obtiveram pontuagdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes
anuladas, ap6s 0s recursos, terdo esses pontos mantidos sem receberem pontuagéo a mais.

17.8. No que se refere ao item 17.1, alinea “c” a “f", se a argumentacao apresentada no recurso for procedente e levar

a reavaliacdo anteriormente analisados, prevalecera a nova andlise, alterando o resultado inicial obtido para um
resultado superior ou inferior para efeito de classificacao.

17.9. Na ocorréncia do disposto nos itens 17.7 e 17.8 deste Edital, poderd haver alteracao da classificacao inicial
obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato
gue ndo obtiver a nota minima exigida ou habilitag&o exigida.

17.10. Em hipétese alguma sera aceita revisao de recurso, de recurso do recurso ou de recurso de gabarito final
definitivo.

17.11. A banca examinadora constitui (nica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées, razdo pela
gual ndo caberéo recursos adicionais.
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17.12. O resultado da andlise dos recursos sera divulgado nos enderecos eletrbnicos das Corporacdes
www.pm.pb.gov.br, www.bombeiros.pb.gov.br e no endereco eletrénico do www.ibfc.org.br. Ndo seréo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

18. DO CURSO DE FORMAGCAO

18.1. DA PRE-MATRICULA:

18.1.1. A convocacao para a pré-matricula ocorrera em duas turmas de 450 (quatrocentos e cinquenta) candidatos,
para a Policia Militar e em uma turma de 200 (duzentos) para o Corpo de Bombeiros Militar, conforme a ordem
da classificacéo final do concurso, distribuidas de acordo com o previsto nos subitens 18.3 e 18.4.

18.1.2. Apos a classificacao final dos candidatos, conforme o item 15, os convocados deverdo comparecer em data,
horario e local, determinados nas respectivas Portarias, nos termos do subitem 15.3, a fim de apresentar e,
conforme o caso, entregar, 0s seguintes documentos:

a) Original da Cédula de ldentidade, do CPF e do PIS/PASEP, assim como cépias autenticadas dos mesmos;

b) Original da Certiddo de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso, assim como cépias autenticadas
dos mesmos;

¢) Original do Titulo de Eleitor e do comprovante de que estd em dia com as obrigacdes eleitorais, assim como
cépias autenticadas dos mesmos;

d) Original do documento comprobatério de quitacdo com o Servico Militar, exceto para candidatos do sexo
feminino;

e) Original do Certificado de conclusdo do Ensino Médio (2° Grau), ou equivalente, e Histérico Escolar, assim
como cOpias autenticadas dos mesmos;

f) Atestado de Bons Antecedentes, fornecido pela Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesa Social
(SEDS), ou Declaragéo de Conduta, se se tratar de Militar das For¢as Armadas ou de outras PMs;

g) Certiddo Criminal, fornecida pela Justica Estadual, referente aos ultimos 5 (cinco) anos, expedida no
méximo, h4 30 (trinta) dias;

h) Certiddo Criminal, fornecida pela Justica Federal, referente aos ultimos 5 (cinco) anos, expedida ho méximo,
h& 30 (trinta) dias;

i) Atestado de Boa Conduta fornecido pelo Estabelecimento de Ensino em que estuda ou estudou o ensino
médio ou equivalente.

18.1.3. Compete a Diretoria de Gestdo de Pessoas, com o apoio das Comissdes Coordenadoras do Concurso, 0
recebimento da documentagdo acima mencionada, que devera ser arquivada em ficha prépria de cada
candidato.

18.2. DA MATRICULA:

18.2.1. Compete ao Centro de Educa¢édo da PMPB a matricula no Curso de Formacao de Soldados PM; e a Diretoria
de Ensino e Instrugdo do CBMPB a matricula no Curso de Formagédo de Soldados BM.

18.2.2. Para fins da verificagdo do requisito etario de que trata a alinea “k” do subitem 4.1, exclusivamente para os
candidatos classificados neste Concurso Publico, nos termos do subitem 15.1, 2023 (dois mil e vinte e trés)
serd o0 ano de referéncia para a inscricao.

18.2.3. Perdera o direito a matricula no Curso de Formacao de Soldados PM/BM o candidato que ndo apresentar,
nas datas, horarios e locais estabelecidos para tal ato, a documentacao exigida neste Edital para essa
finalidade.

18.3. DO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADO POLICIAL MILITAR:

18.3.1. O Curso de Formacédo de Soldados, com denominacdo de Curso de Tecndlogo em Seguranca Publica,
constara de um curriculo com carga horaria minima de 1.600 horas-aulas e serd ministrado no Centro de
Educacao (CE) e nos Nucleos de Formacédo e Aprimoramento de Pracas (NuFAP) ou em locais estabelecidos
pela PMPB, conforme conveniéncia da Administragdo Publica, em regime de tempo integral, o qual ocorrera
em duas turmas distintas.
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COMPOSICAO DAS TURMAS Comandos
OPM e 12 TURMA 22 TURMA Regionais

Centro de Educacao Joéo Pessoa 180 180 CPRM
NuFAP 2° BPM Campina Grande 78 77 CPR I
NuFAP 4° BPM Guarabira 67 68 CPRIII
NuFAP 11° BPM Sumé 18 17 CPRI
NuFAP 2° BPM (15° BPM) Esperanca 17 18 CPRI
NuFAP 3° BPM Patos 28 28 CPRII
NuFAP 14° BPM Sousa 28 28 CPRII
NuFAP 6° BPM Cajazeiras 34 34 CPRII

. qota____________________________900 |

18.3.1.1. As vagas nao preenchidas na conclusdo da 12 Turma, serdo acrescidas para a composi¢do da 22 turma,

respeitando a opgéo escolhida pelo candidato.

18.3.1.2. O Curso de Tecndlogo em Seguranga Publica encontra-se em processo de reconhecimento junto ao

18.3.2.

18.3.3.

18.3.4.

18.3.5.

18.3.6.

18.3.7.

18.3.8.

18.3.9.

Conselho Estadual de Educac¢éo do Estado da Paraiba.

A composicao das turmas serd realizada pelo Centro de Educacao, utilizando como critérios, dentro de cada
Comando Regional, o nimero de vagas de cada NUFAP e a op¢do do candidato pela cidade sede da
formacao, devendo a consulta obedecer rigorosamente a ordem de classificagdo no certame, podendo
a critério da Coordenacéo do concurso publico ocorrer mudanga nas respectivas sedes.

Os candidatos matriculados no Curso de Formacédo de Soldados PM estardo sujeitos a Avaliacdo Social,
cujos resultados definirdo a sua permanéncia ou o seu desligamento do curso.

Sera observado o prazo maximo de quinze dias do inicio do Curso de Formacgéo de Soldados PM, para o
preenchimento de vagas abertas, decorrentes de desisténcia de candidatos e/ou verificacdo de
incompatibilidade social do candidato para o exercicio do Cargo de Soldado da Policia Militar da Paraiba.

O candidato que, durante as atividades do Curso de Formacdo de Soldados PM, torne-se incapaz
definitivamente para o servigo ativo da PM, consoante parecer da Junta Médica Especial da PMPB, fara jus
a reforma por invalidez, conforme o previsto em lei.

O candidato que durante as atividades do Curso de Formacéo de Soldados PM for vitima de acidente fatal
deixara aos seus dependentes legais uma penséo conforme a lei.

Ao terminar o Curso de Formagéo de Soldados PM, com aproveitamento e certificacdo definitiva, o concluinte
sera promovido ao cargo de Soldado da Policia Militar do Estado da Paraiba, no Simbolo PM-02, com os
direitos e obrigagfes inerentes, dispostos no Estatuto do Pessoal da Policia Militar da Paraiba, sendo lotado
em uma das OPM’s que integram o Comando de Policiamento Regional para o qual concorreu as vagas,
conforme subitem 3.2 e Anexo | deste Edital.

O prazo minimo de permanéncia em OPM para fins de movimentacdo é de 04 (quatro) anos, conforme
estabelecido no artigo 32 do Decreto N° 9.143, de 08 de setembro de 1981 (Regulamento de Movimentacao
para Oficiais e Pracas).

A classificacdo obtida pelo candidato durante a realizacdo do Curso de Formacédo de Soldados PM é que
determinara a ordem de antiguidade na respectiva turma.

18.4. DO CURSO DE FORMACAQ DE SOLDADO BOMBEIRO MILITAR:

18.4.1.

O Curso de Formagédo de Soldados, com denominagéo de Curso Superior de Tecnologia em Operacfes de
Bombeiros Militar, constara de um curriculo com carga horaria minima de 1.600 horas-aulas e sera ministrado
pelo Corpo de Bombeiros Militar da Paraiba, em regime de tempo integral, o qual ocorrera em turma Unica,
conforme o quadro abaixo:
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SEDE COMPOSICAO Comandos
DA TURMA Regionais

Escola de Formagédo, Aperfeicoamento e

o
Especializagéo - ESFAE Jodo Pessoa 17 CRBM
Coordenacao de Formacéo e Aperfeicoamento . o
Militar / 20 CRBM Campina Grande 45 2° CRBM
Coordenacao de Formacéao e Aperfeicoamento o
Militar / 3° CRBM Patos 45 3°CRBM
Coordenacao de Formacéao e Aperfeicoamento Guarabira 35 4° CRBM

Militar / 4° CRBM

200

18.4.1.1. O Curso Superior de Tecnologia em Seguranc¢a Publica - Bombeiros Militar obteve reconhecimento junto ao

Conselho Estadual de Educac¢éo do Estado da Paraiba, conforme Resolugdo n°® 243/2022, de 20 de junho
de 2022.

18.4.2. Os candidatos matriculados no Curso de Formacéo de Soldados Bombeiro Militar estaréo sujeitos a Avaliacdo

Social, cujos resultados definirdo a sua permanéncia ou o seu desligamento do curso.

18.4.3. Durante o curso de formacao o(a) candidato(a) permanecera em regime de internato no periodo a ser definido

pelo setor de Educacéo, sendo este periodo de carater eliminatdrio.

18.4.4. Sera observado o prazo maximo de quinze dias do inicio do Curso de Formagéo de Soldados Bombeiro

Militar, para o preenchimento de vagas abertas, decorrentes de desisténcia de candidatos e/ou verificagdo de
incompatibilidade social do candidato para o exercicio do Cargo de Soldado do Corpo de Bombeiro Militar da
Paraiba.

18.4.5. O candidato que durante as atividades do Curso de Formacao de Soldados Bombeiro Militar, torne-se incapaz

definitivamente para o servi¢o ativo do Corpo de Bombeiros Militar, consoante parecer da Junta Médica
Especial da PMPB, fara jus a reforma por invalidez, conforme o previsto em lei.

18.4.6. O candidato que durante as atividades do Curso de Formacdo de Soldados Bombeiro Militar for vitima de

acidente fatal deixara aos seus dependentes legais uma pensao conforme a lei.

18.4.7. Ao terminar o Curso de Formacdo de Soldados Bombeiro Militar, com aproveitamento, o concluinte seré

efetivado no cargo de Soldado do Corpo de Bombeiros Militar do Estado da Paraiba, no com os direitos e
obrigag@es inerentes ao cargo, conforme dispde o Estatuto do Pessoal da Policia Militar da Paraiba, sendo
lotado em uma das OBM’s que integram o Comando Regional de Bombeiro Militar ou que vierem a ser
inauguradas para o qual concorreu as vagas, conforme subitem 3.2 e Anexo | deste Edital.

18.4.8. O prazo minimo de permanéncia em OBM para fins de movimentacdo é de 4 (quatro) anos, conforme

estabelecido no artigo 32 do Decreto N° 9.143, de 08 de setembro de 1981 (Regulamento de Movimentacao
para Oficiais e Pracgas).

18.4.9. A classificagdo obtida pelo candidato durante a realizagdo do Curso de Formagédo de Soldados PM é que

determinara a ordem de antiguidade na respectiva turma.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées de todos os atos, editais, retificacdes,

convocagdes e comunicados referentes a este Concurso Publico nos enderecos eletronicos do IBFC -
www.ibfc.org.br, da Policia Miltar - www.pm.pb.gov.br e do Corpo de Bombeiros Militar
www.bombeiros.pb.gov.br e/ou no Diéario Oficial do Estado.

19.2. Ser& eliminado o candidato que:

a) apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;
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b) chegar atrasado a qualquer uma das etapas;

¢) ndo comparecer as etapas, seja qual for o motivo alegado;

d) néo apresentar o documento de identidade exigido para as etapas;

e) langar m&o de meios ilicitos para executar as etapas;

f) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros;

g) néo permitir a coleta de sua assinatura e digital;

h) recusar a se submeter ao sistema de deteccdo de metal, a revista ou a inspecao individual;

i) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacfes acerca das etapas e de
seus participantes;

j) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

k) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagéo ou realizacdo das etapas;

I) tratar com falta de urbanidade com os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

m) recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comissdo Organizadora e da Banca Examinadora,
da equipe de aplicagdo e apoio as etapas ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;

n) portar arma de fogo ou qualquer outro tipo de arma no ambiente das etapas, mesmo que possua o porte.

o) for considerado INAPTO ou CONTRAINDICADO em qualquer das etapas do concurso;

p) nao preencher os requisitos para a matricula;

g) deixar de apresentar a documentacéo exigida para a matricula;

r) nao formalizar ou ndo comparecer a matricula no curso, no prazo fixado;

s) ocultar ou adulterar qualquer informacao. Neste caso, a eliminagdo ocorrera tdo logo seja descoberta a
irregularidade, mesmo depois de efetuada a matricula no Curso ou durante este;

t) convocado para o curso, ndo se apresentar no periodo designado ou desistir expressamente dele;

u) ndo apresentar os exames e testes clinicos e laboratoriais, exigidos neste edital, dentro do prazo
estabelecido, ou apresenta-los sem o nome e/ou o niumero de identidade do candidato;

V) perturbar, de qualgquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés;

w) deixar de assinar as listas de presen¢a em quaisquer etapas.

X) contrariar qualquer dispositivo estabelecido no presente Edital.

Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacéo, interposicdo de recurso,
material, exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentacgéo,
estadia e outras decorrentes de sua participacéo no Concurso Publico.

19.3.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia das etapas do concurso publico, sendo

19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

19.8.

19.9.

aconselhavel ao candidato providenciar com antecedéncia quaisquer documentacdes, atestados, material,
exames laboratoriais e laudos médicos ou técnicos, a fim de evitar atrasos, a ndo participacao das etapas e
consequentemente na eliminacdo do candidato neste concurso publico.

N&o seréa fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificacdo ao candidato, valendo,
para esse fim, os resultados publicados nos enderecos eletronicos do IBFC - www.ibfc.org.br, da Policia Militar
- www.pm.pb.gov.br e do Corpo de Bombeiros Militar www.bombeiros.pb.gov.br e/ou no Diario Oficial do Estado.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos fora das datas estabelecidas.

O IBFC, a PMPB e o CBMPB néo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes as matérias deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por
quaisquer informacgdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

Se a qualquer tempo for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafotécnico ou investigacdo policial,
que o candidato fez uso de processo ilicito, sua Prova/Exame sera anulada e ele serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

A qualguer tempo podera ser anulada a inscri¢cdo, exame/etapa e/ou tornar sem efeito a nomeacao do candidato,
em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omisséo ou declaracao falsa de
dados ou condicbes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacédo, assegurado o contraditrio e a ampla defesa.

Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 19.7 deste Edital, o candidato estara sujeito a
responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art. 299 do Cddigo Penal.
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19.20.
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O candidato é responsavel pela atualizacdo dos dados, inclusive do endereco residencial, durante a
realizacdo do Concurso Publico junto ao IBFC, e ap6s a homologagéo, junto a PMPB e o CBMPB.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrdnico) e telefone atualizados, até
gue se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios.

A ndo atualizacdo podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade para o IBFC e para
a PMPB e o0 CBMPB.

O IBFC, a PMPB e 0 CBMPB néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco eletrbnico incorreto e/ou desatualizado;
b) endereco residencial desatualizado;
¢) endereco residencial de dificil acesso;
d) correspondéncia devolvida por razdes diversas;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

O candidato convocado para a realizagdo de qualquer etapa/fase do Concurso Publico e que néo a atender,
no prazo estipulado, sera considerado desistente, sendo automaticamente excluido deste Concurso Publico.

O IBFC, a PMPB e o CBMPB reservam-se o direito de promover as correcdes que se fizerem necessérias,
em qualquer etapa/fase do Concurso Publico ou posterior ao Concurso Publico, em razdo de atos ou fatos
nao previstos, respeitadas as normas e 0s principios legais.

Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer alteracdes, atualizagbes, atos
complementares, avisos, comunicados e convocacoes, relativos a este Concurso Puablico.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos
conjuntamente pelo IBFC e pela PMPB e o CBMPB, no que tange a realiza¢do deste Concurso Publico.

Para efeito de avaliagdo em todas as etapas deste Concurso Publico, somente serdo consideradas as
legislagbes e alteracbes em dispositivos legais e normativos com entrada em vigor até a data de publicacéo
deste edital. Qualquer dispositivo que entre em vigor ap6s a publicacdo do presente Edital, somente sera
considerado para fins avaliativos se constar expressamente no Anexo |V deste Edital, por meio de eventual
retificagdo promovida.

Em caso de duvidas, o candidato devera entrar em contato com o IBFC por meio do Servi¢co de Atendimento
ao Candidato — SAC, pelo telefone (11) 4788-1430, de segunda a sexta-feira Uteis, das 09h as 17h.

A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacdo, por parte do candidato, de
todas as condi¢Bes, normas e exigéncias constantes deste edital, bem como os atos que forem expedidos
sobre o Concurso Publico.

José Ronildo Souza da Silva — Cel PM Lucas Severiano de Lima Medeiros — Cel BM
Coordenador-Geral PMPB Coordenador-Geral CBMPB
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ANEXO | - RELACAO DAS UNIDADES OPERACIONAIS DA PMPB E CBMPB POR COMANDO REGIONAL

POLICIA MILITAR (PMPB)

COMANDO REGIONAL UNIDADE/CIPM SEDE

1° BPM Jodo Pessoa
5° BPM Jodo Pessoa
Comando de Policiamento da Regido Metropolitana - CPRM 7° BPM Jodo Pessoa
12 CIPM Alhandra
42 CIPM Bayeux
62 CIPM Cabedelo
2° BPM Campina Grande
10° BPM Campina Grande
11° BPM Monteiro
Comando de Policiamento Regional | - CPR-I 15° BPM Esperanga
32 CIPM Queimadas
82 CIPM Juazeirinho
9° BPM Picui
3°BPM Patos
6° BPM Cajazeiras
- . 12° BPM Catolé do Rocha
Comando de Policiamento Regional Il - CPR-II 13° BPM ltaporanga
14° BPM Sousa
52 CIPM Princesa Isabel
4° BPM Guarabira
8° BPM Itabaiana
Comando de Policiamento Regional Il - CPR-III 22 CIPM Mamanguape
72 CIPM Solanea
92 CIPM Sapé

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR (CBMPB)

COMANDO REGIONAL UNIDADE/SUBUNIDADE SEDE

Quartel Do Comando Geral — QCG Jodo Pessoa
1° Batalhdo de Bombeiro Militar — 1° BBM Jodo Pessoa

1° Comando Regional de
Bombeiro Militar — 1°
CRBM

2° Comando Regional de
Bombeiro Militar — 2°
CRBM

3° Comando Regional de
Bombeiro Militar — 3°
CRBM

4° Comando Regional de
Bombeiro Militar — 4°
CRBM

Batalhdo de Busca e Salvamento — BBS

Batalh&o de Atendimento Pré-Hospitalar — BAPH

12 Companhia Independente de Bombeiro Militar — 12 CIBM

Secéo de Contra Incéndio — Aeroporto Castro Pinto

2° Batalhdo de Bombeiro Militar — 2° BBM

7° Batalhdo de Bombeiro Militar — 7° BBM

72 Companhia Independente de Bombeiro Militar — 72 CIBM

82 Companhia Independente de Bombeiro Militar — 82 CIBM

Secéo de Contra Incéndio — Aeroporto Pres. Jodo Suassuna

4° Batalhdo de Bombeiro Militar — 4° BBM

5°¢ Batalhdo de Bombeiro Militar — 5° BBM

6° Batalhdo de Bombeiro Militar — 6° BBM

22 Companhia / 6° Batalhdo de Bombeiro Militar — 22 CBM/6° BBM

22 Companhia Independente de Bombeiro Militar — 22 CIBM

42 Companhia Independente de Bombeiro Militar — 42 CIBM

52 Companhia Independente de Bombeiro Militar — 52 CIBM

3° Batalhdo de Bombeiro Militar — 3° BBM

32 Companhia Independente de Bombeiro Militar — 32 CIBM

62 Companhia Independente de Bombeiro Militar — 62 CIBM

92 Companhia Independente de Bombeiro Militar — 92 CIBM
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Guarabira
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ANEXO Il - MODELO DE LAUDO MEDICO PSIQUIATRICO PARA O EXAME DE SAUDE

ATESTADO
Atesto, para os devidos fins, que o(a) candidato(a) ;
portador do CPF n° , € Documento de Identidade n°® ,
do cargo para o Concurso do Curso de

Formacado de Soldados Policia Militar (PMPB) e Corpo de Bombeiros Militar (CBMPB) do Estado da
Paraiba, regido pelo Edital N.° 001/2023 — CFSd PM/BM, DE 28 DE JULHO DE 2023, examinado(a) por mim
nesta data, apresenta as seguintes condi¢des psiquicas:

Consciéncia:

Orientacgéo:

Atencéo:

Pensamento (curso, forma e conteltdo):

Memoria:

Sensopercepgao:

Humor/afeto:

Cognicéaol/inteligéncia:

Capacidade de tirocinio e juizo critico:

Linguagem:

Uso (ou ndo) de medicamentos psicotropicos (psicofarmacos):

CONCLUSAO:

RESULTADO: ( )APTO () INAPTO

Cidade/UF de de 20

Carimbo (ou identificacéo no cabecalho), CRM e assinatura do(a) médico(a) psiquiatra
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ANEXO lIl - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA O EXAME DE APTIDAO FiSICA

Atesto, sob as penas da Lei, que o0 que o(a) Sr.(a)

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE

ATESTADO

portador do CPF n°

, €

Identidade n°

atividades de esforcos fisicos do cargo de

, encontra-se em pleno gozo de saude fisica e estd apto para realizar

podendo participar do Exame de Aptidao Fisica para o Concurso de Formacé&o de Soldados Policia Militar

(PMPB) e Corpo de Bombeiros Militar (CBMPB) do Estado da Paraiba, conforme testes especificados a

CANDIDATOS DA POLICIA MILITAR

Exercicio
Barra fixa 5 (cinco) repeticbes 10 seg. 00 mil.
Corrida rasa - 100 metros 15 seg. 00 mil. 17 seg. 00 mil.
Corrida de fundo - 2.400 metros 12 min. 00 seg. 14 min 00 seg.
Abdominal 35 repeticdes 30 repeticdes
Salto em altura 1,20 metros 1,00 metro

CANDIDATOS DE BOMBEIRO MILITAR

Barra fixa 5 (cinco) repeticbes 10 seg. 00 mil

Corrida rasa - 100 metros 15 seg. 00 mil. 17 seg. 00 mil.

Corrida de fundo - 2.400 metros 12 min. 00 seg. 14 min 00 seg.

Abdominal 35 repeticdes 30 repeticdes

Natacdo 50 metros 50 metros
Local e data

Assinatura do Profissional
Carimbo/CRM
Telefone
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ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA:

. Compreenséo e inteleccdo de textos.

. Tipologia textual.

. Coesdo e coeréncia.

. Figuras de linguagem.

. Ortografia.

. Acentuacéo grafica.

. Emprego do sinal indicativo de crase.

. Formacgéo, classe e emprego de palavras.
. Sintaxe da ora¢éo e do periodo.

10. Pontuacgéo.

11. Concordancia nominal e verbal.

12. Colocag&o pronominal.

13. Regéncia nominal e verbal.

14. Equivaléncia e transformag&o de estruturas.
15. Paralelismo sintético.

16. Relagdes de sinonimia e antonimia.

O©CoO~NOOUTR~,WNE

RACIOCINIO LOGICO:

. Légica proporcional.

. Argumentacéo ldgica.

. Raciocinio sequencial.

. Raciocinio I6gico quantitativo.
. Raciocinio légico analitico.

. Diagramas logicos.

. Andlise combinatéria.

. Probabilidade.

O~NOO U WNE

GEOGRAFIA E HISTORIA DA PARAIBA:

1. Geografia da Paraiba:

1.1. Formacgé&o do territorio paraibano.

1.2. Geografia fisica: relevo, clima, vegetacgdo, hidrografia.

1.3. Geografia humana: aspectos econdmicos, sociais e culturais.
2. Historia da Paraiba:

2.1. Origens e conquista da Paraiba (1574-1585).

2.2. A presenca de portugueses, franceses e espanhdis no territério paraibano. Povos indigenas do litoral ao
sertdo.

2.3. A Paraiba no sistema de capitanias hereditarias e a conquista do interior.
2.4. Holandeses na Paraiba. Inquisicdo e expulsdo de jesuitas.
2.5. A Paraiba no século XIX. Independéncia.

2.6. Primeiro Reinado.

2.7. Periodo Regencial.

2.8. Segundo Reinado.

2.9. A Confederacéo do Equador.

2.10. A Paraiba e a Guerra do Paraguai.

2.11. A Paraiba e o Quebra-quilos.

2.12. O Ronco das Abelhas.

2.13. A Paraiba na Republica.

2.14. A Paraiba no século XX.

2.15. Oligarquias, coronelismo e cangaco.

2.16 Revolta de Princesa.

2.17. Revolucéo de 30.
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2.18. Revolucao Constitucionalista de 1932.
2.19. Intentona Comunista 1935.
2.20. A Paraiba no Estado Novo de Vargas. A Paraiba e a Segunda Guerra Mundial.

LINGUA ESTRANGEIRA (Inglés/Espanhol):

1. Compreenséo de textos.

2. Capacidade de compreender ideias gerais e especificas por meio da analise de textos selecionados de livros,
jornais ou revistas, que abordem temas culturais, literarios e cientificos.

3. Itens gramaticais relevantes para a compreensao dos conteddos semanticos.

NOCOES DE INFORMATICA:

1. Conceito de Internet e Intranet.

2. Ferramentas e aplicativos de navegacao, de correio eletrénico, de grupo de discusséo, de busca e pesquisa.
3. Principais aplicativos para edicao de textos, planilhas eletrdnicas, geragdo de material escrito, audiovisual e
outros.

4. Pacote Microsoft Office. No¢bes de sistema operacional (Windows e Linux), Conceitos de protecdo e
seguranca. Nocdes de virus, worms, phishing e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall,
anti-spyware e VPN). Computa¢do na nuvem (cloud computing).

NOCOES DE DIREITO E SOCIOLOGIA:

Nocdes de Direito Constitucional:

1. Dos Direitos e Garantias Fundamentais em Espécie.

1.2. Direito a vida.

1.3. Direito a Liberdade.

1.4. Principio da Igualdade (Art. 5° I).

1.5. Principio da legalidade e da Anterioridade Penal (Art. 5° Il, XXXIX).

1.6. Liberdade da Manifestacdo do Pensamento (Art. 5° IV).

1.7. Inviolabilidade da Intimidade. Vida Privada, Honra e Imagem (Art. 5° X).
1.8. Inviolabilidade do Lar (Art. 5° XI).

1.9. Sigilo de Correspondéncia e de Comunicagéo (Art. 5° XII).

1.10. Liberdade de Locomocéao (Art. 5° XV).

1.11. Direito de Reunido e de Associagao (Art. 5° XVI, XVII, XVIII, XIX, XX e XX]I).
1.12. Direito de Propriedade (Art. 5° XXIl e XXIII).

1.13. Vedacgédo ao Racismo (Art. 5° XLII).

1.14. Garantia as Integridades Fisica e Moral do Preso (Art. 5° XLIX).

1.15. Vedagéo as Provas llicitas (Art. 5° LVI).

1.16. Principio da Presuncéo de Inocéncia (Art. 5° LVII).

1.17. Privilegia Contra a Auto-Incriminacgdo (Art. 5° LXIII).

2. Dos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territérios (art. 42).
3. Da Segurancga Publica (art.144).

Nocdes de Direito Penal:

. Principios constitucionais do Direito Penal.

. A lei penal no tempo.

. A lei penal no espaco.

. Interpretacédo da lei penal.

. Infragdo penal: espécies.

. Sujeito ativo e sujeito passivo da infracéo penal.
. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade.
. Excludentes de ilicitude e de culpabilidade.

. Imputabilidade penal.

10. Concurso de pessoas.

11. Crimes contra a pessoa (homicidio, das lesBes corporais, da rixa).

O©CoOoO~NOOOT,WNE
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12. Crimes contra o patriménio (furto, roubo, extorsdo, extorsdo mediantes sequestro).
13. Crimes contra a administracdo publica (peculato e suas formas, concussédo, corrupcdo ativa e passiva,
prevaricacao).

Nocdes de Direito Processual Penal:

1. Inquérito Policial.

2. Da acéo penal: Espécies.

3. Da priséo, das medidas cautelares e da liberdade provisoria.

Nocdes de Direito Militar:

1. Estatuto dos Policiais Militares da Paraiba (Lei 3.909/77):

1.1. Da Hierarquia e da Disciplina (Art. 12 & 19),

1.2. Do Valor Policial Militar (Art. 26),

1.3. Da Etica Policial Militar (Art. 27 & 29),

1.4. Dos Deveres Policiais Militares (Art. 30),

1.5. Do Compromisso Policial Militar (Art. 31),

1.6. Do Comando e da Subordinacao (Art. 33 a 39).

. Lei Complementar Estadual n°® 87/2008.

. Crime militar: caracteriza¢&o do crime militar (art. 9° do CPM); propriamente e impropriamente militar.
. Violéncia contra superior (art.157 CPM);

. Violéncia contra inferior (art.175 CPM);

. Abandono de Posto (art.195 CPM);

. Embriaguez em servigo (art. 202 CPM);

. Dormir em servico (art. 203 CPM).

. Justica Militar Estadual. Art. 125, 88§ 3°, 4° e 5° CF/88; Art. 187 a 198 da Lei Complementar 096/10 (Lei de
Organizagdo e Divisao Judiciarias do Estado da Paraiba).

O©CoO~NOOOITr,WN

Legislacdo Extravagante:

1. Lei n®13.869/2019 (Abuso de Autoridade).

2. Lein®8.072/90 (Crimes Hediondos).

3. Lei n®9.455/97 (Tortura).

4. Lei n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), Das disposi¢cdes Preliminares (Art. 1° & 6°), Das
medidas de protecéo (Art. 98 & 102), Da prética de Ato Infracional (Art. 103 & 128), Das medidas Pertinentes aos
Pais ou responsavel (Art. 129 e 130).

5. Lei 11.340/2006 lei Maria da penha (das medidas protetivas de urgéncia e do crime de descumprimento de
medidas protetivas de urgéncia).

6. Lei n® 10.826/2003; (Estatuto do Desarmamento).

Nocdes de Sociologia:

1. Reinvindica¢des populares urbanas. Movimentos sociais e lutas pela moradia.
2. Movimentos sociais e educacéao.

3. Movimentos e lutas sociais na histdria do Brasil.

4. Classes Sociais e movimentos sociais.
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ANEXO V — CRONOGRAMA PREVISTO

Iltem Atividades Datas e Horarios
Publicacdo do Edital 28/07/2023

das 10h do dia 01/08 até
as 23h do dia 03/08/2023
das 10h do dia 01/08 até
as 23h do dia 03/08/2023

2 | Periodo de solicitagao de isencdo do valor de inscricdo

Periodo para upload da documentacao de isengdo

4 | Divulgagéo da relacao preliminar de isentos do valor de inscrigio 16/08/2023
Prazo para apresentagéo de recursos contra indeferimento de pedidos | das 10h do dia 17/08 até
de isencéo as 17h do dia 18/08/2023
6 Dlvylgaggo do resultado dos recursos contra indeferimento de pedidos 24/08/2023
de isencéo

7 | Divulgacao da relagéo definitiva de isentos do valor de inscricdo 24/08/2023

. . — das 10h do dia 01/08 até
n Periodo das inscri¢cdes
9 Periodo para upload dos documentos para Pessoas Negras e | das 10h do dia 01/08 até
Atendimentos Especial. as 23h do dia 30/08/2023
10 | Data limite de pagamento das inscri¢cdes 31/08/2023

das 10h do dia 04/09 até
as 17h do dia 06/09/2023

20/09/2023

11 | Periodo para correcdo de dados cadastrais no site do IBFC

Divulgagéo das inscricdes efetivadas (Ampla Concorréncia, Negros e
Atendimentos Especial)

Prazo para apresentacdo de recursos contra indeferimento das| das 10h do dia 25/09 até
inscricdes (Ampla Concorréncia, Negros e Atendimentos Especial) as 17h do dia 26/09/2023
Divulgacdo do resultado dos recursos contra indeferimento das

12

13

14 inscricBes (Ampla Concorréncia, Negros e Atendimentos Especial) 06/10/2023
15 Divulgagéo das. inscrigbes efe.tlvadas definitivas (Ampla Concorréncia, 06/10/2023
Negros e Atendimentos Especial)
X 1a ; P
16 C_onvocgc;ao 12 Etapa: Exame Intelectual (Prova Objetiva e 20/10/2023
Discursiva)
17 | Divulgacéo dos locais de provas no site do IBFC 23/10/2023
e - —
R_eallzagao 12 Etapa: Exame Intelectual (Prova Objetiva e 26/10/2023
Discursiva

. ~ . . das 10h do dia 30/10 até
19 Periodo para corre¢do de dados cadastrais no site do IBFC as 17h do dia 01/11/2023
As datas e os periodos estabelecidos no cronograma séo passiveis de alteracdo, conforme necessidade e
conveniéncia da PMPB, do CBMPB e do IBFC.

Os candidatos devem acompanhar as publicacbes de todos os atos, editais, retificacbes, convocacdes e
comunicados referentes a este Concurso Publico nos enderecos eletronicos do IBFC - www.ibfc.org.br, da Policia
Militar - www.pm.pb.gov.br e do Corpo de Bombeiros Militar www.bombeiros.pb.qgov.br.

As demais etapas, terdo cronogramas especificos e serdo divulgadas posteriormente em momento oportuno.

(Publicado no D.O.E. n.° 17.910, de 28 de julho de 2023.)
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