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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DO JORDAO

Estado de Sédo Paulo

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DO JORDAO
EDITAL N.° 01/2023

O Municipio de Campos do Jord&o torna publico que realizara Concurso Publico para preenchimento de vagas e formagdo de Cadastro Reserva
nas classes do Quadro de Pessoal Permanente, com submisséo ao regime juridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho, estabelecido pela Lei
Organica do Municipio de Campos do Jordao, artigo n. 76.
O Concurso Publico de que trata este Edital reger-se-a pelas disposi¢Ges contidas na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, legislagdo
superveniente e todas as disposi¢des aqui contidas. Para a nomeacéo dos candidatos aprovados, a Prefeitura Municipal de Campos do Jordao
observara a disponibilidade orcamentaria e financeira, bem como a Lei da Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101/2000).

Ol DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital e seus anexos e sera organizado e executado sob a responsabilidade do
Instituto de Pesquisas Econdémicas — IPEFAE.

1.11 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagées ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado nos meios especificados no Capitulo 2.

1.1.2 O Cronograma deste Concurso Publico € o constante do Anexo VII neste Edital, cujas datas deverdo ser
rigorosamente respeitadas, salvo por motivo de forga maior.

1.2 O Concurso Publico de que trata este edital destina-se a provimento dos cargos vagos do Quadro de Pessoal Permanente do
Municipio de Campos do Jorddo, podendo ser alterado em fung&o do surgimento de novas vagas ou nas vagas que vierem a
existir no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico.

1.3 A descrigao das atribui¢cGes dos cargos séo as encontradas no Anexo |l deste Edital, extraidas das Lei Municipal n® 4.095/2021.

1.4 Os Cadigos, Cargos, Requisitos, Valores a Receber (R$), Valor da Inscricdo, Formas de Avaliagdo serdo conforme
demonstrados no quadro a seguir:

NUMERO DE
) VAGAS
REQUISITOS MINIMOS CARGA VALORES A RESERVADAS  VALOR DA
) PARA PROVIMENTO DO HORARIA RECEBER PESSOAS COM  INSCRIGAO  FORMAS DE
cODIGO CARGO CARGO (SEMANAL) (R$) VAGAS  DEFICIENCIA** (R$) AVALIAGAO
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
SB 1.533,18
AGENTE DE LIMPEZA Ensino Fundamental 40h
02-BILL - bygica Incompleto (8 hidiarias) __AB 100,00 CR . 40,00 PO
VA 660,00
SB 1.533,18
AUXILIAR DE SERVICOS Ensino Fundamental 40h
10-ANL - GERAls Incompleto (8 h/dirias) AB 100,00 04 ) 40,00 PO
VA 660,00
SB 1.533,18
Ensino Fundamental 40h
13-All.l1  CALCETEIRO Incompleto (@ hididrias) "B 100,00 02 - 40,00 PO
VA 660,00
SB 1.533,18
Ensino Fundamental 40h
14-B.I.1  CARPINTEIRO Incompleto @ hidiarias) __AB 100,00 02 - 40,00 PO
VA 660,00
SB 1.533,18
Ensino Fundamental 40h
15-All.l1  COVEIRO Incompleto (@ hididrias) __AB 100,00 04 - 40,00 PO
VA 660,00
SB 1.533,18
Ensino Fundamental 40h
18-B.I.1  ELETRICISTA Incompleto (@ hidiarias) __AB 100,00 01 - 40,00 PO
VA 660,00
SB 1.533,18
Ensino Fundamental 40h
19-B.I.1  ENCANADOR Incompleto (@ hidiarias) __AB 100,00 01 - 40,00 PO
VA 660,00
SB 1.533,18
Ensino Fundamental 40h
37-B.I.1  PEDREIRO Incompleto (@ hidiarias) __AB 100,00 04 - 40,00 PO
VA 660,00
SB 1.533,18
Ensino Fundamental 40h
38-All.l  PINTOR Incompleto (8 hidiarias) _AB 100,00 02 - 40,00 PO
VA 660,00
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
) SB 1.533,18
Ensino Fundamental completo 40h
01-All.L  AGENTE DA DEFESA CIVIL e Carteira Nacional de (8h/dia ou AB 100,00 CR - 40,00 PO
Habilitacéo na categoria AB 12/36)*
VA 660,00
SB 1.533,18
40h
09-A.ll.L1  AUXILIAR DE CUIDADOR Ensino Fundamental Completo (8h/dia ou AB 100,00 14 01 40,00 PO
12/36)*
VA 660,00
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SB 1.533,18
Ensino Fundamental Completo 40h
12-B.I.1  BOMBEIRO CIVIL P A (8h/dia ou AB 100,00 CR - 40,00 PO
e curso especifico na area 12/36)*
VA 660,00
40h SB 1.533,18
16-A.ll.L1  COZINHEIRA Ensino Fundamental Completo (8h/dia ou AB 100,00 02 - 40,00 PO
*
12/36) VA 660,00
40h SB 1.734,78
17-B.I.1  CUIDADOR Ensino Fundamental Completo (8h/dia ou AB 100,00 14 01 40,00 PO
*
12/36) VA 660,00
SB 1.533,18
28B.Il.1  MECANICO Ensino Fundamental Completo 40h. AB 10000 01 ; 40,00 PO
e curso especifico na area (8 h/diérias)
VA 660,00
Ensino Fundamental Completo, SB 1.533,18
: Carteira Nacional de 40h
32-B.II.1 MOTORISTA DE VEICULOS Habilitacéo na categoria C e (8h/dia ou AB 100,00 03 - 40,00 PO
ESPECIAIS e .
curso especifico na area de 12/36)*
atuacéo VA 660,00
. SB 1.533,18
‘ Ensino Fundamental Completo ’
33Al1  MOTORISTADEVEICULOS | o'cpisira de Habitagdo 40h. AB 10000 02 . 40,00 PO
LEVES Nacional na categoria B (8 hidiarias)
VA 660,00
. SB 1.533,18
‘ Ensino Fundamental Completo !
3a-.g).1 MOTORISTADEVEICULOS i ieira de Habitagio 40h AB 100,00 02 . 40,00 PO
PESADOS Nacional na categoria D (8 hidiarias)
VA 660,00
. SB 1.533,18
i Ensino Fundamental Completo !
35.al1  OPERADORDEMAQUINAS o eira Nacional de 40h AB 10000  CR . 40,00 PO
LEVES Habilitagédo na categoria C (8 hvdiarias)
VA 660,00
. SB 1.533,18
i Ensino Fundamental Completo !
OPERADOR DE MAQUINAS . . 40h
36-B.1I.1 PESADAS ag;i\"rttzlrgoN::ggtael c:)eria c (8 hididrias) AB 100,00 02 - 40,00 PO
< 9 VA 660,00
40h SB 1.533,18
41-B.I.1  RECEPCIONISTA Ensino Fundamental Completo (8h/dia ou AB 100,00 CR - 40,00 PO
*
12/36) VA 660,00
ENSINO MEDIO COMPLETO ou ENSINO MEDIO e TECNICO COMPLETO
Ensino Médio Completo, 40h SB 1.533,18
03-B..2 AGENTE DE TRANSITO Carteira Nacional de (8h/dia ou AB 100,00 CR - 55,00 PO
Habilitagéo categoria AB e 12/36)*
curso especifico na area VA 660,00
Ensino Médio Completo e SB 1.533,18
04-Al2  AGRIMENSOR Curso Técnico em Agrimensura 20h AB 10000  CR - 55,00 PO
e inscri¢do no respectivo Orgéo
de classe VA 660,00
SB 1.533,18
ASSISTENTE . . 40h
06-A.1.2 ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo (8 hidiarias) AB 100,00 42 03 55,00 PO
VA 660,00
SB 1.533,18
08-B.1.2 AUXILIAR DE BIBLIOTECA Ensino Médio Completo 4Oh AB 100,00 CR - 55,00 PO
(8 h/diérias)
VA 660,00
Ensino Médio Completo e 40h SB 1.533,18
25-B.1.2 FISCAL MUNICIPAL Carteira Nacional de . AB 100,00 07 01 55,00 PO
Habilitagédo na categoria B (8 hvdiarias)
VA 660,00
Ensino Médio Completo e 40h SB 1.533,18 PO/ AF / TAE
27-A.l.2  GUARDA CIVIL MUNICIPAL  Carteira Nacional de (8h/dia ou AB 100,00 20 - 55,00
Habilitagcéo na cateaoria AB 12/36)* IAPT1SICF
< VA 660,00
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
SB 3.574,45
Curso superior em Arquitetura
05-A.1.3 ARQUITETO URBANISTA e Urbanismo e inscricdo no 20h AB 100,00 CR - 70,00 PO/TIT
respectivo Orgéo de Classe
VA 660,00
SB 1.533,18
Curso superior em Servico
07-B.1.3  ASSISTENTE SOCIAL Social e inscricdo no respectivo 20h AB 100,00 05 01 70,00 PO/TIT
6rgao de Classe
VA 660,00
SB 1.533,18
) Curso superior em
11-B.1.3  BIBLIOTECARIO Biblioteconomia e registro no 20h AB 100,00 CR - 70,00 PO/TIT
respectivo Orgdo de Classe
VA 660,00
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. SB 1.533,18
Curso superior em
20-A.1.3 ENFERMEIRO Enfermagem e inscri¢éo no 20h AB 100,00 CR 70,00 PO /TIT
respectivo Orgéo de Classe VA 660,00
) Curso superior em Engenharia SB 357445
21-B..3  ENGENHEIRO AGRONOMO  Agrondmica e inscri¢éo no 20h AB 100,00 CR 70,00 PO/TIT
respectivo Orgéo de Classe VA 660,00
Curso superior em Engenharia SB 3.574.45
22-B.1.3 ENGENHEIRO CIVIL Civil e inscri¢&o no respectivo 20h AB 100,00 CR 70,00 PO/TIT
Orgéo de Classe VA 660,00
ENGENHEIRO DE e e o ssrads
23-A.l.3  SEGURANCA DO ) €9 ¢ V0 Oraa 20h AB 100,00 01 70,00 PO/TIT
TRABALHO inscri¢do no respectivo Orgéo
de Classe VA 660,00
. - SB 1.533,18
. Curso superior em Farmacia e
24-B.1.3 FARMACEUTICO inscricdo no respectivo Orgao 20h AB 100,00 CR 70,00 PO/TIT
de Classe VA 660,00
. SB 1.533,18
Curso superior em
26-A.1.3 FONOAUDIOLOGO Fonoaudiolggia e inscri¢do no 20h AB 100,00 CR 70,00 PO /TIT
respectivo Orgdo de Classe VA 660,00
SB 1.533,18
. Curso superior em Medicina, AB 100,00
29-A.1.3 MEDICO DO TRABALHO residéncia médica e inscricdo 20h 01 70,00 PO/TIT
no respectivo Orgdo de Classe VA 660,00
GR 3.271,72
Curso superior em Medicina, SB 1.533,18
i Titulo de Especialista ou
30-A.l.3 MEDICO INFECTOLOGISTA  residéncia médica na érga e 20h AB 100,00 01 70,00 PO/TIT
inscrigdo no respectivo Orgao
de Classe VA 660,00
i ) Curso superior em Medicina SB 1.533,18
31-Al.3 MEDICO VETERINARIO Veterinaria e inscricao no 20h AB 100,00 01 70,00 PO /TIT
respectivo Orgéo de Classe VA 660,00
Curso superior em Direito e SB 5.798,65
. inscriéo no respectivo Orgédo 20h
39-B..3 PROCURADOR de Classe hé pelo menos 03 (ah/diarias) AB 100,00 01 70,00 PO/TIT
(trés) anos VA 660,00
. . ’ SB 1.533,18
i Curso superior em PS|ch0g|a e
40-B.1.3 PSICOLOGO inscrigdo no respectivo Orgao 20h AB 100,00 02 70,00 PO/TIT
de Classe VA 660,00
Curso superior em Terapia SB 1.533,18
TERAPEUTA Ocupacional e inscricdo no
42-A1.3 OCUPACIONAL respectivo Orgéo de Classe ha 20h AB 100,00 o1 70,00 PO/TIT
pelo menos 03 (trés) anos VA 660,00
SIGLAS

SB = Salério Base / AB=Abono Salarial / VA=Vale Alimentac&o / GR=Gratificagdo Para Médico Especialista

AF=Afericao de Altura/ AP=Avaliacéo Psicoldgica/ CF=Curso de Formagédo / CR=Cadastro Reserva/ IS=Investigacdo de Conduta Social / PO=Prova Objetiva/ TAF=Teste de Aptid&o
Fisica/ TIT=Avaliacdo de Titulos
A jornada de trabalho podera ocorrer em turnos diurnos e noturnos, inclusive em finais de semana e feriados, de acordo com as especificidades das atividades de
Agente de Defesa Civil, Agente de Transito, Auxiliar de Cuidador, Bombeiro Civil, Cozinheira, Cuidador, Guarda Civil Municipal, Motorista de Veiculos Especiais,
Recepcionista, com atribuicdes definidas em Lei Municipal (4.095/2021), podendo ser praticado o sistema de plantdo de acordo com especificagdes, dada pela

*OBS 1:

**OBS 2:

Administracdo, bem como pelo regime de trabalho e demais atribuigdes inerentes ao cargo.

O horario dos turnos de trabalho sera fixado de acordo com a natureza e a necessidade do servico e os campos de atuagédo. Ocorrendo alteracdo das atribuicdes ou

para o atendimento de situagdes excepcionais, podera ser reajustada a jornada de trabalho.

As vagas para PcD entram na contagem do total de vagas para o Concurso Publico, tratando-se de reserva de vaga de acordo com legislagéo vigente.

15 Os candidatos aprovados e que vierem a ser nomeados no Concurso Publico serdo admitidos e lotados na Prefeitura Municipal
de Campos do Jorddo, conforme legislagdo pertinente com as respectivas vagas, de acordo com a ordem de classificagao.
151 Os aprovados formardo listagem de cadastro de reserva podendo ser aproveitados, dentro do prazo de validade

1.6
1.7

1.8

1.9

do Concurso Publico, a medida que forem vagando ou sendo criadas novas vagas
Toda mencao a horério neste Edital terd como referéncia o horario de Brasilia.
Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital, acessando o site www.ipefae.org.br, localizar o “link”
correlato ao “Concurso Publico 01/2023 da Prefeitura Municipal de Campos do Jorddo” e acessar o campo “Impugnagéo Contra
o Edital” em Informagdes Gerais do Concurso. A impugnacao podera ser feita do dia 13 de julho de 2023 até as 23 horas e 59

minutos do dia 14 de julho de 2023.

1.71 O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de impugnagdo e sua
fundamentacao legal.

1.7.2 Os pedidos de impugnacéo serdo julgados pela Comissdo do Concurso Publico e ndo caberi recurso
administrativo contra a deciséo acerca da impugnagao.

1.7.3 Havendo impugnacgdo do Edital, as decisdes da Comissdo do Concurso Publico serdo divulgadas nos sites

www.ipefae.org.br e www.camposdojordao.sp.gov.br na provavel data de 31 de agosto de 2023.
Os trabalhos do IPEFAE ser&o supervisionados pela Comisséo de Concurso e apoio de um membro da OAB de Campos do
Jordé&o/SP.
Os candidatos, ou quem se interessar, poderdo esclarecer suas dlvidas através do endereco eletronico
concurso@ipefae.org.br ou pelo telefone (19) 3631.2600, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 8h as 11h
e das 13h as 16h. A fim de assegurar tratamento igualitario a todos, o IPEFAE néo fara atendimentos presencialmente.
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W7l DA DIVULGAGAO

2.1 A divulgagéo oficial das informag8es referentes a este Concurso Publico dar-se-a através do site da Prefeitura Municipal de
Campos do Jordédo — www.camposdojordao.sp.gov.br, no site do IPEFAE —www.ipefae.org.br — e no Diario Oficial do Municipio
de Campos do Jordéo.

211 As publicagdes no Jornal ocorrerdo respeitando o dia de publicag&o do jornal.

2.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste Concurso Publico pelos meios de
divulgacao acima citados.

221 O candidato podera receber e-mail ou mensagem de texto telefénica com informagdes sobre qualquer etapa do
certame, bem como comunicados que venham a surgir no decorrer do processo. Para tanto, estas comunicagoes,
caso ocorram, serdo meramente informativas. O IPEFAE e o Municipio de Campos do Jorddo ndo se
responsabilizam pelo ndo recebimento das informagdes, seja qual for o motivo alegado.

2211 O envio de comunicagao pessoal eletrbnica, ndo desobriga o candidato a consultar as divulgacdes
nos meios oficiais mencionadas no item 2.1. E obrigagdo do candidato acompanhar todas as
publicacdes, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

0kl DAS INSCRICOES

3.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer e estar de acordo com este edital, certificando-se de que preenche
todas as exigéncias e os requisitos aqui contidos.
3.2 A inscricdo do candidato implicar4 no conhecimento e na tacita aceitagdo das regras e condi¢es estabelecidas neste Edital,

em seus Anexos, como também em eventuais retificacdes, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame,

ndo podendo alegar desconhecimento.

3.2.1 O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também declara estar ciente da possibilidade de divulgagédo de seus dados,
informacdes, desempenho pessoal, entre outras informacdes particulares em listagens e resultados no decorrer
do certame, tendo em vista que tais informagdes séo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
do Concurso Publico.

3.3 Para a realizagéo da inscri¢éo, fica dispensada a imediata apresentagdo de documentos.
3.3.1 Podera ser exigido, se necessario, qualquer documento em outras etapas deste Concurso Publico.
3.4 S&o condigbes para inscri¢cao:
3.4.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal e
do Decreto Federal n.° 70.436 de 18 de abril de 1972.
3.4.2 Estar ciente que devera possuir, na data da posse, a qualificagdo minima exigida para o cargo, determinada no
quadro do item 1.4 e documentag6es determinadas no Capitulo 10 deste Edital.
3.4.3 E imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de Pessoa Fisica — regularizado.
35 Seréa permitido ao candidato a realizacdo de mais de uma inscrigdo no Concurso Publico, para cargos, dias e turnos
distintos.
351 Seréo consideradas validas e efetivadas as inscrigées que tiverem sido realizadas - de acordo com os itens 3.7 e

subitens - e pagas - de acordo com o disposto no item 3.7.2 e subitens - ou isentas de pagamento - de acordo com
o disposto no Capitulo 4.

3.5.2 Quando do processamento das inscri¢cdes, se for verificada a existéncia de mais de uma inscricdo para 0 mesmo
cargo, realizada e efetivada (através de pagamento) por um mesmo candidato, sera considerada valida aquela que
tiver sido realizada por Ultimo. As demais inscricbes do candidato nesta situacdo serdo automaticamente
canceladas, ndo cabendo reclamacgdes posteriores.

3.5.3 Caso o candidato se inscreva em mais de um cargo, com o mesmo horario de realizacdo das provas, devera
escolher o cargo para o qual prestara concurso, devendo optar por apenas um. O candidato sera considerado
‘Ausente’ no cargo para o qual deixar de realizar a prova.

3.6 As inscrig8es poderéo ser efetuadas exclusivamente via internet no enderego eletronico www.ipefae.org.br.
3.7 Para inscrever-se o candidato devera acessar o site www.ipefae.org.br, localizar os “links” correlatos ao “Concurso Publico

01/2023 da Prefeitura de Campos do Jordao”, durante o periodo das inscri¢cdes, que se dara do dia 24 de julho de 2023 até

as 23 horas e 59 minutos do dia 05 de setembro de 2023, e efetuar sua inscri¢do conforme os procedimentos descritos.

3.7.1 Preencher o Formulario de Inscri¢éo e transmitir os dados pela Internet.
3.7.11 N&o serdo aceitas inscricdes que contenham dados e/ou informagdes incompletas.
3.7.2 Efetuar o pagamento da inscri¢éo, através de boleto ou Pix, apés a conclusdo do preenchimento do Formulario de

Inscri¢do, no valor do respectivo cargo, escolhido de acordo com o quadro do item 1.4 desse Edital, em qualquer
agéncia bancaria ou e-banking (dentro do horéario bancério) até o dia 06 de setembro de 2023.

3.7.21 Para pagamento através de boleto:
3.7.21.1 Ao finalizar a inscrigdo o candidato devera clicar em ‘imprimir boleto’ e na sequéncia
clicar em “Pagar Com Boleto”, imprimindo ou utilizando as informagdes do boleto que
ser& exibido.
3.7.211.1 O candidato devera conferir as informacdes antes de finalizar a

transacd@o. O beneficiario do boleto serd o Instituto de Pesquisas
Econdmicas-IPEFAE, com CNPJ n° 00.582.074/0002-64.
3.7.21.2 O pagamento devera ser feito em espécie ou cheque do préprio candidato. Havendo

devolucdo do cheque, por qualquer motivo, a inscricdo serd imediatamente

cancelada.

3.7.21.21 No valor da inscrigdo ja estdo inclusas as despesas bancérias.

3.7.2.1.2.2 O candidato devera reter o boleto impresso e o comprovante de
pagamento até a homologagéo do Concurso, documentos estes
essenciais para comprovacgéo de sua efetivagédo no certame, caso
necessario.

3.7.2.1.2.3 Recomenda-se que o candidato certifique que o documento de
pagamento se trata de Comprovante de Pagamento e ndo
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Agendamento, bem como verifique se o beneficiario informado no
comprovante é o Instituto de Pesquisas Econdmicas-IPEFAE, com
CNPJ n° 00.582.074/0002-64.
3.7.2.1.2.3 O boleto devera ser pago antecipadamente ao seu vencimento havendo feriado ou
gualquer evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
gue se encontra o candidato.
3.7.21.231 O pagamento do boleto serd compensado em até 5 (cinco) dias
Gteis.
3.7.2.1.2.3.2 Seréa cancelada a inscricdo paga apos a data de vencimento
mencionada no item 3.7.2 ou paga fora do horario bancéario
(com compensacdo para o proximo dia uatil) da data de
vencimento mencionada no item 3.7.2.
3.7.2.2 Para pagamento através de Pix:
3.7.22.1 Ao finalizar a inscrigdo o candidato devera clicar em ‘imprimir boleto’ e na
sequéncia clicar na opgéo “Pagar com PIX”, copiando ou escaneando o cédigo
para que possa acessar o aplicativo ou o internet banking da instituicdo financeira
e realizar o pagamento através da opcéo Copia e Cola, a partir do cédigo copiado.
3.7.2.2.2 O candidato devera conferir as informag8es antes de finalizar a transagdo. As
informacdes da cobranca estardo destinadas ao “Instituto de Pesquisa
Econémicas-IPEFAE, com CNPJ n° 00.582.074/0002-64.
3.7.2221 Aconselha-se que o candidato inclua como comentario, na
transagao, “Inscrigéo - CP 01/2023 Campos do Jord&o”.
3.7.2.2.3 O candidato devera reter o Comprovante PIX até a homologacdo do Concurso,
documento este essencial para comprovacao de sua efetivagdo no certame, caso
necessario.
3.7.2.24 O pagamento via Pix devera ser pago antecipadamente ao dia 06 de setembro de
2023 as 23h59.
3.7.224.1 O pagamento via Pix sera compensado em até 1 (um) dia Gtil.
3.7.2.2.4.2 Serd cancelada a inscricdo paga ap6s o periodo de
vencimento mencionado no item 3.7.2.2.4.

3.7.3 O candidato podera emitir a 22 via do boleto ou o cédigo para pagamento PIX acessando a ‘area do candidato’ no
setor de Concursos do endereco eletronico www.ipefae.org.br até o dia 06 de setembro de 2023.

3.7.4 N&o serd aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile,
transferéncia eletronica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional e/ou extemporaneo, ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

3.7.5 Sera confirmada a inscrigdo somente ap6s a comprovagéo do pagamento do valor da inscri¢ao.

3.751 Confirmada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracé@o de cargo, seja qual for o motivo
alegado.

3.75.2 Comprovado o pagamento, ndo havera devolucédo da taxa de inscricdo ja paga, salvo em caso de
pagamento extemporaneo ou em duplicidade para o mesmo cargo, suspensdo ou anula¢do do
concurso, alteragao de regra editalicia relacionada a data de prova, alteracédo ou exclusédo de cargos,
ou qualquer outro quesito que interfira no interesse do candidato em participar do certame, por ordem
do Municipio de Campos do Jordéo que fara a devolucao da quantia paga do valor da inscrigdo ap6s
o comunicado oficial disponibilizado no site www.ipefae.org.br onde divulgara os procedimentos para
o ressarcimento do valor da inscri¢éo.

3.7.3 O candidato podera obter isenc¢éo do valor da inscri¢do, de acordo com o disposto no Capitulo 4 deste Edital.
3.7.31 O candidato que tiver a isencéo da inscrigdo deferida, mas que tenha realizado outra inscri¢cdo para

0 mesmo cargo paga, terd sua isengao cancelada.

3.8 O descumprimento das instrugdes para inscri¢cdo implicard na néo efetivagdo da mesma, sendo automaticamente canceladas,
ndo cabendo reclamagdes posteriores.

3.9 A partir de 20 de setembro de 2023 conferir no site www.ipefae.org.br a Lista com os nomes dos candidatos que efetuaram a
inscricdo, teve os dados recebidos e o valor da inscrigdo para o Cargo escolhido pago ou isento do pagamento, ou seja, que
tiveram sua inscrigdo efetivada.

3.9.1 Caso o candidato constate que sua inscrigdo nado foi aceita, devera interpor recurso até o dia 22 de setembro de
2023 manifestando sua constatacéo e enviando os comprovantes bancarios necessarios.

3.10 As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realiza¢do das provas (nome do estabelecimento, endereco e sala)
e cargo, assim como orientacdes para realiza¢éo das provas estardo disponiveis na provavel data de 16 de outubro de 2023,
no site www.ipefae.org.br.

3.10.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas e o
comparecimento no horario determinado.

3.11 O IPEFAE néo se responsabiliza por solicitacéo de inscricdo néo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagédo, ou pelo descumprimento das instrugdes para inscrigdo via internet que constam neste Edital, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, salvo por culpa exclusiva da prépria instituicdo organizadora.

3.12 O IPEFAE né&o se responsabiliza e desconsiderard relatérios, requerimentos de inscrico e/ou quaisquer documentos
entregues fora do periodo das inscri¢6es, seja qual for o motivo alegado.

3.13 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para realizagdo das provas devera solicitd-la no ato do

Formulario de Inscricao, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar Atestado Médico
(original ou copia autenticada em cartério), com as informag8es especificadas no item 5.2.1.1, que justifique o atendimento
especial solicitado. A solicitagdo de condicdes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.
3.13.1 O Laudo Médico devera ser encaminhado pelo candidato via internet ou pelos Correios.
3.13.1.1 O candidato que optar pelo envio via internet devera enviar o(s) documento(s) digitalizado(s) no
momento de realizac&o da inscrigdo ou, apds realizar sua inscrigéo, acessando a Area do Candidato
no setor de Concursos do site www.ipefae.org.br.
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3.13.1.2 O candidato que optar pelo envio pelos Correios devera encaminhar, via Sedex ou Carta Registrada
com Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto de Pesquisas Econémicas - IPEFAE, A/C
Departamento de Concursos Publicos, Assunto: ‘Laudo Médico/Prefeitura de Campos do Jordao -
CP 01/2023’, situado na Rua Dr. Tedfilo Ribeiro de Andrade, n° 979, Centro, Sdo Jodo da Boa Vista
- SP, CEP 13870-210.

3.13.2 A data limite de envio digitalizado ou postagem pelos Correios é de 05 de setembro de 2023. Apds esse periodo,
a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior.
3.14 Candidatos que néo tiverem comunicado o IPEFAE, por inexistir a doenca na data limite referida, deverdo fazé-lo através do

correio eletrénico concurso@ipefae.org.br tdo logo a condicdo seja diagnosticada. O candidato devera apresentar Laudo
Médico e a solicitagdo serd atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade frente a situagdo emergencial
apresentada.

0%8 DA ISENCAO DE PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

4.1 O candidato abrangido pela Lei Municipal n°® 2.086/1994 e Decreto Municipal n°® 7.428/2015 ou o candidato que pagou a
inscricdo no Concurso n° 02/2019 (anulado) da Prefeitura de Campos do Jorddo e néo solicitou a devolugdo da taxa, podera
requerer isengdo do pagamento do valor de inscri¢éo.

41.1 De acordo com a Lei Municipal n® 2.086/1994 e Decreto Municipal n® 7.428/2015, o candidato desempregado e
que, em razao de limita¢cdes de ordem financeira, ndo possa arcar com o0 pagamento da inscricdo, sob pena de
comprometimento do sustento proprio e de sua familia, podera requerer isencdo do pagamento do valor de
inscricdo dos dias 24 a 25 de julho de 2023 e devera:

411.1 estar inscrito no Cadastro Unico para Programa Sociais do Governo Federal — CADUnico, de que
trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.11.2 ter feito a inscri¢cdo de acordo com os itens 3.7; 3.7.1 e 3.7.1.1 deste edital.

41.1.3 Enviar digitalizado em um Unico arquivo, declaracdo que é desempregado e documentos pessoais.

4.1.1.4 Para solicitar a isengéo do pagamento do valor da inscrigdo, o candidato devera, apos finalizada sua

inscrigéo, clicar no “Tipo de Solicitagdo de Isengéo”, “CadUnico + Documentos”, preencher e conferir
o formulario com todos os dados pessoais obrigatérios, enviar digitalizado os documentos
discriminados no item 4.1.1.4.2.1 e subitens em um Gnico arquivo.

41.1.4.1 No formulario com todos os dados pessoais obrigatérios:

411411 Para que o candidato ndo tenha problema com indeferimento da
solicitacdo, é necessario que informe os dados cadastrais
exatamente idénticos como estdo no Cadastro Unico. Quaisquer
inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de
concessao da isencgéao.

41.1.41.2 Para que o candidato seja considerado inscrito no CadUnico, é
necessario que o candidato tenha sido incluido no Cadastro ha
pelo menos 45 dias e que tenha atualizado seu cadastro ha menos
de 48 meses.

4.1.1.41.3 A declaragao falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10
do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.1.1.4.2 O arquivo digitalizado com as documentagoes:
41.14.2.1 Devera conter uma declaracdo de proprio punho que €
desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacdo continuada, ndo aufere nenhum tipo
de renda, e sua situagdo econdmico-financeira nao lhe permite
pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do sustento préprio ou de
sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de
sua declaracao.
4114211 A declaragéo citada no item anterior, devera
ser acompanhada de documentos, tais como:
a) Copia do documento de identidade
(RG);

b)  Copia do CPF;

cl) Copia das paginas da CTPS (Carteira
de Trabalho) que contenham foto,
qualificagao civil e a pagina do contrato
de trabalho em branco, no caso de
candidato que nunca teve vinculo
empregaticio registrado na CTPS ou o
arquivo PDF exportado da Carteira de
Trabalho Digital com todas as
informacdes.

c2) Copia das paginas da CTPS (Carteira
de Trabalho) que contenham foto,
qualificacdo civil e pagina do ultimo
contrato de trabalho com a devida
escrituracdo da data de saida e pagina
subsequente em branco para o0
candidato que teve encerrado vinculo
empregaticio ou o arquivo PDF
exportado da Carteira de Trabalho
Digital com todas as informagoes.
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d) Comprovacédo de ndo estar recebendo
seguro desemprego.

4.1.1.4.3 Apobs preencher os dados e selecionar o arquivo digitalizado com os documentos,
clicar em “Enviar Pedido de Isengéo”, transmitindo os dados, enviando a solicitagdo
e 0 arquivo.
4115 O Municipio de Campos do Jord&o e/ou o IPEFAE consultara ao 6rgdo gestor do CADUnico, através
do SISTAC, para confirmar a veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato.
41151 Qualquer problema em relagdo ao Cadastro Unico deve ser resolvido pelo

Responséavel Familiar da familia do candidato, no Centro de Referéncia da
Assisténcia Social (CRAS) ou local de cadastramento municipal. O SISTAC apenas
reconhecera alterag8es de dados realizadas no sistema do Cadastro Unico apoés 45
dias, em média.
4.1.1.6 N&o sera concedida a isencéo do pagamento do valor da inscri¢cdo ao candidato abrangido pela Lei

Municipal n® 2.086/1994 e Decreto Municipal n® 7.428/2015 que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentos;

c) requerer a isencdo de pagamento do valor da inscricdo preenchendo os dados incorretos ou

incompletos, nédo atendendo o disposto no item 4.1.1.4.1 e subitens.
d) n&o enviar a declaragéo e os documentos, conforme disposto no item 4.1.1.4.2 e subitens.

41.1.7 As informacdes prestadas na declaragao e nos demais documentos serdo de inteira responsabilidade
do candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
41.1.8 O candidato podera se valer do Modelo de Declaracéo, constante no Anexo Il deste Edital.
4.1.2 O candidato que pagou a inscricdo no Concurso n°® 02/2019 (Anulado) da Prefeitura de Campos do Jorddo e ndo

solicitou a devolugéo da taxa, podera requerer isencdo do pagamento do valor de inscricdo durante o periodo do
dia 24 de julho a 05 de agosto de 2023 e devera:
4121 Escolher na tabela do item 1.4 um cargo que tenha valor de inscri¢do igual ao pago no Concurso
Anulado (02/2019) e realizar nova inscri¢éo para este Concurso 01/2023 de acordo com os itens 3.7,
3.7.1 e 3.7.1.1 deste edital.
41.2.1.1 No preenchimento do formulario de inscricdo, na etapa “Informagdes Adicionais”,
devera preencher as informacdes solicitadas e informar o cargo que estava inscrito
no Concurso Anulado.

412111 Para a solicitagdo da isengdo, o cargo neste Concurso 01/2023
ndo precisa ser o mesmo do Concurso Anulado 02/2019, no
entanto é obrigatdrio que os valores sejam iguais.

4121111 Para cargos cujo valor de inscri¢éo foi de R$
40,00, so sera validado o aproveitamento da
taxa neste certame 01/2023, no caso de o
cargo escolhido ter o valor de R$ 40,00.
41.2.1.11.2 Para cargos cujo valor de inscri¢édo foi de R$
55,00, so sera validado o aproveitamento da
taxa neste certame 01/2023, no caso de o
cargo escolhido ter o valor de R$ 55,00.
4121113 Para cargos cujo valor de inscri¢éo foi de R$
70,00, so sera validado o aproveitamento da
taxa neste certame 01/2023, no caso de o
cargo escolhido ter o valor de R$ 70,00.
4.1.2.2 Ao término do preenchimento da Ficha de Inscrigédo, clicar no “Tipo de Solicitagdo de Isengao”,
“Aproveitamento de Taxa do Concurso Anulado” e “Enviar Pedido de Isengao”.

4123 No caso de o candidato ter pago mais de uma inscrigdo no Concurso Anulado 02/2019, devera
proceder, se assim desejar, de acordo com o item 4.1.2.1 e subitens para a quantidade equivalente
de inscri¢cdes neste certame.

4.1.2.4 Se necessario, o candidato podera verificar sua(s) inscri¢do(6es) no Concurso Anulado, consultando
a Lista dos Candidatos Com Inscri¢éo Efetivada do Concurso 02/2019. O documento poderéa ser
acessado através do link:
https://shre.ink/CamposDoJordao2019

4125 N&o sera concedida a isencdo do pagamento do valor da inscrigdo ao candidato que desejar
aproveitar a taxa do Concurso Anulado (02/2019) que:

a) solicite a isen¢do da taxa neste concurso em cargo com valor de inscricdo diferente do qual
estava inscrito no Concurso Anulado, em desconformidade com o item 4.1.2.1.1.1 e subitens.
b) ter solicitado Devolugéo da Taxa no Concurso Anulado (02/2019).
c) requerer a isengdo de pagamento do valor da inscricdo preenchendo os dados incorretos ou
incompletos, ndo atendendo o disposto no item 4.1.2.1 e 4.1.2.1.1.
d) solicitar neste certame 01/2023 isen¢des em numero superior a quantidade de inscricdes do
Concurso Anulado 02/2019.
d1) Quando do processamento das isencdes, se for verificada a existéncia de mais isen¢des que
a quantidade de inscri¢gGes pagas no Concurso Anulado 02/2019, sera considerada valida a
isencdo que tiver sido solicitada primeiro. As demais serdo automaticamente canceladas,
n&o cabendo reclamagdes posteriores.
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4.2 As documentagdes discriminadas nos itens 4.1.1.4.2.1 e 4.1.1.4.2.1.1 e subitens, apresentada em desconformidade deste
Edital, no serdo analisadas.
4.3 Constatada a irregularidade da inscri¢éo, a inclusédo do candidato como isento serd automaticamente cancelada, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
4.4 O deferimento ou indeferimento da solicitagdo do pedido de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo do candidato sera
publicado no site www.ipefae.org.br na provavel data de 17 de agosto de 2023.
4.5 O candidato cujo requerimento de isencédo do pagamento do valor da inscricdo for deferido, estara automaticamente inscrito
neste Concurso Publico.
4.6 Cabera recurso contra o indeferimento da isengdo do pagamento do valor da inscricdo no periodo de 18 a 19 de agosto de
2023.
4.7 A deciséo referente ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera publicada no site www.ipefae.org.br, no dia 31 de
agosto de 2023.
4.8 O candidato que tiver o pedido de isencédo do pagamento do valor da inscrigdo indeferido podera efetuar sua inscricdo pagando
o boleto bancéario ou através de Pix emitido ap6s a concluséo da inscri¢éo.
4.9 N&o havera aproveitamento da Isencédo concedida em inscrigho do Concurso Anulado 02/2019 para ser utilizada neste

05
5.1

5.2

53

5.4

DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Concurso 01/2023.

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no artigo 37, §§ 1° e 2°, do
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, no Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, que
regulamenta a Lei Federal n.° 7.853/89, Decreto n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018 e na Legislagdo Municipal vigente, é
assegurado o direito de inscrigédo, esclarecendo que, no momento oportuno, serd verificado se as atribuicbes do cargo,
descritas no Anexo Il deste Edital, sGo compativeis com a deficiéncia que possuem, o que sera aferido em pericia médica
oficial, quando da realizacdo dos exames pré-admissionais por profissionais credenciados pelo Municipio.

5.1.1 Aos candidatos com deficiéncia, serdo reservados o percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas, em face da classificagdo obtida, de acordo com o art. 1°, § 1° do Decreto Federal n° 9.508/2018,
regendo-se a disputa pela igualdade de condig8es, atendendo assim, ao principio da competitividade.

5.1.11 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que resultaram em ndmero fracionado,
respeitando os percentuais previstos no art. 5°, § 2°, da Lei n°® 8.112/1990 e art. 1°, § 1° do Decreto
Federal n° 9.508/2018, foram elevadas até o nimero inteiro subsequente.

5.1.2 Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade deste Concurso Publico, 5% (cinco por cento) delas
serdo igualmente reservadas aos candidatos com deficiéncia, devidamente aprovados.
5.1.3 Havendo candidato com deficiéncia aprovado e caso exista ou surjam novas vagas, sera respeitada a ordem de

convocagao do(s) candidato(s) para ocupar(em) exatamente a 52, 212, 413, 612, 812 vaga e assim sucessivamente,
de acordo com o percentual disposto nos itens 5.1.1 e 5.1.2.

No Formulario de Inscrigdo, os candidatos deverdo declarar a deficiéncia que possuem e se necessitam de condi¢des especiais

para se submeterem as provas.

5.2.1 O candidato com deficiéncia, apés efetuar sua inscrigdo, devera comunicar a deficiéncia através de um Atestado
Médico (c6pia autenticada ou original) conforme modelo disponivel no Anexo IV deste Edital, emitido com data de,
no maximo, 3 (trés) anos anterior & data do encerramento das inscri¢des.

5.2.11 O Atestado Médico devera ser legivel e conter o nome completo do candidato, a espécie, o grau ou
o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Deverdo constar também
a Data de emissdo do documento, Nome, Assinatura, Carimbo e nimero do CRM do Médico
Especialista na area de deficiéncia/doenga do candidato.
5.2.1.1.1 O Atestado Médico devera ser encaminhado pelo candidato via internet ou pelos

Correios.
5.21.11.1 O candidato que optar pelo envio via internet devera enviar o(s)
documento(s) digitalizado(s) no momento de realizagdo da inscrigdo
ou acessando a Area do Candidato no setor de Concursos do site
www.ipefae.org.br.
5.2.1.1.1.2 O candidato que optar pelo envio pelos Correios devera encaminhar,
via Sedex ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR), ao
Instituto de Pesquisas Econdmicas - IPEFAE, A/C Departamento de
Concursos Publicos, Assunto: ‘Laudo Médico/ Prefeitura Municipal de
Campos do Jordao CP 01/2023’, situado na Rua Dr. Tedfilo Ribeiro de
Andrade, n° 979, Centro, S&o Jodo da Boa Vista - SP, CEP 13870-
210.
5.2.1.1.2 A data limite de envio digitalizado ou postagem pelos Correios € de 05 de setembro
de 2023.
5.2.1.1.3 O atestado médico tera validade exclusivamente para este Concurso Publico e, em
hipétese alguma, sera devolvido, como também néo sera fornecida cépia ao candidato.

O candidato inscrito na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia que necessite de condicdo especial para realizagdo da prova

devera solicita-lo expressamente por ocasido da inscrigdo no Concurso Publico, com justificativa acompanhada de Atestado

Médico original ou copia autenticada em cartério, com as informagdes especificadas no item 5.2.1.1.

5.3.1 A solicitagdo da condigdo especial e o parecer deveréo ser enviadas até o dia 05 de setembro de 2023 via internet
ou pelos Correios, nas formas citadas nos itens 5.2.1.1.1.1 ou 5.2.1.1.1.2 deste Edital.
5.3.2 Caso o candidato ndo envie a solicitagdo da condicio especial de que precisa e o parecer do especialista no prazo

determinado, ndo realizara as provas com a condicdo especial, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no
Formulario de Inscrigdo.
E de responsabilidade exclusiva do candidato observar os dias e horarios de funcionamento dos Correios para envio da
documentagéo.
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5.5 O candidato que néo realizar a inscrigdo de acordo com o disposto no item 5.2 e seus subitens ndo sera considerado como

candidato com deficiéncia apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo no Formulério de
Inscricdo, inclusive ndo sendo cabivel interpor recurso sobre o tema.

5.6 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.
5.7 O local de realizagdo das provas oferecerd condi¢cdes de acessibilidade aos candidatos com deficiéncia segundo as

peculiaridades dos inscritos, contando também com indicagdes seguras de localizagéo, de modo a evitar que esses candidatos
venham a ser prejudicados.

5.8 Nao seréo considerados como deficiéncia, especificamente visual, distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢édo simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
5.9 Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura Municipal de Campos do Jordao,

que confirmard de modo definitivo o enquadramento da situacdo do candidato como candidato com deficiéncia e a
compatibilidade com o cargo pretendido, como também fara avaliagéo do potencial de trabalho do candidato frente as rotinas

do cargo.
5.9.1 Quando da convocagédo do candidato aprovado para o exame admissional, sera eliminado da lista de candidato
com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscricdo, ndo se confirme.
5.10 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscrigdo ndo seja compativel
com o cargo pretendido.
5.11 A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do cargo, sera

realizada pela Prefeitura Municipal de Campos do Jordéo Vista através de pericia médica e obedecera ao disposto no art. 5°,
§ 1° do Decreto Federal n° 9.508/2018 e art. 44 do Decreto Federal n.° 3.298/1999.

5.12 A pericia médica emitira parecer observando:
a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo;
b) a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;
c) a viabilidade das condig6es de acessibilidade e as adequag6es do ambiente de trabalho na execucéo das tarefas;
d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;
e) o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.
5.13 A pericia médica também avaliard a compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e a deficiéncia do candidato durante o
periodo do Estagio Probatdrio.
5.13.1 Os procedimentos de pericia médica dos candidatos contratados obedecerdo a legislacao federal, estadual e
municipal aplicavel ao tema.
5.14 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigBes previstas no Decreto Federal n.° 9.508/2018, participardo deste

certame em total igualdade de condicdes em relagdo aos demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas,
avaliacdo, critérios de aprovagao, horarios e locais de aplicagéo das provas e a nota minima exigida.

5.15 Os candidatos com deficiéncia, caso sejam aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes divulgados na listagem geral
dos aprovados e em listagem a parte.

5.16 O candidato com deficiéncia que nédo realizar a inscricdo ou ndo proceder conforme todas as instrugdes constantes neste
Capitulo e seus itens perdera o direito a concorrer a reserva de vagas referida no item 5.1.1.

5.17 Sera divulgada através do site www.ipefae.org.br a listagem dos candidatos que tiveram a suas inscrigées e/ou pedido de

condicao especial para realizagdo da prova deferidos.

m DAS PROVAS
6.1

As provas serdo realizadas preferencialmente no municipio de Campos do Jord&o-SP.

6.1.1 Preferencialmente sera utilizada a capacidade dos locais e espagos disponiveis na cidade de Campos do Jordao,
todavia os organizadores se reservam no direito de indicar e alocar candidatos em estabelecimentos de cidades
préximas, caso necessario.

6.2 Este Concurso Publico constara de uma Prova Objetiva de Multipla Escolha para todos os cargos, de carater eliminatério
e classificatério e Avaliacdo de Titulos, de caréter classificatério, exclusivamente para os cargos de nivel superior
completo.

6.2.1 Para o cargo de Guarda Municipal Civil, este Concurso Publico ainda constara das etapas de Teste de Aptidao
Fisica, Afericdo de Altura, Avaliagdo Psicolégica, Investigagdo de Conduta Social e Curso de Formagao, de
carater eliminatorios.

(SEGUE NAS PROXIMAS PAGINAS)
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6.3 Da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha

6.3.1 A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, para todos os cargos, esta prevista para realizar-se nas provaveis datas,

divididos por turno e cargo conforme o quadro a seguir.

22 de outubro de 2023

TURNO A

Assistente Administrativo
Agrimensor
Guarda Civil Municipal

Arquiteto Urbanista
Enfermeiro
Engenheiro de Segurancga do Trabalho
Fonoauditlogo

TURNO B

Agente de Transito
Aucxiliar de Biblioteca
Fiscal Municipal

Assistente Social
Bibliotecéario
Engenheiro Agronomo
Engenheiro Civil

Médico do Trabalho Farmacéutico
Médico Infectologista Procurador
Médico Veterinario Psicélogo

Terapeuta Ocupacional
29 de outubro de 2023
TURNO A TURNO B

Auxiliar de Servicos Gerais

Agente de Limpeza Publica

Calceteiro Carpinteiro
Coveiro Eletricista

Pintor Encanador
Pedreiro

Agente da Defesa Civil
Auxiliar de Cuidador
Cozinheira
Motorista de Veiculos Leves
Operador de Maquinas Leves

Bombeiro Civil
Cuidador
Mecénico
Motorista de Veiculos Especiais
Motorista de Veiculos Pesados
Operador de Maquinas Pesadas
Recepcionista

6.3.1.1 A confirmagdo do(s) local(is), data e horario de realizagdo serdo divulgados nos sites
www.ipefae.org.br e www.camposdojordao.sp.gov.br, conforme datas discriminadas no Anexo
VIl (Cronograma).

6.3.1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de realizac&o das
provas e o comparecimento no horario determinado.

6.3.1.3 O Turno A e Turno B sdo necessariamente turnos distintos, mas nédo correspondem obrigatéria e

respectivamente a manha e tarde. O horério de cada turno serd confirmado e divulgado conforme

disposto no item 6.3.1.1.

6.3.2
6.3.3

Todos os candidatos terdo suas provas objetivas elaboradas, aplicadas e corrigidas pelo IPEFAE.
A Prova Objetiva, com duracéo méaxima de 2 (duas) horas — nestas ja incluido o tempo do preenchimento da Folha

de Respostas - constara de 20 (vinte) questdes de mdltipla escolha para todos os cargos de nivel de Ensino
Fundamental Completo e Incompleto e 30 (trinta) questfes de multipla escolha aos demais cargos, com as
seguintes disciplinas, questdes e pontuagéo:

QUESTOES PONTUACAO
CcG CE
PONTUACAO
CARGO LP MAT INF CE TOTAL CcG CE MAXIMA
AGENTE DA DEFESA CIVIL 4 4 2 10 20 10x1 10x2 30 pontos
AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA 6 6 - 8 20 12x1 8x2 28 pontos
AGENTE DE TRANSITO 6 6 4 14 30 16x1 14 x2 44 pontos
AGRIMENSOR 6 6 4 14 30 16x1 14 x2 44 pontos
ARQUITETO URBANISTA 7 4 3 16 30 14x1 16 x 2 46 pontos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 6 6 4 14 30 16x1 14 x 2 44 pontos
ASSISTENTE SOCIAL 7 4 3 16 30 14x1 16x 2 46 pontos
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AUXILIAR DE BIBLIOTECA 6 6 4 14 30 16x1 14x2 44 pontos
AUXILIAR DE CUIDADOR 4 4 2 10 20 10x1 10x2 30 pontos
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 6 6 - 8 20 12x1 8x2 28 pontos
BIBLIOTECARIO 7 4 3 16 30 14x1 16x2 46 pontos
BOMBEIRO CIVIL 4 4 2 10 20 10x1 10x2 30 pontos
CALCETEIRO 6 6 - 8 20 12x1 8x2 28 pontos
CARPINTEIRO 6 6 - 8 20 12x1 8x2 28 pontos
COVEIRO 6 6 - 8 20 12x1 8x2 28 pontos
COZINHEIRA 4 4 2 10 20 10x1 10x2 30 pontos
CUIDADOR 4 4 2 10 20 10x1 10x2 30 pontos
ELETRICISTA 6 6 - 8 20 12x1 8x2 28 pontos
ENCANADOR 6 6 - 8 20 12x1 8x2 28 pontos
ENFERMEIRO 7 4 3 16 30 14x1 16x2 46 pontos
ENGENHEIRO AGRONOMO 7 4 3 16 30 14x1 16x2 46 pontos
ENGENHEIRO CIVIL 7 4 3 16 30 14x1 16x2 46 pontos
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO 7 4 3 16 30 14x1 16x2 46 pontos
FARMACEUTICO 7 4 3 16 30 14x1 16x2 46 pontos
FISCAL MUNICIPAL 6 6 4 14 30 16x1 14x2 44 pontos
FONOAUDIOLOGO 7 4 3 16 30 14x1 16x2 46 pontos
GUARDA CIVIL MUNICIPAL 6 6 4 14 30 16x1 14x2 44 pontos
MECANICO 4 4 2 10 20 10x1 10x2 30 pontos
MEDICO DO TRABALHO 7 4 3 16 30 14x1 16x2 46 pontos
MEDICO INFECTOLOGISTA 7 4 3 16 30 14x1 16x2 46 pontos
MEDICO VETERINARIO 7 4 3 16 30 14x1 16x2 46 pontos
MOTORISTA DE VEICULOS ESPECIAIS 4 4 2 10 20 10x1 10x2 30 pontos
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 4 4 2 10 20 10x1 10x2 30 pontos
MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 4 4 2 10 20 10x1 10x2 30 pontos
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES 4 4 2 10 20 10x1 10x2 30 pontos
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 4 4 2 10 20 10x1 10x2 30 pontos
PEDREIRO 6 6 - 8 20 12x1 8x2 28 pontos
PINTOR 6 6 - 8 20 12x1 8x2 28 pontos
PROCURADOR 7 4 3 16 30 14x1 16x2 46 pontos
PSICOLOGO 7 4 3 16 30 14x1 16x2 46 pontos
RECEPCIONISTA 4 4 2 10 20 10x1 10x2 30 pontos
TERAPEUTA OCUPACIONAL 7 4 3 16 30 14x1 16x2 46 pontos

SIGLAS

CG= Conhecimentos Gerais / CE = Conhecimentos Especificos / LP = Lingua Portuguesa / MAT = Matemaética / INF = Nocdes de Informatica

6.3.4

6.3.5

6.3.6

6.3.7

6.3.3.1 Cada questédo sera constituida de 4 (quatro) alternativas (sendo apenas uma considerada correta),
abrangidas pelos contetidos apresentados no Anexo | deste Edital.

6.3.3.2 O candidato deverd, obrigatoriamente, marcar, para cada questédo, uma Unica resposta, sob pena de
arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.
6.3.3.2.1 N&o sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras

pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condigdo especial para
esse fim. Nesse caso, se necessério, o candidato sera acompanhado por um fiscal
do IPEFAE devidamente treinado.
6.3.3.3 Feito com base nas marcagdes da folha de respostas, sera atribuido 1,0 (um) ponto para cada
questdo de Conhecimentos Gerais e 2,0 (dois) pontos para cada questdo de Conhecimentos
Especificos, caso a resposta do candidato esteja em concordéancia com o gabarito oficial definitivo
da prova ou 0,0 (zero) pontos caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova ou tenha deixado em branco.
6.3.3.4 Sera utilizada no Caderno de Provas fonte Arial.
6.3.3.4.1 O Instituto de Pesquisas Econdmicas-IPEFAE se reserva a utilizar na diagramagéo
das provas, se necessario, fonte com tamanho minimo de 8,5, sem espagcamento
antes e depois das linhas e simples entre elas.
Para ser aprovado na Prova Objetiva o candidato devera obter no minimo 50% (cinquenta por cento) dos pontos
totais distribuidos.
E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova, o comparecimento no
local, na data e no horario determinado, com todos os custos e despesas sob sua responsabilidade.
Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova munidos do comprovante de pagamento, documento de
identidade original com foto, caneta esferogréafica azul ou preta, lapis preto e borracha.

6.3.6.1 O comprovante de pagamento € obrigatorio apenas para o0 candidato cujo nome néo tiver sido
divulgado na Lista de Candidatos Efetivados ou Convocagéo.
6.3.6.2 O IPEFAE recomenda que os candidatos comparecam ao local da Prova com antecedéncia minima

de, pelo menos, 1h00 (uma hora) do horario estabelecido.
Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Passaporte; Certificado de
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6.3.8

6.3.9

6.3.10

6.3.11

6.3.12

6.3.13

6.3.14

6.3.15

6.3.16

6.3.17

6.3.18

6.3.19

6.3.20

6.3.21

6.3.22

6.3.23

Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por érgado publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira

de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto), todos em seu modelo original.

6.3.7.1 Documentos digitais com foto s6 serdo aceitos caso consigam ser validados no ato pelos meios
disponibilizados para autenticagéo (aplicativos oficiais, sites oficiais etc.), ndo se responsabilizando
a empresa pela impossibilidade de validagdo em virtude de os meios estarem off-line, por falhas nos
gestores dos aplicativos ou por falta de sinal da internet.

6.3.7.2 O documento de identidade devera possuir foto recente.
6.3.7.2.1 A alteracd@o das caracteristicas fisicas do titular que suscitem davidas sobre sua

identidade, podera ter como consequéncia a validade negada da identidade, de
acordo com o Decreto Federal n® 10.977, de 23 de fevereiro de 2022.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, seu documento de

identidade original, seja por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro

da ocorréncia policial com data de, no maximo, 10 (dez) dias antes da data de realizagdo das provas, bem como

outro documento com foto que o identifiqgue. Nesta ocasido podera ser submetido a identificagdo especial, ciente

de possivel coleta de assinaturas e de impresséao digital em ata prépria para ocorréncias.

6.3.8.1 A identificagdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificacao
apresente dlvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

Na&o serédo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista

(modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo

identificaveis e/ou danificados, cépias (mesmo sendo autenticadas em cartério) e protocolos.

N&o sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar ap6s o horéario estabelecido para o exame ou

que ndo estiver de posse dos documentos habeis previsto nos itens 6.3.6 e 6.3.7.

6.3.10.1 O candidato que comparecer ao local de aplicagdo das provas sem documento valido devera
aguardar fora do local de aplicacéo até que receba um dos documentos validos.

Apos ingressar na sala de provas, a ida ao banheiro sera permitida desde que o participante seja acompanhado

pelo fiscal.

O candidato ndo podera utilizar o banheiro do local de aplicagdo apds o término de sua prova e a saida definitiva

da sala de provas.

Sera vedado o candidato que comparecer e/ou permanecer no local da Prova Objetiva com vestimenta inadequada

(trajando somente vestes de banho, sem camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro, 6culos escuros,

etc.), devido caracterizar tentativa de fraude.

O candidato devera levar somente os objetos citados no item 6.3.6 deste Edital. Caso assim ndo proceda, os

pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de permanéncia

dos candidatos no local da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato eventuais perdas, extravios

ou danos que eventualmente ocorrerem.

Os objetos ou documentos perdidos durante a realiza¢do das provas, que porventura venham a ser entregues ao

IPEFAE, serdo guardados pelo prazo de 15 (quinze) dias e encaminhados posteriormente a:

6.3.15.1 Secédo de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.

6.3.15.2 Instituicdes assistencialistas, se tratando de objetos.

N&o sera permitida a presenca de pessoas, de qualquer idade, ndo autorizadas no recinto onde seréo realizadas

as provas. Poderdo permanecer no local, durante a realizagdo do certame, apenas os candidatos devidamente

inscritos e que estejam procedendo conforme o disposto neste Edital, Fiscais e Profissionais contratados da Equipe

de Aplicacdo de Provas, Autoridades para apoio e fiscalizagdo dos trabalhos e outras pessoas com devida

autorizagao da Comissao de Concurso.

No decorrer da Prova Objetiva, se o candidato observar qualquer anormalidade de prova trocada, ou seja, lhe for

entregue prova de outro cargo, ou anormalidade gréfica, relacionada ao tipo de prova a que se submeteria perante

o cargo escolhido, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que consultara a Coordenagdo do Concurso

publico, a qual buscara a solucéo imediata e registrara ocorréncia para posterior andlise da banca examinadora.

Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade no decorrer da Prova Objetiva, devera se manifestar no

momento da execug¢édo da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

Sera eliminado deste concurso publico quando ficar constatado que candidato apresentou a(s) seguinte(s)

conduta(s): faltar, chegar atrasado a prova, ou que, durante a sua realizacdo, for colhido em flagrante se

comunicando com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de equipamentos

eletrénicos, realizar qualquer tipo de consulta a livros, apostilas, codigos, manuais, impressos, anotagdes, revistas,

folhetos e quaisquer outros tipos de consulta, inclusive por meio de ferramentas eletrdnicas, ou ainda, que venha

a tumultuar a realizagdo das provas com comportamentos inadequados, podendo ainda legalmente responder

pelos atos ilicitos praticados.

N&o sera permitida nenhuma espécie de comunicacao entre os candidatos bem como consulta, nem a utilizagéo

de livros, cadigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

E vedado durante a realizacdo das provas o uso de Gculos de sol, relégio de qualquer espécie, qualquer

equipamento eletrdnico, como telefone celular, tablet, notebook, bip, calculadora, maquina fotografica, entre outros

correlatos.

6.3.21.1 N&o sera permitido ao candidato a utilizacéo de qualquer equipamento referido no subitem 6.3.21 ao
término das provas, enquanto o mesmo estiver dentro do local de realizagdo das provas.
6.3.21.2 Durante a realiza¢&@o das provas poderao ser utilizados pelo IPEFAE procedimentos com o objetivo

de identificar o porte de aparelhos eletrénicos pelos candidatos, bem como medidas adicionais de
seguranca e identificagéo.
Sera vedado ao candidato se ausentar do recinto. Em casos especiais, sera acompanhado por um fiscal do referido
Concurso publico.
A prova terd duracéo de 02 (duas) horas - nestas ja incluido o tempo do preenchimento da Folha de Respostas
(Gabarito Oficial de Respostas) -, sendo que o tempo minimo de permanéncia na sala sera de 30 (trinta) minutos.
6.3.23.1 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de provas, seja qual for o motivo, exceto nas condi¢gbes
previstas no subitem 6.3.34.
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6.3.23.2 Seréa desclassificado do Concurso publico o candidato que recusar-se a entregar o material das
provas ao término do tempo destinado para a sua realizag&o.

6.3.24 As instrucdes dadas pelos fiscais, assim como as contidas no Cadernos de Provas e Folhas de Respostas, deverdo
ser respeitadas pelos candidatos.

6.3.25 As Folhas de Respostas das Provas Objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico de leitura
Gtica.

6.3.26 A Folha de Respostas serd identificada, em campo especifico, pelo nome, nimero de inscri¢do e pela assinatura
do candidato.

6.3.27 As respostas deverdo ser assinaladas pelos candidatos na Folha de Respostas com caneta esferogréafica azul ou
preta.
6.3.27.1 N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma resposta,

emendas ou rasuras, ainda que legivel.
6.3.28 A ndo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas resultara na eliminagdo automatica do mesmo.
6.3.29 Nao havera substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva da
administracdo ou da organizagdo do Concurso publico, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda que legiveis. Estas serdo
consideradas erradas, assim como as questdes néo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta.
6.3.30 Os candidatos poderéo levar consigo o caderno de questdes apés o tempo minimo de permanéncia na sala.
6.3.31 Sairdo simultaneamente os 2 (dois) Ultimos candidatos de cada sala. Havendo insisténcia por parte do candidato
em sair da sala, este sera considerado desistente do Concurso Publico.
6.3.32 N&o serdo fornecidos exemplares do caderno de questdes a candidatos ou Instituicdes de Direito Publico ou
Privado, apés o encerramento do Concurso publico.
6.3.33 No dia de realiza¢éo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informacgOes referentes ao contetido das provas e/ou aos critérios de avaliagao
e classificagao.
6.3.34 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante,
que ficar4 em sala reservada para essa finalidade, e que também sera responsavel pela guarda da crianga. A
candidata nesta condig¢éo que ndo levar acompanhante néo realizara as provas.
6.3.34.1 O acompanhante devera comparecer e permanecer no local de prova, assim entendido como as
dependéncias fisicas onde sera realizado o certame, durante todo o periodo utilizado pela candidata
lactante para realizagao da prova.

6.3.34.2 Sera concedido tempo adicional para a execugéo da prova a candidata devido ao tempo despendido
com a amamentagao.

6.3.35 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizagéo das provas, ainda que
detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificagéo neste Concurso publico.

6.3.36 N&o serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinados, salvo por motivo de forca maior.

6.3.37 N&ao havera, em hipétese alguma, segunda chamada, vista, revisdo de provas ou de resultados, seja qual for o
motivo alegado.

6.6.38 Apds o término do prazo previsto para a duragdo das provas, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato
continuar procedendo a transcri¢cdo da resposta.

6.3.39 Caso necessario, visando a lisura do certame, podera ser solicitado aos candidatos, a reprodugdo de uma frase
em algum documento oficial do certame, durante a realizacéo da prova.

6.5 Da Avaliacéo de Titulos
6.5.1 A etapa de avaliagao de titulos, de carater classificatorio, realizada exclusivamente para os cargos de nivel de

ensino Superior, ocorrera no periodo compreendido entre Oh do dia 04 de dezembro de 2023 até as 23 horas
e 59 minutos do dia 20 de dezembro de 2023 com apresentacao/envio feito exclusivamente pela internet e os
titulos a serem considerados sdo os constantes no quadro a seguir, ndo se admitindo pontuagdo a qualquer outro
documento.

TITULO* PONTOS

Doutorado na area do cargo a que concorre, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, realizado em Instituicdo de ensino Superior
devidamente reconhecida e recomendada pelos 6rgdos educacionais

pertinentes.

O titulo devera, obrigatoriamente, ser apresentado por meio de certificado
acompanhado do correspondente histérico escolar.

3,0 (trés) pontos
(vélido apenas um
titulo)

Mestrado na area do cargo a que concorre, concluido até a data de apresentagéo
dos titulos, realizado em Instituigdo de ensino Superior devidamente reconhecida | 2,0 (dois) pontos

e recomendada pelos 6rgédos educacionais pertinentes. (vélido apenas um até o maximo de 06 (seis)
O titulo devera, obrigatoriamente, ser apresentado por meio de certificado titulo) pontos

acompanhado do correspondente histérico escolar.

Pés Graduagdo Lato Sensu especializacdo na area do cargo a que concorre,
com o minimo de 360 horas expressamente declaradas no titulo reconhecido,

concluido até a data de apresentacao dos titulos, por Instituicdo Educacional de 1,0 (um) ponto
Ensino Superior devidamente reconhecida e recomendada pelos 0rgdos | (valido apenas um
educacionais pertinentes. titulo)

O titulo devera, obrigatoriamente, ser apresentado por meio de certificado
acompanhado do correspondente histérico escolar.

*OBS. 1: Os comprovantes de titulos de qualificagdo académica deveréo:
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1.1 Estar em papel timbrado dainstituicdo, com nome, cargo/funcao/setor e assinatura do responsavel e data

do documento.

1.2 Constar a data da homologacéo do respectivo titulo, no caso de certificado/declaragéo de conclusédo de

curso de doutorado ou de mestrado.

1.3 Constar a carga horaria total e o periodo de realizagdo do curso, no caso de certificado/declaragdo de

concluséo de curso de pés-graduagéo lato sensu.
6.5.1.1 O envio/apresentacao de titulos ndo assegura ao candidato aprovado a aceitagdo pela Comissédo
que ira analisa-los.
6.5.1.1.1 Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos entregues
na prova de titulos, devera ser entregue, também, comprovante de alteracdo do
nome.
6.5.1.2 Serdo avaliados os titulos apenas dos candidatos aprovados na Prova Objetiva de Multipla
Escolha.
6.5.1.3 Cada documento sera considerado e avaliado uma Unica vez.
6.5.14 N&o é obrigatéria a entrega dos documentos comprobatdrios de Titulos. O candidato aprovado que
nao tenha entregue o Titulo ndo ser& eliminado do Concurso Publico.
6.5.1.4.1 A nédo apresentagdo dos titulos implicara na atribuicéo de nota 0 (zero) ao candidato
nesta fase.
6.5.1.5 Os diplomas e certificados obtidos no exterior sé serdo aceitos quando revalidados e registrados no
Brasil, na forma da Lei.
6.5.2 Os titulos deverdo ser apresentados/enviados em Unico arquivo (titulo e histdrico) digital nitido, legivel e
sem rasuras, com envio exclusivo via internet.
6.5.2.1 N&o serdo considerados como Titulos 0s cursos que se constituirem como requisito minimo para
provimento do cargo a que concorre, disposto na tabela do item 1.4 deste Edital. Assim sendo, no
caso de entrega de documentos previstos na tabela de titulos que possam ser considerados requisito
minimo, para o respectivo cargo, o candidato devera entregar, o0 documento que comprova o titulo e
0 documento que comprova o requisito para assumir o cargo.

6.5.2.2 Para entrega, o documento, em conformidade com o item 6.5.2, devera ser enviado acessando a
Area do Candidato no setor de Concursos do site www.ipefae.org.br, localizar o campo “Mais
Informagdes” do Concurso Publico 01/2023 da Prefeitura Municipal de Campos do Jord&o e acessar
o sistema de “Envio de Titulos”.

6.5.2.3 N&o serdo aceitos titulos de outra forma, a ndo ser a definida no item 6.5.2 e seus subitens.

6.5.3 Em hip6tese alguma seréo atribuidos mais que 6,0 (seis) pontos.
6.5.3.1 Cada titulo serd computado uma Unica vez.

6.5.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagéo e comprovacdo dos documentos de Titulos.

6.5.5 Qualquer falsidade constatada nos documentos comprobatérios de titulos serd fato para o cancelamento da
pontuagdo, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes.
6.5.5.1 Os documentos e informagbes apresentados sé@o de inteira responsabilidade do candidato que

respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

6.5.6 O Municipio de Campos do Jord&o, através do Instituto de Pesquisas Econdmicas-IPEFAE, podera solicitar a
apresentacdo do documento original ou postagem da copia autenticada, caso haja necessidade, em qualquer
tempo.

6.6 Do Teste de Aptidao Fisica (TAF) e da Afericédo de Altura
6.6.1 O TAF, para o cargo de Guarda Civil Municipal, esta previsto para realizar-se na provavel data de 14 de janeiro

de 2024.

6.6.1.1 A convocacéao dos candidatos que realizardo o TAF, com a confirmagao do(s) local(is), data e horario
de realizacdo seri divulgada nos enderecos eletrdnicos www.camposdojordao.sp.gov.br e
www.ipefae.org.br, até o dia 08 de janeiro de 2024.

6.6.1.1.1 O TAF tera sua realizagdo em data divulgada na convocacao e podera ser realizada
em horarios diversos.
6.6.1.1.2 A distribuicdo dos candidatos no(s) horario(s) designado(s) para a realizagéo do TAF
seré definida tendo por critério a ordem alfabética de nomes dos candidatos.
6.6.1.1.3 N&o havera aplicacdo da prova fora dos locais estabelecidos na Convocacao.
6.6.1.2 Respeitando a classificacao alcangada na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha realizada em ordem

crescente, serdo convocados para realizarem o TAF, desde que aprovados na Prova Objetiva de

Muiltipla Escolha, os candidatos classificados até a 1002 (centésima) posi¢ao.

6.6.1.2.1 No caso de empate por nota na listagem de aprovados na Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha, sera realizado o desempate conforme previsto nos subitens 2, 3,4,5e 6 e
subitem 7.2.1 do item 7.2 deste Edital.

6.6.1.2.1.1 O TAF sera realizado exclusivamente ao limite de candidatos
estabelecido no item 6.6.1.2.
6.6.1.2.1.2 Os demais candidatos, mesmo que tenham obtido nota igual ou

superior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos na Prova
Objetiva, mas que ndo se enquadram no estabelecido no item

6.6.1.2 estdo desclassificados do certame.
6.6.1.3 Para arealizagdo do TAF, o candidato devera APRESENTAR ATESTADO MEDICO emitido com
no maximo 30 (trinta) dias de antecedéncia a data da prova, que certifique especificamente

estar apto para o esforgo fisico que sera submetido.

6.6.1.3.1 O atestado médico devera constar, expressamente, que o candidato esta apto a
pratica de atividades fisicas e a realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica exigida no
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6.6.1.4

6.6.1.5
6.6.1.6

6.6.1.7

6.6.1.8

6.6.1.9

6.6.1.10

6.6.1.11

6.6.1.12

6.6.1.13

certame, ndo sendo aceito o atestado em que ndo conste esta autorizagio expressa
ou do qual conste qualquer tipo de restri¢ao.
6.6.1.3.1.1 O Atestado Médico devera ser original com expressa autorizagao
para a realizacdo dos esforgos fisicos exigidos neste edital. O
referido Atestado Médico devera ser legivel, contendo o nome
completo do candidato, nome do médico e o nimero do seu CRM,
com sua assinatura e data de emiss&o do documento.
6.6.1.3.2 O atestado médico devera ser entregue no momento da identificagdo do candidato
para a realizagdo do TAF e sera retido pela organizadora do certame. Nao sera
aceita a entrega do atestado médico em outro momento, ou em gue ndo conste a
autorizagao expressa nos termos do subitem anterior.
6.6.1.3.3 O candidato podera se valer do Anexo V (Modelo de Atestado Médico Para o Teste
de Aptidao Fisica) na confecgdo do seu atestado.
Seréa impedido de participar do TAF o candidato que ndo apresentar o atestado médico
mencionado no item acima, sendo considerado eliminado deste Concurso Publico.
O TAF e a apresentacéo do atestado médico serdo realizados em um Unico dia.
Para a apresentacédo do Atestado Médico e a realizagédo da Prova, o candidato devera apresentar-
se com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munidos de documento de identidade original
com foto.
O candidato assinara termo de responsabilidade, declarando-se responsavel pela sua plena
capacidade fisica para a participagdo na prova. A assinatura da declaracédo ndo isenta o candidato
da entrega do Atestado Médico.
Para a realizagdo do TAF, recomenda-se ao candidato que faca sua refeicdo com antecedéncia de
02 (duas) horas antes e 02 (duas) horas depois dos testes.
O aquecimento e a preparagdo para o TAF sdo de responsabilidade do proprio candidato, ndo
podendo interferir no andamento do Concurso.
O candidato deverd estar trajando vestimenta adequada para a pratica desportiva, ou seja,
basicamente calgéo e camiseta, ou agasalhos, e calgando ténis.
Se, por razdes decorrentes das condi¢des climaticas, o TAF for definitivamente suspenso, a prova
sera adiada para nova data a ser divulgada.

6.6.1.11.1 O(s) candidato(s) que tiverem concluido todas as atividades, ndo as realizara
novamente.

6.6.1.11.2 O(s) candidato(s) ndo avaliados, parcial ou totalmente — exceto os ausentes —,
realizardo toda a Prova desde o inicio, desprezando-se os resultados até entdo
obtidos.

Na aplicagdo do TAF, ndo havera repeticdo da execugéo dos exercicios, exceto nos casos em que
houver ocorréncia(s) de fatores de ordem técnica ou de forga maior ndo provocados pelo candidato,
e que tenham prejudicado o seu desempenho.
O Teste de Aptiddo Fisica sera dividido nas seguintes modalidades: Teste de corrida de 12
minutos, Teste de flexo-extensdo de cotovelos em apoio de frente sobre o solo e Teste
abdominal.
6.6.1.13.1 Teste de corrida em 12 minutos (masculino e feminino)
A prova consiste em corrida de 12 (doze) minutos. Apos os 12 (doze) minutos sera
dado um sinal e os candidatos deverdo parar no lugar em que estiverem. O objetivo
é aferir a distancia percorrida nos 12 (doze) minutos.
6.6.1.13.2 Teste de flexo-extensdo de cotovelos em apoio de frente sobre o solo (masculino):
Posicéo inicial
Deitado, em decubito ventral (peito voltado ao solo), pernas estendidas e unidas e
ponta dos pés tocando o solo, cotovelos estendidos, méos espalmadas apoiadas no
solo, com dedos estendidos e voltados para frente do corpo, com a abertura um
pouco maior que a largura dos ombros, o corpo totalmente estendido.
Execucéo
a Flexdo dos cotovelos aproximando o corpo alinhado do solo em 5 (cinco)
centimetros, sem haver contato com qualquer parte do corpo com o solo, a
nao ser a ponta dos pés e as maos.
a  Extens&o dos bragos, voltando a posigéo inicial, completando assim 1 (um)
movimento completo.
a A execugdo do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido repouso ou
pausa entre as repeticdes.
a O candidato, durante a execugdo dos movimentos devera permanecer com a
coluna ereta e os joelhos estendidos.
a Caso, na flexdo dos cotovelos, o corpo esteja desalinhado ou toque alguma
parte do corpo no solo a contagem sera encerrada.
a O objetivo é repetir os movimentos corretamente o0 maximo de vezes possiveis,
em 60 (sessenta) segundos.
6.6.1.13.3 Teste de flexo-extenséo de cotovelos sobre o solo (feminino):
Posicao inicial
Decubito ventral, perpendicularmente ao solo, com os joelhos e méos apoiados
sobre o solo, maos espalmadas e apoiadas no solo na largura dos ombros, cotovelos
estendidos, joelhos flexionados e pernas cruzadas na altura do tornozelo.
Execucéo
a Flexao dos cotovelos até aproximar o corpo alinhado do solo em 5 (cinco)
centimetros. Extensdo dos bragos, voltando a posigéo inicial, completando
assim 1 (um) movimento completo.
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6.6.2

a A execucdo do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido repouso ou
pausa entre as repeti¢oes.
a O objetivo é repetir os movimentos corretamente, 0 maximo de vezes
possiveis, em 60 (sessenta) segundos.
6.6.1.13.4 Teste abdominal (feminino e masculino)
Posicao inicial
Decubito dorsal, médos com os dedos entrelagados a nuca e joelhos flexionados.
Execucéo
a  Encostar os cotovelos nos joelhos ou coxas.
a  Retornar a posigéo inicial, completando assim 1 (um) movimento completo.
a A execucgdo do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido repouso ou
pausa entre as repeti¢des.
a  Os pés do candidato serdo imobilizados.
a O objetivo é repetir os movimentos corretamente o0 maximo de vezes possiveis,
em 60 (sessenta) segundos.

6.6.1.14 A prova de aptidao fisica tera carater exclusivamente eliminatério, resultara na obtencéo do conceito
Apto ou Inapto e serdo considerados os desempenhos nos indices minimos, de cada atividade,
conforme exposto na tabela a seguir:

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

CORRIDA EM 12
APOIO DE FRENTE ABDOMINAL MINUTOS

MASCULINO 20 35 2.400 metros

FEMININO 18 25 2.200 metros

6.6.1.15 O candidato que, em qualquer dos testes, ndo obtiver o indice minimo, sera impedido de realizar as
provas subsequentes, sendo considerado eliminado, independentemente dos demais desempenhos.

6.6.1.16 Somente serdo considerados aptos no TAF, os candidatos que obtiverem como resultado
desempenho igual ou superior aos indices minimos discriminados na tabela do item 6.6.1.14.

6.6.1.17 O candidato que ndo comparecer ao TAF ou que nao puder realiza-lo por ndo portar os documentos
necessarios, serd automaticamente desclassificado — independente da nota obtida na Prova Objetiva
— e nao teré classificagdo alguma no Concurso Publico.

6.6.1.18 Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade no decorrer das provas, devera se
manifestar no momento da execugao da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente,
eventual recurso.

A Afericdo de Altura sera realizada antes do inicio do TAF.

6.6.2.1 O candidato interessado em ingressar na Guarda Municipal devera possuir altura minima de 1,70m
(um virgula setenta metros), para o sexo masculino, e 1,60m (um virgula sessenta metros), para o
feminino, de acordo com o disposto no Decreto Municipal 7.469/2015.

6.6.2.2 A afericdo de altura sera realizada com o candidato descalgo, descoberto e sem meias. Se o
candidato ndo tiver a altura minima exigida no item anterior deste Edital, ficara impedido de realizar
0 TAF, sendo considerado eliminado deste Concurso Publico.

6.6.2.3 A afericéo de altura, de carater eminentemente eliminatério, tera o resultado expresso pelo conceito
“APTO” ou “INAPTO”.
6.6.2.3.1 O candidato considerado “INAPTO na Afericdo de Altura” sera eliminado deste

Concurso.

6.7 Da Avaliacéo Psicoldgica (AP)

6.7.1

6.7.2

6.7.3

6.7.4

Apos a Classificacao Geral, sera publicada, em data a definir, a listagem dos candidatos convocados do cargo de

Guarda Civil Municipal para realizagdo de AP, conforme cronograma constante no Anexo VI, informando o local,

data e horario.

6.7.1.1 Somente os candidatos considerados APTOS na Afericdo de Altura e no TAF serdo convocados para
a realizacdo da avaliacdo psicoldgica.

Todos os procedimentos referentes a AP poderdo ser realizados em local diverso da cidade de Campos do Jordao

e a data e local dos respectivos exames serao divulgados no site do IPEFAE.

A AP consistira na aplicagéo coletiva e/ou individual de testes psicolégicos, que objetiva verificar a adequagéo do

perfil psicolégico do candidato ao cargo de Guarda Civil Municipal.

6.7.3.1 A avaliag&o psicoldgica sera norteada pela legislacéo federal especifica; pelas regras do Conselho
Federal de Psicologia, do Conselho Regional de Psicologia e da Policia Federal

6.7.3.2 A escolha dos instrumentos e metodologia da avaliagéo sera definida de acordo com as atribuicées,
responsabilidades e competéncias necessarias para o cargo, conforme as caracteristicas, descri¢cdo
e dimensao relacionada ao cargo.

6.7.3.3 Os instrumentos e metodologias da avaliacéo serdo escolhidos conforme os critérios estabelecidos
pelas Resolugdes vigentes referentes ao uso de testes psicolégicos, editados pelo Conselho Federal
de Psicologia, 6rgao regulador da profisséo de Psicélogo.

Serdo utilizados testes psicoldgicos validados e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia.
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6.7.5
6.7.6

6.7.7

6.7.8
6.7.9

6.7.10

6.7.4.1 Nenhum candidato podera retirar-se do local da AP sem autorizagdo expressa do responsavel pela
aplicacao.

O candidato, ao terminar os testes, entregara ao aplicador todo o seu material de exame.

O Perfil Psicologico do candidato devera estar de acordo com as caracteristicas e dimensfes a seguir: possuir

perfil psicolégico que demonstre caracteristicas de personalidade e habilidades cognitivas, inteligéncia, aptidéo,

potencial e adequacé&o para o exercicio da Funcdo de Guarda Civil Municipal como do porte de arma de fogo, a

ser examinado por um Profissional credenciado pela Policia Federal, para os fins previstos no Artigo 6°, da Lei

Federal n°® 10.826, de 22 de dezembro de 2003, Decreto Federal n°® 9.847, de 25 de junho de 2019 e Portaria DPF-

365/06.

Os candidatos deverdo providenciar sua locomogéo até o local determinado por expensas préprias, sendo que o

Municipio de Campos do Jorddo e o IPEFAE néo se responsabilizardo por qualquer ato de locomocédo de

candidatos.

6.7.7.1 O resultado da AP seré definido por meio dos conceitos APTO ou INAPTO, conforme descri¢ao:

a APTO: significa que o candidato no momento da Avaliagdo, apresentou perfil psicolégico
compativel com a descri¢do das atividades a serem realizadas de acordo com o constante
deste Edital.

a INAPTO: significa que o candidato no momento da Avaliacdo, ndo apresentou o perfil
psicolégico compativel com a descrigdo das atividades constantes deste Edital.

Nenhum candidato considerado "inapto" sera submetido a nova avaliagdo dentro do presente Concurso Publico.

O candidato considerado "inapto" na AP sera desclassificado do Concurso Publico.

6.7.9.1 Ser4 facultado a todo o candidato considerado "inapto" solicitar a realizacdo do procedimento
denominado “entrevista devolutiva”, para conhecimento das razdes de sua "inaptiddo”, mediante
requerimento especifico, através do site do IPEFAE.
6.7.9.1.1 A entrevista devolutiva podera ocorrer em dias Uteis, finais de semana, ou feriados,

conforme constar do respectivo Edital de Convocacéo.

6.7.9.2 A entrevista devolutiva sera exclusivamente de carater informativo para esclarecimento do motivo da
"inaptiddo" do candidato ao propésito deste Concurso Publico, ndo sendo, em hipétese alguma,
considerada como recurso ou nova oportunidade de realizag&do da avaliagdo psicologica.

O candidato que ndo comparecer no dia, local e horario previsto na convocacéo para realizagdo da AP, sera

desclassificado.

6.8 Da Investigacédo de Conduta Social (ICS)

6.8.1

6.8.2

6.8.3

6.8.4

6.8.5

6.8.6

Os candidatos do cargo de Guarda Civil Municipal aptos na Avaliagéo Psicologica, ao serem convocados, em data

a definir, para a Investigacdo de Conduta Social, deverao apresentar os documentos a serem entregues no local

e horéario devidamente publicado no site do IPEFAE.

A Investigagdo de Conduta Social, de carater eliminatério, sera realizada a respeito do candidato, de forma

reservada, através de seus 6rgéos e constara de uma pesquisa a ser realizada no bairro onde reside o candidato,

nos colégios onde estudou nos locais onde trabalhou e nos 6rgéos publicos, de modo que, ao final, possa ser feita

a avaliagéo de sua conduta social.

6.8.2.1 O préprio candidato fornecera os dados para tal averiguagdo, autorizando sua realizacéo e se
responsabilizando pela veracidade das informagdes fornecidas/apresentadas.

6.8.2.2 O candidato sera responsavel pela veracidade dos dados e fatos, bem como dos documentos por
ele entregues na investigacédo social, de modo que irregularidades, inconsisténcias ou omissodes
constatadas implicam sua “inaptiddo” na investigacdo social e, consequentemente, em eliminagao
deste Concurso.

6.8.2.3 Irregularidades na documentagdo entregue na investigagdo social, ainda que verificadas
posteriormente, e/ou a ndo entrega de documentos na data determinada e/ou 0 ndo comparecimento
na data estipulada e/ou entrega de documentos que ndo correspondam ao exigido na investigacédo
social, implicardo em “inaptidao” do candidato na investigagéo social e, consequentemente, em sua
eliminacéo deste Concurso.

Procedera a Investigagdo de Conduta Social do Candidato, tendo por pressuposto averiguar as condi¢des ética-

moral do candidato, dados sobre sua conduta quer seja social, moral, profissional, escolar, familiar e civil, bem

como questdes de envolvimento criminal, para o ingresso ou nédo na Corporagéo.

A Investigacao de Conduta Social consistira, ainda, na apuragdo, na comprovacao da auséncia de antecedentes

criminais, relativos a crimes cuja punibilidade néo esteja extinta e ndo tenha ocorrido a reabilitagao.

6.8.4.1 A comprovacéo da idoneidade moral através da emissdo de certiddes (negativas de antecedentes
criminais fornecidas pela Justica Federal, Estadual, Militar e Eleitoral e de ndo estar respondendo a
inquérito policial ou a processo criminal) amparada pela Lei Federal n® 10.826/2003; Decreto Federal
n° 9.847/2019 e Portaria DPF. n° 365/2006, é necessaria para concessao do porte de arma de fogo.

A investigacao verificard a conduta, que devera ser irrepreensivel, e a idoneidade moral necessarias ao exercicio

do cargo de Guarda Municipal. Na investigagao social o candidato tera o resultado definido por meio dos conceitos

“APTO” ou “INAPTO”, conforme descri¢ao:

a APTO: significa que o candidato comprovou conduta irrepreensivel e idoneidade moral
necessarias ao desempenho do respectivo cargo.
a INAPTO: significa que o candidato NAO comprovou conduta irrepreensivel e idoneidade
moral necessarias ao desempenho do respectivo cargo.

Na investigacao social o candidato devera apresentar a seguinte documentacao:

a) Copia autenticada da Cédula de Identidade - RG.
b) Cépia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.
c) Copia autenticada da Carteira Nacional de Habilitacdo — Categoria AB.
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6.8.7

6.8.8

6.8.9

6.8.10

6.8.11

6.8.12

6.8.13

6.8.14
6.8.15

6.8.16
6.8.17

6.8.18

6.8.19

6.8.20

6.8.21

d) Copia autenticada da Carteira de Reservista.

e) Coépia autenticada do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e do Histérico Escolar.

f) Certiddo atualizada de Distribuicdo Criminal da Justica Estadual da Comarca onde reside e residiu a
partir de 18 anos de idade (a referida Certidao é expedida pelo Férum da respectiva Comarca).

9) Certidéo dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que o candidato reside e residiu
nos Ultimos 05 (cinco) anos, da Justica Federal, Estadual, Militar e Eleitoral.

h) Certiddo Negativa de antecedentes expedida pela Policia Federal e Policia Civil, expedida nas comarcas
onde o candidato reside e residiu nos ultimos 05 (cinco) anos.

i) Certiddo Negativa de Débitos no Servigo Central de Protegdo ao Crédito ou do Extrato de Consulta, caso
exista débito.

)] Declaragéo, firmada pelo candidato, em que conste ndo haver sofrido condenacao definitiva por crime
ou contravengdo, nem penalidade disciplinar no exercicio de fungéo publica qualquer, que o inabilite ao
servico publico ou gue seja considerada impeditiva ao exercicio de cargo e emprego publico.

k) Coépia do comprovante da residéncia atual (dgua, luz, telefone, contracheque e etc.) em nome do
candidato.

) Copia do comprovante da residéncia anterior (Agua, luz, telefone, contracheque e etc.), caso a residéncia
atual seja inferior a 5 (cinco) anos em nome do candidato.

As certiddes previstas para comprovacdo de idoneidade moral deverdo ser providenciadas as expensas do

candidato.

As certiddes referidas nos subitens “g”, “h” e “i” deverdo estar dentro do prazo de validade, nunca superior a 60

(sessenta) dias, e ter como referéncia a data estipulada neste edital para a sua entrega.

Caso o candidato ndo tenha nenhum comprovante de residéncia, conforme estipulado nos subitens “k” e “I”,

deverdo ser apresentados comprovantes de residéncia em nome de parente de primeiro grau que resida com o

candidato, apresentando documentag&o equivalente que confirme o parentesco.

Os documentos discriminados deveréo ser entregues em envelope lacrado, devidamente identificado com nome

por extenso, nimero de documento de identidade e opgéo do cargo, no local e horario estipulados neste Edital.

N&o sera aceito documento ou cépia rasurada ou com indicio de rasura.

A Comissdo de investigacdo social podera solicitar, a qualquer tempo, que o candidato providencie, as suas

expensas, outros documentos necessarios para a comprovagdo de dados ou para o esclarecimento de fatos e

situagBes envolvendo o candidato.

O ndo atendimento da solicitacdo referida neste Edital ensejara em INAPTO e eliminagdo do candidato no

concurso.

A publicacéo do resultado da investigagéo social listara apenas os candidatos APTOS.

Sera assegurado ao candidato INAPTO conhecer as razes que determinaram a sua reprovagéo, bem como a

possibilidade de interpor recurso.

Os candidatos terdo como prazo recursal 02 (dois) dias Uteis apés a publicagédo do resultado.

A entrega da documentacédo exigida neste Edital pressupde a autorizagao do candidato para que seja realizada a

sua Investigacdo de Conduta Social.

O julgamento desta etapa ficara a cargo da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico e tera por

finalidade averiguar atos da vida pregressa e da vida atual do candidato, quer seja social, moral, profissional,

impedindo que pessoas, com perfil incompativel, exercam o cargo de Guarda Municipal.

6.8.17.1 Em razdo do carater sigiloso e pessoal dos procedimentos de investigacdo social que instruem
quanto a identificacé@o do histérico da conduta do candidato a ingresso na Guarda Civil Municipal da
Prefeitura Municipal de Campos do Jordédo, o proprio candidato autorizara e isentard as pessoas e
estabelecimentos que prestarem informacdes sobre sua pessoa de qualquer responsabilidade,
cabendo a Comissao do Concurso resguardar o sigilo da fonte dos dados, informacdes e
documentos.

N&o serdo considerados APTOS os toxicOmanos, os traficantes, os alcodlatras, os procurados pela Justi¢a, dentre

outros, a juizo da Comissao, que possuam condutas inadequadas ao exercicio da fun¢éo de Guarda Municipal.

6.8.19.1 Poderéo ser consideradas condutas inadequadas a inadimpléncia em compromissos financeiros,
omissdo de dados e inexatiddo das informagfes declaradas, o falseamento de declaracao ou
omisséo de registro sobre vida pregressa, relagéo de amizade com individuos envolvidos em praticas
delituosas, comportamentos que va contra moral e bons costumes do Regimento e Estatuto da
Guarda Municipal, praticas que descumprem obrigacdes legitimas, reincidéncia em faltas
disciplinares e na pratica de transgressdes, cometimento recorrente de infragdes de transito,
mandado de prisdo e pratica de infragGes penais, demiss@es por justa causa seguindo a legislagédo
trabalhista, uso de drogas ilicitas, autoria em infracéo penal, frequéncia em locais incompativeis com
conduta da corporagédo, dentre outros, a juizo da Comissao.

O sigilo das informacgbes obtidas sobre o Candidato ficara garantido pelo Municipio de Campos do Jord&o,

entretanto, se o Candidato desejar, sera assegurada conhecer as razdes que determinaram sua inaptiddo nesta

etapa do Concurso.

Sera desclassificado do Concurso o Candidato que, mesmo aprovado na Prova Objetiva e TAF e considerado apto

na AP, seja considerado INAPTO na Investigac@o de Conduta Social.

6.9 Do Curso de Formacgao

6.9.1

O Curso de Formacao Inicial ocorrera para o cargo de Guarda Civil Municipal.

6.9.1.1 Apos o resultado de aptidao na Investigagdo de Conduta Social, serdo convocados para realizagao
do Curso de Formacédo de Guarda Municipal, os candidatos aptos na AP e classificados na Prova
Objetiva e TAF até o nUmero de vagas existentes, respeitada a ordem de classificacdo, podendo, a
critério da Administragdo, convocar remanescentes obedecendo a ordem de classificagao.
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7.1

7.2

7.3
7.4
7.5

7.6

-
8.1

6.9.1.1.1 Dentro do Prazo de Validade do Concurso outros candidatos poderdo ser
convocados para a realizagéo de novos Cursos de Preparacédo de Guarda Municipal,
respeitando a ordem de classificacdo na primeira fase.

6.9.1.2 Os Candidatos convocados para o Curso de Formagédo da Guarda Municipal, deverdo formalizar
interesse em dar continuidade a sua participacdo neste Concurso Publico, firmando Termo de
Ciéncia e Compromisso para matricula no Curso Preparatério.
6.9.1.2.1 O candidato que ndo comparecer para formalizagéo do interesse ou ndo formalizar

interesse para Matricula no Curso de Formagéo sera eliminado do certame.

6.9.1.3 Para realizagdo do curso, poderéa ser solicitado do aluno o regime de internato, semi-internato ou
externato, fora do municipio.

6.9.14 O Curso de Formacgéo de Guarda Municipal tera como base curricular a Matriz Curricular Nacional
para as Guardas Municipais, no entanto, podera ter diretriz curricular e disciplinar préprias.

6.9.15 Os candidatos classificados no Curso de Formacdo de Guarda Municipal serdo convocados
conforme classificag&o final para tomar posse no cargo de Guarda Municipal, observando a lista de
classificacdo, o nimero de vagas existentes, a conveniéncia do Poder Executivo e a disponibilidade
orgamentaria.

6.9.1.6 Durante a realizagao do curso de formacéo, os candidatos receberdo uma ajuda de custo equivalente
a referéncia da Tabela de Salarios da Prefeitura Municipal da Estancia de Campos do Jordao, ndo
se configurando, nesse periodo, qualquer vinculo empregaticio para com a Prefeitura, conforme
previsto no Decreto Municipal 7.469/2015.

6.9.1.7 O candidato que nédo se submeter ao Curso de Formagao de Guarda Municipal sera sumariamente
desclassificado do concurso.
6.9.1.8 A critério da Administragéo Publica poderéo ser firmados convénios com outras instituigcbes para o

curso de formagéo da Guarda Municipal e este podera ser em regime de internato, semi-internato ou
externato em outras cidades, com a possibilidade do candidato permanecer no local até a conclusédo
do curso, sendo as despesas arcadas pela Administragdo Municipal.

6.9.1.9 O candidato convocado para o Curso de Formacgéo de Guarda Municipal que deixar de se apresentar,
no prazo de 05 dias, no local informado na data da convocagao sera desclassificado.
6.9.1.10 Os candidatos/alunos serdo matriculados no curso de formacédo de guardas municipais em carater

excepcional e transitério para formacéo profissional e terdo sua matricula cancelada e dispensada
no Curso de Formagao nas hipéteses em que:

6.9.1.10.1 Na&o atinja 0 maximo de frequéncia estabelecida para o curso.
6.9.1.10.2 Né&o revele aproveitamento no curso.
6.9.1.10.3 N&o tenha conduta irrepreensivel na vida publica ou privada.
6.9.1.11 Os candidatos/alunos serdo considerados Aptos ou Inaptos no Curso de Formagédo de Guarda
Municipal.
6.9.1.12 Quando da eliminagdo de candidatos no Curso de Formagédo de Guarda Municipal, o Municipio de

Campos do Jorddo podera convocar os candidatos seguintes da Lista Geral segundo a ordem de
classificagao.

A classificacao final seréa feita em ordem decrescente do total de pontos obtidos na somatoria dos pontos da Prova Objetiva de
multipla escolha e da Avaliagdo de Titulos (se houver).
Havendo empate na classificagcao, adotar-se-a o critério de preferéncia, obedecida a seguinte ordem:

1- ao candidato que tiver obtido maior pontuacdo na Avaliacdo de Titulos (se houver);

2- ao candidato que tiver obtido maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

3- ao candidato que tiver obtido maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

4- ao candidato que tiver obtido maior pontuacdo em Matematica;

5 ao candidato que tiver obtido maior pontuacdo em Nog¢&es de Informatica;

6- ao candidato com maior idade.

7.2.1 o candidato com idade superior ou igual a 60 (sessenta) anos completos até a data de encerramento das inscri¢des,

tera sua idade considerada como primeiro critério de desempate, conforme o disposto no art. 27, da Lei Federal n°
10.741/2003 (Estatuto da Pessoa ldosa). Persistindo o empate, serd observado o critério disposto no item 7.2.
O Resultado Provisério 01 (da Prova Objetiva) sera divulgado nos sites www.ipefae.org.br e www.camposdojordao.sp.gov.br
na provavel data de 29 de novembro de 2023.
O Resultado Provisério 02 (da Prova Objetiva e Avaliacdo de Titulos) sera divulgado nos sites www.ipefae.org.br e
www.camposdojordao.sp.gov.br na provavel data de 08 de janeiro de 2024.
O Resultado Final 01 (todos os cargos, exceto para o cargo de Guarda Civil Municipal), sera divulgado nos sites
www.ipefae.org.br e www.camposdojordao.sp.gov.br na provavel data de 26 de janeiro de 2024.
Para o cargo de Guarda Civil Municipal, os resultados provisérios das outras etapas e o Resultado Final (02) seréo divulgados
nos sites www.ipefae.org.br e www.camposdojordao.sp.gov.br, previstos para serem publicados em datas variadas,
conforme disposto no Anexo VII (Cronograma).
7.6.1 Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Campos do Jorddo apenas os resultados dos candidatos
aprovados no Concurso Publico.

RECURSOS

Cabera interposigcdo de recursos, devidamente fundamentados, perante ao IPEFAE, contra todas as decisdes proferidas no
decorrer do processo que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, salientando-se, dentre outros:

a) as inscrigoes;
b) isengéo do pagamento do valor da inscri¢éo;
c) a aplicacgao das provas;
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d) as questdes ou Gabarito Oficial da Prova Escrita Objetiva;

e) pontuacdo na Avaliacéo de Titulos;

f) Teste de Aptidao Fisica, Afericdo de Altura e Investigagcdo de Conduta Social do cargo de Guarda Civil Municipal.

f) pontuacéo no Resultado da Classificagdo, desde que se refira a erros das notas.

8.2 O prazo para interposigdo é de 2 (dois) dias Uteis apds ocorréncia/divulgacéo, contra os eventos constantes no item 8.1 e que
tenham repercusséo na esfera de direitos dos candidatos.

8.2.1 Para contagem do prazo de interposigdo de recursos, excluir-se-4 o dia da publicacdo e incluir-se-a4 o dia do
vencimento.

8.2.2 O prazo para interposigdo de recursos € de total igualdade a todos os candidatos.

8.3 Para interpor recurso o candidato devera acessar a area de Concursos do site www.ipefae.org.br, ingressar na Area do
Candidato e acessar o periodo de Recurso no menu “Recursos”.

8.3.1 O candidato podera se valer do Anexo VI (Modelo de Formuléario Para Interposi¢cdo de Recurso) para estruturar
Seu recurso, caso julgar conveniente.

8.3.2 Os recursos serdo interpostos exclusivamente via internet, ndo seréo aceitos recursos interpostos por fac-simile,
telex, telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o especificado neste Capitulo.
8.3.2.1 O Instituto de Pesquisas Econbmicas - IPEFAE néo se responsabiliza por recursos nao recebidos

por motivo de ordem técnica, falha de comunicacgado, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

8.3.3 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem fundamentacéo
e argumentacéo légica e consistente, que permitam sua adequada avaliagéo.

8.3.4 Devera constar, obrigatoriamente, no recurso o fato recorrido, fundamentacéo, referéncia e pedido. O nao
atendimento do disposto neste item resultara no indeferimento (de oficio) do recurso.

8.4 Ap6s o julgamento do(s) recurso(s) sobre Gabarito e Questdes da Prova Escrita Objetiva, a anulagéo de qualquer questéo da
prova, seja por recurso administrativo ou por deciséo judicial, resultara em beneficio a todos os candidatos, ainda que estes
nado tenham recorrido ou ingressado em juizo, e eventuais alteragdes no Gabarito Oficial serdo divulgadas.

8.4.1 Havendo a anulagéo de 25% (vinte e cinco por cento), ou mais, de questdes da Prova Objetiva, torna-se obrigatéria
outra realizagdo da mesma etapa exclusivamente ao(s) cargo(s) que tiveram em suas provas 0 percentual de
questdes anuladas descrito neste item.

8.5 O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcéo dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

8.6 Serdo indeferidos os recursos que nédo atenderem aos dispositivos estabelecidos neste capitulo.

8.7 Sera desconsiderada qualquer revisdo de recurso.

8.8 N&o sera aceito recurso do recurso.

8.9 Havendo interposigao de recursos, as decisdes de Deferimento ou Indeferimento serédo divulgadas nos sites www.ipefae.org.br
e www.camposdojordao.sp.gov.br, nas datas previstas no Anexo VIl (Cronograma).

8.10 O parecer individual contendo a decis&o relativa ao recurso interposto estara a disposicdo do candidato em sua Area do

DAS CONDICOES PARA E DA NOMEACAO E POSSE

9.1

9.2

9.3

9.4
9.5

Candidato, no setor de concursos do site do IPEFAE, até a data de homologagédo do Concurso Publico.

Como condigdo para tomar posse no cargo para o qual foi nomeado, o candidato aprovado devera:

9.1.1 ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos na data da nomeag&o;

9.1.2 ser eleitor e estar quite com a Justi¢a Eleitoral;

9.1.3 estar em dia com as obrigac¢des do Servico Militar;

9.14 estar qualificado para o cargo pretendido até a data da publicacdo da nomeacao;

9.15 apresentar os documentos de habilitagdo constantes no quadro do item 1.4;

9.1.6 apresentar laudo de compatibilidade com o exercicio do cargo, para as pessoas com deficiéncia;

A posse em cargo publico dependera de prévia inspecao médica admissional, conforme regulamento préprio.

9.2.1 So6 podera ser empossado aquele que for julgado apto, fisico e mentalmente, para o exercicio do cargo.

9.2.2 As decisdes do Servigo Médico do Municipio de Campos do Jorddo, de carater eliminatério para efeito de posse,

sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.
A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicacdo do ato de nomeagéo, prorrogavel por igual
periodo, a requerimento do interessado.
9.3.1 Se a posse ndo ocorrer no prazo legal, o ato de nomeacéao sera tornado sem efeito, e, sendo o caso, nomeado
imediatamente o préximo classificado no concurso.
Os candidatos empossados estardo sujeitos ao estagio probatério, conforme dispde o artigo 41, da Constituicdo Federal.
A aprovagcdo no Concurso Publico assegura direito & nomeagdo até o nimero de vagas previstas e esta obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, ao prazo de validade do Concurso Publico e ao limite de vagas
existentes.
9.5.1 O Municipio de Campos do Jord&o se reserva o direito de proceder as nomeagdes de acordo com o interesse publico,
as necessidades do servigo e de acordo com a disponibilidade orgamentaria.
9.5.2 A Administragcdo poderd nomear candidatos aprovados além das vagas previstas ou no Cadastro de Reserva,
obedecendo sempre a ordem de classificacéo, através das vagas que forem criadas posteriormente ou vierem a
vagar. N@o obstante, a aprovacgéo e a classificacao final gera a estes candidatos, apenas a expectativa de direito a
nomeacao.
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10.1

10.2

10.3

10.4
10.5

10.6

DAS DISPOSICOES FINAIS

111

11.2

11.3

114

11.5

11.6

Os candidatos, para serem nomeados, serdo convocados obedecidas a ordem de classificagdo, através de publicagdo no
Diario Oficial do Municipio de Campos do Jorddo, sendo comunicados adequadamente através de qualquer meio (telegrama,
telefone, email) e, no prazo determinado, dever&o apresentar:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) duas fotografias 3 x 4 de frente, coloridas, recentes e iguais;

c) fotocépia simples de carteira de identidade (RG);

d) fotocépia da certiddo de nascimento ou casamento com as devidas averbagdes, se houver;

e) fotocépia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (catorze) anos e/ou invalidos, se houver;

f) fotocépia do Cartéo de Vacinagao dos filhos menores de 05 (cinco) anos, se houver;

0) fotocépia do certificado de reservista ou documento equivalente, se candidato do sexo masculino;

h) fotocépia do documento de inscrigdo do PIS-PASEP;

i) declaragdo de exercicio, ou ndo, de outro cargo, emprego ou funcéo publica, municipal, estadual, distrital ou
federal, com respectivo horario (Art.37, XVI e Art.40, § 6°, CF/88);

)] fotocépia do certificado que comprove a escolaridade exigida como requisito minimo, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC).

k) fotocépia do registro de sua categoria profissional e comprovante de quitagdo da Ultima anuidade para os cargos
que legalmente exijam inscri¢cdo no respectivo conselho de classe.

) fotocépia do comprovante de votagdo na Ultima elei¢céo ou Certiddo de Quitacéo Eleitoral.

m) Certiddo Negativa atualizada dos setores de distribuicdo dos foros criminais da Justica Federal e Estadual do

Estado de S&o Paulo. O candidato que tenha nascido ou resida em outro Estado devera apresentar também as
certiddes respectivas do seu Estado de origem e moradia.

n) Declaragéo de imposto de renda ou isengao.

0) Declaracdo de bens, compreendendo: bens e valores que compdem o seu patrimdnio: iméveis, semoventes,
veiculos, dinheiro, titulos, a¢@es, investimentos financeiros, participagfes societarias e qualquer outra espécie de
bens e valores patrimoniais do cOnjuge ou companheiro, dos filhos e de outras pessoas que vivam sob a
dependéncia econdmica do declarante.

10.1.1 Podera ser apresentada copia simples das documentagGes solicitadas, desde que legiveis, acompanhada dos
respectivos originais para autenticagao por servidor da area de Recursos Humanos da Prefeitura de Campos do
Jord&o.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar no prazo determinado a documentagéo constante do item anterior,

perdera em definitivo o direito a ser nomeado ao cargo.

10.2.1 Para os cargos de Ensino Superior, a documentagéo exigida no subitem “” do item 10.1, ser& aceito o Certificado
de Conclusado de Curso apenas para os candidatos que colaram grau ha menos de 12 meses da publicagéo do
Edital. Aos candidatos que colaram grau ha mais de 12 meses da publicagéo do Edital a apresentacéo do diploma
€ obrigatoria.

Os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida nesse Edital, serdo submetidos a

exame médico admissional, de carater eliminatorio, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas

pertinentes ao cargo a que concorrem.

O Municipio de Campos do Jorddo podera solicitar qualquer outro documento, caso haja necessidade.

O candidato designado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administracéo, sendo que, somente

apos esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneragao.

No momento do recebimento dos documentos para a nomeacao, o Municipio podera solicitar a reproducdo de uma frase e

assinatura, para fins de confirmacgédo da identificacdo do candidato.

Todas as publicagdes referentes a este Concurso publico serdo divulgadas conforme previsto neste Edital e nas datas previstas

no Anexo VII (Cronograma).

11.1.1 O IPEFAE se reserva o direito de, se assim o desejar, retirar os arquivos publicados no site www.ipefae.org.br,
referentes a este Concurso publico, apds decorridos 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo da Classificagao
Final.

O prazo de validade deste Concurso publico é de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologagéo, podendo ser prorrogado

uma vez, por igual periodo, a critério da Administragao.

O candidato aprovado devera manter junto a Prefeitura Municipal de Campos do Jordao, durante o prazo de validade deste

Concurso publico, seu enderego atualizado, visando a eventuais convocagdes. Nao lhe cabera qualquer reclamagéo, caso ndo

seja possivel ao Municipio de Campos do Jord&@o convoca-lo por falta dessa atualizag&o.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, declaracdes e documentacdes, bem como irregularidades no certame, permitird ao

Municipio de Campos do Jordao, anular a qualquer tempo a inscrigdo, prova ou contratacdo do candidato, eliminando-o do

certame e cancelando todos os atos decorrentes da inscrigdo.

N&o podera tomar posse, em qualquer cargo deste Concurso publico, ex-servidor do Municipio de Campos do Jorddo que

tenha sido demitido por justa causa ou exonerado a bem do servigo publico, que n&o se enquadre nos termos da legislagéo

municipal vigente.

Ser4 automaticamente eliminado deste Concurso publico o candidato que:

a) convocado, fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) agir com incorre¢do ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagdo de provas ou do Concurso publico;

c) ndo comparecer nos locais, datas e horarios determinados para qualquer uma das etapas previstas ou deixar de

levar qualquer dos documentos solicitados;
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11.8

11.9
11.10
11.11

11.12

11.13

11.14

d) for constatado, a qualquer tempo, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial,
administrativa ou judicial, ter utilizado processos ilicitos, garantidos a ele o contraditério e a ampla defesa.
e) infringir qualquer norma ou regulamento do presente edital.

Legislagcdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragGes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores nédo seréo objeto de avaliacdo nas provas do Concurso Publico. As alterages que antecedem a
data de publicacao deste Edital serdo objetos de avaliagdo.

Bibliografias, quando sugeridas, é apenas orientacdo de locais onde encontrar o conteddo programatico, ndo sendo um
limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio da Banca Examinadora utilizar também outras referéncias bibliogréaficas
na elaboragéo das questdes das provas objetivas.

Em nenhuma hipétese havera vista ou revisdo do caderno de provas.

N&o serdo aceitos protocolos referentes a qualquer dos documentos exigidos.

O Municipio de Campos do Jord&o e o IPEFAE néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a
este Concurso publico.

Todo material referente ao Concurso publico ficara disponivel na sede da Prefeitura Municipal de Campos do Jorddo, no
periodo minimo de 5 (cinco) anos.

O Concurso publico sera homologado pelo Prefeito, o qual poderd efetuar por cargo ou na completude, a critério da
Administracéo.

Constituem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

11.14.1 ANEXO | — Contetido Programéatico

11.14.2 ANEXO Il — Atribuicdes dos Cargos

11.14.3 ANEXO Il — Modelo de Declaragao Para Pedido de Isengdo de Taxa de Inscrigao

11.14.4 ANEXO IV — Modelo de Atestado Médico Para Pessoas Com Deficiéncia

11.14.5 ANEXO V — Modelo de Atestado Médico Para o Teste de Aptidéo Fisica

11.14.6 ANEXO VI — Modelo de Formuléario Para Interposicdo de Recurso

11.14.7 ANEXO VII — Cronograma

Campos do Jordao, 12 de julho de 2023

MARCOS ANTONIO CHIOVETTI
Secretario Municipal de Administracéo
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Tﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DO JORDAO
JAO%% Estado de Sédo Paulo
ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA

LINGUA Linguagem Oral. Sistema alfabético e ortografia. Sindnimos e Antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Acentuagao.
PORTUGUESA Diviséo silabica. Leitura e interpretagdo de Textos. Andlise Linguistica.
MATEMATICA Numeros naturais, inteiros racionais e operagdes numéricas. Média aritmética simples. Relagéo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistema

meétrico. Geometria. Resolugdo de situagdes problemas. Raciocinio Légico.

CONHECIMENTO Técnicas de limpeza em areas e vias publicas. Nogdes basicas de limpeza. Tipos, utilizacdo e armazenamento de produtos de limpeza e e

ESPECIFICO equipamentos. Controle de estoque de produtos de limpeza. Procedimentos de limpeza e conservagdo. Coleta seletiva, definicdo e tipos de
lixo e residuos. Normas orientadoras: periculosidade, insalubridade, riscos quimicos, bioldgicos e ambientais, cores para seguranca, incéndio,
sinalizagéo e seguranca e ergonomia. Saude e seguranca no trabalho.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

LINGUA Linguagem Oral. Sistema alfabético e ortografia. Sindbnimos e Antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Acentuagéo.
PORTUGUESA Divisdo silabica. Leitura e interpretacédo de Textos. Analise Linguistica.
MATEMATICA Numeros naturais, inteiros racionais e operagdes numéricas. Média aritmética simples. Relagéo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistema

métrico. Geometria. Resolucéo de situagdes problemas. Raciocinio Légico.

CONHECIMENTO Nocdes basicas de limpeza. Tipos, utilizagdo e armazenamento de produtos de limpeza, maquinas e equipamentos. Materiais corrosivos

ESPECIFICO utilizados em limpeza e manutencéo. Controle de estoque de produtos de limpeza. Procedimentos de limpeza e conservagdo. Técnicas de
limpeza em varios tipos de piso, bebedouro, elevadores, vidragas e carpetes. Coleta seletiva, definigdo e tipos de lixo e residuos. Normas
orientadoras: periculosidade, insalubridade, riscos quimicos, biolégicos e ambientais, cores para seguranca, incéndio, sinalizacéo e
seguranga e ergonomia. NogOes sobre escavagOes. Ferramentas de roca, capina, escavagdo e limpeza. No¢des sobre argamassas e
concretos. Salude e seguranca no trabalho.

CALCETEIRO

LINGUA Linguagem Oral. Sistema alfabético e ortografia. Sind6nimos e Antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Acentuacéo.
PORTUGUESA Divisdo silabica. Leitura e interpretacédo de Textos. Analise Linguistica.

MATEMATICA NUmeros naturais, inteiros racionais e operacdes numéricas. Média aritmética simples. Relagéo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistema

métrico. Geometria. Resolugédo de situacdes problemas. Raciocinio Légico.

CONHECIMENTO Caracteristicas e tonalidades da pedra portuguesa. Técnicas de aplicacdo da pedra portuguesa. Conhecimento sobre dimensdes, peso,
ESPECIFICO assentamento, moldes e tipos da calgada portuguesa. Nogdes sobre nivelamento e alinhamento. Unidades de medida: area e volume. Nogdes
sobre argamassa para assentamento de pedras e regularizacdo de piso. NogBes sobre concreto para contrapisos e rejuntes de pedra.
Ferramentas e técnicas utilizadas na aplicacéo de calgadas, em especial para assentamento de pedras. NBR 12255. Cédigo de Obras do

Municipio.
CARPINTEIRO
LINGUA Linguagem Oral. Sistema alfabético e ortografia. Sind6nimos e Anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacéo. Acentuacéo.
PORTUGUESA Divisdo silabica. Leitura e interpretacédo de Textos. Analise Linguistica.
MATEMATICA Numeros naturais, inteiros racionais e operagdes numéricas. Média aritmética simples. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistema

métrico. Geometria. Resolugédo de situaces problemas. Raciocinio Légico.

CONHECIMENTO Nocdes de carpintaria geral, medidas, pesos, materiais utilizados para manutengao e restauragéo de moveis e construgdes. Tipos de madeiras
ESPECIFICO para obras e construcdes. Nogéo de perimetro e medida de area. Ferramentaria da carpintaria. Tipos de telhados. Tipos de pisos de madeira.
Instalagdo e manutengéo de portas e janelas de madeira. Interpretacdo de Plantas de Engenharia. Nogdes de seguranca do trabalho.
Conhecimento e utilizacdo de Equipamentos de Protecéo Individual, EPIs. Organizagéo e limpeza do local de trabalho. Hierarquia no servico

publico.
COVEIRO
LINGUA Linguagem Oral. Sistema alfabético e ortografia. Sindnimos e Antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Acentuagao.
PORTUGUESA Diviséo silabica. Leitura e interpretacdo de Textos. Andlise Linguistica.
MATEMATICA Numeros naturais, inteiros racionais e operag@es numéricas. Média aritmética simples. Rela¢éo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistema
meétrico. Geometria. Resolugdo de situages problemas. Raciocinio Légico.
CONHECIMENTO Conhecimento e uso de ferramentas utilizadas na demoli¢céo de edificagdes de concreto, de alvenaria e outras estruturas. Preparagdo de
ESPECIFICO canteiros de obras, limpeza de area e compactagdo de solos. Abertura e fechamento de covas e valas com ferramentas manuais. Nocdes

bésicas de exumagéo. Nogdes basica de preparagéo e aplicacédo de concreto e outros materiais. Processos e instrumentos apropriados para
reformar ou reparar sepulturas e instalacdes prediais. Revestimento e acabamento. Nocdes béasicas sobre jardinagem com gramas.
Ferramentas e equipamentos de trabalho. Limpeza e conservacdo de ferramentas e equipamentos. Identificacdo e utilizagdo dos
equipamentos de protecéo individual. Normas de seguranca e higiene do trabalho.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DO JORDAO

Estado de Sédo Paulo

CAMPOS
=IORDEO
ELETRICISTA
LINGUA Linguagem Oral. Sistema alfabético e ortografia. Sinbnimos e Antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacédo. Acentuagéo.
PORTUGUESA Divisdo silabica. Leitura e interpretacédo de Textos. Analise Linguistica.
MATEMATICA NUmeros naturais, inteiros racionais e opera¢des numéricas. Média aritmética simples. Relagéo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Sistema

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

ENCANADOR

métrico. Geometria. Resolucéo de situagdes problemas. Raciocinio Légico.

Eletricidade basica: grandezas elétricas e magnéticas. Sistema Internacional de Unidades. Lei de Ohm. Poténcia e energia. Medidas elétricas.
Circuitos elétricos - série, paralelo e misto. Magnetismo e eletromagnetismo. Instalagdes e manutencgéo predial de circuitos elétricos. Projeto
e montagem de instalacdes elétricas. Desenho Técnico: Simbologia. Diagramas. Interpretacdo de projetos elétricos. Eletrostatica. Circuitos
de corrente continua. Circuitos elétricos em corrente alternada. Circuitos trifasicos. Instalagéo e manutengéao de disjuntores termomagnéticos
de baixa tensdo. Levantamento e quantificacdo de materiais elétricos para instalacdo de quadro de energia elétrica, tomada elétrica,
interruptores, tubulagdes e de condutores elétricos. Montagem e instalagdo de dispositivos de comando de iluminagdo e sinalizacéo,
interruptores paralelo, interruptor de minuteria, interruptor automatico de presenca, rele fotoelétrico, cigarras e campainhas. Fornecimento de
energia elétrica, limites de fornecimento especifica¢cdes de entradas de energia, consumidor individual e edificios de uso coletivo. Instalacéo
de motores monofésicos e trifasicos e seus respectivos esquemas de ligagdo para niveis de tenséo elétrica 127 volts e 220 volts. Instalagao
de ventiladores de teto com controle de comando com duas rotagdes. Montagem e instalagdes de luminaria fluorescente com reator de partida
rapida para até 04 (quatro) lampadas. Maquinas elétricas: Transformadores, Motores de indugdo monofasicos e trifasicos. Acionamentos e
controles elétricos. Instrumentos e equipamentos de medicao e controle. Identificagdo, uso e conservagdo de ferramentas utilizadas para
instalacdes elétricas. Equipamento de protecdo individual. Equipamentos e materiais elétricos. Sistema de Protegdo contra Descargas
Atmosféricas (SPDA). Aterramento. Instalagdes elétricas de baixa tensdo. Manutengéo preventiva e preditiva de sistemas elétricos. Normas:
NR-10, NBR 5419 e NBR 5410.

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

PEDREIRO

Linguagem Oral. Sistema alfabético e ortografia. Sinbnimos e Antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Acentuacéo.
Divisdo silabica. Leitura e interpretacéo de Textos. Analise Linguistica.

NUmeros naturais, inteiros racionais e operacdes numéricas. Média aritmética simples. Relagéo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistema
métrico. Geometria. Resolucéo de situagdes problemas. Raciocinio Logico.

Tipos de canos e materiais referentes a encanamento. Ligagdo de agua. Ligacédo de esgoto. Véalvulas. Registros. Manutengéo, instalagdo e
reparos em tubulacdes diversas. Dimensionamento de redes de agua e esgoto. Instalagéo de Caixas d’agua. Tipos de vazamentos. Detec¢éo
de vazamentos. Tipos de conexdes. Conhecimento de ferramentas manuais/elétricas. Metrologia basica. Tabela de espessura de tubos. Agua
fria - sistemas e componentes. Tipos de calhas e suas aplicagdes. Métodos de instalacédo de tubulagéo para economia de dgua. Hidrometria
- processos de medidas hidraulicas. Técnicas para instalagcdes de aparelhos sanitarios. Técnicas para realizagdes de desentupimentos.
Prevencéo de acidentes no trabalho. Principais Equipamentos de Protecéo - EPI.

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

CONHECIMENTO

Linguagem Oral. Sistema alfabético e ortografia. Sinbnimos e Antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Acentuacéo.
Divisdo silabica. Leitura e interpretacédo de Textos. Analise Linguistica.

NUmeros naturais, inteiros racionais e operacdes numéricas. Média aritmética simples. Relagéo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistema
métrico. Geometria. Resolucéo de situagdes problemas. Raciocinio Légico.

Nocdes sobre a construgdo de vigas e pilares, levante de parede, revestimentos. Nog¢des sobre instalagdes de agua, esgoto e instalacdes

ESPECIFICO elétricas. Nivelamento. Alinhamento. Esquadro. Prumada. Unidades de medida: area e volume. Nogdes sobre argamassa e concreto. Nogdes
sobre leitura e interpretagdo de projetos. Materiais de construgdo. Ferramentas. Locagdo da Obra. Locagdo dos alinhamentos. Escavacéo,
fundacéo, paredes e acabamentos.

PINTOR

LINGUA Linguagem Oral. Sistema alfabético e ortografia. Sind6nimos e Antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Acentuacao.

PORTUGUESA Divisdo silabica. Leitura e interpretacédo de Textos. Andlise Linguistica.

MATEMATICA Numeros naturais, inteiros racionais e operagdes numéricas. Média aritmética simples. Relagéo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistema

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

métrico. Geometria. Resolugédo de situacdes problemas. Raciocinio Légico.
Materiais de marcagdo. Materiais de acabamento. Acessoérios para pintura. Preparagdo de superficies. Preparagdo de tintas, esmaltes e

vernizes. Removedor e desoxidante. Seguranca no trabalho. Composi¢éo e caracteristicas fundamentais da tinta. Cuidados antes da pintura.
Problemas comuns de pintura. Sistemas de pintura. Cores de seguranga. Identificagdo e utilizagdo dos Equipamentos de Protecao Individual.

Normas de seguranca e higiene do trabalho.

‘ AGENTE DA DEFESA CIVIL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor. Relacdes semanticas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposi¢ao, concluséo, concesséo, causalidade, concluséo,
explicagao, etc.). Significagao vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; sentido literal e sentido figurado. Pontuacédo. Concordancias
verbal e nominal. Regéncia verbal. Variantes linguisticas. Ortografia oficial

Raciocinio Légico. As quatro operagdes com nlimeros inteiros e fracionarios. Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de massa).
Medidas de tempo (hora, minuto, segundo) e Resolugdo de situacdes problema. Nogbes de geometria: forma, perimetro, area, volume,
angulo, teorema de Pitagoras. Porcentagem.
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NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criagdo, formatagédo e manipulacao de editores
de texto, planilhas, apresentacdes e bancos de dados).

Atitudes de lideranga. Gestao de conflitos. Meio Ambiente — Preserva¢@o Ambiental e Controle da Poluic&o. No¢des de geologia, meteorologia
e hidrologia. Departamento de Defesa Civil e suas responsabilidades, planos de contingéncia. Seguranga e Salde ocupacional. Situacdes
de emergéncia e estado de calamidade publica. Nocdes de planejamento das acdes de defesa civil; prevencdo, mitigagdo, preparagao,
resposta a desastres e reconstrugéo, conceitos, tipos e classificagdes de desastres. Desastres e riscos ambientais. Estruturas de contengéo
(gabeédo, muro, utilizagcdo dos recursos). NogBes de primeiros socorros; atendimento pré-hospitalar; busca terrestre; resgate veicular;
salvamento em altura e aquatico; prevengdo e combate a incéndios; operagdes com produtos perigosos. Atendimento ao publico interno e
externo. Orientagdo a sociedade com relagdo aos objetivos e servigos prestados pela Defesa Civil.

COBRADE - Codificagéo Brasileira de Desastres.

Lei Federal n® 12.608/2012

Decreto Federal n® 11.219/2022

Instrugéo Normativa n° 01 de 24 de agosto de 2012 (Ministério da Integracao Nacional)

Lei Federal n® 6.938/1981

Lei Federal n® 9.795/1999.

AUXILIAR DE CUIDADOR

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor. Relagdes semanticas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposi¢ao, concluséo, concesséao, causalidade, concluséo,
explicacdo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; sentido literal e sentido figurado. Pontuacéo. Concordancias
verbal e nominal. Regéncia verbal. Variantes linguisticas. Ortografia oficial

Raciocinio Logico. As quatro operagdes com nimeros inteiros e fracionarios. Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de massa).
Medidas de tempo (hora, minuto, segundo) e Resolugdo de situagdes problema. Nogbes de geometria: forma, perimetro, area, volume,
angulo, teorema de Pitagoras. Porcentagem.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegagéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulacéo de editores
de texto, planilhas, apresentacdes e bancos de dados).

Valorizacéo das diferengas individuais, de género, étnicas e socioculturais e o combate a desigualdade. Promocéo da autonomia e respeito.
Prevencéo de indisciplina, com diélogo, coeréncia e exigéncia. Acidentes e Primeiros socorros. Noc¢des basicas de ética e cidadania. Relag&o
entre educacédo e sociedade. Jogos e brincadeiras nas diferentes faixas etarias. Socializacéo do individuo. Atividades ludicas. O cuidar nas
diferentes etapas da vida. Afetividade e aprendizagem. Organizagéo do tempo e espago nas instituicdes. Aspectos tedricos e metodolégicos
da pratica educativa. Nogdes basicas de higiene pessoal. Cuidados essenciais: alimentacéo, repouso, higiene e protecéo.

Lei Federal n° 8.069/1990.

Lei Federal n® 10.741/2003

Lei Federal n® 13.146/2015

BOMBEIRO CIVIL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

COZINHEIRA

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor. RelacGes semanticas entre as oracées, periodos ou paragrafos (relagdes de oposicédo, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo,
explicagao, etc.). Significagao vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; sentido literal e sentido figurado. Pontuagéo. Concordancias
verbal e nominal. Regéncia verbal. Variantes linguisticas. Ortografia oficial

Raciocinio Légico. As quatro operagdes com nimeros inteiros e fracionarios. Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de massa).
Medidas de tempo (hora, minuto, segundo) e Resolucdo de situagdes problema. Nogbes de geometria: forma, perimetro, area, volume,
angulo, teorema de Pitagoras. Porcentagem.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegagéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulacéo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Nocdes de prevengao de acidentes e de organizagao e disciplina geral de publico. Campanhas educativas e de esclarecimentos. Prevengéo
e combate a incéndio: teoria do fogo, tipos e fases do incéndio, métodos de extin¢éo, equipamentos auxiliares e de combate, pratica de
combate e abandono da area sinistrada, ldentificagdo e minimizagéo de riscos gerais e especificos. Planos de emergéncia contra incéndios:
referéncias normativas, grau de padronizagdo, elementos, defini¢cGes, requisitos. Identificacdo e cuidados com produtos perigosos.
Procedimentos em emergéncias terrestres (elevadores, helipontos, locais altos, escadas rolantes, espagos confinados e outros).
Procedimentos em emergéncias em altura: cordas, equipamentos, nds, ancoragens, seguranga, rapel, ascensdo, vantagem mecanica,
tirolesa, salvamento. Acidentes no meio liquido: o sistema respiratério; tipos de acidentes no meio liquido; equipamento de busca e
salvamento; equipamentos basicos de salvamento aquatico; materiais de apoio ao salvamento aquatico; operagdes em salvamento aquatico;
salvamento de afogados; procedimento com vitimas em afogamento. Seleg&o, uso, cuidados e manuseio de equipamentos de protecao
individual e respiratéria (EPI e EPR). Primeiros socorros: obstrugédo respiratoria, estados de choque, hemostasia, fraturas, ferimentos,
queimaduras, assisténcia a parto, AVC, dispneias, crises hipo e hipertensiva, IAM e atuacdo em acidentes com multiplas vitimas. Atividades
operacionais do bombeiro civil.

LINGUA
PORTUGUESA

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor. RelagGes semanticas entre as oracoes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposicédo, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo,
explicagdo, etc.). Significagao vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; sentido literal e sentido figurado. Pontuagéo. Concordancias
verbal e nominal. Regéncia verbal. Variantes linguisticas. Ortografia oficial
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MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

CUIDADOR

Raciocinio Légico. As quatro operagdes com niimeros inteiros e fracionarios. Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de massa).
Medidas de tempo (hora, minuto, segundo) e Resolucédo de situa¢des problema. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume,
angulo, teorema de Pitagoras. Porcentagem.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacao, formatagdo e manipulacéo de editores
de texto, planilhas, apresentacdes e bancos de dados).

Estocagem e técnicas de preparo de alimentos e refeigdes. Métodos de cocgéo. Uso adequado de equipamentos e materiais na cozinha.
Higiene na manipulagéo dos alimentos. Prevengdo a contaminacdo. Higiene e seguranga pessoal. Higiene e seguranca dos alimentos.
Procedimentos para economia de energia elétrica e agua.

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

MECANICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor. RelagGes semanticas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposigao, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo,
explicagdo, etc.). Significacéo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; sentido literal e sentido figurado. Pontuagédo. Concordancias
verbal e nominal. Regéncia verbal. Variantes linguisticas. Ortografia oficial

Raciocinio Légico. As quatro operagdes com niimeros inteiros e fracionarios. Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de massa).
Medidas de tempo (hora, minuto, segundo) e Resolucédo de situagdes problema. NogBes de geometria: forma, perimetro, area, volume,
angulo, teorema de Pitagoras. Porcentagem.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulacéo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Valorizacéo das diferengas individuais, de género, étnicas e socioculturais e o0 combate a desigualdade. Promocgéo da autonomia e respeito.
Prevencéo de indisciplina, com didlogo, coeréncia e exigéncia. Acidentes e Primeiros socorros. Nocdes basicas de ética e cidadania. Relagéo
entre educacgéo e sociedade. Jogos e brincadeiras nas diferentes faixas etarias. Socializagcdo do individuo. Atividades ladicas. O cuidar nas
diferentes etapas da vida. Afetividade e aprendizagem. Organizac&o do tempo e espago nas instituicdes. Aspectos tedricos e metodolégicos
da pratica educativa. Nogdes béasicas de higiene pessoal. Cuidados essenciais: alimentacéo, repouso, higiene e protecéo.

Lei Federal n° 8.069/1990.

Lei Federal n® 10.741/2003

Lei Federal n® 13.146/2015

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOGOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor. RelagGes semanticas entre as oracoes, periodos ou paragrafos (relacdes de oposicéo, conclusédo, concessdo, causalidade, concluséo,
explicagao, etc.). Significagao vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; sentido literal e sentido figurado. Pontuagéo. Concordancias
verbal e nominal. Regéncia verbal. Variantes linguisticas. Ortografia oficial

Raciocinio Logico. As quatro operagdes com nimeros inteiros e fracionarios. Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de massa).
Medidas de tempo (hora, minuto, segundo) e Resolucédo de situagcdes problema. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume,
angulo, teorema de Pitagoras. Porcentagem.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulacéo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Materiais, ferramentas e instrumentos. Conhecimento de pecas do motor, dos sistemas de freios, de igni¢éo, de diregdo, de alimentacdo de
combustivel, de transmisséo e de suspenséo. Reparo, montagem e desmontagem de motores de exploséo, caixas de cambio, sistema de
freios, de igni¢do, de combustivel, de suspensdo e diferenciais de veiculos e tratores. Nocdes de instalacdes elétricas e hidraulicas.
Localizacéo e identificagdo de defeitos em distribuidores, carburadores, direcdo e motores.

MOTORISTA DE VEICULOS ESPECIAIS

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor. RelacGes semanticas entre as oracées, periodos ou paragrafos (relagcdes de oposicéo, conclusédo, concessdo, causalidade, concluséo,
explicagao, etc.). Significagao vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; sentido literal e sentido figurado. Pontuagéo. Concordancias
verbal e nominal. Regéncia verbal. Variantes linguisticas. Ortografia oficial

Raciocinio Légico. As quatro opera¢des com numeros inteiros e fracionarios. Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de massa).
Medidas de tempo (hora, minuto, segundo) e Resolucdo de situagcdes problema. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume,
angulo, teorema de Pitagoras. Porcentagem.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacado, formatagdo e manipulacdo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Normas gerais de circulagdo e conduta. Dire¢do defensiva. Convivio social no transito. Cuidados gerais ao volante. Respeito ao Meio
Ambiente. Noc¢des de mecanica basica de veiculos. Nog¢des do funcionamento de veiculos. Conhecimentos sobre condugéo, manutengéo,
limpeza e conservagéo de veiculos. Nogdes basicas de primeiros socorros. Lei Federal n.° 9.503/1997. Legislacdo e Sinalizagédo de Transito
em geral.
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MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOGOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor. RelagGes semanticas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relacdes de oposigdo, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo,
explicagdo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; sentido literal e sentido figurado. Pontuacéo. Concordancias
verbal e nominal. Regéncia verbal. Variantes linguisticas. Ortografia oficial

Raciocinio Légico. As quatro operagdes com nimeros inteiros e fracionarios. Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de massa).
Medidas de tempo (hora, minuto, segundo) e Resolucédo de situacdes problema. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume,
angulo, teorema de Pitagoras. Porcentagem.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegagao na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criagcdo, formatacédo e manipulagdo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Normas gerais de circulagdo e conduta. Diregdo defensiva. Convivio social no transito. Cuidados gerais ao volante. Respeito ao Meio
Ambiente. Nocdes de mecanica basica de veiculos. Nogdes do funcionamento de veiculos. Conhecimentos sobre condugéo, manutencéo,
limpeza e conservagao de veiculos. Nogdes basicas de primeiros socorros. Lei Federal n.° 9.503/1997. Legislacdo e Sinaliza¢éo de Transito
em geral.

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor. RelagGes semanticas entre as oragoes, periodos ou paragrafos (relagcdes de oposicédo, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo,
explicagao, etc.). Significagao vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; sentido literal e sentido figurado. Pontuagéo. Concordancias
verbal e nominal. Regéncia verbal. Variantes linguisticas. Ortografia oficial

Raciocinio Légico. As quatro operagdes com niimeros inteiros e fracionarios. Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de massa).
Medidas de tempo (hora, minuto, segundo) e Resolucdo de situagdes problema. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume,
angulo, teorema de Pitagoras. Porcentagem.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: Navegagao na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulacéo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Normas gerais de circulagdo e conduta. Diregdo defensiva. Convivio social no transito. Cuidados gerais ao volante. Respeito ao Meio
Ambiente. Nocdes de mecanica basica de veiculos. Nog¢des do funcionamento de veiculos. Conhecimentos sobre conducéo, manutengéo,
limpeza e conservagao de veiculos. Nogdes basicas de primeiros socorros. Lei Federal n.° 9.503/1997. Legislagao e Sinalizagdo de Transito
em geral.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor. RelacGes semanticas entre as oracées, periodos ou paragrafos (relagcdes de oposigéo, conclusdo, concesséo, causalidade, concluséo,
explicagao, etc.). Significagao vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; sentido literal e sentido figurado. Pontuagéo. Concordancias
verbal e nominal. Regéncia verbal. Variantes linguisticas. Ortografia oficial

Raciocinio Légico. As quatro operagdes com nlimeros inteiros e fracionarios. Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de massa).
Medidas de tempo (hora, minuto, segundo) e Resolucédo de situagdes problema. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume,
angulo, teorema de Pitagoras. Porcentagem.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulacéo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Conhecimento sobre todo o funcionamento e operagéo, comandos, manutencao, conservagao de maquinas. No¢des de mecanica basica de
maquinas. Conhecimento do Cédigo de Transito Brasileiro. Legislacdo e Sinalizagdo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta.
Direcéo defensiva. Primeiros Socorros.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor. Relacdes semanticas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposi¢ao, concluséo, concesséo, causalidade, concluséo,
explicagdo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; sentido literal e sentido figurado. Pontuag¢&o. Concordancias
verbal e nominal. Regéncia verbal. Variantes linguisticas. Ortografia oficial

Raciocinio Logico. As quatro operagées com nimeros inteiros e fracionarios. Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de massa).
Medidas de tempo (hora, minuto, segundo) e Resolucédo de situagdes problema. No¢des de geometria: forma, perimetro, area, volume,
angulo, teorema de Pitagoras. Porcentagem.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criagéo, formatacéo e manipulagdo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).
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CAMPOS Estado de Sao Paulo
=ORAO
CONHECIMENTO Conhecimento sobre todo o funcionamento e operagdo, comandos, manutengao, conservacdo de maquinas. Nogdes de mecanica basica de
ESPECIFICO maéquinas. Conhecimento do Cédigo de Transito Brasileiro. Legislacédo e Sinalizagéo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta.

Direcéo defensiva. Primeiros Socorros.

RECEPCIONISTA

LINGUA Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo

PORTUGUESA autor. Relagdes semanticas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposi¢ao, concluséo, concessao, causalidade, concluséo,
explicagéo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; sentido literal e sentido figurado. Pontuagéo. Concordancias
verbal e nominal. Regéncia verbal. Variantes linguisticas. Ortografia oficial

MATEMATICA Raciocinio Légico. As quatro operagdes com nimeros inteiros e fracionarios. Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de massa).
Medidas de tempo (hora, minuto, segundo) e Resolucédo de situagdes problema. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume,
angulo, teorema de Pitagoras. Porcentagem.

NOCOES DE Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de

INFORMATICA pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacao, formatagdo e manipulacéo de editores
de texto, planilhas, apresentacdes e bancos de dados).

CONHECIMENTO Principios fundamentais para o bom atendimento. Atendimento ao publico. Atendimento por meio de ligagdes. Recepgdo e transmissdo de

ESPECIFICO ligacGes telefdnicas. Operadoras, cddigos e tipos de discagem. Atendimento ao publico por meio de ligagdes. Ligagdes Urbanas, interurbanas,
nacionais: discagem via telefonista, classes de chamadas, discagens diretas (DDD e DDI). Comportamento Profissional, discri¢io e sigilo.
Cortesia e linguagem no atendimento. Hierarquia publica. Nogdes sobre correspondéncia oficial: documentos oficiais utilizados pelas
instituicbes publicas brasileiras (Ata, Atestado, Circular, Certiddo, Edital, Memorando, Oficio, etc.), abreviacdes e formas de tratamento.

ENSINO MEDIO ou MEDIO/TECNICO COMPLETO

‘ AGENTE DE TRANSITO

LINGUA Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo

PORTUGUESA autor; argumentagdo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagdes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposigéo,
conclusdo, concessdo, causalidade, conclusdo, explicagao, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotacéo. Sintaxe da oragéo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacéo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas.

MATEMATICA Raciocinio légico. Resolucéo de situacdes-problema. Operagdes com nimeros reais. Minimo mdltiplo comum e méaximo divisor comum.
Raz&o e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagédo do 1 °
e 2° graus. Sistema de equacgdes do 1° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria:
forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

NOCOES DE Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de

INFORMATICA pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: Navegagéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulacéo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

CONHECIMENTO Legislacdo e Sinalizacdo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Direcdo defensiva. Convivio social no transito. Primeiros
ESPECIFICO Socorros. Protecdo ao Meio Ambiente. Cidadania. Nogdes de mecéanica basica de autos. Conhecimentos sobre condugdo, manutencéo,
limpeza e conservacéo de veiculos. Os Trés Poderes: Legislativo, Executivo, Judiciario. Direitos e deveres do cidadao. Administragio Publica
e Seguranca Publica. Sistema Nacional de Transito (composi¢do e competéncias). Educagdo para o transito. Sinalizagcdo de transito.
Infragdes. Penalidades e medidas administrativas. Resolugdes CONTRAM.
Lei Federal n® 5.553/1968
Lei Federal n® 9.503/1997
Lei Federal n° 13.869/2019

AGRIMENSOR
LINGUA Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
PORTUGUESA autor; argumentagdo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.

Emprego de tempos e modos verbais. Rela¢des semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposicéo,
concluséo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacéo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotagdo. Sintaxe da oracao e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas.

MATEMATICA Raciocinio lI6gico. Resolucdo de situacdes-problema. Opera¢des com ndmeros reais. Minimo mdultiplo comum e maximo divisor comum.
Razao e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagédo do 1 °
e 2° graus. Sistema de equacdes do 1° grau. Relag&o entre grandezas: tabelas e gréaficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria:
forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

NOGOES DE Conceitos basicos e modos de utilizagao das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de

INFORMATICA pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: Navegagao na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulagéo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).
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CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Cartografia basica: conceitos, representacéo da Terra no plano, sistemas de coordenadas, projecdes cartograficas, projegdo UTM, coleta
direta e indireta de dados, cartografia temética, leitura de cartas e mapas. Topografia: conceitos, medida de distancias e angulos, orientacéo,
posicionamento planimétrico e altimétrico, levantamentos planialtimétricos, locagdo, terraplenagem, calculo de areas e volumes, divisédo de
areas, levantamento para fins estatisticos, instrumentos e métodos de medigéo, calculo de projeto geométrico (greide, cubagem e perfil),
curvas (circular, transigéo e vertical). Geoprocessamento e Aerofotogrametria. Sensoriamento Remoto. Imagens de Satélite. GPS Topogréafico
e Geodésico. Nogdes Basicas em AUTOCAD e Levantamentos Topograficos. Projetos Geométricos e Estruturais. Servicos de
Terraplanagem. Planejamento de Projetos.

Lei Federal n® 13.465/2017

NBR 14.166 e NBR 13.133

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relacdes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagées de oposicéao,
concluséo, concesséo, causalidade, conclusdo, explicacdo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotagdo. Sintaxe da oracgao e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas.

Raciocinio légico. Resolugéo de situacdes-problema. Operagdes com numeros reais. Minimo mdltiplo comum e méaximo divisor comum.
Razé&o e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equacéo do 1 °
e 2° graus. Sistema de equagdes do 1° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria:
forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: Navegacgao na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacdo, formatagédo e manipulacdo de editores
de texto, planilhas, apresentacdes e bancos de dados).

Ata. Oficio. Memorando. Certiddo. Atestado. Declaracdo. Curriculum Vitae. Procuragdo. Aviso. Requerimento. Portaria. Decreto. Carta
Comercial. Tipos de Correspondéncia. Nogdes de Protocolo. Hierarquia publica. Principios fundamentais para o bom atendimento. Arquivo
e sua documentagéo: organizagédo de um arquivo; técnicas e métodos de arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento
de registros informatizados; elaboragédo de relatérios e registros. Nogdes de estoque. Nogdes de contratos administrativos. Conceitos basicos
de Direito Administrativo. Estrutura e caracteristicas da administracdo Publica. Principios da Administragdo Publica. Regime Juridico
Administrativo. Organiza¢do da Administragdo Publica Brasileira. Servigco Publico e principios aplicaveis a ele. Servidor Publico e Agente
Publico. Regime juridico das carreiras publicas. Cargo, Emprego e Fungdes publicas. Ingresso no Servigo Publico. Avaliagdo do servidor
publico.

Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993: Capitulo | “das disposigdes gerais”; Capitulo 1l “da licitagdo”; Capitulo Ill “dos contratos”;
Capitulo IV “das sangdes administrativas e da tutela judicial”, Segdes | e Il (Disposigcdes Gerais e Das Sangdes Administrativas).

Lei Federal n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999 (Processo Administrativo).

Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais [LGPD])

Constituicdo de Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 5° ao 14; 21 ao 24, 29 ao 30, 37 ao 41, e 59 ao 69.

Manual de Redagéo da Presidéncia da Republica, 32 ed. revista e atualizada, 2018: Parte | — As Comunicag¢des Oficiais (Capitulos I, Il e l1).

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacgao; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagdes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposicéo,
concluséo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacdo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagado e denotagdo. Sintaxe da oragao e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas.

Raciocinio légico. Resolucéo de situacdes-problema. Operagdes com numeros reais. Minimo mdltiplo comum e méaximo divisor comum.
Razéo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagédo do 1 °
e 2° graus. Sistema de equagdes do 1° grau. Relagédo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria:
forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexagéo de arquivos. Internet: Navegacgao na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacdo, formatagdo e manipulacéo de editores
de texto, planilhas, apresentacdes e bancos de dados).

Nocoes basicas sobre selecéo, aquisicédo e descarte. Ordenacdo de materiais. Identificacédo de fontes gerais de informacéo. Arquivamento.
Guarda de materiais. Higienizagédo de materiais de informacgéo. Conservagéo de materiais de informacéao. Orientacé@o espacial em bibliotecas.
Confeccéo de etiquetas. O processo de arrumagéo e catalogacéo. Importancia do acervo (disposi¢éo, disponibilizacao, facilidade de acesso
e preservacgdo). Servigo de referéncia e a simplificagdo dos processos técnicos. Processamento técnico: sistemas de classificagdo CDD,
CDU, Tabela e Cuitter, tipos de catalogos, banco de dados e preparo fisico do material. Termos e

definicbes do trabalho pratico do Auxiliar de biblioteca. Conceito de acesso a distancia. Ferramentas de busca e localizagdo de acervo.
Direcionamento do estudo escolar. Bibliotecas escolares e seu papel no desenvolvimento do estudante. Atendimento ao publico: circulagéo,
empréstimo e devolugdo. Normas da Associacéo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT): Apresentacao de livros (ABNT 6029). Lombada de
livio (ABNT 12225). Método para analise de documentos (ABNT 12676).

FISCAL MUNICIPAL

LINGUA
PORTUGUESA

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacgéao; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposicéo,
concluséo, concesséo, causalidade, concluséo, explicagéo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
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conotagdo e denotacdo. Sintaxe da oracéo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacédo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas.

MATEMATICA Raciocinio l6gico. Resolucdo de situacdes-problema. Opera¢des com nimeros reais. Minimo mdultiplo comum e maximo divisor comum.
Razao e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagédo do 1 °
e 2° graus. Sistema de equacdes do 1° grau. Relagéo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria:
forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

NOCOES DE Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de

INFORMATICA pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacéo de arquivos. Internet: Navegacgao na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacédo, formatagéo e manipulagéo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

CONHECIMENTO Fiscalizacdo: competéncia para fiscalizar, acdes fiscais, diligéncias, licenciamento, autorizagdo, autos de infragdo, multas e outras

ESPECIFICO penalidades, recursos. Instrumentos de fiscalizacdo. Dinamica da fiscalizagdo. Notificagdo Administrativa. Auto de Infragdo. Auto de
Apreensao. Licenciamento dos Estabelecimentos Industriais, Comerciais e Prestadores de servigos. Autonomia e competéncia do Municipio.
Poder de policia do Municipio: meios de atuagdo da fiscalizagéo. Fiscalizagéo do uso dos espacos publicos: eventos, comércio de rua e feiras
livres; limpeza publica; conservagéo e limpeza de terrenos, muros e passeios; ruido urbano; publicidade em espacos publicos; arborizagdo
urbana. Condicionantes da atividade de fiscalizagcdo. Transparéncia da informacéo no servico publico. Atribuig6es legais do cargo de fiscal.
Defini¢des, politicas e cuidados éticos da profissé@o de fiscal; comportamento profissional para o trato com o publico interno e externo e com
colegas de trabalho; direitos do consumidor. Dendncia espontanea. Agdes de vigilancia. Instauragcdo de processos. Interdicdo de Obra.
Nogoes de Direito Administrativo: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia; relacédo entre o poder publico e o cidad&o.
Estado, governo e Administragdo Publica: conceitos, elementos, poderes, natureza, fins e principios. Poderes administrativos. Poderes
disciplinares. Poder de policia. Poderes regulamentares. Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies.
Invalidagéo, anulagdo e revogagao. Prescri¢cdo. Bens publicos: conceito, classificagdes e regras no Codigo Civil (artigos 98 a 103).

Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Capitulo IV “das sanc¢des administrativas e da tutela judicial’, Segdes | e Il (Disposigdes Gerais e Das Sangdes Administrativas).
Lei Federal n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999 (Processo Administrativo).

Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢éo de Dados Pessoais [LGPD])

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

LINGUA Compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo

PORTUGUESA autor; argumentagdo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposicéo,
conclusdo, concesséo, causalidade, conclusdo, explicagao, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagéo e denotacéo. Sintaxe da oracgéo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacéo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas.

MATEMATICA Raciocinio légico. Resolugéo de situacdes-problema. Operagdes com nimeros reais. Minimo mdltiplo comum e méaximo divisor comum.
Raz&o e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagéo do 1 °©
e 2° graus. Sistema de equacgdes do 1° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria:
forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras.

NOCOES DE Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de

INFORMATICA pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulagdo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

CONHECIMENTO Nogoes de Direito Administrativo: Estado, governo e Administragdo Publica: conceitos, elementos, poderes, natureza, fins e principios.

ESPECIFICO Poderes administrativos. Poderes disciplinares. Poder de policia. Poderes regulamentares. Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos,
classificacdo e espécies. Invalidagdo, anulagdo e revogacdo. Prescricdo. Bens publicos: conceito, classificages e regras no Codigo Civil
(artigos 98 a 103). No¢Ges de Direito Constitucional: dos principios fundamentais (artigos 1° ao 4°). Dos direitos e garantias fundamentais
(artigos 5° a 11). Da organizagdo do Estado (artigos 18 a 31; 37 a 41). Da seguranga publica (art. 144 — os artigos em referéncia séo da
Constituicdo Federal de 1988). Nog6es de Direito Penal: dos crimes contra a pessoa e contra o patriménio (artigos 121 a 183). Dos crimes
contra a fé publica. Dos crimes contra a Administragéo Publica (artigos 312 a 337-A — os artigos em referéncia sédo do Cédigo Penal). Dos
crimes praticados por funcionarios publicos contra a Administragdo em geral. Funcionario publico: conceituacéo. Dos crimes praticados por
particular contra a Administracédo em geral. Nocdes de Direito Civil: capacidade juridica (artigos 1° a 10 do Cédigo Civil). Bens considerados
em si mesmos (artigos 79 a 91 do Cddigo Civil). Legislacdo de transito. Cédigo de Transito Brasileiro. Sistema Nacional de Transito:
composicdo. Registro e licenciamento de veiculos. Habilitagdo. Normas gerais de circulagdo e conduta. Crimes de transito. Infracées e
penalidades. Sinalizagdo de transito, seguranca e velocidade. Condutores de veiculos — deveres e proibicdes. Técnicas e métodos de
seguranca e vigilancia. Postura profissional. Conhecimento de equipamento de comunicacdo. Relacdes humanas no trabalho. Nog6es de
primeiros socorros.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

ARQUITETO URBANISTA

LINGUA Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo

PORTUGUESA autor; argumentacéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relacdes semanticas estabelecidas entre as oracdes, periodos ou paragrafos (relagées de oposicéo,
concluséo, concesséo, causalidade, concluséo, explicagdo, etc.). Significagcdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotacgdo e denotacdo. Sintaxe da oragéo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacéo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

MATEMATICA Estruturas l6gicas de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugéo de novas informagdes das relagdes
fornecidas, e avaliagdo das condicdes usadas para estabelecer estrutura destas relagoes. Identificacdo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas I6gicas. Logica de Argumentacgéo. Diagramas l6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.
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NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegagéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacao, formatagdo e manipulacdo de editores
de texto, planilhas, apresentacdes e bancos de dados).

Histéria e Critica de Arquitetura e Urbanismo. Projetos de arquitetura, urbanismo e paisagismo: metodologia e técnicas. Coordenagéo
modular. Programa de necessidades, estudos de viabilidade técnico-econémica. Projetos de instalacdes prediais: instalacdes elétricas,
hidraulicas, sanitarias. Tecnologia da construgdo e execucdo de projetos arquitetdnicos. Sistemas estruturais: ago, concreto e madeira.
Prevencéo e combate a incéndio. Sustentabilidade e eficiéncia energética em edificagfes. Conforto ambiental (Térmico, Acustico, Luminico,
Ergondmico). Luminotécnica. Instalagdes de ar condicionado. Especificagdo de materiais, técnicas e servigos. Execucao de obras. Construgéo
convencional e construcéo industrializada. Materiais de acabamento. Projeto e adequagéo dos espagos visando a utilizagéo pela pessoa com
deficiéncia. Legislacéo do exercicio profissional do arquiteto. Elaboragdo de orgamentos e controle de obra. Evolugdo urbana. Projeto de
urbanizacdo. Equipamentos e servicos urbanos: necessidades, adequacéo, tipo, dimensionamento e localizag&o. Controle do uso e da
ocupacéo do solo. Estrutura urbana. Projeto de urbanizacéo. Desenho Urbano. Legislagdo de prote¢do ao patrimdnio ambiental e cultural.
Sistemas de Informag6es Geogréaficas em Urbanismo. Projeto paisagistico. Redes de abastecimento urbano: dgua, esgoto pluvial e cloacal,
eletricidade, gas, iluminagdo. Representacgao grafica do Projeto de Arquitetura e Urbanismo. Topografia. Avaliagdo P4s-ocupagéo. Informatica
aplicada a arquitetura e urbanismo: AutoCAD, Sketchup, Revit, Corel Draw, 3D Studio Max, Excel. Relagdes humanas no trabalho e ética
profissional e no servigo publico. Orgamentacao de obras. Formagéo do prego de venda. Custos diretos. Composi¢do de custos unitarios.
Producdo de equipes mecanicas. Custos horarios e equipamentos. BDI - Beneficios e despesas indiretas (Administracdo Central, custos
financeiros, riscos, tributos sobre o pregco de vendas, lucro real/presumido). Encargos sociais (horista, mensalista). Mobilizagao,
desmobilizagéo e administracdo local. Reajustamento de precos. Andlises de propostas e precos de obras de engenharia. Formacéo de
precos na engenharia consultiva e de projetos. Custos diretos. Plano Diretor, Cédigo de Obras, Estatuto da Cidade (Lei Federal n°
10.257/2001). Elaboracéo de Planos Diretores.

ASSISTENTE SOCIAL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacgéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relacdes semanticas estabelecidas entre as orag6es, periodos ou paragrafos (relacdes de oposigéo,
concluséo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacdo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotagdo. Sintaxe da oragao e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas l6gicas de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informagdes das relagdes
fornecidas, e avaliacédo das condi¢Ges usadas para estabelecer estrutura destas relacdes. Identificagéo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentagao. Diagramas I6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulagdo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Pesquisas e identificacédo de populagdo. Direitos sociais, garantias e violagdes. Fundamentos histéricos e teérico-metodolégicos do servico
social. A sociedade civil e o servigo social no Brasil. Histéria da profissdo, conjuntura nacional e demandas profissionais. Relagdo do Estado
com a sociedade civil. Teoria do Servigo Social: pressupostos e fundamentos, relagéo sujeito-objeto e objetivos. A posigao do Servigo Social
e as emergéncias de assisténcia. Assisténcia Social na politica social. Rela¢éo da Assisténcia social com as politicas publicas. Relagdo da
Assisténcia Social com as politicas sociais especificas. Garantia dos direitos, deveres, descentraliza¢éo da gestdo administrativa. Pesquisa
Social. Questdes sociais e conjuntura brasileira. A prestacdo de servigos e a Assisténcia Publica. Projetos e programas em Servigo Social.
Politica Social e Planejamento. Seguridade Social. Laudo e parecer (sociais e psicossociais). Estudo de caso, informac&o e avaliagdo social.
A préxis profissional: relagdo teoria-pratica. Mediagdo. Metodologia em Servigo Social. Alternativas metodolégicas. Instrumentagéo.
Atendimento individual. Atendimento multiprofissional. Movimentos emergenciais. As técnicas e o cotidiano como categoria de investigagéo.
Vulnerabilidade e risco social. Direitos socioassistenciais, territorio e territorializacdo. Interdisciplinaridade. Trabalho coletivo com grupos,
familias e redes sociais. Estratégias de intervencéo profissional nos campos de atuagdo com tematica em familia, crianca, adolescentes,
idoso, populagdo em situacao de rua, trabalho infantil, exploragdo sexual, violéncia sexual da crianga e do adolescente, género, raga, etnia e
diversidade. Servico Social e interdisciplinaridade. Gestéo de beneficios de transferéncia de renda.

*Constituigdo de Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 203° ao 204°

*Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente)

*Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/ 2004)

*Lei Federal n° 8.742/1993 (Lei Organica da Assisténcia Social)

*Resolugdo CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012 (NOB/SUAS)

*Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais).
*Codigo de Etica Profissional

*Resolugdes do Conselho Federal de Servigo Social

BIBLIOTECARIO

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacgdo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposicéo,
concluséo, concesséo, causalidade, conclusdo, explicacao, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotacédo. Sintaxe da oracéo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagédo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugéo de novas informacdes das rela¢des
fornecidas, e avaliagio das condigdes usadas para estabelecer estrutura destas relagdes. Identificagdo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentacdo. Diagramas l6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: Navegagéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulagéo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).
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CONHECIMENTO
ESPECIFICO

ENFERMEIRO

Pesquisa e desenvolvimento de colecdes. Desenvolvimento de colegdes. Politicas de sele¢des e de aquisi¢éo. Avaliagdo de colegdes. Fontes
de informag&o. Documentagdo e informagdo. Preservacdo de documentos. Documentacdo: conceitos e finalidades. Biblioteconomia:
conceitos e finalidades. Preparagdo guias de bibliotecas, centro de informacdes e de documentacéo. Processos e técnicas de tratamento.
Teoria e pratica da catalogagdo, AACR2, RDA, formato MARC. Principios. Estrutura. Normas técnicas de referéncia. Teoria e pratica da
classificacéo, CDD e CDU. Indexacéo de documentos. Linguagem documentaria, descritores elaboragéo de tesauro, vocabulario controlado.
Organizacdo e administracdo de bibliotecas e centros de documentagdo. Preparacdo de indices. Normas técnicas para a area de
documentacgdo. Normas da Associagéo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT). Referéncia bibliografica (ABNT 6023). Numeragao progressiva
(ABNT 6024). Sumarios (ABNT 6027). Resumo (ABNT 6028). Apresentacao de livros (ABNT 6029). Apresentacgao de citagdes (ABNT 10520).
Lombada de livro (ABNT 12225). Método para analise de documentos (ABNT 12676). Apresentagéo trabalhos académicos (ABNT 14724).
Servico de referéncia. Organizagdo de servico de alerta. Disseminagéo seletiva da informagdo. Novas tecnologias: internet, intranet e
bibliotecas digitais (virtuais e eletrdnicas). Referéncia bibliografica: conceituagdo, teoria, classificacdo, histérico. Norma ABNT 6023.
Estratégias de busca de informagao. Recuperagédo de Informagéo. Planejamento e etapas de elaboragdo da busca. Atendimento ao usuario.
Uso e acesso a bases de dados e fontes de informacéo on-line. Automagéo. US MARC. Banco de Dados. Planejamento da automacao de
bibliotecas. Sistemas informatizados nacionais e internacionais. Informatica para bibliotecas. Controle e produgdo. NogGes de bibliometria.
Controle do acervo. Estudo de usuario. Métodos e abordagens. Necessidades de Informagdo. Formacao e ética profissional: cédigo de ética
e profissional da informacé&o.

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relacdes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagées de oposicéao,
concluséo, concesséo, causalidade, conclusdo, explicagdo, etc.). Significagcdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotagdo. Sintaxe da oracao e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas l6gicas de relag@es arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Deducéo de novas informacdes das relagdes
fornecidas, e avaliacéo das condi¢Ges usadas para estabelecer estrutura destas relacdes. Identificagéo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas l6gicas. Logica de Argumentacgéo. Diagramas l6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulagéo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Biosseguranga nas acgdes de enfermagem. As dimensdes do cuidar e as competéncias da equipe de enfermagem. Relagdes humanas no
trabalho e implicacdes éticas. Condig6es de trabalho em Enfermagem: o trabalhador e o ambiente de trabalho. Riscos inerentes, evitaveis e
medidas preventivas. O papel do Enfermeiro no gerenciamento de residuos de salude. Semiologia e semiotécnica aplicada a Enfermagem.
Administracdo do processo de cuidar em Enfermagem. Sistematizacéo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), coleta de dados, diagnéstico
de Enfermagem com base na Taxonomia da North American NursingDiagnosisAssociation (NANDA), planejamento, implementacéo e
avaliacéo da assisténcia de Enfermagem, documentacéo e registro. Cuidados de Enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa.
Trabalho Gerencial em Enfermagem. Sistemas de informagao em Enfermagem nas préaticas organizacionais, assistenciais e educacionais. A
vigilancia epidemiolégica no contexto da Enfermagem. A pratica da Enfermagem em saude coletiva. Programa de salde da familia e
atendimento domiciliar. Planejamento e promoc&o do ensino de autocuidado ao cliente. Assisténcia de Enfermagem a pessoas criticamente
enfermas. Planejamento da assisténcia de Enfermagem no periodo pré, trans e pés-operatorio. Assisténcia de Enfermagem nas alteracdes
clinicas em situagdes de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem ao individuo com doengas infecciosas, parasitarias, decorrentes
do estilo de vida nas varias etapas do ciclo vital (recém-nascidos, crianga, adolescente, adulto, mulher e idoso). Atencéo integral a satde do
idoso, da mulher da crianca e do adolescente. Processo do cuidar em Enfermagem em Doengas Transmissiveis. Processo do cuidar em
Enfermagem em Emergéncias e Urgéncias. Organizagéo dos servigos de satde no Brasil: Sistema Unico de Satde: Principios e diretrizes,
limites e perspectivas, controle social, financiamento, portarias e leis. Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Salude.Indicadores de salde;
Sistema de notificag&o e de vigilancia epidemiologica e sanitaria; Endemias/epidemias: Situacédo atual, medidas de controle e tratamento;
Processo salude — doenca. Nogdes de saneamento basico. Estratégias de agdes, promogao e recuperacao. Etica profissional.

ENGENHEIRO AGRONOMO

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOGOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacgdo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagdes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagées de oposicéo,
concluséo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacdo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotagdo. Sintaxe da oragao e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas l6gicas de relag@es arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugéo de novas informagdes das relagdes
fornecidas, e avaliacédo das condi¢Ges usadas para estabelecer estrutura destas relagdes. Identificagdo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas l6gicas. Logica de Argumentacgéo. Diagramas l6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacdo, formatagdo e manipulacéo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Conhecimentos de Agroecologia: Conceitos e principios de agroecologia. O conceito de agroecossistema: estrutura e funcionamento. Fatores
associados aos sistemas vegetais e animais em suas rela¢cdes com o meio ambiente. Producéo de sementes e mudas, propagacao vegetativa,
implantacéo de florestas nativas. Mecanizagéo agricola. Manejo ecolégico dos solos. Principios basicos de ecologia da populagdo vegetal.
Fluxos de energia e nutrientes na agricultura. Interacdes, diversidade e estabilidade em agroecossistemas. A transi¢do da agricultura
convencional a agricultura ecolégica. Defesa Sanitaria Vegetal: Sintomatologia e diagnose. Ciclo das Rela¢des patégeno/hospedeiro. Controle
e Manejo de Doencas. Grupo de doengas: Damping-off; PodridGes de raiz e colo; Manchas foliares; Mildios e Oidios; Ferrugens; Galhas
fangicas e bacterianas; Viroses; Principais pragas de plantas cultivadas na regido; Métodos de controle de pragas; Manejo Integrado de
Pragas (MIP); Pragas de produtos agricolas armazenados. Produtos fitossanitarios: utilizacéo, toxicologia e legislagio especifica. Agrotoxicos:
Conceito e caracteristicas dos produtos. Classificagdo toxicolégica. Procedimentos e cuidados no registro, produgdo, embalagem, rotulagem,
comercializagdo e armazenamento. Tecnologia e seguranga na aplicagdo de agrotéxicos. Residuos de agrotdxicos nos alimentos. Avaliagdo
da periculosidade ambiental. Impacto do uso de agrotéxicos no ambiente. Controle Bioldgico: Principais agentes - grupos e caracteristicas.
Métodos de controle biolégico. Planejamento e implantagao de programas de controle biol6gico. Controle de qualidade de agentes de controle
biol6gico. Importagéo, exportacédo e regulamentagdo de agentes de controle biolégico. Organismos geneticamente modificados. Irrigagéo e
Drenagem: Avaliagéo da necessidade de irrigacdo. Tipos de sistemas de irrigacéo. Critérios de selecao. Eficiéncia dos diferentes métodos
de irrigacéo. Manejo da irrigagdo. Céalculo das principais varidveis em projetos de irrigagdo por asperséo, sulcos e inundagéo. Avaliagdo da
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necessidade de drenagem. Tipos de sistemas de drenagem. Critérios para dimensionamento de sistemas de drenagem agricola. Drenagem
de baixo custo (métodos alternativos). Calculo das principais varidveis em projetos de drenagem superficial e subsuperficial. Olericultura:
Manejo da irrigacé@o de hortalicas. Nutrico mineral de hortalicas. Manejo de plantas daninhas em hortalicas. Manejo de peixes. Manejo de
aves. Manejo de suinos. Manejo de bovinos de corte. Manejo de bovinos de leite. Manejo de ovinos e caprinos. Instalagdes, equipamentos e
ambiéncia: Maquinas envolvidas na produgdo animal. Dimensionamento de instalagbes para animais. Localizagdo, instalagdes e
equipamentos para a producéo animal. Higiene das instalagdes. Manejo de dejetos. Bem estar animal. Licenciamento ambiental: conceitos
juridicos, normas e procedimentos.

Lei Federal n® 10.831/2003

Lei Federal n® 12.651/2012

Lei Complementar Federal n°® 140/2011.

Resolugdes CONAMA 303/2002, 369/2006, 420/2009

ENGENHEIRO CIVIL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relacdes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relacdes de oposicéo,
concluséo, concesséo, causalidade, conclusdo, explicacdo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotagdo. Sintaxe da oracao e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informagdes das relagdes
fornecidas, e avaliacéo das condi¢Ges usadas para estabelecer estrutura destas relac¢des. Identificagéo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentagao. Diagramas l6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulagdo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Andlise de estabilidade de estruturas hidraulicas; pontes; resisténcia dos materiais. FundagGes e Obras de Terra - Propriedades e
classificac@o dos solos, movimentos de agua no solo, distribuigdo de pressdes no solo, empuxos de terra, exploragao do subsolo, sondagem;
barragens de terra; fundagdes superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensionamento). Hidraulica, Hidrologia e Saneamento
Bésico - Escoamento em condutos forgados e com superficie livre (canais), dimensionamento; maquinas hidraulicas, bombas e turbinas; ciclo
hidrolégico, recursos hidricos superficiais e subterraneos, infiltragdo, hidrogramas, vazdes de enchente; captacdo, tratamento e
abastecimento de agua, redes de esgotos, tratamentos de esgotos, tratamentos de aguas residudrias, instalagdes prediais, sistemas de
drenagem pluvial, limpeza urbana; bacias hidrograficas, regiées hidrolégicas e caracteristicas fisicas; regularizacédo de vazdes e controle de
estiagem; transportes de sedimentos. Materiais de Construgdo e Tecnologia das Constru¢des: madeira, materiais ceramicos e vidros, metais
e produtos siderurgicos, asfaltos e alcatrdes, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do concreto e controle tecnoldgico, ensaios;
processos construtivos, preparo do terreno, instalagéo do canteiro de obras, locacédo da obra, execugéo de escavacdes e fundagdes, formas,
concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentacdes, coberturas, impermeabilizacdes, instalagdes, pintura e limpeza da obra.
Planejamento e Controle de Obras: licitacdo, edital, projeto, especificagdes, contratos, planejamento, andlise do projeto, levantamento de
quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos, orgamento, composicdo de custos, cronogramas, diagramas de GANTT,
PERT/CPM e NEOPERT, curva S, Fases do projeto, escolha do tracado, projeto geométrico, topografia, desapropriacdo, obras
complementares e sinalizagdo. Planejamento de projetos e execugdo de obras: programacéao e controle. Viabilidade, planejamento e controle
das construgdes: técnico, fisico-financeiro e econémico. Orgcamentacgédo de obras. Formacéo do prego de venda. Custos diretos. Composicéo
de custos unitarios. Produgdo de equipes mecanicas. Custos horarios e equipamentos. BDI - Beneficios e despesas indiretas (Administracéo
Central, custos financeiros, riscos, tributos sobre o pre¢co de vendas, lucro real/presumido). Encargos sociais (horista, mensalista).
Mobilizacé@o, desmobilizagdo e administracé@o local. Reajustamento de precos. Andlises de propostas e precos de obras de engenharia.
Formagéo de precos na engenharia consultiva e de projetos. Custos diretos. Informatica aplicada a engenharia civil: AutoCAD, AutoCAD Civil
3D, Revit, Excel. Projetos de instalagdes prediais: instala¢des elétricas, hidraulicas, sanitarias. Sistemas estruturais: aco, concreto e madeira.
Etica Profissional. Plano Diretor, Cdigo de Obras. Estatuto da Cidade (Lei Federal n® 10.257/2001). Elaborag&o de Planos Diretores.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOGOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacgao; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagdes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relacdes de oposigéo,
concluséo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacéo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotagdo. Sintaxe da oracgao e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas l6gicas de relag@es arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugédo de novas informagdes das relacdes
fornecidas, e avaliacéo das condi¢Ges usadas para estabelecer estrutura destas relagdes. Identificagdo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentacgédo. Diagramas l6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacado, formatagdo e manipulacdo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Legislagdo sobre Higiene e Seguranga do Trabalho. Organizagdo e Administracdo. Estatisticas de Acidente do Trabalho. Fisiologia do
Trabalho. Ergonomia. Doencgas ocupacionais. Ventilagao predial. Nocdes de Toxicologia predial. Nogdes de Epidemiologia. Saneamento do
meio. Protecdo contra incéndio. Primeiros Socorros. Higiene do Trabalho. Arranjo Fisico. Avaliagéo e controle dos riscos: protegéo coletiva,
equipamento de protecdo individual. Riscos ambientais: agentes quimicos, fisicos, bioldgicos, ergondmicos e mecanicos; riscos em
eletricidade; transporte e movimentagdo de materiais. Seguranga na construcéo civil. Programas, Campanhas e SIPATSs; Acidentes do
Trabalho: causas, consequéncias, programas de prevencdo, comunicagdo e andlise de acidentes. Seguranga no transito. Inspe¢des de
seguranga; SESMT — Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho. CIPA - Comisséo Interna de
Prevencédo de Acidentes. Conceito de Risco, perigo, acidente, incidente. PPRA e PCMSO. PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario. LTCAT
- Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho. Programas de Gerenciamento de Riscos. Principios de Gestdo de SMS: sistemas
de gestéo de seguranca e saude ocupacional de acordo com a OHSAS 18001. Auditoria de Seguranca. Técnicas de Andlise de Riscos: Série
de Riscos, Anélise Preliminar de Riscos, Analise de Modos de Falha e Efeitos, HAZOP, Andlise de Arvore de Falhas, Técnica de Incidentes
Criticos. Prote¢do do Meio Ambiente. Transporte de materiais perigosos. Normas Regulamentadoras em Saude e Seguranca do Trabalho.
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FARMACEUTICO

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOGOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relacdes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagées de oposicéo,
conclusdo, concessdo, causalidade, conclusdo, explicagao, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotacdo. Sintaxe da oracéo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacédo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informagdes das relagdes
fornecidas, e avaliacéo das condi¢Ges usadas para estabelecer estrutura destas relac¢des. Identificagéo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentagao. Diagramas l6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegagao na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatagéo e manipulagdo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Farmacocinética — absorgéo, distribuicdo e eliminagdo das drogas. Farmacodinamica — Mecanismo de acdo das drogas que atuam em
diversos 6rgdos e sistemas. Classificacdo dos medicamentos. Toxicologia. Interagdes medicamentosas. Farmécia clinica e atengdo
farmacéutica: conceitos gerais, uso racional de medicamentos. Intervengdo farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia. Aspectos de
biosseguranca em farmécias. Farmacoepidemiologia e farmacovigilancia. Conceitos gerais de sele¢édo de medicamentos. Farmacoeconomia.
Padronizacéo de medicamentos. Guias e farmacoterapéuticos. Controle de psicotrépicos, entorpecentes e antirretrovirais (legislagdo e
dispensacéo). Portaria 344/98 e suas atualizagdes. Medicamentos de referéncia, similares e genéricos. Manipulacéo de férmulas magistrais
e oficinais. Preparo de solucdes parenterais e outras formula¢ées de grande volume. Célculos em farméacia. Nogoes basicas de filtragéo,
destilagdo e esterilizagdo. Controle de qualidade de matérias primas e produtos farmacéuticos — métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos,
biol6gicos e microbiolégicos. Legislagdo sanitaria aplicada a farméacia. Politica de medicamentos. O SUS; indicadores de salde gerais e
especificos. Doencas de notificacdo compulséria. Gerenciamento de residuos de servigos de satde. Farmacia hospitalar: histérico, conceito
e objetivos, finalidades, tipologia, estrutura organizacional. Administracdo de Farmécia, dispensagdo, aviamento de receitas, controle de
estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos. Boas praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos.
Organizacao de almoxarifados e condigGes adequadas de armazenamento. Controle e planejamento de estoque de medicamentos e materiais
de consumo. Sistemas de distribuicdo e dispensagéo de medicamentos. Estabilidade de medicamentos e determinacéo do prazo de validade.
Cadigo de ética da profissédo farmacéutica.

FONOAUDIOLOGO

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOGOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacgéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagdes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposicéo,
conclusdo, concessdo, causalidade, concluséo, explicagdo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotacéo. Sintaxe da oracgéo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacéo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informacdes das relagdes
fornecidas, e avaliacéo das condi¢Bes usadas para estabelecer estrutura destas relacdes. Identificagéo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentagdo. Diagramas l6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulagdo de editores
de texto, planilhas, apresentacdes e bancos de dados).

Fundamentos de Fonoaudiologia. Anatomia e Fisiologia (pertencentes a pratica fonoaudiol6gica). Neuroanatomofisiologia da audi¢éo e/ou do
sistema vestibulococlear. Motricidade orofacial. Desenvolvimento das funcdes estomatognaticas. Alteragdes das fungdes estomatognaticas:
avaliacéo e terapia miofuncional. Linguagem. Aquisicéo e desenvolvimento da linguagem oral e escrita. Avaliacéo e atuacéo fonoaudiol6gica
nos disturbios de fala e de linguagem (oral e escrita). Disturbios de fluéncia: avaliacéo, diagnostico e tratamento fonoaudiolégico em criangas
e adultos. Linguagem nos transtornos globais do desenvolvimento. Atuacéo fonoaudiolégica nos disturbios de fala e linguagem relacionados
a lesbes cerebrais. Comunicagdo suplementar alternativa: indicagdo, técnicas e recursos. Distlrbios neurologicos e Fonoaudiologia.
Alteragdes neuroldgicas que acometem a degluticdo (disfagias mecanicas e neurogénicas) e a comunicacéo (afasias, disartrofonias e
apraxias): avaliagdo, diagnostico fonoaudiolégico e reabilitagdo. Avaliagdo das alterages auditivas em adultos e criangas. Detecgéo precoce
da deficiéncia auditiva - objetivo e métodos. Reabilitagdo do paciente portador de deficiéncia auditiva: diferentes abordagens e métodos.
Selegdo e adaptacdo de préteses auditivas. Voz. Fonoaudiologia educacional: objetivos, conceitos e papéis. Fonoaudiologia em Salde
Coletiva. Atuacdo fonoaudiolégica hospitalar. Avaliacédo clinica, exames complementares e intervencéo fonoaudiolégica. Educagdo em saude.
Prevencédo, Promogéo, Protecéo e Recuperacgdo da Salude. Salde da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso.
Prevencéo e Combate a Doengas. Seguranga e Saude no Trabalho.

MEDICO DO TRABALHO

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacgdo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposicéo,
concluséo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacdo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotacdo. Sintaxe da oracao e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas l6gicas de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Deducéo de novas informacdes das relagdes
fornecidas, e avaliacéo das condi¢Ges usadas para estabelecer estrutura destas relacdes. Identificagéo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas I6gicas. Logica de Argumentacgédo. Diagramas l6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
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Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacdo, formatacédo e manipulagéo de editores
de texto, planilhas, apresentacdes e bancos de dados).

Saude do trabalhador: Acidentes do trabalho. Situacdo de salde dos trabalhadores no Brasil. Doencas ocupacionais e do trabalho.
Procedimentos previdenciarios decorrentes do diagnéstico de uma doenca relacionada ao trabalho. Vigilancia em satde do trabalhador.
Afastamento do trabalho. Incapacidade laborativa. Agdes de saude do trabalhador. Legisla¢éo de protecéo a salde do trabalhador.

MEDICO INFECTOLOGISTA

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagédo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagdes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposicéo,
conclusdo, concessdo, causalidade, concluséo, explicagdo, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotacdo. Sintaxe da oracéo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacédo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informacdes das relagdes
fornecidas, e avaliacéo das condi¢Bes usadas para estabelecer estrutura destas relacdes. Identificagéo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentagao. Diagramas l6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criagdo, formatagédo e manipulacao de editores
de texto, planilhas, apresentacdes e bancos de dados).

Epidemiologia das doencas infecciosas. Mecanismos de Transmissdo. Reservatdrios. Veiculos e Vetores. Incidéncia, prevaléncia ou
probabilidade pré-teste. Morbidade, mortalidade, letalidade, gravidade. Vigilancia Epidemiolégica. Fatores determinantes da endemia e
epidemias. Medidas de controle. Mecanismos de agressdo e defesa nas doencas infecciosas. Imunologia das doencgas infecciosas.
Solicitagdo e interpretacdo de exames complementares. Microbiologia clinica. Imunodiagnéstico. Métodos moleculares. Testes de
sensibilidade aos antimicrobianos. Calculo de sensibilidade, especificidade, valor preditivo ou probabilidade pés-teste. Manifestagdes clinicas
das doencas infecciosas. Diagndstico diferencial. Sindrome febril. Febre de origem obscura. Tratamento das doengas infecciosas. Antibiéticos
e quimioterapicos anti-infecciosos. Classificagdo. Mecanismo de acéo. Resisténcia. Efeitos colaterais. Principios gerais de uso. Associagoes.
Emprego em situagdes especiais. Uso profilatico. Infecgdes causadas por virus. Viroses respiratérias. Viroses exantematicas. Raiva.
Caxumba. Infecgbes pelos Herpesviridae. Dengue. Febre amarela. Retro viroses. Hepatites virais. Infec¢gBes causadas por bactérias.
Estreptococcias. Estafilococcias. Febre tifoide. Leptospirose. Tuberculose. Infeccdes por microbactérias atipicas. Infec¢des por Chlamydia
spp. InfecgBes por Mycoplasma spp. Rickettsioses e infecgdes por agentes relacionados as rickéttsias. Sepse. Sindrome da Resposta
Inflamatéria Sistémica. Endocardites. Meningoencefalites e supuragées intracranianas. Infeccéo urinaria. Pneumonia, abscesso pulmonar e
derrame pleural. Infecgdes causadas por fungos. Paracoccidioidomicose. Criptococose. Histoplasmose. Candidiase. Pneumocistose.
Infeccdes causadas por protozoarios. Malaria. Doenca de Chagas. Toxoplasmose. Leishmanioses. Enteroprotozooses. Babesiose. Infec¢cdes
causadas por helmintos. Esquistossomose mansoénica. Geohelmintiases. Teniases e cisticercose. Filarioses. Larva migrans cutanea e
visceral. ToxiinfecgBes. Tétano. Botulismo. Difteria. Célera. Toxiinfecgdes alimentares. Infeccdes sexualmente transmissiveis. Infecgbes
transfusionais. Sindrome de imunodeficiéncia adquirida. Infeccdes no hospedeiro imunocomprometido. Sindrome de mononucleose
infecciosa. Diarreias infecciosas. Infeccdes e trauma. Mordeduras de animais e acidentes causados por animais pegonhentos. Complicacdes
infecciosas das queimaduras. Conduta anti-infecciosa em vitimas de abuso sexual. Infec¢gdes Hospitalares. Complicagfes Infecciosas do
Tratamento Médico. Urgéncias em Doengas Infecciosas. Profilaxia das doencas infecciosas. Isolamento. Quarentena. Imunizagdes.
Quimioprofilaxia. Aconselhamento de viajantes. Normas de biosseguranca. Cuidados universais com materiais biolégicos. Conduta nos
acidentes perfurocortantes. Imunizacdes em médicos e profissionais de Satde. Organizacéo dos servigos de satde no Brasil: Sistema Unico
de Saude: Principios e diretrizes, limites e perspectivas, controle social, financiamento, portarias e leis. Politicas Publicas de Saude e Pacto
pela Saude.Indicadores de saude; Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemiol6gica e sanitaria; Endemias/epidemias: Situagdo atual,
medidas de controle e tratamento; Processo salde — doenga. Nogdes de saneamento basico. Estratégias de acdes, promocéo e recuperagao.
Etica profissional.

MEDICO VETERINARIO

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOGCOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagdo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Rela¢Ges semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposicéo,
conclusdo, concesséo, causalidade, conclusdo, explicagao, etc.). Significagdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotacdo. Sintaxe da oracgéo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacéo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informacdes das relagdes
fornecidas, e avaliacéo das condi¢Bes usadas para estabelecer estrutura destas relacdes. Identificagéo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentagdo. Diagramas l6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: Navegacado na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criagédo, formatagéo e manipulagéo de editores
de texto, planilhas, apresentacdes e bancos de dados).

Nogdes basicas sobre o funcionamento do Sistema Unico de Salde-SUS. Vigilancia sanitaria e epidemioldgica de alimentos: Intoxicagbes e
toxi-infecges de origem alimentar. Profilaxia das intoxicagdes e toxi-infeccdes alimentares. Investigacédo de surtos. Colheita de Amostras;
Epidemiologia: Epidemiologia geral e aplicada - principios gerais, definicdo e classificagdo. Cadeia epidemioldgica e transmissdo; Métodos
epidemiologicos aplicados a vigilancia em salde. Estatistica vital: Definicdes e conceitos. Levantamento de dados. Estatistica de morbidade.
Prevaléncia. Incidéncia. Proporcdes, coeficientes, indices utilizados em estudo de saude. Coeficiente ou taxas de mortalidade, morbidade e
letalidade; Doengas infecto-contagiosas de importancia em Saude Publica Veterinaria: Determinadas por rickettsias: Febre Maculosa
Brasileira. Determinadas por bactérias: Tuberculose. Brucelose. Leptospirose. Salmoneloses. Determinadas por virus: Raiva. Dengue. Febre
Amarela. Hantavirose. Determinadas por protozoarios: Leishmaniose Visceral e Cutanea. Toxoplasmose; Zoonoses: Aspectos biol6gicos e
controle de animais transmissores de zoonoses. Aspectos biolégicos e controle de animais sinantrépicos (roedores, artrépodes, quirépteros,
entre outros). Aspectos biolégicos e controle de artréopodes vetores de doengas. Aspectos biolégicos e controle de animais pegonhentos.
Aspectos bioldgicos e controle de populagdes animais urbanas e bem-estar animal.

Legislacéo: Constituicdo Federal - Secéo Saude.

Cadigo Sanitario do Estado de Sao Paulo

Av. Frei Orestes Girardi, 893, Vila Abernéssia

35 /50



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DO JORDAO

Estado de Sédo Paulo

CAMPOS
=IORDEO

LINGUA Compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo

PORTUGUESA autor; argumentacéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relacdes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagées de oposicéao,
concluséo, concesséo, causalidade, conclusdo, explicagao, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotacdo. Sintaxe da oracéo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacédo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

MATEMATICA Estruturas légicas de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informacdes das relagdes
fornecidas, e avaliagéo das condi¢Ses usadas para estabelecer estrutura destas relagdes. Identificacdo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentagao. Diagramas l6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

NOQOES] DE Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de

INFORMATICA pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegagao na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criagcdo, formatacédo e manipulagdo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Direito Constitucional

Constituicdo: conceito, conteldo e classificagdes. Poder constituinte originario e derivado. Aplicabilidade e eficacia das normas
constitucionais. Interpretacéo das normas constitucionais. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e
deveres individuais e coletivos, dos direitos sociais, dos direitos de nacionalidade, dos direitos politicos. Do mandado de seguranca. Da
organizagado do Estado: da organizagéo politico-administrativa; da Uniéo; dos Estados Federados; dos Municipios: organizagdo, competéncia
e responsabilidades; da intervencdo do Estado no Municipio. Da reparticdo das competéncias. Do Poder Legislativo: composi¢do e
atribuices; do processo legislativo; da fiscalizagdo; do Tribunal de Contas. Do Poder Executivo. Do Poder Judiciario: do Supremo Tribunal
Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais e juizes dos Estados; das fungbes essenciais a justica. Do controle da
constitucionalidade: controle difuso e concentrado; A¢do Declaratéria de Constitucionalidade, Agdo Direta de Inconstitucionalidade, Arguicéo
de Descumprimento de Preceito Fundamental, Inconstitucionalidade por Omissdo e Mandado de Injuncéo; o controle de constitucionalidade
das leis municipais. Lei Complementar n® 95, de 26 de fevereiro de 1998. Emendas constitucionais n® 20/1998, 41/2003, 47/2005 e 70/2012.
Direito Administrativo

Principios informativos do direito administrativo: Principio da Finalidade. Principio da autoexecutoriedade. Principio da autotutela. Principio
da especialidade. Principio da continuidade. Principio da isonomia. Principio da presuncédo de verdade e legitimidade do ato administrativo.
Principio da indisponibilidade do interesse publico. Principio do poder-dever do administrador. Principio da discricionariedade. Principio da
vinculacéo do ato administrativo aos motivos determinantes. Principio da hierarquia. Supremacia do interesse publico. Administragdo Publica.
Principios basicos. Organizagdo. Orgdos. Hierarquia. Atividade Administrativa. Poderes Administrativos. Distingdo entre Poderes Politicos e
Poderes Administrativos. Os Poderes Administrativos. Classificacdo. Poder Vinculado. Poder Discricionario. Poder Hierarquico. Poder
Disciplinar. Poder Regulamentar. Poder de Policia (No¢des. Conceito. Limitagdes. Atributos. Modos de Atuacédo. Condi¢bes de Validade.
Espécies). Uso e abuso de poder. Atos administrativos. Conceito. Requisitos. Atos administrativos em espécie. Motivagéo. Vigéncia. Eficacia.
Vinculagéo e discricionariedade. Invalidagéo (anulagdo e revogagdo). Convalidagdo. Prescricdo. Coisa julgada administrativa. Processo
administrativo. Lei Federal n°® 9.784 de 1999 e alteragdes. Principios. Fases e espécies. Processo administrativo disciplinar e sindicancia.
Servigos publicos. Administragdo direta e indireta. Fundacéo publica. Empresa publica. Sociedade de economia mista. Autarquia. Convénios
e consorcios. Servicos delegados. Concessfes. Permissdes. Autorizacdes. Lei Federal n.° 8.987 de 1995 e alteracdes. Agéncias
Reguladoras. Agéncias Executivas. Agentes Publicos. Servidores Publicos. Regime juridico. Direitos. Deveres. Responsabilidades. Emprego
Publico. Responsabilidade administrativa, civil e penal. Bens Publicos. Intervengdo na propriedade e no dominio econémico.
Responsabilidade Civil na Administracdo Publica. Controle da Administragdo (interno e externo). Licitacdes e Contratos Publicos. Principios
constitucionais. Lei Federal n° 8.666 de 1993 e alterag6es. Principios legais. Das definicdes. Das obras e servigos. Dos servigos técnicos
especializados. Das compras. Das alienacgdes. Da licitagdo. Modalidades. Limites. Da contratacéo direta (inexigibilidade e dispensa - conceito,
diferenciacéo, procedimento e hipéteses legais). Da habilitagcdo. Dos registros cadastrais. Do procedimento e julgamento. Dos contratos.
Disposi¢des preliminares. Da formagéo dos contratos. Da execugdo dos contratos. Da inexigibilidade e da rescisdo dos contratos. Das
sangBes administrativas e tutela judicial. Disposicdes gerais. Das san¢des administrativas. Dos crimes e das penas. Do processo e do
procedimento judicial. Dos recursos administrativos. Disposi¢des finais e transitérias. Pregdo comum e eletronico (Lei Federal n°® 10.520 de
2002 e alteragdes).

Direito Civil

Das pessoas - pessoa hatural, pessoa juridica de direito privado e de direito publico; Dos bens; Dos fatos juridicos - conceito; Dos atos
juridicos - conceito; elementos constitutivos, classificacéo, defeitos, formas, nulidade, prescricdo e decadéncia; Dos direitos das obrigacdes;
Dos contratos em geral; Dos atos ilicitos - conceito; elementos constitutivos, abuso do direito; A propriedade, conceito, generalidades,
aquisicdo, e perda da propriedade mével e imével — a posse - conceito; Da Dagdo em pagamento e suas modalidades; Da Compensagao.
Processo Civil

Das normas processuais civis. Da fungédo jurisdicional. Dos sujeitos do processo. Da intervengdo de terceiros. Do juiz e dos auxiliares da
justica. Dos atos processuais. Dos Prazos. Da tutela proviséria: Das Disposi¢des Gerais. Da Tutela De Urgéncia. Procedimento Da Tutela
Antecipada Requerida em Carater Antecedente Procedimento Da Tutela Cautelar Requerida Em Carater Antecedente. Da Tutela De
Evidéncia. Formagéo, suspensao e extin¢cdo do processo. Do processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca do procedimento
comum. Da peti¢do inicial. Da audiéncia de conciliagdo ou de mediacédo. Da contestagdo. Da reconvengdo. Da revelia das providéncias
preliminares e do saneamento. Da ndo incidéncia dos efeitos da revelia. Do fato impeditivo, modificativo ou extintivo do direito do autor. Das
alegacdes do réu. Do julgamento conforme o estado do processo. Da extingdo do processo. Do julgamento antecipado do mérito. Do
julgamento antecipado parcial do mérito. Do saneamento e da organizagdo do processo. Da audiéncia de instrucéo e julgamento. Das provas.
Da sentenga e da coisa julgada. Da liquidacdo de sentenca. Do cumprimento de sentenca. Dos procedimentos especiais: da agdo de
consignagdo em pagamento. Da acéo de exigir contas. Das a¢Ges possessoérias. Da agdo monitéria. Da organizacéo e da fiscalizagdo das
Fundacdes. Do processo de execugdo. Das diversas espécies de execugdo: da execugdo por quantia certa. Da execugéo contra a Fazenda
Publica. Dos embargos a execucéo. Da suspenséo e da extingdo do processo de execucdo. Dos processos nos tribunais e dos meios de
impugnacéo das decisdes judiciais. Dos recursos. Lei Federal n° 6.830/1980. Lei Federal n° 12.153/2009.

Direito do Trabalho e Processual do Trabalho

Natureza Juridica do Direito do Trabalho. Fontes do Direito do Trabalho. Principios do Direito do Trabalho. Relacéo de trabalho e relagéo de
emprego. Normas gerais de tutela do trabalho. Identificacéo profissional. Duragdo do trabalho. Férias. Normas especiais de tutela do trabalho.
Protecdo do trabalho da mulher. Protecdo do trabalho do menor. Contrato individual de trabalho. Remuneragdo e salario. Alteracéo,
suspens&o e interrupgao. Rescisdo. Aviso prévio. Estabilidade. Forga maior. Organizagéo sindical. Instituicdo, enquadramento e contribuigéo.
Convengao coletiva de trabalho. Acordo coletivo de trabalho. Comissdes de conciliacéo prévia. Competéncia da Justica do Trabalho — EC n.°
45, de 08/12/2004. Organizacéo da Justi¢a do Trabalho. Varas do Trabalho. Tribunais Regionais do Trabalho. Tribunal Superior do Trabalho.
Processo Judiciario do Trabalho. Processo em geral. Dissidio individual. Procedimento sumarissimo. Inquérito para apuracéo de falta grave.
Dissidio coletivo. Execugdo. Recursos. A Fazenda Publica perante a Justica do Trabalho. Simulas e orientacdes jurisprudenciais —
jurisprudéncia correlata.

Direito Penal

Dos crimes contra a Administragédo Publica; Dos crimes contra a ordem tributéaria (Lei 8137 de 1990 e alterag6es); Crimes contra as finangas
publicas (Lei n° 10.028 de 2000); Crime de responsabilidade e acréscimo a Lei n° 1.079 de 1950 (e alteragdes), pela Lei Complementar n°®
101 de 2000; Crime de responsabilidade de Prefeitos e vereadores com alteragcdes ao Decreto-Lei n® 201 de 1967.

Direito Tributario
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PSICOLOGO

Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais do Direito Tributario. Lei Complementar Federal n® 101 de 2000 e alteracdes. Lei Federal n°
4.320 de 1964 e alteragOes. Lei Federal n° 6.830 de 1980 e alteracdes — Lei da cobranca judicial da divida ativa da Fazenda Publica.
Outras Legislacdes e Legislagdo Especifica Municipal

Lei Federal n® 13.709/2018. Decreto Lei n° 201/1967.

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOGOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentagédo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. RelagGes semanticas estabelecidas entre as oragdes, periodos ou paragrafos (relagdes de oposicéo,
concluséo, concessdo, causalidade, conclusdo, explicagao, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagédo e denotacdo. Sintaxe da oracgéo e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuacédo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informacdes das rela¢des
fornecidas, e avaliacéo das condi¢Ges usadas para estabelecer estrutura destas relac¢des. Identificagéo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentagao. Diagramas l6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criagdo, formatagdo e manipulacao de editores
de texto, planilhas, apresentacdes e bancos de dados).

A ética, sua relagdo com a cultura e sua influéncia na constituicdo do psiquismo. Diferentes escolas, diferentes campos de atuagdo e
tendéncias teéricas. Métodos e técnicas de Avaliagdo Psicologicas. Adolescéncia. Distdrbios emocionais da crianga. As etapas do
desenvolvimento cognitivo e afetivo. Personalidade e o desenvolvimento humano. Processos psiquicos essenciais. Pesquisa, diagnéstico e
intervengao psicologica em grupo ou individual. As abordagens tedricas e as estratégias de intervencéo individual e grupal. Praticas clinicas
e institucionais com grupos. Os Fenémenos de Grupo: a comunicacao, as atitudes, o processo de socializa¢@o, 0s grupos sociais e seus
papéis. Psicologia Social. Psicologia Comunitaria e Institucional e seus métodos de trabalho. O psicélogo e a saude publica. Avaliagdo
psicolégica. Psicologia e Saude. Saide mental. Saude da Familia. Trabalho com familias. O processo psicodiagndstico (entrevista, testes,
devolucao). Psicopatologias. Teorias e técnicas psicoterapicas. Psicologia e estudos da conjugalidade. Psicologia e estudos de género.
Psicologia cultural. Psicologia e qualidade de vida. Psicologia, religiosidade e espiritualidade. Trabalho socioeducativo. A humanizagdo e o
acolhimento na salde. Psicologia e Nucleos de Apoio a Salde da Familia. Psicologia aplicada a politicas publicas. Educagédo em saulde.
Prevencgéo, Promogéo, Protegdo e Recuperacéo da Salde. Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso.
Psicélogo nas politicas de protecéo social. Interdisciplinaridade do psicélogo na assisténcia social. Metodologia e estratégias em equipe
multiprofissional. Atuagdo do psicélogo no CRAS. Desigualdade social. Vulnerabilidade e risco social. Direitos socioassistenciais, territorio e
territorializacdo. Estratégias de intervencéo profissional nos campos de atuacdo com tematica em familia, crianga, adolescentes, idoso,
populagdo em situagdo de rua, trabalho infantil, exploragéo sexual, violéncia sexual da crianga e do adolescente, género, raca, etnia e
diversidade. Politicas Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e seu processo de efetivacdo
das politicas de interface. Diretrizes do Conselho Federal de Psicologia. Cédigo de Etica Profissional.

Constituicdo de RepUblica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 205° ao 214°

Lei Federal n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente)

Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificacéo Nacional de Servicos Socioassistenciais)

TERAPEUTA OCUPACIONAL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATICA

NOGOES DE
INFORMATICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacgéo; coesdo e coeréncia. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relagdes semanticas estabelecidas entre as oragées, periodos ou paragrafos (relacdes de oposigéo,
concluséo, concesséo, causalidade, concluséo, explicacéo, etc.). Significacdo vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia;
conotagdo e denotagdo. Sintaxe da oragao e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuagdo. Concordancias verbal e nominal. Regéncias
verbal e nominal. Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas légicas de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedugdo de novas informagdes das relagdes
fornecidas, e avaliacéo das condi¢Ges usadas para estabelecer estrutura destas relacdes. Identificagéo das regularidades de uma
sequéncia, numérica ou figural. Estruturas légicas. Légica de Argumentagdo. Diagramas I6gicos. Sequéncias. Algebra e Geometria basica.

Conceitos basicos e modos de utilizagdo das ferramentas, aplicativos e procedimentos do Sistema Operacional Windows 10. Conceito de
pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacéo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Microsoft Office 2016 (criacéo, formatacéo e manipulagdo de editores
de texto, planilhas, apresentagdes e bancos de dados).

Fundamentos histéricos, filoséficos e metodoldgicos de terapia ocupacional. Relagcdo Paciente-Terapeuta. Trabalho em Equipe. Avaliagdo
Qualitativa em Terapia Ocupacional: Principios, Métodos e Técnicas de Coleta de Dados. Métodos e Técnicas de Avaliagdo nas Areas de
Desempenho Ocupacional. Métodos e Técnicas de Avaliacdo em Componentes de Desempenho. Avaliagdo dos Contextos. Andlise de
Atividade. Reabilitagdo Baseada na Comunidade. Pratica Baseada em Evidéncias. O brincar: teoria, atividade criativa e busca do Eu.
Fundamentos tedricos de grupos. A utilizagdo de grupos de atividades. Pratica dos grupos operativos. O papel das unidades extra-hospitalares
(Unidades Basicas de Saude), centro de convivéncia hospitais-dia e centros de referéncia diante da questéo da néo internagdo do paciente
psiquiatrico e da ndo institucionalizacéo da pessoa portadora de deficiéncia fisica, sensorial e/ou mental. Terapia ocupacional em geriatria e
gerontologia: avaliacéo; interdisciplinaridade na abordagem do idoso; Terapia ocupacional em pediatria: desenvolvimento sensoério perceptivo,
cognitivo, motor normal e suas alteracdes; terapia ocupacional em neuropediatria; Terapia ocupacional em reabilitacdo fisica: no¢des
fundamentais de acidente vascular cerebral; traumatismo cranoencefalico; lesdes medulares; queimaduras; doengas reumaticas; doencas
degenerativas; Terapia ocupacional em traumato-ortopedia: utilizagdo de Orteses e adaptacdes; Terapia ocupacional em psiquiatria; satde
mental e reforma psiquiatrica. Terapia Ocupacional no tratamento das farmacodependéncias. Terapia Ocupacional e reabilitacdo psicossocial.
Terapia Ocupacional e saude do trabalhador. Terapia Ocupacional e Tecnologia Assistiva: design universal, adaptacdo ambiental e
domeéstica, mobilidade, 6rtese e prétese, cadeira de rodas e sistema de adequagdo postural, comunicagdo alternativa e suplementar,
softwares adaptados de computador, adaptacgéo veicular. Outros campos de atuacdo: AIDS, oncologia, equoterapia, cardiologia, Home Care,
neonatologia, incluséo escolar.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS
(De acordo com a Lei Municipal n° 4.095/2021)

AGENTE DE DEFESA CIVIL

Descricao das Fungdes:

Cumprir e fazer cumprir a legislacéo e as normas de Defesa Civil, no &mbito de suas atribui¢cdes e da legislagdo municipal; atuar na prevencao
e atender as ocorréncias de urgéncia e emergéncia inerentes aos procedimentos de defesa civil; prevenir ou minimizar danos, socorrer e assistir
populacdes atingidas; realizar vistoria técnica preliminar, preencher formularios de acordo com a normas vigentes; fazer levantamento de
ameagas, vulnerabilidades e riscos de desastres; fazer acompanhamento das ocorréncias, informando sua evolugéo até a solucéo final a chefia
imediata; receber, analisar as informacgdes, classificar as ocorréncias e acionar a chefia imediata, de acordo com os planejamentos especificos;
representar a Defesa Civil em locais de emergéncia, até a chegada de outras autoridades competentes; manter o local de trabalho, viaturas e
equipamentos limpos e em condi¢des de utilizagdo nas ocorréncias; efetuar a conferéncia e zelar pelo uso correto dos materiais sob sua
responsabilidade; prestar atendimento em parceria com as demais instituicdes de Seguranga Publica e de Socorro, com a utilizagdo de radios
portateis ou base ou qualquer outro equipamento de comunicacao; utilizar equipamentos e uniformes fornecidos pelo Municipio; dirigir as viaturas
e motocicletas; e, exercer outras atividades correlatas por determinag&o do superior hierarquico.

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA

Descri¢ao das Funcgdes:

Coletar residuos domiciliares, residuos soélidos de servicos de saude e residuos coletados nos servigos de limpeza e conservagdo de areas
publicas; preservar as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calgcaddes, acondicionando o lixo para que seja coletado e encaminhado para
o0 aterro sanitario; conservar as areas publicas lavando-as, pintando guias, postes, viadutos, muretas etc.; zelar pela seguranca das pessoas
sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho; trabalhar com seguranga, utilizando equipamento de protecéo individual e promovendo a
seguranga individual e da equipe; e, exercer outras atividades correlatas por determinacéo do superior hierarquico.

AGENTE DE TRANSITO

Descri¢ao das Funcgdes:

Cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito, no &mbito de suas atribui¢des e a legislacdo municipal; executar a fiscalizagao de
transito, autuar, aplicar as penalidades de adverténcia, por escrito, e ainda as autuacdes e medidas administrativas, notificando os infratores;
executar operacdes viarias e monitorar o transito na cidade; efetuar desvios de trafego em caso de acidentes, obras ou outra intercorréncia e dar
apoio a eventos na via como shows, passeatas, carreatas, corridas, interdicdes entre outros com dispositivos e equipamentos viarios; colaborar
no atendimento a acidentes, canalizando e isolando o local; providenciar a remog&o de interferéncias e veiculos no sistema viario; participar de
projetos e programas de educacéo e seguranca de transito; dirigir as viaturas e motocicletas, utilizar equipamentos e uniformes fornecidos pelo
Municipio; e, exercer outras atividades correlatas por determinagao do superior hierarquico.

AGRIMENSOR

Descri¢ao das Funcgdes:

Executar levantamentos geodésicos e topo hidrograficos, por meio de levantamentos altimétricos e planimétricos; implantar, no campo, pontos
de projeto, locar obras de sistemas de transporte, obras civis, industriais, rurais e delimitar glebas, planejar trabalhos em geomatica; analisar
documentos e informagdes cartogréaficas, interpretar fotos terrestres, fotos aéreas, imagens orbitais, cartas, mapas, plantas, identificar acidentes
geométricos e pontos de apoio para georreferenciamento e amarracao, coletar dados geométricos. Efetuar calculos e desenhos e elaborar
documentos cartogréaficos, definir escalas e calculos cartogréaficos, efetuar aerotriangulacéo, restituir fotografias aéreas; e, exercer outras
atividades correlatas por determinagdo do superior hierarquico.

ARQUITETO URBANISTA

Descri¢ao das Funcgdes:

Elaborar planos, programas e projetos: identificar necessidades do usuario; coletar informagées e dados; analisar dados e informacgdes; elaborar
diagndstico; buscar um conceito; arquiteténico compativel com a demanda; definir conceito projetual; elaborar metodologia, estudos preliminares
e alternativas; pré dimensionar o empreendimento proposto; compatibilizar projetos complementares; definir técnicas e materiais; elaborar planos
diretores e setoriais, detalhamento técnico construtivo e orgcamento do projeto; buscar aprovagdo do projeto junto aos 6rgdos competentes;
registrar responsabilidade técnica (ART); elaborar manual do usuario; fiscalizar obras e servicos: assegurar fidelidade quanto ao projeto; fiscalizar
obras e servigcos quanto ao andamento fisico, financeiro e legal; conferir medi¢cdes; monitorar controle de qualidade dos materiais e servicos;
ajustar projeto a imprevistos; prestar servicos de consultoria e assessoria: avaliar métodos e solugdes técnicas; promover integragao entre
comunidade e planos e entre estas e os bens edificados, programas e projetos; elaborar laudos, pericias e pareceres técnicos; realizar estudo
de pds-ocupacdo; coordenar equipes de planos, programas e projetos; gerenciar execucao de obras e servicos: preparar cronograma fisico;
implementar parametros de seguranca; selecionar prestadores de servico, mao- de-obra e fornecedores; acompanhar execugdo de servigos
especificos; aprovar os materiais e sistemas envolvidos na obra; efetuar medicdes do servico executado; aprovar 0s servicos executados;
entregar a obra executada; executar reparos e servigcos de garantia da obra; desenvolver estudos de viabilidade; analisar documentacao; analisar
documentagdo do empreendimento proposto; verificar adequacdo do projeto a legislagdo, condicdes ambientais e institucionais; avaliar
alternativas de implantacéo do projeto; identificar alternativas de operacionalizacdo e de financiamento; elaborar relatérios conclusivos de
viabilidade; estabelecer politicas de gestéo; assessorar formulagdo de politicas publicas; estabelecer diretrizes para legislagéo urbanistica;
estabelecer diretrizes para legislagdo ambiental, preservagdo do patrimonio histérico e cultural; monitorar implementagéo de programas, planos
e projetos; estabelecer programas de seguranga, manutencao e controle dos espagos e estruturas; capacitar a sociedade para participacdo nas
politicas publicas; ordenar uso e ocupacéo do territorio: analisar e sistematizar legislacdo existente; definir diretrizes para uso e ocupagéo do
espago; monitorar a implementacdo da legislagdo urbanistica; utilizar recursos de Informatica; e, exercer outras atividades correlatas por
determinacéo do superior hierarquico.
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ASSISTENTE ADMINISSTRATIVO

Descrigdo das Funcgdes:

Controlar o fluxo de entrada e saida de correspondéncias; gerenciar o setor de contas a pagar e a receber; receber e enviar correspondéncias e
documentos; arquivar documentos em focais apropriados; atualizar e organizar a agenda do superior hierarquico; solucionar pendéncias
administrativas; emitir relatério e despachar em processos; manipular impressoras, fotocopiadoras, scanner e demais ferramentas necessarias
para o funcionamento do setor administrativo; utilizar os principais programas de computador, principalmente o pacote office e sistemas de
emissado de notas fiscais; atender e registrar chamadas telefénicas bem como enviar e receber e-mails; e, exercer outras atividades correlatas
por determinac&o do superior hierarquico.

ASSISTENTE SOCIAL

Descricao das Fungdes:

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e deveres (normas, cédigos e legislacéo),
Servigcos e recursos sociais e programas de educagéo; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de
atuacéo profissional (seguridade, educacéo, trabalho, juridica, habitacdo e outras areas); atuar com pessoas em situagdo de vulnerabilidade
social; e, exercer outras atividades correlatas por determinagdo do superior hierarquico.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Descrigdo das Funcgdes:

Auxiliar as atividades especializadas e administrativas relacionadas a rotina de bibliotecas ou centros de documentagéo e informagao; colaborar
no controle e na conservacdo de documentos e equipamentos; fazer a aquisicdo, catalogacdo e classificacdo de materiais bibliograficos e
documentais; auxiliar no gerenciamento de bibliotecas, fazendo a manutencdo e conservacdo preventiva do acervo, adquirindo um bom
atendimento aos usuarios reais e virtuais; e, exercer outras atividades correlatas por determinagéo do superior hierarquico.

AUXILIAR DE CUIDADOR

Descri¢ao das Fungdes:

Auxiliar diretamente o cuidador nos trabalhos que desenvolve com bebés, criangas, jovens, adultos e idosos, a partir de objetivos estabelecidos
peca respectiva unidade organizacional; zelar pelo bem-estar, saude, alimentagédo, higiene pessoal, educagédo, cultura, recreacdo e lazer da
pessoa assistida; e, exercer outras atividades correlatas por determinagéo do superior hierarquico.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descri¢ao das Funcgdes:

Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral nas dependéncias internas e externas das unidades organizacionais, bem como servigos
de entrega, recebimento, confec¢éo e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas; efetuar a
limpeza e conservagéo de utensilios, méveis e equipamentos em geral, para manté-los em condicdes de uso; auxiliar na remogéo de moéveis e
equipamentos; reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes; controlar o estoque e sugerir compras de materiais
pertinentes de sua area de atuagdo; executar outras atividades de apoio operacional; desenvolver suas atividades utilizando normas e
procedimentos de seguranga do trabalho; zelar pela guarda, conservagéo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho; executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho; e,
exercer outras atividades correlatas por determinagéo do superior hierarquico.

BIBLIOTECARIO

Descri¢ao das Funcgdes:

Disponibilizar informacdo em qualquer suporte; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentagdo, centros de informacéo e
correlatos, além de redes e sistemas de informacéo; tratar tecnicamente e desenvolver recursos informacionais; disseminar informagdo com o
objetivo de facilitar o acesso e geracdo do conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; realizar difusao cultural; desenvolver acdes
educativas; prestar servicos de assessoria e consultoria; e, exercer outras atividades correlatas por determinacdo do superior hierarquico.

BOMBEIRO CIVIL

Descri¢ao das Funcgdes:

Participar de curso de formagéo especifica fornecido pela Municipalidade e ser aprovado nele; prevenir situagdes de risco e executar salvamentos
terrestres, aquaticos e em altura, protegendo pessoas e patrimodnios de incéndios, explosdes, vazamentos, afopgamentos ou qualquer outra
situacdo de emergéncia, com o objetivo de salvar e resgatar vidas; prestar primeiros socorros, verificando o estado da vitima para realizar o
procedimento adequado; realizar cursos e campanhas educativas, formando e treinando equipes, brigadas e corpo voluntario de emergéncia; e,
exercer outras atividades correlatas por determinagao do superior hierarquico.

CALCETEIRO

Descri¢ao das Funcgdes:

Organizar e preparar o local de trabalho na obra; construir fundacdes e estruturas de alvenaria; aplicar revestimentos e contrapisos e realizar
trabalhos de confeccdes de calgadas em geral, em concreto ou aplicagdo de materiais pré-fabricados como bloqueies e outros materiais; e,
exercer outras atividades correlatas por determinagao do superior hierarquico.

CARPINTEIRO

Descrigdo das Fungdes:

Planejar trabalhos de carpintaria, preparar canteiro de obras e confeccionar formas de madeira e forro de laje (painéis), construir andaimes e
protecéo de madeira e estruturas de madeira para telhados, caixarias; escorar lajes para todo tipo de edificacéo e obras de engenharia; montar
portas e esquadrias; finalizar servicos tais como desmonte de andaimes, limpeza e lubrificacdo de férmas metalicas, selecdo de materiais
reutilizaveis, armazenamento de pecas e equipamentos; e, exercer outras atividades correlatas por determinagéo do superior hierarquico.
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COVEIRO

Descrigdo das Funcgdes:

Auxiliar nos servigos funerarios, construir, preparar, limpar, abrir e fechar sepulturas; realizar sepultamento, exumar e cremar cadaveres, trasladar
corpos e despojos; conservar cemitérios, maquinas e ferramentas de trabalho; zelar pela seguranca do cemitério; e, exercer outras atividades
correlatas por determinacéo do superior hierarquico.

COZINHEIRA

Descricao das Fungdes:

Atuar em cozinhas e realizar o pré-preparo, preparo e processamento de alimentos para serem servidos as pessoas de determinada unidade
onde atua, observando orientagfes e regras nutricionais; realizar a montagem de pratos; verificar a qualidade dos géneros alimenticios,
minimizando riscos de contaminagdo; trabalhar em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene e
salde; e, exercer outras atividades correlatas por determinagdo do superior hierarquico.

CUIDADOR

Descrigao das Funcgdes:

Cuidar de bebés, criangas e jovens, adultos e idosos, a partir de objetivos estabelecidos pela respectiva unidade organizacional; zelar pelo bem-
estar, saude, alimentacgéo, higiene pessoal, educacao, cultura, recreagédo e lazer da pessoa assistida; e, exercer outras atividades correlatas por
determinacdo do superior hierarquico.

ELETRICISTA

Descricao das Fungdes:

Participar de curso de formacgéo especifica fornecido pela Municipalidade e ser aprovado nele; planejar servicos de manutengéo e instalacéo
elétrica e realizar manutengdes preventiva, preditiva e corretiva; instalar sistemas e componentes elétricos e realizar medigdes e testes; elaborar
documentagé&o técnica e trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos em atividades que desempenha; e, exercer outras
atividades correlatas por determinagdo do superior hierarquico.

ENCANADOR

Descri¢ao das Funcgdes:

Participar de curso de formagdo especifica fornecido pela Municipalidade e ser aprovado nele; operacionalizar projetos de instalagbes de
tubulacdes, definir tragados e dimensionar tubulacdes; especificar, quantificar e inspecionar materiais; preparar locais para instalacdes, realizar
pré-montagem e instalar tubulagdes; realizar testes operacionais de presséo de fluidos e testes de estanqueidade; proteger instalacoes e fazer
manutencgdes em equipamentos e acessorios; e, exercer outras atividades correlatas por determinacéo do superior hierarquico.

ENFERMEIRO

Descri¢ao das Funcgdes:

Prestar assisténcia ao paciente em hospitais, ambulatérios, postos de salde e em domicilio, realizar consultas e procedimentos de maior
complexidade e prescrever agdes; coordenar e auditar servigos de enfermagem, implementar acdes para a promogéo da sadde na comunidade;
e, exercer outras atividades correlatas por determinagdo do superior hierarquico.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Descricao das Fungdes:

Planejar, coordenar e executar atividades agrossilvipecuarias e do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais; fiscalizar essas atividades,
promover a extensdo rural, orientando produtores nos varios aspectos das atividades agrossilvipecuarias e elaborar documentagédo técnica e
cientifica; prestar assisténcia e consultoria técnicas; e, exercer outras atividades correlatas por determinag&o do superior hierarquico.

ENGENHEIRO CIVIL

Descricao das Fungdes:

Elaborar projetos de engenharia civil, gerenciar obras, controlar a qualidade de empreendimentos; coordenar a operagdo e manutengdo do
empreendimento, podendo prestar consultoria, assisténcia e assessoria e elaborar pesquisas tecnoldgicas; e, exercer outras atividades correlatas
por determinag&o do superior hierarquico.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Descri¢ao das Funcgdes:

Controlar perdas de processos, produtos e servicos ao identificar, determinar e analisar causas de perdas, estabelecendo plano de agées
preventivas e corretivas; desenvolver, testar e supervisionar sistemas, processos e métodos produtivos, gerenciar atividades de seguranca do
trabalho e do meio ambiente, planejar empreendimentos e atividades produtivas e coordenar equipes, treinamentos e atividades de trabalho; e,
exercer outras atividades correlatas por determinagao do superior hierarquico.

FARMACEUTICO

Descrigdo das Funcgdes:

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgéo, dispensacao, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da
area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiolégicos, domissanitarios e insumos correlatos; realizar
analises clinicas, toxicolégicas, fisioquimicas, biol6gicas, microbiolégicas e bromatolégicas; participar da elaboragdo, coordenacédo e
implementacéo de politicas de medicamentos; exercer fiscalizacdo sobre estabelecimentos, produtos, servi¢os e exercicio profissional; orientar
sobre uso de produtos e prestar servigos farmacéuticos; e, exercer outras atividades correlatas por determinacéo do superior hierarquico.

FISCAL MUNICIPAL

Descrigdo das Funcgdes:

Exercer a fiscalizagdo nas areas de obras, postura, indUstria, comércio, transporte coletivo, meio ambiente, prestacdo de servicos e vigilancia
sanitaria lavrando: notificagdes, intimagdes, autos de infragdo, embargos e interdicédo; observar e fazer respeitar a correta aplicacéo da legislagao
vigente; orientar os contribuintes quanto a legislagdo municipal, estadual e federal referente as areas fiscalizacéo; registrar e averiguar
irregularidades referentes as areas de fiscaliza¢&o; proceder quaisquer diligéncias para averiguagdo de denuncias de irregularidades nas areas
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de fiscalizagdo; instaurar e participar de processos administrativos para apuragdo de denilncias e reclamagdes de irregularidades; prestar
informacg@es, exarar relatérios e pareceres em processos administrativos; realizar plantGes fiscais emitindo relatérios das atividades
desenvolvidas; propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizagado, tornando-os mais eficazes; dirigir veiculos oficiais
no desempenho de suas fungées; inspecionar e fiscalizar a realizagdo de eventos e comércio ambulante; receber e conferir as mercadorias
apreendidas e armazené-las em depdsito publico, restituindo-as, mediante o cumprimento das exigéncias da lei, inclusive com o pagamento do
imposto e das multas devidas, se for o caso; efetuar vistoria prévia para a concesséo de inscricdo municipal e alvaras; comunicar, registrar e
averiguar irregularidades referentes a propaganda, rede de iluminagdo publica, logradouros publicos, sinaleiras, demarcagdes de transito,
calgamentos, calgadas e bens publicos em geral; exercer a fiscalizagdo de pontos de embarque de taxi e de transporte coletivo; averiguar alvaras
de localizagéo e comércio ambulante; manter cadastro atualizado das empresas e atividades existentes no Municipio; auxiliar no cadastramento
e controle de loteamentos clandestinos e irregulares e outros assentamentos informais; realizar diligéncias e plantdes de fiscalizagéo que forem
necessarios para coibir invasédo de areas publicas e edificagdo ou ocupagdo em areas sem autorizagcdo de parcelamento do solo; propor a
realizacdo de inquéritos ou sindicancias que visem salvaguardar o interesse publico na regularizacéo fundiaria; inspecionar, de acordo com a
legislagdo em vigor, todas as areas com risco de ocupagao clandestina ou irregular e impedir atividades que identifiquem tais objetivos; vistoriar
e conferir imoéveis (edificados ou ndo), prestar informagdes para expedi¢do de alvard de construgdo, de autorizagdo de desdobramento, de
unificacdo, de anexagao de terrenos, de transferéncias de alvaras, de habite-se e de certiddes de andamento de obras; acompanhar e vistoriar
obras com alvaras expedidos, conferindo com os projetos e memoriais descritivos aprovados pelo 6rgéo préprio; percorrer as vias publicas e
fiscalizar quadras e lotes detectando obras que ndo possuem o respectivo alvara de construgdo ou reconstrucgdo; fiscalizar a colocagdo de
tapumes e bandejas (plataformas de seguranca), telas de vedacéo externa e outros anteparos exigidos por lei, notificar, autuar, embargar obras
gue ndo estiverem licenciadas por alvard de construgdo ou que estiverem em desacordo com o projeto autorizado; acompanhar arquitetos e
engenheiros nas inspegfes e vistorias realizadas em sua area de competéncia e atuagdo; verificar e orientar o cumprimento das normas
municipais e da regulamentac¢ao concernente a ocupacéo e parcelamento do solo, bem como de edifica¢des particulares; fiscalizar a limpeza de
terrenos baldios, construcdo de muro e passeio publicos, obstaculos em vias de transito de pedestres e colocagdo de cagcambas; fiscalizar o
escoamento de concreto e terra em via publica, bem como a retirada de terra em areas do Municipio; fiscalizar a pintura de guias em via publica,
a limpeza de iméveis abandonados, a poda de arvores, conservagéo de passeios e logradouros, bem como a sua erradicagéo; fiscalizar a limpeza
de terrenos baldios, construcdo de muro e passeio publicos, obstaculos em vias de transito de pedestres e colocagdo de cacambas; fiscalizar a
limpeza de iméveis abandonados, a poda de arvores, conservacdo de passeios e logradouros; constituir o crédito tributario através das
modalidades de langamento tributario de Oficio, por Homologagéo ou por Declaragdo, conforme o caso, mediante a verificagdo do fato gerador
da obrigacao correspondente, da determinagdo da matéria tributavel, do calculo do montante devido, a identificagdo do sujeito passivo e, sendo
o caso, da aplicacéo das penalidades, nos termos da legislagdo aplicavel; fiscalizar o cumprimento da legislacao tributaria e demais receitas
municipais, mediante a lavratura de termos determinados pela legislagdo vigente; efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos
contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos municipais; executar todos os procedimentos das acdes fiscais, apreensdo de quaisquer
materiais, emissdo de quaisquer documentos, exame de quaisquer documentos e em quaisquer meios de arquivo, lavratura de autos e aplicagcdo
de penalidades e homologacéo dos créditos tributarios; coletar, implementar manter atualizadas as informagdes necessarias & fiscalizagédo de
tributos e demais receitas municipais; analisar e instruir processos administrativos e outros expedientes, relacionados com tributos e demais
receitas municipais; executar todas as diligéncias necessarias ao atendimento de requerimentos de revisoes, isen¢des, imunidades tributarias e
pedidos de baixa de inscri¢éo; efetuar diligéncias destinadas a verificagdo do cumprimento de obrigagGes tributarias principal e acesso6ria, a
apuracdo de dados de interesse do fisco, bem como fornecer orientacdo aos contribuintes; homologar (ou néo) os lancamentos dos tributos
municipais e, quando for o caso, promové-los de oficio; lavrar intimagdes, autuacdes, notificagdes, ocorréncias e demais termos, laudos e boletins
que se fizerem necessarios ao desempenho da atividade fiscal; estimar e arbitrar base de calculo de impostos munlclpais; instruir expedientes,
elaborar documentos e prestar informagdes relacionadas com sua area de atuacéo; auxiliar os 6rgédos de Julgamento Fiscal da Secretaria de
Financas; elaborar relatério de atividades executadas bem como relatérios especificos quando solicitados; organizar em conjunto com os colegas
de setor o cronograma de ag6es de fiscalizagdo de rotina a serem exercidas e realiza-las ao seu tempo; realizar fiscalizagdes em regime especial
sempre que verificados indicios de sonegacao fiscal de qualquer tributo de competéncia municipal; prestar informagdes e orientar o contribuinte
guanto a incidéncia e o recolhimento dos tributos; auxiliar na avaliagdo bens imdéveis para efeito de lancamentos de tributos municipais e outros
fins de interesse do Municipio; auxiliar na elaboragdo do mapa de valores genéricos, com base no ITBI para fins de apuracéo do valor venal de
imoveis situados no Municipio; fiscalizar e fazer cumprir as determinagfes e condi¢des constantes nas licengas ambientais expedidas; emitir
pareceres em processo de concesséo de licengas para localizagdo e funcionamento de atividades real ou potencialmente poluidoras ou de
exploragdo de recursos naturais; inspecionar guias de transito de madeira, saibro, lenha, carvao, areia e qualquer outro produto oriundo da
extragdo vegetal, para verificar a origem dos mesmos e apreendé-los quando encontrados em situagéo irregular; acompanhar a conservagao
dos rios, flora e fauna de parques, reservas e demais unidades de conservagdo do municipio; controlar as agbes desenvolvidas para o
atendimento das instrugdes técnicas e de protegdo ambiental; desenvolver agdes ecoldgicas de protegdo a fauna, flora e aos bens naturais,
auxiliando no desenvolvimento de projetos e ac¢des de protecdo e conservacao do patriménio natural; organizar coletaneas de pareceres,
decisdes e documentos concernentes a interpretacdo da legislagdo ambiental; efetuar medigc6es e coletas de amostras para andlises técnicas e
de controle; proceder inspecdes e visitas de rotina; lacrar equipamentos, unidades produtivas ou instalagdes, nos termos da legislagédo em vigor;
lavrar autos de infragdo por contravencao a legislagcdo ambiental e aplicar as penalidades cabiveis; participar de processos de conscientizagéo
e prevencao relacionados a gestdo ambiental do municipio; fiscalizar e zelar pelo cumprimento das leis e posturas ambientais relacionadas ao
meio ambiente e recursos naturais; analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos &s atividades de controle, regulacdo e
fiscalizagdo na area ambiental; instruir sobre o estudo ambiental e a documentagdo necessaria a solicitagdo de licenga de conscientizacao e
prevencao relacionados a gestdo ambiental do municipio; fiscalizar e zelar pelo cumprimento das leis e posturas ambientais relacionadas ao
meio ambiente conscientizagao e prevencéo relacionados a gestdo ambientar do municipio; fiscalizar e zelar pelo cumprimento das leis e posturas
ambientais relacionadas ao meio ambiente e recursos atividades de naturais; controle, analisar e regulagéo dar e parecer fiscalizagdo nos na
processos area ambiental; administrativos instruir relativos sobre o estudo ambiental e a documentagéo necesséria a solicitagcdo de licenca de
regularizacdo ambiental; sugerir propostas de adequacéo, aprimoramento e modificagéo da legislagcéo ambiental do Municipio; zelar pela limpeza
e conservacao do meio ambiente; executar pericias dentro de suas atribuicdes profissionais, realizar inspe¢des conjuntas com equipes técnicas
de outras instituigdes ligadas a preservacéo e uso sustentavel dos recursos naturais; exercer o poder de policia ambiental e em especial aplicar
as sang¢Oes administrativas previstas na legislacdo ambiental municipal, aplicando subsidiariamente a legislacdo federal em vigor; inspecionar
estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as condi¢cdes sanitarias dos seus interiores, limpeza do
equipamento, refrigeracéo adequada alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes, sanitarios e condi¢cdes de
asseio e saude dos que manipulam os alimentos; vistoriar os estabelecimentos de vendas de produto e derivados, fiscalizando produtos
alimenticios relativamente ao tempo de validade, acondicionamento, registro, preenchimento de formulérios de vistorias em relacdo a
equipamentos, instalacdes e pessoal; apreender alimentos e qualquer mercadoria néo licenciada regularmente no 6rgdo competente; exercer o
poder de policia administrativa relativamente a comercializagdo de produtos alimenticios e outros que afetem o controle da saude publica no
territério municipal; apurar denuncias referentes a criadouros de animais (aves, suinos, equinos entre outros) localizados em zona urbana e rural
prejudiciais a salde publica, adotar medidas a fim de reprimir matangas clandestinas, apreender carnes e derivados que estejam a venda sem
a necessaria inspecéo; averiguar depositos de lixo e animais mortos em logradouros publicos; vistoriar terrenos urbanos e rurais que possam vir
a ser criadouro de vetores (mosquitos, ratos, etc), executar outras tarefas semelhantes que dizem a respeito da saude publica; executar atividades
de prevencéao de insetos, roedores e controle de zoonoses; exercer atividades que assegurem a defesa do consumidor; emitir parecer quanto a
emissdo de autorizagdo de funcionamento de atividade quando correlato a area de sanitaria; e, exercer outras atividades correlatas por
determinacéo do superior hierarquico.
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FONOAUDIOLOGO

Descrigdo das Funcgdes:

Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitagdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia;
tratar de pacientes; efetuar avaliagdo e diagnéstico fonoaudiolégico; orientar pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; desenvolver
programas de prevencdo, promogéao da salude e qualidade de vida; exercer atividades administrativas; administrar recursos humanos, materiais;
e, exercer outras atividades correlatas por determinagao do superior hierarquico.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Descrig¢do das Funcgdes:

Zelar pelos bens, equipamentos, prédios e instalagdes publicas do Municipio; prevenir e inibir, pela presencga e/ou vigilancia, bem como coibir,
infracBes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens, servicos e instalagdes municipais; atuar, preventiva e
permanentemente, para a protecdo sistémica da populacdo que utilize os bens, servicos e instalacdes municipais; colaborar ou atuar
conjuntamente de forma integrada com os érgdos de seguranca publica da Unido e do Estado, em agBes que contribuam com a paz social;
colaborar com a pacificagdo de conflitos que presencie, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas; exercer as
competéncias de transito que lhes forem conferidas, proteger o patrimonio ecolégico, histérico, cultural, arquitetonico e ambiental do Municipio,
inclusive adotando medidas educativas e preventivas; cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas atividades; desenvolver de a¢Ges
preventivas integradas e interdisciplinares de seguranca no Municipio; integrar-se com os demais 6rgédos de poder de policia administrativa,
visando contribuir para a normalizagéo e fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano municipal; garantir o atendimento de ocorréncias
emergenciais, ou prestar apoio direto ou indiretamente quando deparar-se com elas, encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante
delito, o autor da infragéo, preservando o local de crime, quando possivel e sempre que necessario; desenvolver ages de prevengéo priméria a
violéncia, isoladamente ou em conjunto com os demais 6rgdos da prépria municipalidade, de outros municipios ou das esferas estadual e federal;
auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecéo de autoridades e dignitéarios e atuar mediante a¢des preventivas na seguranca escolar,
zelando pelo em tomo e participando de agBes educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a
colaborar com a paz na comunidade local, dirigir viaturas e zelar pela sua conservagdo e limpeza; aceitar a normalizagdo pertinente e disciplina
consciente, atuando nos setores e grupamentos especificos, de acordo com a escala de servigo, inclusive nas atividades pertinentes aos
motorizados; e, exercer outras atividades correlatas por determinagao do superior hierarquico.

MECANICO

Descri¢ao das Funcgdes:

Atuar na elaboragdo de planos de manutencéo, realizar manutengdes de motores, sistema e partes de veiculos automotores; substituir pecas,
reparar e testar desempenho de componentes e sistema de veiculos; trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de seguranga e de preservagéo do meio ambiente; e, exercer outras atividades correlatas por determinacéo do superior hierarquico.

MEDICO DO TRABALHO

Descri¢ao das Funcgdes:

Realizar exames para admisséo, retorno ao trabalho, periddicos, e demisséo dos agentes publicos em especial daqueles expostos a maior risco
de acidentes de trabalho ou de doencas profissionais, implementar medidas de seguranca e protecéo do trabalhador; promover campanhas de
salde e acdes de controle de vetores e zoonoses; realizar os procedimentos de readaptacéo funcional instruindo a administragdo publica para
mudanca de atividade do agente publico; participar juntamente com outros profissionais, da elaboragdo e execugéo de programas de protecéo a
salde do trabalhador, analisando em conjunto os riscos, as condigdes de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros; e, exercer
outras atividades correlatas por determinacdo do superior hierarquico.

MEDICO INFECTOLOGISTA

Descricao das Fungdes:

Realizar atendimento na area de doengas infecciosas; desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,
diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuigbes pertinentes ao emprego e area; participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de
programa de treinamento, quando convocado; assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da
medicina preventiva; participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em salide visando & melhoria
de saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes; efetuar a notificacdo compulséria de doengas; realizar reunibes com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientacGes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; prestar informagdes do
processo salde-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas
com grupos de pacientes especificos para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre 0s pacientes; participar
de reunides comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades; promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; participar
dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados & populacao; realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de
saude da comunidade para avaliagdo do impacto das agGes em salde implementadas por equipe; representar, quando designado, a Secretaria
de Saude em Conselhos, Comissdes, reunibes com as demais Secretarias Municipais; participar do processo de aquisicdo de equipamentos
relativo a sua &rea; orientar e zelar pela preservacédo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade,
observando a sua correta utilizagdo; utilizar equipamentos de prote¢do individual conforme preconizado pela ANVISA; orientar os agentes
publicos que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do emprego; e, exercer outras atividades correlatas por determina¢éo do superior
hierarquico.

MEDICO VETERINARIO

Descrigdo das Fungdes:

Realizar e interpretar resultados exame clinico de animais; diagnosticar patologias; prescrever tratamento; indicar medidas de protecédo e
prevencao; realizar sedacdo, anestesia e intervengdes de odontologia veterinaria; coletar exames laboratoriais; realizar exames auxiliares de
diagndstico; realizar necrépsias; elaborar diagnostico situacional para elaboracdo de programas; elaborar e executar programas de controle e
erradicacéo de doencas; coletar material para diagnéstico de doengas; executar atividades de vigilancia epidemioldgica; realizar sacrificio de
animais; analisar relatorio técnico de produtos de uso veterinario; analisar material para diagnostico de doengas; avaliar programas de controle
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e erradicacdo de doengas; notificar doencas de interesse a salide animal; controlar transito de animais, eventos agropecuarios e propriedades;
analisar processamento, fabricacdo e rotulagem de produtos; avaliar riscos do uso de insumos; coletar e analisar produtos para andlise
laboratorial; inspecionar produtos de origem animal; fazer levantamento epidemiolégico de zoonoses; elaborar programas de controle e
erradicacdo de zoonoses; elaborar programas de controle de pragas e vetores; executar programas de controle de qualidade de alimentos;
executar programas de controle e erradicac@o de zoonoses; executar programas de controle de pragas e vetores; orientar acondicionamento e
destino de lixo causador de danos a sadde publica; elaborar programas de controle de qualidade de alimentos; notificar ocorréncias de zoonoses
as autoridades competentes; emitir atestado de sadde animal; emitir laudo de necrépsia; emitir parecer técnico; emitir laudo técnico; realizar
atividades de peritagem em demandas judiciais; elaborar projetos técnicos; e, exercer outras atividades correlatas por determinagéo do superior
hierarquico.

MOTORISTA DE VEICULOS ESPECIAIS

Descrigdo das Fungdes:

Conduzir veiculos de emergéncia, tais como ambulancias, viaturas da guarda civil municipal, pacientes e/ou material biolégico humano dentro
do municipio ou até em viagens para outras localidades, realizar o transporte de passageiros, cargas, documentos ou materiais; realizar
verificagGes béasicas no veiculo como verificagdo do nivel de 6leo, combustivel, calibragem dos pneus, nivel de agua, trabalhando seguindo
normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do do meio ambiente; auxiliar as equipes de saude nos atendimentos de urgéncia e emergéncia,
guando na conducdo de ambulancias; e, exercer outras atividades correlatas por determinagdo do superior hierarquico.

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

Descrigdo das Fungdes:

Conduzir veiculo para o transporte de passageiros, cargas, documentos ou materiais, dentro do municipio ou até em viagens para outras
localidades; realizar verificacdes basicas no veiculo como verificagdo do nivel de éleo, combustivel, calibragem dos pneus, nivel de agua,
trabalhando seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo do meio ambiente; e, exercer outras atividades correlatas por
determinacéo do superior hierarquico.

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

Descri¢ao das Funcgdes:

Dirigir e manobrar veiculos; transportar pessoas, cargas e valores; realizar verificagées e manutengdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos
e dispositivos especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa, software de navegacao e outros; efetuar pagamentos e recebimentos e, no
desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas; trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecao
ao meio ambiente; e, exercer outras atividades correlatas por determinagdo do superior hierarquico.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

Descricao das Fungdes:

Planejar o trabalho e operar maquinas leves rodantes, especialmente do tipo motoniveladora; realizar manutengdo basica da motoniveladora e
maquinas pesadas que operar; fazer, com uso do equipamento, raspagem de solo e acerto de pavimentos, abaulamentos de ruas e ajuste de
solos térreos no ambito da especificidade do equipamento; remover e drenar solos e executar a constru¢éo de aterros; realizar acabamento em
pavimentos e outros servigos exigidos pela forga, capacidade e especificidade da pa deslizante e de corte; realizar outros servigos com o tipo de
equipamento que opera explorando a capacidade, a especificidade e utilidade do mesmo; e exercer outras atividades correlatas por determinagao
do superior hierarquico.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Descri¢ao das Funcgdes:

Planejar o trabalho e operar maquinas pesadas rodantes, especialmente do tipo retroescavadeira, escavadeira hidraulica, pa carregadeira, trator
de esteira, dentre outras; realizar manutencao basica das maquinas pesadas que operar; fazer, com uso do equipamento, raspagem de solo e
acerto de pavimentos, abaulamentos de ruas e ajuste de solos térreos no ambito da especificidade do equipamento; remover e drenar solos e
executar a construgéo de aterros; realizar acabamento em pavimentos e outros servicos exigidos pela forca, capacidade e especificidade da pa
deslizante e de corte; realizar outros servicos com o tipo de equipamento que opera explorando a capacidade, a especificidade e utilidade do
mesmo; e, exercer outras atividades correlatas por determinagéo do superior hierarquico.

PEDREIRO

Descricao das Fungdes:
Organizar e preparar o local de trabalho na obra; construir fundacdes e estruturas de alvenaria; aplicar revestimentos e contrapisos; e, exercer
outras atividades correlatas por determinacdo do superior hierarguico.

PINTOR

Descricao das Fungdes:

Pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis, raspando-a amassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas
de tinta; revestir tetos, paredes e outras partes de edificagbes com papel e materiais plasticos e para tanto, entre outras atividades, preparar as
superficies a revestir, combinar materiais; e, exercer outras atividades correlatas por determinacao do superior hierarquico.

PROCURADOR

Descrigdo das Fungdes:

Representar a administra¢&o publica na esfera judicial; prestar consultoria e assessoramento juridico, & administracdo publica; exercer o controle
interno da legalidade dos atos da Administracdo; zelar pelo patrimdnio e interesse publico, tais como, meio ambiente, consumidor e outros;
gerenciar os recursos humanos e materiais da Procuradoria; atuar de acordo com as normas de organizac¢éo e atuagéo funcional da carreira de
procurador; e, exercer outras atividades correlatas por determinacdo do superior hierarquico.

PSICOLOGO

Descrigdo das Fungdes:

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituigcdes, com a finalidade
de andlise, tratamento, orientacéo e educacao; diagnosticar e avaliar distirbios emocionais e mentais e de adapta¢éo social, elucidando conflitos
e guestbes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores inconscientes do comportamento
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individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolver pesquisas experimentais, teéricas e clinicas e coordenar equipes e atividades; e,
exercer outras atividades correlatas por determinagao do superior hierarquico.

RECEPCIONISTA

Descrig¢do das Fungdes:

Operar com aparelhos telefonicos e mesas de ligagdo, efetuar as ligagbes pedidas, receber e transmitir mensagens, zelar pela conservacao e
limpeza dos aparelhos, fazer pequenos reparos em aparelhos telefénicos e mesas de ligagdes, prestar informagdes sobre a reparticao, executar
outras tarefas correlatas, pequenos servigos de digitacdo, emissdo e recepgéo de documentos, protocolo, atendimento ao publico nas diversas
reparticGes, auxiliar no expediente recebimento e entrega de documentos, atuar nas atividades referentes as solenidades promovidas pela
Administracéo; e, exercer outras atividades correlatas por determinagao do superior hierarquico.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Descri¢do das Funcdes:

Atender pacientes para prevencao, habilitagdo e reabilitagdo de pessoas utilizando procedimentos especificos de terapia ocupacional, ortoptia e
musicoterapia; habilitar pacientes; realizar diagnosticos especificos; analisar condi¢cbes dos pacientes; atuar na orientagdo de pacientes,
familiares, cuidadores e responsaveis; desenvolver, ainda, programas de prevencao, promogéao de salde e qualidade de vida; e, exercer outras
atividades correlatas por determinagdo do superior hierarquico.
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ANEXO llI

MODELO DE DECLARAGCAO PARA PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

A
COMISSAO PARA ACOMPANHAMENTO DE CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DO JORDAO

Eu, (nome do candidato), portador do RG n°
e inscrito no CPF sob o n° , Sob as penas da lei, para fins de pedido
de isengdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo no Concurso Publico n°® da Prefeitura Municipal de

, DECLARO que estou desempregado,

ndo possuo fonte de renda e/ou proventos proprios, estando sem condi¢des de arcar com as despesas da taxa de inscri¢ao.

Assinatura

CIDADE , DATA (dd/mm/aaaa)

OBSERVACOES:

& A declaragdo devera ser acompanhada de documentos comprobatérios da situagao financeira do candidato;

A Qualquer falsidade constatada nos documentos comprobatérios de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo sera fato para o
cancelamento da isencgéol/inscri¢éo, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes.

a As informages prestadas na declaragdo e nos demais documentos serdo de inteira responsabilidade do candidato que respondera
civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
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ANEXO IV

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto que o Sr. (a) é portador (a) da deficiéncia
, causada por motivos , codigo internacional da doenca
(CID) , sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicdes do cargo de
disponibilizado no Concurso Publico n°® conforme Edital langado pela Prefeitura
Municipal de
Data: / /

Nome, Assinatura, Carimbo e nimero do CRM do Médico Especialista na area de deficiéncia/doenca do candidato

OBS: sem as informagBes minimas contidas neste modelo o atestado néo tera validade.
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ANEXO V

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA

Atesto que o Sr. (a) , portador

do RG n° e inscrito sob o CPF n° , encontra-se

em boas condi¢des de saude, estando apto a realizar esforgos caracteristicos da préatica de atividades fisicas e capaz de realizar

toda a prova do Teste de Aptidao Fisica exigido para o cargo de

previsto no Edital n° do Concurso Publico da Prefeitura de

Cidade e Data
Nome, Assinatura, Carimbo e nimero do CRM do Médico

OBS: sem as informagdes minimas contidas neste modelo o atestado nao tera validade.
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ANEXO VI
MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

A COMISSAO DOCONCURSO PUBLICO

Prezado Srs. Membros da Comissao,

Eu, , portador do
RG candidato (@) ao cargo de
, com ndamero de inscricao
no Concurso Publico N°© , respeitosamente fago-me valer deste solicitando Recurso quanto a(o) :
[ Inscricoes. [ Aplicagdo das provas. [ Questbes da Prova Objetiva ou Gabarito Oficial.
] Pontuac&o. [ Isencéo do Pagamento da Inscric&o

FATO RECORRIDO E FUNDAMENTAGAO LOGICA

PEDIDO

REFERENCIA

Atenciosamente,

CIDADE , DATA (dd/mm/aaaa)

Assinatura
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ANEXO VII
CRONOGRAMA
DATA HORARIO y
PREVISTA PREVISTO ATIVIDADE LOCAL DA PUBLICACAO
12/07/2023 R Publicagdo do Edital Completo Diério Oficial, sites www.campostJorqao.sp.gov.br
e www.ipefae.org.br
13/07/2023 a até as 23h59 . % . ! . .
14/07/2023 do ultimo dia Prazo para impugnacéo do Edital Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
24/07/2023 on INICIO DAS INSCRICOES
24/07/2023 oh Inicio da requisicéo da Isengédo do pagamento do Valor da Inscrigéo pela Lei Municipal n°® 2.086/1994
e Decreto Municipal n° 7.428/2015
até as 23h59 Inicio da requisicéo da Isengdo do pagamento do Valor da Inscricéo por reaproveitamento da inscricdo . . .
24/07/2023 do altimo dia do Concurso Anulado 02/2019 Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
Término da requisicéo da Isengdo do Pagamento da Inscricdo pela Lei Municipal n® 2.086/1994 e
25/07/2023 Oh Decreto Municipal n® 7.428/2015
até as 23h59 Término da requisicéo da Isengédo do Pagamento da Inscrigdo por reaproveitamento da inscricdo do . y .
05/08/2023 do altimo dia Concurso Anulado 02/2019 Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
17/08/2023 23h Divulgac&o dos pareceres sobre o pedido de isencéo da inscri¢cao Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
18/08/2023 a até as 23h59 s . . . ~ . o . " .
19/08/2023 do dltimo dia Interposigao de recurso sobre indeferimento da isen¢édo da inscricdo Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
31/08/2023 23h Divulgagao dos pareceres dos recursos sobre o indeferimento da isengéo da inscri¢cdo Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
31/08/2023 23h Divulgagao dos pareceres sobre as impugnacdes do Edital Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
até as 23h59 A
0510912023 |4 viimo i ENCERRAMENTO DAS INSCRICOES
06/09/2023 - Vencimento do Boleto
20/09/2023 23h Divulgagéo da lista dos candidatos efetivados, PcD, tratamento especial Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
210912023 a até as 23h59 Interposicéo de recursos no caso de inscricdo néo efetivad. Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
22/09/2023 do ultimo dia erposica S S Scrigal a usivamente no site petae.org.
03/10/2023 23h Divulgacéo dos pareceres dos recursos sobre Inscricbes N&o Efetivadas Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
16/10/2023 23h Divulgacgéo do Local e Horério da realizagédo da Prova Objetiva Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
22/10/2023 - REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA 22/10/2023
23/10/2023 23h Divulgacéo das Provas e do Gabarito Oficial do dia 22/10/2023 Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
24/10/2023 a até as 23h59 s - . . . .
25/10/2023 do altimo dia Interposicéo de recursos sobre a Prova Objetiva do dia 22/10/2023 Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
29/10/2023 - REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA 29/10/2023
30/10/2023 23h Divulgagédo das Provas e do Gabarito Oficial do dia 29/10/2023 Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
31/10/2023 a até as 23h59 s - . Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
01/11/2023 do ultimo dia Interposigdo de recursos sobre a Prova Objetiva do dia 29/10/2023 Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
28/11/2023 gt:j:rﬁgrljsig Divulgagao dos pareceres dos recursos dos gabaritos e das Provas Objetivas Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
29/11/2023 23h Divulgacgéo do Resultado Provisério da Prova Objetiva Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
30/11/2023 a - - . . .
01/12/2023 23h Interposicéo de recurso sobre o Resultado Provisério Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
04/12/2023 oh Inicio do periodo para envio dos Titulos
20/12/2023 23h59 Término do periodo para envio dos Titulos
08/01/2024 23h Divulgacgéo dos pareceres dos recursos do Resultado Provisério Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
08/01/2024 23h Divulgacéo do Resultado Provisério da Prova Objetiva e Titulos Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
até as 23h59 . = . - N . . .
08/01/2024 do altimo dia Divulgacéo da Convocacéo, local e horério da realizagdo do TAF Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
09/01/2024 a até as 23h59 . o - ’ . . :
10/01/2024 do dltimo dia Interposicéo de recurso sobre o Resultado Provisério da Prova Objetiva e Titulos Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
14/01/2024 - REALIZACAO DO TAF
22/01/2024 23h Divulgacgéo do Resultado Provisério do TAF Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
23/01/2024 a até as 23h59 . L . . .
24/01/2024 do dltimo dia Interposicéo de recursos sobre o Resultado Provisério do TAF Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
26/01/2024 23h Divulgagdo do Resultado Final 01 (exceto cargo da Guarda Civil Municipal) Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
09/02/2024 23h Divulgacéo dos pareceres dos recursos do resultado provisério do TAF Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
a definir 23h Convocagéo para Avaliacéo Psicolégica (Guarda Municipal) Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
a definir - Realizagédo da Avaliagao Psicol6gica (Guarda Municipal) Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
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a definir 23h Convocagéo para Investigacéo de Conduta Social (Guarda Municipal) Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
a definir 23h Resultado Sobre a Investigacéo de Conduta Social (Guarda Municipal) Exclusivamente no site www.ipefae.org.br
2 definir 23h Divulgacio do Resultado Final 02 Diério Oficial, sites www.camposdojordao.sp.gov.br

e www.ipefae.org.br

As datas e/ou horarios deste cronograma poderdo, quando necessario, serem alteradas em prol do bom andamento do processo.
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