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Boletim de Servigo Eletronico em 31/08/2023

Ministério da Educacdo
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35) 3701-9290 - http://www.unifal-mg.edu.br

RETIFICACAO N2 1 DO EDITAL N2 157/2023

O Diretor de Processos Seletivos da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuicdes,
comunica que o Edital n? 157/2023, referente ao Concurso Publico destinado ao provimento de cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, publicado no DOU de 24/08/2023 secdo 3, paginas 65 a 67 e no
endereco eletrbnico https://www.unifal-mg.edu.br/dips/edital-no-157-2023/ em 23/08/2023, foi
retificado da seguinte forma:

Onde se |é:

Quadro 1 - Cargos, requisitos de escolaridade para ingresso, nimero de vagas oferecidas, nimero maximo de
candidatos permitido para homologacao, classificacdo e lotacado

N2 de vagas N2 maximo de
Cargo Requisitos para ingresso Ampla candidatos aprovados
concorréncia | para homologag¢do

Nivel de Campus
classificacao |lotagdo

- ESCOLARIDADE: Ensino

Médio Profissionali

Técnico de ouedlo rofissionalizante Sede

Laboratério/Area: . .y 01 05 D Alfenas -
A Ensino Médio completo e

Botanica MG

curso Técnico na area do
concurso**

** Area de Ciéncias Bioldgicas, Biotecnologia e/ou Meio Ambiente. Candidatos com curso superior de graduac3o na
area de Ciéncias Bioldgicas e/ou Biotecnologia poderdo concorrer a vaga conforme Sumula AGU n2 86, de 20 de
novembro de 2020, Art. 24 da Instrucdo Normativa n? 2, de 27 de agosto de 2019 do Ministério da Economia, e
decisdes do Superior Tribunal de Justica..

Leia-se:

Quadro 1 - Cargos, requisitos de escolaridade para ingresso, nimero de vagas oferecidas, nUmero maximo de
candidatos permitido para homologacao, classificagdo e lotagdo

N2 de vagas | N2 maximo de
Cargo Requisitos para ingresso candidatos Nivel de Campus
Ampla | aprovados para classificagdo |lotagdo
concorréncia | homologagio
Técnico de - ESCOLARIDADE: 01 05 D Sede
Laboratdrio/ Ensino Médio Alfenas -
Area: Botanica | Profissionalizante na area de MG
Ciéncias Biologicas,
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Biotecnologia e/ou Meio
Ambiente

ou Ensino Médio completo e
curso Técnico na area de Ciéncias
Bioldgicas, Biotecnologia e/ou
Meio Ambiente

ou Curso Superior de Graduagao
em Ciéncias Biolégicas e/ou
Biotecnologia**

** Candidatos com curso superior de graduagdo na drea mencionada poderdo concorrer a vaga conforme Sumula
AGU n? 86, de 20 de novembro de 2020, Art. 24 da Instrucdo Normativa n? 2, de 27 de agosto de 2019 do Ministério
da Economia, e decisGes do Superior Tribunal de Justi¢a, assumindo ciéncia da categoria profissional e do nivel de
classificagdo dispostos no edital.

GERALDO JOSE RODRIGUES LISKA
Diretor de Processo Seletivos

eil Documento assinado eletronicamente por Geraldo José Rodrigues Liska, Diretor(a) de Processos
.ﬂim:u:l E Seletivos, em 31/08/2023, as 14:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69,
eletrénica § 192, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

, -!;i.%.._.;l-_-l_ . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
d I:".:.l-' yi mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

: ".:_‘: == informando o cédigo verificador 1073696 e o codigo CRC 50C59A4E.

Referéncia: Processo n2 23087.014021/2023-08 SEI n2 1073696
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EDITAL N2 157/2023

Processo n2 23087.014021/2023-08
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OBJETO: CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO EFETIVO DE
CARGOS DO PLANO DE
CARREIRA DOS CARGOS
TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO, NO NIVEL DE
CAPACITACAO | E PADRAO DE
VENCIMENTO 01.

iNDICE

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
DAS INSCRICOES

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA, DOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS) E DO ATENDIMENTO ESPECIAL
PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS

DAS PROVAS, CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS

DA CORRECAO DAS PROVAS

DA PONTUAGAO FINAL, CLASSIFICACAO NO CONCURSO E RESULTADO FINAL

DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO E DEMAIS CONDICOES

DA LOTACAO DO CANDIDATO APROVADO

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

ANEXO | - DESCRICAO RESUMIDA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS E REQUISITOS PARA INGRESSO

ANEXO Il - PROCEDIMENTOS, ORIENTACOES E PRAZOS PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE
INSCRICAO

ANEXO 1l - PROCEDIMENTOS, ORIENTACOES E PRAZOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES
ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DA PROVA, INCLUSIVE PARA CANDIDATA LACTANTE

ANEXO IV - ORIENTACOES E NORMAS PARA A REALIZACAO DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS
GERAIS E ESPECIFICOS

ANEXO V - EXIGENCIAS, PRAZOS E REQUISITOS PARA A POSSE
ANEXO VI - ORIENTAGOES PARA AS VAGAS RESERVADAS
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18. ANEXO VII - CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

A Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), autarquia federal de regime especial, com sede em
Alfenas-MG, representada pelo seu Diretor de Processos Seletivos, torna publico que estardo abertas as
inscricbes para o Concurso Publico destinado ao provimento de cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo, nos termos da Lei n? 8.112/1990, da Lei n2 11.091/2005, do Decreto n? 5.824/2006, do
Decreto n2 5.825/2006, do Decreto n? 6.593/2008, do Decreto n? 9.739/2019, da Lei n2 12.618/2012, do
Decreto n? 7808/2012, da Portaria/SNPC/MPS/ n?® 44/2013, do Decreto n? 7.232/2010, da Portaria
Interministerial MP/MEC n2 316/2017, da Lei n? 12.990/2014, da Portaria Normativa n? 4/2018/SGP/MP
alterada pela Portaria n? 14.635/2021/SGP/SEDGG/ME de 14-12-2021, da Portaria n? 10.041/2021/ME,
do Decreto n? 3.298/1999, do Decreto n2 9.508/2018, da Lei n? 13.872/2019, da Lei n? Lei n?®
13.709/2018, da Instrucdo Normativa MGI n2 23/2023, das ResolugBes n? 27/2018 e n? 55/2018 do
Conselho Universitario da UNIFAL-MG, assim como das altera¢des dos dispositivos supracitados, e torna
publicas as demais normas que regem este Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este Edital e coordenado pela Diretoria de Processos Seletivos (DIPS),
desta Universidade.

1.2 Os cargos, requisitos para ingresso, numero de vagas oferecidas, nimero maximo de candidatos
permitido para homologacao, nivel de classificacdo e campus para lotacdo estdo especificados no Quadro
1.

Quadro 1 - Cargos, requisitos de escolaridade para ingresso, nimero de vagas
oferecidas, niumero maximo de candidatos permitido para homologacao, classificacdo e lotacao

N2 maximo
Ned
e vagas de
.. . candidatos Nivel de Campus
Cargo Requisitos para ingresso e ~
Ampla aprovados | classificagdo | lotagao
concorréncia para
homologagao
-ESCOLARIDADE: Curso Superior de
Graduagdo em Ciéncias Contabeis
- HABILITACAO PROFISSIONAL: Decreto-Lei
n? 9.295, de 27 de maio de 1946 -
Define as atribui¢cdes do Contador. Decreto sede
Contad ' ) 01 05 E Alfenas -
ontador Lei n29.710, de 03 de setembro de 1946 - ;\a/lngs
Da nova redagdo a dispositivos do
Decreto-Lei n29.295/46. Lei n2 570, de 22
de dezembro de 1948 - Altera dispositivos do
Decreto-Lei n? 9.295/46. Registro no
Conselho competente.
- ESCOLARIDADE: Curso Superior em Medicina
e Titulo de especialista em Pediatria
. . Brasilei
Meédico/ reco.nhgad.a. peIa‘Souedt':\dti rasllle.lra de Sede
, Pediatria (filiada a Associagdo Médica
area: - A . L 01 05 E Alfenas -
o Brasileira) ou Residéncia Médica em Pediatria
Pediatria . . . MG
reconhecida pela Comissdao Nacional de
Residéncia Médica do Ministério da Educac¢do
(MEC) *
Técnico de |- ESCOLARIDADE: Ensino Médio
. . . Sede
Laboratdrio/ | Profissionalizante ou
‘ . . . 01 05 D Alfenas -
Area: Ensino Médio completo e curso Técnico na
A . MG
Botanica |area do concurso**
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* No caso de graduagao em Medicina em Instituicdo de ensino superior estrangeira, o candidato deverd apresentar
diploma reconhecido pelo MEC e comprovante de aprovacdo no Exame Nacional de Revalidagcdo de Diplomas
Médicos (Revalida).

** Area de Ciéncias Bioldgicas, Biotecnologia e/ou Meio Ambiente. Candidatos com curso superior de graduac3o na

area de Ciéncias Bioldgicas e/ou Biotecnologia poderdo concorrer a vaga conforme Sumula AGU n2 86, de 20 de
novembro de 2020, Art. 24 da Instrucdo Normativa n2 2, de 27 de agosto de 2019 do Ministério da Economia, e
decisdes do Superior Tribunal de Justica..

1.3 A descricdo das atribuicGes do cargo e os pré-requisitos basicos para investidura estdo relacionados
indicadas serao
disponibilizados no enderego eletronico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-

no Anexo | deste Edital. Contelddo programatico e referéncias bibliograficas

administrativo-em-educacao-tae/, correspondente ao presente Edital.

1.4 Regime Juridico: Estatutdrio, previsto na Lei n2 8.112/1990 e demais regulamentacées pertinentes.

1.5 Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, estabelecidas no artigo 19, da Lei n2 8.112/1990,

alterado pelo artigo 22, da Lei n2 8.270/1991.

1.5.1 A jornada de trabalho poderd ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno ou em regime de
plantdo, nos termos da lei, de acordo com a especificidade do respectivo cargo e as necessidades da

Instituicao, a critério da Administracao.

1.5.2 A jornada de trabalho podera ser alterada, no interesse da Administracdo, observando-se a
legislacdo vigente que trata a matéria, a disponibilidade orgcamentdria, a conveniéncia e a

oportunidade.

1.6 A remuneracdo inicial para os cargos sera:

1.6.1.1 Vencimento Basico (VB) do Nivel de Classificacdo “E”: RS 4.556,92 (quatro mil, quinhentos e

cinquenta e seis reais e noventa e dois centavos).

1.6.1.2 Vencimento Basico (VB) do Nivel de Classificacdo “D”: RS 2.667,19 (dois mil, seiscentos e

sessenta e sete reais e dezenove centavos).

1.6.2 Ao candidato empossado serd concedido Auxilio-Alimentacdo e poderdo ser concedidos os
seguintes beneficios: Auxilio-Transporte, Ressarcimento de Plano de Saude, Auxilio Pré-Escolar e as
vantagens previstas no Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdao — PCCTAE
(Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005) e alteracbes de que trata a Lei n? 12.772, de 28 de

dezembro de 2012.

1.6.3 Podera ser concedido Incentivo a Qualificacdo ao candidato nomeado que possuir educacao

formal superior a exigida para o ingresso no cargo, em percentuais previstos na forma do Anexo IV

da Lein? 12.772 de 28 de dezembro de 2012, conforme Quadro 2, a saber:

Quadro 2 — Incentivo a Qualificagao — Classificagdo “E”

Relagao Direta Relagao Indireta
%(*) | Incentivo (RS) | VB + Incentivo (RS) | %(*) | Incentivo (RS) | VB + Incentivo (RS)
Especializagao 30 1.367,07 5.923,99 20 911,38 5.468,30
Mestrado 52 2.369,59 6.926,51 35 1.594,92 6.151,84
Doutorado 75 3.417,69 7.974,61 50 2.278,46 6.835,38
Obs.: (*) Percentuais ndo cumulativos
Quadro 2 — Incentivo a Qualificagao — Classificagdo “D”
Relagao Direta Relagdo Indireta
%(*) | Incentivo (RS) VB + Incentivo (RS) | %(*) | Incentivo (RS) VB + Incentivo (RS)

Graduagao 25 666,79 3.333,98 15 400,07 3.067,26

Especializagao 30 800,15 3.467,34 20 533,43 3.200,62

Mestrado 52 1.386,93 4.054,12 35 933,51 3.600,70
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Doutorado | 75 | 2.000,39 | 4.667,58 | 50 | 133359 | 4.000,78

https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=1183263&id_orgao_publi...

Obs.: (*) Percentuais ndo cumulativos

1.7 Para acesso ao local de aplicagao das provas, na UNIFAL-MG, todos os candidatos serdao obrigados a
respeitar as medidas sanitdrias protocolares vigentes contra a Covid-19, quando for o caso, publicadas
com antecedéncia de 10 (dez) dias da realizacdo da prova na pagina eletronica do concurso:
https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-administrativo-em-educacao-tae/.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricOes serdo realizadas exclusivamente pela Internet, no sistema de inscricdo disponivel no
endereco eletronico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-administrativo-em-
educacao-tae/, correspondente ao presente Edital. iniciando-se as 8h do dia 24/08/2023 e encerrando-se
as 18h do dia 02/10/2023, n3o sendo aceita inscricdo condicional ou extemporanea.

2.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preencherd todos os requisitos
exigidos para a investidura no cargo para o qual pretende concorrer, até a data da posse, conforme Anexo
I, Anexo VI e item 9 deste Edital. Ao efetuar a inscricdo, o candidato estara declarando, automaticamente,
estar de acordo com todos os termos deste Edital e com as normas que regem este Concurso Publico.
Outrossim, ao se inscrever neste concurso, o candidato consente e autoriza, livre e integralmente, a
utilizacdo, tratamento e demais procedimentos previstos no Consentimento, constantes do Anexo VII
deste Edital.

2.3 Para se inscrever, o candidato devera acessar o endereco eletrénico arrolado no item 2.1, observar as
instrucGes ali constantes, registrar o “aceite as normas contidas no Edital” e proceder como segue:

192) Digitar o seu CPF, preencher o formuldrio de inscri¢do, indicar o cargo para o qual pretende
concorrer; imprimir o Boleto Bancdrio gerado pelo préprio sistema de inscricdo, conferir os dados
impressos no boleto bancario.

29) Realizar o pagamento da taxa de inscricdo, em qualquer agéncia, posto credenciado ou terminal
de atendimento bancario ou banco virtual, até o funcionamento bancario do dia encerramento das
inscri¢cGes, impreterivelmente. A UNIFAL-MG, em hipdtese alguma aceitard qualquer registro com
data de pagamento posterior ao aqui estabelecido, independentemente do motivo. A inscrigao se
efetivard somente ap6s a confirmacdo pelo banco da quitacdo do valor do boleto bancério, desde
que dentro do prazo estabelecido. Ndo serd aceito agendamento de pagamento como comprovante
de pagamento da inscricao.

2.3.1 Valor da Taxa de inscri¢do:
- Cargo de Nivel de Classificacdo "E": RS 114,00 (cento e quatorze reais).
- Cargo de Nivel de Classificacdo "D": RS 67,00 (sessenta e sete reais).

2.3.2 O candidato deverd verificar se sua inscricdo foi efetivada, acessando o sistema de inscrigdo,
usando o seu numero de CPF e senha, a partir de 4 (quatro) dias apds o pagamento da taxa de
inscricao.

2.3.3 Caso o pagamento da taxa de inscricdao do candidato nao tenha sido comprovado, o candidato
devera entrar em contato com a DIPS (Diretoria de Processos Seletivos), via e-mail: dips@unifal-
mg.edu.br, impreterivelmente até 4 (quatro) dias apds a finalizacdo das inscricdes. E de inteira
responsabilidade do candidato eventuais prejuizos causados pela ndo observancia deste item. A
inscricdo somente serd efetivada apds a comprovacao do pagamento.

2.3.4 A taxa de inscricdo, uma vez paga, nao sera restituida, exceto em casos de cancelamento do
concurso por conveniéncia da UNIFAL-MG, e ndo sera permitida a transferéncia do valor pago como
taxa de inscricdo para outro cargo, ou Concurso Publico ou processo seletivo, bem como a
transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela que a realizou.
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2.3.5 Caso o candidato faca mais de uma inscricdo, sera considerada valida somente a ultima,
tornando-se automaticamente nula(s) a(s) anterior(es), ainda que tenha efetuado o pagamento.

2.3.6 Ao efetuar sua inscricdo, o candidato fica ciente de que seu nome, data de nascimento, cargo
para o qual se inscreveu, cota escolhida, classificagdo, pontuacgao, situacdo final e demais dados
referentes a(s) sua(s) prova(s) poderdo ser divulgados publicamente, ndo sendo possivel a exclusdo
de tais dados das listagens publicadas.

2.4 O candidato é o unico responsdvel pelo preenchimento correto da ficha de inscricdo e arcard com as
consequéncias de eventuais erros. Havendo divergéncias entre a ficha de inscricdo e o documento do
candidato, sera considerado o dado constante no documento original.

2.5 A UNIFAL-MG nao se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivo
de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de
comunica¢do, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.6 Em qualquer tempo poder-se-do anular as provas, a nomeacdo e a posse do candidato, se verificada a
falsidade em qualquer declaragdo ou documentos apresentados e/ou qualquer irregularidade praticada
durante a realizagdao das provas.

2.7 O candidato que desejar solicitar ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO deverd observar as orientagdes, 0s
prazos e os critérios constantes no Anexo II.

2.8 Cinco (5) dias antes da data prevista para a realizacdo das provas, o candidato devera acessar o
sistema de inscricdo disponivel no endereco eletrénico https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-
publico-tecnico-administrativo-em-educacao-tae/, correspondente ao presente Edital, utilizando o
numero do seu CPF e senha, e conferir os dados constantes do Comprovante Definitivo de Inscricao
(cpi).

2.9 O candidato, devidamente inscrito, que nao tiver seu CDI disponibilizado na Internet, no prazo
estabelecido no item 2.8, e/ou que detectar algum erro (home, nimero de documento de identidade),
devera entrar em contato com a UNIFAL-MG, por meio do e-mail: dips@unifal-mg.edu.br para
esclarecimentos e/ou regularizacdo e/ou confirmacdo de sua inscricdo, com antecedéncia minima de 02
(dois) dias uteis da data de realizacdo das provas. Apds este prazo, a UNIFAL-MG nao se responsabilizara
por quaisquer prejuizos que possam advir da ndo confirmacao da inscricao ou da indisponibilidade do CDI
ou de inconsisténcias de dados cadastrais.

2.10 O CDI ndo sera enviado pelo correio. A responsabilidade de impressdo do Comprovante Definitivo de
Inscricdo é Unica e exclusivamente do candidato. Ndo serdao disponibilizados pela UNIFAL-MG quaisquer
equipamentos para impressao do referido comprovante.

2.10.1 O candidato cujo nome ndo constar da lista oficial de inscricdes confirmadas da UNIFAL-MG
ndo podera realizar as provas, estando automaticamente eliminado do concurso.

3. DAS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS)
E DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS

3.1 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A
REALIZAGAO DAS PROVAS

3.1.1 Devido ao insuficiente niumero de vagas destinadas aos cargos, ndo sera possivel atender,
dentro do nimero de vagas ofertadas, aos percentuais reservados as pessoas com deficiéncia,
previstos no art. 52, § 22 da Lei n2 8.112/1990 e no art. 12 da Lei n? 12.990/2014, respectivamente.

3.1.2 As pessoas com deficiéncia sera assegurado o direito de inscri¢do no Concurso Publico, previsto
neste Edital, dele participando em igualdade de condigdes com os demais candidatos, desde que a
deficiéncia apresentada seja compativel com as atividades do cargo para o qual concorre.

3.1.3 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, e/ou optar
por concorrer a(s) vaga(s) reservada(s) para pessoas com deficiéncia, que porventura surgir(em) na
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vigéncia deste certame, devera observar e cumprir, sob pena de indeferimento, os procedimentos
constantes do Anexo lll, assim como:

a) No ato da inscricdo, nos campos indicados no Sistema de Inscricdo da UNIFAL-MG, informar
as condicOes especiais necessarias para a realizagdo das provas;

b) Enviar cépia do parecer/laudo de equipe multiprofissional e/ou médico, emitido com menos
de 90 dias, a contar do inicio das inscricGes, como meio de comprovacao da condicdo de
deficiéncia, exclusivamente via Sistema de |Inscricbes online da  UNIFAL-
MG, impreterivelmente até o término das inscricdes, e, no caso de condi¢cdes especiais,
apresentar aos aplicadores de prova o parecer/laudo original no dia da prova, para fins de
conferéncia.

3.1.4. O atendimento as condi¢Bes especiais solicitadas pelo candidato para realizar as provas ficara
sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido. O resultado da andlise do pedido de
atendimento especial, se deferido ou indeferido, serd informado ao candidato via Sistema de
Inscricdes e/ou por e-mail, onde o0 mesmo deverd consultar em até 5 (cinco) dias Uteis antes da
realizacao da primeira prova.

3.1.5 Os procedimentos, os prazos e as orientacbes para o candidato que desejar
solicitar CONDICOES ESPECIAIS para a realizacdo da(s) prova(s) e para a candidata LACTANTE est3o
descritos no Anexo Il deste Edital.

3.1.6 Os procedimentos, normas, prazos e as orientacdes especificas para os candidatos portadores
de deficiéncia e/ou de necessidades especiais, que desejarem concorrer as vagas que
eventualmente vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, dentro do limite de
classificados, estdao descritos no Anexo VI deste Edital.

3.2 DAS VAGAS RESERVADAS AOS NEGROS

3.2.1 Serdo reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas existentes e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do concurso, em cumprimento a Lei n2 12.990, de 9 de junho de
2014 e a Portaria Normativa SGP/MPOG n? 4, de 6 de abril de 2018 e suas alteracgdes.

3.2.2 O candidato que pretenda concorrer as vagas reservadas a candidatos negros deverd se
autodeclarar como negro (preto ou pardo), conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, assinalando esta op¢do no ato da inscri¢dao, nos
campos indicados no Sistema de Inscricdo da UNIFAL-MG, confirmando, assim, que pretende
concorrer pelo sistema de reserva de vagas. As informagdes prestadas serdo de inteira
responsabilidade dos candidatos.

3.2.2.1 A autodeclaracio do candidato serd confirmada, por meio de procedimento de
heteroidentificacao, considerando exclusivamente o critério fenotipico.

3.2.3 Somente haverd vaga(s) IMEDIATA(S) destinada(s) a candidato(s) negro(s) para o(s) cargo(s)
com vagas ofertadas em numero igual ou superior a 3 (trés). Ou seja, para cargos com menos de 3
(trés) vagas ofertadas, o candidato classificado figurard apenas em lista de classificacdo para as
eventuais vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso.

3.2.4 Os procedimentos, normas, prazos e as orienta¢des especificas para os candidatos negros, que
desejarem concorrer as vagas existentes e que eventualmente vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do concurso, dentro do limite de classificados, estdo descritos no Anexo VI deste Edital.

4. DAS PROVAS, CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICACAO.

4.1 O concurso constara de uma uUnica fase de carater eliminatério e classificatdrio, que consistird em
uma Prova Objetiva de 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas de
resposta, sendo considerada correta apenas uma das alternativas. A Prova Objetiva sera constituida de
uma Prova de Conhecimentos Gerais e de uma Prova de Conhecimentos Especificos.

4.2 Os valores e respectivos pesos das pontuacdes nas provas estdo apresentados nos Quadros 3 e 4.
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Quadro 3 - Cargo, provas, n2 de questdes, pesos, pontuacao
maxima e total de pontos

o
Provas/contetdos N d~e Pesos Pontua¢dao Maxima Pontuag¢dao Minima para classificagao
Questoes
1. Conhecimentos Gerais
1.1. Lingua 10 1 10
Portuguesa
1.2. Legislacdo 05 1 05 10
1.3. Nogoes
Gerais de 05 1 05
Informatica
2. Con’h_emmentos 30 ) 60 30
Especificos

https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=1183263&id_orgao_publi...

4.3 A Prova de Conhecimentos Gerais, com Peso 01, terd o valor de 20 (vinte) pontos e serd constituida de
20 (vinte) questGes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas.

4.4 A Prova de Conhecimentos Especificos, com Peso 02, tera o valor de 60 (sessenta) pontos e versara
sobre assuntos e temas atinentes ao cargo e serd constituida de 30 (trinta) questdes de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas.

5. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

5.1 A Prova Objetiva, de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, serd realizada em
Alfenas-MG, na data provavel de 03/12/2023. O endereco completo do local de realizacdo das provas
sera indicado no Comprovante Definitivo de Inscri¢ao (CDI).

5.2 O CDI representa a formalizacdo da inscricdo do candidato no Concurso Publico, sendo importante
como garantia para o candidato de inscricdo efetivada com sucesso e localizacdo rapida do local de
realizacdo das Provas.

5.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato a observancia do hordrio e o comparecimento ao local
de realizagao das provas.

5.4 A UNIFAL-MG ndo se responsabilizara pelo transporte, pela hospedagem ou alimentacdo de qualquer
candidato.

5.5 O Portdo Principal de entrada da UNIFAL-MG — Campus Sede — Alfenas-MG (Rua Gabriel Monteiro da
Silva, 700 — Centro — Alfenas/MG), onde serdo realizadas as provas de Conhecimentos Gerais e de
Conhecimentos Especificos, serd aberto as 8 horas e serda FECHADO, IMPRETERIVELMENTE, AS 9 (NOVE)
HORAS, sendo proibida a entrada a partir deste horario.

5.6 Sugere-se que os candidatos comparecam ao local de entrada principal do Campus Sede da UNIFAL-
MG com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do fechamento do Portao Principal, ou seja, as 8 horas,
eximindo-se a UNIFAL-MG da responsabilidade por eventuais atrasos dos candidatos.

5.7 Ao entrar no Campus o candidato devera localizar sua sala de prova e podera entrar para realizar as
provas somente até o inicio das provas. O candidato que chegar na sua sala de prova apds o inicio das
provas ficard impedido de participar do concurso, sendo automaticamente eliminado do concurso.

5.8 A duracdo mdaxima de realizacdo das provas sera de 4 (quatro) horas incluido o tempo para o
preenchimento do cartdo-resposta, com inicio previsto para as 9h10min. Havendo atraso no inicio das
provas, serd compensado em seu encerramento, ndo ultrapassando 4 (quatro) horas de duragao.

5.9 O candidato somente podera retirar-se do local de realiza¢dao da prova escrita levando o caderno de
prova no decurso dos Ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao hordrio previsto para o seu término.

5.10 Antes do inicio das provas, todos os candidatos serdo devidamente identificados.

5.11 A UNIFAL-MG reserva-se o direito de alterar o horario de inicio, a data e o local de realizagdo das
provas, em casos fortuitos ou por motivo de for¢ca maior, de acordo com a conveniéncia e oportunidade
da Administracao.
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5.12 As ORIENTACOES E AS NORMAS PARA A REALIZACAO DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS E
ESPECIFICOS estdo descritas no item 1 do Anexo IV deste Edital.

5.13 A divulgacdo do caderno de provas e do gabarito dar-se-a, preferencialmente, em até 48h apds o
término das provas, no endereco eletrénico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-publico-
tecnico-administrativo-em-educacao-tae/, correspondente ao presente Edital. Ndo serdo fornecidos
gabaritos por e-mail ou telefone. O prazo aqui previsto estd sujeito a alteracdo, portanto, ndo exime os
candidatos do dever de acompanhar diariamente as publicacdes na pdgina do concurso na internet,
inclusive no dia de realizacdo das Provas.

5.14 N3o haverd, em nenhuma hipdtese, segunda chamada de qualquer prova.

6. DA CORRECAO DAS PROVAS
6.1 Da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos

6.1.1 As Provas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos serdo corrigidas por sistema
eletrénico de computacdo, com a utilizacdo de leitora 6ptica.

6.1.2 Em caso de anulacdo de questdes pela UNIFAL-MG, os respectivos pontos serdo atribuidos a todos
os candidatos que fizeram as provas.

6.1.3 Questdes erradas ndo anulam questdes certas.

6.1.4 Serd atribuido valor 0 (zero) a questdo em branco, a questdo errada e a questdo em que houver
mais de uma alternativa marcada, mesmo que uma das alternativas esteja correta.

6.1.5 Marcagoes diferentes da estabelecida ou rasuras no formuldrio de respostas acarretardo a anulagao
da questdo durante a leitura eletronica.

7. DA PONTUAGAO FINAL, CLASSIFICACAO NO CONCURSO E RESULTADO FINAL

7.1 A pontuacao final do candidato, apds a atribuicdo de pesos, sera de acordo com a soma dos pontos
obtidos em cada Prova, conforme discriminado a seguir:

Quadro 4 — Pontuacao final.

Fase Unica .
- - Pontuagao

Cargo Prova de Conhecimentos Prova de Conhecimentos Maxima

Gerais Especificos
Contador 20 pontos 60 pontos 80 pontos
Médico/area: Pediatria 20 pontos 60 pontos 80 pontos
Técnico de Laboratério/Area:
ecnico de L Aon"a drio/Area 20 pontos 60 pontos 80 pontos
Botanica
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7.2 Serdo eliminados do concurso os candidatos que obtiverem pontuacao inferior a 50% (cinquenta por
cento) do valor da Prova de Conhecimentos Gerais ou da Prova de Conhecimentos Especificos.

7.3 Os candidatos ndo eliminados serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos
obtidos, observando-se, ainda,_os critérios de desempate constantes do item 7.6 deste Edital.

7.4 De acordo com o Anexo Il, do Decreto n? 9.739/2019, serdo considerados APROVADOS e serdo
homologados os candidatos classificados até o nimero maximo de candidatos permitido para aprovacao,
conforme Quadro 1 deste Edital.

7.5 Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacao de aprovados, na forma do item 7.4, serd
considerado reprovado, nos termos do art. 39, § 32, do Decreto n? 9.739/2019.

7.5.1 A aplicacdo do estabelecido pelo Decreto n? 9.739/2019 se dara de forma preliminar nos
resultados de cada fase, e, de forma definitiva, no resultado final, apds procedimento de
heteroidentificagdo dos candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos), considerando a
totalizagao dos quantitativos de classificados por cargo.
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7.6 Em caso de empate na pontuacdo final do concurso, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte
ordem:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completados até o ultimo dia de
inscrigdo no concurso, conforme disposto no paragrafo Unico do artigo 27 do Estatuto do Idoso (Lei
n? 10.741, de 12/10/2003);

b) o candidato que tiver o exercicio efetivo na funcdo de jurado do Tribunal do Juri;
c) candidato que obtiver maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Especificos;
d) candidato que obtiver maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Gerais;

e) o candidato mais idoso;

f) o candidato que tiver maior prole, devidamente comprovada; e

g) o candidato com mais horas de atividades voluntdrias computadas na Plataforma Digital do
Voluntariado, nos termos do Decreto n2 Decreto n? 9.149, de 28 de agosto de 2017, devidamente
comprovadas.

7.7 E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da ficha de inscri¢do, especialmente no
que tange a data de nascimento e ao nimero de filhos que sdo critérios de desempate, conforme alineas
“a”, “e” e “f”, do item 7.6, e o envio, exclusivamente via Sistema de Inscricdo, na aba “Upload”, de
declaracdo de autoridade competente comprovando efetivo exercicio na fun¢do de jurado do Tribunal do
Juri (alinea “b”, do item 7.6). As altera¢des da data de nascimento e da prole poderdo ser solicitadas a
DIPS e com documento original somente até 02 (dois) dias Uteis apds a data de realizacdo das
provas. Apds estas datas, o candidato assume total responsabilidade por quaisquer prejuizos que possam

advir da inobservancia deste item.

7.8 Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados, ainda que tenham atingido a nota
minima, estardo automaticamente reprovados no Concurso Publico, de acordo com o § 19, do art.16, do

Decreto n? 9.739/2019.

7.9 A Classificacgdo dos candidatos no Concurso Publico sera divulgada no endereco
eletrénico https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-administrativo-em-educacao-
tae/, em data e horario estabelecidos pela UNIFAL-MG.

7.10 O Resultado Final dos candidatos aprovados sera homologado pelo Conselho Universitario da
UNIFAL-MG - Consuni, e disponibilizado no endereco eletrénico: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-administrativo-em-educacao-tae/.

7.11 A homologacao deste Concurso Publico pelo Conselho Universitario sera publicada no Didrio Oficial
da Unido e disponibilizado no enderego eletronico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-publico-
tecnico-administrativo-em-educacao-tae/.

8. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

8.1 Poderd haver pedido de impugnacdo a(s) norma(s) do Edital, bem como a interposi¢cdo de recurso
contra o gabarito da Prova Objetiva, ou contra a Classificacdo, ou contra o Resultado Final, observando os
prazos e normas abaixo discriminados.

8.1.1 Pedido de impugnac¢do a(s) norma(s) do Edital ou a interposicdo de recurso contra o gabarito
da Prova Objetiva ou contra Classificacdo, ou contra o Resultado Final deverdo ser dirigidos a
Diretoria de Processos Seletivos, assinado e protocolizados, no Setor de Protocolo do
respectivo campus da UNIFAL-MG, ou via Sistema de Inscricdes, na aba upload, aos cuidados da
DIPS, sendo de responsabilidade do candidato a confirmacdo da legibilidade e do recebimento do
documento.

8.1.2 O pedido de impugnagao ou recurso podera ser entregue no Setor de Protocolo,
exclusivamente nos seguintes locais e horarios:
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Campus Sede Alfenas - Sede — Prédio D — de segunda a sexta-feira, das 08h as 11h, das 13h as
17h.

Campus Pocos de Caldas — de segunda a sexta, das 08h as 11h, das 13h as 17h.
Campus Varginha — de segunda a sexta, das 08h as 11h, das 13h as 17h.

8.1.2.1 O recurso podera ser entregue, via Sistema de Inscri¢cdes, na aba upload, devendo ser
assinado pelo candidato, digitalizado e enviado, em formato pdf.

8.1.3 Nao serdo aceitos pedidos de impugnacao e recursos via postal, via fax, via correio eletronico
ou fora do prazo, ainda que por motivos de forca maior.

8.2 O pedido de impugnacdo a(s) norma(s) do Edital podera ser apresentado por qualquer interessado até
o 39 (terceiro) dia util a contar da data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Uniao.

8.3 O candidato poderd interpor recurso contra o gabarito da Prova Objetiva divulgado pela UNIFAL-MG,
com a indicacdao da(s) resposta(s) pretendida(s), até o 22 (segundo) dia util apdés a divulgagdo do
respectivo gabarito/resultado.

8.3.1 O recurso contra o gabarito da Prova Objetiva devera:
a) ser escrito em letra de forma legivel, ou digitado, em duas vias, em papel A4.

b) ter a identificacdo “Recurso - Edital n2 157/2023”, o nome do candidato, o endereco, o e-mail, o
numero de inscricdo, o nome do cargo, a assinatura do candidato e as razoes do recurso.

c) apresentar argumentacdo logica e consistente e estar amparado na bibliografia indicada no
endereco eletronico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-administrativo-
em-educacao-tae/, correspondente ao presente edital.

8.3.1.1 Recursos contra o gabarito baseados em bibliografia diversa da bibliografia indicada
neste Edital ndo serdo apreciados.

8.3.2 O recurso sera analisado pela Banca Responsavel pela respectiva prova e submetido ao Reitor,
para julgamento.

8.3.2.1 Se do exame do recurso resultar a anulagcdo de alguma questdo de prova, o ponto
correspondente a respectiva questdo sera atribuido a todos os candidatos e novo gabarito serd
divulgado.

8.4 Nao cabera recurso contra este novo gabarito ou contra este novo resultado.

8.5 Recurso contra a Classificagdo ou contra o Resultado Final podera ser interposto, das 8 (oito) até as 17
(dezessete) horas, até o 22 (segundo) dia util apds sua divulgacao.

8.5.1 Se da analise dos recursos resultar em nova Classificagdio ou novo Resultado Final, a
Classificacdo e/ou o Resultado Final serdo divulgados no enderego eletrénico: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-administrativo-em-educacao-tae/, correspondente ao
presente edital, e publicados na pagina do concurso na internet em até 15 (quinze) dias Uteis apds a
divulgacdo da Classificacdo e/ou do Resultado Final.

8.6 O recurso contra a Classificacdo ou contra o Resultado Final sera analisado pela DIPS e submetido ao
Reitor, para julgamento e decisao.

8.6.1 N3o caberd recurso contra a nova Classificacdo ou contra o novo Resultado Final.

8.7 Nao sera analisado, na parte ou no todo, recurso com razoes que tratem da impugnacdo deste Edital,
gue tratem de recurso ja analisado ou de fase do certame cujo prazo de recurso tenha expirado.

8.8 N3o sera analisado recurso de recurso.

8.9 Os resultados do julgamento dos pedidos de impugnacdao e dos recursos serdo enviados ao
Impugnante e/ou Recorrente para o endereco de e-mail cadastrado na inscricdo, e, também, no préprio
sistema de inscri¢cdes, disponivel no enderego eletronico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-
publico-tecnico-administrativo-em-educacao-tae/, correspondente ao presente edital, utilizando para
acesso o CPF e a senha cadastrada.
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8.10 N3o serdo apreciados pedidos de impugnacdo ou recursos interpostos fora das condicOes
estabelecidas neste Edital.

9. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO E DEMAIS CONDIGOES

9.1 O candidato classificado aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital tem direito a
nomeacdo, observados os prazos e procedimentos constantes da legislacdo pertinente, a rigorosa ordem
de classificacao e o prazo de validade do certame.

9.1.1 O candidato aprovado no certame de que trata este Edital sera investido no cargo, se atender
as exigéncias, aos prazos e aos requisitos para a posse constantes nos Anexos | e V deste edital.

9.2 O candidato nomeado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeacdo. O ndo comparecimento do convocado no
prazo estipulado ensejard a nomeacgao do proximo candidato classificado no concurso, para o respectivo
cargo.

9.3 A posse do candidato classificado e nomeado observara o limite de vagas estabelecido no presente
Edital, exceto se a ampliagdo desse limite for autorizada pelo 6rgdao competente para tal fim.

9.4 A data prevista para o ingresso do aprovado e nomeado no quadro da Instituicdo se dard no periodo
de validade do concurso, respeitados os prazos e requisitos estabelecidos em lei para a investidura em
cargo publico.

9.5 O candidato deverd ter disponibilidade para trabalhar em turnos diferenciados, sendo exigida do
candidato, no ato da posse, declaragao de que esta ciente da jornada de trabalho em turnos que poderao
ser diferenciados, de acordo com o interesse da Administracao.

10. DA LOTAGAO DO CANDIDATO APROVADO

10.1 A lotacdo do candidato aprovado serd na Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), conforme
consta do Quadro 1 de distribuicdo de vagas, item 1, deste Edital, ou de acordo com a necessidade e
conveniéncia da Administracao.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

11.1 A aprovagao no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢cdes legais, orcamentarias e financeiras
pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificacdo, ao prazo de validade do concurso e a
apresentacao da documentacgdo exigida em lei.

11.2 O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da
homologacao no Diario Oficial da Unido, prorrogavel por igual periodo, a critério da Instituicao.

11.3 O periodo de inscricdo poderd ser reaberto, caso ndo haja candidatos para concorrer ou candidatos
em numero insuficiente para ocupar as vagas, ou ainda, quando ndo houver candidato aprovado no final
do certame, ndo havendo limitacdo quanto ao nimero de vezes de reabertura. No caso de reabertura, o
novo periodo de inscricdio serda divulgado no endereco eletrénico: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-administrativo-em-educacao-tae/, correspondente ao presente
edital.

11.4 Os candidatos aprovados se comprometem a comunicar, sempre que necessario e por escrito, a
Diretoria de Processos Seletivos e a Prd-Reitoria de Gestao de Pessoas da UNIFAL-MG, qualquer alteracdo
de endereco e se responsabilizam por prejuizos decorrentes de sua ndo atualizacado.

11.5 O(s) candidato(s) aprovado(s) devera(dao), sempre que solicitado pela Administra¢cdo, atender a
outros campi, inclusive in loco, independentemente do local de sua lotagao.

11.6 No interesse da Administracao, o(s) candidato(s) classificado(s) podera(ao) ser aproveitado(s) pela
UNIFAL-MG para os demais campi, e/ou por outras InstituicGes Federais de Ensino, desde que haja
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autorizacao expressa do Reitor da UNIFAL-MG.

11.7 Todo comunicado e/ou norma complementar publicados no endereco
eletrénico:  https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-administrativo-em-educacao-
tae/, correspondente ao presente edital, bem como as disposicdes da capa do caderno de provas
compdem este edital, cabendo ao candidato o acompanhamento didrio das publicagdes no endereco
indicado e a devida atencdo.

11.8 Este Edital, na integra, encontra-se a disposicdo dos interessados no endereco
eletronico:  https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-administrativo-em-educacao-
tae/, correspondente ao presente edital.

11.9 Aplica-se a todos os horarios citados neste Edital, em seus anexos e comunicados no endereco
eletrénico:  https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-administrativo-em-educacao-
tae/ correspondente ao presente edital, o horario oficial de Brasilia/DF.

11.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Consuni.

GERALDO JOSE RODRIGUES LISKA
Diretor de Processos Seletivos

eil Documento assinado eletronicamente por Geraldo José Rodrigues Liska, Diretor(a) de Processos
b - 'l'ﬁ Seletivos, em 23/08/2023, as 17:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,

assinatura

eletrénica § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1 ‘:.E_E.._.;l-_-l_ . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
2tals #1330 mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

= informando o cédigo verificador 1065334 e o cédigo CRC 4FBE9C3B.

ANEXO |
DESCRICAO RESUMIDA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS E REQUISITOS PARA INGRESSO

CARGO: CONTADOR
Descri¢cdo resumida das atribui¢des do cargo:

e Administrar os tributos da instituicdo: Apurar os impostos devidos; apontar as possibilidades de uso
dos incentivos fiscais; gerar os dados para preenchimento das guias; levantar informacdes para
recuperacdo de impostos; solicitar aos drgaos regime especial de procedimentos fiscais, municipais,
estaduais e federais; identificar possibilidade de reducdo de impostos.

e Registrar atos e fatos contdbeis: Identificar as necessidades de informacdes da Instituicdo;
estruturar plano de contas; definir procedimentos contdbeis; realizar manutengao do plano de
contas; parametrizar aplicativos contdbeis/fiscais e de suporte; administrar fluxo de
documentos; classificar os documentos; escriturar livros fiscais e contabeis; conciliar
saldo de contas; gerar diario/razdo.

e Controlar o ativo permanente: Classificar o bem na contabilidade e no sistema
patrimonial; escriturar ficha de crédito de impostos na aquisicdo de ativo fixo; definir a taxa de
amortizacdo, depreciacao e exaustdo; registrar a movimentacao dos ativos; realizar o controle fisico
com o contabil.e
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e Gerenciar custos: Definir sistema de custo e rateios; estruturar centros de custo; orientar as areas

da Instituicdo sobre custos; apurar e analisar custos; confrontar as informacgdes contabeis com
custos.

e Preparar obrigacGes acessoérias: Administrar o registro dos livros nos 6rgdos apropriados:

disponibilizar informacdes cadastrais aos bancos e fornecedores: preparar declaracdes acessorias

ao fisco, 6rgaos competentes e contribuintes; atender a auditoria externa.

e Elaborar demonstra¢des contabeis: Emitir balancetes; montar balancos e demais demonstrativos

contabeis; consolidar demonstracdes contabeis; preparar as notas explicativas das demonstracdes

contabeis.

e Prestar consultoria e informacgdes gerenciais: Analisar balancete contabil; fazer relatérios gerenciais

econOmicos e financeiros; calcular indices econémicos e financeiros; elaborar orcamento;
acompanhar a execugao do orcamento; analisar os relatdrios; assessorar a gestao Institucional.

e Atender solicitagdes de orgaos fiscalizadores: Preparar documentagao e relatdrios auxiliares;
disponibilizar documentos com controle; acompanhar os trabalhos de fiscalizacdo;
justificar os procedimentos adotados; providenciar defesa.

e Comunicar-se: Prestar informacdes sobre balancos
e Utilizar recursos de Informatica.
e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao

ambiente organizacional.

Requisitos:
1. Escolaridade: Curso superior em Ciéncias Contdbeis, com Registro no Conselho competente.

* Estabelecidos no Anexo Il da Lei n® 11.091/2005 (Redag¢do dada pela Lei n® 11.233/2005), que define a
distribui¢do dos cargos por nivel de classificagdo e requisitos para ingresso, e orientacao do Oficio Circular

n2 26/2019 da Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal, do Ministério da Economia.

CARGO: MEDICO/AREA: PEDIATRIA
Descri¢cdao resumida das atribui¢des do cargo:

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar acdes para promocdo da
saude; coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.

Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao e supervisdao dos académicos dos cursos de
graduacdo em Medicina e pds-graduacdo na modalidade de Residéncia Médica.

Descri¢do de atividades tipicas do cargo:

e Aplicar os conhecimentos de medicina na prevencgao, diagndstico e tratamento das doencgas do
corpo humano.

e Efetuar exames médicos, fazer diagndstico, prescrever e ministrar tratamento para diversas
doengas, perturbacdes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da medicina
preventiva.

e Praticar intervengdes cirurgicas para correcao e tratamento de lesdes, doencas e perturbacdes do
corpo humano.

e Aplicar as leis e regulamentos de saude publica, para salvaguardar e promover a saude da
coletividade.

e Realizar pericias médicas.
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Realizar pesquisas sobre natureza, causas e desenvolvimento de enfermidades.
Estudar o organismo humano, e os microorganismos e fazer aplicacdo de suas descobertas.
Utilizar recursos de informatica.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Requisitos:

1.

Escolaridade: Curso Superior em Medicina.

No caso de graduacdao em Medicina em Instituicdo de ensino superior estrangeira, o candidato
devera apresentar diploma reconhecido pelo MEC e comprovante de aprova¢do no Exame Nacional
de Revalidacdo de Diplomas Médicos (Revalida).

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA BOTANICA

Descri¢cdo resumida das atribui¢des do cargo:

Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a area de atuacdo, realizando ou orientando
coleta, andlise e registros de material e substancias através de métodos especificos. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Descri¢do de atividades tipicas do cargo:

Preparar reagentes, pecas e outros materiais utilizados em experimentos.

Proceder a montagem de experimentos reunindo equipamentos e material de consumo em para
serem utilizados em aulas experimentais e ensaios de pesquisa.

Fazer coleta de amostras e dados em laboratdrios ou em atividades de campo relativas a uma
pesquisa.

Proceder a andlise de materiais em utilizando métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos
e bioquimicos para se identificar qualitativo e quantitativamente os componentes desse material,
utilizando metodologia prescrita.

Proceder a limpeza e conservacao de instalacdes, equipamentos e materiais dos laboratérios.
Proceder ao controle de estoque dos materiais de consumo dos laboratdrios.

Responsabilizar-se por pequenos depdsitos e/ou almoxarifados dos setores que estejam alocados.
Gerenciar o laboratério conjuntamente com o responsavel pelo mesmo.
Utilizar recursos de informatica.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Requisitos:

1.

Escolaridade: Ensino Médio Profissionalizante ou Ensino Médio completo e curso Técnico na area
do concurso.

ANEXO I

PROCEDIMENTOS, ORIENTACOES E PRAZOS PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
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1. O candidato podera solicitar a isencdo da taxa de inscricdo até 7 (sete) dias Uteis, apds o inicio do
periodo de inscricdo, selecionando a opc¢do correspondente no ato da inscricdo. Serd concedida isencao
da taxa de inscri¢do: aos candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas
Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario minimo nacional; e aos candidatos doadores de medula éssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude, nos termos da Lei n? 13.656/2018, do Decreto n? 6.135/2007, e do Decreto n2
6.593/2008.

1.1 Sem prejuizo das san¢Ges penais cabiveis, o candidato que prestar informacdo falsa com o intuito de
usufruir da isencdo de que trata o item 1 estara sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacao de seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo do resultado e
antes da nomeagao para o cargo;

c) declarac¢do de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apds a sua publicacdo.

1.2 O cumprimento dos requisitos para a concessado da isencdo devera ser comprovado pelo candidato no
momento da inscricdo, nos termos deste anexo.

1.3 Aisencdo devera ser solicitada no ato da inscricao conforme indicado abaixo:

a) indicando em seus dados cadastrais o Numero de Identificacdo Social (NIS) associado ao candidato,
atribuido pelo CadUnico (conforme previsto na Lei n? 13.656/2018), ou

b) se tratando de doador de medula éssea, devera anexar via Sistema de Inscricdo, na Aba Upload em
formato pdf, o atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude,
inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doa¢ao de medula
dssea, bem como a data da doacao.

1.4 N3o cabera recurso contra o resultado da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao.

2. O candidato de baixa renda que nao possui o NIS devera providencia-lo no Setor de Servico Social da
Prefeitura de sua cidade.

3. A UNIFAL-MG consultard o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato. O candidato somente tera o seu pedido de isengdo deferido se o NIS for
validado pelo érgdo Gestor do CadUnico.

4. O resultado do pedido de isencdo sera disponibilizado no enderecgo eletronico: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-administrativo-em-educacao-tae/ em até 5 (cinco) dias antes
do término do prazo previsto para encerramento da inscricdo. A UNIFAL-MG n3o se responsabilizara por
outras formas de publicacdo e/ou informacdo do resultado.

5. E responsabilidade do candidato consultar o resultado do pedido de isencdo. Se o pedido for
indeferido, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa conforme item 2.3.

6. Havendo mais de um requerimento de inscricdo de um mesmo candidato isento, sera considerado
valido o ultimo requerimento preenchido.

7. Ndo serdo estornados valores da taxa de inscricdo dos candidatos contemplados com isengdo e que ja
tenham efetivado o pagamento da taxa de inscri¢do.

ANEXO Il

PROCEDIMENTOS, ORIENTACOES E PRAZOS PARA SOLICITACAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A
REALIZAGAO DA PROVA, INCLUSIVE PARA CANDIDATA LACTANTE
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1. O candidato que tiver necessidade de acompanhante para uso do banheiro durante a realizacdo das
provas devera informar tal necessidade no formulario de inscricdo, no campo de “necessidade de
atendimento especial durante as provas”. Caso a UNIFAL-MG ndo possa atender ao pedido, sera facultado
ao candidato indicar um acompanhante, devidamente identificado com documento de identificagdo com
foto, que permanecera isolado em uma sala e chamado sempre que necessario, sendo acompanhados
por um fiscal de sala.

1.1 O acompanhante se submetera a todas as normas constantes deste Edital para acessar e permanecer
no local de prova, inclusive no tocante a proibicdo de uso de equipamento eletrénico e celular.

2. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscricao, conforme estabelecido no item 3.2
deste edital, atendimento especial para a realiza¢do das provas, indicando as tecnologias assistivas e/ou
as condicOes especificas de que necessita para a realizacdo dessas, conforme disposto neste Anexo.
Para tanto, devera observar e cumprir, obrigatoriamente, os subitens 3.2 e 3.3 deste edital, enviando no
ato da inscrigdo, exclusivamente via Sistema de Inscri¢do, na aba “Upload”, parecer/laudo emitido por
equipe multiprofissional e/ou médico especialista da area de sua deficiéncia (dos impedimentos
apresentados), que ateste a necessidade especial, conforme previsto no art. 42, §§ 12 e 22, do Decreto n®
9.508/2018.

2.1 A confirmacdo de recebimento do parecer/laudo sera mediante consulta pelo proprio candidato ao
Sistema de inscricao.

2.2. O candidato com deficiéncia auditiva somente podera realizar a prova usando seu aparelho auditivo
se marcar essa condicdo no campo das assisténcias especiais, no formulario de inscricdo, e proceder
conforme prevé os subitens anteriores deste Anexo.

2.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera
requeré-lo, conforme opc¢des estabelecidas e disponiveis no requerimento de inscricdo, e enviar
via exclusivamente via Sistema de Inscricdo, na aba “Upload”, justificativa acompanhada de parecer
emitido por equipe multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por
cada candidato, até o término das inscricdes.

2.4. Serd assegurado o acesso as seguintes tecnologias assistivas para a realizacdo das provas, no que
concerne a adaptacao das mesmas, sem prejuizo de adaptagOes razoaveis que se fizerem necessdrias e
ressalvada a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido:

I - ao candidato com deficiéncia visual:
a) prova impressa em braille;

b) prova impressa em caracteres ampliados, com indicacdo do tamanho da fonte, conforme op¢des
disponiveis nos sistema de inscri¢des;

c) prova gravada em audio por fiscal ledor, com leitura fluente;

d) prova em formato digital para utilizacdo de computador com software de leitura de tela ou de
ampliagdo de tela; e

e) designacdo de fiscal para auxiliar na transcri¢cdo das respostas;
Il - ao candidato com deficiéncia auditiva:
a) prova gravada em video por fiscal intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - Libras; e

b) autorizacdo para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a inspecdo e a aprovacdo pela
Coordenacado do concurso, com a finalidade de garantir a integridade do certame;

Ill - ao candidato com deficiéncia fisica:
a) mobilidrio adaptado e espacos adequados para a realizacdo da prova;
b) designacao de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e na transcrigdao das respostas; e

c) facilidade de acesso as salas de realizagdo da prova e as demais instalagdes de uso coletivo no
local onde serd realizado o certame.
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2.5. A UNIFAL-MG se reserva o direito de submeter os pedidos de condi¢Ges especiais para realizacdo das
provas a equipe multiprofissional, designada para este fim, mencionada no Anexo VI deste Edital.

3. Fica assegurado a candidata mae o direito de amamentar seu filho de até 6 (seis) meses de idade
(completados até o dia da prova) durante a realizagdo das provas do concurso. Para fazer jus ao seu
direito a candidata lactante devera solicitar, no ato de sua inscricdo, mediante preenchimento do
formulario de inscricdo, no campo especifico: “necessidade de atendimento especial durante as provas”,
conforme Lei N2 13.872/2019.

3.1. A candidata lactante devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto, no dia de realizacao
das provas e entregar, em até 30 minutos antes do inicio da realizacdo das provas, Certiddo de
Nascimento do filho para prova da idade e maternidade, documento de identidade do acompanhante e
declaracdo de prdéprio punho constando que o adulto é a pessoa responsavel pela guarda da crianca
durante o periodo de realiza¢cdo da prova.

3.2. A candidata lactante fara as provas em sala normal, com os demais candidatos, e ndo tera acesso a
sala de provas acompanhada do lactente, sendo ainda vedado ao acompanhante da candidata lactante o
acesso as salas de provas.

3.3 A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas,
por até 30 (trinta) minutos, por filho.

3.3.1 Durante o periodo de amamentacao, a mae sera acompanhada por fiscal.

3.3.2 O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realizacdo da prova, em igual
periodo.

3.4. A DIPS ndo disponibilizara acompanhante para a guarda da crianga. A candidata que comparecer com
a crianca sem acompanhante ficard impedida de ter acesso ao local das provas.

3.4.1 Considerando as diversas estruturas familiares, em que o bebé pode ter outros irmaos menores e a
familia ndo tem com quem deixar, e mediante solicitacdo expressa da candidata, a UNIFAL-MG podera
permitir ao responsavel, ao bebé e aos seus irmaos de até 06 (seis) anos o uso da Brinquedoteca.

3.4.2 A Brinquedoteca estara sujeita a analise de viabilidade, disponibilidade do espaco e razoabilidade
do pedido, sendo a candidata informado por e-mail, no endereco de e-mail cadastrado no ato da inscricao

3.5. O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as obriga¢des constantes deste Edital, sob
pena de eliminagdo da candidata lactante do concurso publico.3.6. Qualquer comunicagao, durante a
realizacdo das provas, entre a candidata lactante e o0 acompanhante responsavel devera ser assistida por
um fiscal aplicador de provas.

3.7. Ndo serd permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apds o fechamento do
Portao de acesso ao Campus.

4. O candidato que solicitar atendimento especial tera acesso a resposta de sua solicitacdo via Sistema de
Inscrigcao.

4.1. O candidato que nao atender as solicitagbes que constam neste Edital ndo tera seu pedido de
atendimento especial deferido e fard a prova nas condi¢cdes normais dos demais candidatos.

5. Apds o término do periodo de inscri¢cOes, sera publicada, na pagina do concurso, uma listagem com os
candidatos que solicitaram atendimento especial e o resultado da solicitagao.

5.1 N3o cabera recurso contra o resultado da solicitacdo de atendimento especial.

6. A solicitacdo de atendimento especial para realizacdo das provas nado significa estar inscrito para a
reserva de vagas destinada a pessoas com deficiéncia. O candidato que desejar concorrer as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia deverd proceder de acordo com o Anexo VI deste Edital.

7. O atendimento as condi¢Ges especiais solicitadas pelo candidato para realizar as provas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido, sendo o candidato informado por e-mail, no endereco
de e-mail cadastrado no ato da inscrigao.
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8. Caso algo emergencial ocorra posteriormente a inscricdo, o candidato deverda comunicar
imediatamente a DIPS por meio do e-mail: dips@unifal-mg.edu.br.

ANEXO IV

ORIENTACOES E NORMAS PARA A REALIZACAO DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS E
ESPECIFICOS

1. DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS E DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1.1. O acesso ao local de realizacdo de todas as provas sera permitido mediante a apresentacdo
do documento de identidade original,_ com foto, portando caneta esferografica de tinta preta ou azul,
transparente.

1.2. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato. Podera ser apresentado qualquer um dos seguintes documentos de
identidade: Carteira expedida por Secretarias Estaduais de Seguranga Publica, Forcas Armadas, Policias
Militares, Policias Civis, Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos
criados por Lei Federal, desde que contenham fotografia e o nimero da identidade que |hes deu origem;
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n? 9.503/1997); Carteira de Trabalho
(com fotografia). A Carteira de Estrangeiro ou Passaporte Visado sdo documentos validos para candidato
estrangeiro.

1.3. Ndo serdo aceitos como documento de identidade: protocolos, certiddo de nascimento, certiddao de
casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade (crachad), nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, ou ainda, copias de documentos, mesmo que autenticadas.

1.4. No caso de perda do Documento de Identidade, o candidato podera realizar as provas desde que
apresente Boletim de Ocorréncia (BO) expedido no maximo ha 30 (trinta) dias da perda do documento e,
nesse caso, para efeito de identificacdo, o candidato serd fotografado e serdo coletadas as suas
impressoes digitais.

1.5. O candidato que ndo apresentar o Documento de Identidade com fotografia ou o Boletim de
Ocorréncia da perda do Documento de identidade serd impedido de ter acesso ao local de realizacdo das
provas.

1.6. Ao entrar na sala de aplicacdo das provas, o candidato devera localizar a carteira etiquetada com o
seu nome e numero de inscricdo e nela posicionar-se. Conferir se os dados constantes na etiqueta
correspondem aos seus e aguardar as instrucdes dos aplicadores.

1.6.1 O Chefe de Sala e aplicadores poderdo recolher o documento de identificacdo e devolvé-lo ao
candidato mediante a entrega do cartdo-resposta e do Caderno de Provas e apds a verificacao da folha de
rascunho.

1.7. Ndo serdo permitidos, durante a realizacdo de todas as provas, o porte e a utilizacdo de capacetes,
chapéus ou bonés, brincos, bandanas, aderecos de orelha, a comunicac¢do entre os candidatos, o porte e
a utilizacdo de aparelhos de comunicacdo como celulares ou similares, de pager, de beep, de walkman,
de smartphone, de tablet, de ipod®, de mp3, de agenda eletronica, de controle remoto de alarme de
carro ou similares, de maquinas calculadoras ou similares, de qualquer outro tipo de aparelho elétrico,
eletrénico ou mecanico, de reldgios, de livros, de anotacdes, de impressos ou de qualquer outro material
de consulta, sendo eliminado o candidato que descumprir essa determinacgao.

1.8. O candidato que se apresentar em sala com qualquer dos objetos acima relacionados devera
identifica-los com fita adesiva e coloca-los em local indicado pelo aplicador (desligar qualquer aparelho
antes de guarda-lo e retirar bateria). A equipe de aplicacdo nao se responsabilizara por perda ou danos de
objeto(s) durante o concurso.
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1.9. Ainda que o candidato leve o proprio lanche, ndo sera permitido ao candidato alimentar-se (lanchar)
dentro da sala onde as Provas de Conhecimentos Gerais e Especificos estdo sendo realizadas. O candidato
gue quiser lanchar devera solicitar permissdo ao Chefe de Sala que indicard um Fiscal para acompanha-lo
em local indicado.

1.10. E permitido ao candidato levar e consumir a prépria agua, desde que seja em garrafa PET,
transparente, sem rétulo ou qualquer tipo de identificacado.

1.11. Os candidatos com cabelos longos devem manté-los presos, com as orelhas descobertas e sem
qualquer tipo de adorno, especialmente em orelhas, durante a realizacdo das provas. O aplicador fica
autorizado a proceder a verificacdo de cachecol, luvas e/ou qualquer tipo de adorno, visando a seguranga
e ao sigilo da prova.

1.12. Candidatos que usam proéteses auditivas, de locomocdo ou outras, deverdao informar a DIPS,
conforme item 3.2 e Anexo Il deste Edital. O uso desses dispositivos, sem autoriza¢do prévia da DIPS, sera
considerado fraude, e o candidato sera eliminado do concurso.

1.13. No dia da Prova, o candidato recebera um caderno no qual constam as provas referentes aos
respectivos conteudos. Esse caderno podera ser utilizado SOMENTE como rascunho para o
desenvolvimento das questdes.

1.14. Enquanto estiver aguardando a autorizacdo para o inicio das provas, o candidato devera LER
ATENTAMENTE as instrucGes impressas na capa do caderno. Elas devem ser rigorosamente seguidas, pois
integram as normas do concurso e deste Edital.

1.15. Apds a autorizagdo para o inicio das provas, o candidato devera verificar se ha falhas em seu
caderno de questGes. Caso sejam constatadas quaisquer irregularidades (na impressdao ou outras),
informar imediatamente ao aplicador. A Coordenacdo do concurso informard o procedimento a ser
seguido, conforme o caso. E de inteira responsabilidade do candidato eventuais prejuizos causados pela
ndo observancia deste item.

1.16. Durante a realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo, informacdes referentes as questdes e/ou aos critérios de avaliacdo e classificacdo.

1.17. Durante a realizacdo das provas, serd adotado o procedimento de identificacdo civil dos candidatos,
mediante verificacdo do documento de identidade, coleta da assinatura e/ou das impressdes digitais de
cada um. O candidato que se negar a ser identificado tera sua prova anulada e serd automaticamente
eliminado do Concurso.

1.18. Os candidatos deverdao permanecer na sala de realizagdo das provas por, no minimo 60 minutos
apos o inicio da aplicagao das provas. Caso seja necessario, esse periodo poderd ser estendido.

1.19. A inobservancia do item anterior acarretara a ndao correcdo da prova e, consequentemente, a
eliminac¢do do candidato no Concurso Publico.

1.20. O candidato terd as suas provas anuladas e serda automaticamente eliminado do concurso, sem
prejuizo de outras medidas, cabiveis se:

a) apresentar-se apos o horario previsto;
b) ndo realizar as provas, independentemente do motivo;
c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais em beneficio préprio ou de terceiros;

d) for surpreendido comunicando-se com outras pessoas ou portando qualquer dos objetos
especificados no item 7 deste anexo;

e) atentar contra a disciplina ou desacatar quem quer que esteja investido de autoridade para
coordenar, supervisionar, orientar, aplicar ou fiscalizar a aplicacdo das provas, ou perturbar de
gualquer modo a ordem dos trabalhos;

f) recusar-se a entregar o caderno de provas e o cartdo-resposta ao término do tempo estabelecido
para a realizacdo das provas;

g) afastar-se da sala sem o acompanhamento de um fiscal antes do término de sua prova;
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h) ausentar-se da sala de realiza¢cdo das provas, a qualquer tempo, portando o caderno de provas, o
cartdo-resposta e/ou qualquer outro material ndo autorizado;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e/ou cartdo resposta;
j) praticar demais atos que contrariem as normas do Edital.
1.21. O candidato recebera um cartdo-resposta para responder as questdes objetivas.

1.22. Nesse formulario, estdo indicados o nome do candidato, o nimero de inscricdo, o niumero do
documento de identidade, a opc¢do do cargo e local de realizagcdo da prova. O candidato devera verificar
se os dados estio corretos e, em caso de divergéncia, comunicar ao aplicador. E de inteira
responsabilidade do candidato eventuais prejuizos causados pela ndo observancia deste item.

1.23. O candidato devera seguir cuidadosamente todas as instru¢des contidas no cartdo-resposta, sob
pena de ser eliminado do concurso, uma vez que sera o Unico documento valido para a correcao das
provas.

1.24. O cartdo-resposta devera ser assinado pelo candidato somente dentro da quadricula indicada.

1.25. Cada questdo admite apenas uma alternativa correta (letra A, B, C ou D). O candidato deverd
preencher totalmente o circulo correspondente a alternativa que deseja marcar, conforme instrugdo no
cartdo-resposta, usando exclusivamente caneta de tinta escura azul ou preta. O preenchimento deverd
ser reforcado, cuidando para que ele ndo ultrapasse o circulo correspondente. Ao final do caderno de
provas, ha uma folha de rascunho para respostas que poderd ser preenchida pelo candidato para
posterior conferéncia. O candidato deverd transcrever as alternativas para o cartdo-resposta tendo o
cuidado de conferir, antes da transcricdo, as respostas contidas no rascunho. Serd de inteira
responsabilidade do candidato o preenchimento do seu cartdo-resposta.

1.26. O cartdo-resposta ndo poderd ser rasurado, dobrado, amassado ou danificado, e, em hipdtese
alguma, sera substituido, a ndo ser por falha de organizagdo do concurso.

1.27. O cartdo-resposta serd lido em leitora éptica e qualquer dano ou marcacdo em cor clara ou
diferente da indicada no item 1 deste anexo podera comprometer a leitura, isentando a UNIFAL-MG de
responsabilidade.

1.28. As assinaturas na lista de presenca e no cartdo-resposta sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

1.29. O candidato, ao encerrar as provas, entregara obrigatoriamente ao fiscal da sala o cartdao-resposta,
devidamente assinado e preenchido, sendo essa devolucdo de inteira responsabilidade do candidato.

1.30. O candidato podera levar APENAS a folha de rascunho do gabarito para posterior conferéncia.
Nesta folha, o candidato podera escrever apenas as suas respostas. Caso haja qualquer escrita ou tracado
na Folha de Rascunho, esta sera RECOLHIDA pelos aplicadores.

1.31. Os 2 (dois) ultimos candidatos a permanecerem na sala somente poderdo retirar-se do local
simultaneamente para garantir a lisura nos procedimentos de aplicacdo do concurso.

1.32. O candidato que finalizar e entregar as provas antes do término do horario previsto ndo podera mais
fazer uso das instalagdes sanitdrias do local da prova.

ANEXO V
EXIGENCIAS, PRAZOS E REQUISITOS PARA A POSSE

Disposi¢Oes gerais

1. A posse do candidato observara o limite de vaga estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagdo
desse limite for autorizada pelo 6rgao competente para tal fim.
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2. Os candidatos classificados serdo nomeados rigorosamente de acordo com a classificacdo obtida.

Quanto as exigéncias e requisitos para a posse, o candidato devera:
a) ter sido aprovado no Concurso Publico;
b) ter a escolaridade exigida no Edital para a vaga a que concorre, descrita no Quadro 01 e Anexo |;

b.1) no caso de o diploma de graduacdo expedido por universidade estrangeira, ter sido
revalidado por universidade publica brasileira que tenha curso do mesmo nivel e area, ou
equivalente, nos termos do Art. 48, da Lei 9.394/1996.

c) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser portador de visto permanente. No caso de ter
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos.

d) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada perante a Junta
Médica Oficial e/ou Médico do Trabalho/Perito singular da UNIFAL-MG;

e) ndo estar suspenso do exercicio profissional, nem cumprindo outra penalidade disciplinar.

f) ndo ter sido demitido do Servico Publico Federal ou destituido do cargo em comissao, na forma da
legislagao vigente;

g) estar em dia com os deveres do servico militar, para os candidatos do sexo masculino;

h) ndo acumular cargos, empregos e funcdes publicas, exceto aqueles permitidos na lei, assegurada
a hipdtese de opcgao dentro do prazo para a posse, determinado no paragrafo 12 do art. 13 da Lei n?
8.112/1990;

i) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

j) ndo perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacgdo ilicita de cargos, exceto
aqueles permitidos no inciso XVI, do artigo 37, da Constituicdo Federal, com nova redacdo dada pela
Emenda Constitucional n? 34/2001, assegurada a hipotese de op¢do nos termos da lei, dentro do
prazo para a posse, determinado no § 12, do art. 13, da Lei n2 8.112/90.

k) apresentar, no ato da posse, os documentos comprobatérios para a investidura no cargo,
quais sejam: Carteira de ldentidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP (se ja cadastrado),
Declaragdo de Bens e Valores, Certiddo de Nascimento e/ou Casamento e os especificados como
requisitos para ingresso no Quadro 1 e Anexo | deste Edital. Os documentos deverdao ser
apresentados em cdpia, juntamente com o original para conferéncia.

Obs.: No caso de estrangeiros, cépia do passaporte com comprovante ou protocolo do requerimento
do visto de permanéncia no pais.

[) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios na época da posse.

m) Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das
atribuicdes do cargo.

n) Em toda profissao regulamentada, o candidato deverd apresentar o registro no conselho
competente.

Quanto aos prazos e demais normas e procedimentos para a posse:

1. Sera considerado desistente para todos os efeitos o candidato nomeado que ndo comparecer para a
posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de
sua nomeacdo ou aquele que, dentro desse periodo, assinar Termo de Desisténcia em relacdo a vaga
ofertada. Em ambos os casos, o candidato sera eliminado do concurso.

2. Além dos requisitos ja estabelecidos neste edital, o candidato aprovado devera atender ao que se
segue para ser empossado no cargo:

a) o candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficard sujeito ao estdgio probatdrio pelo
periodo de 36 (trinta e seis) meses, periodo no qual serdo objetos de avaliagdo a aptidao e a
capacidade do servidor para o exercicio do cargo, observados os fatores: assiduidade, disciplina,
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capacidade de iniciativa, produtividade e responsabilidade. Além disso, o servidor serd avaliado
guanto a observancia de normativas internas da UNIFAL-MG e legisla¢do vigente.

b) no periodo de 3 (trés) anos, a contar do inicio do exercicio, ndo serdao aceitos pedidos de
Redistribuicdo e Remog¢ado para outros campi, bem como de alteragao do regime de trabalho, salvo
nos casos de estrito interesse da Administragao.

3. A classificacdo do candidato ndo assegurard o direito ao seu ingresso automatico no cargo para o qual
se habilitou, mas apenas a expectativa de nele ser investido. A UNIFAL-MG reserva-se o direito de
convocar os classificados, na medida de suas necessidades.

4. O candidato habilitado que lograr classificacdo e for nomeado para assumir o cargo somente tomara
posse se for considerado apto no exame médico.

5. O exame médico admissional, de carater eliminatdrio, consistira em exames laboratoriais, médico-
clinico e, se necessario, em exames complementares, que serdo solicitados pela Junta Médica Oficial da
UNIFAL-MG.

6. A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas informard ao candidato o dia, o horario e o local do exame
médico-clinico admissional, bem como a rela¢cdo dos exames, cujos resultados deverao ser entregues na
data estabelecida para o exame médico-clinico.

7. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

8. Os documentos comprobatdrios dos requisitos fixados neste Anexo e no Anexo | deste Edital serdao
exigidos do candidato no ato de sua posse. A ndao apresentacao destes dentro do prazo estabelecido
impedirad a posse no cargo, aplicando-se o disposto no § 62, do art. 13, da Lei n2 8.112/90.

9. Somente podera ser empossado o candidato nomeado que for julgado apto, fisica e mentalmente, pela
Junta Médica Oficial em Saude e/ou médico do trabalho, para o exercicio do cargo.

ANEXO VI

1. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZAGAO DAS PROVAS

1.1. Das vagas destinadas ao mesmo cargo deste edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 5% (por cento) serao providas na forma do § 22 do artigo 52 da Lei n2 8.112, de 11
de dezembro de 1990 e Decreto n? 9.508/2018.

1.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 1.1 deste Anexo I, do presente edital,
resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente,
desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 22 do artigo 52 da Lei
n2 8.112/1990.

1.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas
no artigo 42 do Decreto n? 3.298/1999, com as alterac¢des introduzidas pelo Decreto n? 5.296/2004, no §
12 do artigo 12 da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Sumula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de
viso monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”,
observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009.

1.3. Ressalvadas as disposicOes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo
do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que tange ao contelddo das
provas, a avaliagdo/correcdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas, a
nota minima exigida para os demais candidatos, e a todas as demais normas de regéncia do concurso.
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1.3.1. Os candidatos com deficiéncia concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas aos
negros, se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificagcdo no concurso.

1.3.2 O candidato com deficiéncia que ndo enviar cépia do parecer/laudo de equipe
multiprofissional e/ou médico, nos termos estabelecidos na alinea “b” do item 3.1.3 deste Edital,
como meio de comprovacdo da condicdo de deficiéncia, sera automaticamente eliminado da
modalidade de vaga eventualmente reservada para pessoas com deficiéncia.

1.4. O candidato com deficiéncia que nado realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste edital
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacdo.

1.5. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar com deficiéncia e optar por concorrer as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia, se classificado no concurso, figurara na lista Unica com a
pontuacdo e a sua classificacdo, juntamente com as dos demais candidatos ao cargo de sua opgao,
observada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, de que trata o Decreto 9.508/2018, e na lista
especifica de pessoas com deficiéncia, desde que o numero total de classificados no concurso atinja o
quantitativo suficiente para a reserva de vaga para pessoas com deficiéncia, respeitado o limite
estabelecido pelo Decreto n? 9.739/2019.

1.6. Caso atinja o quantitativo suficiente, conforme condicionante previsto no subitem anterior (1.5), e, se
classificado, o candidato tera confirmada sua condicdao de pessoa com deficiéncia, mediante pericia antes
da homologagao do Resultado Final do concurso publico. Para tanto, o candidato classificado na condigao
de pessoa com deficiéncia sera convocado a se apresentar a uma equipe multiprofissional, nos termos do
Decreto n? 9.508/2018, composta por 3 (trés) profissionais capacitados e atuantes nas dareas das
deficiéncias que o candidato possuir, dentre os quais um deverd ser médico, e 3 (trés)
profissionais da carreira a que concorrerd o candidato, que decidira sobre a sua qualificagdo como
candidato com deficiéncia ou ndo, para fins de reserva de vagas, e de sua compatibilidade com o
exercicio das atribuicdes do cargo, sendo obrigatdria a presenga do mesmo.

1.6.1. A convocacdo para a pericia se dard por meio de publicagdo no site do concurso, com
indicacdo de local, data e hordrio provaveis para realizacdo da pericia.

1.7. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao
disposto no Decreto n? 3.298/99 e suas alteracdes.

1.8. A equipe multiprofissional emitird parecer conclusivo, observando as informacGes prestadas pelo
candidato no ato da inscricdo, o contido no paragrafo Unico do art. 52 do Decreto 9.508/2018, a natureza
das atribuicoes e das tarefas essenciais do cargo, a viabilidade das condicdes de acessibilidade e o
ambiente de trabalho na execucdo das tarefas, a possibilidade de uso, pelo candidato, de
equipamentos ou outros meios que utilize de forma habitual e o resultado da avaliacdo com base no
disposto no § 12 do art. 22 da Lei n? 13.146, de 2015, assim como a Classificacdo Internacional de
Doencgas apresentada.

1.9. A decisao final da equipe multiprofissional com o resultado da pericia sera soberana e definitiva,
sendo publicada na pdgina do concurso.

1.9.1. Excepcionalmente, quando a pericia concluir que a deficiéncia ndo se enquadra nas categorias
referidas no item 1.2 deste Anexo, ou que a deficiéncia constatada ndo se mostra compativel com o
exercicio das atribuicdes do cargo (inaptiddo), o candidato podera solicitar nova pericia, no prazo de
até 02 (dois) dias uteis, a contar da data de divulgacdo da decisdo final da equipe multiprofissional
na pagina do concurso, que sera realizada pela Junta Médica Oficial da UNIFAL-MG, a qual dara sua
decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo e sobre o grau de
deficiéncia, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada realmente o habilita a tomar
posse na vaga reservada para candidatos em tais condicGes.

1.9.2. A Junta Médica Oficial devera apresentar conclusdo no prazo de até 05 (cinco) dias uteis
contados da realizacdo da pericia, de cuja decisdo ndo cabera qualquer recurso.

1.9.3 Se a deficiéncia ndo restar confirmada, inclusive pela auséncia a pericia médica, o candidato
sera classificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos da Ampla Concorréncia,
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desde que a sua nota final o habilite para tal.

1.10. A inobservancia do disposto do subitem 1.6 até o 1.9.3, deste Anexo, a reprovacao na pericia ou o
ndo comparecimento a pericia, acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condigoes.

1.11. As vagas definidas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovagao
No concurso ou na pericia serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, com estrita observancia a ordem classificatdria.

1.12. A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposicGes deste edital implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

1.13. O parecer da equipe multiprofissional/laudo médico apresentado tera validade exclusivamente para
este Concurso Publico e ndo serd considerado, em hipdtese alguma, para outros certames, salvo se
reapresentado oportunamente pelo candidato, em estrita observancia aos prazos e procedimentos
estabelecidos no respectivo edital.

1.14. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria.

2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

2.1. Das vagas existentes destinadas ao mesmo cargo deste edital e das que vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do concurso, 20% serdo providas na forma da Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014.

2.2. Caso a aplicagdao do percentual de que trata o subitem 2.1 deste Anexo Il, do presente edital, resulte
em numero fracionado, este sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragao
igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracao
menor que 0,5, nos termos do § 22 do artigo 12 da Lei n2 12.990/2014.

2.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscri¢do, optar por concorrer as
vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaracdo de que é preto ou pardo, conforme quesito
cor ou raca utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

2.3.1 Até o final do periodo de inscricdo do concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de
concorrer pelo sistema de reserva de vagas para negros alterando sua inscricdo para ampla
concorréncia.

2.4. As informacOes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
devendo este responder por qualquer falsidade.

2.5. Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se tiver
sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancOes cabiveis.

2.6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificagcdo no concurso.

2.7. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia nao
preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.

2.8. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

2.8.1. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no
concurso.
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2.9. A nomeacao dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade,
gue consideram a relacdo entre o numero total de vagas e o niumero de vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia e a candidatos negros.

2.10. O candidato que no ato da inscricdo se autodeclarar negro (preto ou pardo), se classificado no
concurso, figurara em lista especifica das pessoas negras e também na listagem de classificacdo de ampla
concorréncia dos candidatos ao cargo de sua opc¢do, desde que tenha sua condi¢cdo confirmada pela
Comissao de heteroidentificagdo, desta Universidade.

2.10.1. A autodeclaragao do candidato goza da presuncao relativa de veracidade.

2.10.2. Antes da homologacao do resultado final do concurso publico, sem prejuizo do disposto no
subitem 2.10.1 deste Anexo, a autodeclaracdo do candidato sera confirmada mediante
procedimento de heteroidentificacdo. Para tanto, o candidato autodeclarado negro serd convocado a
se apresentar a uma Comissdao de heteroidentificacdo, a qual tera competéncia deliberativa para
aferir, considerando exclusivamente o critério fenotipico, a declaragdo do candidato, sendo
obrigatdria a presenca do mesmo. A referida comissdo serd constituida pela UNIFAL-MG, em
observancia ao contido no pardgrafo Unico do art. 22 da Lei n.2 12.990/2014, bem como na Portaria
Normativa n.2 4/2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, assim como a Resolucdo n? 55/2018 do Conselho Universitario da
UNIFAL-MG.

2.10.2.1. A Comissao de heteroidentificacdo deliberara pela maioria dos seus membros, sob
forma de parecer motivado. O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos
do art. 31 da Lein?12.527, de 18 de novembro de 2011.

2.10.2.2. As deliberacdes da Comissao de heteroidentificacdo terdo validade apenas para este
concurso publico, ndo servindo para outras finalidades.

2.10.2.3. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da
realizacdo do procedimento de heteroidentificacao.

2.10.2.4. N3o serdo considerados, para os fins do subitem 2.10.2 deste Anexo, quaisquer
registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e
certidOes referentes a confirmag¢do em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em
concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

2.10.2.5. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras,
ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia, e
satisfizerem as condi¢des de habilitacdo estabelecidas neste edital, deverdo se submeter ao
procedimento de heteroidentificacdo.

2.10.2.6. A convocacdo para o procedimento de heteroidentificacdo se dara por meio de
publicagio no site do concurso, no endereco eletrdnico: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-administrativo-em-educacao-tae/.

2.10.3 O candidato autodeclarado negro classificado, quando convocado, devera comparecer
pessoalmente e entregar a Comissdo de heteroidentificacdo, no ato da entrevista de
heteroidentificagdo, a Declaragdo disponivel em: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-
publico-tecnico-administrativo-em-educacao-tae/, de acordo com a modalidade de vaga para a qual
se inscreveu, impressa e assinada por si.

2.10.4. Sera convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de
candidatos equivalente a 3(trés) vezes o nimero de vagas reservadas as pessoas negras previstas
neste edital, ou 10(dez) candidatos, o que for maior, resguardadas as condi¢des de aprovagao
estabelecidas neste edital.

2.10.5. Os candidatos habilitados dentro do quantitativo previsto no subitem 2.10.4, deste
Anexo, serdo convocados para participarem do procedimento de heteroidentificagao, com indicacao
de local, data e horario provaveis para realizacdo do procedimento.
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2.10.6 A decisdo da Comissdo de heteroidentificacdo, valida exclusivamente para esse concurso, sera
divulgada no endereco eletronico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-
administrativo-em-educacao-tae/

2.10.7 Da decisdo da Comissao de heteroidentificagdo cabera recurso administrativo, no prazo de até
02 (dois) dias uteis apds a divulgagdo do resultado, dirigido a Comissdo Recursal, nos termos deste
Anexo Il, do presente edital.

2.10.7.1. Em suas decisdes, a Comissdao Recursal deverd considerar a gravacdo em audio e
video do procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela Comissdo de
heteroidentificacdo e o conteudo do recurso elaborado pelo candidato.

2.10.7.2 O recurso contra a decisdao da Comissdao de heteroidentificacdo devera ser dirigido a
Comissdo Recursal e protocolizado somente na Secdo de Protocolo localizada no prédio D, sala
D-102 — Alfenas-MG. O recurso deverd ser escrito em letra de forma legivel, ou digitado, em
duas vias, em papel A4, bem como ter a identificagdo “Recurso - Edital n2 157/2023”, o nome
do candidato, o endereco, o e-mail, o nimero de inscricdo, o nome do cargo, a assinatura do
candidato e as razdes do recurso.

2.10.8. Ndo sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou fora do prazo, ainda que
por motivos de for¢ca maior.

2.10.9. Das decisoes da Comissao Recursal ndo cabera recurso.

2.10.10. O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificacdo, dado pela Comissdo
Recursal, vdlido exclusivamente para esse concurso, sera divulgado no enderego
eletrénico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-publico-tecnico-administrativo-em-

educacao-tae/

2.11. O procedimento de heteroidentificacdo, de que trata o subitem 2.10.2, deste Anexo, com duragao
prevista de 05 (cinco) a 10 (dez) minutos, versard sobre as questdes relacionadas ao fendtipo do(a)
candidato(a).

2.11.1. O procedimento de heteroidentificacdo sera gravado em audio e video pela UNIFAL-MG, para
utilizacdo posterior na avaliacdo de recursos que venham a ser protocolados por candidatos cujas
autodeclaragbes sejam rejeitadas. As gravagdes ficardo armazenadas na Instituicdo, num prazo de 6
(seis) anos, estabelecido pela Legislagao vigente.

2.11.2. O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, nos termos do subitem 2.11.1, deste Anexo, sera eliminado deste concurso
publico e ndo haverd a convocacdo suplementar de candidatos ndo habilitados.

2.11.3. E vedada a gravacdo em audio e/ou video da entrevista por qualquer pessoa presente na
realizacao que nao seja a oficial da UNIFAL-MG.

2.11.4. O candidato podera ter acesso a gravacao, sendo agendados previamente dia, horario e local
para que, acompanhado de um servidor da UNIFAL-MG, possa assistir a entrevista. Para tanto,
devera protocolar um pedido a DIPS, no Setor de Protocolo.

2.12. A Comissao de heteroidentificacdo das autodeclara¢des seguird os seguintes critérios:

2.12.1. Serd considerado, Unico e exclusivamente, o fenétipo negro como base para analise e
validagao, excluidas as consideragdes sobre a ascendéncia.

2.12.1.1. Entende-se por fendtipo o conjunto de -caracteristicas fisicas do individuo,
predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais que, combinados
ou nao, permitirao validar ou invalidar a autodeclaragao.

2.12.1.2. Poderdo ser divulgados, ainda, critérios e regulamentos complementares de
verificagdo, no endereco eletronico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/concurso-publico-
tecnico-administrativo-em-educacao-tae/.

2.13. O candidato ndo serd considerado enquadrado na condicdo de pessoa negra (preta ou parda)
guando se enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:
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a) Ndo entregar declaragdo na forma estabelecida no subitem 2.10.3, deste Anexo;
b) Ndo comparecer a entrevista da Comissao de heteroidentificacdo constituida pela UNIFAL-MG;

c¢) Na&o haver confirmacdo da autodeclaracio pela Comissdo no procedimento de
heteroidentificacdo.

2.14. O candidato que nao for considerado enquadrado na condi¢do de pessoa negra (preta ou parda)
pela Comissdo de heteroidentificacdo serd enquadrado como prestador de declaracdo falsa e eliminado
do presente concurso publico, conforme Portaria SGP/SEDGG/ME N2 14.635, de 14 de dezembro de 2021,
ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovacdao na ampla concorréncia e independentemente de
alegacdo de boa-fé.

2.15. De acordo com o artigo 29, paragrafo Unico, da Lei n.2 12.990/2014, o candidato que tiver prestado
declaracdo falsa serd eliminado do certame, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

2.16. Em caso de eliminagdo de candidato por ndao confirmag¢do da autodeclaragdo, nao havera
convocagao suplementar de candidatos ndao convocados para o procedimento de heteroidentificagao.

ANEXO VI
CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Este documento visa registrar a manifestacdo livre, informada e inequivoca pela qual o Titular, ou seu
Representante Legal, ao se inscrever neste concurso publico, concorda com o tratamento de seus dados
pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais (LGPD).

Ao aceitar o presente termo, o Titular, ou seu Representante Legal, consente e concorda que a
Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), com sede na Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700, Centro,
Alfenas-MG, doravante denominada Controlador, tome decisGes referentes ao tratamento de seus dados
pessoais, bem como realize o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operagdes como as que se
referem a coleta, producdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissao,
distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da
informagao, modificagao, comunicagao, transferéncia, difusdao ou extragao.

Dados Pessoais

O Controlador fica autorizado a tomar decisGes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento dos
dados pessoais fornecidos na matricula e eventuais alteragdes posteriores. Nome de usuario e senha
especificos para uso dos servicos do Controlador. Imagem/Voz do Titular em contexto académico,
comunicacdo, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o Controlador.

Finalidades do Tratamento dos Dados

O tratamento dos dados pessoais terd as seguintes finalidades: Possibilitar que o Controlador divulgue
seus dados em listagens, resultados, comprovacdes e apuragdes de documentos no decorrer do processo,
garantir a identificacdo e o contato com o Titular para fins de relacionamento profissional/académico;
para realizacdo de estudos por 6rgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizacdo dos
dados pessoais sensiveis; para o cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria pelo controlador.

Compartilhamento de Dados

O Controlador fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do Titular com outros agentes de
tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo, observados os
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principios e as garantias estabelecidas pela Lei no 13.709/2018.

Seguranga dos Dados

O Controlador é responsavel pelas medidas de seguranca técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda,
alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito. Em conformidade ao art.
48 da Lei no 13.709/2018, o Controlador comunicara ao Titular e a Autoridade Nacional de Prote¢do de
Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante ao
Titular.

Direitos do Titular

Conforme o art.18 da Lei no 13.709/2018, o titular dos dados pessoais tem direito a obter do controlador,
em relagdo aos dados do titular por ele tratados, a qualquer momento e mediante requisigao:

| - confirmacdo da existéncia de tratamento;
Il - acesso aos dados;
IIl — correcao de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

IV - anonimiza¢do, bloqueio ou eliminacdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com o disposto na LGPD;

V - portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante requisicdo expressa, de
acordo com a regulamentacao da autoridade nacional, observados os segredos comercial e industrial;

VI - eliminagao dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular, exceto nas hipdteses
previstas no art. 16 da citada Lei;

VII - informacdo das entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou uso compartilhado
de dados;

VIl - informacdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as consequéncias da
negativa;

IX - revogacdo do consentimento, nos termos do § 5° do art. 82 da Lei no 13.709/2018.

Referéncia: Processo n? 23087.014021/2023-08 SEI n2 1065334
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 157/2023

CARGO: CONTADOR

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Aspectos sintaticos, morfossintaticos e semanticos
1.1 Classe de palavras: funcéo e significado das palavras nos enunciados
e nos textos, emprego de conectores;
1.2 regéncia nominal e verbal,
1.3 uso do sinal indicativo de crase;
1.4 concordancia nominal e verbal.
2. Aspectos discursivos e textuais
2.2 Coesdo e coeréncia textuais;
2.3 argumentacao: pertinéncia, relevancia e coeréncia dos argumentos;
formas de articulacdo dos argumentos.
3. Nocdes de texto e discurso
3.1 Compreenséo e interpretacdo de textos;
3.2 intertextualidade e interdiscursividade: relagdes entre textos;
3.3 redacao oficial e géneros textuais oficiais: estrutura e fungéo (e-mail,
oficio, ata, declaracdo, despacho administrativo, portaria e resolucao).
4. Usos da lingua em diferentes contextos
4.1 Variantes linguisticas;
4.2 diversas modalidades de usos da lingua;
4.3. lingua falada e lingua escrita: caracteristicas, especificidades e
contextos de uso.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BAGNO, M. Preconceito linguistico: o que € e como se faz. S&o Paulo: Edi¢cdes
Loyola, 1999.

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. rev., ampl. e atual.
conforme o novo acordo ortografico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.
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BRASIL. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica. 3. edicéo, revista,
atualizada e ampliada pela Subchefia para Assuntos Juridicos da Casa Civil da
Presidéncia da Republica (atualizado pela Portaria n® 1.369, de 27 de dezembro
de 2018).

Disponivel em: <http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-
de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf>. Acesso em:
16 out. 2023.

BRASIL. Decreto n° 9758, de 11 de abril de 2019. Dispbe sobre a forma de
tratamento e de enderecamento nas comunicacdes com agentes publicos da
administracdo publica federal.

Disponivel em: <https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-
2022/2019/decreto/d9758.htm>. Acesso em: 16 out. 2023.

FAVERO, L. L. Coesdo e coeréncia textuais. 11. ed. rev. atual. Sao Paulo; Atica,
2007.

FERRAREZI JUNIOR, C. Sintaxe para a educacdo basica: com sugestbes
didaticas, exercicios e respostas. Sao Paulo: Contexto, 2012. 171.

FIORIN, J. L. Licdes de texto, leitura e redacdo. Sdo Paulo: Atica, 2003.

GARCIA, O. M. Comunicagcdo em Prosa Moderna. 27. ed. Rio de Janeiro:
Fundacédo Getulio Vargas, 2010.

KOCH, I. G. V. e ELIAS, V. M. Ler e compreender os sentidos do texto. Sao
Paulo: Contexto, 2006.

VAL, M. C. V. Redacéo e textualidade. 3.ed Sdo Paulo: Martins Fontes, 2006.
133.

LEGISLACAO

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Etica no Servigo Publico.

Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Uniéo.
Procedimentos e Processos Administrativos.

Licitacdes e contratos na Administracao Publica.
Improbidade Administrativa.

Dos crimes contra a Administracao Publica.
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Decreto n° 1.171, de 22 de Junho de 1994. Aprova o Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d1171.htm.

BRASIL. Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990. Dispde sobre o regime
juridico dos servidores publicos civis da unido, das autarquias e das fundac¢des
publicas federais. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm.

BRASIL. Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999. Regula 0 processo
administrativo no ambito da Administracdo Publica Federal. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/Ccivil_03/leis/L9784.htm.

BRASIL. Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021. Lei de Licitacbes e Contratos
Administrativos. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ at02019-2022/2021/lei/114133.htm.

BRASIL. Lei n°® 8.429, de 02 de junho de 1992. Dispbe sobre as sancfes
aplicaveis em virtude da préatica de atos de improbidade administrativa, de que
trata 0o § 4° do art. 37 da Constituicdo Federal; e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L8429.htm.

BRASIL. Decreto - Lei n°® 2.848, de 07 de dezembro de 1940. Cddigo Penal,
artigo 312 a 327. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del2848compilado.htm.

NOCOES GERAIS DE INFORMATICA
CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Conhecimentos béasicos de Sistemas Operacionais (MS-Windows);
2. Operagdes basicas (conceitos basicos, menus, barras de ferramentas,
comandos, formatacdo) com Editores de Texto (MS-Word, LibreOffice-Writer ou
Google-Docs);

3. Operagdes basicas (conceitos basicos, menus, barras de ferramentas,
comandos, fun¢gbes) com Planilhas Eletrénicas (MS-Excel, LibreOffice-Calc ou
Google-Docs);
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4. OperacgOes basicas de Navegacdo na Internet (Google-Chrome ou Mozilla-
Firefox);

5. Operacdes basicas de Correio Eletronico (Yahoo!Mail, Google-Gmail ou
Microsoft-Hotmail);

6. NocOes de seguranca: conceitos de virus (spyware, spam, worms etc.),
acesso a sites seguros, golpes e ataques na Internet, cuidados e prevencdes.

Serdo consideradas as versdes lancadas a partir do ano de 2012 para
todos os produtos citados no Conteudo Programatico.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Manuais e opc¢des de ajuda dos produtos citados no Conteudo Programaético.

Centro de Estudos, Resposta e Tratamento de Incidentes de Seguranca no
Brasil, CERT.br. Cartilha de seguranca para internet. 2. ed. Sdo Paulo: Comité
Gestor da Internet no Brasil, 2012. Disponivel em: <https://cartilha.cert.br/livro/>.
Acesso em: out. de 2023.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Principios Contabeis Fundamentais.

2. Patriménio: Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo e Situacéo Liquida (ou
Patrimonio Liquido).

3. Sistemas de Contas. Plano de Contas.

4. Provisdes em Geral.

5. Escrituragéo: Conceito e Métodos — Langamento Contéabil: Rotina e Férmulas.
Processo de Escrituragdo. Escrituracdo de Operacfes Financeiras.

6. Introducgéo a Contabilidade Publica.

7. Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

8. Relatorios Fiscais.

9. Processo Or¢camentario.

10. Demonstrativos Contabeis Obrigatorios Aplicados ao Setor Publico —
Conceitos, Estruturas e Analises Diversas Possiveis.

11. Despesa Orgamentaria - Conceitos e Estagios.

12. Restos a Pagar Processados e Nao Processados — Inscricdo e Execucao.
13. Ativo Imobilizado — Reconhecimento, Mensuracao, Depreciacdo e Reducdo
ao Valor Recuperavel.
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14. Estoques no Setor Publico — Conceitos, Mensuragéo e Evidenciacao.
15. Ativo Intangivel — Conceitos, Identificacdo, Reconhecimento, Amortizacao e
Reducao ao Valor Recuperavel.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
Lei das sociedades por acdes. Lei n® 6.404, de 15/12/76 e suas alteracoes.

Normas Brasileiras de Contabilidade emanadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC).

Pronunciamentos Contabeis-Disponivel em: http://portalcfc.org.br

MONTOTO, Eugenio. Contabilidade geral e avancada esquematizado.
EDITORA JusPodivm, 2022.

IUDICIBUS, Sérgio de et al. Manual de contabilidade societéaria: aplicavel a todas
as sociedades: de acordo com as normas internacionais e do CPC. 2022.

Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I4320.htm

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 92 Edicao
https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/f?p=2501:9::::9:P9 ID PUBLICACAQO:41943

NORMA BRASILEIRA DE CONTABABILIDADE APLICADAS AO SETOR
PUBLICO - NBC TSP - https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-
contabilidade/nbc-tsp-do-setor-publico/

TCE-SP — Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. Manual de
Planejamento Publico 2021. TCE-SP: S&o Paulo, 2021. Disponivel em:
https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/manual-planejamento-publico. ~ Acesso
em: 16 out. 2023.

PLATT NETO, O. A. Contabilidade Publica: atualizada e focada. 28. ed.
Floriandpolis, 2022. Disponivel em:
https://www.researchgate.net/publication/360458294. Acesso em: 16 out. 2023.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 157/2023

CARGO: MEDICO/AREA: PEDIATRIA

CONHECIMENTOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Aspectos sintaticos, morfossintaticos e semanticos
1.1 Classe de palavras: fungao e significado das palavras nos enunciados e
nos textos, emprego de conectores;
1.2 regéncia nominal e verbal;
1.3 uso do sinal indicativo de crase;
1.4 concordancia nominal e verbal.
2. Aspectos discursivos e textuais
2.2 Coesao e coeréncia textuais;
2.3 argumentacgao: pertinéncia, relevancia e coeréncia dos argumentos;
formas de articulagdo dos argumentos.
3. Nogoes de texto e discurso
3.1 Compreensao e interpretacao de textos;
3.2 intertextualidade e interdiscursividade: relagdes entre textos;
3.3 redacgao oficial e géneros textuais oficiais: estrutura e fungdo (e-mail,
oficio, ata, declaragao, despacho administrativo, portaria e resolugao).
4. Usos da lingua em diferentes contextos
4.1 Variantes linguisticas;
4.2 diversas modalidades de usos da lingua;
4.3. lingua falada e lingua escrita: caracteristicas, especificidades e
contextos de uso.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BAGNO, M. Preconceito linguistico: o que é e como se faz. Sdo Paulo: Edi¢des
Loyola, 1999.

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. rev., ampl. e atual. conforme
0 novo acordo ortografico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.
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BRASIL. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. 3. edigcao, revista,
atualizada e ampliada pela Subchefia para Assuntos Juridicos da Casa Civil da
Presidéncia da Republica (atualizado pela Portaria n° 1.369, de 27 de dezembro
de 2018).

Disponivel em: <http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-
de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf>. Acesso em: 16
out. 2023.

BRASIL. Decreto n°® 9758, de 11 de abril de 2019. Dispbde sobre a forma de
tratamento e de enderegamento nas comunicagbes com agentes publicos da
administragao publica federal. Disponivel em:
<https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2019/decreto/d9758.htm>.
Acesso em: 16 out. 2023.

FAVERO, L. L. Coesdo e coeréncia textuais. 11. ed. rev. atual. Sao Paulo: Atica,
2007.

FERRAREZI JUNIOR, C. Sintaxe para a educagdo basica. com sugestdes
didaticas, exercicios e respostas. Sao Paulo: Contexto, 2012. 171.

FIORIN, J. L. Licées de texto, leitura e redagdo. Sao Paulo: Atica, 2003.

GARCIA, O. M. Comunicagcdo em Prosa Moderna. 27. ed. Rio de Janeiro:
Fundacao Getulio Vargas, 2010.

KOCH, I. G. V. e ELIAS, V. M. Ler e compreender os sentidos do texto. Sdo Paulo:
Contexto, 2006.

VAL, M. C. V. Redacgéo e textualidade. 3.ed Sao Paulo: Martins Fontes, 2006. 133.

LEGISLACAO

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Etica no Servico Publico.

Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Uniao.
Procedimentos e Processos Administrativos.

Licitagdes e contratos na Administragdo Publica.
Improbidade Administrativa.

Dos crimes contra a Administracdo Publica.
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Decreto n° 1.171, de 22 de Junho de 1994. Aprova o Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil _03/decreto/d1171.htm.

BRASIL. Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990. Dispde sobre o regime juridico
dos servidores publicos civis da unido, das autarquias e das fundagdes publicas
federais. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm.

BRASIL. Lei n®9.784, de 29 de janeiro de 1999. Regula o processo administrativo
no ambito da Administracdo Publica Federal. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/Ccivil_03/leis/L9784.htm.

BRASIL. Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Lei de Licitacbes e Contratos
Administrativos. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm.

BRASIL. Lei n°® 8.429, de 02 de junho de 1992. Dispbe sobre as sancodes
aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa, de que
trata o § 4° do art. 37 da Constituicdo Federal; e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L8429.htm.

BRASIL. Decreto - Lei n°® 2.848, de 07 de dezembro de 1940. Cédigo Penal, artigo
312 a 327. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto-lei/del2848compilado.htm.

NOCOES GERAIS DE INFORMATICA

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Conhecimentos basicos de Sistemas Operacionais (MS-Windows);
2. Operagbes basicas (conceitos basicos, menus, barras de ferramentas,
comandos, formatagdo) com Editores de Texto (MS-Word, LibreOffice-Writer ou
Google-Docs);

3. Operagbes basicas (conceitos basicos, menus, barras de ferramentas,
comandos, fungdes) com Planilhas Eletronicas (MS-Excel, LibreOffice-Calc ou
Google-Docs);

4. Operagdes basicas de Navegacdo na Internet (Google-Chrome ou Mozilla-
Firefox);
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5. Operagbes basicas de Correio Eletrénico (Yahoo!Mail, Google-Gmail ou
Microsoft-Hotmail);

6. Nogbes de seguranga: conceitos de virus (spyware, spam, worms etc.),
acesso a sites seguros, golpes e ataques na Internet, cuidados e prevencgoes.

Serao consideradas as versées lancadas a partir do ano de 2012 para
todos os produtos citados no Conteido Programatico.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Manuais e opg¢des de ajuda dos produtos citados no Conteudo Programatico.

Centro de Estudos, Resposta e Tratamento de Incidentes de Seguranga no
Brasil, CERT.br. Cartilha de seguranca para internet. 2. ed. Sdo Paulo: Comité
Gestor da Internet no Brasil, 2012. Disponivel em: <https://cartilha.cert.br/livro/>.
Acesso em: out. de 2023.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Asma na criancga.

2. Assisténcia ao recém-nascido normal na sala de parto.

3. Dislipidemia e hipertensao arterial sistémica na crianca e adolescente.
4. Verminose na pediatria.

5. ITU - infec¢des do trato urinario na crianga.

6. Transtorno do espectro autista.

7. Trauma cranio encefalico na crianca.

8. Ictericia neonatal.

9. Puberdade normal.

10. Alimentacao e suplementacao alimentar no lactente.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

FERREIRA, José Paulo. Pediatria: diagndstico e tratamento. Porto Alegre: Artmed,
2005.

FIGUEIRA, Fernando. Diagnostico e Tratamento em Pediatria. 3% ed. Sdo Paulo:
Guanabara Koogan, 2006.
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KLIEGMAN, R. et. al. Nelson - Tratado de Pediatria. 21. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2022.
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LOPEZ, F.A. & CAMPOS JUNIOR, D. Tratado de Pediatria: Sociedade Brasileira
de Pediatria — 42 edigdo. Manole, 2017.

TRATADO DE PEDIATRIA: Sociedade Brasileira de Pediatria, 52 edigao, Barueri,
SP: Manole, 2022.

MARCONDES, E., VAZ F.A., RAMOS, J.L., OKAY, Y. Pediatria Basica. 92 ed. Sao
Paulo: Sarvier, 2002.

REGO,J. D. Aleitamento Materno. 32 ed. Sao Paulo: Atheneu, 2015.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Obesidade na Infancia e
Adolescéncia: Manual de Orientagdo. Departamento Cientifico de Nutrologia, 32
ed. — Sao Paulo, 2019.

SSP - Sociedade de Pediatria de Sao Paulo. Enfrentando a obesidade. 2019.
Atualize-se, Sao Paulo, v. 4, n. 2, p. 1-14, 2019. Disponivel
em: https://www.spsp.org.br.

SCHVARTSMAN, C; REIS. A; FARHAT. S. Pediatria Pronto Socorro. 1 ed. Sao
Paulo: Manole, 2009.

LEAO, E. et. al. Pediatria Ambulatorial, 5. ed. Belo Horizonte: Coopmed, 2013.
SBP. Hiperbilirrubinemia indireta no periodo neonatal. Documento cientifico 2019.

Disponivel em: https://www.sbp.com.br/fileadmin/user_upload/23176c-
MO _Hiperbilirrubinemia_indireta_periodo _neo.pdf
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 157/2023

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO/AREA: BOTANICA

CONHECIMENTOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Aspectos sintaticos, morfossintaticos e semanticos
1.1 Classe de palavras: funcao e significado das palavras nos enunciados
e nos textos, emprego de conectores;
1.2 regéncia nominal e verbal,
1.3 uso do sinal indicativo de crase;
1.4 concordancia nominal e verbal.
2. Aspectos discursivos e textuais
2.2 Coesao e coeréncia textuais;
2.3 argumentacgdo: pertinéncia, relevancia e coeréncia dos argumentos;
formas de articulacdo dos argumentos.
3. Nocdes de texto e discurso
3.1 Compreenséo e interpretacdo de textos;
3.2 intertextualidade e interdiscursividade: relacfes entre textos;
3.3 redacao oficial e géneros textuais oficiais: estrutura e fungéo (e-mail,
oficio, ata, declaracdo, despacho administrativo, portaria e resolucao).
4. Usos da lingua em diferentes contextos
4.1 Variantes linguisticas;
4.2 diversas modalidades de usos da lingua,;
4.3. lingua falada e lingua escrita: caracteristicas, especificidades e
contextos de uso.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BAGNO, M. Preconceito linguistico: o que € e como se faz. S&o Paulo: Edi¢cdes
Loyola, 1999.

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. rev., ampl. e atual.
conforme o novo acordo ortografico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.
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BRASIL. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica. 3. edicéo, revista,
atualizada e ampliada pela Subchefia para Assuntos Juridicos da Casa Civil da
Presidéncia da Republica (atualizado pela Portaria n® 1.369, de 27 de dezembro
de 2018).

Disponivel em: <http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-
de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf>. Acesso em:
16 out. 2023.

BRASIL. Decreto n° 9758, de 11 de abril de 2019. Dispbe sobre a forma de
tratamento e de enderecamento nas comunicacdes com agentes publicos da
administracdo publica federal.

Disponivel em: <https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-
2022/2019/decreto/d9758.htm>. Acesso em: 16 out. 2023.

FAVERO, L. L. Coesdo e coeréncia textuais. 11. ed. rev. atual. Sao Paulo: Atica,
2007.

FERRAREZI JUNIOR, C. Sintaxe para a educacdo basica: com sugestbes
didaticas, exercicios e respostas. Sao Paulo: Contexto, 2012. 171.

FIORIN, J. L. Licdes de texto, leitura e redacdo. Sdo Paulo: Atica, 2003.

GARCIA, O. M. Comunicagcdo em Prosa Moderna. 27. ed. Rio de Janeiro:
Fundacédo Getulio Vargas, 2010.

KOCH, I. G. V. e ELIAS, V. M. Ler e compreender os sentidos do texto. Sao
Paulo: Contexto, 2006.

VAL, M. C. V. Redacéo e textualidade. 3.ed Sdo Paulo: Martins Fontes, 2006.
133.

LEGISLACAO

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Etica no Servico Publico.
2. Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Uniéo.
3. Procedimentos e Processos Administrativos.
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4. Improbidade Administrativa.

5. Licitacbes e Contratos Administrativos.

6. Crimes praticados por funcionario publico e por particular contra a
Administracdo em geral.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. DECRETO - Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940. Cbdigo Penal
(artigo 312 a 337-A). Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto-lei/Del2848compilado.htm .

BRASIL. DECRETON°1.171, de 22 de Junho de 1994. Aprova o Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d1171.htm .

BRASIL. Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990. Dispde sobre o regime
juridico dos servidores publicos civis da unido, das autarquias e das fundacdes
publicas federais. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm .

BRASIL. Lei n°® 8.429, de 02 de junho de 1992. Dispbe sobre as sancodes
aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio
de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracao publica direta, indireta
ou fundacional e d& outras  providéncias. Disponivel  em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L8429.htm .

BRASIL. Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999. Regula 0 processo
administrativo no ambito da Administracdo Publica Federal. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/Ccivil_03/leis/L9784.htm.

BRASIL. Lei n° 14.133, de 1° abril de 2021. Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-
2022/2021/lei/l14133.htm

NOCOES GERAIS DE INFORMATICA
CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Conhecimentos béasicos de Sistemas Operacionais (MS-Windows);
2. Operagdes basicas (conceitos basicos, menus, barras de ferramentas,
comandos, formatacao) com Editores de Texto (MS-Word, LibreOffice-Writer ou
Google-Docs);
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3. Operagdes béasicas (conceitos basicos, menus, barras de ferramentas,
comandos, funcdes) com Planilhas Eletronicas (MS-Excel, LibreOffice-Calc ou
Google-Docs);

4. OperacOes basicas de Navegacdo na Internet (Google-Chrome ou Mozilla-
Firefox);

5. Operacdes basicas de Correio Eletronico (Yahoo!Mail, Google-Gmail ou
Microsoft-Hotmail);

6. NocBes de segurancga: conceitos de virus (spyware, spam, worms etc.),
acesso a sites seguros, golpes e ataques na Internet, cuidados e prevencgoes.

Serdo consideradas as versdes lancadas a partir do ano de 2012 para
todos os produtos citados no Conteddo Programaético.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Manuais e opc¢des de ajuda dos produtos citados no Contetdo Programatico.

Centro de Estudos, Resposta e Tratamento de Incidentes de Seguranca no
Brasil, CERT.br. Cartilha de seguranca para internet. 2. ed. Sdo Paulo: Comité
Gestor da Internet no Brasil, 2012. Disponivel em: <https://cartilha.cert.br/livro/>.
Acesso em: out. de 2023.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Identificacdo e usos das vidrarias e equipamentos comuns de laborat6rio;

2. Biosseguranca e boas praticas em laboratorios;

3. Gerenciamento de reagentes quimicos e residuos de laboratorio;

4. Métodos de coleta, registro, fixacdo e preservacao de plantas. Preparacéo e
manutencao de coleg¢des cientificas;

5. Técnicas histoldgicas vegetais;

6. Gerenciamento de bases de cole¢fes botanicas;

7. Diversidade vegetal. Reproducdo Vegetal. Morfologia vegetal. Fisiologia
vegetal. Anatomia vegetal. Ecologia Vegetal.
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ALMEIDA, M. F. C. (org.). Boas préaticas de laboratoério. 2. ed. Editora Difuséo,
2013. E-book. ISBN 9788578083823. Disponivel em:

< https://middleware-bv.am4.com.br/SSO/unifalmg/9788578083823>. Acesso
em: 17 out. 2023.

AMABIS, J. M.; MARTHO, G. R. Fundamentos de Biologia Moderna. Volume
Unico. 5. ed. S&o Paulo: Editora Moderna Ltda, 2018.

BRASIL. ANVISA. Resolucdo da Diretoria Colegiada - RDC no 222, DE
28/03/2018. Regulamenta as Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de
Servicos de Saude e da outras providéncias. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2018/rdc0222 28 03 2018.
pdf > Acesso em: 16 out. 2023.

BRASIL. Lei n°® 12.305, de 2 de agosto de 2010 Institui a Politica Nacional de
Residuos Solidos; altera a Lei n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998; e da outras
providéncias. Disponivel em: <https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-
2010/2010/1ei/l12305.htm> Acesso em: 16 out. 2023.

BRASIL. Resolugcdo CONAMA n° 358, de 29 de abril de 2005. Dispde sobre o
tratamento e a disposicao final dos residuos dos servicos de salude e da outras
providéncias.  <http://www.siam.mg.gov.br/sla/download.pdf?idNorma=5046>
Acesso em: 17 out. 2023.

EVERT, R. F.; EICHHORN, S. E.; VIEIRA, C. M. Raven, biologia vegetal. 8. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014. E-book. (1 recurso online). ISBN 978-
85-277-2384-8.

Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-
2384-8. Acesso em: 16 out. 2023. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2384-8. Acesso em: 16
out. 2023.

FREITAS, J. G. et al. (Orgs). Coleta de Material Botanico. Guia Pratico.
Campina Grande, PB: INSA - Instituto Nacional do Seminarido, 2021.
Disponivel em: <https://www.gov.br/insa/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes-do-insa/biodiversidade/quia-coleta-de-material-
botanico.pdf> Acesso em: 16 out. 2023
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HIRATA, M. H.; MANCINE-FILHO, J.; HIRATA, R. D. C. Manual de
Biosseguranca. Sao Paulo: Manole, 2017.

LINHARES, S.; GEWANDSZNAJDER, F. PACCA, H. Biologia. Volume Unico. 2
ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2019.

LOPES, S.; ROSSO, S. Biologia. Volume Unico. S&o Paulo: Editora Saraiva,
2013.

PEIXOTO, A. L.; MAIA, L. C. (Org.). Manual de Procedimentos para Herbérios.
Recife: Editora Universitaria UFPE. Herbéario Virtual da Flora e dos Fungos
/INCT, 2013. Disponivel em: <https://herbariomfs.uepa.br/wp-
content/uploads/tainacan-items/487231/494151/Manual_Herbario.pdf> Acesso
em 16 out. 2023.

ROTTA, E.; BELTRAMI, L. C. C.; Zonta, M. Manual de Prética de Coleta e
Herborizagdo de Material Boténico. Colombo: Embrapa Florestas, 2008.
Disponivel em: <https://ainfo.cnptia.embrapa.br/digital/bitstream/CNPF-2009-
09/44599/1/Doc173.pdf> Acesso em: 16 out. 2023.

SILVA, L. A. E. et al. Jabot — Sistema de Gerenciamento de Colec8es Botanicas:
a experiéncia de uma década de desenvolvimento e avan¢os. Rodriguésia, V.
68, n. 2, p. 391-410, 2017. Disponivel em:
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