IBADE

SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO ESPIiRITO SANTO - CRMV/ES

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2024 - CRMV-ES, 15 DE JANEIRO DE 2024

O Presidente do CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO - CRMV-ES, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que realizara, por meio
do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE, CONCURSO PUBLICO para
provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva do quadro de pessoal, mediante as condigdes
especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, sendo
executado pelo Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE.

1.2. A realizacdo da inscricdo implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas neste
Edital, com rentncia expressa a quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagao
da homologagdo de seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

1.4. As inscri¢des para este Concurso Puablico serdo realizadas via Internet, conforme especificado no Item
4.

1.5. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, com as informagdes pertinentes, estard
disponivel no site www.ibade.org.br.

1.6. O Extrato do Edital e o Resultado Final serao publicados no Didrio Oficial da Unido e no site
www.ibade.org.br.

1.7. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Concurso Puablico no site citado no
subitem 1.6, pois, caso ocorram alteragdes nas normas contidas neste Edital, elas serao nele divulgadas.

1.8. Os contetdos programaticos para todos os cargos estarao disponiveis no ANEXO IIIL.

1.9. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal Efetivo pertencerdo ao
Regime da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, regime em vigor, ou outro que vier substitui-lo.

1.10. Os cargos, carga hordria, quantitativo de vagas, requisitos e salario base sdo os estabelecidos no
ANEXO 1.

1.11. O ntmero de vagas ofertadas no Concurso Pablico podera ser ampliado durante o prazo de
validade do Certame, desde que haja dotagdo orcamentaria prépria disponivel e vagas em aberto
aprovadas por lei.

1.12. A sintese das atribui¢des dos cargos consta no ANEXO IV.
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1.13. O Edital e seus Anexos estardo disponiveis no site www.ibade.org.br para consulta e impressao.

2. DOS REQUISITOS BASICOS E DOCUMENTACAO PARA A CONTRATACAO

2.1. Os requisitos basicos para a contratacdo sdo, cumulativamente, os seguintes:
a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Puablico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicao Federal;

¢) estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos;
d) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade incompativel com nova investidura em
cargo publico;

g) apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso, conforme requisito
do cargo pretendido, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao,
comprovado por meio da apresentacdo de original e cépia do respectivo documento, observado o
ANEXO I deste Edital;

h) estar registrado e com a situacdo regularizada junto ao 6rgao de conselho de classe correspondente a
sua formagdo profissional, quando for o caso, devidamente comprovado com a documentacao exigida;

i) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das
fungdes do cargo, fato apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada;

j) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da contratacao;

k) apresentar declaracdo negativa de antecedentes criminais;

1) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;
m) cumprir, na integra, as determinacdes previstas no Edital de abertura do Concurso Pablico;

n) apresentar declaracdo de bens.

2.2. O candidato deverd apresentar a seguinte documentagao, original e cépia, quando convocado para
contratacao:

a) titulo de eleitor;

b) carteira de identidade;
¢) CPF

d) 02 (duas) fotos 3x4;
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e)
f)
8)
h)
i)
j)
k)

comprovacao de escolaridade, conforme requisito do cargo - ANEXO I;

certificado de reservista (para o sexo masculino);

certiddao de nascimento ou casamento;

CPF e RG do Conjuge;

certidao de nascimento dos filhos (menores de 14 anos);

certidao de quitagdo eleitoral;

certiddo civil e criminal;

PIS/PASEP;

atestado de Satide/ (fornecido por MEDICO DO TRABALHO);

carteira de trabalho - CTPS (pagina da foto - verso);

declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio, reconhecida firma em cartério;
declaracdo sobre exercicio ou ndo, de outro cargo ou fungao, reconhecida firma em cartério;
declaracdo de grau de Parentesco;

comprovante de Habilitacao expedida pelo 6rgao ou entidade a qual esteja vinculado o candidato;
comprovante de residéncia atualizado.

2.2.1. Outros documentos e/ou certiddes poderdo ser solicitados no momento da convocacdo para a
contratacao.

2.3. O candidato, se aprovado e classificado, deverd provar que possui todas as condigdes para a

contratagdo no cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos exigidos pelo presente
Edital e outros que lhe forem solicitados, confrontando-se, entao, declaragdo e documentos, sob pena de
perda do direito a vaga.

3. DAS ETAPAS

3.1. O presente Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:

17 Etapa: Prova Objetiva de caréter classificatério e eliminatério, para todos os cargos;

27 Etapa: Prova Discursiva de caréter classificatério e eliminatério, para todos os cargos;

3? Etapa: Prova de Titulos de cardter unicamente classificatério, somente para o cargo de Advogado.

3.2. Ao final de cada etapa, o resultado sera divulgado no site www.ibade.org.br.

3.3. Todas as etapas serdo realizadas na cidade de Vitéria/ES.

3.3.1. A critério do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE e do CRMVES,
havendo necessidade, candidatos poderao ser alocados para outras localidades adjacentes ao Municipio
de Vitoria/ ES.
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4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de se inscrever, o candidato deverd tomar conhecimento das normas e condicoes estabelecidas
neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Concurso
Puablico, das quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese.

4.1.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deveré certificar-se dos requisitos exigidos para o cargo.

4.1.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato/interessado a identificacio correta e precisa dos
requisitos e das atribuicdes do cargo.

4.2. A inscricdo no Concurso Publico exprime a ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital.

4.3. No momento da inscricdo, o candidato devera assinalar a concorddncia com os termos que constam
deste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e
processados, de forma a possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo, com a aplicacdo dos
critérios de avaliacdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacdo dos seus nomes, nimeros de
inscricdo, critérios de desempate e das suas notas, em observéncia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administragdo Pablica e nos termos da Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto
de 2018.

4.4. As inscricdes deverao ser realizadas pela Internet: no site www.ibade.org.br, no prazo estabelecido
no Cronograma Previsto - ANEXO II.

4.4.1. O candidato devera, no ato da inscricdo, marcar em campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line
sua opgdo de cargo. Depois de efetivada a inscricao, ndo serd aceito pedido de alteragdo desta opgdo.

4.5. Seré facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que ndo haja coincidéncia
nos dias e turnos de aplicagdo das Provas Objetivas, a saber:

TURNO DA MANHA TURNO DA TARDE
ADVOGADO
AGENTE FISCAL
AGENTE ADMINISTRATIVO

4.6. Para se inscrever para mais de um cargo, o candidato deverd preencher a Ficha de Inscrigdo para
cada cargo escolhido e pagar o valor da inscrigdo correspondente a cada opcéo. E de responsabilidade
integral do candidato o pagamento correto do valor da inscricdo, devendo o mesmo arcar com 6nus de
qualquer divergéncia de valor.

4.6.1. A possibilidade de efetuar mais de uma inscricdo proporcionard maior oportunidade de
concorréncia aos candidatos, devendo ser observada a lei especifica que trata sobre a acumulagao dos
cargos publicos, no caso de aprovacao do candidato em mais de um cargo publico.

4.6.2. O candidato que efetuar mais de uma inscri¢do, cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e
turno, tera somente a ultima inscri¢do validada, sendo as demais inscrigdes pagas ou isentas
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automaticamente canceladas, ndo havendo ressarcimento do valor pago, referente as inscrigdes
canceladas.

4.6.2.1. Nao sendo possivel identificar a tltima inscricdo paga ou isenta, sera considerado o ntimero
gerado no ato da inscrigdo, validando-se a tltima inscri¢do gerada.

4.7. O valor da inscrigao sera:

R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais) para o cargo de Agente Administrativo;
R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) para o cargo de Fiscal;

R$ 90,00 (noventa reais) para o cargo de Ensino Superior.

4.7.1. A importancia recolhida, relativa a inscricdo, ndo sera devolvida em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do Concurso Publico, exclusdo do cargo oferecido ou localidade de vaga oferecida
ou em razao de fato atribuivel somente a Administracao Publica.

4.8. Podera solicitar isengdo do pagamento do valor da inscri¢do o candidato que estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal
n° 6.135, de 26 de junho de 2007, for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°
6.135, de 26 de junho de 2007, ou doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Satde, em conformidade com os termos da Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018.

4.8.1. Nao serd concedida a isengdo do pagamento do valor da inscricdo a candidato que ndo possua o
Numero de Identificacdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na
data da sua inscrigio.

4.8.1.1. Para a realizacdo da inscricdo com isengdo do pagamento do valor da inscri¢do, o candidato
devera preencher o Formulario de Inscri¢do, via Internet, no site www.ibade.org.br, no qual indicard o
Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico do Governo Federal, e firmara
declaracdo de que pertence a familia de baixa renda.

4.8.1.2. O Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE consultard o érgdo gestor
do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

4.8.1.3. Ndo serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicagdo do ntimero do NIS e, ainda, aqueles
que nao contenham informagdes suficientes para a correta identificagdo do candidato na base de dados
do Orgao Gestor do CadUnico.

4.8.1.4. Os doadores de medula 6ssea deverdo enviar imagem legivel do CPF ou documento oficial e
original de identificacdo e imagem legivel do atestado ou laudo emitido por médico inscrito no Conselho
Regional de Medicina (CRM), de entidade reconhecida pelo Ministério da Satide, que comprove que o
candidato efetuou a doagdo de medula 6ssea, bem como a data de doagado, via upload (arquivo no
formato PDF ou .TIF, no tamanho maximo de 1MB).

4.8.1.4.1. Fica reservado ao CRMV/ES ou ao IBADE, o direito de exigir, a seu critério e a qualquer
tempo, a apresentagdo dos documentos originais para conferéncia.
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4.8.2. A inscrigdo com o pedido de isencdo deverd ser efetuada nas datas previstas no Cronograma
Previsto - ANEXO II, a partir das 10h do primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia, observado o Horario
do Estado do Espirito Santo.

4.8.3. A relagdo das isengdes deferidas e indeferidas sera disponibilizada no site www.ibade.org.br, na
data prevista no Cronograma Previsto - ANEXO II.

4.8.4. O candidato dispord, unicamente, de 02(dois) dias para contestar o indeferimento, exclusivamente
mediante preenchimento de formuldrio digital, que estara disponivel no site www.ibade.org.br, a partir
das 8h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma Previsto - ANEXO
II, considerando-se o Horério do Estado do Espirito Santo. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de revisao.

4.8.5. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido poderd gerar o boleto para pagamento
somente apo6s a divulgacao do resultado final dos pedidos de isencéo.

4.8.6. O candidato com isencdo deferida tera sua inscri¢do automaticamente efetivada.

4.8.7. As informagdes prestadas no formulario, bem como a documentacao apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer erro ou falsidade.

4.8.8. Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor da inscrigdo ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ ou torné-las inveridicas;

b) fraudar e/ ou falsificar informacao;

¢) fraudar e/ ou falsificar documentagao;

d) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

4.8.9. Nao serd aceita solicitacdo de isencao de pagamento de valor da inscrigdo via postal, fax, correio
eletronico ou similar.

4.8.10. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informagdo, serd cancelada a
inscricao efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, pela falsidade
praticada, na forma da lei.

4.8.11. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo gerar o boleto no prazo
estabelecido no subitem 4.8.4 e efetuar o devido pagamento, estard automaticamente excluido do
Concurso Publico.

4.8.12. O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga para o
mesmo cargo ou para outro cargo cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e turno, tera a isencao
cancelada.

4.9. Da inscricao pela Internet
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4.9.1. Para se inscrever pela internet, o candidato devera acessar o site www.ibade.org.br, onde constam o
Edital, a Ficha de Inscricdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo. A
inscricdo pela Internet estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 16 horas
do 1° dia de inscrigao até as 23h59min do tltimo dia de inscricdo, conforme estabelecido no Cronograma
Previsto - ANEXO II, considerando-se o Horario do Estado do Espirito Santo.

4.9.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientacdes para preenchimento da Ficha de
Inscrigdo via Internet e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmacdo dos dados
preenchidos antes de enviar a inscri¢do, evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja acionado
indevidamente e altere os respectivos dados.

4.9.3. Ao efetuar a inscrigdo via Internet, o candidato deverd imprimir o boleto bancério e efetuar o
pagamento do valor da inscricdo até a data do seu vencimento. A 2* via do boleto bancario estara
disponivel no site para impressao até as 15 horas do altimo dia de pagamento, considerando-se o
Horario do Estado do Espirito Santo. A data limite de vencimento do boleto bancario serd o primeiro dia
atil apés o encerramento das inscricdes. Apds essa data, qualquer pagamento efetuado sera
desconsiderado.

4.9.4. As inscrigdes somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da
inscricdo, que devera ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia bancéria,
obrigatoriamente por meio do boleto bancario especifico, impresso pelo préprio candidato no momento
da inscricdo. N&o sera aceito pagamento feito por meio de depdsito bancario, DOC’s ou similares.

4.9.5. Caso o valor pago seja inferior ao valor da inscri¢do, a inscri¢do ndo serd confirmada.

4.9.6. O boleto bancério pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento, deverd estar de
posse do candidato durante todo o Certame, para eventual certificacdo e consulta pelos organizadores.
Boletos pagos em casas lotéricas poderdo demorar mais tempo para compensagao.

4.9.7. Os candidatos deverao verificar a confirmacdo de sua inscri¢ao no site www.ibade.org.br a partir
do quinto dia uatil apés a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

4.9.8. A confirmagdo da inscricdo devera ser impressa pelo candidato e guardada consigo, juntamente
com o boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento.

4.9.9. O descumprimento de quaisquer das instru¢des para inscricdo via Internet implicard no
cancelamento da mesma.

4.9.10. A inscricdo via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com
antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento de comunicagdo do site www.ibade.org.br nos
ualtimos dias de inscrigao.

4.9.11. O IBADE ndo sera responsédvel por problemas na inscricdo ou emissao de boletos via Internet,
motivados por falhas de comunicacao ou congestionamento das linhas de comunicagdo nos altimos dias
do periodo de inscricdo e pagamento, que venham a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de
dados.
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4.9.12. A homologacao preliminar das inscri¢des serd disponibilizada no site www.ibade.org.br, na data
prevista no cronograma - ANEXO II.

4.9.13. O candidato dispord de 02(dois) dias tuteis para contestar a homologagdo preliminar,
exclusivamente mediante preenchimento de formulédrio digital, que estara disponivel no site
www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia do prazo previsto no
Cronograma - ANEXO II, considerando-se o Horario do Estado do Espirito Santo.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Decreto Federal n° 9.508 de 24 de setembro de 2018,
demais legislacdes pertinentes e nos termos do presente Edital, serd reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas oferecidas no Concurso Puablico.

5.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em ntimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.1.2. No caso do cargo em que ndo tenha reserva imediata para candidatos com deficiéncia, em virtude
do namero de vagas, o candidato com deficiéncia poderd se inscrever para o cadastro de reserva, ja que
a CRMV-ES pode, dentro da validade do Concurso Publico, alterar o seu quadro criando novas vagas.

5.1.3. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricdo no presente Concurso Publico,
desde que comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo para o qual o
candidato se inscreveu.

5.1.4. A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia dar-se-a4 da seguinte forma: a 1* vaga a ser
destinada a pessoa com deficiéncia serd a 5% vaga, a 2% vaga serd a 25 vaga, a 3* vaga sera a 45° e assim
sucessivamente.

5.2. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcao psicolégica,
fisiolégica ou anatdmica, que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrao
considerado normal para o ser humano, conforme previsto em legislagao pertinente.

5.3. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange
ao local de aplicagdo de prova, ao horério, ao contetido, a correcao das provas, aos critérios de avaliagdo
e aprovagdo, a pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

5.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados em
lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral.

5.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 5.1 e que declararem sua condi¢do por ocasido
da inscri¢do, caso convocados para contratacdo, deverdo se submeter a pericia médica realizada por
Junta Médica indicada pelo IBADE, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do
candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia que possui com as atribui¢des do cargo.
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5.6. Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, ou se o candidato ndo comparecer a Pericia
Médica na data, local e horério determinados na convocacio, sera desconsiderada a sua classificacdo na
listagem de pessoas com deficiéncia, sendo considerada somente sua classificacao na listagem de ampla
concorréncia.

5.7. No caso de nao haver candidatos deficientes aprovados nas provas ou na pericia médica, ou de nao
haver candidatos aprovados em ntimero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
as vagas remanescentes serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao.

5.8. Ap6s a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito a
concessao de readaptacdo ou de aposentadoria por invalidez.

6. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. A inscrigdo das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste Edital, observando-se
0 que se segue.

6.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas deverd, sob as penas da lei,
declarar esta condi¢do no campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line.

6.3. O candidato com deficiéncia que efetuar sua inscricdo via Internet deverd, até o ultimo dia de
pagamento da inscrigdo, enviar copia carteira de identidade ou CPF, e o laudo médico, atestando
claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, para o correio eletronico notificacao@ibade.org.br, especificando o concurso, nome
completo do candidato, niimero da Ficha de Inscricao.

6.3.1. Em caso de solicitacdo de tempo adicional, o candidato devera enviar a justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, original ou cépia autenticada em cartério,
juntamente com o laudo médico, conforme disposto no subitem 6.3 deste Edital.

6.3.2. O candidato que necessita de utilizagdo de aparelho auditivo devera solicitar atendimento especial,
nos termos do item 7 deste Edital, para que possa utilizd-lo durante a realizacdo da prova, a fim de que
nao incorra na proibi¢do prevista no subitem 9.17.2 deste Edital.

6.3.3. Fica reservado ao CRMV/ES ou ao IBADE, o direito de exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a
apresentacao dos documentos originais para conferéncia.

6.4. O candidato que nado declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 6.2, ou deixar de
enviar o laudo médico ORIGINAL ou cépia autenticada em cartério ou envid-lo fora do prazo
determinado, perderd a prerrogativa em concorrer as vagas reservadas.

6.4.1. O envio do laudo médico previsto no subitem 6.3 ndo afasta a obrigatoriedade de apresentacdo do
referido laudo quando da realizagdo da pericia médica disposta no subitem 5.5.
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6.5. A relagao das pessoas que se declararam com deficiéncia estard disponivel no site www.ibade.org.br,
na data indicada no Cronograma Previsto - ANEXO II.

6.5.1. O candidato podera interpor recurso contra a relagdo preliminar das pessoas que se declararam
com deficiéncia nas datas indicadas no Cronograma Previsto - ANEXO II, das 08h do primeiro dia até
as 23h59 do dltimo dia, observado o Horario do Estado do Espirito Santo.

7. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS NEGROS

7.1. Serdo reservados 20% (vinte por cento) do total das vagas aos candidatos negros, na forma da Lei n°
12.990 de 09 de Junho de 2014.

7.1.1. A reserva de vagas serd aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico
for igual ou superior a 3 (trés).

7.1.2. No caso do cargo em que ndo tenha reserva imediata para candidatos negros, em virtude do
numero de vagas, o candidato negro poderd se inscrever para o cadastro de reserva, ja que o CRMV/ES
pode, dentro da validade do Concurso Puablico, alterar o seu quadro criando novas vagas.

7.1.3. Na hipotese de quantitativo fracionado para o namero de vagas reservadas aos candidatos negros,
esse serd aumentado para o primeiro niimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que
0,5 (cinco décimos), ou diminuido para ntimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor
que 0,5 (cinco décimos).

7.2. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no ato da inscri¢do do Concurso Puablico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

7.3. O candidato que pretende concorrer a vaga reservada, que efetuar sua inscricdo via internet, devera,
até o altimo dia de pagamento da inscri¢do, enviar copia do CPF e a autodeclaragdo de préprio punho
para o correio eletronico notificacao@ibade.org.br, especificando o concurso, nome completo do
candidato, numero da Ficha de Inscrigao.

7.3.1. O candidato que ndo se autodeclarar conforme estabelecido no subitem 7.2, ou deixar de enviar a
documentacdo estabelecida no subitem 7.3, ou envid-la fora do prazo determinado, perdera a
prerrogativa em concorrer as vagas reservadas.

7.3.2. Fica reservado ao CRMV/ES ou ao IBADE, o direito de exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a
apresentacdo dos documentos originais para conferéncia.

7.4. Na hipotese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato serd eliminado do Concurso e, se houver
sido contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua contratacdo, ap6s procedimento administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.5. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Pablico.
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7.6. Os candidatos negros aprovados dentro do ntiimero de vagas oferecido para ampla concorréncia nao
serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.7. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado.

7.8. Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

7.9. A contratacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade,
que consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia e a candidatos negros.

7.10. Os candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrem as vagas reservadas aos negros,
constardo na relagdo que serd divulgada no site www.ibade.org.br.

7.10.1. O candidato poderé interpor recurso contra o indeferimento da inscricdo para as vagas reservadas
aos negros nas datas indicadas no Cronograma Previsto - ANEXO II, das 08h do primeiro dia até as
23h59 do altimo dia, observado o Horario do Estado do Espirito Santo.

7.11. O candidato que se autodeclarou negro no ato de inscricdo, na forma estabelecida na Lei n°
12.990/2014, caso aprovado, serd convocado para submeter-se a procedimento administrativo de
verificacdo da veracidade da autodeclaragdo, em data indicada no Cronograma Previsto - ANEXO 1II,
promovida por uma comissdo designada para tal fim, sob responsabilidade do IBADE, em data a ser
divulgada por meio

de convocacao.
7.11.1. A avaliagdo considerard o fenétipo apresentado pelo candidato na apresentagdo presencial.

7.11.2. Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo ou cargo publico, apds
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

7.11.3. Caso o candidato ndo compareca ao procedimento administrativo de verificagdo, sera excluido da
lista de classificacao de candidatos negros, mantendo a sua posicao na lista de ampla concorréncia.

7.11.4. Caso o resultado da avaliacdo seja 0 ndo enquadramento do candidato como preto ou pardo, ele
serd excluido da lista de classificagio de candidatos negros, mantendo a sua posicdo na lista de
classificagdo de ampla concorréncia, salvo se comprovada a ma-fé na autodeclaracao firmada pelo
candidato, caso em que serd eliminado apdés procedimento administrativo, em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.
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7.11.5. A manuten¢do da posicdo na lista de classificagdo de ampla concorréncia citada nos subitens
7.11.3 e 7.11.4 sera condicionada a nota minima de corte aplicada ao tltimo candidato classificado desta
listagem.

7.11.6. O resultado preliminar do procedimento administrativo de verificagdo da condicao declarada
para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros sera publicado no endereco eletronico
Www.crmves.org.br.

7.11.6.1. Do resultado preliminar do procedimento administrativo de verificacdo da condicao declarada
para concorrer as vagas reservadas caberd recurso na forma especificada na convocagao.

7.11.7. Na hipétese de a comissdo constatar falsidade na declaracao feita pelo candidato, a documentagao
podera ser enviada a Policia Federal para apuracdo da existéncia ou ndo de crime, nos termos da
legislagdo penal vigente.

7.11.8. O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura ato
discriminatdrio de qualquer natureza.

7.11.9. Durante a afericao podera ser realizada fotografia ou filmagem para registro da entrevista.

7.12. A inobservancia do disposto no item 7 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas.

8. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

8.1. Caso haja necessidade de condi¢des especiais para se submeter as Provas Objetiva e Discursiva, o
candidato deverd solicita-las no ato da inscri¢do, no campo especifico da Ficha de Inscricdo, indicando
claramente quais os recursos especiais necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua
omissao.

8.1.1. O candidato deverd, até o ultimo dia de pagamento da inscricao, enviar o laudo médico, que ateste
a necessidade de condigdo especial para o correio eletronico notificacao@ibade.org.br, especificando o
concurso, nome completo do candidato, nimero da Ficha de Inscricao.

8.1.1.1. O candidato que deixar de enviar o laudo médico que justifique a necessidade do atendimento
especial, ndo terd o pedido atendido.

8.1.2. Os recursos especiais que serdo disponibilizados aos candidatos mediante solicitacdo nos termos
do subitem acima sdo: Tempo Adicional de Horario de Prova, Ledor, Prova Ampliada, Sala de Mais
Facil Acesso, Lactantes - Local para Acompanhante e Bebé, Intérprete de Libras, Auxilio para
Transcri¢do, Prova em Braile, dentre outros.

8.1.2.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

8.1.2.2. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizacao das provas,
além de solicitar atendimento especial para tal fim, deverdo levar um acompanhante, maior de idade,
que ficard em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianca.
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8.1.2.3. A candidata terd, caso cumpra o disposto nos subitens 8.1.1.1 e 8.1.2.2, o direito de proceder a
amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos. O tempo despendido pela
amamentacdo serd compensado durante a realizacdo das provas em igual periodo, nos termos do
parédgrafo 2° do art. 4° da Lei Federal n° 13.872/2019.

8.1.2.4. Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, serd concedida, no méximo, uma
hora de compensagao.

8.1.2.5. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante nao
realizard a prova.

8.1.3. No atendimento as condicdes especiais, ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e
transporte.

8.1.4. O candidato que, por causas transitérias ocorridas apés o periodo de inscricdo, necessitar de
condicOes especiais para realizar as Provas Objetiva e Discursiva deverd enviar o laudo médico que
ateste a necessidade de atendimento especial, em até 2 dias tteis antes da realizacdo das provas, para o

e-mail: atendimento@ibade.org.br.

8.2. A realizacdo da prova em condigdes especiais ficara sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberacdo do
IBADE, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.2.1. A relacdo dos candidatos que tiverem a condicdo especial deferida, para a realizacao das provas,
serd divulgada no site www.ibade.org.br.

8.2.1.1. O candidato dispord, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento da condigdo
especial, exclusivamente mediante preenchimento de formulario digital, que estard disponivel no site
www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59 do tltimo dia do prazo no Cronograma -
ANEXO 1I, considerando-se o Horario do Estado do Espirito Santo. Apés esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

9. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DAS ETAPAS

9.1. As informagdes sobre os locais e os hordrios de aplicagdo das Etapas serdo divulgadas no site
www.ibade.org.br nas datas previstas indicadas no Cronograma- ANEXO II.

9.2. Os candidatos deverao acessar e imprimir o Comunicado Oficial de Convoca¢do para Prova
(COCP), constando data, horario e local de realizacao das Provas Objetiva e Discursiva, disponivel no
site www.ibade.org.br.

9.2.1. E importante que o candidato tenha em maos, no dia de realizacio das Provas Obijetiva e
Discursiva, o seu Comunicado Oficial de Convocagao para Prova (COCP), para facilitar a localizagdo de
sua sala, sendo imprescindivel que esteja de posse do documento oficial de identidade, observando o
especificado nos subitens 9.7 € 9.7.1.

9.2.2. Nao sera enviada a residéncia do candidato comunicac¢do individualizada. O candidato inscrito
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deverd obter as informagdes necessarias sobre sua alocagao, por meio das formas descritas nos subitens
9.1¢9.2.

9.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagdo das
provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizagado
das provas com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

9.3.1. O candidato ndo poderé alegar desconhecimento acerca da data, horério e local de realizagdo das
provas, para fins de justificativa de sua auséncia.
9.4. Os horérios das provas referir-se-do ao Horéario do Estado do Espirito Santo.

9.5. Quando da realizacio das Provas Objetiva e Discursiva, o candidato devera, ainda,
obrigatoriamente, levar caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente,
nao podendo utilizar outro tipo de caneta ou material.

9.5.1. O candidato deverd comparecer ao local de realizacao das Provas Objetiva e Discursiva portando
documento oficial e original de identificagdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério
estabelecido para o fechamento dos portdes.

9.6. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das etapas, apds o horério fixado
para o fechamento dos portdes, sendo que as provas objetivas serdo iniciadas 20 (vinte) minutos ap6s
esse horario. Apds o fechamento dos portdes, ndo serd permitido o acesso de candidatos, em hipétese
alguma, mesmo que as provas ainda ndo tenham sido iniciadas.

9.7. Serao considerados documentos oficiais de identidade (com foto):
- Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de
Classe) que, por Lei Federal, valem como identidade;

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Pablico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valem como identidade;
- Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto e impresso).

9.7.1. Nao serao aceitos como documentos de identidade:

- Certiddo de nascimento ou Casamento;

- CPFEF;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto) ou digital;
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- Carteiras de Estudante;
- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;
- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.71.1. O documento deverd estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato (foto e assinatura).

9.7.1.2. Tendo em vista a necessidade de identificagdo civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos
locais de prova como também durante a realizacdo da prova e, em razdo da proibicdo do uso de
celulares e aparelhos eletronicos, fica vedada a apresentacdo pelo candidato da Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNHe) ou qualquer outra Carteira de Identidade em meio eletronico. Para fins de
identificagdo civil, o candidato obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto, e em
meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem 9.7 deste Edital.

9.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias. Na ocasido sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coletas de assinaturas em formulario préprio para
fins de Exame Grafotécnico e coleta de digital.

9.8. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do acesso a
sala ou ao local de prova.

9.9.1. Nao sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizagdo das provas
de candidatos sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegacao de estar
aguardando que alguém o traga.

9.9.2. Ap6s identificacdo e entrada em sala, o candidato se dirigira a carteira e ndo poderd consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horério de inicio das provas.

9.10. Nao sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado as provas no local de
realizacdo das mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo
podendo ficar no local com a alegacdo de aguardar o préximo turno, nio sendo possivel nem mesmo a
utilizacdo dos banheiros e bebedouros.

9.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, ressalvado o contido no subitem
8.1.2.2.

9.11. As Provas acontecerao em dias, horérios e locais indicados nas publicagdes oficiais e no COCP. Nao
havera, sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificacdo de falta, sendo considerado eliminado
do Concurso Publico o candidato que faltar as provas. Nao havera aplicagdo de prova fora do horério,
data e locais pré-determinados.
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9.12. Seré realizada coleta de digital de todos os candidatos, em qualquer etapa, a critério do IBADE e da
Comissao Especial de Organizagdo e Acompanhamento do Concurso Pablico do CRMV/ES, objetivando
a realizacdo de exame datiloscépico, com a confrontagao dos candidatos que venham a ser convocados
para contratagéao.

9.13. Podera ser utilizado detector de metais nos locais de realizagdo das Etapas.

9.14. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo das Provas apds assinatura da Lista de
Presenga e recebimento de seu Cartdao de Respostas e Folha de Respostas até o inicio efetivo das provas
e, apos este momento, somente acompanhado por Fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize
banheiros e bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala.

9.15. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato.

9.16. Sera automaticamente eliminado do Concurso Puablico, o candidato que durante a realizacdo das
provas:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagdo das etapas;
b) for responsavel por falsa identificacao pessoal;

¢) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao;

d) ausentar-se do recinto da prova ou do teste sem permissao;

e) deixar de assinar lista de presenca;

f) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) ndo permitir a coleta da impressdo digital ou o uso do detector de metais;

i) ndo atender as determinacgoes deste Edital;

j) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato;

k) ndo devolver o Cartao de Respostas e/ou Folha de Respostas ao término das Provas, antes de sair da
sala;

1) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;

m) for surpreendido portando celular durante a realizagdo das provas. Celulares deverao ser desligados,
retiradas as baterias, e guardados dentro do envelope fornecido pelo IBADE ao entrar em sala, mantidos
lacrados e dentro da sala até a saida definitiva do local da realizacdo da prova;

n) ndo atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou
portando o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes tltimos,
mesmo dentro do envelope fornecido pelo IBADE;
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o) for surpreendido em comunicagdo verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;

p) utilizar-se de livros, diciondrios, cédigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer
tipo de consulta;

q) ndo devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horario determinado no subitem 9.21.3.

9.17. Nao é permitido qualquer tipo de anota¢do e/ou utilizacdo de papel ou similar, além do Caderno
de Questdes, do Cartdo de Respostas e Folha de Respostas ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotagao
de gabarito.

9.17.1. O candidato que for pego com a anotagdo do gabarito devera entregé-la ao fiscal ou se desfazer da
mesma, e em caso de recusa serd eliminado do Certame.

9.17.2. Ap6s entrar em sala, ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos, nem a utilizacdo de livros, dicionarios, cédigos, papéis, manuais, impressos ou anotacdes,
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, tablets, iPod®, ipad, pendrive, BIP,
walkman, gravador ou similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor,
maquina fotografica ou similares, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens,
nem o uso de relégio de qualquer forma, material ou especificacio, nem marcadores de tempo de
qualquer modalidade, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné,
gorro, etc, nem acessorio avulso que cubra parte ou todo corpo, tais como: cobertores, mantas, etc,
também nao sera admitida a utilizacdo de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a
orelha ou obstrua o ouvido.

9.17.3. O IBADE recomenda que, no dia de realizagdo das provas, o candidato ndo leve nenhum dos
objetos citados no item anterior.

9.17.4. O IBADE nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacao das provas, nem por danos neles causados.

9.18. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletronico, estatistico,
visual ou grafotécnico, sua prova serd anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Puablico.

9.19. E proibido o porte de armas nos locais das provas, ndo podendo o candidato armado realizar as
mesmas.

9.20. E expressamente proibido fumar no local de realizacio das provas.
9.21. O tempo total de realizacao das Provas Objetiva e Discursiva sera de 4 horas.

9.21.1. O tempo de duracdo da prova inclui o preenchimento do Cartdo de Respostas e Folha de
Respostas.

9.21.2. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realiza¢do da prova apds 1 (uma)
hora, contada do seu efetivo inicio.

9.21.3. O candidato s6 podera levar o préprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a partir
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de 1 (uma) hora para o término do horério da prova.

9.21.4. Ao final da prova, os 03 (trés) altimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o dltimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizagdo, atestando a idoneidade da
fiscalizacdo da prova, retirando-se da mesma de uma sé vez.

9.21.4.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses
necessarios para cumprir o subitem 9.21.4, a selecdo dos candidatos ser4 feita mediante sorteio.

9.22. No dia de realizacdo da prova ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido da mesma e/ou aos critérios de
avaliacao.

9.23. Por motivo de seguranca, somente é permitido ao candidato fazer qualquer anotacdo durante a
prova no seu Caderno de Questdes, devendo ser observado o estabelecido no subitem 9.17.

9.24. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal, o Caderno de Questdes, se ainda ndo o
puder levar, o Cartdo de Respostas e Folha de Respostas, bem como todo e qualquer material cedido
para a execugdo da prova.

9.25. No dia da realizacdo da Prova Objetiva, na hipétese do nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o IBADE procedera
a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancario com comprovacdo de pagamento
efetuado dentro do prazo previsto para as inscri¢des, original e uma cépia, com o preenchimento e
assinatura do formuldrio de Solicitacdo de Inclusdo. A cépia do comprovante sera retida pelo IBADE. O
candidato que ndo levar a copia terd o comprovante original retido para que possa ser efetivada a sua
inclusao.

9.25.1. A inclusdo seréd realizada de forma condicional e serd analisada pelo IBADE, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscricao.

9.25.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢do, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

9.26. Toda e qualquer ocorréncia, reclamacgdo ou necessidade de registro, devera ser imediatamente
manifesta ao fiscal ou representante do IBADE, no local e no dia da realizagdo da etapa, para o registro
na folha ou ata de ocorréncias e, caso necessario, sejam tomadas as providéncias cabiveis.

9.26.1. Nao serdo consideradas e nem analisadas as reclamagdes que ndo tenham sido registradas na
ocasiao.

9.27. Demais informac0es a respeito da realizacdo das etapas constardo na Convocagao e/ou COCP.

10. DA PROVA OBJETIVA
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10.1. A Prova Objetiva terd carater eliminatorio e classificatério e serd constituida de questdes de
maltipla escolha, conforme o Quadro de Provas, subitem 10.5.

10.1.1. Cada questdo tera 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.

10.2. Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e um tinico Cartdo de Respostas que ndo podera
ser rasurado, amassado ou manchado.

10.3. O candidato devera seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno de
Questdes e em seu Cartao de Respostas.

10.3.1. As instrugdes que constam no Caderno de Questdes da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e no
Cartdao de Respostas, bem como as orientacdes e instrucdes expedidas pelo IBADE durante a realizagao
das provas complementam este Edital e deverao ser observadas e seguidas pelo candidato.

10.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidato devera transcrever a frase que se encontra na capa do
Caderno de Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartdo de Respostas.

10.5. A organizacdo da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das questoes
encontram-se representados nas tabelas abaixo:

ENSINO MEDIO
CARGOS: Agente Administrativo; Agente Fiscal.
. .. Quantidade Ratoree Pontuacao
Disciplinas ~ cada s
de questdes ~ maxima
questao
Lingua Portuguesa 15 2 20
Raciocinio Légico 10 2 20
Noc¢des de Informatica 10 2 20
Legislacato CFMV 15 2 20
Conhecimentos Especificos 10 2 20
TOTAIS 60 - 120
ENSINO SUPERIOR
CARGOS: Advogado.
. e Quantidade Valor de Pontuacao
Disciplinas d ~ cada it
e questoes ~ maxima
questao
Direito Constitucional 10 2 20
Direito Administrativo 10 2 20
Direito Processual Civil 05 2 10
Direito Civil 05 2 10
Direito Tributario 10 2 20
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Direito Trabalhista 05 2 10
Direito Processual Trabalhista 05 2 10
Legislacao CFMV 10 2 20
TOTAIS 60 - 120

10.6. Seréa eliminado do presente Concurso Puablico:

a) o candidato a vaga para pessoa com deficiéncia que nao obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por
cento) dos pontos da Prova Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas.

b) o candidato a vaga da ampla concorréncia ou negro que ndo obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por
cento) dos pontos da Prova Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas e que
nao estiver dentro do posicionamento abaixo indicado:

coD CARGO CONé(l;/IIfI];gNCIA NERO
MO01 | AGENTE ADMINISTRATIVO 40° 10°
MO02 | AGENTE FISCAL 16° 04°
S01 | ADVOGADO 16° 04°

10.6.1. Para efeito de posicionamento, serd considerada a ordem decrescente da nota obtida na Prova
Objetiva. Em caso de empate na tltima posicao definida acima, todos os empatados nesta posigao serdo
aprovados.

10.6.2. Os candidatos que ndo estiverem dentro do posicionamento indicado no subitem 10.6. estdo
automaticamente eliminados do concurso publico e nao terdo classificagdo alguma no Certame.

10.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que
serd o tinico documento valido para corregdo eletronica.

10.8. A transcricdo das alternativas para o Cartdo de Respostas e sua assinatura sdo obrigatérias e serdo
de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrucdes
especificas nele contidas, pois a correcdo da prova sera feita somente nesse documento e por
processamento eletrénico. Assim sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdao de Respostas,
verificar se o nimero do mesmo corresponde ao seu nimero de inscri¢do contido no COCP e na Lista de
Presenca. Nao haverd substituicdo de Cartdao de Respostas.

10.8.1. Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos
diferenciados, de forma que, cabera ao candidato marcar o TIPO DE PROVA em seu Cartdao de
Respostas correspondente ao do Caderno de Questdes recebido. Caso o candidato ndo marque o tipo de
prova, o cartdo de respostas ndo serd lido e o candidato estard automaticamente eliminado do Processo
Seletivo. Ap6s a aplicacdo da Prova Objetiva ndo podera haver mudanca no tipo de prova indicado pelo
candidato no Cartao de Respostas.
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10.9. O candidato deverd marcar, para cada questdo, somente uma das opgdes de resposta. Serd
considerada errada e atribuida nota 0 (zero) a questdo com mais de uma opcao marcada, sem opgao
marcada, com emenda ou rasura.

10.10. O gabarito oficial serd disponibilizado no site www.ibade.org.br no 2° dia util apds a data de
realizacdo da prova, a partir das 12 horas (Horario do Estado do Espirito Santo), conforme Cronograma
Previsto - ANEXO II.

10.11. Os cartdes de respostas estardo disponiveis no site www.ibade.org.br até 15(quinze) dias ap6s a
divulgacdo do resultado da Prova Objetiva.

11. DA PROVA DISCURSIVA

11.1. A etapa sera aplicada no mesmo dia e horario da Prova Objetiva, sendo realizada dentro das 4
horas previstas no subitem 9.21, para todos os cargos.

11.1.1. A Prova Discursiva consistird na redacdo de um texto dissertativo, de 25 até 30 linhas, e valera
20,00 pontos e deverd ser desenvolvida em formulério especifico (Folha de Resposta), personalizado,
fornecido junto com o Cartdo de Respostas no dia da Prova Objetiva, sendo desidentificada pelo
candidato, que devera destacar o canhoto que contém seus dados cadastrais, sendo a Folha de Respostas
o tnico documento vélido para corregao, exceto para o cargo de Advogado.

11.1.2. A Prova Discursiva para o cargo de Advogado sera um parecer e valerd 20,00 pontos e deveré ser
desenvolvida em formulario especifico (Folha de Resposta), personalizado, fornecido junto com o Cartao
de Respostas no dia da Prova Objetiva, sendo desidentificada pelo candidato, que devera destacar o
canhoto que contém seus dados cadastrais, sendo a Folha de Respostas o tinico documento vélido para
correcao.

11.1.3. A Prova Discursiva devera ser feita com caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material
transparente. Nao serd permitido o uso de qualquer outro tipo de caneta, nem apontador, lapis, lapiseira
ou “caneta borracha”, sendo eliminado do Concurso o candidato que ndo obedecer ao descrito neste
subitem.

11.1.4. A Folha de Resposta da Prova Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada e/ou conter
qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato em outro local que ndo seja o indicado, sob
pena de ser anulada. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espacgo destinado a
transcricdo dos textos definitivos acarretara nota ZERO na Prova Discursiva.

11.1.3.1. Nao sera permitido exceder o limite de linhas contidas no formuldrio de resposta e/ou escrever
no verso do formulario de resposta.

11.2. A Prova Discursiva devera ser desenvolvida em texto dissertativo, sobre tema a ser enunciado no
caderno de questdes.

11.2.1. Se a Prova Discursiva ndo atender a proposta da prova (tema ou estrutura) serd desconsiderada; e
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a prova absolutamente ilegivel também sera desconsiderada. Nesses casos, a Prova Discursiva recebera a
nota ZERO.

11.3. Para efeito de avaliacdo da Prova Discursiva serdo considerados os elementos de avaliacdo
descritos abaixo:

11.3.1. Para a Prova Discursiva - Redacgao:

CRITERIOS ELEMENTOS DE AVALIACAO PONTOS
1) ASPECTO Dominio~ da norma. culta da Alingua, nf) s'eu registro formal;
FORMAL pontuacao, ortografia, concordéncia, regéncia, uso adequado de 6

pronomes, emprego de tempos e modos verbais.
Respeito a estrutura da tipologia textual solicitada,
2) ASPECTO | paragrafacdo; uso adequado de conectivos e elementos 6
TEXTUAL anaféricos, observincia da estrutura sintatico-semantica dos
periodos.
Atendimento a proposta tematica, selecdo e organizacdo de
3) ASPECTO argumentos consistentes que fundamentem a tese, progressao 3
TECNICO temaética coerente, propriedade vocabular, clareza, apropriacao
produtiva e autoral do recorte temético.
TOTAL 20
11.3.2. Para a Prova Discursiva - Parecer:

CRITERIOS ELEMENTOS DE AVALIACAO PONTOS
1) ASPECTO Dominio~ da norma' culta da Alingua, nf) s‘eu registro formal;
FORMAL pontuagao, ortografia, concordancia, regéncia, uso adequado de 5

pronomes, emprego de tempos e modos verbais.
Respeito a estrutura da tipologia textual solicitada,
2) ASPECTO | paragrafagdo; uso adequado de conectivos e elementos 5
TEXTUAL anaféricos, observancia da estrutura sintatico-semantica dos
periodos.
Atendimento a proposta temética, selecdo e organizagdo de
3) ASPECTO argumentosN consistentgs qug /fgndamentemN a fe.se,
TECNICO demonstragdo do conhecimento juridico, progressdao tematica 10
coerente, propriedade vocabular, clareza, apropriacao
produtiva e autoral do recorte temético.
TOTAL 20
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11.3.3. Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto escrito fora do local
apropriado e/ou que ultrapasse a extensdo maxima fixada na Folha de Resposta.

11.3.4. Ao terminar a Prova Discursiva, o candidato deveréd entregar a Folha de Resposta ao Fiscal de
sala, juntamente com o Cartao de Respostas.

11.4. Somente sera corrigida a Prova Discursiva dos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

11.5. O candidato que nao tiver a Prova Discursiva corrigida estara eliminado do Concurso, nao tendo
classificagao alguma no Certame.

11.6. O resultado da Prova Discursiva serd registrado pelo avaliador no formulario especifico, e as notas
serdo divulgadas no site www.ibade.org.br.

11.7. Serd aprovado na Prova Discursiva o candidato que obtiver, no minimo, 10 (dez) pontos.

11.8. A Folha de Resposta da Prova Discursiva podera ser visualizada no site www.ibade.org.br apos a
divulgacdo do resultado preliminar da etapa e estard disponivel até 15(quinze) dias ap6s a divulgacao
da mesma.

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1. Participarao desta etapa todos os candidatos inscritos no cargo de Advogado.
12.1.1. Somente serdo divulgadas as notas dos Titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

12.2. Os titulos deverdo ser entregues no dia da realizagdo da Prova Objetiva, em local e horério
indicados na convocagdo para a Etapa, por meio de copias autenticadas em cartério ou Infraestrutura
de Chaves Puablicas Brasileira - ICP ou através de cédigo de verificacdao indicado pela entidade
emissora, EM ENVELOPE LACRADQ, devendo o candidato colar na parte externa do mesmo a CAPA
DE IDENTIFICACAO, disponivel no site www.ibade.org.br, exceto a parte do protocolo.

12.2.1. Os documentos de certificacdo que forem representados por diplomas ou certificados/certidoes
de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por instituicdo oficial ou reconhecidos pelos 6rgaos
oficiais, cujas copias deverdo ser autenticadas em cartorio ou apresentar verificacdo de autenticidade via
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP ou através de coédigo de verificagdo indicado pela
entidade emissora.

12.2.2. Os documentos de certificagdo de titulos emitidos por Curso de Educacdo a distancia - EAD,
deverao ser apresentados com a devida autenticacdo digital, via Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira - ICP ou através de c6digo de verificagdo indicado pela entidade emissora.

12.3. O candidato devera anexar a frente dos documentos 0 FORMULARIO DE TITULOS (disponivel
no site www.ibade.org.br na convocagdo para a etapa), informar, para cada documento, o n° de ordem
e o item a que o titulo se refere no quadro de pontuacado (A, B e C) e descrever todos os documentos
que estao sendo entregues.
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12.3.1. CADA DOCUMENTO, dentro do envelope, devera ser identificado pelo niimero de ordem e o
item do quadro de pontuacao (A, B, C) conforme descrito no formulario de titulos. Modelo explicativo
serd disponibilizado no site www.ibade.org.br no momento da convocacao.

12.3.2. O candidato devera também ASSINAR A DECLARACAO DE VERACIDADE constante na capa
de identificagao.

12.4. Nao havera conferéncia de titulos no momento da entrega.

12.4.1. Nao serdo aceitos documentos apds o prazo de entrega. O candidato devera guardar consigo o
protocolo de entrega para fim de comprovacao em eventual necessidade.

12.4.2. Ap6s a entrega dos titulos ndo sera permitida a complementagdo da documentagao.
12.5. O candidato devera:
a) encaminhar o formulério de titulos devidamente preenchido;

b) apresentar os documentos numerados de acordo com o descrito no formulério de titulos e/ou ndo
indicarem o item a que se referem no quadro de pontuagao (A, B ou C);

¢) assinar a Declaracdo de Veracidade, contida na capa de identificacao;
d) apresentar a Capa de Identificagdo fixada na parte externa do envelope;

e) entregar os titulos por meio de cépias autenticadas em cartério ou apresentar verificagdo de
autenticidade via Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP ou através de c6digo de verificagdo
indicado pela entidade emissora.

12.5.1. Ndo serdo pontuados e/ou analisados titulos que estiverem em c6pia simples e ndo estiverem
autenticados em cartorio.

12.5.1.1. Recomenda-se ndo entregar titulos originais, eis que nenhum dos documentos apresentados
podera ser devolvido posteriormente.

12.6. Fica reservado a Comissao do Concurso Publico ou ao IBADE, o direito de exigir, a seu critério, a
apresentacao dos documentos originais para conferéncia.

12.7. Todos os cursos previstos para pontuacdo na avaliacdo de titulos deverdo estar concluidos até a
data da publicacdo do Edital de convocagao para entrega dos titulos.

12.8. Os titulos apresentados e seus respectivos cursos deverdo, obrigatoriamente, enquadrar-se nas
exigéncias das resolu¢des do Conselho Nacional de Educacdo e do MEC. Caso contrario, o candidato
devera apresentar uma declaracao da instituicao, em papel timbrado e com o CNPJ, informando que o
curso atende as exigéncias da referida habilitacdo, o periodo do curso e demais informagdes exigidas nas
resolugdes que porventura ndo constem no diploma/certificado. O responsavel pela assinatura devera
assinar por extenso e colocar seu nome completo e seu registro funcional.

12.9. Serdo considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente Concurso Publico:
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VALOR
ITEM DISCRIMINACAO MAXIMO DO
TITULO
Po6s-Graduacao Stricto Sensu - Doutorado na area do cargo a
A ) 5,0 pontos
que concorre, pertinente ao cargo.
P6s-Graduagdo Stricto Sensu - Mestrado na area do cargo a
B . 3,5 pontos
que concorre, pertinente ao cargo.
P6s-Graduacgdo "Lato Sensu"' em nivel de Especializacdo na
C ) . 1,5 ponto
area do cargo a que concorre, pertinente ao cargo.
D Prética Juridica 3,0 pontos
12.9.1. Sera considerado Pratica Juridica:
PRATICA JURIDICA FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO
Mediante a apresentacdo de certiddo de
inscricao na OAB acompanhada de certiddes
expedidas por cartérios ou secretarias de 01 (um) ano:
juizo, relativamente aos processos em que '
Exercicio efetivo da haja atuado o candidato como patrono de 1,0 ponto;
advocacia, com exigéncia de | parte, contendo obrigatoriamente o ndmero | 02(dois) anos:
cinco atos privativos de do processo, a natureza da acdo e o ato 2,0 pontos
advogado anualmente. praticado, na hipétese de advocacia judicial; 03(trés) anos:
ou copia autenticada de atos privativos, nas 30 "
,0 pontos.
hipéteses de advocacia extrajudicial e/ou de p
atividade de consultoria, assessoria e
direcdo juridicas.

12.10. Para fim de pontuagdo no presente Concurso Publico, os titulos somente serdo considerados
quando cumpridos na drea do cargo a que concorre.

12.10.1. Na impossibilidade de verificagio pela banca, da pertinéncia do titulo a area do cargo
considerando nomenclatura do curso da pés-graduacdo ou atendimento as resolucdes ou periodo de
curso, o titulo ficara sujeito a ndo pontuagdo. Desta forma, destaca-se a obrigatoriedade dos diplomas
estarem sempre acompanhados do histérico.

12.10.2. Quaisquer outros cursos que ndo atenderem aos descritos na tabela do subitem 12.9, ndo serao
pontuados.

12.11. Para os cursos de Mestrado e Doutorado exigir-se-4 o diploma, acompanhado do histérico.

12.11.1. Em caso de impossibilidade de apresentacdo do diploma, por ainda ndo ter sido emitido pela
Instituicdo de Ensino, serdo aceitas, para fins de pontuacdo, declaragdes ou certiddes de conclusdo dos
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cursos Mestrado e Doutorado se o curso for concluido a partir de 01/01/2019, desde que constem do
referido documento a comprovacao da defesa e aprovacdo da dissertacao/tese e o respectivo histérico. O
envio de somente a ata de defesa de tese, ndo acompanhada da declaragdo da instituicdo de ensino e
histérico, ndo sera considerado para fim de pontuacdo no presente concurso publico.

12.11.2. Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por universidades estrangeiras somente serdo
aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduagdo reconhecidos e
avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislacdo que
trata da matéria.

12.12. Os cursos de especializacdo lato sensu deverdo ser apresentados por meio de certificados, em
conformidade com a RESOLUCAO N° 1, DE 6 DE ABRIL DE 2018, acompanhados do respectivo
histérico.

12.12.1. Em caso de impossibilidade de apresentacdo do certificado, por ainda nao ter sido emitido pela
Instituicdo de Ensino, sera aceita, para fins de pontuagdo, declaracdao ou certidao de conclusao do curso
de especializacdo lato sensu se o curso for concluido a partir de 01/01/2019, desde que constem do
referido documento, o histérico escolar do curso, com data de conclusdo e aprovacao da monografia.

12.12.2. Os cursos de especializacdo lato sensu expedidos por universidades estrangeiras somente serdo
aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduagdo reconhecidos e
avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislagdo que
trata da matéria.

12.12.3. Somente serdo pontuados os cursos de especializagdo lato sensu iniciados apés a conclusao da
graduagao.

12.12.3.1. Em caso de impossibilidade de verificacdo do subitem 12.12.3, o candidato devera apresentar
uma declaracdo da instituicdo, em papel timbrado e com o CNP]J, informando as datas de inicio e
término dos cursos. O responsédvel pela assinatura devera assinar por extenso e colocar seu nome
completo e seu registro funcional. Caso contrério, os documentos NAO serdo pontuados.

12.12.4. Os cursos de especializacio deverdo estar acompanhados de diploma de graduacdo ou
declaracdo de conclusdo do curso, desde que constem do referido documento, o histérico escolar do
curso, caso contrario nio serdo pontuados.

12.12.5. A comprovacao da graduagdo apenas se faz necessaria para fim de confirmagdo da banca quanto
a conformidade da pos-graduagdo, ndo dizendo respeito a andlise de requisito.

12.13. Para os diplomas/certificados/certiddes/atos que estiverem com grafia do nome ou sobrenome
diferente do nome atual do candidato, o mesmo devera encaminhar documentagdo comprobatdria para
esclarecer a alteracdo, caso contrdrio, o titulo ndo serd pontuado.

12.14. A nota final dos titulos, de carater classificatério, correspondera a soma dos pontos obtidos pelo
candidato.

12.15. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no site www.ibade.org.br, na data constante no
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Cronograma Previsto - ANEXO II.

12.16. O IBADE ou o CRMV/ES néo serdo responsaveis por problemas na emissao dos formularios/capa
via Internet, motivados por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao nos
altimos dias do periodo de emissdo dos mesmos, bem como por impressdo incompleta dos
formulérios/capa.

13. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO

13.1. O candidato poderd apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relacdo a qualquer das
questdes da Prova Objetiva, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito ou contetido da
questdo, bem como do padrdo de resposta (chave de correcdo) da Prova Discursiva somente do
Advogado.

13.2. O recurso sera dirigido ao IBADE e devera ser interposto no prazo de até 02 (dois) dias tteis apds a
divulgacdo do gabarito oficial e padrao de resposta (chave de correcao) da Prova Discursiva somente do
Advogado.

13.2.1. Admitir-se-4 para cada candidato um tnico recurso por questdo, o qual devera ser enviado via
formulario especifico disponivel On-line no site www.ibade.org.br, que devera ser integralmente
preenchido, sendo necessario o envio de um formulério para cada questao recorrida. O formulario estara
disponivel a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do dltimo dia do prazo previsto no
Cronograma, considerando-se o Horario do Estado do Espirito Santo.

13.2.2. O formulério preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes
serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo encaminhado a Banca Académica para avaliagdo.

13.3. O recurso deve conter a fundamentagao das alegagdes comprovadas por meio de citagdo de artigos,
amparados pela legislacao, itens, paginas de livros, nome dos autores.

13.3.1. Apo6s o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes da Prova
Objetiva, porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

13.3.2. A Prova Objetiva e a Prova Discursiva serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito oficial e
chave de correcao final apds o resultado dos recursos.

13.4. Seré facultado ao candidato solicitar revisdo dos resultados preliminares da Prova Objetiva, da
Prova Discursiva e da Prova de Titulos.

13.4.1. Admitir-se-4 somente um utnico pedido de revisdo por resultado preliminar das etapas acima
citadas.
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13.4.2. Para prova Discursiva admitir-se-a para cada candidato um tnico recurso por questdo e para
cada critério (Aspecto Formal, Aspecto Textual e Aspecto Técnico).

13.4.2.1. O candidato no momento da interposi¢do do pedido de revisdo devera selecionar o aspecto que
deseja recorrer.

13.4.2.2. Nao serd analisado o pedido de revisdo que tiver razdes diversas ao aspecto de corregdo
selecionado.

13.4.3. Apo6s o envio do pedido, ndo serda permitido complementagdo ou alteragdo do mesmo, nem
mesmo por meio de requerimentos, reclamagdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja 0 mesmo objeto do pedido apontado nos subitens 13.1 e 13.4.

13.5. O pedido de revisdo devera conter, obrigatoriamente, o nome do candidato, o nimero de sua
inscricdo e ser encaminhado ao IBADE, na data definida no Cronograma Previsto - ANEXO 1II, no
horario compreendido entre 08h e 18h (Horério do Estado do Espirito Santo), via formulario disponivel
no site www.ibade.org.br.

13.6. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisao que descumprir as determinagdes
constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva ao IBADE e/ou CRMV-ES; for apresentado fora
do prazo ou fora de contexto.

13.7. A Banca Examinadora constitui a altima instancia para recurso ou revisao, sendo soberana em suas
decisdes, razao porque nao caberdo recursos adicionais.

13.8. As anulacdes de questdes ou alteragdes de gabarito ou de notas ou resultados, provenientes das
decisdes dos recursos ou pedidos de revisdo, serdo dados a conhecer, coletivamente, por meio da
Internet, no site www.ibade.org.br, nas datas estabelecidas no Cronograma Previsto - ANEXO II.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

14.1. A nota final no Concurso Pablico para os cargos de Ensino Médio sera a soma das notas finais da
Prova Objetiva e da Prova Discursiva.

14.2. A nota final no Concurso Publico para o cargo de Ensino Superior serd a soma das notas finais da
Prova Objetiva, da Prova Discursiva e da Prova de Titulos.

14.3. A classificacdo no Concurso sera feita mediante a nota decrescente da nota final obtida.

14.4. No caso de igualdade de pontuagdo final para classificacdo, apds observancia do disposto no
paragrafo tnico, do art. 27, da Lei n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para
esse fim, a data de realizacdo da prova objetiva para o cargo, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato
que obtiver:

NOS CARGOS DE ENSINO MEDIO:

a) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Conhecimentos Especificos;
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b) maior namero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Lingua Portuguesa;

¢) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Raciocinio Légico;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Legislacio CFMV;

e) tiver exercido efetivamente a fungao de jurado, de acordo com a Lei n° 11.689/2008;

f) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.

NO CARGO DE ENSINO SUPERIOR:

a) maior namero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Direito Administrativo;
b) maior namero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Direito Constitucional;
¢) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Direito Tributério;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Legislacio CFMV;

e) maior namero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Direito Trabalhista;

f) maior namero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Direito Civil;

g) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Direito Processual Civil;
h) tiver exercido efetivamente a funcao de jurado, de acordo com a Lei n° 11.689/2008;

i) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.

14.4.1. Para fins de comprovacdo da funcdo de jurado mencionado em alineas do subitem 14.4 serdo
aceitas certiddes, declaracdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada
em cartorio), emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos a funcao
de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data de
entrada em vigor da Lei n° 11.689, de 2008.

14.4.1.1. Para fins de verificacdo do critério mencionado no subitem anterior, os candidatos deverao fazer
o upload do documento comprobatério descrito no subitem 14.4.1, (arquivo no formato PDF ou .TIF, no
tamanho maximo de 1MB), no link de inscri¢do, durante o periodo de inscricao indicado no Anexo II
Cronograma Previsto, no enderego eletronico www.ibade.org.br.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. Os candidatos poderdo obter informagdes gerais referentes ao Concurso Publico através do site e
www.ibade.org.br ou por meio dos telefones (21) 3674-9190 - Rio de Janeiro - ou pelo e-mail
atendimento@ibade.org.br.
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15.1.1. Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacdo das
provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convoca¢des ou outras quaisquer
relacionadas aos resultados provisérios ou finais das provas e do Concurso Puablico. O candidato devera
observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma definida neste Edital.

15.1.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de edital
de retificacao.

15.1.3. O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo - CRMV/ES e o IBADE nao se
responsabilizam por informacoes de qualquer natureza, divulgados em sites de terceiros.

15.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais,
comunicagdes, retificacdes e convocagdes referentes a este Concurso Publico, durante todos o periodo de
validade do mesmo.

15.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislagdo pertinente, devera
fazer a solicitagdo ao IBADE, até o ultimo dia das inscri¢des, em caso de domingo ou feriado, até o
primeiro dia tutil seguinte. Este periodo ndo serd prorrogado em hipétese alguma, ndo cabendo,
portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este subitem.

15.4. O resultado final sera divulgado na Internet nos sites www.ibade.org.br e www.crmves.org.br e

publicado no Diario Oficial da Uniao.

15.5. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Conselho Regional de Medicina
Veterindaria do Espirito Santo - CRMV/ES.

15.6. Acarretara a eliminagdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros
editais relativos ao Concurso Pblico, nos comunicados e/ou nas instrugdes constantes de cada prova.

15.7. A Administragdo reserva-se o direito de proceder as contratacdes, em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e até o ntimero de
vagas ofertadas neste Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas, dentro do prazo de validade do
Concurso Puablico.

15.8. A convocagdo para a contratagdo sera feita por meio de publicacdo no site www.crmves.org.br e no
Diério Oficial da Unido.

15.9. O candidato convocado para contratagdo podera solicitar ao Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Espirito Santo - CRMV/ES que seja reclassificado para o final da lista geral dos
aprovados.

15.10. O candidato que ndo atender a convocagao para a apresentagdo dos requisitos citados no item 2 e
Anexo I deste Edital ou que ndo solicitar a reclassificagdo para o final da lista geral dos aprovados, no
prazo de 30 dias a partir da publicacdo no Diario Oficial da Unido, serd automaticamente excluido do
Concurso Publico.
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15.11. Nao serd fornecido ao candidato documento comprobatoério de classificagdo em qualquer etapa do
presente Concurso Publico, valendo, para esse fim, o resultado final divulgado nas formas previstas no
subitem 15.4.

15.12. O candidato deverd manter atualizado o seu endereco junto ao IBADE por meio do e-mail:
atendimento@ibade.org.br, até a divulgacdo do resutlado final do Concurso Publico e apds junto ao
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Espirito Santo - CRMV/ES, sob sua responsabilidade.

15.13. As legislagdes com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracoes
em dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas provas do
presente Concurso Publico.

15.14. O candidato aprovado no Concurso Publico, quando convocado para contratacdo e efetivo
exercicio do cargo, serd submetido a Exame Médico Admissional para avaliacdo de sua capacidade fisica
e mental, cujo carater é eliminatério e constitui condicdo e pré-requisito para que se concretize a
contratacao.

15.15. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da
Comissdao do Concurso Publico e do IBADE e, em tultima instancia administrativa, pela Assessoria

Juridica Secretaria da Seguranca, Defesa e Cidadania de Rondonia.

15.16. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados no ANEXO I deste Edital, deverdo ter o
reconhecimento e/ou sua devida autorizagdo por 6rgao oficial competente.

15.17. O Conselho Regional de Medicina Veterindria do Espirito Santo - CRMV/ES e o IBADE néo se
responsabilizam por quaisquer textos, apostilas, cursos, referentes a este Concurso Publico.

15.18. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso Pablico
sdo de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizacdo a terceiros ou a devolugdo ao candidato.

15.19. O IBADE e o Conselho Regional de Medicina Veterindria do Espirito Santo - CRMV/ES reservam-
se o direito de promover as correcdes que se fizerem necessarias, em qualquer etapa do presente
Certame ou posterior ao mesmo, em razdo de atos ndo previstos ou imprevisiveis.

15.20. Os candidatos aprovados que ndo atingiram a classificagio necessaria ao ntimero de vagas
previstas neste edital, integram o cadastro de reserva.

15.21. As despesas relativas a participacao em todas as etapas do Concurso Publico e correrdo a expensas
do préprio candidato.

15.22. Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondados e para o nimero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual
ou superior a cinco.

15.23. Integram este Edital, os seguintes Anexos:
ANEXO I - QUADRO DE VAGAS;
ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO;
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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO;
ANEXO IV - SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS.
Vitéria/ES, 15 de janeiro 2024.

MED VET. JOSE CARLOS LANDEIRO FRAGA
Presidente CRMV/ES
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ANEXO I- QUADRO DE VAGAS

Legendas: ! PCD = Pessoa com deficiéncia /> CR = Cadastro de Reserva
3 BENEFICIOS: - plano de satde; - auxilio creche: R$ 338,52 (trezentos e trinta e oito reais e cinquenta e dois centavos); - ticket alimentacao:

R$ 843,14 (oitocentos e quarenta e trés reais e quatorze centavos); - ticket refeicao: R$ 31,20 p/dia (trinta e um reais e vinte centavos).

ENSINO MEDIO

CARGA VAGAS .
. ? VAGAS VAGAS | TOTALDE | SALARIO
COD CARGO REQUISITO HORARIA PARA
SEMANAL AMPLA PCD! NEGRO VAGAS BASE
Certificado, devidamente registrado,
de conclusdo de curso de ensino RS 1.985,93 +
MO01 | AGENTE ADMINISTRATIVO | médio ou equivalente, fornecido por | 40 horas 01 CR? CR? 01 ber;e fic/ios3
instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagao (MEC).
Certificado, devidamente registrado,
de conclusdo de curso de ensino RS 3.255.23 +
MO02 | AGENTE FISCAL médio ou equivalente, fornecido por | 40 horas CR? CR? CR? CR? ber;e fic,ios3

instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao (MEC).
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CARGA VAGAS <
P < VAGAS VAGAS | TOTALDE | SALARIO
COD CARGO REQUISITO HORARIA PARA )
SEMANAL AMPLA PCD* NEGRO VAGAS BASE
Certificado, devidamente
registrado, de conclusao de curso de
ensino superior em Direito, . R$ 4.592,98 +

S01 | ADVOGADO fornecido por instituicdo de ensino | 20 horas CR? CR? CR? CR? .

. . beneficios?
reconhecida pelo Ministério da
Educagao (MEC) e CARTEIRA DA
OAB.
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ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS PREVISTAS

Periodo de inscri¢oes pela Internet 16/01 a 19/02/2024
Solicitacao de isenc¢ao do valor da inscri¢ao 16/01 e 17/01/2024
Divulgacao das isen¢oes deferidas e indeferidas 24/01/2024
Recurso contra o indeferimento da isen¢ao 25/01 e 26/01/2024
Resultado do recurso contra o indeferimento da isen¢ao 06/02/2024
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 20/02/2024
¢ Divulgacdo dos pedidos de atendimento especial deferidos
e Divulgacao dos candidatos que se declararam como Pessoa com

Deficiéncia - PCD 27/02/2024
¢ Divulgacao dos candidatos que se autodeclararam como Negro
e Relacao preliminar das inscri¢oes
¢ Recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento especial, dos

candidatos que se declararam como Pessoa com Deficiéncia - PCD e dos

. 28/02 e 29/02/2024

candidatos que se autodeclararam como Negro
e Recursos contra a relacao preliminar das inscri¢oes
e Respostas aos recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento

especial, dos candidatos que se declararam como Pessoa com Deficiéncia

- PCD e dos candidatos que se autodeclararam como Negro 07/03/2024
e Respostas dos recursos contra o resultado das inscri¢des preliminares
e Divulgacao da homologacdo das inscri¢des
Divulgacao dos locais das Provas Objetiva, Discursiva e Titulos 02/04/2024
Realizacao das Provas Objetiva, Discursiva e Titulos 07/04/2024
e Divulgacdo do gabarito da Prova Objetiva (a partir das 12 horas)
e Divulgacdo da chave de correcao da Prova Discursiva (a partir das 12 09/04/2024

horas)
Periodo para entrega dos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva e
chave de corre¢do da Prova Discursiva 10/04 e 11/04/2024
e Divulgacdo das respostas aos recursos contra o gabarito da Prova

Objetiva e chave de correcao da Prova Discursiva 08/05/2024

e Divulgacao do gabarito oficial final da Prova Objetiva e chave de
correc¢ao final da Prova Discursiva
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¢ Resultado preliminar da Prova Objetiva

Pedido de revisao contra o resultado preliminar da Prova Objetiva 09/05 e 10/05/2024
e Respostas aos pedidos de revisao contra o resultado preliminar da Prova

Objetiva 17/05/2024
e Resultado final da Prova Objetiva
Resultados preliminares das Provas Discursiva e Titulos 27/05/2024
Pe,sdldo de revisao contra os resultados preliminares das Provas Discursiva e 28/05 e 29/05/2024
Titulos
e Respostas aos pedidos de revisao contra os resultados preliminares das

Provas Discursiva e Titulos
¢ Resultados finais da Prova Discursiva e Titulos 13/06/2024
e Convocacio para Pericia Médica - PCD e heteroidentificacao dos

candidatos que se autodeclararam como Negros
Realizacao da Pericia Médica - PCD e da heteroidentificacao dos candidatos 17/06 a 23/06/2024
que se autodeclararam como Negros
Resultado preliminar da Pericia Médica - PCD e da heteroidentificacao dos

. 28/06/2024
candidatos que se autodeclararam como Negros
Recurso contra o resultado preliminar da Pericia Médica - PCD e da
1/07 7

heteroidentificacao dos candidatos que se autodeclararam como Negros 01/07 e 02/07/2024
e Respostas aos recursos e resultado final da Pericia Médica - PCD e da

heteroidentificacao dos candidatos que se autodeclararam como Negros 12/07/2024
¢ Resultado preliminar do Concurso Pablico
Recurso contra o resultado preliminar do Concurso Pablico 19/07/2024
e Respostas aos pedidos de revisao do resultado preliminar do Concurso

Pablico 26/07/2024

¢ Resultado final do Concurso Pablico

* As datas poderio ser alteradas a critério do CRMV/ES ou do IBADE.
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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAO: TODA A LEGISLACAO CITADA NOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS SERA
UTILIZADA PARA ELABORACAO DE QUESTOES LEVANDO-SE EM CONSIDERACAO AS
ATUALIZACOES VIGENTES ATE A DATA DE PUBLICACAO DO EDITAL.

ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto. Ortografia: emprego das letras. Classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem
as relagdes que estabelecem. Sintaxe: reconhecimento dos termos da oracdo; reconhecimento das oragoes
num periodo. Concordéncia verbal; concordancia nominal; colocagdo de pronomes; ocorréncia da crase;
regéncia verbal; regéncia nominal. Processo de formacdo das palavras. Coesdo. Sentido préprio e
figurado das palavras. Pontuacdo. Figuras de Linguagem.

RACIOCINIO LOGICO

Compreensao e andlise da l6gica de uma situagdo, utilizando as fungdes intelectuais; - raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e temporal, formacdo de conceitos e
discriminac¢do de elementos; problemas utilizando as operagdes fundamentais. Proposicdes e conectivos.
Raciocinio quantitativo: conjuntos, subconjuntos e operag¢des bésicas de conjunto; conjuntos de nimeros
e desigualdade; Expressdes e equagdes algébricas; Sequéncias e séries; Trigonometria, logaritmo e
exponencial; Fungdes; Analise combinatdria; Matrizes e determinantes; Geometria; Geometria analitica;
Estatistica e probabilidades.

NOCOES DE INFORMATICA

Nogoes de sistema operacional (Windows). Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (Ambientes
Microsoft Office). Rede de computadores: Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos e
internet e intranet; Programas de navegagdo; Correio eletronico; Sitios de busca e pesquisa na internet.
Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Seguranga
da informacdo. Procedimentos de seguranca: Nog¢des de virus, worms e pragas virtuais; Aplicativos para
seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.). Procedimentos de backup.

LEGISLACAO CFMV

Lei n° 5.517/1968; https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/15517.htm Lei n°® 5.550/1968;
https:/ /www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-1969/15550.htm Resolugdo N° 1525 de 02/06/2023
(Desagravo) https:/ /manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/1525.pdf RESOLUCAO CFMV N° 1493,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2022 (Fiscalizacao remota)

https:/ /manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/1493.pdf RESOLUCAO N° 1475, DE 16 DE
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SETEMBRO DE 2022 (inscrigao, registro, cancelamento,...)
https:/ /manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/1475.pdf RESOLUCAO NP 1465, DE 27 DE JUNHO
DE 2022 (telemedicina) https://manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/1465.pdf RESOLUCAO 1453,
DE 27 DE ABRIL DE 2022  (especifica campo de atuagdo da  zootecnia)
https:/ /manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/1453.pdf RESOLUCAO NP 1330, DE 16 DE JUNHO
DE 2020 (Cédigo de Processo Etico) https:/ /manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/1330.pdf
RESOLUCAO N° 1138, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016 (Cédigo de Etica)
htps:/ /manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucaot /1138.pdf RESOLUCAO N° 682, DE 16 DE MARCO
DE 2001 ( fixa valor de multa) RESOLUCAO n° 1321 DE 24 DE ABRIL DE 2020 documentos da medicina
veterindria RESOLUCAO N° 591, DE 26 DE JUNHO DE 1992 regimento interno do Conselho
RESOLUCAO N° 672, DE 16 DE SETEMBRO DE 2000 ( procedimentos de fiscalizagdo) RESOLUCAO N°
1177, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017 ( enquadramento de atividades para registro) RESOLUCAO N° 683,
DE 16 DE MARCO DE 2001 (ART) CRMV-ES RESOLUCAO N° 004, de 29 DE AGOSTO DE 2022
https:/ /www.crmves.org.br/ wp-content/uploads/2022/09/Minuta-de-Resolucao-Cria-a-Procuradoria-
Juridica-do-CRMV-ES-1.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE ADMINISTRATIVO

Administracdo: Fundamentos basicos de administracdo: conceitos, caracteristicas e finalidade. Fungoes
administrativas: planejamento, organizacdo, controle e direcdo. Estrutura organizacional.
Comportamento organizacional administrativas: técnicas de arquivo e protocolo. Classificacdo de
documentos, correspondéncias, atos oficiais, envelope e enderecamento postal. Racionalizacdo do
trabalho. Delegacao de poderes; centralizagdo e descentralizagdo. Lideranca. Motivagdo. Comunicac&o.
Redacao oficial e técnica. Aspectos gerais, caracteristicas fundamentais, oficios, requerimentos, pareceres
e outros modelos oficiais de correspondéncia. Etiqueta no trabalho. Etica. Relagdes humanas: trabalho
em equipe; comunicacdo interpessoal; atendimento. Gestao de material e controle de estoques. Sistema
Eletronico de Informagoes (SEI). Lei de Acesso a Informacao (LAI). Regime Juridico Unico e Seguridade
Social do Servidor Publico, no¢des de planejamento e or¢camento publico, no¢des de funcionamento da
Administracdo Pablica.

AGENTE FISCAL

Atualidades sobre a area da Medicina Veterinaria. Declaracio Universal dos Direitos do Homem. Etica e
sigilo profissional. Fundamentos de administragdo. Abordagem sistémica. Etica e responsabilidade
social. Organismos e autarquias publicas. Noc¢des de Administracdo Puablica. Gestdo da qualidade:
analise de melhoria de processos. Controle de processos. Legislagdo Federal. Legislacdo Tributaria.
Procedimentos fiscais administrativos. Parecer técnico. Atendimento ao publico. Nogdes de
Administracdo. Planejamento de atividades. Nogdes de contabilidade. Documentagdo. Arquivo e sua
documentacao: organizagao de um arquivo; técnicas e métodos de arquivamento; modelos de arquivos e
tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados; elaboragdo de relatérios e registros. Nogdes
de biosseguranca.
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ENSINO SUPERIOR - ADVOGADO
DIREITO CONSTITUCIONAL

A Constituigdo: conceito e classificagdo. Principios Fundamentais da Constituicdo Federal de 1988.
Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos. Convengdes e Tratados
Internacionais sobre Direitos Humanos. Direitos sociais. Eficacia dos direitos fundamentais nas relagdes
privadas. Direito processual constitucional. Stmula vinculante. Repercussdo geral. Eficacia e
aplicabilidade das normas constitucionais. Organizacao do Estado e dos Poderes: Executivo, Legislativo
e Judiciario. Poder Judicidrio. Supremo Tribunal Federal. Superior Tribunal de Justica. Tribunais e Juizes
dos Estados. Fungdes essenciais a Justi¢ca. Ministério Publico. Advocacia e Defensoria Pablica. Da ordem
social: capitulos I, II (se¢des I a IV), VII e VIII. Educacdo. Meio Ambiente. Familia. Crianca e
Adolescente. Idoso. Stmulas ordinérias e vinculantes do STF. Teses com repercussao geral.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios de direito administrativo. Administragdo publica. A supremacia e a indisponibilidade do
interesse publico. Ato administrativo. Fatos da administragdo. Discricionariedade administrativa.
Administracdo publica direta e indireta. Centralizacdo, descentralizacdo e desconcentragdo. Autarquias.
Fundacoes. Empresas Estatais. Agéncias executivas e reguladoras. As entidades paraestatais e o terceiro
setor. Servidores publicos. Agentes publicos. Responsabilidade do Estado. A reparagdo do dano e a
responsabilidade pessoal do agente publico. Controle da administracdo publica. A administracdo
puablica em juizo. Meios de controle judicial da administracdo publica. Prescricio e decadéncia em
direito administrativo. Simulas dos Tribunais Superiores (ST] e STF). Recursos repetitivos e Teses com
repercussao geral.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Principios Gerais do Direito Processual Civil. Natureza juridica da agdo. Classificacdo das agoes.
Condicdes da agdo. Processo. Procedimento. Sujeitos, Objeto e pressupostos da relagdo juridica
processual. Atos processuais. Forma, tempo e lugar. Validade, invalidade e convalidacdo dos atos
processuais. Prazos no processo, contagem e preclusdao. Comunicagdes dos atos processuais. Partes em
geral. Advogados e Defensoria Ptblica. Jurisdigdo e competéncia dos Orgaos Jurisdicionais.
Litisconsoércio. Formagdo do processo. Litispendéncia. Suspensdo do processo. Extingdo do processo.
Peticao inicial, Comunicag¢des dos atos processuais. Defesa do Réu, revelia. Tutela provisoria. Espécies.
Tutela de urgéncia. Tutela proviséria contra a Fazenda Ptblica. Teoria Geral das Provas. Onus da prova.
Onus de produgao. Inversdo do 6nus da prova. Audiéncia. O Juiz e a prova. Sentenca e coisa julgada.
Cumprimento de sentenga e processo de execucao. Execugdo de obrigagdo de fazer, de nao fazer, de dar
e de pagar quantia. Defesas do executado. Bens penhorédveis e impenhoraveis. Recursos nos Juizados
Especiais. Pedido de Uniformizacao de Interpretacao de Lei. Reclamacdo. Stmulas dos Tribunais
Superiores (STJ e STF). Recursos repetitivos e Teses com repercussdo geral.
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DIREITO CIVIL

Lei de Introdugao as Normas do Direito Brasileiro. Pessoas naturais. Pessoas juridicas. Domicilio. Fatos
juridicos. Negocio juridico. Atos juridicos licitos e ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Prova. Direito das
obrigacdes. Modalidades das obriga¢des. Transmissdo das obrigacdes. Adimplemento e extincdo das
obrigacdes. Inadimplemento das obrigagdes. Contratos em geral. Compra e venda. Venda com reserva
de dominio. Locagdo de coisas. Comodato e mutuo. Prestacio de servigo. Empreitada. Deposito.
Mandato. Corretagem. Transporte. Seguro. Fianca. Arrendamento Mercantil. Atos unilaterais.
Pagamento indevido. Enriquecimento sem causa. Responsabilidade civil. Indenizacdo por dano moral.
Responsabilidade civil por perda de uma chance. Desconsideracdo da Personalidade Juridica. Direito
das coisas. Posse. Propriedade. Direitos de vizinhanca. Condominio. Condominio edilicio. Propriedade
fiduciaria. Alienacdo fiduciaria em garantia. Loteamento e Incorporacdo Imobilidria. Titulos de crédito.
Protesto. Simulas dos Tribunais Superiores (ST] e STF). Recursos repetitivos e Teses com repercussao
geral.

DIREITO TRIBUTARIO

Sistema Tributédrio Nacional. Principios constitucionais tributarios. Competéncia tributaria. Competéncia
tributaria. Limitacdes da competéncia tributdria. Capacidade tributdria ativa. Fontes do Direito
Tributario. Hierarquia das normas. Vigéncia e aplicacdo da legislacdo tributaria no tempo e no espaco.
Incidéncia, ndo-incidéncia, imunidade, isengao e diferimento. Obrigacdo tributéria: principal e acessoria;
fato gerador; efeitos, validade ou invalidade dos atos juridicos. Sujeitos ativo e passivo da obrigacdo
tributadria: contribuinte e responsavel. Solidariedade. A imposicdo tributaria. Domicilio tributario.
Responsabilidade tributaria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infracdes, responsabilidade dos
diretores e gerentes das pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. Crédito tributario:
constituicdo, lancamento, natureza juridica. Modalidades, suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito
tributario. Administracdo tributaria: fiscalizagdo, sigilo, auxilio da forca publica, excesso de exacdo.
Divida ativa: inscrigdo, presuncdo de certeza e de liquidez, consectarios. Certidoes negativas. As grandes
espécies tributdrias: impostos, taxas, contribuicdes e empréstimos compulsérios. Evasdo e elisdo
tributarias. Nogdes dos processos administrativo e judicial tributario. Crimes contra a ordem tributaria.
Execucdo fiscal. Lei de Medida Cautelar Fiscal (Lei 8.397/92). LC 101/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal). Lei de Diretrizes Orcamentarias (Lei 4320/64). Controle e fiscalizacdo financeira: sistema de
controle externo e interno, Tribunal de Contas. Em todas as matérias poderao ser cobradas Sumulas
vinculantes e Simulas do STF e STJ, bem como entendimento dominante dos Tribunais Superiores - STF
e STJ.

DIREITO TRABALHISTA

Direito do Trabalho com énfase em Responsabilidade Subsididria da Administracao Pablica. Processo do
Trabalho e Recursos Trabalhistas. Contrato individual de trabalho: conceito, requisitos, classificagdo,
espécies, duragao, alteragdo, suspensdo e interrupgao. Saldrio. Remuneracdo. Equiparacao salarial.
Estabilidade. Indenizagdo. Fundo de Garantia do Tempo de Servico. Reintegracdo e readmissdo. Férias.
Aviso prévio. 13° salario. Salario minimo. Jornada de trabalho. Extincdo do contrato de trabalho.
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Rescisao: justas causas. Despedida indireta. Inquérito para apuracdo de faltas. Representacdo sindical.
Convencdes e acordos coletivos de trabalho. O direito de greve e suas implicaces no servico publico.
Organizacdo da Justica do Trabalho. Graus de jurisdi¢do. Processo judiciario do trabalho: disposicoes
preliminares, processo em geral. Dissidios individuais. Recursos na Justica do Trabalho. Lei n°
13.467/2017 (Reforma Trabalhista). Estatuto da Crianca e do Adolescente e suas alteracdes (énfase nas
atribuicdes do Conselho Tutelar). Legislacdo Eleitoral (com énfase no rol de condutas vedadas em
periodo eleitoral) Lei Federal 9.504/97 e Lei Complementar 64/90. Em todas as matérias poderao ser
cobradas sumulas vinculantes e Sumulas do STF e STJ, bem como entendimento dominante dos
Tribunais Superiores - STF e STJ.

DIREITO PROCESSUAL TRABALHISTA

Direito Processual do Trabalho. Principios. Fontes. Autonomia. Interpretacdo. Integracdo. Eficécia.
Aplicacao do Direito Processual Comum no Processo do Trabalho e a técnica da subsidiariedade e da
supletividade. 2. Organizacdo da Justica do Trabalho. Composicdo, funcionamento, jurisdi¢do e
competéncia de seus 6rgdos. Os juizos de Direito investidos de jurisdi¢do trabalhista. Corregedoria-Geral
e Regional do Trabalho. Atribuicées. 3. O Ministério Pablico do Trabalho. Organizacdo. Competéncia.
Atribuicdes. Lei Complementar n° 75/1993. Inquérito civil puablico de jurisdi¢do trabalhista.
Corregedoria-Geral e Regional do Trabalho. Atribui¢des. Mecanismos de atuacdo do Ministério Pablico
do Trabalho com repercussao no Direito Processual do Trabalho. 4. Competéncia da Justica do Trabalho:
em razdo da matéria, das pessoas, funcional e do lugar. Conflitos de Competéncia. 5. Partes,
procuradores, representacdo, substituicdo processual e litisconsércio. Assisténcia Judicidria. Justica
Gratuita. Jus Postulandi. Mandato t4cito. 6. Atos, termos e prazos processuais. Despesas processuais.
Responsabilidade. Custas e emolumentos. Comunicagdo dos atos processuais. Notificagdo. 7. Vicios do
ato processual. Espécies. Nulidades no processo do trabalho: extensao, principios, arguigdo, declaracao e
efeitos. Preclusdo. 8. Dissidio Individual e Dissidio Coletivo. Distingdo. Dissidio Individual:
procedimentos comum e sumarissimo. Peti¢do inicial: requisitos, emenda, aditamento, indeferimento.
Pedido. 9. Audiéncia. Arquivamento. Conciliacao. Resposta do Reclamado. Defesa direta e indireta.
Revelia. Exce¢des. Contestacdo. Compensagdo. Reconvengao. Intervencao de terceiros no processo do
trabalho. 10.Provas no processo do trabalho: principios, peculiaridades, oportunidade e meios.
Interrogatérios. Confissdo e consequéncias. Documentos. Oportunidade de juntada. Incidente de
falsidade. Pericia. Sistemaética de realizacdo das pericias. Testemunhas. Compromisso, impedimentos e
consequéncias. Onus da prova no processo do trabalho. 11.Sentenca nos Dissidios Individuais.
Honorarios periciais e advocaticios. Termo de conciliacdo e seus efeitos: perante as partes e terceiros.
12.Sistema recursal trabalhista. Principios, procedimento e efeitos dos recursos. Recurso ordindrio,
agravo de petigdo, agravo de instrumento e embargos de declaracdo. Recurso adesivo. Pressupostos de
admissibilidade dos recursos. Juizos de admissibilidade e de mérito do recurso. 13.Recurso de revista.
Pressupostos de admissibilidade. Prequestionamento. Matéria de fato. Efeitos. Juizo de admissibilidade.
14.Recurso nos Dissidios Coletivos. Pressupostos de admissibilidade. Efeito suspensivo. 15.Execugao
Trabalhista. Execucdo provisdria e execucao definitiva. Carta de sentenca. Aplicacdo subsididria da Lei
de Execugdes Fiscais. Execucdo de quantia certa contra devedor solvente. Execucdo de titulos
extrajudiciais. Execu¢do na recuperacado judicial e na faléncia. Liquidacdo da Sentenca. Mandado de
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Citacdo. Penhora. Aplicacdo supletiva e subsididria do CPC a execucdo trabalhista. 16.Embargos a
Execugdo. Excecao de pré-executividade. Impugnacdo a sentenca de liquidagdo. Embargos de Terceiro.
Fraude a execugdo. 17.Expropriagdo dos bens do devedor. Arrematacdo. Adjudicacdo. Remicdo.
Execucdo contra a Fazenda Publica: precatdrios e dividas de pequeno valor. 18.Execucdo contra a
Fazenda Publica. Precatérios. Dividas de pequeno valor. 19.Execucdo das contribui¢des previdencidrias:
competéncia, alcance e procedimento. 20.Inquérito para apuracdo de falta grave. Conceito e
denominacdo. Cabimento. Prazo. Julgamento do inquérito. Natureza e efeitos da sentenca. 21.Mandado
de seguranca individual e coletivo. 22.Sistema de precedentes. 23.A¢des civis admissiveis no processo
trabalhista: acdo de consignacdo em pagamento, a¢do de exigir contas, mandado de seguranca e acao
monitéria. A¢do anulatoria. 24.Agdes coletivas. Agao civil publica. Legitimados, substituicdo processual,
condenacao genérica e liquidagdo. Coisa julgada e litispendéncia. Efeitos. 25.Dissidio Coletivo. Conceito.
Espécies. Classificagdo. Comum acordo. Previsdo Constitucional. Competéncia. Instauragdo: prazo,
condicoes da agdo, pressupostos processuais e procedimento. Sentenca normativa. Efeitos e vigéncia.
Extensao das decisoes e revisao. Precedentes Normativos. A¢do de Cumprimento. 26.Acdo resciséria no
processo do trabalho. Cabimento. Competéncia. Fundamentos de admissibilidade. Juizo rescindente e
juizo rescisorio. Prazo para propositura. Inicio da contagem do prazo. Procedimento e recurso. 27.Tutela
provisoria: tutela de urgéncia e evidéncia no Direito Processual do Trabalho. Tutela antecipada e tutela
cautelar. Tutela especifica e antecipada das obrigacdes de fazer e ndo fazer. 28.Procedimento
sumarissimo. 29.Correicado parcial. 30.Incidente de recursos de revista repetitivos - art. 896, “c”, da CLT.
31.Jurisprudéncia aplicavel do Tribunal Superior do Trabalho.

LEGISLACAO CFMV

Lei n° 5.517/1968; https://www.planalto.gov.br/ccivil _03/leis/15517.htm Lei n°® 5.550/1968;
https:/ /www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-1969/15550.htm Resolugdo N° 1525 de 02/06/2023
(Desagravo) https:/ /manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/1525.pdf RESOLUCAO CFMV N° 1493,

DE 27 DE OUTUBRO DE 2022 (Fiscalizagao remota)
https:/ /manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/1493.pdf RESOLUCAO N° 1475, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2022 (inscrigao, registro, cancelamento,...)

https:/ /manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/1475.pdf RESOLUCAO N° 1465, DE 27 DE JUNHO
DE 2022 (telemedicina) https://manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/1465.pdf RESOLUCAO 1453,
DE 27 DE ABRIL DE 2022 (especifica campo de atuacdo da  zootecnia)
https:/ /manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/1453.pdf RESOLUCAO N° 1330, DE 16 DE JUNHO
DE 2020 (Cédigo de Processo FEtico) https://manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucao/1330.pdf
RESOLUCAO N° 1138, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016 (Cédigo de Etica)
htps:/ /manual.cfmv.gov.br/arquivos/resolucaot /1138.pdf RESOLUCAO N° 682, DE 16 DE MARCO
DE 2001 ( fixa valor de multa) RESOLUCAO n° 1321 DE 24 DE ABRIL DE 2020 documentos da medicina
veterinaria RESOLUCAO N° 591, DE 26 DE JUNHO DE 1992 regimento interno do Conselho
RESOLUCAO N° 672, DE 16 DE SETEMBRO DE 2000 ( procedimentos de fiscalizagio) RESOLUCAO N°
1177, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017 ( enquadramento de atividades para registro) RESOLUCAO N° 683,
DE 16 DE MARCO DE 2001 (ART) CRMV-ES RESOLUCAO N° 004, de 29 DE AGOSTO DE 2022
https:/ /www.crmves.org.br/ wp-content/uploads/2022/09/Minuta-de-Resolucao-Cria-a-Procuradoria-
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Juridica-do-CRMV-ES-1.pdf.

ANEXO 1V - SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
AGENTE ADMINISTRATIVO

RESPONSABILIDADES: realizar atividades burocraticas de abrir e montar processos, cadastrando-os
para posterior analise; auxiliar no controle de estoque de material da unidade administrativa, anotando
os dados em formulario apropriado, bem como preparar as requisi¢cdes para solicitar novas remessas;
realizar levantamentos de dados referentes a assuntos administrativos; organizar e controlar as
publicacoes expedidas pelo Conselho, as publicagdes em estoque, bem como o arquivo morto do CRMV-
ES; pesquisar informacdes bibliogréficas e documentais para a elaboracdo de documentos e relatorios
das diversas atividades do Conselho; preparar relatérios diversos dos servigos realizados; preparar
materiais necessdrios as reunides, exposi¢des e semindrios e providenciar transporte e acomodagdes
quando necessario; digitar correspondéncias, memorandos e oficios e outros trabalhos administrativos;
executar servicos relacionados a autorizagdo e/ou a solicitagdo de pagamentos e de recebimentos de
materiais/ prestacdo de servigos, de acordo com a documentacdo apresentada; elaborar demonstragdes
contdbeis mensais e de encerramento de exercicio; acompanhar a execucdo de contratos e convénios
sujeitos ao controle contébil e financeiro, examinando processos de pagamento, conferindo seus valores,
clausulas contratuais, cronogramas de desembolso, emitindo comprovantes e contas para liberagdo de
garantia e corregdo; controlar assuntos pendentes, solicitando a documentacdo pertinente aos setores e
aos 6rgaos envolvidos.

AGENTE FISCAL

RESPONSABILIDADES: conhecer a legislacdo da Medicina Veterinaria e da Zootecnia, bem como as
normas pertinentes aos procedimentos de fiscalizagdo; realizar visitas de fiscalizacdo nos
estabelecimentos e atividades inerentes a Medicina Veterinaria e a Zootecnia de acordo com as normas
aplicaveis; lavrar os competentes termos de fiscalizacdo, infracdo e multa; preparar os relatérios
necessarios a area de fiscalizacdo; elaborar mapas e planilhas necessarias aos procedimentos de
fiscalizagao; orientar os responsaveis técnicos de estabelecimentos sobre o cumprimento de normas e a
adocdo de procedimentos legais; instruir os processos de fiscalizacdo; assessorar o CRMV-ES nos
procedimentos de fiscalizacdo; estabelecer planejamento para os procedimentos de fiscalizacdo; definir
metas de execucdo de fiscalizacdo; elaborar controle de visitas, orientar parcerias nos procedimentos de
fiscalizacdo com outros 6rgaos; executar outras atividades afins.

ADVOGADO
RESPONSABILIDADES:

Prestar assisténcia juridica ao CRMV-ES nas dreas civel, comercial, tributaria, trabalhista, etc. Elaborar
procuracgdes, portarias, resolucdes, contratos, acérdaos e outros documentos de interesse do Conselho.
Examinar e emitir parecer sobre a legalidade dos contratos, convénios, ajustes, acordos e editais em que
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o CRMV-ES seja parte ou interveniente, bem como em processos administrativos de qualquer natureza.
Ajuizar acoes de cobranca e de execucdo fiscal. Acompanhar as a¢des perante as Justicas comum e
especializada, procedendo, inclusive, a leitura das publicagdes e intimagdes no Didrio da Justica e
adotando as medidas processuais cabiveis, instruindo os 6rgdos executivos do CRMV quanto ao
cumprimento dos julgados. Participar de Comissdes técnicas e de outras designacdes do CRMV-ES.
Assistir o CRMV-ES na negociacdo de contratos, convénios, acordos com outras entidades ptblicas ou
privadas. Estudar processos de aquisicdo, transferéncia ou alienagdo de bens, em que for interessado o
CRMV-ES, examinando toda a documentagdo concernente a transagdo. Manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da Administracdo Publica, especialmente os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia,
preservando o sigilo das informacdes; zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos de
trabalho. Praticar os demais atos inerentes a defesa e conservagao dos direitos e interesses do CRMV-ES.
Realizar atividades externas e viagens, conduzindo veiculos do CRMV-ES sempre que necessario.
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