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EDITAL N2 01/2025, DE 28 DE OUTUBRO DE 2025

ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS PARA O

PROVIMENTO DE VAGAS

A Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado de Goias — ALEGO, no uso de suas atribuicdes, por
meio do Ato do Presidente n2 02/2025 e da Portaria n° 744/2025, torna publico o Concurso Publico
destinado ao provimento de 101 (cento e uma) vagas nos cargos de Assistente Legislativo, Analista Legislativo e
Policial Legislativo para compor os quadros da Assembleia Legislativa do Estado de Goids, mediante as
condicbes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11

1.2

1.3

1.4
15

1.6

O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus
anexos e posteriores e eventuais alteragoes e retificacdes, visa ao preenchimento de 101 (cento
€ uma) vagas.

Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso as pessoas com
deficiéncia, conforme a lei estadual n2 14.715/2004, suas alteracdes, e as demais disposicdes
especificas deste Edital.

Serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no concurso aos candidatos
negros, conforme lei estadual n® 23.389/2025, suas alteragbes, e as demais disposicdes
especificas deste Edital.

O Concurso sera executado sob a responsabilidade da Fundagdo Getulio Vargas.

A inscricdo do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital,
seus anexos, eventuais alteracGes e a legislacdo vigente.

Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas neste Edital serdo
nomeados no prazo de validade do Concurso Publico.

2. DO CONCURSO

2.1

O Concurso Publico sera realizado nas seguintes etapas:

a) Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatdrio, para todos os cargos;
b) Prova Discursiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, para todos os cargos;

c) Prova de Conhecimentos Praticos, de cardter eliminatdrio, apenas para o cargo de Assis-
tente Legislativo - categoria funcional Técnico de Gravac¢ado e Som;

d) Avaliagao Psicoldgica, de carater eliminatdrio, apenas para o cargo de Policial Legislativo;
e) Prova de Aptiddo Fisica, de carater eliminatorio, apenas para o cargo de Policial Legislativo;

f)  Prova de Titulos, de carater classificatério, somente para os cargos de Analista Legislativo e
suas categorias funcionais;
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g) Avaliagao Biopsicossocial para aqueles que concorrerem a reserva de vagas para pessoas

com deficiéncia;

h) Heteroidentificacdo para aqueles que concorrem a reserva de vagas para candidatos ne-

gros.

2.1.1 As etapas mencionadas no subitem 2.1 serdo executadas sob responsabilidade da
Fundacdo Getulio Vargas.

As Provas serdo realizadas na cidade de GOIANIA/GO.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no municipio
elencado no subitem 2.2, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas para a
aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

Os resultados serdo divulgados na Internet, no seguinte endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/alego25.

Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para o
endereco: alego25@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do extrato do Edital no
Didrio Oficial do Estado. Apds essa data, o prazo estara precluso.

3. DOS CARGOS

3.1

A denominagdo do cargo e o quantitativo de vagas para ampla concorréncia e para as reservas
destinadas a pessoas com deficiéncia e a candidatos negros constam da tabela a seguir:

Policial
oo - 30 | 2 8 40
Legislativo
Analista Administrativo 15 1 4 20
Analista de Ciéncia de Dados 2 - - 2
Analista de Controle Externo em 1 i i 1
Contabilidade
Analista de Controle Externo em 1 i i 1
Analista Finangas e Controle
Legislativo Analista de Controle Interno em
. 1 - 1 2
Contabilidade
Analista de Controle Interno em 1 i 1 5
Finangas e Controle
Analista de Gerenciamento de
) 2 - - 2
Projetos de Tl
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Analista de Sistemas

Analista de Infraestrutura

Contador

Desenvolvedor de Sistemas

Economista

Assistente de Suporte em Tl

Fotégrafo
Técnico de Gravacdo e Som

Técnico em Refrigeragdo e Ar-
Condicionado

Assistente
Legislativo

RINO|RPIUVWIW|IN
[ERN
NIN|IN|Rr|O[R[DdN

[y
1
1
[any

* PcD — Pessoa com Deficiéncia

3.2 Para investidura no cargo, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:
a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos
e eventuais retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira, ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n? 70.436/1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obrigacdes
militares;

f) cumprir os requisitos para o cargo ao qual deseja concorrer, conforme o Anexo Il do Edital;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

h) ndo ter sido condenado, por sentenca penal condenatéria transitada em julgado, a pena
privativa de liberdade ou por outra condenacdo incompativel com a fungdo publica;

i) apresentar, a época da posse, outros documentos que se fizerem necessarios; e
j) cumoprir as determinagGes deste Edital.

3.3 No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.2 deverdo ser comprovados
mediante a apresentagao de documento original.

3.4 Os candidatos nomeados estardo sujeitos ao Regime Juridico estabelecido pelas Resoluges n?
1.007/1999 e n? 1.073/2001, aplicavel aos cargos de Analista e Assistente Legislativo. Para o
cargo de Policial Legislativo, além dessas normas, aplica-se também a Resolugdo n? 1.771/2023.
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3.5 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscricdes para o Concurso Publico estardo abertas no periodo das 16h do dia 11 de
novembro de 2025 até as 16h do dia 10 de dezembro de 2025.

4.2 O valor da taxa de inscric3o é de RS 195,00 (cento e noventa e cinco) reais para o cargo de
Analista Legislativo — todas as categorias funcionais — e RS 120,00 (cento e vinte) reais para os
cargos de Assistente Legislativo — todas as categorias funcionais — e Policial Legislativo.

4.3 Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/alego25, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletronico a partir das 16h do dia 11 de novembro de 2025 até as 16h do
dia 10 de dezembro de 2025;

b) preencher o requerimento de inscricdo que serd exibido, para o que é imprescindivel o nimero
de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, e, em seguida, envia-lo de acordo com as
respectivas instrugdes;

c) selecionar o cargo para o qual deseja concorrer, conforme tabela do item 3.1;

d) o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente o boleto bancario, que devera
ser pago, em espécie, em qualquer agéncia bancdria, ou por meio eletrénico, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do comprovante de inscri¢do;

e) a ALEGO e a FGV ndo se responsabilizardo por requerimento de inscricdo que ndo tenha sido
recebido, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a
transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunica¢do ou congestionamento das linhas
de transmissao de dados;

f) o requerimento de inscricdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (boleto
bancdrio) ndo seja efetuado até o dia 11 de dezembro de 2025, primeiro dia Util subsequente
ao ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscri¢gdes via Internet; e

g) apods as 16h do dia 10 de dezembro de 2025, n3o sera mais possivel acessar o formulario de
requerimento de inscricdo.

4.4 Caso, quando do processamento das inscri¢es, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo, efetivada por meio de pagamento ou isen¢do da taxa por um mesmo candidato para
um mesmo cargo ou turno de prova, somente sera considerada valida e homologada aquela que
tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscri¢des on-line da FGV
e pela data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais
inscricdes do candidato serdao automaticamente canceladas, n3ao cabendo reclamacgdes
posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de
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inscrigao.
4.5 O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio do boleto
bancdrio disponibilizado pela FGV, gerado ao término do processo de inscri¢ao.

4.6 O boleto bancario estarad disponivel para o pagamento da taxa de inscricdo no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25, apds a conclusdo do preenchimento do

requerimento de inscrigdo.

4.7 Todos os candidatos inscritos no periodo das 16h do dia 11 de novembro de 2025 até as 16h do
dia 10 de dezembro de 2025 poderdo reimprimir, caso necessdrio, o boleto bancario, no
maximo até as 16h do dia 11 de dezembro de 2025, primeiro dia Uutil posterior ao encerramento
das inscricGes, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.7.1 O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 11 de dezembro de 2025, a realizacdo de
qualquer modalidade de pagamento que n3o seja pela quitacdo do boleto Bancario e/ou
o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da
inscrigao.

4.7.2 Nao sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante
de agendamento bancdrio.

4.7.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricbes por depdsito em caixa eletronico, por
meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em
conta corrente, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que nao as
especificadas neste Edital.

4.7.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto
Bancdrio ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite
determinado neste Edital.

4.7.5 Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos
os seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de
pagamento. As inscricdes e/ou os pagamentos que ndo forem identificados devido a
erro na informacgao de dados pelo candidato ou terceiros, no pagamento do referido
boleto bancario, ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacgdes posteriores nesse sentido.

4.8 A FGV ndo se responsabilizard por requerimento de inscricdo que ndo tenha sido recebido por
fatores de ordem técnica ou logistica que impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem
falhas de comunicag¢do ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

4.9 Asinscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscri¢do
ou o deferimento da solicitacdo de isen¢do da taxa de inscricdo, nos termos do subitem 5.1 e
seguintes deste Edital.

49.1 O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/alego25, sendo de responsabilidade exclusiva do
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candidato a obtencao desse documento.

N3o serao aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal,
via fax e/ou correio eletronico.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricdo ou
para outro concurso.

A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como
guanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados.

A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do concurso, sera possivel anular a
inscricdo, as provas e a nomeacdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

O candidato que cometer, no ato de inscri¢cdo, erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou
apresentar documento de identificacdo que ndo conste na ficha de cadastro do Concurso serd
eliminado do certame, a qualquer tempo.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do Concurso por conveniéncia da Administracdo Publica.

O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder
do candidato e apresentado nos locais de realizagcdo das provas ou quando solicitado.

Apds a homologacgao da inscrigdo, ndo sera aceita, em hipdtese alguma, solicitagao de alteragao
dos dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto no subitem 6.14.

O candidato, ao realizar sua inscrigao, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se
for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Ndo caberdo reclamacées
posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais
informagdes poderdao ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

5. DA ISENCAO

5.1

5.2

Haverd isen¢do da taxa de inscri¢do para os candidatos amparados pela Lei n2 19.587, de 10 de

janeiro de 2017, que dispGe sobre a isengao no pagamento de taxa de inscrigdo em concursos
publicos para candidato que possua renda da entidade familiar inferior a 2 (dois) salarios
minimos; candidato beneficiario de programa federal de transferéncia de renda; doador de
sangue; doador de medula dssea e candidata doadora regular de leite materno.

Aisencdo da taxa de inscrigdo poderd ser solicitada no periodo entre 16h do dia 11 de novembro
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de 2025 e 16h do dia 13 de novembro de 2025, de acordo com o horario oficial de Brasilia,
guando da inscrigdo no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25, devendo o

candidato, obrigatoriamente, fazer o upload (imagem original) dos documentos

comprobatdrios.

5.2.1 Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas
no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

5.2.2 N3o serdo aceitos documentos encaminhados para enderego eletrénico diverso do
indicado no item 5.2, bem como aqueles entregues pessoalmente na sede da FGV.

5.2.3 N3ao sera aceito, ainda, o envio dos documentos elencados neste Edital, por fax, correio
eletrénico ou outras vias que ndo a expressamente previstas.

5.3 Aisencdo no pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser deferida ao candidato que, na
forma do art. 23, I, Il, Il e IV, da Lei estadual n? 19.587, de 10 de janeiro de 2017,
alternativamente:

5.3.1 Possuir renda da entidade familiar inferior a 2 (dois) saldrios minimos, mediante
comprovantes de rendimento ou prova de que é beneficidrio de programa federal ou
estadual de transferéncia de renda;

5.3.1.1 Paraaobtenc¢do deisen¢do no pagamento do valor dainscrigdo pelo critério de renda
familiar inferior a 2 (dois) saldrios-minimos, o candidato devera apresentar:

a) Declaragdo de renda mensal familiar inferior a 2 (dois) salarios minimos, com a indicagdo dos

nomes e do grau de parentesco dos integrantes da familia, com a relacdo dos rendimentos

individuais recebidos por todos, conforme modelo constante do Anexo IV deste Edital.

b) Comprovante de rendimento de todos os integrantes da familia, inclusive do préprio

candidato, por meio de um dos seguintes documentos:

I) em caso de emprego formal, cépia do holerite atual;
II) em caso de trabalho informal, declaragdo, de préprio punho, informando a
atividade desenvolvida e renda mensal;
I11) em caso de servidor publico, contracheque atual.
5.3.1.2 Para habilitar-se a isen¢do do valor da inscricdo quanto ao beneficidrio de programa

federal ou estadual de transferéncia de renda, o candidato devera comprovar por
meio de certidao, declaracdao ou documento equivalente, expedido no presente ano
pelo érgdo competente, que comprove recebimento de beneficio de programa
federal ou estadual de transferéncia de renda.

5.3.2 For doador de sangue, desde que comprove a condi¢dao de doador regular por, pelo

menos, 3 (trés) vezes nos 12 (doze) meses antecedentes a publicagdo deste Edital;

5.3.2.1 Para a comprovacdo de doador de sangue, o candidato devera encaminhar o
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comprovante das doacdes realizadas em 6rgao oficial ou entidade credenciada pela
Unido, pelo Estado ou Municipio. A comprovacao da condi¢do de doador de sangue
deverd constar de papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade
coletora.

5.3.3 For doador de medula dssea, desde que comprove ter efetuado doacdo voluntaria até
24 (vinte e quatro) meses anteriores ao requerimento da isencdo, mediante a
apresentacdo da carteira de identificacdo do doador expedida por meio do Hemocentro
de Goias ou outro documento idéneo.

5.3.4 For doadora regular de leite materno, desde que comprove a condicdo de doadora
regular por, pelo menos, 3 (trés) doagdes nos 12 (doze) meses anteriores a publicacdo
deste Edital.

5.3.4.1 Para a comprovacao da condicdo de doadora regular de leite materno, a candidata

devera apresentar documento comprobatério das doagGes realizadas, emitido por
banco de leite humano em regular funcionamento.

As informacGes prestadas no requerimento e no formuldrio de isencdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaracGes falsas sera excluido do

Concurso, em qualquer fase, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do

seu ato.

O simples preenchimento dos dados necessarios e o envio dos documentos para a solicitagao

da isencdo de taxa de inscrigdo ndo garantem o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito

a analise e ao deferimento por parte da FGV.

O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma

informacdo ou documento e/ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a

eliminagdo automatica do processo de isengao.

O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencdo de taxa de inscri¢cdo sera divulgado

no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/alego25, na data provavel de 27 de

novembro de 2025.

O candidato cujo requerimento de isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢gdo for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, por meio de link
disponibilizado no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25.

A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos apds recurso sera divulgada no endereco
eletronico https://conhecimento.fgv.br/alego25, na data provavel de 10 de dezembro de
2025.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenc¢do indeferidos poderao efetivar sua inscrigdo

acessando o endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/alego25 e imprimir o boleto

bancdrio para pagamento, conforme prazos descritos no item 4 deste Edital.
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5.11 O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que nao efetuar o pagamento da

taxa de inscricio na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior estara
automaticamente excluido do Concurso Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

Consideram-se pessoas com deficiéncia para fins de inscricdo no presente concurso publico
aquelas que se enquadrem no art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia); nas categorias discriminadas no artigo 42 da Lei n2 3.298/1999, que regulamenta
a Lei Federal n2 7.853/1989, com as alterac¢Bes introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004, no §
12 do artigo 12 da Lei n2 12.764/2012 (transtorno do espectro autista), na Lei n2 14.126/2021
(visdo monocular), Simula n? 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), na Lei estadual n?
14.715/2004, alterada pela Lei n? 22.530/2024, na Lei n? 14.768/2023 (surdez unilateral total
ou bilateral), observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e o seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009.

Do total de vagas disponiveis por cargo e das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) ficarao reservadas aos candidatos que
se declararem pessoas com deficiéncia, conforme a Lei Estadual n2 14.715/2004. Os
candidatos deverdo apresentar laudo médico (documento original ou cépia autenticada em
cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, a identificacdo do candidato e
do emissor (com respectivo registro no Conselho Regional de Medicina e assinatura), com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID.
O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera
marcar a opg¢ao no link de inscricdo e enviar o laudo médico especifico — imagem do
documento original, em campo especifico no link de inscri¢gdo, das 16h do dia 11 de novembro
de 2025 até as 16h do dia 10 de dezembro de 2025, horario oficial de Brasilia/DF, no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25.

O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo
configura participagdo automadtica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o
candidato passar por pericia médica para esse fim.

O envio da imagem legivel do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A
FGV ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse
documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas
de comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho
ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link de
inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

O laudo médico devera conter:
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a) a identificacdo do candidato e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem
como suas limita¢des funcionais e necessidades de adaptagGes. Deve, ainda, conter a datae o
local da emissao, a assinatura e o carimbo legivel com identificagdo do médico ou profissional
de saude que emitiu o laudo, com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional
respectivo, emitido nos ultimos 12 (doze) meses contados da publicacdo do Edital;

b) a indicacdo de drteses, proteses ou adaptacgdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria
recente, datada de até 1 (um) ano antes, a contar da data de inicio do periodo de inscricao;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual; e

f) em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade
do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é indeterminada, ndo sendo
considerada a data de emissdo, desde que legivel. Deve conter a caracterizagdo da deficiéncia,
aidentificagcdo do candidato, atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como
suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptacdes. Deve ainda conter o local da
emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com a identificacdo do médico ou profissional de
saude que emitiu o laudo, com o ndmero de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional
respectivo;

g) a validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de
pessoas com Transtorno do Espectro Autista, é indeterminada, ndo sendo considerada a data
de emissdo, desde que legivel. Deve conter a caracterizacdo da deficiéncia, a identificacdo do
candidato, atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limita¢des
funcionais e necessidades de adaptagdes. Deve, ainda, conter o local da emissao, a assinatura
e o carimbo legivel com identificacdo do médico ou profissional de saude que emitiu o laudo,
com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional respectivo.

6.8 O candidato deverd manter aos seus cuidados o laudo original, caso seja solicitado pela FGV
ou ALEGO, para a confirmagdo da veracidade das informacgdes.

6.9 O laudo tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido, assim como
nao serdo fornecidas cépias desse documento.

6.10 O candidato inscrito na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 8 deste Edital, indicando as tecnologias assistivas e as
condicBes especificas para a realizagdo das provas, conforme previsto no art. 42, §§ 12 e 29, do
Decreto Federal n2 9.508/2018.

6.11 A relagdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de
pessoa com deficiéncia sera divulgada no sitio eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/alego25.
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6.12 O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, por meio do sitio
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25.

6.13 A relacdo definitiva dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida apds recurso para
concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/alego25.

6.14 O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo por meio da Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds
tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV
por meio do e-mail alego25@fgv.br, para a corregdo da informacao, por tratar-se apenas de

erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢cao. A corre¢do poderd ser solicitada
até o ultimo dia de inscrigao.

6.15 A classificacdo e aprovacdo do candidato nas provas ndo garantem a ocupacdo das vagas
reservadas as Pessoas com Deficiéncia, devendo o candidato, quando convocado, submeter-
se a Avalia¢do Biopsicossocial, que serd promovida por equipe multiprofissional.

6.15.1 O resultado preliminar da Avaliacdo Biopsicossocial serd divulgado no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25.

6.15.2 O candidato que for reprovado na Avaliagao Biopsicossocial podera interpor recurso no
prazo de 2 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgagdo
do resultado, mediante requerimento dirigido a FGV por meio do endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/alego25.

6.15.3 O resultado definitivo da Avaliacdo Biopsicossocial serd divulgado no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25.

6.15.4 A Avaliagdo Biopsicossocial dos candidatos que se declararem com deficiéncia sera
realizada em Goidnia/GO por equipe multiprofissional da banca da FGV.

6.16 Os candidatos convocados deverdo comparecer a Avaliagdo Biopsicossocial munidos de
documento de identidade original e laudo médico em sua via original ou cépia autenticada em
cartério, emitido nos ultimos 12 meses que antecedem a avaliacdo, que ateste a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencas — CID, conforme especificado no Decreto n2 3.298/1999
e em suas alteragdes, bem como com a provavel causa da deficiéncia. O candidato ainda
devera apresentar todos os exames complementares que sejam julgados necessarios para a
comprovacao de sua condi¢do de Pessoa com Deficiéncia.

6.16.1 O laudo médico original (ou sua copia autenticada em cartério) sera retido pela FGV
por ocasido da realizagao da Avaliagao Biopsicossocial.

6.17 A ndo observancia do disposto no subitem 6.16, o ndo enquadramento na Avalia¢do
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Biopsicossocial ou o ndo comparecimento a avaliacdo acarretardo a perda do direito aos
guantitativos reservados aos candidatos em tais condi¢des, considerando a regra estabelecida
no item 6.18.

6.17.1 O candidato que prestar declaracGes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido
do processo em qualquer fase deste Concurso Publico e responderd, civil e
criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

Conforme estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como Pessoa
com Deficiéncia na Avaliacdo Biopsicossocial, caso seja aprovado em todas as fases do
Concurso, continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral, desde que se encontre
no quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa; caso contrdrio, sera
eliminado do Concurso.

Ressalvadas as disposicbes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, observando-
se, para fins de classificacdo, os mesmos critérios adotados para os demais, inclusive quanto
ao horario de inicio, local de aplicacdo, conteuldo, correcdo das provas, critérios de aprovacao
e demais normas de regéncia do certame.

Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
pedido de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos
previstos pela legislacdo competente.

Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, essa sera
preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

A nomeacdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico respeitard os critérios de
alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o
numero de vagas reservadas.

Informacdes adicionais constardo da convocacdo para a Avaliacdo Biopsicossocial.

A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de
vaga reservada implicard a sua substituicdo pelo préoximo candidato com deficiéncia
classificado, desde que haja candidato classificado.

Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

A classificacdo do candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1

Ficam reservadas aos negros, que autodeclarem tal condicdo no momento da inscri¢gao, 20%
(vinte por cento) das vagas, aplicando-se a Lei Estadual n2 23.389/2025, na forma distribuida
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no subitem 3.1 deste Edital.

Se, da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros, resultar nimero
decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente
superior; se menor que 0,5 (cinco décimos), o nimero inteiro imediatamente inferior.

A reserva de vagas aos negros serd aplicada sempre que o numero de vagas no Concurso
Publico for igual ou superior a 3, conforme a Lei Estadual n? 23.389/2025.

Para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, o candidato devera manifestar, no
formulario de inscricdo, o desejo de participar do Concurso nessa condicao, preenchendo a
autodeclaragao de que é preto ou pardo, conforme quesito de cor ou raga utilizado pelo IBGE.
Autodeclaracdo é facultativa e terd validade apenas para o presente Concurso Publico, ndo
podendo ser estendida a outros certames, ficando o candidato submetido as regras gerais do
Edital caso opte por ndo concorrer as vagas reservadas.

Presumir-se-do verdadeiras as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, sem
prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de
constatacdo de declaracdo falsa.

Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso e, se
tiver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo de sua nomeacdo no cargo efetivo, apds
procedimento administrativo no qual Ihe sejam assegurados o direito ao contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

A relacdo dos candidatos na condicdo de negros serd divulgada no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/alego25.

Os candidatos que se autodeclararam negros serdao submetidos em momento oportuno ao
procedimento de verificacdo da condicdo declarada, para concorrer as vagas reservadas,
consistente em entrevista com a Comissdo de Avaliacdo formada pela Fundacdo Getulio
Vargas.

Serd considerado negro, para os fins estabelecidos neste Edital, o candidato que assim for
reconhecido pela maioria dos membros presentes da Comissao mencionada no item 7.9.

A Comissao de Heteroidentificagdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericdo
da condigao declarada pelo candidato no Concurso Publico.

O candidato convocado devera comparecer, obrigatoriamente, para a averiguagao presencial,
em data e hordrio a serem divulgados na referida convocagdao, que contera as demais
orientacgdes.

O Procedimento de Heteroidentificagdo sera filmado e a sua gravacgao serd utilizada na analise
de eventuais recursos interpostos. A recusa a realizacdo da filmagem implicard a ndo validacdo
da condicdo de pessoa negra.

Para o procedimento de verificagdo, o candidato que se autodeclarou negro devera se
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apresentar a Comissao Avaliadora com os seguintes documentos:

a) autodeclaracdo do Anexo V deste edital preenchida;

b) documento de identidade;

c) foto 3x4 cm, recente, tirada nos ultimos seis meses anteriores a data de publicacdo deste
edital.

Os candidatos negros com deficiéncia poderdo inscrever-se, concomitantemente, para as

vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia. Ressalta-se que aqueles que concorrerem a

ambas as reservas de vagas realizardo, na mesma data e em sequéncia, a avaliacdo

biopsicossocial e o procedimento de heteroidentificacdo, ou vice-versa, conforme a

organizagao do cronograma.

Os candidatos aprovados para as vagas destinadas aos negros e as Pessoas com Deficiéncia,

convocados concomitantemente por mais de uma via para o provimento do cargo, deverdo

manifestar opcao por uma delas.

Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem

previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos candidatos negros.

Na hipdtese de o aprovado figurar no Concurso destinado tanto as vagas para pessoas negras

guanto para pessoas com deficiéncia, se for convocado primeiramente para o provimento de

vaga destinada aos negros ou optar por ela na hipdtese do subitem 7.16, terd os mesmos

direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

Em caso de desisténcia de candidato que se declarar negro, a vaga sera preenchida pelo

classificado posteriormente nessa modalidade de concorréncia.

Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em nimero suficiente para ocupar as

vagas reservadas, as remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas

pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.

Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla

concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas aos

candidatos negros, figurando, todavia, em ambas as listas, para a ampla concorréncia e as

vagas reservadas aos candidatos negros, em todas as etapas do Concurso, respeitada a ordem

de classificagdo final.

A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e

proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o numero de

vagas reservado aos negros ou as Pessoas com Deficiéncia.

O candidato cujo enquadramento na condicdo de negro seja indeferido podera interpor

recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia Gtil subsequente ao da

divulgacdo da lista, mediante requerimento feito a FGV pelo enderego -eletronico

https://conhecimento.fgv.br/alego25.

A opcdo pela concorréncia as vagas destinadas aos negros, formalizada por meio da
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autodeclaracdo na inscricdo preliminar, ndo podera ser alterada posteriormente.

7.25 O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro (preto ou pardo), quando do
preenchimento do requerimento de inscricdo via internet, devera, apds tomar conhecimento
da situagdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail
alego25@fgv.br para a correcdo da informacdo, por se tratar apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢do, até o ultimo dia de inscricdo.

7.26 Demais informacodes sobre a referida etapa serdo informadas no Edital de Convocacao.

8. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera
indicar, no formulario de solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessdrios para cada
fase do Concurso e, ainda, enviar, por meio de aplicacdo especifica do link de inscri¢do, até o
dia 10 de dezembro de 2025, laudo médico (imagem do documento original, da copia
autenticada em cartério ou da cépia simples) ou parecer especifico que justifique o
atendimento especial solicitado.

8.1.1 Para fins de concessdao de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer
emitido por profissional de saude (imagem do documento original, da cépia autenticada
em cartorio ou da cépia simples). Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo
nos casos supervenientes. A solicitacdo de condi¢des especiais sera atendida segundo
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.1.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho nao exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas
no link de inscri¢cao para efetuar o envio da documentagao.

8.1.3 Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a
data de 10 de dezembro de 2025, o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento
especial via correio eletronico alego25@fgv.br, juntamente com cépia digitalizada do

laudo médico que justifique o pedido, especificando os recursos especiais necessarios.

8.1.4 Aconcessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso
tal recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo
médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao,
serad concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nessa situagdo, exceto para os
casos previstos no item 8.1.6.

8.1.5 Conforme o artigo 12 da lei estadual n? 19.913/2017, fica garantido o direito de
atendimento especializado para as pessoas diagnosticadas com Transtorno do Déficit

de Atencio e Hiperatividade (TDAH) e Dislexia hos Concursos Publicos realizados no

Estado de Goids, sendo certo que para comprovac¢ao do diagndstico devera apresentar

laudo médico ou de profissional especializado inscrito no respectivo conselho.
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De acordo com o artigo 22 da Lei estadual n® 19.913/2017, o atendimento especializado
se efetivard por meio de:
a) Tempo adicional de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos para os candidatos
inscritos com TDAH e Dislexia realizarem suas provas;

b) Profissional ledor para auxiliar na leitura das provas, se solicitado pelo
candidato;

c) Profissional transcritor para auxiliar na escrita e preenchimento do cartdo-
resposta, se solicitado pelo candidato;

d) Correcdo da prova escrita e redagdo avaliada a partir de uma matriz de correc¢do
especifica para participantes disléxicos e por uma banca especializada no
assunto.

O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de saude
(original, copia autenticada ou cépia simples) é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A ALEGO e a FGV ndo se responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres
gue ndo tenham sido recebidos, por fatores de ordem técnica dos computadores, os
quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagio ou
congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

8.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera

solicitar atendimento especial para tal fim. Ela precisara trazer um acompanhante, que ficara

em sala reservada com a crianga e sera o responsavel pela sua guarda.

8.2.1

8.2.2

8.2.3

8.2.4

8.2.5

8.2.6

8.2.7

8.2.8

A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca
no local de realizagdo das provas.

Fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade
durante a realizacdo das provas, mediante prévia solicitacdo a instituicdo organizadora.
A prova da idade da crianga serd feita mediante declaragdo no ato de inscrigdo para o
concurso e apresentacao da respectiva certiddo de nascimento durante sua realizacdo.
Deferida a solicitagao de que trata o item 8.2, a mae dever3d, no dia das provas, levar um
acompanhante, maior de 18 anos, que sera o(a) responsavel pela guarda da crianca
durante o periodo necessario.

A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o hordrio
estabelecido para fechamento dos portdes e ficard com a crianca em sala reservada para
essa finalidade, préxima ao local de aplicagdo das provas.

A mae tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
até 30 (trinta) minutos, por filho.

O tempo despendido para a amamentacdo do filho deve ser compensado durante a
realizagcdo da prova, em igual periodo, até o limite maximo de 1 (uma) hora.

Para garantir a aplicagao dos termos e condi¢Bes deste Edital, a candidata, durante o
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periodo de amamentacdo, serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianga.

8.2.9 A FGV e a ALEGO nao disponibilizardo, em nenhuma hipdtese, acompanhante para a

guarda de crianga.

Sera divulgada, no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/alego25, a relacdo de

candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a
realizacdo das provas.

8.3.1 0 candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso

no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacado do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV
pelo endereco eletrbnico https://conhecimento.fgv.br/alego25.

Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por
inexistir a doenca na data limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletronico
alego25@fgv.br, tdo logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos nessa situacdo, quando

da realizacdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de
laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razées de saude, facam uso de marcapasso, pinos
cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar a situagdo a FGV,
previamente, nos moldes do item 8.1 deste Edital. Esses candidatos deverdo, ainda,
comparecer ao local de provas munidos dos Testes e laudos que comprovem o uso de tais
equipamentos.

A pessoa travesti ou transexual que desejar atendimento pelo nome social, nos termos do
Decreto n? 8.727/2016, podera solicita-lo pelo e-mail: alego25@fgv.br até o dia 10 de
dezembro de 2025, de acordo com o horario oficial de Brasilia.

9. DAS PROVAS

9.1

Para todos os cargos, a Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, sera realizada
na data provavel de 08 de fevereiro de 2026, conforme tabela abaixo:

Analista Legislativo - todas as categorias funcionais 13h as 18h
Assistente Legislativo — todas as categorias funcionais 13has 17h
Policial Legislativo 13has 17h

9.2

Os portdes de acesso aos locais de provas de todas as unidades no dia 08 de fevereiro de 2026
serdo fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio das provas, as 12h30 de acordo com o
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horario oficial de Brasilia/DF, sendo terminantemente proibida a entrada de candidato apds o
fechamento dos portdes.

A Prova de Redacdo para os cargos de Assistente Legislativo e Policial Legislativo, de carater
eliminatdrio e classificatério, sera realizada no mesmo dia e horario da Prova Objetiva.

Para o cargo de Analista Legislativo a Prova Discursiva, de cardter eliminatério e
classificatorio, consistirda em 2 (duas) questdes sobre quaisquer conteddos de conhecimento
especifico, sendo realizada também no mesmo dia e horario da prova objetiva.

Os horérios das provas serdo segundo o horario oficial de Brasilia/DF.

Os locais para a realizacdo da Prova Objetiva e Discursiva serdo divulgados no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25, em momento oportuno.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacio
das provas e o comparecimento no horario determinado.
O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagdo das
provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja
o motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo deste
concurso publico.
DA PROVA OBIJETIVA
9.9.1 Para o cargo de Analista Legislativo, a Prova Objetiva serd composta por 70 (setenta)
questdes de multipla escolha, sendo 28 (vinte e oito) de conhecimentos gerais e 42
(quarenta e duas) de conhecimentos especificos, numeradas sequencialmente, com 5
(cinco) alternativas e apenas 1 (uma) resposta correta. O quadro abaixo apresenta as
disciplinas e o nimero de questdes:

Quadro 1: Para os Cargos de Analista Legislativo (exceto para as categorias funcionais: Analista de Ciéncia
de Dados, Analista de Gerenciamento de Projetos de Tl, Analista de Sistemas, Analista de Infraestrutura
e Desenvolvedor de Sistemas)

Disciplina Numero de questoes
Lingua Portuguesa 12
Raciocinio Logico 04
Noc¢des de Informatica 04

U* FGV CONHECIMENTO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS | CONCURSO PUBLICO 2025 | | 18


https://conhecimento.fgv.br/alego25

ALEGO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS - ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE GOIAS

Realidade Etnica, Social, Histérica, Geografica, 04
Cultural, Politica e Econ6mica de Goias
Legislacdo do Estado de Goias 04

Quadro 2: Para os Cargos de Analista Legislativo (categorias funcionais: Analista de Ciéncia de Dados,
Analista de Gerenciamento de Projetos de TI, Analista de Sistemas, Analista de Infraestrutura e
Desenvolvedor de Sistemas)

Disciplina Numero de questoes
Lingua Portuguesa 14
Raciocinio Légico 06
Realidade Etnica, Social, Histérica, Geografica,
e - - 04
Cultural, Politica e Econdmica de Goias
Legislacdo do Estado de Goias 04

Quadro 3: Para todas as categorias funcionais do cargo de Analista Legislativo

Direito Constitucional — Todas as categorias 06
funcionais de analista legislativo

Direito Administrativo — Todas as categorias 06
funcionais de analista legislativo

Analista Administrativo 30

Analista de Ciéncia de Dados 30

Analista de Controle Externo em Contabilidade 30

Analista de Controle Externo em Finangas e 30

Controle
Analista de Controle Interno em Contabilidade 30
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Analista de Controle Interno em Finangas e 30
Controle

Analista de Gerenciamento de Projetos de Tl 30

Analista de Sistemas 30

Analista de Infraestrutura 30

Contador 30

Desenvolvedor de Sistemas 30

Economista 30

9.9.1.1 Serd reprovado na Prova Objetiva e eliminado do concurso o candidato que:

a) ndo atingir o aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos em
qualquer das Provas de Conhecimentos Gerais, de Conhecimentos Especificos e
Discursivas; e

b) zerar em, pelo menos, uma das areas do conhecimento (Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos).

9.9.2 Para os cargos de Assistente Legislativo — todas as categorias funcionais — e Policial
Legislativo, a Prova Objetiva serd composta por 50 (cinquenta) questées de multipla
escolha, numeradas sequencialmente, com 5 (cinco) alternativas e apenas 1 (uma)
resposta correta. O quadro abaixo apresenta as disciplinas e o numero de questdes:

Disciplina Assistente de Suporte em Demais categorias
Tl funcionais de Assistente
Legislativo
Lingua Portuguesa 09 08
Raciocinio Logico 05 03
Noc¢des de Informatica - 03
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Realidade Etnica, Social,
Historica, Geografica,

03 03
Cultural, Politica e
Economica de Goias
Legislacdo do Estado d
egislacdo do Estado de 03 03

Goias

Nog¢oes de Direito
Constitucional — Todas as

. . 03
categorias funcionais de
Assistente Legislativo
Nog¢oes de Direito
Administrativo — Todas as 03
categorias funcionais de
Assistente Legislativo
Assistente de Suporte de Tl 24
Fotdgrafo 24
Técnico de Gravagdo e Som 24
Técnico em Refrigeragdo e 24

Ar-Condicionado

Disciplina Numero de questoes
Lingua Portuguesa 08
Raciocinio Logico 03
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Realidade Etnica, Social, Histérica, Geografica, 03
Cultural, Politica e Econ6mica de Goias

Legislacdo do Estado de Goias 03

Noc¢des de Informatica 03

Nog¢des de Direito Constitucional 03
Nog¢des de Direito Administrativo 03
Conhecimentos na area de atuagao 24

b)

9.9.3

9.94

9.9.5

9.9.6

9.9.2.1 Serd reprovado na Prova Objetiva e eliminado do concurso o candidato que:
nao atingir o aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos em
qualquer das Provas de Conhecimentos Gerais, de Conhecimentos Especificos e
Discursivas;

zerar em pelo menos uma das areas do conhecimento (Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos).

Sera atribuida nota 0 (zero) a questdo que apresentar mais de 1 (uma) ou nenhuma
resposta assinalada, ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.

O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta
esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, no cartdo de respostas,
gue sera o Unico documento valido para a corre¢do das provas.

Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacGes indevidas as que
estiverem em desacordo com este Edital ou com as instru¢des do cartdo de respostas,
como marcag¢do rasurada, emendada ou com o campo de marcag¢ao nao preenchido
integralmente. Em hipdtese alguma, havera substituicdo do cartdo de respostas por erro
do candidato.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de realizagdo da leitura dtica.
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9.9.7 O candidato é responsdvel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, seu numero de inscri¢cdo, sua data de nascimento e o nimero de seu documento
de identidade.

9.9.8 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente, entregar ao
fiscal de aplicacdo o cartdo de respostas que serd utilizado para a corregdo de suas
provas. O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento serd eliminado
do Concurso.

9.9.9 AFGVdivulgard aimagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova
Obijetiva, no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/alego25, apds a data de

divulgacdo do resultado preliminar da Prova. A imagem ficara disponivel por até 15
(quinze) dias corridos a contar da data de publicacdo do resultado final do Concurso.

9.9.10 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de

disponibilizacdo da imagem do cartdo de respostas.
9.10 DA PROVA DISCURSIVA E DE REDACAO

9.10.1 Para o cargo Analista Legislativo e suas categorias funcionais, a Prova Discursiva
consistira de 2 (duas) questdes de contetudos de conhecimento especifico, valendo 10
(dez) pontos cada, a serem respondidas em até 30 (trinta) linhas cada, abrangendo o
conteudo programatico, constante no Anexo | deste edital.

9.10.2 Para os cargos de Policial Legislativo e Analista Legislativo, categoria funcional Analista
Administrativo serdo classificados para a correcdo da prova discursiva/redacdo os
ocupantes das colocagdes correspondentes a 3 (trés) vezes o nimero de vagas previstas
para cada cargo.

9.10.3 Para as demais categorias funcionais de Analista Legislativo e de Assistente Legislativo,
exceto as descritas no item 9.10.2, serdo classificados para a correcdo da prova
discursiva os candidatos ocupantes das colocag¢bes correspondentes a 10 (dez) vezes o
numero de vagas previstas para cada cargo.

9.10.4 O disposto nos subitens 9.10.2 e 9.10.3 também se aplica as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia e negros.

9.10.5 No caso de haver mais de um candidato empatado no ultimo lugar, com o mesmo
somatorio de pontos na prova objetiva, todos eles serdo classificados para a corregao
das provas discursivas.

9.10.6 O disposto nos subitens 9.10.2 e 9.10.3 devera ser observado conforme tabela:

policial . 90 6 24
Legislativo

Analista Administrativo 45 3 12
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Analista de Ciéncia de Dados 20 - -
Analista de Controle Externo 10 i )
em Contabilidade
Analista de Controle Externo 10 i )
em Financas e Controle
Analista de Contrgle Interno 10 i 10
em Contabilidade
Analista Analista} de Controle Interno 10 i 10
Legislativo em Financas e Controle
Analista de Gerenciamento 20 i )
de Projetos de Tl
Analista de Sistemas 20 - -
Analista de Infraestrutura 30 - 10
Contador 30 - 10
Desenvolvedor de Sistemas 50 10 20
Economista 10 - -
Assistente de Suporte em TI 50 10 10
Assistente Fotdgrafo 20 - -
Legislativo Técnico de Gravacdo e Som 10 - 10
Técnico em Refrigeracdo e 10 i i
Ar-Condicionado

* PcD — Pessoa com Deficiéncia

9.10.7 O candidato que n3o for convocado para a Prova Discursiva/Redac¢do, de acordo com o
que estabelecem os subitens 9.10.2 e 9.10.3, sera eliminado do Concurso.
9.10.7.1 Nainsuficiéncia de candidatos PcD e negros aprovados para a corre¢do das provas

discursivas no quantitativo previsto na tabela do item 9.10.6, a diferenca sera
transferida a ampla concorréncia.

9.10.7.2 Caso seja classificado para correcdo das Provas Discursivas, conforme os itens
9.10.2 € 9.10.3, dentro do quantitativo para ampla concorréncia e para PcD ou negro,
o candidato sera considerado na lista de ampla concorréncia, para efeito de corregao,

nao sendo considerado na lista de reserva de vagas a que concorre.
9.10.8 Serdo considerados aprovados na prova discursiva os candidatos que alcangcarem
rendimento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos possiveis.
9.10.9 Para os cargos de Assistente Legislativo e suas categorias funcionais e Policial
Legislativo, a Prova Discursiva sera composta por 1 (uma) redagdo a ser elaborada em
até 30 (trinta) linhas, redigida em género dissertativo-argumentativo, a ser aplicada no
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mesmo dia/turno da prova objetiva. A pontua¢cdo maxima para a redacdo sera de 10
(dez) pontos.
9.10.9.1  Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 05 (cinco) pontos.
9.10.10 A Redacdo sera corrigida segundo os critérios a seguir:

1 O atendimento ao tema proposto 2
2 A clareza de argumentagdo/senso critico 1
3 | Aseletividade de informagdo 1
4 | Acriatividade/originalidade 2

Atendimento a norma padrdo da Lingua Portuguesa, sendo exigidas as alteragdes
5 introduzidas pelo Decreto Federal n2 6.583 de 29 de setembro de 2008 (Acordo 1
Ortografico da Lingua Portuguesa)

6 | Coeréncia (progressao, articulagdo, informatividade, ndo-contradi¢do) 1
7 Coesdo referencial e sequencial 1
8 | Atendimento a tipologia textual solicitada 1

9.11 A Prova Discursiva/Redagdo devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatdrio o uso
de caneta esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, e a resposta
definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.

9.11.1 Serd atribuida nota O (zero) a Prova Discursiva/Redacio escrita a lapis.

9.11.2 A folha de textos definitivos da Prova Discursiva/Reda¢do ndo podera ser assinada,
rubricada, nem conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de
anulagdo e sua automatica eliminagdo do Concurso.

9.11.3 Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos sera considerado valido
para a correcdo da Prova Discursiva/Redagéo.

9.11.3.1 O espago para rascunho é de uso facultativo e ndo sera considerado para fins de
corregao.

9.11.3.2 N&o havera substituicao da folha de textos definitivos por erro do candidato.

9.11.3.3 Atranscri¢do do texto para o respectivo espaco da folha de textos definitivos sera
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de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com
as instrucdes contidas neste Edital e/ou no caderno de questdes da Prova
Discursiva/Redacdo.

9.11.3.4 Na avaliacdo da questdo discursiva, serdo considerados o acerto das respostas
dadas, o grau de conhecimento do tema demonstrado pelo candidato e a fluéncia e a
coeréncia da exposicao.

9.11.3.5 A nota serd prejudicada proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial,
parcial ou diluida em meio a divagacdes, e/ou colagem de textos e/ou de questdes
apresentadas nas provas.
9.11.4 Nao havera arredondamento de nota ou da média final e serdo desprezadas as fracdes
inferiores ao centésimo.
9.11.5 O candidato que ndo devolver sua folha de textos definitivos serd eliminado do
Concurso.
9.11.6 O resultado preliminar da Prova Discursiva/Redacdo serd divulgado no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25.

9.11.7 O resultado definitivo da Prova Discursiva/Redacdo sera divulgado apds andlise dos
eventuais recursos, na forma prevista neste Edital.

10. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

10.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio,
observando o horério oficial de Brasilia/DF, munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta em material transparente, do documento de identidade original, do comprovante de
inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

10.1.1 Os portdes de acesso aos locais de provas de todas as unidades de aplicagdo serdo
fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio das provas, de acordo com o horario oficial
de Brasilia/DF, sendo terminantemente proibida a entrada de candidato apds o
fechamento dos portdes.

10.1.2 A partir do fechamento dos portdes, é vedada a entrada de pessoas ou objetos
(materiais, documentos) no local de prova, bem como é vedado aos candidatos qualquer
contato com o ambiente externo.

10.2 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto). Somente serdo
aceitos documentos originais e com foto.
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10.2.1 Na&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

10.2.2 Nao serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

10.3 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original na forma definida no subitem 10.2 deste Edital ndo podera fazer as provas
e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido, no maximo, 30
(trinta) dias antes. Na ocasido, serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formuldrio préprio.

10.4.1 A identificagdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de
identificacdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10.5 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como
forma de identificacdo, a coleta da impressdo digital de todos os candidatos no dia de
realizacdo das provas.

10.5.1 A identificacdo datiloscopica compreenderd a coleta da impressdo digital do polegar
direito dos candidatos, mediante a utilizagdo de material especifico para esse fim, em
campo especifico da lista de presenca.

10.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital
do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo,
sendo registrado o fato na Ata de aplicacdo da respectiva sala.

10.6 N3o serdo aplicadas provas em local, data ou hordrio diferentes dos predeterminados em
Edital ou em comunicado oficial.

10.7 Nao serd admitido ingresso de candidato nos locais de realizagdo das provas apds o horario
fixado para o seu inicio.

10.8 A partir do fechamento dos portdes é vedado aos candidatos usar o celular, circular ou
permanecer nos ambientes comuns da instituicdo, e deverdo obrigatoriamente se identificar
na sala e passar pelos procedimentos de seguranca antes do inicio das provas.

10.8.1 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por,
no minimo, 02 (duas) horas apds o inicio das provas objetiva e discursiva de todos os
cargos.

10.8.2 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcio da prova e,
consequentemente, a eliminagao do candidato.
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10.8.3 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo das provas, descumprindo o
disposto no subitem 10.8.1, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo
Coordenador Local, declarando sua desisténcia do Concurso.

10.8.4 Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no
recinto, sendo liberados somente apds os 3 (trés) terem entregado o material utilizado
e terem seus nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas
assinaturas.

10.8.5 A regra do subitem anterior poderd ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais, nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma
determinada sala de aplicagdo. Por exemplo, no caso de candidatos com necessidades
especiais que necessitem de sala em separado para a realizacdo do Concurso,
oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranga sera testemunhado pelos
integrantes da equipe de aplicagdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na
sala de aplicagdo.

10.9 Iniciada a prova, o candidato ndo poderd retirar-se da sala sem autorizacdo e sem
acompanhamento da fiscalizacdo. Caso o faca, ainda que por questdes de saude, ndo poderd
retornar, em hipétese alguma.

10.10 O candidato somente poderd levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua
saida ocorrer nos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario determinado para o
término da aplicacao.

10.10.1 Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu
cartdo de respostas/folha de texto definitiva e o seu caderno de questdes, este ultimo
ressalvado o disposto no subitem 10.10.

10.11 N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacado do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

10.11.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupgdo, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo
que tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizacdo das provas, em
garantia a isonomia do certame.

10.11.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do Concurso. Durante o periodo
em que estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das regras deste Edital, o
tempo para realizagdo da prova serd interrompido.

10.12 N3o havera segunda chamada para a realizag¢do das provas. O ndo comparecimento implicara
a elimina¢do automatica do candidato.

10.13 N3o sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicac¢do entre os candidatos ou a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotac¢des, réguas de célculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacdo.
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10.14 Sera eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for
surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular,
agenda eletronica, aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, Pen Drive, Headphone, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem
como relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro etc, e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou
borracha. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste subitem
devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem ndo
reutilizdvel fornecida pelos fiscais, a qual devera permanecer lacrada durante todo o periodo
da aplicacdo, sob a guarda do candidato.

10.14.1 A ALEGO e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados
no subitem anterior, no dia de realizacdo das provas.

10.14.2 A FGV nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

10.14.3 A ALEGO e a FGV ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos a
eles causados.

10.14.4 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher
todos os equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de
seguranca nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagdao, que devera permanecer
lacrado durante toda a realizacdo das provas e somente poderd ser aberto apds o
candidato deixar o local de aplicagao.

10.14.5 A utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para
a saida do local, ndo poderd utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo
recomenddvel que a embalagem ndo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais
aparelhos somente seja rompida apds a saida do candidato do local de aplicacgdo.

10.15 Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato
que, durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro
candidato;

c) forsurpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem
10.14;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer integrante da equipe de aplicacdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
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e) fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualguer outro meio que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realiza¢do;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

k) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando anotagdes em qualquer meio que ndo os permitidos, exceto no
seu cartdo de respostas;

n) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranca ndo
reutilizavel,

0) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

p) ndo permitir a coleta de sua impressdo digital na lista de presenca;

q) ndo se dirigir para sua sala apds o fechamento dos portdes;

r) receber qualquer objeto ou tiver contato com o ambiente externo apds o fechamento dos
portdes.

10.16 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, no dia da realizacdo da Prova Objetiva,
Discursiva e Redagdo, os candidatos serdo submetidos, durante a aplicagao, ao sistema de
detecgdo de metais quando do ingresso e da saida dos sanitdrios.

10.16.1 Nao serd permitido o uso dos banheiros por candidatos que tenham terminado as
provas. A exclusivo critério da Coordenag¢do do local, podera ser permitido, caso haja
disponibilidade de sanitarios que ndo estejam sendo utilizados por candidatos que ainda
estejam realizando a prova.

10.17 N3o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do
local de aplicagao.

10.18 No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer integrante da equipe de
aplicacdo e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos
critérios de avaliagdo e de classificacdo.

10.19 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova serd anulada
e ele estara automaticamente eliminado do Concurso.
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10.20 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas implicard a eliminacdao do
candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

10.21 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, em razdo
de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FGV tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva nd3o personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacao.

11. DA PROVA PRATICA

11.1 Serdo convocados para a Prova Prética, de carater classificatério, os candidatos ao cargo de
Assistente Legislativo — Técnico de Gravacdo e Som, que forem aprovados na Prova Discursiva.
11.1.1 Os candidatos que ndo forem chamados para se submeter a Prova Pratica, na forma do
subitem 11.1 e seguintes, serdo eliminados do Concurso Publico.
11.2 Os candidatos realizardo Prova Pratica a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas
determinadas pelo examinador técnico na area.
11.3 Os candidatos aprovados para a Prova Pratica serdo convocados, por meio de edital préprio,
que sera disponibilizado no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25.

11.3.1 Todas as informacgdes e os critérios de distribuicdo da pontuacdo para realizacdo da
Prova Prética serdo publicados através de Edital de convocagdo proprio. Serd atribuida
a Prova Prética uma pontuacdo maxima de 10 pontos.

11.3.2 A Prova Prética sera realizada em Goiania/GO.

12. DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

12.1 Serdo convocados para a Prova de Aptidao Fisica, de carater eliminatério, os candidatos ao
cargo de Policial Legislativo que forem aprovados na Prova Discursiva.

12.1.1 Os candidatos que nao forem chamados para se submeter a Prova de Aptiddo Fisica, na
forma do subitem 12.1 e seguintes, serdo eliminados do Concurso Publico.

12.2 Os candidatos serdo convocados por Edital especifico, que detalhard as informacgdes
referentes a Prova de Aptidao Fisica.

12.3 O ndo comparecimento do candidato para realizacdo da Prova de Aptiddo Fisica, mesmo que
por motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, ocasionara a eliminag¢do automatica do candidato
no Certame.

12.4 O candidato convocado para a Prova de Aptiddo Fisica devera apresentar-se munido de
documento de identidade original e Atestado Médico expedido por cardiologista, nominal ao
candidato, emitido com no maximo 30 (trinta) dias de antecedéncia da data da sua prova,
devidamente assinado e carimbado pelo médico, constando visivelmente o numero do
registro do Conselho Regional de Medicina do mesmo, em que certifique especificamente
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estar apto para realizar a Prova de Aptiddo Fisica (conforme Anexo lll).

12.4.1 O candidato que deixar de apresentar atestado e/ou n3o o apresentar conforme
especificado ndo poderd realizar a prova de aptidao fisica, sendo considerado INAPTO e
eliminado do Concurso.

12.4.2 O atestado médico ficard retido e fard parte da documentacao do candidato na aplicacao
da prova de aptidao fisica.

12.4.3 A candidata que se apresentar, no local, no dia e no horario estabelecidos no Edital
especifico de convocagdo, com atestado médico que comprove situacdo de gravidez ou
estado de puerpério, que a impossibilite de realizar os exames de avalia¢do fisica, tera
suspensa a sua avaliacdo fisica na presente subfase.

12.4.4 A candidata continuard participando das demais etapas e, caso aprovada em todas elas,
sera convocada para a realizacdo dos exames de avaliacao fisica apds o periodo maximo
de 90 (noventa) dias, a contar da data do parto ou do fim do periodo gestacional ou
estado de puerpério, de acordo com a conveniéncia da administracdo, sem prejuizo da
participacdo nas demais subfases do Concurso Publico.

12.4.5 E de inteira responsabilidade da candidata procurar a FGV, apés o periodo mencionado
no item 12.4.4, para a realizacdo da referida subfase.

12.4.6 A candidata gestante ou em estado de puerpério, mediante a apresentagao de exame
laboratorial comprobatdrio de seu estado gravidico e de laudo médico especifico que
ateste a impossibilidade de realizagdo de uma ou mais das avaligdes fisicas previstas,
podera solicitar, previamente a prova de aptidao fisica, a realizagdo das avaliagdes fisicas
em data diversa da prevista, em prazo ndo superior a 90 (noventa) dias da data de

término da gravidez, por meio do e-mail alego25@fgv.br.

12.4.7 A candidata que apresentar o atestado médico que comprove seu estado de gravidez e,
ainda assim, desejar realizar os exercicios da Prova de Aptidao Fisica deverd apresentar
atestado em que conste, expressamente, que ela esta apta a realizar os exercicios
fisicos.

12.4.8 A candidata que deixar de apresentar qualquer dos atestados médicos nos dois
momentos, ou que apresenta-los em desconformidade, sera eliminada do Concurso
Publico.

12.4.9 Os atestados médicos serdo retidos e, em hipdtese alguma, serdo devolvidos ou
fornecidas copias a candidata.

12.4.10 Caso a candidata seja eliminada nas etapas posteriores a da Prova de Aptidao Fisica, sera
automaticamente eliminada do certame, perdendo o direito de realizar as Provas de
Aptidao Fisica apds 90 (noventa) dias, a contar da data do parto ou do fim do periodo
gestacional.

12.5 N3ao havera segunda chamada da Prova de Aptidao Fisica, sendo automaticamente eliminados

U* FGV CONHECIMENTO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS | CONCURSO PUBLICO 2025 ‘ ‘ 32


mailto:alego25@fgv.br

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE GOIAS

\? ALEGO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS - ALEGO
AN

do Concurso Publico os candidatos convocados que ndo comparecerem.
12.5.1 O candidato faltoso ou considerado inapto, apds o resultado final, sera eliminado do
Concurso Publico.
12.5.2 A preparagdo e o aquecimento para a realizagcdo da prova sdo de responsabilidade do
préprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do Concurso.

12.6 O candidato que vier a acidentar-se, sofrer de mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um
dos exercicios da Prova de Aptiddo Fisica, e ndo tiver condicdo de continuar, estard
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12.7 O candidato que se recusar a realizar algum dos exercicios da Prova de Aptidado Fisica dever3,
frente a camera, declarar a desisténcia dos exercicios ainda ndo realizados e,
consequentemente, da Prova de Aptid3o Fisica, sendo, portanto, eliminado do Concurso.

12.7.1 Em caso de recusa, o documento sera assinado pelo avaliador, presidente da banca
examinadora e duas testemunhas.

12.7.2 As baterias da Prova de Aptiddo Fisica serdo filmadas e/ou gravadas, respeitados os
preceitos da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n. 13.709/2018) e da Lei de Acesso a
Informacdo (Lei n. 12.527/2011).

12.8 A Prova de Aptidao Fisica sera realizada independentemente das condicdes meteoroldgicas.

12.9 O candidato sera considerado APTO na Prova de Aptiddo Fisica se, submetido a todas as
Provas, obtiver o desempenho minimo em cada Prova fisica.

12.10 O resultado final da Prova de Aptiddo Fisica serd divulgado no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/alego25.

12.11 O candidato considerado INAPTO na Prova de Aptiddo Fisica, que desejar interpor recurso
contra o resultado preliminar, devera fazé-lo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a divulgacdo
do resultado preliminar da prova.

12.12 A Prova de Aptiddo Fisica sera realizada em data, local e horario a serem determinados em
Edital de convocagdo, no momento oportuno. Além disso, nesse Edital serdo detalhados os
critérios e a metodologia para a preparacdo e a execugao de cada exercicio.

12.13 O candidato considerado INAPTO na realizagdo de qualquer uma das Provas sera eliminado do
Concurso.

12.14 Durante arealiza¢do da Prova de Aptid3o Fisica apenas poderdo ingressar no local de avaliagao
os candidatos convocados nas respectivas datas e horarios informados no edital de
convocacdo a ser publicado no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25. E

proibida a presenca de acompanhante do (a) candidato (a) durante a execugdo da prova.

12.15 Demais informagdes a respeito do exame de aptidao fisica constardo de Edital especifico de
convocagdo para essa etapa.
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13. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

13.1

13.2
13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

13.11

Apenas participardo da avaliacdo psicoldgica, de carater eliminatdrio, os candidatos ao cargo
de Policial Legislativo aprovados e classificados na prova de redacao.

As demais informacgoes pertinentes serdo divulgadas em edital de convocacgado préprio.

Os locais para realizacdo da etapa serdo divulgados no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/alego25, através do edital especifico de convocacgdo.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacio
da etapa e o comparecimento no horario determinado, de acordo com o horario oficial de
Brasilia/DF.

O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizacdo da
etapa como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento para realizacdo da etapa,
qualguer que seja o motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminagdo deste concurso publico.

Ndo havera, em hipdtese alguma, segunda chamada para a Avaliacdo Psicolégica nem
realizacdo desta fora dos hordrios e locais marcados para todos os candidatos.

A Avaliagdo Psicoldgica ocorrerd dentro dos parametros estabelecidos nas Resolugbes do
Conselho Federal de Psicologia n22/2016, n231/2022 e n208/2025 e tem como objetivo avaliar
o candidato nos seus aspectos de inteligéncia, aptiddoes especificas e caracteristicas de
personalidade adequadas ao exercicio profissional, apuradas por meio de instrumentos
objetivos da Psicologia.

A Avaliagdo Psicoldgica serd realizada por profissionais devidamente habilitados junto ao
Conselho Regional de Psicologia, segundo critérios reconhecidos pelo Conselho Federal de
Psicologia e capacitados, que integrardo a Banca Examinadora para aplicagdo integral da fase
da Avaliagdo Psicoldgica, bem como a fase recursal.

A convocac¢do dos candidatos habilitados para realizagdo da etapa de Avaliagdo Psicoldgica
serd realizada por meio de edital especifico de convocacgdo, que sera disponibilizado no sitio
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25.

O candidato devera comparecer ao local designado para realiza¢do da etapa com, pelo menos,
1 (uma) hora de antecedéncia, munido do original do Documento Oficial de Identificagdo,
conforme parametros previstos neste edital.

Para o dia da avaliacdao recomenda-se ao candidato:

a) Dormir bem na noite anterior, sendo desejavel pelo menos 8 (oito) horas de sono;

b) Alimentar-se adequadamente na noite anterior e no dia do exame com uma refeigéo leve e

saudavel;

c) Evitar a ingestdo de bebidas alcodlicas nas 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a

avaliacao;
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d) Levar 6culos de grau, caso faca uso; e

e) Evitar realizar atividade fisica de alto impacto na noite anterior que antecede a etapa.

13.12

13.13

13.14

13.15

13.16

13.17

13.18

13.19

13.20

Alteragdes psicoldgicas ou fisioldgicas apresentadas no momento da realizagdo das Provas ndo
serdo consideradas para fins da apuracado dos resultados ou para justificativa de auséncia.

N3o havera tratamento diferenciado para a realizacdo da Avaliagdo Psicoldgica, ainda que o
candidato alegue alteracdes transitérias de natureza psicoldgica ou fisioldgica decorrentes de
instabilidade emocional, indisposi¢Ges, uso de medicamentos, alcool ou drogas, periodo
menstrual, cdimbras, contusGes, luxacdes, fraturas, entre outros.

A avaliagdo psicoldgica realizar-se-3, independentemente das diversidades fisicas ou climaticas
na data estabelecida para a realizacdo da mesma.

A avaliacdo psicolégica, para fins de sele¢do, é um processo realizado mediante emprego de
um conjunto de procedimentos objetivos e cientificos, que permite identificar aspectos
psicoldgicos do candidato para fins de progndstico do desempenho de atividades relativas ao
cargo. Tais atividades submetem a forte pressdo externa e emocional, porte de arma de fogo,
risco de morte, de invalidez, de contagio por doencas, de degeneracdo do estado de saude
mental, de lesdo corporal, de responsabilidade civil, penal e administrativa.

A Avaliacdo Psicoldgica consistira na avaliacdo objetiva e padronizada de caracteristicas
cognitivas e de personalidade dos candidatos, mediante o emprego de técnicas cientificas,
autorizadas pelo Conselho Federal de Psicologia - CFP (conforme as Resolugdes n22/2016, n2
31/2022 e n208/2025). Para tanto, poderdo ser utilizados Provas, questionarios, inventarios,
anamnese e procedimentos complementares.

O candidato convocado serd avaliado através de técnicas e instrumentos psicolégicos, de
carater objetivo e cientifico, aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia - CFP, que
consistirdo de aplicacdo individual e coletiva de bateria de Provas psicoldgicas, nas areas
cognitiva, aptidao e personalidade.

A avaliacdo psicoldgica limitar-se-a a identificacdo dos construtos psicoldgicos necessarios e
de caracteristicas restritivas e/ou impeditivas para o desempenho das atividades inerentes ao
cargo disputado no concurso, mediante critérios objetivos de reconhecido carater cientifico,
garantido o seu reexame, sendo vedada a sua realizacdo para afericdo de perfil
profissiografico, avaliagdo vocacional ou de quociente de inteligéncia.

O candidato ndo receberd nota, sendo apenas considerado recomendado ou ndo
recomendado.

Demais informacBes a respeito da avaliacdo psicoldgica constardo de edital especifico de
convocagao para essa fase.

14. DA AVALIACAO DE TiTULOS
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Serdo convocados para participar da Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio, os
candidatos aprovados na prova objetiva, no cargo de Analista Legislativo e suas categorias
funcionais.

Os titulos para analise deverao ser enviados (imagem do documento original, frente e verso)
em campo especifico, em link préprio, que sera oportunamente disponibilizado no site:
https://conhecimento.fgv.br/alego25, juntamente com o Edital de convocacdo especifico

para esta etapa.
N3o haverda, em hipdtese alguma, outra data para o envio de titulos.

O envio dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de falha técnica que impeca a chegada da documentacgdo a FGV. Os titulos
enviados terdo validade somente para este Concurso.

14.4.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho nao exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas
no link de inscrigcdo para efetuar o envio da documentacdo (frente e verso). O ndo envio
dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a-esta computada pontuacdo zero
na Avaliagdo de Titulos para o calculo da pontuacgao final.

14.4.2 Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem
14.2.

14.4.3 O fornecimento do titulo e a declaragdo da veracidade das informag¢des prestadas sao
de responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou nos documentos apresentados, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas
e a nomeagdo do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do
Concurso Publico, sem prejuizo da responsabilidade civil, penal e administrativa.

14.4.4 Os candidatos deverao manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto
que, a qualquer tempo, podera ser requerida a apresentagao deles.

Todos os cursos previstos para pontuagdo na Avaliagdo de Titulos deverao estar concluidos.
Somente serdo considerados documentos comprobatdrios, diplomas e certificados, certidoes
ou declaragdes de conclusdo do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituigdo,
devidamente assinado pelo profissional da Instituicdo de Ensino e pelo concluinte, atestando
a data de concluséo, a carga horaria e carimbo da instituicdo, quando for o caso.

Para comprovacdo de conclusdo de curso de pds-graduacdo, em qualquer nivel, serdo aceitas
as declara¢des ou os atestados de conclusdao do curso, desde que acompanhados dos
respectivos histéricos escolares.

O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo etc.) devera anexar copia
do documento comprobatdrio da alteragdo, sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome
diferente da inscricdo e/ou identidade.

Serdo considerados os seguintes titulos, somente para o cargo de analista legislativo e suas
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categorias funcionais:

Diploma de curso de pos-
graduagdo stricto sensu, em
nivel de doutorado, oriundo
de instituicdo de ensino
superior legalmente
reconhecida, na 4drea de
formacdo do cargo.

Copia do diploma ou certificado do
grau de doutor.

5 pontos por curso.

5 pontos.

Diploma de curso de pds-
graduagdo stricto sensu, em
nivel de mestrado, oriundo

Copia do diploma ou certificado de
grau de mestre.

3 pontos por curso.

3 pontos.
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14.10

14.11

14.12

14.13

14.14

14.15

14.16

de instituicdo de ensino
superior
reconhecida, na area de
formacgdo do cargo.

legalmente

A avaliagdo de titulos valera no maximo 08 (oito) pontos, ainda que a soma dos valores dos
titulos apresentados possa superar esse valor.

Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicdes estrangeiras somente serdo
aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduacdo
reconhecidos e avaliados na mesma drea de conhecimento e em nivel equivalente ou superior,
conforme legislacdo que trata da matéria.

O documento expedido em lingua estrangeira somente terd validade quando traduzido para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado, sendo de inteira responsabilidade do candidato
providenciar a referida traducgdo.

Para efeito da distribuicdo de pontos, cada titulo serd considerado uma unica vez, sendo certo
que poderd ser acumulada a pontuagao das titulagdes de mestrado e doutorado.

Outros comprovantes de conclusdao de curso ou disciplina, tais como comprovantes de
pagamento de taxa para obtencdo de documentacdo, cépias de requerimentos, ata de
apresentacao e defesa de dissertagdo, ou documentos que ndo estejam em consonancia com
as disposi¢oes deste Edital, ndo serdo considerados para efeito de pontuacdo.

O resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos serd divulgado no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/alego25.

Os candidatos dispordo de 2 (dois) dias uteis, a serem contados do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo do resultado, para interpor recurso contra o resultado
preliminar da Avaliagdo de Titulos, por meio de link disponivel no endereco eletrénico

U* FGV CONHECIMENTO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS | CONCURSO PUBLICO 2025 | | 37


https://conhecimento.fgv.br/alego25

14.17

? ALEGO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS - ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE GOIAS

https://conhecimento.fgv.br/alego25.

O resultado final da Avaliacdo de Titulos sera publicado no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/alego25.

15. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

15.10

Para os cargos de Analista Legislativo, a Nota Final serd a soma das notas obtidas na Prova
Objetiva, na Prova Discursiva e Avaliagdo de titulos.

Para o cargo de Assistente legislativo — exceto para a categoria funcional Técnico de
Gravacao e Som, a Nota Final sera a soma das notas obtidas na Prova Objetiva e de Redacao.
Para o cargo de Assistente legislativo — categoria funcional Técnico de Gravagdo e Som, a
Nota Final serd a soma das notas obtidas na Prova Objetiva, na Prova de Redacdo e na Prova
Pratica, sendo esta Ultima considerada apenas para fins classificatérios.

Para o cargo de Policial legislativo, a nota final serd obtida das notas obtidas na Prova Objetiva
e de Redacdo, condicionada a aprovacdo na Prova de Aptid3do Fisica e na Avaliacdo Psicoldgica.
A classificacdo final serd obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos
candidatos remanescentes no Concurso.

Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificagdo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no Concurso Publico, por sistema de ingresso (ampla
concorréncia, pessoa com deficiéncia, negros), observados os critérios de desempate deste
Edital.

O candidato com deficiéncia e o candidato negro concorrerdo concomitantemente a vaga
reservada e a vaga destinada a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de
classificagdo no Concurso.

O candidato com deficiéncia e o candidato negro, se classificados na forma deste Edital, terdo
seu nome constante nas listas especificas, por cargo, além de figurar na lista de ampla
concorréncia, caso tenha obtido pontuacdo/classificacdo necessaria para tanto.

O candidato com deficiéncia e o candidato negro aprovados dentro do nimero de vagas
destinado a ampla concorréncia ndo serao considerados para efeito de preenchimento das
vagas reservadas.

As vagas reservadas para candidatos inscritos na lista de pessoas com deficiéncia e na lista de
candidatos negros que nao forem providas por falta de candidatos serdao preenchidas pelos
demais candidatos habilitados.

16. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

l6.1

Para os cargos de Analista Legislativo — todas as categorias funcionais, Assistente Legislativo
- todas as categorias funcionais e Policial Legislativo, em caso de empate, terd preferéncia o
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candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo unico, do
Estatuto do Idoso.
b) Maior nota em Conhecimentos Especificos.
c) Maior nimero de pontos na Prova Discursiva ou Redacao, a depender do caso.
d) Maior nota em Lingua Portuguesa.

e) Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato de maior idade.

17. DOS RECURSOS

17.1 Pararecorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Obijetiva, o resultado preliminar da
Prova Objetiva, o resultado preliminar da Prova Discursiva/Redagdo, o resultado preliminar da
avaliacdo de titulos, o resultado preliminar da prova pratica, o resultado preliminar da prova
de aptiddo fisica e o resultado preliminar da avaliagdo psicolégica, o candidato dispora de 2
(dois) dias uteis para fazé-lo, a contar do primeiro dia util subsequente a publicacdo do
gabarito preliminar, devendo usar formuldrios préprios, encontrados no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/alego25, respeitando as respectivas instrugdes.

17.1.1 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo serd liminarmente indeferido.

17.1.2 O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informacgdes, serd automaticamente desconsiderado, ndao sendo sequer encaminhado a
Banca Examinadora da FGV.

17.1.3 Apds a andlise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca
Examinadora da FGV podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a questao.

17.1.4 Se, do recurso, resultar a anulacdo de questdo integrante da Prova Objetiva, a
pontuagdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

17.1.5 Se houver alteragdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo
integrante de Prova Objetiva, essa alteracdao valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido, sendo certo que a pontuagdo correspondente
serd atribuida a todos os candidatos.

17.1.6 Apds a analise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva e da Prova
Discursiva/Redacdo, a Banca Examinadora da FGV poderd manter ou alterar o resultado
divulgado.

17.1.7 Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25.

17.1.8 Na&o serdo aceitos recursos via fax, correio eletronico ou pelos Correios, assim como fora
do prazo.
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17.1.9 O candidato que se identificar no momento da interposicdo ndo terd o recurso
conhecido.
17.1.10 De igual forma, ndo sera conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de
assuntos diversos aos especificados quando do resultado da etapa.
17.2 Em nenhuma hipétese, serd aceito pedido de revisdo de recurso, bem como contra o resultado
final das provas.

17.3 Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

18. DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

18.1 O resultado final serd homologado pela Assembleia Legislativa do Estado de Goids, mediante
publicacdo no Diario da Assembleia Legislativa do Estado de Goids e divulgado no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais
e comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no
enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/alego25.

19.2 O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail alego25@fgv.br.

19.3 O candidato que desejar informagdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do

Concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 19.3.

19.4 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, contados
a partir da data de homologac¢ao do resultado final.

19.5 O candidato devera manter atualizados o seu endereco, e-mail e contatos telefénicos com a
FGV, enquanto estiver participando do Concurso, até a data de divulga¢ao do resultado final,
por meio do e-mail: alego25@fgv.br.

19.5.1 Apds a homologagdo do resultado final, as mudangas de endereco, telefone e e-mail dos
candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente a Assembleia Legislativa
do Estado de Goids, conforme aprovacdo. Serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de dados pessoais.

19.6 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento,
hospedagem e alimentacao, correm por conta dos candidatos.

19.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissdo do Concurso da
Assembleia Legislativa do Estado de Goias.

19.8 Serd admitido apenas um pedido de final de lista por candidato, desde que apresentado até a
data definida em convocacdo especifica para a apresentacdo de documentos. O candidato
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requerente serd reposicionado ao final da lista de aprovados, para a qual tiver sido convocado.

19.9 A FGV podera enviar, quando necessario, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-
mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencdo ou a
atualizacdo de seu correio eletrénico e a informacao de seu endereco completo e correto na
solicitagdo de inscrigao.

19.10 A inscrigdo e participacdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais tais
guais nome, numero de inscricdo, nimero e origem do documento de identidade, digital, data
de nascimento, numero de CPF, local, endereco, data, sala e hordrio das provas, telefone, e-
mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informagdo pertinente e necessaria (como a
indicacdo de ser destro ou canhoto, a solicitacdo de atendimento especial para pessoa com
deficiéncia e solicitacGes e comprovagdes para preenchimento de vagas reservadas ou, ainda,
concessao de beneficios de isen¢do de inscricdo).

19.10.1 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima estd correlacionada a
organizacao, ao planejamento e a execugao deste Concurso Publico.

19.10.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem
prejuizo de outras que eventualmente se fagcam necessarias e estejam amparadas na Lei
Federal n2 13.709/2018: (a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relacdo
ao art. 37, incisos Il e VI, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a
investidura em cargos publicos, inclusive estaduais, depende de aprovagdo em concurso
publico), (b) execugdo de contrato entre a ALEGO e a Fundagdo Getulio Vargas para os
fins de conducgdo do certame; e (c) a garantia da lisura e prevengdo a fraude nos
concursos publicos.

19.11 Quaisquer altera¢des nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de
Edital de Retificacdo.

Goiania, 28 de outubro de 2025.
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteudo programatico contempla legislacdo, jurisprudéncia e doutrina pertinentes aos temas. As
alteragdes legislativas ocorridas apds a publicacdo do edital poderao ser exigidas nas provas.

ANALISTA LEGISLATIVO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacdo e Compreensao de texto. Organizacdo estrutural dos textos. 2. Marcas de textualidade:
coesdo, coeréncia e intertextualidade. 3. Modos de organizagdo discursiva: descricdo, narracdo, exposicao,
argumentacdo e injuncdo; caracteristicas especificas de cada modo. 4. Tipos textuais, caracteristicas
especificas de cada tipo. Textos literdrios e ndo literarios. 5. Tipologia da frase portuguesa. 6. Estrutura da
frase portuguesa: operacgdes de deslocamento, substituicdo, modificacdo e correcdo. Problemas estruturais
das frases. Norma culta. Pontuacdo e sinais graficos. Organizagdo sintatica das frases: termos e oragdes.
Ordem direta e inversa. 7. Tipos de discurso. 8. Registros de linguagem. FuncGes da linguagem. 9. Elementos
dos atos de comunicacdo. 10. Estrutura e formacdo de palavras. Formas de abreviacdo. 11. Classes de
palavras, aspectos morfolégicos, sintaticos, semanticos e textuais de substantivos, adjetivos, artigos,
numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjuncdes e interjeicbes, modalizadores. 12. Semantica: sentido
proprio e figurado; antdénimos, sindnimos, paréonimos e hiperénimos. Polissemia e ambiguidade. Os
diciondrios: tipos, organizagdo de verbetes. 13. Vocabuldrio: neologismos, arcaismos, estrangeirismos,
latinismos. 14. Ortografia e acentuacao grafica, crase.

RACIOCINIO LOGICO

1. ProposicGes ldgicas: identificacdo de conectivos légicos (e, ou, ndo), e analise de sua veracidade, negacao,
conjuncao, disjuncdo, implicagdo, equivaléncia, proposi¢cdes simples e compostas. 2. Equivaléncias légicas.
3. Tabelas Verdade: Construgdao de tabelas verdade para determinar a veracidade de proposi¢Ges
compostas, utilizando os diferentes conectivos légicos. 4. Argumentagdo Ldégica: ldentificacdo de
argumentos validos e invalidos, reconhecimento de faldcias ldgicas e raciocinio dedutivo e indutivo. 5.
Diagramas légicos, tabelas e grafico. 6. Sequéncias Légicas: Resolugdo de problemas envolvendo padrdes
numeéricos, alfabéticos ou de figuras, identificando a ldgica subjacente. 6. Principios de contagem e no¢do
de probabilidade.

NOCOES DE INFORMATICA

1. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos. Principais padrées e caracteristicas. 2.
Arquivos PDF. 3. Sistema operacional Windows 10 e superior: manipulacdo de janelas, programas e
arquivos. Telas de controle e menus tipicos. Mecanismos de ajuda. Mecanismos de busca. 4. Editores de
texto: formatacdo, configuracdo de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos,
manipula¢do de figuras, cabecalhos, rodapés, anotacdes e outras funcionalidades de formatacdo.
Comandos de localizagdo e substituicao. MS Word 2010 BR ou superior. 5. Manipulagdo de arquivos: leitura
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e gravacdo. Controle de alteracdes. Uso de senhas para protecdo. Formatos para gravacao. Insercao de
objetos. Macros. Impressao. Criacdao e manipulacao de formularios. Integracdao com planilhas. 6. Planilhas:
criacdo, manipulacdo de dados, formulas, cépia e recorte de dados, formatacdo de dados e outras
funcionalidades para operagdao. Manipulagdo de arquivos: leitura e gravacdo; integracdo com outras
planilhas. Filtros. Ordenacdo. Macros. Controle de exibicdo. Recursos para impressao. Importacao e
exportacdo de dados. Controle de alteracdes. Protecao de dados e planilhas. MS Excel 2010 BR ou superior.
7. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderecamento de recursos. Navegacao segura: cuidados
no uso da Internet, ameacas, uso de senhas e criptografia. Tokens e outros dispositivos de seguranca.
Senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais fungdes. Sites e links. Buscas. 8.
Transferéncia de arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissdo. 9.
Compartilhamento e armazenamento de arquivos em nuvem.

REALIDADE ETNICA, SOCIAL, HISTORICA, GEOGRAFICA, CULTURAL, POLITICA E ECONOMICA DE GOIAS

1. Formagdo territorial e povoamento: Povos indigenas e primeiras ocupag¢oes do territdrio. ExpedigOes
bandeirantes e o ciclo do ouro. Formacdo das vilas e criacdo da Capitania de Goids (1748). Estrutura
administrativa e economia mineradora. 2. Goids no Império (1822-1889): Goids e o processo de
Independéncia. Declinio da mineragdo e transicdo para a agropecudria. Estrutura social e politica provincial.
Escraviddo e relagGes de trabalho. 3. Goids na Primeira Republica (1889—-1930): Elites agrarias e economia
rural. Urbanizacdo inicial e chegada das ferrovias. Repercussdes da Revolucdo de 1930. 4. A mudanca da
capital e modernizagdo (1930-1960): Governo de Pedro Ludovico Teixeira e construcdo de Goiania. Marcha
para o Oeste e integracdo nacional. Reorganizagao territorial e infraestrutura. 5. Goids contemporaneo
(1960—-atualidade): Impactos da construgdo de Brasilia. Expansdo agricola e agroindustrializagdo.
Crescimento urbano e formagdo de polos regionais. Cultura, identidade e desenvolvimento
socioecondmico. 6. Aspectos fisicos e naturais: Localizacao e limites do Estado. Relevo, clima e principais
rios. Bioma Cerrado e conservagdao ambiental. 7. Aspectos humanos e populacionais: Distribuicdo da
populagdo e urbanizagao. MigragGes e crescimento de Goiania e entorno do Distrito Federal. Indicadores
sociais e diversidade cultural. 8. Aspectos econ6micos: Agricultura, pecudria e modernizagao do campo.
IndUstria, mineracdo e energia. Comércio, servicos e turismo. 9. Organizagao politico-administrativa:
Divisdo territorial e regibes geoeconOGmicas. Municipios e principais centros urbanos. Politicas de
desenvolvimento regional. 10. Questdes contemporaneas: Sustentabilidade e desafios ambientais.
Desigualdades regionais e desenvolvimento sustentavel. Urbanizacdo acelerada e problemas sociais.

LEGISLACAO DO ESTADO DE GOIAS
1. Resolugdo n? 1.073, de 10 de outubro de 2001 (que dispde sobre o Regulamento Administrativo da

Assembleia Legislativa do Estado de Goias).

Todas as legislagdes estdo disponiveis em: Portal da Alego — A Instituicdo — Legislagdo e Regimento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO CONSTITUCIONAL

U* FGV CONHECIMENTO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS | CONCURSO PUBLICO 2025 ‘ ‘ 43



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE GOIAS

; ? ALE co ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS - ALEGO

1. Teoria Geral do Estado. Os poderes do Estado e as respectivas fungdes. 2. Constituicdo: 3. Emenda,
reforma e revisdao constitucional. Hierarquia das normas juridicas. 4. Dos principios fundamentais da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 5. Dos direitos e garantias fundamentais. 6. Da organizacao
do Estado politico-administrativo: Da Administracao Publica. Dos servidores publicos civis. 7. Organizagao
dos Poderes: Poder Executivo. Poder Legislativo. Poder Judicidrio. 8. Fungbes essenciais a justica. 9.
Tributagdo e orgamento: finangas publicas. 10. Sadde. 11. Educagao. 12. Cultura. 13. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgdo. 14. Comunicac¢do Social. 15. Meio Ambiente. 16. Familia, da Crianga, do Adolescente, do Jovem
e do ldoso.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Estado, governo e Administracdo Publica: Conceitos. Elementos. 2. Direito administrativo: Conceito.
Objeto. Fontes. 3. Ato administrativo: Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. Extincdo do
ato administrativo: cassacdo, anulacdo, revogacao e convalidacdo. Decadéncia administrativa. 4. Agentes
publicos: Disposi¢ées constitucionais aplicaveis. DisposicGes doutrindrias. Conceito. Espécies. Cargo,
emprego e funcdo publica. Provimento. Vacancia. Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. Remuneracao.
Direitos e deveres. Responsabilidade. 5. Processo administrativo disciplinar. 6. Poderes da Administracao
Publica: Hierdrquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Uso e abuso do poder. 7. Regime juridico-
administrativo: Conceito. 8. Principios expressos e implicitos da Administracdo Publica. 9. Responsabilidade
civil do Estado: Evolugao histdrica. Responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro. Responsabilidade
por ato comissivo do Estado. Responsabilidade por omissao do Estado. Requisitos para a demonstragdo da
responsabilidade do Estado. Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. Reparagdo
do dano. Direito de regresso. 10. Servicos publicos: Conceito. Elementos constitutivos. Formas de prestacao
e meios de execucdo. Delegacdo: concessdo, permissdao e autorizacdo. Classificagdo. 11. Principios.
Organiza¢dao administrativa: Centralizagdo, descentraliza¢do, concentragdo e desconcentragdo. 12.
Administragdo direta e indireta. Autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
Entidades paraestatais e terceiro setor: servigos sociais autbnomos, entidades de apoio, organiza¢des
sociais, organiza¢Ges da sociedade civil de interesse publico. 13. Controle da Administracdo Publica:
Controle exercido pela Administragdao Publica. Controle judicial. Controle legislativo. 14. Improbidade
administrativa: Lei n2 8.429/1992. 15. Processo administrativo: Lei Estadual 13.800/2001. 16. Licita¢des e
Contratos Administrativos: Lei n? 14.133/2021. Licitagdo: conceito, natureza juridica, objeto e finalidade.
Principios basicos e correlatos. Modalidades. Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Procedimento
licitatdrio. Anulagdo, revogacdo e recursos administrativos. San¢Ges e procedimento sancionatério. Crimes
em licitagdes e contratos administrativos. Contrato administrativo: conceito, principais caracteristicas e
espécies. Formalizacdo, execucdo e inexecucdo. Duragdo, prorrogacdo, renovacdo, alteracdo e extingdo.
Revisdo e rescisdo. 17. Pregdo. 18. Convénios. 19. Parcerias com Organiza¢des da Sociedade Civil (Lei n®
13.019/2014). 20. Organiza¢Bes Sociais (Lei n2 9.637/1998). 21. Organizacdes da Sociedade Civil de
Interesse Publico (Lei n2 9.790/1999).

ANALISTA ADMINISTRATIVO

1. Introducdo a Administracdo: definicdo e importancia da administragdo, histéria e evolucdo da
administracdo. 2. Fun¢des administrativas: Planejamento, Organizacao, Direcdo e Controle. 3. Teorias da
Administragdo: teoria cldssica, teoria das relagdes humanas, teoria comportamental, teoria da
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contingéncia. 4. Abordagens modernas: Gestdao por Competéncias, Gestdo de Projetos. 5. Estruturas
Organizacionais: tipos de estruturas organizacionais: Funcional, Matricial, Projetos, Cultura organizacional,
estilos de lideranga e suas implicagBes. 6. Planejamento Estratégico: conceitos de missdo, visao e valores,
andlise SWOT (Forcas, Fraquezas, Oportunidades, Ameacas), definicdo de objetivos e metas. 7.
Comunicacao na gestdo publica e gestdo de redes organizacionais. 8. Gestdo por resultados na producao
de servigcos publicos. 9. Governo eletrénico, transparéncia da administracdo publica, controle social e
cidadania, accountability. 10. Administracdo de pessoal: Treinamento e desenvolvimento, avaliagdo de
desempenho, motivacdo e lideranga de equipes. 11. Administracdo de compras e materiais: processos de
compras governamentais e gerenciamento de materiais e estoques. 12. Sustentabilidade das contratagdes.
13. Aspectos relevantes da elaboracdo de contratos. Elementos obrigatdrios. Pagamento de servicos —
esforco versus produto. Condicbes para recebimento e aceite. Clausulas de nivel de servico (SLA).
Penalidades e sang¢des administrativas. Celebracdo de termos aditivos. 14. Aspectos relevantes da
fiscalizacdo de contratos. O papel do fiscalizador do contrato. O papel do preposto da contratada.
Acompanhamento da execucdo contratual. Registro e notificacdo de irregularidades. Aplicacdo de
penalidades e san¢des administrativas. Recebimento e aceite de bens e servicos. 15. Etica e
Responsabilidade: social, ética na administracao.

ANALISTA DE CIENCIA DE DADOS

1. Fundamentos. 2. Classificagdo. 3. Coleta, tratamento, armazenamento, integracdo e recuperagao de
dados. 4. Regras de associagdo. 5. Modelagem relacional e multidimensional. 6. Aprendizagem de maquina:
fundamentos, principais algoritmos e métricas de desempenho. 7. Regressao linear. 8. Regressao logistica.
9. Andlise de agrupamentos (clusterizacdo). 10. Classificagdo. 11. Detec¢do de anomalias. 12. Modelagem
preditiva. 13. Visdo computacional. 14. Mineragdo de texto. 15. Redes neurais artificiais. 16. Deep learning.
17. Visualizagdo e andlise exploratéria de dados. 18. Business intelligence. 19. Ferramentas de analise:
Oracle BIEE, Oracle Data Visualization, QlikView e PowerBI. 20. Processamento de Linguagem Natural. 21.
Python: Fundamentos de Python, Python para Andlise de Dados, Desenvolvimento Web com Python,
Python para Machine Learning. 22. Inteligéncia Artificial. 23. Aprendizagem de mdquina: fundamentos,
principais algoritmos e métricas de desempenho.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO EM CONTABILIDADE

1. Controle Interno na Administragdao Publica: Conceitos, objetivos e principios. Estrutura, fungdes e
responsabilidades do sistema de controle interno. Segregacdo de funcbes. Gestdo de riscos e governanca.
Auditoria preventiva. Elaboracdo e acompanhamento de planos de acdo e relatdrios de auditoria interna.
2. Contabilidade Publica: Principios e normas aplicadas ao setor publico. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico (PCASP). Registro contabil de atos e fatos administrativos. Demonstragdes contabeis e balancgos
publicos. Consolidagdo das contas. Controle patrimonial e de bens publicos. ConciliagGes e reconciliagGes
contabeis. 3. Administracdo Financeira e Or¢camentaria: Ciclo orcamentario (PPA, LDO e LOA). Execucdo
orcamentdria e financeira. Créditos adicionais. Restos a pagar. Despesas de pessoal e limites
constitucionais. Gestdo de tesouraria e de caixa. Regras da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). 4.
Fiscalizacdo e Avaliacdo da Gestdo: Instrumentos e técnicas de auditoria e fiscalizacdo. Verificacdo da
legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficadcia dos atos administrativos. Analise de
indicadores de desempenho. Elaboragao de relatdrios e pareceres técnicos. 5. Contabilidade Geral e de
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Custos: Patrimonio, contas, lancamentos e demonstragdes. Apuracdo e analise de custos no setor publico.
Métodos de custeio e mensuragdo de desempenho. 6. Legislacdo Aplicavel: Constituicdo Federal (arts. 70 a
75). Lei n2 4.320/1964. Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP).

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO EM CONTABILIDADE

Contabilidade Publica: 1. Principios e normas aplicadas ao setor publico. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico (PCASP). Registro contabil de receitas, despesas, restos a pagar e divida publica. Balangos e
demonstracdes contdbeis do setor publico. Consolidacdo das contas publicas. Controladoria e
accountability. 2. Orcamento e Finangas Publicas: Ciclo orgamentario. PPA, LDO e LOA. Créditos adicionais.
Execucdo orcamentdria e financeira. Restos a pagar. Gestdo de tesouraria. Resultado primdrio e nominal.
Regras da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). Transparéncia e controle social. 3. Controle Externo e
Fiscalizacdo: Conceitos, fundamentos e tipos de controle. Competéncias da Assembleia Legislativa no
exercicio do controle externo; Fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial.
Andlise de legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e efetividade. Elaboracdo de pareceres
técnicos e relatdrios de auditoria. 4. Administracdo Financeira e Orcamentdria: Arrecadacao e aplicacdo de
recursos estaduais. Administragdo do patrimdnio publico. Avaliagdo de programas e politicas publicas.
Célculo e atualizacdo de débitos. Estimativa de impacto orcamentdrio-financeiro de proposicGes
legislativas. 5. Contabilidade Geral e de Custos: Patrimbnio, contas, balangcos e demonstragdes.
Deprecia¢do, amortizacao e exaustdo. Custos diretos e indiretos. Custeio por absorg¢do, varidvel e ABC;
andlise de custos para o setor publico. 6. Legislagdo Aplicavel: Constitui¢do Federal (arts. 70 a 75). Lei n?
4.320/1964. Lei Complementar n2 101/2000 (LRF). Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (NBC TSP). Lei n® 12.527/2011 (Regula o acesso a informagdes). Lei n2 18.025/2013 (Dispdes sobre
a aplicacdo da Lei n2 12.527/2011 em ambito estadual).

Sistema de Controle Externo: 1. Sistemas de Controle na Administragdo Publica Brasileira (Constitui¢do
Federal e Constituicdo do Estado de Goids). 2. Tribunais de Contas: natureza juridica, competéncias, fun¢oes
de controle externo, jurisdicdo, composicao, deliberagbes e alcance das decisdes. 3. Tribunal de Contas do
Estado de Goids: Competéncias e jurisdi¢cao. 4. Organizagdo. 5. Fungdes dos Tribunais de Contas na Lei
Complementar n2 101/2000, na Lei n2 14.133/2021, na Lei n2 9.504/1997 e na Lei n29.717/1998.
Legislagdo Aplicavel e Jurisprudéncia: 1. Lei n2 18.025/2013 (Dispde sobre a aplicagdo da Lei n®
12.527/2011 em ambito estadual). 2. Lei 1.828/2023 (Dispbe sobre o controle externo na Assembleia
Legislativa do Estado de Goias). 3. Lei n2 12.527/2011 (Regula o acesso a informacdes). 4.Jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal a respeito dos Tribunais de Contas: SiUmulas 347 e 653; Temas 445, 652, 768 e
899.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO EM FINANCAS E CONTROLE

1. Administracdo Publica e Controle Interno: Principios constitucionais da Administracdo Publica;
accountability, transparéncia e governanga. Sistemas de controle interno e externo. Competéncias e
responsabilidades do controle interno. Legislacdo aplicavel (Lei n? 4.320/1964, Lei Complementar n2
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei n? 14.133/2021 — Nova Lei de LicitacGes e Contratos). 2.
Planejamento e Gestdo Orcamentdria: Ciclo orcamentario. Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e Lei Or¢camentaria Anual (LOA). ClassificagGes orgamentarias. Créditos adicionais.
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Execucdo e acompanhamento orcamentario. Analise de indicadores de desempenho e eficiéncia na gestao
publica. 3. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Principios e normas brasileiras de contabilidade
aplicadas ao setor publico (NBC TSP). Regimes contabeis. Plano de contas aplicado ao setor publico (PCASP).
DemonstragGes contdbeis e andlise de resultados. Conciliagdo e controle patrimonial. 4. Auditoria e
Fiscalizagao: Tipos, etapas e técnicas de auditoria. Elaboragdo de planos e relatérios de auditoria. Analise
de conformidade e de desempenho. Identificacao de riscos e controles internos. Metodologia de auditoria
baseada em riscos, achados, evidéncias e recomendacdes. 5. Etica, Integridade e Governanca Publica:
Cédigo de ética e conduta do servidor publico. Gestdo de riscos e integridade. Politicas de compliance no
setor publico. Governancga e accountability. Prevencdao e combate a fraude e a corrupc¢do. 6. Nocdes de
Atudria e Estatistica Aplicada: Cdlculos atuariais basicos, conceitos de taxa de juros, valor presente e futuro,
analise de séries temporais e projecoes.

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO EM FINANCAS E CONTROLE

1. Controle Externo e Fiscalizacdo Financeira: Principios constitucionais do controle externo. Competéncias
da Assembleia Legislativa e dos Tribunais de Contas. Fiscalizacdo contdbil, financeira, orcamentdria,
operacional e patrimonial. Prestacdo e tomada de contas. Responsabilidades dos gestores publicos.
Mecanismos de accountability e transparéncia. 2. Financgas Publicas e Orcamento: Sistema orcamentario e
financeiro. Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) e Lei Orcamentdria Anual (LOA).
Arrecadacdo e despesa publica. Restos a pagar. Créditos adicionais. Execucdo orcamentaria. Receitas e
despesas dos entes estaduais. Indicadores fiscais e de desempenho. 3. Contabilidade Publica: Principios e
normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico (NBC TSP). Plano de contas aplicado ao setor
publico (PCASP). Demonstra¢Ges contabeis. Analise patrimonial, orcamentdria e financeira. Conciliacdo
contabil e apuracdo de resultados. 4. Auditoria, Analise e Avaliacdo de Atos de Gestdo: Técnicas de auditoria
governamental. Auditoria de conformidade e de desempenho. Identificacdo de irregularidades e apuragdo
de responsabilidades. Andlise de economicidade, eficiéncia e efetividade. Elaboragdo de relatérios,
pareceres e notas técnicas. Instrucdo processual no controle externo. 5. Calculos Financeiros e Atuariais:
Matematica financeira aplicada a administragao publica. Juros, descontos, taxas equivalentes e atualiza¢do
monetaria. Estimativas de impacto financeiro or¢amentdrio. Nog¢des de avaliagdo atuarial e
sustentabilidade de regimes previdenciarios. 6. Legislacdo Aplicavel: Constituicdo Federal (artigos sobre
orcamento, financas e controle). Lei n? 4.320/1964. Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Lei n? 14.133/2021 (Nova Lei de LicitacSes e Contratos). Lei n? 12.527/2011
(Regula o acesso a informacgdes). Lei n2 18.025/2013 (Disp&e sobre a aplicacdo da Lei n? 12.527/2011 em
ambito estadual). Lei 1.828/2023 (Dispde sobre o controle externo na Assembleia Legislativa do Estado de
Goias). 7. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal a respeito dos Tribunais de Contas: Sumulas 347 e
653; Temas 445, 652, 768 e 899.

ANALISTA DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS DE TI

1. Gestdo de Projetos: Ciclo PDCA. Geréncia de projetos: conceitos basicos. PMBOK 72 edi¢cdo. Metodologias
e praticas ageis: SCRUM, KANBAN. 2. Governanga da Tecnologia da Informacgdo: conceitos e principios de
governanca de TI. Frameworks e modelos de governanca: COBIT, ITIL, ISO/IEC 38500. Alinhamento
estratégico entre Tl e negdcios. Planejamento estratégico de Tl. 3. Metodologias contemporaneas e
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avaliacdo de maturidade. 4. Ferramentas de geréncia de projetos. 5. Escritérios de Gerenciamento de
Projetos (EGP ou PMO — Project Management Office).

ANALISTA DE SISTEMAS

1. Engenharia de software. 2. Ciclo de vida do software. 3. Andlise e projeto de sistemas: padrdes, praticas
e principios de orientacdo a objetos. 4. Design patterns, principios SOLID, principios GRASP, Rational Unified
Process (RUP), UML 2.5, Domain driven design. 5. Arquitetura hexagonal (portas e adaptadores). 6.
Metodologias de desenvolvimento de software. 7. Linguagem de desenvolvimento JAVA. 8. Linguagem de
desenvolvimento Python. 9. Métricas e estimativas de software. 10. Qualidade de software. 11. CMMI-DEV
v3.0, (MR-MPS-SW) GUIA GERAL MPS DE SOFTWARE (2024). 12. Engenharia de requisitos: conceitos
basicos, técnicas de licitacdo e especificacdo. 13. Metodologias e praticas ageis: SCRUM, KANBAN,
Especificagdo por exemplo. 14. Testes de software: unidade, integragao, sistema, aceitagao, regressao,
desempenho, vulnerabilidade, usabilidade e carga. 15. Criptografia: conceitos bdsicos e aplicacdes,
protocolos criptograficos, criptografia simétrica e assimétrica, principais algoritmos. 16. Assinatura digital;
17. Certificado digital. 18. Desenvolvimento seguro de software: OWASP.

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA

Tecnologias e Protocolos de Rede: 1. Conceituacdo de Redes: Modelos de referéncia OSI e TCP/IP,
Enderecos IP, sub-rede, roteamento, principais protocolos de rede, VLANSs, Virtual IPs, NAT, conceitos e
criacdo de redes IPv4 e IPv6. 2. NocBes de configuracGes de redes de acesso (Camada 2): switches,
interfaces fisicas, transceivers, ARP/RARP, Spanning tree, IEEE 802.1x, RADIUS. 3. Redes wireless (WiFi):
padr&es IEEE 802.11a/n/ac/ax. 4. Redes WAN: tecnologias MPLS, LAN-to-LAN, roteamento RIP e BGP, SD-
WAN, Redes definidas por software (SDN). 5. Ataques de rede e mecanismos de protegdo: IDS, IPS, DDoS,
WAF, DNSSEC, dentre outros. 6. Nog¢des sobre protocolos para aplicagdbes de audio e video
(videoconferéncia, telefonia VolP): SIP, H.323, conceitos e padrdes de codecs de dudio e video. 7. Meios de
transmissdo guiados, protocolo ethernet, protocolos de transporte da internet: UDP e TCP, DNS.
Plataformas de Infraestrutura de TI: 1. Arquiteturas de Armazenamento e Data Center: conceitos e
funcionamento de SAN, NAS e DAS. Disponibilidade, redundancia e classificagdo segundo a Norma
ANSI/TIA-942. 2. Computacdo em Nuvem: conceitos e caracteristicas de Object Storage, laaS, PaaS, Saas,
Lambda, Serverless e Vendor Lock-in. 3. Balanceamento de carga. Clusterizagao. Escalabilidade e backup.
Proxy reverso e cache (HAProxy). 4. Servigos e Protocolos de Aplicagdo: HTTP, HTTPS, DNS, DHCP, NTP,
LDAP, entre outros. 5. Servidores e Administracdo de Sistemas: fundamentos, operacao e configuracdo de
sistemas Windows Server, Linux (Ubuntu, Red Hat, CentOS, Rocky Linux). Servicos de rede como Active
Directory (AD), DHCP, DNS, WSUS, NPS/NPAS, File Server e GPM. 6. Virtualizagdo e Contéineres: conceitos
e ferramentas de virtualizagdo (Hyper-V, Nutanix Acropolis). Contéineres e orquestracdo com Docker e
Kubernetes. 7. Infraestrutura Agil e DevOps: conceitos de DevOps e DevSecOps; infraestrutura como
codigo. Automacdo e orquestracao de Tl. Ferramentas como Puppet, Jenkins e Foreman. 8. Gerenciamento
de Logs e Monitoramento: ferramentas como Elasticsearch e syslog-ng para administragao e centralizacdo
de logs. 9. Programacdo e Scripts: automacgao e administracdo via Shell Script (bash), PowerShell e Python.
10. Gerenciamento de Esta¢des de Trabalho: administracdo de endpoints e implementacdo de suites
corporativas (Microsoft 365). 11. Servidores Web e de Aplicacdo: instalacdo, configuracdo e administracdo
de IIS, Apache, Nginx, Tomcat e Passenger.
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Tecnologias de Armazenamento e Consulta de Dados: 1. Transa¢des e Controle de Concorréncia. 2. indices
e Otimizacdo de Consultas. 3. Seguranca em Bancos de Dados. 4. Big Data e Banco de Dados em Nuvem. 5.
Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD): instala¢do, configuracao e administracao de Microsoft
SQL Server, Oracle, MySQL e PostgreSQL. 6. Banco de Dados Avancgado: backup, recuperacao, replicagao,
ajuste de desempenho, auditoria de dados, producdo de relatérios e tolerancia a falhas. 7. Bancos NoSQL:
conceitos, aplicacdes e integracao com sistemas relacionais. 8. Linguagens e Consultas: SQL e linguagens de
programacao para banco de dados; otimizacdo de comandos e desempenho de aplicagGes.

Gestao de Seguranca da Informagdo: 1. Conceitos bdsicos de seguranca da informacdo: confidencialidade,
integridade, disponibilidade, autenticidade e ndo repudio. 2. Politicas e praticas de seguranca da
informac3o. 3. Gestdo de riscos de seguranca da informacdo. 4. Normas e regulamentacdes: ISO/IEC 27001
e 27002, LGPD, GDPR. 5. Framework NIST e CIS. 6. Tecnologias de seguranca: criptografia, firewalls, sistemas
de deteccdo e prevencdo de intrusGes, antivirus. 7. Ataques cibernéticos e métodos de defesa: phishing,
ransomware, SQL injection, ataques de forga bruta, DDoS. 8. Seguranca em redes e infraestrutura. 9. Gestao
de incidentes e continuidade de negdcios. 10. Seguranca em aplicacdes: OWASP, testes de penetracdo,
anadlise de vulnerabilidade, WAF. 11. Seguranca na nuvem: laa$S, PaaS, SaaS, CASB. 12. Engenharia social.
13. Seguranca em dispositivos mdveis e loT (Internet das Coisas).

CONTADOR

Contabilidade Geral: 1. Conteldo, classificacdo e critérios de avaliacdo de Disponibilidades (caixa e
equivalentes de caixa). 2. Contas a receber. 3. Conteudo, classificagdo e critérios de avaliagdo de estoques.
4. Despesas antecipadas: conceito, conteudo, classificagdo e critérios de avaliagdo. 5. Contabiliza¢gdo de
investimentos em coligadas e controladas. 6. Goodwill. 7. Passivo exigivel: conceitos gerais, avaliacao,
reconhecimento, mensuracdo e conteddo do passivo; 8. Fornecedores, obrigacdes fiscais e outras
obrigacdes. 9. Empréstimos e financiamentos, debéntures e outros titulos de divida. 10. Patrimdnio Liquido:
Capital Social, Reservas de capital, Ajustes de avaliagdo patrimonial, Reservas de lucros, A¢des em
tesouraria, Prejuizos acumulados, Dividendos, Juros sobre o Capital Préprio. 11. Normas (Pronunciamentos,
orientagOes e interpretagdes) emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contdbeis (CPC). 12. Estrutura
Conceitual para Relatério Financeiro. 13. Apresentagdo das Demonstragdes Contdbeis: Balango Patrimonial,
Demonstracdo do Resultado do Exercicio e Demonstracdo do Resultado Abrangente, Demonstracdo dos
Fluxos de Caixa (Método Direto e Indireto), Demonstracdo do Valor Adicionado, Demonstracdo das
Mutagdes do Patrimonio Liquido, Notas explicativas. 14. Depreciagao, exaustao e amortizagdo. 15. Redugdo
ao Valor Recuperdvel de Ativos. 16. Ativo Intangivel. 17. Transa¢Ges entre partes relacionadas. 18.
Arrendamentos. 19. Subvencao e Assisténcia Governamentais. 20. Ajuste a Valor Presente. 21. Combinacdo
de Negdcios. 22. Estoques. 23. Custos de Empréstimos. 24. Politicas Contdbeis, Mudanca de Estimativa e
Retificagdo de Erro. 25. Evento Subsequente. 26. Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes.
27. Ativo Imobilizado. 28. Propriedade para Investimento. 29. Ativo Ndo Circulante Mantido para Venda e
Operacgao Descontinuada. 30. Tributos sobre o Lucro. 31. Demonstrag¢des Consolidadas. 32. Mensuragao do
Valor Justo. 33. Contratos de Concessdo. 34. Andlise econémico-financeira: Indicadores de liquidez,
Indicadores de rentabilidade, Indicadores de lucratividade, Indicadores de endividamento, Indicadores de
estrutura de capitais. 35. Analise vertical e horizontal.

Administracdo Financeira e Orgamentdria: 1. Arrecadacdo e aplicagdo de recursos estaduais. 2.
Administracdo do patriménio publico. 3. Avaliacdo de programas e politicas publicas. 4. Cdlculo e
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atualizagdo de débitos. 5. Estimativa de impacto orgamentario-financeiro de proposi¢des legislativas. 6.
Constituicdo Federal (arts. 70 a 75). 7. Orgamento e Finangas Publicas: Ciclo orgamentario. 8. PPA, LDO e
LOA. Créditos adicionais. Execucdo orcamentadria e financeira. 9. Restos a pagar. 10. Gestdo de tesouraria.
11. Resultado primario e nominal. 12. Regras fiscais da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). 13.
Transparéncia e controle social. 14. Andlise de indicadores de desempenho e eficiéncia na gestdo publica.
Contabilidade Publica: 1. NBC TSP Estrutura Conceitual: estrutura conceitual para elaboracdo e divulgacdo
de informacdo contdbil de propdsito geral pelas entidades do setor publico. 2. Relatério Contdbil de
Propdsito Geral das Entidades do Setor Publico (RCPG). 3. Composicdo do Patrimbnio Publico. 4. Estrutura
e apresentacdo das Demonstracdes Contabeis do Setor Publico. 5. Defini¢des, finalidade, componentes,
estrutura e contetdo das demonstracdes: de acordo com a Lei n2 4.320/1964, de acordo com a NBC T SP
11 e de acordo com o MCASP. 6. Plano de Contas aplicado ao Setor Publico. 7. Conceito de contas
patrimoniais e de resultado. 8. Fungdo e estrutura das contas. 9. Escrituragdo: débito, crédito, saldo, sistema
de partidas dobradas. 10. Tépicos selecionados da Lei Complementar n? 101/2000: Conceitos de divida
publica e restos a pagar, escrituracdo e consolidacdo das contas. 11. Transacdes no setor publico. 12.
Despesa publica. Conceito, etapas, estagios e categorias econdmicas. 13. Receita publica. Conceito, etapas,
estdgios e categorias econOGmicas. 14. Créditos Adicionais. 15. Execu¢do orgcamentaria e financeira. 16.
Fonte ou Destinacdo de Recursos. 17. Suprimento de Fundos. 18. Restos a Pagar. 19. Despesas com Pessoal:
definicdes, limites, controle e acompanhamento da Despesa Total com Pessoal. 20. Despesas de Exercicios
anteriores. 21. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) 112 edicdo. 22. Lei de
Responsabilidade Fiscal e suas alteragGes. 23. Procedimentos Contabeis Patrimoniais conforme Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 112 edigdo. 24. Restos a pagar, empenho, liquidagdo e
pagamento (Lei n® 4.320/1964 e MCASP). 25. Apresentacdo de Informacdo Orgamentdria nas
Demonstracées Contabeis (NBC TSP 13). 26. Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) 152 edi¢do: Relatdrio
resumido da execu¢do orcamentdria: estrutura, composicdo. 27. Relatdrio de gestdo fiscal: estrutura,
composicdo. 28. Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS). 29. Nogdes de
Informagdes de Custos no Setor Publico: NBC TSP 34 - Custos no Setor Publico. 30. Manual de Informagdes
do Sistema de Custos do Governo Federal, aprovado pela Portaria STN n2 454/2025. 31. Principios e normas
aplicadas ao setor publico. 32. Registro contabil de receitas, despesas, restos a pagar e divida publica. 33.
Balangos e demonstragdes contdbeis do setor publico. Apuragdo de resultados e controle patrimonial. 34.
Consolidagdo das contas publicas. 35. Controladoria e accountability.36. Legislacdo Aplicavel: Lei n?
4.320/1964. Lei Complementar n2 101/2000 (LRF). Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (NBC TSP)."

DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS

1. Desenvolvimento de sistemas. Desenvolvimento em Linguagens de programacgdo Java (versdo 6 ou
superior), JavaEE (versdo 6 ou superior), JakartaEE, JPA (versdo 2 ou superior), Javascript, frameworks JUnit,
Hibernate, JSF, Primefaces, Spring, SpringCloud e SpringBoot. Desenvolvimento para dispositivos méveis
(Android e iOs). 2. Desenvolvimento em ferramentas low-code e no-code. Estatica de cdodigo-fonte (clean
code e ferramenta SonarQube). 3. Arquitetura de software. Interoperabilidade de sistemas. Arquitetura e
linguagem orientada a servigcos. Web services. APl. Swagger. Arquitetura e linguagem orientada a objetos.
Arquitetura de aplicacdes para ambiente web. Servidor de aplica¢des. Servidor web. 4. Ambientes Internet,
extranet, intranet e portal: finalidades, caracteristicas fisicas e légicas, aplicacGes e servicos. 5. Padrdes
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XML, XSLT, UDDI, REST e JSON. 6. DevOps. 7. Ferramenta de Gestao da configuracao GIT. TESTES: conceitos
basicos de testes de aplicacbes. Testes unitarios. Testes de integracao. Testes ageis. Teste de usabilidade
de software. Testes automatizados. Tipos de testes. Test-driven development (TDD). Gestado do ciclo de
vida de testes. RPA (robotic process automation). 8. Metodologias Ageis de Desenvolvimento. Scrum,
Kanban, XP. 9. Padrdes de desenvolvimento e reuso. 10. Codificacdo de software (transacionais, analiticos,
mobile e API). 11. Metodologia de Ponto de Funcgdo e Story Points. 12. Linguagens de programacao: Ruby,
Javascript e Java (estruturas de controle, selecdo, desvio e repeticao; estruturas de dados homogéneas e
heterogéneas). 13. Tecnologias e praticas frontend web: HTML, CSS, UX, Ajax, frameworks (VuelS, Angular
e React). Padrdes de frontend. SPA e PWA. 14. Protocolos HTTPS, SSL/TLS. 15. Blockchain. 16. Design de
software. 17. Arquitetura hexagonal, microsservicos (orquestragdo de servicos e APl gateway) e containers.
18. TransacOes distribuidas. 19. User Experience (UX). Sistemas de gestdo de conteldo. Conceitos basicos
e aplicagOes. Arquitetura de informacgdo. Portais corporativos. Conceitos bdasicos e aplicagdes. Workflow.
Conceitos de acessibilidade e usabilidade. Desenho e planejamento de interagdao em aplicagdes web. 20.
Conceitos de Inteligéncia Artificial, Analise de Dados e Big Data.

ECONOMISTA

Microeconomia: 1. Conceitos basicos: o problema econémico fundamental, mercado, fluxos econémicos
em uma economia de mercado, varidveis-fluxo e variaveis-estoque. 2. Demanda e oferta, deslocamento
das curvas de oferta e demanda. 3. Elasticidades da oferta e da demanda. 4. Teoria do Consumidor:
restricdo orcamentadria, curvas de indiferenga, utilidade, bens substitutos e complementares, escolha do
consumidor, indices de Laspeyres e de Paasche, efeito renda e efeito substituicdo, demanda de mercado,
excedente do consumidor. 5. Escolha sob incerteza: preferéncias em relagcdo ao risco. 6. Produgdo: os
fatores de producdo, custos de producdo, isoquantas, substituicio entre insumos, rendimentos
decrescentes, excedente do produtor. 7. Mercados competitivos: concorréncia perfeita, analise de
mercados competitivos, maximizagdo de lucros, equilibrio de mercado. 8. Poder de mercado: monopdlio,
monopsonio, oligopdlio. 9. Nog¢des de teoria dos jogos: dilema do prisioneiro, equilibrio de Nash. 10.
Eficiéncia econdmica: eficiéncia nas trocas, livre comércio, vantagem comparativa, fronteiras de
possibilidades de produgdo. 11. Falhas de mercado: assimetria de informacgao, risco moral, selegcdo adversa,
papel do governo, bens publicos, externalidades. 12. Economia comportamental: aversdo a perda,
comportamento de manada.

Macroeconomia: 1. Contas Nacionais, agregados macroecondmicos, produto, renda e despesa, diferentes
conceitos de produto, consumo, investimento, poupanca. 2. Exportagées e importa¢des, balango de
pagamentos e taxas de cambio. 3. Inflagdo, indices de precos. 4. Politica monetaria e taxas de juros. 5.
Politica fiscal: tributos e gastos do governo. 6. Ciclos econémicos, estabilizacdo econémica, o modelo IS-
LM, planos de estabiliza¢do no Brasil, Plano Real. 7. Déficit orgamentario e divida publica, teto de gastos. 8.
Globalizagdo, G20 e o papel dos organismos internacionais na governanca global.

ASSISTENTE LEGISLATIVO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA
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1. Interpretacdo de textos argumentativos, com destaque para métodos de raciocinio e tipologia
argumentativa. 2. Processos de construcao textual. 3. A progressao textual. 4. As marcas de textualidade:
a coesdo, a coeréncia e a intertextualidade. 5. Reescritura de frases em busca da melhor expressdo escrita.
6. Dominio vocabular e sua importdncia na construcdo do sentido do texto. 7. A presenca dos
estrangeirismos em nosso léxico. 8. Os diversos usos das vdrias classes de palavras. 9. A organizacao
sintdtica e o emprego dos sinais de pontuacdo. 10. A variacdo linguistica e sua adequacdo as diversas
situacOes comunicativas. 11. A linguagem denotativa e a conotativa. 12. A nova ortografia. 13. Acentuacao
grafica e aplicacdo de crase.

RACIOCINIO LOGICO

1. ProposicGes ldgicas: identificacdo de conectivos légicos (e, ou, ndo), e analise de sua veracidade; negacao,
conjuncao, disjuncdo, implicacdo, equivaléncia, proposi¢coes simples e compostas. 2. Equivaléncias légicas.
3. Problemas de raciocinio: deduzir informacdes de relacées arbitrarias entre objetos, lugares, pessoas e/ou
eventos ficticios dados. 4. Diagramas ldgicos, tabelas e graficos. 5. Sequéncias e reconhecimento de
padrdes.

REALIDADE ETNICA, SOCIAL, HISTORICA, GEOGRAFICA, CULTURAL, POLITICA E ECONOMICA DE GOIAS

1. Formacao territorial e povoamento: Povos indigenas e primeiras ocupacdes do territorio. Expedicdes
bandeirantes e o ciclo do ouro. Formacdo das vilas e criacdo da Capitania de Goids (1748). Estrutura
administrativa e economia mineradora. 2. Goids no Império (1822-1889): Goids e o processo de
Independéncia. Declinio da mineragdo e transicdo para a agropecuaria. Estrutura social e politica provincial.
Escraviddo e relacGes de trabalho. 3. Goids na Primeira Republica (1889—-1930): Elites agrarias e economia
rural. Urbanizacdo inicial e chegada das ferrovias. Repercussdes da Revolucdo de 1930. 4. A mudanca da
capital e modernizagdo (1930-1960): Governo de Pedro Ludovico Teixeira e constru¢do de Goiadnia. Marcha
para o Oeste e integracdo nacional. Reorganizacdo territorial e infraestrutura. 5. Goiads contemporaneo
(1960—atualidade): Impactos da construcdo de Brasilia. Expansdo agricola e agroindustrializagdo.
Crescimento urbano e formacdo de polos regionais. Cultura, identidade e desenvolvimento
socioecondmico. 6. Aspectos fisicos e naturais: Localiza¢do e limites do Estado. Relevo, clima e principais
rios. Bioma Cerrado e conservagdao ambiental. 7. Aspectos humanos e populacionais: Distribuicdo da
populagdo e urbanizagao. MigragGes e crescimento de Goiania e entorno do Distrito Federal. Indicadores
sociais e diversidade cultural. 8. Aspectos econ6micos: Agricultura, pecudria e modernizagao do campo.
Industria, mineracdo e energia. Comércio, servigos e turismo. 9. Organizagao politico-administrativa:
Divisdo territorial e regides geoeconOmicas. Municipios e principais centros urbanos. Politicas de
desenvolvimento regional. 10. Questdes contemporaneas: Sustentabilidade e desafios ambientais.
Desigualdades regionais e desenvolvimento sustentavel. Urbaniza¢do acelerada e problemas sociais.

NOGOES DE INFORMATICA

1. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos. Principais padrées e caracteristicas. 2.
Arquivos PDF. 3. Sistema operacional Windows 10 e superior: manipula¢do de janelas, programas e
arquivos. Telas de controle e menus tipicos. Mecanismos de ajuda. Mecanismos de busca. 4. Editores de
texto: formatacdo, configuracdo de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos,
manipulacdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anotacbes e outras funcionalidades de formatacdo.
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Comandos de localizacdo e substituicdo. MS Word 2010 BR ou superior. 5. Manipula¢do de arquivos: leitura
e gravacdo. Controle de alteracdes. Uso de senhas para protecdo. Formatos para gravagao. Insercao de
objetos. Macros. Impressao. Criacdo e manipulagdo de formularios. Integracdo com planilhas. 6. Planilhas:
criacdo, manipulacdo de dados, formulas, copia e recorte de dados, formatacdo de dados e outras
funcionalidades para operac¢do. Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacdo; integracdo com outras
planilhas. Filtros. Ordenacdo. Macros. Controle de exibicdo. Recursos para impressao. Importacao e
exportacdo de dados. Controle de alteragdes. Protecao de dados e planilhas. MS Excel 2010 BR ou superior.
7. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderecamento de recursos. Navegacdo segura: cuidados
no uso da Internet, ameacas, uso de senhas e criptografia. Tokens e outros dispositivos de seguranca.
Senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais fungdes. Sites e links. Buscas. 8.
Transferéncia de arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissao.

LEGISLACAO DO ESTADO DE GOIAS
1. Resolugdo n2 1.073, de 10 de outubro de 2001 (que dispde sobre o Regulamento Administrativo da
Assembleia Legislativa do Estado de Goias).

Todas as legislagbes estdo disponiveis em: Portal da Alego — A Institui¢do — Legislagéo e Regimento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCf)ES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicao: conceito, classificagbes e principios fundamentais. 2. Direitos e garantias fundamentais:
direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos e
partidos politicos. 3. Organizacdo politico-administrativa: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e
Territérios. 4. Administragao publica: disposi¢des gerais e servidores publicos.5. Organizagao dos Poderes:
Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judiciario.

NOCf)ES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1. NogOes de organizagdo administrativa. Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 2.
Desconcentracio. Principios expressos e implicitos da administracdo publica. 3. Orgdos publicos. 4. Agentes
publicos. 5. Poderes administrativos. 6. Ato administrativo. Licitacdo e Contratos. 7. Lei n2 14.133/2021. 8.
Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992). 9. Transparéncia e acesso a informagdo no Poder Publico:
Lei n212.527/2011. 10. Lei Geral de Protec¢do de Dados: LGPD — Lei n? 13.709/2018.

ASSISTENTE DE SUPORTE DE TI

1. Sistemas Operacionais e Configuracdo. Instalacdo e configuracdo de sistemas operacionais Windows,
Linux e outros utilizados em ambiente corporativo. 2. Configuragdo de parametros de rede para integracao
em redes locais (enderegcamento IP, mascara, gateway e DNS). 3. Gerenciamento de contas e permissées:
criacdo, modificacdo e exclusdo de usudrios; atribuicdo de privilégios e grupos. 4. Compartilhamento de
recursos: configuracdo de pastas e impressoras em rede, definicdo de permissdes de acesso. 5. Ferramentas
administrativas: gerenciador de tarefas, servicos, logs do sistema e monitoramento de desempenho. 6.
Atualizacdes de sistema: instalacdo de patches de seguranca e pacotes de melhorias. 7. Suporte a
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Aplicativos e Softwares Corporativos. Instalacdo, configuracao e atualizacdo de softwares de escritério
(pacotes como LibreOffice e Microsoft Office). 8. Suporte a navegadores e ferramentas de produtividade
baseadas na web. Instalagdo e configuragdo de softwares corporativos especificos (ERP, CRM, ferramentas
de gestdo de projetos). 9. Configuracao e solugado de problemas em clientes de e-mail (POP, IMAP e SMTP).
10. Operacdo e suporte a sistemas de impressao e digitalizacdo. 11. Procedimentos de backup e restauracao
de dados, tanto local quanto em nuvem. 12. Atendimento ao Usudrio e Boas Praticas de Suporte
Metodologias de atendimento: service desk e help desk. Registro de chamados e utilizagdo de sistemas de
gestdo de tickets. Coleta estruturada de informacgdes para diagndstico de problemas. Atendimento remoto:
uso de softwares de acesso remoto e seguranca na conexdo. Comunicacao clara e objetiva com usuarios,
orientando quanto ao uso seguro e correto dos recursos. Procedimentos para encaminhamento de
solicitacbes complexas para niveis superiores de suporte (escalonamento). 13. Diagndstico e Resolugdo de
Problemas de Software. 14. Solucdo de problemas de conectividade e configuragdo em redes locais e sem
fio. 15. Identificacdo e remocdo de softwares maliciosos (malware, spyware, adware). 16. Restauragdo de
configuracdes de fabrica e reinstalacdo de sistemas operacionais quando necessario. 17. Gerenciamento
de inicializacdo e otimizacdo de desempenho do sistema. 18. Verificacdo e correcdo de erros em sistemas
de arquivos. 19. Seguranca da Informacgdo para Usuarios. Principios basicos de seguranca da informacdo:
confidencialidade, integridade e disponibilidade. Aplicacdo de politicas de senhas seguras e autenticacao
de multiplos fatores. 20. Uso seguro de e-mail e prevencado contra phishing. 21. No¢des de criptografia para
protecdo de dados sensiveis. 22. Utilizacdo correta de ferramentas de protecdo: antivirus, firewall pessoal
e antimalware. 23. Legislagdo e normas aplicaveis (Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD, normas ISO/IEC
relacionadas a seguranca da informagdo). 24. Configuracdo e teste de cdmera, microfone e caixas. 25.
Estrutura de pastas, nomenclatura, tipos e compressao (ZIP); versdes; sincronizacdo e compartilhamento.
26. Recursos nativos (lupa, alto contraste, leitor de tela), atalhos Uteis e ajustes simples para diferentes
necessidades de usuarios.

FOTOGRAFO

1. Fundamentos da Fotografia: Principios da formacdo da imagem (luz, cor, sombra). 2. Funcionamento da
camera fotogréfica (obturador, diafragma, sensor). 3. Tipos de cdmeras (DSLR, mirrorless, compactas,
analégicas). 4. Modos de disparo (manual, prioridade de abertura, prioridade de velocidade). 5. Técnicas
Fotograficas: Composi¢do e enquadramento (regra dos tergos, linhas guia, simetria). Fotometria e medigdo
de luz (modos matricial, ponderado e pontual); Balango de branco e temperatura de cor. Profundidade de
campo e efeitos de desfoque. 6. lluminacdo Fotografica: Luz natural e artificial (difusa, direta, rebatida).
Uso de flash (incorporado e externo). Técnicas de iluminagdo em estudio (three-point lighting, high-key,
low-key). Fotografia em condi¢des desafiadoras (contraluz, pouca luz, alto contraste). 7. Fotografia em
Diferentes Géneros: Retrato: enquadramento, poses e expressdes. Paisagem: Uso de filtros (ND,
polarizador) e longa exposicdo. Eventos sociais e cobertura jornalistica: Fotografia espontdnea e direcdo de
pessoas. Macrofotografia e close-up: Equipamentos e técnicas especificas. 8. Edicdo e Pds-Produgdo de
Imagens: Softwares de edicdo (Adobe Photoshop, Lightroom, GIMP, Capture One). Ajustes basicos
(exposicdo, contraste, saturacdo, nitidez). Correcdo de cores e tratamento de pele. Recorte,
redimensionamento e preparacdo para diferentes midias (web, impressdo). 9. Equipamentos e
Manutengdo: Tipos de lentes (grande angular, teleobjetiva, macro) e suas aplicacdes. Acessorios (tripés,
filtros, disparadores remotos). Cuidados com sensores, lentes e armazenamento de equipamentos; hogoes
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basicas de resolucdo de problemas técnicos. 10. Legislacdo e Etica Profissional: Direitos autorais e uso de
imagens (Lei n? 9.610/98). Liberacdo de uso de imagem (autorizacdo para retratos). Codigo de ética do
fotdgrafo (conduta profissional, credibilidade).

TECNICO DE GRAVAGAO E SOM

1. Conhecimento em operacdo de equipamentos de captacdo de sons e imagens, digitais e analdgicos:
cameras de video, microfones e mesas de dudio. 2. Tipos de microfones e posicionamento de microfones
em gravacoes. 3. Formatos de gravacdo de audio e video. 4. Equipamento de luz e iluminagao basica para
video. 5. Uso de filtros e gelatinas. 6. Movimentos de cdmera, composicdo de quadros de imagem e ajustes
de camera de video. 7. Processos de captacao e transmissao de eventos ao vivo para televisdo, radio e web.
8. Montagem e operac¢do de sistemas ENG (Electronic News Gathering). 9. Cabos e conectores para
equipamentos audiovisuais. 10. Limpeza e armazenamento de equipamentos de 3audio e video. 11.
Producdo de programas de radio e televisao, ao vivo ou gravados. 12. Catalogacdo e busca por fontes. 13.
Elaboracdo de texto para radio e televisdao. 14. Elaboracdo de roteiros e scripts para radio e televisdo. 15.
Elementos do telejornal. 16. Elementos do radiojornal. 17. Pesquisa e contextualizacdo de informacdes em
programas de radio e televisdo. 18. Gerenciamento, armazenamento e publicacdo de audios e videos. 19.
Edicdo ndo linear de dudio e video. 20. Manipulagdo e conversao de dudio e video digitais.

TECNICO EM REFRIGERAGAO E AR-CONDICIONADO

1. Leis dos Gases Perfeitos: Aplicagdes na compressao e expansao dos refrigerantes. 2. Mecanica dos
Fluidos: Escoamento em tubulagGes, perda de carga, e dimensionamento hidraulico. 3. Fluidos Térmicos:
Tipos, propriedades e aplicagGes em sistemas de transferéncia de calor. 4. Temperaturas dos Sistemas de
Refrigeracdo: Faixas operacionais, controle e monitoramento. 5. Compressores Aplicados: Tipos
(alternativo, scroll, parafuso, centrifugo), funcionamento e selecdo. 6. Equipamentos e Componentes:
Condensadores, evaporadores, valvulas de expansao, filtros, sensores. 7. Instalagées de Refrigeragao: Boas
praticas de montagem, testes de estanqueidade, isolamento térmico. 8. Cdlculo de Carga Térmica:
Métodos de dimensionamento para ambientes e equipamentos. 9. Analise Comparativa de Eficiéncia x
Energia: Impacto do correto e incorreto dimensionamento de sistemas. 10. Tipos de Protocolo:
Comunicacgdo entre dispositivos (Modbus, BACnet, protocolos proprietarios). 11. Normalizagdo Aplicada
ao Setor: ABNT, ASHRAE, ISO, legislagdes ambientais e de seguranga. 12. Gestdo de PMOC (Plano de
Manutencdo, Operacdo e Controle): Requisitos legais, elaboracdo e execucao.

POLICIAL LEGISLATIVO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacdo de textos argumentativos, com destaque para métodos de raciocinio e tipologia
argumentativa. 2. Processos de construcao textual. 3. A progressao textual. 4. As marcas de textualidade:
a coesdo, a coeréncia e a intertextualidade. 5. Reescritura de frases em busca da melhor expressdo escrita.
6. Dominio vocabular e sua importancia na construcdo do sentido do texto. 7. A presenca dos
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estrangeirismos em nosso léxico. 8. Os diversos usos das vdrias classes de palavras. 9. A organizacao
sintdtica e o emprego dos sinais de pontuacdo. 10. A variacdo linguistica e sua adequacdo as diversas
situagdes comunicativas. 11. A linguagem denotativa e a conotativa. 12. A nova ortografia. 13. Acentuacao
grafica e aplicagdo de crase.

RACIOCINIO LOGICO

1. ProposicGes ldgicas: identificacdo de conectivos légicos (e, ou, ndo), e analise de sua veracidade, negacao,
conjuncao, disjuncdo, implicacdo, equivaléncia, proposi¢coes simples e compostas. 2. Equivaléncias légicas.
3. Problemas de raciocinio: deduzir informacdes de relacées arbitrarias entre objetos, lugares, pessoas e/ou
eventos ficticios dados. 4. Diagramas ldgicos, tabelas e graficos. 5. Sequéncias e reconhecimento de
padrdes.

REALIDADE ETNICA, SOCIAL, HISTORICA, GEOGRAFICA, CULTURAL, POLITICA E ECONOMICA DE GOIAS

1. Formagdo territorial e povoamento: Povos indigenas e primeiras ocupag¢oes do territdrio. Expedigdes
bandeirantes e o ciclo do ouro. Formacdo das vilas e criacdo da Capitania de Goids (1748). Estrutura
administrativa e economia mineradora. 2. Goids no Império (1822-1889): Goids e o processo de
Independéncia. Declinio da mineragdo e transi¢do para a agropecudria. Estrutura social e politica provincial.
Escraviddo e relagGes de trabalho. 3. Goids na Primeira Republica (1889—-1930): Elites agrarias e economia
rural. Urbanizacdo inicial e chegada das ferrovias. Repercussdes da Revolucdo de 1930. 4. A mudanca da
capital e modernizagdo (1930-1960): Governo de Pedro Ludovico Teixeira e constru¢do de Goiadnia. Marcha
para o Oeste e integracdo nacional. Reorganizagao territorial e infraestrutura. 5. Goids contemporaneo
(1960—-atualidade): Impactos da construgdo de Brasilia. Expansdo agricola e agroindustrializagdo.
Crescimento urbano e formagdo de polos regionais. Cultura, identidade e desenvolvimento
socioecondmico. 6. Aspectos fisicos e naturais: Localizacao e limites do Estado. Relevo, clima e principais
rios. Bioma Cerrado e conservagdao ambiental. 7. Aspectos humanos e populacionais: Distribuicdo da
populagdo e urbanizagao. MigragGes e crescimento de Goiania e entorno do Distrito Federal. Indicadores
sociais e diversidade cultural. 8. Aspectos econémicos: Agricultura, pecudria e modernizagao do campo.
Industria, mineracdo e energia. Comércio, servicos e turismo. 9. Organizagao politico-administrativa:
Divisdo territorial e regides geoeconOmicas. Municipios e principais centros urbanos. Politicas de
desenvolvimento regional. 10. Questdes contemporaneas: Sustentabilidade e desafios ambientais.
Desigualdades regionais e desenvolvimento sustentavel. Urbanizacdo acelerada e problemas sociais.

NOCOES DE INFORMATICA

1. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos. Principais padrées e caracteristicas. 2.
Arquivos PDF. 3. Sistema operacional Windows 10 e superior XP, 7 e 8: manipulacao de janelas, programas
e arquivos. Telas de controle e menus tipicos. Mecanismos de ajuda. Mecanismos de busca. 4. Editores de
texto: formatacdo, configuracdo de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos,
manipulacdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anotagdes e outras funcionalidades de formatacgao.
Comandos de localizagdo e substituicdao. MS Word 2010 BR ou superior. 5. Manipulagdo de arquivos: leitura
e gravacdo. Controle de alteragdes. Uso de senhas para protecdao. Formatos para gravagao. Insercao de
objetos. Macros. Impressdo. Criacdo e manipulacdo de formularios. Integracdo com planilhas. 6. Planilhas:
criagdo, manipula¢do de dados, formulas, copia e recorte de dados, formatacdo de dados e outras
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funcionalidades para operac¢do. Manipulacdo de arquivos: leitura e gravacdo; integracdo com outras
planilhas. Filtros. Ordenacdo. Macros. Controle de exibicdo. Recursos para impressao. Importacdo e
exportacdo de dados. Controle de alteragdes. Protecao de dados e planilhas. MS Excel 2010 BR ou superior.
7. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderecamento de recursos. Navegacao segura: cuidados
no uso da Internet, ameacas, uso de senhas e criptografia. Tokens e outros dispositivos de seguranga.
Senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais fungdes. Sites e links. Buscas. 8.
Transferéncia de arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissao.

LEGISLACAO DO ESTADO DE GOIAS

1. Resolugdo n2 1.073, de 10 de outubro de 2001 (que dispde sobre o Regulamento Administrativo da
Assembleia Legislativa do Estado de Goias). 2. Resolugdo n? 1.771, de 04 de fevereiro de 2023. Lei n2 13.675,
de 11 de junho de 2018 (SUSP).

Todas as legislagées estdo disponiveis em: Portal da Alego — A Institui¢do — Legislagdo e Regimento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo: conceito, classificacdes e principios fundamentais. 2. Direitos e garantias fundamentais:
direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos e
partidos politicos. 3. Organizacdo politico-administrativa: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e
Territérios. 4. Administragdo publica: disposicGes gerais e servidores publicos. 5. Organizacdo dos Poderes:
Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judiciario.

NOCf)ES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1. NogOes de organizagdo administrativa. Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 2.
Desconcentracdo. Principios expressos e implicitos da administragdo publica. 3. Orgdos publicos. 4. Agentes
publicos. 5. Poderes administrativos. 6. Ato administrativo. Licitacdo e Contratos. 7. Lei n2 14.133/2021. 8.
Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992). 9. Transparéncia e acesso a informacdo no Poder Publico:
Lei n212.527/2011. 10. Lei Geral de Protec¢do de Dados: LGPD — Lei n? 13.709/2018.

CONHECIMENTOS NA AREA DE ATUACAO

Rela¢6es Humanas e Atendimento: 1. Qualidade no atendimento: comunicacdo, apresentacao, atencao,
cortesia, interesse, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo, conduta e objetividade. 2. Trabalho em
equipe.

Nogoes de Defesa Pessoal.

Anadlise de Riscos e Gestdo da Informacgdo: 1. Planejamento de contingéncias: necessidade, planejamento,
componentes do planejamento. 2. Manejo de emergéncia. 3. Gerenciamento de crises. 4. Procedimentos
emergenciais. 5. Discricdo e seguranga de informagdes: graus de sigilo, atributos bdsicos, ameacas e
vulnerabilidades, comportamento do agente.
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Operagoes de Protecao e Escoltas: 1. Planejamento de protecdo pessoal e de comitivas: estudos de rota,
pontos sensiveis e contingéncias. 2. Composicao de equipes, papéis e formacdes em deslocamentos e
eventos. 3. Procedimentos de varredura. Controle de publico. Resposta imediata a ameagcas. 4. Conducdo
operacional e estratégica de veiculos.

Seguranca Fisica e Patrimonial de Instalagdes: 1. Protecdo de dareas criticas. 2. Guarda de materiais
sensiveis. 3. Planos de seguranca de instalagBes: objetivos, responsabilidades e auditorias. 4. Controle de
acessos: credenciamento, barreiras, procedimentos. 5. Vigildncia e monitoramento. 6. ldentificacdo e
aplicacdo de equipamentos eletrénicos de protecdo. 7. Seguranga corporativa estratégica. 8. Gestao de
seguranca patrimonial.

Nogbes de Gestao de Incidentes Criticos e Negociagao Operacional: 1. Conceitos de incidente critico,
cadeia de comando e gerenciamento do cenario. 2. Estabilizacdo, isolamentos e perimetros. 3.
Comunicacao operacional. 4. NocOes bdsicas de negociacdo policial: contato, escuta ativa, reducdo de
tensdo e encaminhamentos. 5. Critérios para escalonamento e emprego de taticas de resolucao.

Nogoes de Prevengao e Combate a Incéndio: 1. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho NR-
23. 2. Protecdo contra incéndio. 3. Codigo de segurancga contra incéndio, panico e outros riscos. 4. Atuacao
integrada com brigada e 6rgdos de resposta. 5. Tipos/uso de extintores, rotas e saidas de emergéncia, plano
de abandono e evacuacao.

Nogodes de Condutas do Socorrista: 1. Medidas de seguranca do local. 2. Comunicac¢do e transferéncia ao
atendimento especializado. 3. Atendimento Pré-Hospitalar (APH) — Nivel Basico.

Nogoes Sobre Servigos de Inteligéncia: 1. Finalidade. 2. Utilizagdo. 3. Conceitos bdsicos. 4. Fontes de coleta.
5. Metodologia de produgdo de conhecimentos.
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ANEXO Il - PRE-REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, REGIME JURIDICO ESPECIFICO, ATRIBUICOES E

REMUNERAGCAO DOS CARGOS

ANALISTA LEGISLATIVO

ANALISTA ADMINISTRATIVO

NiVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel superior

PRE-REQUISITOS

Diploma de conclusao de qualquer curso de nivel superior, devidamente
registrado e expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Executar atividades de nivel superior de apoio ao planejamento, gestao
de aquisi¢cdes e procedimentos de licitacdo, contratacgdo e formalizacdo
de ajustes; executar atividades de apoio ao planejamento e a gestdo do
orcamento; executar atividades de apoio ao planejamento e ao
desenvolvimento de auditorias; executar atividades de apoio a area
juridica; desenvolver e executar atividades relativas a gestdo de pessoas;
redagdo, digitacdo e conferéncia de expedientes diversos; gerir e
supervisionar a execugao de contratos, mantendo o registro das
transacdes realizadas, assegurando a conformidade com os termos
estabelecidos e avaliando a entrega satisfatdria dos produtos e servigos
adquiridos; executar ag¢des multidisciplinares que demandem a
aplicagdo de conhecimentos tedricos, tecnoldgicos e metodoldgicos na
area administrativa; desempenhar outras atividades correlatas, de
mesma natureza e nivel de complexidade, conforme as necessidades da
area ou da Assembleia Legislativa.

REGIME JURIDICO ESPECIFICO

Resolugdo n? 1.007/1999 e Resolugdo n2 1.073/2001.

JORNADA DE TRABALHO 6 horas diarias
REMUNERACAO RS 10.150,33
W FGV CONHECIMENTO
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ANALISTA LEGISLATIVO

ANALISTA DE CIENCIA DE DADOS

NIVEL DE ESCOLARIDADE Cargo de nivel superior

PRE-REQUISITOS Diploma de conclusdao de nivel superior na drea de Tecnologia da
Informacdo ou na area de Ciéncias Exatas e com pds-graduacdo na area
de Ciéncia de Dados ou Inteligéncia Artificial, com carga horaria minima
de 360 (trezentas e sessenta) horas, devidamente registrado e expedido
por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao

(MEC).
DESCRICAO SUMARIA DAS Coletar, processar e analisar dados estruturados e ndo estruturados
ATRIBUICOES provenientes de diversas fontes de informagGes, garantindo sua

integridade, qualidade e conformidade com regulamentos de protecdo
de dados; garantir, por meio de técnicas estatisticas, deteccdo de
padrdes, agrupamento, classificacdo e predicao de dados, a identificagdo
de informacgGes necessarias para a otimizacdo de processos e a tomada
de decisdo; criar relatérios de Bl capazes de comunicar claramente os
resultados das analises realizadas; desempenhar outras atividades
correlatas, de mesma natureza e nivel de complexidade, conforme as
necessidades da drea ou da Assembleia Legislativa.

REGIME JURIDICO ESPECIFICO | Resolugdo n2 1.007/1999 e Resolugdo n2 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO 6 horas diarias

REMUNERACAO RS 10.150,33

ANALISTA LEGISLATIVO

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO EM CONTABILIDADE

NiVEL DE ESCOLARIDADE Cargo de nivel superior
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PRE-REQUISITOS

Diploma de conclusdo de nivel superior em Ciéncias Contdbeis,
devidamente registrado e fornecido por |Instituicio de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC); inscricdo no Conselho
Regional de Contabilidade.

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Desenvolver atividades relativas a fiscalizacdo e ao controle externo, a
cargo da Assembleia Legislativa, da arrecadacdo e aplicacdo de recursos
estaduais, bem como da administracdo desses recursos, mediante
analise de legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e
efetividade, em seus aspectos financeiro, orcamentario, contabil,
patrimonial e operacional, dos atos daqueles que devam prestar contas
a Assembleia Legislativa ou se sujeitem ao controle externo desse Poder,
inclusive calcular e atualizar débitos de processos dessa natureza;
prestar assisténcia em assuntos de natureza contdbil, financeira,
tributaria e orgcamentaria; efetuar levantamentos, exames, conciliacGes,
calculos, relatérios, mapas e quadros demonstrativos dos trabalhos
desenvolvidos pela drea de atuacdo; elaborar estimativa de impacto
financeiro-orcamentario das proposigoes legislativas em tramite na Casa
que lhe forem submetidas a exame; realizar atividades e calculos
atuariais; redigir e emitir, quando solicitado, laudos, informacgdes,
oficios, memorandos, relatdrios técnicos e demais expedientes, bem
como instruir e tramitar processos em tramite na unidade de lotacdo;
integrar comissoes, conselhos, grupos de trabalho e similares, quando
designado; colaborar, quando solicitado, com a Procuradoria-Geral da
Assembleia Legislativa no desempenho de suas atribuicGes
institucionais; realizar outras atividades correlatas, de mesma natureza
e nivel de complexidade, conforme as necessidades da drea ou da
Assembleia Legislativa.

REGIME JURIDICO ESPECIFICO

Resolugdo n? 1.007/1999 e Resolugdo n? 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO

RS 10.150,33
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ANALISTA LEGISLATIVO

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO EM FINANCAS E CONTROLE

NIVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel superior

PRE-REQUISITOS

Diploma de conclusdo de nivel superior em Ciéncias Econémicas, Ciéncia de
Dados, Estatistica, Ciéncias Atuariais, Administracdo ou Administracdo
Publica, devidamente registrado e fornecido por Instituicdo de Ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Desenvolver atividades relativas a fiscalizagdo e ao controle externo, a cargo
da Assembleia Legislativa, da arrecadacdo e aplicacdo de recursos
estaduais, bem como da administracao desses recursos, mediante andlise
de legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e efetividade, em
seus aspectos financeiro, orgcamentario e operacional, dos atos daqueles
gue devam prestar contas a Assembleia Legislativa ou se sujeitem ao
controle externo desse Poder, inclusive calcular e atualizar débitos de
processos dessa natureza; elaborar estimativa de impacto financeiro-
orcamentdrio das proposicées legislativas em tramite na Casa que lhe forem
submetidas a exame; realizar atividades e calculos atuariais; redigir e emitir,
quando solicitado, laudos, informagdes, oficios, memorandos, relatdrios
técnicos e demais expedientes, bem como instruir e tramitar processos em
tramite na unidade de lotacdo; integrar comissdes, conselhos, grupos de
trabalho e similares, quando designado; colaborar, quando solicitado, com
a Procuradoria-Geral da Assembleia Legislativa no desempenho de suas
atribuicBes institucionais; realizar outras atividades correlatas, de mesma
natureza e nivel de complexidade, conforme as necessidades da drea ou da
Assembleia Legislativa.

REGIME JURIDICO
ESPECIFICO

Resolugdo n? 1.007/1999 e Resolugdo n? 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO

RS 10.150,33
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ANALISTA LEGISLATIVO

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO EM CONTABILIDADE

NIVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel superior

PRE-REQUISITOS

Diploma de conclusdo de nivel superior em Ciéncias Contabeis,
devidamente registrado e fornecido por Instituicdo de Ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC); inscricago no Conselho Regional de
Contabilidade.

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Desenvolver atividades relativas a fiscalizagdo da gestdo contabil, financeira,
orcamentdria, operacional e patrimonial da Assembleia Legislativa, sob os
aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade, eficdcia, eficiéncia e
efetividade dos atos praticados e com observancia aos principios da
Administracdo Publica, observadas as normas, técnicas e os procedimentos
aplicaveis ao controle interno; prestar assisténcia em assuntos de natureza
contabil, financeira, tributdria e orgamentdria; efetuar levantamentos,
exames, conciliagGes, calculos, relatdrios, mapas e quadros demonstrativos
dos trabalhos desenvolvidos pela drea de atuagdo; realizar outras atividades
correlatas, de mesma natureza e nivel de complexidade, conforme as
necessidades da drea ou da Assembleia Legislativa.

REGIME JURIDICO
ESPECIFICO

Resolugdo n® 1.007/1999 e Resolugdo n? 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO

RS 10.150,33

ANALISTA LEGISLATIVO
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ANALISTA DE CONTROLE INTERNO EM FINANCAS E CONTROLE

NIVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel superior

PRE-REQUISITOS

Diploma de conclusdo de nivel superior em Ciéncias Contdbeis, Ciéncias
Econ6micas, Administracdo Publica ou Direito, devidamente registrado e
fornecido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Desenvolver atividades relativas a fiscalizacdo da gestdo financeira,
orcamentdria e operacional da Assembleia Legislativa, sob os aspectos da
legalidade, legitimidade, economicidade, eficacia, eficiéncia e efetividade
dos atos praticados e com observancia aos principios da Administracdo
Publica, observadas as normas, técnicas e os procedimentos aplicaveis ao
controle interno; realizar outras atividades correlatas, de mesma natureza e
nivel de complexidade, conforme as necessidades da drea ou da Assembleia
Legislativa.

REGIME JURIDICO
ESPECIFICO

Resolugdo n? 1.007/1999 e Resolugdo n2 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO

RS 10.150,33

ANALISTA LEGISLATIVO

ANALISTA DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS DE TI

NIVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel superior

PRE-REQUISITOS

Diploma de conclusdo de nivel superior na drea de Tecnologia da
Informacdo e certificado de conclusdo de curso de pds-graduacdo na area
de Gerenciamento de Projetos (minimo de 360 horas), devidamente
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registrados e expedidos por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Gerenciar projetos para a implementacdo de sistemas de Tl, o que inclui a
definicdo de escopo, cronograma, custos, qualidade, recursos e
comunicacdo; coordenar equipes, atribuindo responsabilidades,
acompanhando o progresso do trabalho e garantindo que os prazos e
requisitos sejam atendidos; atuar junto aos usudrios e demais partes
interessadas, buscando compreender e atender as suas necessidades;
preparar relatérios sobre o progresso dos projetos; identificar, analisar,
monitorar e atuar na prevencgdo e nas respostas aos riscos relacionados aos
projetos de Tl; implementar metodologias de gerenciamento de projetos
adaptadas aos objetivos e as demandas especificas do projeto e da
Assembleia Legislativa; avaliar as propostas de fornecedores, de modo a
selecionar as solugdes tecnolégicas que melhor atendam as necessidades da
Assembleia Legislativa; assegurar que os projetos de Tl estejam em
conformidade com regulamentacbes governamentais, padrdoes de
seguranca da informacdo e requisitos estabelecidos pela Assembleia
Legislativa; realizar a andlise dos projetos implementados, de modo a
identificar oportunidades de melhoria; coordenar e planejar a elaboragao
do plano de contratagdes de Tecnologia da Informagdo; desempenhar
outras atividades correlatas, de mesma natureza e nivel de complexidade,
conforme as necessidades da area ou da Assembleia Legislativa.

REGIME JURIDICO
ESPECIFICO

Resolugdo n? 1.007/1999 e Resolugdo n? 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO

RS 10.150,33

ANALISTA LEGISLATIVO

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA

NIVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel superior
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PRE-REQUISITOS

Diploma de conclusdo de nivel superior na drea de Tecnologia da
Informacao, devidamente registrado e expedido por Instituicio de
Ensino reconhecida pelo Ministério da Educag¢do (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Planejar, desenvolver, implementar e administrar a infraestrutura
computacional da Assembleia Legislativa, abrangendo sistemas centrais,
armazenamento de dados, redes de comunicacdo, bancos de dados,
sistemas operacionais e softwares essenciais; garantir a qualidade,
confiabilidade e disponibilidade dos servicos; identificar necessidades e
oportunidades; responder as demandas dos diferentes setores da
Assembleia Legislativa; elaborar e conduzir projetos para implementar
solucbes de tecnologia da informagdo; documentar processos e
produtos; especificar requisitos para contratacbes; supervisionar a
execucdo de contratos e verificar a entrega satisfatéria de produtos e
servicos de tecnologia da informacdo; avaliar o desempenho dos
processos e produtos; sugerir normas e garantir sua aplicacdo;
desempenhar outras atividades correlatas, de mesma natureza e nivel de
complexidade, conforme as necessidades da area ou da Assembleia
Legislativa.

REGIME JURIDICO ESPECIFICO

Resolugdo n® 1.007/1999 e Resolugdo n? 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO

RS 10.150,33

ANALISTA LEGISLATIVO

ANALISTA DE SISTEMAS

NiVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel superior
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PRE-REQUISITOS

Diploma de conclusdo de nivel superior na drea de Tecnologia da
Informacao, devidamente registrado e expedido por Instituicio de
Ensino reconhecida pelo Ministério da Educag¢do (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Realizar o levantamento de requisitos, o que pode incluir andlise
documental, entrevistas com usuarios e demais interessados; analisar os
requisitos coletados de modo a identificar funcionalidades necessarias e
restricGes técnicas; modelar os processos e fluxos que representam o
sistema proposto; elaborar a documentacdo dos requisitos do sistema;
colaborar no desenho da arquitetura do sistema, tendo em vista critérios
de seguranca, integracdo com outros sistemas; auxiliar os
desenvolvedores na implementagdo dos requisitos; assegurar que o
desenvolvimento esteja alinhado com os requisitos definidos; gerenciar
as alteragdes realizadas, garantindo que sejam documentadas; realizar
testes funcionais e de integracdo para verificar se o sistema esta de
acordo com os requisitos estabelecidos; desempenhar outras atividades
correlatas, de mesma natureza e nivel de complexidade, conforme as
necessidades da drea ou da Assembleia Legislativa.

REGIME JURIDICO ESPECIFICO

Resolugdo n® 1.007/1999 e Resolugdo n? 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO

RS 10.150,33

ANALISTA LEGISLATIVO

CONTADOR

NiVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel superior

PRE-REQUISITOS

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior em Ciéncias Contabeis, expedido por Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) e registro no Conselho
Regional de Contabilidade.
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DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Elaborar e colaborar na elaboracdo de balangos, balancetes e
demonstrativos da execucdo orgcamentaria, financeira e contdbil,
incluindo andlises e recomendacdes para processos de prestacdo de
contas mensais e anuais; oferecer assessoria em contabilidade publica;
revisar o plano de contas e registros financeiros, orcamentarios e
patrimoniais; preparar relatdrios sobre as dotacdes orcamentarias;
auxiliar na elaboracdo da proposta orcamentdria da Assembleia
Legislativa; acompanhar atos administrativos e legislativos relevantes
para a contabilidade; fornecer pareceres técnicos e instrucdes
administrativas e legislativas; gerenciar sistemas de informacdo e de
documentacdo contdbil; desempenhar outras atividades correlatas, de
mesma natureza e nivel de complexidade, conforme as necessidades da
area ou da Assembleia Legislativa.

REGIME JURIDICO ESPECIFICO

Resolugdo n2 1.007/1999 e Resolugdo n? 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO

RS 10.150,33

ANALISTA LEGISLATIVO

DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS

NIVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel superior

PRE-REQUISITOS

Diploma de conclusdo de nivel superior na drea de Tecnologia da
Informacdo, devidamente registrado e expedido por Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Desenvolver solugdes légicas de software, com alto grau de
complexidade, para computadores e dispositivos méveis, utilizando as
linguagens de programacdo mais adequadas para cada tipo de problema
apresentado. Projetar e implementar softwares que atendam as
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necessidades especificas da Assembleia Legislativa, como aplicativos de
gestdo interna e sistemas de informacao para o publico, com auxilio dos
trabalhos executados pelos Programadores de Computadores. Elaborar
planos de manutengdo e testes de programas, rotinas e sistemas com
auxilio dos trabalhos executados pelos Programadores de
Computadores. Executar atividades de suporte técnico para os
programas desenvolvidos e suporte as atividades executadas pelos
Programadores de Computadores. Definir e manter a arquitetura de
software e de dados (DDD, microservicos, mensageria/event-driven,
DW/lake), escolhendo padrdes, frameworks e tecnologias. Conduzir
engenharia de requisitos complexos e modelagem de processos (BPMN),
produzindo especificagcdes funcionais e técnicas de alto nivel. Planejar e
governar integraces (APls, contratos, eventos), ciclo de vida de APIs e
padrdes de interoperabilidade. Estabelecer esteiras DevSecOps (CI/CD,
laC, versionamento, automacdo de testes) e politicas de ambientes.
Projetar seguranca e privacidade by design (LGPD), incluindo analise de
risco e threat modeling, gestdo de segredos e de acessos. Definir
estratégias de qualidade, desempenho e observabilidade (SLO/SLI/SLA,
testes de carga, logging/telemetria) e auditar sua execugdo. Planejar
capacidade, resiliéncia e continuidade (alta disponibilidade, DR, backups,
RTO/RPO). Governanca de dados e analytics: modelagem
conceitual/analitica, ETL/ELT, catdlogos e qualidade de dados. Realizar
estudos de viabilidade técnica/econdmica, decisGes make/buy,
especificar contratagdes (TR) e fiscalizar tecnicamente fornecedores.
Liderar revisdes técnicas (design/code review), mentorar programadores
e validar entregas antes da homologag¢do. Produzir e manter
documentacdo de arquitetura, padroes e ADRs. Desempenhar outras
atividades correlatas, de mesma natureza e nivel de complexidade,
conforme as necessidades da area ou da Assembleia Legislativa.

REGIME JURIDICO ESPECIFICO

Resolugdo n? 1.007/1999 e Resolugdo n? 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO

RS 10.150,33

ANALISTA LEGISLATIVO
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ECONOMISTA

NIVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel superior

PRE-REQUISITOS

Diploma de conclusdo de nivel superior em Ciéncias EconOmicas,
devidamente registrado e expedido por |Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) e registro no Conselho
Regional de Economia.

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Prestar consultoria na area econdmica nas Comissdes e aos Deputados
no assessoramento do processo e procedimento legislativo,
especialmente em matérias relacionadas as areas econOGmica e de
orcamento publico, bem como prestar assessoria as areas de compras,
licitagBes, controle interno e outras dreas administrativas da Assembleia
Legislativa; realizar estudos e analisar dados sobre politica econ6mica,
financeira, orcamentdria, de crédito e tributos, além de acompanhar o
orcamento; conduzir estudos de viabilidade, avaliar o impacto
econdmico das politicas propostas e fornecer orientagdes para atingir os
objetivos da Assembleia Legislativa; coletar, analisar e interpretar dados
econdmicos relevantes para a tomada de decisOes; realizar estudos
técnicos e instrucGes na area econémica; realizar previsGes econémicas
para orientar as politicas e o planejamento estratégico da Assembleia
Legislativa; gerenciar e alimentar o sistema de informacdo e
documentagdo orgamentdria e financeira; desempenhar outras
atividades correlatas, de mesma natureza e nivel de complexidade,
conforme as necessidades da area ou da Assembleia Legislativa.

REGIME JURIDICO ESPECIFICO

Resolugdo n? 1.007/1999 e Resolugdo n? 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO

RS 10.150,33

ASSISTENTE LEGISLATIVO
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ASSISTENTE DE SUPORTE EM TI

NIVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel médio

PRE-REQUISITOS

Diploma de Ensino Técnico em Informatica ou Tecnologia integrado ao
Ensino Médio ou Diploma de Ensino Médio e formacgdo técnica na area
de Informatica ou Tecnologia.

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Realizar atendimento e suporte técnico aos usuarios da Assembleia
Legislativa; resolver problemas relacionados a hardware, software,
sistemas operacionais, redes, entre outros; instalar, configurar e realizar
a manutencdo de computadores, impressoras e outros equipamentos de
Tl utilizados pelos servidores da Assembleia Legislativa; realizar rotinas
de manutencdo preventiva em equipamentos de Tl, de modo a assegurar
seu funcionamento adequado e prolongar sua vida Util; prestar suporte
no que diz respeito aos sistemas operacionais usados na Assembleia
Legislativa, o que inclui permissdes de acesso, senhas, configura¢do de
usudrios, entre outros; executar procedimentos de backup de dados,
garantindo a integridade e a seguranca das informacgdes; registrar,
acompanhar e atuar na resolucdo de chamados relatados pelos usuarios;
desempenhar outras atividades correlatas, de mesma natureza e nivel de
complexidade, conforme as necessidades da area ou da Assembleia
Legislativa.

REGIME JURIDICO ESPECIFICO

Resolugdo n® 1.007/1999 e Resolugdo n? 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO RS 7.408,90
ASSISTENTE LEGISLATIVO
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FOTOGRAFO

NIVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel médio.

PRE-REQUISITOS

Diploma de Ensino Médio e formacgdo técnica na area de Fotografia.

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Organizar e realizar a cobertura fotografica de eventos, cerimonias,
atividades institucionais e outras situacdes relevantes para a Assembleia
Legislativa; criar registros visuais para documenta¢do de projetos,
programas e iniciativas da Assembleia Legislativa; editar as imagens de
modo que atendam aos requisitos técnicos e estéticos estabelecidos;
orientar o trabalho dos editores de fotografia e do pessoal de tratamento
de imagens; fornecer imagens para uso em publicagGes institucionais,
relatdrios, redes sociais, entre outros; organizar e administrar o banco de
imagens, de modo que estejam facilmente acessiveis para referéncia
futura; zelar pelo equipamento fotografico; atender a solicitagdes de
gabinetes e publicagdes externas interessadas em imagens do acervo;
desempenhar outras atividades correlatas, de mesma natureza e nivel de
complexidade, conforme as necessidades da area ou da Assembleia
Legislativa.

REGIME JURIDICO ESPECIFICO

Resolugdo n® 1.007/1999 e Resolugdo n? 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

5 horas diarias

REMUNERACAO

RS 7.408,90

ASSISTENTE LEGISLATIVO

TECNICO EM GRAVAGAO E SOM

NIiVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel médio

PRE-REQUISITOS

Diploma de Ensino Médio e habilitacio profissional na area;
conhecimento das fun¢des da Assembleia Legislativa; ser aprovado em
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concurso publico; ser aprovado em prova pratica para verificar as
habilidades técnicas dos candidatos, tais como capacidade técnica para
fazer funcionar um sistema basico de som analégico e digital, um sistema
intermedidrio de som digital, e um sistema avancado de som digital e de
audio via rede; capacidade técnica no uso de softwares de gravagao
(DAW) e na edigcdo e manipulagdo de audio; e capacidade técnica para o
uso de multimetro em tomada, manutencdo e montagem de cabos e
substituicdo de pecas.

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Instalar e reparar equipamentos de som elétrico e eletronico, de acordo
com as instrucbes e supervisdo recebida, avaliar e controlar as
instalacGes, aparelhos, circuitos e outros equipamentos; testar aparelhos
e componentes (analdgicos e/ou digitais) para assegurar o seu perfeito
funcionamento; montar e operar sistemas de som analdgico e/ou digital
tendo em vista uma finalidade especifica; instalar, configurar e operar
sistemas de interligacdo de audio sobre IP; proceder a gravacdo e
edigdo/corte de dudio em softwares de gravacdo e edi¢do (DAW - Digital
Audio Workstation); assegurar a transmissdao do som de forma eficiente;
ter conhecimento basico em audiovisual; verificar a qualidade do som e
fazer os ajustes necessarios para um bom funcionamento; utilizar
recursos de informdtica de natureza e complexidade compativeis ao
ambiente de trabalho.

REGIME JURIDICO ESPECIFICO

Resolugdo n® 1.007/1999 e Resolugdo n? 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO

RS 7.408,90

ASSISTENTE LEGISLATIVO

TECNICO EM REFRIGERACAO E AR-CONDICIONADO

NiVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel médio
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PRE-REQUISITOS

Diploma de Ensino Médio ou de Curso Técnico equivalente e certificado
de conclusao do curso de Técnico em Refrigeragao.

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Conduzir, dirigir, planejar, executar e inspecionar os trabalhos de sua
especialidade, bem como conduzir e treinar as respectivas equipes;
prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e
pesquisas tecnoldgicas; orientar, coordenar, inspecionar e executar
servicos de manutencdo de equipamentos e instalacées; dar assisténcia
técnica na compra, venda e utilizacdo de produtos e equipamentos
especializados.

REGIME JURIDICO ESPECIFICO

Resolucdo n? 1.007/1999 e Resolugdo n? 1.073/2001

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO

RS 7.408,90

POLICIAL LEGISLATIVO

NIVEL DE ESCOLARIDADE

Cargo de nivel médio

PRE-REQUISITOS

Formagao de nivel médio; conhecimento das fun¢des da Assembleia
Legislativa; ser aprovado em concurso publico; ser aprovado em provas
de aptidao fisica e mental, mediante testes fisicos, exames médicos e
psicoldgicos, na forma prevista em edital, ambas de carater eliminatdrio.

DESCRICAO SUMARIA DAS
ATRIBUICOES

Executar trabalhos relacionados com os servigos de policia e manutencdo
da ordem nas dependéncias da Assembleia Legislativa do Estado de
Goias. Executar o policiamento e a seguranca interna dos prédios da
Assembleia Legislativa. Identificar e revistar as pessoas que ingressam na
Assembleia Legislativa, de acordo com as instrugdes superiores,
procedendo ao recolhimento e a guarda tempordria das armas portadas
pelos visitantes. Realizar busca em pessoas e veiculos, necessdria as
atividades de prevencdao e investigacdo. Proceder a retirada, das
dependéncias da Assembleia Legislativa, de quem perturbar as
atividades da Casa. Exercer atividade de prevencao e combate contra
incéndios na sua esfera de competéncia, em coopera¢dao com o Corpo de
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Bombeiros Militar do Estado de Goids. Inspecionar na forma de
instrucdes superiores, a entrada e a saida de volumes e objetos.
Investigar ocorréncias acerca de inquéritos policiais instaurados nas
areas sob administracdao da Assembleia Legislativa do Estado de Goias,
conforme a legislacdo pertinente. Realizar ag¢des investigativas
destinadas a instrumentar o exercicio da funcao de policia judiciaria e de
apuracoes penais, na esfera de sua competéncia, observados os direitos
e garantias individuais previstos na Constituicdo Federal. Realizar acGes
de coleta, busca, estatistica e andlise de dados de interesse policial,
destinadas a orientar a execucdo de suas atribuicdes. Realizacdo de
diligéncias e servigo cartorial em apoio as atividades das Comissdes
Permanentes e Temporarias, inclusive as das ComissGes Parlamentares
de Inquérito.

REGIME JURIDICO ESPECIFICO

Resolugdo n2 1.007/1999, Resolucdo n? 1.073/2001 e Resolugdo n°
1.771/2023.

JORNADA DE TRABALHO

6 horas diarias

REMUNERACAO

RS 7.408,90
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ANEXO 11l - MODELO DE ATESTADO MEDICO A SER OBRIGATORIAMENTE APRESENTADO PARA A
REALIZAGAO DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

ATESTADO MEDICO

ATESTO, para os devidos fins, que o (a) Senhor (a) ,
CPF goza de boas condicdes de salide, estando apto(a) para realizar os
Provas e

esforgos fisicos previstos no Edital do Concurso Publico da Assembleia Legislativa do Estado de Goias.

(Local e data)

(Assinatura, Carimbo e CRM do Médico)
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ANEXO IV — DECLARAGAO DE IDENTIFICAGCAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, , RG )
CPF , declaro para os
devidos fins que a(s) pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do nucleo familiar a que integro,

de acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo endereco, o qual é abaixo
indicado e possui(em) a(s) respectiva(s) remunerac¢do(des) mensal(is):

ENDEREGO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:

RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

NOME CPF (se possuir) PAC::E?VL':'EDSEO IDADE  RENDA*
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

*Informacdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.

As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder legalmente no
caso de falsidade das informacgdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretard a eliminacdo do
Concurso, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

(cidade/UF), (dia) de de 2025.
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ANEXO V — FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do

candidato), portador do RG no , inscrito(@) no CPF sob o n¢

, declaro que sou preto ou pardo, para o fim especifico de atender ao item

7 do Edital, para o cargo

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) as penalidades
legais, inclusive de eliminacdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulacdo de minha nomeacao
(caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam

assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

As informacOes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no
caso de falsidade das referidas informacdes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagao
do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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