PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAI - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 02/2023

12 RETIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Unai-MG, por meio de seu Prefeito, o senhor José Gomes Branquinho,
torna publico a seguinte retificagao:

1- Altera- se no edital a data de inicio das inscri¢gdes e data de aplicagéo das provas de multipla
escolha.

2- Em reflexo ao item 1 desta retificacdo, fica definido um novo Cronograma de Datas.

CRONOGRAMA DE DATAS

ITEM ETAPAS / FASES DATA
4 Inscricoes (com pagamento da taxa) Das 08h do dia 10/08/2023 as
17h do dia 14/09/2023
4.1 Pré-inscrigbes (pedido de isengao da taxa) Das107?1h d%o d?;ao%%%%zc)()z%S as
4.2  |[Entrega da documentagéo para andlise do pedido de isengéo Das107?1h d%o d?;ao%%%%zc)()z%S as
4.3 |Resultado do pedido de isengdo da taxa 21/08/2023
4.4  |Recursos contra o indeferimento do pedido de isencao da taxa Das107?1h d%o d?;azi%%%%%%?’ as
4.5 |Resposta de recursos contra o indeferimento do pedido de isengéo a taxa 04/09/2023
4.6 |Pagamento da taxa de inscrigéo (candidatos com indeferimento do pedido de iseng&o) Das 107?:‘ d%o d?;a 105%%%2002%3 as
4.7 |Pagamento da taxa de inscricdo Até 15/09/2023
5 Pedido de Tratamento Especial Das107?1h d%o d?;a&%%%%%%?’ as
5.1 Resultado do pedido de Tratamento Especial 29/09/2023
5.2 |Recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial Das107?1h d%o d?;ao%%%%%%?’ as
5.3 |Resposta dos recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial 16/10/2023
5.4 |[Entrega da documentagéo para analise dos candidatos inscritos como Portador de Deficiéncia Das107£:]h dc(i)o d?;a&%%%%oz%?’ as
5.5 |Resultado da analise da documentagao dos candidatos inscritos como Portador de Deficiéncia 09/10/2023
5.6 Recurso contra o resultado da analise da documentagéo dos candidatos inscritos na Das 08h do dia 10/10/2023 as
) modalidade Portador de Deficiéncia 17h do dia 13/10/2023
57 Resposta do recurso contra o resultado da analise da documentagao dos candidatos inscritos 27/10/2023
) na modalidade Portador de Deficiéncia 7
6 Divulgacéo do Cartdo de Inscrigdo com Local de Provas 06/11/2023
7 |Aplicacao das Provas de Multipla Escolha 12/11/2023
8 Divulgacédo do Gabarito Oficial 13/11/2023
9 Recursos contra questdes das Provas ou erros no Gabarito Oficial Das107£:]h d?)o d?;a117‘%111/£2002233 as
10  |Resposta dos recursos referentes as Provas de Mdltipla Escolha 22/12/2023
10.1 [Resultado das Provas de Multipla Escolha (Ap6s Recursos) 22/12/2023
11 Resultado Preliminar 22/12/2023
- Das 08h do dia 26/12/2023 as
11.1  |Recursos contra o Resultado Preliminar 17h do dia 28/12/2023
12 Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar 16/01/2024
13 |Resultado Definitivo 16/01/2024
13.1 |[Extrato de notas 16/01/2024

3- Altera-se no Anexo | a Escolaridade e outras Exigéncias do Cargo “03 - Monitor de Educagéao
Infantil”.

Onde se lé: Ter concluido o ensino médio para o Nivel | da carreira; e ter habilitagdo
especifica obtida em curso de Magistério, de nivel médio ou curso técnico na area da
saude, para o Nivel Il.

Leia-se: Ter concluido o ensino meédio para o Nivel | da carreira.




Altera-se no Anexo |, a carga horaria do cargo “14 - Professor de Educacéao Basica Il — Séries
Iniciais”.
Altera-se no Anexo |, a quantidade de vagas dos seguintes cargos: 06- Professor de
Educacao Basica Il — Ciéncias; 08 - Professor de Educacao Basica Il — Educagao Religiosa;
09 - Professor de Educacao Basica Il — Geografia; 10- Professor de Educagéo Basica Il —
Historia; 11- Professor de Educagéo Basica Il — Inglés e 13 - Professor de Educagéo Basica
Il — Portugués.
Para os cargos de Professor Auxiliar de Educagéo Especial; Professor de Educacgéo Basica
Il — Séries Iniciais; Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras e Professor Intérprete
Educacional de Braile, no Anexo Il, a coluna de “ESCOLARIDADE”, sofre a seguinte
alteracgao:

Onde se lé: Nivel Médio/Técnico.

Leia-se: Nivel Superior.
Fica retirado do Anexo Il, o cargo de “Professor de Educacéo Basica Especial”.
Inclui-se ao Anexo Il e Anexo IV o cargo de “Especialista em Educacgéo Basica”.

Altera-se no Anexo I, a duplicidade do cargo de “Professor Auxiliar de Educagéo Especial”.

10- Fica incluido no edital e os seus anexos o cargo de “20-Pedagogo Educacional”.

As demais disposi¢cdes deste Edital permanecem inalteradas.

Unai-MG, 02 de junho de 2023

JOSE GOMES BRANQUINHO
Prefeito Municipal de Unai-MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAI - MG

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL 02/2023

22 RETIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Unai-MG, por meio de seu Prefeito, o senhor José Gomes Branquinho, torna
publico a seguinte retificagao:

1- Em decorréncia do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, altera- se a data de aplicagao das
provas de multipla escolha.

2- Emreflexo ao item “1” desta retificacéo, ficam alteradas as datas a partir do item “6” do Cronograma
de Datas.

3- Fica incluido no edital a Prova Pratica para o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de
Sinais — Libras.

4- Em reflexo ao item “3” desta retificagéo, fica incluido no edital os itens 5.25.1 a 5.25.11, e fica

incluido no Cronograma de Datas os itens 10.2 a2 10.6 e 14 a 14.4.

CRONOGRAMA DE DATAS

ITEM ETAPAS / FASES DATA
6 Divulgagéo do Cartdo de Inscricdo com Local de Provas 13/11/2023
7 |Aplicagdo das Provas de Multipla Escolha 19/11/2023
8 Divulgacéo do Gabarito Oficial 20/11/2023
- . - Das 08h do dia 21/11/2023 as
9 Recursos contra questdes das Provas ou erros no Gabarito Oficial 17h do dia 23/11/2023
10 Resposta dos recursos referentes as Provas de Multipla Escolha 26/12/2023
10.1 |Resultado das Provas de Multipla Escolha (Apds Recursos) 26/12/2023
Lista dos candidatos habilitados para a prova pratica de Libras (Somente para o cargo: 15 -
10.2 Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 26/12/2023
/Aplicacao da prova pratica de Libras (Somente para o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de
103 ISinais - Libras) 07/01/2024
Resultado da prova pratica de Libras (Somente para o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de
104 |Sinais - Libras) 09/01/2024
10.5 Recurso contra o resultado da prova pratica de Libras (Somente para o cargo: 15 - Professor de Das 08h do dia 10/01/2024 as
' Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 17h do dia 12/01/2024
Resposta dos recursos contra o resultado da prova pratica de Libras (Somente para o cargo: 15 -
106 Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 29/01/2024
11 Resultado Preliminar (Exceto o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 26/12/2023
111 Recursos contra o Resultado Preliminar (Exceto o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de| Das 08h do dia 27/12/2023 as
) Sinais — Libras) 17h do dia 29/12/2023
12 R'esultadO d_os_recurso_s c_ontra_o Resultado Preliminar (Exceto o cargo: 15 - Professor de 22/01/2024
Lingua Brasileira de Sinais — Libras)
13 II_?ibe;gl)ltado Definitivo (Exceto o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Sinais — 22/01/2024
13.1 |[Extrato de notas (Exceto o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 22/01/2024
14 Resultado Preliminar (Somente para o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Sinais - Libras) 29/01/204
141 |Recurso contra o Resultado Preliminar (Somente para o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Das 08h do dia 30/01/2024 as
) Sinais — Libras) 17h do dia 01/02/2024
14.2 Resultado ld(l)s recursos contra o Resultado Preliminar (Somente para o cargo: 15 - Professor de 21/02/2024
Lingua Brasileira de Sinais — Libras)
14.3 |Resultado Definitivo (Somente para o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 21/02/2024
14.4 |Extrato de Notas (Somente para o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 21/02/2024
5- Fica EXCLUIDO do Edital, o cargo 04- PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAQ ESPECIAL.
6- Fica INCLUIDO ao Edital o cargo 21- PROFESSOR DE APOIO EM EDUCACAQ ESPECIAL.
7- Ficaincluido no Anexo I, uma observacéo referente ao cargo de 01 - Assistente Social Educacional.
8- Altera-se no Anexo Il o horario de provas do cargo 14- Professor de Educagao Basica Il — Séries

Iniciais.




As demais disposigbes deste Edital permanecem inalteradas.

Unai-MG, 25 de julho de 2023

JOSE GOMES BRANQUINHO
Prefeito Municipal de Unai-MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAI - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 02/2023
32 RETIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Unai-MG, por meio de seu Prefeito, o senhor José Gomes Branquinho, torna
publico a seguinte retificagao:

1- No anexo 1V, fica removido a duplicidade do cargo “Professor de Educacido Basica Il —
Portugués”.

2- Fica INCLUIDO no edital a Lei n° 3.667 de 2023.

As demais disposigbes deste Edital permanecem inalteradas.

Unai-MG, 21 de setembro de 2023

JOSE GOMES BRANQUINHO
Prefeito Municipal de Unai-MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAI - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 02/2023 (Conforme a 3? Retificagao)

A Prefeitura Municipal de Unai-MG, por meio de seu Prefeito, o senhor José Gomes Branquinho, torna publico
a realizagdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do seu Quadro de Pessoal. O Concurso
Publico realizar-se-a em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Complementar n° 56 de 2006,
Lei n® 3159 de 2018, Lei n° 3.309 de 2020, Lei n° 3.550 de 2022, Lei n° 3.667 de 2023 e as normas deste

Edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1.

—
@

—
o s

O Concurso Publico sera regulamentado por este Edital, sendo a PROMOTORA a Prefeitura
Municipal de Unai- MG, e a EXECUTORA a Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino
Superior do Norte de Minas - FADENOR, através do seu Setor de Concursos Técnicos —
COTEC.

O Cronograma do Concurso € parte integrante deste Edital.

O Concurso, conforme disposto no Anexo | deste Edital, oferece vagas de ampla concorréncia e
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

Os candidatos nomeados estarao submetidos ao Regime Estatutario.

A especificacdo dos cargos consta do Anexo | deste Edital, tratando de cédigos de inscrigéo,
denominagdo dos cargos, numero de vagas, escolaridade minima e outras exigéncias, jornada
de trabalho, vencimentos dos cargos e valores das taxas de inscrig¢&o.

A selegéo dos candidatos constara da seguinte etapa:

. PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA, de carater eliminatorio e classificatério, estando as

especificagdes contidas no item 5 e no Anexo Il deste Edital.

. PROVAS PRATICA PARA O CARGO PROFESSOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS —

LIBRAS, de carater eliminatorio, estando as especificagbes contidas no item 5.25 deste edital.

As atribui¢cdes de cada cargo constam do Anexo Il deste Edital.

Os candidatos nomeados seréo lotados conforme a necessidade da Prefeitura Municipal de
Unai-MG, obedecendo as Leis Municipais pertinentes e observando a sua classificagdo no
cargo pleiteado, conforme o Resultado Definitivo deste Concurso.

Os horarios estabelecidos neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia-DF.

Antes da realizacéo da inscricdo, recomenda-se ao candidato a leitura das normas
deste Edital e seus Anexos, bem como das condi¢cdes para posse e exercicio no

cargo pleiteado.

Apéd fetivaca inscricdo, recomenda-se ao candidato que acompanhe sempre

que possivel a pagina oficial do concurso, ficando atento as publicagoes e possiveis

retificagdes e comunicados.

Caso haja a necessidade de entrar em contato através de e-mail, sempre informe o
nome completo, n° da identidade ou CPF e para qual processo se inscreveu.

COTEC  FADENOR 1

CONCURSOS TECNICOS FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS



PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAI - MG

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL 02/2023 (Conforme a 3? Retificagao)

CRONOGRAMA DE DATAS
ITEM ETAPAS /| FASES DATA
1 PUBLICAGAO DO EDITAL 26/05/2023
2 Recursos contra normas do Edital Das107?1h d%o d?;a321%%%2002233 as
3 Resposta dos recursos contra normas do Edital 23/06/2023
. Das 08h do dia 10/08/2023 as
4 Inscrigoes (com pagamento da taxa) 17h do dia 14/09/2023
4.1 Pré-inscrigoes (pedido de isengao da taxa) Das107£:]h dc(i)o d?;aog%%%%%%?’ as
4.2 |Entrega da documentacao para analise do pedido de isengao Das107£:]h dc(i)o d?;aog%%%%%%?’ as
4.3 |Resultado do pedido de isengdo da taxa 21/08/2023
4.4  |Recursos contra o indeferimento do pedido de isengéo da taxa Das107£:]h dc(i)o d?;azi%%%%%%?’ as
4.5 |Resposta de recursos contra o indeferimento do pedido de isencéo a taxa 04/09/2023
4.6 |Pagamento da taxa de inscrigdo (candidatos com indeferimento do pedido de iseng&o) Das107£:1hdc(1)od<ij;a1054}(/)%%2002233 as
4.7 |Pagamento da taxa de inscricdo Até 15/09/2023
5 Pedido de Tratamento Especial Das107£:]h dc(i)o dcij;a1%(/)%£/§£2002233 as
5.1 Resultado do pedido de Tratamento Especial 29/09/2023
5.2 |Recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial Das107£:]h dc(i)o d?;%%%%%%%?’ as
5.3 |Resposta dos recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial 16/10/2023
5.4 |Entrega da documentagéo para analise dos candidatos inscritos como Portador de Deficiéncia Das107?1h d%o d?;a&%%%%%%?’ as
5.5 |Resultado da analise da documentagao dos candidatos inscritos como Portador de Deficiéncia 09/10/2023
56 Recurso contra o resultado da analise da documentagéo dos candidatos inscritos na Das 08h do dia 10/10/2023 as
) modalidade Portador de Deficiéncia 17h do dia 13/10/2023
57 Resposta do recurso contra o resultado da analise da documentagao dos candidatos inscritos
) na modalidade Portador de Deficiéncia 27/10/2023
6 Divulgagéo do Cartdo de Inscricdo com Local de Provas 13/11/2023
7  |Aplicagdo das Provas de Multipla Escolha 19/11/2023
8 Divulgagéo do Gabarito Oficial 20/11/2023
9 Recursos contra questdes das Provas ou erros no Gabarito Oficial Das107f'51h dc(i)o d?;a2231/1111/£2002233 as
10 Resposta dos recursos referentes as Provas de Multipla Escolha 26/12/2023
10.1 |Resultado das Provas de Multipla Escolha (Apds Recursos) 26/12/2023
Lista dos candidatos habilitados para a prova pratica de Libras (Somente para o cargo: 15 -
102 Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 26/12/2023
/Aplicacao da prova pratica de Libras (Somente para o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de
103 Sinais — Libras) 07/01/2024
Resultado da prova pratica de Libras (Somente para o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de
104 |Sinais - Libras) 09/01/2024
105 Recurso contra o resultado da prova pratica de Libras (Somente para o cargo: 15 - Professor de Das 08h do dia 10/01/2024 as
’ Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 17h do dia 12/01/2024
Resposta dos recursos contra o resultado da prova pratica de Libras (Somente para o cargo: 15 -
10.6 Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 29/01/2024
11 Resultado Preliminar (Exceto o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 26/12/2023
111 Recursos contra o Resultado Preliminar (Exceto o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de| Das 08h do dia 27/12/2023 as
) Sinais — Libras) 17h do dia 29/12/2023
12 R'esultado dps_recurso_s c_ontra_o Resultado Preliminar (Exceto o cargo: 15 - Professor de 22/01/2024
Lingua Brasileira de Sinais — Libras)
13 Egzgltado Definitivo (Exceto o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Sinais — 22/01/2024
13.1 |Extrato de notas (Exceto o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 22/01/2024
14 Resultado Preliminar (Somente para o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Sinais - Libras) 29/01/204
441 [Recurso contra o Resultado Preliminar (Somente para o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Das 08h do dia 30/01/2024 as
) Sinais — Libras) 17h do dia 01/02/2024
14.2 Resultado ld(_)s recursos contra 0 Resultado Preliminar (Somente para o cargo: 15 - Professor de 21/02/2024
Lingua Brasileira de Sinais — Libras)
14.3 |Resultado Definitivo (Somente para o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 21/02/2024
14.4 |Extrato de Notas (Somente para o cargo: 15 - Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras) 21/02/2024

COTEC
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FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS




PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAI - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 02/2023 (Conforme a 3? Retificagao)

ENDEREGCO ELETRONICO

1 www.cotec.fadenor.com.br

2, DAS INSCRIGOES
2.1. Sao condig¢des basicas para posse em cargo oferecido neste concurso publico:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal/1988, ou
cidadao portugués, conforme o artigo 12 da Constituicdo Federal/1988 e o Decreto Federal
n.° 70.436/1972.

Caso seja do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar.

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, ou ser emancipado.
Ter, na data da posse, a escolaridade exigida para o cargo (Anexo | deste Edital).

Possuir aptidao fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, comprovada em
inspecdo médica oficial, que sera realizada de acordo com a definicho da PROMOTORA,
antes da posse. O candidato que nao possuir aptidao fisica e mental compativel com o
cargo sera eliminado do concurso publico.

Cumprir e comprovar as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas na
legislagdo municipal, neste Edital e em seu Anexo I.

2.1.1. A documentacao exigida neste Edital para exercicio do cargo devera ser comprovada

por ocasidao da posse. A falta de comprovaciao de qualqguer um dos requisitos

especificados impedira a posse do candidato.

2.2. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
2.21. O preenchimento do Requerimento de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao

concurso publico e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

2.2.2. 0O valor da taxa de inscri¢cdo, para cada cargo, consta do Anexo | deste Edital.
2.2.3. As inscri¢cdes serao efetivadas SOMENTE PELA INTERNET, no endereco eletronico descrito

no item “1” da tabela de enderego eletrénico, nos periodos indicados no item 4 (inscrigdo
com pagamento da taxa) e no subitem 4.1 (pré-inscricdo com pedido de isenc¢ao da taxa) do
cronograma de datas.

2.2.4. Sera disponibilizado computador ao candidato que dele precisar, para esse fim, na Recepgao

da COTEC, em Montes Claros-MG, e no Postos de Atendimento, no Municipio de Unai-MG.

2.2.5. 0O atendimento aos candidatos, durante o periodo de inscrigdo, exceto em eventuais recessos

a)

b)

e feriados, sera feito na cidade sede da promotora e em Montes Claros, a saber:
EM UNAI: Posto de Atendimento: Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS 1),
localizado na Rua: Eduardo Rodrigues Barbosa, n® 180, Centro, Unai - MG. De segunda a
sexta-feira, das 8h as 11h e das 13h as 17h.
EM MONTES CLAROS: Na recepgdo da COTEC (Campus Universitario Professor Darcy
Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, bairro Vila Mauriceia), de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h
e das 14h as 17h.

2.3. Ainscricdo com pagamento da taxa sera exclusivamente via internet, no periodo descrito no
item "4" do Cronograma de Datas, no endereco eletronico descrito no item “1” da tabela de
endereco eletrénico.

2.3.1. Para inscrever-se, o candidato devera preencher o Formulario de Inscrigdo no referido sitio

eletrbnico, de acordo com as instrugdes solicitadas. Apds esse procedimento, sera exibido,
em nome do candidato, o boleto bancario, o qual devera ser impresso para que o pagamento
da taxa de inscrigdo seja efetuado até o ultimo dia de inscricdo conforme item "4" do
Cronograma de Datas.

2.3.2. Ataxa de inscrigdo devera ser paga com o boleto bancario. Nao serdo de responsabilidade da

EXECUTORA ou da PROMOTORA inscricdes cujas taxas NAO tenham sido pagas através
do boleto bancario gerado no ato da inscricdo e que ndo possam ser comprovadas. O
pagamento da taxa NAO PODERA ser feito através de depdsito em caixa eletronico, de
depdsito bancario, de cheque, PIX, ou de agendamento de depdsito.

2.3.21. A inscricao referida no subitem 2.3.1 que ndo tiver o pagamento efetuado até a data

estabelecida sera cancelada.

2.3.2.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na

24. A

localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto
bancario ou realiza-lo por outro meio valido, observando o item 2.3.2 e ser respeitado
o prazo-limite determinado neste Edital.

pré-inscricdo, para analise do pedido de isengdo da taxa de inscricdo, sera

exclusivamente via internet, no periodo descrito no subitem "4.1" do Cronograma de Datas, no

COTEC

CONCURSOS TECNICOS

FADENOR ’
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAI - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 02/2023 (Conforme a 3? Retificagao)

endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de endereco eletrénico.

2.4.1. Podera solicitar isengdo da taxa de inscrigdo o candidato, desempregado ou nao, que
demonstrar, comprovadamente, hipossuficiéncia de recursos financeiros, no caso de
nao poder arcar com a taxa de inscrigdo sem que seja comprometido o seu sustento ou da
propria familia; os candidatos amparados pela Lei Estadual 13.392/1999 ou, ainda, os
amparados pelo Decreto Federal 6.593/2008.

a) Candidatos amparados pela Lei Estadual 13.392/1999: o candidato devera, no
prazo descrito no item “4.2” do Cronograma de Datas, enviar para a Cotec imagem
(legivel) das seguintes paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:
pagina de identificagdo do trabalhador; pagina do ultimo contrato de trabalho;
primeira pagina em branco subsequente a ultima pagina que constar o ultimo
contrato de trabalho; ou imagem do documento de seguro desemprego (contanto
que esteja valido no momento do envio); ou imagem do ato de exoneragao, se ex-
servidor publico. Observar o disposto nos subitens 2.4.2 a 2.4.11. As imagens
devem ser enviadas via upload no ato da inscricdo na opgao disponivel no
formulario de inscricdo e durante o prazo estabelecido no item 4.1 do
Cronograma de Datas.

b) Candidatos amparados pelo Decreto Federal 6.593/2008: o candidato devera
estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.°
6.135/07. No ato da inscrigdo, o candidato devera informar o numero do NIS
(Numero de Identificagdo Social) e preencher declaragao eletronica de que é
membro de familia de baixa renda. Nessa modalidade, ndo ha envio de
documentacéo através dos correios. O requerimento deve ser feito no momento da
inscri¢gao no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

c) Outras formas de comprovar a hipossuficiéncia financeira: mesmo os
candidatos que nao se enquadrarem em uma das hipoteses acima poderao
comprovar sua hipossuficiéncia financeira juntando quaisquer documentos
legalmente admitidos que comprovem tal condigdo ou por qualquer outro meio
legalmente admitido para analise, cujas imagens deverdo ser enviadas via
upload no ato da inscrigdo na opgao disponivel no formulario de inscrigao e
durante o prazo estabelecido no item 4.1 do Cronograma de Datas.

2.4.2. Para fazer o Pedido de isencdo de taxa de inscrigcdo, cujo pedido devera ser feito
inteiramente via internet, o candidato devera:

24.21. Preencher a Ficha de Pré-Inscricdo/Pedido de Isen¢do, de acordo com as instrugdes
contidas no referido sitio eletronico.

24.2.2. Nao serdo recebidos nem aceitos pedidos de isengdo ou documentos fora do prazo e
forma estabelecidos neste Edital.

24.23. O simples preenchimento dos dados necessérios e o envio dos documentos para a
solicitacdo da isencdo de Taxa de Inscricdo ndo garantem o beneficio a pessoa
interessada, que estara sujeita a analise e ao deferimento por parte da COTEC.

2424, O fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo
Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), ou de ter obtido a isencdo em outros
certames, nao garante, por si s, a isengao da taxa de inscrigéo.

2.4.3. Caso a documentagdo enviada nao possibilite a analise ou ndo demonstre a condigdo do
candidato, nos termos deste Edital, o pedido de isencéo sera indeferido.

2.4.4. Documentos rasurados, ilegiveis ou que apresentem erro material serdo desconsiderados, o
que acarretara o indeferimento do pedido de isengao.

245. O resultado do pedido de isengao sera divulgado no periodo descrito no item "4.3" do
Cronograma de Datas, no enderecgo eletrdnico descrito no item “1” da tabela de endereco
eletrbnico. Nao havera informacgdo individual aos candidatos, mas sera disponibilizada a
consulta pela internet na recepg¢ao da COTEC.

2451. O subitem 8.4.1 deste Edital dispde sobre eventual interposicdo de recurso.

2.4.6. O candidato que tiver o PEDIDO DEFERIDO estara inscrito no concurso publico para o cargo
informado na Ficha de Pré-Inscri¢io.

2.4.7. O candidato que tiver o PEDIDO INDEFERIDO, se quiser participar do concurso publico,
devera imprimir o boleto bancario da taxa de inscrigdo, no enderego eletrénico descrito no
item “1” da tabela de endereco eletronico, e efetuar o pagamento no periodo descrito no
item "4.6" do Cronograma de Datas.

2.4.8. O candidato que tiver o pedido de isencao indeferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo no prazo estabelecido sera excluido do concurso publico.

2.49. Nao serdao aceitos pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo para outros
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candidatos que n&o sejam os referidos no subitem 2.4.1 deste Edital.

2.4.10. As informacgdes prestadas no Pedido de Isengao, a declaracdo falsa ou inexata, bem como os

documentos apresentados sado de inteira responsabilidade do candidato. Sera excluido do
Concurso, em qualquer época, aquele candidato que prestar informagdes ou documentos
incorretos, inveridicos, sem prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis, garantindo-se,
contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situagdo em que o
candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias Uteis.

2.5. Outras informagoes relativas a inscrigao

2.51.
2.5.2.

2.5.3.

254.

2.5.5.
2.5.6.

2.5.7.

2.5.8.

2.5.9.

A NAO indicacio de cargo implicara a anulacéo da inscricdo do candidato.

O candidato que solicitar isengéo, podera se inscrever e realizar a prova para apenas “um”
cargo por turno. Havendo mais de uma inscrigdo isenta, por turno de aplicagao,
independentemente do cargo/area de graduacgio/especialidade escolhido, prevalecera a
ultima inscrigdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes.

Caso o candidato seja contemplado com a isencéo e realize uma nova inscricdo com
pagamento de taxa para o mesmo turno da inscricdo isenta, prevalecera a ultima inscricdo
cadastrada.

O candidato podera se inscrever e realizar a prova para mais de um cargo, desde que
aplicadas em turnos distintos. Havendo mais de uma inscrigdo paga ou isenta, por turno de
aplicagédo, independentemente do cargo/drea de graduacdo/especialidade escolhido,
prevalecera a ultima inscricdo ou isencao cadastrada, ou seja, a de data e horario mais
recentes. Para esse caso, ndo havera devolugéo de taxa de inscrigao.

Nao sera admitida a realizagao de inscrigdo condicional ou extemporanea.

O Formulario de Inscrigdo, bem como o valor pago relativo a taxa de inscrigao, é pessoal e
intransferivel.

EFETIVADA A INSCRICAO, NAO SERAO ACEITOS PEDIDOS DE ALTERACAO DE
CARGO.

Nao sera devolvido o valor da taxa de inscrigdo, exceto na eventualidade de
cancelamento, anulagdo, revogagdo, adiamento ou suspensdo do concurso publico,
alteracado da data das provas, de exclusdo de cargo, de pagamento em duplicidade ou
extemporaneo.

No caso de eventual suspensdo do certame, ou de adiamento da data das Provas, se o
candidato quiser desistir de participar do Concurso, podera requerer, até a data
estabelecida na retificagdo, a devolugéo do valor da taxa de inscrigao, pelo sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br, no link especifico, preenchendo os dados solicitados (CPF,
Banco, agéncia, n.° da conta corrente do candidato dentre outros). A restituicao da taxa
sera feita pelo Setor Financeiro da Prefeitura Municipal de Unai-MG em até 60 (sessenta)
dias da protocolizagédo do requerimento, salvo impedimentos legais.

2.5.9.1. A COTEC/ Fadenor verificara a condigao do candidato em seu banco de dados, em no

maximo 10 (dez) dias uteis, e encaminhara o requerimento do candidato a Prefeitura
Municipal de Unai-MG, que sera responsavel pela devolugdo da taxa e pela
comunicagao ao candidato.

2.5.9.2, Solicitada a devolucdo da taxa, o candidato tera sua inscricido cancelada no

concurso publico.

2.5.9.3. Requerida a devolugdo da taxa, caso haja necessidade de eventuais contatos

posteriores, por parte do candidato, este devera buscar informagdes junto a Prefeitura
Municipal de Unai-MG, pois a Fadenor nio tera responsabilidade pela devolugédo da
taxa de inscrigao.

2.5.10. O preenchimento da Ficha de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao

concurso publico e o conhecimento das normas deste Edital sdo de
responsabilidade tnica e exclusiva do candidato, ainda que a inscricido tenha sido
efetuada por terceiros.

2.5.11. A Prefeitura Municipal de Unai-MG e a Fadenor nao se responsabilizam por qualquer

problema, na inscricdo via internet, motivado por falhas de comunicacao, por falta de
energia elétrica, por congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados,
quando tais motivos e fatores de ordem técnica ndo forem de responsabilidade dessas
instituicdes.

2.5.12. Para que a inscricdo seja efetivada, é necessario que, além de ser feita dentro do

prazo e em modelo préprio, esteja em conformidade com as normas deste Edital e
tenha o pagamento da respectiva taxa efetuado no prazo estabelecido.

2.5.13. Sao motivos para anulagdo sumaria da inscricdo: o ndo pagamento da taxa de inscrigao,

pagamentos efetuados apdés a data limite, ordens de pagamento efetuadas em caixas
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eletrénicos, pix ou que ndo possam ser comprovadas.

2.5.14. Serao indeferidas as inscricbes ou pré-inscricbes que estiverem em desacordo com as
disposigdes deste Edital, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

2.5.15. Na Ficha de Inscricdo, constara declaragdo de que o candidato tem conhecimento das
condi¢des exigidas para o exercicio do cargo, conforme o subitem 2.1 deste Edital, e de
que concorda com as suas disposicoes.

2.5.16. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a plena aceitacdo das normas
e das condicdes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificacdes, das
quais nao podera alegar desconhecimento.

2.5.17. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo dos atos relativos a
este concurso publico e de eventuais retificagdes ou aditivos do Edital que, se houver,
serdo divulgadas no sitio eletrébnico www.cotec.fadenor.com.br e em quadros de avisos da
Prefeitura Municipal de Unai-MG, e publicadas em diario oficial e jornal de ampla
circulagéo local e regional.

2.5.18. Qualquer falsidade ou inexatidao nos dados e nos documentos apresentados pelo candidato
para a inscrigao, apuradas a qualquer tempo, que comprometerem a lisura do certame, se
nao forem corrigidas pelo candidato até a data de término das inscrigcbes (ressalvado o
disposto no subitem 2.5.7), acarretardo a anulagao da inscrigdo no concurso publico, bem
como de todos os atos delas decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis, administrativas
elou penais cabiveis, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

2.5.19. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
tratamento, processamento e/ou divulgagédo de seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso),
entre outros, tendo em vista que essas informagdes sao essenciais para o fiel cumprimento
da publicidade dos atos atinentes ao concurso, em observancia aos principios da publicidade
e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais). Ndo caberdo reclamacgdes
posteriores nesse sentido.

2.5.19.1. A finalidade do tratamento dos dados pessoais esta correlacionada a
organizagao, ao planejamento e a execug¢ao deste concurso publico.

2.6. Cartido de Inscricdo — Nao serd enviado Cartdo de Inscricio para o endereco do
candidato. Os candidatos deverdo, no periodo descrito no item "6" do Cronograma de Datas,
informar-se, pela internet, no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de enderecgo
eletrénico, em que local irdo fazer as Provas. Informagdes também poderdo ser obtidas na
recepgao da Cotec ou pelos telefones (38) 3690-3931 ou (38) 3690-3932, de segunda a sexta-
feira, exceto eventuais recessos e feriados, no horario das 8h as 11h e das 14h as 17h
(Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, bairro Vila Mauriceia,
Montes Claros-MG).

2.6.1. As consequéncias decorrentes da nao localizagado do local de Provas sao de responsabilidade
do candidato.

2.6.2. Na ocorréncia de eventuais erros (tais como _erro no nome do candidato, do n.° do
documento de identidade, da data de nascimento), o candidato devera informa-los ao
fiscal de sala, no dia das Provas, para que seja providenciado o pedido de correcao,
em formulario préprio.

2.6.3. Nao sera obrigatéria a apresentagdo do cartdo de inscricdo no dia das provas. Todavia o
documento de identificagdo, com foto, do candidato é obrigatério para a realizacdo das
provas.

2.7. TRATAMENTO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA

2.71. O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de tratamento especial no

dia das Provas de Miiltipla Escolha devera enviar Pedido de Tratamento Especial, especificando,

de forma clara, os meios necessarios para a realizacdo dessas provas. Com o Pedido de

Tratamento Especial, devera conter Atestado Médico que descreva a situacao do candidato.

2.7.1.1. A candidata lactante que necessitar amamentar o seu bebé no horario de aplicagao das

Provas devera fazer o requerimento para esse atendimento especial, conforme disposto no

subitem 5.16 deste Edital. Nesta situacdo (candidata lactante) ndo é preciso o envio de laudo

meédico, basta o requerimento.

2.7.2. O Pedido de Tratamento Especial, com a especificagao de que trata os subitens 2.7.1 e

2.7.1.1, deveram ser enviados através do e-mail cotec@fadenor.com.br, no periodo descrito no item

"5" do Cronograma de Datas.
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2.7.3. O prazo citado no subitem 2.7.2 é o tempo habil para que possa ser feita a analise do pedido

e a tomada de providéncias. Apenas em casos de forga maior ou fortuitos podera haver solicitagao de

Tratamento Especial fora da data especificada no subitem 2.7.2. Nesse caso, a aceitacdo do pedido

dependera de andlise a ser feita pela Cotec/Fadenor, que avaliara a possibilidade de atendimento.
2.7.3.1. Na impossibilidade de atendimento, a Cotec/Fadenor comunicara ao candidato o
indeferimento do pedido.

2.74. Serao indeferidos os pedidos de Tratamento Especial que ndo apresentarem Atestado Médico

(recente) que descreva a situagao do candidato.

2.7.5. O resultado do Pedido de Tratamento Especial sera divulgado no periodo descrito no item

"5.1" do Cronograma de Datas, no enderego eletrénico descrito no item “1” da tabela de endereco

eletrénico e na sede da Prefeitura Municipal de Unai-MG.

3. DAS VAGAS DO CONCURSO PUBLICO E DA RESERVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. O numero total de vagas consta no Anexo | deste Edital.

3.2. Da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia — Considerando a Constituicdo Federal
de 1988, artigo 37, VI, a Lei Complementar Municipal n.° 03/2001, a Lei Complementar
Municipal n.° 706/2016, o Decreto n°® 3.298/1999 e a Lei n° 13.146/2015, fica estabelecido que
10% das vagas de cargos ofertados neste certame sdo reservadas para pessoas com
deficiéncia. A reserva dar-se-a apenas para os carqos cujas vagas ofertadas sejam em
numero _igual ou superior a cinco. As vagas reservadas sido as indicadas no Anexo | deste
Edital. Caso a aplicagdo do percentual de que trata este subitem resulte em numero fracionado,
arredondar-se-a a fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro
subsequente e a fragdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro anterior, nos termos
do § 1°do art. 1° da Lei n® 11.867/1995.

3.21. Sera considerada portadora de deficiéncia a pessoa que se enquadrar nas
categorias especificadas no Artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/1999 e na Lei

Estadual n.° 21.458/2014 e na Sumula 377 do STJ: “O portador de visao

monocular tem direito de concorrer, em Certame, as vagas reservadas aos

deficientes.”

3.2.1.1. Para participar do Concurso, o candidato ou seu representante, ao fazer a
sua inscricdo, DEVERA INDICAR se estara concorrendo a vaga reservada
para pessoas com deficiéncia. O candidato que nao fizer essa indicagdo, no
formulario de inscrigdo, concorrera as vagas gerais do Concurso, para o
cargo pleiteado.

3.2.1.2. A pessoa com deficiéncia que se inscrever nessa condicdo, devera
ENTREGAR LAUDO MEDICO (original ou cépia autenticada em
cartério) emitido ha, no maximo, 6 meses, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, constando o n.° do CID (Classificacao
Internacional de Doenca) e a provavel causa da deficiéncia.

3.2.1.3. O Laudo Médico devera ser postado nos Correios no periodo descrito no
item "5.4" do Cronograma de Datas, por meio do servigo de A.R. ou
Sedex (com custos por conta do candidato), para o seguinte endereco:
COTEC - Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3°
andar, CEP 39401-089, Montes Claros/MG -, estando escrito no
envelope: Concurso Prefeitura Municipal de Unai — Laudo Médico/RV.

3.2.14. O Laudo Médico, no prazo indicado, podera ser entregue, mediante recibo,
na recep¢cdo da COTEC — Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro,
Prédio 7, 3° andar, Montes Claros/MG das 8h as 11h e da 14 as 17h,
exceto nos sabados, domingos e feriados

3.2.1.5. O candidato que se inscrever nas vagas reservadas, se aprovado neste
Concurso, devera possuir Laudo Médico que ateste a sua deficiéncia.
Somente sera aceito Laudo Médico, emitido ha, no maximo, seis meses,
da data da convocagio para a pericia médica referida no subitem 3.2.1.6
deste Edital.

3.21.6. O Prefeitura Municipal de Unai - MG convocara, formalmente, o
candidato aprovado neste Concurso, para apresentar Laudo Médico
atestando a sua deficiéncia e para ser submetido a pericia médica,
conforme disposto no subitem 3.2.2.
3.21.6.1. O documento de convocacgao sera enviado para o enderego

informado no ato da inscricdo neste concurso (observadas
eventuais atualizagdes), com cerca de 15 (quinze) dias de
antecedéncia, informando data, horério e local de atendimento.
Constara da convocagdo a documentagdo que devera ser
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apresentada pelo candidato.

3.2.2. A avaliagdo médica dos candidatos aprovados e convocados, sera realizada por médico
credenciado pelo Prefeitura Municipal de Unai. A avaliagdo médica tera por objetivo
constatar, CUMULATIVAMENTE:

a) Se o candidato atende aos critérios definidos no Artigo 4.° do Decreto

Federal n.° 3.298/1999 e na Lei Estadual n.° 21.458/2014.

b) Se ha compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo pleiteado.

c) Se o Laudo Médico atende as condigoes deste Edital.

3.2.2.1. Realizada a avaliagdo, o médico credenciado pelo Prefeitura Municipal de
Unai atestara a condigdo do candidato (de acordo com a legislagao
especifica, supracitada), nos termos do subitem 3.2.2 e suas alineas,
devendo o Parecer Médico ser fundamentado, datado, devidamente
assinado e com o n° do Registro no CRM.

3.2.2.2. Caso nao seja constatada, fundamentadamente, a deficiéncia e/ou seja
constatada a incompatibilidade das atribuicdes do cargo com a deficiéncia
do candidato, este devera ser intimado por correspondéncia, com Aviso de
Recebimento (AR), para tomar ciéncia da decisdo, do Parecer Médico e de
todos os documentos que subsidiaram a sua elaboragao, para, querendo,
interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da juntada do
comprovante de intimagéo nos autos do processo administrativo.

3.2.2.3. Provido integralmente o recurso interposto, o candidato sera
considerado deficiente e apto ao exercicio do cargo; caso contrario, o
nome do candidato serd excluido da listagem de classificacdo
correspondente e, consequentemente, do Certame.

3.2.2.4. O candidato que ndo comparecer para pericia, na data determinada, e ndo
justificar, fundamentadamente, a auséncia, sera desclassificado do
Concurso.

3.2.2.5. A documentagado relativa a pericia médica devera ser arquivada pela
Divisdo de Recursos Humanos do Prefeitura Municipal de Unai.

3.2.3. Caso o numero de pessoas com deficiéncia, inscritas e aprovadas neste Certame, seja
inferior as vagas a elas reservadas, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(do) acrescida(s)
as vagas de ampla concorréncia do respectivo cargo e preenchida(s) segundo a ordem
de classificagdo do(s) candidato(s), até o limite do nimero total de vagas oferecidas por
cargo.

3.2.4. A pessoa com deficiéncia participara do Concurso em igualdade de condigées com os

demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios para

aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para os
demais candidatos.

3.2.5. Havendo necessidade de tratamento especial para realizar as provas, a pessoa
com deficiéncia devera fazer a solicitagdo de acordo com as disposi¢cdes do
subitem 2.7 deste Edital, para que sejam tomadas as providéncias em tempo
habil.

4, DO SISTEMA DO CONCURSO E DAS PROVAS
4.1. O Concurso constara da seguinte prova:
4.1.1. Provas de Miltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, conforme disposto no
item 5 e no Anexo Il deste Edital.
4.1.2. Provas Pratica, somente para o cargo de Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras,
de carater eliminatério, conforme disposto no item 5.25 deste edital.
4.2. A pontuagdo maxima das Provas de Multipla Escolha deste concurso sdo de 100 (cem)
pontos.
4.2.1. A especificagdo e a distribuicdo dos pontos das Provas de Multipla Escolha constam no
Anexo Il deste Edital.

5. DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.1. Os programas das Provas De Multipla Escolha constam do Anexo IV deste Edital. Ressalte-se
que conteudos programaticos compreendem as legislagbes complementares, sumulas,
enunciados de jornada, jurisprudéncias e/ou orientagdes jurisprudenciais do STF, STJ, TCU e
TST, até a data de publicagao deste Edital. Legislagdes diversas e entendimentos de Tribunais
Superiores que tenham passado a vigorar apés a publicacdo do Edital ndo serdo objeto de
exigéncia e de avaliagado nas provas deste concurso.

5.2. As Provas De Multipla Escolha serao valorizadas de acordo com a pontuacgéo estabelecida no
Anexo Il deste Edital, a partir de pontuacdo 0 (zero), obedecendo as caracteristicas
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

especificadas, por cargo, nesse Anexo.

A classificagdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas

de muiltipla escolha.

Na apuragdo dos pontos obtidos nas Provas de Multipla Escolha, sera(do) eliminado(s) o(s)

candidato(s) que:

a) Obtiver(em) menos de 50% (cinquenta por cento) dos pontos totais das Provas de

Multipla Escolha;

b) Preencher(em) a Folha de Respostas a lapis;

c) Nao assinar(em) a Folha de Respostas;

d) Nao comparecer(em) para realizar as Provas.

As Provas de Multipla Escolha serdao corrigidas por processo eletronico (leitura éptica),

através de Folha de Respostas, de acordo com o Gabarito Oficial elaborado pela

Cotec/Fadenor. Nao serdao computadas as questdes nao assinaladas na Folha de

Respostas nem as questées que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura,

ou com marcacao que impossibilite a leitura pelo equipamento de leitura éptica.

Na hipétese de alguma questdo das disciplinas das Provas de Multipla Escolha vir a ser

anulada, o seu valor, em pontos, NAO sera contabilizado em favor de NENHUM dos

candidatos, e o restante das questdes passara, automaticamente, a perfazer 100% (cem por
cento) do valor da disciplina.

5.6.1. Se, na soma dos pontos das questdes com novo valor, for necessario arredondamento para
perfazer os 100% da prova, a diferenga dos pontos necessarios sera acrescentada a
primeira questao valida da disciplina, para tanto sera considerado as trés casas decimais.

APLICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.7.1. As provas serdo aplicadas no periodo descrito no item "7" do Cronograma de Datas
(domingo), preferencialmente na cidade de Unai-MG, podendo, em razdo do nimero de
inscritos, serem aplicadas em outras cidades, conforme decisdo da COTEC-FADENOR. O
horario das Provas consta no Anexo Il deste Edital.

5711. O enderego do local em que o candidato fara suas provas constara do Cartao de
Inscrigéo, que sera  divulgado na internet, no sitio  eletrdnico
www.cotec.fadenor.com.br, a partir da data indicada no item 6 do Cronograma de
datas. Cabera ao candidato se informar sobre o local de suas provas.

5.7.2. As provas terdo duragio de 3 (TRES) HORAS, estando incluido nesse tempo o
preenchimento da Folha de Respostas.

5.7.3. O ingresso do candidato ao prédio onde fara suas provas sera permitido somente até o
horario do fechamento dos portdes.

5.7.4. Caso nao haja no Municipio, em quantidade suficiente, prédios escolares ou outros prédios
com salas adequadas para a aplicagdo das provas, sera reservado a Cotec/Fadenor, o
direito de alterar o horario das provas e ainda, se for o caso, aplicar, para alguns cargos, as
provas em outra data, ou em outras cidades conforme o subitem 5.7.1, deste Edital, de
modo a viabilizar a realizagao das provas.

5.74A1. Na eventualidade da ocorréncia de alteragdo do horario ou da data de aplicacdo das
provas, sera feita a divulgacao no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br. Ficando,
nessa eventualidade, facultado ao candidato o direito de requerer a devolugéo da taxa
de inscricdo, observado o disposto nos itens 2.5.9 a 2.5.10.3, caso ndo tenha
condigdes de realizar suas provas na nova data ou no novo horario.

5.74.2. O candidato devera acompanhar as informagbes e retificacbes do Edital deste
concurso no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de endereco eletronico.

5.7.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local determinado
para realizar suas provas e o comparecimento no horario estabelecido.

5.7.6. Recomenda-se ao candidato que esteja presente no local das provas 45 (quarenta e
cinco) minutos antes do horario marcado para o fechamento dos portoes.

5.7.7. O candidato ndo podera realizar provas fora do local indicado pela Cotec/Fadenor.

5.7.8. O candidato fara as provas em prédio, sala e carteira indicados pela Cotec/Fadenor, por
intermédio de seus Coordenadores e/ou Fiscais.

5.7.8.1. Para_acesso ao local de provas, o candidato devera cumprir as sequintes
regras:
e Chegar ao local de provas no intervalo de tempo estabelecido no cartdao de
inscrigao.

e Na&o devera ocorrer aglomeragdo de candidatos nas imediagdes/entrada dos
locais de prova e nem no interior das instalagdes.
¢ O candidato devera ter em maos um dos documentos citados no subitem 5.7.9.1.
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e Outras regras poderao estar presentes no cartdao de inscrigdo e deverdo ser
cumpridas.

e Serda permitido ao candidato levar o seu préprio recipiente contendo alcool em gel,
desde que esse recipiente seja transparente.

5.7.8.2. O candidato que testou positivo (reagente), para covid-19, ndo podera realizar a
prova; nao tera tratamento especial e também nao sera aplicado a prova em outra
data.

5.7.9. DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO — Para acesso ao prédio e & sala nos quais se
realizardo as provas, o candidato devera apresentar o Documento Oficial de Identificacdo
(com foto) original e em perfeitas condicées.

5.7.9.1. SERAO ACEITOS, para identificacdo, os seguintes documentos: Carteira de
Identidade, Passaporte, Carteira de Reservista (com foto), Carteira de Trabalho,
Carteira de Org&o ou Conselho de Classe (CRC, CRA, COREN, OAB, etc.), Carteira
de Motorista (modelo com foto). Todos os documentos citados acima, devem ser
apresentados na sua forma fisica.

5.7.9.2. NAO SERAO ACEITOS como documentos de identificacdo: Certidées de Nascimento
ou de Casamento, Titulos Eleitorais, Documentos Digitais, Carteira Nacional de
Habilitagdo Digital (modelo eletrénico), Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo sem
foto), Carteiras de Estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Incluindo,
também, documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

5.7.9.3. Tendo em vista a necessidade de identificagdo civil dos candidatos ndao apenas no
ingresso nos locais de provas como também durante a realizagdo das provas, e em
razdo da proibicdo do uso de celulares e aparelhos eletrdnicos, fica vedada a
apresentagao pelo candidato da Carteira Nacional de Habilitagdo em meio eletrénico
(CNH-e) ou de qualquer outro documento na sua forma digital. Para fins de
identificacdo civil o candidato obrigatoriamente devera apresentar documento
original com foto e em meio fisico.

5.7.94. No dia de realizagdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar Documento Oficial de Identificagcdo original (com foto), por motivo de
perda, furto ou roubo, devera ser apresentado Boletim de Ocorréncia IMPRESSO,
expedido ha, no maximo, 60 dias, por 6rgao policial. Nesse caso, o candidato sera
submetido a identificagdo especial, a qual compreende a coleta de assinaturas e
impressao digital em formulario proéprio.

5.7.9.5. Para realizacdo das Provas, ndo serao aceitos protocolo do documento, cépia
do documento de identificacdo (ainda que autenticada) ou simples anotacao de
n.° de reqistro de REDS/Boletim de Ocorréncia Policial.

5.7.9.6. A equipe de coordenacado do prédio em que as provas estiverem sendo aplicadas
podera, conforme a necessidade, fazer, na sala da coordenacdo, a identificacdo
especial do candidato que apresentar documento (mesmo sendo original) que nao
possibilite precisa identificagdo ou que apresente duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

5.7.10. Em hipétese alguma, o candidato fara as provas se ndo apresentar a documentacéo
exigida ou ndo cumprir a norma estabelecida para identificagcdo, conforme subitens
5.7.9 a 5.7.9.6 O candidato que nao atender as exigéncias do Edital sera eliminado do
Concurso.

5.7.11. O candidato devera levar caneta esferografica comum, de tinta AZUL ou PRETA (tubo
transparente) para preencher a Folha de Respostas. N&o sera permitido o uso de caneta
diferente da especificada, por medida de seguranga do concurso.

5.7.12. NAO sera permitido, durante a realizagéo das provas: consulta de qualquer tipo, uso ou
porte de reldgio, chaveiro, régua de célculo, 6culos escuros, protetor auricular, quaisquer
acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.), lapiseira, grafite, lapis, marca-texto,
uso ou porte de aparelhos eletrénicos ou de comunicagéo (tais como: maquina de calcular,
notebook, pen-drive, aparelho receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador,
telefone celular, agenda eletrénica, mp3 player ou similar, maquina fotografica, controle de
alarme de carro, fone de ouvido, etc.).

5.7121. A COTEC recomenda que o candidato n&o leve nenhum dos objetos citados no
subitem anterior no dia de realizagao das provas

5.7.12.2. Com observancia do disposto no subitem 5.7.12 deste Edital, fica estabelecido que,
caso esteja portando equipamentos eletrOnicos e objetos pessoais ndo permitidos,
antes do inicio das Provas, o candidato devera identifica-los e coloca-los no local
indicado pela equipe de fiscalizagdo, sendo que aparelhos de telefone celular devem
ser previamente desligados. Os equipamentos e objetos pessoais somente
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poderao ser manuseados pelo candidato apds a sua saida do Prédio.
5.7.12.3. O candidato que estiver portando, durante a realizacdo de sua prova, mesmo _que
desligados, telefone celular, ou quaisquer outros equipamentos mencionados no
subitem 5.7.12, ou similares, ou se for flagrado em tentativa de cola, sera eliminado do
concurso.
5.7.12.3.1. Sera eliminado o candidato que nao mantiver os aparelhos eletrénicos ou
quaisquer dos itens citados no subitem 5.7.12 dentro do envelope/embalagem porta
objetos desde o ingresso na sala de provas até a sua saida definitiva. Se o aparelho
eletrénico, ainda que dentro do envelope/embalagem porta objetos, emitir
qualquer sinal sonoro, como togque ou alarme, o candidato sera eliminado do
concurso. Ao entrarem na sala de provas, os(as) candidatos(as) deverao colocar
seus objetos pessoais de natureza eletrbnica, inclusive celular, que devera estar
desligado, além de retirada sua bateria pelo(a) préprio(a) candidato(a), no envelope
porta- objetos disponibilizados pela fiscalizagao e guarda-lo embaixo de sua carteira,
sob pena de eliminagao da presente Selegao. Nao sendo possivel retirar a bateria,
recomenda-se que o candidato confira se ha algum alarme programado e tendo que
ele seja cancelado; recomenda-se também que o celular seja colocado no modo
avido e desligado e s6 depois de observar essas recomendagdes é que o candidato
devera guardar o seu aparelho eletrbnico na embalagem ndo reutilizavel
disponibilizada pela COTEC.

5.7.13. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for flagrado
comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou por escrito,
ou, ainda, que se utilizar de anotagao, de livros, de impressos, de leis, etc.

5.7.14. Quando do ingresso na sala de aplicagéo de provas, os candidatos dever&o recolher todos
0s equipamentos eletrdnicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive a carteira com
documentos e valores em dinheiro, em envelope/saco de seguranca nao reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicacao. PODENDO FICAR SOBRE A MESA SOMENTE: caneta
esferografica de tinta azul ou preta, lanche, agua (recipiente transparente e sem rotulo),
remédio se o candidato precisar tomar durante a prova e o documento de identificagao.

5.7.15. Durante a realizagdo das provas, o envelope/saco de seguranga com o0s equipamentos e
materiais ndo permitidos, devidamente lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da
carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a
realizacédo das provas e somente podendo ser aberto no ambiente externo do local de
provas.

5.7.16. Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao
lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo deverao
ser devidamente guardados antes do inicio das provas, ndo podendo estar de posse
dos candidatos durante a realizacao das provas, sob pena de eliminacao.

5.7.17. Nao sera permitido ao candidato realizar anotacdo de informacgbes relativas as suas
respostas (copia de gabarito) no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio.

5.7.18. Para seguranca de todos os envolvidos no concurso, como regra, € vedado o porte de
armas nos prédios onde serao realizadas as provas. O candidato que for amparado pela
Lei Federal n.° 10.826/2003 e suas alteragdes, e precisar realizar a prova armado devera,
no prazo descrito no item 4 do Cronograma de Datas:

a) Assinalar, no ato da inscricdo, a opgao correspondente a necessidade de portar
arma durante a realizagéo das provas;
b) Enviar, via upload, imagem do documento de identidade;
c) Enwviar, via upload, imagem do CPF;
d) Enviar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizagao de Porte, conforme definidos na referida lei.
5.7.18.1. Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n.° 10.826/2003, e suas
alteragdes, ndo poderao portar armas no ambiente de provas.
5.7.18.2. Como forma de garantir a lisura do concurso, € reservado a Cotec/Fadenor, caso
julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais, gravagdo em audio ou
proceder a identificagao especial (filmagem e/ou fotografia) dos candidatos, inclusive
durante a realizagdo das provas.
5.7.18.3. Com vistas a garantia da seguranga e integridade do certame em tela, no dia da
realizagcdo das provas escritas os candidatos serdao submetidos ao sistema de
deteccao de metais quando do ingresso e saida de sanitarios.
5.7.18.3.1. Sera eliminado deste concurso o candidato que, ndao permitir ser
submetido ao detector de metal.
5.7.18.4. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagédo, nao
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5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

lhe sendo mais permitido o ingresso nos sanitarios.
5.7.18.5. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas
dependéncias do local de aplicagao.
5.7.18.6. Os portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas serao fechados,

impreterivelmente, conforme o horario descrito no Anexo Il deste Edital. As provas
serao iniciadas conforme o horario descrito no Anexo |l deste Edital. O candidato que
chegar apdés o fechamento dos portdes, ndo se levando em conta o motivo do
atraso, tera vedada sua entrada no prédio e sera eliminado do concurso.

Nao havera funcionamento de guarda-volumes, e a Cotec/Fadenor nao se responsabilizara por

perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos candidatos.

Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala,

devidamente assinados, a Folha de Respostas e o Caderno de Provas de Multipla Escolha

(completo).

O candidato somente podera deixar o prédio apés decorridas 2 (DUAS) HORAS do inicio

dessas provas e podera levar consigo o caderno de provas. Mesmo que o candidato

desista de realizar a prova devera cumprir o tempo de sigilo, essa regra também é valida para

os candidatos que forem eliminados do certame durante a realizagdo das provas.

Em cada sala, os dois ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo deixar o

recinto ao mesmo tempo e deverao assinar a Ata de Aplicacédo de Provas.

O candidato devera transcrever as respostas das Provas de Multipla Escolha para a Folha de

Respostas, que devera ser assinada no local indicado. A Folha de Respostas € o unico

documento valido para corregao das Provas de Multipla Escolha, e o seu preenchimento sera

de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as

instrugdes especificas contidas neste edital e na prépria Folha de Respostas.

O candidato que fizer essas provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no local indicado

sera eliminado do concurso.

A Folha de Respostas sera personalizada e nado sera substituida, em nenhuma hipétese,

por motivo de rasuras, de marcacdes incorretas ou por qualquer erro do candidato.

5.14.1. O candidato que NAO entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas sera

eliminado do concurso.

5.14.2. O candidato que fizer essas provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no local

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.
5.19.
5.20.
5.21.

5.22.

5.23.

5.24.

indicado sera eliminado do concurso.
Sera eliminado deste concurso o candidato que, sem a devida autorizagdo da Cotec/Fadenor,
deixar o local de provas durante a realizagdo das Provas.
Sera eliminado deste concurso o candidato que, ausentar-se da sala, a qualquer tempo,
portando o cartdo de respostas.
Sera eliminado deste concurso o candidato que, faltar com o devido respeito para com qualquer
membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos e/ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.
O candidato que se retirar do ambiente de provas n&o podera retornar, em hipétese alguma.
Em nenhuma hipétese, havera sequnda chamada para as provas.
O candidato que fizer uso de medicamento devera trazé-lo consigo.
A candidata lactante, fica resguardado o direito de amamentar, no horario de aplicagdo das
provas, em local indicado pela coordenagao do concurso, ficando vedada a comunicagdo com
o(a) acompanhante do bebé. O tempo despendido pela amamentagcdo sera compensado
durante a realizagao da prova em até 30 (trinta) minutos.
A COTEC/Fadenor nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. A candidata que
nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagcao
das provas. O acompanhante adulto sera o responséavel pela guarda da crianga, ficara em sala
reservada indicada pela coordenagao e devera estar presente no prédio antes do horario de
fechamento do portao.
Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovacéo de fraude, o candidato sera,
a qualquer tempo, eliminado do concurso e estard sujeito a outras penalidades legais,
garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situacdo em
que o candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias Uteis.
O Gabarito Oficial das Provas de Multipla Escolha sera divulgado na internet, no enderego
www.cotec.fadenor.com.br, e na sede da Prefeitura Municipal de Unai-MG, até o dia seguinte
da aplicagdo dessas provas. O Gabarito ndo serd informado por telefone.
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5.25. DA

PROVA PRATICA (somente para o cargo de Professor de Lingua Brasileira de Sinais -

Libras).

5.25.1.

5.25.2.

5.25.3.

5.25.4.

5.25.5.

5.25.6.

5.25.7.

5.25.8.

5.25.9.

5.25.10.

5.25.11.

A Prova Pratica, de carater eliminatorio, sera aplicada no periodo descrito no item "10.3" do
Cronograma de Datas.
O local e horario de realizagdo da prova sera divulgado no periodo descrito no item "10.2"
do Cronograma de Datas.
Somente participara da Prova Pratica os 16 (dezesseis) primeiros candidatos
classificados.
A selegdo dos candidatos, sera em ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos na
Prova de Multipla Escolha, e em caso de empate, sera aplicado o item 6 e seus subitens.
Os candidatos que nao foram selecionados para participarem da Prova Pratica, serao
eliminados e nao terado classificagdo alguma no Concurso Publico.
Caso, apdés a Prova Pratica, ndo haja candidatos suficientes considerados aptos, o
Prefeitura Municipal de Unai - MG, podera convocar para realizarem Prova Pratica, os
candidatos que nao foram classificados no limite de vagas, que foram eliminados pelo item
5.25.5, e que tenham obtido no minimo 50% da prova de multipla escolha e que, portanto,
nao tiverem sidos eliminados conforme o subitem 5.4
A prova Pratica de Libras sera aplicada da seguinte forma:
a) O Candidato fara a tradugéo de 2 (dois) textos.
Texto 1 - TRADUGAO INVERSA: Lingua Portuguesa para a Lingua de Sinais
(apresentado ao candidato de forma verbal para o candidato sinalizar).
Texto 2 - TRADUGAO DIRETA: Lingua de Sinais para Lingua Portuguesa
(apresentado ao candidato na Lingua de Sinais para verbalizagao).
b) A tradugéo de cada texto deve ser na modalidade simultanea.
c) O candidato tera o tempo maximo de 15 minutos para a tradugéo dos textos.
A Prova Pratica, sera uma avaliagédo conceitual de aptidao ou inaptidao. Para obtencao do
conceito de Apto ou Inapto, serdo atribuidos pontos para os critérios especificados na
Tabela de Critérios.
Sera considerado APTO, o candidato que obtiver, no minimo, 80 (oitenta) pontos no
somatoério dos critérios avaliados e que nao obtiver nota zero em nenhum desses
critérios.
Sera considerado INAPTO, o candidato que obtiver pontuacao inferior a 80 (oitenta)
e/ou nota zero em quaisquer dos critérios avaliados.
O total de pontos obtido na prova pratica, pelo candidato, tem efeitos apenas para
enquadramento na avaliagado conceitual.

TABELA DE CRITERIOS

DURAGAO MAXIMA DA PROVA PRATICA (POR CANDIDATO): 15 (QUINZE) MINUTOS.

Durante esse tempo o candidato devera realizar a tradugéo de 2 (dois) textos, conforme o item 5.25.7

Se o candidato ndo cumprir a prova dentro do tempo previsto sera automaticamente considerado INAPTO.
Somente sera pontuado, conforme os critérios abaixo, o candidato que realizar a traducdo dentro do tempo previsto.

Critérios Pontuacgao por Critério

Codigo de Etica do profissional TILS (Tradutor Intérprete de Libras/Lingua Portuguesa) e 10
seus desdobramentos
Conhecimento bicultural: Conhecimento das culturas que subjazem as linguas envolvidas 15
no processo de interpretacao
Habilidades profissionais: posicionar-se adequadamente ao interpretar/ traduzir; 10
capacidade de percepc¢éo e de escolha dos discursos e, sobretudo, a postura ética.
Competéncia comunicativa: Conhecimento e dominio da Lingua, de sua variagdo e de
suas aplicagbes linguisticas, habilidade de comunicar-se fluentemente com os surdos, 25
reconhecendo diferentes niveis da Lingua de Sinais.
Processos de transferéncia tradutéria: Articulagdo do significado no discurso da lingua
fonte, interpretando-o para a lingua-alvo, sem distor¢gdes, adigbes ou omissdes, 20
respeitando-se o estilo do texto.
Uso e aplicagéo de técnicas e estratégias interpretativas no ato tradutério envolvendo a 20
modalidade visuoespacial.

Total 100

AVALIAGCAO CONCEITUAL:
a) 0 (zero) pontos em quaisquer dos critérios: INAPTO.
b) De 0 (zero) a 79 pontos: INAPTO
c) De 80 a 100 pontos: APTO, desde que nao tenha obtido zero em quaisquer dos critérios avaliados.
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Importante: O total de pontos obtido nesta prova, pelo candidato, tem efeitos apenas para enquadramento na
avaliagao conceitual.

6. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE.

6.1. A classificagao final dos candidatos, por cargo, sera em ordem decrescente do somatério dos
pontos obtidos na Prova de Multipla Escolha.

6.2. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, tera preferéncia na classificagdo, conforme
disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), o
candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na data da correcdo das
Provas de Multipla Escolha. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, sera classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato
que:

6.2.1. Obtiver maior pontuagdo na Prova de Multipla Escolha, conforme Anexo Il, na seguinte
sequéncia:

a) Prova1;
b) Prova 2;
c) Prova 3;

6.2.2. Tiver exercido a funcdo de jurado (conforme artigo 440 do Cédigo de Processo Penal). Para
comprovagao do exercicio da fungdo de jurado serdo aceitos (original ou autenticado em
cartorio) atestados, declaragdes, certiddes ou outro documento publico emitido por
Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais.

6.2.2.1. Para a comprovagéo da fungdo de jurado, o candidato devera enviar a documentagao
comprobatéria (ver item 6.2.2) DURANTE O PERIODO DE INSCRICAO (item 4 do
cronograma de datas), nos Correios, com A.R. ou pelo servico de Sedex (com
custos por conta do candidato), para o seguinte enderegco: COTEC - Campus
Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, bairro Vila Mauriceia, CEP
39401-089, Montes Claros - MG. Os documentos deverao ser entregues em envelope
lacrado pelo candidato ou seu representante, estando escrito no envelope:
JURADO/CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAI-MG/2022.

6.2.3. Tiver idade maior.
7.DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

71. A divulgagdo dos resultados deste concurso sera feita no sitio eletrdnico
www.cotec.fadenor.com.br, e na Prefeitura Municipal de Unai-MG, nas seguintes datas:

7.1.1. Resultado do pedido de isen¢ido da taxa de inscrigao: no periodo descrito no item "4.3" do
Cronograma de Datas.

7.1.2. Resultado do pedido de isencado da taxa de inscrigdo, apés recursos: no periodo descrito
no item "4.5" do Cronograma de Datas.

7.1.3. Resultado do pedido de tratamento especial: no periodo descrito no item "5.1" do
Cronograma de Datas.

7.1.4. Resultado do pedido de tratamento especial, apds recursos: no periodo descrito no item
"5.3" do Cronograma de Datas.

7.1.5. Resultado da Prova de Multipla Escolha, apds recursos relativos ao Gabarito Oficial: no
periodo descrito no item "11" do Cronograma de Datas.

7.1.6. Resultado preliminar do Concurso Publico: até o periodo descrito no item "12" do
Cronograma de Datas. Nesse Resultado, constara a classificacdo dos candidatos, em
ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos na Prova de Multipla Escolha.

7.1.7. Resultado Definitivo do Concurso Publico, com a classificagdo definitiva dos
candidatos ap6s os recursos interpostos: até o periodo descrito no item "13" do
Cronograma de Datas.

7.2. No Resultado Preliminar e no Resultado Definitivo os candidatos seréo classificados, por cargo,
e no limite de vagas, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos nas Provas de Multipla
Escolha.

7.3. Para os candidatos classificados além do limite de vagas, as listagens serdao apresentadas, por
cargo, em ordem decrescente da pontuagao obtida, observando-se a classificagdo final.

7.4. Nao serao divulgados nomes e pontos dos candidatos eliminados ou nao classificados
no concurso. O Relatério Geral, com a situagao e notas dos candidatos, podera ser consultado
pelos candidatos na sede da Prefeitura Municipal de Unai-MG ou através do extrato de notas,
no sitio eletrdbnico www.cotec.fadenor.com.br, apés o periodo descrito no item "13.1" do
Cronograma de Datas.

7.4.1. O Extrato de Notas permanecera no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br pelo periodo
maximo de 30 dias.

Nao havera mformagao individual aos candidatos. Cabera a eles tomarem conhecimento do
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resultado deste concurso nos locais indicados para divulgagao. A responsabilidade pela busca
de informagdes, bem como pelos prejuizos decorrentes do fato de nédo se terem informado, sera
exclusiva dos candidatos, e nao da Cotec/Fadenor ou da Prefeitura Municipal de Unai-MG.

7.6. A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda,
somente a pontuagao destes ultimos.

8.DOS RECURSOS

8.1. A Cotec/Fadenor sera responsavel pela analise e resposta aos recursos interpostos. Poderao
ser interpostos recursos nas situagdes indicadas no subitem 8.4 deste Edital, pelo sitio
eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, nos prazos e horarios indicados para cada caso. Para
essa finalidade, a Prefeitura Municipal de Unai-MG disponibilizara computador e atendente, no
Posto de Atendimento. Sera disponibilizado, também, computador na Recepg¢do da
Cotec/Fadenor.

8.1.1. Os recursos referentes a este concurso ndo poderdo ser enviados pelos correios,
devendo ser feito pelo sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

8.2. O recurso, devidamente fundamentado, devera conter os dados que informem a identidade do
recorrente, seu numero de inscricao e cargo pleiteado.

8.3.  Admitir-se-3, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado, um Unico recurso
relativo a cada caso previsto no subitem 8.4, exceto quanto aos recursos relativos as questdes
das provas de multipla escolha, onde sera admitido um recurso contra cada uma das questdes
de multipla escolha. Havendo mais de um recurso, de um mesmo candidato, sobre um mesmo
subitem/assunto/questéo, sera considerado e respondido apenas o ultimo recurso. Os demais
recursos serdo desconsiderados.

8.4. CABERA RECURSO, NOS SEGUINTES CASOS E PRAZOS:

8.4.1. Contra o indeferimento do pedido de isencéo da taxa de inscricdo, na ocorréncia de eventuais
erros na analise da documentagdo enviada: no periodo descrito no item "4.4" do
Cronograma de Datas.

8.4.1.1.  Até o periodo descrito no item "4.5" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informara o resultado do recurso, no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

8.4.2. Contra o indeferimento do Pedido de Tratamento Especial, em caso de erro material: no
periodo descrito no item "5.2" do Cronograma de Datas.

8.4.2.1. Até o periodo descrito no item "5.3" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informara o resultado dos recursos, no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

8.4.3. Contra qualquer questdo das Provas de Multipla Escolha, na ocorréncia de erros no
enunciado das questdes ou erros e omissdes no gabarito: no periodo descrito no item
"9" do Cronograma de Datas.

8.4.3.1. Até o periodo descrito no item "10" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informara o resultado do recurso, no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

8.4.3.2. A decisdo sobre os recursos interpostos podera resultar em retificagdo no Gabarito
Oficial. O Gabarito Oficial, apds recursos, sera divulgado pela Cotec/Fadenor, no
referido enderego eletrbnico, no periodo maximo de 30 (trinta) dias, para
conhecimento dos candidatos. Nao havera informacgao individual aos candidatos.

8.4.4. Contra o Resultado Preliminar da classificacdo no Concurso Publico: desde que esteja
devidamente fundamentado, no periodo descrito no item "12.1" do Cronograma de
Datas.

8.4.4.1. Até o periodo descrito no item "12.2" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informara o resultado dos recursos, no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

8.5. Em quaisquer dos casos previstos no subitem 8.4, serdo rejeitados os recursos que nao
estiverem devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles a que se der entrada fora do prazo
improrrogavel previsto para cada caso.

8.6. A decisao sobre os recursos interpostos, previstos nos subitens 8.4.3 e 8.4.4, podera resultar
em retificagcdo na ordem de classificagdo dos candidatos.

8.7.  Adivulgacao do Resultado Definitivo, com a classifica¢ao final dos candidatos, sera feita até o
periodo descrito no item "13" do Cronograma de Datas, no sitio eletronico
www.cotec.fadenor.com.br e na sede da Prefeitura Municipal de Unai-MG. No referido sitio
eletrbnico, o resultado sera divulgado por periodo maximo de 30 (trinta) dias, para
conhecimento dos candidatos. N&o havera informagéo individual aos candidatos.

8.8. Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscricdo, aceitando,
assim, todas as disposi¢des nele contidas.

8.9. Fica facultado aos candidatos apresentarem sua(s) contestagdo(6es), devidamente
fundamentadas, acerca das disposi¢des deste Edital, por meio de requerimento no periodo
descrito no item "2" do Cronograma de Datas.
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8.9.1. A Cotec/Fadenor, apdés decisdo da Prefeitura Municipal de Unai-MG, disponibilizara a

8.10.

resposta ao candidato no sitio eletrdbnico www.cotec.fadenor.com.br, até o periodo
descrito no item "3" do Cronograma de Datas.
Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
gabarito oficial definitivo.

9.DA NOMEAGAO E POSSE

9.1.

O preenchimento dos cargos, nas vagas oferecidas neste concurso, sera feito por nomeacao,
respeitando-se sempre a ordem de classificagdo dos candidatos.

9.1.1. Caso nao haja a admissao conjunta de todos os aprovados, a ordem de convocagao dos

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

candidatos portadores de deficiéncia, respeitando-se a ordem de classificagdo nas vagas

reservadas, sera da seguinte forma: a primeira vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia

sera sempre 5.2 vaga; a segunda vaga sera a 11.2, a terceira vaga sera a 21.2, a quarta sera a

31.2 e, assim, sucessivamente.

A convocacdo sera feita por correspondéncia, de acordo com o endereco e dados

indicados na Ficha de Inscrigcao.

A posse dependera de prévia inspegdo médica oficial, conforme indicacdo da Prefeitura

Municipal de Unai-MG, para verificagao da aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio

do cargo.

O candidato, quando convocado para posse, além de atender aos pré-requisitos exigidos para o

cargo, devera apresentar, obrigatoriamente, o original e xerox (legivel e sem rasuras) dos

seguintes documentos:

a) Comprovante de residéncia;

b) Certiddo de nascimento ou casamento ou averbagdes, se houver;

c) Cédula de identidade, carteira de identidade profissional e CPF;

d) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

e) Laudo médico favoravel, fornecido por profissional ou junta médica devidamente
credenciada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAI;

f) 2 fotografias 3x4 recentes;

g) Titulo de Eleitor com o comprovante de votag&o na ultima elei¢éo;

h) Certificado de Reservista, de isengéo ou de dispensa (se do sexo masculino);

i) Declaragdo de bens que constituam seu patrimonio;

i) Declaragao de que nao infringe o art 37, inciso XVI da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 (Acumulagédo de Cargos e Fungdes) e ainda, quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no art 37, §10, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, com a redagao dada pela Emenda Constitucional n° 20/98;

k) Comprovante de capacitagcdo legal para o exercicio do cargo (diploma registrado ou
declaragdo ou atestado ou certificado de conclusdo do curso emitido pela instituicdo de
ensino, carteira de identidade profissional, registro no érgdo de fiscalizacdo do exercicio
profissional competente);

No prazo de validade do concurso, se ocorrer 0 acréscimo de nimero de vagas em algum dos
cargos ofertados, devera ser feito o aproveitamento de candidatos aprovados (candidatos
classificados além do limite de vagas), obedecida a ordem de classificagdo no Resultado
Definitivo deste concurso.

A posse ocorrera no prazo de 30 dias (corridos), contados a partir da publicagdo do ato de

nomeagao no Diario Oficial de Minas Gerais, excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o do

vencimento, ficando prorrogado, para o 1° dia util seguinte, o prazo vencido em dia que nao
haja expediente.

10. DAS NORMAS DISCIPLINARES

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

A Cotec/Fadenor tera amplos poderes para orientagao, realizagao e fiscalizacdo das Provas do
concurso.

Somente poderdo adentrar nos locais onde serdo aplicadas as provas pessoas devidamente
autorizadas pela Cotec/Fadenor.

Todas as informacdes referentes a este concurso serdo prestadas pela Cotec/Fadenor,
realizadora do concurso, podendo ser obtidas no sitio eletrbnico www.cotec.fadenor.com.br ou
por meio do telefone (38) 3690-3931 ou (38) 3690-3932.

O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentar contra a
disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar,
coordenar ou fiscalizar a aplicagdo das provas sera excluido do concurso e estara sujeito a
outras penalidades legais, garantido, ao candidato, o direito ao contraditério e a ampla defesa.
Incorrera em Processo Administrativo, para fins de demisséo, em qualquer época, o candidato
que houver realizado o concurso usando documento ou informagdes falsas ou outros meios
ilicitos, devidamente comprovados.
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11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1.

11.2.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

11.15.

A Cotec/Fadenor sera responsavel pela elaboragao e aplicagdo das Provas de Multipla Escolha
e redacionais, pelo processamento da classificagado final dos candidatos e pelo fornecimento de
informagdes referentes a este concurso.

Durante a aplicagdo e correcdo das Provas de Multipla Escolha, se ficar constatado, em
qualquer questao, erro de elaboracdo que prejudique a resposta, conforme o Gabarito Oficial, a
Cotec/Fadenor podera anular a questéo e, nesse caso, divulgara sua decisao no sitio eletronico
www.cotec.fadenor.com.br.

As publicagdes referentes aos resultados do concurso, objeto deste Edital, serao feitas na sede
da Prefeitura Municipal de Unai-MG e divulgadas no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.
Nao havera justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos determinados
neste Edital.

Sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Unai-MG ou de entidade arquivista publica
competente, conforme indicagbes estabelecidas pelo CONARQ e pela legislagdo pertinente, o
arquivamento dos documentos relativos a este concurso.

O prazo de validade deste concurso é de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

A aprovacao neste concurso gera direito a nomeagéao, no limite de vagas ja previstas, dentro do
prazo de validade do concurso e na forma da lei, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificagao final dos candidatos

Em hipoétese alguma, sera concedida cépia ou vista de Provas, ressalvada a finalidade disposta
no subitem 8.4.3 deste Edital, se necessario, mediante requerimento do candidato,
protocolizado na recepgao da Cotec/Fadenor.

A Prefeitura Municipal de Unai-MG e a Cotec/Fadenor ndo se responsabilizam por quaisquer
textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este concurso.

Sao de inteira responsabilidade do candidato as declaragdes incompletas, erradas ou
desatualizadas do seu enderego, as quais venham a dificultar quaisquer comunicacgdes
necessarias (inclusive convocagao) sobre o concurso.

O candidato classificado no concurso devera, durante o prazo de validade, manter atualizado o
seu enderego residencial junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Unai-MG. Nao
cabera ao candidato classificado qualquer reclamagéo, caso ndo seja possivel a sua
convocagao por falta de atualizacao do endereco residencial.

Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, as disposi¢des e instrugbes contidas na
Folha de Respostas e nas Provas, bem como nos Editais Complementares e Retificagées do
Edital.

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Cotec/Fadenor, ouvida, se necessario, a
Prefeitura Municipal de Unai-MG.

Cabera ao Prefeito da Prefeitura Municipal de Unai-MG a homologacgéo do resultado deste
Concurso.

Este Edital, na sua integra, sera publicado na Sede da Prefeitura Municipal de Unai-MG. Sera
divulgado no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, dele dando-se noticia, através do seu
Extrato, em 6rgéo de publicagao oficial de imprensa.

Unai-MG, 26 de maio de 2023

JOSE GOMES BRANQUINHO
Prefeito Municipal de Unai-MG
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ANEXO | - ESPECIFICAGAO DOS CARGOS (Conforme 22 Retificagio)

CODIGO DE
INSCRIGAO

CARGO

VAGAS DO CONCURSO

TOTAL

GERAL

RESERVA
PD 10%

ESCOLARIDADE E OUTRAS
EXIGENCIAS DO CARGO*

JORNADA DE
TRABALHO
SEMANAL

VENCIMENTO
BASICO
ATUAL (R$)

TAXA DE INSCRICAO
(R$)

01

Assistente Social Educacional

01

01

Curso de Nivel Superior em Servico
Social e registro no respectivo
Conselho de Classe, com

especializacio* na area
educacional.

40h

4.406,52

132,00

02

Especialista em Educacao Basica

04

04

Ser portador de licenciatura plena
em Pedagogia, com habilitagdo em
orientagdo, supervisdo ou inspecao
escolar ou portador de outra
habilitacdo na area de educagao
com pos-graduagdo nas areas de
supervisdo, orientacdo ou inspegao,
para o Nivel I.

24h

2.879,66

86,00

03

Monitor de Educacgao Infantil

05

05

Ter concluido o ensino médio para o

30h

1.271,71

38,00

Brof Al £ 50 Especial

Nivel | da carreira.
- - ~ -
If conciatura eE Ed.ue.agae : FG usiva-e 9_“

25k

2-431-09

05

Professor de Educacéao Basica Il — Artes

01

01

Ter concluido nivel superior com
licenciatura na area do
conhecimento em que atuara

112,5 hora/ més

2.431,09

73,00

06

Professor de Educagdao Basica
Ciéncias

CR

CR

CR

Ter concluido nivel superior com
licenciatura na area do
conhecimento em que atuara

112,5 hora/ més

2.431,09

73,00

07

Professor de Educagdo Basica

Educacao Fisica

04

04

Ter concluido nivel superior com
licenciatura na area do
conhecimento em que atuara

112,5 hora/ més

2.431,09

73,00

08

Professor de Educagdo Basica

Educacgao Religiosa

CR

CR

CR

Ter concluido nivel superior com
licenciatura na area do
conhecimento em que atuara

112,5 hora/ més

2.431,09

73,00

09

Professor Basica

Geografia

de Educagéao

CR

CR

CR

Ter concluido nivel superior com
licenciatura na area do
conhecimento em que atuara

112,5 hora/ més

2.431,09

73,00

10

Professor Basica

Histoéria

de Educagéao

03

03

Ter concluido nivel superior com
licenciatura na area do
conhecimento em que atuara

112,5 hora/ més

2.431,09

73,00

11

Professor Basica

Inglés

de Educacéao

CR

CR

CR

Ter concluido nivel superior com
licenciatura na area do
conhecimento em que atuara

112,5 hora/ més

2.431,09

73,00

CONCURSOS TECNICOS
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12

Professor de Educagdo Basica Il —
Matematica

04

04

Ter concluido nivel superior com
licenciatura na area do
conhecimento em que atuara

112,5 hora/ més

2.431,09

73,00

13

Professor de Educagdo Basica Il -
Portugués

CR

CR

CR

Ter concluido nivel superior com
licenciatura na area do
conhecimento em que atuara

112,5 hora/ més

2.431,09

73,00

14

Professor de Educagdo Basica Il —
Séries Iniciais

10

09

01

Ter concluido nivel superior com
licenciatura na area do
conhecimento em que atuara

25h

2.431,09

73,00

15

— Libras

Professor de Lingua Brasileira de Sinais

02

02

Licenciatura em Libras e Pedagogia
e Especializagdo minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, em
Libras e/ou Pedagogia

25h

2.431,09

73,00

16

Braile

Professor Intérprete Educacional de

02

02

Licenciatura em Braille e Pedagogia
e Especializagdo minima de 360
(trezentos e sessenta) horas em
Braille e/ou Pedagogia

25h

2.431,09

73,00

17

Psicélogo Educacional 02

02

Curso de Nivel Superior em
Psicologia e registro no respectivo
Conselho de Classe, com
especializagao em Psicologia
Educacional.

40h

4.406,52

132,00

18

Fonoaudiélogo Educacional 02

02

Curso de Nivel Superior em
Fonoaudiologia e registro no
respectivo Conselho de Classe e
especializagdo na area educacional.

40h

4.406,52

132,00

19

Terapeuta Ocupacional Educacional 02

02

Ensino Superior Completo e registro
no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional,
com especializagdo na area
educacional

40h

4.406,52

132,00

20

Pedagogo Educacional 02

02

Curso de Nivel Superior em
Pedagogia, especializagao em
orientagdo, supervisdo e diregao
escolar.

40h

4.406,52

132,00

21

Especial

Professor De Apoio Em Educagéo

15

13

02

Licenciatura em Pedagogia com
Especializagéo em Educagao
Inclusiva ou Atendimento
Educacional Especializado de no
minimo 360 (trezentos e sessenta)
horas.

25h

2.431,09

73,00

1- A escolaridade exigida e outras exigéncias para o exercicio do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverdao ser comprovadas por ocasiao da Posse.
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2- A comprovacgao da experiéncia, citada na coluna de “Escolaridade e outras Exigéncias”, sera através da: CTPS para comprovacido de tempo de servigo no setor
privado, contratos de trabalho ou ato de nomeagao com contagem de tempo no servigo publico. Essa comprovagao devera ser feita no momento da posse.

3- CR-Cadastro de Reserva

Obs.: Assistente Social Educacional — ESPECIALIZAGAO NA AREA EDUCACIONAL - Entende-se por especializagio a POS GRADUACAO com carga
horaria minima de 360 horas.

Unai-MG, 26 de maio de 2023.

FADENO

FUNDAGAD DE APOI0 AD DESENVOLVIMENTO DU ENSING SUPERIOR DU NORTE DE MINAS
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< . TOTAL .
> PROVAS DE MULTIPLA N.° DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE 8 ESCOLHA QUESTOES PESO DE ~ PROVAS
o PONTOS TROYAS
«Professor-Auxiliar-de Educacdo Especial 1 Conhecimentos Especificos 10 5 Fechamento dos
e Professor de Apoio em Educacg&o Especial %7r.t_§oes.
e Professor de Lingua Brasileira de Sinais — , . , ’
Libras Nivel Superior 2 Lingua Portuguesa 10 3 100 o
e Professor Intérprete Educacional de Braile AM
E ialista em Educagao Basica = " Frovas:
¢ Especia ¢ 3 Nocdes de Informatica 10 2 7:40 as 10:40
s PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL | LHORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE 8 ESCOLHA QUESTOES PESO DE ~ PROVAS
o PONTOS TRYAS
1 Conhecimentos Especificos 10 5 Fechamento dos
Portoes:
¢ Monitor de Educacéo Infantil 7:30
Nivel Médio/Técnico | 2 Lingua Portuguesa 10 3 100
Aplicacdo das
Provas:
3 Nogdes de Informatica 10 2 7:40 as 10:40
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g . TOTAL i
= PROVAS DE MULTIPLA N.° DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE 8 ESCOLHA QUESTOES PESO o DE PROVAS
o ONTOS
1 Conhecimentos Especificos 10 5 Fechamento dos
Portées:
o 13:30
e Professor de Educagéo Basica Il — Portugués Nivel Superior 2 Didatica 10 3 100
Aplicacdo das
3 _ . Provas:
Nog¢des de Informatica 10 2 13:40 as 16:40
CARGO ESCOLARIDADE g PROVAS DE MULTIPLA N°DE | beeo | | pe | HORARIO DAS
4 ESCOLHA QUESTOES PONTOS PROVAS
o
¢ Assistente Social Educacional
e Fonoaudidlogo Educacional
e Professor de Educagao Basica Il — Artes
e Professor de Educagéo Basica Il — Ciéncias 1 Conhecimentos Especificos 10 5
e Professor de Educagao Basica Il — Educagao
Fisica Fechamento dos
e Professor de Educagéo Basica Il — Educacéo Portées:
Religiosa 13:30
e Professor de Educagéao Basica Il — Geografia Nivel Superior 100
e Professor de Educagao Basica Il — Histéria 2 Lingua Portuguesa 10 3 Aplicacdo das
e Professor de Educacédo Basica Il — Inglés Provas:
e Professor de Educagao Basica Il — Matematica 13:40 as 16:40
e Professor de Educagao Basica Il — Séries
Iniciais
e Psicologo Educacional 3 Nogdes de Informatica 10 2

Terapeuta Ocupacional Educacional
Pedagogo Educacional
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Unai— MG, 26 de maio de 2023
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ASSISTENTE SOCIAL EDUCACIONAL

a) prestar servigos sociais orientando alunos, professores, familias, comunidade e instituicbes sobre direitos
e deveres (normas, codigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e programas de educagdo; b)
planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos educacionais, sociais, em diferentes areas de
atuacdo profissional (educagao, trabalho docente e outras); c) desempenhar tarefas administrativas e
articular recursos financeiros disponiveis dentro da Semed para viabilizar projetos sociais nas escolas. d)
assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; e) orientar alunos, familias, grupos,
comunidades; f) planejar politicas sociais, tais como: elaborar planos, programas e projetos especificos de
atengao a familias e alunos em condi¢des de risco social e vulnerabilidade; levantar e delimitar problemas
sociais em salas de aulas; definir publico-alvo, objetivos, metas e metodologia para combater excessos,
abusos fisicos, psicolégicos e formular propostas para mudangas comportamentais e pesquisar a realidade
social e socioecondmico de alunos com propdsito de avaliar provaveis solugdes, executar procedimentos
técnicos, sendo: registrar atendimentos, informar situagdes-problema, formular relatérios, pareceres
técnicos e rotinas e procedimento social dentro das unidades escolares; g) monitorar as agdes em
desenvolvimento acompanhado resultados da execucdo de programas, projetos e planos, analisar as
técnicas utilizadas, verificar resultados; e h) exercer outras atividades correlatas.

ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA

Sao atribuicbes especificas do Especialista de Educagao Basica:

a) da Supervisdo Escolar: no ambito do sistema e da escola participar efetivamente da elaboracdo da
proposta pedagodgica, acompanhar e avaliar a aplicagdo da mesma, bem como assessorar os professores
no processo educativo;

b) da Orientacdo Educacional: o trabalho individual ou de grupo, a orientacdo, o aconselhamento e o
encaminhamento dos alunos em sua formacao geral, a sondagem de suas tendéncias vocacionais e de
suas aptiddes, a ordenagdo das influéncias que incidem sobre a formagdo do educando na escola, na
familia ou na comunidade, a cooperagédo com as atividades docentes e o controle do servigo de orientagcéo
educacional na abrangéncia do sistema, bem como participar efetivamente do projeto politico pedagdégico
da unidade educacional,

c) do Inspetor Escolar: no ambito do sistema a inspegdo que compreende a orientagédo, assisténcia e o
controle geral do processo administrativo, legal e pedagdgico das unidades educacionais.

MONITOR DE EDUCACAOQ INFANTIL
Sao atribuicbes especificas do Monitor de Educacgéo Infantil: a) estimulagdo cognitiva e psico-motora; e b)
cuidar da higiene e alimentagéo do educando.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il - ARTES

Sao atribuicdes especificas: | - do Professor de Educagéo Basica: o exercicio concomitante da jornada de
trabalho compreendendo: a) horas/aula: regéncia efetiva de conteddo das éareas de conhecimento
articulados aos aspectos da vida cidada, envolvendo os conteudos complementares que atendam as
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela; b) horas/atividades:
aquelas destinadas a preparagao, recuperagao e avaliagdo do trabalho didatico; a colaboracdo com a
administragdo; as reunibes administrativo-pedagdgicas; a articulacgdo com a comunidade e ao
aperfeicoamento profissional, de acordo com o projeto politico pedagoégico de cada escola; e c) dia escolar:
aquele destinado as assembleias, conselho de classe, reunides técnico-pedagdgicas e planejamento.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - CIENCIAS

Sao atribuicdes especificas: | - do Professor de Educagéo Basica: o exercicio concomitante da jornada de
trabalho compreendendo: a) horas/aula: regéncia efetiva de conteddo das areas de conhecimento
articulados aos aspectos da vida cidada, envolvendo os conteudos complementares que atendam as
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela; b) horas/atividades:
aquelas destinadas a preparagao, recuperagao e avaliagdo do trabalho didatico; a colaboracdo com a
administragdo; as reunibes administrativo-pedagdgicas; a articulacgdo com a comunidade e ao
aperfeicoamento profissional, de acordo com o projeto politico pedagdgico de cada escola; e c) dia escolar:
aquele destinado as assembleias, conselho de classe, reunides técnico-pedagdgicas e planejamento.

COTEC FADENOR !
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PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il - EDUCACAO FiSICA

Séo atribuicdes especificas: | - do Professor de Educagéo Basica: o exercicio concomitante da jornada de
trabalho compreendendo: a) horas/aula: regéncia efetiva de conteddo das areas de conhecimento
articulados aos aspectos da vida cidada, envolvendo os conteudos complementares que atendam as
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela; b) horas/atividades:
aquelas destinadas a preparagao, recuperagao e avaliagdo do trabalho didatico; a colaboracdo com a
administragdo; as reunides administrativo-pedagdgicas; a articulagdo com a comunidade e ao
aperfeicoamento profissional, de acordo com o projeto politico pedagdgico de cada escola; e c) dia escolar:
aquele destinado as assembleias, conselho de classe, reunides técnico-pedagdgicas e planejamento.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO RELIGIOSA

Sao atribuicdes especificas: | - do Professor de Educagéo Basica: o exercicio concomitante da jornada de
trabalho compreendendo: a) horas/aula: regéncia efetiva de conteddo das éareas de conhecimento
articulados aos aspectos da vida cidada, envolvendo os conteudos complementares que atendam as
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela; b) horas/atividades:
aquelas destinadas a preparagao, recuperagao e avaliagdo do trabalho didatico; a colaboracdo com a
administragdo; as reunides administrativo-pedagdgicas; a articulagdo com a comunidade e ao
aperfeicoamento profissional, de acordo com o projeto politico pedagoégico de cada escola; e c) dia escolar:
aquele destinado as assembleias, conselho de classe, reunides técnico-pedagdgicas e planejamento.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA

Sao atribuicdes especificas: | - do Professor de Educagéo Basica: o exercicio concomitante da jornada de
trabalho compreendendo: a) horas/aula: regéncia efetiva de conteddo das éareas de conhecimento
articulados aos aspectos da vida cidada, envolvendo os conteudos complementares que atendam as
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela; b) horas/atividades:
aquelas destinadas a preparagao, recuperagao e avaliagdo do trabalho didatico; a colaboracdo com a
administragdo; as reunides administrativo-pedagdgicas; a articulagdo com a comunidade e ao
aperfeicoamento profissional, de acordo com o projeto politico pedagoégico de cada escola; e c) dia escolar:
aquele destinado as assembleias, conselho de classe, reunides técnico-pedagdgicas e planejamento.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il - HISTORIA

Séo atribuicdes especificas: | - do Professor de Educagéo Basica: o exercicio concomitante da jornada de
trabalho compreendendo: a) horas/aula: regéncia efetiva de conteddo das éareas de conhecimento
articulados aos aspectos da vida cidada, envolvendo os conteudos complementares que atendam as
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela; b) horas/atividades:
aquelas destinadas a preparagao, recuperagao e avaliagdo do trabalho didatico; a colaboracdo com a
administragdo; as reunides administrativo-pedagdgicas; a articulagdo com a comunidade e ao
aperfeicoamento profissional, de acordo com o projeto politico pedagoégico de cada escola; e c) dia escolar:
aquele destinado as assembleias, conselho de classe, reunides técnico-pedagdgicas e planejamento.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - INGLES

Sao atribuicdes especificas: | - do Professor de Educagéo Basica: o exercicio concomitante da jornada de
trabalho compreendendo: a) horas/aula: regéncia efetiva de conteddo das éareas de conhecimento
articulados aos aspectos da vida cidada, envolvendo os conteudos complementares que atendam as
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela; b) horas/atividades:
aquelas destinadas a preparagao, recuperagao e avaliagdo do trabalho didatico; a colaboracdo com a
administragdo; as reunibes administrativo-pedagdgicas; a articulacgdo com a comunidade e ao
aperfeicoamento profissional, de acordo com o projeto politico pedagoégico de cada escola; e c) dia escolar:
aquele destinado as assembleias, conselho de classe, reunides técnico-pedagdgicas e planejamento.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il - MATEMATICA

Sao atribuicdes especificas: | - do Professor de Educagéo Basica: o exercicio concomitante da jornada de
trabalho compreendendo: a) horas/aula: regéncia efetiva de conteddo das areas de conhecimento
articulados aos aspectos da vida cidada, envolvendo os conteudos complementares que atendam as
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela; b) horas/atividades:
aquelas destinadas a preparagao, recuperagao e avaliagdo do trabalho didatico; a colaboracdo com a
administragdo; as reunibes administrativo-pedagdgicas; a articulacgdo com a comunidade e ao
aperfeicoamento profissional, de acordo com o projeto politico pedagdgico de cada escola; e c) dia escolar:
aquele destinado as assembleias, conselho de classe, reunides técnico-pedagdgicas e planejamento.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PORTUGUES
Sao atribuicdes especificas: | - do Professor de Educagéo Basica: o exercicio concomitante da jornada de

COTEC FADENOR ?
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trabalho compreendendo: a) horas/aula: regéncia efetiva de conteddo das éareas de conhecimento
articulados aos aspectos da vida cidada, envolvendo os conteudos complementares que atendam as
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela; b) horas/atividades:
aquelas destinadas a preparagao, recuperagao e avaliagdo do trabalho didatico; a colaboracdo com a
administragdo; as reunides administrativo-pedagdgicas; a articulagdo com a comunidade e ao
aperfeicoamento profissional, de acordo com o projeto politico pedagoégico de cada escola; e c) dia escolar:
aquele destinado as assembleias, conselho de classe, reunides técnico-pedagdgicas e planejamento.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il — SERIES INICIAIS

Sao atribuicdes especificas: | - do Professor de Educagéo Basica: o exercicio concomitante da jornada de
trabalho compreendendo: a) horas/aula: regéncia efetiva de conteddo das éareas de conhecimento
articulados aos aspectos da vida cidada, envolvendo os conteudos complementares que atendam as
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela; b) horas/atividades:
aquelas destinadas a preparagao, recuperagao e avaliagdo do trabalho didatico; a colaboracdo com a
administragdo; as reunides administrativo-pedagdgicas; a articulagdo com a comunidade e ao
aperfeicoamento profissional, de acordo com o projeto politico pedagoégico de cada escola; e c) dia escolar:
aquele destinado as assembleias, conselho de classe, reunides técnico-pedagdgicas e planejamento.

PROFESSOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS

Sao atribuigbes especificas do Professor de Lingua Brasileira de Sinais - Libras: a) atuar no atendimento ao
estudante com surdez, promover espagos linguisticos para que o estudante surdo expresse suas ideias,
tenha acesso a novas informagdes em libras, desenvolva seu conhecimento em libras e aprimore a
linguagem usada na esfera escolar; b) orientar o estudante surdo quanto aos papéis dos diferentes agentes
da escola, bem como de seu papel como estudante; c) sugerir a unidade educacional e a Secretaria
Municipal da Educagdo, por intermédio do departamento pedagdgico, a aquisicdo de materiais que
contribuam para o desenvolvimento e promog¢ao do ensino em Libras, tais como: softwares, recursos e
equipamentos tecnoldgicos, dicionarios e outros; d) articular-se com os professores de salas de aula, com
os professores de educacgido especial e professores auxiliares bilingues e intérpretes educacionais de
Libras; e) orientar as familias sobre a importancia da utilizagdo de Libras e sobre seu funcionamento; f)
assessorar e acompanhar as unidades educacionais de abrangéncia; g) contribuir com a construgdo de
conceitos, antes das aulas, de temas especificos e de diferentes componentes curriculares; h) elaborar e
executar o plano de atendimento para o ensino de Libras para estudante surdo; i) planejar e ministrar
regularmente aulas de Libras para o estudante ouvinte da escola; j) organizar e oferecer cursos para a
familia de estudante surdo, a fim de promover a construgdo de conceitos em Libras e ampliar o repertorio
comunicativo com implicagbes diretas para as interagcdes em familia; k) estudar sobre Libras, ensino de
linguas, educacgao de surdos e aspectos de didatica visual; ) produzir materiais didaticos, ou seja, proceder
a adequagao, confeccao, filmagem, dentre outros, de acordo com as demandas do estudante surdo ou
ouvinte; m) participar da formacdo continuada, de acordo com o determinado pela unidade educacional e/ou
Secretaria Municipal de Educacgédo; n) ter dominio e fluéncia em Libras; o) assumir uma postura ética e
respeitosa com o estudante, familia e os demais profissionais da comunidade escolar; p) auxiliar o
estudante com relagéo a acessibilidade na locomocgéo; e q) realizar cuidados pessoais, cuidados de higiene
e alimentagao do estudante com deficiéncia, em articulagdo com as atividades escolares e pedagdgicas e
conduzi-lo ao banheiro.

PROFESSOR INTERPRETE EDUCACIONAL DE BRAILE

Sao atribuicbes especificas do Professor de Intérprete Educacional de Braille: a) promover a educagéo
inclusiva de cegos, portadores de baixa e baixissima visdo; b) promover a educagéo bilingue; c) realizar
estudos da tradugdo e interpretacao em Braille; d) promover o estudo do papel do tradutor/intérprete do
Braille no contexto escolar para que os alunos deficientes visuais saibam ler e escrever em Braille,
exatamente como os demais alunos sdo habilitados a ler e a escrever; e) promover o enriquecimento do
vocabulario em Braille; f) estimular a criatividade e imaginagéo, com o intuito de aumentar a capacidade de
empatia, formulagdo e organizagdo de pensamento, dinamizando o raciocinio; g) auxiliar o estudante com
relagcao a acessibilidade na locomogao; e h) realizar cuidados pessoais, cuidados de higiene e alimentagéo
do estudante com deficiéncia, em articulagdo com as atividades escolares e pedagdgicas conduzi-lo ao
banheiro.

PSICOLOGO EDUCACIONAL

Sao atribui¢cdes especificas do Psicélogo Educacional: a) colaborar para a compreensao e para a mudanga
do comportamento de educadores e educandos no processo de ensino-aprendizagem, nas relagdes
interpessoais e nos processos intrapessoais, referindo-se sempre as dimensodes politica, econémica, social
e cultural; b) realizar pesquisa, diagnostico e intervengédo psicopedagodgica individual ou em grupo; c)
participar também da elaboragao de planos e politicas referentes ao sistema educacional, visando promover
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a qualidade, a valorizagdo e a democratizacdo do ensino; d) colaborar com a adequagao, por parte dos
educadores, de conhecimentos da Psicologia que lhes sejam Uteis na consecucgéo critica e reflexiva de seus
papéis; e) desenvolver trabalhos com educadores e alunos, visando a explicitagdo e a superagao de
entraves institucionais ao funcionamento produtivo das equipes e ao crescimento individual de seus
integrantes; f) desenvolver com os participantes do trabalho escolar (pais, alunos, diretores, professores,
técnicos, pessoal administrativo) atividades visando a prevenir, identificar e resolver problemas
psicossociais que possam bloquear, na escola, o desenvolvimento de potencialidades, a autorrealizagéo e o
exercicio da cidadania consciente; g) elaborar e executar procedimentos destinados ao conhecimento da
relacdo professor-aluno, em situagdes escolares especificas, visando, por meio de uma agao coletiva e
interdisciplinar, a implementacdo de uma metodologia de ensino que favorega a aprendizagem e o
desenvolvimento; h) planejar, executar e/ou participar de pesquisas relacionadas a compreensdo de
processo ensino-aprendizagem e conhecimento das caracteristicas psicossociais da clientela, visando a
atualizagdo e reconstrucdo do projeto pedagdgico da escola, relevante para o ensino, bem como suas
condicdes de desenvolvimento e aprendizagem, com a finalidade de fundamentar a atuagdo critica do
psicologo, dos professores e usuarios e de criar programas educacionais completos, alternativos ou
complementares; i) participar do trabalho das equipes de planejamento pedagdgico, curriculo e politicas
educacionais, concentrando sua ac¢ao naqueles aspectos que digam respeito aos processos de
desenvolvimento humano, de aprendizagem e das relagbes interpessoais, bem como participar da
constante avaliagdo e do redirecionamento dos planos e praticas educacionais implementados; j)
desenvolver programas de orientagdo profissional, visando um melhor aproveitamento e desenvolvimento
do potencial humano, fundamentados no conhecimento psicolégico e numa visao critica do trabalho e das
relacdes do mercado de trabalho; k) diagnosticar as dificuldades dos alunos dentro do sistema educacional
e encaminhar aos servicos de atendimento da comunidade, aqueles que requeiram diagndstico e
tratamento de problemas psicoldgicos especificos, cuja natureza transcenda a possibilidade de solugdo na
escola, buscando sempre a atuacao integrada entre escola e a comunidade; e |) supervisionar, orientar e
executar trabalhos na area de Psicologia Educacional.

FONOAUDIOLOGO EDUCACIONAL

a) atuar no ambito educacional, compondo a equipe escolar, a fim de realizar avaliagdo e diagnostico
institucional de situagdes de ensino-aprendizagem relacionadas a sua area de conhecimento; b) participar
do planejamento educacional; c¢) elaborar, acompanhar e executar projetos, programas e agdes
educacionais que contribuam para o desenvolvimento de habilidades e competéncias de educadores e
educandos visando a otimizagcdo do processo ensino-aprendizagem; d) promover agdes de educagao
dirigidas a populagéo escolar nos diferentes ciclos de vida; e) participar do diagnéstico institucional a fim de
identificar e caracterizar os problemas de aprendizagem tendo em vista a construgdo de estratégias
pedagégicas para a superagcdo e melhorias no processo de ensino-aprendizagem; f) atuar de modo
integrado a equipe escolar a fim de criar ambientes fisicos favoraveis a comunicagdo humana e ao processo
de ensino-aprendizagem; g) desenvolver agdes educativas, formativas e informativas, com vistas a
disseminagdo do conhecimento sobre a interface entre comunicacdo e aprendizagem para os diferentes
atores envolvidos no processo de ensino-aprendizagem: gestores, equipes técnicas, professores, familiares
e educandos, inclusive intermediando campanhas publicas ou programas intersetoriais que envolvam a
otimizagcdo da comunicacdo e da aprendizagem no ambito educacional; h) desenvolver agbes institucionais,
que busquem a promocdo, prevencdo, diagndstico e intervengdo, de forma integrada ao planejamento
educacional, bem como realizar encaminhamentos extraescolares, a fim de criar condicbes favoraveis para
o desenvolvimento e a aprendizagem; i) participar das agbdes do Atendimento Educacional Especializado -
AEE - de acordo com as diretrizes especificas vigentes do MEC; j) orientar a equipe escolar para a
identificacdo de fatores de riscos e alteragdes ocupacionais ligadas ao ambito da fonoaudiologia; k)
participar da elaboragao, execugéo e acompanhamento de projetos e propostas educacionais, contribuindo
para a melhoria do processo de ensino-aprendizagem, a partir da aplicagdo de conhecimentos do campo
fonoaudioldgico; 1) desenvolver agdes voltadas a consultoria e assessoria fonoaudiolégica no ambito
educacional; m) participar de conselhos de educagio nas diferentes esferas governamentais; n) promover
processos de formagao continuada de profissionais da educacgao; o) realizar e divulgar pesquisas cientificas
que contribuam para o crescimento da educagido e para a consolidagdo da atuagdo fonoaudiolégica no
ambito educacional; p) sensibilizar e capacitar educandos, educadores e familiares para a utilizagdo de
estratégias comunicativas que possam favorecer a universalizagdo do acesso ao ambiente escolar, o
aprendizado e a inclusao escolar e social; q) sensibilizar e capacitar, quando possuir formagéo para ensino
de Lingua Brasileira de Sinais - Libras, educandos, educadores e familiares para a utilizacdo de Libras e
recursos tecnoldgicos que se fagam necessarios; e r) exercer outras atividades correlatas.

TERAPEUTA OCUPACIONAL EDUCACIONAL
a) estimular as habilidades motoras do cotidiano e da vida diaria, tais como comer, vestir-se, escovar os
dentes; b) promover as habilidades motoras de criangas com deficiéncia; c) avaliar e estimular percepgao
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de competéncias visuais e sociais; d) orientar habilidades de caligrafia e movimentos; e) eleger
procedimentos de habilitagdo para atingir os objetivos propostos a partir da avaliagao; f) facilitar e estimular
a participagao e colaboragao de criangas e adolescentes no processo de habilitagcdo ou de reabilitagéo; g)
avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudancas e evolugdo; h) planejar atividades terapéuticas de
acordo com as prescricdoes médicas; i) redefinir os objetivos, reformular programas e orientar criangas e
familiares; j) promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos; k) utilizar recursos
de informatica; 1) executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente educacional; m) participar de todas as reunides para as quais seja convocado, relacionadas com
sua funcgdo; n) apresentar ao Departamento Pedagdgico da Semed relatérios e materiais distribuidos nos
treinamentos, para registro e arquivamento; o) elaborar registro de trabalho e outros de rotina funcional; e p)
exercer demais atribuicbes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional
especifico.

PEDAGOGO EDUCACIONAL

a) planejar, supervisionar, analisar e reformular o processo de ensino aprendizagem; b) tracar metas,
estabelecendo normas e procedimentos; c) orientar e supervisionar o cumprimento de metas e processos
de ensino e aprendizagem; d) criar, modificando e propor processos educativos de estreita articulagdo com
os demais componentes do sistema educacional para proporcionar educagdo integral dos alunos; €)
elaborar projetos didatico-pedagdgicos e norteadores de conteudos programaticos e de extensao; f) realizar
trabalhos estatisticos especificos; g) elaborar apostilas e materiais didatico-pedagdgicos; h) orientar
pesquisas académicas e projetos educacionais; i) utilizar recursos de informatica para trabalhos escolares e
de apoio técnico em escolas; j) executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional; k) executar projetos de gerenciamento da Semed junto ao
Ministério da Educacédo - MEC/Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacédo - FNDE; |) executar
projetos e programas da Semed junto a Secretaria de Estado da Educagéo; m) executar e manter atividades
cotidianas dos projetos e programas obrigatérios da educagdo; n) executar € monitorar programas e
projetos do FNDE/MEC; e o) exercer outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE APOIO EM EDUCACAO ESPECIAL

a) atuar no Atendimento Educacional Especializado - AEE - ao estudante com deficiéncia, transtorno do
espectro, autista e altas habilidades/superdotacédo; b) ministrar aulas de apoio, em salas de aulas
convencionais, em salas de AEE, na elaboracdo de estudo de caso, identificando as necessidades
especificas e as habilidades desses estudantes; c¢) elaborar e executar Plano de Desenvolvimento Individual
- PDI - e Plano de AEE; d) organizar a frequéncia de atendimentos, por semana, nas unidades
educacionais; €) produzir materiais e recursos acessiveis, bem como a indicar materiais para aquisi¢cao e
acompanhamento dos recursos disponiveis em sala de aula; f) orientar as familias, professores e colegas
de turma quanto aos mecanismos e/ou recursos utilizados pelo estudante; g) articular com o professor de
sala de aula, com os profissionais da area clinica e com profissionais das instituicbes especializadas e
conveniadas com o objetivo de fornecer informagbes que complementem o AEE; h) assessorar e
acompanhar as unidades educacionais de abrangéncia; i) manter postura ética e respeitosa com todos os
estudantes, familiares e os demais profissionais €, ainda, participar das discussdes educativas, pedagogicas
propostas pela unidade educacional e pela Secretaria Municipal da Educagdo, considerando as
particularidades de atuacdo deste profissional; j) auxiliar os estudantes com relagdo a acessibilidade na
locomocgédo; e k) realizar cuidados pessoais, cuidados de higiene e alimentacdo do estudante com
deficiéncia, em articulagdo com as atividades escolares e pedagdégicas e conduzi-lo ao banheiro.

Unai-MG, 26 de maio de 2023.

FADENOR ’
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CARGOS
¢ Monitor de Educacao Infantil

PROVAS: Lingua Portuguesa, Nog¢des de Informatica e Conhecimentos Especificos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretagcdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crbnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opiniao, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questbes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informacdes no texto; relacionar uma informacgéo do texto com outras informacdées
oferecidas no proprio texto ou em outro texto; relacionar uma informacdo do texto com outras informacdes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informagdo do texto em fungdo da estratégia
argumentativa do autor; depreender de uma afirmacgéo explicita outra afirmacéo implicita; identificar a ideia central
de um texto; estabelecer relagdes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra ou
expressdo, considerando: o contexto e/ou universo teméatico e/ou a estrutura morfolégica da palavra (radical, afixos
e flexdes); relacionar, na analise e compreensao do texto, informagdes verbais com informagdes de ilustracdes ou
fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagdes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situagbes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposigcdes.
Habilidade de produgao textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua. As questdes de
gramatica serdo baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes contetdos: Fonética: acento tdnico, silaba, silaba
tonica; ortoépia e prosoddia. Ortografia: divisdo sildbica; acentuacao grafica; correcao ortografica. Morfologia:
estrutura dos vocabulos: elementos moérficos; processos de formagéo de palavras: derivagdo, composigao e outros
processos; classes de palavras: classificagao, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e
sua analise: frase, oragao, periodo, fungdes sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
crase; colocagao de pronomes: proclise, mesdclise, énclise (em relagdo a um ou a mais de um verbo). Semantica:
antdnimos, sindnimos, homénimos e parénimos. Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem. Pontuacéo:
emprego dos sinais de pontuacéo.

NOGOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuragdes, acessorios e procedimentos. 2.Aplicativos de escritério (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentagéo de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet.4.Utilizacdo e ferramentas de correio eletrénico (e-mail) e redes
sociais. 5.Seguranga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus, firewall.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MONITOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Conhecimentos Didaticos: 1. O processo de ensino-aprendizagem. 2. Tendéncias Pedagdgicas. 3. Planejamento
da pratica docente na perspectiva de uma escola critica. 4. Orientagdes metodolégicas na perspectiva dos
Parametros Curriculares Nacionais. 5. A relagéo professor/aluno/conhecimento. 6. A avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem. 7. A interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas. 8. Saberes
necessarios a pratica educativa na perspectiva da escola inclusiva.

CARGOS
e Professor de Educagéao Basica Il - Lingua Portuguesa

PROVAS: Didatica, Nogdes de Informatica e Conhecimentos Especificos

DIDATICA
Conhecimentos Didaticos: 1. O processo de ensino-aprendizagem. 2. Tendéncias Pedagdgicas. 3. Planejamento

da pratica docente na perspectiva de uma escola critica. 4. Orientagbes metodolégicas na perspectiva dos
Parémetros Curriculares Nacionais. 5. A relacao professor/aluno/conhecimento. 6. A avaliagdo do processo ensino-
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aprendizagem. 7. A interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas. 8. Saberes
necessarios a pratica educativa na perspectiva da escola inclusiva.

NOGOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuracdes, acessorios e procedimentos. 2.Aplicativos de escritério (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentagéo de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet.4.Utilizacdo e ferramentas de correio eletrénico (e-mail) e redes
sociais. 5.Seguranga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus, firewall.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Leitura, compreenséo e interpretagao de textos. 1.1. Modalidade basica: descrigdo, narragao, dissertagao. 1.2.
Fatores de textualidade: Coeréncia e coeséo; Intertextualidade; Progressao tematica. 1.3. Relagao entre: ideia
principal/ideias secundarias; ideias explicitas/ideias implicitas; autor/texto/leitor; inferéncias contextuais linguisticas
e extralinguisticas. 1.4. Figuras de linguagem. 1.5. Funcdes de linguagem. 2. Lingua Falada e Lingua Escrita:
usos culto e coloquial. 3. Estudo da Lingua. 3.1. Sintaxe: Frase/Oragao/Periodo; Concordancia verbal e nominal;
Regéncia verbal e nominal; Crase. 3.2. Morfologia: Estrutura e formagéo de palavras; morfemas; afixos; processos
de formagao de palavras; classes gramaticais (identificagdo, classificagdo e emprego). 3.3. Fonética — fonologia:
Fonemas (vogais, consoantes e semivogais); Encontro Vocalico; Encontros consonantais e digrafos. 3.4.
Pontuagdo: normas de pontuagao, seus efeitos semanticos e comunicativos. 3.5. Ortografia: Corregao ortografica;
Acentuagao gréfica; Divisédo silabica. 3.6. Semantica: Denotagcdo/Conotacéo; Polissemia; Sinonimia; Antonimia;
Homonimia; Paronimia. 3.7. Habilidade de producéo textual.

CARGOS

. Assistente Social Educacional
Professor de Apoio em Educacgao Especial
Professor de Educagéao Basica Il — Artes
Professor de Educacgao Basica Il — Ciéncias
Professor de Educacgao Basica Il - Educagao Fisica
Professor de Educacgao Basica Il - Educagao Religiosa
Professor de Educacgao Basica Il - Geografia
Professor de Educacgao Basica Il — Historia
Professor de Educacgao Basica Il — Inglés
Professor de Educagao Basica Il - Matematica
Professor de Educagao Basica Il — Séries Iniciais
Professor de Lingua Brasileira de Sinais — Libras
Professor Intérprete Educacional de Braile
Psicélogo Educacional
Fonoaudiélogo Educacional
Terapeuta Ocupacional Educacional
Especialista em Educacao Basica

. Pedagogo Educacional

PROVAS: Lingua Portuguesa, Nogdes de Informética e Conhecimentos Especificos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensédo e interpretagcdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crbnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questdes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informagdes no texto; relacionar uma informagéo do texto com outras informagdes
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oferecidas no proprio texto ou em outro texto; relacionar uma informagdo do texto com outras informagdes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informagdo do texto em fungdo da estratégia
argumentativa do autor; depreender de uma afirmagéo explicita outra afirmagao implicita; identificar a ideia central
de um texto; estabelecer relagbes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra ou
expressdo, considerando: o contexto e/ou universo teméatico e/ou a estrutura morfolégica da palavra (radical, afixos
e flexdes); relacionar, na analise e compreensao do texto, informagdes verbais com informagdes de ilustragdes ou
fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagdes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situagbes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposigdes.
Habilidade de produgao textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua. As questdes de
gramatica serao baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes conteudos: Fonética: acento tdnico, silaba, silaba
tonica; ortoépia e prosddia. Ortografia: divisdo silabica; acentuagdo grafica; corregcao ortografica. Morfologia:
estrutura dos vocabulos: elementos moérficos; processos de formagéo de palavras: derivagdo, composigéo e outros
processos; classes de palavras: classificagao, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e
sua analise: frase, oragao, periodo, fungdes sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
crase; colocacao de pronomes: prdoclise, mesaclise, énclise (em relacdo a um ou a mais de um verbo). Semantica:
antdnimos, sindnimos, homénimos e parénimos. Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem. Pontuacéo:
emprego dos sinais de pontuagéo.

NOGOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuracdes, acessorios e procedimentos.2.Aplicativos de escritério (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentagéo de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de conexéo,
intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagdo e ferramentas de correio eletrdnico (e-mail) e redes
sociais. 5.Seguranca e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameacas, antivirus, virus, firewall.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL EDUCACIONAL

Questao social. Analise e fundamentagdo das relagdes sociais no ambito das Instituicdes. Instituicdo e as
Organizagbes sociais. Relagdes de producdo, reproducao e o trabalho dos/as assistentes sociais. As Politicas
Sociais: relagdo Estado/Sociedade. Desigualdades socioecondmicas, contexto atual e o neoliberalismo. Direitos
sociais, legislagdes e mecanismos de acesso — interfaces com segmentos especificos — infancia, adolescéncias,
juventudes, familias, idosos, mulheres, pessoas com deficiéncias, trabalhadores/as. Politicas, diretrizes, a¢des e
desafios na area da familia. Metodologias de trabalho com familias. Sistemas de protegdo social e a Seguridade
Social brasileira. Politicas da Assisténcia Social Brasileira. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). Politicas de
Saude Brasileira. Sistema Unico de Salde (SUS) e agéncias reguladoras. Politica Nacional do Idoso. Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA). Estatuto da Juventude. A defesa de direitos da crianca e do adolescente. O
trabalho em redes: esfera publica, conselhos de direito. Intersetorialidade e interdisciplinaridade. Gestao Social.
Planejamento Social. Metodologias de pesquisa social. Processos de trabalho no Servigo Social. Fundamentos
tedrico-metodoldgicos, técnico-operativos e ético-politicos do Servigo Social. Dimensdes constitutivas do trabalho
profissional. Instrumentalidade no Servico Social. Niveis, areas, particularidades e limites de atuacdo do
profissional de Servico Social. Abordagens grupais e individuais. Servico Social, classe trabalhadora e os
movimentos sociais. Estratégias, taticas, instrumentos e técnicas de intervengao. Etica profissional. Legislagéo que
regulamenta a profissédo e balizam o exercicio profissional dos/as Assistentes Sociais.

PROFESSORAUXILIAR DE EDUCAGAO ESPECIAL

PROFESSOR DE APOIO EM EDUCACAO ESPECIAL

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - SERIES INICIAIS

PROFESSOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS

PROFESSOR INTERPRETE EDUCACIONAL DE BRAILE

ESPECIALISTA EM EDUCACAO BASICA

Conhecimentos Didaticos: 1. O processo de ensino-aprendizagem. 2. Tendéncias Pedagdgicas. 3. Planejamento
da pratica docente na perspectiva de uma escola critica. 4. Orientagbes metodolégicas na perspectiva dos
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Parametros Curriculares Nacionais. 5. A relagao professor/aluno/conhecimento. 6. A avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem. 7. A interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas. 8. Saberes
necessarios a pratica educativa na perspectiva da escola inclusiva.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTES

O programa € basico para professores de Artes Visuais, Danga, Musica e Teatro e refere-se ao ensino de Arte na
Educagao Basica. Ressalta-se que ndo ha mais a polivaléncia, mas sim o professor especialista em uma
linguagem artistica que deve ter conhecimentos basicos das outras, pois assim podera elaborar atividades
integradas com professores de outras linguagens artisticas ou com colaboradores da comunidade. Supbe-se que
os profissionais a serem contratados saberdo investir em sua area de conhecimento artistico especifico,
construindo a cada dia mais saberes e competéncias. Aspectos conceituais do ensino da arte; Arte como
expressao; Arte como linguagem e arte como area de conhecimento. 2. Concepgdes metodoldgicas do ensino da
arte. 3. Objetivos do ensino da arte. 4. Contextualizagao, reflexao e fazer artistico. 5. Histéria da arte: movimentos
artisticos, originalidade e continuidade. 6. Elementos formais das Artes Visuais, da Danga, da Musica e do Teatro.
7. Educacéo artistica e educagao estética. 8. A construgdo do conhecimento em arte. 9. Arte-educagéo. 10. PCN —
Artes.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il — CIENCIAS

O candidato devera mostrar dominio da linguagem cientifica e capacidade critica na solugao de problemas, aplicar
conceitos cientificos basicos contextualizados na vida cotidiana, analisar, relacionar e interpretar dados e
informacgbes representados de diferentes formas. 1. Citologia: A quimica da célula: substancias orgénicas e
inorganicas — papel biolégico e importancia na preservagdo da vida; A vida nas células: membrana celular,
citoplasma e nucleo (divisao celular); Metabolismo celular: energia e controle. 2. Histologia: Animal e vegetal. 3.
Fisiologia Humana (6rgéos e funcgodes vitais): Nutricdo e digestdo; Respiracao; Circulacao; Excrecdo; Sistemas
integradores: glandulas enddcrinas e sistema nervoso; Orgdos dos sentidos. 4. A continuidade da vida: Formas de
reprodugao e fecundagao; Reprodugdo humana, métodos anticoncepcionais, DST e AIDS; Intervengdes humanas
na area da reproducdo: bebé de proveta, clonagem. 5. A diversidade dos seres vivos: Classificagdo dos seres
vivos; Caracteristicas gerais dos virus, bactérias, protozoarios, fungos e algas; Importancia ecolégica e econdbmica
das bactérias, algas e fungos; Caracteristicas gerais, anatomia e fisiologia comparadas dos metazoarios; Doengas
de alta incidéncia ou de surtos epidémicos causadas por virus, bactérias, helmintos e protozoarios; Caracteristicas
morfoldgicas, fisiolégicas e adaptativas das plantas. 6. Hereditariedade: Composicao, estrutura, duplicacdo e
importancia do estudo do DNA; Cédigo genético e mutagéo; Leis de Mendel; Grupos sanguineos: sistema ABO
(Alelos multiplos) e Fator Rh; Herangas autossémicas e ligadas ao sexo. 7. Evolugado: Origem da vida; Teoria e
evidéncias da evolugédo; Mecanismos de especiagdo. 8. Ecologia: Habitat e nicho ecolégico: Cadeias e teias
alimentares; Ciclos biogeoquimicos (agua, carbono e nitrogénio); Relagcbes entre os seres vivos. Adaptacdes
morfoldgicas e fisioldgicas; Ecossistemas brasileiros; Interferéncia do homem no ambiente: poluigdo da agua, do ar
e do solo. 9. Nogdes de Quimica: Importancia da quimica em nossa vida; Propriedades da matéria; Estados fisicos
e mudangas de estado fisico da matéria; Elementos quimicos: Nomenclatura dos elementos quimicos principais;
Substancias puras simples e compostas. Misturas homogéneas e heterogéneas. Métodos de separagéo. Estrutura
atbmica da matéria — constituicdo dos atomos. Ligagées quimicas idnicas e covalentes. Reag¢des quimicas:
equagdes quimicas — balanceamento e classificagdo. Fungbes quimicas: distingdo entre acidos, bases, oxidos e
sais. Termoquimica: Calor e temperatura: conceito e diferenciagao; Transmissado de calor: condugao, convecgao e
radiacdo; Producao de energia pela queima de combustiveis fésseis e alcool. Impactos sobre o meio ambiente. 10.
Nogdes de Fisica: Optica: Propagagao, refragao e reflexdo da luz; Cor de um objeto; Olho humano: alteragdes que
levam a miopia e hipermetropia; Lentes: aplicagdo. Relagdo trabalho-energia. Energia cinética e potencial.
Eletricidade: A formagao de raios e relampagos na atmosfera; Circuito elétrico simples. Corrente elétrica; Cuidados
com a eletricidade; O movimento e suas causas: Influéncia do referencial na velocidade e trajetéria; Movimentos
sem aceleracdo e com aceleragao constante: interpretacao de graficos. Relagao entre forca, massa e aceleracgéo.
Forgas de agdo e reagdo. Som: qualidades fisioldgicas do som. Consequéncias da poluicdo sonora. 11. Nosso
planeta: Regides e estrutura da Terra. Composigado da crosta terrestre. Solo: Formagéo, componentes e tipos de
solo. Doengas transmitidas através do solo. Fatores que prejudicam o solo. Erosdo. Agua: Composigéo, estados
fisicos e mudancas de estado fisico. Propriedades da agua: pressao, principio dos vasos comunicantes, flutuagéo
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de objetos na agua e dissolugdo de substancias. Doengas transmitidas através da agua. Ar: Atmosfera.
Propriedades e componentes do ar. Pressao atmosférica. Doengas transmitidas através do ar.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il - EDUCACAO FiSICA

1. Objetivos do ensino da Educacgao Fisica no Ensino Fundamental. 2. Fisiologia do Exercicio: compreensao das
alteragdes fisiologicas que ocorrem durante as atividades fisicas. 3. Aprendizagem e desenvolvimento motor:
conceitos basicos envolvidos no planejamento das habilidades motoras a serem trabalhadas. 4. Iniciagdo
esportiva: metodologia de ensino. 5. Jogos, lutas e brincadeiras. 6. Atividades ritmicas e expressivas. 7. Avaliagao
da aprendizagem no ensino da Educagéao Fisica escolar. 8. Analise do cotidiano escolar: inclusao; género e suas
relagbes com a Educacéo Fisica escolar.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO RELIGIOSA

1. Teologia; Histéria das Religides; Ciéncia da Religido; Ecumenismo; Teoria Religiosa; Sociologia (Etica). 2.
Psicologia da Educagéo — a prova tem como finalidade basica detectar o nivel de conhecimento do candidato em
relagdo a: Importancia da Psicologia da Educacéao; Aspectos do Desenvolvimento Humano Infantil e Adolescente;
Fatores que interferem no Processo Ensino-Aprendizagem. TEMAS: a) Psicologia da Educacdo: Papel do
professor e do aluno no processo ensino-aprendizagem. Relagdo professor/aluno e suas consequéncias. b)
Psicologia da Aprendizagem: Conceitos de Aprendizagem. Motivagdo da Aprendizagem. Problemas de
Aprendizagem. Avaliagdo da Aprendizagem. c) Psicologia do Desenvolvimento Humano: Desenvolvimento
cognitivo (visdo piagetiana e vygotskiana). Desenvolvimento socioafetivo e sexual da crianca e do adolescente
(visdo freudiana). d) Aspectos do Desenvolvimento do Educando: Fisico-motor. Intelectual. Histérico-cultural.
Socioafetivo.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA

1. Teoria e métodos da Geografia. Categorias de analise geografica — Métodos e interpretagdo geografica.
Evolucédo do pensamento geografico. 2. Cartografia — A aquisicao das relagcbes espaciais e o desenvolvimento do
raciocinio geografico. As habilidades basicas do raciocinio geogréfico: localizagdo, orientacdo e representagéo
espacial. As linguagens da interpretagao geografica. 3. Os grandes conjuntos paisagisticos do globo terrestre — Os
elementos naturais na estruturacdo da paisagem. Relacdo sociedade/natureza e problemas ambientais. 4.
Producéo e organizacdo do espago — Populagdo: crescimento e mobilidade espacial. Os recursos minerais e a
economia. Recursos energéticos e recursos hidricos. Producédo e organizagdo do espaco urbano-industrial. O
espaco agrario. O espaco da circulagcédo e das redes. 5. Espaco, tecnologia e globalizagdo. 6. Espaco, territorio e
poder. 7. Espacgo brasileiro — Caracteristicas da natureza e da sociedade. As disparidades regionais. O Brasil no
contexto mundial.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il - HISTORIA

1. A expansédo européia e as Américas (séc. XV=XVIIl): O contexto social e cultural europeu no momento da
expansao maritima (Crise, Renascimento e Reforma); A peninsula Ibérica e 0 movimento da expansao; A presenga
européia nas Américas e na Africa; O projeto colonial portugués na América portuguesa e as realidades da
colonizacdo; Escravidao e liberdades; Os povos indigenas. 2. América—Europa: alteracbes das relacdes e
movimentos de ruptura (séc. XVIII-XIX); O lluminismo, revolugdes liberais (Francesa e Americana); Crise do
sistema colonial na América portuguesa; Afirmacdo da economia capitalista: a Revolugdo Industrial e as
transformacdes sociais e politicas na Europa ocidental; A emancipacao das treze colbnias inglesas da América do
Norte; A corte portuguesa no Brasil e as singularidades do processo de independéncia; A construgdo dos Estados
nacionais na América Latina. 3. O Brasil no século XIX; O estabelecimento da monarquia no Brasil: a montagem da
estrutura de poder e as continuidades e mudangas no plano econémico e social; A construgao da identidade
nacional: “branqueamento”; Liberalismo e escraviddo no Brasil;, O Império e o ideal de modernidade:
industrializacao; Crises internas e conflitos externos: os caminhos da construgdo da republica. 4. O Brasil
Republicano e o Mundo Contemporaneo (séculos XX e XXI); Primeira Republica e o sistema politico oligarquico;
Transformagdes econdmicas, sociais e culturais no Brasil da Primeira Republica: Processos de urbanizagéo e
industrializacdo no Brasil; Conjunturas internacionais: a | Grande Guerra Mundial, a Revolugdo Russa,
totalitarismo, o fascismo, a Il Guerra Mundial, Guerra Fria e as repercussdes na América Latina; O golpe de 1964 e
o regime militar no Brasil; Resisténcias e experiéncias de cidadania no Brasil republicano; Conflitos no mundo
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contemporaneo: movimentos de independéncia das colbnias africanas e asiaticas na segunda metade do século
XX e as suas repercussdes no mundo atual; O mundo mugulmano e fundamentalismo religioso no mundo atual. 5.
Apropriagdes didatico-pedagogicas dos procedimentos de produgdo do conhecimento histérico: Histéria e
historiografia; A Escola dos Annales, abordagens historiograficas; O marxismo e sua revisdo na analise
historiografica; o trabalho com as multiplas temporalidades e espacialidades e com a relagéo presente, passado e
futuro. 6. Educacgao Historica na perspectiva da educagao para a cidadania: pluralidade cultural e o aprendizado do
respeito as diferengas; educagdo patrimonial e cidadania; usos sociais da Historia: leitura e interpretagdo da
produgao e da reelaboragéo de discursos e imagens através do tempo.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il - INGLES

A prova de Lingua Inglesa tem por finalidade selecionar candidatos a professores dessa disciplina para lecionar em
escolas de Ensino Fundamental. Serao selecionados aqueles que demonstrarem mais competéncia para
compreender, interpretar, analisar, sintetizar e avaliar elementos linguistico-textuais presentes em textos escritos
em Lingua Inglesa. A prova constara de textos que poderdo ser colhidos de fontes diversas, com niveis
diferenciados de dificuldade, de distintos géneros e tipos textuais. Seréo verificados conhecimentos de vocabulario
e de estrutura e funcionamento da Lingua Inglesa, bem como conhecimentos linguistico-gramaticais: 1. Nouns:
Singular and Plural; Compound; Genitive; Countable and Uncountable. 2. Articles: A/An and The; Use and
Omission. 3. Quantity: Some; Any; (Too/Very/So) Much; (So/Too) Many; A lot of; (A) Little; (A) Few; No; None; All;
Everybody/thing; Whole; Both; Either; Neither; Enough. 4. Pronouns: Personal; Possessives Adjectives and
Pronouns; Reflexive; Some/Anything; Some/Anybody. 5. Adjectives: Form; Position; Order; Comparative and
Superlative; As...as. 6. Verbs: Affirmative, Interrogative and Negative Forms; Verbal tenses: Simple and
Compound/The Present, the Past, the Future; Modals ; Auxiliary Verbs ; -ing Form and Infinitive; Imperative Mood;
Yes/No Questions ; Wh-questions ; Passive Voice. 7. Adverbs: Form; Meaning; Manner; Place; Time; Degree;
Frequency; Probability. 8. Prepositions: Meaning; Form; Positions; Place; Movement; Time; Means of Transport. 9.
Linking Words/Conjunctions: Time; Contrast; Reason and Result; Purpose. 10. Relative Clauses. 11. If-clauses. 12.
Phrasal Verbs. 13. Reported Speech. 14. Word-Formation.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - MATEMATICA

Linguagem basica de conjuntos: nogdes basicas de conjuntos. Operagbes: unido; intersecéo; diferenca;
complementacao e produto cartesiano. Cardinalidade de conjuntos finitos. Raciocinio l6gico-matematico. 2. Teoria
Elementar dos Numeros: numero primo, algoritmo da divisdo. Sistemas de numeracéo. Critérios de divisibilidade.
Maximo divisor comum (entre ndameros inteiros). Minimo multiplo comum (entre niumeros inteiros). Principio de
indugao finita. 3. Conjuntos Numéricos: conjuntos numéricos. Operagdes: adi¢cao, subtragdo, multiplicagéo, divisao,
potenciagao e radiciagdo nos conjuntos numéricos. Propriedades algébricas dessas operacgdes. Médias (aritmética
e ponderada). Mddulo e suas propriedades. Desigualdades. Intervalos. Sistemas de medida. 4. Proporcionalidade:
razbes e proporgdes: propriedades. Regra de trés simples e composta. Regra de sociedade. Percentagem. Juros
simples e compostos. Descontos simples e compostos. 5. Relagdes e Fungdes: relagbes binarias. Dominio,
contradominio, imagem direta de fungdes. Graficos de relagdes. Fungdes: definicdo e representagdo. Fungdes
injetivas, sobrejetivas, bijetivas, pares, impares crescentes, decrescentes e periddicas. Composigao de fungdes.
Funcdes invertiveis. 6. Numeros Complexos: Moédulo, argumento, forma algébrica e forma trigonométrica.
Operagdes com numeros complexos: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo. Interpretacao
geométrica. 7. Polindmios: conceitos. Fungdes afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes, graficos.
Equacdes biquadradas. Adicdo e multiplicagdo de polindmio. Algoritmos de divisdo. Fatoragdo. Equagdes
polinomiais. Relagbes entre coeficientes e raizes. Raizes reais e complexas. Raizes racionais de polinbmios com
coeficientes inteiros. 8. Exponenciais e Logaritmos: fungdes exponenciais e logaritmicas; propriedades e graficos.
Mudanca de base. Equacgdes e inequagdes exponenciais e logaritmicas. 9. Trigonometria: Grau e radiano. Funcgdes
trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente, cossecante, secante; propriedades e graficos. Identidades
trigonométricas. Funcdes trigonométricas inversas e seus graficos. Equagdes trigonométricas. Leis do seno e do
cosseno. Resolugéo trigonométrica usando triangulos. 10. Sequéncias: progressdes aritméticas: termo geral, soma
dos termos, relagdo entre dois termos, propriedades. Progressdo geométrica, termo geral, relagao entre dois
termos, soma e produto dos termos, propriedades. 11. Andlise Combinatdria: principio fundamental da contagem.
Arranjos, permutacdes e combinagdes simples e com repeticbes. BinOmio de Newton. Tridngulo de Pascal. 12.
Matrizes e Sistemas Lineares: operagdes com matrizes: adigdo, subtragdo e multiplicagéo. Propriedades dessas
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operagdes. Sistemas lineares e matrizes. Resolugao, discussao e interpretagdo geométrica de sistemas lineares.
Determinantes e suas propriedades. Regra de Cramer. Regra de Sarrus e teorema de Laplace. 13. Geometria
Plana: Curvas. Angulos. Triangulos e quadrilateros. Igualdade e semelhanga de triangulos. Relagées métricas nos
triangulos. Circulos e discos. Poligonos regulares e relagbes métricas. Feixes de retas. Areas e perimetros. 14.
Geometria Espacial: retas e planos no espacgo: paralelismo e perpendicularidade entre retas, entre retas e planos e
entre planos. Prismas, piramides e respectivos troncos. Calculo de areas e volumes. Cilindro, cone, esfera e bola:
calculo de areas e volumes. Poliedros e relacdo de Euler. 15. Geometria Analitica: coordenadas cartesianas.
Equacgdes e graficos. Distancia entre dois pontos. Estudo da equagéo da reta: intersegdes de duas ou mais retas
(no plano) e interpretagdo geométrica de sistemas lineares correspondentes. Retas paralelas e perpendiculares,
feixes de retas. Distancia de um ponto a uma reta, areas de tridngulos, circunferéncias e circulos. Estudo analitico
das cbnicas; parabola, elipse e hipérbole. 16. Topicos de calculo diferencial: nogao intuitiva de limite de fungéo.
Calculo de limite. Nocdo intuitiva de continuidade de fungdes. Nocbes de derivada. Calculo de derivadas de
funcdes reais de variavel real. 17. Estatistica basica: conceito, coleta de dados, amostra. Graficos e tabelas:
interpretagdo. Média (aritmética simples e ponderada, geométrica e harménica), moda e mediana. NUmeros
indices. Desvio padrdo. 18. Probabilidades: espago amostral. Experimentos aleatérios. Probabilidades: classicas,
frequentistas e condicionais; propriedades.

PSICOLOGO EDUCACIONAL

1 - Avaliagao psicoldgica, técnicas e instrumentos de avaliagdo psicoldégica em contextos sociais, psicodiagnéstico
e elaboracdo de documentos — Relatérios e laudos periciais psicologicos. 1.1 — Testes psicolégicos aprovados pelo
SATEPSI. 2 — Saude Mental - Psicopatologias: crises, sindromes e transtornos. 3 - Politicas Publicas - A atuagéo
do psicolégicos nas diversas politicas publicas.4 — Tratamento e prevengdo de dependéncia quimica.5 -
Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia a respeito do exercicio profissional e Coédigo de Etica
Profissional. 5.1 Referéncias Técnicas em Psicologia e Politicas Publicas para a Profisséo (Crepop). 6 — Teorias da
Personalidade. 7 — Psicologia do Desenvolvimento: Infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice. 8. Psicologia
Escolar e Educacional: Insercao, atuagdo e desafios. O papel do psicélogo no ambiente escolar. 9 — Gestédo de
pessoas — lideranga, motivagdo, grupos e avaliagdo de desempenho nas organizagdes. 10 — O papel do psicélogo
em equipe multidisciplinar em diversos contextos: Violéncia familiar, contexto de risco e protegdo social —
Violagédo, abuso e alienacdo -; Orientacdo, acompanhamento e readaptagdo de profissionais. 11 — Principais
tedricos das correntes psicoldgicas: Freud, Lacan, Piaget, Skinner, Winnicott, Vygotsky, Fritz Perls, Foucault, Joel
Dor, Silvia Lane. 12 — Estatuto da crianca e do adolescente. 13 — Estatuto do idoso. 14 — Psicologia Social e os
fendmenos de grupo: a comunicacéo, as atitudes, o processo de socializagao, 0s grupos sociais e seus papeéis. 15
— Adogéao e acolhimento provisorio de criangas e adolescentes. 16 — Grupo social e familiar - histéria da familia,
influéncia da familia e da sociedade no rompimento dos lagos afetivos. 17 — Desigualdade social, sociedade e
processo de excluséo, segregacao e invisibilidade social.

FONOAUDIOLOGO EDUCACIONAL

Politicas publicas federais na educagéo — Lei de Diretrizes e Bases e Parametros Curriculares Nacionais. Politicas
de atendimento educacional especializado. Aquisicdo da leitura, escrita e alfabetizagdo. Transtornos de
aprendizagem e outros disturbios relacionados a aprendizagem. Atuacao fonoaudiolégica na educagdo. Saude
Coletiva — Diretrizes e Principios do Sistema Unico de Saude. Bases tedricas, conceituais e operacionais das
politicas publicas e na saude coletiva. Planejamento e gestdo em saude. Bases tedricas, conceituais e
operacionais dos modelos tecnoassistenciais em saude. Agdes de promogao e educagao. Agdes de prevencéao e
reabilitagdo. Educagdo em salde. Legislacdo — Resolugdo CFFa 305/2004. Resolugdo CNE/CES 5/2002; Lei
Federal 6.965/81.

TERAPEUTA OCUPACIONAL EDUCACIONAL

Fundamentos e Histéria da Terapia Ocupacional. Modelos de intervengdo terapéutica e seus pressupostos
tedricos. Desenvolvimento sensorial, perceptivo, cognitivo € motor: normal e seus desvios. Terapia Ocupacional
aplicada a neurologia, traumato—ortopedia, reumatologia, geriatria, gerontologia e saide mental. Nogbes basicas
de psicopatologia e psicofarmacologia. Reforma psiquiatrica no Brasil e proposta de desinstitucionalizagéo.
Avaliagdo em Terapia Ocupacional nas diversas areas de intervencdo. Analise de atividades: indicacdes e
aplicacédo no tratamento ocupacional. Bases anatOmicas, fisioldgicas e cinesiolégicas aplicadas a Terapia
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Ocupacional. Orteses e adaptagdes: prescricdo e aplicagdo. Adequagdo postural para usuarios de cadeira de
rodas. Atividades de vida diaria e pratica: analise e aplicagéo. Legislagado do SUS — Sistema Unico de Saude.

PEDAGOGO EDUCACIONAL

O Pedagogo e suas atribuicbes: supervisdo, orientacdo educacional, orientacdo pedagdgica e coordenacao
Pedagdgica; o pedagogo e a gestédo do trabalho coletivo na escola; pedagogo e sua atuagdo com professores e
alunos; Histéria da Educacdo e da Pedagogia; Tendéncias Pedagdgicas: Filosofia, Sociologia e Psicologia da
Educacgao; Ensino integrado: curriculo, planejamento e avaliagdo. Interdisciplinaridade; Os desafios da inclusdo na
Educagao; Competéncias para a construgdo da cidadania; Inteligéncias Multiplas; Didatica e Praxis Pedagdgica;
Projeto Pedagdgico da Escola: construcao e implementagéo; Os processos de avaliagcao escolar; Ensino integrado:
curriculo, planejamento e avaliagdo; O desenvolvimento da crianga; Conhecimentos Psicopedagdégicos para a
insercao social; Neuropsicologia e Inclusdo. Educagdo especial; PCNs — Parametros Curriculares Nacionais:
primeiro, segundo, terceiro e quarto ciclos. Conhecimentos sobre a legislagao nacional em vigor relacionada a
educagao. Conhecimentos sobre os Referenciais Curriculares Nacionais para o terceiro e quarto ciclos (6° ao 9°
ano) do Ensino Fundamental e Ensino Médio. Educacgdo Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianga e do
adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB
9394/96 atualizadas. Parametros Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente
atualizado. Leis que alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de Educagado/ Camara
de Educacédo Basica - CNE/CEB.

Unai-MG, 26 de maio de 2023.
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CONCURSOS TECNICOS I FUNDACAO DE APGIC AC DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE



	
	
	
	
	
	
	
	



