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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE PELOTAS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

EDITAL N° 01, DE 20 DE ABRIL DE 2023

A CAMARA MUNICIPAL DE PELOTAS, Pessoa Juridica de Direito PUblico, cadastrada sob
0 CNPJ n° 87.696.217/0001-66, com sede a Rua 15 de Novembro, n°® 207, Centro, Pelotas-RS,
representado pelo seu Presidente, Sr. César Brisolara, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos
do artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, torna publico a realizacao
de CONCURSO PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento de vagas legais do Quadro
Geral dos Servidores da Camara Municipal, com a execuc¢do técnico-administrativa da empresa
Legalle Concursos e Solugbes Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n°® 20.951.635/0001-81, o
qgual reger-se-a pelas Instrucdes Especiais contidas neste Edital e nas demais disposi¢des legais
vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso publico sera regido por este edital e executado pela Legalle Concursos e Solucdes
Integradas e pela Comissdo do Concurso da Camara Municipal.

1.2. A selecdo para os cargos presentes nesse edital compreendera as seguintes fases, todas de
responsabilidade da Legalle Concursos:

a) Prova Teodrico-Objetiva, de carater eliminatoério e classificatério, para todos os cargos.

b) Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatorio, para os cargos de Intérprete de Libras e
Operador de Transporte.

1.3. As Provas Teorico-Obijetiva e Pratica serdo realizadas na cidade de Pelotas/RS.

1.4. Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Orgéanica Municipal, a Lei Municipal n°
6.528/2017 (Sistema de Classificacdo de Cargos, Funcdes e Salarios dos Servidores da Camara
Municipal de Pelotas), a Lei Municipal n° 3.008/1986 (Regime Juridico dos Funcionarios Publicos),
ao Decreto Municipal n° 2.738/1990 (Regulamento dos Concursos Publicos Municipais) e aos demais
dispositivos legais aplicaveis.

2. DO CARGOS
2.1. Os cargos que fazem parte do presente Concurso Publico podem ser verificados na Tabela
abaixo:

L - - Vencimento
v e | vagas | Rewisioe miimos edgiospara | CH | Basico
(abril/2023)
a) Idade Minima: 18 anos;
b) Escolaridade: Ensino Superior
Administrador Comp [eto na Area de
01 . ) 01 Administracao; 30h R$ 6.559,67
Patrimonial L . )
C) Habilitacao profissional:
Habilitacdo legal para o exercicio
da profisséo.
Agente Auxiliar de a) Idade Minima: 18 anos;
02 Servico 01 b) Escolaridade: Ensino 30h R$ 1.485,03
Legislativo Fundamental Completo.

Pagina 1 de 49 ]egcﬂle




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE PELOTAS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

. o - Vencimento
N pabiico vagas | NeI e o haposse | Semanal | Basico
(abril/2023)
Assistente a) ldade Minima: 18 anos;
03 Técnico 02 b) Escolaridade: Ensino Superior 30h R$ 6.559,67
Parlamentar Completo na Area de Direito.
a) ldade Minima: 18 anos;
04 Interprete de 03 b) Escolf':lrldade: Ensino Médio 30h R$ 4.027,07
Libras Completo;
c¢) Curso de Capacitagdo em Libras.
a) ldade Minima: 18 anos;
05 Jornalista o1 | D) Escolaridade: Ensino Superior| 5 | pe g 559 67
Completo na Area de Comunicagao
Social ou Jornalismo.
a) ldade Minima: 18 anos;
Oficial de b) Escolaridade: Ensino Médio
06 -~ 02 Completo; 30h R$ 4.027,07
Informética S
¢) Curso de Formagdo Tecnica na
Area de Informatica.
a) ldade Minima: 18 anos;
b) Escolaridade: Ensino
07 C)T[?zgd%rrg € 01 Fundamental Completo; 30h R$ 1.638,49
P c) Carteira Nacional de Habilitac&o
Categoria “B”.
a) ldade Minima: 18 anos;
Procurador b) Escolaridade: Ensino Superior
08 Juridico 01 Completo na Area de Direito; 30h R$6.559,67
¢) Registro na OAB.

2.1.1. Além do Vencimento Basico, os servidores efetivos receberédo Vale Alimentacdo no valor de
R$ 702,40.

2.2. As atribui¢cdes dos cargos encontram-se elencadas no Anexo | deste Edital.
3. DAS RESERVAS DE VAGAS

3.1. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do Concurso Publico, no minimo 10% (dez por cento) serdo providas a candidatos com deficiéncia,
conforme a Lei Municipal n° 3.880/1994.

a) Em qualquer hipétese sera assegurada uma vaga aos deficientes em cada cargo, apos 09 (nove)
preenchidas pela Ampla Concorréncia.

3.1.2. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia concorrerdo a totalidade das vagas oferecidas no

Concurso Publico, utilizando-se da reserva somente nas situagdes em que forem aprovados e ndo
alcancarem classificacdo que os habilite & proxima etapa e a nomeacdo na Ampla Concorréncia.
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3.1.3. O preenchimento das vagas reservadas dar-se-a de acordo com a ordem de classificacdo em
lista especifica formada pelos candidatos com deficiéncia.

3.1.4. O percentual minimo de reserva serd observado na hipétese de aproveitamento de vagas
remanescentes.

3.1.5. Seréo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na Lei Municipal
n° 3.880/1994, art. 2° da Lei Federal n°® 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n° 3.298/1999, com as alteragfes introduzidas pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004,
no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764/2012, e na Lei n° 13.977/2020 (Transtorno do Espectro
Autista); e na Lei Federal 14.126/2021, observados os dispositivos da Convenc¢ao sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°
6.949/2009.

3.1.6. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) No ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia.

b) Enviar, de forma digital, a imagem legivel do laudo médico, emitido apés a data de publicacéo
deste Edital, que deve atestar a espécie e 0 grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classifica¢do Internacional de Doencas (CID-11), bem como
a provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura e o carimbo do médico com o
namero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), conforme modelo disponivel no
Anexo |V deste Edital.

c¢) Entregar laudo médico original, com data de emiss&o posterior a data da publicacédo deste Edital,
atestando a deficiéncia de que é portador, com expressa referéncia ao respectivo CID-11,
observando a legislagéo aplicavel.

3.1.7. O candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo de inscricdo, de forma digital, por meio
da Area do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, o
laudo médico digitalizado. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensao PDF. O
tamanho de cada documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

3.1.8. O envio do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Legalle Concursos
nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.1.9. O candidato com deficiéncia poderéa requerer atendimento especial, no ato da inscri¢do, para
o dia de realizacéo das provas, devendo indicar as condi¢cdes de que necessita para fazé-las.

3.1.10. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no que tange ao
horario de inicio, ao local de aplicacdo, ao contelddo, a correcdo das provas, aos critérios de
aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

3.1.11. A relagédo proviséria dos candidatos com a inscricdo deferida para concorrer na condicéo de
pessoa com deficiéncia sera publicada, por meio de Edital, no site da Legalle Concursos e da Camara
Municipal de Pelotas, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo V deste
Edital.
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3.1.12. O candidato que desejar interpor recurso contra a relacdo provisoria dos candidatos com
inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia deverd observar os
procedimentos estabelecidos neste Edital.

3.1.13. A inobservancia do previsto neste Edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser
invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

3.1.14. O candidato que nédo se declarar com deficiéncia no ato de inscricdo néo tera direito de
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico nédo
é suficiente para deferimento da solicitacdo do candidato.

3.1.15. A situagdo da pessoa com deficiéncia aprovada sera avaliada por Junta médica designada
pela Camara Municipal, que ter4 decis@o terminativa sobre o enquadramento do candidato como
Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com relacdo as atribuicdes
essenciais do cargo pleiteado, por ocasido da posse.

3.1.16. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao de solicitacdo de reservas
de vagas. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera enviar a referida
documentacgéo por meio de carta registrada, para a confirmacgéo da veracidade das informacdes.

3.2. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

3.2.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do Concurso Publico, 20% (vinte por cento) serdo providas aos afrodescendentes, conforme a Lei
Municipal n° 4.989/2003.

a) Em qualquer hipétese sera assegurada uma vaga aos afrodescendentes em cada cargo, apos 4
(quatro) preenchidas pela Ampla Concorréncia.

3.2.2. Os(as) candidatos(as) afrodescendentes concorrerdo a totalidade das vagas oferecidas no
Concurso Publico, utilizando-se da reserva somente nas situagdes em que forem aprovados e ndo
alcancarem classificacao que os habilite & proxima etapa e a nomeacao na Ampla Concorréncia.

3.2.3. O preenchimento das vagas reservadas dar-se-a de acordo com a ordem de classificacdo em
lista especifica formada pelos afrodescendentes.

3.2.4. O percentual minimo de reserva serd observado na hipétese de aproveitamento de vagas
remanescentes.

3.2.5. Serdo consideradas afrodescendentes aqueles que se enquadrarem nos critérios
estabelecidos pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

3.2.6. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) No ato da inscricdo, declarar-se afrodescendente.

b) Enviar, de forma digital, a imagem legivel da autodeclaracéo assinada a préprio punho, conforme
modelo disponivel no Anexo VII deste Edital.

3.2.7. O candidato afrodescendente devera enviar, no periodo de inscri¢do, de forma digital, por meio
da Area do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, a
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autodeclaragao digitalizada. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extenséo PDF. O
tamanho de cada documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

3.2.8. O envio da autodeclaracao € de responsabilidade exclusiva do candidato. A Legalle Concursos
nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.2.9. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste Edital, os candidatos afrodescendentes
participardo do concurso em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos, no que tange ao
horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteudo, a correcdo das provas, aos critérios de
aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

3.2.10. A relacgéo provisoria dos candidatos com a inscrigdo deferida para concorrer na reserva para
afrodescendentes sera publicada, por meio de Edital, no site da Legalle Concursos e da Camara
Municipal de Pelotas, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo V deste
Edital.

3.2.11. O candidato que desejar interpor recurso contra a relacao provisoria dos candidatos com
inscricdo deferida para concorrer na reserva para afrodescendentes devera observar o0s
procedimentos estabelecidos neste Edital.

3.2.12. A inobservancia do previsto neste Edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos afrodescendentes.

3.2.13. O candidato que ndo se declarar afrodescendente no ato de inscricdo ndo tera direito de
concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes. Apenas o envio da autodeclaragéo néo é
suficiente para deferimento da solicitagdo do candidato.

3.2.14. A situacéo do candidato afrodescendente aprovado sera avaliada por Comissao de Controle
na Identificagdo do Componente Etnico-Racial designada pela Camara Municipal, que tera deciséo
terminativa sobre o enquadramento do candidato como afrodescendente.

3.2.15. O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacdo de solicitagdo de reservas
de vagas. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato deverd enviar a referida
documentacao por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das informacdes.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1. Valor da taxa de inscrigéo:

a) R$ 212,76 (duzentos e doze reais e setenta e seis centavos) para os cargos de Nivel Superior.
b) R$ 141,84 (cento e quarenta e um reais e oitenta e quatro centavos) para os cargos de Nivel
Médio/Técnico.

c) R$ 70,92 (setenta reais e noventa e dois centavos) para os cargos de Nivel Fundamental.

4.2. Sera admitida a inscricdo via internet, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:

https://candidato.legalleconcursos.com.br, solicitada no periodo estabelecido no cronograma
constante do Anexo V deste Edital.
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4.3. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacao, de congestionamento das
linhas de comunicacgéo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere
ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscricao.
4.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio de boleto bancario.

4.6. O candidato devera imprimir o boleto bancario, que sera disponibilizado na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, na qual o candidato
também podera realizar a reimpressao do mesmo.

4.7. O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas, caixas
eletrénicos e em aplicativos, obedecidos os critérios estabelecidos dos correspondentes bancarios.

4.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data de vencimento constante no
boleto bancério.

4.9. As inscricdes efetuadas somente serdo homologadas ap0s a comprovagdo de pagamento da
taxa de inscri¢ao.

4.10. A relagdo dos candidatos com a inscri¢cdo deferida e dos candidatos com a inscri¢cao indeferida
serdo publicadas, por meio de edital, no site da Legalle Concursos.

4.11. O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida podera interpor recurso do indeferimento
conforme instrucdes presentes no Edital de Homologacao das Inscrigfes.

4.12. O comprovante de inscri¢do do candidato estara disponivel na Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, apds o procedimento de inscri¢éo,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obten¢éo desse documento.

4.13. Para os candidatos que néo dispdem de acesso a internet, sera disponibilizado computador
junto a Camara Municipal, localizada na Rua 15 de Novembro, n° 207, Centro, no horario das 08h as
14h, de segunda a sexta-feira.

4.14. Antes de realizar a inscricao, o candidato devera afirmar ter pleno conhecimento do contetido
deste Edital, assim como concordar com todas as suas previsdes, e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo ao qual ira se inscrever, até a data da posse.

4.15. Somente sera permitida uma inscricdo por CPF. Nao sera permitido ao candidato realizar mais
de uma inscrigéo.

4.16. Durante o periodo de inscricao, o candidato podera realizar alteracéo de opcédo de atendimento
especial e de reserva de vaga, somente através de uma nova inscri¢cao, a qual ndo sera compensada
por possivel pagamento de boleto bancéario referente a inscricdo anterior. Prevalecerd a ultima
inscricdo. Nao havera devolugéo das taxas de inscri¢do.
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4.17. Encerrado o periodo de inscricao, as inscricbes que tenham sido efetivamente pagas serao
homologadas e ndo poderéo ser alteradas em hipotese alguma.

4.18. No momento da inscricdo, o candidato devera assinalar a concordancia com o0s termos que
constam neste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucédo do Concurso Publico, com
a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e sele¢éo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus
nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (LGPD).

4.19. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via
requerimento administrativo ou via correio eletrénico.

4.20. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos
Publicos.

4.21. As informacdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Legalle Concursos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher as
informagdes solicitadas de forma completa, correta e verdadeira.

4.22. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hip6tese alguma,
nem em caso de pagamento em duplicidade, salvo o cancelamento do certame por conveniéncia da
Administracéo Publica.

4.23. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricao devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas, se solicitado.

4.24. DA ISENGCAO OU DESCONTO DE TAXA DE INSCRICAO

4.24.1. Haverd isencdo ou desconto do valor da taxa de inscricAo somente para os candidatos
amparados pelas Leis Municipais n° 3.948/1995, e n° 4.775/2001, com analise realizada pela Legalle
Concursos.

a) A solicitagéo de desconto do valor da taxa de inscricdo € prevista em 50% (cinquenta por cento)
do valor respectivo a cada cargo da taxa de inscri¢ao.

4.24.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de nio concessdo, a correta
indicacdo, no sistema de inscricéo, da solicitacdo de isencdo ou desconto, bem como o correto envio
da respectiva documentacao:

a) Isencéo para PESSOA DESEMPREGADA:

a.l) Declaracao assinada a proprio punho, conforme Anexo VI deste Edital;

a.2) Imagem digitalizada da Carteira de Trabalho, contento as paginas de identificacdo pessoal e da
comprovacao de rescisao do ultimo contrato de trabalho, assim como pagina em branco seguinte.

b) Isencdo para PESSOA COM RENDA DE ATE DOIS SALARIOS-MINIMOS:

b.1) Declaracéo assinada a proprio punho, conforme Anexo VI deste Edital;

b.2) Imagem digitalizada do Comprovante de Renda do més de marco de 2023 devidamente
assinado pelo candidato e pelo representante do Setor de Recursos Humanos correspondente,
podendo ser o Holerite, 0 Comprovante de Rendimentos ou o Demonstrativo de Pagamento.
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c) Desconto para ESTUDANTE:

c.1) Declaracéo assinada a préprio punho, conforme Anexo VI deste Edital;

c.2) Imagem digitalizada de Carteira Estudantil contendo o nome da instituicdo de ensino
fundamental, médio ou superior, nome completo do candidato e validade; ou Atestado de Frequéncia
atualizado contendo o nome da instituicdo de ensino fundamental, médio ou superior e 0 nome
completo do candidato.

4.24.3. O envio da documentacdo referente a solicitacdo de isencdo ou desconto é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Legalle Concursos nao se responsabiliza por qualquer
tipo de problema que impec¢a a chegada de documentagdo a seu destino ou a realizacdo dos
procedimentos, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao,
bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

4.24.4. O candidato que ndo enviar a documentacdo adequada, e de forma legivel, ndo tera o seu
pedido de isen¢&o ou desconto deferido.

4.24.5. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada
documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

4.24.6. A Legalle Concursos consultard o6rgéos, instituicbes e/ou empresas para confirmar a
veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

4.24.7. A veracidade das informagfes prestadas no requerimento de isengdo ou desconto sera de
inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualguer momento, no caso de
serem prestadas informacgfes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé
publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico
do Art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.24.8. Nao sera concedida isencédo ou desconto de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato
gue ndo seguir as instrucdes presentes neste Edital, assim como apresentar documentos e/ou
informacdes inveridicas.

4.24.9. N&o serd aceito pedido de isencdo ou desconto de taxa de inscricdo via postal, via
requerimento administrativo, via correio eletrénico, ou, ainda, fora do prazo.

4.24.10. Na data prevista para disponibilizacéo do resultado da solicitacdo da isencdo ou desconto,
o candidato poder4d acessar a Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br/, para conferir a sua situacédo, ndo havendo divulgacao
nominal dos isentos e dos que obtiveram desconto a fim de salvaguardar sua condi¢do social.

4.24.11. O candidato com a solicitacdo de isencdo ou desconto do pagamento da taxa de inscricao
indeferida podera, no periodo estabelecido no cronograma do Anexo V deste Edital, na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, interpor recurso
guanto ao resultado. Apds esse periodo, nédo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.24.12. A Legalle Concursos néo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica

dos computadores, de falhas de comunicacédo, de congestionamento das linhas de comunicacéo e
de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposicéo de recurso.
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4.24.13. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

4.24.14. Nao seré aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico,
fora do prazo ou em desacordo com este edital.

4.24.15. No periodo de interposicao de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagéo
pendente ou complementacao desta.

4.24.16. O resultado final da solicitagdo de iseng¢do ou desconto da taxa de inscricdo estara
disponivel na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br/, na data provavel estabelecida no cronograma do Anexo
V deste Edital.

4.24.17. O candidato cujo pedido de desconto da taxa de inscri¢éo for deferido devera gerar o boleto
bancario na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br/, o qual estard com o valor atualizado com o desconto de
50% (cinquenta por cento) e efetuar o0 pagamento da taxa de inscricdo até a data final estabelecida
no cronograma do Anexo V deste Edital, sob pena de ser automaticamente excluido do Concurso
Publico.

4.24.18. O candidato cujo pedido de isencdo ou desconto for indeferido devera efetuar o pagamento
da taxa de inscrigdo até a data final estabelecida no cronograma do Anexo V deste Edital, sob pena
de ser automaticamente excluido do Concurso Publico.

5. DAS CONDICOES ESPECIAIS DE PROVA

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptacao das provas devera, no ato
de inscrigao:

a) assinalar, no ato de inscri¢éo, solicitagdo de atendimento especial, assim como especificar qual(is)
atendimento(s) solicitado(s);

b) enviar, de forma digital, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, laudo médico conforme Anexo IV, emitido no maximo nos
12 (doze) meses anteriores a data de publicagdo deste Edital, o qual deve atestar a espécie e o grau
ou nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da CID-11, que justifigue o atendimento especial solicitado, bem como conter a
assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no CRM, ou parecer de equipe
multiprofissional e interdisciplinar emitido no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a data de
publicacéo deste Edital, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais especializados com
0s numeros de suas inscrigdes nos respectivos conselhos fiscalizadores das profissdes, conforme
as suas especialidades.

5.2. Os atendimentos especiais solicitados pelo candidato para a realizacdo das provas deverao ser
justificados pelo parecer por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que néo sejam respaldados pelo parecer serdo indeferidos;

b) eventuais atendimentos que sejam citados no parecer do candidato, mas que nao sejam por ele
solicitados no ato de inscricdo, ndo serdo considerados na andlise da solicitagcdo de atendimento
especial do candidato;
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¢) A solicitacdo de condicbes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia
(que depende de solicitagdo e comprovacdo especifica) e serd atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

d) S&o procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados
por documentos comprobatérios:

d.1) Necessidades Fisicas - Acesso Facilitado, Apoio para perna, Auxilio preenchimento do Cartéo-
Resposta, Mesa e Cadeira especial, Sala proxima ao banheiro, Uso de Prétese, implante ou
dispositivo fixo no corpo, Uso de almofada;

d.2) Necessidades Visuais - Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta, Caderno de Prova Ampliado
(fonte 18 ou 24), Ledor, Uso de Lupa, Uso de Reglete, Transcritor;

d.3) Necessidades Auditivas: Intérprete de Libras, Leitura Labial, Prétese Auditiva;

d.4) Necessidades Complementares: Tempo Adicional.

5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das fases devera, no ato
de inscri¢ao:

a) assinalar solicitacdo de atendimento especial, assim como especificar qual atendimento solicitado;
b) enviar a certiddo de nascimento da crianga (caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data
estabelecida no prazo de envio, a copia da certiddo de nascimento podera ser substituida por
documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do
nascimento) de forma digital na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

5.4. A candidata devera levar, no dia de realizacdo das provas, um acompanhante adulto que ficara
em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da criangca. A candidata que né&o levar
acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no local de realiza¢éo das provas, visto
gue a Legalle Concursos nao disponibilizard acompanhante para a guarda de crianca.

5.5. O(a) candidato(a) que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto Federal n®
8.727/2016, durante a realizacdo das provas deverd, no ato de inscricdo, assinalar a opcao
correspondente a utilizagdo de nome social durante realiza¢éo das provas, informando o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

5.6. O candidato que for amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas altera¢des, e necessitar
realizar as fases armado devera, no ato de inscri¢ao:

a) assinalar a opc¢ao correspondente a necessidade de portar arma durante realizacdo das provas;
b) enviar Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte, conforme definidos na
referida lei, de forma digital na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

5.7. O candidato amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteracdes, que ndo solicitar o
atendimento especial ndo poderd portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o
estabelecido neste edital, estara automaticamente eliminado e ndo tera classificagdo alguma no
CONcurso.

a) Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n°® 10.826/2003, e suas alteracdes, ndo
poderdo portar armas no ambiente de provas.

5.8. O fornecimento das documentacdes para atendimento especial € de responsabilidade exclusiva
do candidato.
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5.9. A Legalle Concursos néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada
dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilizacéo/falhas de comunicac¢ao, bem como outros fatores que impossibilitem o envio.

5.10. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada
documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

5.11. O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentagdo encaminhada quando de
solicitagdo de atendimento especial. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera
enviar a referida documentacéo por meio de carta registrada, para a confirmacao da veracidade das
informacoes.

5.12. O candidato que néo solicitar atendimento especial no ato de inscricdo e ndo especificar quais
os atendimentos serdo necessarios para tal ndo tera atendimento especial, ainda que faca o envio,
via upload, da documentagéao prevista.

5.13. No caso de solicitagdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos
tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, podera ser
disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condigdes de viabilidade.

5.14. A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

5.15. O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especial foi deferida na
publicacdo da Homologacao das Inscricbes

5.16. O candidato com a solicitagdo de atendimento especial indeferida podera, no periodo previsto
no cronograma do Anexo V, interpor recurso contra o indeferimento por meio da Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br. Apds esse periodo, nao
seréo aceitos pedidos de revisao.

6. DAS ETAPAS DO CONCURSO
6.1. As etapas do Concurso sdao compostas conforme as Tabelas a seguir:

a) Para os cargos de Nivel Superior com Prova Tedrico-Objetiva - Administrador Patrimonial,
Assistente Técnico Parlamentar, Jornalista e Procurador Juridico.

AREA DO CONHECIMENTO N° DE PONTOS | MINIMO NOTA
PROVA /| CONTEUDO QUESTOES POR DE MINIMA TOTAL
QUESTAO |ACERTOS
Lingua Portuguesa 10 1,0 1
Teérico- Informatica 5 1,0 1 50% 40.0
Objetiva Legislacdo 10 1,0 1 20,0 ’
Conhecimentos Especificos 15 1,0 8

b) Para o cargos de Nivel Médio/Técnico com Prova Tedrico-Objetiva - Oficial de Informatica.
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AREA DO CONHECIMENTO| N° DE PONTOS | MINIMO NOTA
PROVA / CONTEUDO QUESTOES| . POR. DE  |minima | TOTAL
QUESTAO |ACERTOS
Lingua Portuguesa 10 1,0 1
Teérico- Matematica 10 1,0 1 50% 40.0
Objetiva Legislacédo 10 1,0 1 20,0 ’
Conhecimentos Especificos 10 1,0 5

c) Para o cargos de Nivel Médio/Técnico com Prova Tedrico-Objetiva e Prova Pratica - Intérprete

de Libras.
AREA DO CONHECIMENTO N° DE PONTOS | MINIMO NOTA
PROVA / CONTEUDO QUESTOES| . POR. DE  |minima | TOTAL
QUESTAO |ACERTOS
Lingua Portuguesa 15 1,0 1
Tebrico- Matemética 10 1,0 1 50% 40.0
Objetiva Informatica 5 1,0 1 20,0 ’
Legislacéo 10 1,0 1
Préatica Avaliacéo de Habilidade Pratica 40,0

d) Para o cargo de Nivel Fundamental com Prova Tedrico-Objetiva - Agente Auxiliar de Servigo

Legislativo.

AREA DO CONHECIMENTO N° DE PONTOS | MINIMO NOTA
PROVA / CONTEUDO QUESTOES POR_ DE MINIMA TOTAL

QUESTAO |ACERTOS
Tebrico. Lingua Portuguesa 15 1,0 1 50%
L Matematica 15 1,0 1 40,0
Objetiva 20.0
Legislagéo 10 1,0 1 J

e) Para o cargos de Nivel Fundamental com Prova Tedrico-Objetiva e Prova Pratica - Operador de

Transporte.
AREA DO CONHECIMENTO N° DE PONTOS | MINIMO NOTA
PROVA / CONTEUDO QUESTOES POR_ DE MINIMA TOTAL
QUESTAO |ACERTOS
Tebrico. Lingua Portuguesa 15 1,0 1 50%
. Matematica 15 1,0 1 40,0
Objetiva 20.0
Legislacéo 10 1,0 1 '
Pratica Avaliagéo de Habilidade Pratica 40,0

6.2. As Provas Tedrico-Objetivas terdo duracéo de 3 (trés) horas e serdo realizadas na data prevista
no Cronograma do Anexo V deste Edital.
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6.3. Os locais das provas serdo disponibilizados na data prevista no Cronograma do Anexo V deste
Edital, através de consulta do candidato na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, devendo o candidato imprimir o Cartdo de Confirmacao
de Inscrigéo.

6.4. O candidato s6 poderé realizar as provas no local especificamente designado para si, ndo sendo
permitida realizacdo em qualquer outro lugar, independentemente da motivacdo apresentada.

6.5. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

7. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA
7.1. A Prova Tedbrico-Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio, contar4d com 40 (quarenta)
guestdes e abrangera os conteldos previstos no Anexo Il deste Edital.

7.2. As questdes da Prova Teorico-Objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) opgdes (A,
B, C, D, E), sendo uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera, no
Cartdo-Resposta, para cada questdo, cinco campos de marcagao: um campo para cada uma das
cinco opgdes A, B, C, D, E, devendo o candidato preencher o campo correspondente a resposta
considerada por ele correta, de acordo com o comando da questéo.

7.3. O candidato devera marcar um, e somente um, dos cinco campos do Cartdo-Resposta, sob pena
da questéo ser considerada anulada, utilizando caneta esferogréfica transparente de tinta preta
e _ponta grossa, ndo sendo permitida a utilizagcdo de quaisquer outros materiais ou canetas de
especificacbes diversas para preenchimento e para utilizacdo na Prova Tedrico-Objetiva.

7.4. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Teorico-Objetiva para o Cartdo-Resposta,
gue sera o unico documento valido para a corre¢édo da prova. O preenchimento do Cartdo-Resposta
sera de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas neste Edital e no proprio documento. Em hipétese alguma havera
substituicdo do Cartdo-Resposta por erro do candidato.

7.5. Serédo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
do Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este Edital e/ou com as instrucées contidas no préprio Cartdo-Resposta, tais como marcacao
rasurada ou emendada ou campo de marcacdo ndo preenchido integralmente.

7.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou de nenhum modo,
danificar o seu Cartdo-Resposta, sob pena do processamento eletrdnico ndo se realizar.

7.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome,
namero de inscricdo e nimero do documento de identidade.

a) Os eventuais erros de digitacdo verificados na lista de presenca ou nos documentos impressos,
entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto ao nome, nimero de documento de
identificacéo e data de nascimento, deveréo ser corrigidos na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br.
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7.8. N&o sera permitido que as marcacdes no Cartdo-Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para auxilio no
preenchimento. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal especializado devidamente
treinado e autorizado.

7.9. Sera anulada a Prova Teorico-Objetiva do candidato que nédo devolver o seu Cartao-Resposta.

7.10. Em cada sala de prova, serdo convidados 2 (dois) candidatos para testemunhar a
inviolabilidade dos envelopes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos malotes
devidamente lacrados. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagéo, os 2 (dois) ultimos
candidatos de cada sala deverao aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente
do recinto de prova, sob pena de eliminacéo.

7.11. A Legalle Concursos disponibilizara consulta da imagem do Cartdo-Resposta dos candidatos
que realizaram a Prova Tedrico-Objetiva no periodo previsto no Cronograma do Anexo V deste Edital,
através de solicitacéo realizada pelo candidato na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br. Apds o prazo previsto para tal, ndo serdo aceitos pedidos
de disponibilizacdo da imagem do Cartdo-Resposta.

7.12. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos,
declaracdes, atas ou cépia de documentos referentes ao processo de aplicagdo de prova para o
candidato.

7.13. A Prova Tedrico-Obijetiva de todos os candidatos serd corrigida por meio de processamento
eletrénico do Cartdo-Resposta.

a) Tendo em vista o processo eletrénico de corre¢do, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo
de provas.

b) A correcédo ocorrerd em Ato Publico, em data, hora e local a ser convocado por meio de Edital.

7.14. A nota em cada questdo da Prova Teorico-Objetiva, feita com base nas marcag¢des do Cartéo-
Resposta, sera igual a(aos):

a) 1,0 (um) ponto, por questdo, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito
definitivo da prova.

b) 0,0 (zero) pontos, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova, caso ndo haja marcacdo, com preenchimento insuficiente, rasura ou haja
multiplas marcacdes.

7.15. A nota final na Prova Tedrico-Objetiva sera igual a soma das notas obtidas em todas as
guestbes que a compdem.

7.16. Sera aprovado na Prova Teorico-Objetiva o candidato que obtiver nota total igual ou superior a
50% (cinquenta por cento) do total de pontos, assim como os acertos minimos em cada Area do
Conhecimento/Conteudo conforme as tabelas do item 6.1.

a) O candidato que n&o obtiver os desempenhos minimos néo teré classificacdo alguma no Concurso
Publico.

7.17. Os candidatos que obtiverem os desempenhos minimos serédo ordenados de acordo com 0s
valores decrescentes da nota final.
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7.18. Os gabaritos preliminares da Prova Teorico-Objetiva serdo divulgados no site da Legalle
Concursos, na data provavel conforme cronograma do Anexo V deste Edital.

7.19. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos preliminares da Prova Teorico-
Objetiva disporé do periodo previsto no cronograma do Anexo V deste Edital para fazé-lo.

7.20. Para recorrer contra os gabaritos preliminares da Prova Teorico-Objetiva, o candidato devera
acessar a Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

7.21. Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado ao candidato recorrente,
na data prevista no Cronograma do Anexo V deste Edital.

a) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

b) O recurso ndo poderéa conter qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

c) Se do exame de recursos resultar a anulagdo de questdo integrante de prova, a pontuagéo
correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

d) Se houver alteragéo de gabarito preliminar de questdo integrante de prova, essa alteragdo valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

e) Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico ou, ainda,
fora do prazo.

f) Em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito
oficial definitivo.

g) Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

7.22. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia ao horério fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta
preta fabricada em material transparente e ponta grossa, do comprovante de inscricdo e do
documento de identidade original.

a) Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha, ou quaisquer
outros materiais durante a realizacdo das provas.

7.23. Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho;
carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitacdo em papel (somente o
modelo com foto). As carteiras de identidade devem permitir a identificacdo do portador, tanto
fisicamente quanto em relacdo a assinatura; tendo sido emitidas, ha no maximo 10 (dez) anos.

7.24. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteira nacional de habilitacdo digital (modelo eletrbnico) ou qualquer outro documento
em formato digital ainda que apresentado em aplicativo oficial; carteiras de estudante; carteiras
funcionais sem valor de identidade; documentos vencidos, documentos ilegiveis, nao identificaveis
e(ou) danificados, cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, ou protocolo do
documento de identidade.
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7.25. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe de
aplicacdo documento (original ou copia simples) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéao policial
expedido, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data de realizagdo das provas, ocasido em que
sera submetido a identificacdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em
formulario proprio. O documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicacéo.

7.26. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacéo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.27. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Legalle Concursos podera
proceder a coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de realizagéo das provas, bem
a realizagédo de exame grafologico.

7.28. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

7.29. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacao das provas ap0s o horario
fixado para seu inicio. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos
antes do horario marcada para o inicio das provas.

7.30. O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, uma hora apds o inicio das provas.

7.31. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.
Caso seja necessdria a saida por motivos de salde ou de uso de banheiros, devera solicitar o
acompanhamento de fiscal.

7.32. O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas apés
uma hora apés o inicio das provas.

7.33. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em razado do afastamento de candidato da sala de provas.

7.34. Nao havera segunda chamada para a realizacao das provas. O ndo comparecimento ao local
de realizagcéo das provas nos dias e horarios determinados implicara a eliminacdo automatica do
candidato do Concurso Publico.

7.35. N&o serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos e
a utilizagdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e(ou) legislacao.

7.36. Seré eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacao das provas, for surpreendido
portando:

a) Aparelhos eletronicos ligados (ainda que acondicionado em embalagem lacrada), tais como
wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e(ou) similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer
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espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido
e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.
b) Oculos escuros, protetor auricular (exceto em situacdo de atendimento especial devidamente
deferido), lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha, ou quaisquer outros itens da mesma
natureza.

¢) Quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, cachecol, lenco, manta, luvas,
ou adornos que cubram a cabeca, pescoco ou parte destes, entre outros, exceto em situacdo de
atendimento especial devidamente deferido.

d) Qualquer recipiente ou embalagem para adgua que nao seja fabricado com material transparente.
e) Qualquer alimento ou semelhante, exceto em situacdo de atendimento especial devidamente
deferido. Sera permitida agua em recipiente transparente, sem rétulo.

7.37. No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas,
nao sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no item anterior.

7.38. Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicagdo, obrigatoriamente
desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico ou itens proibidos conforme
regramentos deste Edital.

7.39. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim
como qualquer equipamento eletrbnico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas
desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso 0 seu
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua
interferéncia direta, durante a realizacao das provas.

7.40. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da cadeira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente
poderd ser deslacrada fora do ambiente de provas.

7.41. A Legalle Concursos nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados
e ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos
ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos a eles causados.

7.42. No dia de realizacdo das provas, a Legalle Concursos podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir praticas ndo
autorizadas e de verificar se o candidato estd portando material ndo permitido. Os candidatos que
tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizacéo da prova.

7.43. Serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, em decorréncia da anulagdo de suas
provas, o candidato que durante a realiza¢do das provas:

a) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao das provas.

b) Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
gue ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato.

c¢) For surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos ndo permitidos.

d) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos.
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e) Fizer anotacao de informac@es relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que ndo os permitidos.

f) Nao entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao.

g) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

h) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Cartdo-Resposta.

i) Descumprir as instrucdes contidas em editais, no caderno de provas, no Cartdo-Resposta.

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente.

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovacdo ou a
aprovacao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico.

[) Nao permitir a coleta de sua assinatura.

m) For surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente ou de cor que nao seja
preta.

n) For surpreendido portando anotagfes em papéis que ndo os permitidos.

0) For surpreendido portando qualquer tipo de arma.

p) Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

q) Deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, se solicitado, para posterior exame grafolégico,
a frase contida no material de prova que lhe for entregue.

r) Nao permitir a coleta de dado biométrico, se solicitado.

7.44. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagéo de provas, a Legalle
Concursos tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo, de igual teor
para todos os candidatos.

7.45. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao conteddo das
provas ou aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

7.46. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e
ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.47. O descumprimento de quaisquer das instru¢cdes supracitadas implicard a eliminacao do
candidato do Concurso Publico.

7.48. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante a Legalle
Concursos, conforme o caso, e perante a Camara Municipal, apds a homologacao do resultado final,
desde que aprovado. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo
atualizacéo de seus dados pessoais e de seu endereco, e-mail e telefones que seréo utilizados para
contato, inclusive para fins de nomeacao.

8. DA PROVA PRATICA

8.1. A Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatorio, valera 40,00 (quarenta) pontos e se
destina a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos e técnicos que os candidatos possuem
no desempenho de atividades que so inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstragéo
pratica de sua habilitacdo na execucao das atribuicées do cargo, resultando em Parecer de Avaliacdo
da Prova Prética.

a) A Prova Prética sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Teorico-Objetiva nos cargos de
Intérprete de Libras e Operador de Transporte.
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8.2. As Provas Préticas serdo executadas conforme o Anexo Il deste Edital.

8.3. A Prova Pratica seré realizada em local a ser divulgado na data definida no Cronograma do
Anexo V deste Edital, através de convocacao.

8.4. E de responsabilidade do candidato a identificac&o correta do local de realizacdo da avaliagéo e
0 comparecimento no horario determinado.

8.5. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato
nao podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da
realizacdo da prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico. Ndo sera aplicada
prova fora do dia, horario e local designados por edital.

8.6. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condi¢cdes meteoroldgicas (chuva,
tempestades, neve, etc.) e(ou) forca maior, para a realizagao da Prova Préatica na data previamente
fixada, a Legalle Concursos se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua
realizacéo.

8.7. Casos de alteracdes psicolégicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxagBes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles
prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo seréo considerados para fins de
tratamento diferenciado ou para nova prova.

8.8. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0S mesmos equipamentos, que
serdo fixados pela Comissao de Aplicacdo de Prova Pratica, conforme Anexo Ill.

8.9. A Prova Pratica sera filmada pela Comisséo de Aplicacdo de Prova Pratica; as gravacfes nédo
serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em recurso
administrativo.

8.10. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

a) Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para afericdo
final do resultado.

b) O cometimento de faltas, que implicara lancamento de pontos negativos, resultara na reducao da
nota final do candidato.

8.11. Os candidatos serdo avaliados em fungcédo da pontuacdo negativa, isto €, de acordo com as
faltas cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacao:

a) Faltas Eliminatorias: 40 (quarenta) pontos negativos.

b) Faltas Graves: 10 (dez) pontos negativos.

c) Faltas Médias: 02 (dois) pontos negativos.

d) Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.

8.12. O Anexo lll deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos
avaliadores na execucédo da Prova Prética.
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8.13 O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de langamento de mais de 50% (cinquenta
por cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacgao.

a) O candidato que nao obtiver a pontuacdo minima exigida serd considerado reprovado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.14. No dia de realiza¢do das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das
provas e/ou a critérios de avaliacdo/classificacédo.

8.15. Os candidatos deverdo comparecer no horério indicado no Edital de Convocagéo, no local
designado para a realizacdo da Prova Prética, em trajes apropriados a sua realizacdo e munidos de
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto
gue permita o reconhecimento.

a) Nao sera permitida a realizacao da prova ao candidato que se apresentar apos o horario previsto
para si no Edital de Convocagéo.

b) O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicard sua desclassificacdo do
Concurso Publico.

8.16. Por ndo haver previsado de horario para o término das provas praticas, os candidatos deverao
estar preparados no que se refere a alimentacdo e ao agasalho.

8.17. Durante a realizacdo da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem
como uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones
celulares ou qualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com
qualquer aparelho eletrénico devera desliga-lo. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por
perda ou extravio de objetos e equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo da avaliagéo.

8.18. A avaliacdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de nao identificacéo
nominal, constando apenas o niumero da inscrigdo do candidato.
a) Os candidatos serdo convocados para realizagdo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.19. Havera tempo méaximo de realizacdo para a prova pratica, de acordo com o Anexo Il deste
Edital.

8.20. Ao final da realizagdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliacéo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminagéo.

8.21. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucao das tarefas estarao
disponiveis no local.

8.22. Os avaliadores da Prova Prética terdo autonomia para interromper a execucéao da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste
caso, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

8.23. Os candidatos que realizarao a Prova Pratica para o cargo de Operador de Transporte deverao
apresentar adicionalmente, a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) cuja categoria seja condizente
com o veiculo a ser utilizado, a ser encaminhada em formato digital, na Area do Candidato, apos a
Convocacdao para a Prova Prética, em prazo a ser definido no Edital correspondente.
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a) O documento de habilitacdo que estiver violado ou fora do prazo de validade ndo serd aceito,
impossibilitando o candidato de realizar a Prova Pratica.

b) Nao serdo aceitas copias autenticadas, tampouco protocolo de documento, como forma de
substituicdo do documento oficial.

8.24. O candidato que desejar interpor recursos contra a nota preliminar da Prova Pratica dispora do
periodo previsto no cronograma do Anexo V deste Edital para fazé-lo.

8.25. Para recorrer da Prova Prética, o candidato devera acessar a Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br.

8.26. Todos o0s recursos serdo analisados e o resultado serd disponibilizado aos candidatos
recorrentes na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, na data prevista no cronograma do Anexo V deste Edital.
a) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

b) O recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

c¢) N&o serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico ou, ainda,
fora do prazo.

d) Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos ou recurso contra o resultado
oficial definitivo da Prova Prética.

e) Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICAQAO FINAL NO CONCURSO
9.1. A nota final no concurso sera a soma das notas obtidas nas Provas Tedrico-Objetiva e Pratica,
conforme provas aplicadas a cada cargo.

9.2. ApGs o célculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate constantes no
item 10 deste Edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificacdo, de acordo com o0s
valores decrescentes das notas finais obtidas no Concurso Publico.

9.3. Os nomes dos candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem com deficiéncia e/ou
afrodescendentes, se ndo forem eliminados no concurso, serdo publicados em lista a parte e
figurardo também na lista de classificacédo geral.

9.4. Todos os resultados citados neste Edital serdo expressos até a segunda casa decimal,
arredondando-se para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a cinco.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso,
conforme o Art. 27, paragrafo Unico, da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa).

b) Tiver exercido a funcéo de jurado (conforme o Art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

¢) Maior pontuacado na prova teérico-objetiva.

d) Maior pontuagéo na prova prética (se aplicavel ao cargo).
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e) Maior pontuacdo na &rea/contetdo de Conhecimentos Especificos da prova tedérico-objetiva (se
aplicavel ao cargo).

f) Maior pontuacdo na area/contetdo de Lingua Portuguesa da prova teérico-objetiva.

g) Maior pontuacado na area/contetdo de Legislacdo da prova teérico-objetiva.

h) Maior pontuagdo na &rea/conteddo de Matematica da prova tedrico-objetiva (se aplicavel ao
cargo).

i) Maior pontuacdo na area/conteudo de Informatica da prova teérico-objetiva (se aplicavel ao cargo).
j) Sorteio Publico, a ser convocado por edital especifico.

10.2. Os candidatos a que se refere a alinea “b” do item 10.1 deste Edital deverdo enviar
documentagéo que comprovara o exercicio da fungéo de jurado durante o periodo de inscrigdes.

a) Para fins de comprovacéo da funcéo citada no item 10.1 deste Edital, serdo aceitos certiddes,
declaracdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartorio)
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos ao exercicio da
funcédo de jurado, nos termos do Art. 440 do Cdédigo de Processo Penal.

11. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA A POSSE

11.1. A nomeacéao dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que
observara, obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do
respectivo prazo de validade. Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito & nomeagéo. O
candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seus dados cadastrais junto a Camara Municipal.

11.2. O candidato nomeado deverad comparecer a Camara Municipal para posse no prazo maximo
de 20 (vinte) dias, sendo o prazo de 10 (dez) dias para entrar em exercicio, sob pena de revogacéo
da nomeacdo, com decorrente perda de todos os direitos e imediata convocacdo do candidato
subsequentemente classificado.

11.3. O candidato devera apresentar, no ato de nomeacgéao, os documentos a seguir relacionados:
a) Documento oficial que conste o niumero de inscricdo no CPF, assinatura e fotografia.

b) Comprovante de estado civil atualizado (Certiddo de nascimento, casamento, ou certiddo de
casamento com averbacgdo de separagédo, divércio ou 6bito quando for o caso).

c¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo
masculino.

d) Titulo de Eleitor.

e) Certiddo de Quitacao Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais.

f) Alvara de Folha Corrida Judicial.

g) Certiddo Negativa Civil e Criminal, Estadual e Federal.

h) Certiddo de Antecedentes Criminais (Policia Civil e Policia Federal).

i) fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente.

j) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS - pagina da foto e dos dados pessoais.

k) Ultima declarag&o do Imposto de Renda, caso declarante.

[) Certiddo de nascimento de filhos dependentes ou documento oficial onde conste o nimero de
inscricdo no CPF.

m) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no néo
exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica, constitucionalmente inacumulavel.

n) Declaracdo atualizada dos respectivos bens, caso ndo seja declarante do Imposto de Renda.

0) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pela junta médica/médico
designado pela Camara Municipal.
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p) Prova do atendimento das exigéncias das Leis Municipais n° 3.008/1986, n° 3.880/1994, n°
4.989/2003 e n° 6.528/2017.

g) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos neste Edital para o cargo pretendido.

r) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido.

s) Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situacao “regular”, realizada através do site
https://consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal
n° 8.373/2014 e Resolucdes do Comité Gestor do eSocial (Federal) n°® 1/2015 e n° 4/2015.

t) Comprovante de endereco em nome do candidato (ex.: conta de luz, de agua, de telefone, de
IPTU), com informag&o de endereco de e-mail e telefones.

11.4. Para a admisséo do candidato, como requisito de provimento de cargo, devera ser realizado
exame admissional, através de médico da Camara Municipal, que ateste a aptidao fisica e mental.
O médico podera solicitar exames complementares e outras avaliacdes, para fins de instruir sua
conclusdo quanto a aptiddo. Os exames complementares e outras avaliagbes devem ser
providenciadas pelo candidato, no prazo estabelecido, a quem cabera arcar com todas as despesas.
a) O exame médico pré-admissional serd exclusivamente eliminatério e realizar-se-a com base nas
atividades inerentes ao cargo a qual o candidato foi aprovado, considerando-se as condi¢cbes de
salde necessérias para o exercicio das mesmas.

b) O candidato devera ser considerado apto pela junta médica/médico indicado pela Camara
Municipal, sendo facultado a este requerer quaisquer exames ou procedimentos que julgar
necessarios para suas conclusées a respeito da aptiddo do candidato.

¢) No caso dos portadores de deficiéncia, 0 exame serd feito por junta médica nomeada pela Camara
Municipal, nos termos da Lei Municipal n° 3.880/1994.

d) A realizacdo de exame psicoldgico podera compor o exame admissional e sera realizado por
servico contratado pela Camara Municipal.

11.5. O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia,
apos convocacao, sera submetido a analise de Junta Médica, que emitira parecer fundamentado
sobre 0 enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com
as atribuicbes essenciais do cargo.

11.6. O candidato que néo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional da Camara Municipal
poderd protocolar requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado
como o ultimo colocado no Concurso Publico.

11.7. O candidato tem obrigacdo de manter atualizados seus dados de endereco, telefone, e-mail
para as futuras comunicacdes e convocagdes, sendo estes meios utilizados inclusive para
convocagcao a nomeacao e posse.

12. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O prazo de validade do Concurso Publico esgotar-se-a apés dois anos, contados a partir da
data de publicacdo da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual periodo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscricdo do candidato implicar4 a aceitagdo das normas para o Concurso Publico contidas
nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.
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13.2. Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condi¢des, excetuados os casos especificos
previstos na legislacéo vigente para o atendimento especializado para a realizacdo das provas.

13.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do de todos os atos, editais
e/ou comunicados referentes a este concurso publico publicados no Diario Oficial do Municipio e no
Diario Popular de Pelotas, e/ou divulgados na internet, no site da Legalle Concursos:
www.legalleconcursos.com.br e da Camara Municipal: www.pelotas.rs.leg.br.

13.4. O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico através da Central de
Atendimento ao Candidato, disponivel nos seguintes canais:

a) Atendimento telefénico: 0800 818 0001.

b) Atendimento via aplicativo de mensagens WhatsApp: 0800 818 0001.

¢) Atendimento por correio eletrénico: contato@legalleconcursos.com.br.

13.5. Nao seréo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagcédo
das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0os comunicados a serem
divulgados na forma nas datas previstas no cronograma do Anexo V deste Edital.

13.5.1. Nao serdo fornecidos a terceiros informacfes e documentos pessoais de candidatos, em
atencdo ao disposto no Art. 31 da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2012 (Lei de Acesso a
Informacéao).

13.6. O candidato que desejar corrigir dados fornecidos durante o processo de inscricdo devera
solicitar através da Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, antes da publicacdo do Resultado da Homologacéo das
Inscricoes.

13.7. Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da
Comarca de Pelotas/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

13.8. Os casos omissos serédo resolvidos pela Legalle Concursos e pela Camara Municipal.

CESAR BRISOLARA,
Presidente da Camara Municipal de Pelotas/RS.
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ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Administrador Patrimonial

Descricdo resumida: Atividades de supervisdo dos servicos da Camara Municipal; controle da
execucao dos mesmos; em representacao do Diretor-Geral, quando for para isto designado.
Descricdo das tarefas tipicas: auxiliar o Diretor-Geral nos servicos de administracdo da Camara
Municipal; controlar a execucdo de todos os servicos da Camara Municipal; representar o Diretor-
Geral em atos administrativos, por designacao; prestar todas as informacdes, e esclarecimentos, a
Mesa Diretora, e ao Diretor-Geral.

Agente Auxiliar de Servico Legislativo

Descricao resumida: Efetua servigos internos e externos de circulagdo de correspondéncia, servicos
de limpeza, manutencgéo e deslocamento interno de pessoas.

Descrigao das tarefas tipicas: auxilia na conservacao dos locais de trabalho; auxilia nos trabalhos de
limpeza de pisos, vidros, méveis, instalacdes sanitérias, etc., auxilia na conservagao e renovacao de
moveis, maquinas e materiais; transporta volumes; faz e serve café; efetua a entrega e o recebimento
de expediente ou correspondéncia; efetua o servi¢o de circulacdo de documentos; faz a entrega de
correspondéncia interna e externa; entrega correspondéncia no correio; anota e transmite recado;
presta informagBes ao publico; auxilia na classificacdo, separagéo e distribuicdo de expediente;
presta informag6es ao publico sobre a localizagdo de pessoas ou dependéncias de servigo; auxilia
na execucao de tarefas elementares de apoio administrativo; executa outras tarefas correlatas.

Assistente Técnico Parlamentar

Descricdo resumida: Estuda, planeja, coordena, executa e acompanha a execugcdo de servicos
relativos a economia, direito, administracéo, documentacéo, informacdes e processamento de dados.
Descri¢do das tarefas tipicas - Area de Direito: representa, como preposto, o poder legislativo nas
acbes em que este for autor réu ou interessado; acompanha as alteracdes e edicbes de normas
legais; assessora as comissfes técnicas e tematicas com matéria juridica; executa outras tarefas
relativas a sua area de competéncia.

Intérprete de Libras

Descricdo resumida: executa tarefas destinadas as interpretacfes da lingua falada para a lingua
sinalizada através da Linguagem Brasileira de Sinais - LIBRAS, e vice-versa, em apoio as atividades
da Camara Municipal e outras onde se mostre necessaria.

Descricao das tarefas tipicas: amar em todas as atividades do Legislativo, da TV Camara e outras
que se fizerem necessérias, para realizar a interpretagdo por meio de linguagem de sinais; coletar
informagBes sobre o conteudo a ser trabalhado para facilitar a traducdo da lingua no momento de
exercer as atividades; planejar antecipadamente, junto com o Assessor de Imprensa, sua atuacao e
limites no trabalho a ser executado; participar de atividades extraordinarias, como palestras, cursos,
encontros, debates e visitas, sempre que for determinado pelo Presidente da Camara, interpretar a
linguagem de forma fiel, ndo alterando a informacéo a ser interpretada; participar de atividades nao
ligadas a atividade fim do Poder Legislativo, em que se faca necessaria a realizacao de interpretacéo
de linguagem por sinais, sempre que for determinado pelo Presidente da Camara; executar outras
tarefas correlatas.

Jornalista
Descricdo resumida: Atividades que se destinam a executar servi¢cos técnicos de jornalismo na
Camara Municipal de Pelotas.
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Descricdo das tarefas tipicas: Planejar, coordenar e promover a divulgacdo das atividades
programadas na Camara Municipal. Realizar pesquisas e andlises de opinido publica. Selecionar os
veiculos de divulgacdo para difundir as atividades da Camara Municipal. Executar os servicos
técnicos de jornalismo, colhendo elementos redatoriais e ilustrativos necessarios para elaboracao
das noticias, artigos e reportagens de carater informativo ou interpretativo. Coletar informacdes sobre
assuntos relativos ao Servigo Publico Municipal, preparando-as para divulgacéo. Organizar trabalhos
referentes a difuséo artistica, cultural e educacional e a outros aspectos da atividade da Camara
Municipal para a imprensa escrita, falada e televisionada. Redigir e ilustrar matéria de caréater
informativo e interpretativo, bem como, editoriais, artigos, crénicas ou comentérios. Elaborar e
orientar programas de divulgacdo que concorram para o continuo esclarecimento da opinido publica,
a respeito das atividades da Camara Municipal. Realizar entrevistas relacionadas com as atividades
da Camara Municipal. Preparar ou revisar reportagens sobre assuntos relativos aos diversos setores
da Céamara Municipal. Realizar trabalhos referentes a redacdo e organizacdo de publicagdes,
periddicas ou ndo, de noticiarios e informagdes relacionadas com a atividade publica. Elaborar notas
para divulgacdo na imprensa. Revisar originais manuscritos, trabalhos datilograficos e provas
destinadas a impressao tipografica, fazendo as correcées necessérias. Executar trabalhos
datilogréficos relacionados com as atribuigbes. Promover, quando solicitado, entendimentos com
empresas e/ou 6rgdos de publicidade quanto a divulgacao de matéria jornalistica de interesse da
Céamara Municipal. Manter sob sua responsabilidade e promover a circulacdo de periddicos, revistas
e quaisquer veiculos de publicidade de acordo com instrucdes recebidas. Selecionar e arquivar, para
posterior consulta, matéria publica, de interesse da municipalidade. Orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares. Executar outras atividades correlatas.

Oficial de Informética

Descricdo resumida: Estuda, planeja, coordena, executa e acompanha a execugcdo de servicos
relativos a processamento de dados.

Descricao das tarefas tipicas: auxilia em contatos internos para estudos preliminares para utilizagéo
de processamento automatico ou melhoria de servicos ja implantados; colabora na especificacéo
dos servigcos de processamento de dados a serem planejados; elabora projetos de sistemas ou suas
modificagfes; revisa o detalhamento de projetos; acompanha o andamento dos servicos; projeta
formulérios e cartdes; prepara manuais de programacéo, de operagdo e de preparacdo de dados
para digitacdo; faz rotinas graficas de operacdo; acompanha o preparo e a execucao de testes de
programas; auxilia na orientagé@o e controla as tarefas do pessoal de programacéao; estuda e sugere
inovagBes no campo de processamento de dados; estuda e opina sobre propostas e orcamentos de
servicos e equipamentos relativos a processamento de dados; mantém o arquivo de programas,
rotinas, e sub-rotinas e dados; faz estudos sobre a viabilidade e custo da utilizacdo de processamento
automaético de dados; executa outras tarefas relativas a sua area de competéncia.

Operador de Transporte

Descricao resumida: Dirige e conserva veiculos automotores.

Descricdo das tarefas tipicas: dirige veiculos destinados ao transporte de passageiros; recolhe os
veiculos as garagens ou a locais determinados quando concluido o servico do dia; mantém os
veiculos em perfeitas condicbes de funcionamento, conservacdo e limpeza; transporta volumes;
providencia no abastecimento de combustivel, &gua e Oleo; faz reparos de emergéncia; providencia
no recolhimento dos veiculos as oficinas, quando necessario; encarrega-se do transporte e entrega
de correspondéncia ou da carga que lhe for confiada; executa a apropriacdo do servico do dia;
eventualmente, efetua a entrega e o recebimento de expediente ou correspondéncia; anota e
transmite recado; presta informag8es ao publico; presta informagfes ao publico sobre a localizagéo
de pessoas ou dependéncias de servigco; executa outras tarefas correlatas.
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Procurador Juridico

Descricdo resumida: Responder permanentemente pelos assuntos relativos a Assessoria Juridica
da Camara de Vereadores, sob determinacdo do Presidente da Casa Legislativa e do Chefe da
Assessoria Juridica, ou, ainda, do Assessor Juridico Adjunto, quando estes estiverem devidamente
nomeados e no exercicio das funcdes de chefia, no caso do primeiro, ou em substituicdo, no caso
do segundo.

Descricdo das tarefas tipicas: assessorar os vereadores e demais funcionarios do legislativo nos
assuntos juridicos da Camara; defender, judicial ou extrajudicial os interesses e direitos da Camara
mediante outorga de representacdo do Presidente; representar a Camara Municipal nas acdes em
gue a mesma possa figurar com a sua personalidade judiciaria, tais como Mandado de Seguranga,
Acéo Popular, Acéo Civil Publica e Agéo Direta de Inconstitucionalidade e eventuais agdes ordinérias
gue exijam a representacao processual, entre outras; emitir parecer sobre consultas formuladas pelo
Presidente, demais vereadores ou pelos Orgéos da Camara, sob o aspecto juridico e legal; redigir e
examinar projetos de leis, resolugdes, justificativas de vetos, emendas, regulamentos, contratos e
outros atos de natureza juridica; emitir pareceres sobre editais de licitacdes, dispensa e
inexigibilidade, bem como os contratos a serem firmados pela Presidéncia sempre que demandado
pelos seus superiores; acompanhar junto aos 6rgdos publicos e privados as questdes de ordem
juridica de interesse da Camara; atuar nos processos administrativos e sindicancias instauradas pela
Presidéncia; atender aos pedidos de informagcfes da Mesa Diretora e dos demais vereadores;
elaborar pareceres técnicos sobre as matérias apresentadas pelo executivo para deliberagbes do
legislativo.
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ANEXO Il
PROGRAMAS DE PROVAS

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL: Agente Auxiliar de Servico Legislativo e Operador de
Transporte
LINGUA PORTUGUESA

a.

b.

C.

d.

Interpretacdo de textos: Leitura e compreensao de informacdes. Identificacdo de ideias principais
e secundarias. Intengdo comunicativa.

Vocabulario: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Sinbnimos e antébnimos.

Aspectos linguisticos: Alfabeto. Grafia correta de palavras. Separacdo silabica. Acentuagéo
grafica. Relacdo entre letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e
diferencas entre sons de letras. Familia de palavras. Flex&o, classificacdo e emprego dos
substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. Emprego e classificagdo dos numerais.

Sinais de pontuacdo: Emprego do ponto final, ponto de exclamacéo e ponto de interrogacao.

MATEMATICA

a.
b.

NUmeros naturais: operacgdes (adi¢cao, subtracao, multiplicacédo e divisédo), expressées numeéricas.
Multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicao em fatores primos,
minimo multiplo comum e maximo divisor comum.

c. Sistema monetario brasileiro.
d.
e.

Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo.
Porcentagem.

LEGISLACAO

a.
b.

Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).
Regime Juridico dos Funcionarios Publicos e alteragbes (todos os artigos): Lei Municipal n°®
3.008/1986.

c. Regimento Interno da Camara Municipal de Pelotas (todos os artigos): Resolucdo n° 04/2010.
d.
e.

Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.
Cadigo de Transito Brasileiro: Lei n® 9.503/1997 (Somente para Operador de Transporte).

CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO: Intérprete de Libras e Oficial de Informatica
LINGUA PORTUGUESA

a.

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacao.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais.

. Léxico: Significacdo de palavras e expressfes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes

no texto. Estrutura e formacgédo de palavras.

. Aspectos linguisticos: Relagcdes morfossintéticas. Ortografia (emprego de letras e acentuacao

gréfica) sistema oficial vigente. Rela¢Bes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. Pontuagao.

MATEMATICA

a.

Conjuntos Numéricos: Nameros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
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Operacgbes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagédo, divisdo, potenciacédo e radiciagéo),
propriedades das operacdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum,
maximo divisor comum.

Razdes e Proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.

. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacao de

unidades), sistema monetario brasileiro.

Funcdes: Ideia de funcgéo, interpretacéo de gréaficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcédo
do 2° grau - valor de méaximo e minimo de uma fung&o do 2° grau.

Equacgbes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacgdes de 1° grau com duas incognitas.

. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo:

comprimento da circunferéncia, area do circulo.

. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas

proporcionais.
Estatistica: Célculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

INFORMATICA (Somente para o cargo de Intérprete de Libras)
a. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016, 365 ou superior: saber identificar,

caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero
de péaginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom. Abrir,
fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras
de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢oes, teclado e/ou mouse.
Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicao, para formatar,
personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacdo de textos e documentos. Saber
identificar as configuragdes e configurar as Opg¢bes do Word. Saber usar a Ajuda. E aplicar teclas
de atalho para qualquer operacao.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2016, 365 e versdes superiores: Atalhos de
teclado. Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente,
componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e
botbes. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar,
alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando a barra de
ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢oes, teclado e/ou mouse.
Saber selecionar e reconhecer a selecédo de células, planilhas e pastas. Identificar e utilizar os
icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas,
Dados, Revisdo e Exibi¢do, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a
formatagcdo de textos e documentos e reconhecer a selecdo de células. Identificar e utilizar os
botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Férmulas, Dados, Revisao e Exibicao,
para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a formatacdo documentos. Saber usar a
Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Reconhecer formulas.

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10 e versfes superiores: Atalhos de
teclado. Area de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu
Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras,
Programa Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver
as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis,
listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse). Propriedades da Barra de
Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
identificar, usar, fechar Programa e configurar, utilizando as partes da janela (botes, painéis,
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listas, caixa de pesquisa, caixas de marcac¢ao, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. Janelas
para facilitar a navegagédo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas. Painel de
Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das
janelas, Programa e aplicativos utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de
pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones etc.), teclado e/ou mouse. Realizar acdes e
operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar,
criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar
para, propriedades etc. Identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos. Identificar teclas de atalho para qualquer operagéo.

Conhecimentos sobre o Google Chrome: Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome como
navegador padrdo. Importar favoritos e configuragdes. Criar perfil. Personalizar o Chrome com
apps, extensdes e temas. Navegar com privacidade ou excluir o histérico. Usar guias e sugestoes.
Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padréo. Fazer o download
de um arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e off-line. Imprimir
a partir do Chrome. Desativar o bloqueador de anlncios. Fazer login ou sair do Chrome.
Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir sua pagina inicial e de inicializag&o. Criar, ver
e editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos. Navegar como
visitante. Criar e editar usuarios supervisionados. Preencher formuldrios automaticamente.
Gerencias senhas. Gerar uma senha. Compartilhar seu local. Limpar dados de navegacéo.
Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome. Redefinir as configuracdes do Chrome para padréo.
Navegar com privacidade. Escolher configuractes de privacidade. Verificar se a conexdo de um
site é segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e anlncios
indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas. Aumentar a
seguranga com o isolamento de site. Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuracdes do
Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificacdes,
alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissdes do
site, redefinir as configuracbes do Chrome para o padréo e acessibilidade no Chrome. Corrigir
problemas: melhorar a execugcédo do Chrome, corrigir problemas com conteddo da Web e corrigir
erros de conexao.

LEGISLACAO

a.
b.

-

Lei Organica do Municipio (todos os artigos).
Regime Juridico dos Funcionarios Publicos e alteragbes (todos os artigos): Lei Municipal n°
3.008/1986.

. Sistema de Classificacdo de Cargos, Funcdes e Salarios dos Servidores da Camara Municipal

de Pelotas (todos os artigos): Lei Municipal n°® 6.528/2017.

Regimento Interno da Camara Municipal de Pelotas (todos os artigos): Resolucéo n° 04/2010.
Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.
Legislagéo Libras: Lei n° 10.436/2002; Decreto n° 5.626/2005; Lei n° 10.098/2000; Decreto n°
5.296/2004; Lei n° 12.319/2010. (Somente para Intérprete de Libras).

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Administrador Patrimonial, Assistente Técnico Parlamentar,
Jornalista e Procurador Juridico

LINGUA PORTUGUESA

a.

Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacéo.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais.
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b. Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Estrutura e formacao de palavras.

c. Aspectos linguisticos: Relacdes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuacao
gréfica sistema oficial vigente. Rela¢des entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

d. Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjunc¢des, das locucdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. Pontuagao.

INFORMATICA

a. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016, 365 ou superior: saber identificar,
caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero
de péaginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom. Abrir,
fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras
de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢oes, teclado e/ou mouse.
Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicao, para formatar,
personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacdo de textos e documentos. Saber
identificar as configurages e configurar as Opg¢bes do Word. Saber usar a Ajuda. E aplicar teclas
de atalho para qualquer operacéo.

b. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2016, 365 e versbes superiores: Atalhos de
teclado. Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente,
componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e
botbes. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar,
alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando a barra de
ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢oes, teclado e/ou mouse.
Saber selecionar e reconhecer a selecédo de células, planilhas e pastas. Identificar e utilizar os
icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas,
Dados, Revisé@o e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a
formatagéo de textos e documentos e reconhecer a selecdo de células. Identificar e utilizar os
botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Férmulas, Dados, Revisao e Exibicao,
para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a formatacdo documentos. Saber usar a
Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Reconhecer formulas.

c. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10 e versbes superiores: Atalhos de
teclado. Area de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu
Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras,
Programa Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver
as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis,
listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse). Propriedades da Barra de
Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
identificar, usar, fechar Programa e configurar, utilizando as partes da janela (botdes, painéis,
listas, caixa de pesquisa, caixas de marcac¢ao, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. Janelas
para facilitar a navegagéo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas. Painel de
Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das
janelas, Programa e aplicativos utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de
pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones etc.), teclado e/ou mouse. Realizar agfes e
operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar,
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criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar
para, propriedades etc. Identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos. Identificar teclas de atalho para qualquer operacéo.

. Conhecimentos sobre 0 Google Chrome: Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome como

navegador padrdo. Importar favoritos e configuragdes. Criar perfil. Personalizar o Chrome com
apps, extensdes e temas. Navegar com privacidade ou excluir o histérico. Usar guias e sugestoes.
Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padréo. Fazer o download
de um arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e off-line. Imprimir
a partir do Chrome. Desativar o blogueador de anuncios. Fazer login ou sair do Chrome.
Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir sua pagina inicial e de inicializag&o. Criar, ver
e editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos. Navegar como
visitante. Criar e editar usuarios supervisionados. Preencher formularios automaticamente.
Gerencias senhas. Gerar uma senha. Compartilhar seu local. Limpar dados de navegagéo.
Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome. Redefinir as configuracdes do Chrome para padréo.
Navegar com privacidade. Escolher configuracdes de privacidade. Verificar se a conexdo de um
site é segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e anuncios
indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas. Aumentar a
seguran¢a com o isolamento de site. Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuracdes do
Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificacdes,
alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissdes do
site, redefinir as configuragbes do Chrome para o padrdo e acessibilidade no Chrome. Corrigir
problemas: melhorar a execugcdo do Chrome, corrigir problemas com contetddo da Web e corrigir
erros de conexao.

LEGISLACAO

a.
b.

Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).
Regime Juridico dos Funcionarios Publicos e alteragbes (todos os artigos): Lei Municipal n°
3.008/1986.

. Sistema de Classificagdo de Cargos, Funcdes e Salarios dos Servidores da Camara Municipal

de Pelotas (todos os artigos): Lei Municipal n°® 6.528/2017.

. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO

ADMINISTRADOR PATRIMONIAL

a.
b.
c.

Atribuicbes do cargo. Lei Municipal n° 6.528/2017.

Etica no Servigo publico. Lei n° 8.906, em 4 de julho de 1994.

Administragdo Financeira: Ambiente financeiro; Conceitos financeiros; Técnicas de analise e
planejamento financeiro; Administracdo do capital de giro; Administracéo de ativos permanentes
e investimentos de capital; Custo de capital, estrutura de capital e dividendos; Fontes de
financiamento a longo prazo.

. Elaboracao, Andlise e Administracédo de Projetos: Planejamento de projetos; andlises econébmico-

financeiras de projetos; Financiamento de projetos; Geréncia da execucdo de projetos.
Gestdo e controladoria: Processo decisério; Plano Estratégico; Sistema de Avaliacdo de
desempenho; Sistemas de Informacgdes gerenciais.
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f. Direito Tributario, Responsabilidade Fiscal e Licitagdes: Codigo Tributario Nacional; Lei
Complementar N° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Leis de Licitacdes e Contratos:
8.666/1993, 14.133/2021, 10.520/2002.

g. Administracdo de Materiais: Conceito e Delimitacdo do Campo de Acdo da Administracdo de
Materiais, Funcdes da Administracdo de Materiais, Interfaces Organizacionais, Conceito de
recurso material e patrimonial, Objetivos da gestdo de materiais em 6rgdos publicos, A
estruturacdo da area de gestao de materiais no setor publico. Caracterizagdo e Requisitos dos
Materiais: Classificacdo dos Materiais. Aquisicdo de Materiais: Avaliacdo de Fornecedores,
Compras Publicas. Gestao de Estoques: Politicas de Controle de Estoque, Principios Basicos de
Controle de Estoques, Classificacdo por valor de demanda ABC dos Materiais, Classificagéo por
importancia operacional XYZ dos Materiais, Inventério Fisico, Atributos e etapas da classificacao
de materiais, Tipos (ou critérios) de classificagdo de materiais, Material permanente versus
material de consumo. Almoxarifados e a Armazenagem de Materiais: Conhecimentos Basicos
para o Controle Eficiente do Estoque, Recebimento dos Materiais e Armazenamento de Materiais,
Conceito de estoque, os custos de estoques, Métodos de previsdo da demanda, Sistemas de
reposicao de estoque. Indicadores relacionados a estoques: Nivel de servico, Giro de estoque,
Cobertura de estoque. Métodos de avaliagdo de estoques: Custo médio, PEPS ou FIFO, UEPS
ou LIFO.

h. Direito Administrativo: Administragéo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogagdo e convalidagao;
discricionariedade e vinculacéo. Licitacdo: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulacdo e revogacdo da licitacdo. Modalidades de
licitacdo (Lei n° 14.133/2021). Sanc¢des penais na licitacdo. Sistema de Registro de Precos
(Decreto Federal n° 7.892/13). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e
interpretacdo. Formalizacdo do contrato administrativo: instrumento, conteudo, clausulas
essenciais ou necessarias, garantias para a execugdo do contrato, modalidades de garantia.
Execucdo do contrato administrativo: direitos e obrigagfes das partes, acompanhamento da
execucdo do contrato, extingdo, prorrogacdo e renovagdo do contrato. Inexecucgdo, reviséo,
suspensdo e rescisdao do contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos:
conceito e classificacdo. Conceito e principios. Delega¢do: concessao, permissao e autorizacao
(Leis n° 8.987/95 e 11.079/04). Regulamentacdo e controle. Requisitos do servico e direitos do
usuario. Competéncia para prestacdo do servico. Formas e meios de prestacdo do servico.
Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada;
autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Consorcios Publicos
(Lei n° 11.107/05) Org&os publicos: conceito, natureza e classificaco. Servidores publicos: cargo,
emprego e fungdo publicos. Processo administrativo (Lei n® 9.784/99): das disposi¢fes gerais; dos
direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabilizacdo da administracdo: controle
administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade
Administrativa (Lei n.° 8.429/92). Acesso a informagéo (Lei n° 12.527/11). Dominio Publico:
conceito e classificacao dos bens publicos. Administracao dos bens publicos. Utilizacdo dos bens
publicos. Alienacado dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracgéo dos
bens publicos. Intervengéo na propriedade e atuacdo no dominio econdmico. Desapropriagéo.
Servidao administrativa. Requisicdo. Ocupacao temporaria. Limitagdo administrativa. Atuagdo no
dominio econémico. Controle da administragdo: conceito, tipos e formas de controle.
Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle. Sumulas e
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jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito
Administrativo. PPA, LDO e LOA. Votacdo das leis orcamentarias pela camara. A execucao
orcamentaria e como o0 Vereador pode acompanha-la. Empenho, liquidacdo e pagamento.
Principais tépicos da Lei de Responsabilidade Fiscal.

i. Direito, Processo e Técnica Legislativa: Partidos politicos e seu comportamento na arena
legislativa. Elei¢cbes. Bicameralismo. Relagbes Executivo-Legislativo. Organizagéo interna do
legislativo. Comportamento parlamentar e lobbies. Fundamentos de teoria da legislagéo.
Legisprudéncia. Principiologia. Legislagéo e Regulag&o na contemporaneidade. Reconstrugéo da
cadeia de fontes do direito em sistemas de Civil Law e Common Law. Tipologia de atos
normativos. Fundamentos da Governanga Legislativo-Regulatoria: elaboracdo. Sistema da Acéo
Legislativa. Gestdo e instrumentos do processo legislativo-regulatério. Introdugdo a Legistica
Formal e Material. Legislagcéo e Politicas Publicas. Linguagem e publicidade de atos normativos:
Simplificacédo. Publicidade: Dados abertos, Acesso e Legibilidade. Avaliagdo Legislativa Anterior
(Ex Ante). Avaliacdo Legislativa Posterior (Ex Post). Instrumentos para mensuracéo da qualidade
normativa. Introducao as prerrogativas parlamentares. Inviolabilidade, liberdade de expresséo e
crime de odio. Imunidade, priséo e cautelar de afastamento do mandato. Prerrogativa de foro.
Demais garantias parlamentares oriundas da legislagcdo ordinaria. Subsidios. Incompatibilidades
e impedimentos. Perda do mandato, cassagdo, extingdo e renuncia. Decoro parlamentar e
responsabilidade politica. Fiscalizagdo do Poder Legislativo. Criagdo da CPIl. Fatos Conexos.
Poderes de investigacdo da CPI. Reserva de Jurisdigdo. Lei de Abuso de Autoridade. Sigilo da
investigacdo. Papel do Advogado. Conflito testemunha x investigado. Crimes contra a CPI.
Relatério Final.

j. Regimento Interno da Camara Municipal de Pelotas: todos os artigos.

k. Administracdo da Camara Municipal: Gestdo de suprimentos e planejamento de compras, Gestao
de dados e de transparéncia institucional, Gestdo de documentacdo interna e respectivas
atualizacdes, Gestédo da funcao legislativa, Gestdo da funcéo de fiscalizagcdo e controle, Gestao
do processo de comunicacdo e de relacionamento institucional, Gestdo administrativa e
operacional, Gestdo de sistemas e informatizagdo, Gestdo financeira, fiscal e orcamentaria,
Gestéo corporativa educacional. As fun¢des da Camara: legislativa, fiscalizadora, deliberativa e
julgadora. Obrigacdes de um ordenador de despesa. Desconcentracdo com a mesa diretora.
Pontos importantes para o administrador: execuc¢ao or¢gamentaria, licitagdes, concurso publico etc.
Limites de gastos da Camara pela CF e pela LRF. Limites remuneratérios. Prestagdo de Contas
Anual do Presidente da Camara ou da Mesa Diretora.

. Temas de Gestdo de Camara Municipal: Total da despesa da camara municipal, Gasto total e
or¢camento do Legislativo e Folha de pagamento da Camara. Sistema administrativo de ouvidoria
do legislativo. Controle Interno legislativo. Principio da segregacdo de funcdes. Servico de
Informacgdes ao Cidadéo.

m. Administracdo de Recursos Humanos: conceitos basicos; estratégias de RH; os processos de
gestdo de recursos humanos; indicadores de gestdo de recursos humanos. Treinamento e
desenvolvimento: conceitos basicos; métodos; avaliacdo de programas de treinamento e
desenvolvimento. Gestao do desempenho humano: conceitos basicos, métodos de avaliacao de
desempenho de pessoas. Comportamento organizacional: cultura organizacional; motivacao;
lideranga; comportamento de grupo; trabalho em equipe; engajamento.

ASSISTENTE TECNICO PARLAMENTAR
a. Atribui¢cdes do cargo. Lei Municipal n° 6.528/2017.
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b. Etica no Servigo publico. Lei n° 8.906, em 4 de julho de 1994. Codigo de Etica e Disciplina da

C.

OAB.

Direito Constitucional: Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicao.
Classificacdo das Constituicfes. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais;
vigéncia e eficicia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e
concentrado; acao direta de inconstitucionalidade; acao declaratéria de constitucionalidade; acdo
declaratéria de inconstitucionalidade por omissédo (Lei n® 9.868/99) e arguicdo de descumprimento
de preceito fundamental Lei n° 9.882/99). Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e
deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos
politicos. Da organizagdo politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e
Municipios. Da organizacdo do Estado: Arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder
Legislativo: Do Congresso Nacional. Atribuicdes do Congresso Nacional; Da Camara dos
Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores. Das reunides e das comissoes.
Processo legislativo. Da fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. Do Poder Executivo (Arts.
76 a 91 da Constituicdo Federal). Do Poder Judiciario: disposicdes gerais; do Supremo Tribunal
Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais;
dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das fungfes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da
Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas. Da tributacdo e orcamento (Arts. 145
a 169): do sistema tributario nacional e das financas publicas. Os remédios constitucionais:
habeas corpus, mandado de segurancga (Lei n® 12.016/09), acao popular (Lei n®4.717/65), habeas
data (Lei n®9.507/97), mandado de injuncdo, agéo civil publica (Lei n°® 7.347/85). Lei n°® 9.868/1999
da Acdo Direta de Inconstitucionalidade e da Acao Declaratdria de Constitucionalidade. Simulas
e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito
Constitucional.

. Direito Administrativo: Administracdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder

hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogagdo e convalidacao;
discricionariedade e vinculacéo. Licitacdo: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulacdo e revogacdo da licitacdo. Modalidades de
licitacdo (Lei n° 14.133/2021). Sanc¢Bes penais na licitacdo. Sistema de Registro de Pregos
(Decreto Federal n° 7.892/13). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e
interpretacdo. Formalizagdo do contrato administrativo: instrumento, conteudo, clausulas
essenciais ou necessérias, garantias para a execugdo do contrato, modalidades de garantia.
Execucdo do contrato administrativo: direitos e obrigagfes das partes, acompanhamento da
execucdo do contrato, extincdo, prorrogacdo e renovacdo do contrato. Inexecucdo, revisdo,
suspensdo e rescisao do contrato. Principais contratos administrativos. Servigcos Publicos:
conceito e classificagdo. Conceito e principios. Delegagéo: concessdo, permissdo e autorizacao
(Leis n° 8.987/95 e 11.079/04). Regulamentacdo e controle. Requisitos do servico e direitos do
usuario. Competéncia para prestacdo do servico. Formas e meios de prestacdo do servigo.
Organizagcdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada;
autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Consorcios Publicos
(Lei n° 11.107/05) Org&os publicos: conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos: cargo,
emprego e funcdo publicos. Processo administrativo (Lei n® 9.784/99): das disposicdes gerais; dos
direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabilizacdo da administrac&do: controle
administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade
Administrativa (Lei n°® 8.429/92). Acesso a informacao (Lei n°® 12.527/11). Dominio Publico:
conceito e classificacdo dos bens publicos. Administracdo dos bens publicos. Utiliza¢do dos bens
publicos. Alienacao dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracgéo dos
bens publicos. Intervencdo na propriedade e atuacdo no dominio econémico. Desapropriacao.
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Servidao administrativa. Requisicdo. Ocupacao temporaria. Limitagdo administrativa. Atuacdo no
dominio econbémico. Controle da administracdo: conceito, tipos e formas de controle.
Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle. Sumulas e
jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito
Administrativo.

. Direito Civil: Lei de introducdo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da
personalidade e da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas:
DisposicOes gerais. Teoria da desconsideragdo da personalidade juridica. Do Domicilio. Das
Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens iméveis; Dos bens
moveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Negocios Juridicos (existéncia, validade e
eficacia). Prescricdo e decadéncia. Das modalidades das Obrigagfes: Das obrigagfes de dar;
Das obrigacbes de fazer; Das obrigacbes de ndo fazer. Do Adimplemento e Extincdo das
Obrigacdes: Do pagamento. Do Inadimplemento das Obrigagdes. Dos Contratos em Geral. Das
Vérias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doacgdo; Da locacdo de coisas; Do
empréstimo; Da prestacdo de servico; Da empreitada; Do seguro (Disposi¢cfes gerais; Do seguro
de dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral
(Disposicgtes preliminares); Da aquisicdo da propriedade imovel (Da aquisi¢cdo pelo registro do
titulo); Da perda da propriedade. Sumulas do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Civil.
Direito Processual Civil: Parte Geral. Das normas processuais civis. Das normas fundamentais do
processo civil. Da aplicagdo das normas processuais. Da fungéo jurisdicional. Da jurisdigdo e da
acdo. Da competéncia interna. Da competéncia. Dos sujeitos do processo. Das partes e dos
procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e de seus procuradores. Dos
procuradores. Da sucessao das partes e dos procuradores. Do litisconsorcio. Da intervencao de
terceiros. Da assisténcia. Da denunciacdo da lide. Do chamamento ao processo. Do incidente de
desconsideracédo da personalidade juridica. Do amicus curiae. Do juiz e dos auxiliares da justica.
Da advocacia publica. Dos atos processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais.
Da forma dos atos processuais. Dos prazos. Da comunicagéo dos atos processuais. Disposi¢oes
gerais. Da citacdo. Das cartas. Das intima¢des. Das nulidades. Da distribuicéo e do registro. Do
valor da causa. Da tutela provisoéria. Disposicdes gerais. Da tutela de urgéncia. Da tutela de
evidéncia. Da formacdo, da suspenséo e da extingdo do processo. Do Procedimento Comum.
Disposicfes Gerais. Da Peticdo Inicial. Dos Requisitos da Peticdo Inicial. Do Pedido. Do
Indeferimento da Peti¢cdo Inicial. Improcedéncia Liminar do Pedido. Da Conversao da Acao
Individual em Acéo Coletiva. Da Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediag&do. Da Contestacéo. Da
Reconvencgédo. Da Revelia. Das Providéncias Preliminares e do Saneamento. Da N&o Incidéncia
dos Efeitos da Revelia. Do Fato Impeditivo, Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor. Das
Alegacdes do Réu. Do Julgamento Conforme o Estado do Processo. Da Extingdo do Processo.
Do Julgamento Antecipado do Mérito. Do Julgamento Antecipado Parcial do Meérito. Do
Saneamento e da Organizacdo do Processo. Da Audiéncia de Instru¢cdo e Julgamento. Das
Provas. Da Sentenca e da Coisa Julgada. Disposi¢cdes Gerais. Dos Elementos e dos Efeitos da
Sentenca. Da Remessa Necesséria. Do Julgamento das A¢fes Relativas as Prestacfes de Fazer,
de N&o Fazer e de Entregar Coisa. Da Coisa Julgada. Da Liquidacdo de Sentenca. Do
Cumprimento de Sentenca que Reconheca a Exigibilidade de Obrigacdo de Pagar Quantia Certa
pela Fazenda Publica. Dos Recursos. Disposicdes Gerais. Da Apelacdo. Do Agravo de
Instrumento Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declaragcdo. Dos Recursos para o Supremo
Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do Recurso Ordinario. Do Recurso
Extraordinario e do Recurso Especial. Disposicdes gerais. Do julgamento dos recursos
extraordinario e especial repetitivos. Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso
Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. Lei n° 13.105/2015.
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Direito Tributario: O Estado e o Poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. Tributo:
conceito e espécies. Codigo Tributério Nacional. Normas gerais de direito tributario. Norma
tributaria: espécies; vigéncia e aplicacdo; interpretacdo e integracdo; natureza. Obrigacdo
tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipotese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo;
solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario: conceito; natureza;
langcamento; revisdo, suspensdo, extingdo e exclusdo; prescricdo e decadéncia; repeticdo do
indébito. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida prépria e por divida de outrem.
Solidariedade e sucesséo. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Sistema Tributario Nacional: principios gerais.
Limitagcdes do poder de tributar. Imunidades e isencdo. Impostos da Unido. Impostos dos estados
e do Distrito Federal. Impostos dos municipios. Reparticdo das receitas tributérias. Divida ativa e
certiddes negativas. Lei de Execugéo Fiscal (Lei n° 6.830/80).

. Direito Financeiro: Introducdo ao Direito financeiro: conceito e objeto. Direito financeiro na

Constituicdo de 1988: normas gerais e orgcamento. Disciplina constitucional dos precatorios.
Principios orcamentarios. Leis orcamentarias: espécies e tramitacdo legislativa. Divida publica.
Direito, Processo e Técnica Legislativa: Partidos politicos e seu comportamento na arena
legislativa. Elei¢cdes. Bicameralismo. Relagfes Executivo-Legislativo. Organizagdo interna do
legislativo. Comportamento parlamentar e lobbies. Fundamentos de teoria da legislacao.
Legisprudéncia. Principiologia. Legislagéo e Regulag&o na contemporaneidade. Reconstrugéo da
cadeia de fontes do direito em sistemas de Civil Law e Common Law. Tipologia de atos
normativos. Fundamentos da Governanga Legislativo-Regulatéria: elaboracdo. Sistema da Acao
Legislativa. Gestao e instrumentos do processo legislativo-regulatério. Introducdo a Legistica
Formal e Material. Legislagcdo e Politicas Publicas. Linguagem e publicidade de atos normativos:
Simplificagé@o. Publicidade: Dados abertos, Acesso e Legibilidade. Avaliagdo Legislativa Anterior
(Ex Ante). Avaliagcéo Legislativa Posterior (Ex Post). Instrumentos para mensuragao da qualidade
normativa. Introdugdo as prerrogativas parlamentares. Inviolabilidade, liberdade de expressédo e
crime de 6dio. Imunidade, prisdo e cautelar de afastamento do mandato. Prerrogativa de foro.
Demais garantias parlamentares oriundas da legislacao ordinaria. Subsidios. Incompatibilidades
e impedimentos. Perda do mandato, cassacgdo, extingdo e renuncia. Decoro parlamentar e
responsabilidade politica. Fiscalizacdo do Poder Legislativo. Criagdo da CPIl. Fatos Conexos.
Poderes de investigacdo da CPI. Reserva de Jurisdigdo. Lei de Abuso de Autoridade. Sigilo da
investigacdo. Papel do Advogado. Conflito testemunha x investigado. Crimes contra a CPI.
Relatorio Final.

Regimento Interno da Camara Municipal de Pelotas: todos os artigos.

JORNALISTA

a.
b.

C.

AtribuicBes do cargo. Lei Municipal n° 6.528/2017.

Teoria da comunicagéo e teoria do Jornalismo: A questdo da imparcialidade e da objetividade;
Etica jornalistica; Papel social da comunicaco.

Comunicacao: conceitos, paradigmas, principais teorias; Novas tecnologias e a globalizacdo da
informacgé&o; Massificagdo versus segmentacédo dos publicos; Interatividade na comunicacao.

. Fundamentos da atividade jornalistica: objetividade e imparcialidade. Técnicas de reportagem,

entrevista e pesquisa jornalistica. Reportagem assistida por computador e jornalismo de dados.
Géneros do texto jornalistico. Técnicas de redacéo jornalistica: lead, sublead, piramide invertida.
Critérios de selecao, redacao e edicdo. Variacdes da técnica jornalistica em veiculos: televiséo,
radio e Internet.

Principios do projeto grafico e da comunicacdo visual: proximidade, alinhamento, repeticao,
contraste.
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g. O papel do assessor de imprensa e comunicac¢ao nos 6rgaos publicos. Veiculos de comunicacao
internos e externos.

h. Producao de releases para jornal, radio e tevé, comunicados, editoriais e notas oficiais. Producéo
de clippings e clipping eletrénico. Media training.

i. Planejamento de comunicacdo de marketing. Criacdo, direcdo de arte e design grafico.
Atendimento e planejamento publicitario. Estratégias de Midia. Redacdo publicitaria; Producéo
publicitaria em formatos tradicionais e digitais.

J. Pesquisa de opinido e mercado. Publicidade institucional. Redes sociais e o impacto na
comunicacdo institucional. Andlise de publicos e stakeholders. Reputacdo corporativa e imagem
publica. Comunicagéo de crises. Agdes de relacdes publicas para o publico interno.

k. Aplicagdo de normas de cerimonial e protocolo. Planejamento, organizagdo e execucdo de
eventos institucionais.

|. Elaboracéo de projetos de leiaute para sitios WEB, utilizando conceitos e padrdes de arquitetura
da informacéo e acessibilidade.

m. LGPD e tratamento da informacao publica institucional.

OFICIAL DE INFORMATICA

a. Atribuicdes do cargo. Lei Municipal n° 6.528/2017.

b. Conhecimentos basicos: Organizacdo basica de computadores. Componentes de um computador
(hardware e software). Conhecimentos de linguagens de programacdo, compiladores e
interpretadores. Representacdo de dados numéricos, textuais e estruturados; aritmética
computacional. Estruturas de dados.

c. Sistemas operacionais: Fung¢des basicas, comandos, gerenciamento de arquivos, gerenciamento
de usuérios, recursos e permissdes. Instalacdo e manutencdo. Gerenciamento de servicos e
processos. Uso de shell scripts. Aspectos de seguranca e integridade. Debian 8.x e posteriores.
WindowsServer 2012 e posteriores.

d. Redes de computadores: Topologia, equipamentos, cabeamento, conceitos de seguranca.
Aspesctos de confidencialidade, disponibilidade e integridade. Vulnerabilidade e risco e ameaca.
Gestdo de politica de seguranga da Informagédo (ISO/IEC 27001 e 27002); Classificacdo da
informagé&o; Cdédigo malicioso (malware) — Virus, worms, cavalos de tréia, spyware, bots, adware,
keyloggers, backdoors e rootkits. Criptografia: criptografia de chave publica (assimétrica);
criptografia de chave secreta (simétrica); certificados digitais; assinaturas digitais; hashes
criptograficos. Controle de acesso: autenticagdo, autorizagdo e auditoria; Controle de acesso
baseado em papéis (RBAC); autenticacao forte (baseada em dois ou mais fatores); single sign-
on. Nocgdes de seguranga em redes: filtragem de trafego com firewalls ou listas de controle de
acesso (ACL), proxy e proxy reverso; ataques de negacao de servigo (DoS) e ataques distribuidos
de negacéo de servigo (DDoS); sistemas de deteccédo de intrusédo (IDS) e sistemas de prevencdo
de intruséo (IPS); protocolos SSL e TLS.

e. Cabeamento Estruturado: teste de canal e de link dedicado; categorias (5e, 6 e 6a) de cabo de
par trancado, tipos de cabo de fibra Optica (multimodo e monomodo). RouterBoards:
funcionalidades, instalacdo, manutencdo e operacdo. Switchs Gerenciaveis: caracteristicas,
configuracado e funcionalidades. Redes WI-FI.

f. Bancos de dados: Modelo relacional: conceitos basicos. Projeto de bancos de dados relacionais:
esquemas de banco de dados relacionais; Restricdes de integridade; Linguagens de defini¢cdo
(DDL), manipulagdo (DML) e controle de dados (DCL). Linguagem SQL. Processamento de
transacdes, controle de concorréncia e recuperagdo. Processamento de consultas, otimizacao e
ajustes de bancos de dado. Seguranca. Bancos de dados distribuidos: conceitos, tipos e
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arquiteturas. Backup e recuperacao de falhas. MS SQL Server verséo 2014 e superiores. MySq|
versao 5.5 e superiores. PostgreSQL verséo 9.0 e superiores.

g. Tecnologias web: Servidores Web (Apache e 1IS). SOAP e REST. Linguagens de marcacdo: XML,
HTML, XHTML e DHTML. CSS. Ajax. Techologias de multimidia e hipermidia. WebServices:
implementacéo, padrdes, operagdo. Conhecimentos de MS IS 6.0 e superiores, Apache versao
2.X, Tomcat 8.x e superior. JBoss AS 7.x e superiores. Glassfish 4.x e superior.

PROCURADOR JURIDICO

a. Atribuicdes do cargo. Lei Municipal n° 6.528/2017.

b. Etica no Servigo publico. Lei n° 8.906, em 4 de julho de 1994. Codigo de Etica e Disciplina da
OAB.

c. Direito Constitucional: Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicao.
Classificagdo das Constituicbes. Da aplicabilidade e interpretagdo das normas constitucionais;
vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e
concentrado; acao direta de inconstitucionalidade; acao declaratéria de constitucionalidade; acéo
declaratoria de inconstitucionalidade por omisséo (Lei n° 9.868/99) e arguicdo de descumprimento
de preceito fundamental Lei n° 9.882/99). Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e
deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos
politicos. Da organizacdo politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e
Municipios. Da organizacdo do Estado: Arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder
Legislativo: Do Congresso Nacional. Atribuicdes do Congresso Nacional; Da Camara dos
Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores. Das reunides e das comissoes.
Processo legislativo. Da fiscaliza¢do contabil, financeira e orgamentaria. Do Poder Executivo (Arts.
76 a 91 da Constituicdo Federal). Do Poder Judiciario: disposi¢des gerais; do Supremo Tribunal
Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais;
dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das fun¢fes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da
Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas. Da tributagdo e orgamento (Arts. 145
a 169): do sistema tributario nacional e das finangcas publicas. Os remédios constitucionais:
habeas corpus, mandado de seguranca (Lei n® 12.016/09), acéo popular (Lei n° 4.717/65), habeas
data (Lei n®9.507/97), mandado de injuncéo, agao civil publica (Lei n°® 7.347/85). Lei n® 9.868/1999
da Acéo Direta de Inconstitucionalidade e da Acéo Declaratoria de Constitucionalidade. Simulas
e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito
Constitucional.

d. Direito Administrativo: Administracéo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogacdo e convalidacao;
discricionariedade e vinculagéo. Licitagdo: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulacdo e revogacdo da licitagdo. Modalidades de
licitacdo (Lei n° 14.133/2021). Sanc¢des penais na licitagcdo. Sistema de Registro de Precos
(Decreto Federal n° 7.892/13). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e
interpretacdo. Formalizacdo do contrato administrativo: instrumento, conteddo, clausulas
essenciais ou necessarias, garantias para a execucdo do contrato, modalidades de garantia.
Execucdo do contrato administrativo: direitos e obrigacdes das partes, acompanhamento da
execucdo do contrato, extingdo, prorrogacdo e renovacdo do contrato. Inexecucdo, revisao,
suspensdo e rescisao do contrato. Principais contratos administrativos. Servicos Publicos:
conceito e classificacdo. Conceito e principios. Delegacdo: concessao, permissao e autorizacao
(Leis n° 8.987/95 e 11.079/04). Regulamentacdo e controle. Requisitos do servico e direitos do
usuéario. Competéncia para prestagdo do servico. Formas e meios de prestacdo do servigo.
Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada;
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autarquias, fundag8es, empresas publicas e sociedades de economia mista. Consoércios Publicos
(Lei n° 11.107/05) Org&os publicos: conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos: cargo,
emprego e funcao publicos. Processo administrativo (Lei n® 9.784/99): das disposicdes gerais; dos
direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabilizacdo da administracdo: controle
administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade
Administrativa (Lei n.° 8.429/92). Acesso a informacdo (Lei n°® 12.527/11). Dominio Publico:
conceito e classificacdo dos bens publicos. Administracdo dos bens publicos. Utilizacdo dos bens
publicos. Alienacao dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracéo dos
bens publicos. Intervencéo na propriedade e atuacao no dominio econdmico. Desapropriacao.
Servidao administrativa. Requisicdo. Ocupacao temporaria. Limitagdo administrativa. Atuagdo no
dominio econémico. Controle da administracdo: conceito, tipos e formas de controle.
Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle. Sumulas e
jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito
Administrativo.

. Direito Civil: Lei de introdu¢do as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da
personalidade e da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas:
Disposi¢cfes gerais. Teoria da desconsideragdo da personalidade juridica. Do Domicilio. Das
Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens iméveis; Dos bens
moveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Negdécios Juridicos (existéncia, validade e
eficacia). Prescricdo e decadéncia. Das modalidades das Obrigagfes: Das obrigagbes de dar;
Das obrigacdes de fazer; Das obrigacdes de ndo fazer. Do Adimplemento e Extincdo das
Obrigacdes: Do pagamento. Do Inadimplemento das Obrigacbes. Dos Contratos em Geral. Das
Varias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doagdo; Da locacdo de coisas; Do
empreéstimo; Da prestacdo de servigco; Da empreitada; Do seguro (Disposi¢cfes gerais; Do seguro
de dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral
(Disposicoes preliminares); Da aquisicdo da propriedade imével (Da aquisi¢cdo pelo registro do
titulo); Da perda da propriedade. Sumulas do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Civil.
Direito Processual Civil: Parte Geral. Das normas processuais civis. Das normas fundamentais do
processo civil. Da aplicacdo das normas processuais. Da func¢édo jurisdicional. Da jurisdicdo e da
acdo. Da competéncia interna. Da competéncia. Dos sujeitos do processo. Das partes e dos
procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e de seus procuradores. Dos
procuradores. Da sucessao das partes e dos procuradores. Do litisconsoércio. Da intervencao de
terceiros. Da assisténcia. Da denunciacdo da lide. Do chamamento ao processo. Do incidente de
desconsideracgéo da personalidade juridica. Do amicus curiae. Do juiz e dos auxiliares da justica.
Da advocacia publica. Dos atos processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais.
Da forma dos atos processuais. Dos prazos. Da comunicacao dos atos processuais. Disposicdes
gerais. Da citacdo. Das cartas. Das intimacdes. Das nulidades. Da distribuicdo e do registro. Do
valor da causa. Da tutela proviséria. Disposi¢cdes gerais. Da tutela de urgéncia. Da tutela de
evidéncia. Da formacdo, da suspenséo e da extingdo do processo. Do Procedimento Comum.
Disposicbes Gerais. Da Peticdo Inicial. Dos Requisitos da Peticdo Inicial. Do Pedido. Do
Indeferimento da Peti¢cdo Inicial. Improcedéncia Liminar do Pedido. Da Conversdo da Acgéo
Individual em Acéo Coletiva. Da Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediacdo. Da Contestacdo. Da
Reconvengédo. Da Revelia. Das Providéncias Preliminares e do Saneamento. Da N&o Incidéncia
dos Efeitos da Revelia. Do Fato Impeditivo, Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor. Das
Alegacdes do Réu. Do Julgamento Conforme o Estado do Processo. Da Extingdo do Processo.
Do Julgamento Antecipado do Mérito. Do Julgamento Antecipado Parcial do Mérito. Do
Saneamento e da Organizacdo do Processo. Da Audiéncia de Instrugdo e Julgamento. Das
Provas. Da Sentenca e da Coisa Julgada. Disposi¢des Gerais. Dos Elementos e dos Efeitos da
Sentenca. Da Remessa Necessaria. Do Julgamento das Ac¢des Relativas as Prestacdes de Fazer,
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de Nao Fazer e de Entregar Coisa. Da Coisa Julgada. Da Liquidagdo de Sentenca. Do
Cumprimento de Sentenca que Reconheca a Exigibilidade de Obrigacdo de Pagar Quantia Certa
pela Fazenda Publica. Dos Recursos. Disposicdes Gerais. Da Apelacdo. Do Agravo de
Instrumento Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declaracdo. Dos Recursos para 0 Supremo
Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do Recurso Ordinario. Do Recurso
Extraordinario e do Recurso Especial. Disposi¢cdes gerais. Do julgamento dos recursos
extraordinario e especial repetitivos. Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso
Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. Lei n° 13.105/2015.

. Direito Tributario: O Estado e o Poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. Tributo:

conceito e espécies. Cbdigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. Norma
tributaria: espécies; vigéncia e aplicacdo; interpretacdo e integracdo; natureza. Obrigagéo
tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipétese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo;
solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario: conceito; natureza;
lancamento; revisdo, suspensdo, extingdo e excluséo; prescricdo e decadéncia; repeticdo do
indébito. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida propria e por divida de outrem.
Solidariedade e sucesséo. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Sistema Tributario Nacional: principios gerais.
LimitacBes do poder de tributar. Imunidades e isencéo. Impostos da Unido. Impostos dos estados
e do Distrito Federal. Impostos dos municipios. Reparticdo das receitas tributarias. Divida ativa e
certiddes negativas. Lei de Execucgédo Fiscal (Lei n° 6.830/80).

. Direito Financeiro: Introducdo ao Direito financeiro: conceito e objeto. Direito financeiro na

Constituicdo de 1988: normas gerais e or¢camento. Disciplina constitucional dos precatérios.
Principios orcamentarios. Leis orcamentarias: espécies e tramitagdo legislativa. Divida publica.
Direito, Processo e Técnica Legislativa: Partidos politicos e seu comportamento na arena
legislativa. Elei¢cbes. Bicameralismo. Relagbes Executivo-Legislativo. Organizagéo interna do
legislativo. Comportamento parlamentar e lobbies. Fundamentos de teoria da legislacéo.
Legisprudéncia. Principiologia. Legislagdo e Regulag&do na contemporaneidade. Reconstrugéo da
cadeia de fontes do direito em sistemas de Civil Law e Common Law. Tipologia de atos
normativos. Fundamentos da Governanca Legislativo-Regulatéria: elaboracao. Sistema da Acao
Legislativa. Gestdo e instrumentos do processo legislativo-regulatério. Introdugdo a Legistica
Formal e Material. Legislagcdo e Politicas Publicas. Linguagem e publicidade de atos normativos:
Simplificacédo. Publicidade: Dados abertos, Acesso e Legibilidade. Avaliacdo Legislativa Anterior
(Ex Ante). Avaliacéo Legislativa Posterior (Ex Post). Instrumentos para mensuracéo da qualidade
normativa. Introducdo as prerrogativas parlamentares. Inviolabilidade, liberdade de expresséo e
crime de odio. Imunidade, prisdo e cautelar de afastamento do mandato. Prerrogativa de foro.
Demais garantias parlamentares oriundas da legislacdo ordinaria. Subsidios. Incompatibilidades
e impedimentos. Perda do mandato, cassagdo, extingdo e renuncia. Decoro parlamentar e
responsabilidade politica. Fiscalizacdo do Poder Legislativo. Criagdo da CPl. Fatos Conexos.
Poderes de investigacdo da CPI. Reserva de Jurisdicdo. Lei de Abuso de Autoridade. Sigilo da
investigacdo. Papel do Advogado. Conflito testemunha x investigado. Crimes contra a CPI.
Relatorio Final.

Regimento Interno da Camara Municipal de Pelotas: todos os artigos.
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ANEXO Il
PROGRAMA DA PROVA PRATICA

1. DA PROVA PRATICA DE INTERPRETE DE LIBRAS

a) A Prova seré formulada de acordo com as especifica¢cdes do cargo, consistindo na elaboragéo e
execucao de trés partes, a saber:

1°. Apresentacdo pessoal em Libras, falar seu nome, cargo para o qual esta concorrendo, atividade
profissional que esta realizando no momento, falar sobre sua formagéo, a respeito da atuagéo junto
a comunidade surda e sobre suas possibilidades de atuacao profissional na Camara de Pelotas, com
duracgédo de até 2 (dois) minutos.

2°, Traducgéo simultanea (na Modalidade Oral) de um video em Libras para Lingua Portuguesa, com
duracgdo de até 4 (quatro) minutos.

3°. Traducao simultdnea de um video em Lingua Portuguesa para Libras, com duracao de até 4
(quatro) minutos.

b) A prova tera duracdo maxima de 10 (dez) minutos, tempo durante o qual o candidato devera
realizar as 3 (trés) atividades. O video e o audio serdo exibidos, apenas uma vez, durante o tempo
de realizacdo da prova.

c) A prova pratica sera aplicada em sala equipada com recursos multimidia, um candidato por vez,
sendo filmada para efeito de registro e avaliagdo. Sera disponibilizado os videos para que o candidato
realize interpretacdo simultanea ao examinador.

d) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Pratica:

d.1) Faltas Leves:

d.1.1) Cada erro/inadequacgédo de estruturagdo discursiva para a Lingua Portuguesa oral: traducao
de video em Libras para Lingua Portuguesa na modalidade oral, levando-se em conta a equivaléncia
discursiva entre a Libras e a Lingua Portuguesa, além da adequacao de vocabulario, do contetido e
da gramatica.

d.1.2) Cada erro/inadequacéo de estruturagdo discursiva para a Libras: tradug&o de video em Lingua
Portuguesa, na modalidade oral, para Libras, levando-se em conta a equivaléncia discursiva entre a
Lingua Portuguesa e a Libras, além da adequacédo de conteudo, de vocabulario e da gramética.

d.2) Faltas Médias:

d.2.1) Intervalo de tempo inadequado entre a sinalizacéo e a fala.

d.2.2) Cada erro/inadequacédo de fluéncia na Libras: vocabulario, classificadores, uso do espaco,
expressao facial e corporal, sintaxe da Libras.

d.3) Faltas Graves:
d.3.1) Infringéncia e/ou comportamento incompativel com os preceitos éticos da profisséo.

d.4) Faltas Eliminatorias:
d.4.1) Inaptiddo por ndo realizar uma ou mais das partes que compde a prova pratica.

2. DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE TRANSPORTE

a) O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, Categoria “B”, com o prazo de
validade vigente, para realizagcdo da prova pratica e uma copia simples (sem autenticagdo) antes do
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inicio da prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua cOpia simples, ndo podera
realizar a Prova Pratica.

a.1l) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato,
obrigatoriamente, devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova
Pratica.

b) A Prova Prética sera aplicada em 01 (um) Carro.

c) A Prova tera a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir
do giro da ignigdo. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em
até 05 (cinco) minutos para concluir a baliza (estacionamento), sob pena de eliminacdo e até 15
(quinze) minutos de percurso em via publica.

d) A Prova sera composta das seguintes atividades:

1° Inspecéao verbal do veiculo;

2° Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulacdo de
estacionamento entre dois veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita
diste menos de 50 (cinquenta) cm do meio-fio e a manobra deve ser realizada em, no maximo, trés
tentativas.

3° Exame de Direcado Veicular: de diregdo em via publica, com obediéncia a sinalizagdo e leis de
transito e direcdo defensiva, com no minimo simulagdo de retorno, parada e estacionamento,
observancia da sinalizagéo vertical e horizontal.

e) O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a funcao, calca,
calcado fechado e camiseta.

e.l) Devera usar lentes corretivas quando obrigatorias pela CNH;

e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execucgéo da Prova Prética:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

f.1.2) Nao realizar verificagbes verbais externas (nivel de 6leo motor, nivel de 6leo cambio, nivel de
6leo diferencial, nivel de 6leo hidraulico, nivel de 4gua, luzes e painel de indicadores - fardis, pisca
alerta, luz de freio, luz de posic¢éo, luz de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de
estacionamento, equipamentos de seguranca, documentacéo do veiculo, cronotacografo e pneus);
f.1.3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

f.1.4) Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

f.1.5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

f.1.6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f.1.7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

f.1.8) Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotacdo por minuto) inadequado;

f.1.9) Colocar o veiculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;

f.1.10) Cometer qualquer infrag@o de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
f.2.2) Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des do local, circulagéo, veiculo e clima;
f.2.3) Fazer converséo incorretamente;
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f.2.4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f.2.5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apos o inicio da prova;
f.2.6) Desengrenar o veiculo nos declives;

f.2.7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

f.2.8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
f.2.9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;
f.2.10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
f.2.11) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Desobedecer a sinalizagédo da via, ou agente da autoridade de transito;

f.3.2) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
f.3.3) N&o usar corretamente o cinto de seguranca;

f.3.4) Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f.3.5) Nao observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na
qual o veiculo vai entrar, ou ainda quando o pedestre nao tenha concluido a travessia, inclusive na
mudancga de sinal;

f.3.6) Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcéo;

f.3.7) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatérias:

f.4.1) Perder o controle da dire¢cdo do veiculo em movimento;

f.4.2) Avancar sobre o meio fio;

f.4.3) Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
f.4.4) Desobedecer a sinalizacdo semaforica e de parada obrigatéria;

f.4.5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;
f.4.6) Transitar em contramao de direcéo;

f.4.7) Nao completar a realizacéo de todas as etapas do exame;

f.4.8) Avancar a via preferencial;

f.4.9) Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

f.4.10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

f.4.11) Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizacdo do exame (verbal ou
gestualmente);

f.4.12) Cometer qualquer infracéo de transito de natureza gravissima.
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ANEXO IV
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA SOLICITAGCAO DE RESERVA DE VAGA A PESSOA COM
DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA

O(a) candidato(a)
Documento de Identificacdo  n° , CPF n°
, foi submetido(a), nesta data, a consulta médica/ exame
clinico sendo identificada a existéncia de deficiéncia, conforme especificacdo a seguir:

a) DEFICIENCIA FISICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia

() Monoplegia () Hemiplegia () Monoparesia () Paralisia Cerebral

() Tetraplegia () Tetraparesia () Hemiparesia () Amputacao ou Auséncia de Membro
() Ostomia () Nanismo () Membros com deformidade congénita

() Membros com deformidade adquirida () Amputacao ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ()

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis
() Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis

() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis

c) DEFICIENCIA VISUAL ()

() Cegueira: quando ndo ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO), ou
ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor correcéo, quando possivel

() Viséo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apés a melhor correcao

() Visdo monocular

d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ()

Caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com limitagcdes associadas
a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas
da sociedade no que tange a: comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade,
ou independéncia na locomocao, saude, seguranca, escola e lazer.

e) TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO ()

Caracteriza-se por: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacgédo e da interagéo sociais, manifestada
por deficiéncia marcada de comunicagao verbal e ndo verbal usada para interacao social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relagfes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos
de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados; interesses
restritos e fixo

CONDIGAO ESPECIAL DE PROVA:

() Acesso Facilitado () Apoio para perna () Uso de Prétese () Uso de almofada
() Mesa e Cadeira especial () Sala proxima ao banheiro () Implante ou dispositivo fixo no corpo

() Auxilio preenchimento do Cartao-Resposta () Caderno de Prova Ampliado (fonte 18 ou 24)

() Uso de Reglete () Transcritor () Ledor () Uso de Lupa

() Uso de Protese Auditiva () Tempo Adicional () Intérprete de Libras () Leitura Labial

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Grau ou nivel da deficiéncia:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Historico da patologia:

Data da emissao deste documento:

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de inscrigdo no conselho regional de fiscalizagdo da
profissdo correspondente
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ANEXO V
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacdo do Edital do Concurso Publico 20/04/2023
Periodo de Impugnacao do Edital do Concurso Publico 20 a 27/04/2023
Comunicacao de Resultado dos Pedidos de Impugnacéo 03/05/2023
Periodo de inscri¢cdes p,ela internet, através do site: 20/04 a 11/05/2023
www.legalleconcursos.com.br, até 18h
Periodo de solicitacao de isencdo da taxa de inscricao 20 a 25/04/2023
Dls_poml_alllzagao do resultado preliminar das solicitacdes de isencéo da taxa 03/05/2023
de inscricdo
Periodo de recursos - isencdo da taxa de inscricdo 03 a 05/05/2023
DISpQﬂJbI“Z&lQ&O do resultado oficial das solicitagbes de isencéo da taxa de 08/05/2023
inscricao
Ultimo dia para entrega de documentacdo relativa a solicitagbes de

i . : 11/05/2023
reservas de vagas e de condicdes especiais para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario 12/05/2023
Edital de Homologacéo das Inscri¢des - lista preliminar de inscritos, reserva 19/05/2023

de vagas e condicbes especiais para o dia da prova

Periodo de recursos - homologacéo das inscricdes

19 a 23/05/2023

Edital de Resultado da Homologacdo das Inscricbes - lista oficial de

inscritos, reserva de vagas e condi¢cdes especiais para o dia da prova, e 25/05/2023
Convocacao para a Prova Tedrico-Objetiva

Publicacéo dos locais, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 25/05/2023
Cons~ulta das Sglas d~e Prova no S|~te da Legalle Concursos e Impresséao do 25105 a 04/06/2023
Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo

Aplicacdo da Prova Teorico-Objetiva 04/06/2023
Publicacéo do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 05/06/2023
Periodo de recursos - Gabarito Preliminar da Prova Teorico-Objetiva 06 a 09/06/2023
Periodo de vistas da Prova-Padréao 06 a 09/06/2023
Publicacéo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva 20/06/2023
Publicacéo das Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva 20/06/2023
Periodo de solicitacao de vistas do Cartao-Resposta 20 a 22/06/2023

Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

21 a 23/06/2023
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PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Publicacéo das Notas Oficiais da Prova Teorico-Objetiva 28/06/2023
Convocacao para a Prova Prética 28/06/2023
Aplicacéo da Prova Pratica 08/07/2023
Publicacédo das Notas Preliminares da Prova Pratica 12/07/2023

Periodo de solicitacao de vistas do Parecer de Avaliagdo da Prova Pratica 12 a 14/07/2023

Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova Prética 13 a 17/07/2023
Publicacéo das Notas Oficiais da Prova Prética 21/07/2023
Homologacéo dos Resultados Finais 21/07/2023
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_ANEXO VI )
REQUERIMENTO DE ISENCAO/DESCONTO NA TAXA DE INSCRICAO
Nome:
E-mail:
CPF: Documento de Identidade:
Data de Nascimento: / / Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino

Vem requerer: (Assinale com um X o caso no qual se enquadra, assinalando somente um dos campos)

() Isencéo de pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico, conforme Leis Municipais n°
3.948/1995 e n° 4.775/2001, para candidato desempregado.

() Isencéo de pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico, conforme Leis Municipais n°
3.948/1995 e n° 4.775/2001, para candidato com renda inferior a dois salarios-minimos.

() Desconto no pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico, conforme Leis Municipais
n° 3.948/1995 e n° 4.775/2001, para candidato estudante dos ensinos fundamental, médio ou
superior.

Estou ciente de que, além de enviar este Requerimento na Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, é necessario realizar a
solicitacdo de isencdo ou desconto da taxa no ato da inscricdo e fazer o envio da
documentacdo necessaria de acordo com o Edital de Abertura e Inscricbes do Concurso
Publico n° 01/2023, para analise da solicitacéo.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VII
AUTODECLARAGCAO PARA CANDIDATOS AFRODESCENTES

DADOS PESSOAIS:

Nome:
CPF: Documento de Identidade:
Data de Nascimento: / / Sexo: () Masculino ( ) Feminino

DADOS DA INSCRICAO:

Cargo:

N° Inscri¢ao:

AUTODECLARACAO:

Eu, declaro para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas destinadas a candidatos
afrodescendentes, com base na Lei Municipal n°® 4.989/2003.

Autorizo também a Comiss&o de Controle na Identificagdo do Componente Etnico Racial a me filmar
e fotografar para fins de registro, sendo estas imagens utilizadas apenas para a verificacdo da
veracidade da autodeclaragéo deste Concurso Publico.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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