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0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
11 de Fevereiro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Ill da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo
- Campinas - SP, para tratar de assunto referente & admissao e
apresentar a lista de do(umentos disponivel no site: http:/www.
dgrh.unicamp. 0s/c bem como os

- Campinas - SP, para tratar de assunto referente & admissao e
apresentar a IlsKa de documemos disponivel no site: http://www.
dgrh.unicamp.b icos/contratacao, bem como os
documentos solicitados no item 8.2 do edital de abertura.

0 nao comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido seréd considerado como desisténcia por parte do(a)

documentos solicitados no item 8.2 do edital de abertura.

0 nao comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Concurso Publico, Edital de
Abertura 27/2015, para preenchimento da fungdo especificada:
PAEPE - Profissional de Apoio Tecnico de Servicos - junto a Uni-
camp. Classif. - Nome 2° - EDUARDO VICENTE DA SILVA.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
11 de Fevereiro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Ill da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo
- Campinas - SP, para tratar de assunto referente & admissao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http://www.
dgrh.unicamp. icos/ce bem como os
documentos solicitados no item 8.2 do edital de abertura.

0 nao comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Concurso Publico, Edital de
Abertura 27/2015, para preenchimento da fun¢do especificada:
PAEPE - Profissional de Apoio Tecnico de Servicos - junto a Uni-
camp. Classif. - Nome 3° - JOAO PAULO DE OLIVEIRA MACEDO.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
11 de Fevereiro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo
- Campinas - SP, para tratar de assunto referente a admissao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http:/Awww.
dgrh.unicamp.br/pi icos/c bem como os
documentos solicitados no item 8.2 do edital de abertura.

0 nao comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Concurso Piblico, Edital de
Abertura 26/2014, para preenchimento da funcdo especificada:
PAEPE - Médico - junto a Unicamp. Classif. - Nome 8° - LAURA
DE SENA NOGUEIRA MAEHARA.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
11 de Fevereiro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo
- Campinas - SP, para tratar de assunto referente & admissao e
apresentar a Ilsla de ducumenlos disponivel no site: http://www.
dgrh.unicamp.b icos/contratacao, bem como os
documentos solicitados no item 8.2 do edital de abertura.

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Concurso Publico, Edital de
Abertura 16/2015, para preenchimento da funcao especificada:
PAEPE - Cirurgido Dentista - junto & Unicamp. Classif. - Nome

- LIVIA AGUIAR BREGAGNOLO.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
11 de Fevereiro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo
- Campinas - SP, para tratar de assunto referente & admissao e
apresentar a Ilsla de documenlos disponivel no site: http://www.
dgrh.unicamp.b icos/contratacao, bem como os
documentos solicitados no item 8.2 do edital de abertura.

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Aber-
tura 9/2015, para preenchimento da funcao especificada: PAEPE
- Biologista - junto a Unicamp. Classif. - Nome 2° - CAROLINA
BERALDO DE AZAMBUJA SILVA.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
11 de Fevereiro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo
- Campinas - SP, para tratar de assunto referente a admissao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http:/www.
dgrh.unicamp.br/prod icos/contratacao, bem como os
documentos solicitados no item 8.2 do edital de abertura.

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Concurso Publico, Edital de
Abertura 96/2013, para preenchimento da funcao especificada:
PAEPE - Profissional para Assuntos Administrativos - junto a
Unicamp. Classif. - Nome 208° - RAFAEL AUGUSTO MARANGONI
LIMA.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
11 de Fevereiro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo
- Campinas - SP, para tratar de assunto referente & admissao e
apresentar a Ilsla de documenlos disponivel no site: http://www.
dgrh.unicamp.b icos/contratacao, bem como os
documentos solicitados no item 9.2 do edital de abertura.

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Concurso Publico, Edital de
Abertura 11/2015, para preenchimento da funcao especificada:
PAEPE - Técnico em Laboratério - junto & Unicamp. Classif. -
Nome 15° - DANIELLY RODRIGUES MARIA.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
11 de Fevereiro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo
- Campinas - SP, para tratar de assunto referente a admissao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http://www.
dgrh.unicamp. icos/c bem como os
documentos solicitados no item 8.2 do edital de abertura.

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Concurso Publico, Edital de
Abertura 11/2015, para preenchimento da fun¢do especificada:
PAEPE - Técnico em Laboratorio - junto & Unicamp. Classif. -
Nome 16° - MARIANA FURQUIM DA S\LVA MARTINS

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Concurso Publico, Edital de
Abertura 11/2015, para preenchimento da funcao especificada:
PAEPE - Técnico em Laboratério - junto a Unicamp. Classif. -
Nome 17° - RODRIGO NAQTO SHIARAISHI.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
11 de Fevereiro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo
- Campinas - SP, para tratar de assunto referente & admissao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http://www.
dgrh.unicamp. icos/ce bem como os
documentos solicitados no item 8.2 do edital de abertura.

0 ndo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

COLEGIO TECNICO DE CAMPINAS

EDITAL CTC 010/2015 - Portugués

A Universidade Estadual de Campinas, através da Secretaria
Geral, torna publica a abertura de inscri¢des para o Processo de
Seleqao Publica de Provas e Titulos, para admissdo de docente
na Carreira de Professor do Magistério Secundério Técnico
— MST, junto ao Departamento de Humanidades do Colégio
Técnico de Campinas, da Universidade Estadual de Campinas.

INSTRUCOES

1. DAVAGA

1.1. O presente processo seletivo piblico destina-se ao
preenchimento de 01 (uma) vaga, em regime de trabalho ESU-
NICAMP, em jornada de trabalho de 10 (dez) horas semanais,
enquadramento inicial na Carreira do Magistério Secundario
Técnico (nivel C ou H ou J) de acordo com a titulagdo do
contratado, conforme especificado no artigo 3° da Deliberacao
CEPE-A-002/1997, alterado pela Deliberacao CEPE A-006/2005.

1.2. Durante seu prazo de validade, o resultado do presente
processo seletivo podera ser utilizado para preenchimento de
outras vagas que surgirem na area.

1.3. A vaga se refere a Area de Ensino de Linguas, junto a0
Departamento de Humanidades e para lecionar a disciplina de
Lingua Portuguesa, observado o disposto no item 10.5 deste
edital.

1.4.As ementas das disciplinas a que se refere este processo
esto relacionadas no Anexo | deste edital.

2.DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS DOS CANDIDATOS

2.1. 0 candidato devera comprovar, através dos documen-
tos de inscricao, ser portador, no minimo, de titulagao em:

a) - Licenciatura em Letras, com habilitacdo para ensino de
Lingua Portuguesa.

2.2. E desejével experiéncia docente na area de Lingua
Portuguesa nos Ensinos Médio e/ou Superior.

2.2.1. - A inscrigao de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel nao sera indeferida por esse motivo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricoes serdo realizadas junto ao Expediente da
Direcéo do Colégio Técnico de Campinas, mediante protocolo, no
periodo de 15 (quinze) dias subsequentes a contar do primeiro
dia util posterior ao da publicagao do Edital no Diario Oficial do
Estado, de segunda a sexta, no horario das 9h00 as 12h00 e das
14h00 as 16h00, observado o disposto no item 10.3.

3.2. Para inscricao, o candidato devera apresentar requeri-
mento dirigido ao Diretor Geral do Colégio Técnico de Campinas
(modelo disponivel no site do Colégio, cujo enderego é informa-
do no item 10.2), acompanhado de:

| - documento comprobatério de que ¢ portador da titula-
gdo minima exigida no edital (fotocdpias frente e verso);

Il - prova de experiéncia profissional e/ou docente na
area de atuacdo, se houver, através de documentos habeis a
comprova-las, a serem avaliados pela Comissao Julgadora;

Il - fotocopia (frente e verso) dos documentos de identi-
ficagdo pessoal;

IV - cinco exemplares do curriculum vitae et studiorum e
um exemplar (frente e verso) dos comprovantes do curriculum;

V — plano de trabalho, objeto do processo de selecao,
contemplando propostas ao programa  institucional para as
atividades relativas a vaga.

3.3. 0 candidato podera aditar, instruir ou completar
seus documentos até a data fixada para o encerramento das
inscrigoes.

3.4. 0 requerimento e demais documentos serdo entregues
no Expediente da Direcao do Colégio Técnico de Campinas.

3.5. A inscricdo no processo seletivo somente sera efeti-
vada se o candidato tiver apresentado, até a data fixada para
o0 encerramento das inscricdes, todos os documentos previstos
neste edital.

3.6. Recebida a documentacéo, a Comissao Geral de Avalia-
¢ao (CGA) tera o prazo de até 30 dias para anlise das inscricdes,
inclusive quanto ao atendimento as condicoes do edital.

3.6.1. Apos a analise da CGA, o processo sera encaminhado
para a Camara Interna de Desenvolvimento Docente (CIDD), que
emitira parecer a respeito.

3.7. Somente apds o parecer que trata o item 3.6.1., 0s can-
didatos inscritos serdo notificados a respeito da composicao da
Comissdo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas, do local de sua realizago e da lista de
10 (dez) temas para a realizagao da Prova Didética, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado no
site do Colégio Técnico de Campinas, com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias do inicio das provas.

4.DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 5 (cinco)
membros titulares, pertencentes a area do processo seletivo ou
area afim, aprovados pela Comissao Geral de Avaliacao (CGA)
e homologados pela Camara Interna de Desenvolvimento dos
Docentes (CIDD) sendo que, pelo menos, 2 (dois) membros titu-
lares serdo externos ao Colégio Técnico de Campinas.

4.1.1. Além dos membros titulares, a Comissao Julgadora
tera dois suplentes escolhidos da mesma forma, sendo, pelo
menos, 1 (um) externo ao Colégio.

4.2. A Comissao Julgadora examinara os titulos apresen-
tados, acompanharg as provas de Selecdo Publica, e emitira
parecer circunstanciado com a classificagao dos candidatos.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 processo seletivo constaré de Prova Escrita, Prova de
Titulos, Prova Didatica e Prova de Arguicao.

5.2.A Prova Escrita, de ordem geral e doutrinaria, abrangera
o contetido do programa da disciplina ou conjunto de disciplinas
do processo seletivo.

5.2.1. Ao final da Prova Escrita, cada examinador atribuira
a0 candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.2.2.A Prova Escrita terd carater eliminatorio, além do clas-
sificatorio, caso o niimero de inscritos seja superior a 5 (cinco).
Nessa hipétese, serdo observadas as seguintes regras:

| - serdo considerados aprovados na Prova Escrita os candi-
datos que obtiverem notas iguais ou superiores a 7 (sete) de, no
minimo, 3 (trés) dos 5 (cinco) examinadores;

II - somente participarao das demais provas do processo

0(a) candidato(a) devera comparecer i dia
11 de Fevereiro de 2016 as 08:45 horas, na Divisao de Planeja-
mento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo
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seletivo os aprovados na Prova Escrita;

Il - as notas atribuidas na Prova Escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do processo seletivo para fins de classificacao;
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IV — Caso a Prova Escrita tenha carater eliminatorio, ap6s
sua correcao as notas atribuidas serao divulgadas no site do
Colégio Técnico de Campinas, juntamente com a relagdo dos
candidatos aprovados nessa prova, antes da realizagao das
demais fases do Processo Seletivo Publico.

5.3. Na Prova de Titulos, serdo considerados:

a) - grau de Doutor, obtido em Instituigdo devidamente
credenciada, na area de conhecimentos a que concorre, em area
correlata ou em Educacdo — 30 (trinta) pontos;

b) - grau de Mestre, obtido em Instituicdo devidamente
credenciada, na area de conhecimentos a que concorre, em area
correlata ou em Educagdo — 25 (vinte e cinco) pontos;

) - grau de Especializacao, obtido em Instituicao devida-
mente credenciada, na area de conhecimentos a que concorre,
em area correlata ou em Educagdo — 20 (vinte) pontos;

d) - publicacdo de livros, trabalhos ou artigos em Anais
de Congressos e em revistas técnicas de circulacao nacional e/
ou internacional, na area a que concorre — até 10 (dez) pontos,
sendo 1 (um) ponto por publicagdo de trabalhos ou artigos em
Anais de Congressos e em revistas técnicas de circulagao nacio-
nal e/ou internacional e 3 (trés) pontos por publicacao de livro;

€) - comprovagdo de tempo de exercicio de magistério no
Ensino Médio e/ou Superior — até 30 (trinta) pontos, limitando-se
a 3 (trés) pontos por ano;

f) - comprovacdo de tempo de experiéncia profissional nao
docente na area a que concorre — até 30 (trinta) pontos, limitan-
do-se a 3 (trés) pontos por ano.

5.3.1. As pontuacdes a que se referem as alineas “a”, “b" e
"¢" deste inciso ndo poderao ser cumulativas.

5.3.2. Para determinar a nota da Prova de Titulos do candi-
dato, cada examinador somara os pontos atribuidos nas alineas
de "a" a "f" e dividira essa soma por 10 (dez), resultando em
uma nota na escala de 0 (zero) a 10 (de2).

5.4. A Prova Didatica versara sobre os programas do con-
junto de disciplinas objeto do edital, e nela o candidato devera
revelar conhecimento aprofundado no assunto.

5.4.1 A matéria para a Prova Didatica sera sorteada com,
no minimo, 24 horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
temas, elaborada pela Comissao Julgadora e previamente publi-
cada no Diario Oficial do Estado e no site do Colégio Técnico,
como previsto no item 3.7 deste edital.

5.4.2. Cientificado da data do sorteio, a presenca do candi-
dato € nele facultativa.

5.4.3. A Prova Didatica tera duracdo maxima de 30 (trinta)
minutos, e nela o candidato devera lecionar uma aula sobre o
assunto do tema sorteado, vedada a simples leitura do texto da
aula, mas facultando-se, com prévia aprovacao da Comissao
Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, gra-
ficos, projecdes audiovisuais ou outros recursos pedagdgicos
utilizaveis na exposigao.

5.5. Na Prova de Arguicéo, o candidato podera ser arguido
sobre pratica pedagdgica, o contetido da disciplina ou conjunto
de disciplinas do processo seletivo, plano de trabalho e curriculo.

5.6. As provas terao os seguintes pesos:

| - Prova Escrita: peso 2 (dois);

Il - Prova de Titulos: peso 2 (dois);

Il - Prova Didatica: peso 5 (cinco);

IV - Prova de Arguicao: peso 3 (trés).

5.7. As provas orais do presente processo seletivo serdo
realizadas em sessao publica. £ vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.8. A Comissao Julgadora podera ou nao descontar pontos
quando o candidato nao atingir o tempo minimo ou exceder o
tempo méximo pré-determinado para as provas Didatica e de
Arguicao.

6. D0 JULGAMENTO

6.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissdo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apds a realizacao de cada prova.

6.2. Os envelopes contendo as notas serao abertos ao final
de todas as provas do concurso, em sessao publica.

6.2.1. Caso a Prova Escrita tenha carater eliminatorio, ap6s
sua correcdo as notas atribuidas serdo divulgadas juntamente
com a relagdo dos candidatos aprovados nessa prova, no site
do Colégio Técnico de Campinas (http:/www.cotuca.unicamp.
br), antes da realizacdo das demais fases do Processo Seletivo
Publico.

6.3. Os candidatos poderdo receber notas de 0 (zero) a
10 (dez).

6.4. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.4.1. As médias serao calculadas até a casa dos centési-
mos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se infe-
rior a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal para
0 niimero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

6.5. Cada examinador fara a classificacdo dos candidatos
pela sequéncia decrescente das médias apuradas e indicara o
candidato para preenchimento da vaga existente, de acordo
com as notas finais obtidas nos termos do item 6.4.1. O préprio
examinador decidira os casos de empate com base nos critérios
definidos pelo item 6.10.

6.6. A Comissao Julgadora, em sessao reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do processo seletivo justifi-
cando as indicagdes feitas, fazendo constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificagao dos candidatos.

6.6.1. Poderao ser acrescentados ao relatorio da Comissao
Julgadora relatérios individuais de seus membros.

6.7. 0 resultado do processo seletivo sera imediatamente
proclamado pela Comissdo Julgadora em sessdo publica.

6.8. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.9. Sera indicado para admissdo o candidato que for
classificado em primeiro lugar, ou seja, o que obtiver a maior
quantidade de indicacoes da Comissao Julgadora.

6.10. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, sendo que se daré preferéncia ao candidato que:

1° - obtiver maior nota na Prova Didatica;

2° - obtiver maior nota na Prova de Arguicao;

3° - obtiver maior nota na Prova Escrita;

4° - obtiver maior nota na Prova de Titulos.

Persistindo o empate, a decisdo cabera, por votacdo, a
Comissao Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se
couber.

6.11. Excluido o candidato em primeiro lugar, procedi-
mento idéntico sera adotado para determinacdo do candidato
aprovado em segundo lugar, e assim subsequentemente, até a
classificacao do dltimo candidato aprovado.

6.11.1. Para as classificacoes seguintes, deverao ser descon-
sideradas as indicacdes do candidato ja classificado e considera-
da a ordem de classificacao feita por cada um dos examinadores
para os candidatos remanescentes.

6.12. As sessoes de que tratam os itens 6.2, 6.6 e 6.7 serao
realizadas no mesmo dia, em horarios previamente divulgados.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1. 0 Parecer da Comissdo Julgadora sera submetido a
Comissao Geral de Avaliacdo do Colégio, que s6 podera rejeita-
lo, no todo ou em parte, justificadamente, pelo voto de 2/3 de
seus membros presentes.

7.2. 0 resultado final do processo seletivo sera submetido &
homologacao da Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE),
mediante parecer da Camara Interna de Desenvolvimento dos
Docentes — CIDD.

7.3. A relacao dos candidatos classificados sera publicada
no Diario Oficial do Estado e divulgada no site do Colégio Técni-
co de Campinas, com as notas finais de cada um.

terga-feira, 2 de fevereiro de 2016 as 02:20:42.

8. DA ELIMINACAO

8.1. Sera eliminado do processo seletivo piblico o candi-
dato g

a) - deixar de atender as convocacdes da Comissao Jul-
gadora;

b) - ndo comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

9. DO RECURSO

9.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do processo seletivo, exclusivamente de nulidade, ao Conselho
Universitario, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicagdo
da homologacdo do processo seletivo pela CEPE no Diério
Oficial do Estado.

9.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

9.1.2. Nao seré aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico.

9.1.3. Recursos extemporaneos nao serao recebidos.

9.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no site da Secre-
taria Geral da UNICAMP (http://www.sg.unicamp.br).

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscrico do candidato implicara o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condicoes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais o candidato ndo podera alegar qual-
quer espécie de desconhecimento.

10.2. As convocagges, avisos e resultados deste Processo
Seletivo serdo publicados no Diario Oficial do Estado e divulga-
dos no site do Colégio Técnico de Campinas (http://www.cotuca.
unicamp.br), quando necessario, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

10.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem
em dia em que nao ha expediente na Universidade (no sabado,
domingo ou feriado), esses ficardo automaticamente prorroga-
dos até o primeiro dia til subsequente.

10.4. O prazo de validade deste processo seletivo sera de
12 (doze) meses, contados da publicagdo da homologacdo do
resultado pela CEPE no Diério Oficial do Estado.

10.4.1. O prazo de validade deste processo seletivo podera
ser prorrogado uma (nica vez, por igual periodo, atendendo a
interesse institucional.

10.5. A critério do Colégio Técnico de Campinas, ao candi-
dato aprovado e admitido poderao ser atribuidas outras turmas
e disciplinas diferentes das citadas no Anexos | deste edital,
desde que afins a area do Processo Seletivo ou a area de atua-
cao do candidato, assim como podera ser estendida a jornada
de trabalho, observada a carga didatica maxima prevista na
Carreira do Magistério Secundario Técnico.

10.6. O candidato aprovado e admitido somente sera consi-
derado estavel apds o cumprimento do estagio probatorio, refe-
rente a um periodo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio, durante
o qual serd submetido a avaliacao especlal de desempenho
conforme I 30 prevista pela

10.7. Até 60 (sessenta) dias apos a publicacdo da homo-
logacao do processo seletivo o candidato podera solicitar a
retirada das cdpias do Curriculum Vitae e documentos compro-
batérios entregues no ato da inscricao e que nao tenham sido
utilizados na composicao dos relatérios do processo seletivo,
mediante requerimento protocolado na Secretaria da Comissdo
Geral de Avaliagao. Apds esse prazo, se ndo retirados, os docu-
mentos poderao ser descartados.

10.8. Copia da Deliberacdo CEPE-A-004/2012 podera ser
obtida no site da Secretaria Geral da Unicamp ou junto &
Secretaria da Comissao Geral de Avaliacao, que podera prestar
quaisquer outras informac@es relacionadas ao Processo Seletivo.

10.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alte-
ragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

NEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Disciplina Lingua Portuguesa

Baseado nas Orientagdes Curriculares para as 3 (trés) séries
do Ensino Médio — 2008 e nos Parametros Curriculares Nacio-
nais para o Ensino Médio.

Contelidos gerais previstos para as 3 (trés) séries do Ensino
Médi

* - Concepgdo de lingua e linguagem como (inter)agao
verbal

- Andlise dos fatores de variabilidade das (e nas) praticas
de lingua(gem)/ Interlocugao, significacao e dialogismo
.- Ar\ahses Imguls(lcas/ Andlise contextual da produgdo

reconceito Linguistico
- Letramento literério/ Leitura e discussao de obras litera-
rias em Lingua Portuguesa

* - 0 texto como representacao do imaginario e a constru-
cao do patriménio cultural

- Construgdes linguisticas de coesao e coeréncia adequa-
das a diferentes contextos de produgdo

- Nogdes de estilistica e géneros literarios

© - Origens da Literatura Brasileira (Trovadorismo, Huma-
nismo, Classicismo)

« - Literatura Brasileira
Literatura Portuguesa
Literatura Africana de Lingua Portuguesa
Leitura e producdo de géneros textuais
- Estudo da gramatica normativa a partir de sua funcio-
nalidade na producao e interpretacdo, inserida nos contextos
em que se adequa

- Variantes linguisticas e padrao culto da Lingua

Lista preliminar de classes previstas para atribuicdo ao
admitido

(Esta atribuicao podera ser modificada, de acordo com o
disposto no item 10.5 do Edital)

Disciplina - Classe - 1° Semestre - 2° Semestre

Lingua Portuguesa - 1° Informatica Diurno - 4 - 4

Lingua Portuguesa - 2° Alimentos Diurno - 3 - 3

Total - 7-7

Podera haver até 6 aulas (com 45 minutos cada) no sébado
pela manha.

A atribuicdo das classes e horarios especificos sera feita
apos a indicacdo para admissao, sendo que o contratado devera
ter disponibilidade para lecionar nos periodos matutino (inclusi-
ve aos sabados), vespertino e noturno, de acordo com o horario
de aulas praticado pelo Colégio Técnico de Campinas e dentro
do limite maximo previsto de horas dentro da jornada de 10
horas semanais (70% no maximo).

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

EDITAL 17/2015 — FCA

CARGO DE PROFESSOR DOUTOR — MS-3.1

0 Diretor da Faculdade de Ciéncias Aplicadas da Universi-
dade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna
publica a abertura de inscrigdes para o concurso publico de
provas e titulos, para provimento de 01 (um) cargo de Professor
Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com opgdo preferencial para o
RDIDP, nos termos do item 2, na area de Engenharia, nas disci-
plinas LE 408 — Termodinamica I, LE 504 — Termodlnamlca lle ER
703 - Operagdes Unitarias Il, da Faculdade de Ciéncias Aplicadas
da Universidade Estadual de Campinas.

1.DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRICAO

1.1. Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do titulo de Doutor.

1.2. £ desejavel que o candidato tenha o seguinte perfil:

1.2.1. Graduacdo em Engenharia Quimica e Doutorado em
Engenharia; Experiéncia docente e interdisciplinar em nivel de
Graduacdo e Pesquisa na area das disciplinas do concurso.

1.2.2. A inscricao de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel nao sera indeferida por este motivo.
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