PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA
ESTADO DE SAO PAULO

RETIFICACAO N° 01
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 04/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicbes que lhe séo
conferidas pela legislacdo vigente, torna publico que Retifica o Edital n® 04/2024, conforme estabelecido a seguir:

NO CAPITULO IV - DA SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO, ITEM 4.1

LEIA-SE COMO CONSTA E NAO COMO CONSTOU:

4.1. O candidato amparado pelas Lei Municipal n° 3.466, de 12 de setembro de 2018, Lei Municipal n° 3.283, de 11 de
agosto de 2016, Lei Municipal n° 3.106, de 30 de outubro de 2014 e Lei Municipal n® 2.295, de 03 de setembro de
2002, poderé realizar, no periodo de 21 e 22 de fevereiro de 2024, seu pedido de isengdo do pagamento da taxa de
inscrigdo, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) no link especifico para inscrigcao/isen¢ao, desde
que seja doador de sangue ou esteja desempregado ou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e que atenda 0s seguintes requisitos:

Permanecem inalterados os demais itens do referido edital.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedida a presente Retificacéo.

Porto Ferreira, 20 de fevereiro de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP

J iNS+i+U+0
mais

O Futuro é nosso Presente

REALIZACAO:




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA

ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 04/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA, Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizara, por meio do
INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Concurso Publico para Provimento de Cargos Vagos e
dos que vagarem no prazo de validade do Concurso Publico pelo regime Estatutario, regido na forma das Lei Municipal n°
3.466, de 12 de setembro de 2018, a Lei Organica do Municipio de Porto Ferreira, de 22 de dezembro de 2015 e da Lei
Complementar Municipal n® 37, de 3 de outubro de 2000 (Estatuto do Servidor Pablico Municipal), e suas atualizacfes e Lei
Complementar Municipal n°® 275, de 20 de setembro de 2022, e de acordo com a distribuicdo de vagas especificada na
Tabela I, Capitulo | — Das Disposi¢cfes Preliminares, deste Edital, sob a supervisdo da Comissédo de Elaboracédo de
Concursos e Processos Seletivos, instituida pela Portaria n® 74, de 06 de fevereiro de 2024, e Comissao de Transparéncia,
instituida pela Portaria n°® 83, de 15 de fevereiro de 2024.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas Instru¢bes Especiais, que ficam fazendo parte integrante
deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao Provimento de Cargos e Vagas, mencionados na Tabela | deste Capitulo, atualmente
vagos e dos que vagarem, dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo a
contar da data da Homologac¢éo do Resultado Final, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP.
O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a nomeagao de todos os
candidatos classificados, exceto para aqueles classificados dentro do nimero de vagas oferecidas.

1.1.1. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, com as informacgBes pertinentes, estard disponivel no
endereco eletrbnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

1.1.2. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP (www.portoferreira.sp.gov.br),
bem como Extrato de publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio.

1.1.3. A Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico sera publicada nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP (www.portoferreira.sp.gov.br)
bem como Extrato de publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio.

1.1.4. Para inicio de todos os prazos previstos neste edital sera considerada a data da publicacdo dos atos oficiais na
Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
FERREIRA/SP (www.portoferreira.sp.gov.br).

1.2. As Atribui¢des Basicas dos Cargos estéo descritas no Anexo | deste Edital.
1.3. Os vencimentos constantes na Tabela |, deste Capitulo, correspondem a faixa inicial de cada Cargo, em vigéncia.
1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o Horario Oficial de Brasilia/DF.

1.5. Os cédigos dos Cargos, os Cargos, as respectivas Vagas, a Escolaridade/Requisitos exigidos, o Vencimento, a Jornada
de Trabalho e a Taxa de Inscri¢cdo sao os estabelecidos na Tabela | — Capitulo | — Das Disposi¢c8es Preliminares, deste
Edital, conforme especificada abaixo:

CcODIGO VAGAS EXISTENTES VENCIMENTO
bo CARGO prvrpaall Elsvdatun ESCOLARIDADE / RS /
CARGO T°*T1A" PESSOAS COM| NEGRO/ NEGRA/ REQUISITOS JORNADA DE
1 | DEFICIENCIA | AFRODESCENTE TRABALHO
(*2) (*3)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRIGAO: R$ 85,00 (OITENTA E CINCO REAIS)
. . R$ 9.193,55
_ _ Ensino Superior Completo em '
336 PROCURADOR CR Direito e Inscrigcdo na OAB. 40 horag
semanais.
PROCURADOR Ensino Superior Completo em R$ 7.889,69
337 o1 N N Direito e Inscrigdo na OAB 40 horas
ASSISTENTE ¢ ‘ semanais.
(*1) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para pessoas com deficiéncia e reserva de vaga para candidatos Negros, Negras e
Afrodescendentes.

1


http://www.portoferreira.sp.gov.br/
http://www.institutomais.org.br/

(*2) Reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, conforme estabelecido na Lei Municipal n° 3.466, de 12 de setembro de 2018 e no Decreto
Federal n° 9.508, de 24/09/2018.

(*3) Reserva de vaga para candidatos Negros, Negras ou Afrodescendentes, conforme Lei Municipal n° 3.649, de 1° de fevereiro de 2022,
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 2.465, de 20 de junho de 2023.

Cadastro Reserva (CR) — O Cadastro Reserva referente a todos os Cargos descritos acima, sera composto por todos os candidatos classificados em
conformidade com as regras previstas neste Edital. Os candidatos integrantes do Cadastro Reserva, do Concurso Publico, poderédo ser convocados,
durante o periodo de validade do Certame, conforme necessidade e conveniéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA e de acordo
com a classificacéo obtida.

1.6. Além do vencimento, os servidores municipais fazem jus a auxilio alimentagéo, atualmente no valor de R$ 650,00
(seiscentos e cinquenta reais), e auxilio salide, nos termos das Leis Municipais 3642/2021 e 3228/15 respectivamente.
Especificamente os cargos de Procurador e Procurador Assistente também fazem jus ao plano de carreira por promogéo,
ao regime de dedicacéo exclusiva e aos honorarios advocaticios, nos termos da Lei Complementar Municipal n°® 204/2018.

1.6.1. Os servidores publicos estao sujeitos a regime préprio de previdéncia social.

1.7. Os documentos comprobatorios para o Cargo que exigem escolaridade completa — diplomas registrados e
acompanhados de Historico Escolar — devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao e
Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou Conselho Estadual de Educacéo (CEE).

1.8. Os Diplomas e Certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverao estar revalidados de acordo com a
legislacéo vigente.

1.9. Em consonéancia com a Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (Lei Federal n.° 13.709/2018), o candidato, ao realizar
a sua inscricdo, estara consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscricdo, em
conformidade com o que segue:

1.9.1. Na divulgacéo das Listagens de Homologac¢éo das Inscricbes e dos Resultados — Nome do Candidato, Documento
de Identidade e Data de Nascimento;

1.9.2. No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos abertos, e outros comunicados a
titulo gratuito — e-mail informado no ato da inscri¢éo;

1.9.3. Na manutencao do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais, destinando-
se tais dados exclusivamente ao uso no presente Concurso Publico, podendo promover a troca deles com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA /SP, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.9.4. Na geracao de dados estatisticos, promoc¢éo de conhecimento, incluséo social e amparo legal, viabilizacdo de ac¢des
e projetos — todos os dados.

Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos béasicos para nomeacéo nos Cargos sao os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato deverd ler o Edital de Abertura do Concurso Publico em sua integra e cumprir todas as determinacdes
nele contidas;

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado neste Concurso Puablico;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses,
conforme o disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n°® 70.436/72, ou
ser naturalizado brasileiro conforme legislagéo vigente no pais até a data da posse;

2.1.4. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da posse;

2.1.5. Encontrar-se em gozo dos direitos politicos;

2.1.6. Encontrar-se em dia no cumprimento das obriga¢cfes militares, na data da posse;
2.1.7. Estar quite com a Justica Eleitoral, na data da posse;

2.1.8. Nao ser aposentado por invalidez;

2.1.9. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o Cargo, conforme o especificado na Tabela | — Capitulo | — Das
Disposi¢cdes Preliminares, deste Edital;

2.1.10. Apresentar a documentacao comprobatéria de acordo com as exigéncias acima, por ocasido da convocacao, que
antecede a nomeagéo;

2.1.11. N&o registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca transitada em julgado ou demonstrar 0 cumprimento
integral das penas que tenham sido cominadas;

2.1.12. Nao ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em Cargo;

2.1.13. Nao encontrar-se acumulando cargo, emprego ou funcdo publica em desconformidade com as hip6teses de
acumulacdo licitas previstas em Lei, e na Constituicdo Federal;

2.1.14. Nao estar com idade de aposentadoria compulsoéria;

2.1.15. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio do Cargo, comprovada
mediante sujeicdo a exame de salde admissional a ser realizado pelo servigo médico pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
PORTO FERREIRA/SP, quando da convocacao;

2.1.16. Nao estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profissao; e




2.1.17. N&o receber, no ato da nomeacéo, proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou funcéo exercidos
perante a Unido, Territdrio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundagdes, conforme
preceitua o artigo 37, inciso XXIl, 810 da Constituicdo Federal, ressalvadas as acumula¢6es permitidas pelos incisos XVI e
XVII do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os cargos ou empregos em comissdo declarados em lei de
livre nomeacao e exoneragao.

2.2. A comprovacao da documentacdo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste
Capitulo, sera solicitada por ocasido da posse.

2.3. A ndo apresentacdo de qualguer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢éo.

2.4. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata, ou ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

2.5. No ato da inscricdo néo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital, no entanto, o candidato
que nao as satisfizer no ato da posse, mesmo que tenha sido aprovado, sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES

3.1. Somente sera admitida inscri¢do via Internet, no endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br),
no periodo de 21 de fevereiro a 21 de mar¢o de 2024, iniciando-se as 10h00 do dia 21 de fevereiro de 2024, e encerrando-
se, impreterivelmente, as 17h00 do dia 21 de marco de 2024, observado o Horario Oficial de Brasilia/DF e os itens
constantes no Capitulo Il para provimento do Cargo, estabelecidos neste Edital.

3.1.1. Ainscrigdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, sobre
as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

3.1.2. Objetivando evitar dnus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscri¢cdo

3.1.3. Os candidatos poder&o obter informacdes e orientagdes para realizar sua inscricdo no periodo de 21 de fevereiro a
21 de margo de 2024, por meio do Servi¢co de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone
(11) 2539-0919, no horério das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horério Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados,
domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 22 de margo de 2024, disponivel no enderego
eletrdnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto bancario podera ser gerado para o pagamento da
taxa de inscricdo apos a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line conforme Tabela |, constante no
Capitulo | — Das Disposic¢8es Preliminares, deste Edital.

3.2.1. O Formulério de Inscricdo on-line estara disponivel para inscri¢cdo até as 17h00 do dia 21 de marco de 2024.

3.2.1.1. O boleto bancario estard disponivel para geracdo no endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), até as 17h00 do dia 22 de margo de 2024.

3.2.2. O candidato interessado poderarealizar inscricdo para até 02 (dois) Cargos, desde que as provas sejam realizadas
em periodos distintos, verificando, antes de efetuar a sua inscricdo, o periodo de realizacdo das provas, conforme
estabelecido abaixo e constante no Capitulo VIII — Da Prestacdo das Provas Objetivas, deste Edital:

DATA PREVISTA DA PROVA /
PERIiODO CARGO
28/04/2024
(MANHA) PROCURADOR
28/04/2024
(TARDE) PROCURADOR ASSISTENTE

3.2.3. Na eventualidade do candidato efetuar as 02 (duas) inscricbes para 0 mesmo periodo de realizacao das provas, sera
considerado, para efeito deste Concurso Publico, agquele em que o candidato estiver presente na Prova Objetiva, sendo
considerado ausente nas demais opg¢oes.

3.2.4. Ocorrendo a hipétese do subitem 3.2.3 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera
restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigéo.

3.2.5. O candidato deve se atentar a opc¢éo de Cargo, data prevista da prova e periodo antes de escolher a opgao e
efetuar o pagamento.

3.2.6. Efetivada ainscricdo, ndo serédo aceitos pedidos para alteragdo de Cargo em hipotese alguma, portanto, antes
de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, verifique atentamente o Cargo de interesse.

3.3. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricao por PIX, depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou apés a data de
vencimento especificada no boleto bancéario ou por qualquer outro meio que néo o especificado neste Edital.




3.4. N&o sera concedida ISENCAO total ou parcial da taxa de inscricdo, & excecéo de candidatos amparados pela Lei
Municipal n°® 3.466, de 12 de setembro de 2018, Lei Municipal n® 3.283, de 11 de agosto de 2016, Lei Municipal n®
3.106, de 30 de outubro de 2014 e Lei Municipal n°® 2.295, de 03 de setembro de 2002. Os pedidos de isencéo serdo
recebidos nos dias 21 e 22 de fevereiro de 2024, conforme estabelecido no Capitulo IV — Da Solicitagédo de Isencéo da
Taxa de Inscri¢do, deste Edital.

3.5. N&o havera restituicédo do valor pago referente a taxa de inscricdo, em hipétese alguma.

3.6. As inscricdes somente serdo efetivadas apos a comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo na rede bancaria,
conforme o disposto no item 3.2 deste Edital.

3.6.1. As informac®es prestadas no Formulario de Inscricdo on-line séo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que
feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente. O ndo preenchimento dos dados corretamente podera implicar o cancelamento da inscricéo.

3.6.1.1. O nao preenchimento dos dados corretamente podera implicar o cancelamento da inscri¢ao.

3.6.2. A apresentacdo dos documentos e das condigBes exigidas para participacao no referido Concurso Publico sera feita
por ocasido da nomeacédo, sendo que a ndo apresentacao implicara a anulacdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.7. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscricdo, o cédigo da op¢do do Cargo conforme Tabela |, do
Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares, item 1.5, bem como todos os itens solicitados no Formulario de Inscri¢céo on-
line, principalmente, o seu endereco completo e correto, inclusive com a indicagcéo do CEP.

3.8. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar copia de documento de identidade ao INSTITUTO MAIS, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscri¢éo, sob as penas da Lei.

3.9. OINSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP néo se responsabilizam por solicitagéo
de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam, tampouco reembolsardo candidatos por
informacdes bancérias errbneas, advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de digitos do
cédigo de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de compensacao bancaria. O candidato deve se atentar para
as informacdes dos seguintes dados bancarios, sendo que o descumprimento das instrucdes para inscri¢cdo via Internet
implicara a ndo efetivacédo da inscricdo.

3.10. Apos a conclusao do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line, o candidato ou seu Procurador, devera gerar
0 boleto bancério para o pagamento do valor da inscricdo e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancario, verifique se o Cargo de interesse esta correto;

b) verifique se no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscricdo, consta o nome do candidato;

¢) certifique-se se o computador utilizado é confidvel e se estd com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geracdo do boleto bancério supracitado;

d) o boleto bancario a ser gerado para este Concurso Publico serd emitido pelo Banco Santander;

e) a representacdo numérica do cédigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancéario, sempre iniciara com o
numero 03399.18047 413, que identifica 0 Banco Santander e o INSTITUTO MAIS;

f) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros nimeros constantes no codigo de barras pertencem ao Banco
Santander, pois boletos gerados por outras instituices bancérias, para o pagamento da taxa de inscricdo deste Concurso
Publico, sédo automaticamente boletos falsos; e

3.10.1. Sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informacdes do boleto bancario, a fim de evitar fraudes
no seu pagamento.

3.10.2. Em caso de duavida na conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line, entre em contato com o
Servico de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, através do telefone (11) 2539-0919, no horario das
09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horério Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar
mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.11. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancério devera ser pago antecipadamente.

3.12. O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio candidato ou débito em conta
corrente de bancos conveniados.

3.12.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensacao.

3.12.2. Em caso de devolucédo do cheque, qualguer que seja 0 motivo, ou caso 0 mesmo seja preenchido com valor menor,
ndo sera permitida a complementagdo em hip6tese alguma, bem como considerar-se-a sem efeito a inscri¢ao.

3.12.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscricdo devera atentar-se para a
confirmacédo do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancério.

3.12.4. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a inscricao
ndo sera considerada valida, sob qualquer hipotese.



3.12.5 Seréo canceladas as inscrices cujo pagamento da taxa de inscricdo seja efetuado a valor menor do que o
estabelecido na Tabela I, do Capitulo | — Das Disposi¢cdes Preliminares, deste Edital e cujo pagamento da taxa de
inscrigdo seja efetuado apos a data de vencimento constante no boleto bancéario.

3.12.5.1 Ocorrendo as hipéteses relacionadas no item 3.12.5, ndo havera a devolugcédo da taxa de inscricao sob hipétese
alguma.

3.12.6. As inscrigGes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicacao no site,
nos ultimos dias de inscri¢do.

3.12.7. N&o serao aceitas as solicitac6es de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
3.12.8. As inscrigBes efetuadas somente serdo confirmadas apés a comprovacgao do pagamento do valor da inscri¢ao.

3.13. Encerrado o prazo de inscricdo e esgotados todos os prazos permitidos para pagamento, estampados no boleto
bancéario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscricdo, este ficard impossibilitado de participar do
Concurso Publico.

3.13.1.0 candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo apds o prazo de vencimento estabelecido no boleto
bancéario, ndo tera a sua inscricdo efetivada. O valor pago pela taxa de inscrigdo nédo sera devolvido.

3.14. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condicdo Especial para a realizacdo das Provas Objetivas devera
solicita-la por escrito, conforme Anexo lll, no periodo das inscri¢cdes, de 21 de fevereiro a 21 de marco de 2024, com prazo
para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.:
“CONDICAO ESPECIAL”, até as 17h00 do dia 22 de marco de 2024.

3.14.1. A solicitagdo de Condi¢cBes Especiais serd atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

3.14.2. O candidato que néo realizar a solicitagdo estabelecida no item 3.14, durante o periodo de inscrigdo, néo tera a
prova especial e/ou as Condi¢cfes Especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.14.3. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera
solicitar a incluséo e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher totalmente e corretamente o requerimento
de inclusédo e uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo IV, assinar e encaminhar o mesmo durante o
periodo das inscric6es, de 21 de fevereiro a 21 de marco de 2024, com prazo para envio por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “NOME SOCIAL”, até as
17h00 do dia 22 de marco de 2024.

3.14.3.1. Quando das publicacbes oficiais e nas listas de publicacdes no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) sera considerado o Nome Civil.

3.14.4. As solicitagbes de Condicéo Especial e de Inclusédo e Uso de Nome Social se enviadas apés o dia 22 de margo de
2024 seréo indeferidas.

3.15. O candidato durante o periodo de inscricdo (21 de fevereiro a 21 de margo de 2024) devera informar no formulario
de inscricdo, Nimero de Dependentes e seu Estado Civil (casado ou vilvo), conforme Lei Municipal n°® 3.466, de 12 de
setembro de 2018, serdo critérios de desempate no referido concurso, devendo:

3.15.1. O candidato que informar, no ato da inscricdo, ter dependentes devera anexar, no campo especifico, a Certidéao
de Nascimento e/ou Certiddo de Casamento ou Declaracdo de Unido Estavel, registrada no cartorio (comprovagéo dos
itens a e b do subitem 3.16.1.1), Laudo Médico, atestando incapacidade do filho(a) ou enteado(a) (comprovacgdo do item b
do subitem 3.16.1.1) e deciséo judicial (comprovagéo dos itens ¢ e d do subitem 3.16.1.1) de seus dependentes.

3.15.1.1. Séo considerados dependentes:

a) filho(a) ou enteado(a), até 21 anos de idade;

b) filho(a) ou enteado(a), em qualquer idade, quando incapacitado fisica ou mentalmente para o trabalho;
€) menor pobre até 21 anos que o contribuinte crie e eduque e de quem detenha a guarda judicial; e

d) pessoa absolutamente incapaz, da qual o contribuinte seja tutor ou curador.

3.15.2. O candidato que informar, no ato da inscri¢cdo, o seu estado civil casado devera anexar, no campo especifico, a
Certiddo de Casamento ou Declaracdo de Unido Estavel, devidamente registrada em cartério.

3.15.3. O candidato que informar, no ato da inscri¢do, o seu estado civil vilvo devera anexar, no campo especifico, a
Certiddo de Casamento atualizada ou a Certiddo de Obito.

3.15.3.1. Os demais estados civis (solteiro, separado, divorciado, entre outros), ndo serdo computados como
critérios de desempate, portanto, ndo deverdo ser anexadas as certiddes.

3.16. Os documentos previstos no item 3.14 (Condicao Especial), subitem 3.14.3 (Nome Social), e item 3.15 (Nimero
de Dependentes e Estado Civil), e seus subitens e alineas, deverao ser encaminhados até as 17h00 do dia 22 de marco
de 2024, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em seus respectivos links.
3.16.1. Antes de encaminhar a(s) solicitacao(des) e/ou o(s) documento(s) comprobatério(s), o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e




e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se € possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagées,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.16.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condicdes:
a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emisséo.

3.16.3. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP ndo se responsabilizam por
solicitagdes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.17. A partir de 05 (cinco) dias Uteis, o candidato podera conferir, no enderego eletrdnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), se os dados da inscri¢do efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscri¢éo foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC)
do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horério
Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.18. Para efetuar consultas da inscricdio o candidato devera acessar o site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e clicar no link “Meus Concursos”, digitando o niumero do seu CPF e sua senha de acesso.

3.19. A partir do dia 05 de abril de 2024, ser&o divulgadas no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), as
inscricdes Deferidas ou Indeferidas (candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD, candidatos que se
declararam Pessoas Negras, Negros e Afrodescendentes e/ou solicitaram atendimento especializado para realizacéo da
Prova, Nimero de Dependentes e Estado Civil) e Inscricdes Homologadas (candidatos efetivamente inscritos no
Concurso Publico).

3.19.1. Contra o indeferimento das inscricdes cabera recurso, conforme Capitulo Xll — Dos Recursos, deste Edital, has
datas provéaveis de 08 e 09 de abril de 2024.

3.20. O Edital de Convocacédo, em que constard a relagcao dos candidatos que realizardo as Provas Objetivas, Pratico-
Profissional e Recebimento da Documentacgéo para a Prova de Titulos serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio
e divulgado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na data provavel de 19 de abril de 2024.

IV - DA SOLICITAGAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O candidato amparado pelas Lei Municipal n°® 3.466, de 12 de setembro de 2018, Lei Municipal n° 3.283, de 11 de
agosto de 2016, Lei Municipal n° 3.106, de 30 de outubro de 2014 e Lei Municipal n° 2.295, de 03 de setembro de
2002, podera realizar, no periodo de 21 e 22 de fevereiro de 2024, seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricao, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) no link especifico parainscricdo/isencéo, desde que
seja doador de sangue ou esteja desempregado ou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
€ gue atenda 0s seguintes requisitos:

4.1.1. Considera-se doador de sangue na data da inscricdo (Lei Municipal n°® 3.283, de 11 de agosto de 2016):
a) Doador que comprovar doacgdo nao inferior a 3 (trés) no periodo de 12 (doze) meses.

4.1.2. Considera-se desempregado na data da inscricdo (Lei Municipal n®2.295, de 03 de setembro de 2002):
a) Estar desempregado ha mais de 06 (seis) meses;

b) Ter domicilio civil no Municipio ha mais de 02 (dois) anos;

¢) Quando, residindo com familiares, a renda bruta mensal da familia, seja inferior a R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais);
d) N&o possuir bens imoéveis ou méveis, cujo patrimdnio total possua valor superior a R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

4.1.3. Considerar-se inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Lei Municipal n° 3.1086,
de 30 de outubro de 2014):

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico de que trata o Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007, com endere¢o no Municipio de Porto Ferreira; e

b) For membro de familia com renda per capita de no maximo 1/3 (um terco) do salario-minimo.

4.2. Para obter a sua isenc¢ao o candidato devera proceder conforme estabelecido a seguir:

a) preencher CORRETAMENTE, no periodo de Inscricdo/lsencao (21 e 22 de fevereiro de 2024) o Formuléario de
Solicitagdo de Inscrigao/lsencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo, que ficara disponivel no endereco
eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), bem como declarar eletronicamente de que atende as
condicdes previstas em Lei e de que as informacgdes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as san¢des dispostas
na Lei; e

b) enviar por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.:
“ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO” os seguintes documentos:

4.2.1. Doador de Sangue:

4.2.1.1 Copia xerografica autenticada em nome do candidato que comprove, no minimo 3 (trés) doacbes de sangue, no
prazo de 12 meses, retroativos a data do encerramento das inscricdes deste Concurso Publico.
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4.2.1.1.1. Considera-se para fins do beneficio previsto na Lei Municipal n® 3.283, de 11 de agosto de 2016, somente a
doacdo de sangue promovida por 6rgdo oficial ou organizacdo credenciada pela Unido, pelo Estado ou Municipio,
contendo: nome completo do doador de sangue; niumero do CPF e niumero do RG do doador e dados referentes a
doacgdo, inclusive datas.

ou
4.2.2 Desempregado:

4.2.2.1. Cépia xerografica autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com baixa do Gltimo emprego
ha mais de 06 (seis) meses; Copia xerografica autenticada de comprovante de endereco no qual reside na cidade de Porto
Ferreira/SP ha mais de 02 (dois) anos; Copia xerografica autenticada da renda bruta mensal da familia inferior a R$ 360,00
(trezentos e sessenta reais), no caso do candidato residir com familiares) e auto declaracdo de ndo possuir bens iméveis ou
maveis, cujo o patriménio total possua valor superior a R$ 15.000,00 (quinze mil).

ou
4.2.3. Candidato Inscrito no CadUnico:

4.2.3.1. Declaragéo fornecida pelo 6rgédo gestor municipal do CadUnico que o0 Cadastro da Familia esta atualizado ha menos
de 12 (doze) meses e que a renda per capita declarada e constante no CadUnico € igual ou menor do que meio salario-
minimo per capita e Indicagdo do nimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico no formulério de inscri¢éo.

4.3. Os documentos previstos nos subitens 4.2 e seus subitens e alineas, deverdo ser enviados até as 17h00 do dia 23
de fevereiro de 2024, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em seus
respectivos links.

4.3.1. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(des) e o(s) documento(s) comprobatdrio(s), o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esté nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes,
se esté orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

4.3.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condic¢des:

a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacéo do assinante; e
b) conter o codigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emisséo.

4.3.3. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP n&o se responsabilizam por
solicitagcdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. A solicitacéo de que trata o subitem 4.2.3., Comprovagdo de inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, sera encaminhada pelo INSTITUTO MAIS ao Orgédo Gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacg0des prestadas pelo candidato.

4.4.1. O pedido de isencéo de que trata o subitem 4.2.3, acima, sera analisado e julgado pelo Orgéo Gestor do CadUnico.
4.4.1.1. O candidato somente tera o seu pedido de isencao de taxa de inscricdo DEFERIDO:
a) Se o Orgéo Gestor do CadUnico deferir o pedido; e

b) Encaminhar a Declarac&o fornecida pelo érgéo gestor municipal do CadUnico que o cadastro da familia esta atualizado
h& menos de 12 (doze) meses e que a renda per capita declarada e constante no CadUnico € igual ou menor do que meio
salario minimo per capita, em conformidade da lei.

4.4.1.2. O candidato que ndo encaminhar os documentos relacionados no subitem 4.2.3 e no Anexo V do presente edital,
terd o seu pedido INDEFERIDO.

4.5. Sera considerada nula a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informac8es e/ou apresentar informagdes inveridicas; e/ou

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo.

4.5.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b” acima, o candidato tera sua situagao informada a autoridade policial
competente para as providéncias cabiveis.

4.6. Nao sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) pleitear a isencdo sem preencher o Formulério de Solicitacdo de Inscricdo/lsencédo disponivel no endereco eletrénico
do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br);

b) ndo observar o periodo para a solicitacéo de isencao; e
€) ndo observar ao solicitado no item 4.2, bem como seus subitens e suas alineas.

4.7. Nao sera aceita solicitacdo de isencao do pagamento da taxa de inscricao via fax, via correio eletrénico, e-mail ou outro
meio que ndo estabelecido neste Edital.

4.8. Cada solicitagdo de isengdo sera analisada e julgada pela Equipe do INSTITUTO MAIS.



4.9. E vedada a concesséo de isencdo de 02 (duas) ou mais taxas de inscri¢do ao candidato no mesmo Concurso
Publico.

4.10. Ao término da apreciacdo dos Formularios de Solicitacdo de Isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e dos
respectivos documentos, o INSTITUTO MAIS divulgard no endereco eletrdnico (www.institutomais.org.br), na data
provavel de 08 de marco de 2024, o Resultado da Apreciacdo das Solicitacdes de Isencdo do Pagamento da Taxa de
Inscricdo na Area Restrita do candidato.

4.11. O requerimento de solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, se deferido, formalizara a inscrigao do
candidato no Concurso Publico.

4.12. O candidato que tiver sua solicitacao de isencédo de pagamento da taxa de inscricao indeferida podera interpor recurso
nos dias 11 e 12 de marco de 2024, por meio do endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

4.13. Ao término da apreciacao dos recursos contra o indeferimento de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, o
INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletronico www.institutomais.org.br, na data provavel de 15 de marco de 2024
0 Resultado Final da Apreciacao das SolicitacGes de Isencéo da Taxa de Inscricdo, na Area Restrita do candidato.

4.14. Os candidatos que tiverem a sua solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do indeferida poderdo garantir
a sua participacdo no Concurso Publico por meio de inscricdo, gerando o boleto bancario, com data de pagamento até 22
de margo de 2024, disponivel até 17h00.

4.15. O interessado que néo tiver sua solicitac&o de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo deferida, e que ndo efetuar
a inscricdo na forma estabelecida neste Capitulo, ndo tera sua inscri¢éo efetivada.

V - DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

5.1. Nos termos dos Decretos Federais n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e n.® 9.508, de 24 de setembro de 2018, do
Artigo 19, da Lei Municipal n° 3.466, de 12 de setembro de 2018, serdo reservadas vagas as pessoas com deficiéncia, a
que se refere o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal.

5.1.1. O percentual de reserva de vaga para pessoa com deficiéncia para cada Cargo sera de 5% (cinco por cento) do total
de vagas por Cargo.

5.1.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, esse sera
aumentado para o primeiro himero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragcdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.1.3. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no concurso publico, serdo convocados a ocupar a 52 (quinta), 212
(vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira), vagas do concurso publico, e assim sucessivamente.

5.2. Para os Cargos cujo nimero ndo contemple as vagas conforme fracéo estabelecida nos subitens 5.1.1 € 5.1.2, acima,
ndo havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, no presente momento.

5.2.1. Caso surjam novas vagas durante a validade do Concurso Publico, as vagas serao reservadas conforme item 5.1.1,
deste Edital.

5.2. Serédo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 4° do Decreto Federal n.° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, no art. 1°, § 1°, da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); e na Lei Federal n°® 14.126, de 22 de marc¢o de 2021, observados os dispositivos da Convencéo sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009 e Lei Federal n®
13.146/2015.

5.3. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida de aprovacéo, para todos os demais candidatos.

5.4. No ato da inscrigdo, a Pessoa com Deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova devera
requeré-lo, indicando as condi¢Bes diferenciadas de que necessita para a realizacdo das Provas (materiais, equipamentos,
Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Prova Ampliada, Auxilio de Ledor e/ou Tempo
Adicional), devendo encaminhar a sua solicitagdo conforme estabelecido no item 5.6, deste Capitulo.

5.4.1. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizacao das Provas
devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.5. O candidato inscrito como deficiente devera especificar, no Formulario de Inscricao on-line, a sua deficiéncia.

5.6. Durante o periodo de inscricdes, de 21 de fevereiro a 21 de marco de 2024, com prazo para envio por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO, até o dia
22 de marco de 2024, deveré ser providenciada a documentacao e solicitagdo a seguir:

a) Atestado Médico Original, especificando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, versao 10 ou superior, bem como a provavel causa da
deficiéncia, informando também o seu nome, nimero do Documento de Identidade (RG ou RNE), nimero do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) e a op¢éo de Cargo;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade de
leitura de sua prova, além do envio da documentagao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagao por
escrito, conforme Anexo lll, deste Edital, até o término das inscrigfes, especificando o tipo de deficiéncia;
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¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, conforme
Anexo lll, deste Edital, até o término das inscri¢cdes;

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagao, por escrito, conforme Anexo lll, deste
Edital, até o término das inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentacao indicada
na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, conforme Anexo lll, deste Edital, até o término das inscricdes, mobiliario
adaptado e espacos adequados para a realizacdo da prova, designacao de fiscal para auxiliar na transcricao das respostas,

salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia.

5.6.1 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim,
no dia da aplicacé@o da prova, reglete e puncéo, podendo utilizar-se de soroban.

5.6.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visao) que solicitarem prova especial ampliada serédo oferecidas provas
nesse sistema.

5.6.2.1 O candidato deverd indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. N&o havendo indicacdo
de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.6.3 Os documentos previstos no item 5.6. alineas “a” a “e”, deveréo ser encaminhados até as 17h00 do dia 22 de marco
de 2024, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico “LAUDO
MEDICO”.

5.6.4. Antes de encaminhar a solicitacdo e os documentos comprobatdérios, o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esté nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes,
se esté orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

5.6.5. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deveréo atender as seguintes condi¢des:

a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e
b) conter o codigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emisséo.

5.6.6. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP n&o se responsabilizam por
solicitagcdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.7. O atendimento as condi¢Bes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade, legalidade e razoabilidade do pedido.

5.8. Os candidatos com deficiéncia deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a ser realizado pela
Departamento Médico da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificacédo do candidato como deficiente ou néo.

5.8.1 Havendo o parecer médico oficial contrario a condi¢cdes de deficiente, 0 nome do candidato sera excluido da listagem
correspondente.

5.8.2. N@o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.8.3. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicar4 a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

5.8.4. Ser& eliminado da lista de Pessoa com Deficiéncia o candidato, cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscri¢céo
on-line, ndo se constate, devendo este constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

5.8.5. A deficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptacdo funcional ou concessdo de
aposentadoria, salvo se dela advierem complicacbes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.

5.8.6. O candidato, cuja deficiéncia ndo for configurada ou quando esta for considerada incompativel com o Cargo a ser
desempenhado, sera desclassificado.

5.9. O candidato que nao atender, dentro do prazo estabelecido, aos dispositivos mencionados no item 5.6 e seus subitens
e suas alineas nédo tera a condicéo especial atendida e ndo sera considerado Pessoa com Deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

5.9.1. O candidato que, no ato da inscrigdo, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera
seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista especifica.

5.9.2. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instru¢cdes constantes deste Capitulo, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situacao.



5.9.2.1. E assegurado ao candidato desclassificado o direito de recorrer da decis&o proferida pela junta multidisciplinar no
prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data do Resultado Oficial.

5.10. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico.

5.11. A divulgag@o do Comunicado de Deferimento e Indeferimento das Inscrigcbes dos Candidatos Inscritos como
Pessoa com Deficiéncia — PCD e que solicitaram atendimento especializado para realizagdo da Prova, esta prevista
para o dia 05 de abril de 2024 no site do INSTITUTO MAIS e na Imprensa Oficial do Municipio.

5.11.1. O candidato cuja inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia — PCD ou sua solicitacdo de atendimento
especializado tenham sidos indeferidas podera interpor recurso, nas datas previstas de 08 e 09 de abril de 2024, conforme
procedimentos relacionados no Capitulo XIl — Dos Recursos.

CAPITULO VI - DA INSCRICAO PARA NEGROS, NEGRAS OU AFRODESCENDENTES
(LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 3.649/2022, REGULAMENTADA PELO DECRETO MUNICIPAL N° 2.465/2023)

6.1. Ao candidato Negro, Negras ou Afrodescendentes que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas na
Lei Complementar Municipal n° 3.649, de 01 de fevereiro de 2022, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 2.465, de
20 de junho de 2023, fica reservado, para cada Cargo no Concurso Publico, 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas,
conforme na Tabela |, do Capitulo | — Das Disposi¢c6es Preliminares, item 1.5, deste Edital.

6.1.1. Areserva de vagas sera aplicada sempre que o niumero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior
a 03 (trés).

6.1.2. Conforme estabelece na Lei Complementar Municipal n° 3.649, de 01 de fevereiro de 2022, regulamentada pelo
Decreto Municipal n° 2.465, de 20 de junho de 2023, na hipétese de quantitativo fracionado para o niumero de vagas
reservadas a candidatos Negro, Negra ou Afrodescendente e este serd aumentado para o0 primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para ndamero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos Negros, Negras ou Afrodescendente aqueles que no ato
dainscri¢do no Concurso Publico, efetuarem a autodeclaracéo étnico racial.

6.2.1. Para efeito do Concurso Publico pretendido, a ndo manifestagdo do candidato implicar4 na preclusdo do direito de
concorrer as vagas reservadas aos negros.

6.2.2. Segundo estabelece o artigo 3° do Decreto Municipal n® 2.465, de 20 de junho de 2023, que regulamenta a Lei
Complementar Municipal n® 3.649, de 01 de fevereiro de 2022, Negros e Negras sdo as pessoas que se enquadram como
Pretos, Pardos ou denominacao equivalente, conforme as op¢des de raca e cor utilizadas pela Fundacao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE).

6.2.3. A expressao “denominagao equivalente” a que se refere o subitem 6.2.2, apenas sera considerada quando a fenotipia
da pessoa a identifique socialmente como Negra.

6.2.4. A autodeclaracdo étnico-racial goza de presuncao relativa de veracidade.
6.2.4.1. A autodeclaracdo nédo dispensa a efetiva correspondéncia da identidade fenotipica do candidato com a de pessoa
identificadas socialmente como negras.

6.3. Constatada a falsidade da declaragéo, a que se refere este Capitulo, serd o candidato eliminado do Concurso Publico
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito & anulagéo da sua nomeacao, apos procedimento administrativo, em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancfes cabiveis.

6.4. A Autodeclaracao é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste Edital, caso ndo opte pela reserva
de vagas.

6.4.1. A Autodeclaracdo somente tera validade se efetuada no momento da inscrigdo.

6.5. Para concorrer as vagas referidas no item 6.1, deste Edital, o candidato devera, durante o periodo das inscrigbes (21
de fevereiro a 21 de marco de 2024), proceder da seguinte forma:

a) declarar essa condicdo em seu Formulario de Inscricao on-line;
b) preencher e encaminhar a Autodeclaracéo constante do Anexo VI, deste Edital; e

¢) encaminhar 01 (uma) foto, em tamanho 5x7, de rosto inteiro, do topo da cabega até o final dos ombros, com fundo
neutro, sem sombras e DATADA ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data de envio, devendo a data estar estampada na
frente da foto. caso o candidato use 6culos, deverd retira-lo.

[T ]

6.5.1 Os documentos previstos no item 6.5 alineas “a”, “b” e “c”, deve[éo ser encaminhados até as 17h00 do dia 22 de
marco de 2024, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico
“RESERVA DE VAGA PARA NEGRO, NEGRA OU AFRODESCENDENTE”.

6.5.2. Antes de encaminhar a solicitagdo e os documentos comprobatérios, o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverdo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se € possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.
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6.5.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢des:
a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificagcdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emisséo.

6.5.4. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP nao se responsabilizam por
solicitacdes nédo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.5.4.1. Para obter o Formulario de Inscrigdo on-line o candidato devera acessar o site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), clicar no link “Meus Concursos”, digitando o nimero do seu CPF e sua senha de acesso, e
clicar no Icone “Situagéo da Inscri¢géo”.

6.5.4.2. Nao serdo consideradas as fotos encaminhadas fora do padréo exigido (5x7), sem data ou com data escrita
a “méo!!

6.5.5. O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto no item 6.5, suas alineas e subitens, deste Edital, impedira que
concorra as vagas reservadas aos Negros, Negras ou Afrodescendentes passando a concorrer as vagas da ampla
concorréncia, ndo sendo aceito, em nenhuma hipotese, questionamento dessa situacao.

6.5.6. Apds o prazo de inscricéo fica proibida qualquer inclusé@o ou excluséo, a pedido do candidato, na lista de candidatos
Negros, Negras ou Afrodescendentes.

6.6. O candidato, inscrito nos termos deste Capitulo, participard deste Concurso Publico em igualdade de condi¢ées com os
demais candidatos, no que se refere ao contetdo das Provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao horério e ao local
de aplicacao das Provas e a nota minima exigida de aprovacgéo, para todos os demais candidatos.

6.7. A verificacdo da conformidade das situagcbes com a Politica Publica de Cotas Raciais, dar-se-4 mediante procedimento
de analise da correspondéncia entre a autodeclaracdo e as caracteristicas fenotipicas que identifiquem o candidato
socialmente como negro e consequente compatibilidade com a politica publica de cotas raciais.

6.8. Os candidatos Negros, Negras ou Afrodescendentes concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, caso existam, de acordo com a sua classificacdo no Concurso Publico.

6.8.1. Caso o candidato seja aprovado nas duas Listas, 0 mesmo tera sua nomeagao por aquela em que estiver melhor
classificado, ficando automaticamente excluido da outra, nomeando-se em seu lugar o candidato subsequente, respeitada
a ordem de classificacao.

6.8.2. Em caso de desisténcia de candidato Negro, Negra ou Afrodescendente aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato Negro, Negra ou Afrodescendente posteriormente classificado.

6.8.3. Na hip6tese de ndo haver nimero suficiente de candidatos Negros, Negras ou Afrodescendentes aprovados para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
candidatos aprovados, observada a ordem de classificago.

6.9. A nomeagédo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a
relagdo entre 0 niumero de vagas total e o nimero de vagas reservadas aos candidatos Negros e PCD.

6.10. Sera publicada uma listagem especifica, por Cargo e por ordem classificatéria, dos candidatos Negros, Negras ou
Afrodescendentes aprovados, além daquela com todos os candidatos aprovados no Concurso Puablico.
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VIl - DAS PROVAS

7.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

TIPO DE . N° DE PESOS
CARGO CONTEUDO
PROVA ITENS

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa 05 1
Conhecimentos Bésicos de Legislagao 05 1
Municipal

Conhecimentos Especificos 1

Objetiva Direito Administrativo 06

Direito Constitucional 06

Direito Tributario 04

PROCURADOR Direito Civil 05

Direito Processual Civil 05

Direito Ambiental 04

PROCURADOR ASSISTENTE Sera composta de 01 (um) Parecer Juridico,
Pratico- que versara sobre 0 Conteldo de
N Conhecimentos Especificos, constante no
Profissional

Anexo Il deste Edital.
(SEM CONSULTA)

Avaliagdo de documentos especificos de acordo
Titulos com a Tabela de pontuagéo citada no Capitulo XI
— Da Avaliacao e Prova de Titulos, deste Edital.

7.2. As Provas Objetivas, para todos os Cargos, sdo de carater eliminatdrio e classificatdrio e constardo de questfes de
mdltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada, que terdo uma Unica resposta correta. Versardo sobre os programas
contidos no Anexo Il deste Edital, e buscaréo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do Cargo
e serdo avaliadas conforme Capitulo VIII — Do Julgamento da Prova Objetiva deste Edital.

7.3. A Prova Pratico-Profissional, para todos os Cargos, de carater eliminatdrio e classificatério, sera avaliada conforme
critérios estabelecidos no Capitulo X — Da Avaliagcéo da Prova Prético-Profissional, deste Edital.

7.4. A Provade Titulos, para todos os Cargos, de carater classificatério, sera realizada conforme relacionada no Capitulo
Xl — Da Avaliacdo da Prova de Titulos.

VIl - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS, PRATICO-PROFISSIONAL E RECEBIMENTO DOS
DOCUMENTOS DA PROVA DE TiTULOS

8.1. As Provas Objetivas, Préatico-Profissional e Recebimento dos Documentos da Prova de Titulos, para todos os
cargos, serdo realizadas no municipio de Porto Ferreira/SP, na data prevista de 28 de abril de 2024, em locais e horéarios
a serem comunicados oportunamente no Edital de Convocacédo para as Provas, a ser publicado no site do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br), conforme periodos estabelecidos a seguir:

DATA PREVISTA DA PROVA / PROVAS
PERIODO CARGO

OBJETIVA, PRATICO-PROFISSIONAL E

2(‘:\:'14"10‘.‘2;‘ PROCURADOR RECEBIMENTO DOS TiTULOS.
(SEM CONSULTA)
OBJETIVA, PRATICO-PROFISSIONAL E
2?_:_:‘:4";‘:51;4 PROCURADOR ASSISTENTE RECEBIMENTO DOS TiTULOS.

(SEM CONSULTA)

8.1.1. Se o numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas do municipio de
Porto Ferreira/SP, o INSTITUTO MAIS reserva-se ao direito de aloca-los em municipios préximos determinados para
aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

8.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagédo nas Provas na respectiva data, horario e local constante no Edital de
Convocacdo para Realizacdo das Provas Objetivas, Pratico-Profissional e Recebimento dos Documentos de Titulos,
divulgados nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
FERREIRA/SP (www.portoferreira.sp.gov.br), bem como na Imprensa Oficial do Municipio.
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8.1.3. N&o seréa permitida, em hipotese alguma, realizagdo da Prova em outra data, horario ou fora do local designado.
8.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de Prova.

8.2. Os eventuais erros de digitagdo de nimero de Documento de Identidade, sexo e enderec¢o, poderdo ser corrigidos
no endereco eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em até 02 (dois) dias corridos apés a aplicacéo
das Provas, no Menu “Meus Concursos”, icone “Correcdo Cadastral”, sendo obrigatério ser informado para o Fiscal da
Sala, no dia de realizagéo da Prova, e registrado a referida pretensdo de correcdo na Ata da Sala.

8.2.1. Caso exista a necessidade de ser efetuado correcdo de nome e da data de nascimento, no dia de realizacdo da
Prova, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida correcao, a qual sera realizada em Formulario Especifico,
devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de aplicacédo das Provas.

8.2.2. A corregdo de e-mail somente podera ser efetuada através do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do
INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br OU entrar em contato através do telefone (11)
2539-0919, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados,
domingos e feriados.

8.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE); Carteira e/ou
Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério
das Relacdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade
(OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei n.°
9.503/1997); ou

b.1) APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitacao ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo), com foto. Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgéo emissor.

8.3.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza.

8.3.2. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento néo terdo validade como documento de identidade.

8.3.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das Provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em Formulario Especifico.

8.3.3.1. A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

8.3.3.2. No dia da realizacao das Provas, o INSTITUTO MAIS podera submeter os candidatos a revista, por meio de detector
de metais.

8.3.5. N&o seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados, bem como nao serdao aceitos documentos digitalizados ou “print” de tela, para a
realizagdo das provas.

8.3.6. N&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
8.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

8.5. No dia da realizacdo das Provas, na hipdtese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de
Prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o INSTITUTO MAIS procedera a inclusdo do referido candidato por meio de
preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentacdo do comprovante de inscricdo e pagamento.

8.5.1. Aincluséo, de que trata o item 8.5, sera realizada de forma condicional e seré confirmada pelo INSTITUTO MAIS na
fase de julgamento das Provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

8.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 8.5, esta sera automaticamente cancelada sem direito
a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.6. No dia da realizacdo das provas, nao serd permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com
armas e/ou utilizar aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod) e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou
fones de ouvido e qualquer tipo de reldgio, sendo que o descumprimento desta instru¢do implicara na eliminacdo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

8.6.1. A utilizacao de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo que a embalagem, nédo reutilizavel, fornecida para o armazenamento de tais aparelhos, somente podera
ser rompida ap6s a saida do candidato do local de provas.

8.6.1.1. Constitui excecao aregra do item 8.6 e subitem 8.6.1, para os candidatos que serdo identificados por meio de
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documento digital, conforme item 8.3, alinea “b.1” deste Capitulo, cuja conferéncia sera por meio do aplicativo digital no
aparelho celular do candidato. Neste caso o aparelho sera lacrado imediatamente apds a conferéncia do fiscal e antes da
entrada na sala de prova.

8.6.2. Apos o inicio das provas, caso 0 equipamento eletrdnico (telefone celular, rel6gio digital, entre outros) toque e esteja
dentro da embalagem cedida para a guarda do pertence, o fiscal da sala deverd comunicar imediatamente a Coordenacéo,
gue solicitara ao candidato a abertura da embalagem e o desligamento do mesmo, guardando novamente em embalagem
cedida e o fiscal registrara em Ata.

8.6.2.1. No caso do telefone celular tocar e o candidato atender, ou constatado que o equipamento eletronico (telefone
celular, relégio digital, entre outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida, o fiscal de
sala comunicara a Coordenacao e o candidato sera excluido do Concurso Publico, registrando-se no Termo de Eliminacao.

8.6.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de fogo no
dia de realizacdo das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n.° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 e
alteracoes.

8.6.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparado pela Lei mencionada no subitem 8.6.3, devera realizar
o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta condicéo até a
saida do candidato do local de realizagao das Provas.

8.6.4. Durante a realizacdo da Prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida e
este designard um Fiscal de Corredor para acompanhéa-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizacdo deste ser submetido a revista por
meio de detector de metais.

8.6.4.1. Na situacdo descrita no subitem 8.6.4, se for detectado que o candidato esteja portando qualquer tipo de
equipamento eletrénico, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do
candidato, este sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

8.6.4.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢éo de metais durante as Provas, aqueles
que, por razbes de salde, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metélicos, deverédo
encaminhar sua solicitagdo de Condicdo Especial, conforme subitem 3.14 deste Edital, comunicando previamente ao
INSTITUTO MAIS, acerca da situacdo. Estes candidatos deverdo ainda comparecer ao local de Provas munidos dos exames
e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

8.7. Durante a realizacdo das Provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacoes.

8.8. Nao sera admitido, durante a Prova, o uso de boné, éculos escuros, lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio
que cubra a cabeca e/ou as orelhas do candidato.

8.8.1. Nao hé proibicdo quanto ao uso de lapis, desde que ndo seja tabuada ou que contenha instrumento de célculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem invélucro. Os demais materiais ndo serdo permitidos.

8.9. Quanto as Provas Objetivas, para todos os Cargos:

8.9.1. Para a realizacdo das Provas Objetivas, o candidato ler4 as quest6es no Caderno de Questbes e fara a devida
marcacao na Folha de Respostas, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

8.9.1.1. A Folha de Resposta devera ter todas as questdes assinaladas, sendo VEDADO A ENTREGA DA FOLHA COM
QUESTAO EM BRANCO.

8.9.1.2. Nao serdo computadas questdes néo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta, emendas
ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

8.9.1.2. Ndo deveré ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

8.9.1.2.1. A Folha de Respostas da Prova Objetiva sera desidentificada pelo fiscal da sala, quando da entrega da
referida folha pelo candidato, no término da prova, destacando da mesma o Cartdo de Identificacdo que sera
colocado em um envelope, que sera lacrado.

8.9.1.2.2. Apés a publicagdo das notas da Prova Objetiva obtidas pelos candidatos haverd a sesséo de audiéncia
publica, onde havera a identificacdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva, com data prevista para 20 de maio
de 2024.

8.10. Quanto a Prova Pratico-Profissional, para o todos os Cargos:
8.10.1. A Prova Pratico-Profissional sera realizada em no mesmo periodo da Prova Objetiva.

8.10.1.1. Para a realizacdo da Pratico-Profissional o candidato receberd uma Folha de Resposta Especifica, no qual
devera redigir o texto com caneta de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

8.10.1.2. A Prova Pratico-Profissional devera ser escrita @ méo, em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia ou a
participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢cao especial para esse fim. Nesse
caso, o candidato serd acompanhado por um Fiscal do INSTITUTO MAIS, devidamente treinado, ao qual devera ditar
integralmente o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuacao e pontuacao.

8.10.1.3. A Prova Préatico-Profissional ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que ndo seja o
cabecalho da Folha do Texto Definitivo, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser anulado. Assim, a
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deteccéo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo do Texto Definitivo acarretara a anulagéo da
Prova Prético-Profissional, implicando a eliminagdo do candidato.

8.10.1.4. A Prova Pratico-Profissional seréa realizada sem qualguer tipo de consulta (legislacdes, livros, notas,
impressos, anotacfes pessoais ou quaisquer outros meios de consulta).

8.10.1.5. O Texto Definitivo sera o unico documento vdlido para a avaliacdo da Pratico-Profissional. As folhas para
rascunho séo de preenchimento facultativo e ndo valem para finalidade de avaliag&o.

8.10.1.6. A Banca Examinadora terd acesso somente aos Textos Definitivos escaneados, ou seja, virtualmente, sem
qualquer espaco para anotacdo de nome, numero de inscricdo ou de qualquer outro documento que possa identificar os
candidatos.

8.10.1.7. Na Pratico-Profissional o canhoto com os dados do candidato sera destacado na frente do mesmo, ao final da
prova, e acondicionado em envelope plastico separado do Texto Definitivo que ira para corregéo.

8.10.2. Ao terminar a Prova, o candidato entregara ao Fiscal da Sala a sua Folha de Respostas da Prova Objetiva e a Folha
do Texto Definitivo da Pratico-Profissional, pois serdo os Unicos documentos validos para a correcao.

8.11. A totalidade das Provas tera a duracéo de 04h00 (quatro horas).

8.11.1. Iniciadas as Provas, os candidatos ndo poderao retirar-se da sala antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio das
mesmas.

8.11.2. Ap6s o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no subitem 8.11.1, acima, ao terminar a
sua Prova, o candidato podera levar o Caderno de Questdes, deixando com o Fiscal da Sala a sua Folha de Respostas das
Provas Objetivas, pois sera o Unico documento valido para a correcao.

8.11.3. O candidato apés entregar todo o material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como, ndo podera utilizar os banheiros.

8.11.4. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, deveréd solicitar o acompanhamento de
um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova.

8.12. Serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato gue:

8.12.1. Apresentar-se ap0ds o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horarios pré-determinados;
8.12.2. N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 8.3, alineas “b” e “b.1”, deste Capitulo;
8.12.3. N&o comparecer a Prova, seja qual for o motivo alegado;

8.12.4. Ausentar-se da sala de Prova sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 8.12.1, deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

8.12.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagdo, sobre a Prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos né&o
permitidos, calculadora ou similar;

8.12.6. For surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone
celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, gualguer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares, bem como
protetor auricular e/ou fones de ouvido;

8.12.7. Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante a realizacdo das Provas;
8.12.8. Langar méo de meios ilicitos para executar as Provas;
8.12.9. N&o devolver as Folhas de Respostas cedidas para a realizagdo das Provas;

8.12.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos
Examinadores, Executores e seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;

8.12.11. Fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
8.12.12. Ausentar-se da sala de Provas, a qualquer tempo, portando as Folhas de Respostas;
8.12.13. N&o cumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questdes e nas Folhas de Respostas;

8.12.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico;

8.12.15. Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccdo de metal, quando da entrada e saida do uso dos sanitarios.
8.12.16. For surpreendido portando qualquer equipamento eletrénico ao utilizar os sanitarios; e

8.12.17. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes, acerca do local da Prova e de
seus participantes.

8.13. Constatado, apds a Prova, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua Prova sera anulada e ele serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

8.14. N&o havera, por qualquer motivo alegado, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da Prova em razéo de
afastamento do candidato da sala de Prova.

8.15. A condicao de saude do candidato no dia da aplicacdo da Prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

15



8.16. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacao responsavel pela aplicacdo da Prova dara todo o apoio que for
necessario.

8.17. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

8.18. O local de realizacéo das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de Coordenacéo,

Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de
idade que ndo necessitem de amamentacéo, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova.

8.19. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizagcdo das provas, devera encaminhar sua
solicitagdo de atendimento especial, em até 05 (cinco) dias Uteis antes da realizacdo da prova, por meio do Servigo
de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, enviando mensagens para sac@institutomais.org.br,
identificando seu nome, Cargo, CPF e o nome do Concurso Publico para o qual esta concorrendo: “CONCURSO
PUBLICO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP — Edital n°® 04/2024 — Ref.: “AMAMENTAGAO”.

8.19.1 No dia da realizagdo da prova, devera levar um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade,
cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela
guarda da crianga.

8.19.2. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacéo para este fim e, ainda, na presenc¢a de uma Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste
Edital.

8.19.3. O acompanhante que ficar4 responséavel pela crianca também devera permanecer no local designado pela
Coordenacéo e submeter-se-a a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos
eletrdnicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos nas alineas “b” e “b.1”, do item 8.3 para
acessar o local designado e permanecer nele.

8.19.4. O INSTITUTO MAIS néo disponibilizard acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata, nesta condicéo,
que nao levar acompanhante, nao realizara as Provas.

8.19.5. N&o haverd compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

8.20. No dia da realizag&o da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Equipe de Coordenacéo da Prova e/ou
pelas autoridades presentes, informag8es referentes ao contetido das Provas e/ou critérios de avaliagao/classificagao.

8.21. Quanto aos Cadernos de Questdes, apos a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipétese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impresséo, havera substituicdo dos Cadernos com manchas, borrées e/ou qualquer
imperfeicdo que impeca a nitida visualizagéo da prova.

8.21.1. Na hipétese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram
as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

8.22. A verificacdo de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 8.21. e seu subitem, deste Capitulo,
devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova e apds determinacao do Fiscal, ndo sendo aceitas reclamagfes
posteriores.

8.23. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o Ultimo deles termine a prova.

8.24. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informacdes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado
pela Equipe de Coordenacéo passando a condi¢do de candidato eliminado.

8.25. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver
realizando a prova, e, ao seu término, devera retirar junto & Equipe de Coordenacdo. Ndo serao emitidos Comprovantes de
Comparecimento apés a data de realizacéo da prova.

8.26. O Gabarito Oficial das Provas Objetivas sera divulgado no endereco eletronico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), na data prevista de 29 de abril de 2024.

8.27. Quanto aos documentos relativos a Prova de Titulos:

8.27.1. Os documentos relativos a Prova de Titulos deverdo ser ENTREGUES AO FISCAL DA SALA, MEDIANTE
PROTOCOLO, EXCLUSIVAMENTE NO DIA E LOCAL DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E PRATICO-
PROFISSIONAL, APOS O FECHAMENTO DOS PORTOES, EM MOMENTO QUE ANTECEDE A ENTREGA DAS
FOLHAS DE RESPOSTAS DA PROVA OBJETIVA E DOS CADERNOS DE QUESTOES, conforme previsto no Capitulo
Xl — Da Avaliacao e Prova de Titulos.

IX- DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
9.2. Na avaliagao da prova, sera utilizado o Escore Bruto.
9.3. O Escore Bruto corresponde ao niimero de acertos que o candidato obtém na prova.

9.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questfes da prova e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.
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9.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva, e
gue estiver dentro dos quantitativos especificados na Tabela a seguir, observando a rigorosa ordem de classificacao,
com os critérios de desempate aplicados, incluindo os empatados na ultima posi¢céo, conforme Capitulo XIl — Da

Classificacéo Final dos Candidatos:

NUumero de candidatos considerados

NUumero de candidatos
considerados habilitados na

Numero de candidatos
considerados habilitados

PROCURADOR ASSISTENTE

candidatos empatados na ultima posig&o.

Cargo habilitados na Prova Objetiva Prova Objetiva na Prova Objetiva
(Lista Geral — Ampla Concorréncia) (Pessoas com Deficiéncia — (Pessoas Negras, Negros
PCD) ou Afrodescendentes)
PROCURADOR S .. . Todos 0s candidatos | 10® (décima) posi¢do, mais
80% (trigésima) posicao, mais todos os habilitados nas Provas | todos 0s candidatos

Objetivas.

empatados na Ultima posigao.

9.4.1. O candidato que néo atingir a colocacédo estabelecida acima, serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

9.4.2. A quantidade preestabelecida de candidatos podera sofrer alteragdo de acordo com as necessidades da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP.

9.5. Cabera recurso do Resultado Provisério das Provas Objetivas, conforme estabelecido no Capitulo XIl — Dos
Recursos, deste Edital.

9.6. Seré eliminado do concurso o candidato que ndo preencher todas as questdes na Folha de Respostas da Prova
Objetiva.

9.7. Em hipétese alguma, havera revisdo de Provas.

X - DA AVALIAGAO DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

10.1. A Prova Pratico-Profissional sera aplicada no mesmo dia e periodo da Prova Objetiva.

10.1.1. Somente sera corrigida a Prova Pratico-Profissional do candidato habilitado na Prova Obijetiva, na forma do
Capitulo IX — DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA, item 9.4, deste Edital, observando a rigorosa ordem de
classificagéo, conforme Capitulo XIll - Da Classificacéo Final.

10.2. A Prova Prético-Profissional serd composta de 01 (um) Parecer Juridico, em espaco pré-determinado de, no
maximo, 150 (cento e cinquenta) linhas que versara sobre os Conhecimentos Especificos, constantes no Contetdo

Programatico, presente no Anexo Il, deste Edital, com base em problema pratico, envolvendo, no que diz respeito ao
aspecto substantivo das matérias.

10.3. Na avaliagdo da Prova Pratico-Profissional serdo considerados: a adequada abordagem dos temas requisitados e
julgados obrigatorios, o grau de conhecimento do tema demonstrado, a fluéncia e a coeréncia da exposi¢éo, a correcdo
gramatical e a precisdo da linguagem juridica.

10.4. A Prova Pratico-Profissional valera um total de 100 (cem) pontos, sendo que o Parecer Juridico, sera avaliado na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de acordo com os critérios estabelecidos no subitem 10.4.1, abaixo.

10.4.1. O Parecer Juridico valera no total 100 (cem) pontos e serd avaliado conforme a seguir:

a) adequada abordagem dos temas requisitados e obrigatérios — de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos;
b) grau de conhecimento ao tema demonstrado — de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos;

) uso e precisdo adequados da linguagem juridica — de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

d) fluéncia e coeréncia da exposi¢céo da prova — de 0 (zero) a 15 (quinze) pontos; e

e) uso adequado da norma-padrdo da Lingua Portuguesa — de 0 (zero) a 05 (cinco) pontos.

10.5. Sera considerado habilitado na Prova Pratico-Profissional o candidato que obtiver nota igual ou superior 50
(cinquenta) pontos na Prova Pratico-Profissional.

10.6. Sera atribuida nota 0 (zero) a Prova Préatico-Profissional quando esta:
a) fugir a proposta apresentada;

b) apresentar textos sob forma nédo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas em forma de
verso, ou de outras formas);

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;
e) for escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

f) estiver em branco; ou

g) apresentar letra ilegivel.

10.7. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

10.7.1. Zerar na Prova Préatico-Profissional;

10.7.2. Nao obtiver nota igual ou superior 50 (cinquenta) pontos no Parecer Juridico.
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10.8. O espelho da Resposta Esperada da Prova Pratico-Profissional sera divulgado juntamente com o Resultado das
Provas Objetiva e Pratico-Profissional.

10.9. Caberarecurso do resultado da Prova Pratico-Profissional, conforme estabelecido no Capitulo XIl — Dos Recursos,
deste Edital.

10.10. E facultado ao candidato a revisdo da Prova Pratico-Profissional e o acesso a Folha do Texto Definitivo no periodo
de elaboracéo de recurso.

CAPITULO XI - DA AVALIAGAO E PROVA DE TITULOS

11.1. AProvade Titulos sera aplicada aos candidatos habilitados nas Provas Objetiva e Pratico- Profissional, conforme
critérios estabelecidos no Capitulo IX — Do Julgamento da Prova Objetiva, deste Edital.

11.1.1. A prova de titulos devera ser realizada como etapa posterior as provas escritas e somente serdo considerados os
titulos dos candidatos aprovados e classificados nas etapas anteriores.

11.2. Os documentos relativos a Prova de Titulos deverdao ser ENTREGUES AO FISCAL DA SALA, MEDIANTE
PROTOCOLO, EXCLUSIVAMENTE NO DIA E LOCAL DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVA E PRATICO-
PROFISSIONAL, APOS O FECHAMENTO DOS PORTOES, EM MOMENTO QUE ANTECEDE A ENTREGA DAS
FOLHAS DE RESPOSTAS DAS PROVAS OBJETIVA E PRATICO-PROFISSIONAL E DOS CADERNOS DE QUESTOES,
ou seja, ha data provavel de 28 de abril de 2024.

11.2.1. A confirmagé&o da data, horario, local e demais informagdes sobre a apresentacéo dos Titulos, sera divulgada por
meio de Edital de Convocagdo para as Provas Objetiva, Pratico-Profissional e Entrega dos Documentos para
Comprovacao de Prova de Titulos, divulgado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), bem como
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

11.2.2. Apés a data e momento de entrega da documentacgéo para a Prova de Titulos especificada no item 11.2, ndo serédo
aceitos outros documentos, sob qualquer hipétese.

11.2.3. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos n&o é obrigatéria, e o candidato que néo entregar o Titulo
ndo seréa eliminado do Concurso Publico.

11.3. Os documentos da Prova de Titulos deverdo ser acondicionados conforme segue:

FORMA DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA AVALIAGAO DA PROVA DE TIiTULOS

1. O candidato devera:

a) preencher o Formulario de Entrega de Titulos, conforme ANEXO VII;

b) relacionar os documentos entregues; e

c) numerar sequencialmente e rubricar, cada documento apresentado.
2. Os documentos deverdo ser acondicionados em ENVELOPE LACRADO, contendo ha sua parte externa o nome do candidato,
o Cargo para o qual esta concorrendo, o nimero do documento de identidade e o Formulario de Entrega de Titulos.

3. Os referidos documentos deverdo ser apresentados em COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS POR CARTORIO
COMPETENTE.

11.4. Seréo aceitos para a Prova de Titulos os documentos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos
de Concluséo de Curso, expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo, a
identificacdo da instituicdo e do responséavel pela expedi¢cdo do documento e o total de carga hordria, acompanhados
OBRIGATORIAMENTE do respectivo Histérico Escolar.

11.4.1. Os documentos mencionados no item 11.4, deste Capitulo, serdo aceitos em COPIA REPROGRAFICA
AUTENTICADA ou DOCUMENTO EMITIDO EM FORMATO DIGITAL.

11.4.1.1. Os Documento emitido em formato Digital (Diplomas, Certificados, Declaracdes, Certiddes, Atestados e outros
documentos de Conclusédo de Curso) deverdo estar de acordo com a Portaria n.° 330, de 5 de abril de 2018 e Portaria n.°
554, de 11 de marco de 2019, do Ministério da Educacao (MEC).

11.4.1.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo conter a assinatura digital ou eletrdnica e a
identificacdo do assinante, bem como conter o cédigo de verificacdo de sua autenticidade.

11.4.2. Os documentos de Titulos que forem representados por Certificados (aqueles que ndo tenham carater definitivo),
Declaragbes, Certiddes, Atestados e outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de Conclusdo de Curso,
deverdo estar acompanhados OBRIGATORIAMENTE do respectivo Histérico Escolar e da carga horéaria do Curso,
em cOpia reprografica autenticada ou emitido em formato digital, bem como deverao ser expedidos por Instituicdo Oficial ou
reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo
do documento.

11.4.2.1. Somente sera computado o Titulo apresentado, acompanhado de seu respectivo Historico Escolar,
informando o total da carga horéaria do Curso.

11.4.2.2. Todos os documentos deverdo ser encaminhados frente e verso.

11.4.3. Os Certificados expedidos em lingua estrangeira deverao vir acompanhados pela correspondente tradugéo, efetuada
por tradutor juramentado ou pela revalidagcao dada pelo 6érgdo competente (em coOpia reprografica autenticada ou copia
digital).

11.4.4. Os cursos deverédo estar autorizados pelos 6rgdos competentes.
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11.5. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacéo e a comprovacgao dos documentos para a Avaliagdo de
Titulos, conforme estabelece o presente Edital.

11.6. N&o serdo aceitos envios ou substituicbes posteriormente ao que determina o item 11.2, deste Capitulo, bem como
documentos que nédo constem da Tabela apresentada no item 11.8.

11.7. A pontuagdo da documentagdo para a Avaliacdo de Titulos limitar-se-a ao valor maximo de 5,0 (cinco) pontos,
sendo somadas, portanto, de acordo com a pontuacdo apresentada na Tabela de Pontuacdo para Avaliacdo da
Prova de Titulos do item 11.8, deste Edital.

11.7.1. No somatério da pontuacao de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.
11.8. Serao considerados Titulos somente os constantes na Tabela a seguir:

TABELA - DE PONTUAGAO PARA AVALIAGCAO DA PROVA DE TiTULOS

. VALOR VALOR
PROVA DE TITULOS . - COMPROVANTES
UNITARIO MAXIMO
a) Titulo de Doutor, correlato ao Cargo, obtido em 25 25 Diploma devidamente registrado ou
instituicdo oficial reconhecida pelo Ministério de doi ' t doi ’ ¢ Declaracéo/Certificado de conclusdo de curso e
Educacéo e Cultura (MEC), concluido até a data da (dois pontos & (dois pontos & obtencédo do Titulo de Doutorado, acompanhado
apresentacdo dos Titulos. meio) meio) do respectivo Histérico Escolar.
b) Titulo de Mestre, correlato ao Cargo, obtido em Diploma devidamente registrado ou
instituicdo oficial reconhecida pelo Ministério de 15 15 Declaragao/Certificado de conclusdo de curso e

Educacdo e Cultura (MEC), concluido até a data da
apresentacdo dos Titulos.

(um ponto e meio)

(um ponto e meio)

obtencéo do Titulo de Mestrado, acompanhado do
respectivo Histérico Escolar.

c) Pés-Graduagdo Lato Sensu (Especializacéo),
correlato ao Cargo, realizado em instituico oficial

0,5

Certificado, Certidao, Declaragdo de conclusédo de
Pés-Graduacéo, indicando o niumero de horas e

reconhecida pelo Ministério de Educacé@o e Cultura . 1,0 > s TR
(MEC), com carga horria minima de 360 (trezentas e (meio ponto por (um ponto) periodo de realizag&o do C'urso QG I;s'peuallzagao,
P < Especializag&o) acompanhado do respectivo Histérico Escolar e
sessenta) horas, concluida até a data de .
x . Carga Horaria do Curso.
apresentacgao dos Titulos.
5,0

TOTAL

(cinco pontos)

11.9. Nao serd computado como Titulo o Curso de Especializacdo que se constituir Pré-Requisito para a inscrigdo no
presente Concurso Publico.

11.10. Somente serdo pontuados os Cursos reconhecidos, estando vedada a pontuagéo de qualquer Curso/documento que
néo preencher todas as condi¢des previstas neste Edital.

11.11. Cada Titulo ser& considerado uma Unica vez.
11.12. O(s) Diploma(s) ou Certificado(s) exigido(s) para o exercicio do Cargo ndo serdo computados como Titulos.

11.13. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos Titulos constantes das Tabelas
apresentadas neste Edital, o candidato ter4 anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do mesmo, este sera
eliminado do Concurso Publico.

11.14. A PREFEITURA MUNICIPAL PORTO FERREIRA/SP podera solicitar, no ato da convocagdo, a apresentacao dos
documentos originais apresentados para a Prova de Titulos, para verificagcdo da autenticidade de suas copias.

11.15. Os documentos apresentados para a Prova de Titulos ndo serdo devolvidas e fardo parte integrante da
documentacao do Concurso Publico.

11.16. Cabera recurso da Prova de Titulos, em conformidade com o Capitulo XIl — Dos Recursos, deste Edital.

XIl - DOS RECURSOS

12.1. Serao admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da data:
a) da divulgacdo do Resultado da Anédlise da Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢ées;

b) da divulgacgéo das Inscri¢cfes Deferidas e Indeferidas (candidatos que se declararam Pessoas com Deficiéncia — PCD,
declararam Negros, Negras ou Afrodescendentes, solicitaram atendimento especial ou exerceram a Funcéo Jurado, Estado
Civil e Filhos, como critério de desempate) e Inscricdes Homologadas (candidatos efetivamente inscritos);

¢) da aplicacdo das Provas Objetivas, Pratico-Profissional e Recebimento dos Documentos de Titulos;
d) da divulgacéo dos Gabaritos Provisorios das Provas Objetivas; e
e) da divulgacao dos Resultados Provisorios das Provas Objetivas, Pratico-Profissional e Titulos.

12.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
seguir as instru¢des ali contidas.

12.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

12.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do
candidato, niUmero de inscricao, endereco eletrdnico e o seu questionamento.

12.5. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato abrangendo todas as questfes/situacdes que o candidato desejar
impugnar, para cada evento referido no item 12.1.

12.6. A interposicao dos recursos ndo obsta o regular andamento do Cronograma do Concurso Publico.
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12.7. N&o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, via Servigo de
Atendimento ao Candidato (SAC) ou outro meio que ndo seja o estabelecido no item 12.2.

12.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes as provas,
exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgacéo do gabarito apés realizacdo da Prova
Objetiva e antes do prazo recursal.

12.8.1. A quantidade de questdes estabelecidas no Capitulo VIl — Das Provas, bem como os critérios estabelecidos no
Capitulo IX - Do Julgamento das Provas Objetivas, ndo sofrerdo alteracdo em razéo de questao eventualmente anulada.

12.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacfes, podera, eventualmente, alterar a
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovacao.

12.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com as
alteracdes ocorridas em face do disposto no subitem 10.8.2, acima, ndo cabendo recursos adicionais.

12.9. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora;

b) em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentacao I6gica que ndo corresponda a questao recursada,

d) sem fundamentacéo ldgica e/ou inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
e) por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais on-line”;

f) com argumentacé&o idéntica a outros recursos;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) fora do prazo estabelecido; e

j) enviado em locais diferentes do especificado no item 12.2, deste Capitulo.
12.10. Em hipotese alguma seréo aceitas revisdes de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

12.11. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por meio do
site INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

12.12. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

12.13. OINSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP nao se responsabilizam por recursos
ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

XIIl - DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

13.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva e Pratico-Profissional,
somado ao total de pontos da Prova de Titulos, para todos os Cargos.

13.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de classificagéo, por Cargo.
13.3. Serdo elaboradas 03 (trés) listas de classificacao:

a) uma geral, com a relacéo de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia —
PCD e/ou declararam Pessoa Negra, Negro ou Afrodescendente; e

b) uma especial, com a relagédo apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD; e

¢) uma especial, com a relacao apenas dos candidatos que se declararam Pessoa Negra, Negro ou Afrodescendente.
13.4. O Resultado Final do Concurso Publico sera publicado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).
13.5. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

13.5.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo deste Concurso Publico, conforme
Artigo 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do |doso);

13.5.2. Tiver a maior nota na prova especifica;

13.5.3. Tiver maior nimero de dependentes;

13.5.4. For casado ou vilvo;

13.5.5. Tiver maior idade.

13.6. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

XIV - DA INVESTIDURA NO CARGO

14.1. Anomeacéo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada
a necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL PORTO FERREIRA/SP e o limite fixado pela Constituicdo Federal, com
despesa de pessoal.
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14.1.1. A convocagdo para a nomeacao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao, nao
gerando, o fato da aprovacao, direito a nomeacéao, exceto para aqueles classificados dentro do nimero de vagas oferecidas.
Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente Edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderéo
ser convocados para aquelas que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente
Concurso.

14.2. Por ocasido da convocacdo que antecede a nomeacao, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cépia que comprovem os requisitos para a nomeagao, que deram condi¢des de inscrigdo
e 0s requisitos, estabelecidos no presente Edital.

14.2.1. A convocacao de que trata o item anterior serd realizada por meio de publicacdo no site da PREFEITURA
MUNICIPAL PORTO FERREIRA/SP (www.portoferreira.sp.gov.br), bem como na Imprensa Oficial do Municipio, na data
e horérios estabelecidos no mesmo.

14.3. Para ser nomeado, o candidato devera atender, além dos requisitos que deram condi¢cdes de inscricdo e outras
condi¢cOes estabelecidas neste Edital, as condigdes para nomeacao.

14.4. Os candidatos convocados em conformidade com o item 14.2 e subitem 14.2.1 deverdo obedecer aos prazos e
horarios estabelecidos na convocacao, devendo apresentar os documentos discriminados a seguir:

a) Declaragao de vinculos empregaticios anteriores;

b) Inscricdo no PIS/PASEP atualizado;

c) 01 (uma) foto ¥4 recente;

d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Atestado de antecedentes criminais;

f) Carteira de Identidade (RG) e CPF,;

g) Titulo de Eleitor e Gltimo comprovante de votagéo;

h) Carteira de Reservista (se do sexo masculino) ou Certificado de Dispensa da Incorporagéo;
i) Certiddo de Casamento e RG do cénjuge ou companheiro(a);

j) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 (dezoito) anos;

k) Declaracdo de bens ou ultima Declara¢do de Imposto de Renda;

I) Declaracdo de dependentes para efeitos de Imposto de Renda;

m) Diploma ou Historico Escolar autenticado;

n) Registro no Conselho de Classe (quando o Cargo exigir);

0) Declaracao de acumulo de cargos e proventos;

p) Declaragéo de vinculo e/ou exoneragéo de outros 6rgdos publicos;

g) Declaracao de ndo estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profisséo; e
r) Declaragéo de antecedentes de salde para o0 ingresso no servigo publico.

14.4.1. Caso haja necessidade, a PREFEITURA MUNICIPAL PORTO FERREIRA/SP podera solicitar outros documentos
complementares.

14.5. Obedecida a ordem de classificagcdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico, que avaliara sua
capacidade fisica e mental, para o desempenho das tarefas pertinentes ao Cargo a que concorrem, a ser realizado pelo
Servigo Médico do Municipio, o qual avaliara e emitird Laudo Médico Admissional.

14.5.1. Se necessario o Médico do Trabalho a servico da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP podera
solicitar todo e qualquer exame médico que entender ser necessario para a conclusao adequada do diagnostico laboral do
candidato.

14.6. N&o serdo aceitos, no ato da nomeacéao, protocolos ou cOpias dos documentos exigidos, sendo somente aceitos se
estiverem acompanhados do original ou se forem autenticados.

14.7. No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando convocado para uma vaga, o fato serd formalizado pelo
candidato, por meio de assinatura de Termo de Desisténcia.

14.7.1. Se o candidato convocado nos termos do item 14.2, deste Edital, ndo comparecer no prazo previsto na convocacao
publicada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP, sera considerado desistente e automaticamente
excluido e desclassificado em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico.

14.7.2. O ndo cumprimento do item 14.4 e subitem 14.4.1, ocasionara a exclusédo do candidato do Concurso Publico.

14.8. Os candidatos aprovados e convocados no Concurso serdo contratados pelo regime Estatutario, nos termos da
legislacédo vigente.

XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Todas as convocag0es, 0s avisos e os resultados referentes as etapas do presente Concurso Publico serdo publicados
na Internet nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
FERREIRA/SP (www.portoferreira.sp.gov.br) e na Imprensa Oficial.
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15.1.1. O acompanhamento das publica¢cdes, Editais, avisos e comunicados referentes ao item anterior sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.

15.2. Serdo publicados, apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Concurso Publico.

15.3. N&o seré fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo,
para esse fim, a homologacéo publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

15.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.

15.5. Caberd a PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP a Homologacéo dos Resultados Finais do Concurso
Publico.

15.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

15.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco, e-mail e telefone perante ao INSTITUTO MAIS, encaminhando
e-mail para sac@institutomais.org.br, até a data de publicacdo da homologacao dos resultados e, ap0s este prazo, junto
a PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP.

15.8. Apés a homologacéo dos Resultados Finais do certame, o candidato devera acompanhar as publicacdes dos Editais
de Convocacdo realizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP no site
www.portoferreira.sp.gov.br e na Imprensa Oficial do Municipio.

15.9. As despesas relativas a participacéo do candidato no Concurso Publico (deslocamentos, hospedagem e alimentag&o)
e a apresentagdo para nomeacao e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato, eximindo-se a PREFEITURA
MUNICIPAL PORTO FERREIRA/SP e o INSTITUTO MAIS da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes
das necessidades advindas da realizacao do Concurso Publico.

15.10. A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP e o INSTITUTO MAIS néo se responsabilizam por textos
ndo oficiais, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico ou por cursos que ndo os indicados na
Tabela referente ao item 7.1, deste Edital.

15.11. Apds a publicacao deste Edital, em havendo alteragdo na legislagdo, bem como as alteracdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos, estas nao serao objeto de avalia¢do nas provas deste Concurso Publico.

15.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP e pelo INSTITUTO MAIS, no que tange a realiza¢do deste Concurso Publico.

15.13. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data da publica¢éo do Edital
de Homologacéo dos Resultados Finais, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a critério da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP.

15.14. O presente concurso € organizado pelo INSTITUO MAIS, coordenado pela Comisséo de Elaboracédo de Concursos
e Processos Seletivos da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA e acompanhado por uma COMISSAO DE
TRANSPARENCIA nomeada especificamente para este certame.

15.14.1. A Comissédo de Elaboracdo de Concursos e Processos Seletivos da Prefeitura Municipal de Porto Ferreira é
composta por Melissa Eliane Ferreira de Paula, Presidente, Carla Renata Hissnauer de Souza, Jennifer Santos Silva,
Tamires Reis da Silva, Milena Elias Teixeira, Vanessa Carolina Soares Vitoriano e Liciani Antonini Pellegrini, conforme
Portaria n® 74/2024.

15.14.2. A Comissado de Transparéncia € composta por Dr. Evandro José Carniato e Dra. Adriana Alves Coutinho,
representantes da OAB/SP Subsecéo Porto Ferreira atuando em conjunto ou separadamente, Marcio Tomazini Faleiros de
Souza, representante do Sindicato dos Trabalhadores do Servico Publico Municipal de Porto Ferreira, Alano Alexandre
Umbelino de Barros, representante do Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial (COMPIR).

Porto Ferreira, 16 de fevereiro de 2024.
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ANEXO | - ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS

CARGOS

ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PROCURADOR

Assessora o Procurador Geral e todas as areas de atividade do Poder Publico Municipal, judicial €
extrajudicialmente; Postula em juizo em nome da Administracéo; Realiza o acompanhamento juridico
em todas as instancias e esferas, onde a Administracdo for ré, autora, assistente, oponente ou
interessada de qualquer forma; Ajuizamento e acompanhamento de execucdes fiscais de interesse do
ente; Analisar contratos firmados pelo municipio em todas as relacdes juridicas entre o ente publico e
terceiros; Acompanhar e participar efetivamente de todos os Procedimentos Licitatérios.

PROCURADOR
ASSISTENTE

Assessora os Procuradores, Prefeito, Secretarios e Diretores das Autarquias Municipais, atendendo
em ambito administrativo aos processos e consultas, emitindo pareceres; Revisar, atualizar e
consolidar a legislacdo municipal; Observar normas federais e estaduais a medida que forem sendo
expedidas e providenciar a adaptacéo desta que possam ter implicacdes na legislacéo local; Proceder,
ao exame dos documentos necessarios as formalizagdes pendentes que versem sobre assuntos
juridicos; Representar a Municipalidade, judicial e extrajudicialmente, em processos de qualquer
natureza.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGOS: PROCURADOR E PROCURADOR ASSISTENTE

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretac@o de Texto. Significacdo das palavras: sinbnimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo,
conjuncéo (classificacdo e sentido que imprime as relagbes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Colocagéao pronominal.

CONHECIMENTOS BASICOS DE LEGISLACAO MUNICIPAL:
Lei Organica do Municipio (atualizada e/ou alterada). Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira, das Autarquias,
Fundacdes e Camara Municipal (atualizada e/ou alterada). Lei Complementar Municipal n® 275/2022 (atualizada e/ou alterada).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Direito Administrativo:

Dos Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficacia, vigéncia, espécie, exteriorizagdo, extingdo, revogacéo,
anulacgédo, convalidacéo, atos vinculados, discricionarios, inexistentes, nulos e anulaveis, de direito privado; Procedimento Administrativo:
devido processo legal, licitacdo: conceito, finalidade, objeto, principios, modalidades, dispensabilidade, inelegibilidade, adjudicacgao,
homologacéo e anulagdo; Bens Publicos: conceito, classificagdo, aquisicdo, uso, imprescritibilidade, impenhorabilidade, e ndo oneracao,
concessdao, permissdo, autorizacao, serviddes administrativas, da alienagdo dos bens publicos; Desapropria¢éo: conceitos, requisitos, por
utiidade publica, por zona e indireta, para urbanizacdo e reurbanizacdo e retrocessdo; Servico Publico: conceitos, requisitos,
remuneracao, execucdo, centralizada e descentralizada; Poder regulamentar e poder de policia: conceito, competéncia e limites;
Contratos administrativos: conceitos, principios, requisitos e execug¢do; Servidores Publicos: principios constitucionais, regime juridico,
provimento, acumulacéo, estabilidade, reintegracéo, responsabilidade civil, penal, disciplinar e responsabilidade patrimonial do Estado.
Cargo, emprego, funcédo publicos. Improbidade Administrativa, com as alteracdes a Lei n.° 8.429/1992. Lei de Licitacdo e Contrato
Administrativo (Lei 14133/2021)

Direito Constitucional:

Constituicdo: conceito e espécies, interpretacao e aplicabilidade das normas constitucionais, controle da constitucionalidade, 6rgaos e
formas; A federacdo, a republica, a democracia e o estado de direito: conceitos; A triparticdo dos poderes: o Poder Legislativo, o Poder
Executivo e o Poder Judiciario; O Estado federal: a Unido, os Estados, O Distrito Federal e os Municipios; Os Municipios: Lei Organica
Municipal, autonomia, competéncia, organizagdo politica e administrativa, intervencdo nos municipios, fiscalizac@o financeira e
or¢camentaria; O Processo Legislativo: conceito de Lei, fases do processo, espécies normativas e processo orcamentario; Controle de
constitucionalidade de atos municipais; O mandado de Seguranca e agdo Popular; A Administracéo Publica: conceito, principios, controle
interno e controle externo — Tribunal de Contas.

Direito Tributario:

Fontes do Direito tributario; Sistema Constitucional Tributdrio: competéncia, principios constitucionais tributarios, limitacdes
constitucionais; Codigo Tributario Nacional: normas gerais — vigéncia, aplicacéo e interpretagdo da legislacéo tributaria — tributos, espécies
— fato gerador, conceito, aspectos e classificacao, crédito tributario e obrigacao tributaria, espécies — sujeicdo ativa e passiva direta e
indireta, capacidade — domicilio tributario — constituicdo, suspensao, exclusdo extingdo do crédito tributario — garantias e privilégios de
crédito tributario — administracao tributéria — divida ativa; Impostos municipais — IPTU, ISS e ITBI; Taxas Contribuicdo de melhoria; Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101/2000) — administracao da Receita Publica — da previsao e da arrecadacdao tributaria
— renudncia de receita e medidas de compensacéo; Precatérios Judiciais; Conceitos e limites de Divida Publica; Leis de Execug8es Fiscais
n.° 6.830/1980. Cdadigo Tributario do Municipio de Porto Ferreira.

Direito Civil:

Das pessoas — pessoa natural, pessoa juridica de direito privado e de direito publico; Dos bens; Dos fatos juridicos — conceito; Dos atos
juridicos — conceito; elementos constitutivos, classificagdo, defeitos, formas, nulidade, prescricdo e decadéncia; Dos direitos das
obrigacdes; Dos contratos em geral; Dos atos ilicitos — conceito; elementos constitutivos, abuso do direito; A propriedade, conceito,
generalidades, aquisi¢do, e perda da propriedade mével e imdvel — a posse — conceito; Da Dagdo em pagamento e suas modalidades;
Da Compensacao.

Direito Processual Civil:

Processo: nogdes gerais. Relagao Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de processos e
de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questao principal, questdes preliminares e prejudiciais. Medidas de contracautela.
Suspensao de seguranga, de liminar e de antecipacao de tutela. Restri¢cdes legais a concessao o de liminares e de antecipacéo de tutela
contra o Poder Publico. Remessa Necessaria. Meios de impugnacdo a sentenca. Agdo rescisoria. Recursos. Disposigfes Gerais.
Apelacdo. Agravos. Embargos de Declaracéo. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Recursos nos Tribunais
Superiores. Reclamacao e correi¢cdo. Acdo Popular. Acdo Civil Pablica. Aspectos processuais. Mandado de Seguranga. Mandado de
Injuncdo. Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas Data. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. A¢éo Direta
de Inconstitucionalidade. Acéo Declaratéria de Constitucionalidade. Medida Cautelar. Declaracdo incidental de inconstitucionalidade.
Acdes Civis Constitucionais. Argui¢cdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).
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Direito Ambiental:

Principios do Direito Ambiental. Competéncias em matéria ambiental. O Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA). O
licenciamento ambiental. Procedimento. A protecao judicial e administrativa do meio ambiente. Generalidades. O Ministério Publico e a
protecdo ambiental. Inquérito Civil Plblico. Crimes contra o meio ambiente (Lei 9605/98). Termo de compromisso.
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ANEXO Il
FORMULARIO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGCAO DAS PROVAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA

ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 04/2024

FORMULARIO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

(Nome Civil do interessado)

portador de Cédula de Identidade n.° , CPF/MF n.
, inscrito no Concurso Publico da PREFEITURA

MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP — Edital n°®04/2024, para o Cargo de

ASSINALE COM UM “X” O CONDIGAO ESPECIAL QUE NECESSITA:

(_) PROVA AMPLIADA FONTE (INFORMAR).

(_) PROVA BRAILE.

(_) SALA DE FACIL ACESSO.

(_) MESA E CADEIRA SEPARADAS.

(_) AUXILIO DE UM TRANSCRITOR.

(_) AUXILIO DE UM LEDOR.

(_) INTERPRETE DE SINAIS.

(_) TEMPO ADICIONAL (SOMENTE SERA ACEITO COM O ENVIO DO LAUDO MEDICO SOLICITANDO).

(_) OUTROS. RELACIONAR

, de de 2024.

Cidade Dia Més.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA

ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 04/2024

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril 2016, eu,

, portador de

(Nome Civil do interessado)

Cédula de Identidade n.° e CPF/MF n.°

inscrito no Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL PORTO FERREIRA/SP — EDITAL N° 01/2024 —,
para o Cargo , solicito a inclusdo e uso do meu Nome Social
( )s

(indicagao do Nome Social)

nos registros relativos aos servigcos prestados por esse Orgdo/Entidade.

, de de 2024.

Cidade Dia Més.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V
DECLARAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA

ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 04/2024

DECLARAGAO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRIGAO

Eu, ,
(Nome Civil do interessado)
portador de Cédula de Identidade n.° , CPF/MF n.°
, Nacionalidade ,
Estado Civil , Enderego Residencial

inscrito no Concurso Publico da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA/SP - Edital N° 04/2024, para o Cargo de
, DECLARO, sob pena das sancgles
cabiveis, para fins de concessédo de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo, previstas nas Leis
Municipais n° 3.466, de 12 de setembro de 2018, n°® 3.283, de 11 de agosto de 2016, n° 3.106, de 30 de outubro
de 2014 e n° 2.295, de 3 de setembro de 2002, que me encontro na condi¢do de isento, preenchendo os requisitos
elencados na referida Lei, conforme opc¢éo indicada abaixo:

C] Doador de Sangue: Encaminhar os documentos relacionados no item 4.2, subitem 4.2.1 do Capitulo IV - Da
Solicitagcéo de Isencéo da Taxa de Inscricéo.

C] Desempregado: Encaminhar os documentos relacionados no item 4.2, subitem 4.2.2 do Capitulo IV — Da
Solicitagcéo de Isencdo da Taxa de Inscrigao.

C] Inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal: Encaminhar os documentos
relacionados no item 4.2, subitem 4.2.3 do Capitulo IV — Da Solicitagdo de Isenc&o da Taxa de Inscri¢éo.

, de de 2024.

Cidade Dia Més.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO Vi
AUTODECLARACAO PARA PESSOAS NEGRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA

ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 04/2024

MODELO DE AUTODECLARAGAO

Eu, , portador do

(nome completo da pessoa indicada para o Cargo, sem abreviagdes)

Documento de Identidade ,(especificar o tipo), n°

orgéo expedidor , UF , inscrito(a) no CPF/MF sob o n° ,

DECLARO ser negro ou negra da cor (__) preta ou (__) parda e opto por concorrer as vagas reservadas pelo sistema de

cotas raciais no Concurso Publico para provimento do Cargo , da PREFEITURA

MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA — EDITAL N° 04/2024.

Declaro, ainda, estar ciente de que:

| — As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa negra que assim
sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha identificacdo pessoal e subjetiva;

Il — Nos termos do Edital do Concurso Publico e do artigo 6 do Decreto Municipal n® 2.465, de 20 de junho de 2023, a
presente autodeclaracdo e a fotografia por mim apresentadas serdo analisadas pelo Comissdo de Andlise de
Compatibilidade com a Politica Publica de Cotas — CAPPC, da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, a
gual podera, a qualquer tempo, convocar-me para Entrevista Pessoal; e

[l — Se no procedimento adotado pela Comissao de Andlise de Compatibilidade com a Politica Publica de Cotas — CAPPC
restar verificada a ocorréncia de fraude e evidente ma-fé na minha conduta, mediante apura¢édo na qual me seja garantido
o exercicio do direto a ampla defesa, serei excluido do Concurso Publico e o fato comunicado ao Ministério Publico.

, de de 2024.

Cidade Dia Més

Cole aqui a foto 5x7

Assinatura do(a) Candidato(a) DATA DA
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ANEXO VII
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA

ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 04/2024

Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser entregues no dia e horario das Provas Objetiva e Pratico-Profissional, apés o
fechamento dos portdes, em momento que antecede a entrega das Folhas de Respostas e do Caderno de Questfes, na data provavel de 28 de
abril de 2024, em locais e horéarios a serem comunicados oportunamente, por meio de Edital de Convocagéo a ser publicado no site do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br).
ATENQAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER COLADO NA FRENTE DO ENVELOPE QUE CONTERA OS DOCUMENTOS RELATIVOS AOS
TITULOS, COM A PARTE DO PROTOCOLO SEM COLA PARA SER DESTACADA NO MOMENTO DA ENTREGA DO MESMO.
O ENVEL OPE DEVERA SER ENTREGUE LACRADO.

Nome do candidato:

Numero documento de identidade:

Nome do Cargo:

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES

. DOCUMENTO ENTREGUE Para uso~d0 INSTITUTO MAIS
Ordem | (Candidato relacione abaixo os documentos entregues) (ndo preencher)
Validacdo Pontuacao Anotacoes

1 Sim N&o

2 Sim N&o

3 Sim Nao

4 Sim Nao

5 Sim Nao

6 Sim Nao

7 Sim Nao

Total de Pontos
Observagdes Gerais: Analisado por
Revisado por

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na Prova de Titulos correspondem a minha participagdo pessoal em eventos
educacionais nos quais obtive éxito de aprovacéo.

Declaro, ainda, que, ao entregar a documentacao listada na relagdo acima, para Avaliagdo da Prova de Titulos, estou ciente de que assumo todos os

efeitos previstos no Edital do Concurso Publico, quanto a plena autenticidade e validade dos titulos apresentados, inclusive no tocante as sangdes e efeitos
legais.

' J iNS+i+U+0
(LOCAL) (DATA) mais

O Futuro é nosso Presente

S"-?Eﬁxssinatura do Candidato: Via

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA

ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 04/2024

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA PROVA DE TiTULOS - VIA CANDIDATO

Nome do Fiscal que recebeu os documentos:

Cidade/UF: / Data: / 12024

Observagao:
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ANEXO VIIl - CRONOGRAMA PREVISTO

ATENCAO! Todas as datas abaixo sdo provaveis, sujeitas a alteracdes, sendo de inteira responsabilidade do

candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital

DATAS

EVENTOS

21/02 a 21/03/2024

Periodo de Inscrigédo pela Internet no site do IMAIS (www.institutomais.org.br).

21 e 22/02/2024

Periodo de solicitacédo de isencéo da taxa de inscricéo, através do site do IMAIS (www.institutomais.org.br).

23/02/2024

Data limite para envio dos documentos exigidos para a comprovacéo da isenc¢ao, via upload.

08/03/2024

Divulgagé&o do resultado da analise dos pedidos de isengéo da taxa de inscricdo no site do IMAIS.

11 e 12/03/2024

Prazo para interposicao de recursos quanto ao indeferimento dos pedidos de isengéo das inscri¢cdes, no site do IMAIS.

Divulgacgédo do resultado da analise dos recursos quanto ao indeferimento dos pedidos de isencéo da taxa de inscrigdo no site

15/03/2024 do IMAIS e na Imprensa Oficial.
22/03/2024 Vencimento do boleto para pagamento da taxa de inscrigao.
Data limite para envio dos documentos exigidos para a comprovacao de inscricdo (Deferidas ou Indeferidas (candidatos
22/03/2024 que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD, candidatos que se declararam Pessoas Negras, Negros e Afrodescendentes,
exerceram a Fungao de Jurado, e/ou solicitaram atendimento especializado para realizagdo da Prova, Nimero de Dependentes
e Estado Civil), via upload.
Publicacédo na Imprensa Oficial e divulgagéo nos sites do IMAIS e da PREFEITURA;
v do Comunicado de Deferimento e Indeferimento das Inscrices (Deferidas ou Indeferidas (candidatos que se
05/04/2024 declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD, candidatos que se declararam Pessoas Negras, Negros e Afrodescendentes,
exerceram a Funcdo de Jurado, e/ou solicitaram atendimento especializado para realizacdo da Prova, Numero de
Dependentes e Estado Civil); e
v" do Inscricdes Homologadas (candidatos efetivamente inscritos no Concurso Publico).
08 e 09/04/2024 Prazo recursal contra o indeferimento das Inscrig6es no site do IMAIS.
Publicacéo na Imprensa Oficial e divulgacéo nos sites do IMAIS e da PREFEITURA;
19/04/2024 v" dos Comunicados de Deferimento e Indeferimento das Inscri¢cées e Inscricdes Homologadas — P6s-Recurso; e
v" do Edital de Convocacdo para as Provas Objetivas, Pratico-Profissional e Recebimento dos Documentos de
Titulos.
28/04/2024 Aplicacao das Provas Objetivas, Pratico-Profissional e Recebimento dos Documentos de Titulos.

29 e 30/04/2024

Prazo recursal contra a aplicacéo das Provas Objetivas no site do IMAIS.

Divulgacgéo dos gabaritos das Provas Objetivas e de um exemplar dos Cadernos de Questées, no site do IMAIS, a partir das 14

29/04/2024 horas.
30/04 e 02/05/2024 | Prazo recursal referente a publicagdo dos gabaritos das Provas Objetivas.
17/05/2024 Publicacéo na Imprensa Oficial e divulgacéo nos sites do IMAIS e da PREFEITURA;
v" do Resultado Provisoério das Provas Objetivas, sem identificacdo dos Candidatos, e da Convocagéo para Audiéncia
Publica.
20/05/2024 AUDIENCIA PUBLICA.
Publicacéo na Imprensa Oficial e divulgacéo nos sites do IMAIS e da PREFEITURA;
v" do Resultado Provisério das Provas Objetivas, Pratico-Profissional e Titulos com identificagdo dos Candidatos, e
24/05/2024 v da Convocacéo para Audiéncia Publica.

Divulgag&o na Area Restrita dos Candidatos:
da analise dos recursos interpostos por ocasido da divulgagdo dos gabaritos e da aplicagcdo das Provas Objetivas e Pratico-
Profissional.

27 e 28/05/2024

Prazo recursal referente ao Resultado Provisorio das Provas Objetivas, Pratico-Profissional e Titulos no site do
IMAIS.

07/06/2024

Publicacéo na Imprensa Oficial e divulgacéo nos sites do IMAIS e da PREFEITURA;

v" do Comunicado do Resultado Final das Provas Objetivas, Pratico-Profissional e Titulos; e

v" da Convocacao para Heteroidentificagéo.

Divulgac&o na Area Restrita dos Candidatos:

da analise dos recursos interpostos por ocasido da divulgacdo do Resultado Provisério das Provas Objetivas, Pratico-
Profissional e Titulos.

10 a 12/06/2024

Realizacao da Heteroidentificacdo

14/06/2024

Publicacéo na Imprensa Oficial e divulgacéo no site do IMAIS;
do Resultado Provisoério da Heteroidentificagao.

17 a 19/06/2024

Prazo recursal referente ao Resultado Provisério da Heteroidentificagdo no site do IMAIS.

21/06/2024

Publicacéo na Imprensa Oficial e divulgac¢&o no site do IMAIS;
v" do Resultado Final da Heteroidentificacao; e
da Homologagéo do Resultado Final.

Veiculos Oficiais de Divulgacéo: na Imprensa Oficial do Municipio e divulgacao nos sites do IMAIS e PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO

FERREIRA/SP.

REALIZACAO:

iNS+i+U+0
MaQais
O Futuro é nosso Presente
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