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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS
DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

EDITAL N.° 01/2024 — PMC, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

A PREFEITA E O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE CACERES, no uso
de suas atribuicOes legais, em cumprimento das normas previstas no artigo 37, incisos I, I e VIII da
Constituicio Federal, de 05 de outubro de 1988, com as alteracdes introduzidas pela Emenda
Constitucional n°. 19, de 04 de junho de 1998, na Lei Organica do Municipio de Céceres, com as devidas
emendas, na Lei Complementar Municipal N.° 25, de 27 de novembro de 1997, e suas alteragdes, na Lei
Complementar Municipal N.° 47, de 29 de setembro de 2003, e suas alteracdes, e na Lei Complementar
Municipal N.° 110, de 31 de janeiro de 2017, e suas alteragdes, tornam publico o presente Edital contendo
normas, rotinas e procedimentos que regem o concurso publico destinado a selecionar candidatos para
provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para os cargos: Professor Licenciado em
Pedagogia ¢ Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, de provimento efetivo, da Prefeitura Municipal de
Céceres, conforme distribuicdo de cargos e vagas/cadastro de reserva/locais de lotacdo constantes do
Anexo II deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico serd regido por este Edital, seus Anexos e posteriores retificagdes e/ou
complementacdes, caso existam, e sua execucao caberd a Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT),
por intermédio da Pré-Reitoria Administrativa (PROAD)/Supervisao de Concursos (SC).

1.1.1. O concurso publico de que trata este Edital compreendera:

I) Para o cargo Professor Licenciado em Pedagogia, duas etapas — a primeira, constituida de Prova
Objetiva e de Prova de Redagdo, ambas de cardter eliminatério e classificatério, e a segunda, de Avaliacdo
de Titulos, de cardter unicamente classificatério. As Provas Objetiva e de Redacdo serdo aplicadas em um
mesmo dia e periodo.

IT) Para o cargo Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, etapa tnica - constituida de Prova Objetiva, de
cardter eliminatorio e classificatorio.

1.1.2. As provas serdo aplicadas na cidade de Caceres. Nao havendo espago suficiente em Cdaceres paray,
alocar todos os candidatos inscritos, poderdo ser utilizados estabelecimentos de municipios préximos.
1.2. Para fim deste concurso, serd considerado classificado o candidato ndo eliminado do concurso e,x
considerado aprovado, o candidato classificado dentro do limite do nimero de vagas oferecidas para 0%
cargo/locais de lotacdo a que estd concorrendo, considerada a distribui¢do de cargos e vagas/cadastro deT
reserva/locais de lotagdo constantes do Anexo II deste Edital.

1.3. Toda mencdo a hordrio neste Edital terd como referéncia o hordrio oficial da capital do estado de Mato
Grosso.

1.4. O cronograma de realizacdo do concurso consta do Anexo I deste Edital.
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2. DOS CARGOS, DOS REQUISITOS BASICOS, DO LOCAIS DE LOTACAO, DASE
VAGAS/CADASTRO DE RESERVA, DA REMUNERACAO, DA CARGA HORARIA SEMANAL,<
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS, DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

2.1. Os cargos, os requisitos bdsicos, os locais de lotacdo, e as vagas/cadastro de reserva, inclusive os
referentes as Pessoas com Deficiéncia (PcD), constam do Anexo II deste Edital.

2.2. As atribuicdes dos cargos constam do Anexo III deste Edital.

2.3. Os cargos, a carga horaria semanal e a remuneracdo constam do Anexo IV deste Edital.

2.4. Informagdes referentes as Provas Objetivas constam do Anexo V deste Edital.

2.5. Os contetidos programaticos das Provas Objetivas constam do Anexo VI deste Edital.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

2.6. O regime juridico tnico dos servidores da Prefeitura Municipal de Céceres é o instituido pela Lei
Complementar Municipal N.° 25, de 27 de novembro de 1997, com as devidas alteracdes.

2.7. O regime de previdéncia dos servidores municipais de Caceres € o Regime de Previdéncia Préprio do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Caceres (PreviCéceres), de conformidade com o que
estabelece a Lei Complementar Municipal N.° 143, de 12 de julho de 2019, com as devidas alteragdes.

3. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

3.1. A inscri¢do do candidato neste concurso publico implica, desde logo, o conhecimento e a aceitacdao
ticita das condicdes estabelecidas no presente edital e seus anexos, das informagdes especificas para o
provimento do cargo/vagas e das demais alteracdes, caso ocorram, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento e, ainda, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos, a serem
comprovados no ato da posse.

3.2. A inscri¢do poderé ser efetuada com pagamento da taxa de inscri¢do ou com isencdo do pagamento da
referida taxa, em cargo/vaga/cadastro de reserva destinados tanto a ampla concorréncia quanto as Pessoas
com Deficiéncia.

3.2.1. As inscri¢Oes a que se refere o subitem 3.2 serdo realizadas unicamente via internet no endereco
eletronico www.concursos.ufmt.br.

3.3. A inscri¢do com isen¢do do pagamento de taxa deverd ser efetuada nos termos do item 4 deste edital,
no periodo previsto no Cronograma do concurso — ANEXO I.

3.4. A inscricdo com pagamento de taxa deverd ser efetuada nos termos do item 5 deste edital, no periodo
previsto no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

3.5. A inscricdo para concorrer vaga/cadastro de reserva destinados as Pessoas com Deficiéncia (PcD)
devera ser realizada nos termos do item 6 deste edital

3.6. Nao serd aceita inscri¢do via fax, via correio eletronico, via postal ou fora do prazo, nem inscricdao
condicional.

3.7. O candidato podera realizar duas inscricdes: uma para o cargo de nivel superior e a outra para o cargo
de nivel médio. Ao requerer sua inscricdo, o candidato devera preencher todos os campos obrigatérios do
Requerimento Eletronico de Inscricdo e optar por apenas um cargo/local de lotagdao de nivel superior e ou
de nivel médio, e, ainda, se concorre a ampla concorréncia (AC) ou na condi¢do de Pessoa com
Deficiéncia (PcD).

3.8. Em caso de duas ou mais inscri¢gdes de um mesmo candidato para o cargo de nivel superior ou para ok
cargo de nivel médio, vinculadas a este edital, serd considerada deferida a inscri¢ao isenta, nos termos do§
item 4 ou paga, nos termos do item 5, efetuada com data e hordrio mais recentes. As demais seraof
canceladas automaticamente. 0
3.9. Ao preencher o requerimento de inscricao, o candidato deverd, obrigatoriamente, sob pena de nao ters
sua inscri¢ao aceita no concurso publico, indicar nos campos apropriados as informagdes requeridas. g
3.10. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do%
candidato, dispondo a UFMT/PROAD/SC do direito de exclui-lo do concurso publico se o preenchimento

for feito com dados incompletos ou incorretos, bem como se constatado posteriormente serem inveridicasg
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as informacdes. m
3.11. A idoneidade das informagdes/documentos apresentados sdo de inteira responsabilidade do%
candidato, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade que, porventura, venha a ser constatada. g
3.12. Nao serd aceito envio condicional de documentos, bem como, apds o envio da documentacio, 0:.
encaminhamento de documentos complementares e/ou sua retirada. g
3.13. Estdo impedidos de participar deste concurso publico os funciondrios da UFMT/PROAD/SC,:%
diretamente relacionados com as atividades de execucdo do concurso. Essa vedagdo também se estende aoss
seus conjuges, conviventes, pais, irmaos e filhos. 3

I

P




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

3.13.1. Constatada, em qualquer fase do concurso, inscricdo de pessoa de que trata o subitem anterior, esta

serd indeferida e o candidato serd eliminado do concurso publico.

3.14. O candidato que for amparado pela Lei Federal N°. 10.826/2003, e suas alteragdes, e necessitar

realizar a prova portando arma deverd, no ato da inscri¢do:

a) Marcar, em campo apropriado do requerimento de inscricdo, a op¢do correspondente a necessidade de
portar arma durante a realizacdo das provas;

b) anexar ao requerimento de inscri¢do cdpia, na forma digitalizada, do CPF;

¢) anexar ao requerimento de inscricdo copia, na forma digitalizada, do Certificado de Registro de Arma
de Fogo e da Autorizagdo de Porte, conforme definidos na referida lei.

3.15. Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal N°. 10.826/2003, e suas alteragdes, ndao

poderdo portar arma no ambiente de prova.

3.16. O candidato somente serd considerado inscrito neste concurso publico apds ter cumprido todas as

instrugdes pertinentes neste edital, e tiver a inscri¢do deferida por ocasido da divulgacdo prevista no item 9

deste edital.

4. DA INSCRICAO COM ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Poder4 usufruir o beneficio da isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, amparado na Lei Municipal
N.°2.121/2008, o candidato que:

I) for Pessoa com Deficiéncia (PcD);

II) for doador voluntério de sangue fidelizado;

IIT) for trabalhador que perceba até 01 (um) saldrio minimo;

IV) se encontre desempregado;

V) for beneficidrio no Cadastro Unico (Cad—ljnico) dos Programas Sociais do Governo Federal.

4.2. O candidato que se enquadrar em uma das situacdes previstas no subitem 4.1 deste edital, para fazer
jus a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao, deverd obrigatoriamente, enviar até a data limite definida
no Cronograma — ANEXO I, o(s) arquivo(s) na forma digitalizada dos documentos relacionados no
subitem 4.4 pelo endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br.

4.2.1. O envio eletronico dos documentos referidos no subitem anterior € de responsabilidade exclusiva do
candidato

4.3. O formulério de inscri¢do online, composto de duas partes, requerimento de inscricdo e comprovanteg
de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, deverd ser preenchido de acordo com ask
determinacdes contidas neste edital e na prépria pagina de inscrigao.
4.4. Sao documentos obrigatdrios para a inscricdo com pedido de isencdo do pagamento da taxa def
inscricao:

a) para todos os candidatos que pleiteiam isen¢do, cOpia de documento oficial de identidade e do
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, ou cépia de documento oficial de identidade em que conste
também o numero do CPF;

b) para candidato PcD, c6pia na forma digitalizada do laudo médico comprovando sua condigéo deZ
PcD. O laudo médico devera atestar claramente a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, doenga oug
limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacionalg
de Doengas (CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia de acordo com a lei, e conterz
a identificacdo do candidato, a assinatura e o carimbo do médico, bem como sua inscri¢io not
Conselho Regional de Medicina (CRM).

¢) para candidato doador voluntério de sangue fidelizado, cépia na forma digitalizada de comprovante
expedido por entidade coletora de doagdo no periodo de 3 (trés) anos imediatamente anterior a data
de publicacao deste edital.
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d) para candidato que receba até um saldrio minimo, cOpia na forma digitalizada da pdgina de
identificacdo (frente e verso) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo
numero e série, bem como cépia de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data
de admissdo e o valor da remuneracdo e a folha subsequente em branco ou cépia do contracheque
referente ao més de janeiro de 2024 ou fevereiro de 2024;

e) para candidato desempregado, copia na forma digitalizada da pédgina de identificacdo (frente e
verso) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo nimero e série, bem como
copia de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de admissdo e a data de
saida, assim como a folha subsequente em branco ou cOpia do comprovante de pagamento do
seguro desemprego; ou copia digitalizada de todas as folhas da CTPS em branco;

f) para o candidato beneficidrio do Cad-Unico, informar, em campo apropriado do requerimento de
inscri¢do, o Ndmero de Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo CadUnico do Governo Federal,
regulamentado pelo Decreto N.° 11.016/2022. A UFMT poderd consultar o 6rgao gestor do Cad-
Unico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

4.4.1. Nao é necessdrio autenticar as copias dos documentos citados no subitem 4.4.

4.4.2. O envio eletronico dos documentos referidos no subitem anterior € de responsabilidade exclusiva
do candidato.

4.4.3. O candidato deverd encaminhar somente os documentos que sejam pertinentes a sua condicao.

4.4.4. As informagdes prestadas no requerimento de inscricao/isengdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminagcdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo unico do art. 10
do Decreto 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.4.5. Qualquer inveracidade constatada nos documentos comprobatdrios de isencdo de pagamento da
taxa de inscri¢do serd fato para o indeferimento da isen¢do, tornando-se nulos todos os atos dela
decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei.

4.5. Tera o pedido de isen¢do da taxa de inscricdo indeferido o candidato que:

a) Omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentagio;

¢) Nio enviar ou enviar incompleta a documentacao prevista no subitem 4.4;

d) Nao observar os prazos, as formas e os hordrios estabelecidos neste Edital.

4.6. A relacdo das isencdes deferidas e indeferidas serd disponibilizada no endereco eletrdnico

https://www.concursos.ufmt.br na data prevista no Cronograma do concurso — ANEXO 1.

4.6.1. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, def

conformidade com o que estabelece o item 13 deste edital.

4.7. O candidato que tiver o pedido de isen¢@o de pagamento da taxa de inscri¢do indeferido e, se impetrara

recurso contra o indeferimento de isengdo, tiver seu recurso julgado improcedente, querendo efetivar suar

inscri¢do no concurso como candidato pagante, deverd imprimir o boleto bancario da taxa de inscri¢do now
endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br e efetuar o pagamento do valor da taxa de inscri¢do no=

periodo indicado no Cronograma do concurso — ANEXO I.

4.8. Nio sera aceita solicitacao de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do encaminhada via postal, fax

e/ou correio eletronico.

4.9. O candidato com isen¢do deferida terd sua inscri¢do automaticamente efetivada.

4.10. As informacdes prestadas no formuldrio de inscri¢do, bem como a documentacdo apresentada, serdo.,
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4.13. Fica reservado a UFMT/PROAD/SC o direito de exigir, a seu critério, a apresentacdo dos
documentos originais para conferéncia.

4.14. Aquele que tiver seu pedido de isenc¢do indeferido, bem como julgado improcedente eventual recurso
contra o indeferimento da isen¢do e ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma, modo e no
prazo estabelecidos no item 5 e demais subitens deste edital terd sua inscri¢do cancelada automaticamente.

5. DA INSCRICAO COM PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO.

5.1. A inscricdo com pagamento da taxa deverd ser efetuada via internet, no endereco eletronico
https://www.concursos.ufmt.br no periodo estabelecido no Cronograma do concurso — ANEXO I.

5.2. O candidato devera efetuar o pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio de boleto bancério,
obtido no proprio enderego eletrOnico, pagivel em qualquer agéncia bancdria ou por meio de qualquer
Internet Banking.

5.3. O pagamento deverd ser feito apds a geracdo e impressdo do boleto bancério (op¢do disponivel
imediatamente apds o preenchimento e envio via internet do requerimento de inscri¢do).

5.4. O boleto bancdrio a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do deverd ser aquele
correspondente ao requerimento de inscri¢do do candidato.

5.5. O valor da taxa de inscricao esta fixado em:

a) Para o cargo de Professor Licenciado em Pedagogia: R$ 120,00 (cento e vinte reais);

b) Para o cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil: R$ 80,00 (oitenta reais);

5.6. O pagamento do valor da taxa de inscricdo deverd ser efetivado até a data limite prevista no
Cronograma do concurso — ANEXO I, observado o hordrio de funcionamento da rede bancdria (agéncias,
correspondentes bancdrios e Internet Banking).

5.7. Nao serdo aceitos, em hipdtese alguma, recolhimentos de taxa de inscricdo efetuados pelas seguintes
opgOes: a) pagamento de conta por envelope; b) transferéncia eletronica; c¢) ordem de pagamento e
depdsito comum em conta corrente, d) pagamento com cheque; e) PIX; f) qualquer outro meio diverso do
disposto neste edital.

5.8. Nao serdo confirmadas as inscricdes cujo pagamento tenha sido realizado apds o hordrio limite de
compensag¢do bancdria do ultimo dia de pagamento.

5.9. A UFMT/PROAD/SC nao se responsabilizard por pedido de inscri¢cdo ndo recebido por fatores de
ordem técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, por falhas2
de comunicagdo ou congestionamento das linhas de comunicagao.

5.10. As orientacdes e os procedimentos a serem seguidos pelo candidato para inscricdo estardo
disponiveis no endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br.

6. DA INSCRICAO E DA PARTICIPACAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)
6.1. Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal de 05 de outubro deE
1988, na Lei Federal n°. 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n°. 3.298,%
de 20 de dezembro de 1999, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto Federal n°. 5.296, de 04 dea
dezembro de 2004 e nos termos da Lei Complementar Estadual n°. 114, de 25 de novembro de 2002, serag
reservado, conforme consta do Anexo II deste Edital, o percentual minimo de 10% (dez por cento) do totald
das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas dentro do prazo de validade do concurso as Pessoas comz
Deficiéncia (PcD).
6.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero fraciondrio,,
superior a 0,7 (sete décimos), este deverd ser elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente.

6.2. Os locais de lotacdo sem oferta imediata de vaga a Pessoas com Deficiéncia manterdo cadastro de
reserva para PcD, devendo ser observado o percentual legal na hipétese de convocagdo de candidatos
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classificados na listagem de Ampla Concorréncia acima do ndmero de vagas inicialmente disponibilizadas
neste edital.

6.3. Somente serd considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) o candidato que se enquadrar nas categorias
constantes no artigo 4.° do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto Federal n°. 5.296, de 04 de dezembro de 2004, nos artigos 3.° e 4.° da Lei
Complementar Estadual n°. 114, de 25 de novembro de 2002, bem como na Simula 377 do Superior
Tribunal de Justigca (STJ).

6.4. A deficiéncia do candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD), admitida a correcdo por
equipamentos, adaptacOes, meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das
atribuicdes especificadas para o cargo.

6.5. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo eliminado no Concurso
Pdblico, além de figurar na lista geral de classificacio para o cargo/local de lotagdo a que estd
concorrendo, terd seu nome publicado em lista de classificagcdo especifica.

6.6. Somente serd utilizada vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia (PcD) quando o candidato for
aprovado, mas sua classificacdo obtida no quadro geral de ampla concorréncia for insuficiente para
habilitd-lo a nomeagao.

6.7. Para concorrer a vaga/cadastro de reserva previstos no Anexo II deste edital, o candidato deverd, no
ato da inscri¢do, declarar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6.7.1. O candidato que no ato da inscricdo nio se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo serd desta
forma considerado para efeito de concorrer vaga/cadastro de reserva definido no Anexo II deste edital.

6.8. O candidato inscrito na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD), resguardadas as condigdes
especiais previstas na Lei Complementar Estadual n.® 114/2002, participard do concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que concerne ao conteudo da prova, a avaliacio e aos critérios de
aprovacgao, ao hordrio e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

6.9. O candidato que se inscrever neste concurso publico na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD),
deverd obrigatoriamente, no ato da inscri¢do, anexar em campo apropriado do requerimento, cépia na
forma digitalizada, do laudo médico comprovando sua condi¢do de PcD.

6.10. O laudo médico deverd atestar claramente a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, doenga ou
limitagdo fisica, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de%
Doengas (CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com a lei e conter ag
identificacdo do candidato, a assinatura e o carimbo do médico, bem como sua inscri¢io no Conselhog
Regional de Medicina (CRM).

6.11. Nao serdo considerados resultados de exames e ou outros documentos diferentes do descrito no
subitem 6.9 e ou emitidos hd mais de 12 (doze) meses do inicio das inscrigdes.

6.12. O envio da cépia do laudo médico, conforme subitem 6.9 é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

6.13. Serd indeferida a inscricdo do candidato na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) que
encaminhar o laudo médico fora do prazo estipulado no cronograma do concurso — ANEXO I, ou ainda,
ndo encaminhar o referido documento.

6.14. Na ocorréncia do subitem anterior, a inscricdo do candidato serd efetuada automaticamente na amplaz
concorréncia, sem prejuizo do direito de recorrer do indeferimento da inscri¢do na condi¢do de Pessoa com:
Deficiéncia (PcD). -
6.15. A UFMT/PROAD/SC nao se responsabilizard por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada do
laudo médico ao seu destino.

6.16. O laudo médico encaminhado terd validade somente para este concurso publico e ndo serd devolvido,
bem como ndo serd fornecida cépia desse documento.
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6.17. O candidato PcD aprovado/classificado no concurso, no ato da convocacdo, deverda submeter-se a
pericia médica realizada por 6rgdo ou pessoa especializada designada pela Prefeitura Municipal de
Caceres, com vista a confirmacao da defici€ncia declarada, bem assim a anélise de compatibilidade ou nao
da deficiéncia com as atribui¢des do cargo.

6.18. A desqualifica¢do do candidato como Pessoa com Deficiéncia (PcD), acarretard sua exclusao da lista
de candidatos PcD, entretanto permanecera na lista de classificagdo geral da ampla concorréncia.

6.19. O candidato PcD qualificado pela Pericia Médica nessa condi¢do devera submeter-se a Equipe
Multiprofissional que emitird parecer sobre as informagdes por ele prestadas no ato da inscri¢ao; a natureza
das atribuicdes do cargo a desempenhar; a viabilidade das condi¢Oes de acessibilidade e as adequacdes do
ambiente de trabalho na execucdo das tarefas; a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou
outros meios que habitualmente utilize; a qualificagdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD), a existéncia da
deficiéncia, bem como sobre a compatibilidade ou ndo para o exercicio do cargo, com possivel eliminacao
justificada de candidatos considerados incompativeis para o desempenho das atribuicdes do cargo.

6.20. Caso seja constatado que o candidato qualificado como Pessoa com Deficiéncia (PcD) possui, além
da deficiéncia que o habilita como PcD, patologia que o torne inapto ao exercicio das atribui¢des do cargo,
serd reprovado na pericia médica, considerando o disposto na alinea “j” do subitem 17 deste Edital.

6.21. A reprovacdo do candidato na forma do subitem anterior pela pericia médica acarretard perda do
direito a vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia (PcD), bem como a perda do direito a vaga de ampla
concorréncia.

6.22. A vaga existente e as que forem criadas dentro do prazo de validade do concurso, reservadas a
candidatos na condicdo de Pessoas com Deficiéncia (PcD), que nido forem providas, seja por falta de
candidatos ou por eliminag@o no concurso publico ou, ainda, por incompatibilidade entre as atribui¢des do
cargo e a deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais candidatos da ampla concorréncia ao cargo/local de
lotacdo observada a ordem de classificagdo.

6.23. Apo6s a investidura no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar o direito a concessao
de readaptacao ou de aposentadoria por invalidez.

6.24. Serd indeferida a inscrigdo do candidato na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) que
encaminhar documentacdo do subitem 6.9 incompleta, fora do prazo estipulado no Cronograma do
concurso — ANEXO I, ou ainda ndo encaminhar.

6.25. Na ocorréncia do subitem anterior, a inscricdo do candidato serd efetuada automaticamente na ampla%
concorréncia, sem prejuizo do direito de recorrer do indeferimento da inscri¢do na condig¢@o de Pessoa comy
Deficiéncia (PcD). §
6.26. A UFMT ndo se responsabilizard por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo¥f
médico ao seu destino. %
6.27. Conforme data prevista no cronograma do concurso — ANEXO I serd disponibilizada, na internet, nos

endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br, consulta individual da situacdo (deferida oug
indeferida) de cada candidato com pedido de inscri¢io para concorrer na condi¢do de Pessoa comfl

Deficiéncia (PcD).
6.28. Caberd recurso contra indeferimento de inscri¢do para concorrer na condi¢do de Pessoa comg
Deficiéncia de conformidade com o que estabelece o item 13 deste Edital.

ELIB

7. DO INDEFERIMENTO/DEFERIMENTO DE INSCRICAO

7.1. Seré indeferida a inscricao:

a) de candidato que estiver impedido de participar do concurso publico, nos termos do subitem 3.13 deste
Edital; ou

b) efetuada fora dos periodos fixados no Cronograma do concurso —~ANEXO I deste Edital, ou

¢) cujo pagamento nao tenha sido confirmado pela rede bancaria; ou
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d) cujo requerimento de inscri¢do esteja preenchido de forma incompleta ou incorreta, ou

e) efetuada sem documento exigido neste Edital, ou

f) em desacordo com qualquer requisito deste Edital.

7.2. Sera disponibilizada consulta individual das Inscri¢des Deferidas e das Inscrigdes Indeferidas (ampla
concorréncia e PcD), na internet, no endereco eletronico www.concursos.ufmt.br, de conformidade com o
Cronograma do concurso — ANEXO I deste edital.

7.3. Cabera recurso contra indeferimento ou ndo confirmacao de inscri¢do, de acordo com o que estabelece
o item 13 deste edital.

8. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

8.1. E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado para realizacio das provas.
8.2. O atendimento diferenciado consistird em: fiscal ledor; fiscal transcritor; prova, cartdo de respostas e
folha de redacdo ampliados; intérprete de libras; espagco para amamentagdo; acesso e mesa para cadeirante.
8.3. A solicitagdo de atendimento diferenciado descrita no subitem anterior, deverd ser realizada no ato da
inscri¢do, assinalando em campo apropriado do Requerimento de Inscri¢ao.

8.4. O candidato que, por causas transitdrias, necessitar de atendimento diferenciado para realizar qualquer
das provas deverd, at¢ 5 dias antes de sua aplicacdo, requeré-lo a UFMT/PROAD/SC pelo e-mail
concursos.proadi @ufmt.br.

8.5. O atendimento diferenciado serd concedido aos candidatos que cumprirem com o estabelecido nos
subitens 8.3 ou 8.4, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.6. No caso de atendimento diferenciado por fiscal transcritor, a UFMT/PROAD/SC ndo se
responsabilizard por eventual erro de transcri¢do alegado pelo candidato.

8.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar seu filho de até 06 (seis) meses de vida na data da
realizacdo das provas, além de solicitar atendimento diferenciado no ato da inscri¢do, deverd,
obrigatoriamente, apresentar ao fiscal de sala, no dia da aplicacdo das provas, a certidao de nascimento do
lactente, bem como levar um acompanhante adulto, que ficard em espacgo reservado para essa finalidade e
que se responsabilizara pela crianca, conforme dispde a Lei Estadual N°. 10.269, de 27 de fevereiro de
2015.

8.7.1. O acompanhante, referido no subitem anterior, que estiver portando aparelho(s) eletronico(s) deverd,
no ato do controle de ingresso a sala reservada, desligar o(s) aparelho(s), acondiciona-lo(s) em envelopeg
apropriado (com lacre) e, em seguida, devera lacrar o envelope. E
8.8. A candidata com atendimento diferenciado, conforme subitem 8.7, terd direito de proceder é§
amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos, por filho, devendo o tempo despendido%
pela amamentagdo ser compensado durante a realizagao da prova em igual periodo. 0
8.9. A candidata nessa condicdo que ndo levar acompanhante ou que ndo apresentar a certiddo de3
nascimento do lactente, conforme estabelecido no subitem 8.7, ndo usufruira do beneficio da referida lei. e
8.10. Na hipétese prevista no subitem 8.9, a candidata ndo poderd permanecer com o lactente no local dew;
realizagdo das provas. =
8.11. A UFMT/PROAD/SC ndo disponibilizard acompanhante para guarda e cuidado do lactente.
8.12. No atendimento diferenciado nao estdo inclusos: atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.
8.13. O candidato que, por motivo de doenca ou por limitacdo fisica, necessitar utilizar, durante az
realizacdo das provas, objetos, dispositivos ou proteses cujo uso ndo esteja expressamentes
previsto/permitido nesse edital, deverd, no ato da inscri¢do, fazer a solicitacdo de atendimento especial, e
enviar arquivo na forma digitalizada do laudo médico que indique e justifique o atendimento solicitado.
8.14. O candidato na condi¢do de Pessoa com Defici€éncia que necessitar de tempo adicional para as
realizacdo das provas deverd indicar a necessidade no requerimento de inscri¢do, assinalando em campos
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apropriado do requerimento, e anexar, na forma digitalizada, laudo com parecer, emitido por especialista
da 4rea de sua deficiéncia, com respectivo CRM, que ateste a necessidade de tempo adicional.

9. DA RELACAO DEFINITIVA DOS CANDIDATOS INSCRITOS E DOS LOCAIS DE
REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. A relagdo definitiva dos candidatos regularmente inscritos, contendo de forma pseudonimizada, nome,
nimero do documento de identidade, cargo/local de lotacdo, estard disponivel, em lista aberta, a partir da
data estabelecida no Cronograma do concurso - ANEXO I, na internet, no endereco eletronico
https://www.concursos.ufmt.br e no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso
https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

9.2. Alteragdes de cadastro relativas a nome, data de nascimento, nimero de documento de identidade,
deverdo ser realizadas pelo préprio candidato no endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br em
sua drea restrita nas datas estabelecidas no Cronograma do concurso - ANEXO I. Quando da solicitacdo de
alteracdo de cadastro, o candidato deverd anexar cOpia digitalizada do documento oficial de identidade.
Somente se constatado erro das informagdes pessoais constantes do cadastro o mesmo sera corrigido.

9.3. O candidato tomard conhecimento do local (nome da cidade, nome do estabelecimento, endereco e
sala) e do horario de realizacdo das Provas por meio de lista aberta, contendo de forma pseudonimizada,
nome, nimero do documento de identidade do candidato, nome do cargo/local de lotacdo pretendido,
disponibilizada na internet, no endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br, na data estabelecida no
cronograma do concurso — ANEXO I.

9.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de todas as informagdes divulgadas no
enderego eletronico https://www.concursos.ufmt.br referentes a relacdo definitiva dos candidatos inscritos
e ao local de realizacao das provas.

10. DAS PROVAS OBJETIVA E DE REDACAO

10.1. A Prova Objetiva e a de Redacdo serdo aplicadas na cidade de Caceres, em data estabelecida no
Cronograma do concurso — ANEXO I deste edital. Nao havendo espaco suficiente em Céceres para alocar
todos os candidatos inscritos, poderdo ser utilizados estabelecimentos de municipios proximos.

10.1.1. Os candidatos ao cargo Auxiliar de Desenvolvimento Infantil fardo somente Prova Objetiva, no
periodo matutino.

10.1.2. Os candidatos ao cargo Professor Licenciado em Pedagogia fardo Prova Objetiva e Prova det
Redacao, no periodo vespertino.
10.2. Os locais (nome da cidade, nome de cada estabelecimento, endereco e sala) e os horarios de?f
realizacdo das provas serdo divulgados de acordo com o que estabelece o subitem 9.3 deste edital. 0
10.3. O candidato deverd comparecer ao local designado para prestar a Prova Objetiva e a de Redagdo coms

A . s 2 . o ~ . (@]
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o fechamento dos portées, munido de canetar;
esferografica de tinta azul ou preta nao porosa, fabricada em material transparente, ¢ de original deg

documento oficial de identidade, contendo fotografia e assinatura. =
10.4. Para realizacdo das Provas do concurso de que trata este Edital, o candidato deverd apresentarg
obrigatoriamente original de documento oficial de identidade. Ndo serd aceita c6pia, ainda que autenticada,@
bem como protocolo de documento.

10.5. Para fim deste concurso, serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras ou cédulas
de identidade expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos
de Identificacdo, pelas Policias Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos o6rgaosg
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista;s
carteiras funcionais do Ministério Pudblico e Magistratura; carteiras expedidas por érgao publico que, pors
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Lei Federal, valem como identidade; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto);
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

10.6. Apds ingressar a sala de prova e assinar o Controle de Frequéncia, o candidato receberd do fiscal o
Cartao de Respostas da Prova Objetiva e a Folha de Redacdo. O candidato devera conferir as informagdes
contidas no Cartao de Respostas e na Folha de Redacdo, e devera assind-los em campos apropriados.

10.7. A duragdo das Provas Objetiva e de Redagdo, para o cargo Professor Licenciado em Pedagogia, é
de 4:30 h (quatro horas e trinta minutos) e da Prova Objetiva, para o cargo Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil, é de 4 (quatro) horas.

10.8. No horério reservado as provas, ja estd incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartdo de
Respostas da Prova Objetiva e a transcri¢ao do texto definitivo da Redagdo para a Folha de Redacao.

10.9. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para a realizacdo das Provas. O candidato que nao
realizar qualquer das Provas por questio de identificacdo, bem como aquele que ndo comparecer ao local e
no hordrio fixados para realizacdo das mesmas, qualquer que seja a alegacdo, serd automaticamente
eliminado do concurso.

10.10. Da Prova Objetiva (para os cargos Professor Licenciado em Pedagogia e Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil)

10.10.1. A Prova Objetiva de cada cargo, de cardter eliminatério e classificatério, serd composta de
questdes objetivas do tipo mudltipla escolha. Cada questdo conterd quatro alternativas (A, B, C e D) e
somente uma responderd acertadamente ao comando da questdo. O total de questdes, as matérias, a
distribuicao das questdes por matéria, o valor de cada questdo e a pontuacdo maxima da Prova Objetiva
estdo apresentados no Anexo V deste edital.

10.10.2. A Prova Objetiva abrangera contetidos programaticos constantes do Anexo VI deste edital.

10.10.3. O candidato deverd marcar no Cartdo de Respostas, utilizando caneta esferogréfica de tinta azul
ou preta ndo porosa, fabricada em material transparente, as respostas das questdes da Prova Objetiva. O
Cartao de Respostas serd o unico documento valido para a correcao eletronica da Prova Objetiva e ndo sera
substituido por erro e/ou danos provocados pelo candidato. O preenchimento do Cartdo de Respostas serda
de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as determinagdes
contidas neste Edital e com as orienta¢cdes constantes do Cartdo de Respostas e do Caderno de Prova.
10.10.4. Cada questdo assinalada acertadamente no Cartdo de Respostas, de acordo com o gabarito
definitivo da UFMT/PROAD/SC, valerd 1 (um) ponto. A questdo cuja marcacio no Cartdo de Respostasg
estiver em desacordo com o gabarito definitivo, contiver emenda e/ou rasura ou, ainda, apresentar mais dek
uma ou nenhuma resposta assinalada serd atribuido valor 0O (zero).
10.10.5. Os pontos relativos as questdes que porventura vierem a ser anuladas, apds julgamento dost
recursos interpostos contra gabarito preliminar, formulagdo ou conteido de questdo da Prova Objetiva,q
serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram aquela prova, independentemente de terem recorrido.
10.10.6. A pontuacdo, na Prova Objetiva, de cada candidato ndo eliminado do concurso corresponderd
soma dos pontos por ele obtidos nas questdes dessa prova.

10.10.7. A divulgagdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva serd feita em data prevista no Cronograma:
do Concurso — ANEXO 1, na internet, no endereco eletronico www.concursos.ufmt.br.

10.10.8. Cabera recurso contra gabarito preliminar, formulacido ou conteido de questdao de Prova Objetiva,
de conformidade com o que estabelece o item 13 deste edital.

10.10.9. O desempenho (pontuacdo) de cada candidato na Prova Objetiva estard disponivel para consulta
individual, de acordo com o Cronograma do concurso — ANEXO I, no endereco -eletronico,,
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10.11.1. Fardo a Prova de Redacdo todos os candidatos regularmente inscritos ao cargo/local de lotagdo de
conformidade com o Anexo II deste Edital. Serdo selecionados para correcdo da Prova de Redacdo, por
cargo/local de lota¢do, somente os candidatos com pontuacdo na Prova Objetiva igual ou superior a 50%
da pontuagdo maxima dessa prova e classificados até a posi¢do estabelecida no quadro a seguir.

Cargo Locais de Lotacdo Posicdo

Area urbana 750
Nicleo Sapiqua 25
Nicleo Campindpolis 40

Professor Licenciado em Pedagogia Nicleo Paiol 35
Niicleo Santo Antonio do Caramujo 20
E. M. Buriti — Vila Aparecida 5
E. M. 16 de Marco - Sadia 5

10.11.1.1. Todos os candidatos empatados na tultima posi¢do, em cada local de lotagdo, também serdo
selecionados para a correcao da Redacao.
10.11.2. Os candidatos ndo selecionados de acordo com os subitens 10.11.1 e 10.11.1.1 ser@o considerados
eliminados do concurso.
10.11.3. Serd disponibilizada em lista aberta, na internet, no endereco eletrdnico
https://www.concursos.ufmt.br em data prevista no Cronograma do concurso — ANEXO I a relacdo dos
candidatos selecionados para corre¢do da Prova de Redacdo.
10.11.4. A Prova de Redacgdo, de cardter eliminatério e classificatdrio, serd constituida de uma producgao
textual em Lingua Portuguesa. O candidato, diante de uma proposta de producao textual, devera identificar
o tema, definir uma perspectiva adequada de abordagem, atender ao gé€nero solicitado, desenvolver o tema
mobilizando os recursos linguisticos e textuais que possibilitem um texto claro, coeso e coerente — uma
unidade sociocomunicativa.
10.11.5. O candidato devera transcrever o texto definitivo da Redacdo para o espago indicado na Folha de
Redac¢do com caneta esferografica de tinta azul ou preta ndo porosa, fabricada em material transparente.
10.11.6. A correcdo da Prova de Redagao serd realizada, na escala de O (zero) a 10 (dez) pontos, por banca
especializada, constituida de docentes indicados pela Supervisdo de Concursos da Universidade Federal de
Mato Grosso, que mantera as identidades em sigilo.
10.11.7. Para efeito de corre¢cdo da Prova de Redacdo, serdo levadas em consideracdo as habilidades noZ
atendimento aos critérios que norteiam a producgdo, ou seja:
(a) Habilidade I: Atendimento ao género discursivo — o candidato deve atender ao género solicitado nal4
proposta e mostrar que domina seus tragos composicionais (discursivos e linguistico-textuais). A fuga@

do género ndo implicard pontuagdo zero ao texto, mas indicard que o candidato ndo foi capaz deg

compreender a proposta ou ndo domina aquele género textual, o que comprometerd a nota referente a3

essa habilidade. Valor maximo na Habilidade I: 1 (um) ponto. g
(b) Habilidade II: Dominio da lingua escrita padrao — o candidato deve mostrar dominio no empregos
da norma padrdo. Os principais tépicos para a avaliacio dessa habilidade sdo: concordincia verbal e5
nominal, emprego das formas verbais, uso de pronomes e colocacdo pronominal, regéncia verbal e%
nominal, conven¢des da escrita, recursos de pontuagdo e adequagdo ao registro. A pontuagdo nestag
habilidade decorrerd da autonomia do produtor na utiliza¢io da norma escrita padrdo em relacio ao=
ndo comprometimento da qualidade geral do texto. Valor méaximo na Habilidade II: 2 (dois) pontos.2
(c) Habilidade III: Coesao e coeréncia — essas duas caracteristicas atribuem unidade e clareza ao texto.™
Serdo avaliadas observando-se os seguintes aspectos: c1) As partes do texto devem se apresentar bem$
articuladas entre si e ao todo, com continuidade e progressdo temadtica, sem circularidade,g
redundincias ou repeti¢do de ideias/argumentos; c2) As relacdes de sentido entre frases e pardgrafoss
devem ser adequadas e pertinentes, sem contradi¢cdes internas ou externas ao texto; c3) Os recursose

RTD

as: AN

eSS

po

Assinad

11

Para verificar a validade das assinaturas acesse https://caceres. 1doc.com br/verificacao/64E9-EE18-31DB-C768 e informe 0 cddigo 64F9-FF18-31DB-C768

I

P

=



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

coesivos da modalidade escrita devem ser utilizados com vista a adequada organizacio sequencial dos
fatos e argumentos selecionados pelo candidato. A pontuacdo nesta habilidade decorrerd da
organizacgdo linear e do tratamento dos niveis de sentido tendo em vista o texto como uma unidade
comunicativa. Valor maximo na Habilidade III: 2 (dois) pontos.

(d) Habilidade IV: Consisténcia argumentativa do texto — esse critério refere-se a qualidade das
informacdes, dos fatos e argumentos selecionados pelo candidato para a construgdo de seu texto. Serdo
avaliados o conhecimento de mundo, a inscricdo na realidade, a criticidade, o raciocinio 16gico diante
da proposta de expressar-se por escrito sobre uma determinada temética, colocando-se como autor. O
candidato deve mostrar um grau de informatividade em relagdo ao mundo em que vive condizente
com seu nivel de escolaridade, sem fixar-se no senso comum ou repetir o 6bvio. Seus argumentos
devem ser pertinentes ao tema, suficientes, escolhidos com ordem e rigor, de modo a demonstrar
espirito critico e estabelecimento de relagdes entre conceitos e dados da realidade, fugindo de
julgamentos pessoais sem sustentacdo. Nessa habilidade, a nota decorrerda da selecdo e da
interpretacdo, feitas pelo candidato, de fatos, informacdes, argumentos relacionados ao tema proposto.
Valor maximo na Habilidade I'V: 5 (cinco) pontos.

10.11.8. Na Folha de Redacdo € expressamente proibida a identificacio do candidato por assinatura,

rubrica ou outra marca qualquer fora do campo apropriado, onde a assinatura € obrigatoria.

10.11.9. Sera atribuida pontuacdo O (zero) a Redagdo cujo texto definitivo ndo esteja apresentado no

espaco estabelecido (Folha de Redacdo) ou contenha marca feita pelo candidato fora do campo apropriado

que o identifique ou, ainda, em que houver fuga ao tema.

10.11.10. Sera disponibilizada, na internet, no endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br consulta

individual do desempenho (pontuag¢do) de cada candidato na Prova de Redagcdo em data constante do

Cronograma do concurso — ANEXO 1.

10.11.11. Cabera recurso contra o desempenho (pontua¢do) na Prova de Redagao, de conformidade com o

que estabelece o item 13 deste edital.

10.11.12. Serda disponibilizado em lista aberta, na internet, no endereco eletronico

https://www.concursos.ufmt.br e no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso

https://diariomunicipal.org/mt/amm/ o desempenho (pontuacdo) de cada candidato na Prova de Redacao

ap0s a andlise dos recursos em data estabelecida no Cronograma do concurso — ANEXO I.

0

<

11. DAS DISPOSICOES ADICIONAIS ACERCA DAS PROVAS E
11.1. Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade deste concurso, serdo adotados, no§
dia da aplicagdo das provas, os procedimentos a seguir especificados: T
a) ndo serd permitida a entrada no estabelecimento de aplica¢do de prova de candidato portando arma deg,
qualquer espécie, exceto no caso previsto no subitem 3.14 deste edital. 3

b) o candidato que estiver portando aparelho(s) eletronico(s) e/ou relégio de qualquer tipo deverd, no atog
o

do controle de ingresso a sala de prova, desligar o(s) aparelho(s), acondiciona-lo(s) em envelopeg
apropriado (com lacre), que devera ser solicitado pelo candidato ao fiscal e, em seguida, deverd lacrar=
o envelope na presenca do fiscal;

¢) imediatamente apds o ingresso na sala de prova, o candidato deverd depositar o envelope lacrado,
referido na alinea anterior, sob sua cadeira, ndo podendo manipuld-lo até o término de sua prova;

d) o lacre do envelope referido na alinea “b” s6 podera ser rompido apds o candidato ter deixado as
dependéncias do estabelecimento de aplicacdo de prova;

e) serd vedado ao candidato realizar a prova fora do local, data e hordrio pré-determinados pela

soas: ANTONIA ELIENE
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g) ndo serd permitido sob hipdtese alguma, durante a aplicacdo das provas, o retorno do candidato ao
estabelecimento apds ter-se ausentado do mesmo, ainda que por questdes de sauide;

h) a UFMT/PROAD/SC podera proceder, a qualquer momento, durante o horério de aplicacao das provas,
a coleta da impressao digital de candidatos;

i) somente apds decorridas 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos do inicio das Provas, o candidato, depois
de entregar seu Caderno de Provas, seu Cartdo de Respostas e sua Folha de Redacdo, poderd retirar-se
da sala de prova. O candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto,
deverd assinar Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do concurso, que serd lavrado pelo
coordenador do estabelecimento;

j) ao candidato somente serd permitido levar seu Caderno de Provas na dltima meia hora de prova;

k) apds o término das Provas, o candidato deverd, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de sala seu Caderno
de Provas, seu Cartio de Respostas e sua Folha de Redacio, ressalvado o disposto na alinea “j”.

1) No dia de realizacdo das Provas, a UFMT/PROAD/SC poderd submeter os candidatos ao sistema de
deteccao de metais nos corredores e ou banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se
o candidato esta portando material ndo permitido.

11.2. Seré eliminado do concurso de que trata este edital o candidato que:

a) chegar ao local de prova apés o fechamento dos portdes;

b) durante a realizacdo das provas, for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou pessoa nao

autorizada;

¢) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o hordrio de realizacdo das provas
alcoolizado;

d) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horéario de realizacdo das provas portando
qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especial, conforme previsto no
subitem 3.14 deste edital;

e) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o hordrio de realizacdo das provas, portando,
de forma diferente da estabelecida neste edital, e ou utilizando aparelho(s) eletronico(s) e ou relégio de
qualquer tipo; utilizando livros, cddigos, impressos ou qualquer outra fonte de consulta;

f) mesmo tendo acondicionado seu telefone celular em envelope apropriado e lacrado, este aparelho
emitir sons/ruidos durante o horario de realizacio das provas;

g) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

h) desrespeitar membro da equipe de fiscalizag¢do, assim como proceder de forma a perturbar a ordem e a
tranquilidade necessdrias a realizac@o das provas;

i) ndo realizar qualquer das provas; ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem autorizacdo,f
apos ter assinado o Controle de Frequéncia, portando ou ndo o Cartdo de Respostas e ou a Folha deg,
Redagdo;

J) ndo devolver o Cartdo de Respostas e ou a Folha de Redacao;

k) retardar a entrega do Cartdo de Respostas € ou da Folha de Redagdo apds o término do tempo
destinado as provas.

1) ndo permitir a coleta de impressao digital;

m) recusar-se a ser submetido ao detector de metais;

n) nado atender as determinacOes do presente Edital e do Caderno de Provas;

0) quando, mesmo ap0s as Provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico,
ter o candidato se utilizado de processos ilicitos;

p) obtiver pontuacdo inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo maxima da Prova Objetiva;

q) obtiver pontuacdo inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo maxima da Prova de Redagao;

r) nao for selecionado para a correcao da Redacao;
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s) postar em rede social, durante o hordrio de realizacdo das provas, qualquer imagem referente ao
material de prova (Caderno de Provas, Questdes de Prova, Cartdo de Respostas, etc);

11.3. Os membros da equipe de Coordenagdo/Fiscalizagdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer objetos

pertencentes aos candidatos.

11.4. A UFMT/PROAD/SC nao se responsabilizarad pelo extravio de quaisquer objetos ou valores portados

pelos candidatos durante a realizac@o das Provas.

12. DA AVALIACAO DE TITULOS (somente para o cargo Professor Licenciado em Pedagogia)

12.1. A Avaliagao de Titulos terd carater unicamente classificatério.

12.1.1. Terdo seus titulos analisados somente os candidatos ndo eliminados na Prova de Redacao.

12.2. Serdo considerados titulos, para fim de Avaliagdao de Titulos do presente concurso publico, somente
cursos concluidos de pés-graduacdo em nivel de Especializacdo (Lato Sensu), com carga hordria minima
de 360 horas, e em nivel de Mestrado e de Doutorado (Stricto Sensu), promovidos por institui¢cao superior
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagcao (MEC).

12.3. Os candidatos interessados deverdo encaminhar, no ato da inscri¢do, via internet, pelo endereco
eletronico https://www.concursos.ufmt.br, respeitando os prazos estabelecidos no cronograma do concurso
— ANEXO I arquivo(s), na forma digitalizada, contendo a documenta¢cdo comprobatdria dos titulos.

12.3.1. O candidato que ndo encaminhar os documentos para a Avaliacdo de Titulos, conforme estabelece
o subitem anterior, receberd pontuacao O (zero) na Avaliagdo de Titulos.

12.4. Em relacdo aos comprovantes de conclusdo de curso de pés-graduacdo Stricto Sensu, somente serao
aceitos diploma devidamente registrado ou atestado de conclusio acompanhado de ata de defesa de
dissertacdo ou tese sem qualquer condicionante para obtencdo do titulo, expedidos por instituicdo
reconhecida pelo MEC; no que se refere aos comprovantes de conclusdo de curso de pds-graduacdo Lato
Sensu, somente serdo aceitos certificados ou atestados de conclusdo de curso de especializacio,
acompanhados do histérico escolar, emitidos por institui¢ao reconhecida pelo MEC, de acordo com as
determinac¢des do Conselho Nacional de Educacao, vigentes a época da realizacdo do curso.

12.4.1. O atestado de conclusdo de curso de pds-graduacdo Stricto Sensu referido no subitem anterior s6
terd validade no caso em que a defesa da dissertagdo ou tese tenha ocorrido hd menos de 02 (dois) anos do
inicio das inscricoes.

12.5. Para cursos realizados no exterior serd aceito para comprovacdo apenas o diploma, desde que%)
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, atendida a legislacao nacional aplicdvel.

12.6. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado quando traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor oficial, atendida a legislacao nacional aplicdvel.

12.7. Nao serdo aceitos como comprovantes de conclusdo de curso apenas histdrico escolar ou quaisquer
outros documentos diferentes dos estabelecidos no subitem 12.4 deste Edital.

12.8. A Avaliacao de Titulos serd realizada considerando a pontuacao constante do quadro a seguir:

’ PONTUACAO
N° TITULO DE CADA | MAXIMA DE
TITULO CADA TITULO
01 Curso de P6s-Graduacao Stricto Sensu em nivel de 5.0 5.0
Doutorado
0 Curso de P6s-Graduacao Stricto Sensu em nivel de 3.0 3.0
Mestrado
Curso de P6s-Graduacao Lato Sensu em nivel de
03 | Especializacdo, com carga hordria minima de 360 2,0 2,0
horas
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12.8.1. Cada titulo, conforme especificado no quadro acima, serd considerado uma tunica vez. Para
detentores de titulos em mais de um nivel (especializacdo, mestrado e doutorado) serd considerado
somente um titulo, o de maior nivel.

12.9. Serd disponibilizada, na internet, no endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br, consulta
individual do desempenho (pontuagdo) de cada candidato na Avaliacdo de Titulos, de acordo com o
Cronograma do concurso — ANEXO L

12.10. Cabera recurso contra desempenho (pontuagao) na Avaliacdo de Titulos, de conformidade com o
que estabelece o item 13 deste Edital, ndo sendo admitida, nessa fase de recursos, a juntada de documentos
comprobatdrios para a Avaliacdo de Titulos.

12.11. Em data estabelecida no Cronograma do concurso — ANEXO I serd disponibilizado em lista aberta,
na internet, no endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br e no Jornal Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso https://diariomunicipal.org/mt/amm/ o desempenho (pontuagdo) de
cada candidato na Avaliacdo de Titulos apos a anédlise dos recursos.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Cabera recurso a UFMT/PROAD/SC contra:

a) indeferimento de pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢ao;

b) indeferimento ou ndo confirmacao de inscricao;

¢) indeferimento de inscri¢cdo para concorrer na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD);

d) gabarito preliminar, formulacdo ou contetiido de questdao da Prova Objetiva;

e) desempenho (pontuagdo) na Prova Objetiva;

f) desempenho (pontuacdo) na Prova de Redagao;

g) desempenho (pontuagdo) na Avaliacdo de Titulos.

13.2. O recurso devera ser interposto via internet, no endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br,

no prazo de 2 (dois) dias subsequentes a divulgacao:

a) da relacdo dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferidos, se recurso contra
indeferimento de pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do;

b) da relacdo das inscri¢des indeferidas/deferidas, se recurso contra indeferimento ou nio confirmacao de
nscri¢ao;

¢) da relacdo dos candidatos com pedido de inscricdo para concorrer na condi¢do de Pessoas comg
Deficiéncia (PcD), se recurso contra indeferimento desse pedido.

d) do gabarito preliminar da Prova Objetiva, se recurso contra gabarito, formulacio ou contetido ded
questdo da Prova Objetiva;

e) do desempenho (pontuagdo) na Prova Objetiva, se recurso contra esse desempenho;

f) do desempenho (pontuacao) na Prova de Redacdo, se recurso contra esse desempenho;

g) do desempenho (pontuagdo) na Avaliagdo de Titulos, se recurso contra esse desempenho;

13.2.1. O hordrio para interposi¢do de recurso serd das 8 horas do primeiro dia as 18 horas do segundo dia.

13.2.2. Quando se tratar de recurso contra indeferimento de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigéo,>

deverd ser, obrigatoriamente, anexado arquivo, na forma digitalizada, contendo cépia do comprovante deg

solicitacdo de isencao.

13.2.3. Quando se tratar de recurso contra indeferimento ou ndo confirmagdo de inscricao paga deverd ser,z

obrigatoriamente, anexado arquivo contendo cdépia do comprovante de pagamento devidamentet

autenticado pela rede bancdaria no periodo previsto no Cronograma do concurso — ANEXO I.

13.2.4. Quando se tratar de recurso contra gabarito preliminar, formulacdo ou conteido de questdo da

Prova Objetiva deverd haver a indicacdo do nimero da questdo e da resposta marcada pelo candidato;

argumentagao légica e consistente, anexando arquivo, na forma digitalizada, com material bibliografico, ses

assim o desejar.
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13.2.5. Quando se tratar de recurso contra desempenho (pontuacdo) na Prova Objetiva, o candidato devera
indicar o ndmero de acertos que julga ter obtido e o divulgado pela UFMT/PROAD/SC.

13.2.6. Quando se tratar de recurso contra desempenho (pontuacdo) na Prova de Redacdo e/ou na
Avaliagdo de Titulos o candidato deverd apresentar argumentacgdo justificando a discordancia da pontuacdo
atribuida e divulgada pela UFMT/PROAD/SC.

13.2.7. Todo recurso deverd apresentar argumentagdo légica, objetiva e consistente.

13.2.8. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de
forma diferente da estipulada neste Edital.

13.2.9. Nio serd aceito recurso via postal, via fax e via correio eletronico.

13.2.10. A Supervisdo de Concursos da Universidade Federal de Mato Grosso terd os prazos estabelecidos
no Cronograma do concurso — ANEXO I para emissao e divulgacdo dos pareceres sobre 0s mesmos.
13.2.11. O acesso aos pareceres referentes aos recursos interpostos e as alteracdes do gabarito preliminar
da Prova Objetiva e do desempenho (pontuacido) na Prova Objetiva, na Prova de Redacdo e na Avaliagcdo
de Titulos, caso ocorram, serdo disponibilizados, exclusivamente, por meio de consulta individual, no
endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br.

13.2.12. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos contra gabarito, formulagdo ou conteido de questao
da Prova Objetiva, os pontos relativos as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram aquela prova, independentemente de terem recorrido. Se houver alteracdo de
gabarito, por forca de impugnacdes, esta valera para todos os candidatos, e a prova sera corrigida de acordo
com o gabarito definitivo. Em hipdtese alguma, o quantitativo de questdes da Prova Objetiva sofrera
alteracdo.

13.2.13. Os resultados das anélises dos recursos referidos no subitem 13.1 deste Edital serdo divulgados na
internet no endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br e publicados no Jornal Oficial Eletronico
dos Municipios do Estado de Mato Grosso https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

13.2.14. Da decisio final da UFMT/PROAD/SC nio cabera recurso administrativo, ndo existindo, desta
forma, recurso contra resultado de recurso.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

14.1. A Pontuacdo Final (PF) de cada candidato nio eliminado do concurso, para fim de classificacdo final,

serd calculada da seguinte forma:

e Para o cargo Professor Licenciado em Pedagogia, PF = PO + PR + AT, em que PO e PR sdo,;
respectivamente, as pontuacoes por ele obtidas nas Provas Objetiva e de Redacdo, e AT € a pontuagdon
por ele obtida na Avaliacao de Titulos.

e Para o cargo Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, PF = PO, em que PO ¢ a pontuagdo por ele
obtida na Prova Objetiva.

14.2. Os candidatos nao eliminados do concurso serdo classificados por cargo/local de lotacao, segundo a%

ordem decrescente da Pontuagdo Final, apurada de acordo com o subitem 14.1 deste Edital.

14.3. Em caso de empate na Pontuagdo Final, terd preferéncia, para fim de classificac@o final, o candidato
que, na seguinte ordem:

I) Para o cargo Professor Licenciado em Pedagogia:

1.°) tiver maior idade, desde que igual ou superior a 60 anos completados até o dltimo dia de inscri¢aoZ
deste concurso publico, de acordo com o previsto no pardgrafo tinico do artigo 27 da Lei n°. 10.741,
de outubro de 2003;

2.°) obtiver maior pontuacio na Prova Objetiva;

3.°) obtiver maior pontuagdo na Prova de Redacgdo;

4.°) obtiver maior pontuacdo na matéria Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

5.°) obtiver maior pontuac¢do na matéria Fundamentos de Educacao e Legislacdo da Prova Objetiva;
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Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

IT) Para o cargo Auxiliar de Desenvolvimento Infantil:

1.°) tiver maior idade, desde que igual ou superior a 60 anos completados até o ultimo dia de inscri¢cdo
deste concurso publico, de acordo com o previsto no pardgrafo tnico do artigo 27 da Lei n°. 10.741, de 01
de outubro de 2003;

2.°) obtiver maior pontuacdo na matéria Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

3.°) obtiver maior pontua¢do na matéria Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

4.°) obtiver maior pontuaciao na matéria Legislacdo Basica da Prova Objetiva;

Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

15. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

15.1. O resultado final do concurso publico de que trata este edital serd divulgado em data estabelecida no
Cronograma do concurso - ANEXO 1.

15.2. O resultado final referido no subitem anterior serd divulgado na internet, no endereco eletrobnico
https://www.concursos.ufmt.br em lista aberta, contendo a relagdo dos candidatos aprovados e
classificados no concurso publico, organizada por cargo/local de lotacdo, em ordem alfabética, com
mencao de classificacio e pontuacao.

15.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de todas as informagdes referentes ao
resultado final do concurso.

16. DA HOMOLOGACAO E NOMEACAO

16.1. O resultado final deste concurso publico serd homologado pela Prefeita do Municipio de Céceres e
publicado no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso
https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

16.2. A nomeacdo dar-se-4 por meio de ato da Prefeita publicado no Jornal Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso https://diariomunicipal.org/mt/amm/, respeitando-se rigorosamente
a ordem de classifica¢do no concurso.

16.3. Serd tornada sem efeito a nomeagdo do candidato que ndo comparecer para tomar posse no prazo
legal.

16.4. A classificacao final no concurso publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automético%
no cargo, mas apenas a expectativa de contratacdo segundo a rigorosa ordem classificatoria, ficando ag
concretizacdo deste ato condicionada ao interesse, a necessidade e possibilidade financeira da Prefeiturag
Municipal de Céaceres.

16.5. A posse fica condicionada a aprovacdo em pericia médica e ao atendimento das condicdes
constitucionais e legais.

17. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

17.1. Este concurso publico estard aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis brasileiras,

podendo ser investido no cargo o candidato que preencher, cumulativamente, os requisitos abaixo:

a) ter sido aprovado/classificado no presente concurso publico;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do paragrafo 1° do art. 12 da Constituicdo Federal e na forma do disposto no art. 13 do Decreto,

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS e HER
Para verificar a validade das assinaturas acesse https://caceres. 1doc.com br/verificacao/64E9-EE18-31DB-C768 e informe 0 cddigo 64F9-FF18-31DB-C768
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f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;

g) ndo estar incompatibilizado para a contratacdo em cargo publico;

h) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungdo publica que
caracterizem acumulacao ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constitui¢do Federal;

i) apresentar declaracdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e declaracdo quanto ao
exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fun¢do publica;

J) Ser considerado apto na pericia médica realizada por 6rgdo ou pessoa especializada designada pela
Prefeitura Municipal de Céceres;

k) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

1) apresentar outros documentos que a legislacdo vier a exigir, inclusive, em instru¢des normativas
expedidas pela Prefeitura Municipal de Céceres.

17.2. No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 17.1 e aqueles que vierem a ser

estabelecidos em funcdo da alinea “1” do mesmo subitem, deverdo ser comprovados mediante a

apresentacdo de documento original juntamente com fotocdpia.

17.3. O nao comparecimento do candidato para tomar posse ou a ndo apresentacdo da documentacio

exigida no subitem 17.1 e alineas no prazo legal acarretard a perda do direito a vaga.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico.

18.2. O candidato podera obter informagdes e orientagdes sobre o concurso publico, referentes a editais,
processo de isencdo/inscricdo, local de prova, gabaritos, desempenhos e resultado final, no endereco
eletronico https://www.concursos.ufmt.br.

18.3. Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificacdo do candidato,
valendo para esse fim a publicacido no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso
https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

18.4. Todas as informacdes relativas ao concurso publico, apds a publicagcdo do resultado final, deverao ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Caceres.

18.5. O prazo de validade deste concurso publico serd de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo, contado o prazo a partir da data de sua homologacdo, desde que haja interesse da Prefeitura%
Municipal de Céaceres. £
18.6. O candidato, se aprovado/classificado no concurso, deverd manter atualizado o seu endereco na§
Prefeitura Municipal de Caceres. A comunicacdo de atualizagdo de endereco devera ser feita por meio de¥f
documento que devera conter: nome completo do candidato, nimero do documento de identidade, ndimerog,
do CPF, cargo/local de lotacdo a que concorreu, endereco completo e telefone. O documento devera sers
assinado pelo candidato e protocolado na Prefeitura Municipal de Céceres, situada a Av. Brasil, 119 g
COC, Céceres - MT, 78210-906. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes daé
ndo atualizacdo de seu endereco. =
18.7. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do concurso publico da Prefeiturag
Municipal de Céaceres, instituida pela Portaria N°. 464, de 27 de junho de 2023, e pela UFMT/PROAD/SC,= o
no que se refere a realizac@o deste concurso publico.

18.8. A inscricdo do candidato implica a aceitagdo das normas para o concurso contidas nos comunicados,
neste Edital e em outros a serem publicados.

18.9. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como alteragdes emg
dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdao objeto de avaliacdo nas provas deste Concursos
Publico.

oas: ANTONIAE
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18.10. Este Edital podera ser impugnado nos dois dias apds sua publicacido no Jornal Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso https://diariomunicipal.org/mt/amm/. A impugnacdo deverd ser
interposta via internet, no endereco eletronico https://www.concursos.ufmt.br das 8 horas do primeiro dia
as 18 horas do segundo dia.

18.10.1. O impugnante deverd, necessariamente, indicar o item/subitem/Anexo objeto de impugnagao e sua
fundamentacdo, que serdo julgados pela comissdo organizadora do concurso.

18.10.2. Solicitacdes de impugnacdo do edital desprovidas de argumentacdo pertinente serdo
desconsideradas automaticamente.

18.10.3. Nao cabera recurso administrativo contra a decisdo acerca da impugnacao.

18.11. Fazem parte deste Edital: Anexo I: Cronograma do Concurso; Anexo II: Cargo / locais de lotagao /
requisitos basicos / vagas / cadastro de reserva; Anexo III: Atribui¢des dos cargos; Anexo IV: Carga
horédria semanal / Remuneragao; Anexo V: Prova Objetiva: total de questdes / matérias / distribui¢do das
questdes por matéria / valor de cada questao / pontuagdo maxima; Anexo VI: Conteudos programéticos das
Provas Objetivas.

Caceres/MT, 20 de fevereiro de 2024.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita Municipal

HERBERT DIAS
Secretario Municipal de Administragdo

Assinado por 2 pessoas: ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS e HERBERT DIAS

~
\O

Para verificar a validade das assinaturas acesse https://caceres. 1doc.com br/verificacao/64E9-EE18-31DB-C768 e informe 0 cddigo 64F9-FF18-31DB-C768

I

P

=



ESTADO DE MATO GROSSO
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS
DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES/MT

ANEXO I DO EDITAL N.° 01/2024 - PMC
CRONOGRAMA DO CONCURSO

EVENTO

DATA PREVISTA

LOCAL

Publicacdo do Edital

21/02/2024

Jornal Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado de Mato
Grosso
https://diariomunicipal.org/mt/amm/
e
https://www.concursos.ufmt.br

Impugnacdo ao Edital

22 e 23/02/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Divulgagdo do resultado dos recursos contra o Edital

29/02/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Inscricao paga

De 12/03/2024 a 01/04/2024

https://www.concursos.ufmt.br e
Agéncias bancdrias

Solicitacao de inscricdo com isen¢do do pagamento da taxa
de inscricio

De 12/03/2024 a 14/03/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Encaminhamento, via internet, da documentacdo
comprobatéria para isencdo do pagamento da taxa de
inscri¢do

No ato da inscrigéo

Encaminhamento, pelo endereco
eletrdnico
https://www.concursos.ufmt.br, de
arquivo na forma digitalizada
contendo a documentacao
comprobatdria para a isengao

Encaminhamento, via internet, do Laudo Médico de
candidato inscrito na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia
(PcD)

No ato da inscrigéo

Encaminhamento, pelo endereco
eletrénico
https://www.concursos.ufmt.br, de
arquivo na forma digitalizada
contendo o Laudo Médico

Encaminhamento, via internet, da documentagdo
comprobatdria de Titulos, para Avaliacdo de Titulos

No ato da inscri¢ao

Encaminhamento, pelo endereco
eletronico
https://www.concursos.ufmt.br, d
arquivo na forma digitalizada
contendo os documentos para
Avaliacdo de Titulos

Disponibilizacdo para consulta individual da situagdo
(deferida ou indeferida) de cada candidato com solicitacao
de inscri¢do com isencdo do pagamento da taxa

20/03/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Interposicdo de recursos contra indeferimento de inscri¢do
com solicitacao de isen¢@o do pagamento de taxa

Das 8 horas do dia 21/03/2024
as 18 horas do dia 22/03/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra
indeferimento de inscricdo com solicitacdo de iseng¢do do
pagamento da taxa

27/03/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Periodo para pagamento da taxa de inscrigdo para os
candidatos com isen¢@o indeferida

De 21/03/2024 a 02/04/2024

do por Z pessoas: ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS e BERBERT|DIAS

Agéncias bancdrias
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S
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Data limite para o pagamento do boleto bancério relativo a

. . 02/04/2024 Agéncias bancdrias
taxa de inscri¢do
Disponibiliza¢do para consulta individual da situacdo da )
inscri¢d@o de cada candidato (deferida ou indeferida) 1510472024 hitps://www.concursos.ufmt.be
Disponibilizagdo para consulta individual da situacdo
(deferida ou indeferida) de cada candidato com pedido de 15/04/2024 https://www.concursos.ufmt.br

inscri¢@o na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Solicitagdo de alteracdo de cadastro (na drea restrita do
candidato - dados pessoais)

16 e 17/04/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Interposicdo de recursos contra indeferimento de inscri¢do
e contra indeferimento de pedido para concorrer na
condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Das 8 horas do dia 16/04/2024
as 18 horas do dia 17/04/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra
indeferimento de inscri¢do e contra indeferimento de

. . 23/04/2024 https://www.concursos.ufmt.br
pedido para concorrer na condigdo de Pessoa com
Deficiéncia
Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato
Divulgacdo, em lista aberta, da relagdo definitiva de 23/04/2024 Grosso
candidatos inscritos https://diariomunicipal.org/mt/amm/
e
https://www.concursos.ufmt.br
Divulgacdo, em lista aberta, dos locais e hordrios de .
realizaciio das Provas Objetivas e de Redagio 23/04/2024 https://www.concursos.ufmt.br
28/04/2024
- Para o cargo Auxiliar de . L .
Desenvolvimento  Infantil: Os locais de aplicacio serdo
Aplicacio das Provas Objetivas e de Redacdo Periodo Matutino; divulgados de acordo com o

- Para o cargo Professor
Licenciado em Pedagogia:
Periodo Vespertino

subitem 9.3 deste Edital

Divulgagdo dos das Provas

Objetivas

gabaritos preliminares

28/04/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Solicitagdo de alteracdo de cadastro (na drea restrita do
candidato - dados pessoais)

De 29/04/2024 a 02/05/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Interposicdo de recursos contra gabarito preliminar,
formulag@o ou contetddo de questdo da Prova Objetiva

Das 8 horas do dia 29/04/2024
as 18 horas do dia 30/04/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Divulgagdo do resultado da andlise dos recursos contra

gabarito preliminar, formulacdo ou contetido de questdo da 08/05/2024 https://www.concursos.ufmt.br
Prova Objetiva
Disponibilizacdo para consulta individual do desempenho 08/05/2024 https://www.concursos.ufmt.br

(pontuacdo) na Prova Objetiva

o
/-Esinado por 2 pesgoas: ANTONJA ELIENE LIBERATO DIAS e HERBERT DIAS
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Interposicdo de recursos contra desempenho (pontuacdo)
na Prova Objetiva

Das 8 horas do dia 09/05/2024
as 18 horas do dia 10/05/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo da andlise dos recursos contra desempenho

(pontuagio) na Prova Objetiva 15/05/2024 https://www.concursos.ufmt.br
Jornal Oficial Eletrénico dos

Disponibilizagdo, em lista aberta, do desempenho Municipios do Estado de Mato

(pontuacao) na Prova Objetiva apds andlise dos recursos e 15/05/2024 Grosso

da relacdo dos candidatos que terdo a Prova de Redagdo https://diariomunicipal.org/mt/amm/

corrigida e
https://www.concursos.ufmt.br

Disponibilizagcdo para consulta individual do desempenho 21/05/2024 https://www.concursos.ufmt.br

(pontuacdo) na Prova de Redacdo

Interposicdo de recursos contra desempenho (pontuacdo)
na Prova Redagao

Das 8 horas do dia 22/05/2024
as 18 horas do dia 23/05/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Divulgagdo do resultado da andlise dos recursos contra

desempenho (pontuagio) na Prova de Redagio 10/06/2024 https://www.concursos.ufmt.br
Jornal Oficial Eletronico dos

Municipios do Estado de Mato

Disponibilizagdo, em lista aberta, do desempenho 10/06/2024 Grosso

(pontuacao) na Prova de Redacdo apds andlise dos recursos https://diariomunicipal.org/mt/amm/

e

https://www.concursos.ufmt.br

Disponibilizacdo para consulta individual do desempenho 10/06/2024 hittps://www.concursos.ufmt.br

(pontuagdo) na Avaliagdo de Titulos

Interposicdo de recursos contra desempenho (pontuacio)
na Avaliacdo de Titulos

Das 8 horas do dia 11/06/2024
as 18 horas do dia 12/06/2024

https://www.concursos.ufmt.br

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra

desempenho (pontuacdo) na Avaliacio de Titulos 19/06/2024 https://www.concursos.ufmt.br 0
Jornal Oficial Eletronico dos E
. e
Disponibilizacdo, em lista aberta, do desempenho Municipios é(;(iz?do de Mato a
- - P . P @
(pontuacdo) na Avaliacdo de Titulos apds andlise dos 19/06/2024 https://diariomunicipal ore/mt/amme
recursos _p—p_g—e ®
%)
https://www.concursos.ufmt.br %
. e . . o
Disponibilizacdo, em lista aberta, do resultado final do 19/06/2024 hitps://www.concursos.ufmt.br l&-(
concurso w
m
Jornal Oficial Eletronico dos 7
Municipios do Estado de Mato £
Homologacao do concurso 21/06/2024 Grosso 0
gag https://diariomunicipal.org/mt/amnt

e

https://www.concursos.ufmt.br
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACERES/MT

ANEXO IT DO EDITAL N.° 01/2024 - PMC
CARGOS/ REQUISITOS BASICOS / LOCAIS DE LOTACAO / VAGAS / CADASTRO DE RESERVA

Nivel de Escolaridade: Superior completo

Vagas / Cadastro de Reserva
Cargo Regquisitos Bdsicos Locais de Lotagdo Ampla (1)
Concorréncia PeD .
. 2
Area urbana 1+CR 1+CR a
7
Nucleo Sapiqua CR CR @
L
I
Diploma registrado ou certificado acompanhado de histérico | Nucleo Campindpolis CR CR It :
escolar de conclusdo de curso de nivel superior de <5(
Professor Licenciado Licenciatura em Pedagogia, fornecido por institui¢io de | Niicleo Paiol CR CR 0 3
em Pedagogia ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo 3
MEC). i i o
(MEC) Nicleo Santo Antonio do CR CR o
Caramujo o
Z
o
E. M. Buriti - Vila Aparecida CR CR o
<
zZ .
E. M. 16 de Margo - Sadia CR CR e
2
@ peD: Vaga/Cadastro de reserva destinados as Pessoas com Deficiéncia §
[}
g
N
g
o
e]
=
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ANEXO IT DO EDITAL N.° 01/2024 — PMC (continuacao)

Nivel de Escolaridade: Médio completo

Vagas / Cadastro de Reserva
Cargo Requisitos Bdsicos Locais de Lotagdo Ampla (1)
Concorréncia PeD
Area urbana 1+CR CR
Nicleo Sapiqua CR CR
Niucleo Campindpolis CR CR
Auxiliar de Desenvolvimento C.ert,1f.1cado devidamente reglsErado acompanhado/ d ¢ | Nicleo Paiol CR CR
Infantil histérico escolar de conclusio de Ensino Médio,
! reconhecido por 6rgédo publico competente. Niicleo Santo Antonio do
. CR CR
Caramujo
E. M. Buriti - Vila Aparecida CR CR
E. M. 16 de Marco - Sadia CR CR

) peD: Vaga/Cadastro de reserva destinados as Pessoas com Deficiéncia

)
Assinado por 2 pessoas: ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS e HERBERT DIAS
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS
DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES/MT

ANEXO III DO EDITAL N.° 01/2024 - PMC
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Nivel de Escolaridade: Superior completo

Cargo: Professor Licenciado em Pedagogia

Elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito de sua atuagdo; Participar das discussdes e da elaboragdo do
Plano Politico-Pedagégico; Desenvolver a regéncia efetiva; Controlar e avaliar o rendimento escolar; Executar tarefas de
recuperacdo de alunos; Participar de reunides de trabalho; Desenvolver pesquisa educacional; Participar dos programas de
formacao profissional; Participar de interacdes educativas com a comunidade.

Nivel de Escolaridade: Médio completo

Cargo: Aucxiliar de Desenvolvimento Infantil

Auxiliar o professor no processo de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos da Educacdo Infantil; Auxiliar e apoiar
durante as atividades pedagdgicas e recreativas da Educag@o Infantil; Auxiliar na higiene, alimentacdo, seguranga, repouso,
saide e bem-estar das criangas; Auxiliar o professor no processo de observacdo do desenvolvimento da crianga; Auxiliar o
professor na recepgdo e entrega das criancas aos pais, em conformidade com a jornada de trabalho, mantendo sempre um bom
entendimento entre a familia e a escola; Auxiliar na organizacdo, manutencdo e higiene dos materiais e equipamentos
utilizados em sala de aula; Auxiliar sua turma de lotag@o e, em casos excepcionais, que se fizerem necessarios, o auxilio em
outras turmas e demais atividades compativeis com as atribui¢des do cargo.

[NS)
n
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS

DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES/MT

ANEXO IV DO EDITAL N.° 01/2024 - PMC

CARGOS / CARGA HORARIA SEMANAL / REMUNERACAO

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Cargo Carga horaria Remuneraciao
g semanal (R$)
Professor Licenciado em Pedagogia 30h 4.746,56
NIVEL MEDIO COMPLETO
Cargo Carga horaria Remuneraciao
g semanal (R$)
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 40 h 1.616,89
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACERESMT

ANEXO V DO EDITAL N.° 01/2024 - PMC

PROVAS OBJETIVAS: TOTAL DE QUESTOES/MATERIAS/DISTRIBUICAO DAS QUESTOES POR MATERIA/VALOR DE CADA QUESTAO/PONTUACAO MAXIMA

Nivel de Escolaridade: Superior completo

Prova Objetiva
Ce . - . . 1
argos Total~d ¢ Matérias / Questdes por matéria Jeo de~ Ponf uagcao
questoes cada questdo maxima
- Lingua Portuguesa: 10
Professor Licenciado em Pedagogia 40 - Fundamentos de Educacdo e Legislacdo: 10 1 ponto 40 pontos
- Conhecimentos Especificos: 20
Nivel de Escolaridade: Médio completo
Prova Objetiva
Cargos T0tal~d ¢ Matérias / Questoes por matéria VL de~ Ponf uagao
questoes cada questdo maxima
- Lingua Portuguesa: 10
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 40 ) Info.r matlca B/aglca: > 1 ponto 40 pontos
- Legislagdo Bdsica: 5
- Conhecimentos Especificos: 20

Assinado por 2 pessoas: ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS e HERBERT DIAS

N




ESTADO DE MATO GROSSO
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ANEXO VI DO EDITAL N.° 01/2024 - PMC
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS OBJETIVAS

Nivel de Escolaridade: Superior completo
Cargo: Professor Licenciado em Pedagogia

Lingua Portuguesa
1. Leitura: compreensdo e interpretagdo de variados gé€neros discursivos. 2. As condigdes de producdo de um texto e as marcas

composicionais de géneros textuais diversos. 3. Linguagem e adequacdo social: 3.1. Variedades linguisticas e seus
determinantes sociais, regionais, histéricos e individuais; 3.2. Registros formal e informal da linguagem; Oralidade e escrita. 4.
Aspectos linguisticos na construcdo do texto: 4.1. Fonética: prosddia, ortografia; 4.2. Morfologia: formacao, classificacdo e
flexdo das palavras; 4.3. Sintaxe: frase, oracdo, periodos compostos por coordenacdo e subordinac¢do, concordancias verbal e
nominal, regéncias verbal e nominal, colocagdo pronominal, emprego de nomes, pronomes, conjungdes, advérbios, preposicoes,
modos, tempos e vozes verbais; 4.4. Semantica: polissemia, sinonimia, paronimia, homonimia, hiperonimia, denotacdo e
conotacgdo, figuras de linguagem. 5. Textualidade: coesdo, coeréncia, argumentagdo e intertextualidade. 6. Pontuacgao.

Fundamentos de Educacéo e Legislacao

1.Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteragdes — Capitulo III; 2. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional n® 9.394/96 e suas alteracdes; 3. Plano Nacional de Educagdo — Lei n° 13.005/2014; 4. Mecanismos de
financiamento da educac@o publica; 5. A educag¢do na Lei Organica Municipal de Caceres/MT; 6. Politicas publicas para a
educacdo especial e politicas publicas de educa¢do do campo; 7. Pressupostos filosoficos, sociolégicos e psicolégicos da
educacgdo. 8. Tendéncias Pedagdgicas. 9. Relagdo entre educagdo, escola e sociedade; 10. Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) e suas implicacdes para a Educacao.

Conhecimentos Especificos

1. Educagdo Especial/Inclusiva nos anos iniciais do Ensino Fundamental; 2. Pesquisa em educacio; 3. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC): 3.1. BNCC como norte para os curriculos dos sistemas de ensino e redes, bem como para as propostas
pedagégicas das escolas; 3.2. A Educacdo Infantil; 3.3. Ensino de Linguagens; 3.4. Ensino de Matemadtica; 3.5. Ensino de
Ciéncias da Natureza; 3.6. Ensino de Ciéncias Humanas; 4. Alfabetizacdo e Letramento: conceitos, relagcdes e processos
pedagdgicos. 5. O jogo e a brincadeira na escola; 6. Curriculo e cultura: 6.1. Concepgdes criticas e néo criticas de curriculo; 6.2.
Valorizagdo das diferencas individuais e o combate a desigualdade; 7. Planos, programas e projetos educacionais; 8.y,
Organiza¢do do trabalho pedagdgico: 8.1. Gestdo democritica nos sistemas de ensino e na escola; 8.2. Planejamentozg
concepgdes, niveis e componentes; 8.3. Avaliagdo da escola e da aprendizagem; 3.4. Projeto Politico-Pedagégico (PPP):g
concepgdes, principios e eixos norteadores; 9. Avaliacdo educacional: 9.1. Concepgdes, praticas e instrumentos para a avaliacdod
da aprendizagem; 9.2. Avalia¢do institucional; 9.3. Avaliacdo de redes de ensino.

Nivel de Escolaridade: Médio completo
Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

Lingua Portuguesa
1. Leitura: compreensao e interpretaciio de textos de variados gé€neros discursivos; as condi¢cdes de producdo de um texto e asy,
marcas composicionais de géneros textuais diversos. 2. Variedades linguisticas. 3. Linguagem formal e informal da escritag
padrio, oralidade e escrita. 4. Significagio das palavras: sinonimia, antonimia, denotagiio e conota¢do. 5. Pontuacdo. 6. Asi
classes de palavras e suas flexdes. 7. Estrutura e formacdo das palavras. 8. Emprego de adjetivos, pronomes, advérbios,%(
conjungdes e preposicdes. 9. Periodos compostos por coordenagio e subordinacdo. 10. Emprego de modos e tempos verbais. 11.2
Concordancias verbal e nominal; regéncias verbal e nominal; colocagdo pronominal. 12. Coesdo e coeréncia textual,%

argumentacao.

LIBERATO DIAS e HER

Informatica Basica

1. Hardware: 1.1. Conceitos basicos; 1.2. Periféricos; 1.3. Meios de armazenamento de dados; 1.4. Processadores. 2. Software:
2.1. Conceitos bdsicos; 2.2. Cédigos maliciosos (Malware) e ferramentas de prote¢do (Antimalware); 2.3. MS Windows 10; 2.4.
Editores de textos: LibreOffice Writer 7.5.9 e MS Word 2016; 2.5. Planilhas eletronicas: LibreOffice Calc 7.5.9 ¢ MS Excel
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2016. 3. Internet: 3.1. Conceitos basicos e seguranga da informacao; 3.2. Navegadores: Microsoft Edge 121.0.2277.83, Mozilla
Firefox 122.0, Google Chrome 121.0.6167.86; 3.3. Conceito e uso de e-mail; 3.4. Busca na web.

Legislacio Basica

1. Lei Orgéanica Municipal de Caceres/MT (atualizada até a Emenda n°® 50, de 14/08/2023): Titulo I — Disposicdes Preliminares,
Capitulo I — Do Municipio e Capitulo II — Da Competéncia; Titulo II — Da Organizag¢do dos Poderes, Capitulo II — Do Poder
Executivo e Capitulo III — Dos Servidores Publicos Municipais. 2. Lei Complementar n° 25, de 27/11/1997: Dispde sobre o
Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Cdaceres-MT (atualizada até a Lei Complementar n° 196, de
29/12/2022): Titulo I — Das Disposi¢des Preliminares; Titulo II — Do Provimento, Vacancia, Remocdo, Redistribuicdo e
Substitui¢do; Titulo III — Do Sistema da Carreira; Titulo IV — Do Regime Disciplinar, Capitulo I — Dos Deveres e Capitulo II —
Das Proibicdes.

Conhecimentos Especificos

1. Marcos legais para a Educacdo Infantil no Brasil e em Mato Grosso: 1.1 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo
Infantil (DCNEI), seus objetivos e a fungdo sociopolitica e pedagdgica das institui¢des de educacio infantil. 1.2 Base Nacional
Comum Curricular (BNCC/Educagdo Infantil). 1.3 Documento de Referéncia Curricular para Mato Grosso: Educacdo Infantil
(DRC-MT). 1.4 Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e suas orientagdes para a Educagdo Infantil. 2. Concepgoes de
infancia(s) e crianca(s) (0 a 5 anos): 2.1 Aspectos histéricos; 2.2 O cuidar e o educar como a¢des indissocidveis; e 2.3 A funcdo
da Escola da Infancia. 3. Desenvolvimento infantil e as diferentes Perspectivas: 3.1 Teoria Histérico-Cultural; 3.2 Teoria de
Piaget; 3.3 Sociologia da Infincia. 4. A agdo pedagdgica com criancas de 0 a 5 anos: 4.1. Planejamento; 4.2. Organizagdo e
desenvolvimento de projetos; 4.3. Atividades permanentes e rotinas pedagdgicas; 4.4. A organizacdo do espago, do tempo e de
materiais; 4.5. Os ambientes de aprendizagem. 5. Curriculo para a Infincia: 5.1 Curriculo prescritivo; 5.2 Curriculo narrativo; e
5.3 Campos de experiéncias. 6. Praticas pedagégicas e as multiplas linguagens no cotidiano da Educacido Infantil: 6.1
Linguagens oral, leitura e escrita; 6.2 Linguagens corporais; 6.3 Linguagens artisticas. 7. A linguagem matemadtica e a crianca de
zero a cinco anos: 7.1 Nocgdes; 7.2 Campo de experiéncias; 7.3 Praticas pedagdgicas. 8. Avaliagdo na Educagdo infantil: 8.1
Concepgdes; 8.2 Registros; 8.3 Instrumentos avaliativos. 9. Educar para as relagdes étnico-raciais na Educacdo Infantil: 9.1
Aspectos legais; 9.2 Concepgoes; 9.3 Praticas educacionais. 10. Educag@o Infantil e Inclusdo: 10.1 Aspectos politicos; 10.2
Concepgdes; 10.3 Praticas pedagdgicas inclusivas.
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