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PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATAGCAO DE AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS PARA O QUADRO DA SAUDE DO MUNICIPIO
DE IGARAPE/MG - EDITAL N° 01/2024

O Municipio de lgarapé/MG e o Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa — IBGP tornam publico e
estabelecem normas para a realizacdo de Processo Seletivo Publico, destinado a selecionar candidatos para
0 provimento de cargos/funcdes e cadastro de reserva para quadro permanente de pessoal do Municipio de
Igarapé/MG, que reger-se-ao pelas disposicdes contidas na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil; ; na Lei Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, que “regulamenta o § 5° do art. 198 da
Constituicdo, dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 2° da
Emenda Constitucional no 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias”; na Portaria Federal
n° 2.436, de 21 de setembro de 2017, do Ministério da Salde, que “dispde sobre a revisdo das diretrizes
para a organiza¢do da Atencdo Bdsica, no dmbito do Sistema Unico de Saiide (SUS) ”; na Lei Federal n°
13.708, de 14 de agosto de 2018, que “altera a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para modificar
normas que regulam o exercicio profissional dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combates
as Endemias”; na Lei Federal n® 13.595, de 5 de janeiro de 2018, que “Altera a Lei n°® 11.350, de 5 de
outubro de 2006, para dispor sobre a reformulacéo das atribuigdes, a jornada e as condi¢6es de trabalho,
o grau de formacao profissional, os cursos de formacao técnica e continuada e a indenizacao de transporte
dos profissionais Agentes Comunitarios de Salude e Agentes de Combate as Endemias”; na Lei organica do
Municipio de Igarapé, de 11 de junho de 2019; na Lei Complementar Municipal n° 06, de 02 de janeiro
de 2008, que “Dispoe sobre o Estatuto do Servidor Publico”; na Lei Municipal n® 1.755, de 04 de setembro
de 2017, “Dispée sobre o estabelecimento de cotas raciais, para o ingresso de negros e afrodescendentes
nos cargos do Servi¢o Publico Municipal.”’; na Lei Municipal n° 96, de 14 de maio de 2019, “Regulamenta
0s cargos publicos de Agente de Combate as Endemias e de Agente Comunitario de Salude, nos termos da
emenda constitucional n® 51, de 14 de fevereiro de 2006, Leis Federais n° 11.350, de 5 de outubro de 2006,
12.994, de 17 de junho de 2014, 13.595, de 5 de janeiro de 2018 e Lei 13.708, de 14 de agosto de 2018 e da
outras providéncias. ’; na Lei Municipal n®1.921, de 28 de dezembro de 2020, “Determina necessidade de
0s Concursos Publicos e Processos Seletivos para preenchimento de vagas no Poder Executivo e Legislativo
de lgarapé cobrarem contetdos relacionados ao Municipio de Igarapé, sempre que couber, e da outras
providéncias.”’; e na Lei Complementar Municipal n® 148, de 04 de abril de 2024, que “Altera a Lei
Complementar n°® 96/2019, que regulamenta os cargos publicos de Agente de Combate as Endemias - ACE,
e de Agente Comunitario de Saude - ACS, exigindo nos processos seletivos a realizacéo de Teste de Aptidéo
Fisica (TAF).”; bem como alteracGes posteriores e ainda nas legislacdes complementares e demais normas
contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Pablico sera regido por este Edital, por anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificacgoes.

1.2. O Processo Seletivo Pablico seré realizado pelo Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa (IBGP),
em todas as respectivas etapas, visando ao preenchimento das vagas dispostas no Anexo I, durante
0 respectivo prazo de validade previsto no item 1.6. deste Edital.

1.3. A Comissdo do Processo Seletivo Publico, instituida pela Portaria n® 454, de 31 de outubro de 2023,
e alteracOes posterioes, publicada no Diario Oficial do Municipio, no enderego eletronico da
Prefeitura Municipal de Igarapé - www.igarape.mg.gov.br, acompanhara toda a execucdo do
certame.

1.4. O certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas:
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ETAPA DESCRIC;AO CARGO/FUNCAO CRITERIO
12 Prova Objetiva de Eliminatorio e
Multipla Escolha Classificatorio
% Prova de Capacidade Eliminatori
Fisica Agente Comunitario de Satide e Agente de Iminatorio
3 Prova de Titulos Combate as Endemias Classificatorio
42 Curso de Formacgéo Eliminatdrio
5@ szgfgi%gfi?}gaigo Candidatos autodeclarados negros ou pardos. I[r)l Zzefgﬂgé

1.5.

1.6.

A legislacéo e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data
de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Processo Seletivo Publico.

Este Processo Seletivo Publico teré validade de 02(dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo.

1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele sendo parte integrante:

1.8.

1.9.

Anexo | — Cargos/Funcdes, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e VVagas
(Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia — PcD e negros ou pardos);

Anexo Il — Descricoes e Atribuices dos(as) Cargos/Funcgdes;

Anexo Il — Quadro de Provas;

Anexo IV — Contetdos Programaticos;

Anexo V — Declaracdo para Solicitacdo de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscri¢éo;

Anexo VI — Modelo de Declaracédo e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e
Solicitacdo de Condicédo Especial;

Anexo VII — Formulario para Recurso Impresso (somente para candidato que ndo conseguir

interpor recurso via internet);

Anexo VII1 - Defini¢io das Areas Geograficas;

Anexo IX — Declaracdo de Residéncia — Somente para Agente de Saude PSF - Agente Comunitario
de Salde;

Anexo X — Declaracdo de Residéncia em Nome de Terceiros — Somente para Agente de Salde PSF
- Agente Comunitéario de Saude (ACS);

Anexo XI — Critérios de Avaliacdo para a Prova de Titulos;

Anexo XII — Regulamento e Critérios de Avaliacdo da Prova de Capacidade Fisica;

Anexo X111 — Modelo de Atestado Médico para Teste de Aptiddo Fisica;

Anexo X1V — Modelo de Atestado Médico para Gravida ou Pds-parto para Teste de Aptidao

Fisica;
Anexo XV — Regulamento e Critérios de Formagdo Introdutoria Basica;
Anexo XVI — Modelo de Declaragéo para candidatos que se declararam negros ou pardos.

A participacdo do candidato neste certame, implicara conhecimento e aceitagdo irrestrita das normas
e das condicdes tais como se acham estabelecidas neste Edital, e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instru¢des e convocacdes relativas ao certame, as
quais passaréo a fazer parte do instrumento convocatorio como se nele estivessem transcritos e acerca
dos quais o candidato ndo poderéa alegar desconhecimento.

O candidato poderé ter acesso ao Edital regulador deste certame, dos respectivos anexos e alteracdes
nos enderecos eletrdnicos novo.ibgpconcursos.com.br e www.igarape.mg.gov.br.

1.10. Serdo disponibilizados as pessoas que ndo tiverem acesso a internet um computador e uma
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impressora com tinta e papel para que possam realizar inscrigdes, requerimentos, solicitagdes e/ou
recursos para qualquer etapa deste certame, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar
0 respectivo procedimento nos termos deste Edital, na sede da Biblioteca Publica do Municipio,
situada a Rua Primeiro de Maio, n® 100 — Bairro Sdo Sebastido - Igarapé/MG, no horario das 09h as
17h, de segunda a sexta-feira (dias Uteis).

1.11. Toda mengdo a horario, neste Edital, tera como referéncia o horério oficial de Brasilia/DF.

1.12. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Publico encontra-
se em conformidade com a Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecao
a Dados Pessoais (LGPD).

2. DAS VAGAS

2.1. Este Processo Seletivo Publico oferta um total de 39(trinta e nove) vagas para os classificados,
conforme Anexo I, com previsdo de formacdo de cadastro reserva para os classificados que
excederem as vagas ofertadas, inclusive as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e
negros ou pardos.

2.1.1. Em atendimento as prerrogativas que sao facultadas nos critérios definidos nas legislaces
citadas no subitem 2.1.1.1. deste Edital, fica assegurado 5% (cinco por cento) do total de
vagas oferecidas por cargo/funcdo neste Processo Seletivo Publico, observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢bes do cargo.

2.1.1.1. A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4° do
Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999; Decreto n° 9.508, de 2018 e
alteracdes; Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de1989; Lei Federal n® 13.146, de
6 de julho de 2015 — Institui a Lei Brasileira de incluséo de Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004;
da Simula 377, de 2009 do Superior Tribunal de Justica — STJ (visdo monocular); e
no art. 9 § 1° da Lei Municipal Complementar n° 06, de 02 de janeiro de 2008,
observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuices do
cargo, totalizando 01(uma) vaga.

2.1.1.2. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata o subitem 2.1.1. deste
Edital sera aplicado sobre o nimero total de vagas disponibilizadas por cargo/funcédo
e o limite legal estabelecido para este fim, conforme disposto no Anexo | deste
Edital.

2.1.1.3. Ao numero de vagas, estabelecido no Anexo | deste Edital, poderéo ser acrescidas
novas vagas dentro do prazo de validade do certame, conforme necessidade do
Municipio de Igarapé/MG.

2.1.1.4. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas
serdo somadas as vagas ja existentes e 5% (cinco por cento) delas, considerando-se
cada cargo, destinadas a PcD, sendo convocado conforme descrito no subitem
2.1.1.10.

2.1.1.5. Caso a aplicacdo do percentual resulte em um numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.
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2.1.1.6. O candidato inscrito na condicao de Pessoa com Deficiéncia (PcD), participara deste
certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos, considerando as
condicdes especiais previstas nos atos normativos citados no subitem 2.1.1. deste
Edital.

2.1.1.7. O candidato inscrito na condi¢do de PcD, se aprovado e classificado neste certame,
além de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, tera a classificacao
em listagem classificatoria exclusiva aos candidatos nesta condicao.

2.1.1.8. O arredondamento descrito no subitem 2.1.1.5. ndo sera aplicado caso o numero
resultante ultrapasse 20% (vinte por cento) do nimero de vagas prescritas; nesse
caso, 0 numero fracionado devera ser reduzido, restando apenas o nimero inteiro
sem a fracdo.

2.1.1.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n® 7.853 de 1989, as vagas
reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia (PcD) aprovado, nomeado
e submetido a pericia médica, e a ordem de classificacdo do candidato nessa
concorréncia.

2.1.1.10. A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia (PcD) dar-se-a da seguinte
forma: a 12 vaga a ser destinada a PcD sera a 62 vaga; a 2% vaga destinada a PcD sera
a21?% a 3*vagaa 412 vaga; a 4% vaga a 612 vaga, e assim sucessivamente, respeitando
o intervalo de 20(vinte) vagas e observada a ordem de classificagéo.

2.1.1.11. Em caso de desclassificagdo ou desisténcia do candidato convocado para vaga
reservada para PcD, sera convocado o préximo candidato da lista geral de
classificacdo das PcD, até que aquela vaga seja ocupada.

2.1.1.12. Apds a investidura do candidato com deficiéncia (PcD), a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concessdo de aposentadoria nem de reabilitacdo, visto que
deve ser compativel com o exercicio do cargo, salvo as hipoteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do
servidor em atividade.

2.1.2. Em atendimento a Lei Municipal n® 1.755/2017, o minimo de 20% (vinte por cento) do
namero de vagas disponibilizadas no Concurso Puablico seré reservado a candidatos negros
ou pardos, de acordo com os critérios definidos pelo art. 1° do referido dispositivo legal,
totalizando-se 07(sete) vagas.

2.1.2.1. O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de que trata o subitem 2.1.2. deste
Edital sera aplicado sobre o nimero de vagas de ampla concorréncia disponibilizadas
por cargo/funcdo no Processo Seletivo Publico, sempre que o numero de vagas
oferecido for igual ou superior a 03(trés), conforme disposto no Anexo | deste Edital.

2.1.2.2. Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a
candidatos negros ou pardos, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5(cinco décimos), ou diminuido
para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5(cinco
décimos), conforme previsto no art. 1, §2°, da Lei Municipal n® 1.755/2017.
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2.1.2.3. O candidato que se inscrever na condicdo de negro ou pardo onde nédo haja vaga
reservada nos termos da Lei Municipal n® 1.755/2017, somente podera ser nomeado
nesta condicao se houver ampliacdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a
critério da Administragédo Publica.

2.1.2.4. A ordem de convocacdo dos candidatos as vagas reservadas aos negros ou pardos
seré realizada da seguinte forma: o primeiro colocado sera convocado para ocupar a
52 vaga aberta, enquanto os demais candidatos aprovados, serdo convocados para
ocupar a 102, 152 e a 20% vagas e assim sucessivamente, respeitando-se o intervalo de
05(cinco) vagas e observada a ordem de classificacdo, conforme previsto no art. 1,
84° da Lei Municipal n° 1.755/2017.

2.1.2.5. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas
serdo somadas as vagas ja existentes e 20% (vinte por cento) delas, considerando-
se cada cargo, destinadas para negros ou pardos, sendo convocado conforme descrito
no subitem 2.1.2.4.

3.  DO(A) CARGO/FUNCAO

3.1. A escolaridade minima exigida para ingresso de cada um dos(as) cargos/funcdo(des) esta
discriminada no Anexo | deste Edital.

3.2. A comprovacao de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do(a) cargo/funcéo sera feita por
meio de documento comprobatério de conclusdo do curso (diploma/certiddo/certificado), emitido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou credenciada pelo
Conselho Estadual de Educacédo (CEE), com o devido registro, conforme Anexo | deste Edital.

3.2.1. Caso o candidato ainda nao esteja de posse do diploma/certificado, este documento podera
ser substituido por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de historico escolar, emitida
nos Ultimos 30(trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada, devendo o referido
diploma/certificado ser apresentado em um prazo de 180(cento e oitenta) dias contados
da data estabelecida para a entrega da documentacdo descrita no item 15.5.

3.2.1.1. O candidato que ndo apresentar o diploma/certificado dentro do prazo determinado
no subitem anterior, serd penalizado administrativamente, conforme penalidades
disciplinares estabelecidas em legislacdo municipal inerentes ao ato.

3.2.2. Parafins de comprovacdo de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos critérios
do item 3.2. deste Edital, sera aceito apenas se constar a assinatura digital ou codigo de
autenticidade/validacao.

3.3. A jornada de trabalho dos candidatos contratados é fixada pelo Municipio de lIgarapé/MG,
conforme Anexo | deste Edital, em razéo das atribui¢Ges a serem exercidas nos cargos/fungdes,

respeitados, ainda, 0s atos normativos correspondentes, ndo se admitindo, por parte do candidato
classificado, nenhuma alegagéo contraria aos atos normativos.

3.3.1.0 horario e o local de trabalho dos candidatos contratados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e necessidades do Municipio de Igarapé/MG.

3.4. Os candidatos contratados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario.
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3.5. O contrato de trabalho a ser estabelecido com o candidato aprovado é administrativo, por tempo
indeterminado, regido pelo Direito Administrativo, vinculado ao Regime Geral de Previdéncia
Social — RPGS/INSS.

3.6. O vencimento inicial dos(as) cargos/func¢des encontra-se no Anexo | deste Edital.
3.7. As atribuicOes a serem exercidas nos(as) cargos/fungdes constam do Anexo |1 deste Edital.

3.8. O exercicio do(a) cargo/fungdo podera implicar necessidade de viagem do servidor publico, a critério
do Municipio de Igarapé/MG.

3.9. O candidato as vagas de Agente Comunitario de Saude aprovado no Processo Seletivo Publico
Publico, deverd comprovar, no momento do provimento, o local de residéncia na area de abrangéncia
da Equipe de Saude da Familia em que ird atuar, mediante apresentacdo de documento comprobatdrio
de residéncia com data anterior ou equivalente a data de publicagéo do edital, podendo ser por meio
de uma conta de luz, agua ou outra conta que conste o nome do candidato.

3.9.1. O comprovante de endereco e a Declaracdo de Residéncia (Anexo IX ou Anexo X)
deverdo ser enviados durante o periodo de inscricdo, por upload, pelo endereco
eletronico do IBGP novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em arguivo
unico, formato exclusivo de PDF, cujo 0 nome do arquivo seja 0 nome completo do
candidato, ndo sendo aceitos arguivos em formato de imagem e com tamanho superior
abMB.

4. DAS INSCRICOES

4.1. DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRICOES

4.1.1. A inscricdo do candidato neste certame implicard conhecimento e irrestrita aceitacdo das
normas e condicGes estabelecidas neste Edital, assim como nas normas legais pertinentes, e
eventuais adiamentos, comunicagdes, instru¢cbes ou convocagdes relativas ao certame, em
relacdo as quais nao podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2. Dentre as condicdes estabelecidas, fica ciente o candidato que, no ato voluntario da inscricao,
concorda com a publicidade de dados tais como nome completo, data de nascimento, n° de
inscri¢do, notas e resultados advindos do certame para o qual se inscreveu, em obediéncia ao
preceito constitucional insculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica, de 1988,
ao inciso 111 do art. 2°, § 3° do inciso X do art. 7° e aos incisos 11, 111 e IV do mesmo artigo
da Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscricdo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar 0s
dados pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

4.1.3. Nao haver, sob nenhum pretexto, inscrigdo provisoéria, condicional ou extemporanea.

4.1.4. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢do feita por via postal, e-mail ou outro meio
que ndo seja o estabelecido neste Edital.

4.1.5.A inscricdo e o valor da Taxa de Inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e
intransferiveis.
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4.1.6. Alem das exigéncias previstas neste Edital, o candidato tera pleno conhecimento de que, apds
convocacao e contratacao:
a) Nao podera alterar o(a) cargo/funcdo indicado(a) no Processo Seletivo Publico;
b) Deveraassumir a vaga escolhida, conforme opcao realizada no ato da inscricéo, de acordo
com o constante do Anexo I;

c) Para o preenchimento das vagas ofertadas, devera ser respeitado o planejamento do
Municipio de lgarapé/MG e a ordem de classificacdo do certame, durante o prazo de
validade estabelecido no item 1.6. deste Edital; e

d) Estara vedada a acumulacdo remunerada de cargos, empregos ou fun¢Ges em autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagGes mantidas pelo Poder
Publico, ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal,
caso haja compatibilizacdo de horarios.

4.1.6.1. A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacdo da
compatibilidade de horarios de trabalho, definidos pela Administracdo Publica.

4.1.6.2. Considera-se acumulacao proibida a percepcdo de vencimento de cargo ou emprego
publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que
decorrem essas remuneragdes forem acumulaveis na atividade.

4.1.7.Para se evitar 6nus desnecessario, o candidato devera se orientar e apenas efetuar a inscricdo
e efetivar o pagamento do valor da taxa, apds tomar conhecimento do disposto neste Edital,
anexos e eventuais retificagdes, e certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para o(a) cargo/funcao.

4.1.8. As informacdes prestadas no ato da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se 0 Municipio de lgarapé/MG e o IBGP de quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informacdo incorreta ou inveridica (endereco inexato ou incompleto, opcao incorreta
referente ao(a) cargo/funcéo que pretende concorrer e/ou outros), sendo-lhe assegurado o
direito de recurso previsto no item 11. e subitens.

4.1.9. Declaracgdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sanc@es penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item 11. e
subitens.

4.1.10. No ato da inscri¢cdo, ndo se exigird do candidato copia de nenhum documento, sendo de
exclusiva responsabilidade dele a comprovacéo da veracidade dos dados informados no
Formulario Eletrénico de Inscrigdo quando solicitado, sob as penas da lei.

4.1.11. O pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo, por si s0, ndo confere ao candidato o direito de
se submeter ao certame.

4.1.12. Sera confirmada apenas a inscri¢ao realizada e paga conforme previsto neste Edital.
4.1.13. O candidato NAO podera se inscrever em mais de um(a) cargo/funcéo.

4.1.13.1.Caso o candidato se inscreva em mais de um(a) cargo/funcéo, serd considerada
valida aquela inscri¢do que tiver sido realizada por dltimo. As demais inscrigdes do
candidato, nessa situacdo, serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamacdes posteriores.
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4.1.13.2.Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a efetivacdo de mais de
uma inscrigdo para o(a) mesmo(a) cargo/funcdo, por meio de pagamento ou
isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo por um mesmo candidato, sera
considerada valida aquela inscricdo que tiver sido realizada por ultimo. As demais
inscricdes do candidato, nessa situagdo, serdo automaticamente canceladas, néo
cabendo reclamac6es posteriores.

4.1.14. E vedada a participacdo, como candidato, de membro da Comissdo do Processo Seletivo
Publico.

4.1.15. Apos confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da inscricao,
ndo sera(ao) aceita(s):
a) Alteracdo do(a) cargo/funcéo indicado(a) pelo candidato;
b) Transferéncia de inscri¢do ou da isencdo de pagamento da Taxa de Inscrigdo entre pessoas;
c) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscricdo entre pessoas; e
d) Alteragédo da inscrigdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia
para a condicao de candidato com deficiéncia (PcD) e/ou negro ou pardo.

4.1.16. O ndo pagamento do valor da Taxa de Inscricdo ou do pagamento efetuado em quantia
inferior determinara o cancelamento automatico da inscrigéo.

4.2. DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAQ

4.2.1. As inscri¢Oes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo das 09h do dia
01/07/2024 as 16h do dia 30/07/2024, de acordo com este Edital.

4.2.1.1. O candidato serd direcionado ao sistema, para o preenchimento do Formulario
Eletrdnico de Inscricdo e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a area
individualizada: “Area do Candidato”.

4.2.2. Durante o periodo estabelecido por este Edital, o candidato devera efetuar a inscricdo, nos

termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo e transmitir os dados, via internet;

c) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscrigdo (Cl) e o boleto bancario; e

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscri¢do descrita no subitem 4.2.3. deste
Edital, por meio de boleto bancério, até a data-limite para o pagamento estabelecido no
subitem 4.2.4. e subitem.

4.2.3.0 valor da Taxa de Inscricdo, a ser pago para participacdo neste certame sera de R$ 70,00
(setenta reais).

4.2.4.0 pagamento do valor da Taxa de Inscricdo deverd ser efetuado até o dia 31/07/2024, em
toda a rede bancaria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de atendimento
e as transagOes financeiras de cada instituicdo bancaria.

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o
boleto podera ser pago no 1° dia Gtil subsequente.
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4.2.5. Ndo serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscricdo por meio de cheque, deposito
em caixa eletronico, via postal, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, TED, PIX,
ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por quaisquer outras formas que néo
as especificadas neste Edital.

4.2.5.1. Nao sera considerado pagamento do valor da Taxa de Inscricdo com o simples
agendamento, uma vez que este podera ndo ser processado ante a eventual
insuficiéncia de saldo ou outras situacfes que ndo permitam a efetivacdo do
pagamento.

4.2.6. Apds a geracdo do boleto bancario da Taxa de Inscricao, é necessario aguardar, no minimo,
02(duas) horas para se efetuar o pagamento. Conforme exigéncia da FEBRABAN, esse
prazo é necessario para a validacdao do codigo de barras perante o cedente.

4.2.6.1. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancario da Taxa de
Inscri¢do quitado e autenticado pela rede bancéaria ou acompanhado do comprovante
do pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscricdo (Cl), bem como leva-
los no dia das provas, caso seja necessario apresentar comprovacdo do pagamento da
Taxa de Inscricéo.

4.2.7.0 boleto bancério sera emitido em nome do requerente. Esse devera possibilitar a leitura
legivel dos dados e do codigo de barras, sendo este ato de exclusiva responsabilidade do
candidato, eximindo-se o0 Municipio de Igarapé/MG e o IBGP de eventuais dificuldades na
leitura e, consequentemente, na impossibilidade de efetivacdo da inscri¢ao.

4.2.8. A (re)impressdo do boleto bancario (22 via) da Taxa de Inscrigdo sera possivel, via internet,
no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h do dia 31/07/2024.

4.2.9.Serdo tornadas sem efeito as inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apo6s a data
estabelecida neste Edital, ficando o candidato impedido de participar do certame.

4.2.10.0 Municipio de Igarapé/MG e o IBGP ndo se responsabilizam, quando os motivos de
ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por inscricdes, pedidos de isen¢do ndo recebidos,
por falhas de comunicacao, internet, e eventuais equivocos provocados por operadores das
instituicdes bancérias, assim como no processamento do boleto bancério, congestionamento
de linhas de comunicacdo, falhas de impressao, uploads, tamanhos e formatos de arquivos,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a (re)impressdo do
boleto bancario.

4.2.11. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como as
correcBes/atualizacdes, se necessarias, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.12. O candidato que ndo fizer ou solicitar as corre¢des dos dados arcarg, exclusivamente, com
as consequéncias advindas da respectiva omissdo, ndo podendo alegar, posteriormente,
esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.

4.2.13. As inscricbes  deferidas serdo  divulgadas no  endereco  eletrdnico
novo.ibgpconcursos.com.br, até o dia 06/08/2024.

4.2.14. Nos casos em que o candidato tiver inscri¢do indeferida por inconsisténcia no pagamento
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do valor da Taxa de Inscri¢do, podera interpor recurso, conforme item 11. e subitens.

4.3. DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1. Somente serd admitida a devolucdo da importancia paga na Taxa de Inscri¢do, nos seguintes
casos:
a) Cancelamento ou suspensao do certame;
b) Pagamento extemporaneo ou em duplicidade;
c) Alteracdo de datas de provas;
d) Exclusdo de cargo(s)/fungéo(des) ofertado(s); e
e) Indeferimento da inscricdo julgado pela Banca Examinadora.

4.3.2. A devolucdo da Taxa de Inscricdo devera ser requerida, conforme descrito no item 4.3.7., nos
prazos estabelecidos para cada situagédo, de acordo com os subitens 4.3.4., 4.3.5. e 4.3.6.,
contados a partir da disponibilizacdo do ato de alteracdo/retificacdo do Edital.

4.3.3. Para se obter a devolucdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera informar os seguintes
dados:
a) Nome completo, CPF, n° da inscric&o;
b) Nome e numero do banco, nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente, nome
completo e CPF do titular da conta; e
c) Numero(s) de telefone(s) com codigo de area e e-mail.

4.3.3.1. A veracidade dos dados informados é de exclusiva responsabilidade do candidato,
que devera estar ciente do subitem 4.3.3. deste Edital.

4.3.4. No caso de cancelamento ou suspensdo do certame, previsto no subitem 4.3.1. deste Edital,
o candidato devera seguir o subitem de 4.3.7., obedecendo-se o prazo de até 30(trinta) dias
apos a data de publicacéo do ato.

4.3.5. No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade ou com valor em
desconformidade com este Edital, previstos no subitem 4.3.1. deste Edital, o candidato
deveréa seqguir o subitem de 4.3.7., obedecendo-se o prazo de 10(dez) dias Uteis apds a data
de publicacdo do ato.

4.3.6. Nos casos previstos nas alineas “c”, “d” e “e” do subitem 4.3.1. deste Edital, o candidato
deveré solicitar a devolucdo da Taxa de Inscri¢do, seguindo as orientacGes do subitem de
4.3.7., no prazo de 05(cinco) dias Uteis ap0s a data de publicagéo do ato.

4.3.7. Para a solicitacdo da restituicdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera cumprir todas as
exigéncias deste Edital e enviar os documentos obrigatorios/comprobatdrios previstos no
subitem 4.3.8. deste Edital, por uma das seguintes formas:

a) E-mail: contato@ibgp.org.br, registrado no campo assunto: Processo Seletivo Publico
do Municipio de lIgarapé/ MG — Edital n® 01/2024 — Nome do Candidato -
Cargo/Fungéo — N° de Inscricdo — Restituicdo da Taxa de Inscrigéo; ou

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do
candidato enderecado a Avenida do Contorno, n® 1.298 - Sala 08 — Bairro Floresta — Belo
Horizonte/MG — Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no envelope.

4.3.7.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
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RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGARAPE/MG — EDITAL N°
01/2024
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO/FUNCAO:

4.3.7.2. A comprovacdo da tempestividade da solicitacdo de devolugdo da Taxa de
Inscricdo obedecera ao previsto no item 17.26. deste Edital.

O candidato devera encaminhar os seguintes documentos obrigatorios/comprobatorios:

a) Formulario da restituicdo da Taxa de Inscrigcdo, disponibilizado no endereco eletrénico
previsto no subitem 4.3.2. deste Edital;

b) Copia do documento de identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital;
e

c) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscricdo, previsto no subitem 4.2.6.1. deste
Edital.

A devolucdo da Taxa de Inscricdo sera processada no periodo dos 30(trinta) dias Uteis
seguintes ao término do prazo fixado no subitem 4.3.4. deste Edital, por meio de depoésito
bancério na conta corrente informada no Formulario e estara sujeita a analise e aprovacgao
do IBGP.

No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade, o candidato devera arcar com 0s
custos bancarios do boleto para o processamento da devolucdo, ou seja, do valor da taxa de
inscri¢do, sera deduzido o valor dos custos bancérios do boleto.

O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) desde a data do pagamento da Taxa de Inscri¢do
até a data da efetiva restituicao.

O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor da Taxa de Inscri¢do, no prazo e nas
formas estabelecidas neste Edital, ndo podera requeré-la posteriormente. E de exclusiva
responsabilidade cumprir todas as exigéncias deste Edital.

4.4. DA COMUNICACAQO DO CERTAME

441

442

4.4.3.

4.4.4.

O enderego eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br € o canal oficial de comunicagéo do
certame. Nele, poderdo ser acompanhados comunicados e dados do certame que serdo
divulgados, acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados para o
e-mail contato@ibgp.org.br.

As respostas aos e-mails encaminhados, ocorrerdo, no prazo maximo de 48(quarenta e o0ito)
horas, contadas em periodo de dias uteis, excluidos os fins de semana, 0S recessos e 0s
feriados.

O acompanhamento das publicacOes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo
Seletivo Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipétese alguma, seréo
prestadas informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizacdo das provas ou
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ao resultado no certame por telefone.

4.4.5.0 IBGP utiliza-se de redes sociais, exclusivamente, para divulgacdo de processos, ndo sendo
canais oficiais do certame.

5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1. Poderé ser concedida isencéo total de pagamento de Taxa de Inscri¢do ao candidato que, em razao
de limitacGes de ordem financeira ndo possa arcar com o pagamento da inscrigdo, sob pena de
comprometimento do sustento proprio e da familia, nos termos previstos neste Edital.

5.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta
indicacdo, no ato da inscricdo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como
a correta apresentacdo dos respectivos documentos obrigatorios/comprobatdrios previstos
neste Edital.

5.2. A condicdo de cidaddo desempregado serd caracterizada pelo atendimento das seguintes

situacOes, concomitantemente:

a) Nao ter nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS);

b) Néo ter vinculo estatutario vigente ou assemelhado com o Poder Pablico, nos ambitos federal,
estadual ou municipal,

c) Nao ter contrato de prestacdo de servigos vigente com o Poder Publico, nos ambitos federal,
estadual ou municipal,

d) Nao exercer atividade legalmente reconhecida como autbnoma;

e) N&o gozar de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada; e

f) Nao auferir nenhum tipo de renda, a exce¢do de seguro-desemprego.

5.2.1. Para comprovar tal condicdo, o candidato devera enviar copia dos seguintes documentos

obrigatorios/comprobatorios:

a) Declaracdo da condicdo em que se enquadra (Anexo V); e

b) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) com data de desligamento
anterior ao periodo de solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo, na
situacdo “fechado” e com carimbo do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social - MTP;
ou

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico, da(s) pagina(s) de
identificacdo com a foto (informacdes pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo
vinculo empregaticio (contrato de trabalho); e da pagina subsequente em branco apos o
contrato de trabalho, sem registro de emprego ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) digital, acompanhada de um documento de identificacdo oficial, contendo
dados pessoais e todos os contratos de trabalho registrados.

5.3. A condicdo de insuficiéncia economico-financeira sera caracterizada pelo registro de inscrigao
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, nos termos do Decreto
Federal n® 11.016/2022.

5.3.1. Para comprovar tal condicdo, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) o candidato devera:
a) Indicar o Nimero de Identificacdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no
Formulario Eletrénico de Inscricdo, quando do preenchimento;
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b) Apresentar declaragdo legivel de vulnerabilidade econémica, datada e assinada, conforme
Anexo V deste Edital, declarando que ndo dispde de recursos para o pagamento do valor
da taxa de inscri¢do, sem prejuizo do proprio sustento e da familia; g

c) Apresentar o comprovante de registro de inscricdo no CadUnico, obtido no endereco
eletronico <https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/>.

5.3.2. A inscricdo devera ser vélida e reconhecida no sistema do 6rgdo gestor do CadUnico -
Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS) e
sera objeto de consulta pelo IBGP, ndo sendo aceito apenas o protocolo de cadastramento no
CadUnico.

5.3.3. A condicdo de insuficiéncia econdbmico-financeira também podera ser caracterizada pela
apresentacdo de declaracdo de préprio punho ou conforme Anexo V deste Edital, datada e
assinada, informando ser hipossuficiente e que em razdo de limitacdo de ordem financeira,
ndo pode arcar com 0 pagamento da taxa de inscri¢do, sob pena do comprometimento do
sustento préprio e de sua familia, independentemente de estar desempregado ou ndo, com
plena consciéncia das implicacGes civeis, criminais e administrativas cabiveis em razdo de
declaracdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o contraditério e ampla defesa.

Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo, o candidato deverd enviar 0s
documentos obrigatorios/comprobatoérios correspondentes a propria condicdo, prevista neste Edital,
no periodo entre as 09h do dia 01/07/2024 até as 16h do dia 03/07/2024, considerando-se o horario
oficial de Brasilia/DF.

E de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes prestadas, bem como enviar os
documentos obrigatdrios/comprobatoérios, no prazo estabelecido no item 5.4., exclusivamente por
upload, pelo endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do_Candidato”, em
arguivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo 0 nome do arguivo seja 0 nome completo do
candidato, ndo sendo _aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a
5MB.

Né&o sera permitida a complementacdo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

Né&o sera concedida isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar a inscricdo e de solicitar a isen¢éo;

b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatérios;

d) Né&o informar o NIS corretamente ou informéa-lo nas situacdes de invalido, excluido, com renda
fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou nao o informar;

e) Nao apresentar os documentos obrigatorios/comprobatdrios, previstos deste Edital;

f) Fora do prazo estabelecido neste Edital; e

g) Em desconformidade com este Edital.

5.7.1. A solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢cdo que ndo atender a quaisquer das
exigéncias determinadas neste Edital serd indeferida, assegurado ao candidato o direito de
interpor recurso, estabelecido no item 11. e subitens.

Declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato serdo de inteira responsabilidade dele,
que estard sujeito a responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sanc¢des
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal
n° 83.936/1979, bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Codigo
Penal.
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5.8.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaracdo falsa, a irregularidade da inscricdo ou a isencéao
de pagamento de Taxa de Inscri¢do, a inscricdo ou a inclusdo do candidato como isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
direito ao contraditorio e a ampla defesa.

5.9. O resultado da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo sera divulgado no
endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br, até o dia 12/07/2024.

5.10. A solicitacao de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do deferida ou indeferida, apds a anélise
dos recursos, serd divulgada no endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br.

5.11. O candidato cuja solicitacdo de isencao de pagamento de Taxa de Inscri¢do for indeferida, mesmo
apos interposicdo de recurso, nos termos do item 11. e subitens, devera efetuar novamente a
respectiva inscri¢cdo no certame para emissdo de boleto bancério e posterior pagamento, conforme
previstos no item 4. e subitens deste Edital. Caso assim ndo proceda, sera automaticamente
eliminado do certame.

5.12. O recurso apresentado pelo indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de
Inscricdo ndo terd efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscricdo o pagamento da
respectiva taxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

5.12.1. O boleto bancario sera disponibilizado no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br,
durante todo o periodo de inscrigdo, e devera ser pago até o dia 31/07/2024.

5.13. O candidato que ndo atender rigorosamente ao previsto neste Edital serd automaticamente
eliminado do certame.

5.14. O candidato que tiver a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida, mas que tenha
realizado outra inscri¢cdo paga para 0 mesmo(a) cargo/funcéo, terd a isencao cancelada, sem direito
a restituicdo da inscricdo paga.

5.14.1. 0 candidato poderd consultar a situacdo da inscricio no endereco eletrbnico
novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, sendo o Unico responsavel por
consultar e conferir a respectiva inscricdo no certame.

5.15. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA - PcD E NEGROS OU
PARDOS

6.1. DAS VAGAS DESTINADAS A PcD

6.1.1. 6.1.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que
se enguadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto n°® 5.296/2004 e na Lei Federal n® 14.126, de 22 de
margo de 2021; na situagdo prevista no 81°do art. 1° da Lei n°® 12.764/2012 - Politica Nacional
de Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, e no enunciado da
Stimula n°® 377 do STJ (“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
concursos/processos seletivos, as vagas reservadas aos deficientes” - 2009), observados 0s
dispositivos da Convengédo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009; e ainda a Lei Federal n® 13.146/2015, o
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Decreto n° 9.508/2018 e a Lei Federal n°® 14.768/2023, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando-se o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das
funcdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41dB (quarenta
e um decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, quando ndo ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual
central é inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; a baixa visdo (visdo subnormal) quando a acuidade visual € entre 20/70P,
0,3 e 0,056WHO no melhor olho, com a melhor corre¢cdo Optica; 0s casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual, em ambos os olhos, for igual ou menor que 60°, ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer condicGes anteriores; visdo monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, aliada
a manifestacdo antes dos 18(dezoito) anos e limita¢6es associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como comunicacao, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e seguranca, habilidades académicas; lazer
e trabalho; e

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

As Pessoas com Deficiéncia (PcD), é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas
em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos previstos no subitem 2.1.1. e
subitens deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade da deficiéncia com a natureza
e complexidade das atribui¢fes a serem exercidas no(a) cargo/funcdo, na forma prevista na
legislacédo especifica.

6.1.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicfes para o exercicio
do(a) cargo/funcdo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas
reservadas, por forca de lei, deverd declarar essa condicdo no ato da inscricéo,
observado o disposto neste Edital.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacfes, meios ou
recursos especiais, deverdo permitir o desempenho adequado das atribuicbes para o exercicio
do(a) cargo/funcéo.

No ato da inscricédo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas,
por forca de lei, deverd declarar essa condigdo, observado o disposto neste Edital, e estar
ciente quanto a natureza e a complexidade da deficiéncia com as atribuicbes a serem
exercidas no(a) cargo/funcdo e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo de
desempenho.

A auséncia de reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PcD), prevista neste Edital,
ndo impede a existéncia futura e a convocacao de candidatos nessa condicao.

Na falta de candidatos com deficiéncia (PcD) classificados para as vagas reservadas, estas
serdo preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, observada a ordem de
classificacao.
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O candidato com deficiéncia (PcD) podera concorrer a vaga reservada para PcD, porém, no

ato da inscrigdo, além de observar o previsto no item 6. e subitens, devera:

a) Informar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD);

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condi¢des especiais para a realizacdo das provas e indica-las, nos
termos do §1° do art. 4 do Decreto Federal n° 9.508/2018 e alteragoes.

6.1.7.1. O candidato com deficiéncia (PcD) que, no ato da inscricdo, ndo indicar essa
condigdo ndo poderd, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas.

O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-se, no Formulario Eletrénico de Inscricdo, que deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, deverd encaminhar, no prazo estabelecido no subitem 4.2.1.,
exclusivamente por upload, pelo endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area
do Candidato”, em arguivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo 0 nome do arguivo
seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arguivos em formato de imagem
e com tamanho superior a 5MB, o seguinte documento obrigatério/comprobatério:
a) Copia do Laudo Médico, conforme modelo do Anexo VI deste Edital, atestando-se a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
a Classificacdo Internacional de Doencas (CID), contendo-se, obrigatoriamente, a
assinatura e o carimbo do numero do CRM do médico responsavel pela emisséo.

6.1.8.1. O Laudo Médico devera expressar, obrigatoriamente, as categorias em que se
enquadra o candidato nos termos constantes do subitem 6.1.1. deste Edital.

6.1.8.2. Caso o Laudo Médico nédo tenha as informacdes obrigatorias (nome completo do
médico, especialidade, nimero de registro do Conselho Regional de Medicina —
CRM, assinatura e carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo sera valido.

6.1.8.3. O médico se responsabilizard pela veracidade das informacdes prestadas, sob as
penas da lei.

6.1.8.4. O candidato, ao encaminhar a documentacao prevista no subitem 6.1.8. e subitens,
devera se atentar para que o arquivo esteja em perfeita condicdo de analise, ndo
podendo estar ilegivel, rasurado, incompleto e cortado, sendo esses motivos para o
indeferimento da solicitacéo.

6.1.8.5. O candidato que ndo cumprir o previsto no subitem 6.1.8. e subitens terdo a inscri¢éo
processada como candidato de ampla concorréncia, ndo podendo alegar
posteriormente tal condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que declarada
tal condigéo no ato de inscricéo, se:

a) Nao enviar o Laudo Médico;

b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital,

c) O Laudo Médico ndo tiver todas as informaces exigidas neste Edital; e

d) Nao seguir as instrucdes constantes deste Edital.

6.1.10. A realizacdo das provas com condicOes especiais sera condicionada a legislacdo especifica e
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a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢bes, ndo atenderem aos dispositivos previstos
neste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-lhe assegurado o direito de
recurso, previsto no item 11. e subitens.

N&o serd permitido, em nenhuma hipdtese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos apds o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

A publicacdo da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
(PcD) serda divulgada no endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br no dia
06/08/2024.

Apos a nomeacédo do candidato com deficiéncia (PcD) no(a) cargo/funcdo para o(a) qual foi
aprovado, o grau de deficiéncia ndo poderd ser arguido para justificar a concessdo de
readaptacdo, licenca por motivo de salde ou de aposentadoria por invalidez.

6.2 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS OU PARDOS

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos negros ou pardos, preenchendo a autodeclaracéo de que
é preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos negros/pardos, preenchendo a autodeclaracdo de que é
negro/pardo, e deverad enviar por upload, no _prazo estabelecido no subitem 4.2.1, no
endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em arquivo
Unico, formato exclusivo de PDF, cujo 0 nome do arquivo seja 0 nome completo do
candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior
a 5MB, o seguinte documento obrigatorio/comprobatorio:

a) Declaragdo conforme modelo do Anexo XV deste Edital.

O deferimento preliminar das inscricdes dos candidatos que se inscreverem as vagas
reservadas para negros ou pardos estara disponivel no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br, até o dia 06/08/2024. O candidato que tiver a sua inscri¢ao
indeferida podera interpor recurso, conforme previsto no item 11. e subitens deste Edital

A autodeclaracdo e o resultado da sua avaliacdo terdo validade somente para este certame,
ndo sendo permitido ou considerado o julgamento realizado em outros certames quanto
ao referido quesito para este certame. O candidato, que, porventura, queira reconsiderar a
autodeclaracdo prestada no ato da inscricdo, devera encaminhar requerimento assinado
solicitando a retificacdo para o e-mail: contato@ibgp.org.br a documentagéo
comprobatdria, informando no assunto: Processo Seletivo Publico do Municipio de
Igarapé/MG — Edital n° 01/2024 — Cargo — N° da Inscrigdo — VVagas negros ou pardos,
até o dia 09/08/2024.

O candidato é responsavel pela consulta a situacdo de sua inscricdo e as demais
informagdes necessarias quanto ao andamento do Processo Seletivo Publico.

Os candidatos preliminarmente deferidos na forma do subitem 6.2.2. deste Edital para

Péagina 17 de 56


http://novo.ibgpconcursos.com.br/
http://www.ibgpconcursos.com.br/
mailto:contato@ibgp.org.br

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE IGARAPE/MG 3 IBGP
EDITAL N° 01/2024

D
A

concorrer como negros ou pardos e aprovados nas provas objetivas serdo convocados pelo
IBGP para participacdo do procedimento de verificacdo da declaracdo firmada pelo
candidato, com a finalidade de atestar o enquadramento, analisando o seu fenotipo.

6.2.7 O procedimento de heteroidentificacdo do candidato negro ou pardo serd realizado
eletronicamente. O Edital de convocacdo, onde constardo 0s prazos e normas para envio
da documentacdo, serd publicado oportunamente no endereco eletrbnico
novo.ibgpconcursos.com.br.

6.2.8 O IBGP convocara para a aferi¢do da veracidade da autodeclaracéo o total correspondente
a 05(cinco) vezes 0 numero maximo de candidatos considerados aprovados em relacdo a
quantidade de vagas previstas para negros ou pardos, conforme Anexo | deste Edital.

6.2.9 Nao haverd segunda chamada para participacdo do candidato convocado para o
procedimento de heteroidentificacdo, seja qual for o motivo alegado para justificar a sua
auséncia.

6.2.10 Ocorrendo auséncia de candidatos convocados para a heteroidentificacdo, o IBGP se
reserva ao direito de realizar novas convocac@es para verificacdo de candidatos, até que
seja alcancado o limite de candidatos aprovados para homologacao do resultado final do
Processo Seletivo Pablico.

6.2.11 A heteroidentificacdo serd realizada por comissdo prépria, designada pelo IBGP,
especificamente para esse fim. Tal verificacdo se dard antes da divulgacao do resultado
final do Processo Seletivo Publico, a ser realizada através de video e fotografia submetidos
por upload pelo candidato, em periodo a ser divulgado concomitante com a divulgacao da
convocagéo.

6.2.12 O candidato que for convocado e ndo encaminhar video e fotografia, ndo figurara na lista
especial dos candidatos negros ou pardos, passando a figurar somente na lista da ampla
concorréncia dos candidatos ao cargo de sua opcao.

6.2.13 O processo de heteroidentificacdo consistira exclusivamente em analise fenotipica do
candidato autodeclarado preto ou pardo e sera realizada por uma Comissao que verificara
se 0 mesmo atende aos critérios fenotipicos que o identifiquem como preto ou pardo,
confirmando, ou ndo, a autodeclaracdo prestada.

6.2.14 A comisséo designada para a verificagdo da veracidade da autodeclaracdo sera composta
por 05(cinco) membros distribuidos por género e cor.

6.2.15 A confirmacdo da veracidade da autodeclaracdo se daré pela decisdo da maioria simples
da Comissao.

6.2.16 Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos convocados para 0 processo de
heteroidentificacdo deverdo submeter, durante o periodo especificado no ato de
convocagdo, a seguinte documentacédo especifica:

a) Video individual e recente de 30(trinta) segundos;
b) Fotografia, de frente, recente, com destaque preferencial do rosto.

6.2.17 Requisitos para submissdo do video e da fotografia para comprovacao de autodeclaracdo
de pretos ou pardos:
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6.2.17.1 Arquivo de video: O video devera ser individual, de no méximo 30(trinta)
segundos, seguindo o roteiro abaixo e atender as seguintes caracteristicas: ser
gravado recentemente; frontal e de perfil (virando a cabeca para o lado direito e
para o lado esquerdo); boa iluminacdo; fundo branco, sem filtros de edicdo; sem
0 uso de maquiagem, Oculos, lenco, boné ou qualquer outro objeto que possa
prejudicar a identificacdo do candidato. Devera ter o tamanho maximo de 50MB
(Megabytes) e devera estar em um dos seguintes formatos: AVI, MP4, MOV,
3GP ou WMV.

6.2.17.1.1 Roteiro: “Eu (nome completo do candidato), meu niumero de
identificacdo é (falar o nimero do documento de identificacao),
concorro a uma vaga para o cargo (falar o nome do cargo), no
concurso (falar o nome do concurso), e me autodeclaro (“preto” ou
“pardo”). Afirmo ainda que as informacdes prestadas neste video
sdo veridicas.”

6.2.17.2 Arquivo de fotografia: A fotografia deve ser frontal, recente, com destaque do
rosto, com fundo branco, sem filtros de edicéo, sem o uso de maquiagem, 6culos,
lenco, boné ou qualquer outro objeto que possa prejudicar a identificagdo do
candidato. Deverd ter o formato JPG, PNG ou JPEG, com tamanho maximo de
5MB (Megabytes).

6.2.18 A qualidade de arquivos submetidos é de exclusiva responsabilidade do candidato, que
devera corrigi-los previamente ao envio definitivo dos documentos. As imagens dos
documentos deverdo estar em perfeitas condicBes, de forma a permitir a analise da
documentacdo com clareza.

6.2.19 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de
envio de documentos para o procedimento de heteroidentificacéo estéo corretas.

6.2.20 Todos os arquivos deverdo ser enviados de uma Unica vez, ndo se admitindo
complementacédo, suplementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou
apos os periodos estabelecidos no ato de convocacao.

6.2.21 O video e a fotografia disponibilizado pelo candidato serdo arquivados pelo IBGP,
podendo ser utilizados a qualquer momento para os fins previstos no Edital, sendo
preservado o sigilo dos mesmos.

6.2.22 Seréaindeferido o candidato que néo tiver a sua autodeclarag@o confirmada pela Comissao.

6.2.23 O candidato podera ter sua autodeclara¢do ndo homologada pelos seguintes motivos:
a) Ndo atende aos critérios fenotipicos, obrigatorios para a homologacdo da
autodeclaracdo de pretos ou pardos;
b) Nao se autodeclarou preto ou pardo;
c) Nao foi possivel realizar a avaliagdo com base nas imagens do video e na fotografia
apresentada pelo candidato;
d) N&o enviou documentacao de acordo com os critérios estabelecidos no edital.

6.2.24 A Comissdo de heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados pretos ou pardos terd a
prerrogativa de convocar o candidato para entrevista on-line ou presencial, se julgar
necessario. Nessa hipdtese, o candidato serd& comunicado sobre o agendamento da
entrevista e o local de comparecimento, através do e-mail informado no ato da inscricao.
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O enguadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra ou parda ndo se
configura em ato discriminatorio de qualquer natureza.

O resultado da heteroidentificacdo serd divulgado no endereco eletrdnico
novo.ibgpconcursos.com.br.

Os candidatos que tiverem suas declaracdes indeferidas poderao interpor recurso na forma
do item 11. deste Edital.

6.2.27.1 No encaminhamento do recurso, durante o prazo recursal desta etapa, sera
permitido ao candidato indeferido a possibilidade de envio de outras fotos de
infancia e de outros periodos da vida, para que a banca possa reanalisar.

A prestagdo de informagdes falsas dos arquivos enviados pelo candidato acarretardo o
indeferimento e o candidato sera eliminado do Processo Seletivo Pablico, sem prejuizo
de outras sancGes cabiveis.

Na hipotese de o candidato no ato da heteroidentificacdo ser julgado como ndo integrante
da cota, o candidato sera inserido na lista de ampla concorréncia lhe sendo assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

O candidato que se declarar negro ou pardo, se classificado no Processo Seletivo Publico,
figurara em lista especial dos candidatos negros ou pardos, bem como na lista da ampla
concorréncia dos candidatos ao cargo de sua opcao.

A ordem de convocacgdo dos candidatos negros ou pardos se dara da seguinte forma: a 12
vaga a ser destinada a pessoa negra ou parda serd a 5 vaga, a 22 vaga sera a 10 vaga, a 32
vaga sera a 152 vaga, a 42 vaga seréa a 20? vaga e assim sucessivamente.

Os candidatos inscritos como negros ou pardos aprovados dentro do nimero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

Em caso de desisténcia de candidato cotista negro ou pardo aprovado em vaga reservada,
a vaga sera preenchida pelo candidato cotista negro ou pardo posteriormente classificado.
Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos cotistas negros ou pardos aprovados
suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo reservadas para
a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada
a ordem de classificacdo da ampla concorréncia por vaga.

A homologacéo do resultado final do Processo Seletivo Publico para as vagas reservadas
para candidatos negros ou pardos sera feita observando o nimero maximo de candidatos
aprovados em relagdo a quantidade de vagas previstas.

A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de ordem de classificacao,

de alternéncia e de proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o numero total de
vagas e 0 nimero de vagas reservadas aos negros ou pardos.
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DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

CondicOes especiais para realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitacdo temporaria, tenham
necessidade.

O candidato devera declarar, no ato da inscricédo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD), especificando-a
no Formulario Eletrénico de Inscri¢éo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera
seguir as orientacOes previstas no subitem 6.1.8. e subitens para o atendimento especial e indicar as
condicdes especiais (atendimento especial) de que necessita, quando houver, para a realizacdo das
provas.

A realizacdo das provas, nas condicOes especiais, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislagdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP, além de
ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O IBGP assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil acesso, sem barreiras
arquiteténicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizacéo das provas.

O candidato com deficiéncia fisica, previsto no subitem 6.1.1. deste Edital, que necessitar de
mobiliario adaptado e espacos adequados para a realizacdo das provas, fiscal para auxiliar no
manuseio das provas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., devera
encaminhar os documentos obrigatdrios/comprobatérios, previstos no subitem 6.1.8. e subitens, no
periodo previsto das inscri¢des.

O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7. e subitens, deixando-se de indicar
a condicdo especial de que necessita, ndo sera atendido.

O candidato que necessitar de condicBes especiais para escrever devera indicar essa condicdo,
informando-se, na solicitacdo, que necessita de auxilio para a transcricdo das respostas. Nesse caso,
o candidato tera o auxilio de um fiscal.

O candidato que necessitar de tempo adicional e/ou sala individual para a realizagdo das provas
devera apresentar os documentos obrigatérios/comprobatorios, descritos no item 6.1.8. e subitens, no
periodo previsto das inscricGes, com a especificacdo e a justificativa médica da necessidade até o
término do periodo das inscri¢oes.

7.8.1. O candidato que solicitar tempo adicional e/ou sala individual, caso deferido e aprovado, sera
convocado para realizacdo de pericia medica do IBGP, antes do resultado final. E,
constatando a fraude, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo Publico.

O candidato com deficiéncia auditiva, descrito no subitem 6.1.1. deste Edital, que necessitar do
atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) devera encaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatorios, estabelecidos no item 6.1.8. e subitens, no periodo previsto
das inscrigoes.

7.9.1. O candidato que necessitar de auxilio além do esperado no item 7.9. deste Edital devera
encaminhar o Laudo Médico, indicado no subitem 6.1.8. deste Edital, com a especificacdo e
a justificativa dessa necessidade.
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O candidato com deficiéncia visual, previsto no subitem 6.1.1. deste Edital, que necessitar de
provas ampliadas, de leitura ou transcricdo das provas (ledor/transcritor), devera encaminhar os
documentos obrigatorios/comprobatorios, previstos no subitem 6.1.8. e subitens, periodo previsto
das inscricoes.

7.10.1.0s candidatos que solicitarem ledor/transcritor terdo esse auxilio oferecido por leitura em
voz alta, de todas as provas, sem realizar nenhum tipo de interpretacdo ou explicacdo sobre
0s conteudos, em sala individual.

7.10.1.1. Quando necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com letra (fonte)
correspondente ao tamanho 24. O candidato que necessitar de provas em papel
especial com letra (fonte) superior ao tamanho 24 deverd encaminhar o Laudo
Médico, previsto no subitem 6.1.8. deste Edital, com a especificacdo e a
justificativa dessa necessidade.

O Municipio de Igarapé/MG e o IBGP eximem-se da responsabilidade, sob qualquer alegacao
por parte do candidato, de eventuais erros de transcricdo cometidos pelo Fiscal.

Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante
as provas, aqueles que, por raz@es de salde, facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metélicos deverdo enviar o Laudo Médico, no prazo estabelecido no subitem 4.2.1.,
exclusivamente por upload, pelo endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do
Candidato”, em arquivo unico, formato exclusivo de PDF, cujo 0 nome do arquivo seja o
nome completo do_candidato, ndo _sendo aceitos arguivos em formato de imagem e com
tamanho superior a 5SMB.

A critério médico devidamente comprovado, por meio de Laudo Médico, conforme modelo do
Anexo VI deste Edital, o candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas a PcD, e que
por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera enviar o
requerimento de proprio punho, datado e assinado, indicando-se as condi¢des de que necessita para
a realizacdo e as razdes, acompanhado de Laudo Médico, previsto no subitem 6.1.8. deste Edital,
com a especificacdo e a justificativa dessa necessidade e as razfes da solicitacao.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera seguir as
exigéncias previstas neste Edital, inclusive nos itens 7.13. e 7.109.

As solicitacOes de condigdes especiais para a realizacdo das provas deverao ser realizadas durante
0 periodo de inscrigao.

O candidato que ndo cumprir o previsto no subitem 6.1.8. e subitens e no item 7. e subitens, seja
qual for o motivo alegado, podera néo ter a solicitacdo atendida. Ao candidato, fica a exclusiva
responsabilidade de cumprir o previsto neste Edital.

N&o sera permitido, em nenhuma hipétese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos documentos
apos o periodo de inscrigcdo, conforme previsto neste Edital.

DOS CANDIDATOS SABATISTAS

7.18.1. Aos candidatos SABATISTAS, pessoas que, por conviccdo religiosa, guardam o sabado
para garantir o direito de realizar as provas a partir do por do sol, deverdo enviar a solicitacdo
e 0s documentos obrigatorios/comprobatdrios, conforme subitem 7.18.2. deste Edital, no
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prazo estabelecido no subitem 4.2.1., exclusivamente por upload, pelo endereco
eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em arquivo Unico,
formato exclusivo de PDF, cujo 0 nome do arguivo seja 0 home completo do candidato,
nao sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a 5SMB.

7.18.2. O documento obrigatdrio/comprobatdrio para a condi¢ao prevista no subitem 7.18.1. sera:
a) Atestado comprobatério da confissdo religiosa, emitido pelo representante
devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esté filiado.

7.18.3. Serd resguardado a esses candidatos o tempo de duracao de provas a que todos tém direito.
7.18.4. Os candidatos que ndo cumprirem as exigéncias previstas neste Edital seguirdo as mesmas

normas dos demais candidatos, inclusive quanto ao dia e horario da realizacdo das provas,
sem qualquer diferenciacao de horario.

DAS CANDIDATAS LACTANTES

7.19.1. As candidatas lactantes que ndo cumprirem o previsto no item 7. e subitens, inclusive o0s
itens 7.13. e 7.19. e subitens deste Edital, e 0s prazos previstos neste Edital, seja qual for
0 motivo alegado, poderdo néo ter a solicitacdo/condicao especial atendida por questdes
de ndo adequacdo das instalacdes fisicas do local de realizacédo das provas.

7.19.2. Na hipotese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condices solicitadas ficara sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.19.3. O tempo despendido para amamentacdo sera contabilizado pelo Fiscal e compensado
durante a realizacdo das provas em igual periodo.

7.19.4. Para amamentacdo, a crianca deverd permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacéo do certame.

7.19.5. A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por seu cuidado
(familiar ou terceiro indicado pela candidata); e a respectiva permanéncia temporaria, em
local apropriado, seré autorizada pela Coordenacao do certame.

7.19.5.1.0s telefones celulares, aparelhos eletronicos e demais materiais previstos, no
subitem 9.2.10. e subitem, do adulto responsavel pela guarda da crianca, deverdo
permanecer no local determinado pela Coordenagédo do certame durante todo o
periodo de realizagdo das provas.

7.19.6. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada por um Fiscal, do
sexo feminino, o qual garantira que a conduta esteja de acordo com o previsto neste Edital.

7.19.7. Nos momentos necessarios da amamentacdo, a candidata lactante poderd se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

7.19.8. A amamentacdo dar-se-4& nos momentos em que se fizerem necessérios e na sala
determinada pela Coordenacdo do certame, permanecendo-se somente a candidata
lactante, a crianca e a Fiscal.

7.19.9. O IBGP ndo disponibilizar4 acompanhante para guarda de crianca, devendo a candidata
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lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

7.20. Apos o prazo de inscricdo o candidato que passar a necessitar de atendimento especial, devera

8.

entrar em contato com o IBGP, com antecedéncia minima de 07(sete) dias Uteis da realizacédo das
provas pelo e-mail contato@ibgp.org.br, sendo que a possibilidade técnica serd examinada pelo
IBGP, além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

DA COMPROVACAO DA INSCRICAO

8.1

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Né&o sera enviado, via postal, 0 Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI). A data, o horario e 0
local da realizacdo das provas serdo disponibilizados em até 05(cinco) dias antes da data de
aplicacéo da prova, no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

8.1.1. Para visualizar o CDI, o qual contém informagc6es como data, horario e local de provas, o
candidato devera acessar o endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do
Candidato” — “CDI”, utilizando-se 0 CPF e senha cadastrados no sistema, a partir da data
estabelecida no item 8.1. deste Edital.

8.1.2. Caso o candidato ndo visualize o CDI no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br
dentro do periodo estabelecido, devera entrar em contato com o IBGP pelo e-mail
contato@ibgp.org.br.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, horario e local de realizacdo das provas,
para fins de justificativa de auséncia ou atraso.

E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do fluxo de transito do trajeto até o local
de realizacdo das provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local de
realizacdo das provas com antecedéncia.

N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

O ndo comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizard na
respectiva desisténcia no certame e, consequentemente, na eliminacéo do candidato.

8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos para
realizacdo das provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento da Taxa
de Inscricdo, efetuado, previsto no subitem 4.2.6.1. deste Edital, podera participar do certame,
devendo-se preencher e assinar, no dia das provas, Formulario de Condicionalidade.

8.5.1.1. Ainclusdo de que trata o subitem 8.5.1. sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificagdo quanto a regularidade da referida inscricéo.

8.5.1.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

E obrigac&o e de inteira responsabilidade do candidato conferir todas as informag@es constantes no
CDI, nédo podendo ser questionado apos o certame.

Eventuais erros de digitacdo verificados no CDI, ou erros observados nos documentos impressos
pelo candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de
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identificacdo, conforme estabelecido neste Edital, CPF, data de nascimento e enderego deveréo,

obrigatoriamente, ser corrigidos, considerando-se as seguintes condices:

a) No dia da realizacdo das provas: informar a situacdo ao Fiscal de sala, que constard como registro
de ocorréncia;

b) Até a publicacdo do resultado preliminar com classifica¢do, no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”;

c) Apos a publicacdo do resultado preliminar com classificacdo até a homologacéo deste certame:
SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR) com custos por conta do candidato,
enderecado ao IBGP, enderecado a Avenida do Contorno, n® 1.298 — Sala 08 — Bairro Floresta —
Belo Horizonte/MG — CEP: 30.110-008 — Caixa Postal: 7384. No envelope oficio fechado,
devidamente preenchido, constando-se na parte frontal:

ERRO NOS DADOS PESSOAIS

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGARAPE/MG - EDITAL N°
01/2024

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DE INSCRIGAO:

CPF:

CARGO/FUNCAO:

DATA DE POSTAGEM CONSTANTE NO ENVELOPE:

d) Apds a data de homologacgdo e durante o prazo de validade do certame: perante a Prefeitura
Municipal de Igarapé/MG, enderecado a Rua Primeiro de Maio, 100 — Bairro S&o Sebastido -
Igarapé/MG - CEP: 32.900-000, ou pessoalmente, pelo préprio candidato ou procurador
legalmente constituido, das 09h as 17h, de segunda-feira a sexta-feira (dias Uteis).

8.7.1. A comprovacdo da tempestividade da incorrecdo nos dados pessoais obedecera ao previsto
no item 17.26. deste Edital.

8.7.2. O candidato que ndo solicitar a correcdo dos dados pessoais, nos termos do item 8.7. e
subitens, devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de omissao.

8.7.3. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dessa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

Em hipdtese alguma, serdo efetuadas alteraces nos dados informados, confirmados e transmitidos
pelo candidato no ato da inscricdo, relativos ao(a) cargo/funcédo, a condicdo a que concorre (vagas
de ampla concorréncia ou reservadas), excetuando-se as previstas no item 8.7. e subitens.

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1.

DO LOCAL DAS PROVAS

9.1.1. A confirmacédo do dia, local e horario de realizacdo das provas, por meio do Comprovante
Definitivo de Inscricdo (CDI), serd divulgado no enderego eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br, previsto no item 8.1. e subitem.

9.1.2. As provas serdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Igarapé.

9.1.3.Na hipdtese em que o numero de candidatos inscritos exceda a capacidade dos locais e espacos
disponiveis na cidade de realizacdo das provas, 0 Municipio de lIgarapé/MG e o IBGP se
reservarao o direito de indicar e alocar os candidatos em locais de provas em cidades préximas,
para realizar a demanda, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.
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9.1.4.Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espacos fisicos) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, 0 Municipio de Igarapé/MG reserva-
se o direito de alterar a data provavel para realizagdo das provas.

9.1.5.Havendo alteracdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicacdo da nova data nos enderecos eletrénicos
novo.ibgpconcursos.com.br e www.igarape.mg.gov.br, além da imprensa escrita e falada.

9.1.6. O certame podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizacéo das provas em
virtude de caso fortuito ou de forca maior. Nesse caso, o IBGP comunicard o fato aos
candidatos por meio dos contatos informados (e-mail ou celular) quando do ato da inscricgéo.

9.1.7.N&o sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horario ou da
cidade/espaco fisico determinado pelo IBGP.

9.1.8.Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.9.Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60(sessenta) minutos antes do
horario de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificacdo com foto, de
caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e, preferencialmente,
do Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) para a realizagdo das provas.

9.1.9.1. Nos locais de realizacdo das provas, ndo serd permitida a entrada e/ou permanéncia
de pessoas ndo autorizadas pelo IBGP, salvo o previsto no item 7.19. deste Edital.

9.1.10. Sera eliminado deste certame o candidato que se apresentar apos o horario de fechamento
dos portdes, conforme estabelecido no subitem 9.2.1.1. deste Edital, ou ndo comparecer para
a realizacdo das provas no dia, horario e local para as quais foi convocado, seja qual for o
motivo alegado.

9.1.11. N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

9.1.12. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacées no endereco eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br.

9.2. DA APLICACAQ DAS PROVAS

9.2.1. A aplicacdo da Prova ocorrerd na data provavel de 01/09/2024 (domingo), em Unico turno,
com horario de inicio previsto para as 09h15, horario oficial de Brasilia/DF.

9.2.1.1. Os portdes serdo abertos em até 01(uma) hora antes do inicio das provas e fechados,
impreterivelmente, as 09h00min00seq, horario oficial de Brasilia/DF.

9.2.2. A duracéo das provas para todos(as) os(as) cargos/funcdes seréd de 02(duas) horas, incluido,
nesse tempo, a distribuicdo da prova, leitura das instru¢bes e preenchimento da Folha de
Respostas da prova, sendo responsabilidade do candidato observar os horarios estabelecidos.

9.2.3. O ingresso na sala de prova serad permitido somente ao candidato que estiver munido de um
dos documentos de identificacéo original com foto previstos a seguir:
a) Cédula e/ou Carteira de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros;
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b) Cédula de Identidade fornecida por érgdo publico, 6rgdo fiscalizador de exercicio
profissional, 6rgdo de classe competente, ou por Conselho de Classe que por forca de Lei
Federal valham como documento de identidade;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto, que contenha o numero do Documento
de Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n° 10.226, de 05 de
marco de 2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relacfes
Exteriores; Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico
que, por Lei Federal, valham como documento de identificacdo oficial; e

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico com foto; e

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital) apresentados
nos respectivos aplicativos oficiais.

9.2.4.Na&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: quaisquer documentos sem foto; copia
de documento, mesmo que autenticado em cartério; protocolo de qualquer outro documento;
certiddo de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) digital; Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) sem foto, expedida antes da
Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; carteira de estudante; cracha de identidade
funcional de natureza publica ou privada; Comprovante de Inscri¢cdo (Cl) ou Comprovante
Definitivo de Inscricdo (CDI); ou qualquer outro documento ndo previsto neste Edital.

9.2.5.Caso o candidato esteja impossibilitado(a) de exibir, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no méaximo,
30(trinta) dias, ocasido em que serd submetido(a) a identificacdo especial, compreendendo
coleta de dados, de assinatura e de impresséao digital em formulario préprio.

9.2.5.1. Para confirmacdo da identificacdo, o candidato deverad apresentar, em até no
maximo 10(dez) dias apds a data da prova, o documento de identificacdo digital (e-
Titulo com foto, CNH digital ou RG digital), inserindo o documento no endereco
eletronico novo.ibgpconcursos.com.br — Area do Candidato ou o documento de
identificacéo fisico, comparecendo ao IBGP, situado a Avenida do Contorno, n°1.298
- Sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG.

9.2.5.2. Caso o candidato ndo apresente a identificacdo no prazo estabelecido no subitem
anterior, 0 mesmo sera eliminado do Processo Seletivo Publico.

9.2.6.0s documentos, conforme estabelecido no subitem 9.2.3. deste Edital a serem,
obrigatoriamente, apresentados pelo candidato, nas etapas do certame, deverdo estar em
perfeita condicao, legivel, a fim de permitir, com clareza, a identificacdo deste.

9.2.7. Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no subitem 9.2.3., garantirdo
a identificacdo do candidato e a permisséo para realizar qualquer etapa do certame.

9.2.8.Seréo aceitos, nas etapas do certame, os documentos estabelecidos no subitem 9.2.3. deste
Edital, mesmo se estiverem vencidos.

9.2.8.1. Néo serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a completa
identificacdo do candidato ou de assinatura.

9.2.9.Por motivo de seguranga, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,
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durante a realizacdo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

9.2.10.Durante o periodo de realizacdo das provas, sob pena de eliminacéo, ndo sera permitido
ao candidato fazer uso, portar ou deixar sob a mesa caneta esferografica com estrutura ndo
transparente, lapis, lapiseira corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; éculos escuros; boné,
chapéu, gorro ou similares; lengo; relégio de qualquer tipo; fone de ouvido, protetores,
abafadores, tampdes e/ou similares auriculares; calculadora; notebook, tablet, pen drive; folha
avulsa de qualquer tipo e/ou anotac@es, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais;
telefone celular, smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer aparelho eletronico
e/ou quaisquer instrumentos que receba, transmita ou armazene informagdes.

9.2.10.1.E vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de
qualquer espécie, mesmo que tenha autorizacdo para o respectivo porte, ou que esteja
uniformizado e/ou de servico.

9.2.10.2.Ndo serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre 0S
candidatos ou deles com outras pessoas além da Coordenacdo do Processo Seletivo
Pablico.

9.2.10.3.Durante a realizacdo das provas, o candidato ndo podera fazer anotacfes em quaisquer
outros meios que ndo sejam os permitidos, nem consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura, sob pena de eliminacgéo do certame.

9.2.11. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter telefone celular
e/ou qualquer aparelho eletrdnico, que esteja sob posse dele, completamente desligado,
guardado ou lacrado, ainda que os sinais de alarme estejam, nos modos de vibragédo e/ou
silencioso, e assim permanecerem até a saida definitiva do candidato do local de provas.

9.2.11.1.E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo-se
gue nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado, sob
pena de exclusdo do certame.

9.2.11.1.1. Caso algum som seja emitido, mesmo dentro de embalagem fornecida
pela Coordenacdo do certame, o candidato podera ser eliminado do
certame.

9.2.12. O IBGP recomenda que o candidato leve um dos documentos originais de identificacdo
oficial, especificados no subitem 9.2.3., caneta esferografica de tinta azul ou preta com
estrutura transparente e o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) para a realizacdo da
prova. Recomenda-se, também, ndo levar quaisquer dos objetos citados no subitem 9.2.10.

9.2.12.1.Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pelo IBGP, exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada,
permanecer no local determinado pela Coordenacdo do certame durante toda a
aplicacdo das provas.

9.2.13. O Municipio de lgarapé/MG e o IBGP néo se responsabilizardo por perda ou extravio de

documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realizagéo das provas, nem por
danos neles causados ou por esquecimento do candidato.
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9.2.14. O candidato podera ser submetido a revista pessoal ou a inspecdo individual por meio de
detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comisséo
Fiscalizadora, durante a realizacéo das provas, por medida de seguranca no certame, sob pena
de eliminacao, em caso de recusa.

9.2.15.0 candidato poderd se retirar temporariamente da sala de prova, somente mediante
consentimento prévio do Fiscal de Sala, e acompanhado por algum dos membros da equipe
de trabalho do IBGP.

9.2.16.0 descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrucbes
determinadas pela Coordenacédo do certame implicara eliminacdo do candidato, sem direito
a reaplicacdo de provas.

9.3. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

9.3.1. As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha, de carater classificatorio e eliminatorio, serdo
aplicadas aos candidatos de todos os(as) cargos/funcdes.

9.3.2. A Prova Obijetiva consistird no nimero de questdes, de acordo com o nivel de escolaridade
previsto para o(a) cargo/funcdo, conforme Anexo Ill deste Edital, com 04(quatro)
alternativas de resposta, sendo uma so a correta.

9.3.3. A Prova Obijetiva versara sobre o conteddo programatico definidos no Anexo IV deste
Edital, que servirdo apenas como direcionamento de estudos aos conteldos propostos,
cabendo ao candidato se preparar para realizacdo das provas da forma que melhor lhe
convier.

9.3.4. Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de Respostas,
para aposicdo da assinatura, no campo préprio, e transcri¢do das respostas.

9.3.5. O candidato devera conferir os dados pessoais impressos na Folha de Respostas.

9.3.5.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a assinatura na Folha de Respostas.
Na auséncia da assinatura na Folha de Respostas, o candidato seréa eliminado do
certame.

9.3.5.2. A assinatura do candidato na Folha de Respostas devera ser equivalente aquela
constante no documento de identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido
neste Edital, sendo vedado a rubrica em caso de o documento ndo ser assinado
dessa forma.

9.3.6. Somente sera permitida a transcricao das respostas na Folha de Respostas, que serd o Gnico
documento valido para a correcdo, feita com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta
com estrutura transparente, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros,
respeitadas as condicOes especiais solicitadas e concedidas aos candidatos para a realizagao
das provas, conforme itens 6. e 7. e respectivos subitens.

9.3.7. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade da
respectiva corregéo.
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N&o havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

Seréo consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem sem assinatura, marcadas
ou escritas a lapis ou a caneta esferogréafica, que ndo seja de tinta azul ou preta, bem como
contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo,
data, local, desenhos, forma etc.) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente
indicado para tal finalidade.

9.3.9.1. Néo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

9.3.9.2. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade ao previsto neste Edital e no
Caderno de Provas ou com instrucdes determinadas pela Banca Examinadora,
sob pena de eliminacéo do certame.

9.3.10. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente do local de realizagao das

provas mediante a entrega obrigatdria da Folha de Respostas, devidamente preenchida e
assinada, ao Fiscal e/ou conforme previsto neste Edital.

9.3.10.1.0s candidatos ndo poderdo ausentar-se da sala ou do local de provas para
utilizacdo dos banheiros ou beber &gua, antes de decorrida 01(uma) hora do
inicio ou 15(quinze) minutos antes do término.

9.3.11. Os03(trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o Gltimo

candidato entregue a prova, e somente poderdo deixar o local de provas juntos, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizacdo do banheiro e bebedouro.

9.3.12. Os candidatos poderdo levar consigo o Caderno de Questdes apos ter concluido a prova.

9.3.13. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Banca

Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informaces referentes ao conteddo das
provas, critérios de avaliacdo e/ou de classificacdo.

9.4. DA PROVA DE CAPACIDADE FISICA

94.1.

9.4.2.

9.4.3.

A 2% Etapa deste Processo Seletivo Publico para os(as) cargos/funcbes de Agente
Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), conforme
previsto na Lei Municipal n® 96/2019, atualizada pela Lei Complementar Municipal n°
148/2024, consiste na Prova de Capacidade Fisica, de carater eliminatério, que tem por
objetivo avaliar a capacidade fisica e organica do candidato para desempenhar as atividades
tipicas do(a) cargo/funcdo que ocupard, assim como medir as limitacdes e potencialidades
fisicas, com critérios de avaliagdo especificos de acordo com a natureza do(a) cargo/fungéo
e das atividades descritas no Anexo Il do Edital n° 01/2024.

Esta etapa refere-se a fase em que o candidato precisara demonstrar a aptidao e capacidade
para suportar fisica e organicamente a execucgédo das tarefas descritas para o(a) cargo/funcéo
a gque concorre e relacionadas as atividades que ira desenvolver na rotina de trabalho.

A avaliacdo definida para a etapa da Prova de Capacidade Fisica consistird em testes fisicos,
conforme descrito no Anexo XII deste Edital, para os candidatos de ampla concorréncia e
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Pessoas com Deficiéncia - PcD, todos de carater eliminatério, sendo ao final da avaliagéo o
candidato julgado como apto ou inapto, por se tratar de uma etapa de carater eliminatdrio,
considerando-se como apto aquele que realizar o quantitativo minimo estabelecido no Anexo
XI1 deste Edital, para cada um dos exercicios determinados.

A aplicacdo da Prova de Capacidade Fisica ocorrera no Municipio de Igarapé/MG.
A Prova de Capacidade Fisica esta previsto para ser realizado em data a ser divulgada,

podendo ser antecipado ou prorrogado, circunstancia que sera comunicada em aviso a ser
publicado no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

Serdo convocados para a Prova de Capacidade Fisica, os candidatos aprovados na Prova
Obijetiva de Multipla Escolha, conforme subitem 10.1., limitados ao total de 03(trés) vezes o
numero de vagas ofertadas para o(a) cargo/funcdo; e para o caso dos cargos/funcBes de
Cadastro Reserva (CR) sera convocado um quantitativo de 03(trés) candidatos com maior
pontuacdo obtida no somatorio da Prova Objetiva de Multipla Escolha; acrescido dos
candidatos empatados, respeitado o Edital e 0 Anexo 1.

Seré de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta no endereco eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br para verificar o local de realizacdo do Prova de Capacidade
Fisica.

O candidato que ndo atender a chamada para a execugdo dos testes estara automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico.

N&o havera segunda chamada e repeticdo de provas, seja qual for o motivo alegado.

A ordem de convocacdo dos candidatos para a realizacdo da Prova de Capacidade Fisica
respeitara a ordem alfabética por cargo/funcéo, conforme horéario de agendamento para cada
candidato, onde estes permanecerao a espera da vez de realizar a prova em lugar reservado
para esta finalidade.

O tempo de duracdo e os critérios de avaliacdo da Prova de Capacidade Fisica serdo indicados
no Anexo XII deste Edital.

Os equipamentos, ferramentas e materiais necessarios para a Prova de Capacidade Fisica
serdo fornecidos pela Coordenacdo do Processo Seletivo Publico, exceto itens de consumo
como agua e alimentos.

Para a realizagdo da Prova de Capacidade Fisica, o candidato devera:

a) Comparecer no dia, hora e local previamente designado;

b) Usar traje adequado a préatica esportiva, como: ténis, short ou bermuda e camiseta;

c) Portar documento oficial de identificacéo, original, conforme item 9.4.14. deste Edital;
d) Apresentar atestado médico, conforme modelo previsto no Anexo XIII.

Para a realizacdo da Prova de Capacidade Fisica todos os candidatos deverdo apresentar o
documento de identificacdo oficial com foto, sendo considerados para isso: Documento
Oficial de ldentidade (RG), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
documento fisico, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto e/ou Passaporte
valido. A ndo apresentacdo de qualquer um desses documentos de identificagdo ndo dara
direito ao candidato de realizar a prova e, consequentemente, serd eliminado do Processo
Seletivo Pablico.
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9.4.15. Para submeter-se a Prova de Capacidade Fisica, o candidato devera, obrigatoriamente,
apresentar atestado medico especifico, conforme modelo do Anexo XII1, constando plenas
condicdes de salde, capacitando-0 a participar da prova, de acordo com o previsto neste
Edital.

9.4.15.1. O atestado médico devera ter data de emissdo de, no maximo, 30(trinta) dias
antes da data de realizagdo do Prova de Capacidade Fisica.

9.4.15.2. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ou apresenta-lo em
desconformidade com o modelo constante no Anexo XIII, ndo poderd ser
submetido a prova, sendo, automaticamente, eliminado do Processo Seletivo
Publico.

9.4.16. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de
30(trinta) minutos, munidos do documento de identificacéo.

9.4.16.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de
realizacdo do Prova de Capacidade Fisica, assim como o comparecimento no
horéario determinado.

9.4.16.2. O candidato que chegar atrasado ou ndo comparecer para a realizacao da prova
sera eliminado do Processo Seletivo Publico.

9.4.16.3. Imprevistos como adversidades climaticas, acidentes de percurso e
congestionamento das vias ndao asseguram ao candidato o direito de apresentar-se
fora do horario agendado.

9.4.16.4. Estdo autorizados a permanecer no ambiente da prova apenas os candidatos
agendados para o horario e a equipe técnica do IBGP.

9.4.17. Apbs a identificacdo do candidato para a realizacdo do Prova de Capacidade Fisica, ndo
sera permitido que se afaste do local que Ihe for designado, a ndo ser acompanhado de um
fiscal.

9.4.18. Apbs a conclusdo da prova, o candidato devera se retirar imediatamente do local de
aplicagdo, sem comunicar-se com 0s demais candidatos.

9.4.19. A Prova de Capacidade Fisica para candidatos de ampla concorréncia e Pessoa com
Deficiéncia (PcD), consistirda em 04(quatro) testes fisicos, todos de carater eliminatorio,
sendo considerado apto o candidato que alcancar o desempenho e pontuagdo minima exigida
conforme Regulamento Especifico (Anexo XII).

9.4.19.1. Para os candidatos as vagas de PcD, em caso de limitacdo para qualquer um dos
testes previstos no Regulamento Especifico do Anexo XII, devera ser atestado e
apresentado no dia da realizacdo do Prova de Capacidade Fisica.

9.4.20. E assegurado & candidata gestante ou em periodo de p6s-parto o direito de realizar, sob a
propria responsabilidade, a Prova de Capacidade Fisica no(s) local(is) e data(s) fixados no
Edital do Processo Seletivo Publico. No entanto, caso a candidata gravida ou em periodo de
puerpério (até o 45° dia pds-parto) queira a remarcacdo da Prova de Capacidade Fisica,
devera comprovar documentalmente por atestado médico a necessidade.
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9.4.20.1.Seréa concedida a remarcacgéo da Prova de Capacidade Fisica independentemente da
data de inicio da gravidez, das condices fisica e clinica da gestante, da natureza e
do grau do esforco fisico e do local de realizacdo do teste, desde que a candidata
cumpra o disposto nesse Edital.

9.4.20.2.A candidata deverd encaminhar ao IBGP, para o e-mail contato@ibgp.org.br,
registrando no campo assunto: Processo Seletivo Publico do Municipio de
Igarapé/MG - Edital n°® 01/2024 — Cargo/Funcdo — N° da Inscricdo —
Remarcacdo da Prova de Capacidade Fisica, o atestado médico, conforme
modelo Anexo X1V, assim que confirmar a gradidez ou até 01(um) dia util ap6s
a publicacédo do Ato de Convocacdo para a Prova de Capacidade Fisica.

9.4.20.3.0 Atestado Médico devera conter a assinatura, o carimbo e o0 numero de registro no
Conselho Regional de Medicina do Médico Ginecologista-obstetra, e ter sido
expedido no prazo maximo 15(quinze) dias da data prevista de inicio da entrega.

9.4.20.4.A candidata que ndo se manifestar no periodo determinado perde o direito de
solicitar remarcacdo e serd convocada para a realizacdo da Prova de Capacidade
Fisica juntamente com os demais candidatos.

9.4.20.5.Seréa publicado, no Ato de Convocacdo da Prova de Capacidade Fisica, o parecer
da Comissdo do Processo Seletivo Publico referente a remarcacdo da Prova de
Capacidade Fisica para as candidatas que assim o requereram.

9.4.20.6.Deferido o requerimento da remarcacdo da Prova de Capacidade Fisica, o dia, 0
local e o horério do teste serdo determinados pelo IBGP, em prazo ndo inferior a
45(quarenta e cinco) dias da data do término da gravidez.

9.4.20.7.E de responsabilidade da candidata comunicar formalmente ao IBGP o nascimento
ou a interrupcdo da gestacdo. Caso a comunicagao seja superior a 45(quarenta e
cinco) dias apds o evento (nascimento ou aborto), a candidata sera penalizada com
a exclusdo desse Processo Seletivo Publico.

9.4.20.8.A candidata com pedido de remarcacdo deferido seguira nas listas referentes as
préximas fases, sob condicional, até que sejam realizados os testes e a subsequente
aprovacao.

9.4.20.9.A nomeacédo ou admissé@o e o inicio do exercicio das atividades no emprego da
candidata ficam condicionados & aprovacéao dessa fase.

9.4.20.10. O disposto nesse item nao se estende a méae adotante.
9.4.21. Todos os testes serdo realizados em uma unica tentativa.
9.4.22. Sera obedecido intervalo de 05(cinco) minutos entre cada uma das provas.

9.4.23. Os tempos oficiais dos exercicios serdo controlados pelos crondémetros da Banca
Examinadora, que servirdo de referéncia exclusiva para o inicio e o término dos testes.

9.4.24. Néo sera permitido o auxilio muatuo entre os candidatos durante a realizacdo das provas da
capacidade fisica, sendo considerados eliminados do Processo Seletivo Publico aqueles que
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o fizerem.

O candidato que vier a acidentar-se, sofrer mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um
dos exercicios da Prova de Capacidade Fisica, e ndo tiver condicdo de continuar as
atividades estard automaticamente eliminado no Processo Seletivo Publico.

A avaliacdo da Prova de Capacidade Fisica dar-se-a por meio dos conceitos apto ou inapto.

As provas serdo avaliadas por equipe habilitada, membros da Banca Examinadora,
devidamente qualificados e que atuam como avaliadores fisicos.

9.4.27.1. A Prova de Capacidade Fisica do candidato que concorre as vagas de ampla
concorréncia e Pessoa com Deficiéncia (PcD) consistira em exercicios que
possam medir a condicdo fisica do candidato tendo como métrica o quantitativo a
ser realizado, o género e as deficiéncias previstas em legislacao especifica.

Considerando-se que a Prova de Capacidade Fisica se constitui de testes que exigem
capacidade fisica plena dos candidatos, sob pena de prejuizo a salde, serd excluido do
certame o0 candidato que, na data e local designados para prestacdo dos testes, tenha se
acidentado, que esteja doente, recém-operado ou que, por qualquer motivo, ndo apresente
plenas condicgdes fisicas para a realizacédo das provas.

Os testes previstos para esta etapa do Processo Seletivo Pablico serdo executados pelo
candidato na ordem definida pela Comissao Examinadora.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo concluir os exercicios da Prova de Capacidade
Fisica estara eliminado do Processo Seletivo Publico.

O candidato que nao atingir a pontuacdo minima exigida prevista no Regulamento Especifico
(Anexo XI1), sera considerado inapto e, em Ultima instancia, apos periodo recursal, sera
eliminado do Processo Seletivo Publico.

Seréa eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que:

a) Retirar-se do recinto da prova durante a realizacdo da mesma sem a devida autorizacao
ou que nao estiver no local da prova no horério previsto para assinar a lista de presenca;

b) Nao apresentar a documentacao exigida;

c) Nao obtiver a pontuacdo estipulada no Regulamento Especifico (Anexo XI1);

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

e) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucao dos testes ou tentando
usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacéo da avaliacéo;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

g) Portar armas no local de realizagéo das provas, ainda que de posse de documento oficial
de licenca para tal;

h) Fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletrénicos, tais como telefone celular,
notebook, palmtop, agenda eletronica, gravador ou outros similares;

i) N&o estar trajado devidamente conforme previsto nesse Edital;

J) N&o obedecer as orientagOes estabelecidas no item 9.4.14. e 9.4.15. e subitens.

Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da
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prova, sendo atribuida a nota O(zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o
motivo alegado.

Em razdo de condicBes climaticas, a critério da Banca Examinadora e da Comissao do
Processo Seletivo Publico, a Prova de Capacidade Fisica poderd ser cancelado ou
interrompido.

Em caso de adiamento da prova, a nova data sera marcada e divulgada no endereco
eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

N&o seré disponibilizado espaco para estacionamento de veiculos de candidatos no local da
prova.

O candidato devera zelar pelos pertences particulares, pois 0 Municipio de lgarapé e o
IBGP, ndo se responsabilizardo por qualquer extravio, dano ou perda de materiais,
documentos e afins.

Né&o havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias
alegadas, tais como alteracdes organicas ou fisiologicas permanentes ou temporarias,
deficiéncias, estados menstruais, indisposi¢oes, cdibras, contusées ou outras situaces que
impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou orgéanica do candidato, sendo
que o candidato devera realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento
previamente efetuado pelo IBGP (turno matutino ou vespertino), o qual seré realizado de
forma aleatdria.

O resultado da Prova de Capacidade Fisica, para os aprovados nesta fase, serdo divulgados
em até O07(sete) dias depois da realizacdo da prova, no endereco eletrdnico
novo.ibgpconcursos.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone
ou e-mail.

As publicagdes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o
nome e o0 género constantes no registro civil.

Cabera interposicdo de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03(trés) dias Uteis para
o candidato inapto, conforme previsto no item 11.1. deste Edital.

Em caso de filmagem/fotografia da realizagdo das provas as imagens nao serao divulgadas
aos candidatos uma vez que a avaliagdo ocorrera no momento da pratica e com registro em
formulario préprio, sendo mantida até a finalizacdo da etapa ap0s esgotados 0s prazos
recursais. O recurso de imagem é exclusivamente para utilizacdo da banca de avaliacéo,
para casos que possam gerar ddvidas ou questionamentos na avaliagdo de recursos
interpostos pelo candidato.

As ocorréncias ndo previstas nesse Edital, 0os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo
resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo Publico do Municipio de Igarapé e pelo
IBGP, no que a cada um couber.

9.5. DA PROVADE TITULOS

9.5.1. A 3 Etapa para todos os(as) cargos/funcbes deste Processo Seletivo Publico, sera

constituida de Prova de Titulos, de carater classificatorio.
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Para a Prova de Titulos serdo considerados e pontuados a formagdo académica e a
experiéncia profissional do candidato.

Os pontos referentes a Prova de Titulos serdo apurados conforme descrito no quadro do
Anexo XI.

Serdo convocados, por meio de divulgagio no endereco eletronico:
novo.ibgpconcursos.com.br, a apresentarem os titulos para analise, os candidatos
aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha, conforme subitem 10.1., limitados ao
total de 03(trés) vezes o nimero de vagas ofertadas para o(a) cargo/funcéo; e para o caso
dos cargos/fungdes de Cadastro Reserva (CR) sera convocado um quantitativo de 03(trés)
candidatos com maior pontuacdo obtida no somatdrio da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha; acrescido dos candidatos empatados, respeitado o Edital e 0 Anexo I, 0s quais
terdo 03(trés) dias para o envio dos documentos descritos no Anexo XI.

Os candidatos convocados para a Prova de Titulos deverdo, durante o periodo e horario
divulgados, acessar o endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br, realizar o
download do Anexo XI (Critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos), preenché-lo
corretamente conforme instrucao, para que este seja a “folha de rosto” dos documentos a
serem enviados.

Com o intuito de facilitar a manipulacdo dos documentos pela Banca Examinadora,
sugere-se que os documentos fiqguem organizados e sigam a ordem de posicionamento
especificada nos critérios de avaliacao previsto no Anexo XI, que sejam apresentados com
as paginas numeradas e devidamente preenchido, sendo este considerado a primeira
pagina.

O envio de documentos a que se refere o subitem 9.5.5. devera ser realizado somente por
upload, no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em
arguivo _unico, formato exclusivo de PDF, cujo 0 nome do _arguivo seja 0 nome
completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com
tamanho superior a 5SMB.

9.5.7.1. O upload devera ser realizado em arguivo Unico e em formato PDF, ndo sendo
aceito arquivos em formato diverso.

9.5.7.2. Para salvar o arquivo Unico em PDF, a Banca Examinadora sugere que o
candidato utilize os aplicativos disponiveis na internet para “Agrupar PDF”.

9.5.7.3. O ndo cumprimento das especificagdes previstas neste Edital, pode acarretar o
ndo encaminhamento dos documentos para o IBGP e o ndo julgamento dos
documentos do candidato na etapa de Prova de Titulos.

O candidato que ndo atentar para as regras estabelecidas para o encaminhamento dos
documentos de titulos previstas nos subitens 9.5.5. e 9.5.7. e subitens néo serdo avaliados
por ndo ter atendido as determinac6es do Edital.

Todos os titulos deverdo ser enviados de uma U(nica vez, ndo se admitindo
complementacdo, suplementacgéo, incluséo e/ou substituicdo de documentos durante ou
apos os periodos estabelecidos neste Edital.

N&o serdo aceitos titulos enviados fora do prazo e/ou por qualquer outra forma néo prevista
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neste Edital.

9.5.11. Seré de responsabilidade exclusiva do candidato o envio da documentagéo referente aos
titulos, ndo sendo aceitos titulos enviados fora do prazo estabelecido no ato de convocagéo.

9.5.12. A analise dos titulos sera efetuada por comissao constituida de membros indicados pelo
IBGP.

9.5.13. Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo valido para o(a) cargo/fungdo que concorre,
tera atribuida nota 0,0(zero) nesta etapa, ndo sendo eliminado do certame.

9.5.14. A comprovacao dos titulos de formacao académica devera observar obrigatoriamente:

a) Ser enviada conforme previsto no subitem 9.5.7. e subitens, sendo que somente serdo
computados como validos os titulos pertinentes ao(a) cargo/funcdo que concorre, nos
termos deste Edital;

b) Os cursos de nivel médio/técnico, nivel superior (Tecndlogo ou Graduagdo) deverao
ser apresentados por meio de diploma/certidao/certificado acompanhado do
correspondente histdrico e com carga horaria especificada;

c) Oscomprovantes de concluséo dos cursos deverdo ser expedidos por institui¢do oficial
de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitos certificados nos quais
constem nome da institui¢do de ensino, do curso, a data de conclusdo, carga horéria,
acompanhado de histérico, carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela
expedicdo do documento, a perfeita avaliacéo;

d) O candidato que ainda ndo esteja de posse dos documentos comprobatérios de
escolaridade (diploma/certiddo/certificado), estes poderdo ser substituidos por
declaracdo de conclusao de curso, emitida no prazo méaximo de 02(dois) anos apés a
conclusdo do curso, devendo constar 0 nome da institui¢do de ensino, o curso, a data
de conclusdo, a carga horaria, acompanhada de histérico, carimbo e identificacdo da
instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento;

e) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

f) Quaisquer documentos relacionados a Prova de Titulos, provenientes do exterior,
somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor
juramentado, e no caso dos titulos de formacdo, se o respectivo comprovante de
conclusédo do curso houver sido revalidado por instituicdo nacional competente para
tanto;

g) Nao serdo computados pontos para 0s cursos exigidos como requisito para o(a)
cargo/funcéo pleiteado(a) ou cursos de formagéo de grau inferior ao apresentado como
requisito ao exercicio do cargo;

h) Os certificados dos cursos que ndo apresentar a carga horaria minima exigida no
Anexo XI, ndo serdo pontuados;

i) Somente sera pontuado um curso para cada item, em se apresentando mais de um titulo
para 0 mesmo item, os demais serdo ignorados;

J) A apresentacdo dos titulos previstos no Anexo XI ndo dispensa a apresentacdo do
titulo necessario a habilitacdo ao(a) cargo/funcédo (diploma de ensino médio — frente e
Verso).

9.5.15. Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja, sera
considerado apenas um titulo referente a faixa de pontuacéo, para formagéo académica.
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9.5.16. Para todos os cargos, a comprovacao dos titulos para contagem de tempo da experiéncia
profissional devera ser feita por meio dos documentos relacionados em alguma das
situacOes descritas:

a) Quando no exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada: sera necessario
0 envio dos trés documentos a seguir:

1 — Diploma do curso de ensino médio/técnico, graduacéo e/ou pds-graduacao (frente e
verso) conforme a area de conhecimento a qual concorre, a fim de se verificar qual a
data de conclusdo do curso, apenas para as profissdes que dependem de formacao
especifica para atuagdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6érgdos
regulamentadores; e

2 — Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo as paginas:
identificacdo do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio
e fim, se for o caso), pagina subsequente do contrato de trabalho sem registro de
emprego e qualquer outra pagina que ajude na avaliacdo, por exemplo, quando ha
mudanca na razdo social da empresa; e

3 — Declaracdo assinada pelo representante do empregador da area de pessoal ou
recursos humanos com o periodo (data de inicio e fim, se for o caso), atestando a
escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem de formacao especifica
para atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe efou Orgaos
regulamentadores, a espécie do servico realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas atinentes para o(a) cargo/funcéo gque concorre.

b) Quando no exercicio de atividade/instituicdo publica: serd necessario o envio dos
dois documentos a seguir:

1 — Diploma do curso de ensino médio/técnico, graduacdo e/ou pds-graduacao (frente e
verso) conforme a area de conhecimento a qual concorre, a fim de se verificar qual a
data de conclusdo do curso, apenas para as profissdes que dependem de formacao
especifica para atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou érgdos
regulamentadores; e

2 — Declaracdo/certidao de tempo de servigo emitida pelo setor de recursos humanos da
instituicdo, que informe o periodo (data de inicio e fim, até a data da expedicdo da
declaracdo), atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem
de formacao especifica para atuacdo conforme determinacédo de conselhos de classe e/ou
6rgdos regulamentadores, a espécie do servico realizado e a descri¢do das atividades
desenvolvidas atinentes para o(a) cargo/funcéo que concorre.

¢) Quando no exercicio de atividade/servico prestado por meio de contrato de
trabalho (Pessoa Juridica ou Fisica): sera necessario o envio dos guatro documentos
a sequir:
1 — Diploma de ensino meédio/tecnico, graduacao e/ou pos-graduacédo (frente e verso)
conforme a area de conhecimento a qual concorre a fim de se verificar qual a data de
conclusédo do curso, apenas para as profissdes que dependem de formacéao especifica
para atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou Orgaos
regulamentadores; e

2 — Contrato de prestacédo de servico/atividade entre as partes, ou seja, 0 candidato e o
contratante, apenas para o caso de pagamento com Nota Fiscal; e

3 — Declaracéo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso),
atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem de formagéo
especifica para atuagdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgéos
regulamentadores, a espécie do servico realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas atinentes para o(a) cargo/funcéo que concorre; e
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4 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a Gltima nota
fiscal do periodo trabalhado como contratado ou Recibo de Prestacdo de Servico
Autébnomo (RPA) com a descricdo do servico prestado e periodo, emitido pelo
Contratante.

d) Quando Microempreendedor Individual (MEI) para prestacdo de servicos

especificos ao cargo a que concorre: sera necessario o envio dos trés documentos a
sequir:
1 — Diploma de ensino meédio/técnico, graduacao e/ou pos-graduacédo (frente e verso)
conforme a &rea de conhecimento a qual concorre a fim de se verificar qual a data de
conclusdo do curso, apenas para as profissdes que dependem de formacao especifica
para atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou Orgaos
regulamentadores; e

2 — Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual (MEI), contendo a
identificacdo do candidato como microempreendedor, bem como a identificacdo da
Ocupacdo e da Atividade relacionadas a area especifica para o(a) cargo/funcdo que
concorre; e

3 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a Gltima nota
fiscal do periodo trabalhado como contratado.

e) Quando cooperado no exercicio de atividade/servico prestado por meio de
cooperativas de trabalho: ser& necessario o envio dos trés documentos a seguir:
1 — Diploma de graduacdo e/ou poés-graduacdo (frente e verso) conforme o(a)
cargo/funcdo ao qual concorre a fim de se verificar qual a data de concluséo do curso,
apenas para as profissdes que dependem de formacéo especifica para sua atuacao
conforme determinacgdo de conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores; e
2 — Copia do contrato de prestacdo de servico/atividade entre as partes, ou seja, 0
candidato e a cooperativa contratante; e
3 — Declaracdo assinada pelo representante da cooperativa contratante, com o periodo
(data de inicio e fim, se for o caso), informando se é cooperado ou contratado, atestando
a escolaridade do cargo, apenas para as profissées que dependem de formacéo especifica
para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou O6rgaos
regulamentadores, a espécie do servico realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas atinentes ao cargo a que concorre.

9.5.16.1.A apresentacdo dos documentos previstos no subitem 9.5.16. e conforme
Anexo XI ndo dispensa a apresentacdo do titulo necessario a habilitacdo a(a)
cargo/funcéo (certificado do ensino médio/técnico).

9.5.16.2.N&o sera computado o tempo de servigo no qual o profissional se encontra inativo
(aposentado), aquele periodo utilizado para fins de obtengdo do beneficio, sendo
considerado apenas o tempo de servico prestado apos este periodo.

9.5.16.3. A declaragao/certidao mencionada na alinea “b” do subitem 9.5.16. deste Edital
do tempo de servigo devera ser emitida por orgdo de pessoal ou pelo setor
recursos humanos/pessoal ou o que for responsavel pela emissdo. Ndo havendo
orgéo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissao
do documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.

9.5.16.4.Quando o érgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo,
Controle de Divisdo de Pessoas - CPD, a declaragdo de tempo de servico devera
conter o nome do Orgao/setor responsavel por expedir p documento, por extenso,
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ndo sendo aceitas abreviaturas.

9.5.16.5.Todos os documentos apresentados pelos candidatos para comprovacdo de
titulos, seja para formagdo ou para experiéncia de trabalho, deverdo ser
encaminhados, conforme determinado no subitem 9.5.16. deste Edital.

Para efeito de pontuacdo referente a contagem de tempo da experiéncia profissional, ndo
serdo consideradas sobreposicGes de tempo e, para o célculo do tempo total trabalhado,
serdo considerados dias de trabalho.

9.5.17.1.E vedada a soma de tempo de servico prestado simultaneamente em dois ou mais
empregos ou cargos.

Para efeito de pontuacdo referente a experiéncia profissional, as profissées que dependem
de formacdo especifica para atuacdo, conforme determinacao de conselhos de classe e/ou
6rgdos regulamentadores, somente serdo consideradas ap6s a conclusdo da escolaridade
estabelecida como requisito ao(a) cargo/funcao pretendido(a).

Se a certiddo ou a copia da CTPS ou do Contrato de Prestacao de Servico estiver rasurado,
ilegivel, danificada, sem assinatura da autoridade responséavel pelo 6rgdo emissor ou
apresentar outro defeito que a invalide ou impeca a analise precisa, ndo sera considerada
no computo dos pontos.

O tempo de servico prestado pelo candidato sera contado, na Prova de Titulos, até a data
de inicio do recebimento dos titulos, inclusive.

As declaracdes enviadas isoladamente ndo serdo aceitas para fins de comprovacdo de
experiéncia profissional.

Cada titulo sera considerado uma Unica vez pelos membros da Banca Examinadora.

Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo de
Pontos para a Avaliacdo de Titulos deste Edital serdo desconsiderados.

Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de
casamento).

Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a documentagdo encaminhada pelo candidato.

Em caso de diligéncia, fica reservado ao IBGP ou o Municipio de lgarapé/MG, a
qualquer tempo, o direito de exigir a apresentacdo dos documentos originais para
conferéncia.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos
apresentados, a respectiva pontuacao do candidato sera anulada.

Em nenhuma hipotese serdo disponibilizadas copias, aos candidatos, dos documentos
entregues referentes aos titulos.

Serdo recusados pela Banca Examinadora, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as
exigéncias deste Edital.
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9.6. DO CURSO DE FORMACAO INTRODUTORIA BASICA

9.6.1.

9.6.2.

9.6.3.

9.6.4.

9.6.5.

9.6.6.

9.6.7.

9.6.8.

9.6.9.

9.6.10.

A 42 Etapa deste Processo Seletivo Pablico consiste no Curso de Formacao Introdutdria
Baésica, de carater eliminatério, para os(as) cargos/funcbes de Agente Comunitario de
Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), com a duracdo de 40(quarenta)
horas.

O Curso de Formacao Introdutdria Basica ocorrerd no Municipio de Igarapé/MG, em data,
horério e local a serem definidos em Ato de Convocacao.

O Curso de Formacao Introdutéria Basica para os(as) cargos/func@es de Agente Comunitario
de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE) tem por objetivo repassar
conhecimentos iniciais aos candidatos para pratica cotidiana por meio de assuntos que
contemplem e explorem a integracdo entre as equipes de salde e a populagdo adstrita a
unidade bésica de saude, politicas publicas de saude, controle social, territorializacdo e acdes
de promocdo e prevencdo da saude, atual cendrio pandémico da COVID-19, visando a
melhoria da qualidade de vida da populacéo.

O Ato de Convocacgdo para o Curso de Formacdo Introdutdria Basica sera publicado com
antecedéncia minima de 05(cinco) dias da data de realizacdo e serd divulgado no enderego
eletronico novo.ibgpconcursos.com.br.

Serdo convocados para o Curso de Formacao Introdutoria Basica os candidatos aprovados na
etapa anterior (Prova de Capacidade Fisica), limitados ao total de 02(duas) vezes o nimero
de vagas ofertadas para o(a) cargo/funcédo; e para o caso dos cargos/funcbes de Cadastro
Reserva (CR) sera convocado um quantitativo de 02(dois) candidatos com maior pontuacao
obtida no somatério da Prova Objetiva de Multipla Escolha, acrescido dos candidatos
empatados, respeitado o Edital e 0 Anexo I.

Para os candidatos aprovados na Prova de Capacidade Fisica e ndo convocados para a 4?
Etapa do Curso de Formacdo Introdutdria Bésica, estes serdo considerados como lista de
reserva para uma convocacao posterior, em caso de necessidade ou surgimento de vaga,
guando o candidato devera apresentar ter concluido esta formacéo de 40(quarenta) horas por
alguma instituicdo de ensino, ou até mesmo pelo préprio municipio, a exemplo da formacao
dos aprovados para as vagas existentes.

Os equipamentos, ferramentas e materiais necessarios para o Curso de Formacéo Introdutoria
Basica serdo fornecidos pela Coordenagdo do Processo Seletivo Publico, exceto itens de
consumo individual como agua e alimentos.

O Curso de Formacdo Introdutoria Basica terd a data divulgada no enderego eletrdnico
novo.ibgpconcursos.com.br, podendo ser antecipada ou prorrogada, circunstancia que sera

comunicada em aviso a ser publicado.

O local e horério do Curso de Formacdo Introdutdria Basica sera disponibilizado no endereco
eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br podendo ocorrer durante dias Uteis ou finais de
semana.

O Curso de Formacéo Introdutoria Basica capacitara o candidato e avaliard os conhecimentos
e as habilidades adquiridas ao final. O contetdo especifico da formacdo, assim como 0s
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critérios de avaliacdo estdo definidos de acordo com a natureza da funcdo e da area de
conhecimento do candidato.

O tempo de duracao e os critérios de avaliacdo do Curso de Formacao Introdutdria Bésica
estdo descritos no Anexo XV deste Edital.

O Curso de Formacdo Introdutéria Bésica serd avaliada por instrumentos avaliativos
especificados no Anexo XV deste Edital, com o valor de 0(zero) a 10,0(dez) pontos. Serdo
considerados aprovados os candidatos que obtiverem desempenho de no minimo 60%
(sessenta por cento), ou seja, 6,0(seis) pontos.

O resultado da Formacéo Introdutdria Basica dar-se-a através dos conceitos apto ou inapto,
podendo para tanto, em caso de reprovado, o candidato apresentar recurso.

As avaliacgdes serdo elaboradas e corrigidas por equipe habilitada.

Os candidatos deverdo comparecer ao local da Formacgdo Introdutéria Béasica com
antecedéncia minima de 30(trinta) minutos, munidos do documento de identificacdo
valido, conforme previsto no item 9.2.3.

Estdo autorizados a permanecer no ambiente do Curso de Formacdo Introdutéria Basica
apenas os candidatos agendados para os dias da formacédo e a equipe técnica do IBGP.

Seré eliminado do Processo Seletivo Publico nessa etapa o candidato que:

a) Retirar-se do recinto do Curso de Formacdo Introduto6ria Basica durante a realizacdo sem
a devida autorizacdo ou que nao estiver no local da Formacdo no horario previsto para
assinar a lista de presenca e apresentar a documentacao exigida;

b) N&o completar no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de presenca na Formacédo
Introdutdria Bésica;

c) N&o apresentar a documentagéo exigida;

d) Nao obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) de aproveitamento dos pontos da
Formacdo Introdutéria Basica;

e) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

f) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo da avaliagdo ou tentando
usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da avaliacéo;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

h) Portar armas no local de realizacdo da Formacéo Introdutéria Basica, ainda que de posse
de documento oficial de licenga para tal;

i) Fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletrénicos, tais como telefone celular,
notebook, palmtop, agenda eletrdnica, gravador ou outros similares;

J) N&o obedecer as orientacdes estabelecidas neste Edital.

Em hipotese alguma sera realizada a Formagéo Introdutoria Basica fora dos locais, horarios
e datas determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagéo
da formacdo, sendo atribuida a nota 0(zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual
for o motivo alegado.
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9.6.19. Imprevistos como adversidades climéticas, condi¢bes de salde, acidentes de percurso e
congestionamento das vias ndo asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora do
horério agendado.

9.6.20. O candidato que faltar a mais de 25% (vinte e cinco por cento) do total de horas previstos
para a Formacdo ou chegar atrasado ao Curso de Formacéo Introdutéria Basica serad
eliminado do Processo Seletivo Publico.

9.6.20.1. Atestados médicos, problemas de salde e demais situagdes que possam acarretar na
auséncia do candidato a formacéo seréo consideradas dentro dos 25% (vinte e cinco
por cento) previstos para auséncia a formacéo.

9.6.21. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias
alegadas, tais como alteragdes organicas ou fisioldgicas permanentes ou temporarias,
deficiéncias, estados menstruais, indisposicOes, cdibras, contusfes, gravidez ou outras
situacbes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do
candidato, sendo que o candidato devera participar do Curso de Formacao Introdutdria Bésica
de acordo com o escalonamento previamente efetuado pelo IBGP (turno matutino ou
vespertino), o qual sera realizado de forma aleatdria, podendo se ausentar apenas em 25%
(vinte e cinco por cento) do total da carga horaria prevista.

9.6.22. Os resultados do Curso de Formacao Introdutdria Basica, para os aprovados nesta fase, seréo
divulgados no enderego eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br, ndo sendo possivel o
conhecimento do resultado via telefone ou e-mail.

10. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Seré considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta
por cento) do total de pontos atribuidos a prova.

10.1.1.0 total de pontos obtidos nas Provas Objetivas sera igual a soma dos pontos obtidos em
todos os conteudos, considerando-se com equivaléncia dos pesos previstos no Anexo Il
deste Edital.

10.1.2. Os candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.

10.2. A classificacdo final dos candidatos seré feita pela soma dos pontos obtidos em todos os conteiidos
da Prova Objetiva e na Prova de Titulos.

10.3. Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate,
tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) ldade igual ou superior a 60(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da
Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso, sendo considerada, para
esse fim, 0 momento do processamento para o desempate;

b) Maior numero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

¢) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Raciocinio Logico;

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Nogdes de Informatica;

e) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

f) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Legislacdo Saude Publica;

g) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos e

h) Ter exercido a funcdo de jurado, nos termos do art. 440 da Lei Federal n® 11.689, de 09 de junho
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de 2008 até o término das inscrigdes para este certame, devendo encaminhar cdpia do respectivo
comprovante para o IBGP, exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em arquivo Unico, formato exclusivo
de PDF, cujo o nome do arquivo seja 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos
arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a 5MB, até o Gltimo dia de
inscricao; e.

i) Idade maior.

Nos casos em que 0 empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios previstos no item
10.3. deste Edital, o IBGP realizar sorteio publico, acompanhado pela Comissdo do Processo
Seletivo Publico.

No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de classificacao.

O resultado final sera divulgado nos enderecos eletrénicos novo.ibgpconcursos.com.br e
www.igarape.mg.gov.br, em 03(trés) listas em que constardo as notas finais dos candidatos
aprovados, assim como a classificacéo por eles obtida:

a) A primeira lista contendo a classificacdo geral por cargo/funcdo, de todos os candidatos,
incluindo os candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD) e na condicéo de negros
ou pardos, observado o disposto nos itens 6.1. e 6.2., caso tenham obtido pontuacdo para tanto;

b) A segunda lista contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos inscritos, por
cargo/funcdo, como Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados; e

c) A terceira lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condi¢éo de
negros ou pardos, respeitados os(as) cargos/funcdes em que se inscreveram.

10.6.1.0s candidatos aprovados poderdo acessar as proprias notas finais no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br.

A comunicacdo do resultado final dos candidatos aprovados sera publicada no no enderego
eletronico novo.ibgpconcursos.com.br.

O candidato reprovado sera eliminado do certame e ndo constara das listas de classificacéo final.

10.8.1.0 candidato reprovado podera consultar a informacdo sobre a respectiva situacdo no
certame, no endereco eletrbnico novo.ibgpconcursos.com.br, ap6s a publicacdo dos
resultados.

11. DOS RECURSOS

11.1.

Cabera interposicédo de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03(trés) dias Uteis, no horario
das 09h do primeiro dia as 16h do terceiro dia, ininterruptamente, a contar do dia Gtil imediato a
data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussao
na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagcdes contra:

a) O indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscrigéo;

b) O indeferimento da inscrigéo;

c) O indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia (PcD) e/ou negro ou pardo;

d) O indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para realizagdo das provas;

e) As questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

f) O resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro de

célculo das notas;
g) O resultado da Prova de Capacidade Fisica;
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h) O resultado da Prova de Titulos;

i) O resultado do Curso de Formacao;

j) O resultado do Procedimento de Heteroidentificacao;

k) O somatorio das notas e classificacao preliminar dos candidatos; e
I) Qutras situacgdes dispostas em lei.

11.1.1. Para a alinea “b” do item 11.1. deste Edital, o candidato, além de proceder conforme
previsto no item 11.2. deste Edital, devera enviar, obrigatoriamente, a cépia legivel do
boleto bancério quitado e com autenticacdo bancéaria ou acompanhado do comprovante do
pagamento da Taxa de Inscri¢do, conforme previsto no subitem 4.2.6.1. deste Edital, bem
como de toda a documentacdo e de informacgdes que julgar necessarias a comprovagao da
regularidade, por meio do e-mail contato@ibgp.org.br.

11.1.2. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de documentos previstos
neste Edital, serd excluido o dia da publicagdo e incluido o ultimo dia do prazo
estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do
IBGP. Caso contrario, o periodo previsto neste Edital serd prorrogado para o primeiro dia
seguinte de funcionamento normal.

11.2. Os recursos deverdo ser interpostos, exclusivamente, pelas seguintes formas:

a) Internet, pelo endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”
“Recursos”, disponivel das 09h do primeiro dia recursal as 16h do terceiro dia recursal,

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do
candidato, enderecado a Avenida do Contorno, n° 1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG, Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no envelope; ou

c) Pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido, no endereco
constante na alinea “b” deste item, das 09h as 11h30 e das 13h30 as 16h, de segunda- feira a
sexta-feira (dias uteis).

11.2.1. O recurso encaminhado via SEDEX ou CARTA ou pessoalmente devera ser individual,
conforme modelo constante do Anexo V11 deste Edital.

11.2.1.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
SOLICITACAO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGARAPE/MG — EDITAL N°
01/2024

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:

CARGO/FUNCAO:

11.2.2. A comprovacédo da tempestividade do recurso obedecera ao previsto no item 17.26. deste
Edital.

11.3. Os recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo serdo conhecidos.

11.4. Para interpor recurso, o candidato devera, necessariamente, fundamenta-lo. A fundamentagdo
constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo-se o candidato ser claro, consistente
e objetivo no pleito.

11.5. Para as alineas “e” e “f” do item 11.1. deste Edital, serd concedido o espelho da Folha de Respostas
das Provas Objetivas a todos os candidatos que realizaram as provas, no periodo recursal.
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Os recursos deverdo obedecer as seguintes determinacoes:

a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

b) Indicar o nUmero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada
pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

c) Ser elaborado com argumentacdo légica, consistente e fundamentacéo expressa e completa dos
contetdos, conforme previsto no Anexo IV deste Edital, no caso das questdes das Provas
Obijetivas e/ou dos gabaritos preliminares;

d) Proceder ao confronto analitico entre as razdes da irresignacdo aos contetdos neste Edital e ao
ato decisorio objeto do recurso; e

e) Apresentar a fundamentacéo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso,
sendo necessario, obrigatoriamente, a citacdo completa da(s) referéncia(s), incluindo-se
capitulo(s) e pagina(s); e

f) Ter no méximo 3.000(trés mil) caracteres e sem imagem.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos
os candidatos que fizeram as provas, independentemente de formulacédo de recurso.

Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com 0 novo gabarito.

Alterado o resultado do julgamento da Prova de Capacidade Fisica e/ou da Prova de Titulos e/ou
do Curso de Formacdo Introdutdria Basica apds recurso, a pontuacdo/condicdo do candidato sera
corrigida, quando houver.

11.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.8. e 11.9. deste Edital, podera haver alteracdo da

classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.11. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana nas decisdes, razao

pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.11.1. N&o havera reapreciacdo de recursos pela Banca Examinadora. A decisdo tera carater
terminativo.

11.12. Na&o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementagdo e/ou a

substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.13. Serdo indeferidos os recursos:

a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra terceiros;

b) Que estejam em desacordo com as disposicdes previstas neste Edital,

c) Cuja fundamentacéo néo corresponda a questao recorrida;

d) Sem fundamentacédo e/ou fundamentagéo inconsistente, incoerentes ou 0s intempestivos;
e) Encaminhados de forma coletiva;

f) Sem amparo nos contetidos previstos no Anexo IV deste Edital; e

g) Apresentarem argumentacao idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

11.14. Admitir-se-a um anico recurso por candidato para cada caso referido no item 11.1. deste Edital,

devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.15. O candidato que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, sera responsavel pelas consequéncias

advindas de omissao.
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11.16. As respostas dos recursos ficardo disponiveis para consulta individual do candidato, pelo endereco
eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato” — “Recursos”, até o encerramento
deste certame.

11.17. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacbes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1. deste Edital.

11.18. Em caso de alteracdo do resultado, serd publicada a reclassificagdo dos candidatos e a divulgacéao
da nova lista de aprovados, no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

12. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

12.1. O resultado final serd homologado por ato préprio do Prefeito Municipal de Igarapé.

12.2. O ato de homologacdo do resultado final sera mediante publicacdo no Diario Oficial do Municipio,
no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de lgarapé/MG e nos enderecos eletrénicos
www.igarape.mg.gov.br e novo.ibgpconcursos.com.br, ndo se admitindo recurso desse
resultado.

12.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologacgéo do certame.

13. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

13.1. A investidura em cargo/funcdo publico(a) ocorrera somente em forma de contratacéo.

13.2. A contratacdo para o(a) cargo/funcédo depende de prévia habilitacdo em Processo Seletivo Publico,
obedecida a ordem de classificacdo e o prazo de validade do certame.

13.3. O candidato aprovado, de que trata este Edital, serd4 contratado no(a) cargo/funcdo, conforme o
numero de vagas ofertadas e seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacéo final.

13.4. O candidato contratado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, tera o ato
de contratacdo tornado sem efeito.

13.5. No caso de desisténcia formal da contratagéo, prosseguir-se-a a contratacdo dos demais candidatos
aprovados, observada a ordem classificatoria.

13.6. O candidato contratado deverd atender, cumulativamente, os seguintes requisitos basicos e
exigéncias:
a) Ter sido classificado no Processo Seletivo Publico, na forma prevista neste Edital, anexos e
eventuais retificagoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, OU, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto do § 1° art. 12 da Constituicdo Federal/88, combinado
com o Decreto Federal n® 70.436, 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;
d) Estar quite com as obrigac0es eleitorais;
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e) Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
f) Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos, no ato da contratacéo;

g) For julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por prévia inspecdo médica
oficial e a equipe Multiprofissional em caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatérios de escolaridade minima e requisitos constantes Anexo |
deste Edital;

i) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou seja,
75(setenta e cinco) anos;

J) Néo receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal de 1988, com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma da respectiva Constituicao, os cargos eletivos e 0s
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacéo e exoneragao;

k) N&o acumular remuneracao de cargos publicos, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo Federal de 1988.

[) Nao ter sido demitido/exonerado do Municipio de lgarapé/MG, por justa causa ou em
decorréncia de processo administrativo disciplinar; e

m) Ter concluido, com aproveitamento, o Curso de Formacao Introdutéria Bésica, de acordo com
o(a) cargo/funcdo no(a) qual o candidato foi aprovado, com carga horaria minima de
40(quarenta) horas.

O candidato que, na data da posse, ndo comprovar qualquer um dos requisitos especificados no
item 13.6. deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no item
15.5. sera impedido da contratacdo e perdera o direito a investidura do(a) cargo/funcédo para o(a)
qual foi contratado.

O candidato designado devera assumir as respectivas atividades em dia, hora e local definidos pelo
Municipio de Igarapé/MG, sendo que, somente ap6s essa data, ser-lhe-a garantido o direito a
remuneracao.

DOS EXAMES ADMISSIONAIS

14.1.

DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacdo neste certame deverdo se
submeter a inspecdo médica oficial, sob a responsabilidade do Municipio de Igarapé/MG,
que julgara a aptidao fisica e mental do candidato para a natureza e complexidade das
atribuicdes no exercicio do(a) cargo/fungédo, na forma prevista na legislacdo especifica.

14.1.2. Para a realizagdo do Exame Médico Pre-Admissional, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura;
b) Documento original de identidade, com foto e assinatura;
c¢) Comprovante de inscri¢cdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

14.1.3. O candidato devera apresentar, tambem, o resultado dos seguintes exames, realizados as
suas expensas:

a) Hemograma completo;

Péagina 48 de 56



PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE IGARAPE/MG 3 IBGP
EDITAL N° 01/2024

D
A

b) Contagem de plaquetas;
c) TGO, TGP e Gama GT,;
d) Glicemia de jejum;

e) Urina rotina.

14.1.3.1.0s exames previstos no subitem 14.1.3. deste Edital serdo realizados as expensas
do candidato, em laboratérios de livre escolha, e somente terdo validade se
realizados dentro de 30(trinta) dias anteriores a data de marcacdo do exame
admissional.

14.1.3.2.0 material do exame, previsto na alinea “e” do subitem 14.1.3. deste Edital,
devera ser colhido no proprio laboratério, devendo essa informacdo constar do
laudo do resultado do exame.

14.1.4. O candidato inscrito como PcD, se aprovado, conforme este Edital, paralelamente ao exame
médico admissional, serd submetido a inspecdo médica oficial do Municipio de
Igarapé/MG ou por médicos e profissionais de satde por ela designados, com a finalidade
de verificar e confirmar as informacdes prestadas pelo candidato de acordo com o laudo
médico apresentado no periodo de inscricao.

14.1.5. Nos laudos dos resultados de exames, previstos no subitem 14.1.3. deste Edital, deverdo
constar o nome completo do candidato e a data de nascimento, conforme inscricao, além da
identificacdo dos profissionais responsaveis pelos laudos.

14.1.6. Os laudos dos resultados de exames emitidos pela internet serdo aceitos somente se
constarem a assinatura digital e a identificacdo dos profissionais que os realizaram.

14.1.7. No exame médico admissional, todos os candidatos deverdo responder ao questionario de
antecedentes clinicos.

14.1.8. 0 candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional podera
apresentar recurso da decisdo, na sede da Prefeitura Municipal de Igarapé/MG, no setor
de Protocolo, durante horario de funcionamento administrativo, no prazo maximo de trés
dias uteis, assim considerado o horério de funcionamento administrativo da Prefeitura
Municipal de lgarapé/MG, contados da data em que se der ciéncia do resultado da
inaptidao ao candidato.

14.1.9. Decorrido o prazo para interposi¢do do recurso de que trata o subitem 14.1.9 deste Edital,
o candidato considerado inapto no Exame Medico Pré-Admissional estara impedido de
ser empossado, podendo o Municipio de Igarapé/MG convocar o proximo candidato

14.1.10. O recurso referido nos subitens 14.1.8 e 14.1.9. deste Edital suspende o prazo para a
contratacdo do candidato.

14.2. DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA (PcD)

14.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e contratados
neste certame serdo convocados para se submeter a inspecdo médica oficial do Municipio
de Igarapé/MG, para caracterizacdo da deficiéncia e julgamento da aptid&o fisica e mental.
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Os candidatos a que se refere o subitem 14.2.1. deste Edital deverdo comparecer a inspecao
médica oficial munidos do documento de identificacdo, conforme estabelecido neste Edital,
e de exames originais especificados no subitem 14.1.3. deste Edital, expedidos no prazo
maximo de 30(trinta) dias anteriores ao exame admissional.

Além dos documentos previstos no item 15.5. deste Edital, os candidatos com deficiéncia
(PcD) deverdo apresentar Laudo Médico, nos moldes do Anexo VI deste Edital, para
comprovacdo da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID).

A inspecdo médica oficial para avaliagdo do candidato com deficiéncia e a caracterizacdo
de deficiéncia serdo feitos por equipe multiprofissional indicada pelo Municipio de
Igarapé/MG a luz das prerrogativas do item 6. e subitens, durante o estagio probatdrio.

14.2.4.1.A verificagdo da compatibilidade entre a deficiéncia e as atividades inerentes ao

14.2.5.

14.2.6.

14.2.7.

14.2.8.

14.2.9.

cargo publico para o qual o candidato concorre, serd realizada por Equipe
Multiprofissional, constituida no ato do provimento, no periodo do estagio
probatorio, a luz da Lei Federal n® 13.146/2015 e do artigo 5° do Decreto Federal n°
9.508/2018.

A inspecdo médica oficial sera realizada para verificar:

a) As informacdes prestadas pelo candidato;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato se enquadra nos amparos normativos, citados
no item 6. e subitens;

c) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio do(a)
cargo/funcao;

d) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e complexidade das
atribuicdes a serem exercidas no(a) cargo/funcdo, na forma prevista na legislacédo
especifica;

e) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize; e

f) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas as PcD, os candidatos que se
enquadrarem no disposto no subitem 14.2.5. deste Edital.

Concluida a inspecdo medica oficial pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a ser contratado nas vagas reservadas as PcD quando
houver aos com deficiéncia inscritos, ele serd excluido da referida lista — candidatos com
deficiéncia inscritos para as vagas reservadas para PcD — mantendo-se a classificagdo na
lista de candidatos classificados na ampla concorréncia.

Os procedimentos de inspecdo médica oficial dos candidatos contratados obedecerdo a
legislagéo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

O resultado da inspecdo meédica oficial, no que se refere ao aspecto formal e
administrativo, sera divulgado no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

14.2.10. As vagas reservadas as PcD que ndo forem providas por falta de candidatos com

deficiéncia, por eliminacdo, por reprovacdo no certame ou na inspecdo médica oficial,
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esgotada a listagem classificatoria exclusiva de candidatos considerados PcD, serdo
preenchidas por candidatos aprovados sem deficiéncia (classificados na ampla
concorréncia), com estrita observancia da ordem de classificagéo.

14.2.11. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes do item 15. e subitens
implicaré perda do direito de ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

DA CONVOCACAO E CONTRATACAO DOS(AS) CARGOS/FUNCOES

151

15.2.

15.3.

154

15.5.

. Concluido o Processo Seletivo Pablico e homologado o resultado final, a contratagdo dos
candidatos aprovados dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem
de classificacédo, ao prazo de validade e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

A contratacdo sera de direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital, no prazo de validade do certame.

O candidato devera se apresentar para contratacdo, as suas expensas, no prazo maximo de
30(trinta) dias contados da publicacdo do ato de provimento do cargo, podendo esse prazo ser
prorrogado por igual periodo, mediante solicitacdo fundamentada do interessado e despacho da
autoridade competente, conforme disposto da Lei Municipal n® 06/2008 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de lgarapé, sob pena de ter o ato de contratacdo tornado sem efeito.

15.3.1. Ndo tomando posse, no prazo que trata as disposi¢fes do item 15.3., o candidato podera
requerer, formalmente, sua reclassificacdo para o ultimo lugar da lista classificatoria,
podendo ser novamente chamado, havendo vaga, e obedecido o prazo de validade do
Processo Seletivo Publico.

. Sera tornado sem efeito o ato do provimento, se a posse do candidato ndo ocorrer no prazo
estabelecido no item 15.3. deste Edital, e por ndo apresentar o original e a copia de qualquer um
dos documentos obrigatorios/comprobatdrios exigidos no item 15.5. deste Edital.

No ato da contratacdo, o candidato deverd apresentar obrigatoriamente, original e cépia dos
documentos comprobatorios exigidos neste item, sendo as autenticacfes realizadas por servidor
publico do Municipio de Igarapé/MG:

a) 01(uma) foto 3x4 (recente e colorida);

b) Atestado Médico apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo;

c) Documento de identidade com fotografia;

d) Comprovante de endereco (conta de agua, luz, telefone ou celular) ou Decalragdo de proprio
punho do interessado, conforme Lei Federal n® 7.115, de 29 de agosto de 1983, expedido nos
altimos 03(trés) meses;

e) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

f) Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo na ultima elei¢do, acompanhada do original,

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (frente e verso);

h) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (com averbacéo se divorciado);

i) Documento de Identidade e/ou Certiddo de Nascimento e CPF dos dependentes (filhos e
cobnjuge);

j) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condi¢fes especificadas no
Anexo | deste Edital;
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k) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para candidatos do sexo masculino.
Os candidatos com idade acima de 45 anos ndo tém obrigatoriedade de apresentar de acordo
com a Lei Federal n® 4.375/1964 e o Decreto Federal n°® 57.654/1966;

I) Cartéo de cadastramento no PIS/PASEP/Inscri¢do no INSS;
m) N° da Agéncia e Conta Bancéria — Conta Corrente ou Conta Salério;
n) Certiddo Negativa de Antecedentes Civil e Criminal (domicilio nos ultimos cinco anos);

0) Declaracdo de proprio punho de que ndo exerce outro cargo, emprego ou funcdo publica
inacumuléavel com reconhecimento de assinatura ou de acimulo, se houver compatibilidade;

p) Certificado de conclusdo do Curso de Formagdo Introdutdria Bésica, com carga horéria de
40(quarenta) horas;

g) O candidato aprovado para a funcdo de Agente Comunitario de Saude, devera comprovar o
local de residéncia na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do Edital
do Processo Seletivo Pablico, através do preenchimento do Anexo 1X ou Anexo X, juntamente
com uma coOpia do documento comprobatdrio de residéncia da data de publicacdo do edital e
dos dois ultimos meses anteriores a data da contratacdo, podendo ser por meio de uma conta de
luz ou 4agua, ou outra conta que conste do nome do candidato.

15.6. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 15.5. deste
Edital estara impedido de celebrar contrato.

15.7. Apds a contratacdo, o candidato passara a condicdo de contratado da municipalidade e devera entrar
em exercicio no dia Gtil seguinte a data da contratac&o.

15.8. O candidato contratado sera responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer
informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

15.8.1. O servidor municipal seré responsavel, também, pelos atos que cometer, no exercicio do(a)
cargo/funcdo, ou a pretexto de exercé-lo(a).

16. DA ELIMINAQAO DO CANDIDATO

16.1. Sera eliminado do certame o candidato que:

a) Nao obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

¢) N&o atingir os resultados previstos neste Edital, apds a solucéo dos recursos;

d) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado, ainda
que por forca maior;

e) N&o comparecer ou chegar atrasado a realizagdo das provas ou de qualquer etapa do certame,
seja qual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificacdo oficial com foto ou qualquer outro documento
obrigatério/comprobatorio, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal ou de
membro da Comisséo Fiscalizadora;

h) Fizer qualquer espécie de consulta ou utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
anotacOes durante a realizacdo das provas;

i) Ndo devolver integralmente o material recebido, conforme previsto neste Edital e/ou
determinado pela Banca Examinadora;

j) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando a Folha de Respostas ou deixar de
entrega-la ao fiscal de sala, no término da prova;
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k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovacao propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do certame;

I) Deixar de assinar, preencher ou assinar a Folha de Respostas no espaco designado;

m) Recusar a ser submetido a identificacéo especial, revista pessoal, inspecdo individual, por meio
de detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comisséo
Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacGes a respeito
do local das provas, das provas e dos participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comisséo Fiscalizadora
ou autoridade presente;

p) Recusar-se a seguir as instrucdes dadas pela Comissdo ou qualquer outra autoridade presente no
local da etapa do certame;

g) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatorio, se houver;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

s) Fazer uso ou portar ou estar a mesa, qualquer tipo de relogio, qualquer aparelho
eletronico/equipamento eletronico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares,
calculadora) e demais objetos previstos neste Edital;

t) Se qualquer aparelho/equipamento ou objeto emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas ou qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;

v) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou se utilizando de anotacdo, livro,
impresso, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual,
calculadora ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) Ndo atender as instrucdes determinadas pela Comissdo Fiscalizadora; e

x) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Ainscricdo do candidato implicard conhecimento deste Edital e a aceitacdo irrestrita das condicfes
do certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

17.2. O extrato do Edital regulador do Processo Seletivo Publico sera publicado no Diario Oficial do
Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de lgarapé/MG e em jornal de grande
circulacdo da regido.

17.3. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletrbnicos www.igarape.mg.gov.br e
novo.ibgpconcursos.com.br ndo isentara o candidato da obrigagdo e responsabilidade exclusiva
de acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais e comunicados referentes a esse certame.

17.4. Incorporar-se-d30 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados publicados em
Orgéos Oficiais dos Poderes do Estado de Minas Gerais e/ou divulgados no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br.

17.5. Os atos relativos ao presente certame, editais, convocacoes, avisos e resultados serdo publicados da
seguinte forma:
a) Atos relativos as etapas realizadas até a homologagéo do certame: nos enderecos eletronicos
novo.ibgpconcursos.com.br e www.igarape.mg.gov.br, e
b) Atos relativos as etapas apds a homologacdo do certame: no Diario Oficial do Municipio, no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Igarape/MG.
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N&o haveréd publicacdo da relagdo de candidatos eliminados, sendo que esses terdo as notas
disponibilizadas para consulta nas listas de resultados publicados no enderego eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br.

Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragcdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo sera objeto de avaliacdo nas provas deste
certame.

O nédo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital implicara eliminacao
do certame, a qualquer tempo.

O acompanhamento das publicacOes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo
Seletivo Pablico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipotese alguma, serdo
prestadas, por telefone, informacGes relativas a datas, locais e horérios de realizacdo das provas
ou ao resultado no certame.

N&o serdo fornecidos atestados, declaraces, certificados ou certidBes relativas a habilitacdo,
classificacdo ou nota de candidatos, valendo-se, para tal, as publicacdes oficiais.

O IBGP poderéa fornecer comprovante de comparecimento ao candidato que tiver a necessidade
de comprovacdo para qualquer etapa.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacBes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital disponibilizado nos enderecos eletronicos novo.ibgpconcursos.com.br e
www.igarape.mg.gov.br, bem como publicado no Diario Oficial do Municipio, no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Igarapé/MG e em jornal de grande circulacdo do Municipio.

Em caso de alteracdo nos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, data de
nascimento etc.) constantes no Formulario Eletrénico de Inscricdo, o candidato devera efetuar a
atualizacao dos dados pessoais, conforme previsto no item 8.7. e subitens.

A atualizacdo nos dados pessoais, perante 0 Municipio de Igarapé/MG e ao IBGP, previsto no
item 17.13. deste Edital, ndo desobriga o candidato a acompanhar e ter ciéncia das publicacdes
oficiais do certame, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

Em hipodtese alguma, seré@o disponibilizadas ao candidato copias e/ou devolugédo de documentos
entregues/enviados, ficando-os sob a responsabilidade do IBGP até o encerramento do certame.

O Municipio de lgarapé/MG e o IBGP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao

candidato decorrentes de:

a) E-mail incorreto ou desatualizado;

b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;

c) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razbes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; e

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.17. O Municipio de Igarapé/MG e o IBGP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem
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técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscrigdes, pedidos de isencdo ndo recebidos, por falhas de
comunicacgdo, de internet, congestionamento de linhas de comunicacdo, falhas de impresséo,
uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados
ou a entrega/envio de documentos.

As despesas relativas a participacdo do candidato no certame (transporte para realizacéo das provas,
alimentacdo, estada, deslocamentos etc.), apresentacdo para contratacdo, consulta médica e exames
médicos laboratoriais ocorrerdo as expensas do proprio candidato, eximida qualquer
responsabilidade por parte do Municipio de Igarapé/MG e do IBGP.

O Municipio de lgarapé/MG e o IBGP ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes a este certame ou ainda por quaisquer informagdes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

Né&o serdo fornecidas provas relativas a certames anteriores.

A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, provas e/ou tornar sem efeito a contratacdo do
candidato em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omisséo; declaracédo
falsa; irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

Comprovadas as situacGes descritas no item 17.21. deste Edital, o candidato estard sujeito a
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sangdes previstas em lei, aplicando-
se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979, bem como
responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Cddigo Penal.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual,
grafologico ou investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacao propria ou de terceiros, a respectiva prova sera anulada, e o candidato serg,
automaticamente, eliminado do certame, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Processo
Seletivo Publico do Municipio de Igarapé/MG e pelo IBGP, no que a cada um couber.

Os prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificacdes de cada etapa disciplinada,
sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o
respectivo descumprimento.

A comprovagdo da tempestividade de envio de documentos previstos neste Edital sera de acordo
com as condig0es a seguir:
a) E-mail: pela data e horario de envio da mensagem original;
b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), pela data de postagem constante
no envelope; e
c) Pessoalmente, pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido: pela data do
protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega.

Sera admitida a impugnacdo do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo Municipio de
Igarapé/MG com apoio do IBGP, impreterivelmente até o 10° (décimo) dia corrido a data de
publicacéo do Edital
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17.27.1.0 pedido de impugnacao devera ser entregue ou enviado ao IBGP por uma das seguintes
formas:

a) Protocolado pessoalmente pelo candidato ou por terceiro no endereco: Avenida do
Contorno, n® 1.298 - Sala 08 - Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horéario das 09h
as 11h30 e das 13h30 as 16h (exceto sabados, domingos e feriados);

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), postado nas
Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP no
endereco: Avenida do Contorno, n® 1.298 - Sala 08 — Bairro Floresta — Belo
Horizonte/MG — Caixa Postal n® 7384 — CEP: 30.110-008. Nesse caso, a data da
postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no item 17.27. deste Edital.

O Municipio de Igarapé/MG e o IBGP reservam-se o direito de promover as correces que se
fizerem necessarias, em qualquer etapa/fase do certame ou posterior ao certame, em razdo de atos
ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e os principios legais.

Sob hipo6tese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
descumprimento deste Edital, dos prazos previstos ou de publicacfes pelo endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br.

Apbs o término do certame, 0 IBGP encaminhara toda a documentacdo a Prefeitura Municipal de
Igarapé/MG, para arquivamento.

O Municipio de Igarapé/MG armazenara os documentos e arquivos relativos ao certame, apos a
homologacdo, durante o prazo de 06(seis) anos, em consonancia com o Conselho Nacional de
Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda de
documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de contratacao pelos érgdos publicos
responsaveis.

Igarapé, 30 de abril de 2024.

ARNALDO DE OLIVEIRA CHAVES
PREFEITO MUNICIPAL DE IGARAPE
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ANEXO | - CARGOS/FQNQC)ES, ESCOLARIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA
CONCORRENCIA, PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD E PRETOS OU PARDOS) E VENCIMENTO INICIAL

CARGO/FUNCAO

REQUISITO

JORNADA
DE
TRABALHO

VAGAS

AMPLA
CONCOR.

PcD®

PRETOS

ou

PARDOS

TOTAL
VAGAS

VENCIMENTO
MENSAL

301 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
UBS CENTRAL

302 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
UBS CENTRAL — CIAC BREJO

303 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - _
UBS DALVA CELIA SOUZA PAULA - FERNAO
DIAS

304 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
UBS JARDIM DAS ROSEIRAS

305 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
UBS JOSE LOPES DE CARVALHO - VALE DO
AMANHECER |

306 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
UBS JOSE LOPES CARVALHO - VALE DO
AMANHECER II

307 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
UBS JULIO HENRIQUES DA SILVA - CIDADE
NOVA

308 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
UBS MANOEL ANTUNES CAMPOS — NOVO
HORIZONTE |

309 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
UBS MANOEL ANTUNES CAMPOS — NOVO
HORIZONTE II

310 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
UBS PEDRO JOSE DE CARVALHO - BOM
JARDIM

Ensino Médio Completo. Residir na area
da comunidade em que atuar e ter
concluido, com aproveitamento, curso de
formacdo inicial, com carga horéria
minima de 40 horas.

40 Horas
Semanais

CR

C R (**)

R$ 2.824,00

02

00

00

02

R$ 2.824,00

CR

C R (**)

R$ 2.824,00

02

00

00

02

R$ 2.824,00

01

00

00

01

R$ 2.824,00

01

00

00

01

R$ 2.824,00

02

00

01

03

R$ 2.824,00

02

00

01

03

R$ 2.824,00

02

00

01

03

R$ 2.824,00

CR

C R (**)

R$ 2.824,00
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JORNADA VAGAS
CARGO/FUNGAO REQUISITO DE AMPLA | o | PReTOS | ToTAL VE,':'/I%'Q"SiNLTO
TRABALHO| CONCOR. pARDOS | VAGAS

311 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
UBS VANTUIL DO NASCIMENTO - 01 00 00 01 R$ 2.824,00
RESPLENDOR I
312 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — Ensino Médio Completo. Residir na area
UBS VANTUIL DO NASCIMENTO - da comunidade em qﬂe atuar e ter 02 00 01 03 R$ 2.824,00
RESPLENDOR 11 - - concluido, com aproveitamento, curso de 40 Hora_s
313 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - formagéo inicial, com carga Fmoréria Semanais
UBS VEREADOR JOAO PER[EIRA DE minima (1je 40 horas 01 00 00 01 R$ 2.824,00
ALMEIDA - NOVO IGARAPE '
314 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —
UBS VEREADOR AMARO LUIZA CAMPOS — 02 00 00 02 R$ 2.824,00
POUSADA DEL REY

Ensino Médio Completo. Ter concluido,
315 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS | SOm aproveitamento, curso de formagao | 40 Horas |, 4 01 | 03 | 17 | R$2.824,00

inicial, com carga horaria minima de 40 | Semanais

horas.

* PcD = Pessoa com Deficiéncia
** CR = Cadastro Reserva

VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: 31

VAGAS PcD: 01

VAGAS PRETOS OU PARDOS: 07

TOTAL VAGAS: 39
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ANEXO Il - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES

CARGO/FUNCAO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Lei Federal n° 11.350/2006 - Lei
Federal n® 13.595/2018 — Lei Municipal n°® 96/2019)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo. Residir na area da comunidade em que atuar e ter
concluido, com aproveitamento, curso de formacdo inicial, com carga horaria minima de 40 horas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: O exercicio de atividades de prevencio de doencas e promogao da satide, mediante
acOes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob a supervisdo do gestor municipal de saude.

No modelo de atencdo em salde fundamentado na assisténcia multiprofissional em sadde da familia,
é considerada atividade precipua do Agente Comunitario de Salude, em sua area geografica de atuacao,
a realizacdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou
sintomas de doencas agudas ou crénicas, de agravos ou de eventos de importancia para a saide publica
e consequente encaminhamento para a unidade de salde de referéncia.

No modelo de atencdo em satde fundamentado na assisténcia multiprofissional em sadde da familia,
sdo consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Salde, em sua area geografica de
atuacéo:

| - a utilizacdo de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural,

Il - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos as suas
atribuices, para fim exclusivo de controle e planejamento das acdes de salde;

Il - a mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participacdo nas politicas publicas voltadas para as
areas de salde e socioeducacional;

IV - a realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento:
a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

¢) da crianca, verificando seu estado vacinal e a evolucdo de seu peso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participacdo em ac6es de educacao
em saude, em conformidade com o previsto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo a¢des de promocao de saude e de prevencdo de quedas e acidentes
domésticos e motivando sua participacdo em atividades fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;
g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;
h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteracdo na cavidade bucal;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo acdes de educagdo para promover a saude
e prevenir doencas;

J) da mulher e do homem, desenvolvendo agdes de educacdo para promover a salde e prevenir
doencas;

V - realizacéo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e acompanhamento:
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a) de situac@es de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de a¢des de promocéo da saude, de
prevencao de doencas e de educacdo em salde;

c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populacdo de risco, conforme sua
vulnerabilidade e em consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinagao;

VI - 0 acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em sadde da familia,
desde que o Agente Comunitario de Saude tenha concluido curso auxiliar ou técnico de enfermagem
e tenha disponiveis 0s equipamentos adequados, sdo atividades do Agente, em sua area geografica de
atuacdo, assistidas por profissional de satde de nivel superior, membro da equipe:

| - a afericdo da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o
paciente para a unidade de salde de referéncia;

Il - a medicdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando
0 paciente para a unidade de salde de referéncia;

I11 - a afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com o devido
encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de satde de referéncia;

IV - a orientacdo e o0 apoio, em domicilio, para a correta administracdo de medicacdo de paciente em
situacdo de vulnerabilidade;

V - a verificacdo antropomeétrica.

No modelo de atengdo em satde fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da familia,
sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude compartilhadas com os demais membros
da equipe, em sua area geogréafica de atuacgdo:

| - a participacdo no planejamento e no mapeamento institucional, social e demografico;
Il - a consolidacdo e a anélise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

I11 - a realizacdo de acdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informacGes obtidas
em levantamentos socios epidemiolégicos realizados pela equipe de salde;

IV - a participacdo na elaboracdo, na implementacdo, na avaliacdo e na reprogramacdo permanente
dos planos de acéo para o enfrentamento de determinantes do processo satde doenca;

V - a orientacdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e a¢cdes desenvolvidos no
ambito da atencdo basica em saude;

VI - o planejamento, o desenvolvimento e a avaliacdo de a¢des em saude;

VII - o estimulo a participacao da populagdo no planejamento, no acompanhamento e na avaliagéo de
acoes locais em salde.

CARGO/FUNCAO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (Lei Federal n° 11.350/2006 - Lei
Federal n® 13.595/2018 — Lei Municipal n° 96/2019)

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo. Ter concluido, com aproveitamento, curso de
formacdo inicial, com carga horaria minima de 40 horas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais, inclusive em regime de plantio, podendo ser exigida a prestacio
de servico a noite, aos sabados, domingos e feriados
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ATRIBUICOES: O exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e
promoc&o da saude, em especial, de combate e prevencdo de endemias, vistoria, deteccdo e eliminacao
de focos endémicos e sua notificagdo, em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisao
do gestor municipal de satde. Sao consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias,
em sua area geografica de atuacao:

| - desenvolvimento de ac¢des educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevencao e ao
controle de doengas e agravos a saude;

Il - realizacdo de acdes de prevencdo e controle de doencas e agravos a salde, em interacdo com o
Agente Comunitério de Salde e a equipe de atencdo basica;

Il - identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a saude e encaminhamento, quando
indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como comunicacdo do fato a autoridade
sanitaria responsavel;

IV - divulgagdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes
transmissores de doencas e sobre medidas de prevencao individuais e coletivas;

V - realizagdo de a¢Bes de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e coleta de reservatérios
de doencas;

VI - cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de
prevencdo e controle de doengas;

VII - execucdo de acdes de prevencao e controle de doengas, com a utilizagdo de medidas de controle
quimico e bioldgico, manejo ambiental e outras acdes de manejo integrado de vetores;

VIII - execugéo de a¢Bes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencéo
para prevencao e controle de doencas;

IX - registro das informac0es referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS;

X - identificacdo e cadastramento de situacfes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemiolégica relacionada principalmente aos fatores ambientais;

X1 - mobilizagcdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras
formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores;

XII - remover e/ou eliminar recipientes com focos ou focos potenciais de vetores causadores de
infecces e infestagdes;

XIII - combater utilizando meios quimicos e fisicos os animais causadores das zoonoses;

XIV - aplicar larvicidas e inseticidas, bem como outros produtos quimicos para controle e/ou combate
de vetores causadores de doencas;

XV - participar das campanhas de vacinagdo animal,

XVI - participar das campanhas de limpeza urbana visando o controle de animais causadores de
doengas ao homem;

XVII - fazer a vigilancia das fontes de agua potavel do municipio;
XVIII - fazer a coleta das amostras de agua consumida pela populacéo para avaliagdo da potabilidade;

XIX - fazer relatérios diarios, semanais e mensais das atividades desenvolvidas e apresenta-los a sua
chefia imediata;

XX - cumprir rigorosamente as metas pré-fixadas pela chefia imediata;
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XXI - cumprir as metas dos programas pactuados com o Ministério da Salde e da Secretaria de Estado
da Saude, nas formas estipuladas por estes 6rgéos.

E considerada atividade dos Agentes de Combate as Endemias assistida por profissional de nivel
superior e condicionada a estrutura de vigilancia epidemioldgica e ambiental e de atencdo basica a
participacao:

I - no planejamento, execucdo e avaliacdo das acOes de vacinacdo animal, contra zoonoses de
relevancia para a saude publica, normatizadas pelo Ministério da Saude, bem como na notificacédo e
na investigacao de eventos adversos temporalmente associados a essas vacinagoes;

Il - na coleta de animais e no recebimento, no acondicionamento, na conservacdo e no transporte de
espécimes ou amostras bioldgicas de animais, para seu encaminhamento aos laboratdrios responsaveis
pela identificacdo ou diagndstico de zoonoses de relevancia para a satde puablica no Municipio;

I11 - na necropsia de animais com diagnoéstico suspeito de zoonoses de relevancia para a satde publica,
auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros
procedimentos pertinentes;

IV - na investigacdo diagnostica laboratorial de zoonoses de relevancia para a satde publica;

V - narealizacdo do planejamento, desenvolvimento e execucao de acdes de controle da populacédo de
animais, com vistas ao combate a propagacdo de zoonoses de relevancia para a saude publica, em
carater excepcional, e sob a supervisdo da coordenacdo da area de vigilancia em salde.

Pagina 4 de 4



EDITAL N°01/2024

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGARAPE/MG

N s
ANEXO 11l - QUADRO DE PROVAS
ENSINO MEDIO COMPLETO
) PROVA OBJETIVAN(*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) PROVA SEEE e
A X NOCOES LEGISLACAO TOTAL x
COD| CARGOIFUNGAO | pormucues | RACIOC | ™5™ | CONEC | gipe | CONEC | qorape | pe | P | . DC | FORMAGAO
(Peso 4) (Peso 3) INFORM. (Peso 3) PUBLICA (Peso 4)' QUESTOES | PONTOS
(Peso 3) (Peso 3) *)
301/ |AGENTE
314 COMUNITARIO DE 05 Apto /
SAUDE 05 05 05 05 05 30 100,0 |n21 0 10,0 10,0
315 AGENTE DE COMBATE 05 P
AS ENDEMIAS

(*) Aprovacao Prova Objetiva: minimo de 60% (sessenta por cento) do valor total da Prova Objetiva.
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS
ENSINO MEDIO COMPLETO

PORTUGUES

Compreensao e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Significagdo das palavras. Figuras
de Sintaxe. Figuras de Linguagem. Articulacdo textual: operadores sequenciais, expressdes
referenciais. Coesao e coeréncia textual. Identificacéo, definicdo, classificacao, flexdo e emprego das
classes de palavras; formacdo de palavras. Verbos: flexdo, conjugacdo, vozes, correlacdo entre
tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Colocacdo pronominal. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintdticos e semanticos.
Acentuacao grafica. Ortografia. Pontuagdo. Variagdo linguistica.

RACIOCINIO LOGICO

Noc0es bésicas da légica matematica: proposi¢Bes, conectivos, equivaléncia e implicacdo ldgica,
argumentos validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notagédo e
representacdo de conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de
conjuntos; Relacdo de inclusdo; Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das
partes; Formas e representacdes de conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo;
Operacbes com conjuntos; Unido. Operacdes de adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo,
potenciacao e radiciacdo. Nimeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos numeros
naturais. Decomposi¢do de um numero natural em fatores primos. Multiplos e divisores, maximo
divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades e Mentiras: resolucéo
de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Analise combinatéria e
probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio l6gico.

NOCOES DE INFORMATICA

Noc0es de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento
para backups. Nocdes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows
10: operacfes com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos:
localizacdo de arquivos e pastas; movimentacdo e cOpia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e
extensdes; criacdo, renomeacdo e exclusdo de arquivos e pastas; configurac@es basicas do Windows:
resolucdo da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows
Explorer. Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagdo, edi¢do, formatacdo e
impressdo; criacdo e manipulacdo de tabelas; insercdo e formatacdo de graficos e figuras; geracédo de
mala direta. Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e superior: criagdo, edi¢cdo, formatacao e
impressdo; utilizacdo de formulas; geracdo de graficos; classificacdo e organizacdo de dados.
Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criagéo, edi¢do, formatacdo e impressao
das apresentacdes. Conhecimentos de internet: no¢des bésicas; correio eletronico (receber e enviar
mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacdo das mensagens); navegadores (Internet
Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nocdes de rede de computadores:
conceitos e servigcos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Nog¢fes de Hardware e Software:
Fundamentos de computacdo: Conceitos de hardware e software. Organizacdo e arquitetura de
computadores. Componentes de um computador (hardware e software). Conceitos de seguranca da
informacdo, nogdes basicas de seguranga da informacdo. Politicas de Seguranca da Informacéo.
Classificacdo da informacdo, seguranca fisica e seguranca logica. Analise e gerenciamento de riscos.
Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes relativos a hardware, sistemas
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operacionais, aplicacfes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e caracteristicas,
vantagens e desvantagens.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2019
a 2024 divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos
geogréficos, histdricos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio. Noc¢bes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos
assuntos relacionados com economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca
publica, saltde, cultura, educacdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento,
inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em
geral da atualidade. Internet: Sites de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades
(Google Noticias, Congresso em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan, CNN Brasil, Estaddo, Folha de Sao
Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e Localizacdes. Jornais: Jornal Estado
de Minas, Folha de S&o Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E,
Vocé S/A. Noticias em Geral — Site e Instagram da Prefeitura de Igarapé.

LEGISLACAO (SAUDE PUBLICA)

LegislacOes Federais de Satde Publica: Lei Federal n® 8.080/1990, e atualizacOes. Portaria Federal n°
2.436/2017, e atualizacOes. Lei Federal n® 8.142/1990, e atualizacdes. Politica Nacional de Atencao
Basica. Atendimento individual e coletivo em relacdo a satde publica e qualidade de vida. Prevencéo
de doencas: salubridade, vacinacdo, saneamento basico. Conhecimentos Basicos: Raiva,
Esquistossomose, Doenca de Chagas, Dengue, Leishmaniose: Tegumentar e Visceral e Malaria, Guia
de Vigilancia Epidemioldgica Covid-19: Emergéncia de Saude Publica de Importancia Nacional pela
Doenca pelo Coronavirus 2019. Doencas contagiosas: agente etiol6gico, reservatério, hospedeiro, de
modo de transmissdo, sintomas e medidas de controle. Etica e cidadania.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
301 A 314 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Politica Nacional de Atencdo Bésica: Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico. Atribuicdes e
Competéncias do Agente Comunitario de Saude. Ferramentas de trabalho do Agente Comunitario de
Saude. O trabalho do Agente Comunitario de Saude: visitas domiciliares; atualizacdo de cadastro da
familia e de domicilio; conhecimento de territorio; nocdes de ética e cidadania; acGes de educacao
em salde na Estratégia de Saude da Familia; participacdo do Agente Comunitario de Salde em
atividades coletivas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
315 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Sistema Unico de Satde — SUS: principios fundamentais, diretrizes, atribuicbes e competéncias das
esferas governamentais do SUS. Promocdo e protecdo da saude. Politica Nacional de Atencdo Baésica.
Histdria e Evolucdo da Profissdo de ACE. Atribuicdes do Agente de Combate a Endemias. Vigilancia
em Saude. Conhecimentos Basicos: Raiva, Esquistossomose, Doenca de Chagas, Dengue, Febre
Amarela, Febre Maculosa, Influenza, Chikunguya, Zika Virus, Leptospirose, Leishmaniose:
Tegumentar e Visceral e Malaria, COVID-19. Doencas contagiosas: agente etiologico, reservatorio,
hospedeiro, de modo de transmissao, sintomas e medidas de controle.
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ANEXO V - DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISENQAO DE PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

(endereco completo
cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do Processo

Seletivo Publico do Municipio de lgarapé/MG — Edital n° 01/2024, declaro e atesto, para efeito de
solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxade Inscri¢do, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias
deste Edital e n&do ter condicdes de arcar com opagamento do valor da Taxa de Inscrigdo para este
certame, nos termos do respectivo, me enquadrando eapresentando a documentagéo exigida no Edital para
respectiva avaliacdo, a condicdo de:

( ) Cidadao(d) Desempregado(a) ha (tempo). Portador(a) da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) n° , conforme cOpia anexa da(s) pagina(s) de identificacdo com a foto
(informaces pessoais), da(s) pagina(s) de registro do dltimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho) e da
pagina subsequente em branco, sem registro de emprego. Apresentado os documentos mencionados, declaro
que nao possuo nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo
estatutario vigente ou assemelhado de prestacdo de servi¢os vigentes com o Poder Publico, nos ambitos
federal, estadual ou municipal; ndo exerco atividade legalmente reconhecida como auténoma; ndo gozo de

nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada; ndo aufiro de nenhum tipo de renda a excegéo de
seguro-desemprego. (Lei Estadual n® 13.392, de 7 de dezembro de 1999).

( ) Cidadao(d) Desempregado(a) ha (tempo). Trabalhador(a) registrado(a) no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamentoem ___ / / , conforme relatério
do CAGED anexo, constando a situagdo “fechado” em todas as empresas nas quais fui registrado; ou

( ) Insuficiéncia econémico-financeira, regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico sob o Numero de Identificagdo Social — NIS
valido, atribuido pelo CadUnico (Decreto Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 e alteragdes, e Decreto
Federal n° 11.016, de 29 de marco de 2022), conforme n° do NIS registrado no Formulario Eletronico de
Inscricdo, no ato de realizacdo da inscricdo, conforme comprovante de registro de inscricdo no CadUnico
anexo a essa declaragédo (obtido no endereco eletrénico
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/); ou

() Insuficiéncia econdmico-financeira, declaro que em razdo de limitagdo de ordem financeira, estou
impossibilitado de arcar com o0 pagamento da taxa de inscri¢do, sob pena do comprometimento do sustento
préprio e da familia, independentemente de estar desempregado ou ndo, com plena consciéncia das
implicagBes civeis, criminais e administrativas cabiveis em razdo de declaragdo falsa ou parcialmente falsa,
assegurados o contraditorio e ampla defesa.

Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentacao exigida no Edital para comprovacao da razéo
ou situacdo acima identificada, a fim de permitir sua avaliacdo. Declaro estar ciente que o Instituto Brasileiro
de Gestdo e Pesquisa — IBGP verificara as informacOes prestadas e, em decisdo terminativa, deliberara sobre
a concessdo, ou ndo, da isencdo, reservando-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que
atestem a condi¢do que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

Declaro, também, que as informagdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder
civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo apliciveis as san¢Bes previstas, no paragrafo unico do
artigo 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaracdo falsa de dados, a irregularidade da inscricdo ou da isencdo do
pagamento do valor da taxa de inscri¢do, a inclusdo do candidato como isento ou sua inscrigéo, a depender
do caso, sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado O
contraditério e a ampla defesa.

: / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
Paginaldel


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%2011.016-2022?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%2011.016-2022?OpenDocument
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de identidade n°
, inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

(endereco  completo  cidade/estado/CEP),  candidato(a) para ingresso no cargo de
do Processo Seletivo Publico do Municipio de

Igarapé/MG — Edital n® 01/2024, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD)
a luz da(s) legislacdo(des) presente(s) e solicito participacdo no certame dentro dos critérios assegurados a

PcD, conforme previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaracdo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A especie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n°
3.298, de 24 de outubro de1999 e suas alteracdes e no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018
e suas alteracdes, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina— CRM do médico

responsavel pela emissdo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

A
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n° 3.298/1999.

DEFICIENCIA FISICA

() I - Paraplegia () VI - Triplegia
() Il - Paraparesia () IX = Triparesia
() 11 - Monoplegia () X — Hemiplegia
() IV - Monoparesia () XI — Hemiparesia
() V - Tetraplegia () XII - Amputacdo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () X1 - Paralisia Cerebral
() VII - Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:
DEFICIENCIA AUDITIVA:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() Il - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() Il - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;
() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.
() V - Outros:
DEFICIENCIA VISUAL:
() I — Cegueira: quando ndo h& percepg¢do de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apos a melhor correcdo, quando
possivel;
() I - Visdo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor
corregao.
() 1 - Visdo monocular.
() IV - Outros:
DEFICIENCIA MENTAL:
() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacdo antes dos 18 anos aliado a limita¢des associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicacdo, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; satde e
seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho.
() Outros:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:
Observagdes Complementares (informar também a condicdo especial que necessita para realizagédo da prova):

Local e Data: , de de
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Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)
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Eu,

ANEXO VIl - FORMULARIO PARA RECURSO IMPRESSO

(somente para o(a) candidato(a) que ndo conseguir interpor recurso via internet)

(nome completo), (estado civil), (profissdo),

portador(a) do documento de identidade n°

, inscrito(a) no CPF sob o n°

, residente e domiciliado(a) a

(endereco completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de

do Processo Seletivo Publico do Municipio de

Igarapé/MG — Edital n® 01/2024, para efeito de recurso quanto ao motivo preenchido a

seguir, dirigido a Banca Examinadora, que constitui Ultima instancia sendo soberana em

todas as suas decisGes proferidas no ambito deste certame, razéo pela qual ndo caberédo

recursos adicionais:

(

)

Ao indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de
Inscricao.

Ao indeferimento da inscricéo.

Ao indeferimento da condigdo de candidato com deficiéncia (PcD) e
negros/pardos.

Ao indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para realizagdo das
provas.

As questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.

Ao resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que
se refira a erro de calculo das notas.

Ao resultado da Prova de Capacidade Fisica.
Ao resultado da Prova de Titulos.
Ao resultado do Curso de Formacao.

Ao resultado do Procedimento de Heteroidentificacao.

Ao somatorio das notas e classificacao preliminar dos candidatos.

A outras situagdes dispostas em lei.
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A(s) questdo(6es) das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.
N° da questdo impugnada:
Argumentacdo logica do recurso:

Argumentacdo do candidato:

Fundamentacdo expressa e completa, baseada na(s) referéncia(s) bibliografica(s),

conforme Edital:

Declaro que estou ciente de que ndo havera reapreciacdo de recurso pela Banca

Examinadora. A decisdo tera carater terminativo, conforme previsto no Edital do certame.

(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V111 - DEFINICAO DE AREAS GEOGRAFICAS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

UNIDADE BASICA DE
SAUDE

MICROAREA

BAIRRO

RUAS/AVENIDAS

UBS PEDRO JOSE DE
CARVALHO — BOM
JARDIMRUA

PLANALTO INDUSTRIAL

RUA A

RUA ABRE CAMPO

RUA ACAIACA

RUA ALEM PARAIBA

RUA ALTO JEQUITIBA

RUA ALTO RIO DOCE

RUA AMPARO DA SERRA

RUA BIAS FORTE

RUA CAPARAO

RUA CAPUTIRA

RUA CARANGOLA

RUA CHACARA

RUA DOM SILVERIO

RUAE

RUA DESCOBERTA

RUA ZONA DA MATA

VISTA ALEGRE

RUA CRISTIANO CHAVES DE
OLIVEIRA (555 AO 140)

RUA ELINA MARIA DE ARCANJO

RUA TEREZA ROSA LEITE

RACANTO DO IGARAPE

ALAMEDA DAS ACUCENAS

ALAMEDA DAS BOUGAINVILLAS

ALAMEDA DAS MELISSAS

ALAMEDA DAS SEMPRE VIVAS

ALAMEDA DAS TULIPAS

ALAMEDA DOS AMORES PERFEITOS

ALAMEDA DOS ANTURIOS

ALAMEDA DOS GIRASSOIS

ALAMEDA DAS DRACENAS

ESTRADA IGARAPE SERRA AZUL

CONDOMINIO GRAN ROYALE

RUA DOS PEQUIS

RUA ANGELIM

RUA DAS PALMEIRAS

RUA CEREJEIRA

RUA DAS QUARESMEIRAS

RUA DOS IPES

RUA DO BOSQUE

RUA CAMBUCI

AV. DAS MANGUEIRAS |

AVENIDA A

AVENIDA DAS MANGABEIRAS |
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AVENIDA DAS MANGUEIRAS Il
RUA MANACA

RUA VINTE E DOIS

ALAMEDA DAS CAMELIAS
ALAMEDA DOS JASMINS
ALAMEDA DOS CRAVOS
ALAMEDA DAS MARGARIDAS
ALAMEDA DOS HIBISCOS
ALAMEDA DOS IPES
ALAMEDA DAS CASTANHEIRAS
ALAMEDA DAS ACACIAS
BOM JARDIM ALAMEDA DAS QUARESMEIRAS
ALAMEDA DAS BEGONIAS
ALAMEDA DOS LIRIOS
ALAMEDA DAS HORTENCIAS
ALAMEDA DAS ROSAS

RUA DAS VIOLETAS

RUA UM

RUA DOIS

RUA FRANCISCO FERREIRA RIOS
RUA DOS PARDAIS

RUA DOS SABIAS

RUA DAS ARARAS

2 RUA DOS CANARIOS

RUA DOS TUCANOS

RANCHO TRES LAGOAS RUA DOS PAPAGAIOS

RUA JANDAIA

RUA DOS BEIJA-FLORES

RUA PINTASSILGOS

RUA DAS ANDORINHAS

RUA DAS ARAPONGAS

RUA ESTRADA DO SOL

RUA VIOLA ENLUARADA

RUA PRIMAVERA

RUA PEIXE VIVO

RUA CHAO DE ESTRELAS
RUA ASA BRANCA

RUA DAS PASTORINHAS

RUA LINDA FLOR

RUA PONTA DE AREIA

RUA LUAR DO SERTAO
ALAMEDA DO IPE
CONDOMINIO FAZENDA SOLAR | ALAMEDA SAPUCAIA
ALAMEDA PITANGUEIRA

CONDOMINIO SERRA VERDE
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ALAMEDA PEQUI
ALAMEDA JACARANDA
ALAMEDA EUCALIPTO
ALAMEDA AROEIRA
ALAMEDA SUCUPIRA
ALAMEDA QUARESMEIRA

ALAMEDA PINHEIRO
ALAMEDA FLAMBOYANT

ALAMEDA PEROBA
ALAMEDA AMENDOEIRAS
ALAMEDA PAU BRASIL

FAZENDA DA MATINHA RUA DA MATINHA
ESTRADA DEZESSETE
FAZENDA VETERINARIA RUA DOS TURIBIOS

RUA JOSE RUMANA

RUA JASMIN

RUA MARGARIDA

RUA DALIA

RUA ORQUIDEA

RUA ROSA

RUA PAPOULAS

RUA PALMAS

RUA CRAVOS

RUA VIOLETAS

RUA ALECRIM

RUA DAS CAMELIAS

RUA 20

VISTA ALEGRE AV GERALDO DA CONCEIGCAO SALES
RUA FLOR DE PESSEGO

3 RUA FLAMBOYANTS

RUA CEREJEIRAS

RUA LIRIOS DO CAMPO
RUA GERANIOS

RUA CEDROS

RUA PETUNIAS

RUA MANACAS DA SERRA
RUA TAMARINDUS

RUA CAMELIAS

RUA GARDENIAS

RUA HORTENCIAS

RUA LAVANDAS

RUA GIRASSOIS

RUA GAZANIAS

RUA JASMIN DOS POETAS

PANORAMA INDUSTRIAL

CONDOMINIO MIRANTE
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RUA MARGARIDAS

RUA FLOR DE LIZ

RUA FLOR DE MARACUJA

RUA PETUNIAS

BATATAL

RUA APOCALIPSE

RUA AOS ROMANOS

RUA ALFREDO BALENA

RUA ALTINA MARCAL DA SILVA

RUA SALMOS

MONTE SINAI

RUA ECLESIASTES

RUA EXODO

RUA CANTARES

RUA PROVERBIOS

RUA ROMANOS

SAO FRANCISCO

AVENIDA PRINCIPAL

ESTRADA MUNICIPAL PARA
VARGINHA

RUA RIO GRANDE DO SUL

RUA SANTA CATARINA

RUA PORTO ALEGRE

RUA FLORIANOPOLIS

RUA PARANA

RUA MATO GROSSO DO SUL

RUA SAO PAULO

RUA CURITIBA

RUA CAMPO GRANDE

RUA VISTA ALEGRE

VISTA
DA SERRA

RUA RIO PARAOPEBA

RUA RIO BONITO

RUA RIO CLARO

RUA RIO DOCE

RUA RIO MANSO

RUA RIO ARAGUARI

RUA RIO QUEBRA ANZOL

RUA RIO XOPOTO

RUA ANTONIO FONSECA PINTO

PEDRA GRANDE

RUA UM

RUA DOIS

RUA TRES

RUA QUATRO

VIVENDAS SANTA MONICA I

RUA MAURICIO DE ALMEIDA
SANTOS

RUA EFIGENIA RUFINO DA SILVA

RUA MARIA RATTES SOARES

RUA OLGA MATIAS DE CARVALHO
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RUA MARIA RITA DINIZ
RUA JOSE EMILIO DE MENEZES
RUA ONEZIMO NUNES ROSA

RUA SALATIEL GONCALVES RIOS

RUA ALDEMAR DA SILVA
GUIMARAES

RUA ILIDIO DE SOUZA COELHO
RUA EMAS

RUA AVESTRUZES

RUA CHAPINHAS

RUA CARDEAIS

RUAA

RUA 11

5 RUA PERDIZES

RUA CODORNAS
VIVENDAS SANTA MONICA | ALAMEDAS DOS SABIAS
RUA SIRIEMAS

ALAMEDA DOS ROUXINOIS
RUA DOS TISIU

RUA DOS TICO-TICOS

RUA DOS AZULOES

RUA DOS CANARIO

RUA DOS TRINCA FERROS
RUA DAS GARCAS

RUA PIMENTA

RUA JOAO DE BARRO

OURO VERDE RUA JURITIS
RUA TUCANOS

RUA PATATIVAS
RUA PICA-PAU
RUA DO BOSQUE
RUA DO LAGO
RUA A

RUA D

RUA 10

RUA 4

RUA 8

CRISTIANO CHAVES DE OLIVEIRA OU
GERALDO DA CONCEICAO SALES
(535 A 1010)

RUA AGOSTINHO FELIPE DOS
RECANTO DOS COQUEIROS SANTOS

RUA FRANCISCO FERREIRA RIOS

RUA VICENTE ROSA COSTA
RUA DO MOSQUITO
RUA IDALINA CLAVER MOREIRA

RESIDENCIAL MANGABEIRAS
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‘ ‘ RUA ALFA 1

UNIDADE BASICA DE

SAUDE MICROAREA BAIRRO RUAS/AVENIDAS

VILA RICA
JOSE AMBROSIO FAGUNDES
AMAURY SARAIVA FRANCO
GERALDO RESENDE DO PRADO
MARIA ROMANA DO PRADO
LAGOA DOURADA

JULIO FAGUNDES ROSA

JOSE NUNES FERREIRA
MERCEDES NUNES FERREIRA
SAO JOAQUIM

DOMINGOS JORGE

JOAO ROSA

AVENIDA VALDOMIRO NUNES
FERREIRA

OURO FINO

JOAO RITA

JOAO ROSA

JOSE AMANCIO DOS SANTOS
CRISTIANO MACHADO

AVENIDA GOVERNADOR VALADARES

UBS CENTRAL AVENIDA PROFESSOR CLOVIS
SALGADO

ALEXANDRE NUNES
MARIANA

AVENIDA BERENICE MAGALHAES
PINTO

MIGUEL HENRIQUES DA SILVA
TIRADENTES

JUSCELINO KUBITSCHEK
AVENIDA DUQUE DE CAXIAS
CLAUDIONOR SARAIVA
PRIMEIRO DE MAIO
MARCIANO HENRIQUES

SAO JOAQUIM

LAGOA DOURADA

AVENIDA BERNARDINO SILVA
COUTO

MANOEL FRANCO AMARAL
ALTIDORIO AMARAL
ALVINA AMARAL
JOAQUIM RIBEIRO

JOVITA DE MOURA

1 SANTA MONICA

2 CENTRO/CIDADE JARDIM

3 PADRE EUSTAQUIO
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MARIA DE MOURA
SAO VICENTE

OURO FINO

AV. PROF. CLOVIS SALGADO
AURORA RITA

FRANCISCO FERNANDES

OSORIO SILVA COUTO

AV. GETULIO VARGAS

AV. VALDOMIRO NUNES FERREIRA
RIBITE

ANTONIO MARGAL RIBEIRO

SAO VICENTE

OURO FINO

JOAO RITA

JOSE AMANCIO DOS SANTOS
FRANCISCO HENRIQUE

ALEIXA ANGELICA

CASTELO BRANCO

ANTONIO PATRICIO

ALCIDES BRAZ

4 LAGO AZUL/MADRELILIANE | AV. BRASIL

AV. BERNADINO DA SILVA COUTO
CRISTIANO MACHADO

MARIA DAS GRACAS DE OLIVEIRA
MAURICIO GUIMARAES

MIGUEL HENRIQUES DA SILVA
PADRE DONIZETE

AV. CASTELO BRANCO

MARIA DO BARBADO

GELZA GOMES RESENDE

MARIA APARECIDA DE JESUS
SAO VICENTE

OURO FINO

JOAO RITA

JOSE AMANCIO DOS SANTOS
AMSTERDAM

ESCALADA

SAO JOAQUIM

LAGOA DOURADA

JOAO ROSA

5 SAO MIGUEL E TRES PODERES
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UNIDADE BASICA DE
SAUDE

MICROAREA

BAIRRO

RUAS/AVENIDAS

UBS CENTRAL - CIAC
BREJO

DIAMANTINA

RUAL

JOAO ROSA

RUA 04

RUA 09

TARSSO DE CARVALHO

NOSSA SENHORA DE FATIMA

JOAQUIM APOLINARIO

PEDRA BRANCA

RUA 05

RUA 06

GINA XAVIER DALCANTARA LOPES

DOUTOR MILTON PEREIRA

RUA H

RUA 06

RUA 01

JARDIM IPIRANGA

RUA 15

RUA 05

RUAR

VILA CRUZ ALTA

RUA 08

RUA 02

RUA 03

PROFESSOR SEBASTIAO CANDIDO

ROSENTINA AUGUSTA MEDEIROS

RUA 06

PRESIDENTE ITAMAR FRANCO

RUA 10

SENADOR JOSE ALENCAR GOMES

RUA 20

RUA 04

SANTA ANAL1E 2

AVENIDA TONINHO RESENDE

ALTIVIA MARIA DE JESUS

RUA 15

GENERAL HENRIQUE

RUA 20

RUA 41

RUA 40

RUA 21

RUA 26

RUA 07

RUA B
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CORONEL JOSE RESENDE

RUA 49

DONA NADIR SILVA ALVES

JOVENTINO AUGUSTO

BORBA GATO

AV CURALINHO

BORBA GATO

PEDRA BRANCA

BERVERLY

AV TONINHO RESENDE

RUA 51

RUA 07

RUA 03

UNIDADE BASICA DE
SAUDE

MICROAREA

BAIRRO

RUAS/AVENIDAS

uBs JULIO
HENRIQUES DA
SILVA — CIDADE
NOVA

CIDADE NOVA

ACACIO GOMES

ARCANJA

AIRTON SENA

JOAQUIM GOMES

JOSE GOMES

NOVO HORIZONTE NORTE

POVOADO

JOAO DA SILVA COUTO

CRUZEIRO

JOAO DO JOTE

PERDIZ

PERDIGAO

FAZENDINHA

PEQUI

SILVA COUTO

CASTELO BRANCO

CIDADE NOVA

CORACAO DE JESUS

CAROLA

SEBASTIAO HENRIQUES

SIMIAO

JOAO BOSCO

FAZENDA TATU

TUNICO DO JULIO

FAZENDA TATU

JARDIM NOVO HORIZONTE

RUI BARBOSA

VISTA ALEGRE

NOSSA SENHORA APARECIDA

DONA NICINHA

RUAD

RUAE

AVENIDA 26 DE ABRIL

FAZENDA BOM TEMPO

FAZENDA BOM TEMPO

RUA UM

CIDADE NOVA

ANTONIO CANDIDO
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ARLINDO CANDIDO

ALDEMAR PEREIRA DE MORAIS

CESARIO CANDIDO

DONA ROSA ANGELICA DO PRADO

EMILIA MARQUES

JUVENAL CANDIDO

JOVEM BARBADO

OSORIO CARECA

NOSSA SENHORA DO CARMO

MINAS GERAIS

BRASIL

PERINA VENCESLAU DO PRADO

CONDOMINIO PORTAL IGARAPE

uMm

DOIS

TRES

QUATRO

CINCO

SEIS

SETE

OITO

NOVE

DEZ

ONZE

DOZE

TREZE

QUATORZE

OURO PRETO

ALVARENGA PEIXOTO

CLAUDIO MANOEL DA COSTA

IVO AFONSO DA SILVA

MARILIA DE DIRCEU

PADRE ROLIM

THOMAS ANTONIO GONZAGA

MERITI

SALVADOR NUNES

uMm

NOSSA SENHORA APARECIDA

BENEDITO GOMES

RUAF

DOMINGO NUNES

RUA HUM

MARACANA

FLAVIANA ROSA

AVENIDA 26 DE ABRIL

VALDOMIRO ALVES

VEREADOR VICENTE LEITE

WALDIR VICENTE DOS SANTOS

LICA GOMES

ZIQUITA GOMES

10
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ELIAS LOPES

DOMINGOS ROSA

NOVA ESPERANCA

SAO GERALDO

SAO PEDRO

SAO LAZARO

SENHOR DOS PASSOS

SAO COSME E DAMIAO

TRES REIS

SAO LUCAS

ESTRADA DA SERRA

CANDELARIA

RIBEIRO DE OLIVEIRA

TEIXEIRA SANTOS

BARBOSA COSTA

FARIA DE MORATO

GABRIEL REZENDE

SANTA MARIA

UNIDADE BASICA DE
SAUDE

MICROAREA

BAIRRO

RUAS/AVENIDAS

UBS DALVA CELIA
SOUZA PAULA —
FERNAO DIAS

POUSADA

DOM MANUEL

FERNAO DIAS

RUA TARCILIA DO AMARAL

RUA CECILIA MEIRELES

RUA JOAO LEITE ORTIZ

RUA LETRADO

RUA JOSE RODRIGUES BETIM

RUA MATIAS LEMES

FERNAO DIAS

RUA MARIO DE ANDRADE

RUA ANTONIO DIAS ADORNO

RUA MARILIA DE DIRCEU

RUA JOAQUIM ALVES DE OLIVEIRA

FERNAO DIAS

RUA TEOFILO OTONI

RUA VINICIUS DE MORAES

RUA RUI BARBOSA

RUA CARLOS DRUMOND DE ANDRADE

RUA FELIPE DOS SANTOS

FERNAO
DIAS/PACAEMBU/CARRAPATO

RUA TEOFILO OTONI

RUA MINAS GERAIS

RUA MANOEL MARCELINO

RUA MANOEL FERREIRA CAMPOS

RUA MARIA MAIA

RUA MARIA CANDIDA

RUA MAMONAS

SITIOS - CARRAPATO/FERNAOQ DIAS

11
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UNIDADE BASICA DE
SAUDE

MICROAREA

BAIRRO

RUAS/AVENIDAS

UBS MANOEL
ANTUNES CAMPOS —
NOVO HORIZONTE |

SAO SEBASTIAO

ADENIR TOMAZ DO PRADO

ANTONIO ALVES

DORALICE DA SILVA PALHARES

SONIA DE FATIMA FERNANDES

VEREADOR QUINZOTE

SAO SEBASTIAO

ALICE DA SILVA COUTO

ANTONIO BENTO ANTUNES

DELEGADO QUITO

IVAIR EUSTAQUIO DE QUEIROZ

PRIMEIRO DE MAIO

JOSE BALBINO

PATROCINIO

VEREADOR ZIQUITA

BERNADINO DA SILVA COUTO

NOVO HORIZONTE/SAO
SEBASTIAO

MARIA FRANCISCA DO PRADO

BERNADINO DA SILVA COUTO

PROFESSORA BALBINA PENIDO

NOVO HORIZONTE/SAO
SEBASTIAO

PROFESSORA GINICA

ALTINA ROSA

JOSE GUALBERTO

DONA CANDIDA

VALDOMIRO NUNES FERREIRA

NOVO HORIZONTE/SAO
SEBASTIAO

ANTONIO BENTO ANTUNES

ADENIR TOMAZ

DELEGADO QUITO

VEREADOR ZEQUINHA

JUCA TUNINHO

UNIDADE BASICA
DE SAUDE

MICROAREA

BAIRRO

RUAS/AVENIDAS

UBS MANOEL
ANTUNES CAMPOS
—NOVO HORIZONTE
I

CANARINHO

SANTO ANTONIO

NIGICA DE MOURA

AUGUSTA TEIXEIRA

JACOMINO DE MOURA

JOVELINA CANDIDA

DENIR CELESTINO

CANARINHO DE BAIXO

NEUSA DE MOURA

LUIZ LANA

LEO

SILOE

12
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CAMANDUCAIA
JACOMINO DE MOURA
AURELIANO DE MOURA
ARLETE TEIXEIRA
ITAPEVA

JUCA CIPO

JOSE AGOSTINHO
RAIMUNDO RODRIGUES
AMARO LUIZ

CENTRAL

BARBADO

ANTONIO VITALINO
PANORAMA JOSE PATROCINIO
JULIO HENRIQUES
TADEU

MANOEL NUNES

4 PEDRO HENRIQUE
oITO

NOVE

DEZ

DOZE

TREZE

QUATORZE

CAPAO DOS LIMAS
RANCHO FUNDO
DOMINGOS GOMES
SETE

MAGALHAES PINTO
LIRA SANTO ANTONIO
CAPAO DOS LIMA
SEBASTIANA DO SERRO
DOIS

CAPELINHA
ITAMARANDIBA

5 CONSELHEIRO DA MATA
NOVO CRUZEIRO
JEQUITIBA CURVELO

SAO JOA O EVANGELISTA
AV TRES

GUANHAES

DEZ

MINAS NOVA
BUENOPOLIS
DIAMANTINA

3 CANARINHO

CAMPINA VERDE

PANORAMA

13
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GOUVEIA

DON JOAQUIM

PASSA BEM

UNIDADE BASICA
DE SAUDE

MICROAREA

BAIRRO

RUAS/AVENIDAS

UBS VEREADOR
JOAO PEREIRA DE
ALMEIDA — NOVO

IGARAPE

NOVO IGARAPE

PROF. LAFAYETTE RODRIGUES
PEREIRA

GLICERIA CANDIDA DE MELO

JOSE TEIXEIRA DO PRADO

JESUS CHAVES DE OLIVEIRA

ONZE

DOZE

TREZE

QUATORZE QUINZE

JOSE GERALDO

ZONA RURAL

QUINTAS DOS IGARAPES

NOVO IGARAPE

ANTONIO DIAS DA SILVA NETO

JOSE FERREIRA DA SILVA

AGENOR ROQUE DA SILVA

JOSE EMILIO DE MENEZES

CARACOL/ORINDA DIOGA

MARIA DE SOUZA CAMPOS

DOMINGOS QUARESMA

NOTORIO DE SOUZA E SILVA

ZONA RURAL

CAPAO DOS LIMAS

NOVO IGARAPE

JOSE PEREIRA DE ALMEIDA

LAERTE DIRINO ARRUDA

JOAO ALVES DE OLIVEIRA

CIDALINA GABRIELA

GENI FERREIRA DA SILVA

MARIA HENRIQUES

MARCOS EVANGELISTA

ONORINDA DIOGO DA SILVA

MARIA MOREIRA

DOMINGOS QUARESMA

ATENAS

JACOMINO DE MOURA

ACLESIO TEIXEIRA DA SILVA

MARIA CANDIDA DA SILVA

JOAO PAULO I

LUZIA LEOCADIA/ TURQUESA

OURO BRANCO

ZONA RURAL

CURRALINHO

ZONA RURAL

ATENAS

MARIA CANDIDA DA SILVA/ TURFA

14
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JOAO PAULO I

LUZIA LEOCADIA/ TURQUESA

ACLESIO TEIXEIRA DA SILVA

TURMALINA

LUIZ LANNA

SUMARE

ZONA RURAL

SAO MATEUS

ZONA RURAL

BARCELONA

ZONA RURAL

UNIDADE BASICA
DE SAUDE

MICROAREA

BAIRRO

RUAS/AVENIDAS

UBS VEREADOR
AMARO LUIZA
CAMPOS -
POUSADA DEL REY

IPANEMA

ESTRADA DEZESSTE

RUA CINICO

RUA MILICA

RUA CEDRO

CONTORNO DOS PALMARES

RUA NANDINHO

RUA ANTONIO TUNINHO

RUA WALTER DE AZEVEDO

AV MARCO AURELIO PINHO

SANTA ROSA

RUA JOSE VICENTE

RUA BAMBUI

RUA ARCOS

RUA ZELIO DINELLI

RUA TAPICIRICA

RUA DORES DO INDAIA

RUA IBIA

RUA MATUTINA

RUA MARTINHO CAMPOS

RUA PARA DE MINAS

ESTRADA CANTA GALO

RUA ABAETE

RUA AMAZONAS

RUA DIVINOPOLIS

RUA BOM DESPACHO

RUA SEBASTIAO CARLOS REZENDE

AVENIDA MARCO AURELIO PINHO

CONDOMINIO GRAN VILLE

RUA UM

RUA DOIS

RUA TRES

RUA QUATRO

RUA CINCO

RUA SEIS

RUA SETE

RUA OITO

15
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RUA NOVE

RUA DEZ

RUA UM

2 JARDIM COLONIAL

RUA JULIA HENRIQUES DA SILVA

RUA BRASILINA NUNES FERREIRA

RUA DIAMANTINA

RUA SABARA

RUA PITANGUI

RUA MARIANA

RUA OURO PRETO

RUA SAO JOAO DEL REY

RUA CASTRO ALVES

RUA PRINCESA ISABEL

RUA JOSIAS ALVES DA ROCHA

AV CHICA DA SILVA

AREA VERDE

3 POUSADA DEL REY

RUA ALMIRANTE TAMANDARE

RUA CRISTIANO CHAVES DE OLIVEIRA

RUA RAPOSO TAVARES

RUA BARTOLOMEU BUENO

RUA MANOEL DA NOBREGA

RUA HUMAITA

RUA RIACHUELO

RUA CANUDOS

JOSE BONIFACIO DE ANDRADE E SILVA

RUA DUQUE DE CAXIAS

RUA MARIA LEOPOLDINA

AV CHICA DA SILVA

RUA DONA TEREZA CRISTINA

RUA MARQUESA DOS SANTOS

AREA VERDE

4 POUSADA DEL REY

RUA PADRE ANTONIO DIOGO FEIO

RUA MARQUES DE CARAVELAS

RUA MARQUES DE OLINDA

RUA MARQUES DE MONTE ALEGRE

RUA BRIGADEIRO TOBIAS

RUA DOM MAOEL |

RUA DOM JOAO VI

RUA MARIA LEOPOLDINA

RUA DONA TEREZA CRISTINA

AV CHICA DA SILVA

RUA MARQUESA DOS SANTOS

5 POUSADA DEL REY

RUA DOM MANOEL |

RUA VASCO DA GAMA

16
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RUA CONDE D’EU

RUA TOME DE SOUZA

RUA MEM DE SA

RUA DUARTE DA COSTA

RUA DONA TEREZA CRISTINA

RUA MARQUESA DOS SANTOS

AV CHICA DA SILVA

RUA MARIA LEOPOLDINA

RUA DOM JOAO VI

UNIDADE BASICA
DE SAUDE

MICROAREA

BAIRRO

RUAS/AVENIDAS

UBS VANTUIL DO
NASCIMENTO —
RESPLENDOR |

RESPLENDOR

FRANCA

NEPOMUCENO

OLIVEIRA DIAS DE CARVALHO

ITAJUBA

TRES PONTAS

ALAGOAS

BELO HORIZONTE

BOLIVIA

JUATUBA

OLIVEIRA

CAMANDUCAIA

MACHADO

MIGUEL PAES

PASSOS

BETIM

ESMERALDA

SABARA

ITAPEVA

PERDOES

RIO ACIMA

VARGINHA

UNIDADE BASICA
DE SAUDE

MICROAREA

BAIRRO

RUAS/AVENIDAS

UBS VANTUIL DO
NASCIMENTO —
RESPLENDOR I

RESPLENDOR

AVENIDA BRASILIA

MARANHAO

PARAIBA

RESPLENDOR

SEBASTIANA MARTINELLE

OLIVIO DA SILVA COUTO

CASTELO BRANCO

SILVA COUTO

RESPLENDOR

BAHIA

RIO GRANDE DO NORTE

17
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ANAIR ROSA

RESPLENDOR

POUSO ALEGRE

PERNAMBUCO

SERGIPE

10

RESPLENDOR

LAVRAS

ALFENAS

ORIDES DA SILVA COUTO

ANJO GABRIEL

UNIDADE BASICA
DE SAUDE

MICROAREA

BAIRRO

RUAS/AVENIDAS

UBS JARDIM DAS
ROSEIRAS

JARDIM DAS ROSEIRAS

SEBASTIAO VICENTE DAMASCENO

JOAQUINA LOPES DE OLIVEIRA

NILTON ANDRADE

ACENDINO CANDIDO

JUSCELINO KUBITSCHEK

SEBASTIAO HENRIQUE DA SILVA

ULISSES ALVES DE SOUZA

ANTONIO FONSECA DE AGUIAR

ESCRIVAO ONEZIMO JOSE DA SILVA

JOSE MANOEL NETO

JOSE DA SILVA COUTO

JOAO FIDELIS

MARIETA FIDELIS

ANTONIO GERALDO DAMASCENO

PERINA VENCESLAU DO PRADO

IMPERIAL

GERALDO DA SILVA COUTO

ALCINA ALVES DA ROCHA

ALZIRA LOPES DE OLIVEIRA

KARES WANES NETO

JOAO DA SILVA COUTO

ITATIAIUCU

PERINA VENSCELAU DO PRADO

SILVA COUTO

PAULO DUARTE

BELA VISTA

RUA AMARAL

JK

BELA VISTA

IGARAPE

ITAUNA

ITAGUARA

TIRADENTES

INDUSTRIAL

JOSE ALVES

JOAQUIM RODRIGUES DAS NEVES

VEREADOR VANTUIL DO NASCIMENTO

ARQUIMEDES MONTEIRO LARA

ANTONIO HENRIQUES DA SILVA

18
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CABRAL

ALFREDO DE ARAUJO

JOSE DE SOUZA FRANGA

PROGRESSO

SEBASTIAO VICENTE DAMASCENO

PEDRO BRAGA DE ALMEIDA

JOSE ALVES DA SILVA

MARIA DE LOURDES DA SILVA

CONSTANTINO ROBERTO DA SILVA

ULISSES PALHARES

FRANCISCO MONTEIRO LARA

AVENIDA ANITTA GARIBALDI

ROSEIRAS

GERALDO DA SILVA COUTO

VICENTE RODRIGUES DE OLIVEIRA

CARMELINDA ANUNCIAGAO DO PRADO

CARLINDA FRANCISCA DE OLIVEIRA

JOSE FRANCISCO DAS NEVES

SEBASTIAO VICENTE

ARISTIDES MARTINS

UNIDADE BASICA
DE SAUDE

MICROAREA

BAIRRO

RUAS/AVENIDAS

UBS JOSE LOPES DE
CARVALHO — VALE
DO AMANHECER |

MARECHAL RONDON

VICENTE DE SOUZA FERREIRA

AMAZONAS

SERGIPE

SETE DE SETEMBRO — PARTE 1

MINAS GERAIS

VILA MADALENA

MARIA DORNAS FERREIRA

BIDOCA

VALE DO AMANHECER

CRISTALINA

SAO JORGE

BOA ESPERANCA

SANTA LUZIA

VALE DO AMANHECER/MARECHAL
RONDON

AVENIDA APARECIDA DO NORTE

RUA 21 DE ABRIL

JOSE FERREIRA LIMA

SANTARITA

MONSENHOR ALFREDO

PROF. CLOVIS SALGADO

VALE DO AMANHECER/MARECHAL
RONDON

AV SAO JUDA TADEU

MERCEDES NUNES

CAMPO BELO

PRIMEIRO DE MARCO

SETE DE SETEMBRO PARTE 2

AV. VALDOMIRO NUNES
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UNIDADE BASICA
DE SAUDE

MICROAREA

BAIRRO

RUAS/AVENIDAS

UBS JOSE LOPES
CARVALHO — VALE
DO AMANHECER II

VALE DO
AMANHECER/UNIAO/MARECHAL
RONDON

PITANGUI

FERNAO DIAS

ACRE

MARIA JULIANA

APARECIDA DO NORTE

CLUBE RESIDENCIAL

NORTE SUL

POR DO SOL

SANTO EXPEDITO

VALE DO AMANHECER

CRISTALINA

ESPERANCA

SERRA AZUL

SAO JORGE

PASSA TEMPO

APARECIDA DO NORTE

MARECHAL
RONDON/UNIAO/VALE DO
AMANHECER

RONDONIA

SANTOS DUMONT

PRIMAVERA

PARAISO

MANGABEIRAS

CIDADE CLUBE
RESIDENCIAL/MARECHAL
RONDON

ODETE PINHEIRO DA SILVA

GERALDO FERREIRA

REALINO PINHEIRO DA SILVA

DARIO DE ALEIDA CAMPOS

FELIPE EUSTAQUIO

LUIZ GOMES PALHARES

ANTONIO PEDRO DA SILVA

WALDIR VICENTE DA SILVA

BENJAMIM CANDIDO

MATO GROSSO

CLOVIS SALGADO

OURO VELHO

OURO VELHO

TURMALINA

RUBI

TURQUESA

SAFIRA

ESTRANHO

NiQUEL

CHUMBO

PRATA

DIAMANTE

TOPAZIO

ESMERALDA
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PLATINA

ANTONIO PIRES

DOMINGOS NUNES

AREA RURAL

FAZENDA DO MOSQUITO

FAZENDA LIMEIRA

FAZENDA RENASCER
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ANEXO IX - DECLARACAO DE RESIDENCIA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATENCAO: O(a) candidato(a) a este(a)a cargo/funcdo devera residir, desde a data da publicacio

do Edital, na area de abrangéncia da Unidade Béasica de Salude para a qual pretende concorrer.

Esta declaragdo devera ser enviada durante o periodo de inscrigdo, conforme subitem 3.9.1.
do Edital, e entregue na Prefeitura do Municipio de lgarapé/MG no ato de sua contratagdo e
devera ser preenchida de proprio punho (com sua propria letra) e ser acompanhada de cOpia de um

comprovante de residéncia (contas de agua, luz ou IPTU).

EU

(Nome completo do candidato), inscrito(a) com o n° no Processo

Seletivo Publico do Municipio de Igarapé/MG - Edital n° 01/2024 para o(a) cargo/funcdo de
Agente Comunitario de Saude, declaro para fins de comprovacao de endereco domiciliar junto a
Secretaria Municipal de Salude de Igarapé, que resido desde / / :

na

(endereco residencial completo).

Declaro ainda estar ciente do art. 6° 82° da Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro, de 2006, no
qual prevé que o Agente Comunitério de Saude (ACS) deve residir na area da comunidade em que
atuar, desde a data da publicacdo do Edital do Processo Seletivo Publico e, caso assim ndo proceda,
podera haver o desligamento na hipGtese de ndo-atendimento ao disposto no inciso | do caput do
art. 6° da referida Lei, quando deixar de residir na area de atuacdo ou em funcdo de apresentacdo de

declaragéo falsa de residéncia.

Por ser verdade, firmo a presente.

Igarapé, , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Péaginaldel



PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE IGARAPE/MG B IBGP
EDITAL N° 01/2024

S
(W
&’

ANEXO X - DECLARACAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
ATENCAO: O(a) candidato(a) a este(a) cargo/funcéo devera residir, desde a data da publicacio do
Edital, na &rea de abrangéncia da Unidade Basica de Saude, para a qual pretende concorrer.

Esta declaragdo devera ser enviada durante o periodo de inscrigdo, conforme subitem 3.9.1.
do Edital, e entregue na Prefeitura do Municipio de lgarapé/MG no ato de sua contratagdo e
devera ser preenchida de proprio punho (com sua propria letra) e ser acompanhada de copia de um

comprovante de residéncia (contas de agua, luz ou IPTU).

EU

(Nome completo do candidato), inscrito(a) com o n° no Processo

Seletivo Publico do Municipio de Igarapé/MG — Edital n° 01/2024 para o(a) cargo/funcdo de
Agente Comunitario de Saude, declaro para fins de comprovacao de endereco domiciliar junto a
Secretaria  Municipal de Saude de Igarapé, que resido juntamente com

(nome completo do titular da conta),

meu/minha (tipo de parentesco do candidato com o titular da conta),

desde / / ., ha

(endereco residencial completo).

Declaro ainda estar ciente do art. 6°, 8§2° da Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006, no
qual prevé que o Agente Comunitario de Saude (ACS) deve residir na area da comunidade em que
atuar, desde a data da publicacdo do Edital do Processo Seletivo Publico e, caso assim ndo proceda,
poderd haver o desligamento na hipdtese de ndo-atendimento ao disposto no inciso | do caput do
art. 6° da referida Lei, quando deixar de residir na area de atuacdo ou em funcédo de apresentacdo de

declaracdo falsa de residéncia.

Por ser verdade, firmo a presente.

Igarapé, , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura do(a) Titular da Conta

Péaginaldel



PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE IGARAPE/MG 3 IBGP
EDITAL N° 01/2024

X
A
% JGARAPE (,

ANEXO XI - CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

TITULOS REFERENTES FORMAGAO ACADEMICA

Pontos
[o]
Titulos Avaliados Comprovagéo Vglp r ol ok N atribuidos
Unitario Pontos Pag. -
pelo candidato
Certificado de Conclus&o do curso,
Curso de Nivel Superior acompanhado do Historico Escolar, : :
(Tecndlogo ou Graduagéo) ha | contendo o nome do candidato, nome do 2‘00&12':) 2‘00$10L?)LS)
area da saude. curso, carga horaria total, realizado por P P

Instituicdo reconhecida pelo MEC.

Certificado/declaragdo da conclusdo de
Curso Técnico com carga horaria de no
minimo 1.200 horas, acompanhado do

Curso Técnico na area da Lo
Histérico Escolar, contendo o0 nome do

1,0 (um) 1,0 (um)

saude. candidato, nome do curso e carga ponto ponto
horéria total, realizada por Instituicdo
reconhecida pelo MEC.

Cursosde qualficagdo | G LR orarade ng | 1,0 um)
prorngif;:ésn: z';g?(iazg?gde minimo 40 horas contendo o0 nome do ponto por 2’00&13'53)
Altimos OE anos). (* candidato, o contetdo do curso e a carga curso. P

(ult )- (%) horéria.
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

(*) Cursos de Formacéo Introdutdria Béasica, com carga horéria de 40hs ou mais, ndo serdo pontuados por se tratar de
requisito obrigatdrio para o exercicio do cargo.

1) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida, somente
sendo aceitas certiddes ou declaragdes (emitidas no prazo méaximo de 02(dois) anos apés a conclusdo do curso) nas quais constem
nome da instituicdo de ensino, do curso, a data de concluséo, carga horaria, acompanhadas de histérico, com carimbo e identificagdo
da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento, a sua perfeita avaliacéo;

2) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado.

TITULOS REFERENTES EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pontos
[o]
Experiéncias Avaliadas Comprovacao Vgl,o r Total de N atribuidos
Unitario Pontos Pag. -
pelo candidato

Copia do Contrato de Trabalho ou

Atuagdo em Instituicdes Publicas CTPS (instituicbes privadas) e copia da | 0,0025 ponto

ou Privadas com atividades L x AN .| 5,0 (cinco)
equivalentes ao cargo ao qual Certiddo ou Declaracdo da instituicdo | para cada dia pontos
CONcorre contratante, conforme estabelece o de trabalho.
' subitem 9.5.16. do Edital.
Diploma de Nivel Médio (frente e N0 serd pontuado por se
Titulo necessario a habilitacao verso) ou Declaragdo/Certificado de pontuado p
x ~ tratar de requisito para o -
ao(a) cargo/fungéo. Concluséo do Curso (conforme carao/funcio
especificado no item 9.5.16.1.) 9 §a0.
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

1) AtuacBes em estagios, docéncia, monitorias, residéncias, bolsas académicas e trabalhos voluntarios para qualquer cargo ndo serdo considerados
para pontuacdo em titulos como experiéncia laboral;

2) Para efeito de pontuacéo referente a experiéncia profissional, serd considerado o minimo de 06(seis) meses e ndo serdo consideradas fracdo de
dias, nem sobreposicdo de tempo (realizacdo de trabalhos no mesmo periodo).

TOTAL GERAL 10,0 PONTOS

Pagina 1l de 1
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ANEXO X1l - REGULAMENTO E CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE
CAPACIDADE FiSICA

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 Este regulamento de critérios de avaliagdo tem por objetivo esclarecer o regramento que
disciplinard a 22 Etapa do Processo Seletivo Publico do Municipio de lgarapé/MG, que sera
constituida da Prova de Capacidade Fisica, de carater eliminatério, para os(as) cargos/funcdes
de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), conforme
previsto na Lei Municipal n® 96/2019, atualizada pela Lei Complementar Municipal n°® 148/2024.

2. DA CONVOCACAO PARA A PROVA DE CAPACIDADE FISICA

2.1 Serdo convocados para a Prova de Capacidade Fisica os candidatos aprovados na Prova Objetiva
de Muiltipla Escolha, conforme subitem 10.1., limitados ao total de 03(trés) vezes o niumero de
vagas ofertadas para o(a) cargo/funcéo; e para o caso dos cargos/funcdes de Cadastro Reserva (CR)
sera convocado um quantitativo de 03(trés) candidatos com maior pontuagdo obtida no somatorio
da Prova Objetiva de Multipla Escolha; acrescido dos candidatos empatados, respeitado o Edital e
0 Anexo I, estando distribuidas de forma totalizada com previséo conforme se segue:

CARGO/FUNCAO QUANT.
301 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS CENTRAL (cadastro reserva) 03
302 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS CENTRAL - CIAC BREJO 06
(ampla concorréncia)
303 - AGENTE C~OMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS DALVA CELIA SOUZA 03
PAULA - FERNAO DIAS (ampla concorréncia)
304 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS JARDIM DAS ROSEIRAS 06
(ampla concorréncia)
305 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS JOSE LOPES DE 03
CARVALHO - VALE DO AMANHECER I (ampla concorréncia)
306 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS JOSE LOPES DE 03
CARVALHO - VALE DO AMANHECER II (ampla concorréncia)
307 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS JULIO HENRIQUES DA 06
SILVA — CIDADE NOVA (ampla concorréncia)
307 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS JULIO HENRIQUES DA 03
SILVA — CIDADE NOVA (negros ou pardos)
308 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS MANUEL ANTUNES 06
CAMPOS - NOVO HORIZONTE | (ampla concorréncia)
308 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS MANUEL ANTUNES 03
CAMPOS - NOVO HORIZONTE | (negros e pardos)
309 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS MANUEL ANTUNES 06
CAMPOS — NOVO HORIZONTE 11 (ampla concorréncia)
309 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS MANUEL ANTUNES 03
CAMPOS - NOVO HORIZONTE I (negros e pardos)
310 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS PEDRO JOSE DE 03
CARVALHO - BOM JARDIM (cadastro reserva)
311 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS VANTUIL DO 03
NASCIMENTO — RESPLENDOR | (ampla concorréncia)
312 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS VANTUIL DO 06
NASCIMENTO — RESPLENDOR 11 (ampla concorréncia)
312 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) - UBS VANTUIL DO 03
NASCIMENTO — RESPLENDOR 1 (negros e pardos)
313 - AGENTE COMUNITARIO DE SAL'JDE'(ACS) — UBS VEREADOR JOAO 03
PEREIRA DE ALMEIDA — NOVO IGARAPE (ampla concorréncia)
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314 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS VEREADOR AMARO 06
LUIZA CAMPOS — POUSADA DEL REY (ampla concorréncia)
315 - AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS (ampla concorréncia) 39
315 - AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS (PcD) 03
315 - AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS (negros e pardos) 09
TOTAL 126

3. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE CAPACIDADE FISICA

3.1 A Prova de Capacidade Fisica tera a duracdo descrita na tabela a seguir e constara da realizacéo
dos exercicios previstos nas tabelas descritas nos itens anteriores. Para aqueles candidatos as vagas
de PcD, em caso de limitacdo para qualquer um dos testes previstos na tabela abaixo, devera
apresentar atestado no dia da realizacdo do teste com a identificagdo do certame, nome, inscricao,
cargo/funcédo que o candidato concorre, acrescido da especificacdo das limitacdes, para analise da
Banca Examinadora.

TESTES DURACAO
1- Teste de Flex&o de Bragos 01 MINUTO
2- Teste de Flexdo Abdominal 01 MINUTO
3- Teste de Shuttle Run 15 SEGUNDOS
4- Teste de Corrida (Feminino) 15 MINUTOS
Teste de Corrida (Masculino) 12 MINUTOS

4. DA APLICACAO DA PROVA DE CAPACIDADE FiSICA

4.1 TESTE 1: Flex@o de Bracos sobre o solo em 01(um) minuto, conforme os indices minimos
considerados de 50% (cinquenta por cento) previstos nas tabelas a seguir:

TABELA PARA CANDIDATOS DO SEXO FEMININO
PARA O TESTE DE FLEXAO DE BRACOS
PERCENTUAL |18 a 28 anos | 29 a 39 anos | 40 ou mais anos
100% 30 29 28
95% 28 27 26
90% 26 25 24
85% 24 23 22
80% 22 21 20
75% 20 19 18
70% 18 17 16
65% 16 15 14
60% 14 13 12
55% 12 11 10
50% 10 09 08
CONDICAO MINIMA PARA APROVACAO
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TABELA PARA CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO
PARA O TESTE DE FLEXAO DE BRACO
PERCENTUAL |18 a 28 anos | 29 a 39 anos | 40 ou mais anos
100% 45 43 41
95% 42 40 38
90% 39 37 35
85% 36 34 32
80% 33 31 29
75% 30 28 26
70% 27 25 23
65% 24 22 20
60% 21 19 17
55% 18 16 14
50% 15 13 11
CONDICAO MINIMA PARA APROVACAO

4.1.1 O Teste de Flexao de Bragos sobre o0 solo (4 apoios) devera ser realizado da seguinte maneira:

4.1.1.1 Para o sexo feminino:

a)

b)
c)

d)

Posicéo inicial: as duas méos no solo, bragos estendidos e joelhos no solo, articula¢éo do
quadril totalmente estendida e alinhada entre coluna cervical, toracica e lombar;

Pontos de contato com o solo: joelhos e palmas das maos;

Validacdo da contagem: sera quando os bracos formarem um angulo de 90° (noventa
graus) em relacdo ao antebraco, e retornarem a posicao estendida, completando assim,
uma repeticdo. As maos estardo espalmadas e apoiadas no solo, indicadores paralelos
voltados para frente, bragos estendidos com abertura entre as mdos proximas a largura
biacromial. No momento da flexdo dos cotovelos devera alinha-los com os ombros, de
forma que a projecao dos cotovelos forme um angulo aproximado de 45° (quarenta e cinco
graus) com relacdo ao tronco;

O candidato devera executar cada um dos testes em apenas uma tentativa;
A prova tera duracdo de 01(um) minuto.

e
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4.1.1.2 Para o sexo masculino:

a) Posicdo inicial: as duas mados no solo, bracos estendidos e ponta dos pés no solo,
articulacdo do quadril totalmente estendida e alinhada entre coluna cervical, toracica e
lombar;

b) Pontos de contato com o solo: ponta dos pés e palmas das maos;

c) Validacdo da contagem: ocorrerd quando os bragos formarem um angulo de 90° (noventa
graus) em relacdo ao antebraco, e retornarem a posicdo estendida, completando assim,
uma repeticdo. As méos estardo espalmadas e apoiadas no solo, indicadores paralelos
voltados para frente, bracos estendidos com abertura entre as maos proximas a largura
biacromial. No momento da flexdo dos cotovelos, o candidato devera alinha-los com os
ombros, de forma que a projecdo dos cotovelos forme um angulo aproximado de 45°
(quarenta e cinco graus) com relagéo ao tronco;

d) O candidato devera executar cada um dos testes em apenas uma tentativa;
e) A prova terd duracdo de 01(um) minuto.

Fig. | Fig. 2

> gree -y

4.1.2 E Vedado:
a) Encostar o peito no chéo;
b) Mudar a posicdo das maos, depois de iniciado o teste;
c) Desalinhar a coluna em relagdo ao quadril e pés/joelho;
d) Estender totalmente os cotovelos;
e) Flexionar os cotovelos em desacordo com o angulo exigido;
f) Encostar os joelhos no chdo para os candidatos do sexo masculino.

4.2 TESTE 2: Teste de Flexdo Abdominal (masculino e feminino) em 01(um) minuto, conforme os
indices minimos considerados de 50% (cinquenta por cento) previstos nas tabelas a seguir:
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421

4.2.2

TABELA PARA CANDIDATOS DO SEXO FEMININO
PARA O TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL

PERCENTUAL |18 a 28 anos | 29 a 39 anos | 40 ou mais anos
100% 45 43 41
95% 42 40 38
90% 39 37 35
85% 36 34 32
80% 33 31 29
75% 30 28 26
70% 27 25 23
65% 24 22 20
60% 21 19 17
55% 18 16 14
50% 15 13 11

CONDICAO MINIMA PARA APROVACAO

TABELA PARA CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO
PARA O TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL

PERCENTUAL |18 a 28 anos | 29 a 39 anos | 40 ou mais anos
100% 50 48 46
95% 47 45 43
90% 44 42 40
85% 41 39 37
80% 38 36 34
75% 35 33 31
70% 32 30 28
65% 29 27 25
60% 26 24 22
55% 23 21 9
50% 20 18 16

CONDICAO MINIMA PARA APROVACAO

O teste deveré ser realizado da seguinte maneira:

Posigdo inicial: deitado em decubito dorsal, com os joelhos flexionados em 90° (noventa graus)
e 0s pés apoiados pelo avaliador, as maos fixas cruzadas nos ombros;

Execucdo: Apos a autorizagdo para inicio do movimento, o candidato devera flexionar o quadril
até que os cotovelos toquem os joelhos, retornando a posicgdo inicial e quando as escdpulas
tocarem o solo, sera validada a contagem.;

O candidato devera executar cada um dos testes em apenas uma tentativa;
A prova tera duracao de 01(um) minuto.
E vedado:

a) Retirar as méos dos ombros;
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b) N&o encostar os cotovelos nos joelhos;
c) Néo encostar as escapulas no solo quando estender o quadril;
d) Elevar o quadril para facilitar o movimento de flexao.

4.3 TESTE 3: Teste de Shuttle Run (corrida de ir e vir - masculino e feminino): com dois blocos de
madeira (aproximadamente 5cmx5cmx10cm), sera realizado para candidatos de ampla
concorréncia e para candidatos com deficiéncia (PcD) quando algum dos dois primeiros testes
forem limitadores para a deficiéncia. O candidato devera pegar dois blocos de madeira, um de cada
vez, a uma distancia de 9,14(nove metros e quatorze centimetros) e deixar no local do ponto de
partida.

4.3.1 0O(a) candidato(a) deveréa realizar o teste da seguinte maneira:

b) Posicdo inicial: O candidato devera estar posicionado atras da linha de partida, na posicédo
de pé, oposto em que se encontram o0s blocos. Colocando-se em afastamento
anteroposterior das pernas, com o pé anterior mais préximo possivel da linha de saida;

c) Execucdo: ApGs a autorizacdo para inicio do movimento, o candidato devera correr em
direcdo aos blocos em maxima velocidade, ultrapassar a linha e apanhar o 1° (primeiro)
bloco, retornar a linha de partida, devendo ultrapassa-la com ambos os pés, e colocar o
bloco atras desta linha. Em seguida, repetir o movimento, apanhando o 2° (segundo) bloco,
retornando a linha de partida e colocando-o junto do primeiro. A interrupgdo do crondmetro
se dara na passagem dos dois pés pela linha de delimitacéo e reposicionamento do ltimo
bloco no chéo;

f) O candidato devera executar cada um dos testes em apenas uma tentativa;
g) A prova tera duracao de 15(quinze) segundos.

4.3.2 E vedado:
a) Jogar, arremessar ou deixar cair os blocos a qualquer tempo;
b) Pisar na linha de largada, antes do inicio da prova ou a qualquer tempo;
c) Apanhar ou colocar os blocos sem ultrapassar as linhas;

4.4 TESTE 4: Corrida, sendo a distancia minima a ser percorrida de 1.200(mil e duzentos) metros
(masculino e feminino) no tempo cronometrado conforme indices maximos de:

Sexo Tempo maximo
Feminino 15 minutos
Masculino 12 minutos
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4.4.1 No Teste de Corrida (masculino e feminino) consistira em percorrer uma distancia minima
de 1.200(um mil e duzentos) metros, em uma Unica oportunidade e devera ser realizado da
seguinte maneira:

a) Tempo maximo: 15(quinze) minutos para o sexo feminino e 12(doze) minutos para sexo
masculino;

b) O percurso podera ocorrer em pistas atléticas, ruas asfaltadas ou similares, dependendo das
disponibilidades locais. Uma vez determinado o local pela Banca Examinadora, nao seréo
aceitos recursos referentes as condic¢des estruturais da pista, aclives ou declives, tendo em
vista que o candidato se depara com situacGes de aspectos urbanos no cotidiano do
exercicio da profissao;

¢) Quando o teste de corrida ndo for realizado em pistas atléticas, a distancia a ser percorrida
sera determinada pela Banca Examinadora atraves de instrumentos de medi¢do adequados,
sendo solicitado que um candidato do primeiro grupo testemunhe a veracidade da
distancia;

d) O candidato devera executar cada um dos testes em apenas uma tentativa.

4.4.1.1 E vedado:

a) Prestar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica;
b) Parar durante a corrida;
¢) Abandonar o circuito antes da liberacdo do examinador.

4.5 O candidato que por qualquer motivo ndo concluir algum dos exercicios descritos nos subitens
4.1.,4.2.,4.3. e 4.4., de acordo com os critérios estabelecidos para cada teste, estara eliminado
do Processo Seletivo Publico, ndo havendo necessidade de realizar os exercicios seguintes.

4.6 Quando a quantidade minima, a distancia e o tempo aferido estiverem entre 0s nimeros
apresentados nas tabelas dos subitens 4.1., 4.2., 4.3. e 4.4., serdo consideradas, respectivamente,
para que o candidato seja avaliado como apto ou inapto nos testes.

4.7 O avaliador explicara a cada candidato sobre a realizagdo dos testes, este fara junto com o
candidato a contagem da realizacdo de cada exercicio, repetindo a contagem quando o exercicio
n&o tiver sido realizado conforme determinado nesse Edital e demonstrado nas tabelas do Anexo
I deste Regulamento.

4.8 Os Testes da Prova de Capacidade Fisica poderdo ser filmados e/ou fotografados, a critério da
Banca Examinadora, podendo durante a prova, caso nao prejudique a prova, o avaliador solicitar
ao candidato a mudanca de posicao para facilitar registros de imagens.

4.9 O candidato podera utilizar relégio durante a prova, porém sera considerada como marcacao
oficial aquela aferida pela Banca Examinadora.

4.10 Sera permitido o uso de joelheira e/ou tornozeleira de compressdo ortopédica e dculos de grau
para candidatos que possuem problema de viséo.

Pagina7 de 7



PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE IGARAPE/MG 3 |BGP
N e sS” EDITAL N° 01/2024

ANEXO XIII - MODELO DE ATESTADO MEDICO
PARA PROVA DE CAPACIDADE FISICA - PCF

Atesto que o(a) Sr.(%)

)

portador(a) da Carteira de Identidade n° , encontra-se em condicdes de

salde, estando apto(a) para realizar a prova de capacidade fisica, conforme o Edital n® 01/2024 do
Processo Seletivo Publico do Municipio de Ilgarapé/MG, para o(a) cargo/funcdo de

, com previsdo de realizar exercicios de

flexdes de bracos, flexdes abdominais e corridas de curta e longa distancia.

Assinatura do(a) Médico(a) (com Carimbo de identificacdo e CRM)
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ANEXO XIV - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA CANDIDATA GESTANTE OU

EM PERIODO POS-PARTO

SOLICITACAO DE REMARCACAO DA PROVA DE CAPACIDADE FiSICA

Atesto que a candidata

documento de identificacdo (RG) n°: , CPF n°

foi submetida, nesta data, a exame clinico sendo constatada(o):

() Gravidez (periodo Gravidico), cuja idade gestacional € compativel com

dias, com data provavel do parto prevista para de de

semanas €

() Periodo de Puerpério, a contar da data do parto, que ocorreu em de

de

de 20

Assinatura do Médico Ginecologista-Obstetra

CRM N°
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ANEXO XV - REGULAMENTO E CRITERIOS PARA CURSO DE FORMACAO

INTRODUTORIA BASICA

1. CURSO DE FORMACAO INTRODUTORIA BASICA E SUA AVALIACAO

1.1 O Curso de Formacdo Introdutéria Bésica para os cargos/funcdes de Agente Comunitarios de
Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE) faz parte do processo inicial de
formacédo necessario para a atuacdo desses profissionais com o objetivo de fortalecer a Atengdo
Priméaria em Saude, conforme previsto na Lei Federal n°® 11.350/2006 (art. 6° e 7°) que
estabelece a obrigatoriedade de concluir um curso introdutério, com aproveitamento, para se
tornar um Agente.

111

1.1.2

O Curso de Formacdo Introdutoria Bésica para os cargos/funcbes publicas de Agente
Comunitérios de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE) tem por objetivo
repassar conhecimentos iniciais aos candidatos para sua pratica cotidiana por meio de
assuntos que contemplem e explorem a integracdo entre as equipe de salde e a populacao
adstrita @ Unidade Baésica de Salde, politicas publicas de salde, controle social,
territorializacdo e acOes de promocdo e prevencdo da salde, visando a melhoria da qualidade
de vida da populacéo.

Serdo convocados para 0 Curso de Formacao Introdutédria Béasica os candidatos aprovados
na etapa anterior (Prova de Capacidade Fisica - PCF), limitados ao total de 02(duas) vezes o
numero de vagas ofertadas para os cargos/funcdes; e para o caso dos cargos/funcbes de
Cadastro Reserva (CR) serd convocado um quantitativo de 02(dois) candidatos com maior
pontuacdo obtida no somatorio da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha; acrescido dos
candidatos empatados, respeitado o Edital e o Anexo I, estando distribuidos de forma

totalizada com previsdo conforme se segue:

CARGO/FUNQAO QUANT.
301 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS CENTRAL (cadastro reserva) 02
302 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS CENTRAL - CIAC BREJO 04
(cadastro reserva)
303 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) - UBS DALVA CELIA SOUZA PAULA 02
— FERNAOQ DIAS (ampla concorréncia)
304 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS JARDIM DAS ROSEIRAS (ampla 04
concorréncia)
305 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS JOSE LOPES DE CARVALHO — 02
VALE DO AMANHECER I (ampla concorréncia)
306 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS JOSE LOPES DE CARVALHO — 02
VALE DO AMANHECER Il (ampla concorréncia)
307 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS JULIO HENRIQUES DA SILVA — 04
CIDADE NOVA (ampla concorréncia)
307 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS JULIO HENRIQUES DA SILVA — 02
CIDADE NOVA (negros e pardos)
308 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS MANOEL ANTUNES CAMPOS — 04
NOVO HORIZONTE I (ampla concorréncia)
308 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS MANOEL ANTUNES CAMPOS — 02
NOVO HORIZONTE I (negros e pardos)
309 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS MANOEL ANTUNES CAMPOS - 04
NOVO HORIZONTE Il (ampla concorréncia)
309 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS MANOEL ANTUNES CAMPOS - 02
NOVO HORIZONTE I (negros e pardos)
310 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — USB PEDRO JOSE DE CARVALHO — 02
BOM JARDIM (cadastro reserva)
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311 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS VANTUIL DO NASCIMENTO - 02

RESPLENDOR | (ampla concorréncia)

312 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS VANTUIL DO NASCIMENTO - 04

RESPLENDOR II (ampla concorréncia)

312 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS VANTUIL DO NASCIMENTO - 02

RESPLENDOR 11 (negros e pardos)

313 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — UBS VEREADOR JOAO PEREIRA 02

DE ALMEIDA — NOVO IGARAPE (ampla concorréncia)

314 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) — USB VEREADOR AMARO LUIZA 04

CAMPOS - POUSADA DEL REY (ampla concorréncia)

315 - AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS (ampla concorréncia) 26

315 - AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS (PcD) 02

315 - AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS (negros e pardos) 06
TOTAL 84

1.2 DO HORARIO E TEMPO DE REALIZACAO DO CURSO DE FORMACAO

121

1.2.2

1.2.3

1.24

1.2.5

O Curso de Formacao Introdutdria Basica sera realizada na cidade de Igarapé/MG em data,
horério e local a serem divulgados no endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br, em
até 05(cinco) dias antes do inicio do curso.

O Curso de Formacdo Introdutéria Bésica terd a duracdo total de 40(quarenta) horas, sendo
que o horario e a distribuicdo da carga horaria didria serdo divulgados no Ato de
Convocacéo, podendo ocorrer, preferencialmente, nos finais de semana.

O horério do curso sera definido em publicacdo a ser realizada conforme previsto no item
1.2.1 e ndo havera tolerancia para atrasos, sendo necessario assinar a lista de presenca com
apresentacdo de sua identificacdo, comprovado por meio de documento de identificagdo
oficial com foto, sendo considerados para isso: Cédula Oficial de lIdentidade (RG),
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacéo
(CNH) com foto e/ou Passaporte valido. A ndo apresentacdo de qualquer desses
documentos ndo daré direito ao candidato de realizar o Curso de Formagdo Introdutdria
Basica.

Durante todo o periodo de realizacdo do Curso de Formacdo Introdutéria Basica, 0s
candidatos deverdo comparecer ao local do curso com antecedéncia minima de 30(trinta)
minutos, munidos do documento de identificacdo, conforme descrito no item 1.2.3.

Estdo autorizados a permanecer no ambiente do Curso de Formacdo Introdutoria Basica
apenas os candidatos convocados para o curso de Formagéo e a equipe técnica do IBGP.

1.3 DOS CRITERIOS DO CURSO DE FORMAGCAO INTRODUTORIA BASICA

131

1.3.2

Os equipamentos, ferramentas e materiais necessarios para o Curso de Formacgéo
Introdutoria Bésica serdo fornecidos pela Coordenacéo do Processo Seletivo Publico - IBGP
e pelo Municipio de lgarapé/MG, exceto itens de consumo individual como agua e
alimentos.

O Curso de Formacdo Introdutéria Basica capacitard o candidato e avaliard os
conhecimentos e as habilidades adquiridas. Ao final do curso, o capacitando devera
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compreender a importancia e a forma de realizacdo das acGes que sdo desenvolvidas pelo
Agente Comunitério de Saude (ACS) e sua inser¢do no processo de melhoria da qualidade
dos servigcos de saude prestados a populacdo. O papel social do ACS que é de grande
relevéncia no contexto de mudangas das praticas de saude junto a populacdo brasileira,
demonstrando a atuacdo do ACS como um dos desafios colocados para o Sistema Unico de
Saude (SUS), relacionados a qualidade de vida do cidadao, explorando temas relacionados a
politicas publicas de saude, controle social, territorializacdo, bem como ac¢Ges de promocéo
de saude e prevencdo de doengas, visando a melhoria da qualidade de vida da populacéo e
suporte a ser realizado ao cenario atual da pandemia da COVID-19.

1.3.2.1 0 conteddo especifico do Curso de Formacdo Introdutdéria Béasica para o cargo/funcéo
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publica de Agente Comunitario de Saude (ACS) contempla os seguintes temas:

a) Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satde;

b) Atencdo Primaria na Salde;

¢) Politica Nacional de Atencio Basica: Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico;

d) Acgbes do Agente Comunitdrio de Saude (Planejamento das Acdes, Processo de
Trabalho, Cadastramento das Familias, Mapeamento da Area de Trabalho, Visita
Domiciliar, Trabalho de Educacgdo para a Saude, Participacdo da Comunidade, Atuacdo
Inter setorial, Acompanhamento e Avaliacdo, Etica e Cidadania);

e) Saude nos Ciclos de Vida (Crianca, Adolescente, Adulto e 1doso);

f) Ac0es de Vigilancia em Saude, observando os principios da Lei Federal n® 11.350, de 05
de outubro de 2006;

g) Atuacdo do ACS no combate a COVID-19;

h) Entre outros contetdos da atualidade inerentes ao cargo/funcao publica.

O Curso de Formacdo Introdutéria Bésica capacitara o candidato e avaliard os
conhecimentos e as habilidades adquiridas. Ao final do curso, o capacitando devera saber a
importancia e as acdes que sdo desenvolvidas pelo Agente de Combates as Endemias
(ACE) e sua insercdo no processo de melhoria da qualidade dos servicos de salde prestados
a populacdo. O papel social do ACE que é de grande relevancia no contexto de mudancas
das préaticas de salde junto a populagdo brasileira, demonstrando a atuacdo do ACE como
um dos desafios colocados para o Sistema Unico de Satde (SUS), relacionados & qualidade
de vida do cidaddo, explorando temas relacionados a politicas publicas de saude, controle
social, territorializacdo, bem como acdes de promocdo de salde e prevencdo de doencas,
visando a melhoria da qualidade de vida da populacdo e suporte a ser realizado ao cenario
atual da pandemia da COVID-19.

1.3.3.1 O conteudo especifico do Curso de Formacao Introdutéria Béasica para o cargo de Contetido

Programatico para Agente de Combate as Endemias (ACE) contempla 0s seguintes temas:

a) Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude;

b) Ac¢des do Agente de Combate as Endemias (Trabalho de Educacdo para a Saude,
Participacdo da Comunidade, Atuacdo Inter setorial, Acompanhamento e Avaliacéo,
Etica e Cidadania);

c) Ac0es de Vigilancia em Saude;

d) Pesquisa larvaria, borrifagdo com bomba;

e) Tratamento focal (Visita nos imdveis);

f) Contencdo e captura de animais de importancia zoosanitaria;

g) Técnica de diagnostico da leishmaniose visceral canina, utilizando o teste rapido (DPP);

h) Manejo ambiental para controle da leishmaniose;

i) Atuagdo do ACE no combate a COVID-19;

j) Entre outros contetidos da atualidade inerentes ao cargo/funcéo publica.
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1.3.4 O Curso de Formacdo Introdutéria sera avaliada com o valor de 0 a 10,0(zero a dez) pontos.

1.35

1.3.6

1.3.7

1.3.8

1.3.9

1.3.10

1.3.11

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem desempenho de no minimo
60% (sessenta por cento), ou seja, 6,0 (seis) pontos.

As avaliacgOes serdo elaboradas e corrigidas por equipe habilitada.

Para os candidatos aprovados e reprovados no Curso de Formacao Introdutéria Bésica serdo
publicados 0s conceitos apto ou inapto, podendo para tanto, em caso de reprovacao,
apresentar recurso, conforme previsto no item 11.1 do Edital n® 01/2024.

Seré eliminado do Processo Seletivo Publico nessa etapa o candidato que:

a) Retirar-se do recinto da Formacao Introdutdria Basica durante sua realizacdo sem a
devida autorizacdo ou que ndo estiver no local do curso no horério previsto para
assinar a lista de presenca e apresentar a documentacao exigida;

b) Né&o apresentar a documentagdo exigida;

c) N&o obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) de aproveitamento dos pontos da
Formacéo Introdutéria Bésica;

d) N&o cumprir com o minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de presenca;

e) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares,
autoridades presentes e/ou candidatos;

f) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da avaliacdo ou
tentando usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da avaliacao;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

h) Portar armas no local de realizagdo da Formac&o Introdutoria, ainda que de posse de
documento oficial de licenca para tal;

i) Fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletronicos, tais como telefone celular,
notebook, palmtop, agenda eletrénica, gravador ou outros similares;

j) N&o obedecer as orientacOes estabelecidas no item 1.2.4 e seus subitens.

Em hipdtese alguma seré realizada qualquer Curso de Formacéo Introdutéria Bésica fora dos
locais, horarios e datas determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada
para a realizacdo do curso, sendo atribuida a nota O(zero) ao candidato ausente ou
retardatario, seja qual for o motivo alegado.

Imprevistos como adversidades climéticas, condicdes de saude, acidentes de percurso e
congestionamento das vias ndo asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora do
horéario agendado.

O candidato que faltar ou chegar atrasado ao Curso de Formacdo Introdutoria Bésica sera
eliminado do Processo Seletivo Pablico e sera penalizado com a perda de carga horéaria que
ndo podera ultrapassar 25% (vinte e cinco por cento).

Ndo havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as
circunstancias alegadas, tais como alteragdes organicas ou fisioldgicas permanentes ou
temporarias, deficiéncias, estados menstruais, indisposicoes, cdibras, contusdes, gravidez ou
outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica
do candidato, sendo que o candidato devera participar do Curso de Formag&o Introdutoria de
acordo com o escalonamento previamente efetuado pelo IBGP (turno matutino ou
vespertino, dia Gtil ou final de semana), o qual sera realizado de forma aleatdria.
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1.3.12 Os resultados do Curso de Formacdo Introdutéria Basica, serdo divulgados no endereco
eletrbnico novo.ibgpconcursos.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado
via telefone ou e-mail.

1.4 Néo sera disponibilizado espaco para estacionamento de veiculos de candidatos no local do
curso.

1.5 O candidato devera zelar pelos seus pertences, pois 0 Municipio de Igarapé e o IBGP, nédo se
responsabilizardo por qualquer extravio, dano ou perda de materiais, documentos e afins.

1.6 As ocorréncias ndo previstas nesse Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo
resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Publico do Municipio de lgarapé e pelo
IBGP, no que a cada um couber.
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ANEXO XVI - MODELO DE DECLARACAO PARA CANDIDATOS AS VAGAS DE
NEGROS OU PARDOS

Autodeclaracéo:

Eu )

inscrito no CPF sob o n°® , documento de identidade n° ,

declaro-me de cor preta ou parda, da raga etnia negra e definidas como tais, conforme classificacao
adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

) de de 20

Assinatura do candidato

Documentos que devem ser enviados juntamente a este Formulério (em arquivo Unico salvo
em pdf):

- Copia colorida do documento de identificacdo com foto (RG ou CNH ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social).



