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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 06/2024

A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP torna publica a abertura
de inscrigBes no Concurso Publico para a funcdo de Fonoaudidlogo pela Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo - PAEPE, no sob a responsabilidade de organizacéo, aplicacédo e avaliacdo da Fundacao para
o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundacdo VUNESP.
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Instrugdes Especiais

Este Concurso Publico destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas para atuar junto ao Hospital de
Clinicas - HC, bem como as que porventura vierem a surgir durante o seu prazo de validade nos campi de
Campinas, Limeira e Piracicaba.

Os candidatos com deficiéncia deverdo observar, para participacdo neste Concurso, as regras contidas no
artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, no Decreto n° 3.298/1999, na Lei Federal n.° 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), na Lei Complementar Estadual n® 683/1992 e no Decreto Estadual
n°®59.591/2013 e os candidatos negros (pretos e pardos), o disposto nos artigos 4° e 39 da Lei 12.288/2010
(Estatuto da Igualdade Racial) e Deliberacdo CONSU-A-06/2021 da Unicamp e demais legisla¢8es vigentes
sobre o tema.

A admisséo na fun¢éo sera regida pelo Estatuto dos Servidores da Universidade (ESUNICAMP).

A jornada de trabalho para a vaga em disputa, bem como para as vagas que porventura venham a surgir
durante o periodo de validade deste Concurso Publico, podera ser, a critério da Universidade e nos termos
da Deliberagcdo CONSU-A17/2014, de 30 ou 40 horas semanais, podendo ainda variar para os periodos
diurno, noturno, misto na forma de revezamento ou escala de servicos.

O salario inicial da funcdo em disputa, nos termos da Deliberacdo CONSU-A17/2014, para a jornada de
30 (trinta) horas semanais, serd de R$ 8.390,17 correspondente ao Segmento Superior — nivel S1A da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extens&o — PAEPE.

Dos Requisitos
Requisitos necessarios ao desempenho da funcéo:

2.1.1.Escolaridade: Graduacdo Completa em Fonoaudiologia, em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
MEC.

2.1.2. Registro no respectivo Conselho de Classe e estar em dia com as anuidades.

2.1.3. Conhecimentos em disfagia para avaliacéo, classificacdo, tratamento e reabilitacdo, em ambiente
hospitalar, de pacientes pediatricos, adultos e idosos.

Requisitos para admissao

O candidato classificado neste Concurso devera entregar, na data de apresentacdo dos documentos
para admisséo, a comprovacao das condicdes especificadas a seguir, sob pena de eliminacdo do
certame:

2.2.1. possuir os requisitos estabelecidos nos itens 2.1.1. e 2.1.2. deste edital,

2.2.2. ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués a quem foi deferida a igualdade, nas
condi¢Besprevistas pelo Decreto Federal n® 70.436/72;

2.2.3. ter completado 18 anos de idade na data da admisséao;

2.2.4. ndo ter sido demitido por justa causa da Universidade Estadual de Campinas;

2.2.5. estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

2.2.6. atestado de antecedentes criminais negativo, devendo a comprovacéo ser feita pela apresentacao de
Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento de Policia Federal; de Atestado de
Antecedentes Criminais emitido pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de S&o Paulo e de
Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados onde o candidato houver residido ou exercido
cargo ou funcdo publica nos udltimos 5 (cinco) anos. Os atestados/certid6es deverdo ser expedidos, no
maximo, ha 90 dias anteriores a data de sua entrega ou dentro do prazo de validade consignado no
documento;

2.2.7. copia da ultima declaracédo de Imposto de Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou
declaracdo de bens, de acordo com a Lei n.° 8.429/92, regulamentada pelo Decreto n°® 41.865, de 16 de
junho de 1997, com as alterac8es do Decreto n° 54.264, de 23 de abril de 2009;

2.2.8. gozar de boa saude fisica e mental, estando apto para o exercicio da funcao, sem qualquer restricao.
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Descricdo sumaria das atribuicdes da funcéo

Realizar tratamento fonoaudioldégico para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo de pacientes aplicando
protocolos especificos de fonoaudiologia. Realizar avaliacdo e diagnéstico fonoaudiolégico. Orientar
pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis. Atuar em programas de prevencéo e promocao da saude
e qualidade de vida. Participar de atividades de apoio ao ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras
atividades correlatas a sua funcao.

Das inscri¢cfes

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugées e a tacita aceitagdo das
condicbes deste concurso publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo deste
Concurso, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

4.1.1. Ao efetivar a sua inscri¢cdo neste Concurso Publico, o candidato manifesta plena ciéncia quanto a
divulgacdo de seus dados (nome, data de nascimento, condicdo de deficiente, se for o caso, notas,
resultados, classificagbes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados no decorrer deste
Concurso Publico, tendo em vista que essas informacdes sdo necessarias ao cumprimento do principio
da publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamacdes posteriores relativas a
divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagbes deste Concurso Publico
possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da
taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento dos requisitos necessarios para o exercicio da
funcéo.

A inscric@o devera ser realizada das 10 horas de 23 de maio de 2024 as 23h59min de 04 de julho de
2024, exclusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br.

4.3.1.0 candidato fica alertado que em mesma data e horéario podera haver aplicacéo de prova(s)
relativa(s) a outros concursos publicos da UNICAMP.

O valor da taxa de inscrigdo para participar deste Concurso Publico é de R$ 193,00 (cento e noventa e
trés reais).

Para inscrever-se, o candidato devera, até o término do periodo de inscri¢des:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no endereco eletrénico da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br);

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) ler, naintegra e atentamente, este Edital de Abertura de Inscri¢cdes;

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal e intransferivel a ser utilizada sempre que for preciso alterar os dados
cadastrais e/ou consultar o desempenho/situaco. E de inteira responsabilidade do candidato manter o
sigilo e usar adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscricdo, atentando para a
veracidade da(s) informacgéo(cdes);

h) clicar em “Confirmar a Inscrigao”;

i)  imprimir comprovante/protocolo de inscricdo até as 23h59min de 04/07/2024;

j)  imprimir o boleto bancério até as 23h59min de 04/07/2024; e

k) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo, no valor previsto no item 4.4, em qualquer
agéncia bancaria até a data de vencimento constante do boleto bancario.Atencao para o horario bancario.
Para o pagamento da taxa de inscrigdo, até 05/07/2024, somente podera ser utilizado o boleto bancério
gerado no ato da inscrig&o.

4.6.1. O correspondente pagamento do valor da taxa de inscrigdo poderéa ser efetuado, em dinheiro ou
em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

4.6.1.1. O pagamento por meio de cheque somente sera considerado quitado ap6s a respectiva
compensacgdo e se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido, a inscricdo do candidato sera
automaticamente tornada sem efeito.

4.6.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade
em que se encontra o interessado, 0 boleto devera ser pago antecipadamente.

4.6.3. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacdo até
05/07/2024.

N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdésito em caixa eletrdnico, pelos Correios,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou deposito comum em conta corrente, condicional ou fora do
periodo de inscrigdes ou por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital.

A efetivagdo da inscricdo somente ocorrerd apos a confirmacao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.
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4.8.1. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no site da Fundacao
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico, durante e apds o periodo de
inscricdes.

4.8.2. Caso seja detectada como inscricdo nao efetivada ou falta de informacao, o candidato devera
entrar em contato com o Disque VUNESP (11) 3874-6300, de segunda-feira a sdbado, nos dias Uteis, das
8 as 18 horas ou na “Area do Candidato”, no link “FALE CONOSCO”, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), para verificar o ocorrido.

4.8.3. Na&o havera devolucéo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isencdao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
ao candidato amparado pela Lei Estadual n°® 12.782/2007, conforme disposto no Capitulo 5 deste Edital.

4.9, A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico ndo se realizar. A
responsabilidade pela devolucao recaira sobre a Fundacdo VUNESP.
4.10. Apés as 23h59min do dltimo dia do periodo de inscricbes, a ficha de inscricdo ndo estard mais

disponibilizada no site.
4.10.1. Os candidatos cadastrados neste Concurso Publico poderao reimprimir seu boleto bancario, caso
necessério, no maximo até 04/07/2024, quando este recurso sera retirado do site.

4.11. Do uso de nome social

4.11.1. Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social as pessoas travestis ou transexuais neste
Concurso Publico. O candidato interessado - durante o periodo de inscrigfes - deverd indicar a utilizagao
do nome social na ficha de inscricdo, bem como preencher, assinar e encaminhar, por meio digital
(upload), o requerimento de utilizacdo do nome social emitido no momento do preenchimento da ficha de
inscricdo, juntamente com a cépia do documento de identidade (RG).

4.11.1.1. Em atendimento as instrucdes do item 4.11.1. deste Edital, todas as publica¢cbes e consultas
deverdo ser feitas pelo nome social.

4.11.1.2. Para o envio dos documentos citados no item 4.11.1. deste Edital, o candidato devera, até
23h59min de 04/07/2024:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no endereco eletrbnico da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, com a informa¢do do uso do nome social, acessar
a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio dos documentos por
meio digital (upload);

bl) os documentos para envio deverdo estar digitalizados, frente e verso, quando necesséario, com
tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou
“jpg” ou “jpeg”.

4.11.1.3. Nao serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo
corrompido.

4.11.1.4. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas néo especificadas no item 4.11.1.2. deste Edital, nem a entrega condicional ou
complementacéo de documentos ou retirada de documentos apos a data limite.

4.12. Do candidato que tenha exercido a funcéo de jurado
4.12.1. O candidato que tenha exercido a fun¢éo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008
podera solicitar, na ficha de inscricdo, esta opgdo para fins de critério de desempate na ordem de
classificacéo.
4.12.1.1. Este dado ndo podera ser retificado/alterado a vista de que sera considerado o informado na data
da inscricao.
4.12.2. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 4.12.1. deste Edital, devera comprovar ter exercido
a funcgéo de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das inscri¢oes.
4.12.3. Para fins de utilizacdo dessa condi¢do de jurado como critério de desempate, o candidato — no
periodo de inscricdes — devera encaminhar a Fundacao VUNESP, certiddo, declaragdo, atestado ou outro
documento publico emitido pelo Poder Judiciario que comprove que exerceu a fungéo de jurado.
4.12.4. Para o envio da documentacao referida no item 4.12.3. deste Edital, o candidato — durante o periodo
de inscri¢cdes — devera:
a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) apés o preenchimento da ficha de inscri¢do, informando a condigéo de jurado, acessar a “Area do
Candidato”, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio do documento por meio digital
(upload);
b1) o documento para envio deverd estar digitalizado, frente e verso (quando necessario), com tamanho de
até 500 KB e em uma das seguintes extensées: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
4.12.5. Nao sera(rao) avaliado(s) o(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo(s) corrompido(s).
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4.12.6. O candidato tera até as 23h59min de 04/07/2024 para anexar o documento comprobatério de ter
exercido a condicao de jurado.

4.12.7. Nao sera(rdo) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelos Correios, por e-mail
ou por quaisquer outra(s) forma(s) diferente(s) da especificada nos itens 4.12.1. até 4.12.6. deste Edital
e/ou aquele(s) encaminhado(s) fora do prazo estipulado neste Capitulo.

4.12.8. O candidato que, dentro do periodo de inscrices, deixar de declarar a condicéo de jurado ou aquele
gue a declarar, mas ndo comprovar essa condicdo, conforme as instrucbes deste Capitulo, ndo sera
considerado jurado, para fins de uso no critério de desempate previsto neste Concurso Publico.

4.12.8.1. O documento encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

4.12.9. A relacéo de deferimento e de indeferimento de solicitaces relativas a participacdo de candidatos
com a condicdo de jurado tem como data prevista para divulgacdo em 24/07/2024. Essa relacdo sera
publicada no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

4.12.10. Caso a solicitacao relativa a participacdo com a condicdo de jurado seja indeferida, o candidato
podera protocolar recurso contra esse indeferimento das 10h de 25/07/2024 as 23h59 de 26/07/2024, no
site da VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato — RECURSOS”, seguindo as instrugdes ali
contidas.

4.12.11. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado no item 4.12.10. deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

4.12.12. A relacdo de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdo relativa a participagédo de
candidato com a condicéo de jurado tem como data prevista para divulgacdo em 09/08/2024. Essa relacéo
serd publicada no Diario Oficial do Estado e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

4.12.13. Todas as informagfes prestadas na ficha de inscricdo e/ou em qualquer procedimento que consta
deste Edital sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da inscric&do e de todos os
atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei, ndo sendo admitida
alteracdo e/ou qualquer inclusdo ap6s o periodo de solicitagdo do beneficio.

As 23h59min do ultimo dia do periodo de inscri¢bes, a ficha de inscricdo e o boleto bancario ndo estardo
mais disponibilizados no site da Fundacdo VUNESP.

O descumprimento das instrugdes para inscricao pela internet implicara a ndo efetivagao da inscrigéo.

A Fundacdo VUNESP e a UNICAMP né&o se responsabilizam por solicitacdo de inscrigdo e/ou por outra(s)
solicitacao(¢Bes) relativa(s) a este Edital ndo recebida(s) por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacgéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a UNICAMP e a
Fundacdo VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

4.16.1. Informag®es inveridicas, mesmo que detectadas ap0s a realizagdo deste Certame, acarretardo a
eliminagdo do candidato deste Concurso Puablico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das a¢fes criminais cabiveis.

Dareducéo do valor dataxa de inscricdo

Amparado pela Lei Estadual n°® 12.782/2007, o candidato tera direito a reducao de 50% (cinquenta por
cento) do valor do pagamento da taxa de inscricdo, desde que CUMULATIVAMENTE atenda aos
seguintes requisitos:

a) sejaestudante regularmente matriculado em uma das séries do ensino fundamental ou médio, curso
pré- vestibular ou curso superior, em nivel de graduagéo ou pés-graduacao; e

b) percebaremuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos ou esteja desempregado.

O candidato que preencher, CUMULATIVAMENTE, as condi¢fes estabelecidas nas alineas “a” e “b”,
do item 5.1. deste Edital, podera - durante o periodo das 10 horas de 23 de maio de 2024 as 23h59min
de 24 de maio de 2024 - solicitar a reducdo do pagamento da correspondente taxa de inscricdo
obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no endereco eletrénico da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br);

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) ler, naintegra e atentamente, este Edital de Abertura de Inscri¢cdes;

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal e intransferivel a ser utilizada sempre que for preciso alterar os dados
cadastrais e/ou consultar o desempenho/situacéo. E de inteira responsabilidade do candidato manter o
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sigilo e usar adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscricdo, atentando para a
veracidade da(s) informacg&o(cdes);

h) clicar em “Confirmar a Inscrigéo”;

i)  imprimir comprovante/protocolo de inscri¢cdo até as 23h59min 24/05/2024.

Para a comprovacdo dos requisitos estabelecidos nas alineas “a” e “b” do item 5.1., deste Edital, o
candidato devera encaminhar:

a) certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada, comprovando a sua
condicéo estudantil; ou

al) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publico
ou privado ou por entidade de representagéo estudantil; e

b) comprovante de renda especificando perceber remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-
minimos; ou

bl) declaragédo (Anexo 1 deste Edital ), por escrito, da condi¢cdo de desempregado.

Para o envio dos documentos comprobatérios citados nas alineas “a”, “a1”, “b” e “b1”, do item 5.3.
deste Edital, o candidato devera, até 23h59min de 24/05/2024:

a) acessar o link préprio deste Concurso, no endereco eletrdnico da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo com a informacdo de solicitacdo de reducdo do
pagamento da taxa de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos”
e realizar o envio dos documentospor meio digital (upload);

bl) os documentos para envio deverdo estar digitalizados, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou
“jpg” ou “jpeg”.

5.4.1. N&o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo
corrompido.

5.4.2. Na&o serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas nédo especificadas no item 5.4. deste Edital, nem a entrega condicional ou complementacao
de documentos ou retirada de documentos apds a data limite.

O candidato devera - a partir das 10 horas de 18/06/2024 - acessar o site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) para verificar o resultado da solicitacdo de reducéo do pagamento da taxa de
inscrigdo na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”.

O candidato que tiver a solicitacao de reducao do pagamento da taxa de inscricdo deferida devera acessar
novamente a “Area do Candidato”, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), imprimir o boleto
bancario até 04 /07/ 2024, quando este recurso sera retirado do site, bem como efetuar o pagamento do
valor da taxa de inscricdo reduzido até a data de vencimento constante do boleto bancario. Atencéo para
0 horério bancério.

Contra o indeferimento de solicitacdo de reducéo do pagamento da taxa de inscrigdo cabera recurso no
periodo das 10 horas de 19/06/2024 as 23h59min 20/06/2024, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato - RECURSOS”, seguindo as instru¢des ali contidas.

5.7.1. O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado no item 5.7. deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

O edital de analise de recurso relativo ao indeferimento da solicitacdo de redugdo do pagamento da taxa
de inscrigéo sera divulgado oficialmente no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area
do Candidato”, no link “Editais e Documentos” e disponibilizado, como subsidio, no site da UNICAMP
(www.dgrh.unicamp.br) com data prevista de 03/07/2024.

O candidato que tiver a solicitacdo de reducéo do pagamento da taxa de inscri¢cdo indeferida e/ou o recurso
previsto no item 5.7. deste Edital indeferido, e queira participar deste Certame, devera acessar novamente
a “Area do Candidato”, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), imprimir o boleto até
04/07/2024, bem como efetuar o pagamento do valor da taxa de inscricdo pleno até 05/07/2024, quando
este recurso sera retirado do site. Atencéo para o horario bancério.

O candidato que nao efetuar o pagamento da taxa de inscricdo mediante o recolhimento do valor da taxa
de inscri¢do, reduzido ou pleno, conforme o caso, ndo tera sua inscri¢édo efetivada.

Da solicitacdo de atendimento especial do candidato que ndo seja pessoa com deficiéncia, mas
que necessite de condi¢cdo especial para realizacdo da prova

O candidato que n&o se declarar deficiente, mas que necessitar de condi¢cdo especial para a realizagédo
da prova — no periodo de inscri¢cdes — devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condigdo Especial’, especificar
detalhadamente os recursos/condi¢des especiais de que necessita, seguindo as instrucdes ali indicadas;
¢) enviar laudo médico ou documentacdo comprobatdria que justifique a condicdo especial solicitada,
contendo o nome completo do candidato, bem como 0 nome, assinatura, carimbo e CRM do médico e o
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CID.

Para o envio do laudo médico ou documentacdo comprobatdria citados na alinea “c”, do item 6.1., deste
Edital, o candidato devera até 23h59min de 04/07/2024:

a) apos o preenchimento da ficha de inscri¢do, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Atendimento com Condicdo Especial” e
realizar o envio do laudo médico e/ou da documentacdo comprobatoria, por meio digital (upload);

al) o laudo médico ou documentacdo comprobatéria para envio devera(ao) estar digitalizado(s), frente e
verso, quando necessario, com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes
extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

Nao serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
6.3.1.Ndo serdo considerados documentos contendo solicitacdo de condi¢do especial enviados pelos
Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas neste Capitulo deste Edital, nem a
entrega condicional ou complementacdo de documentos ou retirada de documentos apés a data limite.
6.3.2. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este concurso publico.

O candidato que nao fizer a solicitacéo de condigBes especiais durante o periodo de inscricdes e/ou aquele
que a solicitar, mas ndo a comprovar nos termos do que estabelecem os itens 6.1. até 6.3.1.e alineas
deste Edital, ndo ter4 as condi¢Bes especiais providenciadas/atendidas.

6.4.1. A solicitacdo de condi¢Bes especiais para prestar/realizar a(s) prova(s) seréd analisada com base no
laudo médico enviado pelo candidato. O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito a
andlise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

6.4.2. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicar4 a perda
do direito de atendimento as condi¢Bes especiais.

As decisdes relativas as solicitagcbes de condicbes especiais para a prestacdo da(s) prova(s) serdo
publicadas no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizadas, como subsidio, no site da Funda¢cdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na“Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na data prevista de
24/07/2024.

6.5.1. Contra o indeferimento de solicitagdo de condi¢cdes especiais para prestacédo da(s) prova(s) cabera
recurso no periodo das 10 horas 25/07/2024 as 23h59 de 26/07/2024, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato - RECURSOS”, seguindo as instrugdes ali contidas.

6.5.2. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado no item 6.5.1. deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

O edital de andlise de recurso relativo ao indeferimento de solicitacdes de condi¢cdes especiais para
realizacéo da(s) prova(s) sera publicado no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizado, como subsidio,
no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato’, no link “Editais e
Documentos”, na data prevista de 09/08/2024.

6.6.1. Qualquer eventual solicitagdo, apds o periodo de inscri¢cdes, o candidato devera entrar em contato
com a Fundacdo VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias
Gteis, das 8 as 18 horas, para cientificar-se dos detalhes desse tipo de atendimento especial ou na “Area
do Candidato” no link “FALE CONOSCO?”, no site da Funda¢éo VUNESP (www.vunesp.com.br), onde fara
a solicitacéo.

O atendimento as condi¢bes especiais solicitadas ficara sujeito a andlise da razoabilidade e da viabilidade
do pedido.

Da candidata lactante

Em caso de necessidade de amamentacédo durante a realizagdo da prova, a candidata lactante devera
levar um acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficara em local reservado para
tal finalidade e sera responséavel pela crianca.

7.1.1. O acompanhante adulto ficarh em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca.
Este estard submetido a todas as normas constantes neste Edital regulamentador deste Certame,
inclusive no tocante a apresentacdo de original de um dos documentos de identificacdo elencados na
alinea “a”, do item 12.5., deste Edital, bem como ao uso de equipamentos eletrdnicos e celulares.
7.1.2. A candidata que ndo levar um acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no
local de realizacdo da prova.

7.1.3. A UNICAMP e a Fundacdo VUNESP néo disponibilizardo, em hipétese alguma, acompanhante
para guarda da crianca.

Para tanto, a candidata devera, durante o periodo de inscri¢des:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no endereco eletrbnico da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br);

b) informar na ficha de inscricdo a solicitacdo de condicdo especial para amamentacdo, seguindo as
instrugcdes ali contidas.

No momento da amamentagcdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal sem a presenca do
responsavel pela crianca e sem o material de prova(s).

N&o havera compensacao do tempo de amamentacao ao periodo de duragdo da prova.
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Excetuada a situacdo prevista neste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de crianca ou de
adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar inclusive
a ndo participacdo do(a) candidato(a) neste Concurso Publico.

Da participacao e habilitacdo do candidato com deficiéncia

A participacédo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico observara as regras contidas
no artigo37, inciso VIlI, da Constituicdo Federal, no Decreto Federal n® 3.298/1999, na Lei Complementar
Estadual n° 683/1992, no Decreto Estadual n® 59.591/2013, na proporcdo de 5% (cinco por cento) das
vagas que surgirem, desde que atinjam de cinco a dez vagas, conforme previsto no artigo 1°, § 4° da Lei
Complementar Estadual n® 683/1992, e cujas atribuicdes sejam compativeis com sua(s) deficiéncia(s).

O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicées da funcéo, especificadas no item
3.1.,deste Edital, sdo compativeis com suas deficiéncias, sem prejuizo do procedimento previsto nos itens
8.16 a 8.23 deste Edital.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual, ou sensorial, 0 qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, nos termos
do art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 1° da Convencédo
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nag¢bes Unidas — aprovada pelo
Decreto Legislativo n°® 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25 de
agosto de 2009 -, da Lei Federal n® 12.764/2012, e da Lei Federal n® 14.126/2021, nos parametros
estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as altera¢fes introduzidas
pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, e demais legisla¢fes vigentes sobre o tema.

8.3.1. Considerando as vagas existentes e as que vierem a surgir e de acordo com o Decreto Estadual
n® 59.591/13, com a redacao dada pelo Decreto Estadual n® 60.449/14, os candidatos com deficiéncia
serdo convocados a ocupar a 52(quinta), a 302 (trigésima), a 502 (quinquagésima) e a 702 (septuagésima)
vagas deste Concurso Publico, e assim sucessivamente, a cada intervalo de 20 (vinte) vagas liberadas.

As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso em igualdade de condigBes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia,
horario e local de aplicagdodas provas nos termos do artigo 3°, do Decreto Estadual n°® 59.591/13, e do
artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢do, no campo destinado para tal finalidade

o tipo de deficiéncia que possui, bem como se deseja concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia as vagas existentes e as que surgirem durante o prazo de validade para este concurso
publico.

Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera, no periodo de inscri¢des:

a) especificar, na ficha de inscri¢do, no campo “Deficiéncia”, a condigdo de deficiente, informando o CID,
observando o disposto no item 8.3, deste Edital;

al) informar se deseja concorrer na condicido de pessoa com deficiéncia,;

b) enviar laudo médico que ateste a espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doen¢a — CID da doenca que acomete o
candidato. O laudo médico devera conter, ainda, o nome completo do candidato, bem como o nome, a
assinatura e o CRM do profissional responsavel pela emisséo do laudo.

b1) a validade do laudo médico sera de 2 (dois) anos a contar da data de inicio da inscricdo deste Concurso
quando a deficiéncia for permanente ou de longa duracdo e de 1 (um) ano a contar da data de inicio da
inscricdo deste Concurso nas demais situa¢des que nao se enquadrarem em deficiéncia permanente ou
de longa duracéo.

b2) a validade exigida na alinea anterior ndo se aplica aos laudos que atestem o Transtorno do Espectro
Autista (TEA), conforme Lei n® 17.669/2023.

8.6.1. Para o envio do(s) laudo(s) médico(s), o candidato que desejar concorrer como pessoa com
deficiéncia devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscrigéo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo “Requerimento para inscricdo como Deficiente” e realizar o envio do laudo
médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico para envio devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de
até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.”
8.6.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢céo especial para a realizacdo da prova, no
periodo de inscrigbes — devera seguir as orientacdes adiante:

a) requeré-la, no ato da inscricdo, informando as condi¢cbes especiais de que necessita como por exemplo:
—tempo diferenciado para a realizagdo da prova, prova ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de facil
acesso, utilizacdo de aparelho (auditivo, medicdo de glicemia etc), transcritor ou outras condi¢cdes que
deverdo estar claramente informadas na ficha de inscri¢&o;
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b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Atendimento com Condicéo Especial”
¢) enviar o laudo médico contendo a condic&o especial solicitada, o nome completo do candidato, bem como
0 nome, assinatura, carimbo e CRM do médico e o CID, por meio digital (upload),
cl) o laudo médico devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 500
KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
8.6.3. O tempo para a realizacdo da prova para o candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia
e que pretenda concorrer as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, podera ser diferente, desde
que requerido na ficha de inscri¢éo e indicado no laudo médico emitido por especialista na area de deficiéncia
do candidato, ndo podendo, entretanto, este tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta) minutos para
realizacdo da prova escrita objetiva.
Os laudos médicos mencionados neste Capitulo terdo validade somente para este Concurso Publico.
N&o seréo:
a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;
b) considerado(s) documento(s) contendo solicitagdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia e/ou
solicitacao de tempo diferenciado para a realiza¢@o da prova enviado(s) pelos Correios, por e-mail ou por
guaisquer outras formas néo especificadas neste Edital.
Aos deficientes visuais:
a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que solicitadas
no periodo de inscricdes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e, para a folha de respostas,
por um fiscal designado para tal finalidade (fiscal transcritor).
al) O referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e pungéo,
podendo utilizar-se de soroban.
b) ao candidato com baixa visdo/ambliopes: sera(do) oferecido(s) caderno(s) ampliado(s), desde que
solicitado(s) no periodo de inscricdes. Seus cadernos serdo confeccionados no tamanho de fonte
informado em sua ficha de inscri¢éo, que podera ser 16 ou 20 ou 24 ou 28. A fonte 28 € o tamanho maximo
para ampliagéo. Solicitacbes de ampliacdo com fontes maiores do que 28 nédo serdo atendidas, e a
ampliacao sera disponibilizada na fonte 28.
b1) O candidato que nao indicar o tamanho da fonte tera suas provas confeccionadas com fonte 24.
b2) A ampliacé@o oferecida é limitada ao caderno de questdes. A folha de respostas e outros documentos
utilizados durante a aplicacao ndo serdo ampliados. Diante disso, o candidato podera solicitar o auxilio de
um fiscal para efetuar a transcricdo das respostas para a folha de respostas, durante o periodo das
inscricdes.
¢) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou baixa visdo): serdo oferecidas provas especiais por meio
de utilizacdo de software, desde que solicitadas no periodo de inscricdes. Serdo disponibilizados
computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso durante a realizagdo de suas provas.
cl) na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados na
alinea “c”,deste item, deste Edital, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua(s)
prova(s).
O candidato com deficiéncia auditiva: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscricdo, se necessitara de:
a) intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;
b) autorizacdo para utilizacdo de aparelho auditivo.
8.10.1. Se o candidato utilizar aparelho auditivo, essa necessidade deverd constar no parecer do
médico especialista, bem como devera ser informada na ficha de inscrig&o.
O candidato com deficiéncia fisica: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:
a) mobiliario adaptado;
b) auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcricéo de respostas.
O candidato que - no periodo de inscri¢gdes - ndo cumprir os dispositivos mencionados nos 8.5. até 8.11.,
e respectivas alineas, deste Edital, ndo serd considerado candidato com deficiéncia, para fins deste
Certame e/ou ndo terd preparada as provas especiais e/ou nao tera atendidas/providenciadas as
condicdes especiais para a realizagao das provas.
8.12.1. Candidato com deficiéncia que né&o realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo
podera interpor recurso em favor de sua condi¢ao, seja qual for o motivo alegado.
A solicitagdo de prova especial e/ou de condi¢des especiais para prestar/realizar a prova sera analisada
com base no laudo médico enviado pelo candidato. O atendimento as condi¢cdes especiais solicitadas
ficara sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.
8.13.1. A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢Oes deste Capitulo, implicara a
perda do direito de participar como pessoa com deficiéncia.
A divulgacdo da relacéo prévia contendo deferimentos e indeferimentos relativos as solicitagdes de
inscricdo como pessoa com deficiéncia e/ou relativos as solicitagcdes de provas especiais e/ou relativos as
solicitagbes de condi¢des especiais para prestar/realizar a(s) prova(s) sera publicada no Diario Oficial do
Estado e/ou disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na
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“Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na data prevista de 24/07/2024.

8.14.1. Contra o indeferimento de solicitacao de inscricdo como pessoa com deficiéncia e/ou de provas
especiais e/ou de condicdes especiais para prestacdo da(s) prova(s) cabera recurso no periodo das 10
horas de 25/07/2024 as 23h59min 26/07/2024, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na
“Area do Candidato - RECURSOS”, seguindo as instrucées ali contidas.

8.14.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado no item 8.14.1. deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

8.14.3. O edital de andlise de recurso(s) interposto(s) com base no item 8.14.1. deste Edital sera
publicado no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na data prevista de
09/08/2024.

8.14.3.1. Ap6s a data mencionada no item 8.14.3. deste Edital fica proibida qualquer inclusédo ou exclusao
de candidato da lista especial — pessoa com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificacdo Geral, terd seu nome
constante na Lista de Classificacdo Especial — pessoa com deficiéncia, conforme disposto no artigo 6° do
Decreto Estadual n°® 59.591/13.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, da UNICAMP, executar4d as providéncias relativas ao
agendamento da pericia médica dos candidatos constantes da Lista Prévia de Classificagdo Especial —
Pessoa com Deficiéncia, que terdo ciéncia quanto a data, horario e local de realizacdo dessa pericia
através de editais a serem publicados em Diério Oficial do Estado — DOE pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME e disponibilizados, como subsidio, no site da UNICAMP
(www.dgrh.unicamp.br) e da Fundagdo VUNESP(www.vunesp.com.br).

O candidato com deficiéncia aprovado neste concurso publico, que é regulamentado por este Edital,
quando convocado, devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a pericia médica
no Orgdo Médico Oficial do Estado — DPME, objetivando verificar se a deficiéncia declarada se enquadra
nos termos do art. 2° da Lei Federal n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 1° da
Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organiza¢do das Nagdes Unidas —
aprovada pelo Decreto Legislativo n° 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n®
6.949, de 25 de agosto de 2009 -, da Lei Federal n° 12.764/2012, e da Lei Federal n® 14.126/2021, nos
parametros estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as altera¢cbes
introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, assim como se h& compatibilidade ou néo da deficiéncia
com as atribuicdes da fungdo autarquica a ser ocupada, nos termos dos artigos 3° e 4° da Lei
Complementar Estadual n° 683/1992, observadas as seguintes disposic¢des:

8.17.1. O candidato com deficiéncia devera comparecer a pericia e a junta médica, se for o caso, munido
de:

a) original de um documento de identificacdo (conforme previsto na alinea “a”, do item 12.5., deste
Edital);

b) laudo médico (original ou coOpia autenticada) circunstanciado que ateste a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID);

¢) demais documentos e exames que comprovem a(s) sua(s) deficiéncia(s) e/ou outros documentos
estabelecidos no edital de convocacao para a realizacao da pericia médica e/ou para a realiza¢do da junta
médica.

8.17.1.1. Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato na pericia médica ou na junta médica.

8.17.2. Os respectivos resultados da pericia médica e da junta médica, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado — DOE, e disponibilizados, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, por meio de editais distintos e em datas distintas.
A pericia médica sera realizada pelo DPME, por especialistas nas areas de deficiéncia de cada candidato,
devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame.

Quando a pericia médica concluir pela ndo comprovacao da condicdo de pessoa com deficiéncia ou pela
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigfes da fungéo a ser desempenhada, o candidato tera o
prazo de 5 (cinco) dias, ap6s a publicagéo do resultado no DOE, para solicitar a realizacdo de junta médica
pelo DPME para nova inspe¢do, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado,
utilizando- se de requerimento disponivel no sitio www.planejamento.sp.gov.br — Pericia Médica — DPME
> Ingresso — Pré-Avaliac@o — pessoa com deficiéncia > Formulario de Recurso de PCD.

O pedido deve ser enviado, pelo candidato, via Correios, com Aviso de Recebimento, para o setor de
atendimento do DPME, situado & Avenida Prefeito Passos, s/n — Glicério - Sdo Paulo — SP — CEP 01517-
020 ou protocolado pessoalmente no referido local no horario das 07h00.

A junta médica do DPME devera apresentar parecer conclusivo no prazo de 5 (cinco) dias contados de
sua realizacao.

Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos do § 5°, do artigo 3°,
da Lei Complementar Estadual n® 683/1992.

Verificada a incompatibilidade entre a(s) deficiéncia(s) do candidato e as atribui¢cdes da funcéo postulada,
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na pericia médica e na junta médica, caso seja requerida, o candidato sera eliminado deste Certame.
Seré eliminado da Lista de Classificacdo Especial - Pessoas com Deficiéncia, o candidato, em que a(s)
deficiéncia(s) assinalada(s) na ficha de inscricdo néo se fizer(em) constatada(s), conforme item 8.3 deste
Edital, ou aquele que ndo comparecer na pericia médica ou na junta médica (se requerida), devendo, no
entanto, permanecer nalista Definitiva de Classificacdo Geral, desde que tenha obtido classificacdo nos
termos deste Edital.

8.24.1. O candidato sera eliminado deste Certame, na hipétese de néo ter sido classificado conforme
estabelece este Edital.

N&o ocorrendo inscricdo neste Concurso Publico ou classificacdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista Definitiva de Classificacdo Geral.

Havendo a contratacdo do candidato que conste da Lista de Classificacdo Especial — Pessoas com
Deficiéncia, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de restricao funcional, licenca
por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

Da Participacéo e habilitacdo do candidato que se autodeclarar negro (preto e pardo)
Considerando o disposto nos artigos 4° e 39 da Lei 12.288/ 2010 (Estatuto da Igualdade Racial) e
Deliberagdo CONSU-A-06/2021 da Unicamp, fica reservado aos candidatos negros (pretos e pardos) o
percentual de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste concurso publico, incluindo também as
que porventura vierem a surgir durante o prazo de validade do mesmo.

9.1.1. Asfra¢bes decorrentes do calculo desse percentual serdo elevadas para o primeiro namero inteiro
subsequente, em caso de fra¢@o igual ou superior a 0,4 (quatro décimos) e diminuido para o niumero
inteiro imediatamente inferior, em caso de frag&o inferior a 0,4 (quatro décimos).

9.1.2. Considerando as vagas existentes e as que vierem a surgir, serdo reservadas a candidatos
negros (pretos e pardos) a 22 (segunda) vaga, a 72 (sétima) vaga, a 122 (duodécima) vaga e assim
sucessivamente, observando-se o intervalo de 5 (cinco) vagas entre os convocados, observado o disposto
nos itens 9.11. e 9.14 deste Edital.

Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

9.2.1. Para a afericdo da condi¢cdo declarada pelo candidato, serd utilizado exclusivamente o critério
fenotipico, definido como o conjunto de caracteristicas visiveis do individuo, predominantemente, a cor da
pele, a textura do cabelo e o formato do rosto, as quais, combinadas ou ndo, permitam validar ou invalidar
a condic¢&o étnico-racial.

O candidato que desejar concorrer a reserva de vaga destinada a candidatos negros (pretos e pardos)
guando da inscri¢ao, devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) obrigatoriamente, indicar na ficha de inscri¢cdo essa condicéo;

c) preencher todos os campos e assinar a AUTODECLARACAO DE QUE E NEGRO DA COR PRETA
OU PARDA, constante no Anexo 2, deste Edital;

d) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio da
declaracédo, por meio digital (upload);

d1) a declaracao para envio devera estar digitalizada, frente e verso, quando necessario, com tamanho
de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg”.

9.3.1. Na&o sera avaliado o documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.
9.3.2. Na&o sera considerado o documento enviado pelos correios ou por quaisquer formas que nao
aespecificada neste Edital.

A autodeclaragdo somente tera validade se efetuada no prazo estabelecido e exclusivamente para este
concurso publico, ndo podendo ser estendida a outros certames.

O ndo cumprimento, pelo candidato, com o disposto neste capitulo, impedird que concorra as vagas
reservadas para candidatos negros (pretos e pardos), passando a concorrer as vagas da ampla
concorréncia, ndo sendo aceito em nenhuma hipétese questionamento posterior a respeito dessa
questao.

A decisao relativa as solicitagdes de inscricdo para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros
serdo publicadas no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizadas, como subsidio, no site da Fundacao
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na data prevista
de 24/07/2024.

9.6.1. Contra o indeferimento de solicitacdo de inscricdo para concorrer as vagas reservadas a
candidatos negroscabera recurso no periodo das 10 horas de 25/07/2024 as 23h59min de 26/07/2024,
no site da Fundagédo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato - RECURSOS”, seguindo as
instruc@es ali contidas.

9.6.2. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado no item 9.6.1. deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

9.6.3. O edital de analise de recurso relativo ao indeferimento de solicitacdo de inscricdo para concorrer
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as vagas reservadas a candidatos negros sera publicado no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizado,
como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link
“Editais e Documentos”, na data prevista de 09/08/2024.

ApOs o prazo de inscri¢ao fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao, a pedido do candidato, na lista de
candidatos negros (pretos e pardos).

O candidato inscrito que tenha se autodeclarado negro (preto ou pardo) participara deste concurso publico
em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteido, a avaliagdo, aos
critérios de aprovacao, aos horarios, aos locais de aplicagédo das provas e as notas minimas exigidas.

Os candidatos negros (pretos e pardos) aprovados que nao fizerem opcéo pelas vagas reservadas, de
que trata este Capitulo, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas destinadas
exclusivamente a candidatos negros (pretos e pardos).

Os candidatos negros (pretos e pardos) que fizerem opc¢ao pelas vagas reservadas, em conformidade ao
disposto neste Capitulo, concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificacdo no concurso publico.

Os candidatos negros (pretos e pardos) aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

Em caso de desisténcia de candidato negro (preto ou pardo) aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro (preto ou pardo) seguinte na lista classificatoria.

O ndo preenchimento das vagas reservadas para candidatos negros (pretos e pardos) fara com que elas
sejam abertas aos candidatos da ampla concorréncia.

O candidato que se autodeclarar negro (preto ou pardo) e também se declarar pessoa com deficiéncia,
podera concorrer, também, as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, desde que se inscreva
como pessoa com deficiéncia e cumpra o disposto no Capitulo 8 - Da participacdo e habilitacao do
candidato com deficiéncia deste Edital. No caso de classificacéo, constara das duas listas especificas,
devendo ser convocado a ocupar a primeira vaga disponivel dentre aquelas a que concorrer.

Ao candidato que concorrer concomitantemente as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e as
vagas reservadas aos negros (pretos e pardos), que tiver sido classificado neste concurso publico, na
Lista de Classificag@o Especial - Pessoas com Deficiéncia, mas que néo tiver comprovada sua deficiéncia,
subsistira o direito de permanecerna lista reservada aos negros (pretos ou pardos), salvo comprovada ma
fé.

Na hipétese de o candidato, aprovado tanto na condi¢cao de negro (preto ou pardo) quanto na de deficiente,
ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro, fara jus aos
mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

O candidato autodeclarado negro (preto ou pardo), classificado, além de figurar na Lista de Classificacéo
Geral, tera seu nome constante da Lista Especial de classificacéo.

O candidato aprovado que tenha se autodeclarado preto ou pardo e que desejar concorrer as vagas
reservadas, nos termos deste Edital, sera avaliado por banca de identificacdo étnico-racial, designada
especificamente para aconfirmacdo da veracidade da autodeclaracgéo.

O edital de resultado no procedimento de heteroidentificacdo sera publicado Diario Oficial do Estado e
disponibilizado no site www.dgrh.unicamp.br e no site da VUNESP, www.vunesp.com.br, nas respectivas
paginas deste concurso publico;

O candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em procedimento de identificagdo étnico-racial pela
banca de identificacdo poderd interpor recurso, contra a decisao proferida, obedecendo os prazos e
procedimentos constantes do Capitulo 14 deste Edital.

Mantida a decisao da banca de identificacéo pela banca revisora, o candidato sera eliminado do certame.
Nao cabera novo recurso da decisao proferida pela banca revisora.

Demais informacdes a respeito do procedimento de heteroidentificacdo constardo de edital especifico de
convocacao para essa fase.

O procedimento de identificac@o étnico-racial seré registrado de forma eletrdnica através de foto e/ou
filmagem, podendo o registro ser utilizado na andlise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.
9.23.1. O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado por Comissdo de Heteroidentificacdo
conforme disposto no item 10 e subitens deste edital e ocorrerd em 2 (duas) etapas:

9.23.1.1. A primeira etapa sera realizada a partir das fotos coletadas em momento oportuno, a ser
divulgado por meio de edital de divulgacdo da classificacdo prévia e convocacdo para O registro
fotografico, publicado no Diario Oficial do Estado — DOE e disponibilizado como subsidio, nos sites da
Funcacéo VUNESP (www.vunesp.com.br) e na area do candidato e da UNICAMP (www.dgrh.unicamp.br).
9.23.1.2. Os candidatos cuja autodeclaragdo néo for confirmada apos a verificagdo na primeira etapa,
serdo convocados para averiguacao telepresencial, por meio de Edital de convocacgéo, publicado no Diario
Oficial do Estado — DOE e disponibilizado como subsidio, nos sites da Funcacdao VUNESP
(www.vunesp.com.br) e na area do candidato e da UNICAMP (www.dgrh.unicamp.br).

N&o serdo considerados, para fins deste concurso publico, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidfes referentes a confirmacdo em procedimentos
de heteroidentificacéo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

Sera eliminado do concurso publico o candidato que:
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a - ndo comparecer quando convocado, a qualquer das etapas do procedimento de identificacdo étnico-
racial na data, horério e local estabelecidos;
b - ndo tiver a autodeclaracdo confirmada, conforme disposto no item 9.18 e subitens deste Edital, ainda

que tenha obtido nota suficiente para a aprovacdo nas vagas reservadas a ampla concorréncia e
independentemente de alegacéo de boa-fé.

Da Banca de Identificacdo Etnico-racial

A banca de identificacéo étnico-racial sera constituida por membros indicados pela Comissao Assessora
de Diversidade Etnico-Racial da Unicamp (CADER).

10.1.1. A banca de que trata o item 10.1 deste Edital devera ser composta observando-se a diversidade
étnico-racial e de género e seus membros deverdo atender a critérios de imparcialidade e de auséncia de
conflito de interesse com relacéo aos candidatos inscritos no concurso publico.

A banca de identificagcao ético-racial utilizara exclusivamente para afericdo da condicdo declarada pelo
candidatono concurso publico o critério fenotipico definido como o conjunto de caracteristicas visiveis do
individuo, predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo e o formato do rosto, as quais,
combinadas ou ndo, permitam validar ou invalidar a condi¢c&o étnico-racial.

Também deverd ser constituida banca revisora, criada especificamente para julgamento de recurso
interposto por candidato n&o confirmado em procedimento de identificagio étnico-racial.

10.3.1. A banca de que trata o item 10.3. deste Edital serd composta por membros distintos daqueles
gue fizeram parte da banca de identificacao étnico-racial, também indicados pela CADER, observando a
forma de composicéo prevista no item 10.1.1. deste Edital.

Da prova
Este Concurso Publico constara da seguinte prova:
a) prova escrita objetiva

A prova escrita objetiva - de carater eliminat6rio e classificatério - versara sobre o contetido
programatico constante no Anexo 3 do presente Edital.
A prova escrita objetiva sera composta de:

Prova Escrita Objetiva N°de questdes Peso

Conhecimentos Especificos:
- Conhecimentos Especificos 50 1

11.3.1. A prova escrita objetiva:

11.3.1.1. avaliar4 o grau de conhecimento do candidato, necessario ao desempenho da fun¢ao;
11.3.1.2. sera composta de questbes de mdltipla escolha, com 5 alternativas cada uma, sendo
considerada apenas uma alternativa correta.

A prova escrita objetiva tera duracgéo total de 3 (trés) horas.

Da prestacéo da prova escrita objetiva

A prova sera realizada na cidade de Campinas/SP.

12.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicacdo da prova na cidade de Campinas/SP, por qualquer que
seja o motivo, a Fundacdo VUNESP podera aplica-la em cidades préximas, sem qualquer
responsabilidade quanto as despesas dos candidatos.

12.1.2. A prova escrita objetiva seré realizada: no periodo datarde na data prevista de 18/08/2024.
As informagBes sobre a data, o horario e o local para a realizagdo da prova escrita objetiva serdo
publicadas e confirmadas por meio de Edital de Convocacéao, no Diario Oficial do Estado — DOE e/ou
disponibilizadas, como subsidio, nos sites da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), no “link Local
de Prova - Area do Candidato”) e da UNICAMP (www.dgrh.unicamp.br).

12.2.1. SO sera permitida a participacao do candidato na prova escrita objetiva na respectiva data, no
local e no horario constantes do Edital de Convocacgéo publicado no Diario Oficial do Estado — DOE.
12.2.2. A prova escrita objetiva terd o horario de inicio definido em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéao.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas publica¢des, ndo podendo alegar
qualquer espécie de desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso para realizacdo da prova.
Eventualmente, por qualquer que seja 0 motivo, se 0 home do candidato ndo constar do Edital de
Convocacao para a prova, esse devera entrar em contato com o Disque VUNESP (11) 3874-6300, de
segunda-feira a sabado, nos dias uteis, das 8 as 18 horas ou na “Area do Candidato”, no link “FALE
CONOSCOQ’, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), para verificar o ocorrido.
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12.4.1. Se ocorrer o previsto no item 12.4. deste Edital o candidato podera participar deste Concurso
Publico mediante o preenchimento e assinatura, no dia da prova, de formulario especifico (inclusédo
condicional), desde que proceda a entrega do original do comprovante de pagamento da correspondente
taxa de inscricdo efetuado nos moldes previstos neste Edital.

12.4.2. Ainclusdo de que trata o item 12.4.1. deste Edital sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagdo quanto a regularidade da referida inscrigao.

12.4.3. Constatada eventual irregularidade da inscricéo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova escrita objetiva, no horario
estabelecido no Edital de Convocagéo, munido de:

a) documento de identificacdo em uma das seguintes formas:

al) original de um dos seguintes documentos de identificag8o: Carteira de Identidade Nacional (CIN);
Cédula de Identidade (RG), ou Registro de Identificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgéo ou Conselho de
Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitagdo com
foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE;

a2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Carteira de Identidade Nacional
(CIN); Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitac&o, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo).
Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do
6rgao emissor.

b) munido do original do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (somente se 0 seu nome
ndo constar do Edital de Convocacéo para a realizacdo da prova);

c) portando caneta esferografica de tinta de cor preta;

12.5.1. Somente sera admitido na sala de realizagdo de prova o candidato que apresentar, um dos
documentos discriminados na alinea “a”, do item 12.5., deste Edital, desde que permita, com clareza, a
sua identificagéo.

12.5.1.1 O candidato que nao apresentar documento de identificacdo, conforme disposto na alinea “a”,
do item 12.5., deste Edital, ndo realizaré a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso
Publico.

12.5.1.2. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento de
identidade, conforme a na alinea “a”, do item 12.5., por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
entregue coOpia de documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha no
méaximo 30 (trinta) dias anteriores a data de realizagédo da prova. O candidato podera participar da prova,
sendo, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao
digital em formulério proprio.

12.5.2. Nao serdo aceitos protocolos, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada ou quaisquer
outros documentos ndo constantes deste Edital, nem carteira funcional de ordem publica ou privada.
12.5.3. Se, no momento da identifica¢é@o, houver divida em relagdo a fisionomia/identidade do candidato
que estiver utilizando méascara, podera ser exigida a retirada da mascara.

N&o sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar ap6s o horario estabelecido para o
seu inicio.

N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato a prova, nem aplicagédo de prova fora do local, da data e do horério estabelecido.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala de aplicagdo de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
O candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestdo devera procurar a sala de coordenacao
no local em que estiver prestando a prova.

12.9.1. O candidato que nado atender aos termos dispostos no item 12.9. deste Edital, arcara,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

Os eventuais erros de digitagdo, quanto ao sexo, a data de nascimento, ao enderego residencial etc,
dever&o ser corrigidos pelo proprio candidato, acessando a “Area do Candidato > Meu Cadastro”, no
site da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br), clicando no link deste Concurso Publico, digitando seu
CPF e a senha cadastrada no momento da inscrigdo e efetuando a correcao cadastral necesséria até 2
(dois) dias ap0s a aplicagao da prova.

12.10.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢des cadastrais realizadas até
0 2° dia util contado a partir da data de aplicacédo da prova.

12.10.2. O candidato que ndo efetuar a respectiva corre¢cdo de dados cadastrais/pessoais nos termos
do item 12.10 deste Edital, arcara exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.

O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletrénico de comunicacdo deverdo
permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados, durante todo o tempo em que o candidato
permanecer no local de realizagdo da prova.

A Fundacdo VUNESP podera fornecer embalagem para a guarda de objetos pessoais do candidato,
principalmente equipamento eletrénico de comunicacao.

12.12.1. Os materiais mencionados no item 12.11. deste Edital deverdo ser acondicionados nessa
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embalagem,e a mesma lacrada pelo candidato, devendo permanecer embaixo da carteira do candidato
durante todo o tempo em que 0 mesmo permanecer na sala de prova.
Durante a aplicacéo da prova, nédo sera admitida comunicagédo entre os candidatos, nem qualquer espécie
de consulta, seja a cédigos, livros, manuais, impressos ou anotagées, uso de telefone celular, tablet ou
similares, uso de gravador ou de qualquer material que ndo seja o estritamente permitido, nem o uso de
boné/gorro/chapéu ou similares, nem de 6culos de sol e de protetores auriculares.
12.13.1.Se o candidato estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera, antes do inicio
daprova:
a) desliga-lo;
b) retirar sua bateria (se possivel);
¢) acondiciona-lo em embalagem especifica, que sera fornecida pela Fundacdo VUNESP; lacrar essa
embalagem e manté-la embaixo da carteira e lacrada até a sua saida da sala de aplicagdo da prova;
d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
protetor auricular, relégio e calculadoras);
d1) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de
prova,dentro dessa embalagem, que devera também, permanecer lacrada.
e) os aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicacéo de prova.
12.13.2.0 candidato que necessitar utilizar boné, gorro, chapéu, protetor auricular e/ou 6culos de sol
durante a realizacé@o da prova, devera ter justificativa médica para tal e o(s) objeto(s) sera(&o) verificado(s)
pela coordenacdo. Constatada qualquer irregularidade, o candidato poderé ser excluido deste Concurso
Publico.
12.13.3.0s demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas deverdo ser
acomodadas, no chdo, embaixo de sua carteira ou de sua mesa, onde deverao permanecer até o término
da prova.
E reservado a Fundacdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais em
ambientes dos locais de aplicagdo de prova.
A Fundacdo VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste Concurso Publico, o que €
de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, bem como a sua autenticidade,
solicitara aos candidatos, autenticacdo digital, a reproducdo de uma frase e a assinatura, durante a
realizacdo da prova, na lista de presenca.
12.15.1. A autenticacdo digital e a reproducdo da frase, e a assinatura do candidato, na lista de
presenca da prova, visam atender ao disposto no item 15.2.1. deste Edital.
N&o serd permitida a interferéncia ou participacdo de outras pessoas para a realizacdo da prova e/ou
transcricdo das respostas, salvo em caso em que o candidato tenha obtido autorizacdo em sua solicitacao
para esse fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal da Fundagdo VUNESP ao
qual devera ditar as respostas.
Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que além das demais hipéteses previstas neste Edital:
a) ndo comparecer a prova, conforme convocagdo oficial publicada no Diario Oficial do Estado —
DOE, qualquer que seja 0 motivo alegado;
b) apresentar-se fora de data, local, sala, e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocacéo;
¢) ndo apresentar documento de identificacdo conforme estabelecido na alinea “a”, do item 12.5,,
deste Edital,
d) ausentar-se da sala/ambiente de aplicacdo da prova:
d1) momentaneamente: sem o acompanhamento do fiscal e/ou portando folha de respostas e/ou caderno
de questdes e/ou outros materiais ndo permitidos e/ou portando algum(ns) de seus pertences pessoais;
d2) definitivamente: antes de decorrido o tempo minimo de 2h de sua duracéo a contar do efetivo inicio
dessa prova e/ou sem autorizacdo expressa do responsavel por essa aplicacdo e/ou sem entregar ao
fiscal de sala os respectivos materiais da prova;
e) recusar-se a autenticacao digital e/ou a transcrever a frase contida na lista de presenca para posterior
exame grafotécnico;
f) n&o permitir a coleta de sua assinatura;
g) fizer anotacéo de informac®es relativas as suas respostas, em qualquer material que néo o fornecido
pela Fundacdo VUNESP, ou copiar questbes, em parte ou completa, na folha de identificacdo de
carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou fora dos meios permitidos neste Edital;
h) néo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou os cadernos de questbes completos da prova
escrita objetiva ou qualquer outro material de aplicagéo;
i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte;
j) lancar mao de meios ilicitos para executar a prova,
k) for surpreendido no local de prova:
k1) em comunica¢éo com outro candidato ou com outras pessoas, verbalmente ou por escrito e/ou fazendo
uso de material ndo permitido para a realizacdo da prova (notas, anotacdes, livros, impressos,
manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual);
k2) usando boné, gorro, chapéu, éculos de sol, fone de ouvido, protetor auricular ou quaisquer
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equipamentos eletrénicos (ligados ou desligados e/ou que ndo tenha atendido aos itens 12.13. e 12.13.1.
e alineas deste Edital), calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod, tablet, agenda eletrénica, reldgio,
de qualquer tipo, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicacdo interna ou externa, tais
como telefone celular, bip, pager, entre outros e/ou for encontrado em qualquer ambiente do prédio de
prova portando qualquer um dos objetos eletrénicos discriminados neste Edital;

[) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos seja durante a sua prepara¢do ou durante a
realizacéo da prova;

m) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagédo
da prova e/ou tratar com falta de urbanidade os examinadores, os auxiliares, os aplicadores, as
autoridades ou os fiscais presentes nos locais de prova;

n) durante o processo de aplicacdo de prova, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas
neste Edital;

0) recusar a se submeter ao sistema de deteccdo de metal;

p) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informacdes acerca do local
da prova, da prova e/ou de seus participantes;

q) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

r) recusar-se a seguir as instru¢cdes fornecidas por membro da Comissdo Organizadora e da Banca
Examinadora, da equipe de aplicacdo e apoio as provas/avaliagdes ou de qualquer outra autoridade
presente no local de aplicagéo de provas;

S) recursar-se a retirar a mascara (caso esteja fazendo uso) para o procedimento de identificacdo ou de
vistoria visual durante as provas.

t) deixar de atender as normas contidas no caderno de questfes, na Folha de Respostas ou em outros
materiais de aplicagcéo de prova ou outras orientagdes/instrucdes expedidas pela Fundacdo VUNESP;
Motivardo, ainda, a eliminagdo do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas a este Concurso Publico, aos comunicados, as instru¢cdes ao candidato ou as instrucdes
constantes da prova.

A Fundacdo VUNESP ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos, objetos e/ou
equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

No ato da realizacdo da prova escrita objetiva serdo entregues ao candidato:

a) afolha de respostas personalizada (contendo dados cadastrais do candidato);

b) o caderno de questbes da prova escrita objetiva;

12.20.1. Sera de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados constantes da folha de
respostas e do caderno de questbes, principalmente quanto aos seus dados pessoais e a fungcéo para
qual esta concorrendo.

Na prova escrita objetiva, o candidato lera o caderno de questdes, resolvera as questdes propostas, e
transcrevera as respostas para a folha de respostas personalizada, com caneta esferografica de tinta
preta, assinando a folha somente no campo apropriado.

12.21.1. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagdes poderdo ndo ser detectadas
pelo software de reconhecimento da digitalizagéo.

12.21.2. A folha de respostas personalizada, de preenchimento exclusivo do candidato, € o Unico
documento vélido para a corregdo eletrdnica e devera ser entregue ao final da prova ao fiscal de sala,
juntamente com o caderno de questdes.

12.21.2.1. O candidato devera proceder ao preenchimento da folha de respostas em conformidade com
as instrucdes especificas contidas na propria folha e na capa do caderno de questdes, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

12.21.3. Nafolha de respostas personalizada:

a) ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida
ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta;

b) ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Gpticas, prejudicando o desempenho do candidato;

bl) os prejuizos advindos de marcacgfes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato;

¢) em hipotese alguma, haverd substituicdo da folha de respostas personalizada por erro do candidato.
12.22. ApGs o término do prazo previsto para a duracdo da prova escrita objetiva, ndo serd concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questao objetiva ou procedendo a transcrigéo
para a folha de respostas e/ou para o rascunho do gabarito, salvo se solicitado conforme previsto nos item
8.6.3, deste Edital.

12.22.1. A saida da sala de prova somente sera permitida apés decorridas 2h de sua duracao a contar de
seu efetivo inicio (apontado na sala), bem como apés o candidato ter entregue, obrigatoriamente, ao fiscal
de sala:c

12.22.2.a suafolha de respostas personalizada;

12.22.3.0 seu caderno de questdes, completo.
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O candidato, ao término da prova, devera sair levando consigo somente o material fornecido pela
Fundacao VUNESP para conferéncia da prova escrita objetiva realizada (rascunho de gabarito).

Deverédo permanecer em cada uma das salas de aplicagdo da prova os 3 (trés) dltimos candidatos até que
o0 ultimo deles entregue sua prova, assinando termo respectivo, bem como saindo juntos da sala.

Um exemplar dos cadernos de questdes da prova objetiva escrita estara disponivel no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “PROVA’, a partir das 14
horas do primeiro dia Gtil subsequente ao de sua realizagao.

Do Julgamento da prova, da Habilitac&o e da Classifica¢do

Do julgamento da prova

13.1.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos. Sera
considerado habilitado, nesta prova, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,00 (sessenta).
13.1.1.1. Os candidatos ndo habilitados nos exatos termos do item 13.1.1. deste Edital serao eliminados
deste Concurso.

13.1.2. A nota da prova escrita objetiva sera obtida pelo total de acertos na disciplina multiplicado pelo
respectivo peso, que posteriormente seré transformada na escala de 0 (zero) a 100 (cem).

Da habilitacdo e da classificac&o

13.2.1. Ser& considerado habilitado, neste Concurso, o candidato que obtiver nota igual ou superior a
60,00 (sessenta) na prova escrita objetiva.

13.2.2. A nota final correspondera a nota obtida na prova escrita objetiva.

Em caso de igualdade na nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) com idade mais elevada, considerando os candidatos com idade igual ou superior a sessenta
anos,conforme paragrafo Unico, do artigo 27, do Estatuto do Idoso;

b) mais idoso entre os candidatos com idade inferior a sessenta anos;

c) que tiver exercido a funcéo de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

13.3.1. Persistindo, ainda, o0 empate, sera considerado o niumero sequencial da ordem de inscricdo neste
Concurso Publico.

Seré eliminado deste Concurso Publico o candidato, que, além das demais hip6teses previstas neste
Edital:

13.4.1. ndo comparecer a prova;

13.4.2. nao for considerado habilitado na prova escrita objetiva.

Os candidatos classificados serdo enumerados em trés listas de classificagdo prévia, que serdo
publicadas no Diario Oficial do Estado — DOE e/ou disponibilizadas no site da UNICAMP
(www.dgrh.unicamp) e/ou no site da Fundac¢do VUNESP (www.vunesp.com.br).

13.5.1. Essas listas serdo:

a) a geral, contendo todos os candidatos aprovados, inclusive os candidatos que participam/estao
inscritos como pessoa com deficiéncia e os candidatos que se autodeclararam negros (pretos e pardos);
b) a especial, contendo somente os candidatos aprovados que participam/estdo inscritos como
pessoa comdeficiéncia;

c) a especial, contendo somente os candidatos aprovados que se autodeclararam negros (pretos e
pardos).

Os candidatos constantes da Lista Prévia de Classificacdo Especial — Pessoas com Deficiéncia seréo
convocados, mediante publicacdo de Edital de Convocacao no Diario Oficial do Estado — DOE e/ou
disponibilizacdo no site da UNICAMP (www.dgrh.unicamp) e/ou no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) para realizacéo de pericia médica, com finalidade de comprovacéo da deficiéncia
apontada no ato da inscricdo, bem como para avaliacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com as
atribuicbes da fungéo a ser desempenhada.

Os candidatos constantes da Lista de Classificagdo Especial - candidatos que se autodeclararam negros
(pretos e pardos) serdo avaliados por banca de identificagcdo étnico-racial, designada especificamente
para aconfirmac¢éo da veracidade da autodeclaragdo conforme previsto no item 9.18. deste Edital.
Findos os trabalhos relativos tanto das pericias médicas e as juntas médicas, quanto da banca de
identificacdo étnico-racial/banca revisora, serdo publicadas no Diario Oficial do Estado - DOE:

a) A Lista de Classificacdo Final Geral, que contera todos os candidatos habilitados, inclusive os
candidatos considerados concomitantemente com deficiéncia e aptos para o exercicio da funcéo e os
candidatos habilitados que se autodeclararam negros (pretos e pardos) e foram confirmados pela banca
de identificagdo étnico-racial e/ou banca revisora.

b) A Lista de Classificagao Final Especial (candidato com Deficiéncia), que contera somente os
candidatos considerados, concomitantemente, com deficiéncia e aptos para o exercicio da funcao;

c) A Lista de Classificagdo Final Especial (candidatos negros — pretos ou pardos), que contera
somente os candidatos habilitados que se autodeclararam negros (pretos e pardos) e foram confirmados
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pela Banca deidentificacdo étnico-racial e/ou banca revisora.

N&o havendo candidatos com deficiéncia e candidatos que se autodeclararem negros (pretos e pardos)
inscritos, aprovados e aptos para 0 exercicio da funcao a que se refere este Concurso Publico, sera
elaborada somente a Lista de Classificacao Geral Final.

Dos Recursos

Poderao ser interpostos recursos relativamente:

a) ao indeferimento de solicitacdo de reducdo do pagamento da taxa de inscri¢ao;

b) ao indeferimento de solicitacdo: de inscricdo como candidato com deficiéncia, de nome social, de
inscricdo para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros (pretos e pardos) e de inscricdo como
candidato que exerceu a fun¢éo de jurado;

¢) ao indeferimento de solicitacdo de prova especial ou de condicbes especiais para a realizacdo
da(s) prova(s);

d) aaplicacdo das provas;

€) ao gabarito da prova escrita objetiva (vide determinacao constante do item 14.1.3. deste Edital);

f) aoresultado das provas;

g) ao resultado da avaliacdo da banca de identificacdo étnico-racial;

h) & classificag&o prévia.

i) ao resultado de pericia médica junto ao Departamento de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo
(DPME).

14.1.1 No caso das situagdes previstas nas alineas “a” a “h” do item 14.1, o prazo para interposigédo de
recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia Util subsequente & data da publicac&o no
Diério Oficial do Estado — DOE ou da data da publicagao oficial no site da Fundacdo VUNESP ou do
fato que lhe deu origem. Para recorrer o candidato deverd utilizar somente o campo préprio para
interposicéo de recursos, no site da Fundagido VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”,
no link “RECURSOS”, e seguir as instru¢des ali contidas.

14.1.2. No caso de recursos referentes a alinea “i” do item 14.1, o candidato devera observar os prazos
e procedimentos constantes nos itens 8.19 a 8.22.deste Edital.

14.1.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova escrita objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questao, devidamente fundamentado, e a decisdo sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

14.1.4. Na eventualidade de haver questdo anulada, a pontuacdo equivalente sera atribuida a todos os
candidatos presentes na prova escrita objetiva.

14.1.5. O gabarito divulgado podera ser alterado em razdo da analise de recursos interpostos e, caso
haja anulagéo ou alteragdo do gabarito, a prova escrita objetiva sera corrigida de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

No caso do recurso interposto dentro das especificagbes, esse podera, eventualmente, alterar
a nota/classificacdo obtida pelo candidato para uma nota/classificacéo superior ou inferior, ou ainda
poderé ocorrer a desclassificagéo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para habilitag&o.
Quando da publicagdo do resultado da prova, sera disponibilizado o espelho da folha definitiva de
respostas da prova escrita objetiva.

A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recursos serad publicada no Diario Oficial do Estado —
DOE e/ou disponibilizada no site da UNICAMP (www.dgrh.unicamp.br) e/ou no site da Fundacéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), com excec¢éo do resultado da solicitacdo de reducdo de pagamento da
taxa de inscricdo e do edital de andlise de recursos interpostos ao indeferimento de solicitacdo de reducéo
de pagamento da taxa de inscricdo que serdo disponibilizados oficialmente, apenas no site da
Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br).

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em
andamento.

O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
ndo serd conhecido aquele que nado apresentar fundamentacdo e embasamento ou aquele que néo
atender as instru¢des constantes do link “Recursos” na pagina especifica deste Concurso Publico.

N&o serd aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail ou por qualquer
outro meio além do previsto neste Edital.

A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razéo pela qual n&o caberdo recursos adicionais.

Nao seréa aceito pedido de reviséo de recurso e/ou recurso de recurso.

A interposicéo de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma deste Concurso Puablico.

No caso de recurso em pendéncia a época da realizacao de alguma(s) da(s) etapa(s) deste Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

O candidato que nao interpuser recurso no respectivo prazo mencionado neste Edital sera responsavel
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pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

Daconvocacao e da admisséo

A convocacgdo para admissdo obedecerd a rigorosa ordem de classificacdo. Os candidatos serdo
convocadospor meio de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado — DOE.

O candidato devera atender a todos os requisitos e condi¢cdes estabelecidos no item 2.2. e seus subitens
deste Edital, entregando os respectivos comprovantes das condi¢c8es ali estabelecidas, conforme relacdo
a ser disponibilizada ao candidato quando da convocacéo.

15.2.1. A UNICAMP, no ato da entrega dos documentos para admissao, coletara a assinatura do
candidato, a autenticacao digital esolicitara a transcri¢cdo de frase na Folha de Identificacdo do Candidato
— FIC, para posterior remessa a Fundacao VUNESP, que emitird laudo técnico para confirmagdo quanto
ao coletado no dia de realizacdo dasprovas deste Concurso.

Para comprovacédo do item 2.2.8. deste Edital, o candidato devera realizar avaliacdo médica oficial para
fins de ingresso, em dia, horario e local a serem informados pelo DPME através de publicagéo no Diario
Oficial do Estado — DOE.

15.3.1. Para emissao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica (CSCF), o DPME podera requerer
0s exames complementares que julgar necessarios.

15.3.2. Por ocasido dessa avaliacdo médica para fins de ingresso, o candidato devera apresentar ou
entregar os laudos dos exames obrigatdrios, constantes no Anexo 4 deste Edital e eventuais exames
complementares, cabendo ao candidato providencia-los em tempo hébil e as préprias expensas.

15.3.3. Os prazos legais e normas gerais referentes aos exames e avaliagbes médicas para fins de
ingresso, constam da Resolugdo SPG n° 18, de 27 de abril de 2015.

O candidato somente tera o ato de admissao publicado e entrar4 em exercicio na func¢éo apaés:

15.4.1. andlise positiva dos documentos solicitados por ocasido da convocagdo para admissao; e

15.4.2. publicagdo oficial do resultado da avaliagdo médica para fins de admissdo a que foi submetido
pelo érgdo competente e que comprove sua boa salde fisica e mental, bem como aptidao para o exercicio
da funcdo, sem qualquer restricéo.

A inexatid&@o ou irregularidade da comprovacéo do disposto nos itens 15.2 a 15.3.2. deste Edital eliminara
o candidato deste Concurso Publico.

O candidato sera considerado desistente e eliminado tacitamente deste Concurso Publico quando néo
comparecer as convocagdes na data estabelecida ou manifestar sua desisténcia por escrito.

Sera eliminado deste Certame o candidato que, ao ser convocado, ndo aceitar ser admitido na unidade
indicada pela UNICAMP.

O candidato ndo podera ocupar cargos publicos ou receber proventos de aposentadoria, ressalvados os
cargos acumulaveis previstos no artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal e no Decreto n°® 41.915/97.
A admisséo para a fungéo se dara nos termos do Estatuto dos Servidores da Universidade (ESUNICAMP).
O candidato admitido devera cumprir estagio probatério referente a um periodo de 3 (trés) anos de efetivo
exercicio, durante o qual sera submetido a avaliagdo especial de desempenho, nos termos da legislagdo
aplicavel a UNICAMP. Passado o periodo do estagio probatério e tendo sido considerado apto, o admitido
passara a gozar da estabilidade prevista no artigo 41, paragrafo 4°, da Constituicdo Federal.

O candidato tera 30 (trinta) dias a partir da publicacdo de sua admissao no Diario Oficial do Estado — DOE
para entrar em exercicio. O ndo atendimento nesse prazo sera considerado como desisténcia por parte
do candidato.

Das Disposi¢fes Finais

A inscricdo implicara no conhecimento das presentes instrucfes pelos candidatos e no compromisso
tacito de aceitagdo das condi¢des deste Concurso Publico, tais como aqui se acham estabelecidas.

O resultado final deste Concurso Puablico sera publicado no Diario Oficial do Estado — DOE.

Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos a contar da data de publicagdo do edital de
homologacéo no Diario Oficial do Estado — DOE, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
UNICAMP.

A aprovacéo e a classificacao final neste Concurso geram para o candidato apenas expectativa de direito
a admissao.

A UNICAMP reserva-se o direito de proceder as admissdes dos candidatos em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades dos seus servi¢cos, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e as vagas
existentes, durante o periodo de validade deste Concurso Publico.

A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasiao da admissdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas consequéncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal cabiveis.

Cabera ao(a) Diretor(a) Geral da Diretoria Geral de Recursos Humanos da UNICAMP a homologacao do
resultado final deste Concurso Publico.

Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais atualizagcfes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que constara em Edital ou Aviso a ser
publicado no Diario Oficial do Estado — DOE e/ou disponibilizado no site da UNICAMP
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(www.dgrh.unicamp.br) e/ou no site da Fundacao VUNESP (www.vunesp.com.br).

Em caso de necessidade de alteracdo ou atualizacédo de telefones ou de endereco residencial ou

eletrénico, o candidato devera realiza-la:

a) atéapublicacdo da classificac&o final: no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato;

b) apods a homologacdo deste Concurso Puablico: na area do
candidato acessando 0 link

http://www.siarh.unicamp.br/concurso/Logininscricao.jsf?modoParam=MANUTENCAOQO.

16.9.1. Sao de inteira responsabilidade do candidato prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo do seu

endereco e/ou telefones.

A UNICAMP e a Fundagdo VUNESP nédo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato

decorrentes de:

a) endereco residencial e/ou eletrénico incompletos, ndo atualizados ou incorretos;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do

candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

As informagfes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas:

16.11.1.até a publicacdo da classificagdo final: pela Fundacdo VUNESP, pela internet, no site

www.vunesp.com.br, por meio do “Fale conosco”, e pelo Disque VUNESP, (11) 3874 6300, nos dias Uteis,

de segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas; e

16.11.2. ap6és a homologacé&o deste Concurso Publico: na UNICAMP, nos dias Uteis, das 9 as 17 horas,

na Diretoria Geral de Recursos Humanos da UNICAMP.

A ndo comprovacao ou a inexatiddo no atendimento do disposto no presente Edital no prazo

estabelecido eliminara o candidato deste Concurso Publico.

Toda mencéo a horéario neste Edital e em outros atos deles decorrentes tera como referéncia o horario

oficial de Brasilia/DF.

Os candidatos deverdo acompanhar todas as convocacges, 0s avisos e 0s resultados relativos as provas

deste Concurso Publico.

N&o seréo aceitos pedidos de reposicionamento para o final da fila de classificagéo.

O acompanhamento das publicag8es, de editais e de comunicados referentes a este Concurso Publico é

deresponsabilidade exclusiva do candidato.

A nédo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste Edital, implicara a perda do direito

a ser contratado.

A UNICAMP e a Fundacdo VUNESP néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas

e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

Fazem parte deste Edital:

a) o0Anexo 1l - Declaragédo de Desempregado;

b) o Anexo 2 — Autodeclaracdo — Candidato Negro (Preto e Pardo)

c) o Anexo 3 - Contetudos Programaticos;

d) o Anexo 4 — Exames Obrigatorios (atendimento ao disposto no item 15.3.2 deste Edital);

e) o0 Anexo5- Enderecos da UNICAMP e da Fundacdo VUNESP.
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ANEXO 1 - DECLARAGAO DE DESEMPREGADO

DECLARACAO

Ref.: Concurso Publico para a funcéo de Fonoaudiologo da carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo - PAEPE da Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP

Eu, ,RG n°
, € CPF n° - , DECLARO, sob pena das sanc8es cabiveis,
para fins de concessdo de reducdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo, prevista na Lei n° 12.782, de
20.12.2007, publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo de 21.12.2007, e no Edital de Abertura de Inscricfes
n°® 06/2024, da Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP, que me encontro na condicao de desempregado.

, de de

Assinatura do Candidato

ANEXO 2

AUTODECLARACAO — CANDIDATO NEGRO (PRETO OU
PARDO)

DECLARACAO

Ref. Concurso Publico para a fungdo de Fonoaudidlogo, da carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo — PAEPE da Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP — Edital n°® 06/2024 de
Abertura de Inscri¢cdes - Concurso Publico UNICAMP

Eu, ,CPF n° , DECLARO, para o fim especifico de atender ao Capitulo 9. do
referidoEdital de abertura de inscri¢cdes, que sou ( )preto ou ( )pardo conforme o quesito de cor ou
raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Estou ciente que, se ndo tiver a condi¢éo declarada acima confirmada pela banca de identificacéo étnico-racial,
serei eliminado do concurso publico, ainda que tenha obtido nota suficiente para a aprovag¢do nas vagas
reservadas a ampla concorréncia e independentemente de alegacéo de boa-fé.

Autorizo, ainda, para fim especifico de comprovacdo da condicdo declarada, o registro de foto ou filmagem,
sendo esta imagem utilizada apenas para tal.

Data e assinatura do candidato:
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ANEXO 3 - CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacéo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracdes e atualizacdes vigentes até a data da publicacéo
do Edital de Abertura de Inscri¢des. Legislagdo e julgados com entrada em vigor ap6s a publicagéo do Edital de Abertura de
Inscricdes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum topico ja previsto ou indispensavel a
avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagédo que Ihes é pertinente, ainda que ndo expressa no
contetido programético.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

* PARA Fonoaudidlogo:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos:

e Anatomia e fisiologia da degluticéo e fonacéo.

o Disfagia em adultos/idosos: avaliacdo, classificacdo e tratamento.

o Disfagia neurogénica: avalia¢éo clinica, avaliagdo complementar e reabilitag&o.

e UTI: Avaliacdo da degluticdo do paciente critico.

¢ Avaliacdo da degluticdo no paciente traqueostomizado e na ventilagdo mecénica.
¢ Fonoaudiologia em cuidados paliativos.

e Interdisciplinaridade no atendimento do paciente disfagico: da UTI a alta hospitalar.

ANEXO 4 — EXAMES OBRIGATORIOS

Relacdo de Exames (conforme disposto no site http://www.planejamento.sp.gov.br e Resolucdo SPG n° 18, de 27
de abril de 2015 (alterada pela Resolugdo SOG 14, de 21/06/2022):

a) Hemograma completo — validade: 06 meses;

b) Glicemia de jejum — validade: 06 meses;

c) PSA prostatico (para homens acima de 40 anos de idade) — validade: 12 meses;

d) TGO-TGP-Gama GT — validade: 06 meses;

e) Uréia e creatinina — validade: 06 meses;

f) Eletrocardiograma (ECG) com laudo (candidatos acima de 40 anos) — validade: 06 meses;
g) Raios X de térax com laudo — validade: 06 meses;

h) Audiometria tonal e vocal — validade 06 meses.

Observacoes:
1. acritério do médico perito, novos exames subsidiarios poderao ser solicitados pelo 6rgdo médico oficial e pela
rede autorizada a realizar as pericias médicas de ingresso;
2. o candidato impossibilitado de realizar qualquer dos exames previstos nos itens de “a” a “h” elencados
neste Anexo, devera apresentar relatério médico.
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ANEXO 5 - ENDEREGCOS UNICAMP E FUNDAGAO VUNESP

1. Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP:
a. Endereco completo: Rua da Reitoria, 165/191 - Campus da Unicamp - Cidade Universitaria Zeferino Vaz -
Bardo Geraldo, Campinas — SP — CEP 13083-872
b. Horario de atendimento: das 9 as 17 horas (em dias (teis), na Diretoria Geral de Recursos Humanos da
UNICAMP - Prédio 4 da Reitoria
c. Site: www.dgrh.unicamp.br

2. Fundacédo VUNESP:
a. Endereco completo: Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Perdizes — Sdo Paulo/SP — CEP 05002-062
b. Horario de atendimento: das 9 as 16 horas (em dias Uteis, de segunda a sexta-feira)
c. Telefone: (11) 3874-6300, Disque VUNESP (de segunda-feira a sdbado, em dias Uteis, das 8 as 18 horas).
d. Site: www.vunesp.com.br.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Campinas, 14 de maio de 2024.

DIVISAO DE CONCURSOS E CARREIRA
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