PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARACU
CGC/MF N° 75.772.525/0001-44

RUA OTAVIO PEDRO DA SILVA-294 - FONE (044) 3248 - 1222
CEP- 86750-000- IGUARAGU- ESTADO DO PARANA

PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL — PSP
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2024
ERRATA

ELISEU SILVA DA COSTA, Prefeito do Municipio de Iguaracu, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais e, de conformidade com as disposi¢cdes contidas no subitem 22.5, do Edital de Concurso
Publico n2 001/2024, resolve, tornar publico a seguinte ERRATA.

No subitem 13.4 do Anexo |, Contetido Programatco do Edital de Concurso Publico n2 001/2024,

onde-se lé:
Questoes de Conhecimento Basico Questoes de Total de
Cargo Lingua Matema- Nocdes Basicas Conhecimen- Questodes Prova
Portuguesa tica de Informatica  to Especifico Objetiva
Operadrio 3 7 . 15 30
Servente de Limpeza 8 7 . 15 30
Leia-se:
Questoes de Conhecimento Basico Questoes de Total de
Cargo Lingua Matema- Nogdes Basicas Conhecw?fen- Questc?es.Prova
Portuguesa tica de Informatica  to Especifico Objetiva
Operario 15 15 B . 30
Servente de Limpeza 15 15 . - 30

Iguaracu/PR, 11 de abril de 2024.

ELISEU SILVA DA COSTA
Prefeito Municipal
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PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL — PSP

EDITAL DE CONCURSO N2 001/2024
ERRATA

ELISEU SILVA DA COSTA, Prefeito do Municipio de Iguaracgu, Estado do Parana, no uso de suas atribuicGes legais e tendo em vista o disposto
no subitem 22.5, do Edital de Concurso n° 001/2024, resolve tornar publico a seguinte ERRATA.

1. No item 3 — Dos cargos a serem providos, cédigo de cargos IX, do Edital de Concurso n°® 001/2024, onde-se lé:

Vagas para Vagas Vagas reservadas Valor da
Venci-mento Carga ampla Reserva- para os que auto Vagas Taxa de
cODIGO CARGO Basico Inicial Horaria concorrén- das para se declararam Totais Requisitos(***) InscrigdoEm
Em RS Semanal cia PcD (*) afro- RS
descendentes(**)
Ensino Superior Completo em Educagao
IX ENF - Enfermeiro 6.785,61 40 - - - CR Fisica Bacharelado e Registro no 100,00
respectivo Conselho Regional da classe
Leia-se:
Vagas para Vagas Vagas reservadas Valor da
Venci-mento Carga ampla Reserva- para os que auto Vagas Taxa de
cODIGO CARGO Basico Inicial Horaria concorrén- das para se declararam Totais Requisitos(***) InscrigdoEm
Em R$ Semanal cia PcD (*) afro- RS
descendentes(**)
Ensino Superior Completo em
IX ENF - Enfermeiro 6.785,61 40 - -

- CR Enfermagem e Registro no Conselho 100,00
Regional de Enfermagem - COREN

Iguaracu/PR, 08 de abril de 2024.

ELISEU SILVA DA COSTA
Prefeito Municipal
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PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL — PSP
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2024

Adita retificando e ratificando o Edital de Abertura do
Concurso Publico n° 001/2024.

ELISEU SILVA DA COSTA, Prefeito do Municipio de Iguaracu, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais e, considerando as disposicdes contidas no subitem 22.5, do Edital de Abertura do Concurso
n° 001/2024.

RESOLVE

1. No item 3, cddigo VI, do Edital de Concurso Publico n? 001/2024, retificara nomenclatura do
cargo de Professor de Educagao Fisica, passando a vigorar como cargo de Educador Fisico.

2. Retificar o subitem 11.1 do Edital de Concurso Publico n? 001/2024, passando a vigorar com

a seguinte redacao:
11.1. As provas de multipla escolha e discursiva serdo aplicadas em lguaracu, Estado do Parana no
dia 05 de maio de 2024, em locais e horario a serem divulgados através de edital publicado no 6rgao
oficial do municipio e no enderego eletronico www.institutounivida.org.br, no dia 29 de abril de
2024, podendo as provas em razao do numero de candidatos inscritos, serem realizadas no
periodo da manha e no periodo da tarde, podendo ainda estender-se para municipios vizinhos.

3. Acrescentar no Anexo | do Edital de Concurso Piblico n2 001/2024, contetido programaético para
o cargo de Médico Veterinario, conforme a seguir especificado.

CARGO MEDICO VETERINARIO
CONHECIMENTO BASICO
Lingua Portuguesa: — Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual.
Significado das palavras - Sin6nimos, Anténimos, Parénimos, Homénimos. Divisdo silabica.
Pontuagdo. Acentuacdo Grafica. Flexdo das palavras. Concordancia e Regéncia. Crase.
Interpretacdo de Texto. Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia
nominal e verbal;
Matematica: OperacGes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas.
Regra de trés simples. Porcentagem e juros simples.
Nogoes Basicas de Informatica: Conceitos e modos de utilizagcdo de aplicativos para edi¢do de
textos, planilhas e apresentacGes: ambiente Microsoft Office, BR Office. Sistemas
operacionais: Windows e LINUX. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de
organizagao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Certificacdo e
assinatura digital. Segurancga da Informacao.
CONHECIMENTO ESPECIFICO
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Epidemiologia basica e aplicada: cadeia de transmissao de doengas; medidas de controle e
erradicacdo de doencas infecciosas e parasitarias; meios e métodos de diagndstico; patologia
geral e veterindria; exame necroscépico; técnicas de contencdo fisica e quimica de animais
silvestres; clinica médica e cirurgica de aves, mamiferos e répteis; anestesiologia em aves,
mamiferos e répteis; coleta e conservacdao de amostras biolégicas; patologia clinica; manejo
sanitario e biosseguridade em cole¢Ges zooldgicas; zoonoses; medicina da conservagao; nutricdo
de animais silvestres e animais domésticos em cativeiro; métodos de eutanasia de animais
silvestres e animais domésticos; técnicas de controle reprodutivo; controle de animais
sinantrépicos; comportamento animal e conhecimento em urgéncia e emergéncia em animais
domeésticos.

4. No Anexo |, do Edital de Concurso Publico n2001/2024, retificar a nomenclatura do cargo

de Professor de Educacao Fisica e o conteldo especifico do cargo, passando a vigorar com a seguinte

redacao.

CARGO EDUCADOR FiSICO

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Cédigo de Etica Profissional de Educacio Fisica.

Portaria GM/MS 3.088/11 — Institui a Rede de Atencgdo Psicossocial (RAPS) no SUS.
Nutricdo e atividade fisica;

Socorros de urgéncia aplicados a Educacao Fisica;

Crescimento e desenvolvimento motor;

Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo;
Motricidade humana;

Atividade fisica e qualidade de vida;

Biodinamica; Condicionamento fisico;

Esporte Adaptado e Inclusdo Social;

Anatomia Humana; Alongamento, Forga, Flexibilidade, Coordenagdo, Fisiologia, Cinesiologia;
Ginastica nas modalidades: alongamento, ginastica, circuitos, danga, etc;

5. No Anexo VI, do Edital de Concurso Publico n2 001/2024, retificar a nomenclatura do

cargo de Professor de Educacdo Fisica e as atribuicdes do cargo, passando a vigorar com a seguinte

redacao.

CARGO - EDUCADOR FiSICO

Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades relacionadas a educagao fisica
através da promogao da saude e da capacidade fisica por meio de pratica de exercicios e atividades
corporais.

Desenvolver programas de educagao preventiva a saude seguindo as diretrizes da aten¢do primaria
a saude.

Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade.

Veicular informacGes que visem a preven¢do, minimizagdo dos riscos e protec¢do a vulnerabilidade,
buscando a produc¢ao do autocuidado.

Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com ag¢des que ampliem o sentimento de
pertinencia social na comunidade por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer e das
praticas corporais.

Proporcionar Educacdo Permanente em atividade fisica/praticas corporais, nutricdo e salde
juntamente com as equipes de saude da familia, sob a forma de coparticipa¢cdo e acompanhamento
supervisionado, discussao de casos e demais metodologias da. aprendizagem em servico, dentro
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de um processo de educacdao permanente.

Articular acOes, de forma integrada as equipes de saude da familia, sobre o conjunto de prioridades
locais em saude que incluam os diversos setores da Administragdo Publica.

Contribuir para a ampliagdo e a valorizagdo da utilizagdo dos espacos publicos de convivéncia como
proposta de inclusdo social.

Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do
trabalho em praticas corporais.

Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude,

para atuarem como facilitadores e/ou monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/praticas
corporais.

Supervisionar de forma compartilhada e participativa as atividades desenvolvidas pelas equipes de
saude da familia na comunidade sugerindo e executando a¢des no Ambito das praticas corporais e
atividades fisicas.

Promover acdes ligadas as atividades fisicas/praticas corporais junto aos demais equipamentos
publicos presentes no Municipio.

Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com outras

equipes multidisciplinares e a populacao, visando ao melhor uso dos espacos publicos existentes e
a ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais.

Promover eventos que estimulem acdes que valorizem atividades fisicas/praticas corporais e sua
importancia para a saude da populacgao.

Atuar na execucdo de programas e projetos na drea de assisténcia social. Integrar equipes
multidisciplinares de atendimento aos programas e projetos na area da infancia e juventude.
Coordenar e dirigir as competicées desportivas envolvendo os diversos setores da comunidade
municipal, em especial as criangas e adolescentes.

Supervisionar, dirigir e executar as atividades de praticas desportivas das criangas e adolescentes,
organizando as competicdes e treinamentos.

Implantar, coordenar e executar programas e projetos a infancia e adolescéncia, especialmente
aqueles considerados em situacdo de maior vulnerabilidade social, para promog¢do humana, na
busca do seu desenvolvimento sadio.

Organizar, coordenar e executar programas e projetos junto as criancas e adolescentes com vistas
as praticas desportivas para a inclusdo social, a melhoria da qualidade. de vida e a valorizagdo da
pessoa humana.

Atuar, planejar e executar projetos junto aos idosos assistidos ou ndo pelos programas sociais,
visando a melhoria da qualidade de vida da terceira idade.

Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar
trabalhos, programas, planos e projetos, bem como realizar treinamentos especializados,
Participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes técnicos, cientificos
e pedagdgicos, todos nas areas de atividades fisicas e do desporto.

Executar ages correlatas as suas fungdes em qualquer programa ou projeto sob a determinagao
da Administracao.

6. O Edital n° 001/2024, de 08 de marc¢o de 2024, fica ratificado em todos os termos n&o alterados
expressamente por este ato.

Iguaracu/PR, 12 de marc¢o de 2024.

ELISEU SILVA DA COSTA
Prefeito Municipal
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PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL — PSP
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2024

ELISEU SILVA DA COSTA, Prefeito do Municipio de Iguaragu, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, nas disposi¢cdes
contidas na Lei Orgédnica do Municipio e demais legislacdo pertinente, TORNA PUBLICO que se encontram
abertas no periodo de 15/03/2024 a 08/04/2024, as inscri¢cbes do Processo de Sele¢do de Pessoal — Concurso
Publico Edital n® 001/2024, para provimento de vagas em cargos de provimento efetivo do Quadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Iguaracu, nos termos das normas estabelecidas neste Edital.

O Processo de Selecao de Pessoal destina-se ao preenchimento das vagas ora existentes e das que
vierem a surgir dentro do prazo de validade do concurso, relativos aos cargos constantes no item 3, obedecidas

a ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

Subitem Evento Data
1.1 Publicacdo do Edital e Anexos 08/03/2024
Periodo de Inscricdo 105473‘{/2;)::43
Prazo para o (a) candidato(a) que for concorrer a vaga reservada para 15/03/2024 a
12 pessoas com deficiéncia, apresentar laudo médico 08/04/2024
) Prazo para o(a) candidato(a) que necessitar de condigdes especiais para 15/03/2024 a
realizacdo da prova, inclusive candidata lactante 08/04/2024
Prazo para o(a) candidato(a) autodeclar-se afro-descendente para 15/03/2024 a
concorrer as vagas reservadas 08/04/2024
. . ~ . - 15/03/2024 a
1.3 Prazo para solicitacdo de isen¢do do pagamameneto da taxa de inscri¢do 21/03/2024
14 Edital de publicacao dq resqlt?do preliminar dos pedidos de isencdo do 25/03/2024
pagamento da taxa de inscricao
15 Prazo para recurso contra 9 res‘ul’fado preliminar dos pedidos de isen¢ao 28/03/2024
do pagamento da taxa de inscricdo
16 Edital de publicacao qo r(?SlNJItado final dos pedidos de isencdao do 01/04/2024
pagamento da taxa de inscricao
1.7 Ultimo dia para pagamento do valor da taxa de inscrig3o. 09/04/2024
Edital de publicagdo do resultado preliminar das inscri¢gdes 15/04/2024
homologadas.
Edital de pubicag¢do do resultado preliminar da analise do laudo médico
dos candidatos para concorrerem as vagas reservadas para pessoas com 15/04/2024
1.8 deficiéncia
Edltal.d‘e publlcaga'o d(NJ resultado pr.ellmlr)ar dos Redldos de condices 15/04/2024
especiais para realizacdo da prova, inclusive candidatas lactante.
Edital de pubicagdo do resultado preliminar da analise das Declaracbes
dos candidatos que auto se declararam afro-descendentes. 15/04/2024
19 Prazo para recursos contra o resultado preliminar das publica¢des 18/04/2024

contidas nos editais mencionados no subitem 1.8
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Edital de publicagdo do resultado final das inscrigdes homologadas. 22/04/2024
Edital de pubicagdo do resultado final da analise do laudo médico dos
candidatos para concorrerem as vagas reservadas para pessoas com 22/04/2024
1.10 deficiéncia
' Edital de publicacdo do resultado final dos pedidos de condicGes
. . . . . 22/04/2024
especiais para realizacdo da prova, inclusive candidatas lactante.
Edital d bicagdo d Itado final d ilise das Decl Ges d
i a‘ e pubicagdo do resultado final da andlise das Declarages dos 22/04/2024
candidatos que auto se declararam afro-descendentes.

1.11 Divulgacdo dos locais de prova e ensalamento dos candidatos. 29/04/2024

1.12 Aplicacdao das Provas Escritas Objetivas e Discursivas 05/05/2024

1.13 Divulgacdo dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas. 06/05/2024

114 Pra.lzo. para recurso contra gabaritos preliminares e questdes das provas 09/05/2024
objetivas.

115 D|Yulgagao dos gabaritos definitivos, com o resultado das provas 16/05/2024
objetivas

116 Pra'zo' para recurso contra os gabaritos definitivos e resultado das provas 19/05/2024
objetivas.

1.17 Divulgagdo do resultado da prova discursiva. 27/05/2024

1.18 Prazo para recurso contra o resultado da prova discursiva 30/05/2024
Divulgagdo das informagdes e critérios de avaliagdo para realizagdo da

1.19 prova pratica, aos candidatos inscritos nos cargos de Motorista, 03/06/2024
Operador de Maquinas .

Convocacdo fixando prazo para entrega de titulos dos candidatos
aprovados nas provas objetivas e discursivas nos cargos Advogado |,
Agente Educacional, Assistente Social, Professor de Educacdo Fisica,
Enfermeiro, Engenheiro Civel, Farmacéutico, Fisioterapeuta,

1.20 Fonoaudidlogo, Médico Veterinario/20horas, Médico 03/06/2024
Veterinario/40horas, Nutricionista, Odontélogo/20horas,
Odontdlogo/40horas, Professor/20horas, Professor/30horas, Professor
de Arte/20horas, Professor de Inglés/20horas, Psicdlogo/20horas e
Psicdlogo/40horas

1.21 Aplicagdo da Prova Pratica 09/06/2024

1.22 Divulgacdo do resultado da avalicdo de titulos. 17/06/2024

1.23 Prazo para recurso contra o resultado da avaliagdo de titulos 20/06/2024

1.24 Divulgacdo do resultado da prova pratica 17/06/2024

1.25 Prazo para recurso contra o resultado da prova pratica 20/06/2024
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196 D|vullgagao do resultado do Concurso Publico com a classificagdao dos 24/06/2024
candidatos.
1.27 Prazo para recurso contra o resultado e a classificacdo dos candidatos 27/06/2024

1.28. O cronograma acima é sugestivo e podera sofrer altera¢gdes no caso de ocorréncia de fato relevante. As
alteracdesno cronograma serao divulgadas pelos mesmos meios utilizados para a divulgacao deste Edital.

2 — INSTRUGOES ESPECIAIS

2.1. Cddigo dos cargos, nome dos cargos, vencimento basico Inicial, vagas para ampla concorréncia, vagas
reservadas para PcD, vagas para os que auto se declararam afro-descendentes, vagas totais, carga hordria
semanal, requisitos minimos e Taxa de Inscricdo, encontram-se estabelecidos no item 3 deste Edital.

2.2. O Processo de Selecdo de Pessoal sera executado pelo INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrito no CNPJ sob o n° 09.054.507/0001-00, sediado na Avenida Virgilio Manilia, n2 22.260
- sala A, Jardim Ouro Cola, CEP 87070-170, na cidade de Maringa — Parand, contratada pelo Municipio através
de Procedimento Licitatério e serd supervisionado, fiscalizado e orientado dentre outros atos pela Comissao
Organizadora do Concurso, constituida através da Portaria n2 057, de 22 de fevereiro de 2024.

>
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3 - DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

Vv Vv Vv d
Venci-mento Carga aaar:a:a Resafravz aiiasur: ssznalztss Vagas Valor daTaxa
céD CARGO Basico Inicial Horaria P 9 & R Requisitos(***) de Inscrigdo
Em RS Semanal concor- das para declararam afro- Totais Em RS
réncia PcD (*) descendentes(**)
Curso Superior Completo em Direito e
1 ADV Advogado | 5.086,94 20 - - - CR 100,00
8 ! Registro na OAB/PR !
Ensino Médio concluido, residir no
Municipio de Iguaragu desde a data da
publicagdo do edital do processo de
Il itari a . i
ACS Agent’e Comunitario 2.921,89 40 01 ) ) CR selegaq de pessoal. e ter concluido, co~m 70,00
de Saude aproveitamento, curso de formacgdo
inicial, com carga horaria minima de
quarenta horas — Lei Federal 11.350 e
suas alteragdes.
Ensino médio concluido e ter concluido,
com aproveitamento, curso de formagdo
1]
ACE sg:nte.de Combate a 2.921,89 40 01 - - CR inicial, com carga hordria minima de 70,00
ndemias quarenta horas - Lei Federal 11.350 e suas
alteragdes.
IV AED AgenteEducacional  1.686,95 40 01 - ; cr  Nivel Médio/ habilitacio em Magistério 70,00
na modalidade normal ou Pedagogia
Vv aap Assistente 2.048,29 40 02 - - CR  Ensino médio concluido 70,00
Administrativo
Ensino Superior Completo em Servico
Vi ASS Assistente Social 3.776,38 30 - - - CR Social e Registro no Conselho Regional 100,00
da classe
\l ili
AXA  Auxiliar 1.412,00 40 01 - - CR Ensino médio concluido 70,00

Administrativo

Ensino Superior Completo em Educagdo
3.776,38 30 01 - - CR Fisica Bacharelado e Registro no 100,00
respectivo Conselho Regional da classe
Ensino Superior Completo em Educagdo
IX ENF Enfermeiro 6.785,61 40 - - - CR Fisica Bacharelado e Registro no 100,00
respectivo Conselho Regional da classe

Vil PEF Professor de
Educacdo Fisica
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X ENG Engenheiro Civil 3.188,06 20 01 - - cr  Curso  Superior  Completo em 100,00
8 T Engenharia Civil e Registro no CREA !

XI FAR Farmacéutico 5.856,63 40 - - - cr  CursosSuperior Completo em Farmacia e 100,00

Registro no Conselho Regional da classe

Curso Superior Completo em

Xi FST Fisioterapeuta 2.517,61 30 - - - CR Fisioterapia e Registro no Conselho 100,00
Regional da classe
Curso Superior Completo em

X FON Fonoaudidlogo 2.394,92 20 01 - - CR Fonoaudiologia e Registro no Conselho 100,00
da classe
Médico Veterinario Curso Superior Completo em Medicina
XIv MvV2 20 H 3.188,06 20 - - - CR Veterinaria e Registro no Conselho 100,00

Regional da classe
Curso Superior Completo em Medicina

5.856,63 40 - - - CR Veterinaria e Registro no Conselho 100,00
Regional da classe

XV MV4 Médico Veterinario
40H

. o
XVI  MOT Motorista 1.982,12 40 03 - ; cr  Ensino  fundamental  concluido 70,00
Carteira de Habilitagdo AD

Curso Superior Completo em Nutricdo e

Xvil NUT Nutricionista 2.517,61 20 - - - CR . . 100,00
Registro no Conselho Regional da classe
XVIl  0OD2 Odontdlogo 20 H 3.392,81 20 - - - cr  Curso  Superior Completo em 444,
8 e Odontologia e Registro no CRO/PR !
XIX  0D4 Odontélogo 40 H 6.785,61 40 - - - cr  Curso  Superior Completo —em 444,
8 e Odontologia e Registro no CRO/PR !
XX OMP Operador de Ensino fundamental concluido +
) - - 70,00
Maquinas Pesadas 2.110,94 40 02 CR Carteira de Habilitagdo AD
XXI OPR Operario 1.412,00 40 01 CE Ensino Fundamental concluido 70,00
Nivel superior em Pedagogia, CNS —
XXl P20 Professor 20H 1.922,24 20 04 - - cr  CursoNormalSuperior, Magistério nivel 54 4

médio / CND — Curso Normal & Distancia
em Magistério, ou Nivel Médio na
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Modalidade Normal — habilitagdo em
Magistério
Nivel superior em Pedagogia, CNS —
Curso Normal Superior, Magistério nivel
XXl P30 Professor 30H 2.883,35 30 03 ; - cr  Médio/CND-Curso Normal & Distancia 100,00

em Magistério, ou Nivel Médio na

Modalidade Normal — habilitagdo em

Magistério.

Diploma devidamente registrado, de

conclusdo de curso de nivel superior de

licenciatura plena em Arte: Danca ou

XXIV  PAR Professor de Arte 20H  2.402,79 20 01 - - cr ~ Musica ou Teatro ou Cinema ou 4444
Desenho/ Educagdo Artistica/ Arte

Plasticas/ Arte Visuais/ Arte Cénicas

com fornecido por instituicdo de ensino

superior reconhecida pelo MEC.

Diploma devidamente registrado, de

. conclusdo de curso de nivel superior de
Professor de Inglés

XXV PIN 20H 2.402,79 20 01 - - CR licenciatura plena em Letras com 100,00
habilitagdo para o ensino de Lingua
inglesa.
Curso Superior Completo em Psicologia
XXVI PS2 Psicologo 20 H 2.394,92 20 - - - CR e Registro no Conselho Regional da 100,00
classe.
Curso Superior Completo em Psicologia
XXVl PS4 Psicologo 40 H 4.789,84 40 01 - - CR e Registro no Conselho Regional da 100,00
classe.
XXV SVL Servente de Limpeza 1.412,00 40 04 - - CR Ensino Fundamental incompleto 70,00
XXIX TEN Técnico em 1.880,57 40 04 ) ) R Curso Técnico em Enfermagem e 70,00

Enfermagem Registro na COREN/PR
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4 - DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢Ges serdo realizadas exclusivamente pela INTERNET, por meio de preenchimento de formulario
proprio,disponibilizado no site www.institutounivida.org.br no periodo de 15/03/2024 a 08/04/2024.

4.2. Para inscrever-se o interessado devera no periodo de inscrigdo:

4.2.1. Acessar o site www.institutounivida.org.br e localizar o “link” correlato ao Processo de Sele¢do de Pessoal
— Concurso Publico — Edital n° 001/2024.

4.2.2. Preencher o Formulario de Inscrigdo pelo site www.institutounivida.org.br, optando pelo cargo pretendido.
4.2.3. Clicar no campo enviar os dados da inscricao.

4.2.4. Imprimir o boleto e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em favor do Municipio de Iguaracu, Estado
do Parand, em qualquer instituicdo financeira. O pagamento da taxa de inscricdo sera realizado exclusivamente
através de boleto e devera ser pago até o dia 09/04/2024.

4.3. Nao havera em hipdtese alguma devolugdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

4.4. O candidato que nao tiver acesso prdprio a internet, o Municipio disponibilizara um computador com acesso
gratuito a internet na Sala de Reunides do Paco Municipal, sito a Rua Otavio Pedro da Silva, 294, centro de
Iguaracgu, Parana, nos horarios das 08h30min as 11h30min e 13h30min as 17h00min, exceto sabado, domingo e
feriados, mediante acompanhamento do Departamento de Recursos Humanos.

4.5. Ocomprovante de inscri¢cdo serd disponibilizadona area do candidato,junto coma divulgagao do ensalamento.
4.6. Sera de total responsabilidade do candidato a manutencdo sob sua guarda do comprovante do pagamento da
taxade inscricdo, para posterior apresentacao, se necessario.

4.7. A inscricdo no concurso implica o pleno conhecimento e a aceitagdo técita das condi¢des estabelecidas no
Edital e nos demais instrumento reguladores, inclisive da aplicacdo da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), em que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, serao tratados
e processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do concurso, com a aplicagdo dos critérios de avaliagao
e selecdo, e com a divulgacdo de todos os seus dados, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracdo Publica, dos quais o(a) candidato(a), ou seu(sua) procurador(a) legal,
ndo podera alegar desconhecimento.

4.8.0 candidato ao se inscrever, se compromete em satisfazer as seguintes

condigdes:

| - a nacionalidade brasileira ou naturalidade brasileira;

Il - 0 gozo dos direitos politicos;

Il - a quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do

cargo;

V - aidade minima de dezoito anos;

VI - aptid3o fisica e mental comprovada em prévia inspe¢do médica oficial;

VIl —idoneidade moral comprovada mediante Atestado de Bons Antecedentes;

VIII - ndo ter sido demitido “a bem do servigo publico” no ambito da administracdo federal, estadual, distrital ou
municipal;

IX- ndo constar condenacdo criminal transitada em julgado, referente a crimes

dolosos;X — habilitacdo legal para o exercicio de profissdo regulamentada.

X — em fazer a verificagdo no site www.institutounivida.org.br, "Consulta Qualificacdo Cadastral" permite ao
usuario verificar se o Cadastro de Pessoa Fisica-CPF e o Nimero de Identificagdo Social-NIS (NIT/PIS/PASEP) estdo
aptos para serem utilizados no e-social.

4.8.1. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos, acima fixados, serdo exigidos, apenas,
dos candidatos aprovados e convocados para a posse, ndo sendo aceitos protocolos dos documentos exigidos,
nem fotocdpias ndo autenticadas.

4.9. No ato da inscrigdo NAO ser3o solicitados comprovantes dos requisitos legais contidos no item 3 do presente
Edital, e das exigéncias contidas no subitem 4.8 deste Edital. No entanto, serd automaticamente desclassificado
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o candidato que nao os apresentar no ato da posse na Prefeitura Municipal de Iguaracu, sendo revogada a sua
nomeacao.

5.— DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Estard isento do pagamento da taxa de inscri¢ao o candidato que:

a) tiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro Unico), de que trata o
Decreto Federal n? 11.016, de 29 de margo de 2022, devendo indicar, em campo préprio do formuldrio, o
numero de identificagdo social (NIS), atribuido pelo Cadastro Unico;

b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 11.016, de 29 de margo de 2022;

c) for beneficidrio da Lei Estadual n2 20.310, de 10 de setembro de 2020, como doadores de sangue ou de medula
dssea.

5.2. A isen¢do de que trata o subitem 5.1,devera ser solicitada via internet no periodo das 08h00min do dia
15/03/2024 até as 23h59min do dia 21/03/2024, observado o horéario oficial de Brasilia/DF, mediante
preenchimento do Formuldrio de Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no site
www.institutounivida.org.br, na drea do candidato, declarando estar ciente das condi¢cdes exigidas para
nomeacao no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital, devendo ainda:

a) preencher de forma completa e correta, imprimir e assinar o Formuldrio de Solicitagcdo de Isencdo da Taxa de
Inscrigdo;

b) anexar cdpia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiacdo e assinatura;

c) para os que estiverem inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, indicar no
formulario de isencdo da taxa de inscricdo o Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo Cadunico;

d) para comprovacdo da baixa renda apresentar declaracdo informando o nimero de pessoas que compdem a
familia, bem como apresentar cdpia da carteira de trabalho - paginas que contenham fotografia, identificacdo e
contrato de trabalho, inclusive a ultima pagina em branco (no caso de desempregados e de trabalhadores que
recebem até trés salarios-minimos) e do contracheque atual (no caso de empregados) de todos os componentes
da familia;

e) a comprovagdo da condicdo de doador de sangue e de medula dssea sera efetuada através da apresentacdo
de documento expedido pela entidade coletora, devidamente atualizado, o qual devera ser juntado no ato de
inscrigdo;

e.1l) para ter direito a isengdo na condi¢cdo de doador de sangue, o candidato devera comprovar que realizou
duas doagdes dentro do periodo de 12 (doze) meses anterior a data da publicagdo deste edital de concurso;
e.2) para ter direito a isencdo na condicdo de doador de medula éssea, o candidato devera apresentar
documento que comprove que o candidato esta inscrito como doador de medula éssea, com a data da
inscricio/cadastro e o nimero cadastrado no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea
(REDOME).

f) enviar para o enderego eletrénico www.institutounivida.org.br, conforme o caso, os documentos
comprobatdrios citados nas alineas “a”, “b” “c “ “d” e “e”, deste subitem, através do formulario disponivel na
area do candidato em arquivo Unico em formato PDF.

5.2. f.1) O candidato que nado tiver acesso préprio a internet, o O candidato que ndo tiver acesso proprio a
internet, o Municipio disponibilizard um computador com acesso gratuito a internet na Sala de Reunides do Pago
Municipal, sito a Rua Otavio Pedro da Silva, 294, centro de Iguaracu, Parand, nos horarios das 08h30min as
11h30min e 13h30min as 17h00min, exceto sabado, domingo e feriados, mediante acompanhamento do
Departamento de Recursos Humanos.

5.3. O candidato interessado em obter a isencdo da Taxa de Inscricdo, pessoa com deficiéncia, que solicitar
isencdo e que necessitar de atendimento especial durante a realizagdo da prova objetiva e discursiva deverd, no
ato do pedido de isencdo da taxa, indicar claramente no Formulario de Solicitacdo de Isen¢do daTaxa de Inscricdo
quais sdo 0s recursos especiais necessarios. O laudo médico, conforme citado no subitem 6.4.2.1, original ou
cOpia autenticada, devera ser enviado no enderego eletronico www.institutounivida.org.br, no link area do
candidato no periodo das 08h00min do dia 15/03/2024 até as 23h59min do dia 08/04/2024, observado o
horério oficial de Brasilia/DF.
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5.4. O Instituto Univida, analisard e julgara os pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢do.

5.5. A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato.

5.5.1. Apds o envio, conforme o caso, dos documentos comprobatdrios, ndo serd permitida a complementagao
da documentagdo, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou recurso.

5.5.2. Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Processo de Sele¢do de Pessoal e ndo
serdaodevolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cépias dos mesmos.

5.6. As informagdes prestadas no Formulario de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, bem como os
documentos encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a
qualguer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard a sua elimina¢do do Concurso Publico, apds
procedimento administrativo em que |he sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangGes cabiveis.

5.7. Ndo sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacio;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no item 5;

d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

5.8. Ndo serd aceita solicitacdo de isengao do pagamento da taxa de inscri¢cdo por via diferente da estabelecida
nesteEdital.

5.9. O resultado preliminar dos requerimentos solicitando isencdo do pagamento da taxa inscricdo, serdo
divulgados no dia 25/03/2024, no endereco eletrénico www.institutounivida.org.br.

5.10. O candidato que tiver o requerimento de solicitacdo de isengao da taxa de inscri¢cdo indeferido, poderd
impetrar recurso através do endereco eletrénico www.institutounivida.org.br, por meio do link RECURSQOS, no
periodo das 00h00Omin do dia 26/03/2024 as 23h59min do dia 28/03/2024, observado horario oficial de Brasilia/DF.
5.10.1. Se apds a analise do recurso permanecer a decisdo de indeferimento da solicitacdo de isengdo da taxa de inscrigdo,
o candidato podera acessar o endereco eletrénico www.institutounivida.org.br até as 23h59min do dia 08/04/2024,
gerar o boleto bancdrio e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participardo certame.

5.10.2. O interessado que nao tiver seu requerimento de isencdo deferido e que nado realizar uma nova inscricao
na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

5.9. O resultado final dos requerimentos com pedido de isencdo do pagamento da taxa inscricdo deferidos,
serdo divulgados no dia 01/04/2024, no enderego eletrénico www.institutounivida.org.br.

6. — DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PcD

6.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para as vagas previstas e para as que vierem
a ser criadas no prazo de validade do concurso publico, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis
com a deficiéncia, nos termos do inciso VIII, do art. 37, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n2 7.853, de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e alteragdes, da
Lei Federal n? 13.146, de 6 de julho de 2015, com todas suas alteracdes, da Lei Federal n? 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), da Lei 14.126, de 22 de margo de 2021 (visdo monocular) e
no art. 12 da Lei Federal n2 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (deficiéncia auditiva).

6.2. Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no presente
concurso.

6.2.1. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com nimero de
vagasigual ou superior a 5 (cinco).

6.2.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.2 deste edital resulte em niumero fracionado, este
deveraser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando o percentual maximo de 20% (vinte
por cento) das vagas oferecidas no certame.

6.2.3. No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato com
deficiénciaconcorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 12 lugar na lista de vagas reservadas sera
convocado para ocupar a 52 vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PcD serdo convocados para
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ocupar a 213, a 412 e a 612 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo e o nimero
maximo de aprovados.

6.3. A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢cGes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao
local de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

6.4. S3o consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 42 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se
enquadramnas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior
Tribunal de Justica: “Oportador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecdo Competitiva Publica,
as vagas reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
ausénciade membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidadesestéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes (Redag¢do dada pelo
Decreto n2 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
poraudiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redac¢do dada pelo Decreto n2 5.296, de
2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhorcorre¢do 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdodptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual
ou menor que 602; oua ocorréncia simultidnea de quaisquer das condi¢Ges anteriores (Redacdo dada pelo
Decreto n2 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes
dosdezoito anos e limita¢des associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redacdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

IV - deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias;

VI - a pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos
legais.

6.5. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.5.1. Ao preencher o Formulario de solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do, ou Formulario de solicitacdo de
Inscricdao, conforme orientacdes dos itens 4 ou 5, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar
do concurso publico como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que
possui;

6.5.2. Enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.5.2.1, deste Edital,conforme disposi¢des do
subitem 6.3, também deste Edital;

6.5.2.1. Olaudo médico deveraser original ou cdpia autenticada, estarredigido em letra legivel e dispor sobre a espéciee
ograu ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de
Classificagdo Internacional de Doenga—CID, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimboindicandoo nome,
numerodo CRMe a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos
emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realiza¢do da inscri¢do.
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6.5.2.2. Ndo havera devolucdo do laudo médico, tanto original quanto copia autenticada, e ndo serdo fornecidas copias
desse laudo.

6.6. O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagGes deste item serd considerado como
nao portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia.
Nestes casos,o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situacdo.

6.7. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdao Mundial da Saude e da Legislagdo
supracitada neste item, a opg¢do de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia serd
desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

6.8. O Edital do resultado preliminar das inscricdes homologadas dos candidatos que se inscreverem como
pessoa com deficiéncia estard disponivel no endereco eletronico www.institutounivida.org.br no dia
15/04/2024.

6.8.1. O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como PcD poderd impetrar recurso através do endereco eletrénico,
www.institutounivida.org.br, no link area do candidato menu de recursos. no periodo das 00h0Omin do dia
16/04/2024 até as 23h59min do dia 18/04/2024, observado horario oficial de Brasilia/DF.

6.9. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, terd seu nome
divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com
deficiéncia.

6.10. Ndo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta serd preenchida
com estrita observancia da ordem de classificacdo geral.

7 - DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E DISCURSIVA DE
CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E DE CANDIDATAS LACTANTES

7.1. O candidato que necessitar de condicao especial durante a realizacao da prova objetiva e discursiva, pessoa
com deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condi¢do, conforme previsto no Decreto Federal n2 3.298/99.

7.1.1. As condicOes especificas disponiveis para realizacdo das provas sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte
25),fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para
realizagdo das provas (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que
necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, conforme prevé o § 22 do artigo 40 do Decreto no
3.298/99, no prazo estabelecido no subitem 9.3 deste Edital.

7.1.2. Para solicitar condicao especial o candidato devera:

7.1.2.1. No ato da inscri¢do, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, ou no Formuldrio de
Solicitagdo de Isenc¢do da Taxa de Inscrigdo, quais 0s recursos especiais necessarios;

7.1.2.2. Caso o candidato necessite de uma condicdo especial ndo prevista no Formuldrio de Solicitagdo de
Inscricao, poderd requerer através do e-mail candidatos@institutounivida.org.br e enviar o Laudo Médico que
ateste a(s) condicdo(Bes) especial(is) necessdria(s), obedecido o critério e prazo previstos no item 7.3. A
solicitacdo da condi¢do especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no item 7.3.

7.1.2.3. enviar o laudo médico, original ou cdpia autenticada, conforme disposi¢ées do subitem 9.3 deste Edital;
7.1.2.4. O laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel, com cita¢do do
nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico
responsavel porsua emissdo, dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenga—CID, justificando a
condicao especial solicitada.

7.2. Da candidata lactante:

7.2.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera:
7.2.1.1. solicitar esta condicdo indicando claramente no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo a opgao
amamentando(levar acompanhante);

7.2.1.2. enviar certiddo de nascimento do lactente (cépia simples) ou laudo médico (original ou cépia autenticada)
queateste esta necessidade, conforme disposicdes do subitem 7.3 deste Edital.

7.2.2. A candidata que necessitar amamentar deverd ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida
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de realizar as provas na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala
reservada para amamentacdo. Contudo, durante aamamentacdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas
gue tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

7.2.3. Ao acompanhante nao serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item
11.17 deste Edital durante a realizagao do certame.

7.2.4. Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se, temporariamente,
da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo serd concedido tempo adicional para a candidata que
necessitar amamentar, a titulo de compensacdo, durante o periodo de realizagdo das provas.

7.3. Os documentos referentes as disposi¢des dos subitens 5.3, 6.4.2, 7.1.1, 7.1.2.2,7.1.2.3,7.2.1.2 e 8.4 deste
Edital deverdo ser enviados eletronicamente para www.institutounivida.org.br, através de link disponivel.

7.3.1. O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet, o Municipio disponibilizard um computador com
acesso gratuito a internet na Sala de ReuniGes do Pago Municipal, sito a Rua Otdvio Pedro da Silva, 294, centro
de Iguaragu, Parana, nos horarios das 08h30min as 11h30min e 13h30min as 17h00min, exceto sabado, domingo
e feriados, mediante acompanhamento do Departamento de Recursos Humanos, para que o candidato possa
efetivar o envio dos documentos dos subitens 5.3, 6.4.2, 7.1.1, 7.1.2.2, 7.1.2.3, 7.2.1.2 e 8.4 deste Edital através
de link disponivel no endereco www.institutounivida.org.br

7.4. O Edital do resultado preliminar das inscricdes homologadas dos candidatos com pedidos de condigdes
especiais para realizacdo das provas, estara disponivel no endereco eletrénico www.institutounivida.org.br no
dia 15/04/2024.

7.5. 0 candidato que tiver seu pedidos de condi¢des especiais para realizacdo das provas indeferido, podera impetrar
recurso através do endereco eletronico, www.institutounivida.org.br, no link area do candidato menu de recursos, no
periodo das 00h00min do dia 16/04/2024 até as 23h59min do dia 18/04/2024, observado horario oficial de
Brasilia/DF.

8 — DAS VAGAS RESERVADAS AOS AFRODESCENDENTES

8.1. Nos termos da Lei Estadual n® 14.274/2003, fica reservado 10% (dez por cento) das vagas para cada um dos
cargos do presente concurso publico aos afro-descendentes que assim se declarem no ato da inscrigdo.

8.2. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos negros nos cargos com numero de vagas
igual ou superior a 5 (cinco).

8.3. Para solicitar a inscricdo como afro-descendente o candidato devera:

8.3.1. No ato da inscri¢do, indicar claramente no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, ou no Formulario de
Solicitacdode Isencdo da Taxa de Inscricdo essa condicdo e, encaminhar Declaragdo como Afrodescendentes,
original ou cépia autenticada, em que declara expressamente que se identifica como de cor negra ou parda e que
pertence a raga/etnianegra de conformidade com a legislacdo vigente.

8.4. afalsidade na declaracdo, sujeitar-se-a o infrator as penas dalei e, se candidato, a anulagdo dainscricdo no
concurso publico e de todos os atos dai decorrentes; se ja contratado no cargo para o qual concorreu na reserva
de vagas utilizando-se da declaracgdo inveridica, a pena disciplinar de demissao, sendo assegurado, em qualquer
caso,contraditdrio e ampla defesa.

8.5. A nomeacado sera precedida de avaliagao do candidato pela Comissdo de Acompanhamento do Ingresso de
Afro- Brasileiros, a ser instituida pela Prefeitura Municipal de Iguaracgu.

8.6. O Edital do resultado preliminar das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como afrodescendentes
estara disponivel no enderego eletrénico www.institutounivida.org.br, no dia 15/04/2024.

8.6.1. O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como afro-descendente podera impetrar recurso através
da area do candidato menu de recursos, no endereco eletrénico www.institutounivida.org.br, no periodo das
0h0Omin do dia 16/04/2024 até as 23h59min do dia 18/04/2024, observado horario oficial de Brasilia/DF.

8.7. O candidato inscrito como afro-brasileiro, se aprovado no Concurso Publico, tera seu nome divulgado na lista
geraldos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para os afro-brasileiros.

8.8. Ndo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada aos afro-brasileiros, esta sera preenchida com
estrita observancia da ordem de classificagdo geral.

9 — DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES
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9.2. O Edital preliminar com a relacdo dos candidatos com as inscri¢cdes deferidas sera publicado no 6rgéo oficial
do municipio e divulgado no endereco eletrénico www.institutounivida.org.br, no dia 15/04/2024.

9.2 No edital de deferimento das inscricbes constard a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia, dos candidatos solicitantes de condicdes especiais para a
realizagcdo das provas e dos candidatos as vagas para afro-descendentes.

9.3 Quanto ao indeferimento de inscri¢do, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario
proprio, disponivel no endereco eletrénico www.institutounivida.org.br, através da area do candidato menu de
recursos, no periodo das 0h0OOmin do dia 16/04/2024 até as 23h59min do dia 18/04/2024, observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

9.4 O INSTITUTO UNIVIDA, quando for o caso, submeterd os recursos a Comissdao Organizadora do Concurso
Publico, a qual decidird sobre o pedido de reconsideragao e divulgara o resultado através de edital disponibilizado
no enderecgoeletronico www.institutounivida.org.br.

9.5. O candidato ndo podera se inscrever para mais de um cargo; caso o faga, serd considerada para fins de
participagaono certame apenas a Ultima inscri¢ao efetivada.

10— DAS CONDIGCOES PARA PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O candidato aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas no presente Edital e daquelas que vagarem
ou forem criadas dentro do prazo de validade do presente concurso sera nomeado em carater efetivo e estard
vinculado ao regime juridico estatutario — Lei n° 05/1997.

O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as
seguintes exigéncias na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicdo de igualdade de direitos com os brasileiros na
forma do art. 12, §19, da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) ndo registrar antecedentes criminais;

g) declara¢do de ndo acumulagao de cargos publicos, inclusive fun¢do, cargo ou cargo em autarquias, fundagées
publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos
Territériose dos Municipios, bem como do ndo recebimento de proventos decorrentes de inatividade em Cargos
inacumulaveis;

h) possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos constantes do item 3 deste Edital;

i) atestado de aptidao fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspe¢do médica
oficial, que sera realizada de acordo com definicdo do Municipio de Iguaragu, antes da posse. O candidato que
nao possuir aptidao fisica e mental compativel com o cargo serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

10.2. O candidato para ser nomeado, deverd providenciar a corre¢do de seus dados pessoais juntos aos 6rgaos
federaisse constar divergéncias na verificagdo no site www.institutounivida.org.br, "Consulta Qualificacdo
Cadastral" permite ao usuario verificar se o Cadastro de Pessoa Fisica-CPF e o Numero de Identificagdo Social-
NIS (NIT/PIS/PASEP) estdo aptos para serem utilizados no e social.

10.3. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 10.2, perderd o direito a
investidura no referido cargo.

10.4. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 10.2, perdera o direito
a investidura no referido cargo.

11- DAS PROVAS

11.1. As provas de multipla escolha e discursiva serdo aplicadas em Iguaragu, Estado do Parana no dia 05 de maio
de 2024, em locais e horario a serem divulgados através de edital publicado no érgdo oficial do municipio e no
endereco eletrénico www.institutounivida.org.br, no dia 29 de abril de 2024, podendo as provas em razao do
numero de candidatos inscritos, serem realizadas no periodo da manha e no periodo da tarde.
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11.2. O tempo de duragdo das provas objetiva/discursiva sera de 3 horas (trés horas), incluindo-se o
preenchimento da folha de respostas (gabarito) da prova objetiva.

11.3. Os candidatos deverdao comparecer aos locais das provas pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora
marcada, munidos de comprovante do pagamento da taxa de inscricdo e documento de identidade original,
caneta esferograficaazul ou preta.

11.4. Nao sera permitida a prestacdo de provas fora do local, datas e horarios previamente designados, seja qual
for omotivo alegado.

11.5. Em hipdtese alguma havera segunda chamada, em quaisquer das formas de avaliacdo, nas diferentes
fases doconcurso publico, seja qual for o motivo alegado.

11.6. Nenhum candidato podera entregar as provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio.

11.7. Por ocasido da realizacdo das provas serao entregues ao candidato o caderno de questdes e a folha de
respostas(gabarito), para a prova objetiva.

11.8. O candidato deverd assinalar suas respostas na Folha de Respostas com caneta de tinta preta ou azul.
11.9. Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis ou que contenham mais de uma
resposta,emenda ou rasura, ainda que legivel.

11.10. Somente serd admitido a sala de prova o candidato que apresentar o Documento Oficial de Identificagdo
(comfoto) original e em perfeitas condigdes.

11.11. Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal valem como documento
de identidade, como por exemplo, as do CREA, OAB, CRC, etc, Carteira de Trabalho, Previdéncia Social e a Carteira
Nacional de Habilitagdo com foto. Como o documento nao ficara retido sera exigido a apresentacgdo do original.
11.12. N3o serao aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Certidao de Nascimento,
TituloEleitoral, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza privada, Carteira Nacional de
Habilitacdo sem foto, etc.

11.13. No dia de realiza¢ao das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar Documento Oficial
de Identificagdo original (com foto), por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado Boletim de
Ocorréncia,expedido ha, no maximo, 90 dias, por 6rgdo policial. Nesse caso, o candidato sera submetido a
identificacdo especial, a qual compreende coleta de assinaturas e impressao digital em formulario préprio.

11.14. Para realizacdo das Provas, ndo serdao aceitos protocolo do documento, cépia do documento de
identificacdo (ainda que autenticada) ou simples anotacdo de n2 de registro de Boletim de Ocorréncia Policial.
11.15. A equipe de coordenacdo do(s) prédio(s) em que as provas estiverem sendo aplicadas poderd, conforme
a necessidade, fazer a identificacdo especial do candidato que apresentar documento (mesmo sendo original),
qgue ndopossibilite precisa identificacdo ou que apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

11.16. Em hipdtese alguma, o candidato fara as provas se ndo apresentar a documentagdo exigida ou ndo
cumprir a norma estabelecida para identificacdo, conforme subitens 11.10 a 11.15, e sera automaticamente
eliminado do concurso publico.

11.17. Nao sera permitido, durante a realiza¢do das provas, qualquer tipo de consulta, bem como o uso de
aparelhos eletrénicos ou de comunicagdo (tais como: maquina de calcular, notebook, pen-drive, aparelho
receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador, telefone celular, agenda eletronica, mp3 player ou
similar, maquina fotografica, controle de alarme de carro, etc.), bem como relégio de qualquer tipo, chaveiro,
régua de cdlculo, éculos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessérios de chapelaria (chapéu, boné, gorro,
etc.) e, ainda, lapiseira, grafitee marca-texto.

11.17.1. Com observancia do disposto no subitem 11.21 deste Edital, fica estabelecido que, caso o candidato
esteja portando equipamentos eletrénicos e objetos pessoais (subitem 11.17), antes do inicio das Provas, o
mesmo devera identifica-los e, neste momento, receberd da equipe de fiscalizacdo, um envelope plastico, para
guardar seus pertences, que devera ser lacrado e acondicionado no chao, ao lado da carteira. Bolsas e sacolas
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também deverdo permanecer no chdo ao lado da carteira do candidato e, na hipétese de o candidato ndo
respeitar as determinacdes, o material podera ser recolhido, podendo o candidato, inclusive, ser desclassificado,
sendo que aparelhos de telefonecelular devem ser previamente desligados. Os equipamentos e objetos pessoais
somente poderao ser manuseados pelo candidato apés a sua saida do Prédio.

11.17.2. O candidato que estiver portando, mesmo que desligados, telefone celular ou quaisquer dos
equipamentos mencionados no subitem 11.17 ou similares, durante a realizagao de sua prova, ou for flagrado
em tentativa de cola, serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11.18. Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizacdo das provas, for flagrado
comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, ou, ainda, que se
utilizar de notas, livros, impressos etc.

11.19. Como forma de garantir a lisura do Concurso Publico, é reservado ao INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA, caso
julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais, gravacdo em audio ou proceder a identificacdo especial
(filmageme/ou fotografia) dos candidatos, inclusive durante a realizacdo das provas.

11.20. Os portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados, impreterivelmente no horario
marcado para inicio das provas, mediante preenchimento do “Termo de Fechamento de Portdo”, lavrado na
presenca deduas testemunhas. O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes, ndo se levando em
conta o motivo do atraso, terd vedada sua entrada no prédio e serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

11.21. Ndo haverd funcionamento de guarda-volumes, o INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA ndo se responsabilizara
por perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos candidatos.

11.22. Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala, devidamente
assinados,a Folha de Respostas (Gabarito) e o Caderno de Provas de Mltipla Escolha (completo) e o Caderno de
Prova das questGes discursivas. Somente podera deixar o prédio depois de decorrida 1 (uma) hora do inicio
dessas provas.

11.23. Os candidatos deverdo permanecer nos locais de provas (salas) por, no minimo, 30 (trinta) minutos. O
candidato somente poderd levar o Caderno de Provas de Multipla Escolha depois de decorridos 90 (noventa)
minutos do inicio dessas provas.

11.24. O candidato que sair antes de decorridas o prazo a que se refere o subitem 11.23 n3o podera levar
nenhuma folha do Caderno de Provas, mas podera levar a folha de rascunho com as marcac¢des da Folha de
Respostas.

11.25. Em cada sala, os dois ultimos candidatos ao terminarem as provas deverdo deixar o recinto ao mesmo
tempo, depois de observar os procedimentos de fechamento e lacre dos envelopes, onde assentarao suas
assinaturas.

11.26. Nao havera substituicdo da folha de respostas (gabarito), nem recurso decorrente de seu preenchimento
incorreto.

11.27. Os gabaritos preliminares contendo as respostas das questGes da prova objetiva serdo divulgados no
orgdo oficial do municipio e no endereco eletrénico www.institutounivida.org.br, no dia 06/05/2024, de
conformidade com o prazo estabelecido no subitem 1.13 deste edital.

12 — DAS FORMAS DE AVALIAGAO

12.1. O Concurso Publico compreenderd a realizacdo de Provas, de acordo com a natureza e atribuicGes dos
cargos, asaber:

a) prova escrita objetiva de carater eliminatério e classificatdrio de multipla escolha para os candidatos inscritos
no concurso nos cargos de Adv egado |, Agente Comunitdrio de Saude, Agente de Combate a Endemias, Agente
Educacional, Assistente Administrativo, Assistente Social, Auxiliar Administrativo, Professor de Educacao Fisica,
Enfermeiro, Engenheiro Civil, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Medico Veterinariio/20horas,
Médico Veterinario/40 horas, Motorista, Nutricionista, Odontdlogo/20horas, Odontdlogo/40 horas, Operador
de Maquinas Pesadas, Operario, Professor/20 horas, Professor/30horas, Professor de Arte/20horas, Professor
de Inglés/20horas, Psicélogo/20horas. Psicdlogo/40horas, Servente de Limpeza e Técnico em Enfermagem.




PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARACU SUT0 5o

) o
< v
Estado do Parana = \‘ r
CNPJ 75.772.525/0001-44
elteupnnes S Rua Otavio Pedro da Silva, 294 - CEP 86750-000 Iguaracu - PR UNIVIDA

b) prova discursiva de carater eliminatério e classificatério com questdes dissertativas, para os candidatos
inscritos nos cargos de Advogado |, Agente Educacional, Assistente Social, Professor de Educacdo Fisica,
Enfermeiro, Engenheiro Civel, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Médico Veterinario/20horas,
Médico Veterinario/40horas, Nutricionista, Odontdlogo/20horas, Odontélogo/40horas, Professor/20horas,
Professor/30horas, Professor de Arte/20horas, Professor de Inglés/20horas, Psicélogo/20horas e
Psicdlogo/40horas.

) prova pratica de carater eliminatdrio e classificatério para os candidatos inscritos nos cargos de Motorista e
Operadorde Maquinas Pesadas.

d) avaliagao de titulos de cardter classificatdrio, para os candidatos inscritos nos cargos de Advogado |, Agente
Educacional, Assistente Social, Professor de Educagdo Fisica, Enfermeiro, Engenheiro Civel, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Médico Veterinario/20horas, Médico Veterindrio/40horas, Nutricionista,
Odontdlogo/20horas, Odontdlogo/40horas, Professor/20horas, Professor/30horas, Professor de Arte/20horas,
Professor de Inglés/20horas, Psicdlogo/20horas e Psicdlogo/40horas.

13 — DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

13.1. As provas escritas objetivas serdo compostas de questdes de multipla escolha, versando sobre o conteudo
constante do Anexo | — CONTEUDO PROGRAMATICO.

13.2. A prova escrita objetiva para os cargos de Agente Comunitario de Salude, Agente de Combate a Endemias,
Assistente Administrativo, Auxiliar Administrativo, Motorista, Operador de Maquinas Pesadas, Operario,
Servente de Limpeza e Técnico em Enfermagem, serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, em que
o valor de cada questdo sera obtido através da divisdao dos 100 (cem) pontos, (valor da prova objetiva) pelo
numero de questdes de cada prova.

13.3. A prova escrita objetiva para os cargos de Advogado |, Agente Educacional, Assistente Social, Professor
de Educacdo Fisica, Enfermeiro, Engenheiro Civel, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidélogo, Médico
Veterinario/20horas, Médico Veterinario/40horas, Nutricionista, Odontdlogo/20horas, Odontdlogo/40horas,
Professor/20horas, Professor/30horas, Professor de Arte/20horas, Professor de Inglés/20horas,
Psicélogo/20horas e Psicdlogo/40horas, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 60 (sessenta) pontos, em que o valor
de cada questdo sera obtido através da divisdo dos 60 (sessenta) pontos, (valor da prova objetiva) pelo nimero
de questdes de cada prova.

13.4. A prova escrita objetiva para os cargos a que se refere os subitens 13.2 e 13.3 serd composta de questdes
de conhecimento basico e de conhecimento especifico, conforme quadro abaixo:

Questoes de Conhecimento Basico Questdes de Total de
Cargo Lingua Matema- NogOes Basicas Conhecimen-  Questdes Prova

Portuguesa tica de Informética to Especifico Objetiva
Advogado | 5 5 5 15 30
Agente Comunitdrio de Saude 5 5 5 15 30
Agente de Combate a Endemias 5 5 5 15 30
Agente Educacional 5 5 5 15 30
Assistente Administrativo 5 5 5 15 30

Assistente Social 5 5 5 15 30
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Questoes de Conhecimento Basico Questdes de Total de
Cargo Lingua Matema- NogOes Basicas Conhecimen-  Questdes Prova

Portuguesa tica de Informatica to Especifico Objetiva
Auxiliar Administrativo 5 5 5 15 30
Professor de Educag3o Fisica 5 5 5 15 30
Enfermeiro 5 5 5 15 30
Engenheiro Civil 5 5 5 15 30
Farmacéutico 5 5 5 15 30
Fisioterapeuta 5 5 5 15 30
Fonoaudiélogo 5 5 5 15 30
Médico Veterinario/20 horas 5 5 5 15 30
Médico Veterinario/40 horas 5 5 5 15 30
Motorista 8 7 - 15 30
Nutricionista 5 5 5 15 30
Odontélogo/20 horas 5 5 5 15 30
Odontélogo/40 horas 5 5 5 15 30
Operador de Maquinas Pesadas 8 7 - 15 30
Operario 8 7 - 15 30
Professor/20 horas 5 5 5 15 30
Professor 30/horas 5 5 5 15 30
Professor de Arte/20 horas 5 5 5 15 30
Professor de Inglés/20 horas 5 5 5 15 30

Psicélogo/20 horas 5 5 5 15 30
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Questoes de Conhecimento Basico Questdes de Total de
Cargo Lingua Matema- NogOes Basicas Conhecimen-  Questdes Prova
Portuguesa tica de Informética to Especifico Objetiva
Psic6logo/40 horas 5 5 5 15 30
Servente de Limpeza 8 7 - 15 30
Técnico em Enfermagem 5 5 5 15 30

13.5. As questdes da prova escrita objetiva conterdo (4) quatro alternativas, alinhadas da letra (A) a (D), sendo
correta apenas uma das alternativas

13.6. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva:

a) para os cargos de Agente Comunitario de Saude, Agente de Combate a Endemias, Assistente Administrativo,
Auxiliar Administrativo, Motorista, Operador de Maquinas Pesadas, Operario, Servente de Limpeza e Técnico em
Enfermagem, os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos;

b) para os cargos de Advogado |, Agente Educacional, Assistente Social, Professor de Educacgdo Fisica,
Enfermeiro, Engenheiro Civel, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Médico Veterinario/20horas,
Médico Veterinario/40horas, Nutricionista, Odontdlogo/20horas, Odontdlogo/40horas, Professor/20horas,
Professor/30horas, Professor de Arte/20horas, Professor de Inglés/20horas, Psicdlogo/20horas e
Psicélogo/40horas, os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 30 (trinta) pontos.

13.7. Os serdo eliminados candidatos ndo aprovados na prova escrita objetiva do concurso pubico.

14. DAS PROVAS ESCRITAS DISCURSIVAS

14.1. A prova escrita discursiva de carater eliminatdrio, serd composta de 5 (cinco) questdes dissertativas, cujo
tema para elaboragdo das questdes, serd extraido dos conteldos especificos de cada cargo, (anexo | — conteldo
programatico), deste edital.

14.2. A avaliagcdo da prova discursiva conforme demonstrado no subitem 14.4 serd na escala de 0 (zero) a 20
(vinte) pontos, em que o valor de cada questdo serd obtido através da divisdo dos 20 (vinte) pontos (valor da prova
discursiva) pelo nimero de questdes de cada prova.

14.3. A prova escrita discursiva sera aplicada juntamente com a prova escrita objetiva e somente serd avaliada
dos candidatos habilitados nas provas objetivas, na forma do subitem 13.6 deste Edital.

14.4. Os critérios gerais a serem utilizados para avaliagdo das questdes da prova discursiva sdo os constantes do
AnexoVI do presente Edital, além dos seguintes:

a) fidelidade ao que propde a questdo, o que requer também dominio de leitura dos textos usados nos
enunciados;

a) organizacao global e coeréncia do texto;

b) uso adequado de recursos coesivos;

¢) dominio da lingua culta contemporanea: normas de concordancia, regéncia, colocacdo, além de uso de
vocabularioadequado;

d) dominio de estruturas sintaticas préprias da escrita, bem como dos sinais de pontuacdo, tendo em vista um
maximode clareza e precisao;

e)legibilidade do texto e respeito as normas ortograficas em vigor.

14.5. Em cada questado discursiva da prova os candidatos deverdo produzir um texto dissertativo de no minimo 3
(trés)e no maximo 5 (cinco) linhas, no qual devera abordar o tema proposto de cada questdo.

14.6. Durante a realiza¢do da prova discursiva ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao
entreos candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

14.7. A folha para rascunho é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo
candidato sera considerado na corre¢do das questdes pela banca examinadora.

14.8. Nao serd corrigido questdes que apresentar nimero de linhas inferior ou maior que o estabelecido neste
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edital.
14.9. O numero de questdes, o valor de cada questdo e o valor da prova escrita discursiva para os cargos
abaixo relacionados, é o seguinte:

Cargo Nﬁmerg de Valor defada Valor da
Questoes Questao Prova
Discursiva

Advogado | 5 4 pontos 20 pontos
Agente Educacional 5 4 pontos 20 pontos
Assistente Social 5 4 pontos 20 pontos
Professor de Educagao Fisica 5 4 pontos 20 pontos
Enfermeiro 5 4 pontos 20 pontos
Engenheiro Civil 5 4 pontos 20 pontos
Farmacéutico 5 4 pontos 20 pontos
Fisioterapeuta 5 4 pontos 20 pontos
Fonoaudidlogo 5 4 pontos 20 pontos
Médico Veterinario/20horas 5 4 pontos 20 pontos
Médico Veterinario/40horas 5 4 pontos 20 pontos
Nutricionista 5 4 pontos 20 pontos
Odontélogo/20horas 5 4 pontos 20 pontos
Odontélogo/40horas 5 4 pontos 20 pontos
Professor/20horas 5 4 pontos 20 pontos
Professor/30horas 5 4 pontos 20 pontos
Professor de Arte/20horas 5 4 pontos 20 pontos
Professor de Inglés/20horas 5 4 pontos 20 pontos
Psicélogo/20horas 5 4 pontos 20 pontos
Psicélogo/40horas 5 4 pontos 20 pontos

14.10. Sera considerado aprovado na prova escrita discursiva os candidatos que obtiverem nota igual ou superior
a 8 (pontos) pontos.

14.11. Os candidatos ndo aprovados na prova escrita discursiva serdo eliminados do concurso publico.

15 - DA PROVA PRATICA

15.1 A prova pratica de carater eliminatdria sera aplicada aos 20 (vinte) primeiros candidatos, respeitados os
empatados na ultima posi¢cdo, aprovados na prova objetiva no cargo de Motorista e Operador de Maquina
Pesadas e aos 4 (quatro) primeiros candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia, respeitados os
empatados na ultima posicao.

15.1.1 Os candidatos que ndo se submeterem a Prova Pratica, na forma do subitem 15.1 e seguintes, serdo
eliminados e nao terdo classificacdo alguma no Concurso Publico.

15.2 Os candidatos realizardao Prova Pratica a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo
examinador técnico na drea.

15.2.1. A Prova Pratica serd realizada no Municipio de Iguaracu/PR.
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15.3. Serad considerado aprovado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

15.4. Os candidatos que ndo obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova pratica, serdo
eliminados do concurso.

15.5. Demais informacgdes a respeito da Prova Pratica, tais como, pontuacdo e critérios para avaliacdo, entre
outras, constarao no edital de convocag¢do para a mesma, a ser publicado no prazo previsto no subitem 1.19 do
presente edital.

16 - DOS TITULOS

16.1. Os candidatos aos cargos de Advogado |, Agente Educacional, Assistente Social, Professor de Educacao
Fisica, Enfermeiro, Engenheiro Civel, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Médico Veterinario/20horas,
Médico Veterinario/40horas, Nutricionista, Odontdlogo/20horas, Odontdlogo/40horas, Professor/20horas,
Professor/30horas, Professor de Arte/20horas, Professor de Inglés/20horas, Psicdlogo/20horas e
Psicdlogo/40horas, aprovados nas provas objetivas e discursivas, observado o disposto nos subitens 13.6 e 14.10,
serdo convocados por meio de edital a ser publicado no drgao oficial do municipio e divulgado no endereco
eletronico www.institutounivida.org.br, através da area do candidato, no prazo previsto no subitem 1.20 do
presente edital, para envio dos titulos para fins de analise e avaliacdo.

16.2. O envio dos titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

16.3. Os titulos, estabelecidos no quadro do subitem 17.2, ndo tem seu envio obrigatério. Assim, o candidato que
naoenviar titulos ndo sera eliminado do Concurso Publico.

16.4. O envio dos titulos devera ser realizado por meio digital (upload), no periodo estabelecido no edital de
convocagao para entrega dos titulos;

16.5. Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de avaliagdo de titulos deverao:

a) digitalizar os documentos originais que enviard como comprovante de titulos e salva-los em arquivo no
formato“pdf” com até 8MB de tamanho.

al) os documentos que possuem frente e verso devem ser digitalizados em ambos os lados do documento;

b) conferir a qualidade da digitalizagdo dos documentos;

c) verificar se a digitalizacdo esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacgdes, se estd orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura
de seuconteudo.

16.6. Para o envio dos titulos/documentos o candidato devera seguir as seguintes orientacdes:

a) acessar o site www.institutounivida.org.br;

b) fazer o login, inserindo o CPF e senha, para acessar “Area do Candidato”;

c) acessar o link “Envio de Titulos” — anexar e enviar os documentos digitalizados em um Unico arquivo de até
8MB detamanho;

d) o envio do documento devera ser enviado uma Unica vez;

e) O candidato que ndo tiver acesso préprio a internet, o Municipio disponibilizard um computador com acesso
gratuitoa internet na sala do empreendedor, sito a Praga Deputado Nilson Batista Ribass/n, sala 02 — (prédio do
antigo hospital municipal),, centro de Iguaracu, Parana, nos horarios das 08h30min as 11h30min e 13h30min as
17h00min, exceto sabado, domingo e feriados, para que o candidato possa enviar os documentos
comprobatodrios para o endereco eletronico www.institutounivida.org.br, seguindo as normas estabelecidas nas
alineas deste subitem.

16.7. N3o sera(do) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s):

a) encaminhado(s) fora da forma estipulada neste Edital;

b) encaminhado(s) fora do prazo estipulado no Edital de Convocacédo para entrega dos titulos;

c) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;

d) que ndo atenda(m) as normas previstas no Edital do presente Concurso Publico;

e) que ndo pertencem ao candidato(a);

f) enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas que nao a especificada neste Edital.
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16.8. Serd de inteira responsabilidade do candidato o envio dos titulos no periodo determinado para essa
etapa,arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

16.9. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacdes necessarias ao
perfeito enquadramento e consequente valoragao.

16.10. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera ser
anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

16.11. Os documentos referentes a titulagdo, enviados conforme especificado neste item, serdo analisados pela
bancaexaminadora do INSTITUTO UNIVIDA e terdo publicacdo especifica no 6rgao oficial do municipio e no site
www.institutounivida.org.br, informando a pontuacdo obtida pelo candidato, caso o(s) titulo(s) seja(m)
deferido(s).

16.12. Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos apresentados para pontuacdo na Prova de
Titulos, ocandidato declara estar ciente que, além de ser excluido do Concurso Publico, em qualquer fase, e a
anulacdo de sua contratacdo (caso tenha sido contratado(a) e/ou empossado(a)) apds procedimento
administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditdrio e ampla defesa.

16.13. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos apresentados, a
pontuacdo obtida pelo candidato sera anulada, mesmo apds a homologacdo do Certame.

16.14. Os documentos comprobatdrios dos titulos deverdo estar em papel timbrado da instituicdo, com nome,
Cargo/fungdo/setor e assinatura do responsavel, data do documento, de acordo com as legislagdes pertinentes.

16.14.1. no caso de declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, devera constar a data da
homologacao do respectivo titulo ou da homologagdo da ata de defesa;

16.14.2. no caso de declara¢do de conclusdo de curso de pds-graduacao lato sensu em nivel de especializagdo,
deveraoconstar o periodo de realizagdo do curso e a carga hordria total;

16.14.3. no histdrico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas/atividades com as respectivas cargas horarias
e as notas ou conceitos obtidos pelo aluno, o titulo do trabalho (tese, dissertagdo ou monografia), de acordo
com as legislagBes pertinentes.

16.15. Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na area exigida na Tabela
de Titulos, o candidato podera entregar, também, de acordo com os itens deste capitulo, o historico escolar
(quando ndoobrigatdrio) ou declaracdo da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara a(s) area(s) de
concentrac¢do e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informacdes complementares que permitam o
perfeito enquadramentodo titulo.

16.16. Documentos origindrios de meio digital (obtidos via internet) apenas serdo aceitos se atenderem a uma
das seguintes condicdes:

a) conter a informacdo de que o documento foi assinado digitalmente e a identificacdo do assinante;

b) conter cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel
por suaemissao;

c) conter o endereco eletronico e o cddigo de verificagdo de sua autenticidade.

16.17. N3o serdo aceitos protocolos de documentos ou arquivos/fotos de fac-simile;

16.18. Os titulos obtidos no exterior ndo passiveis de revalidacdo ou n3o revalidados ndo serdo considerados.
16.19. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data do encerramento do periodo das inscri¢des.

16.20. A pontuacdo referente ao curso somente sera considerada se todos os critérios anteriores forem atendidos.

17 - DA AVALIACAO DOS TiTULOS
17.1. Os Titulos serdo avaliados na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.
17.2. Serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, observando-se os limites de pontos conforme quadro abaixo:
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ORDEM QUADRO DE PONTUAGAO DOS TIiTULOS PONTOS P%N;;::ncro
1 Doutorado na area especifica do cargo pretendido 5,0 5,0
2 Mestrado na drea especifica do cargo pretendido 4,0 4,0

Curso de pds-graduacdo (minimo de 360 horas), 3,0
3 especializagdo ou aperfeicoamento, que ndo seja pré- 6,0

requisito para investidura no cargo. (por titulo)

Graduagdoem curso denivel superior, que ndoseja pré-

. . . 3,0 3,0
requisitoparainvestidurano cargo.

Participacdo em eventos cientificos ou cursos realizados que
5 somados totalizem 200 horas, desde que a participagao 2,0 2,0
tenha ocorrido nos ultimos 05 (cinco) anos.

17.1. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo do titulo, o candidato tera
anuladaa respectiva pontuagdo e, comprovada a sua culpa, esse sera eliminado do Concurso Publico.

18. CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

18.1. A nota final para os cargos de Agente Comunitario de Saude, Agente de Combate a Endemias, Assistente
Administrativo, Auxiliar Administrativo, Operario, Servente de Limpeza e Técnico em Enfermagem, serd igual a
somatoria do total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.

18.2. A nota final para os cargos de Advogado |, Agente Educacional, Assistente Social, Professor de Educagdo
Fisica, Enfermeiro, Engenheiro Civel, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Médico Veterinario/20horas,
Médico Veterinario/40horas, Nutricionista, Odontdlogo/20horas, Odontélogo/40horas, Professor/20horas,
Professor/30horas, Professor de Arte/20horas, Professor de Inglés/20horas, Psicdlogo/20horas e
Psicologo/40horas, serd igual a somatdria do total de pontos obtidos na prova escrita objetiva e na prova escrita
discursiva, acrescidos dos pontos obtidos na avaliacdo de titulos para efeito de classificagao.

18.3. A nota final para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas, serd a média aritmética dos pontos
obtidos na prova escrita objetiva e na prova pratica.

18.4. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a nota final, em lista de
classificacdo para cada cargo.

18.5. Os candidatos que tiveram as inscri¢des deferidas como portadores de deficiéncia e afrodescendente, se
classificados nas provas, além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em
relacdo a parte, observados a respectiva ordem de classificacdo.

18.6. Em caso de empate na nota final, terd preferéncia o candidato que tiver idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.2 10.741/2003 (Estatuto
do Idoso).

18.7. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, sera
classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato:

a) mais idoso;

b) que tiver maior nimero de filhos menores de 16 (dezesseis) anos;

c) sorteio.

19 - DOS RECURSOS

19.1. Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados ao INSTITUTO UNIVIDA, contra o presente
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edital,no prazo de 5 (cinco) dias Uteis de sua publica¢do e de 3 (trés) dias corridos da publicacdo das decisdes
objetos dos recursos, assim entendidos:

19.1.1. contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao;

19.1.2. contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢des: condicdao especial, inscricdo como pessoa com
deficiéncia e inscricdo como afrodescendente;

19.1.3. contra o indeferimento de homologagdo da inscrigdo;

19.1.4. contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

19.1.5. contra o resultado da prova objetiva;

19.1.6. contra o resultado da prova discursiva

19.1.7. contra o resultado da avaliagdo de titulos;

19.1.8. contra o resultado da prova pratica;

19.1.9. contra a nota final e classificacao dos candidatos.

19.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos
dos recursos no endereco eletrénico, sob pena de perda do prazo recursal.

19.3. Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio, através de link disponivel no endereco
eletronico www.institutounivida.org.br.

19.4. Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do
subitem

19.4.1 estes deverdo estar acompanhados de citacdo da bibliografia.

19.5. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

19.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 19.1 deste Edital.
19.7. Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado,ndo sendo aceitos recursos coletivos.

19.8. Na hipdtese de alteragdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas
objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

19.9. Se da andlise do recurso resultar anulacdo de questdo(Ges) ou alteracdo de gabarito da prova objetiva, o
resultado da mesma serd recalculado de acordo com o novo gabarito.

19.10. No caso de anulagdo de questdo(Ges) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente serd atribuida a
todos oscandidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

19.11. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, poderd, eventualmente, alterar-
se a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
acarretar a desclassificagcdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagao.

19.12. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

19.13. O prazo para interposicado de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

19.14. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
candidato.

19.15. Ndo serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

19.16. Os recursos contra as questdes da prova objetiva, gabarito preliminar e demais fases do certame, serao
analisados e divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS e INDEFERIDOS no enderego eletronico
www.institutounivida.org.br, sendo que ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

19.17. A Banca Examinadora do INSTITUTO UNIFAMMA, responsavel pela organizacdo do certame, constitui
ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos ou revisdes adicionais.

20. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO

20.1. A nota final dos candidatos sera obtida na forma estabelecida nos subitens 18.1 a 18.7 do item 18.

20.2. O resultado do certame, depois de decididos os recursos interpostos, serd homologado pelo Prefeito
Municipal de Iguaragu e publicado no érgao oficial do municipio.
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21. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

21.1. O provimento dos cargos obedecerd, impreterivelmente, a ordem de classificagdo decrescente dos
candidatos aprovados por cargo constante do resultado final.

21.2. A convocacdo dos candidatos classificados para preenchimento das vagas disponiveis sera feita
oficialmente através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio, sendo de total responsabilidade do candidato
0 acompanhamento das convocagdes.

21.3. A Administracdao Municipal reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados dentro do limite de
vagas oferecidas neste edital e das que vagarem dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

21.4. A inexatiddo das declaracdes e/ou informagdes prestadas no formuldrio de inscricdo ou a apresentacdo
irregular de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Processo de Selecdo
de Pessoal, anulando-se todos os atos decorrentes da respectiva inscricdo ou contratacgao.

21.5. O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia, mesmo que aprovado e classificado no Concurso
Publico, por ocasido de sua convocacdo para contratagdo, serd submetido a uma avaliagdo por uma Junta Médica
do Municipio para comprovar a compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem exercidas.

21.6. Sera desclassificado, mesmo que aprovado e classificado no Processo de Sele¢do de Pessoal, o candidato
cuja deficiéncia for considerada incompativel com as atividades da fungdo do cargo.

22.7. Perderd os direitos decorrentes do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo aceitar as condigOes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de lguaracu;

b) recusar a contratacgdo ou, consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou de entrar em exercicio nos prazos
estabelecidos pela legislacdo municipal vigente.

22 — DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. Ainscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo tacita das condi¢gdes do Concurso Publico
taiscomo se acham estabelecidas neste Edital, bem como de outras que forem necessdrias para o seu fiel
cumprimento.

22.2. Todas as informacdes do processo estardo descritas nesse edital, portanto NAO serdo fornecidas
informacgdes pessoalmente, por telefone, WhatsApp, e-mail, etc.

22.3. 0 Prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data da publicacdo da
homologacdodo resultado no érgao oficial do Municipio de Iguaragu, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual
periodo.

22.4. Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico — Edital n2 001/2024.
22.5. Os itens e subitens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacGes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocac¢do dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso publicado.

22.5. S3o partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Conteldo Programatico.

b) Anexo Il — Requerimento para isen¢do da taxa de inscrigdo.

c) Anexo lll — Requerimento de condicOes especiais para realizacdo de prova.

d) Anexo IV — Declaracdo como Afrodescendente

d) Anexo V — Formuldrio para interposicdo de recurso.

e) Anexo VI - AtribuicGes dos Cargos a serem providos.

f) Anexo VII — Critério para avaliacdo da Prova Discursiva.

Iguaracu/PR, 08 de marco de 2024.

ELISEU SILVA DA COSTA
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO ADVOGADO |

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: — Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado
das palavras - Sinbnimos, Anténimos, Parénimos, Homdnimos. Divisdo silabica. Pontuacdo. Acentuacgdo
Gréfica. Flexdo das palavras. Concordancia e Regéncia. Crase. Interpretacdo de Texto. Emprego dos
pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal;

Matematica: OperagGes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples.
Porcentagem e juros simples.

Nogoes Basicas de Informatica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos,
planilhas e apresentaces: ambiente Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e
LINUX. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos,
pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

DIREITO ADMINISTRATIVO - Dos Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficécia,
vigéncia, espécie, exteriorizacdo, extingdo, revogacdo, anulagdo, convalidagdo, atos vinculados,
discriciondrios, inexistentes, nulos e anuldveis, de direito privado; Procedimento Administrativo: devido
processo legal; Licitagdo: Lei n? 14.133/2021 e demais normas correlatas, conceito, finalidade, objeto,
principios, modalidades, dispensabilidade, inexigibilidade, adjudicagdo, homologacdo e anula¢do. Bens
Publicos: conceito, classificagdo, aquisicdo, uso, imprescritibilidade, impenhorabilidade, e ndo oneracao,
concessdo, permissdo, autorizagcdo, servidoes administrativas, da alienacdo dos bens publicos;
Desapropriagdo: conceitos, requisitos, por utilidade publica, por zona e indireta, para urbanizagao e
reurbanizacao e retrocessdo; Servico Publico: conceitos, requisitos, remuneracgdo, execucdo, centralizada
e descentralizada; Poder regulamentar e poder de policia: conceito, competéncia e limites; Contratos
administrativos: conceitos, principios, requisitos e execugdo; Servidores Publicos: principios
constitucionais, regime juridico, provimento, acumulagdo, estabilidade, reintegracdo, responsabilidade
civil, penal, disciplinar e responsabilidade patrimonial do Estado. Cargo, emprego, fungao publicos.
Improbidade Administrativa, com as altera¢Bes a Lei n.2 8.429/1992. DIREITO CONSTITUCIONAL -
Constituicdo: conceito e espécies, interpretacdo e aplicabilidade das normas constitucionais, controle da
constitucionalidade, orgaos e formas; A federacdo, a republica, a democracia e o estado de direito:
conceitos; A triparticdao dos poderes: o Poder Legislativo, o Poder Executivo e o Poder Judiciario; O Estado
federal: a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios; Os Municipios: Lei Organica Municipal,
autonomia, competéncia, organizagao politica e administrativa, intervengdao nos municipios, fiscalizacdo
financeira e orgamentaria; O Processo Legislativo: conceito de Lei, fases do processo, espécies normativas
e processo orcamentario; Controle de constitucionalidade de atos municipais; O mandado de Seguranca
e acdo Popular; A Administracdo Publica: conceito, principios, Controle Interno e controle externo —
Tribunal de Contas. DIREITO TRIBUTARIO - Fontes do Direito tributério; Sistema Constitucional Tributario:
competéncia, principios constitucionais tributarios, limitacGes constitucionais; Cddigo Tributario
Nacional: normas gerais — vigéncia, aplicacdo e interpretacdo da legislacao tributdria — tributos, espécies
— fato gerador, conceito, aspectos e classificacdo, crédito tributario e obrigacdo tributaria, espécies -
sujeicdo ativa e passiva direta e indireta, capacidade — domicilio tributdrio — constituicdo, suspensao,
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exclusdo extingdo do crédito tributdrio — garantias e privilégios de crédito tributario — administracdo
tributaria — divida ativa; Impostos municipais — IPTU, ISS e ITBI; Taxas Contribuicdo de melhoria; Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.2 101/2000) — administracdo da Receita Publica — da
previsdo e da arrecadacdo tributdria — renlncia de receita e medidas de compensac¢do; Precatédrios
Judiciais; Conceitos e limites de Divida Publica; Leis de Execugdes Fiscais n.2 6.830/1980; Cddigo Tributario
do Municipio - Lei Complementar n2 001 de 12 de novembro de 2008 e suas alteragGes posteriores.
DIREITO CIVIL - Das pessoas — pessoa natural, pessoa juridica de direito privado e de direito publico; Dos
bens; Dos fatos juridicos — conceito; Dos atos juridicos — conceito; elementos constitutivos, classificacdo,
defeitos, formas, nulidade, prescricdo e decadéncia; Dos direitos das obrigacGes; Dos contratos em geral;
Dos atos ilicitos — conceito; elementos constitutivos, abuso do direito; A propriedade, conceito,
generalidades, aquisicdo, e perda da propriedade modvel e imdvel — a posse — conceito. Da
responsabilidade Civil. DIREITO PROCESSUAL CIVIL - Processo: nog¢Oes gerais. Relagdo Juridica Processual.
Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de processos e de procedimentos. Objeto
do processo. Mérito. Questdo principal, questdes preliminares e prejudiciais. Medidas de contracautela.
Suspensdo de seguranga, de liminar e de antecipacdo de tutela. Restri¢des legais a concessao de liminares
e de antecipacdo de tutela contra o Poder Publico. Remessa Oficial. Meios de impugnacdo a sentenca. Do
Cumprimento de Sentenca. Acdo rescisdria. Recursos. DisposicGes Gerais. Apelacdo. Agravos. Embargos
de Declaracdo. Embargos Infringentes. Recurso Ordindrio. Recurso Especial. Recurso Extraordinario.
Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamacado e correi¢cdo. A¢ao Popular. A¢ao Civil Publica. Aspectos
processuais. Mandado de Seguranca. Mandado de Injuncdo. Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas
Data. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Acdo Direta de
Inconstitucionalidade. A¢do Declaratéria de Constitucionalidade. Medida Cautelar. Declaragdo incidental
de inconstitucionalidade. Ag¢des Civis Constitucionais. Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).
LEGISLACAO MUNICIPAL — Lei Organica do Municipio de Iguaragu
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CARGO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizacao textual dos varios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de
vocabulos; Derivagdo e composicdo; A ora¢do e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de
palavras: aspectos morfoldgicos, sintaticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuacdo; Discurso direto,
indireto e indireto livre.

Matematica: Conjunto R: operagdes e problemas. Razdes e proporgdes. Regras de trés simples. Divisdo em
partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equagdes de 12 e
22 graus: resolucdo e problemas. Funcdes: andlise de graficos. Funcdes do 12 grau. Areas e volumes,
progressoes: aritmética e geométrica. Analise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples e
probabilidades finitas.

Nogbes Basicas de Informdtica: Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edicdo de textos,
planilhas e apresentagdes: ambiente Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX.
Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados
a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e
programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

1. Sistema Unico de Saude (SUS): Constituicdo Federal 1988 (Artigos 196 a 200); Principios e diretrizes. 2.
Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017; Estratégia Saude da Familia (ESF): Conceitos, principios e
diretrizes operacionais (normas); Lei Federal 11.350/2006 e Lei Federal 12.994/2014; Portaria n° 2.121, de
18 de dezembro de 2015. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA BRASIL. Constituicdao Federal 1988. Capitulo da Saude.
Artigo 196 a 200. Brasilia, DF, 1988. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria 2.436 de 21 de setembro de 2017.
Didrio Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 2017. BRASIL. Ministério da
Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Portaria 2.121 de 18 de dezembro de 2015. Didrio Oficial da
Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 2015. BRASIL. Lei Federal n2 8.080, de 19 de
setembro de 1990. Brasilia, DF, 1990. Lei Federal 11.350 de 05 de outubro de 2006. Brasilia, DF, 2006.
BRASIL. Lei Federal 12.994 de 17 de junho de 2014. Brasilia, DF, 2014.

CARGO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretagdo de texto; A organizagdo textual dos varios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de
vocabulos; Derivagdo e composicdao; A oracdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de
palavras: aspectos morfoldgicos, sintaticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuacgdo; Discurso direto,
indireto e indireto livre.

Matematica: Conjunto R: operacdes e problemas. Razdes e proporg¢des. Regras de trés simples. Divisdo em
partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equacdes de 12 e
22 graus: resolucdo e problemas. Fungdes: andlise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes,
progressoes: aritmética e geométrica. Analise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples e
probabilidades finitas.

NogoOes Basicas de Informatica

Conceitos e modos de utilizacdao de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos bdsicos e modos de
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utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. Certificacdo e
assinatura digital. Seguranca da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Endemias e Dengue: Defini¢do, Histdrico; Aspectos Bioldgicos do Vetor: Transmissdo, Ciclo de Vida; Biologia
do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e Quimico, Area de Risco. Febre
Amarela, Zoonoses, Imunizagdo, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas Domiciliares, Educacdao Ambiental,
Salde Publica e Saneamento Bdasico, Vigilancia Sanitdria na drea de alimentos, Hantavirose, Hepatites,
Controle Qualidade da Agua, Controle Qualidade da Agua, Avaliagdo de Risco Ambiental e Sanitario

CARGO AGENTE EDUCACIONAL

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontua¢do. Acentuagao
Gréfica. Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero —singular e plural) e Interpretacao
de Texto;

Matematica: Opera¢Ges com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples.
Porcentagem e juros simples.

Conhecimentos Gerais: Cultura, Economia, Histéria e Geografia do Estado do Parand. Evolugdo histérica do
Municipio de Iguaragu: origem, processo constitutivo, o municipio e suas transformacdes, o cotidiano e as
atualidades nas areas de conomia, educacao, politica, cultura, esporte, lazer, saiide, meio ambiente e social.
Aspectos geograficos do Municipio.

No¢oOes Basicas de Informatica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos,
planilhas e apresentacdes: ambiente Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX.
Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados
a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacGes, arquivos, pastas e
programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

1. As Politicas Nacionais para a Educacdo Infantil. 2. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil
(Resolugao n2 1 de 7 de abril de 1999 da Camara de Educag¢do Bdsica do Conselho Nacional de Educagdo). 3.
Educacdo Infantil - (creche e pré-escola) - seus conceitos. 4. Concepgao de cuidar e educar. 5. Nogdes de
higiene; nutricdo; primeiros socorros; prevengao de doengas mais comuns; saude oral e seguranga
ambiental. 6 Organizacdo dos espacos e do tempo: Planejamento das atividades diarias e da recreagdo 7 A
relagdo entra o brincar e o processo de desenvolvimento e a aprendizagem da crianca 8 Praticas promotoras
de inclusdo escolar e igualdade racial na Educagao Infantil.

CARGO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensao e interpretacdo de texto; A organizacdo textual dos varios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de
vocabulos; Derivagdo e composicdo; A oracdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de
palavras: aspectos morfoldgicos, sintaticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuacgdo; Discurso direto,
indireto e indireto livre.

Matematica: Conjunto R: operacdes e problemas. Razdes e proporg¢des. Regras de trés simples. Divisdo em
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partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equacdes de 12 e
22 graus: resolucdo e problemas. Fungdes: andlise de graficos. Funcdes do 12 grau. Areas e volumes,

progressodes: aritmética e geométrica. Analise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples e
probabilidades finitas.

Nog¢oes Basicas de Informatica

Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edi¢ao de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos bdsicos e modos de
utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitos de organizac¢do e de gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. Certificacdo e
assinatura digital. Segurancga da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Constituicdo Federal: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — Dos Direitos Sociais — Da Nacionalidade -
Dos Direitos Politicos — Dos Municipios — Da Administragdo Publica — Dos Servidores Publicos — Dos Impostos
dos Municipios — Reparticao das Receita Tributarias — Das Finangas Publicas — Dos Orgamentos — Da Politica
Urbana — Da Seguridade Social - Da Educacdo, da Cultura e do Desporto — Do Meio Ambiente. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Lei das LicitagGes. Correspondéncia Oficial. Técnica Legislativa.
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CARGO ASSISTENTE SOCIAL

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpreta¢do de texto. A organizagdo textual dos varios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de vocabulos;
Derivacdo e composicdo; A oracdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de palavras: aspectos
morfoldgicos,sintaticoseestilisticos; Linguagemfigurada; Pontuacgdo; Discursodireto,indiretoeindiretolivre.
Matematica: Conjunto R: operagdes e problemas. Razdes e propor¢des. Regras de trés simples. Divisdo em
partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equac¢des de 12 ¢
22 graus: resolucdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes,
progressoes: aritmética e geométrica. Analise combinatoria simples. Probabilidade: problemas simples e
probabilidades finitas.

NogoOes Basicas de Informatica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos,
planilhas e apresentacdes: ambiente Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX.
Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados
a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e
programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Servico Social: conhecimentos gerais da profissdo - fundamentos historicos, tedricos e metodoldgicos do Servico
Social; Servigo Social e formagdo profissional; A dimensdo politica e investigativa da pratica profissional; Politica
Social; Os Processos de Trabalho do Servico Social; Instrumentais técnico-operativos do Servico Social;
Movimentos sociais; Terceiro Setor e a questdo Social; Questdo Social e suas manifestacdes na
contemporaneidade; Atuagao do Servico Social na gestdo de servigos, programas e projetos sociais; Mudangas no
mundo do trabalho e as suas repercussdes no trabalho profissional do assistente social; Servigo Social e
interdisciplinaridade; Cédigo de ética Profissional; Projeto Etico Politico Profissional do Servico Social; Proposta de
intervencdo na drea social: planejamento estratégico, planos, programas, projetos e atividades de Trabalho; Lei de
Regulamentacdo da Profissdo (Lei n° 8.662, de 07 de junho de 1993 e alteracdes posteriores); Sistema Unico da
Assisténcia Social — NOB/SUAS (2012); Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.2 8.069/90) e altera¢des
posteriores; Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n2. 8.742/93) e alteracbes posteriores; Estatuto do Idoso (Lei N°
10.741, de 12 de outubro de 2003); Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e alteracGes
posteriores.

CARGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensao e interpretacdo de texto; A organizacdo textual dos varios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de
vocabulos; Derivacdo e composicdo; A oracdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de
palavras: aspectos morfoldgicos, sintaticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuacdo; Discurso direto,
indireto e indireto livre.

Matematica: Conjunto R: operagdes e problemas. RazGes e propor¢des. Regras de trés simples. Divisdo em
partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equacdes de 12 e
22 graus: resolucdo e problemas. Fungdes: andlise de graficos. Funcdes do 12 grau. Areas e volumes,
progressodes: aritmética e geométrica. Analise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples e
probabilidades finitas.

Nog¢oes Basicas de Informatica
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Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos bdsicos e modos de
utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitos de organizacao e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. Certificacdo e
assinatura digital. Seguranca da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Constituicdo Federal: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — Dos Direitos Sociais — Da Nacionalidade -
Dos Direitos Politicos — Dos Municipios — Da Administracdo Publica— Dos Servidores Publicos — Dos Impostos
dos Municipios — Reparticdo das Receita Tributarias — Das Financas Publicas — Dos Orcamentos — Da Politica
Urbana — Da Seguridade Social - Da Educacgao, da Cultura e do Desporto — Do Meio Ambiente. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Lei das LicitagGes. Correspondéncia Oficial. Técnica Legislativa.

CARGO ENFERMEIRO

CONHECIMENTO BASICO
Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizagdo textual dos vdrios modos de

organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de vocabulos;
Derivacdo e composicdo; A oracdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de palavras: aspectos
morfoldgicos,sintaticoseestilisticos; Linguagemfigurada; Pontuacgdo; Discursodireto,indiretoeindiretolivre.
Matematica: Conjunto R: operagdes e problemas. Razdes e propor¢des. Regras de trés simples. Divisdo em
partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equac¢des de 12 ¢
22 graus: resolucdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes,
progressoes: aritmética e geométrica. Analise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples e
probabilidades finitas.

NogGes Basicas de Informatica
Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edigao de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos bdsicos e modos de
utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. Certificagdo e
assinatura digital. Seguranca da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO
Sistema Unico de Saude. Lei Organica da Saude — Lei n° 8.080/1990 que dispde sobre as condi¢des para a

promogao, protecdo e recuperagao da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias. Lei n®8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de
Saude (SUS) esobre astransferénciasintergovernamentais de recursos financeiros naarea dasaude e da outras
providéncias. Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Enfermagem: conceito, objetivos, fundamentos, categorias
e atribuicdes. No¢des de anatomia e fisiologia. Esterilizacdo, desinfecgdo, assepsia e antissepsia. Técnicas e
procedimentos: afericdo de altura e peso, lavagem das maos, curativos, sondagem nasogastrica, nebulizagao,
inalacdo, aspiracdo, retirada de pontos. Conhecimento sobre as principais doencas infecciosas e parasitarias:AIDS,
coqueluche,dengue, difteria, escarlatina,doengadechagas, esquistossomose,febreamarela, hanseniase, hepatites,
leptospirose, malaria, meningite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tuberculose,varicelaeoutras
doengasdoaparelhorespiratérioecirculatério.Satde dacrianga.Saudedamulher. Saude do Adulto. Satude do idoso.
Aleitamento materno. Enfermagem de Saude Publica e Coletiva. NogGes gerais de Saude Publica e Coletiva: conceito
de saude, saude publica e coletiva. Doengas de notificagdo compulsdria.

| CARGO | ENGENHEIRO CIVIL
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CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensado e interpretagdo de texto; A organizagao textual dos varios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacao e significacdo de vocabulos;
Derivacdo e composi¢do; A oracdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de palavras: aspectos
morfoldgicos,sintaticoseestilisticos; Linguagemfigurada; Pontuacgdo; Discursodireto,indiretoeindiretolivre.
Matematica: Conjunto R: operagdes e problemas. RazGes e propor¢des. Regras de trés simples. Divisdo em
partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equacdes de 12 e
22 graus: resolucdo e problemas. Fungdes: andlise de graficos. Fun¢des do 12 grau. Areas e volumes,
progressodes: aritmética e geométrica. Analise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples e
probabilidades finitas.

Nogoes Basicas de Informatica

Conceitos e modos de utilizacao de aplicativos para edicao de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos bdsicos e modos de
utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitos de organizacao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Certificacdo e
assinatura digital. Segurancga da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Planejamento, controle orgamento de obras. Execucdo de obras civis. Topografia e terraplanagem; locagao
de obras; sondagens; instalagdes provisdrias. Canteiro de obras; protecdo e seguranca, depdsito e
armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. Fundages. Escoramentos. Estrutura de
concreto; formas; armacgdo; Argamassas; InstalagGes prediais. Alvenarias. Revestimentos. Esquadrias.
Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo Isolamento térmico. Materiais de construcdo civil. Aglomerantes -
gesso, cal, cimento portland. Agregados; Argamassa; Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Aco,
Madeira, Materiais ceramicos, vidros, Tintas e vernizes. Recebimento e armazenamento de materiais.
Mecanica dos solos. Origem, formacdo e propriedades dos solos. indices fisicos. Pressdes nos solos.
Prospeccdo geotécnica. Permeabilidade dos solos; percolacdo nos solos. Compactacdo dos solos;
compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques. Resisténcia ao cisalhamento
dos solos. Empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundacdes
superficiais e estabilidade das fundacGes profundas. Resisténcia dos materiais. Deformacdes. Teoria da
elasticidade. Analise de tensdes. Flexdo simples; flexdo composta; torcdo; cisalhamento e flambagem.
Analise estrutural. Esforco normal, esforco constante, torcdo e momento fletor. Estudos das estruturas
isostaticas (vigas simples, vigas, gerber, quadros, arcos e trelicas); deforma¢do e deslocamentos em
estrutura isostatica; linhas de influéncia em estrutura isostaticas; esforco sob acdo de carregamento,
variacdo de temperatura e movimento nos apoios. Estruturas hiperestaticas; métodos dos esforcos;
métodos dos descolamentos; processo de Cross e linhas de influéncia em estruturas hiperestaticas.
Dimensionamento do concreto armado. Estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de
armacdo. Dimensionamento de sec¢Bes retangulares sob flexdao. Dimensionamento de secbes T.
Cisalhamento. Dimensionamento de pecas de concreto armado Instalagdes de esgoto. InstalacGes de
telefone e instalagdes especiais (protegao e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e dgua quente). Estradas
e pavimentos urbanos. Saneamento bdsico: tratamento de agua, esgoto e drenagens. No¢des de barragens
e acudes. Hidrdulica aplicada e hidrologia. Salde e seguranga ocupacional em canteiro de obras; norma NR
18 CondigBes e Meio Ambiente de trabalho na industria da construcdo (118.0002). 14. Responsabilidade
civil e criminal em obras de engenharia e conhecimentos legais sobre enquadramento dos responsdveis
referentes aos Art. n2. 121 e 132 do Cddigo Penal. Patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de
avaliacdo: legislacdes e normas Federais, Estaduais, Municipais, Cédigo Sanitario e Plano Diretor, laudos de
avaliac3o. LicitacBes e contratos da Administracdo Publica (lei n? 8.666/93). Qualidade. Qualidade de obras
e certificacdo de empresas. Aproveitamento de residuos e sustentabilidade na construgdo; Inovacdo
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tecnolégica e Racionalizagdo da construgdo; programa Brasileiro da qualidade e produtividade na
construcao habitacional.

CARGO FARMACEUTICO

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizagdo textual dos vdrios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de vocabulos;
Derivacdo e composicdo; A oracdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de palavras: aspectos
morfoldgicos,sintaticoseestilisticos; Linguagemfigurada; Pontuacgdo; Discursodireto,indiretoeindiretolivre.
Matematica: Conjunto R: operagdes e problemas. Razdes e propor¢bes. Regras de trés simples. Divisdo em
partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equac¢des de 12 ¢
22 graus: resolucdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes,
progressoes: aritmética e geométrica. Analise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples e
probabilidades finitas.

Nogoes Basicas de Informatica

Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edi¢ao de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos bdsicos e modos de
utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. Certificagdo e
assinatura digital. Seguranca da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar; 2. Dimensionamento e controle de estoques. 2.1) Padronizagado
de medicamentos. 2.2) Classificacdo e codificacdo de materiais. 2.3) Boas praticas de estocagem de
medicamentos: Estocagem de medicamentos Termolabeis; Estocagem de medicamentos imunosorolégicos;
Estocagem de medicamentos de controle especial; 3. Sistemas de distribuicdo de medicamentos. 3.1)
Importancia, Aspectos econOmicos e financeiros. 3.2) Garantia da qualidade e manuais de politicas e
procedimentos operacionais padrdo; 4. Epidemiologia dos erros na medicacdo e estratégia de prevencdo;
4.1) A prescricdo médica; 4.2) Esquemas de manutenc¢do de soro; 4.3) Diluicdo de medicamentos; 4.4)
Estabilidade dos medicamentos; 5. Preparacdo de misturas parenterais. 5.1) Terapia Nutricional Parenteral
e Enteral; 5.2) Terapia Antineopldsica-Quimioterapia; 6. Farmdcias Satélites: Servicos especializados em
dispensacdo de materiais e medicamentos; 7. Diluicdo de Germicidas e Correlatos 7.1) A importancia do|
controle microbiano; 7.2) Desinfecgdo e esterilizagao; 7.3) Detergentes; 7.4) Desinfetantes; 8. Uso racional
de antibidticos. 8.1) Comissdao de Controle de InfecgBes; 8.2) A farmacia e o controle de infecgbes; 9.
Resolugdo RDC n° 67 de 08 de outubro de 2007. 9.1) Regulamento que institui as boas praticas de
manipulagdo em farmacia - BPMF; 9.2) Manipulagao de sdlidos; 9.3) Manipulagdo de liquidos e semi-sdlidos;
10. Portaria 344 de 12 de maio de 1990. 10.1) Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos
sujeitos a controle especial; 11. RDC N2 67, 08 de outubro de 2007: aprova o regulamento técnico para fixar|
0s requisitos minimos exigidos para manipulacdo de medicamentos em farmacia, estabelecendo as BPM; 12.
RDC n9. 45, de 12 de marco de 2003: dispGe sobre o Regulamento Técnico de Boas Praticas de Utilizacdo das
Solugdes Parenterais (SP) em Servicos de Saude; 13. Principios Gerais da Farmacologia. 13.1) Quimioterapia
das Doencas Microbianas/ Neoplasicas e Parasitarias 13.2) Classe Terapéutica dos Medicamentos. 13.3) Vias
de administracdo de Formas Farmacéuticas. 13.4) Farmacocinética e biodisponibilidade. 13.5) Reacgdes|
Adversas a Medicamentos. 13.6) InteragGes e Incompatibilidades Medicamentosas; 14. Dicionario
Terapéutico Guanabara - Edicdo 2006/07; 15. OGA's Fundamentos Toxicologia. S3o Paulo: Atheneu;
Farmacodependéncia, Toxicocinética; 16. Manual de Medicina - Harrison - 152 Edicdo: Intoxicacdo e
Overdose de Medicamentos; 17. Portaria n2. 3916 de 30 de setembro de 1998; 18. Ministério da Saude -
Assisténcia Farmacéutica na atencado basica - 22. Edi¢d0/2006; 19. Cédigo de Etica Profissional. Sistema Unico
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de Saude: Lei n2 8.080 de 19/09/90, Lei n2 8.142 de 28/12/90; Politica Nacional de Humanizag&o. Pactos pela
Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atencdo Basica. Lei n2 8.142, de 28/12/90. Sistema
de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promoc&o de Salde. Portaria N2 648/GM de 28 de marco de
2006 - Estratégia do Programa Saude da Familia; Portaria N2 154 de 24 de janeiro de 2008 - Criagdo do NASF.

CARGO FISIOTERAPEUTA

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizacao textual dos varios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de vocabulos;
Derivacdo e composicdo; A oracdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de palavras: aspectos
morfoldgicos,sintaticoseestilisticos; Linguagemfigurada; Pontuacgdo; Discursodireto,indiretoeindiretolivre.
Matematica: Conjunto R: operagdes e problemas. Razdes e propor¢des. Regras de trés simples. Divisdao em
partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equac¢des de 12 ¢
22 graus: resolucdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes,
progressoes: aritmética e geométrica. Analise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples e
probabilidades finitas.

Nogoes Basicas de Informatica

Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edigao de textos, planilhas e apresenta¢Ges: ambiente
Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos bdsicos e modos de
utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. Certificagdo e
assinatura digital. Seguranca da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

1. Conhecimento Especifico: Fundamentos de Fisioterapia, 2. Conhecimentos anatémicos, fisiolégicos e
patoldgicos das alteragdes musculoesqueléticas, neuroldgicas e mentais, cardiorrespiratdrias, angioldgicas e
pediatricas; conhecimento dos principios basicos da cinesiologia; 3. Exame clinico, fisico, semiologia, exames
complementares e plano de trabalho em fisioterapia; 4. Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indicagdes e
contra-indicagBes de termoterapia, 5. crioterapia, hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia
motora e respiratoria, eletroterapia, manipulagdo vertebral; 5. Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e
reumatologia; 6. Fisioterapia em neurologia; 7. Fisioterapia em ginecologia e obstétricia; 8. Fisioterapia em
pediatria, geriatria e Neonatologia; 9. Fisioterapia cardiovascular; 10. Amputacdo: indica¢des e tipos de
protese e Orteses; 11. mastectomias; 12. Fisioterapia em pneumologia; 13. fisioterapia respiratéria:
fisioterapia pulmonar; insuficiéncia respiratdria aguda e crbnica; infeccdo do sistema respiratério; 14.
Fisioterapia na salude do trabalhador: conceito de ergonomia, doencas relacionadas ao trabalho, praticas
preventivas no ambiente de trabalho; Assisténcia fisioterapéutica domiciliar; 15. Riscos ocupacionais na
fisioterapia e sua prevencgdo, Codigo de ética e legislacdo profissional. 16. Lei n2 8.080 de 19/09/90, Lei n®
8.142 de 28/12/90; 17. Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS de 1996; 18. Norma
Operacional da Assisténcia a Saide/SUS - NOAS-SUS de 2002. 19. Politica Nacional de Humanizagdo. Pactos
pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. 20. Politica Nacional de Ateng&o Basica. Lei n2 8.142, de 28/12/90.
21. Sistema de Planejamento do SUS. 22. Politica Nacional de Promocio de Saude. Portaria N2 648/GM de 28
de margo de 2006 - Estratégia do Programa Saude da Familia; 23. Portaria N2 154 de 24 de janeiro de 2008 —
Criacdo do NASF- Politica Nacional de Atencdo Basica PNAB 2436/ de 21/09/2017.

CARGO FONOAUDIOLOGO
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CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizagdo textual dos vdrios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de vocabulos;
Derivacdo e composicdo; A oracdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de palavras: aspectos
morfoldgicos,sintaticoseestilisticos; Linguagemfigurada; Pontuacdo; Discursodireto,indiretoeindiretolivre.
Matematica: Conjunto R: operagdes e problemas. Razdes e propor¢bes. Regras de trés simples. Divisdo em
partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equac¢des de 12 ¢
22 graus: resolucdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes,
progressoes: aritmética e geométrica. Analise combinatoria simples. Probabilidade: problemas simples e
probabilidades finitas.

Nogoes Basicas de Informatica

Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edi¢ao de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos bdsicos e modos de
utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. Certificagdo e
assinatura digital. Seguranca da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Conhecimento em Anatomia e Fisiologia (pertencentes a pratica fonoaudioldgica). Patologia dos Orgdos da
Fala e da Audicdo. Patologia do Sistema Nervoso Central: Patologia do SNC e suas implicacdes na
comunicag¢do: Encefalotopias ndo progressivas, Encefalopatia Cronica Infantil Fixa (Paralisia Cerebral),
Disartrias, Dispraxias, Apraxias, Dislexia. Deficiéncia Mental. Disturbio Psiquiatrico. Linguistica Fonética e
fonologia. Desenvolvimento Humano: Fisico e motor, perceptual e cognitivo. Classificacdo das
excepcionalidades: mental, visual, auditiva e fisica. Audiologia: Avaliacdo audioldgica completa. Linguagem
Oral: Desenvolvimento da Linguagem Oral. Contribuicdes das principais teorias psicolinguisticas:
Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e sdcio interacionista (Vigotsky). Etapas
de aquisicdo da linguagem: fonético-fonoldgica; Sintatica, Semantica, Pragmatica. Linguagem Escrita:
Desenvolvimento da linguagem escrita. Contribuicdes das principais teorias psicolinguisticas:
Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e sdcio interacionista (Vigotsky). Etapas
de aquisicdo da linguagem escrita. Teorias, Técnicas, Avaliacdo e Tratamento dos Disturbios da Comunicacgao.
A instituicdo e a equipe multi e interdisciplinar. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude
(NOB/96) e Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS (NOAS/SUS 01/2001). Cédigo de ética da
profissdo.

CARGO MOTORISTA

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo sildbica. Pontuagdo. Acentuagdo
Gréfica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural) e Interpretagao
de Texto.

Matematica: Opera¢des com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples.
Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Conhecimentos basicos inerentes ao Cédigo de Transito Brasileiro, ResolugGes, Deliberagdes, Portarias e
demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito.
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CARGO NUTRICIONISTA

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizagdo textual dos vdrios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de
vocabulos; Derivacdo e composicdo; A oragdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de
palavras: aspectos morfoldgicos, sintaticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuacdo; Discurso direto,
indireto e indireto livre.

Matematica: Conjunto R: operagdes e problemas. Razdes e propor¢des. Regras de trés simples. Divisdo em
partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equac¢des de 12 ¢
22 graus: resolucdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes,
progressoes: aritmética e geométrica. Analise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples e
probabilidades finitas.

NogoOes Basicas de Informatica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos,
planilhas e apresentacdes: ambiente Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX.
Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados
a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e
programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Nutricdo basica e aplicada; Nutricdo materno infantil; Nutricdo da crianca e do adolescente; Nutricdo do
adulto e do idoso; Nutricdo oral, enteral e parenteral; Terapia nutricional nas doengas cronicas ndo
transmissiveis; Terapia Nutricional nas doencas do trato digestério; Terapia Nutricional nas doencas
neurolégicas; Técnica Dietética; Administragdo em Unidades de Alimentagdo e Nutricdo; Avaliacdo
nutricional; Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo; Higiene e Microbiologia de Alimentos; Sistema
Unico de Saude: Lei n2 8.080 de 19/09/90, Lei n2 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Satde - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia & Satide/SUS - NOAS- SUS de 2002.
Politica Nacional de Humanizac¢do. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de
Atencdo Basica. Lei n? 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promocgéo
de Saude. Portaria N2 648/GM de 28 de marc¢o de 2006 - Estratégia do Programa Saude da Familia; Portaria
N2 154 de 24 de janeiro de 2008 - Criagdo do NASF. Nutricdo em Saude Publica: nocdo de epidemiologia das
doencgas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo proteico-calérica, anemias e caréncias nutricionais; Transi¢do
epidemioldgica; Transicdo Nutricional; Perfil Nutricional e Consumo Alimentar da populacdo brasileira;
Fatores determinantes do estado nutricional da populacao; Padrao de morbimortalidade no Brasil; Papel do
nutricionista nos diferentes niveis de aten¢do a saude; Atuacdo do nutricionista no NASF-AB; Atividades de
nutricdo em programas integrados de saude publica; Programa Saude na Escola; Programa Bolsa Familia na
Saude; Programa Nacional de Micronutrientes; Nutrisus; Programa Nacional de Suplementacdo de Vitamina
A; Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN); Avaliacdo dos estados nutricionais nas diferentes
faixas etdrias; Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentdvel (SAN): Conceito; Vigilancia Alimentar e
Nutricional; Vigilancia em saude. Perfil de consumo alimentar da populagdo brasileira atual.

CARGOS ODONTOLOGO/20 HORAS/40 HORAS

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizacao textual dos varios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de vocabulos;
Derivacdo e composicdo; A oragao e seus termos; A estruturagao do periodo; As classes de palavras: aspectos
morfoldgicos,sintaticoseestilisticos; Linguagemfigurada; Pontuacdo; Discursodireto,indiretoeindiretolivre..
Matematica: : Conjunto R: operagGes e problemas. Razdes e proporgdes. Regras de trés simples. Divisdo em partes
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proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equagdes de 12 e 22 graus:
resolugdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética e
geométrica.Analisecombinatériasimples.Probabilidade: problemassimpleseprobabilidadesfinitas.
Nog¢oes Basicas de Informatica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas
e apresentacdes: ambiente Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos basicos
e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitosdeorganizacdo edegerenciamentodeinformacdes,arquivos, pastaseprogramas. Certificagdoeassinatura
digital.Segurancada Informacao.
CONHECIMENTO ESPECIFICO
1. Conhecimento Especifico: Etica em Odontologia. 2. Biosseguranca. 3. Epidemiologia das doencas bucais|
no Brasil. 4. Indices epidemiolégicos especificos em satde bucal. 5. Satide Publica: organizagdo dos Servicos|
de Saude no Brasil - SUS: legislacdo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. 6. Indicadores de saude,
sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitdria. 7. Biogénese das denti¢des. 8. Diagndstico
e plano de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal,
exames complementares. 9. Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos,
cimentos de ionémero de vidro. 10. Materiais protetores do complexo dentinho - pulpar. 11. Métodos
preventivos: educa¢do em saude, tratamento restaurador atraumatico, adequacdo do meio, selantes,
restauracdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. 12. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesGes
de cérie, prevengdo, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagndstico da
atividade de carie. Inter-relacdo dentistica — periodontia. 13. Controle quimico e mecanico do biofilme
dentario. 14. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico, prevencdo e tratamento ndo cirurgicos. 15.
Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. 16. Odontopediatria: promoc¢ao de
saude bucal em bebés e criangas, educacdo em saude, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos
preventivos (selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria
(técnicas Randall, Mankopf, bite-wing, Clark). 17. Urgéncias em Odontologia: traumatismos na denticdo
decidua e permanente; urgéncias endodlOnticas e periodontais. 18. Atendimento de pacientes com
necessidades especiais. 19. Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatodrios,
antimicrobianos, sedativos, interaces medicamentosas. 20. Anestesiologia: indica¢des e contra-indica¢oes
dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses. PNAB 2436 DE 21/09/2017. Lei n2 8.080
de 19/09/90, Lei n2 8.142 de 28/12/90; 17. Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS
de 1996; 18. Norma Operacional da Assisténcia a Saide/SUS - NOAS-SUS de 2002. 19. Politica Nacional de
Humanizagdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. 20. Politica Nacional de Aten¢do Basica. Lei
ne 8.142, de 28/12/90. 21. Sistema de Planejamento do SUS. 22. Politica Nacional de Promoc&o de Saude.
Portaria N2 648/GM de 28 de marco de 2006 - Estratégia do Programa Saude da Familia; 23. Portaria N2 154
de 24 de Janeiro de 2008 — Criacdo do NASF- Politica Nacional de Atengdo Basica PNAB 2436/ de 21/09/2017.

CARGO OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo sildbica. Pontuagdo. Acentuagdo
Gréfica. Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural) e Interpretagao
de Texto.

Matematica: Opera¢des com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples.
Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Conhecimentos basicos inerentes ao Cédigo de Transito Brasileiro, Resolu¢Ges, Deliberagdes, Portarias e
demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito.
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CARGOS PSICOLOGO/20 HORAS/40 HORAS

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizacao textual dos varios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de vocabulos;
Derivacdo e composicdo; A oracdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de palavras: aspectos
morfoldgicos,sintaticoseestilisticos; Linguagemfigurada; Pontuacdo; Discursodireto,indiretoeindiretolivre..
Matematica: Conjunto R: operagdes e problemas. Razoes e proporgdes. Regras de trés simples. Divisdo em partes
proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. EquagGes de 12 e 22 graus:
resolucdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética e
geomeétrica.Analisecombinatériasimples.Probabilidade: problemassimpleseprobabilidadesfinitas.

Nog¢oes Basicas de Informatica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas
eapresentagdes: ambiente Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos basicos
e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitosdeorganizacdo edegerenciamentodeinformagdes,arquivos, pastase programas. Certificagdoeassinatura
digital.Segurancada Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Conhecimentos especificos na drea de atuacdo: Atendimento de idosos, alcodlatras e drogados; Desenvolvimento
psicologico da Crianga (infancia e Adolescéncia), considerando os Pressupostos basicos dados pelas diferencas
abordagens psicoterapicas utilizadas na atualidade - Psicandlise, Ludoterapia, Lacania e outros; Direitos|
fundamentais da crianga e do adolescente; O Psicdlogo inserido no servico Publico - Atendimento Ambulatorial,
Terapias ambulatoriais em saude mental. Doencas e deficiéncias mentais. Diagndstico Psicoldgico: conceitoe
objetivo, teoria psicodinamica, processo diagndstico, testes e laudos. Abordagens terapéuticas. Psicopatoldgica:
natureza e causa dos disturbios mentais. Neurose, psicose e perversdo: diagndstico. Funcdo e adequagao as
necessidades da Comunidade Assistida; O Psicélogo na atuacdo Clinica; psicologia clinica. Psicopatologia Clinica:
conceito de neurose; Conceito bdsico em psicologia clinica; dinamica do funcionamento psiquico, histdria
individual, motivos inconscientes, o papel do desejo, o papel do outro; transferéncia, repressao, resisténcia;
mecanismo de defesa; Psicoterapia com Grupos; conflitos intragrupais, sua dindmica e importancia; a Psicologia
Humanistica: diretividade e ndo diretividade; coordenadores e facilitadores: vantagens e desvantagens; grupos
operativos e suas aplicacOes; Estudos sobre a familia: cenario familiar, regras e metaregras. O psicélogo na escola:
acompanhamento Escolar, dificuldades na aprendizagem, a escola e a crianga/adolescente e o processo de
psicodiagndstico; Aprendizagem — fatores determinantes do processo ensino aprendizagem: familia, comunidade,
escola, companheiros. A educacdo inclusiva: os portadores de necessidades especiais, as altas habilidades
(superlotados). Psicologia social e organizacional - Comportamento social: atitudes, estereétipos, preconceitos,
conformismo. O desenvolvimento humano - Determinantes biopsico-socio-culturais de comportamento:
sindromes genéticas, gestacdo, parto, puerpério, interacdo mae-bebé; Caracteristicas comportamentais esperadas ao
longo do desenvolvimento: constituicao do EU. Conceito de sujeito. Desenvolvimento cognitivo. Velhice: perdas e
ganhos, sua insercdo social. Motivacdao humana: valores e acdo humana. Os grupos: processos grupais, papeis,
lideranca, leis da dindmica grupal. O individuo e a organizag¢do: andlise e interven¢do, mudanca e resisténcia a
mudanca. Neuroses profissionais. Gestdo de conflitos. Psicologia juridica. Relagdes Humanas e Recursos Humanos;
NocoOes de Recrutamentos e selecdo e desenvolvimento de Pessoal. Legislacao: Constituicao Federal, em seus
Artigos:196,197,198,199e200.Lein28.069,de13dejulhode1.990emseusartigos:7,8,9,10,11,12,13e14. Lein?
8.080,de19desetembrode1.990esuasatualizacdes,todooteor.Lein?28.142,de28dedezembrode 1.990esuas
atualiza¢Oes,todoteor.Lein?28.742,de07 dedezembrode 1.993,todoteor.Lein28.842,de04de janeirode1.994,
todooteor.Lein210.741,del1%deoutubrode2.003,emseusartigos:15,16,17,18e19.Lein? 12.288, de 20 de julho
de 2010, em seus Artigos: 6, 7 e 8.
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CARGO OPERARIO

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo sildbica. Pontuagdo. Acentuagdo
Gréfica. Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; NUmero — singular e plural) e Interpretacao
de Texto.

Matematica: OperagGes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e drea das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples.
Porcentagem e juros simples.

CARGO PROFESSOR/20 HORAS/30 HORAS

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizacao textual dos varios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de vocabulos;
Derivagdo e composicdo; A oragao e seus termos; A estruturagao do periodo; As classes de palavras: aspectos
morfoldgicos,sintaticoseestilisticos; Linguagemfigurada; Pontuacdo; Discursodireto,indiretoeindiretolivre..
Matematica: Conjunto R: operagGes e problemas. Razoes e proporg¢des. Regras de trés simples. Divisdo em partes
proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. EquagGes de 12 e 22 graus:
resolucdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética e
geomeétrica.Analisecombinatériasimples.Probabilidade: problemassimpleseprobabilidadesfinitas.

Nog¢oes Basicas de Informatica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas
e apresentacdes: ambiente Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos basicos
e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitosdeorganizacdo edegerenciamentodeinformacdes,arquivos, pastaseprogramas. Certificagdoeassinatura
digital.Segurangada Informacao.
CONHECIMENTO ESPECIFICO

A educacado na Constituicdo Federal de 1988. A educacdo no Estatuto da Crianca e do Adolescente. O direitg
a educacdo como fundamento maior destas diretrizes educacionais. O curriculo: base nacional comum e
parte diversificada; A entrada de criangas de 6 (seis) anos no Ensino Fundamental. As multiplas linguagens.
Ciéncias da natureza. Conhecimento matematico;

Cuidar e educar: agGes indissocidveis. Concepgao e principios da educacgdo infantil. Organizacdao de espacos,
tempos e materiais. Praticas pedagdgicas. A proposta pedagdgica na educacgao infantil e ensino fundamental.
Avaliagdo na educacdo infantil e ensino fundamental. Concepgao, principios e finalidades educacionais A
construgdo coletiva do regimento escolar. Instancias colegiadas (Conselho Escolar, Associacdo de Pais
Mestres e Funcionarios, Grémio Estudantil e Conselho de Classe). Regimento escolar e Proposta Pedagdgica.
Plano Nacional, Estadual e Municipal de Educa¢do. Gestdao Democratica. Gestdo Financeira das escolas
publicas. Trajetéria Histérica da Educacdo Infantil. Referencial Curricular Nacional para a Educacgao Infantil.
Documentos Oficiais que norteiam educacdo infantil e ensino fundamental no Brasil. Direitos de
aprendizagem para o ensino fundamental e educacdo infantil. Legislacdo na Educacdo: (Normas
Constitucionais, Resolugdes e pareceres dos 6rgdos do Ministério da Educacdo, Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDBEN), Leis Federais, Lei de Diretrizes e Bases.). Psicologia na Educacdo:
Desenvolvimento humano — teorias psicogenéticas (As contribui¢cdes de Piaget e Vigotsky). Aspectos éticos,
filosoficos e socioldgicos da Educacdo. Didatica no ensino fundamental. O ensino fundamental no contexto
da educacdo basica: A drea de Linguagens (BNCC). Fundamentos legais da Educac¢do Especial/Inclusiva e o
Papel do Professor. Projeto politico-pedagdgico da escola: concepgdo, principios e eixos norteadores.
Politicas e Diretrizes nacionais para a Educacdo Especial de Educacdo Inclusiva; A garantia do direito a
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educacdo de qualidade na perspectiva inclusiva para a Educagdo Especial: pessoas com deficiéncia, com
Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD), dentre eles Transtornos do Espectro Autista (TEA), e altas
habilidades/superdotacio.

CARGO PROFESSOR DE ARTE

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizagdo textual dos vdrios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de vocabulos;
Derivacdo e composicdo; A oracdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de palavras: aspectos
morfoldgicos,sintaticoseestilisticos; Linguagemfigurada; Pontuagdo Discursodireto,indiretoeindiretolivre..
Matematica: : Conjunto R: operagles e problemas. Razoes e proporg¢des. Regras de trés simples. Divisdo em partes
proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. EquagGes de 12 e 22 graus:
resolucdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética e
geomeétrica.Analisecombinatériasimples.Probabilidade: problemassimpleseprobabilidadesfinitas.

NogoOes Basicas de Informatica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigao de textos, planilhas
eapresentagdes: ambiente Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos basicos
e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitosdeorganizacdo edegerenciamentodeinformagdes,arquivos, pastaseprogramas. Certificagdoeassinatura
digital.Segurancada Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Artes visuais: elementos de visualidade e suas relagGes; comunicacdo na contemporaneidade; - Artes Plasticas:
Historia geral das artes; histdria e ensino das artes no Brasil; - Artes: Conceitos e generalidades, fatos histdricos, sua
importancia no contexto educacional no Brasil e no Mundo; - Pintores Brasileiros. Lein29.394/96 LDB; Lein2 10.639
de09dejaneirode2003—EducaciodasRela¢desEtnico-raciais. ConstituicioFederal, napartereferente

Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

CARGO PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de texto; A organizacao textual dos varios modos de
organizacdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formacdo e significacdo de vocabulos;
Derivacdo e composicdo; A oracdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de palavras: aspectos
morfoldgicos,sintaticoseestilisticos; Linguagemfigurada; Pontuacdo; Discursodireto,indiretoeindiretolivre..
Matematica: : Conjunto R: operagGes e problemas. Razoes e proporg¢des. Regras de trés simples. Divisdo em partes
proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. EquagGes de 12 e 22 graus:
resolucdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética e
geomeétrica.Analisecombinatériasimples.Probabilidade: problemassimpleseprobabilidadesfinitas.

Nog¢oes Basicas de Informatica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas
e apresentacdes: ambiente Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos basicos
e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitosdeorganizacdo edegerenciamentodeinformacdes,arquivos, pastaseprogramas. Certificagdoeassinatura
digital.Segurancada Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Fundamentos e Objetivos da Educacdo Fisica; Parametros Curriculares Nacionais; Tendéncias Pedagodgicas;
Esportes (invasdo, marca, rede, precisdo, aventura); Regras Oficiais e Fundamentos dos Esportes;
Desenvolvimento Humano — Aprendizagem Motora; Recreagdo Escolar; Lutas e Artes Marciais; Gindsticas
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competitivas e ndo competitivas; Atletismo; Jogos e Brincadeiras; Atividades Ritmicas e Expressivas; Educacao
Fisica Inclusiva.

CARGO PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretagdo de texto. A organizagdo textual dos varios modos de
organizacao discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia e Acentuacgdo Grafica; Classe, estrutura, formacdo e
significacdo de vocdbulos; Concorddncia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal;, Crase; A
estruturacdo do periodo; As classes de palavras: aspectos morfoldgicos, sintaticos e estilisticos; Linguagem
figurada; Pontuacgdo; Discurso direto, indireto e indireto livre.

Matematica: : Conjunto R: operagdes e problemas. RazGes e proporgdes. Regras de trés simples. Divisdo em partes
proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equa¢Oes de 12 e 22graus:
resolucdoe problemas. Funcdes: andlise degraficos. Fungdesdo 12grau. Areasevolumes, progressdes: aritmética e
geomeétrica.Analisecombinatériasimples.Probabilidade: problemassimpleseprobabilidadesfinitas.

Nogoes Basicas de Informatica

Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos bdsicos e modos de
utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitos de organizacao e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. Certificacdo e
assinatura digital. Segurancga da Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Métodos e abordagens de ensino da lingua inglesa e sua relagdo com os Parametros Curriculares Nacionais
— lingua estrangeira. Compreensado de textos. Relacdo texto contexto. Conceito de género textual e de tipo
de texto. Verbos: tempo, modo e voz; auxiliares modais; ‘phrasal verbs’. Substantivos, pronomes, artigos,
adjetivos, possessivos, numerais. Expressando tempo, maneira e lugar: os advérbios e preposicGes.
Subordinagdo e coordenagdo. Coesdao. Marcadores discursivos. Discurso direto e relatado. Inglés escrito e
falado: contrastes principais. Lei N2 14.113, de 25 de dezembro de 2020 (FUNDEB).

CARGO SERVENTE LIMPEZA

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdao sildbica. Pontuagdo. Acentuagdo
Gréfica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; NUmero — singular e plural) e Interpretacao
de Texto.

Matematica: OperagGes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e drea das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples.
Porcentagem e juros simples.

CARGO TECNICO EM ENFERMAGEM

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretagdo de texto; A organizagdo textual dos vdrios modos de
organizagdo discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formagdo e significagdo de vocabulos;
Derivacdo e composicdo; A oracdo e seus termos; A estruturacdo do periodo; As classes de palavras: aspectos
morfoldgicos,sintaticoseestilisticos; Linguagemfigurada; Pontuacdo; Discursodireto,indiretoeindiretolivre..
Matematica: : Conjunto R: operagGes e problemas. Razoes e proporg¢des. Regras de trés simples. Divisdo em partes
proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equac¢des de 12 e 22 graus:
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resolucdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 12 grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética e
geomeétrica.Analisecombinatériasimples.Probabilidade: problemassimpleseprobabilidadesfinitas.

Nog¢oes Basicas de Informatica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas
e apresentacdes: ambiente Microsoft Office, BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos basicos
e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet.
Conceitosdeorganizacdo edegerenciamentodeinformagdes,arquivos, pastaseprogramas. Certificagdoeassinatura
digital.Segurancada Informacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Evolucdo da Enfermagem através da histéria. Principios Eticos. Necessidades bdsicas do ser humano.
Interagdo do homem com o meio ambiente. Agentes patogénicos. Medidas preventivas contra infec¢do:
assepsia, antissepsia, desinfeccdo, processos de esterilizagdo. A fungdao do Técnico de Enfermagem na
recuperacdo da saude: Aspectos biopsicosocial. Assisténcia de Enfermagem: Sinais vitais, curativo,
cateterismo, administracdo de medicamentos. Imunizagdo: Calenddrio vacinal 2019, conceito, importancia,
tipos, principais vacinas e soros utilizados em saude publica (indicacdo, contraindicacGes, doses via de
administracao, efeitos colaterais); Conservac¢do de Vacinas de Soros (cadeia de frio). Assisténcia ao paciente
sob os aspectos preventivo, curativo e de reabilitacdo. Unidade de enfermagem. Central de material.
Assisténcia de enfermagem em clinicas: de doencas transmissiveis, obstétrica e ginecoldgica, pediatrica €
psiquiatrica. Sistema Unico de Saude: Lei n2 8.080 de 19/09/90; Politica Nacional de Aten¢do Béasica PNAB
2436/ de 21/09/2017. Assisténcia de enfermagem a pacientes com doencas cronicas: diabetes, hipertensdo
arterial, doencas renais, doencas respiratdrias. Assisténcia de enfermagem médico-cirurgica. Assisténcia de
enfermagem em urgéncias e emergéncias. No¢des de precaucdo padrdo. Lei Federal n2 8.142/90 e suas
atualiza¢Oes. Nogdes de Vigilancia a Saude Fundamentos de enfermagem: procedimentos técnicos; calculo e
dosagem de medicagdes. Aleitamento materno. A¢bes educativas e agdes intersetoriais. No¢cdes de sistema
de informacdo.Tratamento de feridas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARACU ﬁum So,.

ANEXO Il
REQUERIMENTO INFORMAC@ES DO CANDIDATO
A
Comissdo Organizadora do Concurso Publico — Portaria n? 057/2024
Edital de Concurso Publico n2 001/2024
Prefeitura Municipal de Iguaragu — Estado do Parana.
, adiante assinado, portador da cédula de

identidade R.G ne , inscrito no cargo de
, sob a inscricdo de numero , residente e

domiciliado a Rua , h2 , Bairro , Cidade
, Estado , CEP: , requer desta Comissdo, seu

enquadramento para isencdo da taxa de inscri¢cdo, nesta oportunidade, junta os documentos exigidos pelo Edital
de Concurso n° 001/2024, da Prefeitura Municipal de Iguaracu.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

(local e data)

Assinatura do Requerente
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ANEXO 1l

REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVA
(Preenchimento obrigatdrio para deficientes fisicos e para mulheres que tenham necessidade de amamentar seus
filhos durante a prova)
A
Comissdo Organizadora do Concurso Publico — Portaria n? 057/2024
Edital de Concurso Publico n2 001/2024
Prefeitura Municipal de Iguaragu — Estado do Parana.

, adiante assinado, portador da cédula de

identidade R.G ne , inscrito no emprego de
, sob a inscricdo de numero , residente e

domiciliado a Rua , hQ , Bairro , Cidade
, Estado , CEP: , requer desta Comissdao, com amparo nas

disposicBes contidas no Edital de Concurso n2 001/2024, condicdo especial para realizacdo de provas, a saber:
1) () Prova com ampliacdo do tamanho da fonte

Fonte n2 / Letra
2) () SalaEspecial

Especificar:

3) () Leitura de Prova:

4) () Outra Necessidade:
Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

(local e data)

Assinatura do Requerente
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ANEXO IV
DECLARACZ\O COMO AFRODESCENDENTE
A
Comissdo Organizadora do Concurso Publico — 057/2024
Edital de Concurso Publico n2 001/2024
Prefeitura Municipal de Iguaragu — Estado do Parana.
Eu,

’

(nome completo, sem abrevia¢des) portador da Cédula de Identidade n2 ,
Orgdo expedidor ,

UF , e inscrito(a) no CPF/MF sob o n® ,DECLARO ser pessoa preta ou parda e opto
por concorrer as vagas reservadas para as pessoas Afrodescendentes no CONCURSO PUBLICO da Prefeitura
Municipal de Iguaragu, Estado do Parand -  Edital n® 01/2024, para o cargo
de

Declaro ainda, estar ciente de que:

I — as vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoas
pretas ou pardas que assim sejam socialmente reconhecidas, conforme classificacdo adotada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

Il — nos termos do Edital do Concurso Publico 001/2024, a presente declara¢do e a fotografia por mim
apresentadas serdo analisadaa pela Comissao, a qual poderd, a qualquer tempo, convocar-me para entrevista
pessoal, se necessdrio; e

I — declaro estar ciente que se restar provado falsidade desta Declaragao, estarei sujeito as penalidades
legais cabiveis, inclusive de eliminacdodeste Concurso Publico, em qualquer fase, e a anulacdo de minha
nomeacdo (caso tenha contratado(a) e/ou empossado(a)) apds procedimento administrativo regular, em que
sejam assegurados o contraditdrio e ampla defesa.

, de de

Assinatura do Candidato Cole aqui a foto 5x7
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ANEXO V
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
(Apresentar obrigatoriamente digitado ou datilografado)
A
Comissdo Organizadora do Concurso Publico — Portaria n? 057/2024
Edital de Concurso Publico n2 001/2024

Prefeitura Municipal de Iguaragu — Estado do Parana.

Nome do Candidato: Tipo de Recurso:

1 - Contra o edital

2 — Contra indeferimento de inscri¢do

3 — Contra questdes das provas objetivas

4 - Contra o gabarito

5 - Contra quest0es das provas discursivas

6 - Contra questdes das provas praticas

7 - Contra a pontuac¢do das provas e da avali¢ao de titulos

9 - Contra o resultado com a classificacao final dos candidatos

1 — Deferido
2 — Indeferido

N.2 de Inscri¢do: Cargo:

N.2 da Questdo: Data:

Fundamentacao

Local e data . de de

Assinatura do Candidato
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. ANEXO VI
ATRIBUICOES DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

CARGO - ADVOGADO 1

descrigdo sintética

Prestar assisténcia juridica ao municipio, representando-o judicial ou extrajudicialmente.
descricao detalhada

atuar em qualquer foro ou instdncia, em nome do Municipio, do chefe do poder executivo e da
Fazenda Publica Municipal, nos feitos em que estes fagam parte;

prestar assessoramento juridico as unidades administrativas da Prefeitura, emitindo pareceres sobre
assuntos de interesse da Administracdo Publica, através de pesquisa da legislacao, jurisprudéncia,
doutrina e demais dispositivos legais;

emitir pareceres singulares ou relatar pareceres coletivos;

estudar e minutar leis, decretos, portarias, contratos, termos de compromissos e responsabilidade,
convénios, escrituras e outros atos;

interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder consultas das unidades
interessadas;

efetuar cobranca judicial da divida ativa;

promover desapropriagdes, de forma amigavel ou judicial;

assistir a prefeitura nas negociacdes de contratos, convénios e acordos com outras entidades
publicas ou privadas;

estudar os processos de transferéncia ou alienagdo de bens, em que for interessado o Municipio,
examinando toda a documentagao concernente a transagao;

exarar pareceres em contratos licitagdes, convénios, sindicancias e em solicitagdes das secretarias;
acompanhar as agoes judiciais ordinarias, sumarissimas, trabalhistas, mandados de seguranca,
recursos em geral, peticoes em processos e audiéncias;

elaborar informagdes e mandados de seguranga promovidos contra atos da Administragdo Publica
Municipal;

responsabilizar-se por equipes auxiliares, necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo;
prestar atendimento aos contribuintes;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

descrigdo sintética

desenvolver ages que busquem a integragdo entre a equipe de salde e a populacdo adstrita a
UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividade.

descricao detalhada

a utilizagdo de instrumentos para diagndstico demografico e sécio-cultural da comunidade;

a promocao de agoes de educagao para a saude individual e coletiva;

o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de saude, de nascimentos,
Obitos, doengas e outros agravos a saude;

o estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;

a realizacdo de visitas domiciliares perioddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia;
e

a participagdo em agodes que fortalecam os elos entre o setor salude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida.

CARGO - AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

descrigdo sintética

exercer atividades de vigilancia, prevencdo, e controle de doengas e promogdo a salde,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Salde - SUS.

descricao detalhada

realizar agOes de educagdo em salde e de mobilizagdo social;

orientar o uso de medidas de protecgdo individual e coletiva;

mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle
de vetores;
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identificar sintomas e encaminhar o paciente a unidade de saude para diagnodstico e tratamento;
promover o acompanhamento dos pacientes em tratamento, ressaltando a importdncia de sua
conclusao;

investigar a existéncia de casos na comunidade, a partir de sintomatico;

preencher a ficha de notificacdo dos casos ocorridos e encaminhar a Secretaria da Salde;

realizar acbes de educacgdo em salde e de mobilizagdo social;

orientar o uso de medidas de protecao individual e coletiva;

mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle
de vetores;

identificar sintomas e encaminhar o paciente a unidade de salude para diagndstico e tratamento;
promover o acompanhamento dos pacientes em tratamento, ressaltando a importdncia de sua
conclusao;

investigar a existéncia de casos na comunidade, a partir de sintomatico;

preencher a ficha de notificacdo dos casos ocorridos e encaminhar a Secretaria da Saude;

coletar ldminas de sintomaticos, e envia-las para leitura ao profissional responsavel e, quando nao
for possivel esta coleta de lamina, encaminhar as pessoas para a unidade de referéncia;

receber o resultado dos exames e providenciar o acesso ao tratamento imediato e adequado, de
acordo com as orientagdes da Secretaria da Saude e da Fundagdo Nacional de Saude (FUNASA);
coletar Lamina para Verificagdo de Cura - LVC, apds conclusdo do tratamento, e encaminha-la para
leitura, de acordo com a estratégia local;

CARGO - AGENTE EDUCACIONAL

Descrigao Sintética:

Executar atividades de cuidados: higienizacdo, alimentacdo e repouso como também orientacdo e recragdo na
educacao infantil;
Auxiliar o professor titular de turma nas atividades para melhor qualidade no atendimento das criancas.

Descricao Detalhada:

Desenvolver atividades educacionais e socializadoras;

Planejar e executar atividades recreativas, esportivas, culturais e de lazer;

Promover o lazer da crianca dentro do programa educacional estabelecido no planejamento pedagdgico no
centro de educacgao infantil de sua atuacao.

Participar de eventos que proporcionem o aperfeicoamento profissional;

Realizar acompanhamento das criancas atendidas que frequentam todas as unidades da rede de ensino do
municipio de acordo com a Secretaria Municipal de Educagéao.

Orientar e acompanhar a crian¢a na sua higienizac¢do, alimentacdo e repouso;

Acompanhar a crianga em atividades extracurriculares;

Manter organizados, limpos e conservados, materiais maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo
sob sua responsabilidade;

Executar outras tarefas correlatas propostas pelo professor titular da turma, equipe pedagdgica ou diregao.
Realizar acompanhamento das criancas atendidas que frequentam todas as unidades da rede de ensino do
municipio de acordo com a Secretaria Municipal de Educagéao.

CARGO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

descricao detalhada

elaborar pareceres fundamentados na legislacdo ou em pesquisas efetuadas;

exarar despachos, interlocutérios ou ndo, de acordo com a orientacdo do superior hierarquico;
revisar atos e informagGes antes de submeté-los a apreciagdo das autoridades superiores.
estudar a legislagdo referente ao 6rgdo de trabalho ou de interesse para o mesmo, propondo as
modificacées necessarias;

proceder a estudos de simplificagdo através da informatica;

propor a realizacdo de medidas relativas a boa administracdo de pessoal e de outros aspectos dos
servigos publicos;

efetuar pesquisas para o aperfeicgoamento dos servigos;
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e orientar e proceder a tramitacdo de processos, orcamentos, contratos e demais assuntos
administrativos, consultando documentos em arquivos e ficharios, levantando dados, efetuando
calculos e prestando informacgdes, quando necessario;

e elaborar, redigir, revisar, encaminhar e, eventualmente, redigir cartas, oficios, circulares, tabelas,
graficos, instrugdes, quando necessario;

e participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area
administrativa;

o elaborar relatérios de atividade com base em informacgdes dos arquivos, ficharios e outros;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO - ASSISTENTE SOCIAL

o descricdo sintética

o elaborar e executar programas de assisténcias e apoio a grupos especificos de pessoas, visando seu
desenvolvimento e integragao na comunidade.

¢ descricao detalhada

o efetuar levantamentos de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas,
como menores, migrantes, estudantes da rede escolar municipal e servidores municipais;

e elaborar e executar programas de capacitacdo de mao-de-obra e sua integracdo no mercado de
trabalho;

e elaborar ou participar na elaboragdo e execucdo de campanhas educativas no campo da saude
publica, higiene e saneamento;

e planejar, executar, supervisionar e avaliar planos e programas sociais visando a implantacao,
manutengdo a ampliagdo de servigos na area de desenvolvimento comunitario;

e realizar estudos e pesquisas, tendo em vista o conhecimento das caracteristicas da cada
comunidade, para que os programas de acOes das unidades de salde correspondam as reais
necessidades da populacao;

e organizar atividades ocupacionais de menores, idosos e desamparados;

e orientar comportamento de grupos especificos de pessoas, face a problemas de habitacdo, salde,
higiene, educacdo, planejamento familiar e outros;

e possibilitar condicdes que permitam a representagcdo popular junto as unidades de salde,
objetivando a participagdao comunitaria;

e aconselhar e orientar a populacdo nos postos de salde, escolas e creches municipais;

e prestar assisténcia no ambito social a individuos e familias carentes, identificando suas
necessidades, efetuando estudos de casos, preparando-os e encaminhando-os as entidades
competentes para atendimento;

e manter contato com entidades e drgdos comunitarios, com a finalidade de obter recursos para a
populacdo, encaminhando para atendimento;

e assessorar tecnicamente entidades assisténcias, orientando-as através de treinamentos especificos,
técnicas comunitdrias e nogoes basicas de alimentagdo, higiene e salude;

e participar de equipe multiprofissional na area instrumental e programatica da instituicdo, de
planejamento, implantacdao e acompanhamento de programas e projetos para a sistematizacao da
salde e do bem estar social;

e elaborar e organizar dados para o sistema de informagdo, emitindo relatdérios de atividades,
promovendo analise das situagoes verificadas e sugerindo procedimentos que visem a maximizagao
da saude e do bem estar social;

e democratizar as informacdes e 0 acesso aos programas disponiveis na comunidade, e encaminhar
0s usuarios a entidades assisténcias do municipio e regido;

e garantir o atendimento integral do SUS nos servigos de salde que o municipio ndo oferece, através
de liberagdo de passagens e ambulancia pelo processo de tratamento fora de domicilio;

e viabilizar assisténcia plena ao usuario do sistema Unico de salde;

e prestar atendimento e assisténcia a servidores municipais;

e executar outras tarefas correlatas.

CARGO - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

o descricdo sintética
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executar tarefas varidveis da area administrativa, nas diversas unidades ou o6rgdos da
municipalidade.

descricao detalhada

executar tarefas inerentes as areas administrativas;

estudar a legislagao referente ao 6rgdo de trabalho ou de interesse para o mesmo, propondo as
modificagées necessarias;

proceder a estudos de simplificagdo através da informatica;

propor a realizacdo de medidas relativas a boa administracdo de pessoal e de outros aspectos dos
servigos publicos;

efetuar pesquisas para o aperfeicgopamento dos servigos;

elaborar, redigir, revisar, encaminhar e, eventualmente, redigir cartas, oficios, circulares, tabelas,
graficos, instrugdes, quando necessario;

participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area
administrativa;

elaborar relatérios de atividade com base em informagdes dos arquivos, ficharios e outros;
executar outras tarefas correlatas.

CARGO - ENFERMEIRO

descrigdo sintética

realizar tarefas inerentes a area de saude publica.

descricao detalhada

planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar servigo de assisténcia de enfermagem na
unidade;

realizar procedimento de enfermagem como: vacina, curativo, esterilizagdo, nebulizacdo, pré
consulta, pos consulta, administracao de medicamentos conforme prescricao médica, prescricao de
medicamentos estabelecidos em programas de salde publica e em rotina aprovada pela instituigdo
de saude, visita domiciliar, coleta de material para exame de sangue, consulta de enfermagem,
sondagem nasogastrica, sondagem vesical;

manter cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos
cientificos adequados e capacidade de tomar decisGes imediatas;

participar na execugdo e avaliacdo da programacdo de salde e planos assistenciais de saulde,
compondo equipe de planejamento a nivel central e local;

participar da prevengdo e controle sistematico da infecgao hospitalar e ambulatorial inclusive como
membro de comissoes;

participar na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral, nos programas de
vigilancia epidemioldgica;

participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

participar em programas e atividades de educacdo sanitaria visando e melhoria de salude do
individuo, familia e comunidade;

participar em programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salde, particularmente
nos programas de educacao continuada;

participar na operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia no paciente nos
diferentes niveis de atengdo a saude;

realizar supervisao e, eventualmente, treinamento de pessoal de enfermagem;

participar na elaboragdo de rotinas e normas técnicas de enfermagem em consonancia com as
demais areas;

participar na elaboracdo de medidas de prevencao e controle sistematico de danos que possam ser
causadas aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

efetuar pesquisas relacionadas a area de enfermagem, visando contribuir para o aprimoramento
da prestacdo dos servicos de salde;

prever, prover e controlar o material da unidade de saude;

supervisionar equipes de enfermagem na aplicacao de terapia especializada sob controle médico,
preparagdo de campo operatdrio, esterilizacdo de material de enfermagem;
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planejar e executar agoes de vigilancia epidemioldgica, em conjunto com a Secdo de Edipemiologia,
visando o controle de doencas de notificagdo obrigatoria, morbi-mortalidade, natalidade por area
de abrangénciada UB S;

coordenar e supervisionar as agoes relacionadas a imunobioldgicos, em consonéancia com as normas
estabelecida, pelo PNI Ministério da Saulde;

participar da equipe da vigilancia sanitaria, efetuando inspecbes de estabelecimentos de saude;
participar da equipe de controle e avaliacdo das agdes e servigos de saude, efetuando auditoria de
enfermagem;

implantar, executar e acompanhar a imunizagdao dos servidores;

inspecionar locais de trabalho no que se relaciona com a salde e seguranga do trabalho, delimitando
areas de insalubridade e periculosidade;

analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas preventivas e corretivas
e orientando trabalhos estatisticos;

participar no programa de acidente profissional com material bioldgico;

elaborar material didatico, ministrar palestras e treinamentos relacionados a salde, para os
diversos setores do Municipio;

coordenar a equipe multiprofissional nas agdes de controle de infeccao hospitalar;

identificar os principais problemas veiculados por produtos e servigos de interesse a salde;
executar agdes de controle higiénico-sanitario em hospitais, consultérios médicos e odontolégicos,
ambulatoriais, centros de salde, clinicas de terapia renal substitutiva, quimioterapia e de radiagoes
ionizantes;

realizar inspegoes para credenciamento de servicos médicos e odontoldgicos para atendimento ao
SuUs;

orientar hospitais na adequacdao das normas e padroes higiénico-sanitarios vigentes, no que tange
ao controle de infecgdo hospitalar;

executar acdes de orientagdo para prevencao de infeccbes nos estabelecimentos prestadores de
servicos de salde;

validar e/ou conceder licenga sanitaria para hospitais, ambulatdrios, consultérios e clinicas médicas
e odontolodgicas, centros de saude, clinicas de terapia renal substitutiva, quimioterapia e de
radiagdes ionizantes;

dar orientacdo de educacdo sanitaria para profissionais de creches, escolas, hospitais, salfes de
beleza, clinicas médicas e odontoldgicas, casas de massagem, clinicas de fisioterapia, e outros
prestadores de servico de saude;

orientar os profissionais de salde em relagdo ao cumprimento de normas e legislacdo sanitaria;
realizar vistorias nos estabelecimentos prestadores de servicos de salde, para atendimento a
reclamagoes e denuncias de deficiéncias das condigbes higiénico-sanitarias do local, tomando as
providéncias cabiveis;

auxiliar na execucdo de rotinas de servigos da secdo de vigildncia sanitaria de medicamentos e
produtos;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO- ENGENHEIRO CIVEL

descrigdo sintética

realizar tarefas inerentes ao estudo, avaliacao e elaboracao de projetos de engenharia, bem como
coordenar e fiscalizar sua execugao.

descricao detalhada

elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou fiscalizar projetos, preparando plantas e
especificagdes técnicas da obra, indicando o tipo e qualidade de materiais e equipamentos,
indicando a m&o-de-obra necessaria e efetuando calculos dos custos, para possibilitar a construgao,
reforma e/ou manutencao de obras edificadas;

efetuar avaliagcdo da capacidade técnica das empreiteiras, treinamento de subordinados, elaboragao
de projetos diversas da area;

elaborar cronogramas fisico-financeiros, diagramas e graficos relacionados a programacao da
execucao de planos de obras;

promover levantamentos das caracteristicas de terrenos onde serdo executados as obras;
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acompanhar, fiscalizar, vistoriar, controlar e efetuar medicGes de obras que estejam sob encargo
do municipio ou de terceiros;

analisar processos e aprovar projetos de loteamentos quanto ao seus diversos aspectos técnicos;
elaborar normas e acompanhar concorréncias;

participar de discussdo e na elaboracdo das proposituras de legislagdo de edificacdes, urbanismo e
plano diretor;

orientar a compra, distribuicdo, manutencgdo e reparo de equipamentos utilizados em obras;
supervisionar a compra de materiais e equipamentos, visando a otimizacao de custos, bem como
verificar se o material recebido atende as especificacdes de qualidade;

supervisionar a qualidade dos materiais empregados pelas empreiteiras em obras do municipio;
emitir e/ou elaborar laudos técnicos, instrugdes normativas, manuais técnicos, relatérios, registros
e cadastros, relativos as atividades de engenharia;

efetuar avaliagdes de imdveis para fins de desapropriacao;

elaborar projetos de sinalizacao;

coordenar estudos das caracteristicas de trafego;

coordenar operacles para controle do trafego, tais como: regulamentacdo das leis municipais e
do cddigo de transito, medidas de controle de trafego com a elaboracdo de projetos de sinalizagdo;
executar atividades de elaboracdo de requisitos técnicos basicos para aquisicdo e aplicacdo de
materiais para sinalizacao;

efetuar vistorias, fiscalizagao e acompanhamento da implantacao de sinalizagao;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO - FARMACEUTICO

descrigdo sintética

realizar tarefas inerentes a area de farmacia.

descricao detalhada

analisar produtos farmacéuticos em fase de elaboragdo e seus insumos, efetuando controle de
qualidade fisico, quimico e bioldgico dos mesmos, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais,
baseando-se em formulas pré-estabelecidas;

opinar na compra de matérias-primas para fabricacdo de produtos farmacéuticos e na compra de
medicamentos, materiais e equipamentos, fornecendo especificacbes técnicas;

efetuar o controle de entorpecentes e produtos equiparados, anotando em mapas, guias, livros,
segundo receituarios devidamente preenchidos para atender dispositivos legais;

opinar na compra de matérias-primas para a fabricacdo de produtos farmacéuticos e na compra de
medicamentos, materiais e equipamentos, fornecendo especificacbes técnicas;

realizar trabalhos de manipulagdo e distribuicdo de medicamentos;

efetuar e/ou coordenar pesquisas para a producdo de medicamentos ou atualizacdo das técnicas
adotadas, orientando e controlando as atividades de equipes auxiliares;

realizar estudos, analises e testes com plantas medicinais, utilizando técnicas e aparelhos especiais,
para obter principios ativos e matérias primas;

efetuar o controle de estoque de medicamentos, matérias-primas, embalagens, impressos, rotulos,
etc.;

efetuar relatdrios e mapas sempre que necessario;

participar de comissdes de estudos multidisciplinares, visando sempre o aprimoramento dos
Servigos;

elaborar rotinas especificas para cada servigo;

supervisionar e orientar os servigos executados pelos auxiliares;

promover treinamentos sempre que necessarios;

realizar trabalhos de manipulacao e distribuicao de medicamentos;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO - FISIOTERAPEUTA

descrigdo sintética
prestar assisténcia fisioterapica a pacientes e acidentados nas unidades municipais de salde.
descricao detalhada



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARACU SUT0 5o

) ¥
< v
Estado do Parana = \‘ r
CNPJ 75.772.525/0001-44
elteupnnes S Rua Otavio Pedro da Silva, 294 - CEP 86750-000 Iguaracu - PR UNIVIDA

avaliar o estado de salde de doentes e acidentados, realizando testes para verificar a capacidade
funcional das areas afetadas;

recomendar o tratamento fisioterapico adequado, de acordo com o diagndstico;

acompanhar a realizacdo do tratamento fisioterapico, avaliando os resultados obtidos e alterando
0 programa, se necessario;

programar, prescrever e orientar a utilizagdo de recursos fisioterapicos para correcdo e desvios
posturais, afeccbes dos aparelhos respiratorios e cardiovascular, bem como para a preparagdo e
condicionamento pré e pds parto;

requisitar exames complementares, quando necessario;

orientar os familiares sobre os cuidados a serem adotados em relacdao aos pacientes em tratamento
domiciliar;

participar nos atendimentos de urgéncia e nas atividades terapéuticas intensivas;

indiciar e prescrever o uso de préteses necessarias ao tratamento dos pacientes;

manter contatos com outros profissionais de salde, participando dos trabalhos clinicos e
prescrevendo a conduta terapéutica apropriada quanto a parte fisioterapica;

interagir com érgaos e entidades publicas e privadas no sentido de prestar ou buscar auxilio técnico
ou cientifico;

programar e/ou orientar atividades terapéuticas, relaxamento, jogos, exercicios e outros para
promover a recuperacao € integragao social dos pacientes;

orientar as equipes auxiliares e/ou pacientes sobre o tratamento a ser cumprido e a correta
execucdo das atividades programadas;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO - FONOAUDIOLOGO

descrigdo sintética

prestar assisténcia fonoaudioldgica, para restauracao da capacidade de comunicacdo dos pacientes.
descricao detalhada

efetuar estudo de caso, avaliando as deficiéncias ligadas a comunicagdo oral e escrita do paciente,
realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagdo e outras técnicas proprias;
estabelecer plano de treinamento ou terapéutico, com base no progndstico, determinando
exercicios fonoarticulatorios, de respiragao, motores, etc.;

programar, desenvolver e/ou supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressao e
compreensao do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstracao de
respiragdo funcional, empostacao de voz, treinamento fonético, auditivo, de diccdo e organizagdo
do pensamento em palavras para reeducar e/ou reabilitar o paciente;

emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade da reabilitacdo fonoaudioldgica,
empregando técnicas de avaliagdo especificas para possibilitar a selecdo profissional ou escolar;
efetuar a avaliacdo audioldgica procedendo a indicacdo de aparelho auditivo, se necessario;
avaliar pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolugdao do processo e promovendo os
ajustes necessario na terapia adotada;

promover a reintegragdo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;

encaminhar pacientes, de acordo com o diagndstico, a médicos especialistas, odontélogos,
assistentes sociais, psicdlogos, escolas e outros profissionais ou instituicées competentes;
desenvolver um trabalho preventivo e curativo as criancas e adultos que apresentarem problemas
fonoaudiolégicos, contribuindo para a melhoria e/ou recuperagao;

treinar e supervisionar equipes auxiliares ou elementos da escola para que atuem em casos
fonoaudioldgicos onde a atuagdo direta do profissional ndo for necessaria;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO - MEDICO VETERINARIO/20HORAS/40HORAS

descrigdo sintética

realizar tarefas inerentes as areas de alimentos e zoonoses.

descricao detalhada

planejar, programar, supervisionar e avaliar todas as atividades de atuagdo na area;

identificar os problemas de salide mais comuns veiculadas por alimentos e zoonoses, relacionando-
os com as condicdes de vida da populacao;
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identificar as opinides, necessidades e problemas da populacdo realizar e/ou atualizar o cadastro de
estabelecimentos alimentares;

realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo, bem como
identificar os habitos alimentares da populacgéo;

classificar os estabelecimentos e os produtos alimentares segundo critérios de risco epidemioldgico
(natureza do alimento, volume de producao, comercializagdo, comportamento da doencas
veiculadas por alimentos, condicGes sanitarias dos estabelecimentos, perfil da contaminacdo dos
alimentos e padrao de consumo da populagao) ;

programar as atividades de inspegdo sanitaria para estabelecimentos alimentares, segundo as
prioridades definidas;

participar da programacdo das atividades de colheita de amostras de alimentos;

realizar e/ou acompanhar inspegdes de rotina programadas e emergenciais (surtos, reclamacodes,
registro e outros), nos estabelecimentos alimentares;

realizar a colheita de amostra de alimentos, com fins de analises fiscal, de controle de rotina;
interpretar os resultados de analise laboratoriais;

aplicar, quando necessario, medidas indicadas para a melhoria das condigbes sanitarias dos
estabelecimentos e dos alimentos, tais como: orientacdo ao responsavel e manipuladores, emissdo
de autos, termos e outros;

validar a licenga sanitaria, mediante a aprovagado das condigdes sanitarias encontradas por ocasiao
da inspecdo;

orientar as industrias de alimentos quanto a elaboracdo de processo para peticao de registro;
participar da criagdo de mecanismo de notificacdo de casos e/ou surtos de doencas veiculadas por
alimentos e zoonoses;

participar na investigacdo epidemiolégica de doencas veiculadas por alimentos e zoonoses;
participar da avaliagdo dos resultados das atividades desenvolvidas, bem como do seu
relacionamento;

promover atividades de informagdes, debates, cursos, treinamentos com a populagdao e/ou grupos
organizados sobre temas de interesse da populacgao, relacionados ao controle sanitario de alimentos
€ Zoonoses, necessarios a compreensdo e resolugdo dos problemas identificados;

promover integragdo com outros orgdos e instituicdes no desenvolvimento das atividades de
controle sanitario de alimentos e zoonoses;

planejar e coordenar as agdes de controle da raiva;

coordenar o programa de controle de teniase/cisticercose humana e suina a nivel municipal;
desenvolver o controle de roedores;

executar agdes de educacgdo sanitaria, controle de vetores e vigilancia epidemiolégica, através de
visitas domiciliares, atendimento a denuncias, palestras em escolas, associacbes de bairros e
outros;

promover treinamento de pessoal;

elaborar relatérios técnicos e/ou pareceres relativos a area;

realizar a divulgacdo publica de assuntos de interesse coletivo com objetivo de promover as agdes
preventivas de salde;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO - MOTORISTA

descrigdo sintética

conduzir veiculo motorizado utilizado em transporte de carga, cujo o peso bruto total ndo exceda
a trés mil e quinhentos quilogramas, ou conduzir veiculo utilizado no transporte de passageiros
dentro dos limites de lotagao estabelecido pela legislagdao em vigor.

descricao detalhada

conduzir veiculo motorizado, obedecendo a sinalizagdo e aos limites de velocidade indicadas;
vistoriar o veiculo diariamente, antes e apds sua utilizagao;

manter o veiculo em perfeitas condices de funcionamento, zelando pela sua conservagao,
providenciando o abastecimento de combustiveis, lubrificagdo se necessario, observando niveis de
agua e de dleo, efetuando trocas, segundo recomendacdes técnicas, calibragem dos pneus,
limpeza, checagem do sistema elétrico, etc.;
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efetuar a limpeza e a desinfecgdo interna do veiculo, apds o transporte de pacientes;

comunicar ao superior imediato quaisquer anormalidade observadas no veiculo, ndo transitando
com o0 mesmo sem que elas sejam sanadas;

fazer pequenos reparos de emergéncia, preservadas as condicbes de seguranga do veiculo;
transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranca dos
mesmos;

executar o servigo de transporte que lhe for atribuido e, no caso de materiais, encarregar-se de
sua carga e descarga;

operar, eventualmente, radio transceptor;

auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos,
tubos de oxigénio, macas, etc.;

observar e controlar os periodos de revisdo e manutencdo recomendados preventivamente, para
assegurar plena condicdo de utilizagdo do veiculo;

realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientacdes recebidas, da quilometragem,
viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outros
ocorréncias, a fim de manter a boa organizagao e controle;

recolher o veiculo a garagem ou local destinado a esse fim, ao término da jornada de trabalho,
deixando-o corretamente estacionado e fechado;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO - NUTRICIONISTA

descrigdo sintética

planejar, coordenar e supervisionar servigos ou programas de nutricao e alimentacgao, avaliando o
estado de caréncias nutricionais da comunidade para elaboragdo de cardapios especificos.
descricao detalhada

planejar e elaborar cardapios em geral, baseando-se nos valores protéico-caldricos, no estudo dos
meios e técnicas de introducdo de produtos mais nutritivos, respeitando os habitos alimentares
praticados e aceitacdo dos alimentos;

planejar a pauta de compra de géneros alimenticios, necessarios a composicdo dos cardapios;
controlar a estocagem, preparagao, conservacgao e distribuicao dos alimentos;

assegurar a execugao dos cardapios e armazenamento dos produtos, conforme as orientagdes
técnicas do programa de merenda escolar, através de cursos ofertados;

garantir a qualidade dos alimentos e servigos da area;

comprar alimentos, materiais e utensilios de cozinha;

pesquisar e estudar a introducdo de cardapios e de produtos in-natura, bem como sobre a
estocagem e distribuicdo dos produtos;

acompanhar e avaliar a execucdo dos cardapios, assegurando uma alimentacdo de qualidade;
desenvolver programas de educagao alimentar;

desenvolver e apresentar estudos técnicos para a melhorias dos servicos;

proceder visitas técnicas nas escolas para fazer a supervisdo dos servicos de alimentacdo;

fazer reunides para observar o nivel de rendimento, habilidade, higiene e aceitacdao dos alimentos
pelos comensais, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servigos;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO - ODONTOLOGO/20HORAS/40HORAS

descrigdo sintética

realizar tarefas inerentes a area de salde publica odontoldgica.

descricao detalhada

prestar servigos odontoldgicos a clientela realizando exame da cavidade oral procedendo, se
necessario, restauracdo, extracdo de dentes irrecuperaveis, pulpotomia e pulpectomia, aplicacdo
de selante cariostatico, aplicacdo topica de flor, tomada de radiografia intra-orais, profilaxia e
polimento, tartarectomia, curativos, emergéncias e demais procedimentos necessarios ao
tratamento, prevencdo e promogdo da salude oral;

promover educagdo sanitaria na comunidade proferindo palestras enfatizando a importéncia da
salde oral, orientando a maneira correta de escovacdo, freqliéncia e tipo de dieta e demais
cuidados com a salde bucal, visando a melhoria da saude do individuo, familia e comunidade;
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coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas no consultério odontoldgico;

supervisionar o controle de material odontoldgico da unidade de salde;

supervisionar e orientar a esterilizacdo, desinfeccao e limpeza dos materiais e instrumentais
odontoldgicos;

supervisionar a manutencdo e conservagao de instrumentais e equipamentos odontoldgicos da
unidade de salde;

participar de equipe multiprofissional efetuando treinamento de pessoal auxiliar, desenvolvendo
programas de salde e participando das agGes comunitarias, visando elevar os niveis de salde da
populacao;

administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada;

supervisionar e elaborar relatérios de atividade dos servigos prestados;

acompanhar a evolugdo do tratamento anotando dados especifico em fichas individuais dos
pacientes;

participar de comissdes de prevencdo e controle da infeccdo;

participar de equipes de controle e avaliacdo dos servigos odontoldgicos;

executar, supervisionar e avaliar programas educativos preventivos nas unidades de salde;
realizar pericia odonto-administrativa e fornecer atestados, licengas e laudos, sempre que
requisitado;

participacdo, formulagdo e execugdo de levantamentos epidemiolégicos no municipio;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO - OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

descrigdo sintética

operar veiculos motorizados especiais de grande porte, como: motoniveladora, trator de esteira,
pa carregadeira, retro escavadeira e retro escavadeira hidraulica e outros.

descricao detalhada

executar trabalhos de terraplanagem, escavacdes, movimentacao de terras e preparagao de
terrenos para fins especificos;

operar maquina moto-niveladora, acionando os comandos de marcha, direcdo, pa mecanica e
escarificador, para nivelar terrenos apropriados a construcdo de edificios, estradas e outras obras;
operar maquinas para execucao de limpeza de ruas e desobstrucdo de estradas;

operar maquinas misturadoras de areia, pedra britada e agua, manipulando os comandos,
regulando a rotacao e tambor de mistura;

executar servicos de perfuracdo de rochas, concretos e solos diversos, operando maquinas
perfuratriz;

zelar pela manutencdo e conservagao das maquinas e equipamentos utilizados;

atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;

executar outras atividades correlatas.

CARGO - OPERARIO

descrigdo sintética

atividade de execugdo especifica de natureza operacional, abrangendo trabalhos bragais, relativos
a obras publicas de qualquer natureza, limpeza, conservacdo e melhoramento de estradas, ruas,
pragas, parques e jardins e outros proprios do Poder Publico.

descricao detalhada

auxilia nos servigos de armazenagem de materiais leves pesados, tais como cal, cimento, areia,
tijolos e outros, acondicionando-os em prateleiras ou patios dos almoxarifados, para assegurar o
estoque dos mesmos;

efetua limpeza e conservacdo de areas verdes, pracgas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros
publicos, carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, visando melhorar o
aspecto do municipio;

auxilia o motorista nas atividades de carregamentos, descarregando e entrega de materiais e
mercadorias, valendo-se de esforgo fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execugdo
dos trabalhos;
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auxilia na preparacdo de rua para execucao de servicos de pavimentagdao, compactando o solo,
esparramando terra, pedra, para manter a conservagao dos trechos desgastados ou na abertura
de novas vias;

auxilia nas instalagdes e manutencdo elétricas, fornecendo materiais necessarios e utilizando
ferramentas manuais, para estruturar a parte geral das instalacoes;

zela pela conservagdo das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-os e
armazenando-os nos locais adequados;

executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO - PSICOLOGO/20HORAS/40HORAS

descrigdo sintética

realizar tarefas inerentes a psicologia em geral.

descricao detalhada

prestar atendimento psicoldgico a populagdo, quer seja preventivo, informativo ou psicoterapéutico,
visando a promogdo da saude mental;

prestar atendimento psicoterapéutico, individual ou grupal, levando-se em conta as necessidades
da demanda existente e da problematica especifica do cliente;

avaliar, diagnosticar e emitir parecer técnico no que se refere a acompanhamento e/ou
atendimento do cliente;

realizar encaminhamento de clientes para outros servigos especializados em salide mental;
participar de programas de salde mental, através de atividades com a comunidade, visando o
esclarecimento e co-participagao;

participar da elaboracdo de normas programaticas de técnicas, materiais e instrumentos
necessarios a realizacdo de atividades da area, visando dinamizar e padronizar servigos, para atingir
objetivos estabelecidos;

participar de equipe multiprofissional em atividades de pesquisa e de projetos, de acordo com
padrdes técnicos propostos visando incrementos, aprimoramento e desenvolvimento de areas de
trabalho do interesse da instituicdo;

participar de estudos e pesquisas epidemioldgicas sobre incidéncia e a prevaléncia da doenca
mental;

atuar no campo educacional estudando sistemas de motivacdao da aprendizagem novos métodos
de ensino, a fim de contribuir para o estabelecimento de curriculo escolares e técnicas de ensino
adequados;

colaborar com a apropriacao, por parte dos educadores, de conhecimento de psicologia que lhes
sejam Uteis na consecucdo critica e reflexiva de seus papéis;

elaborar e executar procedimentos destinados ao conhecimento da relagdo professor-aluno, em
situacOes escolares especificas, visando a implementagdo metodoldgica da clientela, relevantes
para o ensino, bem como suas condicdes de desenvolvimento e aprendizagem;

diagnosticar as necessidades de alunos atipicos dentro do sistema educacional e encaminhar aos
servigos de atendimento da comunidade, membros da instituicdo escolar que requeiram diagndstico
e tratamento de problemas psicoldgicos especificos, cuja natureza transcenda a possibilidade de
solugdo na escola;

promover a reeducacao de criangas no caso de desajustamento escolar ou familiar;

prestar orientagdo aos professores;

efetuar o recrutamento, selegdao, treinamento, acompanhamento e avaliacdo de desempenho
pessoal de testes e entrevistas a fim de fornecer dados utilizados pela administragao de pessoal;
planejar, coordenar e/ou executar atividades de avaliagdo e orientagdo psicoldgica, participando de
programas de apoio pesquisando e implantando novas metodologias de trabalho;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO - SERVENTE DE LIMPEZA

descrigdo sintética

executar tarefas manuais de carater simples.

descricao detalhada

efetuar a limpeza e manter em ordem, prédios (internos e externos), patios, laboratérios e outros
locais, varrendo, tirando o pd e encerando, limpando e lustrando moveis, lavando vidragas,



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARACU SUT0 5o

) o
< v
Estado do Parana = \‘ r
CNPJ 75.772.525/0001-44
elteupnnes S Rua Otavio Pedro da Silva, 294 - CEP 86750-000 Iguaracu - PR UNIVIDA

utensilios e instalagdes, providenciando o material e produtos necessarios para manter as condigoes
de conservacao e higiene requeridas;

coletar o lixo, recolhendo e depositando-o na lixeira ou outro recipiente proprio;

mudar a posicdo dos moéveis e equipamentos, colocando-os nos locais designados;

preparar e servir nas reparticbes e outros, quando determinado, lanches, cafés, sucos, chas e
refeigoes;

efetuar pequenos controles de materiais de consumo;

auxiliar, preparar e distribuir merenda escolar;

lavar, secar e passar pegas de roupas e similares, utilizando processo manual ou mecanico e
produtos adequados;

executar outras tarefas correlatas.

CARGO - TECNICO EM ENFERMAGEM

descrigdo sintética

desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas, postos de salde e outros
estabelecimentos de assisténcia médica, unidades modveis e domicilios, atuar em cirurgia, terapia,
puericultura, pediatria, obstetricia e outras, prestar assisténcia a pacientes, atuando sob supervisao
de Enfermeiro, organizar o ambiente de trabalho, trabalhar em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranga, bem como executar outras atividades que, por sua
natureza, estejam inseridas no ambito das atribuicbes do cargo e da area de atuacao.

descricao detalhada

participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no
exercicio de sua profissdao na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espagos comunitarios (escolas, associacdes etc);

realizar agbes de educagdo em salde a grupos especificos e a familias em situagdo de risco,
conforme planejamento da equipe;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
assistir o enfermeiro no planejamento, programacao, orientagdo e supervisao das atividades de
assisténcia de enfermagem;

prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

participar das acdes de prevengao e controle das doencas transmissiveis em geral em programas
de vigilancia epidemioldgica;

participar dos programas e das atividades assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco, favorecendo melhores resultados
e desempenho profissional;

participar de programas de higiene e segurancga do trabalho e de prevencao de acidentes e de
doengas profissionais e do trabalho;

integrar a equipe de saude, tendo em vista o modelo preventivo e a humanizacgdo do relacionamento
profissional/paciente, buscando melhor qualidade de vida para todos;

preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos, prestando esclarecimentos e respeitando
sempre seus direitos e sua integridade;

executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotina, além de outras atividades de
enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral, realizar controle hidrico,
fazer curativos, aplicar oxigenoterapia, nebulizagao, enteroclisma, enema e calor ou frio e aplicagao
de vacinas;

prestar cuidados de enfermagem pré e pos-operatorios;

zelar pela preservacao do paciente em sua condicdo patoldgica, fisica, espiritual e social;

prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente, zelando por sua seguranga;

zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de salde;
orientar os pacientes na pods-consulta, quanto ao cumprimento das prescricdes de enfermagem e
médicas;

executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;

participar de procedimentos pos-morte;

anotar, diariamente, no prontuario do paciente, as atividades da assisténcia de enfermagem para
fins estatisticos, juridicos, epidemioldgicos e de controle do trabalho realizado;
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e observar as normas de biosseguranga e seguranga;

e executar outras atividades afins.

CARGOS — PROFESSOR/20 HORAS, PROFESSOR/30 HORAS, PROFESSOR DE ARTES, PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA E PROFESSOR DE INGLES

Para a Docéncia na Educacdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental e suas modalidades de Educacdo
Especial e Educacado de Jovens e Adultos, nos Centros e Escola da Rede Municipal de Ensino, incluindo entre outras,
as seguintes atribuicdes

e Contribuir para o desenvolvimento da proposta pedagdgica dos estabelecimentos de ensino em que atuar;

e Elaborar plano de trabalho docente de acordo com o regimento do estabelecimento onde atuar e trabalhar
pelo seu cumprimento em consonadncia com a proposta pedagégica do estabelecimento de Ensino, com os
principios norteadores das politicas educacionais do Municipio, da SEED e com a legisla¢do vigente para a Educacdo
Nacional;

e Realizar a transposicdo didatica dos conhecimentos selecionados, respeitando as especificidades dos
alunos;

e Conduzir sua a¢do escolar, contemplando as dimensOes tedricas e prdticas dos saberes e atividades
escolares;

e Realizar a avaliacdo da aprendizagem de modo a acompanhar o processo de apreensao do conhecimento
dos alunos;

e Intervir para que os alunos possam superar eventuais defasagens e/ou dificuldades;

e Assumir compromisso com a formagao continuada, participando dos programas de capacitacdao ofertados
pela mantenedora e/ou por outras instituicdes, mantendo atitude permanente de estudo, pesquisa e produgio;

e Desenvolver procedimentos metodoldgicos variados que facilitem e qualifiquem o trabalho pedagédgico;

e QOrganizar a rotina de sala de aula, observando e registrando dados que possibilitem interven¢ées
adequadas, sobretudo nos momentos de dificuldade no processo ensino-aprendizagem e situagdes conflituosas;

e Preencher Livro de Registro de Classe de acordo com as orienta¢des da mantenedora;

e Utilizar o espaco e o tempo em sala de aula e demais ambientes escolares;

e Procurar identificar e respeitar as diferencas entre os alunos;

e Conhecer e utilizar técnicas e recursos tecnoldgicos, como instrumentos de apoio pedagdgico;

e Exprimir-se com clareza na correcao de atividades propostas aos alunos;

e Conduzir os procedimentos em sala de aula de maneira emocionalmente equilibrada e ter capacidade para
mediar situagdes de conflito;

e Desenvolver aulas que proporcionem a intera¢do aluno-professor e aluno-aluno, favorecendo a atitude
dialdgica;

e Adotar uma postura reflexiva, critica, questionadora, orientando os alunos a formular e expressar juizos
sobre temas, conceitos, posicoes e situagoes;

e Expressar-se por meio de varias linguagens, visando o enriquecimento e a inteligibilidade de suas aulas,
bem como dos materiais produzidos para apoio pedagdgico;

e Expressar-se verbalmente de maneira objetiva e compreensivel, com dicg¢do clara;

e Desenvolver as aulas de forma dinamica, versatil e coerente com a disciplina e especificidades dos
educandos;

e Obedeceraos preceitos vigentes na Constituicao Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional,
na Legislacdo Municipal e no Estatuto da Criangca e do Adolescente, e demonstrar, em situagBes praticas, as
atividades propostas aos educandos, utilizando-se como referéncia de estimulos visuais, auditivos e motores;

e Trabalhar, demonstrativa e conceitualmente, com materiais especificos de sua disciplina;

e Participar e/ou colaborar com atividades ludicas, culturais e desportivas dinamizadas dentro do contexto
escolar.

Ensinar os educandos:

° Cantar musicas; criar espagos para brincadeiras; brincar com os educandos; contar histérias; dramatizar
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histdrias e musicas; desenvolver diferentes atividades artisticas; modelar massas e argila; colar e recortar materiais;
desenhar; pintar; escrever letras e nimeros.

Mediar a apropriacdao do conhecimento:

° Conversar com os educandos (rodas de conversas); estabelecer regras: limites e possibilidades para os
educandos dentro do espaco escolar; apresentar as regras da Unidade Escolar e do Centro; elaborar e executar
atividades com a psicomotricidade, com vistas ao desenvolvimento da capacidade motora do educando; planejar e
executar atividades que possibilitem o desenvolvimento da afetividade, auto - estima e confianca; planejar e
executar atividades que possibilitem o desenvolvimento intelectual: pensamento e linguagem; trabalhar
potencialidades e dificuldades dos educandos; explicar adequadamente as atividades propostas; orientar a
execucdo de atividades artisticas; planejar e orientar a execuc¢do de atividades com jogos e/ou brincadeiras e
brinquedos; orientar a execuc¢do de atividades de desenho e pinturas; orientar o manuseio de materiais: lapis,
borracha, tesoura, tintas...; ler textos literarios: narrativos e poemas/poesias; elaborar histérias com os educandos,
fazendo o papel de escriba; mostrar filmes, fazendo os comentarios adequados; organizar e administrar uma
biblioteca circulante; elaborar e executar diferentes atividades com textos informativos.

Cuidar dos Educandos:

° Observar o estado geral dos educandos: higiene e saude; ensinar habitos de higiene pessoal; incentivar
os educandos a alimentar-se na escola; supervisionar as refei¢Ges; supervisionar a entrada e saida dos educandos;
supervisionar atividades recreativas; acompanhar os educandos em eventos extracurriculares; observar a higiene
dos brinquedos; acompanhar os educandos em atividades extraclasses.

Elaborar Projetos Pedagdgicos:

° Analisar a necessidade do que ensinar aos educandos; pesquisar com antecedéncia sobre o contetdo a
ser ensinado; discutir o Projeto com a Direcdo e Coordenacdo Pedagdgica dos Centros/Escola; determinar
parametros para o Projeto; organizar os materiais e recursos disponiveis a execucao do Projeto; definir as atividades
pedagdgicas; especificar o processo de ensino e de aprendizagem; elaborar cronograma; apresentar, executar o
Projeto junto aos educandos;

Planejar ag6es didaticas:

° Definir objetivos da a¢do didatica, dos conteldos pedagdgicos das areas de conhecimento, das estratégias
de trabalho e dos instrumentos de avaliacdo; planejar as dindmicas das aulas; selecionar material didatico; criar
jogos e brincadeiras; visitar locais para eventos extracurriculares; selecionar eventos e atividades extracurriculares;
reestruturar o trabalho pedagdgico.

Avaliar o desempenho dos educandos:

° Observar as relagbes interpessoais: a socializacdo e a aprendizagem, a expressdo da linguagem e a
organizacdo do pensamento, analisar a integracao das fun¢gdes motrizes e mentais, a organizagao do raciocinio
l6gico; corrigir atividades; retomar com os contetddos quando os objetivos ndo forem alcangados; avaliar o processo
de aprendizagem dos educandos e de ensino desenvolvido.

Preparar material pedagdgico:

° Solicitar material pedagdgico com antecedéncia; confeccionar material.

Organizar o trabalho:

° Organizar espagos em geral, a sala de aula, o material pedagdgico, as pastas de atividades dos educandos,
os eventos curriculares no Centro/Escola e em outros espagos, os eventos extracurriculares; conferir cadastro dos
educandos; tomar conhecimento do calendario escolar.

Comunicar-se:

e Reunir-se com a Coordenacdo, Orientacdo e Direcdo para tratar de assuntos pertinentes ao trabalho;
participar de reunides com demais profissionais dso Centros/Escola; apresentar e discutir o plano de aula com a
Coordenacdo Pedagdgica, Orientacdo e Direcdo; manter o didrio de classe atualizado; discutir resultados de
Projetos executados; preencher fichas de avaliacdo; elaborar relatdrios; encaminhar educandos para outros
profissionais;

Demonstrar competéncias pessoais:
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e Participar da Associacdo de Pais, Mestres e Funciondrios, de Conselhos; estabelecer vinculos com os
educandos e a Escola; demonstrar criatividade, paciéncia, senso de organiza¢do, afetividade, versatilidade,
sensibilidade, autocontrole e capacidade de observacao; atualizar-se; contornar situa¢cdes adversas; trabalhar em
equipe; interagir com a comunidade; participar de eventos de qualificagao profissional; servir como referencial de

conduta; demonstrar capacidade de observacdo; assegurar no ambito escolar a ndo ocorréncia de tratamento
discriminatdrio de cor, sexo, religido e classe social;

e Desempenhar outras tarefas afins.



