PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BETIM DO ESTADO DE
MINAS GERAIS )\ FUMARC
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS /\
SECRETARIA DE SAUDE
EDITAL PSS N° 01/2024

ERRATA01

O Exmo. Sr.Vittério Medioli, DD. Prefeito do Municipio de Betim/MG, no exercicio das atribuigdes,
observados os termos das Leis e demais normas contidas no Edital n°® 01/2024, para realizacéo do Processo
Seletivo Simplificado do Municipio de Betim/MG, para provimento das func¢des para o quadro de profissionais
da area da Saude do Municipio de Betim/MG, RESOLVE,

Considerando a necessidade de adequacdo no Processo Seletivo Simplificado — PSS da Prefeitura
Municipal de Betim, regido pelo Edital n® 01/2024:

Alterar no Anexo | — Quadro de Funcg@es, Vagas, Carga horéria, Remuneracao e Requisitos para
Investidura, os requisitos minimos do Cargo Analista de Gestdo a Salude — Cédigo 1:

Onde se |&:
“Graduacao nos Cursos em Administracdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Direito,
Gestao Hospitalar, Gestdo Financeira, Gestdo de Pessoas ou RH, Gestdo Ambiental, Gestédo
Publica, Gestdo de Processos Gerenciais, nos Cursos da Area Bioldgica, fornecidos por instituicao
de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no Conselho
Regional especifico. ”

Leia-se:
“Graduacao/tecnélogo nos Cursos de Administracdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econbmicas,
Direito, Gestao Hospitalar, Gestao Financeira, Gestdo de Pessoas ou RH, Gestdo Ambiental, Gestao
Publica, Gestdo de Processos Gerenciais, Gestdo em Servicos de Saude e nos cursos da Area
Bioldgica, fornecido por instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacgao.”

Betim, 12 de abril de 2024.

VITTORIO MEDIOLI
PREFEITO MUNICIPAL DE BETIM/MG
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O Municipio de Betim/MG e a Fundacdo Mariana de Resende Costa - FUMARC, tornam publico e estabelecem
normas para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado - PSS, destinado a sele¢é@o de candidatos para provimento
de funcdo do Quadro de Pessoal da Secretaria de Saude do Municipio de Betim/MG, que reger-se-d0 pelas
disposicdes contidas na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; na Lei Federal n®11.350, de 5 de outubro
de 2006, que “regulamenta o § 5° do art. 198 da Constituicdo, dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado
pelo paragrafo Unico do art. 2° da Emenda Constitucionaln©51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias”;
na Portaria Federal n° 2.436, de 21 de setembro de 2017, do Ministério da Saude, que “dispde sobre a revisdo das
diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS)”; na Lei Organica do
Municipio de Betim, de 21 de marco de 1990 e alteracdes posteriores; na Lei Municipal n® 884, de 12 de fevereiro de
1969, que “Dispde sobre o Estatuto dos funcionarios da Prefeitura Municipal de Betim”; na Lei Municipal n° 5.128, de 25
de abril de 2011, que “Altera o artigo 29 da Lei n° 3.419, de 15 de janeiro de 2001, que dispbe sobre as normas
municipais relativas aos portadores de deficiéncia”; na IN MGI N° 23, de 25 de julho de 2023, que disciplina a aplicacdo
da reserva de vagas para pessoas negras nos concursos publicos; na Lei Municipal n° 6.028, de 07 de abril de 2016,
gue “Institui a reserva aos negros de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos Concursos Publicos para
provimento de cargos efetivos e empregos publicos, bem como nos processos de selecdo simplificada (PSS) para
contratacdo tempordria, no ambito da Administragcdo Publica Municipal de Betim, das autarquias, das fundacdes
publicas, das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pelo municipio.”, observadas as
disposi¢des constitucionais referentes ao assunto, tendo como fundamento o inciso IX, do art. 37, da Constituicdo Federal
de 1988, Lei Municipal n® 6241 de 29 de Setembro de 2017, Lei Municipal n°® 7504 de 10 de Abril de 2024 e
mediante alteracdes posteriores e ainda nas legislagdes complementares e demais normas contidas neste Edital e seus
anexos.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado - PSS seré regido por este Edital, seus anexos e seus eventuais aditamentos, bem
como pelas instru¢des, comunicacdes e convocacgdes dele decorrentes, obedecidas as legislagBes pertinentes e
visando ao provimento de funcdo do Quadro de Pessoal da Secretaria de Saude do Municipio de Betim/MG e de
futuras vagas a serem providas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado - PSS, previsto no
item 1.12, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Municipio de Betim/MG, sendo que sua execucao
realizar-se-4 sob a responsabilidade técnica e operacional da Fundacdo Mariana Resende Costa - FUMARC, com
apoio da Prefeitura Municipal de Betim/MG, situada & Rua Par4 de Minas, 640 - Brasileia - Betim/MG, CEP:
32600.412

1.2. A selecdo dos candidatos por funcéo deste Edital dar-se-a conforme descrita no quadro abaixo:

Etapas Prova Funcéo Eliminatoria Classificatoria
12 Etapa Phsl?]\llglp(l?abljiestlzvoallhie Todas funcdes Sim Sim
22 Etapa Procedimento de | Todas fungdes (Candidatos Sim N&o

Heteroidentificacdo | autodeclarados pretos ou Pardos)

1.3. A participagdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitacdo das instru¢cées e das condi¢des deste
Processo Seletivo Simplificado - PSS, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos e nas normas
legais mencionadas e aplicadas a espécie, com a garantia do contraditério e da ampla defesa, extensivo a eventuais
aditamentos, comunicados, instru¢des e convocacdes relativas ao Processo Seletivo Simplificado - PSS, que
passardo a fazer parte deste Edital como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato
alegar desconhecimento.

1.4. A publicidade deste Edital, bem como de suas retificagdes dar-se-a nos termos da Sumula 116, do TCE/MG, sendo no
minimo e cumulativamente as publicagdes nos enderecos eletrdnicos e redes sociais da Prefeitura Municipal de
Betim/MG <www.betim.mg.gov.br>, Diario Oficial do Municipio de Betim/MG <www.betim.mg.gov.br/portal/diario-
oficial>, em jornal de grande circulacdo, bem como divulgadas no endereco eletrbnico da FUMARC
<www.fumarc.com.br>.

1.4.1. Todas as demais publicacdes oficiais referentes a este Processo Seletivo Simplificado - PSS, notadamente os atos
decisorios serdo divulgados em todos 0s meios previstos na Simula n® 116/2011 do TCE/MG.

1.4.2. Aos candidatos cumpre o dever e a exclusiva responsabilidade de acompanhar as referidas publicacdes e
divulgacdes nos meios elencados no item 1.4 deste Edital.

1.5. A Comissédo do Processo Seletivo Simplificado - PSS, instituida pela Portaria GAPR n° 119, de 01 de abril de
2024 e alteracdes posteriores, publicada no Diério Oficial do Municipio, no endereco eletrdnico da Prefeitura
Municipal de Betim, acompanhara toda a execu¢ao do certame.
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1.6. Até a homologacao, a FUMARC prestara informacdes e esclarecimentos ao candidato pelos seguintes meios:

1.7.

e FUMARC - Av. Francisco Sales, 540 - bairro Floresta — BH/MG, dias Uteis, das 9h as 12h e das 13h as 17h.
e Endereco Eletrénico: <www.fumarc.com.br>
o Telefones: (31) 3249-7455 / 3249-7404, dias Uteis, de 9h as 12h e de 13h as 17h.

O candidato, ao efetuar sua inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado - PSS, autoriza que a Prefeitura
Municipal de Betim e a FUMARC disponham de seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis, para finalidade
especifica, em conformidade com a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD) e suas
alteracoes.

1.7.1. No momento da inscri¢cdo ou isencao, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.
1.11.
1.12.

1.13.

1.14.

1.14.

1.14.

1.14.

1.15.
1.16.

neste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis, incluindo-se
publicacdo em jornais, divulgacdo de material através de e-mail e redes sociais, imagens expostas em redes
sociais publicas, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo
Simplificado - PSS, com a aplicacéo dos critérios de avaliacéo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacao
de seu nome, numero de inscricdo e notas, em observancia aos principios de publicidade e transparéncia que
regem a Administragé@o Publica e nos termos do Decreto do Estado de Minas Gerais n° 48.237, de 22 de julho de
2021 (que dispde sobre a aplicacdo da Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais — LGPD, no &mbito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo).

Todos os horarios definidos neste edital e seus eventuais aditamentos e retificagdes, assim como nas comunicagées
e convocagoes dele decorrentes, tém como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

Regime Juridico de Trabalho: O regime juridico, para todas as fun¢des oferecidas neste Edital é o estatutario, no
gue lhe couber, sem efetividade e estabilidade, ndo gerando, portanto, estabilidade ou direitos correlatos.

Local de Trabalho: No ambito da Secretaria de Salde do Municipio de Betim/MG e de acordo com as
necessidades da Prefeitura Municipal de Betim.

Beneficios:
Cesta Servidor - Lei Municipal n® 4803 de 22 de julho de 2009 e suas alteracdes.

O Processo Seletivo Simplificado - PSS teréd validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério da Prefeitura
Municipal de Betim.

As vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado - PSS serdo
preenchidas observando a ordem de classificacéo final.

O envio de documentos previstos neste Edital sera feito por meio de upload por link especifico disponibilizado no
endereco eletrénico <www.fumarc.com.br>.

1. Os documentos digitalizados deverdo estar legiveis, sob pena de serem considerados invalidos para fins de
andlise.

2. Somente serdo aceitos para upload, documentos nas extensdes “JPG”, “PNG” ou “PDF”, no tamanho maximo
de 3MB, por item, conforme nomenclatura do mesmo.

3. N&o seréo aceitos documentos encaminhados via postal, correio eletrénico ou por requerimento administrativo,
salvo aqueles determinados pela Prefeitura Municipal de Betim ou determinacéo judicial.
Os certames para cada fun¢éo regidos por este Edital sdo independentes.
Integram este Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo | — Funcbes, Vagas, Carga Horaria, Remuneracéo e Requisitos;

b) Anexo Il — Atribuicdes das Funcdes;

¢) Anexo Il — Quadro de Composi¢cdo das Provas;

d) Anexo IV — Contetdos Programaticos;

e) Anexo V — Requerimento para Devolucao de Taxa de Inscri¢éo.

f) Anexo VI - Modelo de Declaracao para candidatos as vagas reservadas aos Negros
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2 — DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

O candidato aprovado neste Processo Seletivo Simplificado - PSS sera contratado de acordo com a necessidade e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Betim, Minas Gerais, se atendidas, cumulativamente, os requisitos
basicos e exigéncias:

a) ter sido aprovado e classificado neste Processo Seletivo Simplificado - PSS;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pela reciprocidade
de direitos advinda da legislacéo especifica;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data de contratagéo;

d) encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) estar em dia com as obrigacdes militares, sendo candidato do sexo masculino;

g) possuir a escolaridade/requisitos exigidos para Funcao pretendida, de acordo com o disposto no Anexo | deste
Edital, inclusive no que se refere a inscrigdo no 6rgdo de classe competente, quando exigido;

h) ter aptiddo fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio da Funcdo para o qual
se inscreveu. Para tanto, podera ser submetido a exames adicionais realizados por profissionais da Prefeitura
Municipal de Betim ou por ela indicados;

i) apresentar atestado de bons antecedentes criminais;
j) atender aos requisitos minimos estabelecidos para cada func¢éo:

k) apresentar certiddes negativas civel e criminal, no minimo relativas aos ultimos oito (08) anos, de todo e qualquer
domicilio adotado pelo candidato no mesmo periodo, fornecidas pelos 6rgaos de distribuicdo de 1° grau da
Justica Federal e Estadual, e também Militar;

I) ndo estar enquadrado em nenhum artigo da Lei Complementar n® 135/2010, conhecida como Lei da Ficha Limpa;

m) N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoéria, ou seja, 75(setenta e
cinco) anos;

n) N&o receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal
de 1988, com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma
da respectiva Constituicdo, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacéo e
exoneracao;

0) N&o acumular remuneragéo de cargos publicos, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicao
Federal de 1988;

p) Néo ter sido demitido/exonerado do Municipio de Betim/MG, por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo disciplinar;

O candidato aprovado que, na data da convocag¢éo para sua contratacdo, ndo reunir ou ndo comprovar 0s requisitos
bésicos e exigéncias elencados no item 2.1, sera impedido da contratacdo e perdera o direito & nomeagao.

O candidato contratado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, ter4 o ato de contratacéo
tornado sem efeito.

No caso de desisténcia formal da contratacdo, prosseguir-se-4 a contratacdo dos demais candidatos aprovados,
observada a ordem classificatoria.

3-DAS INSCRICOES

3.1

Disposicdes gerais:

3.1.1. Asinscri¢des serdo efetuadas exclusivamente por meio da internet no endereco eletrénico <www.fumarc.com.br>

e na forma descrita neste Edital.

3.1.2. O candidato devera antes de efetuar a Inscricao, efetivar o pagamento e/ou solicitar Isengéo da taxa de inscri¢éo,

tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos, certificando-se que preenche todos os requisitos
exigidos para fungéo.

3.1.3. O candidato devera possuir, obrigatoriamente, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e documento de identidade, com

namero de registro geral, emitido por 6rgdo do Estado de origem, cujos nimeros deverdo ser informados em
campos proprios constantes do Requerimento de Inscricdo ou Isencao.


http://www.fumarc.com.br/

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.
3.1.7.

3.1.8.
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Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional e extemporanea. Ndo serdo aceitas, em
nenhuma hipétese, inscricdes condicionadas a outros atos, bem como apresentacdo de documentos apés as datas
estabelecidas.

N&o sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal, correio eletrdnico ou outro meio que
néo os estabelecidos neste Edital e seus anexos.

A isencao, a inscricao e o valor pago referente a taxa de inscricdo séo pessoais e intransferiveis.

O pagamento da taxa de inscricdo, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as etapas deste
Processo Seletivo Simplificado - PSS.

O candidato poderéa concorrer para uma Unica fungdo, devendo indica-la no Requerimento de Inscri¢éo ou Isencao,
prevalecendo a ultima inscricdo ou isengdo no caso de multiplicidade.

3.1.8.1. Né&o sera permitido concorrer para duas fungdes, mesmo que sejam em diferentes niveis de escolaridade.

3.1.8.2. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, de um mesmo candidato, para as fun¢cdes do mesmo nivel de

3.1.9.

3.1.10.

3.1.11.

3.1.12.

3.1.13.

3.1.14.

3.1.15

escolaridade, prevalecerd a ultima inscricdo ou isen¢cdo cadastradas, ou seja, a de data e horério mais recentes.
As demais isencdes ou inscri¢cdes realizadas serdo desconsideradas e/ou canceladas.

Apo6s confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no Requerimento de Inscri¢cdo ou Isencgéo,
nao seréo aceitos:

a) Alteracdo da funcéo pretendida, indicada pelo candidato na Inscrigdo ou Isencéo;
b) Transferéncias de inscricdes ou da isen¢&o do valor da taxa de inscricdo entre pessoas;
c) Transferéncias de pagamentos de inscrigdo entre pessoas;

d) Alteracdo da inscrigdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condi¢éo de
pessoa com deficiéncia e/ou de pessoa negra.

O candidato para consultar ou acompanhar as informagdes de sua inscricdo ou isen¢do devera acessar o
endereco eletrénico <www.fumarc.com.br>, no link disponibilizado, com seu nimero de CPF e inscri¢cao/controle.

A ndo comprovacgdo do pagamento da taxa de inscricdo, o pagamento efetuado em quantia inferior ou fora do
prazo informado neste edital, determinard o cancelamento automéatico da Inscrigéo.

As informagBes constantes no Requerimento de Inscricdo ou Isencdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Betim e a FUMARC de quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto.

As declaracdes falsas ou inexatas dos dados constantes no Requerimento de Inscri¢cdo ou Isenc¢édo ou falsidade
de qualquer declaracdo, que comprometam a lisura do certame, determinardo o cancelamento da inscricdo e a
anulac@o de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des penais, sendo
garantido ao candidato o direito a ampla defesa.

A Prefeitura Municipal de Betim e a FUMARC nao se responsabilizam por inscricdes ndo recebidas por falhas
de comunicagdo; eventuais equivocos provocados por operadores das instituicdes bancérias, assim como no
processamento do boleto bancério; congestionamento das linhas de comunicacdo; falhas de impresséo;
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios
gue impossibilitem a transferéncia dos dados e impressédo do boleto bancario ou da 22 (segunda) via do boleto
bancario, ressalvado, para tanto, quando a responsabilidade for atribuivel exclusivamente aos organizadores do
Processo Seletivo Simplificado - PSS.

. A veracidade dos dados informados no ato da inscricdo ou isencdo sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato.

3.2. Procedimentos para inscri¢cdo e formas de pagamento

3.2.1.

3.2.2.

O valor correspondente a Taxa de Inscricao sera de:

a) Nivel Médio > R$60,00 (sessenta reais);

b) Nivel Médio/Técnico > R$80,00 (oitenta reais);

¢) Nivel Superior > R$110,00 (cento e dez reais).

As inscricBes deverdo ser efetuadas, exclusivamente, via internet, a partir das 09h00min (horario de Brasilia) do
dia 11 de abril de 2024 as 23h59min do dia 25 de abril de 2024, no endereco eletrénico <www.fumarc.com.br>,

Prefeitura Municipal de Betim/MG, clicar em “Faca sua Inscri¢géo”, conforme os procedimentos estabelecidos a
seguir:
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a) Preencher o Requerimento de Inscricdo, selecionando a opgdo da fungdo para o qual concorrerd, dentre os
constantes no Anexo |, deste Edital;

b) Conferir os dados cadastrados, confirma-los e transmiti-los pela internet;
c) Gerar e imprimir o boleto bancario, que estara disponivel para impressao somente no periodo de inscri¢ao;

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no item 3.2.1, correspondente a funcéo
pretendida, até 26 de abril de 2024.

3.2.2.1. Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet seré disponibilizado um Posto de Atendimento com

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

computador e impressora e acesso a internet, nos dias Uteis do periodo de inscricdo, na sede da Prefeitura
Municipal de Betim (Hall do Prédio do Centro Administrativo Papa Jodo Paulo Il), situada & Rua Para de Minas,
640 - Brasileia - Betim/MG, das 09h00min as 17h00min.

A eventual impressao da 22 via do boleto bancario, que ficara disponivel até as 15 horas do dia 26 de abril de
2024, somente sera possivel, se o candidato tiver concluido a sua inscricdo, como determinado neste edital.

O boleto bancario ou 22 via do boleto bancario sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cédigo de barras
e ser pago até 26 de abril de 2024.

O candidato, para efetivar sua inscri¢cdo, devera, obrigatoriamente, efetuar o pagamento do valor da inscricao
impresso no boleto bancério, na rede bancéria, observados os horarios de atendimento e das transag¢fes
financeiras de cada instituicdo bancaria, até 26 de abril de 2024.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra,
o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1° dia Util que antecede o feriado, desde que o
pagamento seja feito no periodo de inscrigdo determinado neste Edital.

A impressdao do boleto bancario ou de sua segunda via em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Betim e a FUMARC de eventuais
dificuldades na leitura do cédigo de barras e consequente impossibilidade de efetivagdo da inscri¢éo.

A inscricdo somente serd processada e validada apés a confirmacdo a FUMARC, pela instituicdo bancéria, do
pagamento do valor da taxa de inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente desconsiderada a
Inscricéo em que o pagamento nédo for comprovado, for feito a menor ou efetuado apds a data de 26 de abril de
2024, estabelecida neste Edital.

N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por deposito em caixa eletrdnico, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, DOC, TED, PIX, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente
daquela prevista neste Edital.

3.2.10. O boleto bancério devidamente quitado, sem rasuras, emendas e outros, serd o comprovante de requerimento

de inscri¢do provisorio do candidato neste Processo Seletivo Simplificado - PSS. Para esse fim, o boleto devera
estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do
vencimento — 26 de abril de 2024 ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma
vez que este pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situagfes que nao
permitam o pagamento efetivo do valor da taxa de inscri¢ao.

3.2.11. Considera-se efetivada a inscrigdo do candidato que realizar e comprovar o pagamento da taxa de inscrigdo até

a data limite do vencimento 26 de abril de 2024 e nos termos do presente Edital, bem como as inscri¢gbes
deferidas através das solicitagBes de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo.

3.2.12. A listagem dos candidatos que tiverem as suas inscricbes deferidas sera divulgada no endereco eletrénico

<www.fumarc.com.br> até 02 de maio de 2024.

3.2.12.1. Nos casos em que o candidato tiver sua inscri¢cao indeferida por falta ou inconsisténcia no pagamento do valor

da taxa de inscricdo, 0 mesmo devera se manifestar formalmente por meio de recurso previsto neste Edital no
item dos recursos e seus subitens.

3.3. Dadevolucdo dataxa de inscricdo

3.3.1.

A importancia relativa ao valor da taxa de inscrigdo podera ser devolvida nas hipoteses de:
a) Cancelamento ou suspensédo do certame, previstos na Lei Estadual n°® 13.801, de 26 de dezembro de 2000.
b) Pagamento extemporaneo;
¢) Pagamento em duplicidade do mesmo boleto;
d) Pagamento com valor em desconformidade com o do valor da inscricéo;
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e) Alteracdo na data das provas;
f) Excluséo da funcdo oferecida neste Edital;

3.3.2. O valor somente sera devolvido se solicitado conforme disposto neste Edital, e, apés andlise do Requerimento de
Devolucdo e documentos comprobatérios e consequente aprovacao da Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado - PSS.

3.3.3. Nos casos de suspensédo deste Processo Seletivo Simplificado - PSS em que ja tenha sido realizada a prova na
data prevista, o candidato ndo tera direito a devolugdo do valor da inscri¢cdo, garantido o contraditério.

3.3.4. Nos casos de cancelamento do Processo Seletivo Simplificado - PSS, mesmo que ja tenha sido realizada a prova,
o candidato terd direito a devolugdo do valor da inscri¢éo.

3.3.5. O candidato devera preencher, assinar e digitalizar o Requerimento para Devolug¢do da Inscrigdo — Anexo V,
disponibilizado no endereco eletrénico <www.fumarc.com.br>.

3.3.5.1. No Requerimento de Devolucéo, o candidato devera informar os seguintes dados:

a) Motivacéo para solicitagéo da devolucéo, conforme previstos neste edital;
b) Nome completo, nimero da identidade, do CPF, e da inscricdo do candidato;

¢) Nome e nimero do banco, nome e niumero da agéncia com digito, nUmero da conta corrente e CPF do titular
da conta;

d) Numeros de telefones, com cédigo de area, para eventual contato;
e) Endereco completo, inclusive CEP.

3.3.5.2. O Requerimento de Devolugdo da Taxa de Inscricdo, devidamente preenchido e assinado pelo candidato,
acompanhado da cépia de seu documento de identidade e do comprovante de pagamento da inscricdo deverédo
ser digitalizados e encaminhados pelo e-mail <fconcursosatendimento@pucminas.br>, colocando no assunto:
DEVOLU(;AO DA TAXA DE INSCRI(;AO — PSS PREFEITURA DE BETIM, dentro dos prazos de:

a) 30 (trinta) dias uteis apds a publicacdo do Ato de cancelamento, suspenséo do Processo Seletivo Simplificado

- PSS ou divulgagéo da data da prova, para os pedidos de devolucdo nos termos do item 3.3.1, alineas “a”,
ou

b) 15 (quinze) dias uteis ap6s o encerramento do periodo de inscricdes, para os pedidos de devolugdo nos
termos do item 3.3.1, alineas “b”, “c” e “d”.

3.3.6. Para validade da solicitacdo, o candidato devera observar e cumprir 0s prazos previstos no item 3.3.5.2, alineas

a’ e “b” neste Edital.

3.3.7. E de inteira responsabilidade do candidato a informac&o correta e completa de todos os dados requeridos para a
eventual devolugdo do valor da inscricdo, ndo podendo atribuir & Prefeitura Municipal de Betim ou a FUMARC
a responsabilidade pela impossibilidade de devolugéo, caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

3.3.8. O deposito bancario de devolugao da taxa de inscri¢cdo nédo serd realizado em conta salario ou conta poupanca.

3.3.9. Nos casos previstos no item 3.3.1, alinea “a”, o valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente
pela variacdo do Indice Geral de Precos do Mercado - IGPM ou por outro indice que vier a substitui-lo, desde a
data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva devolucéo.

3.3.10. O candidato que n&o requerer a devolucdo do valor da taxa de inscricdo nos termos estabelecidos neste Edital,
nado podera requeré-la posteriormente.

3.4. Da Solicitacdo de Isencédo da Taxa de Inscri¢céo

3.4.1. Para solicitagcao de isencdo de pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera observar rigorosamente as
condicdes previstas neste Edital.

3.4.2. Poderarequerer a Isengédo da taxa de inscri¢cdo, os candidatos amparados pelo Decreto Federal n® 6.593, de 2008,
e alteracdes, pelo Decreto Federal n® 11.016, de 2022, pela Lei Federal n® 13.656, de 2018 e pela Lei Estadual n°
13.392, de 1999, nos termos previstos neste Edital.

3.4.3. No Requerimento de Isencdo de Taxa que devera ser impresso, assinado e enviado, o candidato firmara
declaracdo que se encontra em condi¢do de hipossuficiéncia econémico-financeira e que sua situagao econémico
financeira ndo permite pagar o valor da inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado - PSS, sem prejuizo do
sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragao.
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3.4.4. O candidato para requerer a isengdo do valor de inscricdo devera acessar o enderegco eletronico
<www.fumarc.com.br>, exclusivamente, das 09h00min do dia 11 de abril de 2024 as 23h59min do dia 15 de
abril de 2024 e proceder da seguinte forma:

a) Clicar em “Faca sua Inscrigdo”, preenchendo todos os dados exigidos;
b) Apés preenchimento e confirmar os dados, clicar em “Solicitar Isengao”;

¢) Imprimir o Requerimento de Isencdo de Taxa, assina-lo, marcar a condicdo em que se enquadra e instrui-lo
com a documentagao comprobatdria pertinente.

3.4.5. Para obter a isengdo na condicéo de hipossuficiéncia econdmica financeira, o candidato devera comprovar ser
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, informando em campo
especifico o Nimero de Identificagdo Social — NIS valido atribuido pelo CadUnico, pertencente ao candidato ou
ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 11.016, de 2022.

3.4.5.1. Para comprovar estar inscrito no CadUnico, o candidato devera acessar o0 endereco eletrdnico
<https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home>, gerar o “Comprovante de Cadastro no CadUnico” e envia-lo
juntamente com o Requerimento de Isencado assinado, por meio de link especifico.

3.4.5.2. O cadastro devera ser valido e reconhecido no sistema do orgéo gestor, ndo sendo aceito tdo somente o
protocolo de cadastramento no CadUnico e a Folha Resumo Cadastro Unico — V7.

3.4.6. Para obter a isencdo na condicdo de doador de Medula Ossea, o candidato devera apresentar documento que
comprove essa condi¢do, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Salde, nos termos previstos na Lei
Federal n® 13.656, de 2018.

3.4.7. Para obter a isencao na condi¢do de doador regular de sangue, em cumprimento a Lei Estadual n® 13.392, de
1999, o candidato devera comprovar ter doado sangue em érgéo oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo
Estado ou por Municipio, no minimo duas vezes ao ano, por, pelo menos, dois anos, mediante a apresentagdo de
documento emitido pela entidade coletora no qual constem as datas das doacgdes.

3.4.8. Para obter a isencdo na condicdo de desempregado, em cumprimento a Lei Estadual n® 13.392, de 1999, o
candidato NAO podera se enquadrar em qualquer das situa¢des a seguir:

a) possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b) possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico, nos ambitos federal, estadual ou municipal;

C) possuir contrato de prestacdo de servicos vigente com o poder publico, nos ambitos federal, estadual ou
municipal;

d) exercer atividade legalmente reconhecida como autbnoma;

e) encontrar-se em gozo de beneficio previdenciario de prestagdo continuada, exceto o proveniente de seguro-
desemprego;

f) dispor de recursos para o pagamento da inscricdo, sem prejuizo do proprio sustento e de sua familia.

3.4.8.1. Para fins da comprovacdo da condicdo de desempregado, no processo de inscricdo, o candidato devera
digitalizar e enviar:

a) requerimento de isencéo da taxa de inscricdo, declarando que ndo se enquadra nas situacdes a que se refere
do item 3.4.8, devidamente preenchido, datado e assinado pelo candidato, que respondera civil e criminalmente
pelo inteiro teor de sua declaracéo;

b) cépia das péginas da CTPS: referente a foto, qualificacdo civil, pagina referente ao primeiro contrato de
trabalho, pagina do ultimo contrato de trabalho com o registro de saida e pagina posterior ao Gltimo contrato de
trabalho em branco e outras paginas contendo anotacdes pertinentes, se houver;

b.1) o candidato devera fazer upload para cada item/pagina em separado, obedecendo a nomenclatura do
mesmo;
b.2) a numeracao das paginas da CTPS devera estar legivel.

b.3) no caso de CTPS digital o candidato devera gerar e enviar o relatorio referente ao modulo de Contratos
de Trabalho.

3.4.8.2. Caso o vinculo de trabalho do candidato tenha sido registrado em paginas de Anotagfes Gerais da CTPS, além
da copia dessas paginas e da subsequente, seja qual for a informacao, o candidato devera apresentar copia da
pagina em que foi registrado o Gltimo contrato de trabalho ou outras informacdes pertinentes.

3.4.8.3. Se na CTPS constar anotacao de CTPSs anteriores e/ou de recadastramento, o candidato devera apresentar
também cépias dessas CTPSs anteriores, relativas as paginas que contenham fotografia, qualificacado civil, tltimo
contrato de trabalho com a devida escrituracéo da data de saida do Ultimo emprego e pagina subsequente.
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3.4.8.4. O candidato desempregado que nunca trabalhou devera apresentar cépia das paginas da CTPS que contenham

3.4.9.

3.4.10.
3.4.11.
3.4.12.

3.4.13.

3.4.14,

3.4.15.

3.4.16.

3.4.17.

3.4.18.
3.4.19.

3.4.20.

3.4.21.

a foto, qualificacéo civil, contrato de trabalho em branco e Anotacdes Gerais em branco.

O Requerimento de Isencdo assinado com os documentos comprobatérios elencados no item 3.4 e seus
subitens, de acordo com a condi¢do do candidato, deverdo ser digitalizados e enviados, de 11 de abril de 2024
a 15 de abril de 2024, via upload, por link correspondente, no momento da solicitagdo de isencéo da taxa.

Para validade da solicitacdo de Isencao, o candidato devera observar e cumprir 0s prazos previstos neste Edital.
N&o serdo analisados os documentos encaminhados em desconformidade com o previsto neste Edital.

O candidato podera, a critério da Prefeitura Municipal de Betim e FUMARC, ser convocado para apresentar
documentacéo original, bem como outros documentos complementares, ndo sendo admitido em hip6tese alguma
a apresentacgdo ou inclusdo, em grau de recurso, de novos documentos.

As solicitacOes de isencdo serdo analisadas pela FUMARC, salvo a condi¢do prevista quando da informacao do
Numero de Identificagdo Social (NIS), cuja consulta sera realizada junto ao érgédo gestor do CadUnico, o qual
deliberara sobre o deferimento ou indeferimento da solicitagéo de isencéo.

A solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo que ndo atender a qualquer das exigéncias e prazos determinados
neste Edital serd indeferida.

N&o seréo consideradas as solicitacdes de Isen¢éo da Taxa de Inscrigdo encaminhadas via fax, correio eletrénico
ou qualquer outra forma que ndo seja prevista neste Edital, assim como aquelas apresentadas fora do prazo
determinado no item 3.4.4 deste Edital

N&o serd concedida isen¢do no pagamento da taxa de inscricdo, o candidato que incorrer nas seguintes
situacdes:

a) deixar de efetuar a solicitag@o da isencao pela internet dentro do prazo fixado;

b) n&o observar os prazos para o envio do requerimento de isen¢do e da documentagdo comprobatoria neste
edital;

c) néo enviar o requerimento de isencao;

d) ndo assinar o requerimento de isencdo assinado;

e) informar incorretamente o NUumero de Identificagdo Social (NIS) ou informé&-lo sendo invalido, excluido, ndo
cadastrado, de outra pessoa, ndo atualizado por periodo superior a 24 meses contados da data de solicitagdo
de isencdo, com renda fora do perfil ou n&o o informar;

f) enviar ou entregar a documentacdo comprobatdria em desacordo com as normas estabelecidas neste edital;

g) enviar apenas o comprovante de solicitagdo de inscricdo no CadUnico (Folha Resumo Cadastro Unico — V7),
uma vez que este podera ou ndo, ser aceito pelo 6rgéo gestor.

h) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
i) fraudar ou falsificar documentos.

O candidato que se julgue enquadrar em outras situac8es e padrdes de hipossuficiéncia podera pleitear a isengéo
da taxa de inscricdo, cabendo exclusivamente ao mesmo comprovar sua condicdo de forma suficiente e
indubitavel, valendo-se de qualquer meio plausivel e legalmente admitido com plena consciéncia do candidato
das implicagdes civis, criminais e administrativas cabiveis em razao de declaracgao falsa ou parcialmente falsa,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Poderéo ser realizadas diligéncias para comprovacao da situacdo declarada pelo candidato.

Declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato serdo de inteira responsabilidade dele, que estara
sujeito a responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas san¢des previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936/1979, bem como responder por
falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Cdadigo Penal.

Em qualquer tempo, constatada a irregularidade no deferimento da isengéo, a inscricdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das
sangdes civis e penais cabiveis, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

O resultado da andlise das solicitagcdes de isencao sera divulgado no endereco eletrénico <www.fumarc.com.br>,
até a data provavel de 17 de abril de 2024.

3.4.21.1. A fundamentacao objetiva sobre o indeferimento da solicitacdo de isencéo estara disponivel para consulta do

candidato no endereco eletrdnico <www.fumarc.com.br> por meio de consulta individual.

3.4.21.2. Da deciséo do indeferimento das solicitacdes de isencao cabera recurso, na forma estabelecida neste Edital

no item dos recursos e seus subitens.
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3.4.21.3. Nao sera permitida a complementacédo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

3.4.22. O candidato cuja solicitagdo de isencdo do valor de inscricdo for indeferida (ndo aceita), ap6s Analise dos

Recursos, devera, para efetivar sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado - PSS, acessar o endereco
eletrébnico <www.fumarc.com.br> emitir a 22 via do boleto conforme estabelecido no item 3.2.3 deste Edital e
efetuar o pagamento até o dia 26 de abril de 2024.

3.4.23. O candidato que nao regularizar sua inscricdo por meio do pagamento do boleto ndo tera a solicitacdo de

inscricao efetivada.

3.4.24. O candidato cuja solicitacdo de isencdo de pagamento do valor de inscricdo for deferida (aceita) estara

automaticamente inscrito no Processo Seletivo Simplificado - PSS e devera acessar seu Cartdo de Informacao
— ClI, disponivel para impresséo, no enderego eletrénico <www.fumarc.com.br>, 05 (cinco) dias antes da data de
realizacdo da prova.

3.5. Das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia — PcD’s

3.5.1.

3.5.2.

3.5.3.

3.5.4.

3.55.

Somente havera reserva imediata de vagas para as pessoas com deficiéncia na fungdo com nimero de vagas
igual ou superior a 5 (cinco).

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n° 7.853/1989, é assegurado o direito de inscri¢cdo para as funcoes,
cujas atribuigbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme previsdo no Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, com as alteracfes dadas pelo Decreto n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e da Lei n°®
12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14 (Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista), bem como na Simula n° 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ (“O portador
de visdo monocular tem direito de concorrer, em Concursos Publicos/Processos Seletivos, as vagas reservadas
aos deficientes”); na Lei Federal n. 14.126, de 22 de marco de 2021, observados os dispositivos da Convencao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n.
6.949/2009, e ainda a Lei Federal n°13.146/2015, o Decreto n° 9.508/2018, e a Lei Federal n® 14.768/2023.

Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-4 a definicdo contida no art. 4° do Decreto Federal
n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n°. 7.853, de 1989, com as alteracdes advindas
do Decreto Federal n°. 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como a Sumula 377 do STJ e o Artigo 2° da Lei
Complementar Municipal n.° 55/2005.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢éo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais,
devem permitir o desempenho adequado das atribuicbes especificadas para a funcéo.

E assegurado & pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado - PSS,
desde que as atribuicBes e aptiddes especificas estabelecidas para a fungcao sejam compativeis com a deficiéncia
gue possui, na forma prevista na legisla¢éo especifica.

3.5.5.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicées para o exercicio da funcdo, a pessoa com

3.5.6.

3.5.7.

deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas, por forca de lei, devera declarar essa condi¢do no ato
da inscricao ou isencédo, observado o disposto neste Edital.

Ressalvadas as pessoas com deficiéncia, contidas no Decreto n°. 3.298/99, particularmente em seu art.40,
participardo deste Processo Seletivo Simplificado - PSS em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no
gue concerne ao conteddo das provas, a avaliagcdo, ao dia, horario e local de realizacdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo
Simplificado - PSS.

As pessoas com deficiéncia serdo reservados 10% (dez por cento) das vagas destinadas a cada funcgéo e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado - PSS, desde que as
atribui¢cdes da funcé@o sejam compativeis com a deficiéncia, na forma prevista no Decreto Federal n°® 3.298/09 e
Lei Municipal n°® 3419, de 15 de janeiro de 2001.

3.5.7.1. Caso a aplicacédo do percentual de que trata o item anterior resulte nimero fracionario, este devera ser elevado

3.5.8.

até o primeiro niumero inteiro subsequente.

Para concorrer as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia e ter as condicbes especiais atendidas, a
pessoa com deficiéncia deverd, durante o periodo de inscri¢cdo ou isencao, preencher o Requerimento de Inscricdo
ou Isencédo de Taxa e proceder da seguinte forma:

a) Informar se possui deficiéncia;
b) Registrar no campo especifico o interesse em concorrer as vagas as pessoas com deficiéncia,;
c) Selecionar o tipo de deficiéncia;
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d) Informar se necessita de condi¢cdes especiais para a realizacdo das provas, especificando as condicoes,
restritamente aos termos da Legislacdo vigente;

e) Enviar Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, contendo expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, a categoria em que se enquadra a pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto
Federal n. 3.298/1999 e suas alteracdes, a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigédo
no Conselho Regional de Medicina (CRM).

O laudo médico devera conter todas as informacdes necessarias que permitam caracterizar a deficiéncia e sera
considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 4° do Decreto Federal n°3298/1999 e suas
alteracdes, combinado com o enunciado da Sumula n° 377, do STJ, de 22 de abril de 2009, bem como para
assegurar previsdo de adaptacao da prova do candidato.

O Laudo Médico devera ser digitalizado e enviado, via upload, por link correspondente e que sera
disponibilizado no endereco eletrénico <www.fumarc.com.br>, devendo ser enviado de 11 de abril de 2024
a 25 de abril de 2024, periodo de inscricéo.

3.5.9. O laudo médico original podera ser requisitado em diligéncia pela FUMARC ou pela Prefeitura Municipal de
Betim, tendo validade somente para este Processo Seletivo Simplificado - PSS e nédo sera devolvido, ficando a sua
guarda sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Betim.

3.5.10.

3.5.11.

3.5.12.

3.5.13.

3.5.14.

3.5.15.

As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos classificados
no Processo Seletivo Simplificado - PSS ou por falta de aprovados na pericia médica serdo preenchidas pelos
candidatos de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatéria.

A pessoa com deficiéncia que desejar concorrer somente as vagas de ampla concorréncia, podera fazé-lo por
opcéo e responsabilidade pessoal, informando a referida op¢cdo no Requerimento de Inscrigdo ou de Isengéo, e,
ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, conforme
disposicéo legal.

O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado - PSS seré feito em trés listas contendo, a primeira, a
classificacdo de todos os candidatos de ampla concorréncia, inclusive com o nome dos candidatos negros e
candidatos com deficiéncia, a segunda, somente a classificacdo dos candidatos que concorrem as vagas
reservadas para as pessoas com deficiéncia, e a terceira somente a classificacdo dos candidatos que
concorrerem as vagas destinadas aos negros.

A ordem de convocagéo relativa a fungdo para o qual concorreu, dar-se-4 da seguinte forma: a 12 vaga a ser
destinada a pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga; a 22 vaga sera a 152 vaga; a 32 vaga sera a 252 vaga; a 4 vaga
sera a 352 vaga e assim sucessivamente, para futuras vagas destinadas as pessoas com deficiéncia e providas
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado - PSS.

Na falta de candidatos aprovados para vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagéo.

Para contratacéo os candidatos com deficiéncia serdo convocados para se submeter a pericia médica oficial e andlise
de equipe multiprofissional designada pela Prefeitura Municipal de Betim que atestara sobre a sua qualificagdo como
deficiente, nos termos do art. 43 do Decreto Federal n.° 3.298/1999 e suas alteracBes e sobre a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes da funcéo, decidindo de forma terminativa sobre a caracterizagdo do
candidato como deficiente.

3.5.15.1. Concluindo a avaliagcdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a

3.5.16.

3.5.17.

3.5.18.

preencher as vagas reservadas, o candidato sera excluido da lista de classificacdo de candidatos com deficiéncia,
mantendo a sua posi¢éo na lista geral de classificagdo, observados os critérios do contraditorio e da ampla defesa.

A inobservancia do disposto nos itens anteriores acarretara a exclusdo do candidato das vagas as pessoas com
deficiéncia e sua inclusdo apenas na listagem geral dos candidatos por funcéo, caso néo tenha sido eliminado deste
Processo Seletivo Simplificado - PSS. A Prefeitura Municipal de Betim convocara, entdo, o préximo candidato com
deficiéncia ou o proximo da lista geral por fun¢do caso a listagem de pessoas com deficiéncia da referida funcéo ja se
tenha esgotado.

A pessoa com deficiéncia que néo preencher os campos especificos do Requerimento de Inscri¢cdo ou de Isencéo e
ndo cumprir em sua totalidade o estabelecido no item 3.5 e seus subitens deste Edital, ter4 a sua inscri¢cdo
processada como candidato de ampla concorréncia, ndo podendo alegar posteriormente essa condi¢do para
reivindicar a prerrogativa legal.

Perderé o direito de concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia previstas neste Edital, mesmo
gue declarada tal condicdo no Requerimento de Inscricdo ou Isengcdo, o candidato que ndo cumprir em sua
totalidade o estabelecido no item 3.5 e seus subitens deste Edital.
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3.5.19. Arelacéo dos candidatos inscritos na condi¢éo de pessoa com deficiéncia sera divulgada no endereco eletronico
<www.fumarc.com.br>, até o dia 02 de maio de 2024.

3.5.19.1. Da decisdo do indeferimento cabera recurso, na forma estabelecida neste Edital no item dos recursos e seus
subitens.

3.5.20. Apds a nomeacao do candidato com deficiéncia na funcéo para o qual foi classificado, o grau de deficiéncia
ndo poderd ser arguido para justificar a concessdo de readaptacédo, licenca por motivo de saude ou de
aposentadoria por invalidez.

3.6. Dos Procedimentos para Solicitacdo de Condi¢c8es Especiais para Realizacdo das provas
3.6.1. Poderéo requerer condicdo especial para a realizacdo das provas:

a) a pessoa com deficiéncia;
b) a candidata lactante;

3.6.2. Para ter a condi¢do especial atendida para realizar a prova, o candidato devera cumprir 0 estabelecido no item
3.5.8 e seus subitens, especificando as condicdes especiais necessarias para a realizacdo das provas,
restritamente aos termos da Legislacdo vigente.

3.6.3. Para o atendimento especial de “Tempo Adicional”, o Laudo Médico devera conter, solicitacdo expressa,
acompanhada de parecer emitido pelo médico assistente, ou por equipe multiprofissional ou por profissional
especialista da area de sua deficiéncia nos impedimentos apresentados pelo candidato, conforme o disposto no
Decreto Federal n. 9.508, de 2018.

3.6.3.1. A concessao de tempo adicional para realizagdo das provas somente sera deferida caso tal recomendacao seja
decorrente de orientacdo médica especifica contida no Laudo Médico enviado pelo candidato ou parecer emitido
por profissional de saude.

3.6.3.2. Em atencdo a isonomia entre os candidatos, por padrdo, serdo concedidos 60 minutos adicionais a candidatos
gue tiverem deferido o pedido de tempo adicional.

3.6.4. A candidata lactante, nos critérios e condi¢des estabelecidos no art. 227 da Constituicdo Federal, art. 4° da Lei n°
8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e arts.1° e 2° da Lei n® 10.048/2000 e na Lei Federal n.
13.872/2019, tera direito de amamentar cujo (a) filho (a) tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizag¢éo da
Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

3.6.4.1. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo, mediante
indicacdo no Requerimento de Inscri¢cdo ou isencao.

3.6.4.2. A comprovacdo da idade da crianca sera feita mediante envio da certiddo de nascimento na forma e prazo
estabelecidos no item 3.5.8.2 deste Edital.

3.6.4.3. A crianca a ser amamentada devera estar obrigatoriamente acompanhada de uma pessoa maior de 18 anos,
juridicamente capaz, munida de documento de identidade, a qual sera responséavel por sua guarda, e ambos
deverdo permanecer em local determinado pela FUMARC.

3.6.4.3.1.0 telefone celular, aparelhos eletrdnicos ou demais objetos da pessoa acompanhante responsavel pela guarda
da crianca, deverdo permanecer no local determinado pela Coordenagédo do certame durante todo o periodo
de realizag&o das provas.

3.6.4.4. A pessoa acompanhante somente ter4 acesso aos locais das provas até o horario estabelecido para o
fechamento dos portées e somente podera retirar-se apds o periodo de sigilo.

3.6.4.5. Durante a amamentacdo, a candidata serd acompanhada de uma fiscal da FUMARC, sem a presenca do
responséavel pela guarda da crianca.

3.6.4.6. A candidata lactante que ndo levar uma pessoa responsavel pela guarda da crianca a ser amamentada nao
realizara as provas. A FUMARC néo disponibilizara acompanhante para a guarda da crianga.

3.6.4.7. A candidata lactante poderd retirar-se, temporariamente, da sala onde estiver sendo realizada a prova, para
atendimento a crianga a ser amamentada, em sala especial.

3.6.4.8. Sera assegurada a candidata lactante a compensacao do tempo efetivamente despendido para a amamentacao
guando da realizagao das provas, com limite maximo de 60 minutos.

3.6.4.9. A candidata lactante que comparecer as provas sem a presenca do lactente néo ter4 o tempo adicional previsto
podendo, caso necessario, ser transferida para sala com o tempo regular de prova.
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3.6.5. O candidato com algum tipo de limitacdo temporaria, em caso de imprevisibilidade em que seja necessario solicitar
atendimento especial, apos o término do periodo de inscrigdo, devera enviar a solicitagdo de atendimento
necessario, por meio do e-mail <fconcursosatendimento@pucminas.br>, acompanhado de Laudo Médico.

3.6.6. O atendimento as solicitagfes de condi¢cdes especiais ficar4 sujeito & analise de legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido.

3.6.7. Independentemente dos motivos alegados, ndo tera as condi¢cdes especiais atendidas, mesmo que indicadas no
Requerimento de Inscricdo ou Isencdo, o candidato que ndo cumprir em sua totalidade o estabelecido nos itens
3.5 e 3.6 e seus respectivos subitens, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a opcéo de realizar ou
ndo a prova sem as condi¢des especiais solicitadas.

3.6.8. O resultado da andlise das solicitagbes de condigGes especiais sera divulgado no enderego eletrdnico
<www.fumarc.com.br>, até o dia 02 de maio de 2024.

3.6.8.1. A fundamentacdo do indeferimento da condicdo especial sera disponibilizada no endereco eletrdnico
<www.fumarc.com.br> para consulta individualizada.

3.6.8.2. Da decisao do indeferimento cabera recurso, na forma estabelecida neste Edital no item dos recursos e seus
subitens.

4—- DAS PROVAS

4.1. Da Prova Objetiva de Multipla Escolha

4.1.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de carater eliminatorio e classificatdrio, para todos as fungfes seréo
constituidas conforme o Quadro de Composi¢édo das Provas — Anexo lll.

4.1.2. Os Conteudos Programaticos referentes as Provas constam do Anexo |V deste Edital.

4.1.3. As Provas Objetivas de Multipla Escolha seréo distribuidas pelas disciplinas em conformidade com o Quadro de
Composicdo das Provas do Anexo lll, sendo que cada questdo conterd 4 (quatro) alternativas com uma Unica
resposta correta.

4.1.4. As Provas Obijetivas serdo avaliadas e apuradas por meio de leitura dptica.

4.1.5. Sera considerado aprovado nas Provas Objetivas, o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento)
do total de pontos da Prova Objetiva de Multipla Escolha, e que ndo receber nota 0 (zero) em qualquer uma
das disciplinas das provas objetivas.

4.1.5.1. Seréa excluido deste Processo Seletivo Simplificado - PSS, o candidato que nao obtiver o percentual minimo de
pontos e os acertos exigidos por disciplina, para a aprovagéo nos termos do item 4.1.5 deste Edital.

5 — DAHETEROIDENTIFICACAO

5.1. Em atendimento a Lei Municipal n® 6.028/2016, o minimo de 20% (vinte por cento) do nimero de vagas ofertadas
neste Processo Seletivo Simplificado - PSS e das que vierem a ser criadas durante o prazo de sua validade, sera
reservado aos candidatos negros, de acordo com os critérios definidos pelo art. 1° do referido dispositivo legal.

5.2. O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de que trata o item anterior sera aplicado sobre o nimero de
vagas de ampla concorréncia disponibilizadas por fungéo no Processo Seletivo Simplificado - PSS, sempre que o
namero de vagas oferecido for igual ou superior a 03(trés), conforme disposto no Anexo | deste Edital.

5.3. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas aos candidatos negros, esse sera
aumentado para o primeiro niUmero inteiro subsequente, em caso de fragéo igual ou maior que 0,5(cinco décimos),
ou diminuido para ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5(cinco décimos),
conforme previsto no art. 1, 82°, da Lei Municipal n® 6.028/2016.

5.4. A ordem de convocacdo dos candidatos as vagas reservadas aos negros serd realizada da seguinte forma: o
primeiro colocado sera convocado para ocupar a 32 vaga aberta, enquanto os demais candidatos aprovados, serédo
convocados para ocupar a 8%, 132 e a 182 vagas e assim sucessivamente, respeitando-se o intervalo de 05(cinco)
vagas e observada a ordem de classificagéo.

5.5. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas na condicdo de negro, durante o periodo de isencédo ou
inscricao, deverao indicar a condicdo de candidato negro e enviar assinada e digitalizada a autodeclaragéo - Anexo
VI, de que é preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
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Estatistica (IBGE), via upload, por link correspondente disponibilizado no endereco eletrénico

<www.fumarc.com.br>.

5.6. O candidato podera ter sua autodeclaracdo ndo homologada pelos seguintes motivos:

5.7.

5.7.1.

5.7.2.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.
5.17.
5.18.

5.19.

5.20.

a) Nao atende aos critérios fenotipicos, obrigatérios para a homologacdo da autodeclaracdo de
preto ou pardo;

b) N&o se autodeclarou preto ou pardo;
¢) Nao enviou documentacao no prazo estabelecido no Edital.

A relacdo dos candidatos inscritos na condicdo de candidato negro sera divulgada no endereco eletrénico
<www.fumarc.com.br>, até o dia 02 de maio de 2024.

A fundamentacao do indeferimento na condi¢do de candidato negro sera disponibilizada no endereco eletrdnico
<www.fumarc.com.br> para consulta individualizada.

Da decisdo do indeferimento cabera recurso, na forma estabelecida neste Edital no item dos recursos e seus
subitens.

A FUMARC convocara para afericdo da veracidade da autodeclaracdo de que € preto ou pardo, os candidatos
aprovados no Resultado Final das Provas Objetivas e que cumpriram o estabelecido no item 5.5 deste Edital para
participarem do Procedimento de Heteroidentificacéo, verificando a autodeclaracéo firmada pelo candidato, com a
finalidade de atestar o enquadramento, analisando o seu fenétipo.

O Edital de Convocacdo, onde constardo 0s prazos e normas para realizacdo do Procedimento de
Heteroidentificacdo serd publicado nos enderecos eletrdnicos da Prefeitura Municipal de Betim/MG
<www.betim.mg.gov.br>, Diario Oficial do Municipio de Betim/MG <www.betim.mg.gov.br/portal/diario-oficial> e
divulgado no endereco eletrénico da FUMARC <www.fumarc.com.br>.

O candidato que for convocado e ndo cumprir o estabelecido no Edital de Convocacéo, ndo figurara na Lista Final
dos candidatos negros, passando a figurar somente na Lista Final dos candidatos da ampla concorréncia a funcao
de sua opcao.

N&o havera segunda chamada para participacdo do candidato no Procedimento de Heteroidentificacdo, seja
qual for o motivo alegado.

O Procedimento de Heteroidentificagdo serd realizado por comissao pr@pria, instituida pela FUMARC,
observado o procedimento disposto na Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril 2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo/Secretaria de Gestdo de Pessoas, para a afericdo da veracidade da autodeclaracéo
de que é preto ou pardo, a fim de ratificar ou retificar sua inscrigdo nessa condi¢do, com a finalidade especifica e
exclusiva de se avaliar o fenétipo dos candidatos.

A comisséo sera formada por 5 membros avaliadores, 5 Suplentes e 3 membros da banca Recursal, que ndo terdo
seus nomes divulgados, e deverd ter seus integrantes distribuidos por género e cor.

Resguarda-se a Prefeitura Municipal de Betim a prerrogativa de indicar pelo menos um membro para compor a
Comisséao Principal, bem como para compor a Comissdo Recursal de Heteroidentificacdo. O Procedimento de
Heteroidentificacdo sera realizado em Betim e registrado em video e audio, para composicao de acervo e analise
pela Comisséo, seja em fase de andlise preliminar ou recursal.

O candidato que se recusar a ser filmado no Procedimento de Heteroidentificacdo sera eliminado do Processo
Seletivo Simplificado - PSS.

Sera vedado a Comissédo de Heteroidentificagéo deliberar na presenca dos candidatos.
A confirmacao da veracidade da autodeclaracdo se dara pela decisédo da maioria simples da Comisséo.

O Procedimento de heteroidentificacdo consistira exclusivamente em analise fenotipica do candidato
autodeclarado preto ou pardo e serd realizada por uma Comisséo que verificara se 0 mesmo atende aos critérios
fenotipicos que o identifiquem como preto ou pardo, confirmando, ou ndo, a autodeclaracdo prestada, sendo
vedado o uso de subterflgios para simulacao das caracteristicas fenotipicas, sob pena de eliminacdo do PSS.

N&o serdo considerados, para fins do disposto no item 5 e seus subitens, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacao em processos de
Heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

Nao é suficiente para o pertencimento a populacdo negra a existéncia de ascendentes negros, sendo necessaria
a identificagcdo de um conjunto de caracteristicas fenotipicas no candidato que tornem razoavel presumir a
identificacdo externa do candidato como negro. Sera considerado preto ou pardo, o candidato que assim for
reconhecido pela maioria dos membros da Comisséo de Heteroidentificacéo.
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. O nédo reconhecimento do candidato devera ser fundamentado mediante parecer motivado, que sera de acesso

restrito, nos termos do art. 31 da Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Os candidatos que nédo forem reconhecidos pela Comissdo de Heteroidentificacdo como preto ou pardo — cuja
declaracéo resulte de erro, por ocasiao de falsa percepcéo da realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-fé
— 0uU 0s que nao comparecerem para a verificacdo na data, horario e local a serem estabelecidos no Edital de
Convocacao para este fim, continuardo participando do Processo Seletivo Simplificado - PSS em relagéo as vagas
destinadas a ampla concorréncia desde que obtenham a pontuacao/classificacdo necessaria para tanto.

Apbs analise da Comissao sera divulgado o Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificacdo do qual
o candidato tera 2 (dois) dias Uteis para apresentar recurso a Comisséo de Heteroidentificagdo, na forma prevista
no item dos Recursos deste Edital.

.1. Em suas decisbes, a Comissdo recursal deverd considerar a filmagem do processo para fins de

Heteroidentificacdo, o parecer emitido pela banca e o conteddo do recurso elaborado pelo candidato.

.2. Das decisdes da Comissao recursal ndo cabera recurso.

.3. Apés analise dos recursos serd divulgado o Resultado Definitivo do Procedimento de Heteroidentificacdo

realizado.

. O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado - PSS e que for considerado preto ou pardo apés

Procedimento de Heteroidentificacéo, figurara na Lista Final dos candidatos pretos ou pardos, bem como na Lista
Final dos candidatos da ampla concorréncia a fungéo de sua opcgéao.

A prestacao de informacdes falsas dos arquivos enviados pelo candidato acarretara o indeferimento e o candidato
sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado - PSS, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Em caso de desisténcia do candidato considerado preto ou pardo e aprovado para as vagas reservadas aos
negros, a vaga sera preenchida pelo candidato preto ou pardo posteriormente classificado. Na hipétese de nédo
haver nimero de candidatos pretos ou pardos aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados para ampla concorréncia, observada a
ordem de classificag@o da ampla concorréncia por vaga.

A avaliagdo da Comissé@o quanto ao enquadramento, ou ndo, do candidato na condi¢do de negro tera validade
apenas para este Processo Seletivo Simplificado - PSS.

O ndo enquadramento do candidato na condi¢do de negro ndo configura ato discriminatério de qualquer natureza.

6— CARTAO DE INFORMAGAO — Cl / LOCAL DE REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1.
6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

O Cartéo de Informacgéo de realizacao das provas ndo sera enviado via Correios.

O Cartéo de Informagéo (Cl) contendo a data, horario e local/sala de realizagdo das Provas sera disponibilizado,
para consulta e impressédo pelo préprio candidato, em até 05 (cinco) dias antes da data provavel de aplicagcdo da
prova no endereco eletrénico da FUMARC<www.fumarc.com.br>.

Caso o candidato ndo consiga obter o seu ClI, ap6s ser disponibilizado conforme item anterior, devera entrar em
contato até 17 de maio de 2024 por telefone, pessoalmente ou por terceiro munido de procuracdo com poderes
especificos, com a FUMARC, na Avenida Francisco Sales, 540, bairro Floresta — BH/MG, ou pelo telefone (31)
3249-7455 | 3249-7404, dias (teis, das 9h as 12h e das 13h as 17h, munido do boleto, juntamente com o
comprovante de pagamento devidamente quitado, para orientacées.

E de exclusiva responsabilidade do candidato que tiver sua inscricdo deferida, consultar e imprimir o Cartdo de
Informacéo — Cl, no endereco eletrdnico da FUMARC <www.fumarc.com.br>.

No CI estardo expressos o nome completo do candidato, o nimero do documento de identidade, a data de
nascimento, a data, o horario, o local de realizagdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orienta¢des Uteis ao
candidato.

E obrigacdo do candidato conferir no Cl seu nome, o nimero do documento utilizado na inscri¢éo, a sigla do 6rgéo
expedidor, bem como a data de nascimento.

Eventuais erros de digitagao ocorridos no nome do candidato, na sua data de nascimento, no niumero do documento
de identidade utilizado na inscri¢cdo, constantes do Cl deverdo ser comunicados pelo candidato ao Fiscal de Prova,
no dia, no horario e no local de realizagéo das provas e constardo na Ata de sala.
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6.7.1. Caso o candidato ndo comunique o erro de digitagao referente a sua data de nascimento em até 48 horas apés a
aplicacéo das provas arcard com o prejuizo advindo de tal erro.

6.8. Em nenhuma hipétese serdo efetuadas alteracBes e/ou retificacdes nos dados informados ou confirmados pelo
candidato no Requerimento de Inscri¢cdo ou Isencao, relativos a fungdo e a condicdo em que concorre indicados
pelo candidato no ato da inscrig&o ou isengéo.

6.9. O candidato ndo poderé alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacéo das provas, para fins
de justificativa de sua auséncia.

6.10. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizac¢do das provas, a fim
de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizacdo das provas com
antecedéncia.

6.11. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.12. O ndo comparecimento a prova, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminacdo deste Processo Seletivo Simplificado - PSS.

6.13. O candidato que, por qualquer motivo, ndo visualizar o seu Cartdo de Informacdo (Cl), mas que apresente o
respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera participar do Processo
Seletivo Simplificado - PSS.

6.13.1. Para ser incluido, o candidato devera entrar em contato com a FUMARC imediatamente ap6s a disponibilizacdo
do CI, nas formas previstas no item 6.3, para ser informado do horario e local onde realizara as provas, onde
devera ser preenchido e assinado, no dia das provas, formulario especifico.

6.13.2. Aincluséo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo quanto
a regularidade da referida inscri¢éo.

6.13.3. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato ser4d automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7- DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

7.1. As Provas Obijetivas de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, serdo realizadas na data provavel
de 19 de maio de 2024, no municipio de Betim/MG, em horario/turno e local indicados no Cartéo de Informacéo-CI.

7.2. Caso o Municipio de Betim ndo disponha de condi¢cfes de alocar todos os candidatos em sua sede, esses poderdo
ser alocados em cidade ou distrito préximo para a realizag&o das provas.

7.3. Em nenhuma hipétese sera permitido ao candidato prestar quaisquer provas fora da data, da cidade, do horério, do
local/sala determinado pela FUMARC.

7.4. Nao havera segunda chamada para realizacdo de nenhuma das provas, seja qual for o motivo alegado para justificar
0 atraso ou a auséncia do candidato. A auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive doenga ou atraso,
implicara na sua eliminagao do Processo Seletivo Simplificado - PSS.

7.5. As provas terdo duracdo de, no minimo, 1(uma) hora e, no méaximo, de 3 (trés) horas.

7.6. Periodo de Sigilo: Os candidatos somente poderdao ausentar-se do recinto de realizacdo das provas, decorridas
1(uma) hora do inicio de realizagdo das mesmas.

7.6.1. O candidato que, por qualquer motivo se recusar a permanecer em sala durante o periodo minimo estabelecido
no item 7.6 terd o fato consignado em ata e poderé ser eliminado do Processo Seletivo Simplificado - PSS, apos
andlise da Comissédo do Processo Seletivo Simplificado - PSS.

7.7. Nao havera prorrogacédo do tempo de duracéo das provas, exceto o previsto nos itens 3.6.3.2 e 3.6.4.8 do Edital, e
gue forem deferidas, ap6s andlise de solicitacéo.

7.8. A Prefeitura Municipal de Betim e a FUMARC eximem-se das despesas e reembolso com deslocamento dos
candidatos nos dias de realizacdo de quaisquer provas, exames, avaliagbes, contratacdo de qualquer natureza
relativa a participacdo dos candidatos neste Processo Seletivo Simplificado - PSS, ressalvada a Unica excecao
prevista na Devolucdo do Valor de Inscricao.

7.9. No dia da aplicacdo das provas, em todos os locais de sua realizacdo, serdo convidados, aleatoriamente, 3
candidatos, para presenciarem a abertura dos malotes contendo os pacotes de provas e assim comprovarem a
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7.10.
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inviolabilidade de todo o material sigiloso, quando sera feito o rompimento dos lacres dos malotes e lavrado termo
formal de abertura que levara a assinatura de todos os presentes.

Os cadernos de provas serdo acondicionados em envelopes de seguranca que serdo abertos nas respectivas
salas de realizacao das provas, no dia de sua aplicacéo e na presenca de todos os candidatos que, ao presenciar
a abertura deste pacote, comprovarao a inviolabilidade das provas.

Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicacao
entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao sera permitido
0 uso de livros, cddigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios.

O candidato ndo podera fazer anotacdo de questdes ou informacgdes relativas as suas respostas em quaisquer
outros meios que nao os permitidos nesse Edital e seus anexos, especificados na capa do Caderno de prova.

O tempo de duracao das provas abrange a transcricdo das respostas do Caderno de Questdes das Provas para
a Folha de Respostas oficial da Provas Objetiva de Mdltipla Escolha.

N&o seré permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas
pela FUMARC, salvo o previsto no item 3.6.4.3 deste Edital.

N&o serd permitida a entrada de candidato no estabelecimento onde serdo realizadas as provas apds fechamento
dos portbes e, nessa hipétese, o candidato sera automaticamente eliminado desse Processo Seletivo Simplificado
- PSS.

O candidato devera comparecer ao local das provas com, no minimo, 1 (uma) hora de antecedéncia, munido do
documento de identificagéo oficial com fotografia impresso, preferencialmente o mesmo utlizado no ato de
inscricdo, e de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, borracha e lapis,
preferencialmente, portando o Cartdo de Informacdo — Cl ou do boleto original quitado com comprovante de
pagamento.

NAO sera permitido o uso de lapiseira, corretivo ou lapis borracha.

O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas somente serd permitido dentro do horério
estabelecido pela FUMARC, no item 7.16 neste Edital.

Somente serd admitido no local de realizagéo das provas, o candidato que estiver inscrito neste Processo Seletivo
Simplificado - PSS e desde que apresente, obrigatoriamente, o documento de identidade original, oficial, valido e
impresso, ndo sendo aceita copia, mesmo que autenticada.

O comprovante de pagamento de inscricdo e o Cartdo de Informacdo (CI) por si s6 ndo sera aceito para a
identificacdo do candidato. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identidade informado na
inscrigdo, o candidato devera apresentar outro documento equivalente com foto original, oficial, valido e impresso,
podendo ser submetido & identificacao especial, que compreende na coleta de assinatura e/ou impresséo digital
em formulario préprio.

Serdo considerados documentos de identidade validos: CNH digital (apresentada diretamente do aplicativo no
celular, ndo sendo aceita a mera apresentacdo de fotografia deste documento), carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos,
etc); passaporte, Certificado de Reservista com foto, Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagdo com
fotografia.

7.21.1. N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Boletim de Ocorréncia, Certiddo

de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei
Federal n® 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada,
cOpias dos documentos ainda que autenticados, ou qualquer outro documento ndo constante neste Edital.

7.21.2. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condigdo a fim de permitir, com clareza, a identificagdo

7.22.

do candidato, e devera conter filiagdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

As instrucdes constantes no Caderno de Questbes das Provas e na Folha de Respostas oficial, bem como as
orientacdes e instrugbes expedidas pela FUMARC e Prefeitura Municipal de Betim durante a realizacdo das
provas complementam este Edital e dever&o ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

7.22.1. O candidato devera transcrever as respostas da prova para a Folha de Respostas oficial, que sera o Gnico

documento valido para a correcdo da prova, sendo vedada a participacdo de terceiro, salvo as condicdes
especiais solicitadas e concedidas conforme regras estabelecidas neste Edital.
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7.22.1.1. No caso das condicdes especiais solicitadas e concedidas, o candidato serd acompanhado por um Fiscal

devidamente treinado, a quem devera ditar as alternativas a serem marcadas. Sendo de responsabilidade do
candidato, conferir as marcacdes feitas pelo fiscal antes de entregar a Folha de Respostas.

7.22.2. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da Folha de Respostas, bem como sua assinatura,

7.23.

7.24.
7.25.

7.26.

7.27.

7.28.

7.29.

conforme as especificacées nela constante. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com a Folha de Respostas, tais como marcac¢éo rasurada, emendada, dupla ou
campo nao preenchido integralmente.

A avaliacédo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera feita através de processamento eletrdnico de dados. Por
isso serdo consideradas, exclusivamente, as respostas transferidas para a Folha de Respostas de Multipla
Escolha, utilizando-se de caneta esferografica ponta grossa, de tinta azul ou preta, ndo sendo atribuido ponto a
questdo que contenha mais de uma resposta assinalada, emenda e rasura.

Nao haverd substituicdo de nenhuma da Folha de Respostas por erro do candidato.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou de qualquer modo danificar sua Folha de Respostas,
sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcéo.

Seré considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada ou escrita a lapis, bem como contendo qualquer
forma de identificagdo do candidato fora do local especificamente indicado para tal finalidade.

Ao terminar a prova ou findo o tempo méximo previsto no Edital para sua realizagdo, o candidato devera entregar,
obrigatoriamente, o Caderno de Questfes da Prova e a Folha de Respostas oficial, devidamente preenchida e
assinada.

Ao terminarem e entregarem o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas oficial, os candidatos deverdo se
retirar imediatamente do local, ndo sendo permitido a utilizacdo dos banheiros do local de provas.

Os 3 (trés) ultimos candidatos somente poderdo deixar a sala de realizagcdo das provas juntos, apos
acompanharem os procedimentos dos Fiscais, na conferéncia do nimero e o correto armazenamento das Folhas
de Respostas e assinando, juntos com o0s Fiscais, a Ata de Sala declarando ter presenciado e acompanhado a
conferéncia e lacre dos envelopes contendo as Folhas de Respostas e demais documentos em envelopes de
seguranca.

7.29.1. O candidato que ndo cumprir o disposto no item anterior insistindo em sair da sala de realizagéo das Provas

7.30.

7.31.

7.32.

7.33.

7.34.

7.35.

devera assinar termo constando os motivos do descumprimento. Caso o candidato se negue a assinar o referido
Termo, este sera assinado e testemunhado pelos outros 2 (dois) outros candidatos e pelos fiscais de sala. O
termo sera enviado a Prefeitura Municipal de Betim para as providéncias decorrentes, podendo o candidato
ser eliminado do certame.

N&o sera permitido aos candidatos, durante a realizacdo das provas, o uso de 6culos escuros, boné, chapéu,
gorro, lenco, abafadores auriculares, tampdes e/ou similares.

N&o sera permitido aos candidatos, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados,
telefone celular, reldgios de qualquer tipo, calculadora, notebook, tablet, gravador, chave eletrénica/controle de
carro, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, qualquer
espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por
escrito, o uso de livros, anotacdes, codigos, manuais, impressos, manuscritos ou qualquer outro material literario
ou visual.

E vedado o ingresso do candidato na sala de provas portando arma de fogo ou objetos similares, mesmo que o
candidato possua a respectiva autorizagdo de porte. Em nenhuma hip6tese a FUMARC fara guarda de arma de
qualquer espécie, no dia das provas.

A Prefeitura Municipal de Betim e a FUMARC néo se responsabilizardo pela guarda de objetos ou de
equipamentos eletrénicos durante a realizacéo das provas.

Telefone celular, ou qualquer outro equipamento eletrdnico dos candidatos, enquanto na sala de prova e/ou no
estabelecimento onde serdo aplicadas as provas, deverdo permanecer desligados, com sua bateria retirada, sendo
acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova.

No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que nao é possivel a retirada da bateria, 0s mesmos
deverdo ser desligados e acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova. Caso tais aparelhos
emitam qualquer som, o candidato podera ser eliminado do Processo Seletivo Simplificado - PSS, a critério da
Prefeitura Municipal de Betim. Sendo assim, antes de desligar o aparelho, o candidato devera desabilitar
alarmes, lembretes, avisos de qualquer natureza e que possam provocar o ligamento automatico do aparelho e a
emissdo de som ou vibracéo, durante a realizacdo das provas.
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7.35.1. O candidato que, durante a realizacdo das provas, for encontrado portando quaisquer um dos objetos

especificados nos itens 7.31 e 7.32, incluindo os aparelhos eletrénicos citados, mesmo que desligados, terd a
ocorréncia registrada em Ata, que sera avaliada pela Comissdo do PSS da Prefeitura Municipal de Betim,
ouvida a FUMARC no que couber, podendo o candidato ser eliminado do Processo Seletivo Simplificado - PSS.

7.35.2. Recomenda-se que o candidato leve apenas 0s objetos citados no item 7.16. Caso assim ndo proceda, a

7.36.

7.37.

7.38.

7.39.

7.40.

7.41.

7.42.

Prefeitura Municipal de Betim e a FUMARC ndo se responsabilizardo por perda, dano ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por danos a
eles causados.

Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagcdo das provas, que porventura venham a ser entregues a
FUMARC, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados posteriormente a secdo de achados e
perdidos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos-ECT.

O candidato, apds ter assinado a lista de presenca e acomodado na sala de provas, ndo podera manusear nenhum
dos equipamentos eletrbnicos, nem consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto
aguarda o horario de inicio da prova e somente podera deixar a sala/local de realizacédo das provas, acompanhado,
mediante consentimento prévio, sob a fiscaliza¢cdo da equipe de aplicacdo das provas.

Durante todo o periodo de realizagdo das provas, por medida de seguranca, principalmente, mas ndo somente 0s
candidatos que tiverem cabelos longos, deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas e a vista dos fiscais de
sala.

Com vistas & garantia da isonomia e lisura do certame e ainda a critério da FUMARC e Prefeitura Municipal de
Betim, serd utilizado o sistema de detec¢do de metal.

Teré atribuida a nota 0 (zero) e automaticamente eliminado, o candidato que deixar de comparecer a realizacao
da prova.

No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da Equipe de aplicacdo das provas,
elou pelas Autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliag@o/classificagéo.

Podera ser eliminado neste Processo Seletivo Simplificado - PSS, o candidato que:

a) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes e fora dos locais/cidade determinados;
b) N&o comparecer a realizacdo das provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) Nao apresentar documento de identidade oficial, original, valido e impresso exigido ou quaisquer dos
documentos oficiais equiparados conforme previstos neste Edital;

d) Estabelecer comunicagéo, por qualquer meio, com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este
Processo Seletivo Simplificado - PSS;

e) Portar arma (s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para o
respectivo porte;

f) Ausentar-se da sala/local de realizacdo das provas sem o acompanhamento do fiscal ou deixar o local de
realizacdo das provas antes de decorrida 1 (uma) hora de seu inicio.

g) Fizer uso de notas, anotacgdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material
literario ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;

h) For surpreendido usando e/ou portando algum dos objetos indicados nos itens 7.31 e 7.32;
i) N&o prender os cabelos longos deixando & mostra as orelhas;

j) N&o entregar o Caderno de Questdes da Prova e a Folha de Respostas oficial ao terminar a duragédo de
realizacéo das provas;

k) Fizer anotacdo de informacdes relativas as questdes das provas e suas respostas (copiar gabarito) fora dos
meios permitidos;

I) Ausentar-se da sala de realizacao das provas, portando a Folha de Respostas e/ou Caderno de Questbes da
Prova,

m) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer
fase do Processo Seletivo Simplificado - PSS;

n) N&o permitir a coleta de sua assinatura ou impressao digital;
0) Recusar a submeter-se ao sistema de deteccéo de metal,
p) Recusar-se a cumprir o0 previsto nos itens 7.6 e 7.29.

q) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacg®es acerca do local de realizagédo
das provas e de seus participantes;
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r) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;
s) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacao ou realizacao das provas;
t) Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

u) Recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comissdo Organizadora, da Banca Examinadora, da
equipe de aplicacao e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;

v) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas oficial e demais
orientacdes/instrucbes expedidas pela FUMARC.

7.42.1. Caso ocorra alguma das situacdes previstas no item 7.42 deste Edital, a FUMARC lavrara ocorréncia e
encaminhara o referido documento para a Prefeitura Municipal de Betim, a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis.

7.43. Se apos as provas for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolgico ou por investigacé@o policial,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado - PSS.

8- DA APROVAGAO, CLASSIFICAGAO E CRITERIO DE DESEMPATE

8.1. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado - PSS o candidato que n&o obtiver, no minimo de pontos constante
no item 4.1.5, de acordo com a fungéo pretendida.

8.2. O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado - PSS sera aferido para todas fungfes pelo somatério das
notas obtidas em cada uma das disciplinas da Prova Obijetiva de Mltipla Escolha.

8.3. Havendo empate quanto ao nimero de pontos obtidos para fins de classificacao, tera preferéncia, sucessivamente,
o candidato com:

a) Idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, completados até a data de ser procedido o desempate na forma do
disposto no paragrafo Unico do art.27 da Lei Federal n°10.741/2003 (Estatuto do Idoso), ou seja, dando-se
preferéncia ao candidato de idade mais elevada;

b) Maior pontuagdo na disciplina de Conhecimentos Especificos (quando houver);
C) Maior pontuacdo na disciplina de Lingua Portuguesa;
d) Maior pontuag&o na disciplina de Saude Publica (quando houver);
€) Maior idade, considerando ano, més e dia de nascimento;
f) Permanecendo o empate sera realizado, pela Prefeitura Municipal de Betim, sorteio publico.
8.3.1.Caso seja necessario o sorteio publico devera ser previamente comunicado aos candidatos envolvidos por

telegrama com aviso de recebimento, informando a hora e o local de sua realizacdo e marcado com prazo nao
inferior a 15(quinze) dias corridos, contados da expedi¢do do comunicado pela Prefeitura Municipal de Betim.

8.3.2. Ao sorteio publico serd conferida a ampla publicidade pelos mesmos instrumentos de divulgagdo deste Edital e
Seus anexos.

8.4. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado - PSS seréo classificados em ordem decrescente de
nota final.

8.5. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado - PSS sera divulgado por meio de listas, a saber:

a) a primeira lista contendo a classificagao geral por fungao, de todos os candidatos, incluindo os candidatos com
deficiéncia e negros;

b) a segunda lista contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos com deficiéncia, por fungao;

c) aterceira lista contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos negros, por fungao.

8.6. Caso as vagas que vierem a surgir para os candidatos referentes a segunda e terceira listas e que ndo forem
preenchidas, serdo aproveitadas pelos demais candidatos, observada rigorosamente a ordem de classificagéo geral.

8.7. Os candidatos aprovados seréo convocados obedecendo & ordem classificatéria por fungao.
8.8. Os demais candidatos nédo aprovados e ndo classificados seréo excluidos do Processo Seletivo Simplificado - PSS.

8.9. O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado - PSS sera publicado nos enderecos eletrdnicos e redes
sociais da Prefeitura Municipal de Betim/MG <www.betim.mg.gov.br>, Diério Oficial do Municipio de Betim/MG
<www.betim.mg.gov.br/portal/diario-oficial> e serd divulgado no endereco eletrbnico da FUMARC
<www.fumarc.com.br>.

8.10. Nao haveréd publicacdo ou divulgacao de candidatos reprovados.
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8.10.1. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situagdo neste Processo Seletivo Simplificado -
PSS através de Consulta Individual no endereco eletrénico da FUMARC<www.fumarc.com.br>, apés publicacéo
do resultado, de que trata no item 8.9.

9- DOS RECURSOS

9.1. Serdo admitidos recursos que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos relativos as seguintes
decis@es proferidas durante o Processo Seletivo Simplificado - PSS:
a) Anulacdo e cancelamento da inscrigao;
b) Indeferimento dos pedidos de isencéo do valor da taxa de inscrigao;
c) Indeferimento da inscrigéo por falta de pagamento;
d) Indeferimento da inscri¢cdo na condi¢ao de pessoa com deficiéncia e na condi¢éo de negro;
e) Indeferimento do pedido de condi¢es especiais para realizagdo da prova;
f) Questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar;
g) Resultado da Prova Objetiva de Mltipla Escolha, desde que se refira a erro de calculo das notas;
h) Resultado Preliminar do Procedimento da Heteroidentificagao;
i) Classificagao Final.
9.2. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do 1° dia Util subsequente a data de divulgacédo do
objeto.
9.2.1. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.
9.2.2. Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a ato diverso do questionado.

9.2.3. Nao serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o estipulado no item 9.4 deste
Edital.

9.3. O prazo previsto para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

9.4. Para apresentacdo de recursos 0 candidato deverA acessar no endereco  eletrdnico
da FUMARC <www.fumarc.com.br> o link correspondente ao objeto do recurso, digitalizando e enviando, via
upload, o recurso.

9.5. No caso do recurso contraIndeferimento da inscricdo por falta de pagamento, o candidato devera,
obrigatoriamente, apresentar copia legivel do comprovante de pagamento, bem como toda a documentacéo e
informacdes que julgar necessarias a comprovacao da regularidade do pagamento de sua inscri¢ao.

9.6. No caso do recurso contra Questdes da Prova Objetiva e Gabarito Preliminar serdo divulgados os gabaritos e as
questdes da Prova Objetiva no endereco eletrénico da FUMARC <www.fumarc.com.br> no 1° dia subsequente ao
da realizagdo da prova.

9.7. No caso de apresentagdo de recurso contra a totalizacdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla
Escolha, o candidato devera registrar o total de pontos obtidos e o total de pontos publicados.

9.7.1. A imagem digitalizada da Folha de Respostas da Prova Objetiva de Mdultipla Escolha do candidato sera
disponibilizada pela FUMARC na mesma data da divulgacao das notas, ficando disponivel para consulta individual
somente durante o prazo recursal.

9.8. Os recursos deverdo obedecer as seguintes especificacdes:

a) N&o conter qualquer identificagéo do candidato no corpo do texto de argumentacéo I6gica do recurso;

b) Ser elaborado com argumentacéo I6gica, consistente e acrescidos de indicacédo da bibliografia pesquisada pelo
candidato para fundamentar seu questionamento;

c) Apresentar a fundamentag&o referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso.

9.9. Cada candidato podera interpor apenas um recurso por questéo ou objeto.

9.10. Serao indeferidos os recursos:

a) Indevidamente fundamentados;

b) Sem argumentagdes logicas e consistentes;

¢) Em desacordo as especificages determinadas neste Edital;
d) Fora do prazo estabelecido no item 9.2;
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e) Que apresentarem no corpo da fundamentagéo outras questdes que ndo a selecionada no recurso;
f) Apresentados contra terceiros;

g) Interpostos coletivamente;

h) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

Serédo indeferidos, liminarmente, os recursos encaminhados por outros meios ou fora do formato especificado
neste Edital.

N&o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo ou a substituicdo de documentos durante ou
apos os periodos recursais, exceto na hipotese prevista no item 9.5.

Apbs o envio do recurso o candidato podera acessar apenas para conferéncia das informac6ées enviadas.

Se a analise do recurso resultar anulacéo de questédo ou de item de questao, relativamente a Prova Objetiva, os
pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de interposicdo de
recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds 0s recursos, terdo esses
pontos mantidos sem receber pontuacéo a mais.

Se houver alteracao do gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas objetivas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito revisado.

Se houver alteracao referente ao Resultado do somatério de notas, de oficio ou por forgca de provimento de recurso,
sera feito novo processamento, podendo haver alteracdo na classificacdo.

O resultado das decisbes dos recursos sera divulgado no endereco eletrbnicoda FUMARC
<www.fumarc.com.br>.

A fundamentacgédo da decisao relativa aos recursos estara disponivel para consulta individual pelo candidato no
endereco eletrénico da FUMARC <www.fumarc.com.br>, apos a divulgagéo do resultado dos recursos.

A Banca Examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées, razéo pela qual
néo caberdo recursos adicionais.

Em nenhuma hipétese sera aceita a revisdo de recurso. As decisdes dos recursos possuem carater terminativo e
nao serdo objeto de reexame.

O candidato que nao interpuser recurso no prazo estipulado conforme item 9 e seus subitens sera responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

10 — DA NOMEACAO

10.1.

10.2.

Conforme conveniéncia administrativa da Prefeitura Municipal de Betim, o0 candidato nomeado
devera se apresentar para contratacdo temporaria, as suas expensas, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do ato de provimento, conforme art. 17 da Lei Municipal n® 884/1969 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Betim/MG e outras legislacdes correspondentes, sob pena de ter seu ato de nhomeac¢éo tornado
sem efeito.

A Prefeitura Municipal de Betim convocara, observada a ordem de classificacdo por funcdo o candidato aprovado,
quando nomeado, no Processo Seletivo Simplificado - PSS, a apresentar original e copia legivel dos documentos
abaixo elencados, sendo as autenticagdes realizadas por Servidor Puablico do Municipio de Betim/MG:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF

¢) Titulo de Eleitor

d) Comprovante de votacdo da Ultima eleicao ou Quitacdo eleitoral (internet);

e) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

f) Certidao de Nascimento e CPF de filhos menores de 14 (quatorze) anos;

g) Cartédo de Vacinacao de filhos menores de 6 (seis) anos;

h) Comprovante de frequéncia a escola, a partir dos 6 (seis) anos;

i) Certificado de Reservista (para os do sexo masculino);

j) 1 foto 3x4;

k) Diploma que confira a ao portador a formacgéo escolar compativel com a exigéncia da funcdo e registro no
Conselho competente, quando for o0 caso;
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I) Comprovante de enderego;
m) Certiddo bons antecedentes criminais;

n) Certiddes negativas civel e criminal, no minimo relativas aos ultimos oito (08) anos, de todo e qualquer domicilio
adotado pelo candidato no mesmo periodo, fornecidas pelos 6rgaos de distribuicdo de 1° grau da Justica
Federal e Estadual, e também Militar;

0) Declaracao de bens e valores que constituem seu patriménio, até a data da posse (disponivel na Prefeitura
Municipal de Betim);

p) Declaracao de acumulo de cargos (disponivel na Prefeitura Municipal de Betim);

q) Declaracdo de parentesco politico (disponivel na Prefeitura Municipal de Betim);

Seréa tornado sem efeito o0 ato de contratacdo, se a posse do candidato ndo ocorrer no prazo estabelecido
no item 10.1 deste Edital, e por ndo apresentar o original e a cépia de qualquer um dos documentos
obrigatérios/comprobatorios exigidos no item 10.2 deste Edital.

Apbs tomar posse, o candidato passara a condicao de servidor publico e devera entrar em exercicio no prazo de
10(dez) dias, contados da data da posse, conforme estabelecido no art. 20 da Lei Municipal n°® 884/1969 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Betim/MG.

O candidato contratado sera responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer informagfes
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditério e & ampla defesa.

11 - DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado - PSS
deverdo se submeter aos exames médicos pré-admissionais, supervisionados pelo setor local de Medicina do
Trabalho, a ser definido pela Administragcéo da Prefeitura Municipal de Betim, que concluir4 quanto a aptidéo fisica
e mental do candidato para a posse e o exercicio da funcao.

Apos a apresentacéo, conferéncia e autenticagdo dos documentos exigidos, conforme o item 10.2, o candidato
recebera o encaminhamento para a realiza¢do do exame admissional, indicando local, dia, horario, se submetendo
a inspecao de junta médica oficial, designada para este fim.

Para se submeter a inspecao de junta médica oficial, o candidato devera apresentar documento de identificacédo
oficial com foto e CPF, ou documento oficial em que se conste o CPF, juntamente com o resultado dos seguintes
exames:

a) Hemograma completo;

b) Contagem de plaquetas;

c) TGO, TGP e Gama GT;

d) Glicemia de jejum;

e) Urinarotina; e

f) Creatinina.

Os exames previstos no item 11.3 deste Edital, serdo realizados as expensas do candidato, em laboratérios de
livre escolha e idoneo, e somente terdo validade se realizados dentro de 30(trinta) dias anteriores a data de
marcacdo do exame admissional.

O material de exame, previsto na alinea “e” do item 11.3 deste Edital, devera ser colhido no proéprio laboratorio,
devendo essa informacédo constar do laudo do resultado do exame.

O candidato PcD, se aprovado, conforme este Edital, paralelamente ao exame médico admissional, serd subme-
tido a inspecéo médica oficial do Municipio de Betim/MG ou por médicos e profissionais de saude por ela desig-
nados, com a finalidade de verificar e confirmar as informacdes prestadas pelo candidato de acordo com o laudo
médico apresentado no periodo de inscricao.

Nos laudos dos resultados de exames, previstos deste Edital, deverdo constar o nome completo do candidato e a
data de nascimento, conforme inscri¢éo, além da identificacdo (CRM) dos profissionais responsaveis pelos laudos.

Os laudos dos resultados de exames emitidos pela internet serdo aceitos somente se constarem a assinatura
digital e o nimero do profissional responsavel pela realizagdo do exame.

No exame admissional, todos os candidatos serdo submetidos a um questionario de antecedentes clinicos.
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11.10.0 candidato que for julgado inapto, no exame admissional, podera interpor recurso e apresenta-lo a Junta Mé-
dica/Medicina do Trabalho, designada pela Municipio de Betim/MG, durante horario de funcionamento administra-
tivo, no prazo maximo de 03(trés) dias Uteis, ininterruptamente, a contar do 1° (primeiro) dia util subsequente a
data da publicacdo do resultado do respectivo exame.

11.10.1. Decorrido o prazo para interposicao do recurso de que trata o item 11.10 deste Edital, sem que os candidato se
manifeste e sendo considerado inapto em quaisquer dos exames médicos pré-admissionais, 0 mesmo estara
impedido de tomar posse e tera seu ato de nomeacéao tornado sem efeito.

11.11.Interposto o recurso, a Junta Médica do Municipio de Betim/MG, tera o prazo de 15(quinze) dias, contados do
recebimento do recurso pelo candidato, para analise e julgamento.

11.12.Para os casos que o candidato for considerado apto, apés o resultado do recurso, este devera comparecer no
local pelo qual foi indicado para sua nomeagcéo, no prazo de até 02(dois) dias Uteis, para efetivacdo da posse.

11.12.1. O ndo comparecimento do candidato na data prevista, conforme item 11.12, desse Edital, implicara na sua
eliminacéo do Processo Seletivo Simplificado - PSS.

11.13.0s candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia para as vagas que vierem a surgir, aprovados e nomeados
neste Processo Seletivo Simplificado - PSS, além de apresentarem o laudo médico especificado no item 3.5.8
deste Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para a caracterizagcdo da deficiéncia, para a avaliacdo
de aptidao fisica e mental, além da verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades
inerentes a fungdo para a qual concorre, através da Pericia Médica Oficial da Prefeitura Municipal de Betim.

11.13.1. O candidato passara pela inspecéo realizada pela pericia médica oficial da Prefeitura Municipal de Betim a ser
realizada por profissional médico indicado pela Prefeitura.

11.13.2. A pericia seré realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsao do art.4° do Decreto Federal n°3.298, de 20 de dezembro de 1999,
que regulamentou a Lei Federal n°7.853, de 24 de outubro de 1989, com as altera¢des advindas do Decreto
Federal n°5.296, de 2 de dezembro de 2004;

b) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribui¢cdes da funcéo.
11.14.A critério da pericia poderéo ser solicitados exames complementares para a constatagcdo da deficiéncia.

11.15.0 candidato empossado como pessoa com deficiéncia sera acompanhado por profissional médico designado pela
Prefeitura Municipal de Betim que avaliar4 a compatibilidade da deficiéncia com as atribuig6es da fungdo durante
0 estagio probatorio que emitira parecer conclusivo com base no § 1° do art. 43 do Decreto Federal n.° 3.298/1999.

11.16.Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a
ingressar nas vagas que vierem a surgir durante a validade do Processo Seletivo Simplificado - PSS, o candidato
sera excluido da relacéo de candidatos com deficiéncia inscritos, mantendo a sua classificagdo na lista de
candidatos de ampla concorréncia.

12 —DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A Prefeitura Municipal de Betim e a FUMARC eximem-se das despesas e reembolso com deslocamento dos
candidatos nos dias de realizagcdo das provas, exames, avaliagdes, contratacdo de qualquer natureza relativa a
participagdo dos candidatos neste Processo Seletivo Simplificado - PSS.

12.2. Apés a data de homologacéo do Processo Seletivo Simplificado - PSS, os candidatos deverdo consultar
infformacdes e avisos sobre as nomeacdes dos candidatos aprovados dentro do quantitativo de vagas oferecido
pelo endereco eletrdnico da Prefeitura Municipal de Betim.

12.3. N&o serdo prestadas por telefone ou e-mail informacdes relativas ao resultado, nota ou classificacdo deste
Processo Seletivo Simplificado - PSS.

12.4. A eventual disponibilizacdo de atos no endereco eletrbnico da FUMARC néo isenta o candidato da obrigacao de
acompanhar as publicacdes oficiais sobre este Processo Seletivo Simplificado - PSS, conforme disposto no item 1.4 e seus
subitens.

12.5. A FUMARC e Prefeitura Municipal de Betim n&o emitirdo certificado de aprovagdo neste Processo Seletivo
Simplificado - PSS, valendo também, como tal, as publica¢c@es oficiais ou divulgacdes.

12.6. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para 0 nao cumprimento e para a apresentacao de quaisquer documentos apds as datas e nas formas
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estabelecidas neste Edital.

Nao serédo considerados os recursos, laudos médicos, pedidos de isenc¢éo ou outros documentos encaminhados
de outra forma que néo esteja prevista, bem como aqueles apresentados fora dos prazos determinados neste
Edital.

N&o sera admitida a complementacéo, suplementacéo, inclusédo e/ou substituicao de recursos, pedidos de isencao,
laudos médicos, titulos e de quaisquer outros documentos durante ou apos os periodos estabelecidos neste Edital,
exceto na hipétese prevista no item 9.5.

N&o serdo disponibilizadas ao candidato cépias e/ou devolucéo de laudos médicos, recursos, pedidos de isencao,
titulos e/ou de quaisquer outros documentos entregues, ficando a documentacdo sob a responsabilidade da
FUMARC até o encerramento do Processo Seletivo Simplificado - PSS, quando entdo serdo entregues
definitivamente a Prefeitura Municipal de Betim, para guarda desse material.

A FUMARC néo fornecera nenhum exemplar ou cépia de provas relativos a Concursos Publicos ou Processos
Seletivos Publicos anteriores para candidatos, autoridades ou instituicdes de direitos publico ou privado.

A Prefeitura Municipal de Betim e FUMARC néao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Processo Seletivo Simplificado - PSS ou por
guaisquer informacgdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital e seus anexos.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢éo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do candidato, em todos
os atos relacionados a este Processo Seletivo Simplificado - PSS, quando constatada a omisséo ou declaracdo
falsa de dados ou condigfes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na realizacdo das provas,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacédo, pela comissdo que acompanha o Processo Seletivo
Simplificado - PSS, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 12.12 deste Edital, o candidato estara sujeito a
responder por falsidade ideoldgica de acordo como art.299 do Cdodigo Penal.

E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro, incluindo endereco e telefone, atualizado, até a
publicacdo do Resultado Final junto &8 FUMARC e, apds homologacéo e durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado - PSS, através de correspondéncia enderecada a Prefeitura Municipal de Betim, por meio
de correspondéncia registrada, as expensas do candidato, enderecada a Prefeitura Municipal de Betim/MG,
situada a Rua Para de Minas, 640 - Brasileia - Betim/MG, CEP:32600-412 visando a eventuais convocagoes,
ndo lhe cabendo qualquer reclamacéo, caso ndo seja possivel convoca-lo.

12.13.1. A Prefeitura Municipal de Betim e FUMARC néo se responsabilizam por eventuais falhas no recebimento

das correspondéncias a ele enviadas em decorréncia de:

a) Insuficiéncia, falta de atualizacdo, equivoco ou alterag6es dos dados e enderego por ele fornecidos.

b) Correspondéncia devolvida pelos Correios por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

¢) Correspondéncia recebida por terceiros.

12.13.2. A atualizagdo de dados pessoais junto a Prefeitura Municipal de Betim e & FUMARC néo desobriga o

12.14.

12.15.

candidato de acompanhar as publicagdes oficiais do Processo Seletivo Simplificado - PSS, ndo cabendo a este
alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

Apos o término do certame, a FUMARC encaminhard toda documentacao referente a este Processo Seletivo
Simplificado - PSS a Prefeitura Municipal de Betim, para arquivamento, observado o prazo e os termos da
legislacao vigente.

Serd admitida a impugnacdo do Edital normativo do Processo Seletivo Simplificado - PSS interposta
impreterivelmente, formalmente escrita, até o quinto dia corrido a data de publicacdo do Edital e sera julgada
pela Prefeitura Municipal de Betim, ouvida a FUMARC, no que couber.

12.15.1. Aimpugnacéo devera ser dirigida a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado - PSS por uma das seguintes

formas:

a) presencialmente, na sede Prefeitura Municipal de Betim/MG, situada a Rua Para de Minas, 640 - Brasileia
- Betim/MG;

b) pelo e-mail <dgtespss2024@gmail.com>, colocando no assunto: Impugnacdo Edital Processo Seletivo
Simplificado — PSS - Prefeitura Municipal de Betim.

c) pelo e-mail <fconcursosatendimento@pucminas.br>, colocando no assunto: Impugnacdo Edital Processo
Seletivo Simplificado - PSS Prefeitura Municipal de Betim.
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Ocorrendo fato ou situacdo ndo prevista, que dificulte ou impossibilite a realizagdo das provas no dia, local e
horario estabelecidos, a Prefeitura Municipal de Betim reserva-se o direito de adiar o certame, efetuando a
comunicacdo dessa decisao através de publicacdo oficial e ampla divulgacdo nos enderecos eletrénicos da
Prefeitura Municipal de Betim e FUMARC.

Quaisquer casos de alteracBes organicas permanentes ou temporarias, tais como estados menstruais,
indisposicées, trabalhos de parto ou outros que impossibilitem o candidato de submeter-se as provas ou
diminuam ou limitem sua capacidade fisica, mental e/ou organica ndo serdo aceitos para fins de tratamento
diferenciado por parte da coordenacéo na aplicacdo das Provas.

A Legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragcdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do Processo
Seletivo Simplificado - PSS.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizagGes ou acréscimos enquanto nao consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera comunicada e mato complementar ao
Edital ou aviso a ser publicado na forma prevista neste Edital.

Incorporar-se-&o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e
convocagles, relativos a este Processo Seletivo Simplificado - PSS, que vierem a ser publicados oficialmente nos
enderecos eletrdnicos da Prefeitura Municipal de Betim e FUMARC.

Todos os casos omissos ou duvidosos que nao tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo
resolvidos pela Comissdo de acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado - PSS constituida pela
Prefeitura Municipal de Betim e pela FUMARC, no que a cada uma couber.

Betim, 10 de abril de 2024.

VITTORIO MEDIOLI
PREFEITO MUNICIPAL DE BETIM/MG
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FUMARC

QUADRO DE FUNGOES, VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO E REQUISITOS PARA INVESTIDURA

Codigo

Funcao

Total
de
Vagas

Carga
horaria
semanal

N° Vagas
(Ampla)

N° Vagas
(PCD)

N° Vagas
(Negros)

Remuneragao

Requisitos Minimos

Analista de Gestao a Saude

02

40 horas

R$ 5.540,23

Graduagdao nos Cursos em Administragao,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econbmicas,
Direito, Gestao Hospitalar, Gestao Financeira,
Gestao de Pessoas ou RH, Gestdo Ambiental,
Gestdao Pdblica, Gestdao de Processos
Gerenciais, nos Cursos da Area Bioldgica,
fornecidos por instituicdo de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagao e
registro profissional no Conselho Regional
especifico.

Assistente Social

18

12 02 04 20 horas

R$ 2.770,12

Graduagdo no Curso em Servico Social,
fornecido por instituicido de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagédo e
registro no o6rgédo de classe regional da
profissao.

Auxiliar de Farmacia

52

37 05 10 40 horas

R$ 1.345,00

Ensino Médio completo.

Auxiliar em Saude Bucal -
PSF

02

40 horas

R$ 1.345,00

Ensino Médio completo, acrescido do Curso de
Auxiliar em Saude Bucal e registro no conselho
de classe especifico.

Cirurgiao dentista — PSF

20

14 02 04 40 horas

R$ 5.540,23

Graduagéao no Curso em Odontologia fornecido
por instituigdo de Ensino Superior, reconhecido
pelo Ministério da Educagdo e registro
profissional no Conselho Regional especifico.

Contador da Saude — 20h

02

02 - - 20 horas

R$ 2.770,12

Graduagédo no Curso em Ciéncias Contabeis
fornecido por instituicdo de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo e
registro profissional no Conselho Regional
especifico.
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Educador Fisico da Saude

15

10 02 03 40 horas

R$ 5.540,23

Graduagdo no Curso em Educagado Fisica
(bacharelado), fornecido por instituicdo de
Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacdao e registro no o6rgiao de classe
regional da profissao.

Enfermeiro — 24h

07

05 01 01 24 horas

R$ 3.324,13

Graduagdo no Curso em Enfermagem,
fornecido por instituicdo de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagao e
registro profissional no Conselho Regional
especifico.

Enfermeiro — 40h

60

42 06 12 40 horas

R4 5.540,23

Graduagcdo no Curso em Enfermagem,
fornecido por instituicdo de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagédo e
registro profissional no Conselho Regional
especifico.

10

Farmacéutico

35

24 04 07 20 horas

R$ 2.770,12

Graduagao no Curso em Farmacia, fornecido
por instituicdo de Ensino Superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacdo e registro no
orgao de classe regional da profisséo.

1

Fisioterapeuta

18

12 02 04 20 horas

R$ 2.770,12

Graduagéao no Curso em Fisioterapia, fornecido
por instituicdo de Ensino Superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacao e registro no 6érgao
de classe regional da profissao.

12

Fonoaudidlogo

06

04 01 01 20 horas

R$ 2.770,12

Graduagdo no Curso em Fonoaudiologia,
fornecido por instituicdo de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagédo e
registro profissional no Conselho Regional
especifico.

13

Nutricionista

09

06 01 02 20 horas

R$ 2.770,12

Graduagédo no Curso em Nutrigdo, fornecido
por instituigdo de Ensino Superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacdo e registro
profissional no Conselho Regional especifico.

14

Oficial de Apoio a Saude |

10

07 01 02 40 horas

R$ 1.839,02

Ensino Médio completo.
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15

Psicélogo

36

25 04 07 20 horas

R$ 2.770,12

Graduagao no Curso em Psicologia, fornecido
por instituigdo de Ensino Superior, reconhecido
pelo Ministério da Educagdo e registro
profissional no Conselho Regional especifico.

16

Técnico em enfermagem

124

87 12 25 40 horas

R$ 1.839,02

Ensino médico completo, acrescido do Curso
Técnico em Enfermagem e registro no conselho
regional especifico.

17

Técnico em Saude Bucal

06

04 01 01 40 horas

R$ 1.839,02

Ensino médico completo, acrescido do Curso
Técnico em Saude Bucal e registro no conselho
regional especifico.

18

Terapeuta Ocupacional

05

03 01 01 20 horas

R$ 2.770,12

Graduacgao no Curso em Terapia Ocupacional,
fornecido por instituicdo de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagédo e
registro profissional no Conselho Regional
especifico.

TOTAL

427

298 45 84 -
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ANEXO Il
ATRIBUIGOES DAS FUNGCOES

coDpIGO

FUNCAO

ATRIBUICOES

Analista de Gestdo da Saude

Analisar e formular politicas publicas governamentais das areas da saude, estudos e pesquisas, executar
atividades técnicas e administrativas, realizar estudos de adequac&o na estrutura organizacional, participar da
elaboracéo de proposta orcamentaria anual, acompanhar a execucéo fisico-financeira e anélise contabil, consolidar
e acompanhar acfes estratégicas, desenvolvimento, planejamento, coordenacdo de programas e projetos de
salude, acompanhar e avaliar programas e a¢des finalisticas de acordo com o Plano Plurianual (PPA), elaborar e
controlar as a¢bes administrativas de saude, monitorar e avaliar indicadores de desempenho institucional das
atividades pertinentes a Secretaria Municipal de Salde. Prestar 40 horas semanais de trabalho.

Assistente Social

Atividade profissional no campo do servigo social, na viabilizacdo de acdes assistenciais, com a aplicacdo dos
principios e técnicas pertinentes a area aplicada ao exame e solugdo dos problemas de ordem sdcioecondmica e
outras atividades previstas no padrao funcional de cada posto de trabalho conforme decreto especifico.

Auxiliar de Farméacia

Prestar trabalho auxiliar instituido de complexidade, de recebimento, guarda, distribuicdo e controle da entrada e
saida de medicamentos. A Classe inclui: fornecimento de medicamentos, segundo as prescri¢cdes ou requisicdes,
depois de devidamente autorizado; limpeza e conservacdo do ambiente da farmacia ou depdsito, elaboracéo de
relatérios de controle, observadas as instrugdes, e outras atividades previstas no padréo funcional de cada posto
de trabalho conforme decreto especifico. Escolaridade: Ensino Médio completo. Prestar 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho.

Auxiliar em Saude Bucal — PSF

Realizar atividades de acordo com a regulamentacao profissional e as normas de biosseguranga, preferencialmente
em unidades de saude da familia; Executar, sob a superviséo do cirurgido dentista ou do técnico em saude bucal,
acOes de promocgdo e prevencdo da saude, em nivel individual e coletivo, de acordo com os fundamentos te6ricos
da odontologia e com as diretrizes do SUS Betim; Participar de capacitacdes, estudos e pesquisas visando o
aperfeicoamento da odontologia e de acordo com as diretrizes do SUS/Betim; Executar atividades de vigilancia a
salde; participar do planejamento e execucdo dos programas, pesquisas e atividades de salde para a
implementacdo das ac¢fes, de acordo com as diretrizes do SUS/Betim; Participar do planejamento, elaboragéo e
execucao de programas de treinamento em servico e de capacitacdo; Integrar equipe multiprofissional, promovendo
a operacionalizacéo dos servicos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagdo; Zelar pela
manutencdo e conservacdo de materiais e equipamentos utilizados; Executar outras atribuicbes que forem
designadas pelo responsavel da unidade onde estiver lotado.
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Cirurgido Dentista — PSF

Trabalho cirGrgico, em odontologia. A classe inclui: tomadas radiograficas e revelagdo; orientacdo para a salde
bucal; atendimento clinico; controle da lesdo e reabilitacdo do paciente; exames clinicos e diagnoésticos;
participacdo na programacao das atividades e seu controle, notadamente, a de treinamento ou aperfeicoamento
de profissionais e auxiliares; participacdo de reunides de trabalho, para analise de resultados, entre outras
finalidades e outras atividades previstas no padrdo funcional de cada posto de trabalho conforme decreto
especifico.

Contador da Saude - 20h

Registrar os atos e fatos contabeis; controlar o ativo permanente; gerenciar custos, preparar obrigacdes acessorias,
tais como: declara¢des ao fisco, 6rgdos competentes e contribuintes, administrar o registro dos livros hecessarios;
elaborar demonstrag@es contébeis e prestar consultoria aos gestores da Secretaria Municipal de Saude em temas
e informacdes sobre a area; realizar auditoria interna e externa; atender solicitagbes de 6rgdos fiscalizadores e
realizar pericias; realizar pericias econémicas e contdbeis diversas, na condi¢cdo de assistente do Municipio;
executar outras atribuigcdes que forem designadas pelo responséavel da unidade onde estiver lotado.

Educador Fisico da Saude

Ter dominio do conhecimento da area de atividade fisica/motricidade humana/movimento humano, estando
preparado para que, eticamente, exerca papel de agente de desenvolvimento social na formagéo integral de
criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, contribuindo, assim, com interven¢cbes que promovam na
sociedade, a educacéo para a saude, para o estilo de vida ativo e para a conservagédo da cidadania; atuar com foco
na promog¢do da salde e da qualidade de vida, o que significa competéncia para atuar de forma intersetorial,
integrando equipes multidisciplinares e atuando a frente de projetos que visam promover o desenvolvimento da
educacédo e da saude; planejar, executar e supervisionar as atividades esportivas voltadas para a recreacdo e o
lazer, relacionadas ao trabalho e a preparacéo fisica da populacdo de Betim, bem como o desenvolvimento de
atividades para portadores de necessidades especiais; planejar atividades de esporte ou lazer voltados a qualidade
de vida dos usuarios do SUS Betim e trabalhadores da Rede Publica Municipal; trabalhar com individuos e/ou
grupos de pessoas de todas as idades e diferentes condi¢cdes e necessidades, utilizando técnicas e métodos
especificos das manifesta¢des da cultura corporal de movimento, como por exemplo, esporte, lazer, ginastica,
danca, movimentos expressivos, jogos, brincadeiras, lutas, dentre outras, com fins educacionais, de lazer, de
promogéo da salde e qualidade de vida; atuar em diversos ambitos, como escolas de educacéo basica (educacao
infantil, ensino fundamental e ensino médio), hospitais, centros de treinamento esportivo, unidades de saude,
clubes, parques, centros de lazer, empresas, 6rgdos de administragdo publica, academias de ginastica, e em
quaisquer locais onde possam ser ministradas atividades fisicas; atuar nas diversas manifestacdes da atividade
fisica: ginasticas, exercicios fisicos, desportos, jogos, lutas, capoeira, artes marciais, dancas, atividades ritmicas,
atividades acrobéticas, musculacéo, lazer, recreacdo, reabilitacdo, ergonomia, relaxamento corporal, loga, Lian
Gong, Chi Gong,Tui-na, Tai-chi-chuam, outras praticas da medicina chinesa, ginastica laboral e outras préticas
corporais, tendo como propésito o desenvolvimento da educacéo e da salde; possuir capacidade técnica e fisica
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para atuar nas seguintes especificidades: treinamento esportivo, preparacdo, avaliacdo, recreacdo e atividade
fisica, orientacao de atividades fisicas, gestdo em educacéo fisica e desporto; realizar estudos das abordagens,
métodos e técnicas de avaliagdo, planejamento, prescrigdo e controle de atividades fisicas; trabalhar com grupos
especiais de idosos, obesos, gestantes, criancas e adolescentes, bem como pessoas portadoras de deficiéncias,
diabéticos e hipertensos, desenvolvendo atividades de planejamento, organizacdo e execucéo de atividades fisicas
para grupos especiais; supervisionar outros profissionais, estagiarios e usuarios da Rede SUS Betim na aplicagdo
dos conceitos técnico-cientificos para o desenvolvimento de atividades fisicas; executar outras atribuicbes que
forem designadas pelo responsével da unidade onde estiver lotado.

Enfermeiro - 24h

Realizar trabalho profissional de enfermagem, em unidade ambulatorial ou hospitalar, segundo os principios e
técnicas inerentes a especialidade. A classe inclui atendimento a pacientes; administragio de medicamentos, por
via oral ou parenteral; observada a prescricdo médica, em cada caso; organizacdo do setor, com provisdo dos
materiais de enfermagem; fazer consultas de enfermagem; identificacéo, registro, fiscalizacdo e controle dos
fatores determinantes ou condicionantes da saude individual e coletivo; prestacdo de informacfes a pessoa
atendida sobre o0 seu estado de saulde; integracdo da equipe da unidade; acompanhamento de estagiarios de
enfermagem com orientagdo; colaboragdo com acdes de vigilancia sanitéria, elaboragéo de relatorios; registros em
prontuarios de pacientes e outras atividades previstas no padrédo funcional de cada posto de trabalho, conforme
decreto especifico. Prestar 24 (vinte e quatro) horas semanais de trabalho.

Enfermeiro - 40h

Executar a¢g6es de promocao, prevencéo e recuperagdo da saude em nivel individual e coletivo, de acordo com os
fundamentos tedricos da enfermagem e com as diretrizes do SUS Betim, preferencialmente em unidades de saude
da familia; participar de capacita¢cfes, estudos e pesquisas visando o aperfeicoamento da enfermagem e de acordo
com as diretrizes do SUS/Betim; executar atividades de vigilancia a saude; participar do planejamento,
coordenacdo e execucdo dos programas, pesquisas e outras atividades de saulde, articulando-se com as
instituicbes para a implementacdo das acbes, de acordo com as diretrizes do SUS/Betim; participar do
planejamento, elaboracéo e execucdo de programas de treinamento em servico e de capacitacdo de recursos
humanos; integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionaliza¢do dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagao; realizar procedimentos clinicos de enfermagem conforme protocolos
do Municipio; executar outras atribuicdes que forem designadas pelo responsavel da unidade onde estiver lotado.
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Farmacéutico

Trabalho profissional de vigilancia farmacologica e ag6es educativas, em matéria de medicamentos. A classe inclui:
fiscalizacdo de medicamentos e notas fiscais sujeitas a regime especial de controle; cadastramento, licenciamento
e fiscalizacdo dos estabelecimentos de producdo, industrializacdo, comercializacdo e distribuicdo de
medicamentos, insumos e correlatos; elaboracdo de relatérios de inspecbes sanitarias, vistorias, fiscalizacao,
avaliacdo e laudos, entre outros procedimentos, instrucdo de processos administrativos; analise de dados
bioestatisticos e de vigilancia epidemiolégica; lavratura de notificacdes, auto de infracdo ou coleta de amostras,
termos de embargo, interdicdo ou intimag&o e outras atividades previstas no padrédo funcional de cada posto de
trabalho conforme decreto especifico.

11

Fisioterapeuta

Trabalho de fisioterapia, segundo seus principios e técnicas. O trabalho inclui: orientagdo ao paciente, nas agfes
de salde, na area especifica; atendimento e avaliacao fisioterapica; supervisdo de auxiliares ou técnicos de
enfermagem e outras atividades previstas no padrédo funcional de cada posto de trabalho conforme decreto
especifico.

12

Fonoaudiélogo

Trabalho técnico de nivel superior que consiste na prevencao, diagndstico e reabilitacéo de patologia fonoaudi6loga
e outras atividades previstas no padrao funcional de cada posto de trabalho conforme decreto especifico.

13

Nutricionista

Trabalho profissional, no campo da nutri¢cdo. O trabalho inclui o planejamento e a coordenacgdo ou a supervisao de
servigos, programas ou projetos de nutricdo; levantamentos estatisticos para avaliacdo de estudos de caréncia
nutricional, campanhas educativas, definicdo de regimes alimentares e seu controle, em estabelecimentos de
ensino e creches, entre outras entidades e outras atividades previstas no padrdo funcional de cada posto de
trabalho conforme decreto especifico.

14

Oficial de Apoio a Saude |

Prestar trabalho técnico de nivel médio que consiste em organizar e executar agdes de apoio administrativo nas
Unidades assistenciais e administrativas nas areas de recursos materiais; recursos humanos; atividades de
escritorio; recepcao, orientagdo e encaminhamento de pacientes a servigos de salde e outras atividades previstas
no padréo funcional de cada posto de trabalho conforme decreto especifico. Escolaridade: Ensino Médio Completo.
Prestar 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

15

Psicélogo

Prestar atendimento psicoldgico a pessoas portadoras de sofrimento mental, prestar acolhimento psicolégico em
orgaos de apoio social ou escolar ou promover atividades que visem o desenvolvimento do elemento humano na
organizacdo e outras atividades previstas no padrdo funcional de cada posto de trabalho conforme decreto
especifico.
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16

Técnico em Enfermagem

Trabalho de nivel técnico, que consiste em atividades atribuidas a equipe de enfermagem, cabendo-lhe: assistir ao
enfermeiro nas suas atividades especificas; realizar procedimentos de enfermagem: verificacdo de sinais vitais,
puncédo venosa periférica, curativos, administragdo de medicamentos por via oral, nasal, topica retal ou parenteral,
inalagdo, oxigenioterapia, coleta de exames. Realizar cuidado integral & salde dos usuarios na unidade de salde
e, quando necessario, no domicilio e demais espagos comunitarios definidos pela equipe de salde. Executar
tarefas referentes a conservagédo e administracdo de vacinas e imunobiologicos. Executar tarefas referentes a
desinfeccao e esterilizagdo. Efetuar controle de pacientes comunicantes de doengas transmissiveis. Prestar
assisténcia de enfermagem, individual e coletiva, de forma humanizada. Promover vinculo com o paciente de forma
a estimular a autonomia e o autocuidado. Participar do acolhimento dos usuarios. Conhecer e nortear suas acdes
baseadas no Manual de Instrugcdo Técnica de Trabalho (ITT) em sua pratica didria. Registrar adequadamente as
informagdes do paciente no prontuario de acordo com as normas institucionais e previstas no Sistema Unico de
Saude. Prestar informacgdes rotineiras e frequentes para pacientes e familiares, sempre que necessario.
Implementar acdes para a prevencdo de doencas e promoc¢do da saude. Elaborar e preencher documentos de
enfermagem e de rotina administrativa. Participar de programas de vigilancia em salde, biosseguranca,
epidemiologia e prevencgé&o de acidentes. Realizar demais atividades pertinentes ao setor, a area de formagéo e/ou
funcéo. Participar de comissdes, quando solicitado. Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente,
ensino e pesquisa e outras atividades previstas no desempenho da fungéo, conforme Lei COFEN 7498, de 1986.

17

Técnico em Saude Bucal

Executar agbes de promogéo e prevencgdo da saude, em nivel individual e coletivo, de acordo com os fundamentos
tedricos da Odontologia e com as diretrizes do SUS Betim, atuando preferencialmente nas unidades de saude da
familia; participar de capacitacdes, estudos e pesquisas visando o aperfeicoamento da Odontologia e de acordo
com as diretrizes do SUS/Betim. Executar atividades de vigilancia a salde; participar do planejamento e execugéo
dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades de saude para a implementacédo das a¢des, de acordo com
as diretrizes do SUS/Betim. Participar do planejamento, elaboracdo e execucao de programas de treinamento em
servico e de capacitacdo de recurso humano auxiliar. Integrar equipe multiprofissional, promovendo a
operacionalizacdo dos servicos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populacdo. Realizar
atividades de acordo com a regulamentacgéo profissional e as normas de biosseguranca. Zelar pela manutencéo e
conservacdo de materiais e equipamentos utilizados. Executar outras atribuicbes que forem designadas pelo
responsavel da unidade onde estiver lotado.

18

Terapeuta Ocupacional

Trabalho técnico de nivel superior que consiste na prevencao, diagnostico e reabilitagdo psicomotora e outras
atividades previstas no padréo funcional de cada posto de trabalho conforme decreto especifico.
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QUADRO DE COMPOSIGAO DAS PROVAS

A FUMARC

Valor de cada

Caédigo Funcéo Disciplina N° de Questdes questio
Lingua Portuguesa 10 1,0
. ~ . Saude Publica 10 1,0
1 Analista de Gestdo da Satde Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 guestdes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
2 Assistente Social Saude I?t]bllca . 10 1,0
Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 guestdes 35 pontos
Lingua Portuguesa 15 1,0
3 Auxiliar de Farmacia Saude I?t]bllca . 10 1,0
Conhecimentos Especificos 10 1,0
TOTAL 35 guestdes 35 pontos
Lingua Portuguesa 15 1,0
4 Auxiliar em Saude Bucal - Saude Publica 10 1,0
PSF Conhecimentos Especificos 10 1,0
TOTAL 35 questbes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
. x : Saulde Puablica 10 1,0
S Cirurgido Dentista - PSF Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 questbes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
, Saude Publica 10 1,0
6 Contador da Saude —20h Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 questbes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
. . Saude Publica 10 1,0
! Educador Fisico da Satde Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 questbes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
. Saulde Publica 10 1,0
8 Enfermeiro (24h) Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 questbes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
. Saulde Publica 10 1,0
9 Enfermeiro (40h) Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 questbes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
10 Farmacéutico Saude E’ublica — 10 1,0
Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 questdes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
11 Fisioterapeuta Saude E’ﬂblica — 10 1,0
Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 questdes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
12 Fonoaudi6logo Saude E’Oblica — 10 1,0
Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 questdes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
13 Nutricionista Saude Eublica — 10 1,0
Conhecimentos Especificos 15 10
TOTAL 35 questdes 35 pontos
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Codigo Funcéo Disciplina N° de Questdes Valor de~cada
guestao
Lingua Portuguesa 15 1,0
- Cs e Saude Publica 10 1,0
14 Oficial de Apoio a Satde | Conhecimentos Especificos 10 1,0
TOTAL 35 questbes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
15 Psicélogo Saude I?L’Jblica _ 10 1,0
Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 questbes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
16 Técnico em Enfermagem Saude Pubhca — 10 1,0
Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 questbes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
o . Saude Publica 10 1,0
7 Técnico em Saude Bucal Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 questbes 35 pontos
Lingua Portuguesa 10 1,0
18 Terapeuta Ocupacional Saude E’ubllca - 10 1,0
Conhecimentos Especificos 15 1,0
TOTAL 35 questbes 35 pontos
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ANEXO IV
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA (ENSINO MEDIO/MEDIO TECNICO)

oukrwnE

7.
8.
9.
10.
11.

Lingua e linguagem. Variacdes linguisticas.

Fonética. Ortografia. Acentuacao grafica.

Denotacgédo e conotacdo. Sinonimia e antonimia. Paronimia e homonimia. Ambiguidade.

Compreensao e interpretacao de textos. Coesédo e coeréncia. Informacdes implicitas. Intertextualidade.
Classes de palavras.

Frase, oracdo e periodo. Periodo simples. Periodo composto por coordenacédo. Periodo composto por
subordinacao.

Concordancia verbal e nominal.

Regéncia verbal e nominal. Crase.

Colocagéo pronominal.

Sinais de pontuacéo.

Figuras de linguagem.

LINGUA PORTUGUESA (ENSINO SUPERIOR)

PN E

©~No O

9.

10.
11.
12.
13.
14.

Lingua e linguagem. Variagdes linguisticas.

Fonética. Ortografia. Acentuacao gréfica.

Denotacgéo e conotacdo. Sinonimia e antonimia. Paronimia e homonimia. Ambiguidade.

Compreensdo e interpretacao de textos. Géneros e tipologias textuais. Coeséo e coeréncia. Pressupostos
e subentendidos. Func¢des da linguagem. Intertextualidade.

Argumentacdo. Recursos argumentativos. Falacias da argumentacgéo.

Estrutura e formagé&o de palavras.

Classes de palavras.

Frase, oracdo e periodo. Periodo simples. Periodo composto por coordenacgdo. Periodo composto por
subordinacéo.

Concordancia verbal e nominal.

Regéncia verbal e nominal. Crase.

Colocagéo pronominal.

Sinais de pontuacéo.

Figuras de linguagem.

Discurso direto, indireto e indireto livre.

SAUDE PUBLICA (ENSINO MEDIO/MEDIO TECNICO)

Nogkrwdbr

Historia das Politicas de Saude no Brasil.

Legislacao estruturante, principios e diretrizes do SUS.

Pacto pela Saude.

Humanizacéo e Acolhimento - Politica Nacional de Humanizacéo.
Vigilancia a Saude.

Modelos de atencéo e cuidados em saude.

Promocgéo de Saude.

SAUDE PUBLICA (ENSINO SUPERIOR)

NogkrwbdbE

Historia das Politicas de Saude no Brasil.

Legislacao estruturante, principios e diretrizes do SUS.

Pacto pela Saude.

Financiamento do SUS.

Humanizacéo e Acolhimento - Politica Nacional de Humanizacéo.
Vigilancia a Salde.

Modelos de atencéo e cuidados em saude.
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8. Promocédo de Salde.
9. Planejamento e Gestdo em saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(ENSINO MEDIO TECNICO)

AUXILIAR DE FARMACIA

1. Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica e Medicamentos — Uso racional de medicamentos, utilizacao,
preparo, manipula¢édo, acondicionamento e controle de estoque.

2. Programa Nacional de Atencéo Bésica - PNAB

3. Politica Nacional de humanizac¢ao no SUS

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - PSF

1. Biosegurancga e controle de infecgéo

2. Materiais odontoldgicos: nomeclatura, utilizagéo, preparo, manipulagdo, acondicionamento e controle.

3. Equipamento e instrumental: nomeclaturam utilizacdo, preparo, limpeza, esterilizagdo/desinfeccao,
acondicionamento, funcionamento, lubrificagdo, manutencdo e conservacdo; manuseio de autoclaves.

4. Preparo do ambiente para o trabalho odontolégico.

5. Recepcdo, organizagdo de agenda e manuseio de arquivo

6. Educacéo e saude bucal e técnicas de escovacao supervisionada

7. Trabalho em equipe

8. Etica profissional: Cédigo de Etica e Legislacdo profissional do CFO e CRO e relagdes humanas no
trabalho.

4. Politica Nacional de humanizagao no SUS

OFICIAL DE APOIO A SAUDE |

1. Redagéo oficial

2. Estatuto do servidor

3. Trabalho em equipe

4. Politica Nacional de humaniza¢édo no SUS

TECNICO EM ENFERMAGEM

1. Etica profissional: Cédigo de Etica e Legislac&o profissional do COFEN e COREN e relagdes humanas
no trabalho.

2. Nog0es bésicas de anatomia, fisiologia, farmacologia, microbiologia e parasitologia.

3. Farmacos: conceitos e tipos, efeitos gerais e colaterais e vias de administracao.

4. Calculo de solugbes, de medicacdes e administracdo de medicamentos.

5. Técnicas de enfermagem: sinais vitais, higiene, conforto, transporte, administracdo de dietas,
oxigenoterapia e nebuliza¢do, cuidados com sondagens e drenos.

6. Doencas Infecciosas e parasitarias.

7. Assisténcia domiciliar de enfermagem / visita domiciliar.

8. Vacinas: tipos, vias de administracéo, cuidados com imunobioldgicos, técnicas de vacinacéo, cuidados

com o paciente. Programa Nacional de imunizacgéo.
9. Atencdo a saude da crianca, da mulher, da gestante, do adulto e do idoso.
10. Politica Nacional de Humanizacéo.
11. Conceitos, métodos e procedimentos especificos de desinfeccao, antissepsia e esterilizacdo de materiais.
12. Suporte bésico de vida e atendimento as emergéncias.
13. Politica Nacional da Atencédo Basica — PNAB
14. Notificagdo compulséria de doengas, agravos e eventos em saude publica.
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TECNICO EM SAUDE BUCAL

=

Conhecimentos sobre saude bucal: conceitos, acdes, promocao, responsabilidades e politicas nacionais.
Humanizacao da assisténcia a saude.

3. Anatomia dentaria: 6rgdo dentario, classificacdo e funcédo dos dentes, denticdes, nomenclatura dentéria,
notacao dentéria, morfologia dos dentes permanentes e deciduos, articulacédo alvéolo-dentaria, histologia
do dente e erupcao dentaria.

N

4. Notacdo dentéria.

5. Materiais, medicamentos, agentes quimicos, equipamentos, aparelhos e instrumental odontologico:
caracteristicas, preparo, classificacéo, propriedades, manipulagcéo, acondicionamento, transporte, uso e
descarte.

6. Indicadores em salide bucal e Urgéncias e emergéncias em saude bucal.

7. Doencas infectocontagiosas e principais doencas bucais, periodontais e dentarias: prevencédo, causas,
tratamento e controle.

8. Prevencdo da carie e doenca periodontal: biofiime dental; céarie; gengivite/periodontite, técnicas de
controle do biofilme dental; fluorterapia; materiais seladores (composicéo, classificacdo, propriedades,
manipulacdo, instrumentais e equipamentos).

9. Radiologia odontoldgica: principios e fundamentos da radiologia odontolégica; técnicas radiograficas;
técnicas de revelacdo, montagem e arquivamento de peliculas radiogréficas; tabelas e protocolos
utilizados em radiologia odontoldgica; riscos radioativos.

10. Cuidados e procedimentos odontoldgicos: pré, trans e pds-atendimento clinico; relacionados as varias
fases do ciclo vital (crianga, adolescente, adulto, idoso); pds-cirlrgicos e remocao de sutura.

11. Materiais de moldagem e de confec¢éo de modelos: composicéo, classificagcdo, propriedades, materiais
e equipamentos, manipulacdo, e confeccdo de modelos de estudo.

12. Biosseguranca em odontologia: prevencéo e controle de infec¢des; principios de assepsia, antissepsia.

13. Organizagédo do Consultério Odontolégico e Atendimento aos Pacientes.

14. Normas e procedimentos técnicos no processamento de material: descontaminacdo, desincrustacéo,
limpeza, preparo, sele¢éo, empacotamento, esterilizacdo, manipulacdo e armazenagem.

15. Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica.

16. Aspectos legais e éticos da profissdo: Lei n°11.889/2008 (Regulamenta o exercicio das profisses de
Técnico em Saude Bucal — TSB — e de Auxiliar em Saude Bucal — ASB) e Cédigo de Etica Odontoldgico.

17. Politica Nacional de Atenc¢éo Bésica - PNAB

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(ENSINO SUPERIOR)

ANALISTA DE GESTAO DA SAUDE

Funcdes Administrativas: Planejamento: fundamentos, tomada de decisfes, planejamento estratégico;
Organizagdo: fundamentos, responsabilidade, autoridade e delegacdo. Controle e Diregdo; Estrutura
Organizacional: tipos de estrutura; Componentes da estrutura organizacional; condicionantes da estrutura
organizacional; Avaliacdo, desenvolvimento e implantagdo da estrutura organizacional.

Orcamento publico: Principios orgcamentarios, ciclo orgcamentario, exercicio financeiro, diretrizes
or¢camentarias, plano plurianual, Lei de diretrizes orgamentarias, lei orcamentéaria anual, programacao anual
de saude, plano municipal de saude, relatério anual de gestao

Administracdo em servigos: conceitos de servigos; tecnologia da informacdo em servicos; relacdo entre
servicos e clientes.

Mudanca e Cultura Organizacional: cultura organizacional: significado e componentes. Processo decisorio e

resolucdo de problemas. Lideran¢a; comunicacdo interpessoal. Barreiras a comunicacdo. Comunicacéo
formal e informal na organizac&o; comportamento grupal e intergrupal.

Andlise Administrativa (analise, desenho e melhoria de processos administrativos); gréaficos de
processamento (fluxograma e funcionograma); layout fisico; processos — conceituacao, tipos, importancia e
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aplicacdo; reengenharia, conceituacdo e sua aplicacdo nas organizacbes; manuais administrativos;
formularios; sistemas administrativos e de informacao;

Administracdo por projetos: conceitos de projetos; vantagens da gestéo por projetos; metodologia de projetos;
BPM — Business Process Management; PMI; estrutura organizacional por projetos.

Administra¢é@o Publica. Principios de Direito Administrativo. Organizagdo Administrativa: administracéo direta
e indireta, descentralizacédo e desconcentracdo administrativa. Lei de licitag6es, agentes publicos. Principios
de direito constitucional: Legalidade, impessoalidade, publicidade, moralidade, eficiéncia. Lei de Acesso a
Informacao e protecao de dados.

Politicas publicas: conceituacdo. Politicas publicas em saulde: importancia, aplicacao, gestao. Praticas da
gestado publica em saude. Gestao estratégica em saulde: importancia, desafios e resultados.

ASSISTENTE SOCIAL

1. Atendimentos / orientacdes / informagBes aos usuarios, aos grupos, a comunidade e /ou clientes dos

Servigos.

Competéncias e habilidades do profissional.

Questdo Social e Intervencao Profissional: Entendimento sobre a questdo social em suas multiplas

dimensodes (pobreza, desigualdade, excluséo, etc.) e como o servigo social intervém nessas questdes,

especialmente no contexto municipal.

4. Pratica Profissional e Processo de Trabalho: Conhecimento sobre os processos de trabalho do assis-
tente social, incluindo planejamento, execucao e avaliagdo de programas e projetos sociais. Entendimento
das técnicas de entrevista, elaboracéo de relatérios, gestdo de casos e grupos.

5. Legislacdo Especifica: Conhecimento das leis e normativas que regem a pratica do servi¢o social, in-

cluindo o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (ECA), o Estatuto do Idoso, a Lei Orgénica da Assisténcia

Social (LOAS), a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e o Cadigo de Etica do Assistente Social.

Politica Nacional de Atencdo Bésica — PNAB

Programa Melhor em Casa — Atenc¢ao domiciliar

2.
3.

No

CIRURGIAO DENTISTA - PSF

1. Biosseguranca em odontologia: Principios de biosseguran¢a; medidas de prevengdo e controle de
infeccdo no consultério odontolégico; doencgas infecciosas de interesse da Odontologia (Aids, Hepatites B e
C, Infeccdes herpéticas e Tuberculose); procedimentos padrdo: técnica de lavagem e antissepsia das méaos;
uso de equipamento de protecdo individual (EPI); processamento de objetos e superficies (limpeza,
desinfeccao e esterilizagdo); controle de contaminacéo do ar ambiente na préatica odontoldgica; condutas ap6s
exposicao acidental a agentes biolégicos e gerenciamento de residuos gerados na pratica odontolégica.

2. Cariologia e Dentistica: Epidemiologia, diagndstico, patologia e prevencéo da cérie dentaria; técnicas,
materiais restauradores e de prote¢do do complexo dentina-polpa; tratamentos ndo invasivos.

3. Cirurgia, Farmacologia e Terapéutica: Procedimentos cirlirgicos de pequeno e médio porte; urgéncias e
emergéncias, Traumatismo dental, anatomia de cabeca e pescoco aplicada a odontologia; avaliagdo pré-
operatdria e exames complementares; principios de técnica cirlrgica; terapéutica medicamentosa
anestésicos e técnicas anestésicas; principios gerais de exodontia

4. Endodontia: Topografia da cavidade pulpar e peridpice, Preparo intracorondrio e acesso a camara pulpar,
Limpeza e Formatacdo do Sistema de Canais Radiculares, Obturacéo do sistema de canais Radiculares,
Solugdes Irrigadoras, Medicacao intracanal, Alteragdes pulpares e periapicais / Diagnostico em endodontia,
Métodos e técnicas de exame, Traumatismo dentario, Urgéncias em Endodontia, Interdisciplinaridade da En-
dodontia na pratica odontolégica direcionada nos aspectos de promog¢éo de saude

5. Periodontia: Tecidos periodontais; Epidemiologia, classificacdo e etiopatogénese das doencas
periodontais; Avaliacéo diagndstica, progndstico, prevencao e tratamento das doencas periodontais.
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6. Saude Coletiva

1. Prética odontoldgica baseada na Gestédo do cuidado, Vigilancia a salde, promoc¢éo de saude; epidemio-
logia das doencas bucais; educacao para a salde.

2. Evolucao das Politicas de Saude Bucal, Planejamento, organizacao e financiamento da sadde no Brasil;
recursos humanos em odontologia.

3. Organizagéo da clinica odontolégica, trabalho em equipe e Atendimento aos Pacientes, Codigo de Etica
Odontoldgico.

4. Politica Nacional de Atencéo Béasica — PNAB

CONTADOR DA SAUDE - 20h

Contabilidade Geral: Conceito, objetivos, usuarios e classificacdes da contabilidade. Fatos contabeis e
alteracdes no patrimbnio liquido. Regimes contabeis: caixa e competéncia. Escrituracdo contabil em
empresas comerciais, industriais e de servigos e em organiza¢des publicas: procedimentos contébeis, livros
contabeis (obrigatdrios e facultativos), registros (langamentos) nos livros contébeis e livros fiscais, contetido
dos lancamentos, sistemas computadorizados para escritura¢do contabil. Plano de contas aplicado ao setor
publico. Principios contibeis vigentes publicados pelo Conselho Federal de Contabilidade, incluindo os
principios contabeis sob a perspectiva do setor pablico. Estrutura das Normas Brasileiras de Contabilidade.
Estrutura conceitual para a elaboracdo e apresentacdo das demonstracdes contabeis (NBC TG — Estrutura
Conceitual — CPC 00 - R2). Ativo, passivo e patriménio liquido, segundo a Lei n° 6.404/1976 atualizada e
segundo as normas do CFC (Conselho Federal de Contabilidade): conceitos, classificagdo das contas,
subgrupos (grupos de contas), reconhecimento, critérios de avaliagdo. Redugédo ao valor recuperavel de
ativos. Subvencéo e assisténcia governamental. Valor justo de ativos e de passivos. Ajuste a valor presente
de elementos do ativo e do passivo quando da elaboragédo de demonstra¢des contdbeis. Redugdo ao Valor
Recuperavel de Ativos. Depreciacdo, amortizagdo e perda de ativos. Conceitua¢do de receitas, ganhos,
despesas, custos e perdas. Receitas: apuracdo e apropriacdo das receitas, classificacéo, tratamento legal,
forma de contabilizacdo, observancia dos principios contdbeis. Despesas: apuracdo e apropriacdo das
despesas, classificacdo e tratamento legal, formas de contabilizacdo, observancia dos principios contébeis.
Custos dos produtos/ mercadorias/servigos vendidos: conceitos, formas de apuragdo e contabilizagéo.
Apuragdo do Resultado, encerramento de exercicio social e distribuicdo do resultado. Demonstragfes
contabeis (financeiras), segundo a lei n°. 6.404/1976 atualizada e segundo as normas do CFC (Conselho
Federal de Contabilidade): conceitos, tipos de demonstracdes, contetdo. Apresentacdo das Demonstragfes
Contéabeis (NBC TG 26 - R5).

Fundamentos de contabilidade tributaria e de legislacéo tributéria: tributos previstos na constituicao
federal; tributos de competéncia federal, estadual e municipal; principios constitucionais tributarios; normas
antielisdo; rendncia fiscal; tributos diretos e tributos indiretos; incentivos fiscais; normas para escrituracao
fiscal; critérios fiscais para avaliagdo de estoques e de ativos imobilizados.

Anédlise de Demonstracdes Financeiras: analise horizontal, andlise vertical; analise do capital de giro;
indices de liquidez, de endividamento, de rotatividade (de atividades), de rentabilidade e de lucratividade.
Contabilidade de Custos: Conceitos, Objetivos e Finalidades da Contabilidade de Custos: Conceito de
custos, despesas, investimento, ganho, perda e gastos; Principios e conceitos contdbeis aplicados a
Contabilidade de Custos; Classificacdo e Nomenclatura dos Custos: Custos fixos e custos variaveis, custos
diretos e indiretos, custos controlaveis e ndo controlaveis; Custos primarios e custos de transformacao; Objeto
de custeio; Métodos de Custeio: Custeio por Absorgdo, Custeio Variavel, Custeio Baseado em Atividades
(ABC) e Custeio Pleno (RKW); Custo por Produto, Custo por Processo, Custo por Atividade. Custos no Setor
Publico (NBC TSP 34).

Contabilidade Publica: conceituacédo, objeto e campo de aplicacdo da contabilidade no setor publico;
patrimbnio publico e sistemas contabeis; planejamento e seus instrumentos sob o enfoque contabil;
transacdes no setor publico e seus reflexos no patrimbénio publico; registro contébil, seguranca da
documentacdo contdbil, reconhecimento e bases da mensuracdo; demonstracdes contabeis (balanco
patrimonial, balanco financeiro, balangco orcamentario, demonstracdo das variacdes patrimoniais,
demonstragdo dos fluxos de caixa, demonstracdo do resultado econdmico, notas explicativas);
Demonstracdes contabeis aplicadas ao setor publico - definicdes, objetivos alcance, tipos, conteldo
(elementos), formas de apresentacéo, inter-relacdo entre as demonstracdes, e obrigatoriedade de
apresentacdo; Bases para a apresentacdo de demonstracBes contabeis; Diferenca entre regime de
competéncia e regime de caixa; Plano de contas aplicado ao setor publico; Aspectos orgamentario, patrimonial
e fiscal da contabilidade aplicada ao setor publico; Critérios gerais de evidenciagdo nas demonstracdes
contébeis no setor publico; Estrutura conceitual para elaboracédo e divulgacéo de informacédo contabil de
proposito geral pelas entidades do setor plblico. Receita e despesa publicas: Definigcbes e classificagdes;

5
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Estagios (etapas); Procedimentos contabeis e divulgacdo (evidenciacdo); Tratamento legal; Forma de
contabilizacdo e observancia dos principios contabeis; Receitas e despesas orcamentarias e extra
orcamentarias; Despesas de exercicios anteriores.

Orcamento Publico: Conceito, classificacdo e tipos; Principios orcamentarios; Ciclo or¢camentario;
Elaboracdo do orgamento; Previsdes anuais e plurianuais; Exercicio financeiro; Créditos adicionais;
Orcamento por programas; Diretrizes orgamentérias; Programacéo financeira e transferéncias financeiras;
Restos a pagar; Divida publica; Operagfes de crédito; Normas legais aplicaveis ao Orgamento Publico. Lei
de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orgcamentaria Anual: finalidade, importancia, relagdo com as diretrizes, os
objetivos e as metas da administragéo plblica estabelecidas no Plano Plurianual. Contetdo, forma e processo
de elaboracdo de proposta orcamentaria. Orcamento Puablico: conceito, classificacdo, tipos, principios
orcamentarios, ciclo orcamentario, elaboracdo do orcamento, previsées anuais e plurianuais, exercicio
financeiro, créditos adicionais, orcamento por programas, diretrizes orcamentarias, programacao financeira e
transferéncias financeiras. Aprovacao, execu¢do, acompanhamento, controle da execucdo, fiscalizacdo e
avaliacdo do orcamento publico. Responsabilidade Fiscal. Lei Complementar n. 101/2000. Limitacdes das
Despesas. Despesa com pessoal. Endividamento Publico. Relatério de Gestéo Fiscal. Relatério Resumido de
Execucgdo Orcamentaria. Transparéncia. Dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Lei de Licitagdes
e Contratos que interferem no processo contabil das organizacdes. Principios, objetivos e efeitos da Lei de
Responsabilidade Fiscal no planejamento e no processo orcamentario. Mecanismos de transparéncia fiscal.
Relatorio de Gestdo Fiscal: caracteristicas e conteudo. Levantamento de contas, tomada de contas e
prestac@o de contas na administracédo publica. Controle interno e controle externo na administracéo publica.
Auditoria de Demonstra¢6es Contébeis: Objetivos do auditor; Riscos de auditoria; Ceticismo e julgamento
profissional do auditor; Planejamento da auditoria de demonstra¢gGes contébeis; Evidéncias de auditoria;
Identificagcdo e avaliagdo dos riscos de distor¢éo relevante nas demonstrag@es contabeis por meio do controle
interno da entidade; Ambiente de controle interno da entidade; Componentes do controle interno;
Procedimentos de auditoria em resposta aos riscos avaliados de distor¢éo relevante no nivel de afirmacdes.
Contratos e compras na administracéo publica: processo licitatério, concorréncia, tomada de precos, convite,
concurso, leildo, pregdo, dispensa de licitacdo, habilitacdo de fornecedores, formalizacdo, alteragdo e
execucao de contratos.

EDUCADOR FiSICO DA SAUDE

1. Fundamentos da Educacéo Fisica: planejamento, prescricéo e orientacdo de Programas de Educacéo Fi-
sica voltados para os diversos perfis sociais e demograficos brasileiros.

2. Planejamento, Prescricdo e Orientacdo de Programas de exercicios para Academia da Terceira Idade:
principios das Praticas de Ginastica, Caminhada, Yoga, relaxamento corporal, Lian Gong, Chi Gong,Tui-na e
Tai-chi-chuan para adultos e idosos.

3. Principios das Praticas de danca, lutas e capoeira para adolescentes.

4. Desenvolvimento motor e sua aplicacdo em programas de Educacao Fisica.

5. Educacéo Fisica nos diferentes grupos: gestantes, idosos, portadores de necessidades especiais, adoles-
centes e criancas.

6. Atividade fisica e saude: reabilitacdo, prevencao de doencas néo transmissiveis, qualidade de vida, pro-
moc¢ao a saude

7. Atencao Primdria em Saude: atributos, atividade fisica na atencéo basica, planejamento em saude, pro-
cesso de trabalho das equipes multiprofissionais na estratégia de saldde da familia e cadernos de atencéo
béasica do ministério da salde.

8. Suporte basico de vida: diretriz AHA 2020.

9. Anatomia e fisiologia do esporte.

10. Politica Nacional de Atencéo Basica — PNAB

ENFERMEIRO - 24h / 40h

1. O trabalho do enfermeiro no Sistema Unico de Salde.

2. Atuacdo gerencial e assistencial do enfermeiro em unidades de atencao primaria e saude da familia.

3. Atuacdo gerencial e assistencial do enfermeiro nos servicos de controle e prevencéo das infeccdes
hospitalares e normas de biossegurancga.
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4. Atuacdo gerencial e assistencial do enfermeiro em unidades de internacéo hospitalar, especialmente
nas clinicas médica e cirurgica.

5. Atuacéo gerencial e assistencial do enfermeiro nos servicos de urgéncia e emergéncia: pré-hospitalar
e hospitalar (servicos de urgéncia, emergéncia e terapia intensiva).

6. Calculo e Administragdo de Medicamentos

7. Cadigo de ética e lei do exercicio profissional de Enfermagem.

8. Educagédo em saude.

9. Gerenciamento da assisténcia de enfermagem e dos servigos de saude, e Educacgao continuada.

10. Programas de atenc¢édo a saude do recém-nascido, crianca, adolescente, mulher, adulto, idoso.

11. Cuidado as doencas negligenciadas em contexto de popula¢des vulnerabilizadas.

12. Programas de Imunizacao e vigilancia a saude. Atencdo de Enfermagem em sala de vacinacéo.

13. Sistematizacdo Assisténcia de Enfermagem (SAE) - Sistemas de classificacédo da pratica profissional
do enfermeiro.

14. Politica Nacional de Humanizacao.

15. Acolhimento, Classificacdo de risco, Protocolo de Manchester.

16. Politica Nacional de Atencao Béasica — PNAB

17. Programa Melhor em Casa — Atenc¢éo Domiciliar

FARMACEUTICO - 20h / 44h

Etica da profissdo farmacéutica. Conhecimento quanto & origem, & quimica, & atividade farmacoldgica, aos
mecanismos de acdo, ao emprego terapéutico e a toxidade dos medicamentos, necessério ao
desenvolvimento de acdes educativas voltadas para o uso racional de medicamentos. Farmacologia.
Farmacologia da dor e da inflama¢do. Farmacologia do sistema respiratorio. Farmacologia do sistema
digestivo. Farmacologia da Reproducéo. Farmacologia dos processos infecciosos, Farmacos que atuam no
sistema nervoso autdbnomo, central e periférico. Farmacos que atuam no sistema cardiovascular.
Antimicrobianos. Farmacovigilancia. Conhecimento do Sistema Unico de Saude. Organizacdo dos servigos
de salde no Brasil. Conceitos de politica de promocédo, prevenc¢do e reabilitacdo da saude. Nogdes de
controle social no SUS. Evolucéo da vigilancia sanitaria no Brasil. Vigilancia Sanitaria (VISA): Conceitos
bésicos, areas de abrangéncia, funcdes, organizacdo da VISA nas esferas de governo, organizacao do
sistema nacional de VISA. Procedimentos técnicos e avaliagdo de sistemas de vigilancia epidemiolégica.
Sistemas de informacdo em saude e vigilancia epidemiol6gica. Construcdo do PDVSA.: Vigilancia no conceito
do SUS, Organizacdo e gestdo do SNVS no ambito do SUS, Acdo regulatéria: produtos, servicos e
ambientes, A VISA na atencao integral a saude, Producdo de conhecimento, Construcado da consciéncia
sanitaria, Mobilizac&o, participacé@o e controle social. Organizagdo da vigilancia sanitaria nas trés esferas de
governo. Boas Préticas de Funcionamento para os Servigos de Saude. Conhecimento de medicamentos
genéricos, de medicamentos estratégicos e excepcionais Requisitos técnicos e exigéncias legais para
instalacao, licenciamento e funcionamento da Farméacia Hospitalar e Drogaria. Armazenamento de
medicamentos e correlatos — exigéncias legais, normas técnicas e funcionais. Processo de licenciamento
sanitario simplificado. Conhecimentos especificos sobre as normas sanitarias que regem o comércio de
drogas para consumo humano. Processamento de produtos para salde. Controle Sanitario do Comércio de
Drogas, Medicamentos, Insumos Farmacéuticos e Correlatos; Sistema Nacional de Gerenciamento de
Produtos Controlados — SNGPC. Manuseio seguro de quimioterdpicos: requisitos minimos para o
funcionamento de um servico de terapia antineoplasica; risco ocupacional/biosseguranca, acidente com
derramamento de quimioterapico, vias de exposi¢cdes basicas, descarte de residuos quimioterapicos;
manuseio de excretas, salude ocupacional, transporte seguro.

FISIOTERAPEUTA

Cinesiologia e Biomecénica.

Recursos Terapéuticos em Fisioterapia.
Fisioterapia nas condi¢tes de salde ortopédicas.
Etica e Deontologia.

el
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5. Semiologia Fisioterapéutica - neuro.

6. Ergonomia.

7. Modelo Biopsicossocial e Classificacdo Internacional de Funcionalidade.
8. Fisioterapia Neurofuncional.

9. Fisioterapia Respiratoria.

10. Fisioterapia Cardiovascular.

11. Fisioterapia uroginecoldgicas.

12. Salde Publica. Politica Nacional de Atencédo Basica — PNAB
13. Fisioterapia na Saude da Crianga.

14. Imaginologia.

15. Programa Melhor em Casa — Atencdo Domiciliar

FONOAUDIOLOGO

1. Audiologia: sistema auditivo: desenvolvimento das habilidades auditivas; avaliagbes auditivas; habilita-
¢ao e reabilitagdo dos disturbios da audicdo; selecdo e adaptacdo de proteses auditivas.

2. Voz: fisiologia da produgéo vocal; classificagéo; avaliagéo e tratamento fonoaudioldgico das disfonias.

3. Motricidade orofacial: desenvolvimento das func¢des estomatognéticas; avaliagdo, diagnéstico e trata-
mento fonoaudiol6gico em motricidade orofacial: gagueira, respirador oral, disfuncdo temporomandibular

4. Fala: alteracdes de fala: disartrias, disturbios articulatérios, desvios fonolégicos.

5. Linguagem: aquisicdo; desenvolvimento; altera¢fes; avaliacéo e intervencao fonoaudiol6gica nas lingua-
gens oral e escrita.

6. Saude Publica: Fonoaudiologia e Saude Publica. Inser¢cdo da Fonoaudiologa na Saude Publica.

7. Politica Nacional de Atencdo Béasica — PNAB

8. Programa Melhor em Casa — Atencao Domiciliar

NUTRICIONISTA

1. Técnica dietética: grupos de alimentos: sele¢do, recebimento, armazenamento, métodos de pré-preparo e
preparo; fatores fisicos, quimicos, biol6gicos que modificam os alimentos; caracteristicas sensoriais dos
alimentos; indicadores; fator de correcéo, fator de coccéo, densidade, custo e valor nutricional; rotulagem
nutricional.

2. Planejamento de cardapios para coletividades sadias, enfermas, lactente, pré-escolar, adolescente, idoso;
manual de alimentacdo da crianca de 0 a 2 anos; programa nacional de merenda escolar; programa de
alimentacéo do trabalhador.

3. Avaliagdo nutricional: bioquimica, antropométrica, clinica, consumo alimentar nos ciclos de vida;
recomendacdo, necessidades nutricionais e estudo de dietas adequadas nos ciclos de vida.

4. Nutricéo clinica; fisiopatologia e prescri¢cao dietoterapica nas diferentes patologias terapia nutricional oral e
enteral; dietas modificadas pela consisténcia e composi¢éo quimica.

5. Unidades de Alimentacado e Nutricdo; planejamento fisico e funcional; gestdo de recursos humanos; gestao
de compras, gestdo de custos, salde e seguran¢a no trabalho; garantia de qualidade na producédo de
refeicdes; investigacéo epidemioldgica de surtos de doengas de origem alimentar; boas praticas de fabricacédo
de alimentos; procedimentos operacionais padronizados; analise de perigos e pontos criticos de controle;
legislagdo aplicadas a vigilancia sanitaria dos alimentos.

6. Saude coletiva; processo saude-doenca; modelos assistenciais; politicas publicas de saude no Brasil;
sistema unico de saude; atengdo primaria a saude; epidemiologia dos problemas nutricionais brasileiros;
situagdo alimentar e nutricional no Brasil e seguranga alimentar; educacgédo nutricional; educagédo em saude.
7. Politica Nacional de Atencéo Bésica — PNAB

8. Programa Melhor em Casa — Atencdo Domiciliar

PSICOLOGO

1. Diagnostico Psicoldgico

1.1. Objetivos, processos, etapas, técnicas.

1.2. Analise, interpretacao e devolucédo dos dados.
1.3. Laudo psicologico.
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2. Psicologia Social

2.1. Linguagem, pensamento e representacfes sociais.
2.2. ldentidade.

2.3. Processos grupais — familia, escola, trabalho.

3. Psicopatologia e Clinica

3.1. Estrutura psiquica.

3.2. Saude e doenca mental.

3.3. Neuroses e psicoses.

3.4. Clinica psicanalitica.

4. Psicologia Organizacional e do Trabalho

4.1. Recursos humanos nas organizacdes.

4.2. Recrutamento, selecao e acompanhamento de pessoal.
4.3. Treinamento e desenvolvimento de pessoal.

4.4. Doenca Ocupacional e relacdes de trabalho.

4.5. Laudos e relatorios.

5. Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos histéricos, filoséficos e metodoldgicos da Terapia Ocupacional.

Etica e deontologia da Terapia Ocupacional.

Terapia Ocupacional em gerontologia: avaliacdo, intervencéo e qualidade de vida na abordagem ao idoso.

Terapia ocupacional em desenvolvimento infantil: desenvolvimento humano tipico; atrasos, impedimentos

e avaliacéo do desenvolvimento intelectual, motor, mental, sensorial e de desempenho ocupacional; inclu-

sdo em contextos escolares; modelos tedricos-metodolégicos de intervengdo na abordagem a crianca e

aos adolescentes.

5. Terapia ocupacional em reabilitacao fisica: no¢des fundamentais de acidente vascular encefélico, trauma-
tismo cranioencefalico, lesdes medulares, queimaduras, traumas, doengas reumaticas, doenc¢as degene-
rativas, intervencdes funcionais, utilizacdo de oOrteses e tecnologia assistiva, modelos teéricos-metodol6-
gicos de intervencd@o em reabilitacéo fisica.

6. Terapia ocupacional em condi¢Bes sociais: determinantes sociais de salde, cidadania e direitos ocupaci-
onais.

7. Terapia ocupacional em salde mental: desempenho ocupacional de pessoas com sofrimento mental e/ou
em uso abusivo de alcool e drogas, oficinas terapéuticas, salude mental no SUS e reforma psiquiatrica.

8. Politica Nacional de Atencdo Bésica — PNAB

PowbdE
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o REQUERIMENTO PARA DEVOLUGAO DA TAXA DE INSCRICAO

(Preencher em letra de forma)

NOME DO CANDIDATO

INSCRIGAO
IDENTIDADE
CPF

ENDEREGO
COMPLETO

CIDADE
UF

CEP

Assinale o Motivo da solicitacao:

() pagamento extemporaneo;

() pagamento em duplicidade do mesmo boleto;

() pagamento em desconformidade com o valor da taxa de inscrigéo;

() cancelamento ou suspensdo do concurso, nos termos da Lei Estadual n° 13.801, de 2000.
(

(

) exclusdo do cargo oferecido neste Edital.
) alteragao na data das provas.

Venho requerer a devolugéo do valor pago a titulo de Taxa de Inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura
Municipal de Betim, Edital n® 01/2024. Para comprovagdo, anexo a este requerimento cépia do documento de identidade,

copia do(s) boleto(s) bancario(s) quitado(s) ou o0 mesmo acompanhado do(s) respectivo(s) comprovante(s) de pagamento e
informo a seguir os dados da conta bancaria para depdsito.

Dados da Conta Bancaria:
» A conta bancaria devera ser, preferencialmente, do proprio candidato. Nao é permitido Conta Salario ou Poupanga.
> Caso a conta bancaria nao seja de titularidade do candidato, sera IMPRESCINDIVEL constar o nome completo,
CPF, RG, parentesco e assinatura do titular nos campos abaixo:

NOME COMPLETO DO
TITULAR DA CONTA

IDENTIDADE
CPF

PARENTESCO

ASSINATURA DO
TITULAR:

Nome do BANCO: Numero do Banco:

Numero da AGENCIA: Digito da Agéncia (se houver):

Numero da CONTA CORRENTE:

Digito da Conta Corrente (se houver):

Declaro estar ciente da impossibilidade de devolug¢do da taxa de inscricdo caso o requerimento ndo esteja devidamente
preenchido e legivel.

Termos em que, pede deferimento.

(cidade) (dia) (més)

ASSINATURA DO
CANDIDATO:
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ANEXO VI

MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS AS VAGAS DE NEGROS

Autodeclaracéo

Eu

inscrito no CPF sob o n° , documento de identidade n°

, declaro-me de cor preta ou parda, da raca etnia negra e definidas como tais,

conforme classifica¢éo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

, de de 20 .

Assinatura do Candidato



