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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPALIDADE BIGUACU (SC)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL001/SMS/2024

O Prefeito Municipal de Biguagu e a Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas
atribuicGes legais, abrem inscrigdes para a realizagdo de Processo Seletivo Publico,
para contratacdo de membros da Saude, em cardter tempordrio, através do
presente edital.

1. DOS EMPREGOS PUBLICOS E DAS VAGAS

1.1. O Processo Seletivo Publico destina-se ao preenchimento das vagas existentes atualmente e das que ocorrerem dentro
de seu prazo de validade.

1.2. Osempregos publicos objeto deste Processo Seletivo Publico, as respectivas especialidades, vagas e cadastro de reserva
(CR), cargas hordrias e os vencimentos estdo indicados,

a. No item 1 do anexo |, para os empregos publicos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo |, para os empregos publicos de nivel médio;

C. No item 3 do anexo |, para os empregos publicos de nivel fundamental completo;

d. No item 4 do anexo |, para os empregos publicos de nivel fundamental séries iniciais.
1.3. A escolaridade e demais requisitos exigidos para os empregos publicos objeto deste Processo Seletivo Publico estdo

indicados:

a. No item 1 do anexo Il, para os empregos publicos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo I, para os empregos publicos de nivel médio;

C. No item 3 do anexo I, para os empregos publicos de nivel fundamental completo;

d. No item 4 do anexo Il, para os empregos publicos de nivel fundamental séries iniciais.
1.4. Asrespectivas atribuicGes dos referidos empregos publicos estdo indicadas:

a. No item 1 do anexo lll, para os empregos publicos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo lll, para os empregos publicos de nivel médio;

C. No item 3 do anexo lll, para os empregos publicos de nivel fundamental completo;

d. No item 4 do anexo lll, para os empregos publicos de nivel fundamental séries iniciais.

1.5. Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser contratados para o preenchimento das vagas que vierem a surgir,
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

2.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O Processo Seletivo Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto de Estudos Superiores do Extremo Sul -
IESES, obedecidas as normas do presente Edital.

3.  DASINSCRICOES

3.1. O processo de inscricdo a este Processo Seletivo Publico dar-se-a exclusivamente por meio da Internet.
3.2. O Processo de inscrigdo por meio da internet previsto neste Edital ocorrerd em 2 (duas) etapas distintas, devendo o
candidato proceder conforme descrito nos itens 3.2.1. e 3.2.2. a seguir:

3.2.1. A primeira etapa do processo de inscri¢do pela internet do Processo Seletivo Publico — EDITAL 001/SMS/2024
consiste em acessar o site www.saude2024.bigua.ieses.org apontando para “INSCRICOES ONLINE” e, a partir do
link especifico, preencher a Ficha de Inscri¢do e indicar a forma de pagamento que pretende adotar, no periodo
de 10 (dez) horas de segunda-feira, 15 de abril de 2024, até as 16 (dezesseis) horas de sexta-feira, 3 de maio
de 2024.

3.2.2. A segunda etapa do processo de inscricdo pela internet do Processo Seletivo Publico — EDITAL 001/SMS/2024
consiste em efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma escolhida, até o ultimo dia de inscri¢des, sexta-
feira, 3 de maio de 2024.

a. N3o serdo conhecidas as inscricdes cujos pagamentos que ocorrerem apds o prazo limite estabelecido no
item 3.2.2., ndo havendo devolugdo do respectivo valor pago;
b. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de efetuar o

pagamento do valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para
o Processo Seletivo, em especial quanto aos prazos exigidos e requisitos para o emprego publico ao qual
deseja concorrer.

c. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.2.3. O candidato que optar em realizar a inscricdo ao presente certame fica ciente e aceita tacitamente que:

a. O IESES ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo via Internet ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

. A taxa de inscricdo dos candidatos inscritos via Internet devera ser paga por meio de BoletoBancdrio;

c. As inscrigdes efetuadas através da Internet somente serdo acatadas apos a efetivacdo do respectivo

pagamento. O simples agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem em documento
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comprovante de pagamento do Valor de Inscri¢do;

d. O inteiro teor do Edital estara disponivel no endereco eletronico indicado no item 3.2.1, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento; e

e. Os candidatos inscritos via Internet ndo deverdo enviar copia de documento de identidade, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos a inser¢ao de seus dados cadastrais, informados no ato de
inscricdo.

3.3. Oscandidatos amparados pela Lei Municipal n2 2.437, de 27 de abril de 2007 (doadores de sangue), deverao efetuar
sua inscricdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo Boleto, ndo efetuar seu pagamento e entregar a
seguinte documentacdo para a obtenc¢do da isenc¢do da taxa de inscricdo, protocolando estes documentos no setor
de protocolo oficial da Prefeitura de Biguagcu com enderego constante do Anexo Il a este edital, no horario das 13
as 19 horas, até sexta-feira, 19 de abril de 2024.

a. Cdpia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (formulario obtido no site do Concurso — Anexo V)
c. Comprovante de sua situacdo como doador e das 3 (trés) doagGes efetuadas, nos termos da Leicitada.

3.3.1. Nos termos da orientagdo do Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina, estdo habilitadas a
fornecer declaragdo que ateste a condigdo de doador de sangue, as seguintes entidades:

Cidade Unidade

Blumenau Centro Hemoterdpico de Blumenau

Chapeco Hemocentro Regional de Chapecé (HEMOSC)
Concordia Hospital Sao Francisco

Criciima Hemocentro Regional de Criciima (HEMOSC)

Florianopolis Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina (HEMOSC-Coordenador)
Florianopolis Hospital Universitario — UFSC

Joagaba Hemocentro Regional de Joagaba (HEMOSC)

Joinville Hemocentro Regional de Joinville (HEMOSC)

Lages Hemocentro Regional de Lages (HEMOSC)

Rio do Sul Fundacdo de Saude do Alto Vale do Itajai

Tubarao Posto de Coleta (vinculado ao Hemocentro Regional de Criciima)

3.3.2. Os candidatos amparados pela Lei Municipal n? 3.805, de 01 de novembro de 2017 (doadores de medula
Ossea), deverdo efetuar sua inscrigao nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo Boleto, ndo efetuar
seu pagamento e remeté-lo para PROCESSO SELETIVO BIGUACU — EDITAL 001/SMS/2024 — PEDIDO DE
ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang
— Trindade — CEP 88036-002 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 19 de abril
de 2024, com os seguintes documentos:

a. Copia do Boleto impresso;

b. Requerimento preenchido (Anexo VI);

c. Original ou cdpia autenticada em cartério de documento emitido por entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude, declarando que o requerente se enquadra como regularmente cadastrado
como doador de medula dssea.

3.3.2.1. Alternativamente, por opc¢do do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no
item 3.3.2, no setor de protocolo oficial da Prefeitura de Biguagu com endereco constante do Anexo
Il a este edital, no horario das 13 as 19 horas, até sexta-feira, 19 de abril de 2024.

3.3.3. As informagdes prestadas nas declaragdes e requerimentos constantes dos itens 3.3. e 3.3.2., bem como seus
subitens, sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso
de serem prestadas informacGes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que
acarreta eliminagdo do Processo Seletivo, sem prejuizo de outras sanc¢oes legais.

3.3.4. Nao sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscricao ao candidato que:

a. Omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b. Fraudar e(ou) falsificar documentacao;

c. Pleitear a isencdo, sem apresentar copia dos documentos constantes dos itens 3.3. ou 3.3.2., bem como
seus subitens deste edital;

d. N3o observar o local, o prazo e os horarios constantes dos itens 3.3. ou 3.3.2., bem como seus subitens
deste edital.

3.3.5. Nao sera permitida, apds a entrega do requerimento de isengdo, acompanhado dos documentos
comprobatdrios, a complementag¢do da documentacgao.

3.3.6. O simples envio ou entrega da documentagdo ndo garante ao interessado a isencdao de pagamento da taxa de
inscricdo, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitagdo por parte do IESES, por delegagdo da
Prefeitura de Biguacu.

3.3.7. O envio da documentagdo exigida no item 3.3. ou 3.3.2. e seus subitens serd de responsabilidade exclusiva do
candidato. A Prefeitura de Biguacu e o IESES ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada/entrega da referida documentag3o.

3.3.8. Nao sera aceita solicitagdo de isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢do via fax ou via correio eletronico.
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3.3.9. Até quarta-feira, 24 de abril de 2024, as 18 horas, sera disponibilizado no site do Processo Seletivo, ato
deferindo ou indeferindo os pedidos de isengao nos termos do item 3.3. ou 3.3.2.
3.3.10.A relagdo dos nomes dos candidatos cujos pedidos foram deferidos sera feita nominalmente e em ordem
alfabética; quanto aos indeferidos, constard apenas a indicagdo dos respectivos CPF’s.
3.3.11.0s candidatos cujos pedidos forem indeferidos deverdo efetuar o pagamento do respectivo boleto bancario, até
a data limite estabelecida no item 3.2.2 deste Edital.
3.4. Sdo condi¢cdes minimas de inscri¢do:

a. Ser brasileiro ou naturalizado ou gozar das prerrogativas do artigo 12 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 com visto permanente no Brasil;
b. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos (brasileiro nato ou naturalizado);
c. Estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais (brasileiro nato ou naturalizado); e,
d. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital.
3.5. No preenchimento da Ficha de Inscri¢do sdo campos obrigatodrios:
a. Nome do candidato;
b. Data de nascimento;
c. Cddigo do emprego publico;
d. Numero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) valido e em nome do candidato; e
e. Endereco completo ou endereco eletrdnico;
3.6. O Processo de Inscricdo somente se completa e se efetiva:
a. Com o atendimento as condi¢Ges estabelecidas no item 3.4;
b. Com o correto preenchimento dos campos obrigatdrios estabelecidos no item 3.5;
c. Com o pagamento correto do valor de inscrigdo ou com o deferimento ao pedido de isengdo
apresentado noitem 3.3.0u3.3.2;; e
d. Com a concordancia do candidato no requerimento de inscri¢cdo, efetuada por marcagao especifica no

processo de inscrigao.
3.7. Ovalor de inscrigdo para este Processo Seletivo Publico, a titulo de ressarcimento de despesas, é o constante da
tabela a seguir apresentada:

Nivel de Escolaridade Valor

Nivel Superior RS 90,00
Nivel Médio RS 75,00
Nivel Fundamental RS 60,00

3.7.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito em moeda corrente nacional (dinheiro).
3.7.2. Ovalor da inscrigdao, uma vez pago, ndo sera restituido.

3.8. Cada candidato podera efetuar apenas 1 (uma) inscri¢gdo para o nivel superior e 1 (uma) inscrigdo para o nivel médio
ou 1 (uma) inscrigdo para o nivel médio e 1 (uma) inscri¢do para o nivel fundamental (maximo de 2 inscri¢Ges no total
—sendo 1 para cada nivel) neste Processo Seletivo Publico.

3.8.1. Havendo multiplas inscricdes em desacordo com o item 3.8, serdo canceladas as mais antigas, permanecendo
a(s) mais recente(s).

3.9. Serdindeferida a inscri¢do do candidato que n3o atender aos itens 3.4 e/ou 3.5 e/ou 3.6.

3.10. Ao preencher sua Ficha de Inscricdo e efetuar o pagamento do respectivo boleto, o candidato esta declarando tacita,
expressa e formalmente que preenche as condi¢des de inscrigdo relacionadas neste Edital.

3.11. Ao completar e efetivar sua inscri¢dao, o candidato estd declarando tacita, expressa e formalmente que conhece e aceita
as condigOes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e demais instrugdes especificas, expedientes dos quais ndo
podera alegar desconhecimento.

3.12. Sdo considerados desistentes os candidatos que tenham realizado sua inscricdo via Internet e ndo efetivado o
pagamento do valor de inscrigdo, nos termos do item 3.2.2.

3.13. Uma vez efetuada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de altera¢cdo quanto a identificagcdo do candidato ou quanto a
emprego publico escolhido.

3.14. O candidato que necessitar de condicGes especiais para a realizacdo de provas devera remeter para PROCESSO SELETIVO
BIGUACU — EDITAL 001/SMS/2024 — CONDICAO ESPECIAL DE PROVA, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849,
Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang — Trindade — CEP 88036-002 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com
postagem até sexta-feira, 3 de maio de 2024, os seguintes documentos:

a. Cdpia do Boleto impresso;
b. Fotocdpia de seu comprovante de pagamento; e
c. Requerimento preenchido (formulério obtido no site do Processo Seletivo — Anexo VII).

3.14.1.0bservando os estritos termos do Decreto 3.298/1999, os candidatos pessoas com deficiéncia que necessitarem
de tratamento diferenciado no dia da prova, ao requeré-lo, deverao indicar as condi¢Ges diferenciadas de que
necessitem para a realizagdo das mesmas.

3.14.2.Ao0s candidatos deficientes visuais que requererem provas em Braile serdo oferecidas provas no referido sistema,
devendo suas respostas para a prova objetiva serem respondidas em Braile pelo préprio candidato. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e punc¢do, podendo ainda, utilizar-
se de soroban.

3.14.3.Aos candidatos deficientes visuais que requererem provas “ampliadas” serdo entregues cartdo de respostas e
provas ampliadas, com tamanho de folha correspondente ao papel em tamanho A3, cabendo aos candidatos sua
leitura e marcagdo das respostas no respectivo cartao.
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3.14.4.Em funcdo das tarefas a serem executadas nos diversos empregos publicos, ndo serdo admitidos pedidos para
“leitura de prova” por fiscal ou terceiros.

3.14.5.Nao havera realizacdo de provas fora do local e horario marcados para todos os candidatos, todavia, o candidato
portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera requeré-lo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido
no edital do Processo Seletivo em seu item 3.14., limitado ao maximo de 60 (sessenta) minutos.

3.14.6.A decisdo dos requerimentos previstos no item 3.14 cabera ao IESES, dentro da razoabilidade e disponibilidade.

3.14.7.0 requerimento a que se refere o item 3.14 ndo se identifica com o requerimento previsto no item 7.1. (vagas
reservadas a PcD), nem com ele guarda qualquer relagao.

3.15. Ando veracidade de declaracdo apresentada na Ficha de Inscricdo ou em decorréncia deste Edital, verificada a qualquer
tempo, implicarad no cancelamento da respectiva inscricdo ou na eliminagédo do candidato do Processo Seletivo Publico,
se a inscricdo ja estiver homologada.

3.16. E vedada a inscri¢do neste Processo Seletivo Publico de quaisquer membros, parentes ou assistentes do IESES.

3.17. Na&o havera inscri¢do condicional e nem por correspondéncia.

3.18. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos, serd ela cancelada.

4. DA CONFIRMAGCAO DAS INSCRICOES, LOCAL E DE PROVAS E DO INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

4.1. O deferimento e o indeferimento de inscrigao serao efetivados por ato do IESES, disponibilizado na pagina do Processo
Seletivo, endereco eletronico indicado no item 3.2.1, na quarta-feira, 15 de maio de 2024, até as 18 (dezoito) horas.
4.1.1. No ato de indeferimento das inscricdes, somente serdo informados a causa do indeferimento e o CPF do
candidato e, na falta deste, do nimero do documento de identidade e/ou da ficha de inscri¢cdo, ndo sendo
informado o nome do mesmo.
4.2.  Olocal e horario de provas se fard por documento onde estarao indicados o horario, a sala e o estabelecimento em que
o candidato fard a prova objetiva, que estara disponivel aos candidatos no endereco eletronico indicado no item 3.2.1,
até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 22 de maio de 2024.
4.3. Os candidatos deverdo retirar seu Documento de Confirmacgdo de Inscricdo, no site do Processo Seletivo, informando
seu CPF e data de nascimento.
4.3.1. Em decorréncia do item 4.3, ndo serdo encaminhados informativos sobre local, data e horario de provas, por
email ou por via postal, para o enderego de domicilio dos candidatos.
4.4. O candidato é responsavel pela conferéncia do Documento de Confirmacgdo de Inscricdo que retirar.
4.4.1. Em caso de ocorréncia de divergéncia do Documento de Confirmagao de Inscrigdo, o candidato devera solicitar
a corregdao ao IESES, indicando o campo a ser corrigido, através do e-mail correcao@ieses.org e,
obrigatoriamente, indicando seu nome, seu nimero de inscricdo e emprego publico a que concorre.
4.4.2. Sera indeferido qualquer pedido relativo ao item anterior (4.4.1), quando o mesmo se constituir em alteracdo
das condigbes expressas na Ficha de Inscricdo, nos termos do item 3.13 deste Edital.

5. DASPROVAS
5.1. O Processo Seletivo Publico sera efetuado mediante aplicagdo de provas objetivas, onde serdo avaliados os conhecimentos
e/ou habilidades dos candidatos sobre as matérias relacionadas aos empregos publicos objeto deste Processo Seletivo
Publico.
5.2.  Nao serdo fornecidas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizagao dasprovas.
5.3.  Todos os programas objetos das provas e respectivos quantitativos de questdes constam do Anexo IV ao presente Edital.
5.4. O candidato que requerer condicdo especial de prova nos termos do item 3.14 participarad do Processo Seletivo em
igualdade de condigbes com os demais, no que se refere ao conteudo, a avaliacdo, ao horario e a aplicagdo dasprovas.
5.5. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar Cédula de Identidade ou carteira expedida por
orgdos ou conselhos de classe que tenham for¢a de documento de identificagdo (CRA, CREA, CRC, OAB, etc.), RNE,
carteira de trabalho e previdéncia social, carteira nacional de habilitagdo com foto, passaporte brasileiro ou certificado
de reservista com foto.
5.5.1. O documento apresentado devera estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo
do candidato.
5.5.2. N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachds, carteira estudantil, identidade
funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitagdo ou certificado de reservista sem fotografia etc.)
diferentes dos estabelecidos no item 5.5.
5.5.3. Na&o serdo aceitas copias de documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos nos itens 5.5, quer eles estejam
autenticados ou nao.
5.5.4. Considerando o disposto no item 5.9.5, ndo serdo aceitos documentos em versao digital ou eletronica, devendo
o candidato portar os documentos mencionados no item 5.5 em sua versao fisica, exclusivamente.
5.6. N&o havera segunda chamada para nenhuma das provas, qualquer que seja a causa ou hipdtese.
5.7. O IESES, visando preservar a veracidade e autenticidade do Processo Seletivo Publico, podera proceder, no momento
da aplicagdo das provas, a autenticagdo digital dos cartdes ou de outros documentos pertinentes.
5.8. A Prefeitura de Biguacu e o IESES ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentagdo e/ou
alojamento dos candidatos, quando da realizacdo das provas deste Processo Seletivo Publico.




EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/SMS/2024 ELINER

5.9. DA PROVA OBJETIVA

5.9.1. A prova objetiva sera realizada no dia domingo, 26 de maio de 2024, no local que constar do Documento de
Confirmacao de Inscrigdo, terdo duragao de 3 (trés) horas.
5.9.1.1. O IESES reserva-se o direito de, na hipdtese de forga maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais

adequados, com a devida aprovacdo da Comissdo do Processo Seletivo, realizar a Prova Objetiva em
outra data, diferente daquela apresentada no item anterior (5.9.1), comunicando aos candidatos a
referida alteragdo com prazo ndo inferior a 15 dias, ressalvado motivo de forca maior ou de calamidade
publica, no qual o referido prazo pode nado ser respeitado.

5.9.2. Os portdes dos locais de prova serdo fechados as 08 (oito) e/ou as 14 (quatorze) horas do dia da prova.
5.9.2.1. As provas para os empregos publicos de nivel superior e nivel fundamental serdo realizadas em um

periodo e as provas para os empregos publicos de nivel médio serdo realizadas em outro periodo.
5.9.2.2. A defini¢do dos horarios de prova (08 ou 14 horas) se dara apds encerradas as inscrigdes, em fungdo da
quantidade de inscritos para cada um dos niveis, sendo divulgados nos termos do item 4.2 deste edital.
5.9.2.3. Recomenda-se que os candidatos comparecam aos locais de prova, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos em relagdo ao horario de fechamento dos portGes.

5.9.3. O inicio das provas serd autorizado quando todos os candidatos estiverem alocados nas respectivas salas de
prova.

5.9.4. Durante a realizagcdo das provas é vedada qualquer tipo de consulta, ou seja, a livros, revistas, folhetos,
anotagoes, etc.

5.9.5. No dia de realizagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato entrar e/ou permanecer na sala de provas com
aparelhos eletronicos (telefones celulares, pagers, walkman, agenda eletronica, notebook, handheld, receptor,
gravador, maquina fotografica, maquina de calcular, relégios com qualquer uma das fungdes anteriormente
citadas, etc.) ou armas de qualquer tipo. Caso o candidato esteja portando algum destes itens, este devera ser
entregue aos fiscais de sala antes do inicio das provas e somente serdo devolvidos a saida do candidato da sala
de provas.

5.9.6. O descumprimento dos itens 5.9.4 ou 5.9.5 implicara na eliminagdo sumaria do candidato, constituindo-se em
tentativa de fraude.

5.9.7. A Prova Objetiva é composta de 2 (duas) provas: Prova de Conhecimentos Gerais e Prova de Conhecimentos
Especificos.

5.9.8. As provas objetivas terdo questdes com 4 (quatro) alternativas de resposta cada uma, sendo 1 (uma), e apenas
1 (uma), a correta, sendo o numero de questdes da prova e de cada matéria especificado junto aos programas,
no Anexo IV deste Edital.

5.9.9. Para a realizacdo das provas objetivas, respondidas em cartdo de respostas, os candidatos deverdo dispor de
caneta esferografica preta ou azul.

5.9.10.0 preenchimento do cartdo é de total responsabilidade do candidato, sendo expressamente vedado o auxilio de
terceiro ou de equipamentos na execugao desta tarefa, por qualquer que seja o pretexto, sob pena de ser
atribuida nota O (zero) as provas.

5.9.11.0s candidatos somente poderao se retirar do local de provas apds 1:30 horas (uma hora e trinta minutos) do
inicio das mesmas.

5.9.12.0s 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderdo entregar as respectivas provas e retirar-
se do local, simultaneamente.

5.9.13.candidato, ao encerrar as provas, entregara ao fiscal de prova/sala:

a. O cartdo de respostas da prova objetiva, devidamente assinado no local especificado paratanto;
b. O caderno de provas.

5.9.14.0 candidato podera reter para si, apenas, a copia do cartdo de respostas.

5.9.15.0 preenchimento do cartdo é de total responsabilidade do candidato, sendo expressamente vedado o auxilio de
terceiro ou de equipamentos na execugao desta tarefa, por qualquer que seja o pretexto, sob pena de ser
atribuida nota 0 (zero) as provas.

5.9.16.As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez), com duas decimais, tendo todas as questGes
de cada prova igual valor.

5.9.17.Na hipotese de anulacdo de questdo(des) da prova objetiva, quando de sua avalia¢do, a(s) mesma(s) sera(ao)
considerada(s) como respondida(s) corretamente pelo candidato.

5.9.18.Nas provas objetivas, sera atribuida nota 0 (zero):

a. A(s) questdo(des) da prova que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b A(s) questdo(des) da prova que contenha(m) mais de uma opgdo de resposta assinalada;

c. A(s) questdo(des) da prova que n3o estiver(em) assinalada(s) no cartdo de respostas;

d A(s) prova(s) objetiva(s) e/ou questdo(des) da prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das

especificagbes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova, ou seja, preenchidas com canetas ndo
esferograficas ou com canetas esferograficas de cor diferente de azul ou preta, ou ainda, com marcagao
diferente da indicada no modelo previsto no cartdo;

e. A(s) questdo(des) incorreta(s).

5.9.19.Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver, média ponderada, calculada conforme o

item 6.1., igual ou superior a 5,00 (cinco inteiros).

Média Ponderada = Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 0,4 + Nota da Prova Objetiva de

Conhecimento Especifico x 0,6.
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6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos aprovados na Prova Objetiva e na Prova Pratica (se aplicavel) serdo classificados por emprego publico,
em ordem decrescente da média aritmética ponderada das notas obtidas nestas provas, expressa a média com 2 (duas)
casas decimais.

Média Ponderada = Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 0,4 +
Nota da Prova Objetiva de Conhecimento Especifico x 0,6

6.2. Ocorrendo empate na média aritmética ponderada, aplicar-se-3, para o desempate, o disposto no pardgrafo Unico do
artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do artigo
12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais na data do término das inscri¢des, sexta-feira, 3 de maio

de 2024).
6.3. Paraos candidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que tenha:
a. Maior nimero de acertos na prova de conhecimentos especificos; e/ou

b. Maior idade.
6.4. Serdo considerados aprovados neste Processo Seletivo Publico todos os candidatos aprovados na prova objetiva.

7. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Serdo reservadas vagas a Pessoas com Deficiéncia - PcD, na propor¢do de 5% (cinco por cento) das respectivas vagas
que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do Processo Seletivo.

7.1.1. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo
42 do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n? 7.853, de 24 de outubro
de 1989 e suas alteragdes, na SUmula 377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ, Enunciado AGU n? 45, de 14 de
setembro de 2009 e na Lei 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

7.1.2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que |he sdo asseguradas no inciso VIl do
Artigo 37 da Constituicdo Federal do Brasil e suas alteragOes, é assegurado o direito de inscricdo a vagas
reservadas conforme definido neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do
emprego publico a que concorrem.

7.2. O candidato com deficiéncia devera remeter para PROCESSO SELETIVO BIGUAGCU — EDITAL 001/SMS/2024 — VAGAS
RESERVADAS PCD, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang —
Trindade — CEP 88036-002 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 3 de maio de 2024,
requerimento ao IESES com os seguintes documentos:

a. Fotocdpia do respectivo boleto bancario;

b. Solicitacdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia, e seu nimero
de inscri¢do (vide Anexo IX ao Edital);

c. Laudo Médico (original ou cépia autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com

expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia. O Laudo Médico devera conter o nome e o documento de identidade (RG)
do candidato, a assinatura, carimbo e CRM do médico responsavel por sua emissao.
7.2.c.1. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera
devolvido.
7.2.1. A relagdo dos requerimentos para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, deferidos e
indeferidos sera publicada na forma do item 4.1.

7.3. O deferimento do requerimento indicado no item 7.2 levard em conta: a) o deferimento do pedido de inscri¢do do
candidato; b) o cumprimento do disposto no mesmo item (7.2) e c) a qualificacdo do candidato como Pessoa com
Deficiéncia, avaliada a partir do atestado médico apresentado e respectivo nimero de CID indicado.

7.4. Os candidatos que se declararem com deficiéncia, caso aprovados no Processo Seletivo, serdo convocados para
submeter-se a pericia por equipe multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura de Biguacgu, constituida na forma
do art. 43 do Decreto Federal n2 3.298/1999, com vistas a confirmagdo da deficiéncia declarada, bem assim a anélise da
compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribui¢des do emprego publico e, ainda, da viabilidade das condiges de
acessibilidade e da adequagdo do ambiente de trabalho para execugdo das tarefas.

7.4.1. A decisdo da equipe multiprofissional indicada no item anterior (7.4) tera carater de decisdoterminativa.
7.4.2. O ndo-comparecimento do candidato classificado acarretara a perda do direito a vagareservada.

7.5. Em caso de ndo confirmagdo da deficiéncia declarada, da ndo compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cGes do
emprego publico ou da nao viabilidade das condiges de acessibilidade e da adequac¢do do ambiente de trabalho para
execucdo das tarefas importara na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

7.5.1. Aperda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD também sera aplicada a inobservancia do disposto nos itens
7.1.1e/ou7.2 e/ou7.3.

7.5.2. Serd demitido o candidato com deficiéncia que, no decorrer de suas atividades, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicGes do emprego publico.

7.5.3. Apos a contratagdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacdo, licenga por
motivo de salde ou aposentadoria porinvalidez.

7.6. O candidato Pessoa com Deficiéncia — PcD participara tanto da classificagdo geral (6.1), como da classificagdo dos
candidatos que concorrem a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia —PcD.

7.6.1. Os candidatos, Pessoas com Deficiéncia, respeitada a respectiva classificagdo especifica de PcD, serdo chamados
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para ocuparem a 52 (quinta), a 252 (vigésima quinta), a 452 (quadragésima quinta) vaga que ocorrer e assim
sucessivamente, a cada 20 (vinte) vagas, de modo a se respeitar o percentual definido no item7.1.

7.6.2. A classificacdo dos candidatos a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

7.7. Nao provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos, por reprovacdo no Processo Seletivo
ou na avaliacdo da equipe multiprofissional, sera ela preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificagao.

7.8. Orequerimento a que se refere o item 7.2 ndo se constitui no requerimento previsto para pedidos de condicao especial
de prova, referido no item 3.14, nem com ele guarda qualquer relagao.

8. DAS EXIGENCIAS PARA A CONTRATACAO

8.1. Oscandidatos aprovados serdo contratados, obedecendo-se a ordem de classificacdo por emprego publico.

8.2. Aaprovacao e classificagdao neste Processo Seletivo Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico
no Quadro da Prefeitura de Biguagu. A contratacdo é de competéncia do Prefeito Municipal de Biguacu, dentro do
interesse e conveniéncia da administracdo, observada a ordem de classificacdo dos candidatos.

8.3. A escolaridade e requisitos exigidos para o cargo, indicados no item 1.3, deverdo ser comprovados até a data limite
estabelecida no ato convocatdrio para a contratagao.

8.3.1. O candidato, quando convocado para contratacdo, deverd comparecer ao Exame Médico Admissional, na data
estipulada, conforme diretrizes estabelecidas pela Pericia Médica Oficial do Municipio.
8.3.1.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade e os requisitos exigidos, nos termos do item 8.3.1, serd eliminado do
Processo Seletivo.

8.4.  Fica ciente o candidato aprovado que podera ser deslocado para prestagao de atividades em toda a drea de atuagdo da
Prefeitura de Biguacgu.

8.5. Uma vez publicada a convocacdo de candidato(s) no Didrio Oficial dos Municipios, o(s) convocados(s) tera(do) 3 (trés) dias
Uteis para comparecer(em) ao Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo de Biguagu para manifestar o
seu interesse na vaga.
8.5.1.Somente serdo validas as manifestacGes pessoais do(s) candidato(s) aprovado(s), mediante presenca do candidato

no Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo de Biguagu, ou por preposto devidamente munido
de procuracgdo publica devidamente registrada e especifica para o respectivo fim.

8.6. Uma vez manifestado o interesse na vaga, o(s) convocado(s) tera(do) 20 (vinte) dias consecutivos para finalizar(em) o seu
processo de contratacdo.

9. Dos PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS
9.1. E admitido pedido de revisao quanto:

a. Ao ndo deferimento do pedido de iseng¢do da taxa de inscrigdo;

b. Ao nao deferimento de inscrigao;

c. Ao ndo deferimento de condicBes especiais de prova e da concorréncia a vaga reservada a pessoa com
deficiéncia;

d. A formulacio das questdes e respectivos quesitos;

e. A opcdo considerada como certa na prova objetiva; e

f. Aos resultados preliminares do Processo Seletivo Publico;

9.2. Os pedidos de revisao relativos ao item “9.1.a"” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 25 de abril

de 2024, até as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 26 de abril de 2024.

9.3. Os pedidos de revisao relativos ao item “9.1.b” e “9.1.c” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 16

de maio de 2024 até as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 17 de maio de 2024.

9.4. O gabarito oficial das provas objetivas sera tornado disponivel no enderego eletrénico indicado no item 3.2.1, até as

10 (dez) horas de segunda-feira, 27 de maio de 2024.

9.4.1. As provas objetivas serdo disponibilizadas no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 10 (dez) horas
de segunda-feira, 27 de maio de 2024, ali permanecendo até as 18 (dezoito) horas do segundo dia util
subsequente.

9.4.2. O candidato que desejar interpor pedido de revisao quanto a formulagao das questGes e respectivos quesitos
(item 9.1.d) ou quanto a opgdo considerada como certa na prova objetiva (item 9.1.e) devera fazé-lo a partir das
10 (dez) horas de segunda-feira, 27 de maio de 2024, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 29 de maio de
2024.

9.5. Osresultados preliminares serdo disponibilizados no enderego eletronico indicado no item 3.2.1, na quinta-feira, 13 de

junho de 2024.

9.5.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o endereco eletrdnico indicado
no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.5.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.f” (aos resultados preliminares do Processo Seletivo Publico) deverdo
ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 13 de junho de 2024, as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 14
de junho de 2024.

9.6. Os resultados finais e, para os aprovados, as listas de classificacdo, serdo disponibilizadas no endereco eletronico

indicado no item 3.2.1, na quarta-feira, 19 de junho de 2024.

9.6.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o endereco eletrénico indicado
no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.7. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1” serdo respondidos nos seguintes prazos e formas:

9.7.1. Se relativos ao ndo deferimento do pedido de isengdo de inscricdo, através de ato tornado disponivel no
enderego eletronico indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de terga-feira, 30 de abril de 2024.

9.7.2. Se relativos ao n3o deferimento de inscricdo e/ou ao nio deferimento ao pedido para condi¢Bes especiais de
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prova e da concorréncia a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, através de ato tornado disponivel no
endereco eletronico indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 22 de maio de 2024.

9.7.3. Se relativos a formulagdo das questdes e respectivos quesitos de prova e a op¢do considerada como certa nas
provas objetivas, por ato disponibilizado no momento da divulgagdo dos resultados preliminares.

9.8. Somente serdo apreciados os pedidos de revisdo expressos em termos convenientes e que apontarem as razdes e
circunstancias que os justifiguem, bem como observarem rigorosamente o procedimento estabelecido neste Edital.
9.8.1. Os pedidos de revisdao deverao ser elaborados exclusivamente através de formulario digital disponibilizado no

icone “Pedidos de Revisdao” do enderego eletrénico indicado no item 3.2.1, a partir da indicagdao do CPF e data
de nascimento do candidato.
9.8.2. Nos formuldrios digitais ndo havera necessidade de qualificagdo do candidato ou de seu procurador, tendo em
vista que cada formulario estara vinculado diretamente ao registro do recorrente.
9.8.3. Ao optar por pedido de revisdo, o candidato devera proceder conforme orientagao no referidoformulario.
9.8.4. As razoes do pedido e os respectivos requerimentos deverdo ser elaborados previamente em processador de
texto de escolha do candidato; uma vez concluidos (razdes e requerimentos), estes deverdo ser trasladados do
arquivo do processador de textos para a respectiva area no formulario digital.
9.8.4.1. Asrazdes do pedido e os respectivos requerimentos deverdo ser desprovidos de qualquer identificacao
do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa etc., permitindo-se assim a sua andlise sem a
identificacdo do postulante.

9.8.4.2. Ndo é permitida qualquer identificagdo no corpo das razGes do pedido ou de seus respectivos
requerimentos, sendo indeferidos sumariamente os que ndo atenderem a esta condigdo.

9.8.4.3. O reconhecimento e a consequente consideracdo de marca distintiva como elemento de identificacdo
do recurso esta contido no poder discricionario do julgador.

9.8.5. Uma vez terminado o procedimento de formulagdo do pedido de revisdo em seu formulario eletrénico, devera
o candidato, imprimi-lo e remeté-lo, devidamente assinado, para PROCESSO SELETIVO BIGUACU — EDITAL
001/SMS/2024 — PEDIDO DE REVISAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro
Executivo Ernesto Pausewang — Trindade — CEP 88036-002 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem
até o ultimo dia de cada um dos prazos de pedido de revisdo.
9.8.5.1. Alternativamente, por opgao do candidato, este poderda protocolar o pedido de revisado indicado no item

9.8.5., na Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura de Biguagu, aos cuidados da Comissdo do
Processo Seletivo Publico - EDITAL 001/SMS/2024.

9.9.  Os recursos interpostos fora do respectivo prazo ndo serdo conhecidos, sendo para tanto consideradas as datas de
expedicdo do SEDEX-ECT, ou do protocolo da Secretaria Municipal de Administragdo de Biguagu.

9.10. Pedidos de Revisdo inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente

indeferidos.
9.11. E admitido recurso quanto:
a. A homologagdo dos resultados finais.

9.12. Osrecursos relativos aos itens 9.14.a. deverao ser interpostos nos dois primeiros dias tteis apds a publica¢do e ciéncia
do respectivo aviso ou ato.

9.12.1. Osrecursos relativos aos itens 9.14.a. deverdo ser protocolados junto a Sede da Geréncia de Recursos Humanos
da Prefeitura de Biguagu, no horério das 13 (treze) as 17 (dezessete) horas, com a menc¢do expressa que se
relacionam a este Edital.

9.12.2. Alternativamente, por opg¢do do candidato, este podera encaminhar, dentro do prazo previsto, o recurso
indicado no item 9.14 para PROCESSO SELETIVO BIGUAGCU — EDITAL 001/SMS/2024 — RECURSO, A/C INSTITUTO
IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang — Trindade — CEP 88036-002
— Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT.

9.13. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias que os
justifiquem, bem como tiverem indicados o nome do candidato, nimero de sua inscricdo, emprego publico e endereco
para correspondéncia.

10. DO FORO JUDICIAL
10.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo Publico de que trata este Edital é o da
Comarca de Biguagu (SC).

11. DELEGAGAO DE COMPETENCIA
11.1. Fica delegada competéncia ao IESES para:

11.1.1. Divulgar o Processo Seletivo;

11.1.2.Receber os dados e valores referentes as inscrigGes;

11.1.3. Deferir e indeferir as inscricGes, os pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, os pedidos de
condi¢Ges especiais de prova e da concorréncia a vaga reservada a pessoa com deficiéncia;

11.1.4.Elaborar, aplicar, julgar e avaliar as provas objetivas e praticas;

11.1.5.Julgar os pedidos de revisdo previstos no item 9.1 deste Edital; e

11.1.6. Prestar informag@es sobre o Processo Seletivo, através do site ou do email (sac@ieses.org).

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. O Processo Seletivo Publico tera validade de 01 (um) ano, a contar da data do ato de homologac¢do do resultado para
cada emprego publico, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura de Biguacu.
12.2. A homologagdo do resultado deste Processo Seletivo Publico serd efetuada por emprego publico ou agrupamentos
destes, a critério da Prefeitura de Biguacu.
12.3. O extrato deste Edital (Aviso de Abertura) sera afixado no mural da Sede da Prefeitura de Biguagu e publicado no Diério
Oficial dos Municipios de Santa Catarina.
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12.4. O inteiro teor deste Edital sera disponibilizado no endereco eletronico indicado no item 3.2.1 e afixado no quadro de
avisos da Sede da Prefeitura de Biguagu.
12.5. O resultado final (Ato de Homologacdo do Processo Seletivo) serd publicado no Didrio Oficial dos Municipios de Santa
Catarina, apenas dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico.
12.6. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que fizer, em qualquer fase ou documento, declaragdo falsa ouinexata;
12.7. O candidato devera manter atualizado seu enderego. Em caso de alteragdao do enderego constante da "FICHA DE
INSCRICAQ", o candidato deverd encaminhar documento com aviso de recebimento (AR) ao setor de recursos humanos
da Prefeitura de Biguacgu, indicando seu emprego publico, nimero de inscricdo e fazendo mengdo expressa que se
relacione ao Processo Seletivo Publico objeto deste Edital.
12.8. Sera excluido do Processo Seletivo, por Ato do IESES, o candidato que:
12.8.1.Tornar-se culpado de incorre¢des ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da realizagao
do Processo Seletivo;
12.8.2.For surpreendido, durante a aplicacdo das provas em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;
12.8.3.For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for responsavel
por falsa identificagcdo pessoal;
12.8.4.Ausentar-se da sala de prova, sem o acompanhamento de fiscal; e
12.8.5.Recusar-se a proceder a autenticagao digital do cartdo resposta ou de outros documentos.
12.9. Os casos ndo previstos, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo Publico, serdo resolvidos, conjuntamente,
pela Prefeitura de Biguacgu e pelo IESES.

Biguacu (SC), 11 de abril de 2024.

Salmir da Silva Magali Eliane Pereira Prazeres
Prefeito de Biguacu Secretdria Municipal de Saude




EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/SMS/2024 Pagina 10

ANEXO I - CODIGOS, EMPREGOS PUBLICOS, ESPECIALIDADES, VAGAS, CARGA HORARIA E SALARIOS
1. NiVEL SUPERIOR

CODIGO EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES VAGAS CARGA HORARIA VENCIMENTO |
1016  ENFERMEIRO II CR 40HS RS 4.693,08
1020 FONOAUDIOLOGO CR 30HS RS 3.226,46
1033  MEDICO ESPECIALISTA | - CARDIOLOGISTA CR 20HS RS 9.386,23
1047  MEDICO ESPECIALISTA Il - GINECOLOGISTA CR 20HS R$ 9.386,23
1050  MEDICO ESPECIALISTA Il - OFTAMOLOGISTA CR 20HS R$ 9.386,23
1064  MEDICO ESPECIALISTA Ill - ORTOPEDISTA 01 20HS RS 9.386,23
1078  MEDICO ESPECIALISTA IV - PEDIATRA CR 20HS R$ 9.386,23
1081  MEDICO ESPECIALISTA V - DERMATOLOGISTA CR 20HS R$ 9.386,23
1095  MEDICO ESPECIALISTA VII - INFECTOLOGISTA CR 20HS RS 9.386,23
1119  MEDICO ESPECIALISTA VIII - NEUROLOGISTA CR 20HS RS 9.386,23
1122 MEDICO ESPECIALISTA XI - PSIQUIATRA CR 20HS R$ 9.386,23
1136  MEDICO VETERINARIO CR 20HS RS 3.519,83
1140  NUTRICIONISTA Il CR 40HS RS 4.693,10
1153 ODONTOLOGO CR 40HS RS 7.821,79
1167 ODONTOLOGO ESPECIALISTA | - ENDODONTIA CR 20HS RS 4.888,68
1184 ODONTOLOGO ESPECIALISTA Il - ODONTOPEDIATRIA CR 20HS RS 4.888,68
1198  ODONTOLOGO ESPECIALISTA Il - CIRURGICO-BUCO-MAXILAR ~ CR 20HS RS 4.888,68
1208 ODONTOLOGO ESPECIALISTA IV - PACIENTES ESPECIAIS CR 20HS RS 4.888,68
1225 ODONTOLOGO ESPECIALISTA V - PERIDONTIA CR 20HS RS 4.888,68
1239  ODONTOLOGO ESPECIALISTA VI - PROTESES CR 20HS RS 4.888,68
1242 PSICOLOGO CR 30HS RS$ 3.519,81
1253 PSIOCLOGO CAPS 01 40HS RS 4.647,55
1268  TERAPEUTA OCUPACIONAL CR 30HS RS 3.226,46

2. NiVEL MEDIO

CODIGO  EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES VAGAS  CARGA HORARIA  VENCIMENTO
2018 AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO CR 40HS RS 2.737,62
2021 ESCRITURARIO CR 30HS RS 3.238,19
2035 TECNICO EM ENFERMAGEM CR 40HS RS 3.174,81

3. NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CODIGO EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES VAGAS CARGA HORARIA VENCIMENTO
3010  AUXILIAR DE VETERINARIO | CR 40HS RS 1.662,11

4. NiVEL FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS

CODIGO  EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES VAGAS CARGA HORARIA VENCIMENTO

4011 RECEPCIONISTA CR 30HS RS 1.662,11
4025 TELEFONISTA CR 30HS RS 1.662,11

O servidor publico tera direito ao vale alimentacdo, de acordo com o quadro abaixo:

CARGA HORARIA VALOR DO VALE ALIMENTACAO

40 Horas RS 560,92
30 Horas RS 420,69
20 Horas RS 280,46
10 Horas RS 140,46
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ANEXO Il - CODIGOS, EMPREGOS PUBLICOS, ESPECIALIDADE, ESCOLARIDADE E DEMAIS REQUISITOS.

1. NiVEL SUPERIOR

CODIGO EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES ESCOLARIDADE REQUISITOS
" n REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMAGAO NA AREA DO CARGO COM
1016  ENFERMEIRO Il EERTIFICACKD PELO MES CONSELHO DE
" - REGISTRO NO
. DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1020 FONOAUDIOLOGO CERTEICACAD PELG MEC CONSELHO DE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1033 MEDICO ESPECIALISTA | - CARDIOLOGISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1047  MEDICO ESPECIALISTA Il - GINECOLOGISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1050  MEDICO ESPECIALISTA Il - OFTAMOLOGISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1064  MEDICO ESPECIALISTA Il - ORTOPEDISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1078  MEDICO ESPECIALISTA IV - PEDIATRA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1081  MEDICO ESPECIALISTA V - DERMATOLOGISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1095  MEDICO ESPECIALISTA VII - INFECTOLOGISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1119 MEDICO ESPECIALISTA VIil - NEUROLOGISTA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1122 MEDICO ESPECIALISTA XI - PSIQUIATRA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
" " REGISTRO NO
. . DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1136 MEDICO VETERINARIO CoRTIFICACKD PELO MES CONSELHO DE
" n REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMAGAO NA AREA DO CARGO COM
1140  NUTRICIONISTA Ii EERTFICACKD PELO MEC CONSELHO DE
" - REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1153 ODONTOLOGO CERTIFICACAO PELO MEC CONSELHO DE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1167  ODONTOLOGO ESPECIALISTA | - ENDODONTIA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1184 JDONTOLOSO E2PECIALISTAIL- CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1198 QOONTOrO6O ESPECIALISTA I - CIRURGICO- CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1208 SSDP%('\:'ITA?SLOGO ESPECIALISTA IV - PACIENTES CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1225  ODONTOLOGO ESPECIALISTA V - PERIDONTIA CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM REGISTRO NO
1239 ODONTOLOGO ESPECIALISTA VI - PROTESES CERTIFICACAO PELO MEC E DIPLOMA DE CONSELHO DE
ESPECIALISTA CLASSE
- n REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMAGAO NA AREA DO CARGO COM
1242 PSICOLOGO CERTIFICACAO PELO MEC COMNCELHO DE
" - REGISTRO NO
DIPLOMA DE FORMACAO NA AREA DO CARGO COM
1253 PSICOLOGO CAPS CoRTIICACKO PELO MEC CONSELHO DE
CLASSE
REGISTRO NO
1268  TERAPEUTA OCUPACIONAL CURSO SUPERIOR DE TERAPIA OCUPACIONAL CONSELHO DE
CLASSE
2. NiVEL MEDIO
CODIGO EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES ESCOLARIDADE REQUISITOS
REGISTRO NO
. CONSELHO DE
ENSINO MEDIO COMPLETO, CURSO DE AUXILIAR DE
2018  AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO ORaPET O, CHRSO D CLASSE
2021 ESCRITURARIO ENSINO MEDIO COMPLETO
. - - REGISTRO NO
2035 TECNICO EM ENFERMAGEM ENSINO MEDIO EM TECNICO EM ENFERMAGEM CONSELHO DE
CLASSE
3. NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CODIGO EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES ESCOLARIDADE REQUISITOS

3010

AUXILIAR DE VETERINARIO |

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
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4. NIVEL FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS
CODIGO EMPREGOS PUBLICOS - ESPECIALIDADES ESCOLARIDADE REQUISITOS
4011 RECEPCIONISTA ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO

4025 TELEFONISTA ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INICIAIS) COMPLETO
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

1. NiVEL SUPERIOR
ENFERMEIRO Il
Exercer fungdes especificas de enfermagem, obedecendo ao que foi definido pelo titular da pasta.

FONOAUDIOLOGO
Exercer fungdes especificas de Fonoaudidlogo. Exercer outras atividades, compativeis com -sua formacdo, previstas em lei, regulamento
ou por determinacgdo de superiores hierarquicos.

MEDICO ESPECIALISTA | - CARDIOLOGISTA
Exercer fungGes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierdrquicos.

MEDICO ESPECIALISTA Il - GINECOLOGISTA
Exercer funcGes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacéo,
previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de superiores hierdrquicos.

MEDICO ESPECIALISTA Il - OFTAMOLOGISTA
Exercer funcGes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacéo,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierdrquicos.

MEDICO ESPECIALISTA Il - ORTOPEDISTA
Exercer fungGes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierdrquicos.

MEDICO ESPECIALISTA IV - PEDIATRA
Exercer fungGes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

MEDICO ESPECIALISTA V - DERMATOLOGISTA

Prestar assisténcia médica - cirurgica; Disposicdo para mudancgas de turno e/ou horario para prestacdo de servigo; comprometimento
com a implanta¢do de Programas de Saude especificos do municipio; Obedecer as Politicas de Salude estabelecidas pela Secretaria de
Saude ou érgdo competente; Atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais, unidades volantes; Efetuar exames médicos em
escolares e pré-escolares; Preencher e assinar laudos de exames e verificagcdo; Fazer diagndstico e recomendar a terapéutica indicada
para cada caso. Solicitar exames laboratoriais e de imagem; Examinar casos especiais e servigos especializados; Preencher ficha e/ou
prontudrio individual do paciente, seja ele manual ou eletrénico; preencher relatérios mensais relativos as atividades do emprego;
Participar do planejamento, execucdo e avaliagcdo de programas de prevencdo a Saude e Higiene; Organizar atividades de capacitacdo e
atualizagdo para os profissionais da saude; Participar de Programas e pesquisa em Saude Publica e ou Coletiva; Executar outras tarefas
correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

MEDICO ESPECIALISTA VIl - INFECTOLOGISTA

Diagnosticar, tratar e acompanhar pacientes acometidos por doencas infecciosas e parasitarias; Infecces Oportunistas (I0), Doencas
Sexualmente Transmissiveis (DST); Imunizagbes (vacinagdes); Aconselhamento na prescricio de antimicrobianos (uso correto de
antibidticos); Controle de infecgdo hospitalar; Preencher ficha e/ou prontuario individual do paciente, seja ele manual ou eletronico;
preencher relatérios mensais relativos as atividades do emprego; Organizar atividades de capacitagdo e atualizacdo para os profissionais
da saude; Participar de Programas e pesquisa em Saude Publica e ou Coletiva; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

MEDICO ESPECIALISTA VIII - NEUROLOGISTA

Diagnosticar e tratar as afeccdes do sistema nervoso central e periférico; Fazer diagndstico e tratamento das afec¢gdes que acompanham
0s acessos mentais; Acompanhar o tratamento de pacientes quando o caso assim o exigir; Preencher ficha e/ou prontuério individual

do paciente, seja ele manual ou eletronico; Preencher relatérios mensais relativos as atividades da funcdo; Prestar o devido atendimento
aos pacientes encaminhados por outro especialista; Participar de programas e pesquisa voltados para a saude publica; Solicitar exames
laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; Solicitar o concurso de outros médicos especialistas em casos que requeiram esta
providéncia; Organizar atividades de capacitacdo e atualizagdo para os profissionais da saide; Executar outras tarefas correlatas, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissao.

MEDICO ESPECIALISTA XI - PSIQUIATRA
Exercer fungGes médicas de acordo com o estabelecido pelo titular da pasta. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierdrquicos.

MEDICO VETERINARIO
Prestar assisténcia médica veterindaria junto aos produtores, seguindo politica de a¢do da pasta. Exercer outras atividades, compativeis
com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinacgdo de superiores hierarquicos.

NUTRICIONISTAII

Planeja, coordena e supervisionar servigos e programas de nutri¢do clinica, ambulatorial, administragdo de servigos de alimentacao, saude
publica e educagdo. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgao, previstas em lei, regulamento ou por determinagao de
superiores hierarquicos.

ODONTOLOGO

Exercer as atribui¢des dispostas na Legislagdo especifica da profissao, incluindo diagndstico, compreensao, tratamento e controle dos
problemas de satde bucal dos pacientes que apresentam complexidade em seu sistema bioldgico e/o psicoldgico e/ou social, bem como
percepcdo e atuacdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de saude e de areas correlatas; Organizar
atividades de capacitacdo e atualizagdo para os profissionais da saude; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA | - ENDODONTIA
Exercer as atribuicdes dispostas na Legislacdo especifica da profissdo, incluindo diagndstico, compreensao, tratamento e controle dos
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problemas de salide bucal dos pacientes que apresentam complexidade em seu sistema bioldgico e/o psicoldgico e/ou social, bem como
percepcdo e atuagdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de saude e de areas correlatas; Organizar
atividades de capacitagdo e atualizagdo para os profissionais da saude; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissdo.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA 1l - ODONTOPEDIATRIA

Exercer as atribui¢cdes dispostas na Legislagdo especifica da profissao, incluindo diagndstico, compreensao, tratamento e controle dos
problemas de satde bucal dos pacientes que apresentam complexidade em seu sistema bioldgico e/o psicoldgico e/ou social, bem como
percepgdo e atuagdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de saude e de areas correlatas; Organizar
atividades de capacitacdo e atualizagdo para os profissionais da salde; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA 1l - CIRURGICO-BUCO-MAXILAR

Exercer as atribuicdes dispostas na Legislacdo especifica da profissdo, incluindo diagndstico, compreensao, tratamento e controle dos
problemas de salide bucal dos pacientes que apresentam complexidade em seu sistema bioldgico e/o psicolégico e/ou social, bem como
percepcdo e atuagdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de saude e de areas correlatas; Organizar
atividades de capacitacdo e atualizagcdo para os profissionais da salude; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA IV - PACIENTES ESPECIAIS

Exercer as atribuigdes dispostas na Legislagdo especifica da profissao, incluindo diagndstico, compreensao, tratamento e controle dos
problemas de satde bucal dos pacientes que apresentam complexidade em seu sistema bioldgico e/o psicoldgico e/ou social, bem como
percepcdo e atuacgdo dentro de uma estrutura transdisciplinar com outros profissionais de saude e de areas correlatas; Organizar
atividades de capacitacdo e atualizagdo para os profissionais da saude; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA V - PERIDONTIA

Realizar os procedimentos de restauragées de dentes unitarios; Elaborar plano de tratamento para substituir dentes ausentes; Desenhar
protese fixa; Preparar coroas totais; Preparar restauragdes intracoronarias; Elaborar preparo para dentes extremamente danificados;
Efetuar moldagens; restauragGes de ceramica; préteses parciais fixas adesivas; Atuar na reabilitagdo protética de pacientes com perda
avangada de insergdo; Fazer prétese total e prétese parcial removivel; Organizar atividades de capacitagdo e atualizagdo para os
profissionais da saude; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA VI - PROTESES

Realizar os procedimentos de restauragdes de dentes unitarios; Elaborar plano de tratamento para substituir dentes ausentes; Desenhar
prétese fixa; Preparar coroas totais; Preparar restauragGes intracoronarias; Elaborar preparo para dentes extremamente danificados;
Efetuar moldagens; restauracGes de ceramica; préteses parciais fixas adesivas; Atuar na reabilitacdo protética de pacientes com perda
avangada de insergdo; Fazer protese total e prétese parcial removivel; Organizar atividades de capacitagdao e atualizagdo para os
profissionais da saude; Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

PSICOLOGO

Executar servicos de psicologia: desenvolvendo diagndstico psico-social. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierdrquicos.

PSICOLOGO CAPS
Executar servicos de psicologia: desenvolvendo diagndstico psico-social. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao,
previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

TERAPEUTA OCUPACIONAL
Exercer fungOes especificas de Terapeuta Ocupacional. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagdo, previstas em lei,
regulamento ou por determinac¢do de superiores hierarquicos.

2. NiVEL MEDIO
AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO

Auxiliar as atividades dos profissionais da saude bucal. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacdo, previstas em lei,
regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos.

ESCRITURARIO
Desempenhar tarefas de escrituragao, digitacdo e arquivo das correspondéncias no ambito da municipalidade. Exercer outras atividades,
compativeis com sua formacgdo, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierdrquicos.

TECNICO EM ENFERMAGEM |

Supervisionar e executar atividades de técnico em enfermagem e auxiliar na elaboragdo e analise de projetos relativos a sua formacdo
profissional. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de superiores
hierarquicos.

3. NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
AUXILIAR DE VETERINARIO |
Prestar servicos na area da medicina veterinaria, de acordo com o programa da Pasta.

4. NiVEL FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS

RECEPCIONISTA

Atuar na recepgao, atender e filtrar ligagdes, anotar recados e receber as pessoas, fazer o direcionamento de ligagdes, envio e controle
de correspondéncias, prestar apoio em ligagoes.

TELEFONISTA
Atender e filtrar ligacGes, anotar recados, fazer que estes recados cheguem ao seu destino, fazer o direcionamento de ligacGes, fazer
ligagdes a qual for solicitada, buscando estabelecer o vinculo de contato de forma célere e eficaz a que for solicitada.
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ANEXO IV — PROVAS E PROGRAMAS
DEVEM SER CONSIDERADAS AS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO ATE 31 DE MARGO DE 2024.

1. NIVEL SUPERIOR

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — COM 20 (VINTE) QUESTOES.

A Prova de Conhecimentos Gerais sera comum a todos os empregos publicos de nivel superior e tera 20 (vinte questdes) como segue:
LINGUA PORTUGUESA — 10 (DEZ) QUESTOES

Interpretacdo de texto. Fonética (acentuagdo tOnica e grafica). Sintaxe (analise sintdtica, fungdes sintaticas, termos da oragdo:
essenciais, integrantes e acessérios). Oragdes coordenadas. Oragdes subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicacdo verbal. Crase. Colocagdo pronominal. Semantica: Significacdo das palavras
no contexto. Homonimas, parénimas, anténimas, sinGnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e conotativo (figurado).
Pontuagdo grafica. Vicios de linguagem. Redagdo Oficial.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 3 (TRES) QUESTOES

Numeros inteiros, racionais e reais. RazGes e proporgoes, divisdo proporcional, regra de trés simples e composta e porcentagens. Juros
simples e compostos. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, proporcionais, real e aparente. Rendas uniformes e variaveis.
Planos de amortizacdo de empréstimos e financiamentos. Calculo financeiro: custo real efetivo de operagdes de financiamento,
empréstimo e investimento. Inflagdo, variagdo cambial e taxa de juros. Analise de investimentos: método do valor anual uniforme
equivalente, método do valor presente, método da taxa interna de retorno, taxa minima de atratividade. Nog0es de Ldgica.
INFORMATICA - 3 (TRES) QUESTOES

Nocdes de informatica em nivel de usuario: Digitacdo, formatacdo, edicdo e arquivo de textos. Conhecimentos bdasicos em nivel de
usudrio dos programas: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point. Internet: Navegacdo e pesquisa.

ATUALIDADES - 2 (DUAS) QU ESTOES

Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, cultura, economia, sociedade, educagao, tecnologia, energia, esporte,
histdria, turismo, relagGes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes histdricas.
O Municipio de Biguagu: localizagdo, limites, area, populagdo, economia, aspectos histéricos e cultura popular.

ETICA NO SERVICO PUBLICO — 2 (DUAS) QUESTOES

Etica. Etica e moral. Os valores, a ética e a lei. Conduta ética. Etica profissional. Etica no servico publico. Etica e responsabilidade social.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — COM 10 (DEZ) QUESTOES.

A prova de conhecimentos especificos sera individualizada para cada um dos empregos publicos de nivel superior e contera 10 (dez)
questoes especificas de cada um dos empregos publicos, a partir do seguinte contetido programatico, como segue:

1. NIiVEL SUPERIOR

ENFERMEIRO II

Lei do exercicio profissional: Lei n? 7498, de 1986, alteracdo de seu artigo 23 (Lei 8967) e Decreto n? 94406/87. Cédigo de Etica de
Enfermagem [Resolu¢do COFEN 160 RJ 12/05/93]. Resolu¢do COFEN n2 195/97. Direitos da crianga e do adolescente. Politicas de
Saude/Ministério da Saude: Iniciativa Hospital Amigo da Crianga, Maternidade Segura, Programa de Humanizagdo no Pré-Natal e
Nascimento. Aspectos psicossociais da hospitalizagdo: clientela, familia, equipe de saude. Anatomia e fisiologia dos drgdos e sistemas.
Nocdes de microbiologia e parasitologia. Fundamentos de enfermagem: assepsia hospitalar, sinais vitais, terapéutica medicamentosa,
sondagens, curativo, oxigenioterapia, alimentacado, glicosuria, coleta de material para exames laboratoriais em pediatria, métodos de
esterilizacdo e desinfecgdo, precaugdes universais. Avaliagao do crescimento e desenvolvimento da crianca e do adolescente. Assisténcia
de Enfermagem as doencas prevalentes na infancia: afec¢Ges respiratorias, afeccdes de pele, desidratagdo, desnutrigdo, verminose,
doengas meningocdcicas. Assisténcia de enfermagem a crianga e adolescente portadores de disturbios neuroldgicos, cardiacos,
gastricos, nutricionais. Assisténcia de enfermagem a crianga e adolescente portadores de diabetes Mellitus. Assisténcia de enfermagem
a crianga e adolescente portadores de cancer: leucemia, tumores do Sistema Nervoso Central, Hodkin. Assisténcia de enfermagem a
crianca e adolescente portadores do virus Hiv/Aids. Assisténcia de enfermagem nos periodos pré, trans e pds-operatoério. Assisténcia de
Enfermagem a crianca e adolescente nas urgéncias e emergéncias: parada cardiorrespiratorias, acidentes na infancia, traumatismos,
afogamento, queimaduras, intoxicagGes, convulsdo, mordeduras, hemorragias, maus tratos. Assisténcia de enfermagem em terapia
intensiva. Doengas infecciosas imunopreviniveis: sarampo, poliomielite, difteria, coqueluche, tétano, tuberculose, parotidite, rubéola e
hepatite. Assisténcia de Enfermagem nas a¢les de vigilancia epidemioldgica: imunizagdo — esquema basico recomendado pelo
Ministério da Saude — Rede de Frio; agdes de prevengao e controle: notificagdo compulséria, investigagdo epidemioldgica. Assisténcia
de Enfermagem a saude da mulher adolescente, com énfase a: prevengdo e controle de cancer cérvico- uterino; doengas sexualmente
transmissiveis e Aids; gravidez, parto e puerpério, aleitamento materno; planejamento familiar — anticoncepgao, direitos reprodutivos.
Cuidados imediatos ao recém-nascido, caracteristicas do recém-nascido, alojamento conjunto. Consulta de enfermagem pré-natal e
pediatrica.

FONOAUDIOLOGO

Desenvolvimento da linguagem normal: fases ou periodos, teorias do desenvolvimento da linguagem. Patologias da voz: disfonia —
definicdo, etiologia, avaliagdo, terapia, laringectomia — defini¢do, etiologia, avaliagdo, terapia de: dislalia, desvios fonolégicos, degluticdo
atipica, gagueira, disartria. Patologias da linguagem — definigdo, etiologia, avaliagdo, terapia de: retardo de aquisigdo da linguagem,
dislexia, disturbio de aprendizagem. Patologia da linguagem: a linguagem nas psicoses infantis e autismo; afasia; disfasia. Anatomia e
fisiologia da audi¢do. Desenvolvimento do comportamento auditivo (maturacdo das respostas em bebés de 0 a 24 meses). Avaliacdo
audioldgica: interpretagdo dos resultados de audiometria tonal liminar e impedanciometria; interpretacdo dos testes de discriminagdo
auditiva; audiologia infantil — avaliagdo do recém-nascido e detecgdo precoce da deficiéncia auditiva; avaliacdo da crianga de 0 a 6 anos.
Método eletrofisioldgico de avaliagdo da audigao: audiometria de tronco cerebral e eletrococlogradia: defini¢ao, objetivos e critérios de
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indicacdo. Aparelhos de amplificacdo sonora individuais e proteses auditivas: tipos e caracteristicas, critérios basicos para selecdo,
indicacdo e adaptacdo; orientagdo a familia da crianga que usa aparelho auditivo. Deficiéncia auditiva: causas de perdas auditivas na
infancia; tipos de perde auditivas; disturbios de percepg¢do auditiva; terapia fonoaudioldgica de deficiéncia auditiva: diferentes
abordagens e/ou métodos. Educagdo em Saude.

MEDICO ESPECIALISTA | - CARDIOLOGISTA

Métodos diagndsticos aplicados a cardiologia; Modalidades terapéuticas aplicadas a cardiologia; Prevencdo e reabilitacdo
cardiopulmonar e metabdlica; Avaliacdo de risco cardiovascular; Avaliagdo de risco cirlrgico; Aplicacdo na pratica de protocolos e
diretrizes de sociedades médicas cardioldgicas; Insuficiéncia cardiaca; Arritmias cardiacas; Cardiopatias congénitas; Hipertensao arterial
sistémica; Doenca arterial coronariana; Valvopatias adquiridas; Miocardites e cardiomiopatias; Doencgas do endocardio; Doengas do
pericardio; Doengas da aorta e das carétidas; Doengas metabdlicas com influéncia na saude cardiovascular. Principios da Infec¢ao
Hospitalar, Conceitos em Infecgdao Hospitalar, Higienizagdo das maos. NogGes bdsicas de biosseguranga e prote¢do individual. Normas
do exercicio profissional. Cédigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constitui¢do Federal. Lei Federal
n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saide - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM
n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da
Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

MEDICO ESPECIALISTA Il - GINECOLOGISTA

Ciclo Menstrual Feminino e suas Alteragdes. Amenorreias. Climatério. Doengas Sexualmente Transmissiveis. Lesdes Precursoras e
Carcinoma do Colo Uterino. Tumores Benignos e Malignos do Utero. Tumores Benignos e Malignos da Mama. Displasias e Inflamac&es
da Mama. Tumores Benignos e Malignos do Ovdrio. Doengas Inflamatérias da Pelva. Distrofias Vulvares. Planejamento Familiar.
Medicina Preventiva. Assisténcia Pré-Natal. Endocrinologia do Ciclo Gravido Puerperal. Toxemia Gravidica. Abortamento. Doenca
Hemolitica Perinatal. Infec¢Ges e Infestagdes na Gravidez. Alimento Materno. Avaliagdo da Maturidade e da Vitalidade Fetal. Terapéutica
hormonal. Antibidtico. Anti-inflamatdrio. Choque. ConvulsGes. Intoxicagcdes exdgenas. Diagndstico diferencial. Exames imagendlogos e
graficos. Doengas sexualmente transmissiveis. AIDS. Principios da Infecgao Hospitalar, Conceitos em Infecgao Hospitalar, Higienizagdo
das maos. Nogdes basicas de biosseguranga e protegao individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica. A
Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de
28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

MEDICO ESPECIALISTA Il - OFTAMOLOGISTA

Isolamentos, Infecgdes comunitarias do trato respiratério, Infecgdes urindrias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca congestiva, Acidente
vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal, Hemorragias Digestivas, Pancreatites,
Insuficiéncia Hepatica, InfeccGes mais comuns no paciente idoso. Doencgas cardiovasculares: hipertensdo arterial sistémica, doenca
coronariana, insuficiéncia cardiaca, arritmias cardiacas, doencgas venosas e arteriais periféricas; Doencas pulmonares: asma brénquica,
pneumonias; tuberculose, doencgas pulmonares cronicas de natureza obstrutiva e restritiva; Doencgas gastroenteroldgicas: esofagite,
gastrite, duodenite, Ulcera péptica, sindromes diarreicas, hepatite, pancreatite, litiase biliar, parasitoses intestinais; Doengas renais:
insuficiéncia renal aguda e cronica, sindrome nefrética, sindrome nefritica aguda, infeccdo urindria, nefrolitiase; Doengas endécrinas:
diabetes melito, doengas da tireoide, insuficiéncia adrenal, dislipidemias, obesidade, sindrome metabdlica; Doengas do sistema nervoso:
infarto e hematoma cerebral, meningites e meningoencefalites, neurocisticercose, epilepsia, cefaleia, coma, vertigem; Doencgas
psiquiatricas: transtornos do humor, transtornos de péanico e agorafobia, transtorno obsessivo-compulsivo, esquizofrenia; Doencas da
pele: infeccBes cutaneas, eczemas, micoses superficiais, dermatoviroses, dermatozoonoses, dermatoses pré-cancerosas e neoplasias
malignas; Doengas do sangue: anemias, plaquetopenias, trombocitose, leucemias, leucopenia e agranulocitose, anticoagulacgdo;
Doencas infecciosas: doengas sexualmente transmissiveis, toxoplasmose, leptospirose, tétano, dengue, equistossomosemansonica,
malaria; Doengas reumatoldgicas: artrites infecciosas, artrite gotosa, artrite reumatoide, doengas do tecido conjuntivo, fibromialgia,
osteoporose; Alergia e imunologia: rinite, urticaria, alergias alimentares, dermatite atdpica, anafilaxia. A consulta pedidtrica. Avaliagdo
do recém-nascido normal. Avaliagdo do crescimento e desenvolvimento infantil e seus disturbios. Nutricdo e disturbios nutritivos.
Anatomia e embriologia do globo ocular e da drbita. Desenvolvimento visual. Vias dpticas visuais e campos visuais. Exame ocular da
crianga. Traumatismo ocular e corpos estranhos. Retinopatia da prematuridade. Glaucoma congénito. Acuidade visual e vicios da
refracdo ocular. Patologias do cristalino e tratamento. Semiologia e tratamento das patologias de motilidade ocular. Pressdo intraocular
e hidrodinamica do humor aquoso. Semiologia e patologias do sistema lacrimal e tratamento. Patologias do corpo vitreo e da retina e
tratamento. Afec¢Oes da conjuntiva e palpebras mais frequentes. Retinoblastoma. AlteragGes oculares na hipovitaminose. Principios da
Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizagdo das maos. Nogdes basicas de biosseguranga e protegao individual.
Normas do exercicio profissional. Codigo de ética médica.

MEDICO ESPECIALISTA Ill - ORTOPEDISTA

Anatomia e fisiologia do aparelho osteoarticular e muscular. Traumatismo dsseos e articulares. Doengas da coluna vertebral.
Osteocondrites. Doencas 6sseas. Doencas infecciosas. Tumores dsseos. Deformidades congénitas e adquiridas. Técnicas cirdrgicas.
Deformidades angulares e rotacionais dos ossos longos dos membros inferiores. Doenga de Legg — Calvé — Perthes. Luxagdo congénita
do quadril. Escoliose idiopatica. Pé torto congénito. Osteomielite e artrite séptica. Osteocondrites. Paralisia obstétrica. Epifisiolise
proximal do fémur. Pé plano. Traumatismos &sseos e articulares. Tumores dsseos na pediatria. Principios da Infecgdao Hospitalar,
Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizagao das maos. Nogdes basicas de biosseguranca e protecao individual. Normas do exercicio
profissional. Cédigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de
19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26
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de janeiro de 2001 e regulamentac¢do complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n2 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

MEDICO ESPECIALISTA IV - PEDIATRA

A consulta pediatrica. Avaliacdo do recém-nascido normal. Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento infantil e seus disturbios.
Nutricdo e disturbios nutritivos. Vacinac¢do. Calendario vacinal da Secretaria de Estado da Saude do Estado de Santa Catarina. Parasitoses.
Diarreias agudas e crénicas. Desidratagdo e terapia hidroeletrolitica. Anemias. AfeccGes agudas do aparelho respiratério. Afecgbes
agudas do aparelho génito urindrio. Infec¢Ges do sistema nervoso central. Doencgas exantematicas. Afec¢Ges agudas dos olhos, ouvidos,
boca, nariz e garganta. Afec¢des do aparelho digestivo. Deformidades ortopédicas congénitas. Abdome agudo — inflamatério,
hemorragico, obstrutivo e perfurativo. ComplicagGes agudas do diabetes mellitus. Disturbios hemorragicos. Doengas infecto
contagiosas. IST/AIDS. Doenca ulcerosa péptica, gastrite e HelicobacterPylori. Convulses. Choque anafilatico. Choque. Intoxica¢des
exogenas. Septicemia. Meningite. Febre reumatica. Doenga do refluxo gastroesofageano. Reanimacgao cardio respiratério. Emergéncia
hipertensivas. Hipertensdo intracraniana. Acidentes, traumas e semi — afogamento. Atendimento inicial a crianga politraumatizada.
Diagnéstico precoce do cancer e sindromes para neoplasicas. AfecgGes da pele. NogGes basicas de hematologia e oncologia pediatrica.
NocOes basicas cardiologia pediatrica. Terapéutica hormonal. Antibidtico. Anti-inflamatério. Choque. Convulsdes. Intoxicaces
exogenas. Diagndstico diferencial. Exames imagendlogos e graficos. Formas de violéncia na crianca e no adolescente. Atendimento as
criangas e adolescentes vitimas de violéncia. Acolhimento da crianga e do adolescente. Principios da Infec¢ao Hospitalar, Conceitos em
Infecgao Hospitalar, Higienizagdo das maos. NogGes bdsicas de biosseguranga e protegao individual. Normas do exercicio profissional.
Cddigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei
Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Satde - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de
2001 e regulamentagdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n2 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianga e do Adolescente —
Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

MEDICO ESPECIALISTA V - DERMATOLOGISTA

Fundamentos da anatomia, fisiologia e fisiopatologia. Fundamentos da terapéutica tépica. Exame dermatolédgico. Dermatoses alérgicas.
Acne. Eritema polimorfo e eritema nodoso. Rosdcea. Dermatite seborréica. Urticaria. Farmacodermias. Psoriase. Manifesta¢des
dermatoldgicas de doengas do tecido conjuntivo. Discromias. Doengas bolhosas. Liquen plano e erupgdes liquendides. Ulcera da perna.
Dermatoses ectoparasitarias. Dermatoviroses. Micoses. Vitiligo. Alopécia. Doengas sexualmente transmissiveis. Zoodermatoses mais
comuns no nosso meio. Leishmaniose tegumentar americana. Hanseniase. Dermatoses pré- cancerosas. Cancer cutaneo. Nevos.
Fotodermatoses. Dermatoses ocupacionais. Principios da Infecgcdo Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizagdo das maos.
Noc¢des basicas de biosseguranga e protegao individual. Normas do exercicio profissional. Codigo de ética médica. A Constituicdo Federal
de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma
Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacio
complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de
13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

MEDICO ESPECIALISTA VII - INFECTOLOGISTA

O processo infeccioso. Profilaxia da infecgdo. Imunologia em doencas infecciosas e parasitarias. Vacinagdes e Calendario Vacinal da
Secretaria de Estado de Saude/SC. Principios gerais da antibioticoterapia. Principios gerais da terapia antiviral. Principios gerais da
terapia antifungica. Principios gerais da terapia antiparasitaria. Histdéria natural das doengas transmissiveis e mecanismos de prevencao.
Etiologia, patogenia, epidemiologia, manifestagdes clinicas, diagndstico laboratorial, outros exames complementares, tratamento,
complicagGes e profilaxia das seguintes doencas: infeccdes hospitalares, sepse e choque séptico, febre tifoide e paratifoide, doencas
meningocdcica e outras meningites, leptospirose, hanseniase, difteria, tuberculose, caxumba, mononucleose infecciosa,
citomegalovirose infecciosa, endocardite, coqueluche, cdlera, toxoplasmose, raiva, brucelose, poliomielite, hepatites virais, tétano, AIDS
e doengas oportunistas, herpes simples e zoster, estafilococcias e estreptococcias, sifilis, doengas sexualmente transmissiveis (DST),
acidentes por animais peconhentos, enteroparasitoses, dengue, gripe e resfriado, doenca de Lyme, erisipela, salmoneloses e shigeloses,
paracoccidioidomicose/esporotricose/histoplasmose/criptococose e outras micoses. Diagndstico diferencial e tratamento das doengas
exantematicas. Febre de etiologia obscura. Principios da Infecgao Hospitalar, Conceitos em Infec¢ao Hospitalar, Higienizagdao das maos.
NogGes basicas de biosseguranga e protec¢do individual. Normas do exercicio profissional. Codigo de ética médica. A Constituicdo Federal
de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma
Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n? 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentacdo
complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de
13/07/90. A Estratégia da Salde da Familia — o PSF e 0 PACS.

MEDICO ESPECIALISTA VIl - NEUROLOGISTA

Sindrome cerebelar. Sindrome extrapiramidais. Epilepsias. Doenga cérebro vascular. Tumores cerebrais. Diagnéstico diferencial de
coma. Deméncias. Polineuropatia periférica. Miopatias. Avaliacdo do desenvolvimento neuropsicomotor do lactente. Transtornos
neuroldgicos neonatais. Recém nato hipotonico. ConvulsGes neonatais. Crises convulsivas ocasionais e circunstanciais. Estado de mal
convulsivo. Sindromes epilépticas e drogas anticonvulsivantes. Cefaleias. Infec¢do e parasitoses do sistema nervoso. Erros inatos do
metabolismo. Coreias. Enfermidades neuro vasculares. Encefalopatias crénicas ndo progressivas. Mds formagdes congénitas do SNC.
Tumores intracranianos. Manifestacdes neurolégicas das doencas sistémicas. Disfungdo cerebral minima. Deficiéncia mental. Paralisia
cerebral infantil. Hidrocefalia e craniossinostose. Hipertensao intracraniana. Traumatismo craniano. Coma na infancia. Principios da
Infecgdo Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar, Higienizagdo das maos. Nogdes bdsicas de biossegurancga e protegao individual.
Normas do exercicio profissional. Codigo de ética médica. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei
Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saiide - NOAS — SUS 2001 (Portaria
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MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamenta¢do complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03.
Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

MEDICO ESPECIALISTA XI — PSIQUIATRA

Avaliacdo do desenvolvimento neuropsicomotor do paciente. Psicologia médica: Desenvolvimento da personalidade, Mecanismo de
defesa do ego, Relagdo médico paciente. Disturbio do desenvolvimento infantil. Distirbio do desenvolvimento do adolescente.
Deficiéncia mental. Autismo infantil. Neuroses, transtornos ansiosos e somatizacdo. Fobia e sindrome do panico. Esquizofrenia.
Depressdo. Psicose maniaco depressiva. Sindromes psicorganicas. Disturbios da personalidade. Suicidio e parassuicidio. Alcoolismo e
outras drogas psicoativas na infancia e adolescéncia Dependéncia e tolerdncia a drogas, farmacos e tdxicos. Terapéutica:
Psicofarmacoterapia, Psicoterapia, latrogenia em psicoterapia. Urgéncias psiquiatricas. No¢Oes de psiquiatria Forense — interdicdo e
responsabilidade criminal. Assisténcia psiquidatrica moderna. Principios da Infecgdao Hospitalar, Conceitos em Infec¢do Hospitalar,
Higienizacdo das maos. Nogdes basicas de biossegurancga e protec¢do individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética médica.
A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de
28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia — o PSF e o PACS.

MEDICO VETERINARIO

A medicina Veterinaria Preventiva e Saude Publica. Contribuicao do Médico veterindrio nas atividades de Saude Publica. Conceito de
saude e doencga. Epidemiologia geral. Definicdo e uso. Casualidade. Cadeia epidemioldgica. Formas de ocorréncia de doengas em
populagdes. Estatistica de saude. Histdria atual das doengas. Profilaxia Geral. Prevengao.

NUTRICIONISTAII

Estudo dos Indicadores do Estado Nutricional de Coletividades: Conceitos; diferentes métodos de avaliagdo; Magnitude da desnutricao
proteico-caldrica no Brasil; Quadro clinico; Distribui¢do; Consequéncias bioldgicas e sociais; Desnutricdo proteico- calérica e doencgas
associadas. Planejamento Alimentar e nutricional. Educagao Nutricional: Formagdo das praticas e habitos alimentares. A¢des da Nutrigcao
em Saude: Grupo materno-Infantil — Acompanhamento de Crescimento e Desenvolvimento, Recuperacdo do Desnutrido. Obesidade
enquanto problema de Saude Publica: Fatores causais; Doengas correlatas e complicagdes. Programas de Alimentagao Institucional —
Merenda Escolar: Impacto social; Problemas e causas. Determinacdo do processo Fome/Desnutricido: Monocausalidade;
Multicausalidade; Histdria natural das doencas; Epidemiologia classica. Vigilancia Sanitaria dos Alimentos: Importancia. Histdria da
Politica de Alimentagdo e Nutricdo no Brasil. Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atengdo Basica — NASF-AB. Rede de Atencdo
Psicossocial. Educagdo em Saude.

ODONTOLOGO

Diagnéstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevengdo. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevencdo da carie dentaria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Controle e prevencdo da doenca periodontal. Plano
de tratamento em periodontia. Doengas gengivais e periodontais na crianga e no adulto. Microbiologia periodontal. Controle quimico e
mecanico do biofilme dental. Utilizagdo tépica e sistémica de fldor na prevencgdo da carie; fllor sistémico: aspectos basicos, toxicoldgicos
e clinicos; consideragdes clinicas e laboratoriais sobre a atividade dos compostos fluoretados no esmalte dental. Anestesia local em
Odontologia, no adulto e na crianga: técnicas, tipos, efeitos e indicagdes dos anestésicos locais; acidentes e complicagdes da anestesia
local. Cirurgia: principios de exodontia ndo complicada e complicada de dentes deciduos e permanentes. Cirurgia Bucal menor. Cuidados
iniciais e posteriores as exodontias. Patologia dos tecidos moles e duros: hiperplasias e neoplasias malignas e benignas. Manifestacdes
bucais das doencas sistémicas. Nog¢des sobre traumatologia bucomaxilofacial. Doencas passiveis de transmissdo durante o tratamento
odontoldgico, na crianga e no adulto. Medidas de precaugdo padrdo, condutas frente a acidentes profissionais; Normas de Biosseguranca
na Clinica Odontoldgica. Dentistica e Materiais dentdrios: principios no tratamento da carie; materiais odontoldgicos para a protegao
dentino-pulpar em dentes permanentes e deciduos; propriedades e indicagdes do uso do amalgama de prata e das resinas compostas.
Propriedades e principais usos dos cimentos de iond6mero de vidro em dentes permanentes e deciduos. Radiologia: técnicas radiograficas
intra- bucais no adulto e na crian¢a; métodos de localizagdo radiografica; principios de interpretacao radiografica. Endodontia em dentes
deciduos e permanentes: métodos de diagnéstico da patologia pulpar e periapical; tratamento endoddntico em dentes com polpa viva
e polpa morta; substdncias quimicas auxiliares; medicacdo intracanal e obturacdo do canal radicular. Oclusdo e articulacdo
temporomandibular no adulto e na crianca: anatomia funcional e biomecanica do aparelho mastigatério. Principios de uma oclusdo
normal. Diagndstico das disfungdes temporomandibulares. Nog¢Ges basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio
profissional. Codigo de ética odontoldgica.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA | - ENDODONTIA

Diagnéstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevengdo. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevengdo da carie dentdria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Normas de biosseguranga e proteg¢do individual.
Normas do exercicio profissional. Codigo de ética odontoldgica. Definicdo, etiologia, diagndstico e tratamento da: carie, doencas do
periodonto, doencas da polpa e tecidos periapicais, lesdes e altera¢des de tecidos duros e moles da cavidade oral. Cirurgia oral menor:
anestesiologia, exames complementares e farmacologia. Técnicas cirurgicas. Emergéncias no consultério. Propriedades e indicagdo de
materiais restauradores diretos. Cimentos odontolégicos. Técnicas de remineralizagdo e procedimentos minimamente invasivos. Fluor.
Manejo e condutas clinicas aplicadas a bebés e criangas. Processo saude-doenca. A¢Ges de promogado e prevengao em saude bucal.
Politica Nacional de Satide Bucal. Bases legais do Sistema Unico de Satde. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Lei n2
8.080/1990. Lei n2 8.142/1990. Vigilancia e planejamento em saude. Epidemiologia em saude bucal. Organizagdo da salde bucal na
Atengdo Bdsica. Anatomia e morfologia dentdria e do peridpice. Diagndstico das alteragBes pulpares e patologias periapicais.
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Microbiologia e tratamento de infec¢des endoddnticas. Tratamento do complexo dentino-pulpar. Urgéncias em endodontia. Exames
imaginoldégicos em endodontia. Acesso a camara pulpar e aos canais radiculares. Instrumentos manuais e rotatdrios, materiais e
equipamentos endodonticos. Isolamento absoluto. Odontometria. Substancias quimicas auxiliares utilizadas em endodontia. Técnicas:
manual e automatizada de preparo quimico-mecanico do sistema de canais radiculares. Materiais obturadores e técnicas de obturagao.
Medicagdo intra canal. Retratamento. Acidentes e iatrogenias. ReabsorcGes dentarias. Tratamento endodontico em dentes com
rizogénese incompleta. Solucdes cirurgicas e apicetomia. Traumatismo dento- alveolar. Inter relacdo da endodontia com a periodontia,
ortodontia, dentistica e protese. Nogdes basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de
ética odontoldgica.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA 1l - ODONTOPEDIATRIA

Diagndstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevengao. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevengao da carie dentdria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Abordagem comportamental e manejo do paciente
na clinica odontopediatrica. Conceito e classificagdo de pacientes com necessidades especiais. Planejamento e tratamento odontoldégico
educativo, preventivo, cirlrgico e restaurador a criangas e pacientes com necessidades especiais. A¢Oes integradas e atuagdo de
especialidades afins, no atendimento e assisténcia odontoldgica ao paciente pediatrico e pacientes com necessidades especiais.
Diagndstico de lesdes bucais em Odontologia. Legislagdo Odontoldgica, Etica e Bioética aplicada ao paciente infantil e a pacientes com
necessidades especiais. Terapéutica medicamentosa em Odontologia. Emergéncias médicas em Odontologia. Métodos de contencdo
fisica e quimica em Odontologia. Odontologia hospitalar. Fundamentos de genética clinica e principais enfoques odontoldgicos. Nogbes
basicas de biosseguranca e protegao individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética odontoldgica.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA 11l - CIRURGICO-BUCO-MAXILAR

Diagndstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevencdo. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevencdo da cdrie dentdria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Patologia bucomaxilofacial. Radiologia
bucomaxilofacial. Anatomia da cabecga e pescogo. Farmacologia em odontologia. Anestesiologia em odontologia (com énfase em cirurgia
oral maior e menor). Emergéncias médicas em odontologia. Urgéncias odontoldgicas. Bases da técnica cirdrgica. Técnicas cirdrgicas das
exodontias. Cirurgias dos dentes inclusos ou impactados. Cirurgias bucais com finalidade ortoddntica. Cirurgias parendodonticas.
Cirurgia pré-protética. Tratamento das infecgGes dos espagos fasciais. Traumatologia bucomaxilofacial. Cirurgias ortognaticas. NogGes
basicas de biosseguranga e protegdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética odontoldgica.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA IV - PACIENTES ESPECIAIS

Diagndstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevengao. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevengdo da cdrie dentdria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Abordagem e manejo do Paciente com Deficiéncia
(PcD): Atendimento odontolégico do paciente idoso; Atendimento do paciente com deficiéncias fisicas, deficiéncias mentais, sindromes
de malformagdo, doencgas sistémicas, doengas infectocontagiosas; Atencdo Basica em Saude Bucal; Doencas infectocontagiosas:
Conceito e classificagdo dos pacientes com necessidades especiais; Recomendagdes e formas de tratamentos especificas; Anestesia
locoregional oral: técnicas; anestésicos locais - farmacologia, indicagGes e contraindicagcGes, doses maximas recomemdadas; acidentes
e complicagGes; tratamento das complicagGes; medicacdo de urgéncia; Biosseguranca, ergonomia e controle de infecgdo no consultério
odontolégico; Doengas sistémicas importantes: Anemias e disturbios de coagulagao; Diabetes; Doencas cardiacas; Hipertensao; Doencas
convulsivas (inclusive epilepsia); Hepatopatias; Insuficiéncia Renal Crénica; Pacientes Transplantados de Orgéos; Pacientes Irradiados
em regido de cabega e pescogo; Pacientes portadores de Doengas autoimunes; Cancer bucal: etiologia, diagnéstico, epidemiologia,
promogao e prevenc¢do; Cariologia: etiologia, epidemiologia, promocgdo, prevengdo, diagndstico, tratamento e controle da progressao
da carie dentaria; Deficiéncia mental e principais sindromes com caracteristicas de deficiéncia mental; Atendimento odontolégico de
pacientes com Deficiéncia fisica: Doencas do Sistema Nervoso Central; Doencas do Sistema Nervoso Periférico;, Doencgas
Neuromusculares; Doencas Esqueléticas; Dentistica: indicacGes, preparo cavitdrio e restauragdes com resina composta; amalgama e
ionémero de vidro; confecgao de coroas provisdrias em acrilico; indica¢Oes, contraindica¢des e confec¢do de nucleos intrarradiculares
e nucleos de preenchimento e préteses adesivas diretas e indiretas; Protecdo do complexo dentino-pulpar; Doenga Periodontal:
prevencgdo, diagnostico, tratamento e controle dos principais problemas periodontais; técnicas operatérias, tratamento clinco e
farmacolégico das doencas periodontais; Epidemiologia em saude bucal; Etica Profissional e Legislagdo; Bioética; Terapéutica
Medicamentosa e Farmacologia aplicada a Odontologia: farmacos utilizados em Odontologia e farmacos relacionados ao atendimento
de pacientes com necessidades especiais; Fissuras l|abio- palatais; Fluor: uso racional, toxicologia; Fluorose dentaria: diagndstico e
tratamento e prevencdo; InfecgGes bacterianas, virais, fungicas, por protozoarios e ectoparasitas: prevencao, diagnéstico e tratamento;
IndicacGes, contraindicacGes, caracteristicas, técnicas de manipulagdo e de aplicacdo dos materiais restauradores odontolégicos:
cimentos iondmero de vidro; resinas compostas e amalgama; Principais manifestacGes bucais de doencgas sistémicas: diagndstico e
tratamento; Principios da radiografia odontoldgica: IndicagGes, técnicas e interpretacdo; Procedimentos cirurgicos de pequeno e médio
porte: exodontias simples e complexas; Processos agudos na cavidade bucal: diagndstico e tratamento; Prétese Dentaria: principios
basicos da oclusdo; diagndstico dos habitos parafuncionais e da doenga témporo-mandibular; proteses removiveis parciais e
totais; Tratamentoconservador do complexo dentina/polpa; Tratamento Restaurador Atraumdtico: conceito, abordagem, materiais
restauradores adesivos com abordagem de minima intervencdo; Traumatismo dental: classificacdo, diagndstico, prognodstico e
tratamento; Urgéncias em odontologia. Nog¢Ges basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio profissional. Cédigo
de ética odontoldgica.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA V - PERIDONTIA

Diagndstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevengao. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevengdo da cérie dentaria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Definigdo, etiologia, diagndstico e tratamento da:
carie, doengas do periodonto, doengas da polpa e tecidos periapicais, lesdes e alteragdes de tecidos duros e moles da cavidade oral.
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Cirurgia oral menor: anestesiologia, exames complementares e farmacologia. Técnicas cirurgicas. Emergéncias no consultério.
Propriedades e indicacdo de materiais restauradores diretos. Cimentos odontoldgicos. Técnicas de remineralizagdo e procedimentos
minimamente invasivos. Fluor. Manejo e condutas clinicas aplicadas a bebés e criangas. Processo saude-doenca. Agdes de promogao e
preven¢do em salde bucal. Politica Nacional de Satde Bucal. Bases legais do Sistema Unico de Salde. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988. Lei n2 8.080/1990. Lei n® 8.142/1990. Vigilancia e planejamento em sautde. Epidemiologia em satide bucal.
Organizacdo da saude bucal na Atencdo Basica. Anatomia do periodonto. Classificacdo, epidemiologia, microbiologia e etiologia das
patologias periodontais. Exame, diagndstico e plano de tratamento em periodontia. Interrelagdo hospedeiro-parasita. Doengas
sistémicas com manifestacGes periodontais. LesGes endoperiodontais. Tratamento ndo cirurgico e cirdrgico. Cirurgias: mucogengivais,
ressectivas e regenerativas. Controle mecanico e quimico do biofilme. Anti-sépticos e antibidticos em terapia periodontal. Biomateriais.
Reavaliacdo e terapia periodontal de suporte. Trauma de oclusdo. Halitose. No¢Oes bdsicas de biosseguranca e protecdo individual.
Normas do exercicio profissional. Cédigo de ética odontoldgica.

ODONTOLOGO ESPECIALISTA VI - PROTESES

Diagnéstico e plano de tratamento em Clinica Geral. Conceitos da Etiologia da carie e sua prevengdo. Microbiologia da placa bacteriana.
Controle e prevencdo da carie dentaria relacionado a dieta e a habitos de higiene. Atengdo Basica em Saude Bucal. A reabilitacdo
protética no contexto de promog¢do de saude. Anestesia locoregional oral: técnicas; anestésicos locais - farmacologia, indica¢Oes e
contraindicagGes; acidentes; tratamento das complicagdes; medicagao de urgéncia. Biosseguranga, ergonomia e controle de infecgao
no consultdrio. Bioética. Diagndstico, progndstico, tratamento e controle dos disturbios craniomandibulares e de oclusdo através da
prétese fixa e da prétese removivel parcial ou total. Epidemiologia em satde bucal. Etica Profissional e Legislagdo. Farmacologia aplicada
a odontologia. Politicas de saude bucal no Brasil. Principios basicos da oclusdo; Analise oclusal; Determinantes de oclusdo; Ajuste oclusal.
Principios da radiologia odontolégica: indicagOes, técnicas e interpretagdo. Diagndstico por Imagem em Odontologia. Prétese Parcial
Removivel: Conceito: Terminologia; Classificagdo das PPR; Tipos de desdentados parciais (classificagdo de Kennedy); Elementos
constituintes (conceito e fungdo); Biomecanica de insercdo e retirada de PPR; Principios biomecanicos; Tratamento reabilitador com PPR
(indicagdo e planejamento). Prétese Total Removivel; Planejamento; Principios estéticos em prdétese total removivel; Anatomia; Meios
de retenc¢do; Moldagem; Relagdes intermaxilares; Montagem de dentes; Instalagao e manutengdo de PTR. Procedimentos e técnicas de
confecgao de proteses parciais fixas, removiveis e totais como substituicdo das perdas de substancias dentdrias e paradentarias.
Procedimentos necessarios ao planejamento, confec¢do e instalagdo de préteses, manutengdo e controle da reabilitagdo. Prétese sobre
implante: indicagdes e técnicas. Proteses Imediatas: procedimentos necessarios para confecgdo e adaptagdo. Préteses Parciais
Provisorias: confeccdo e adaptacdo. Proteses unitarias. Tratamento Restaurador Atraumatico: conceito, abordagem, materiais
restauradores adesivos com abordagem minima. Nog¢des basicas de biosseguranca e protecdo individual. Normas do exercicio
profissional. Codigo de ética odontoldgica.

PSICOLOGO

A Constituicdo Federal de 1988: Artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de
28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e
regulamentacdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei Federal n? 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei
Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Satde da Familia — o PSF e o PACS. Psicologia: conceituacgdo; principais correntes tedricas e
areas de conhecimento — motivagao, aprendizagem, comunica¢do, lideranca. O Psicdlogo e as multiplas areas de intervengdo: o
Psicélogo e a saulde; o Psicélogo e a educagao; o Psicologo e as instituicdes sociais e as organizagdes. Processo de desenvolvimento
humano normal nos aspectos bioldgicos, cognitivos, afetivo —emaocional, social e na interagdo dinamica entre esses aspectos na infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Fundamentos da psicopatologia geral: o processo de desenvolvimento patoldgico e suas
implicages estruturais e dinamicas, nos disturbios da conduta e de personalidade de forma geral. Pratica terapéutica: psicodiagnostico;
atuacdo terapéutica; psicoterapia breve; psicossomadtica; grupos terapéuticos. Sele¢do e Orientagdo de pessoal: conceitos; objetivos;
instrumentos e técnicas de selecdo; os testes psicoldgicos; a entrevista; dindmicas de grupo e jogos em selecdo; elaboracdo de laudos
psicoldgicos; orientacdo educacional e profissional. Treinamento e Desenvolvimento: o comportamento humano nas organizagdes; a
dindmica das relagles interpessoais; aconselhamento psicolégico; conceitos bdsicos em treinamento de pessoal; técnicas de
treinamento. Psicologia dos grupos: formas de atendimento grupal na organizagdao publica; tipos de grupo; processos grupais;
psicoterapia de grupos; grupos operativos; orientagao familiar; orientagao a grupos sobre dependéncia e Co dependéncia na adic¢ao. A
Etica na pratica da psicologia.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

NocSes sobre politicas de satde no Brasil. Lei Organica da Salude. Programa "Paidéia" de Salude da Familia. Etica profissional e
responsabilidade. Trabalho em equipe. Informacgdes sobre atividades multi e interdisciplinares em saude. Saude coletiva e do trabalho.
Tépicos em saude mental, reforma psiquiatrica e rede de reabilitacdo psicossocial. Modelos de atengdo em saude e a atuagdo do
Terapeuta Ocupacional na saude publica. A inser¢do no trabalho das pessoas em situagao de desvantagem. Sadde mental da crianga.
Reabilitagdo psicossocial, fisica e inclusdo. Atividades e recursos terapéuticos em terapia ocupacional. Transformagdo e adaptagdo de
recursos materiais e ambientais. Topicos de neurologia adulto e infantil com desenvolvimento motor, cognitivo e sensorial. Nucleo
Ampliado de Saude da Familia e Atengdo Bdsica — NASF-AB. Rede de Atengdo Psicossocial. Educagdo em Saude.
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2. NiVEL MEDIO

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — COM 20 (VINTE) QUESTOES.

A prova de conhecimentos especificos sera individualizada para cada um dos cargos de nivel médio e contera 20 (vinte) questdes
especificas de cada um dos cargos, a partir do seguinte contetido programatico, como segue:

LINGUA PORTUGUESA — 10 (DEZ) QUESTOES

Ortografia. Acentuagao. Flexdao nominal e verbal. Classes de palavras. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Tempos
e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Pontuagdo. Significagdo das
palavras. Homénimos e parénimos. Emprego de maiusculas e mindsculas. Redagdo. Compreensdo e interpretagdo de texto.
MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 3 (TRES) QUESTOES

Resolugdo de exercicios ou situagdes problema envolvendo, individual ou conjuntamente: conjuntos; operagdes com numeros
naturais, inteiros e racionais; razdo e propor¢do; divisdo proporcional; porcentagem; regra de trés; juros simples e compostos;
perimetro, area e volume das principais figuras geométricas; nogdes basicas de logica; pesos e medidas; sistema métrico decimal.
INFORMATICA - 3 (TRES) QUESTOES

Nogdes de informatica em nivel de usuario: Digitagao, formatagao, edigao e arquivo de textos. Conhecimentos bdsicos em nivel de
usuario dos programas: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point. Internet: Navegagdo e pesquisa.

ATUALIDADES - 2 (DUAS) QUESTOES

Andlise de assuntos relevantes e atuais das dreas de politica, cultura, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, esporte,
histdria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagGes histdricas.
O Municipio de Biguacu: localizacdo, limites, area, populagdo, economia, aspectos histdricos e cultura popular.

ETICA NO SERVICO PUBLICO — 2 (DUAS) QUESTOES

Etica. Etica e moral. Os valores, a ética e a lei. Conduta ética. Etica profissional. Etica no servico publico. Etica e responsabilidade social.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — COM 10 (DEZ) QUESTOES.

A Prova de Conhecimentos Especificos para o cargo de auxiliar de sala tera 10 (dez) questdes como segue:

AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO

Nocdes sobre Politicas de Saude no Brasil. Trabalho em equipe. Educagdo em Saude: conceitos basicos. Odontologia Social: Atendente
de Consultério Dentario: Histdrico, Legislagdo e papel do ACD. Odontologia Preventiva — Higiene Dentaria: Etiologia e Controle de
Placa Bacteriana, Cérie e Doenga Periodontal, Prevengdo da Carie e Doenga Periodontal, Flior (composi¢do e aplicagdo), Cariostatico
e Selantes Oclusais. Processo Saude/Doenca — Levantamentos Epidemioldgicos. Nog¢des de Vigilancia a Saude e de Biosseguranca.
Materiais, Equipamentos e Instrumentais, Manipulagdo, Manuten¢do e Conservagdo. Materiais Dentarios — Forradores e
Restauradores. Esterilizagdo e Desinfecgdo. Educagdo em Salde. Nogdes de instrumentagdo clinica e cirdrgica, nogOes de
biosseguranca. NogGes de Radiologia, Odontopediatria, Prétese, Cirurgia, Endodontia, Dentistica e Anatomia Bucal e Dental (Notagdo
Dentaria).

ESCRITURARIO

Nogdes de Administragdo: conceitos bdsicos; tipos de organizagdo; estruturas organizacionais; departamentalizagdo; organogramas e
fluxogramas. Nogdes de Fungbes administrativas: planejamento, organizagdo, direcao e controle. No¢des de Relagdes Humanas e
RelagBes interpessoais. Noc¢des de Administragdo Financeira, Administracdo de Pessoas e Administracio de Materiais. Etica e
Responsabilidade Social. No¢Oes de Procedimentos Administrativos e Manuais Administrativos. No¢cGes de Organizagdo e Métodos.
No¢des de atendimento a clientes e atendimento ao telefone. Comunicacdo. Redagdo e Correspondéncias Oficiais: qualidades de
linguagem, formas de tratamento (pronomes, empregos e abreviaturas) e documentos (ata, oficio, edital, memorando, requerimento e
relatdrio). Servigo de protocolo e arquivo: tipos de arquivo; acessorios do arquivo; fases do arquivamento: técnicas, sistemas e métodos.
Protocolo: recepgao, classificagdo, registro e distribuicdo de documentos. Expedi¢cdo de correspondéncia: registro e encaminhamento.
Nocdes da Lei de licitagdes (8.666/93) e Pregdo Presencial e Eletrénico (10.520/02). Estrutura da Administragdo Publica: natureza
juridica, conceito e rol de pessoas juridicas de direito publico e privado, caracteristicas e posicdo no ordenamento juridico da
Administracdo Direta e Indireta. Conceito e forma de efetiva¢do da centralizagdo, descentralizacdo, concentragdo e desconcentragdo da
Administragdo Publica. Principios Administrativos: Conceito, base legal e aplicacdo dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Lei do exercicio profissional: Lei n2 7498, de 1986, alteracdo de seu artigo 23 (Lei 8967) e Decreto n2 94406/87. Codigo de Etica de
Enfermagem [Resolu¢do COFEN 160 RJ 12/05/93]. Resolugdo COFEN n? 195/97. Vigilancia a saude: conceito, componentes, praticas.
Assepsia e antissepsia. Métodos de esterilizacdo e desinfec¢des. NogSes de microbiologia e parasitologia. Equipes de saude e equipe de
enfermagem. RelagGes humanas. Preparo para exames laboratoriais: sangue, urina, fezes e escarro. Saude na comunidade: educagao
em salde, visita domiciliar. IMUNIZACAO: esquema basico de imunizacdo recomendado pelo Ministério da Satde; doencas prevenieis
por imunizagdo, rede de frio. Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, nebulizagdo, curativo e bandagem, retirada de pontos.
Ministracdo de medicamentos por via gastrica, parenteral, retal, vaginal, ocular, nasal e auricular. Principais emergéncias e primeiros
socorros. Nogdes de vigilancia epidemioldgica, controle de doencgas transmissiveis e agentes causadores. Prevencdo de doencas:
escabiose, verminorse, pediculose, tunga penetrans, doengas sexualmente transmissiveis e AIDS, hipertensdo arterial, desidratagdo,
diabete, hanseniase, asma bronquica. Enfermagem em sadde mental. Enfermagem no pré-natal. Medidas de frequéncia das doencgas,
indicadores de saude, morbidade e mortalidade —incidéncia e prevaléncia. Epidemiologia e Servicos de saude. Negligéncia e maus tratos
na criancga e no adolescente. A mortalidade materna e infantil. Higiene e segurancga no trabalho. A Constituicdo Federal de 1988: Artigos
196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei Federal n° 8080 de 19/09/90. Lei Federal n° 8142 de 28/12/90. Norma Operacional da Assisténcia
a Saude - NOAS — SUS 2001 (Portaria MS/GM n2 95 de 26 de janeiro de 2001 e regulamentagdo complementar). Estatuto do Idoso — Lei
Federal n2 10.741 de 01/10/03. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal 8.069 de 13/07/90. A Estratégia da Saude da Familia
— 0 PSF e o PACS.
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3. NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

A Prova de Conhecimentos Gerais serd comum aos cargos de nivel fundamental completo e tera 20 (vinte questdes) como segue:
LINGUA PORTUGUESA — 10 (DEZ) QUESTOES

Interpretacdo de texto(s). Silaba e divisdo silabica. Ortografia. Acentuagdo gréfica. Crase. Classes gramaticais variaveis: substantivo,
adjetivo, artigo, numeral, pronome e verbo. Termos essenciais da oragao: sujeito e predicado. Termos integrantes da oragdo: objeto
direto e indireto, agente da passiva e complemento nominal. Ora¢Ges coordenadas. OragGes subordinadas: substantivas, adjetivas e
adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Pontuagao.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 4 (QUATRO) QUESTOES

Conjuntos numéricos: inteiros e fraciondrios. Operagdes: adi¢do, multiplicacdo, subtragdo, divisdo e potenciacdo. Problemas sobre as
operagdes: adi¢do, multiplicagdo, subtragdo e divisao. Elementos de geometria: triangulos, quadrilateros e cubo. Sistemas de medida:
comprimento, area, volume, massa, capacidade, tempo. Sistema monetdrio brasileiro.

ATUALIDADES - 3 (TRES) QUESTOES

Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, cultura, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, esporte,
histdria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagGes histdricas.
O Municipio de Biguacu: localizacdo, limites, area, populagdo, economia, aspectos histdricos e cultura popular.

ETICA NO SERVICO PUBLICO — 3 (TRES) QUESTOES

Etica. Etica e moral. Os valores, a ética e a lei. Conduta ética. Etica profissional. Etica no servico publico. Etica e responsabilidade social.

PROVAS DE CONHECIMENTO ESPECIFICO
A prova de conhecimentos especificos serd individualizada para cada um dos cargos de nivel fundamental completo e conterd 10 (dez)
questoes especificas de cada um dos cargos, a partir do seguinte contetdo programatico, como segue:

AUXILIAR DE VETERINARIO |

Ragas e aptidGes de equinos, bovinos, ovinos e caprinos. Ragas de suinos e aves. Nogdes basicas de salide e doenga. Conceito de zoonose.
Nocdes basicas de profilaxia e prevencdo de doengas. Nogdes basicas de criagdo, manejo e contencdo de animais de interesse
zootécnico. Nogdes basicas dos cuidados com potros, bezerros e cordeiros.

4. NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

A Prova de Conhecimentos Gerais serd comum aos cargos de nivel fundamental incompleto e terd 10 (dez questdes) como segue:
LINGUA PORTUGUESA — 10 (DEZ) QUESTOES

Interpretacdo de texto(s). Silaba e divisdo sildbica. Ortografia. Acentuagdo grafica. Crase. Classes gramaticais variaveis: substantivo,
adjetivo, artigo, numeral, pronome e verbo. Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo: objeto
direto e indireto, agente da passiva e complemento nominal. Ora¢Ges coordenadas. OragGes subordinadas: substantivas, adjetivas e
adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Pontuacao.

PROVAS DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

A prova de conhecimentos especificos comum aos cargos de nivel fundamental incompleto e tera 10 (dez questdes) como
segue:

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 4 (QUATRO) QUESTOES

Conjuntos numéricos: inteiros e fraciondrios. Operagdes: adi¢ao, multiplicagcdo, subtragdo, divisdo e potenciagdo. Problemas sobre as
operacoes: adicdo, multiplicacdo, subtracdo e divisdo. Elementos de geometria: tridngulos, quadrilateros e cubo. Sistemas de medida:
comprimento, area, volume, massa, capacidade, tempo. Sistema monetdrio brasileiro.

ATUALIDADES - 3 (TRES) QUESTOES

Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, cultura, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, esporte,
histdria, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagbes histdricas.
O Municipio de Biguacu: localizacdo, limites, area, populagdo, economia, aspectos histdricos e cultura popular.

ETICA NO SERVICO PUBLICO - 3 (TRES) QUESTOES

Etica. Etica e moral. Os valores, a ética e a lei. Conduta ética. Etica profissional. Etica no servico publico. Etica e responsabilidade social.
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ANEXO V — REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO — LEI MUNICIPAL Ne 2.437/2007 - DOADOR DE SANGUE

REQUERIMENTO

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Emprego publico a que concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Municipal n2 2.013/2005, juntando os documentos exigidos pelo EDITAL 001/SMS/2024 de Secretaria Municipal de
Administracdo da Prefeitura de Biguacu.

, / /2024.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancério, bem como:
a. Original ou cépia autenticada de documento emitido por entidade coletora oficial ou credenciada, declarando
gue o requerente se enquadra como beneficiario da Lei N2 2.437, de 27 de abril de 2007, contendo o nimero e
a data em que foram realizadas as doag¢des que ndo poderdo ser inferiores a 3 (trés) vezesanuais.
2. Leia com atencdo o item 3.3 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condicdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VI - REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO — LEI MUNICIPAL N¢ 3.805/2017
DOADORES DE MEDULA OSSEA

REQUERIMENTO
INFORMAGOES DO CANDIDATO
Nome:
RG: CPF:
Endereco completo:
CEP: Cidade: Estado:

Emprego publico a que concorre

E-mail (enderego para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Municipal n2 3.805/2017, declarando-se doador de medula dssea, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor
das afirmativas, bem como, juntando os documentos exigidos pelo EDITAL 001/SMA/2024 da Prefeitura de Biguacu.

/ /2024. (Local) (data)

(Assinatura)

Observacgoes:

1. Juntar cdpia do boleto bancério, bem como:

a. Original ou coépia autenticada em cartdério de documento emitido por entidade reconhecida pelo Ministério
da Saude, declarando que o requerente se enquadra como regularmente cadastrado como doador de
medula dssea.

2. Leiacom atencdo o item 3.3.2 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Esterequerimento ndao tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condicdo especial de prova ou
para concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VIIl - MODELO / FORMULARIO PARA REQUERER CONDIGCAO ESPECIAL DE PROVA

REQUERIMENTO

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Emprego publico a que concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Processo Seletivo Publico para provimento de empregos publicos da Secretaria
Municipal de Administracdo de Biguagu - EDITAL 001/SMS/2024, vem requerer condi¢do especial para realizagdo das provas,
conforme o respectivo item abaixo que assinala:

[ 1 Condicdo Fisica — Sala de facil acesso (rampa ou elevador)

[ 1 Condicdo Fisica — Carteira de facil acesso e/ou com maior espaco ao seu redor

[ 1 Condicdo de Lactante — Sala especial para amamentacgdo

[ 1 Condigdo Visual — Prova ampliada (folha tamanho A3)

[ ] Condigdo Visual — Prova em braile

[ 1 Tempo Adicional, apresentando a respectiva justificativa de especialista na drea de deficiéncia

[ ] Outros:

, / /2024,

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

5. Juntar cépia do boleto bancario, seu pagamento ou indicagdo de isengao.

Leia com atencgdo o item 3.14 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.

7. Este pedido deve ser utilizado pelos candidatos que necessitem condi¢des especiais de prova, quer sejam pessoas com
deficiéncia ou ndo.

8. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a concorrer a vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia.

o




EDITAL CONCURSO 007/SMA/2021 Pagina 26

ANEXO IX— MODELO / FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE PESSOA COM DEFICIENCIA,
PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS

REQUERIMENTO

INFORMAGOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Emprego publico a que concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

O candidato acima qualificado, candidato do Processo Seletivo Publico para provimento de vagas na Secretaria Municipal de
Administracdo de Biguagu - EDITAL 001/SMS/2024, vem requerer sua inscricdo para concorrer a vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia — PcD, anexando:

1. Copia do boleto bancario;

2. Atestado médico no qual estejam atestados a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3. E obrigatéria a indicacio do CRM do médico.

, / /2024.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Leia com atengdo o item 7 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
2. Esterequerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a solicitar condigGes especiais de prova.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PREVISTO

Cronograma de ordem meramente sugestiva, com a finalidade de facilitar a visualizagcdo do calendario de eventos por parte dos
candidatos. Em caso de divergéncia entre as datas constantes do cronograma de atividades previsto e o texto do respectivo Edital,
valem as informacgdes constantes do segundo (texto do Edital).

01. Site do Concurso www.saude2024.bigua.ieses.org
02. Inicio do Periodo de Inscrigdes segunda-feira, 15 de abril de 2024
03. Término do Periodo de InscrigGes sexta-feira, 3 de maio de 2024
04. Inicio do Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo segunda-feira, 15 de abril de 2024
05. Término do Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo sexta-feira, 19 de abril de 2024
06. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de isengdo quarta-feira, 24 de abril de 2024
07. Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo quinta-feira, 25 de abril de 2024
08. Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo sexta-feira, 26 de abril de 2024
09. Divulgacdo da decisdo sobre pedidos de revisdo dos indeferimentos de pedido de isengdo. terca-feira, 30 de abril de 2024
10. Prazo limite de Pagamento da Taxa de Inscrigdo sexta-feira, 3 de maio de 2024
11. Data limite para solicitagdo de condi¢Bes especiais de prova sexta-feira, 3 de maio de 2024
12. Data limite de entrega dos pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD sexta-feira, 3 de maio de 2024
13. Divulgagdo da relagdo de inscricdes deferidas quarta-feira, 15 de maio de 2024
14. Divulgac¢do da decisdo sobre pedidos de condi¢des especiais de prova quarta-feira, 15 de maio de 2024
15. Divulgagdo da decisdo sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD quarta-feira, 15 de maio de 2024
16. Divulgacgdo do ato de indeferimento de inscrigdes quarta-feira, 15 de maio de 2024
Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de inscrigdes, de condi¢bes especiais de prova e da decisdo sobre
17. pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD quinta-feira, 16 de maio de 2024
Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de inscrigdes, de condigdes especiais de prova e da decisdo sobre
18. pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD sexta-feira, 17 de maio de 2024
19. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdao quarta-feira, 22 de maio de 2024
20. Documento de Confirmagado de Inscri¢do - Locais da prova objetiva quarta-feira, 22 de maio de 2024
21. Data das provas objetivas domingo, 26 de maio de 2024
22. Divulgagdo das provas objetivas e seus gabaritos segunda-feira, 27 de maio de 2024
23. Inicio do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva segunda-feira, 27 de maio de 2024
24. Término do Pedido de revisdo de quest&es da prova objetiva quarta-feira, 29 de maio de 2024
25. Divulgac¢do da decisdo dos pedidos de revisdo de questdes e do gabarito definitivo da prova objetiva quinta-feira, 13 de junho de 2024
26. Divulgagdo dos Boletins Individuais de Desempenho — avaliagdo da prova e dos pontos quinta-feira, 13 de junho de 2024
27. Inicio do Pedido de revisdo dos resultados (BDI) quinta-feira, 13 de junho de 2024
28. Término do Pedido de revisdo dos resultados (BDI) sexta-feira, 14 de junho de 2024
29. Divulgagdo dos resultados finais quarta-feira, 19 de junho de 2024




