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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 17/07/2024 | Edicao: 136 | Secao: 3 | pagina: 33

Orgéao: Ministério da Educacgao/Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo

EDITAL DE 16 DE JULHO DE 2024

RETIFICACAO N° 03 AO EDITAL N° 01/2024 - CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, na forma da lei, resolve RETIFICAR o Edital n° 01/2024 -
Concurso Publico de Provas e Titulos, publicado no DOU de 17/06/2024, Edicao 114, Secao 3, pagina 39,
conforme abaixo discriminado:

ltem 2 - DAS VAGAS E DA TITULACAO EXIGIDA

Incluir;

Perfil| Numero de vagas Total | Especialidade (Cédigo Capes) | Titulagao Exigida #

AC!
(Lista Geral)

PP2| PcD?

4 Conforme o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia do Ministério da Educagao
(MEC), aprovado pela Portaria MEC n° 514, de 04 de junho de 2024.

Onde se lé:
Numero Especialidade - = . 4
Perfil de vagas Total (Codigo Capes) Titulagao Exigida
AC!
(Lista PP? | PcD?
Geral)
Bacharel em Administracao ou Bacharel em
Gestio Ciéncias Contabeis, ou Bacharel em Economia, ou
Gestao |1 - - 1 (60200006) Bacharel em Engenharia de Producao ou
Tecnologo no Eixo Tecnologico de Gestao e
Negocios
Leia-se:
Numero Especialidade . ~ C 4
Perfil de vagas Total (Codigo Capes) Titulagao Exigida
AC!
(Lista PP? | PcD?
Geral)
Bacharel em Administracao ou Bacharel em
Gestio Ciéncias Contabeis, ou Bacharel em Economia ou
Gestao |1 - - 1 (60200006) Bacharel em Engenharia de Producao ou Bacharel
em Gestao do Agronegocio ou Tecnologo no Eixo
Tecnologico de Gestao e Negocios

ltem 12 - DA ETAPA DE DESEMPENHO DIDATICO - PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Onde se lé:

12.1.3. A quantidade de candidatos convocados para a Prova de Desempenho Didatico sera
conforme dimensionamento a seguir:

Numero de | Candidatos Ampla Concorréncia | Autodeclarados Pretos | Pessoas com
vagas Classificados (Lista Geral) ou Pardos Deficiéncia (PcD)
1 12 7 3 2

2 16 11 3 2

3 20 13 4 3

4 25 17 5 3
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5 30 21 6 3

6 35 24 7 4

7 40 28 8 4

8 45 32 9 4
Leia-se:

12.1.3. A quantidade de candidatos convocados para a Prova de Desempenho Didatico sera
conforme dimensionamento a seguir:

Numero de |Candidatos Ampla Concorréncia | Autodeclarados Pretos | Pessoas com
vagas Classificados (Lista Geral) ou Pardos? Deficiéncia (PcD)
1 16 7 7 2

2 24 11 11 2

3 29 13 13 3

4 37 17 17 3

5 45 21 21 3

6 52 24 24 4

7 60 28 28 4

8 68 32 32 4

1 Nos termos do inciso Il do art. 10 da Instrucdo Normativa MGI n°® 23, de 25 de julho de 2023, o
numero de candidatos as vagas reservadas para candidatos pretos ou pardos sera igual ao numero de
candidatos considerados aprovados na lista de ampla concorréncia.

Onde se lé;

12.6. O sorteio do ponto para a Prova de Desempenho Didatico acontecera 24 (vinte e quatro)
horas antes da data estipulada para a realizacao da prova. O sorteio sera feito a partir de uma lista de no
minimo 3 (trés) e no maximo 9 (nove) pontos, organizada pela Banca Examinadora com base no programa
do Concurso e sera divulgado no site concursos.ifes.edu.br, conforme Cronograma constante no Anexo |.

Leia-se:

12.6. O sorteio do ponto para a Prova de Desempenho Didatico acontecera 24 (vinte e quatro)
horas antes da data estipulada para a realizacao da prova. O sorteio sera feito a partir de uma lista de no
minimo 3 (trés) até 17 (dezessete) pontos, organizada pela Banca Examinadora com base no programa do
Concurso e sera divulgado no site concursos.ifes.edu.br, conforme Cronograma constante no Anexo |.

12.6.1. Caso necessario, 0 numero de pontos do sorteio podera ser aumentado para garantir a
compatibilidade com o numero de candidatos classificados.

ANEXO | - CRONOGRAMA

Onde se Lé:
Etapa / Atividade ngél‘igaegé o Local
Publicacao do Edital no DOU 17/06/2024 Diario Oficial da Uniao
Publicacao do Edital no site da Instituicao 17/06/2024 concursos.ifes.edu.br
Data-limite para impugnacao ao Edital 21/06/2024 concursos.ifes.edu.br
Periodo de inscricoes %;;89 /a202 4 concursos.ifes.edu.br
Solicitacao de isencao da taxa de inscricao %76306 /2024 concursos.ifes.edu.br

Resultado parcial da solicitagcao de isencao da taxa de inscricao |27/06/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso da solicitacao de isencao da taxa de inscricao 28/06/2024 concursos.ifes.edu.br

Resultado final (apds recurso) e homologacao da solicitagao de

isencao da taxa de inscricao 01/07/2024 concursos.ifes.edu.br

Qualquer agéncia

Data limite para pagamento de taxa de inscricao 22/07/2024 bancaria
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Resultado parcial da verificacao prévia de laudo de pessoa com

deficiencia 29/07/2024 concursos.ifes.edu.br
lIfl%sntqjgasocl)cg:igiarcial da solicitacao de atendimento especial e 29,/07/2024 conecursos.ifes.edu.br
Egr?qucrjsé% gli% rr]iis&:)lltado da verificagao prévia de laudo de pessoa 30,/07/2024 concursos.ifes.edu br
lISE)%;J;S<S)Oo(l:<i)arlesultado da solicitacao de atendimento especial e 30/07/2024 concursos.ifes.edu br
ﬁ%ﬁgas%%ig? recurso da solicitacao do atendimento especial e 05/08/2024 | concursos.ifes.edu.br
Slgfgg%ggggéo da verificagao prévia de laudo de pessoa com 05/08/2024 | concursos.ifes.edu.br
Divulgacao das inscricoes deferidas 05/08/2024 | concursos.ifes.edu.br
Recurso das inscricoes indeferidas 06/08/2024 | concursos.ifes.edu.br
Homologacgao das inscricdes deferidas 09/08/2024 | concursos.ifes.edu.br
Divulgacao de informagdes e locais para a realizagao da prova :

de Conhecimentos Especificos 02/09/2024 | concursos.ifes.edu.br
Prova de Conhecimentos Especificos 15/09/2024 Grande Vitoéria
Divulgacao de gabarito das provas 16/09/2024 concursos.ifes.edu.br
Divulgacao do espelho das provas 20/09/2024 | concursos.ifes.edu.br
Resultado Preliminar da prova de Conhecimentos Especificos 20/09/2024 | concursos.ifes.edu.br
Recurso da prova de Conhecimentos Especificos 21/09/2024 concursos.ifes.edu.br
Divulgacao de gabarito apos recurso 27/09/2024 concursos.ifes.edu.br
Resultado Final da Prova de Conhecimentos Especificos 27/09/2024 concursos.ifes.edu.br
Divulgacao de informacgdes e locais para a realizacao do sorteio -

de ponto e da prova de Desempenho Didatico 07/10/2024 concursosifes.edu.br
Convocagao para Procedimento de Heteroidentificagao :
complementar a autodeclaracao de candidatos negros 1071072024 concursos.ifes.edu.br
Sorteio e divulgacao dos pontos %3;310 /2024 Grande Vitoéria

Prova de Desempenho Didatico %2310 /2024 Grande Vitoéria
Procedimento de Heteroidentificacao complementar a 14 a 2
autodeclaracao dos candidatos negros 25/10/2024 Grande Vitoria
Resultado do Procedimento de Heteroidentificacao :
complementar a autodeclaracao dos candidatos negros 26/10/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso do Procedimento de Heteroidentificacao :
complementar a autodeclaracao dos candidatos negros 27/10/2024 concursos.ifes.edu.br
Elgrrggéogagéo da autodeclaracao de candidatos pretos ou 31/10/2024 concursos.ifes.edu br
Resultado da prova de Desempenho Didatico 31/10/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso da prova de Desempenho Didatico 01/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Resultado Final da Prova de Desempenho Didatico 07/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Convocagao e Divulgacao de informacoes sobre a Avaliagao de :

Titulos e Experiéncia Profissional 07/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Insercao de titulos e documentos pelo candidato no "sistema 08 a

de inscricao e acompanhamento” para fins de Avaliacao de 12/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Titulos e Experiéncia Profissional

Resultado da Avaliagao de Titulos e Experiéncia Profissional 18/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Divulgacao do resultado da analise das declaragdes de jurados |18/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso da Avaliacao de Titulos e Experiéncia Profissional 19/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso da analise das declaragcoes de jurados 19/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Resultado do recurso da analise das declaracdes de jurados 25/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Erecf#sl;?gr?all:inal da Avaliagao de Titulos e Experiéncia 55 /11/2024 concursos.ifes.edu br
Resultado Final do Concurso 25/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso contra o resultado final do concurso 26/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Homologacao do Resultado Final 29/11/2024 Diario Oficial da Unidao
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Leia-se:
Etapa / Atividade ng?i%egé o Local
Publicacao do Edital no DOU 17/06/2024 Diario Oficial da Uniao
Publicacao do Edital no site da Instituicao 17/06/2024 concursos.ifes.edu.br
Data-limite para impugnacao ao Edital 21/06/2024 concursos.ifes.edu.br
Periodo de inscricoes })74//00688/‘202 4 concursos.ifes.edu.br
Solicitacao de isencao da taxa de inscricao 53506 /2024 concursos.ifes.edu.br
Resultado parcial da solicitacao de isencao da taxa de inscricao |27/06/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso da solicitacao de isencao da taxa de inscricao 28/06/2024 concursos.ifes.edu.br
Resultado final (apods recurso) e homologacao da solicitagao de -
isencao da taxa de inscricao 01/07/2024 concursos.ifes.edu.br
Data limite para pagamento de taxa de inscricao 08/08/2024 ggﬁéqéﬁgr agencia
5gfsigilé?]oclci>aparcial da verificagao prévia de laudo de pessoa com 15/08/2024 concursos.ifes.edu.br
ﬁ%s#gasci%ig?rcial da solicitacao de atendimento especial e 15/08/2024 concursos.ifes.edu.br
Divulgacao parcial das inscricdes deferidas 15/08/2024 concursos.ifes.edu.br
cl?grc]qu(rjsé%gli%rr&s:ltado da verificacao prévia de laudo de pessoa 16,/08/2024 concursos.ifes.edu.br
lISE)%;J;S<S)Oo(l:<i)arlesultado da solicitacao de atendimento especial e 16,/08/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso das inscricoes indeferidas 16/08/2024 concursos.ifes.edu.br
ﬁl%ﬂqigasoé%igcl) recurso da solicitagcao do atendimento especial e 20,/08/2024 concursos.ifes.edu.br
ggg?:?élggiaagéo da verificagao prévia de laudo de pessoa com 20,/08/2024 concursos.ifes.edu.br
Homologacao das inscricoes deferidas 20/08/2024 concursos.ifes.edu.br
Divulgacao de informacgodes e locais para a realizagao da prova :
de Conhecimentos Especificos 02/09/2024 | concursos.ifes.edu.br
Prova de Conhecimentos Especificos 15/09/2024 Grande Vitoéria
Divulgacao de gabarito das provas 16/09/2024 concursos.ifes.edu.br
Divulgacao do espelho das provas 18/09/2024 concursos.ifes.edu.br
Resultado Preliminar da prova de Conhecimentos Especificos 18/09/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso da prova de Conhecimentos Especificos 19/09/2024 concursos.ifes.edu.br
Divulgacao de gabarito apds recurso 27/09/2024 concursos.ifes.edu.br
Resultado Final da Prova de Conhecimentos Especificos 27/09/2024 concursos.ifes.edu.br
Divulgacao de informacodes e locais para a realizacao do sorteio :
de ponto e da prova de Desempenho Didatico 3070972024 concursos.ifes.edu.br
Convocacao para Procedimento de Heteroidentificacao -
complementar a autodeclaracao de candidatos negros 3070972024 | concursosifesedubr
Sorteio e divulgagcao dos pontos gl6 //11c())/a202 4 Grande Vitoéria
Prova de Desempenho Didatico 8{;%10 /202 4 Grande Vitoéria
Procedimento de Heteroidentificagao complementar a 07/10 a o
autodeclaracao dos candidatos negros 01/11/2024 Grande Vitonia
Resultado do Procedimento de Heteroidentificacao :
complementar a autodeclaracao dos candidatos negros 0471172024 concursos.ifes.edu.br
Recurso do Procedimento de Heteroidentificacao :
complementar a autodeclaragao dos candidatos negros 0571172024 concursos.ifes.edu.br
E;)rrggéogagéo da autodeclaracao de candidatos pretos ou 11/11/2024 conecursos.ifes.edu.br
Resultado da prova de Desempenho Didatico 11/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso da prova de Desempenho Didatico 12/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Resultado Final da Prova de Desempenho Didatico 19/11/2024 concursos.ifes.edu.br
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Convocacgao e Divulgacao de informacoes sobre a Avaliagao de 20/11/2024

Titulos e Experiéncia Profissional concursos.ifes.edu.br

Insercao de titulos e documentos pelo candidato no "sistema 213
de inscricao e acompanhamento” para fins de Avaliacao de 55 /11/2024 concursos.ifes.edu.br
Titulos e Experiéncia Profissional

Resultado da Avaliagao de Titulos e Experiéncia Profissional 02/12/2024 concursos.ifes.edu.br

Divulgacao do resultado da analise das declaracdes de jurados |02/12/2024 concursos.ifes.edu.br

Recurso da Avaliacao de Titulos e Experiéncia Profissional 03/12/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso da analise das declaracoes de jurados 03/12/2024 concursos.ifes.edu.br
Resultado do recurso da analise das declaracdes de jurados 09/12/2024 concursos.ifes.edu.br
gres#sl;?gr?all:inal da Avaliagao de Titulos e Experiéncia 09/12/2024 concursos.ifes.edu.br
Resultado Final do Concurso 10/12/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso contra o resultado final do concurso 11/12/2024 concursos.ifes.edu.br
Homologacao do Resultado Final 16/12/2024 Diario Oficial da Uniao

JADIR JOSE PELA

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 05/07/2024 | Edicao: 128 | Secao: 3 | pagina: 44

Orgao: Ministério da Educacgao/Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo

EDITAL DE 4 DE JULHO DE 2024
RETIFICAGAO N° 2 AO EDITAL N° 1/2024
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, na forma da lei, resolve RETIFICAR o Edital n° 01/2024 -
Concurso Publico de Provas e Titulos, publicado no DOU de 17/06/2024, Edicao 114, Secao 3, pagina 39,
conforme abaixo discriminado:

ltem 1 - DAS DISPOSIC}C)ES PRELIMINARES
Onde se lé:

1.2. Este concurso visa preencher 45 vagas para o cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnologico, de que trata a Lei n°® 12.772/2012, para atuarem na Educagao Profissional de Nivel Médio,
Técnico e Tecnoldgico e na Educacao Superior do Ifes, nas modalidades presencial e a distancia, conforme
dispoe a Lei n° 11.892/2008.

Leia-se:

1.2. Este concurso visa preencher 49 vagas para o cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnologico, de que trata a Lei n°® 12.772/2012, para atuarem na Educacao Profissional de Nivel Médio,
Técnico e Tecnologico e na Educagao Superior do Ifes, nas modalidades presencial e a distancia, conforme
dispoe a Lei n° 11.892/2008.

ltem 2 - DAS VAGAS E DA TITULACAO EXIGIDA

Onde se lé:

NU - .
Perfil dgmero Total | EsPecialidade (Codigo

Capes) Titulacao Exigida

vagas

AC!
(Lista PP2 | PcD?
Geral)

Graduagao em Agronomia ou
Agronomia 1 1 - 2 Agronomia (50100009) Engenharia Agrondmica ou
Ciéncias Agricolas

Legislacao Ambiental
(30704065) Controle da
Poluicdo (30704057) |

, Engenharia Ambiental ou
Qualidade do Ar. das Aguas Engenharia Sanitaria e

e do Solo (30704049) Ambiental ou Engenharia
| Planejamento Integrado Ambiental e Sanitaria ou
Ambiental 1 - - 1 dos Recursos Hidricos

Ciéncias Ambiental ou
(30701015) Layout de -
Processos Industriais Tecnologia em Saneamento

(30702062) Residuos Ambiental ou Tecnologia em

Radioativos (30702070) | Gestao Ambiental
Engenharia/ Tecnologia/

Gestao (90193000)
Qualquer Licenciatura acrescida
de: curso de Aperfeigoamento
Atendimento na area d_e Edugac;ao Especial
Educacional |, 1 |1 |4 |Educacéo Especial ou I,Espegla%agz(ajq '—atﬁz Sensu
Especializado (70807051) na area de /itendimento
(AEE) Educacional Especializado ou

Educacao Especial ou Educacao
Inclusiva ou Educacao Especial
Inclusiva
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Ciéncias Ciéncias Contabeis . -
Contabeis 1 - - 1 (60204001) Ciéncias Contabeis
Graduacao em Ciéncia da
Computacao ou em Analise de
Sistemas ou em Engenharia da
Computacao ou em Gestao da
P = Tecnologia da Informacgao ou
Computagao |2 - - 2 ((ilgg(c)lgcgj g;omputagao em Sistemas para Internet ou
em Sistemas de Informacao ou
em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas ou Redes de
Computadores ou Licenciatura
em Ciéncia da Computacao
Matematica
(10100008)
Matematica 5 1 |1 7 Ensino de Ciéncias e Licenciatura em Matematica
Matematica
(90201000)
: : ) _ : : Graduacao em Sociologia ou
Sociologia 1 1 Sociologia (70200009) Ciéncias Sociais
Medicina 5 L 5 Medicina Veterinaria Graduacao em Medicina
Veterinaria (50500007) Veterinaria
Leia-se:
Numero . 4
Perfil de Total (IE:Zpee?sl)alldade (Codigo Titulacao Exigida
vagas P
AC*
(Lista PP?| PcD?
Geral)
Graduagao em Agronomia ou
Engenharia Agrondmica ou
: : Ciéncias Agricolas ou Ciéncias
Agronomia 1 1 |- 2 Agronomia (50100009) Agrarias ou Engenharia Agricola
ou Engenharia Agricola e
Ambiental
Legislacao Ambiental
(30704065) Controle da
Poluicao (30704057) Graduagao em Engenharia
Qualidade do Ar, das Ambiental ou Engenharia Sanitaria
Aguas e do Solo e Ambiental ou Engenharia
(30704049) Ambiental e Sanitaria ou
Ambiental 1 L 1 Planejamento Integrado | Engenharia de Biossistemas ou
dos Recursos Hidricos Engenharia Agricola e Ambiental
(30701015) Layout de ou Ciéncias Ambiental ou Gestao
Processos Industriais Ambiental ou Tecnologia em
(30702062) Residuos Saneamento Ambiental ou
Radioativos (30702070) | Tecnologia em Gestao Ambiental
Engenharia/ Tecnologia/
Gestao (90193000)
Qualquer Licenciatura acrescida
de: curso de Aperfeicoamento na
area de Educacao Especial ou
Atendimento Especializacao Lato Sensu na area
Educacional 5 1 11 4 de Atendimento Educacional
Especializado Especializado ou Educacao
(AEE) Especial ou Educacao Inclusiva ou
Educacao Especial Inclusiva ou
Licenciatura em Educacao
Especial
Ciéncias Ciéncias Contabeis ~ . e
Contabeis 1 - - 1 (60204001) Graduacao em Ciéncias Contabeis
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Graduacao em Ciéncia da
Computacao ou Analise de
Sistemas ou Engenharia da
Computacao ou Gestao da
Tecnologia da Informagao ou
Sistemas para Internet ou
AN = Sistemas de Informagao ou
Computacao |3 1 8‘528'33 (z)a;):omputagao Analise e Desenvolvimento de
Sistemas ou Redes de
Computadores ou Licenciatura em
Ciéncia da Computagao ou
Tecnologia da Informacao e da
Comunicagao ou Tecnologia em
Processamento de Dados ou
Licenciatura em Computacao
Matematica
(10100008)
Matematica 5 2 Ensino de Ciéncias e Licenciatura em Matematica
Matematica
(90201000)
Graduagao em Sociologia ou
Sociologia 1 - Sociologia (70200009) Ciéncias Sociais ou Antropologia
ou Ciéncias Politicas
Medicina 5 1 Medicina Veterinaria Graduacao em Medicina
Veterinaria (560500007) Veterinaria

ltem 12 - DA ETAPA DE DESEMPENHO DIDATICO - PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
Onde se lé:

12.1.3. A quantidade de candidatos convocados para a Prova de Desempenho Didatico sera
conforme dimensionamento a seguir:

Numero de | Candidatos Ampla Concorréncia Autodeclarados Pretos | Pessoas com
vagas Classificados (Lista Geral) ou Pardos Deficiéncia (PcD)
1 12 7 3 2

2 16 11 3 2

3 20 13 4 3

4 25 17 5 3

5 30 21 6 3

6 35 24 7 4

7 40 28 8 4

Leia-se:

12.1.3. A quantidade de candidatos convocados para a Prova de Desempenho Didatico sera
conforme dimensionamento a seguir:

Numero de | Candidatos Ampla Concorréncia Autodeclarados Pretos |Pessoas com
vagas Classificados (Lista Geral) ou Pardos Deficiéncia (PcD)
1 12 7 3 2

2 16 11 3 2

3 20 13 4 3

4 25 17 5 3

5 30 21 6 3

6 35 24 7 4

7 40 28 8 4

8 45 32 9 4

Onde se lé:

12.12. A Prova de Desempenho Didatico sera gravada em audio e video para efeito de registro e
avaliagcao, sendo vedado ao candidato o requerimento administrativo de acesso aos documentos.

Leia-se:
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12.12. A Prova de Desempenho Didatico sera gravada em audio e video para efeito de registro e
avaliacao, sendo vedado ao candidato o requerimento administrativo de acesso aos documentos dos

demais candidatos.

Item 15 - DO RESULTADO FINAL

Onde se lé:

15.11.1. Para fins do estabelecido no subitem anterior, bem como na Lei n°® 12.990/2014 e, ainda,
no Decreto n°® 3.298/1999, o quantitativo de candidatos homologados no resultado final do concurso sera

conforme dimensionamento a seguir:

15.11.1. Para fins do estabelecido no subitem anterior, bem como na Lei n°® 12.990/2014 e, ainda,
no Decreto n°® 3.298/1999, o quantitativo de candidatos homologados no resultado final do concurso sera

conforme dimensionamento a seguir:

l&lg MErO | Limite estabelecido pelo Ampla Concorréncia Pretos ou Pessoas com
vagas Decreto n© 9.739/2019 (Lista Geral) Pardos Deficiéncia (PcD)
1 6 4 1 1

2 11 8 2 1

3 17 13 3 1

4 22 17 4 1

5 27 21 5 1

6 31 23 6 2

7 36 27 7 2

Leia-se:

3‘: MErS 1 imite estabelecido pelo Ampla Concorréncia Pretos ou Pessoas com
vagas Decreto n© 9.739/2019 (Lista Geral) Pardos Deficiéncia (PcD)
1 6 4 1 1

2 11 8 2 1

3 17 13 3 1

4 22 17 4 1

5 27 21 5 1

6 31 23 6 2

7 36 27 7 2

8 40 30 8 2

Onde se lé:

15.12. Os candidatos aprovados serao convocados de acordo com a tabela a seguir:

Ordem de convocacao

Limite estabelecido pelo Decreto n°® 9.739/2019

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Reserva de vagas - Negros

Ampla Concorréncia

Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Reserva de vagas - Negros

O | 00N O O Dd Wi | =

Ampla Concorréncia

[EY
o

Ampla Concorréncia

[EY
[

Ampla Concorréncia

[ERY
\V]

Ampla Concorréncia

13

Reserva de vagas - Negros
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14 Ampla Concorréncia

15 Ampla Concorréncia

16 Ampla Concorréncia

17 Ampla Concorréncia

18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia

20 Ampla Concorréncia

21 Ampla Concorréncia

22 Ampla Concorréncia

23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia

25 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia

27 Ampla Concorréncia

28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia

30 Ampla Concorréncia

31 Ampla Concorréncia

32 Ampla Concorréncia

33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia

35 Ampla Concorréncia

36 Ampla Concorréncia

1512.1. Nos perfis com previsao de reserva imediata de vagas para Pessoas com Deficiéncia
(PcD), os candidatos aprovados serao convocados de acordo com a tabela a seguir:

Ordem de convocacgao | Limite estabelecido pelo Decreto n°® 9.739/2019
1 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
2 Ampla Concorréncia

3 Reserva de vagas - Negros
4 Ampla Concorréncia

5 Ampla Concorréncia

6 Ampla Concorréncia

7 Ampla Concorréncia

8 Reserva de vagas - Negros
9 Ampla Concorréncia

10 Ampla Concorréncia

11 Ampla Concorréncia

12 Ampla Concorréncia

13 Reserva de vagas - Negros
14 Ampla Concorréncia

15 Ampla Concorréncia

16 Ampla Concorréncia

17 Ampla Concorréncia

18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia

20 Ampla Concorréncia

21 Ampla Concorréncia

22 Ampla Concorréncia

23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia

https://lwww.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-de-4-de-julho-de-2024-570075775

5/10



25/07/2024, 07:08

EDITAL DE 4 DE JULHO DE 2024 - EDITAL DE 4 DE JULHO DE 2024 - DOU - Imprensa Nacional

25 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia

27 Ampla Concorréncia

28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia

30 Ampla Concorréncia

31 Ampla Concorréncia

32 Ampla Concorréncia

33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia

35 Ampla Concorréncia

36 Ampla Concorréncia

1512.2. Nos perfis com previsao de reserva imediata de vagas para Negros (Pretos e Pardos), os

candidatos aprovados serao convocados de acordo com a tabela a seguir:

Ordem de convocacgao | Limite estabelecido pelo Decreto n°® 9.739/2019
1 Reserva de vagas - Negros
2 Ampla Concorréncia

3 Ampla Concorréncia

4 Ampla Concorréncia

5 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
6 Ampla Concorréncia

7 Ampla Concorréncia

8 Reserva de vagas - Negros
9 Ampla Concorréncia

10 Ampla Concorréncia

11 Ampla Concorréncia

12 Ampla Concorréncia

13 Reserva de vagas - Negros
14 Ampla Concorréncia

15 Ampla Concorréncia

16 Ampla Concorréncia

17 Ampla Concorréncia

18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia

20 Ampla Concorréncia

21 Ampla Concorréncia

22 Ampla Concorréncia

23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia

25 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia

27 Ampla Concorréncia

28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia

30 Ampla Concorréncia

31 Ampla Concorréncia

32 Ampla Concorréncia

33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia

35 Ampla Concorréncia
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36 Ampla Concorréncia

Leia-se:

15.12. Os candidatos aprovados serao convocados de acordo com a tabela a seguir:

Ordem de convocacao | Limite estabelecido pelo Decreto n°® 9.739/2019
1 Ampla Concorréncia

2 Ampla Concorréncia

3 Reserva de vagas - Negros
4 Ampla Concorréncia

5 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
6 Ampla Concorréncia

7 Ampla Concorréncia

8 Reserva de vagas - Negros
9 Ampla Concorréncia

10 Ampla Concorréncia

11 Ampla Concorréncia

12 Ampla Concorréncia

13 Reserva de vagas - Negros
14 Ampla Concorréncia

15 Ampla Concorréncia

16 Ampla Concorréncia

17 Ampla Concorréncia

18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia

20 Ampla Concorréncia

21 Ampla Concorréncia

22 Ampla Concorréncia

23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia

25 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia

27 Ampla Concorréncia

28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia

30 Ampla Concorréncia

31 Ampla Concorréncia

32 Ampla Concorréncia

33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia

35 Ampla Concorréncia

36 Ampla Concorréncia

37 Ampla Concorréncia

38 Reserva de vagas - Negros
39 Ampla Concorréncia

40 Ampla Concorréncia

1512.1. Nos perfis com previsao de reserva imediata de vagas para Pessoas com Deficiéncia
(PcD), os candidatos aprovados serao convocados de acordo com a tabela a seguir:

Ordem de convocacgao | Limite estabelecido pelo Decreto n°® 9.739/2019

1 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)

2 Ampla Concorréncia
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3 Reserva de vagas - Negros
4 Ampla Concorréncia

5 Ampla Concorréncia

6 Ampla Concorréncia

7 Ampla Concorréncia

8 Reserva de vagas - Negros
9 Ampla Concorréncia

10 Ampla Concorréncia

11 Ampla Concorréncia

12 Ampla Concorréncia

13 Reserva de vagas - Negros
14 Ampla Concorréncia

15 Ampla Concorréncia

16 Ampla Concorréncia

17 Ampla Concorréncia

18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia

20 Ampla Concorréncia

21 Ampla Concorréncia

22 Ampla Concorréncia

23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia

25 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia

27 Ampla Concorréncia

28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia

30 Ampla Concorréncia

31 Ampla Concorréncia

32 Ampla Concorréncia

33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia

35 Ampla Concorréncia

36 Ampla Concorréncia

37 Ampla Concorréncia

38 Reserva de vagas - Negros
39 Ampla Concorréncia

40 Ampla Concorréncia

15.12.2. Nos perfis com previsao de reserva imediata de vagas para Negros (Pretos e Pardos), os
candidatos aprovados serao convocados de acordo com a tabela a sequir:

Ordem de convocacao | Limite estabelecido pelo Decreto n°® 9.739/2019

Reserva de vagas - Negros

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Reserva de vagas - Negros

O© o N OOy W (N | =

Ampla Concorréncia
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10 Ampla Concorréncia

11 Ampla Concorréncia

12 Ampla Concorréncia

13 Reserva de vagas - Negros
14 Ampla Concorréncia

15 Ampla Concorréncia

16 Ampla Concorréncia

17 Ampla Concorréncia

18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia

20 Ampla Concorréncia

21 Ampla Concorréncia

22 Ampla Concorréncia

23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia

25 Reserva de vagas - Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia

27 Ampla Concorréncia

28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia

30 Ampla Concorréncia

31 Ampla Concorréncia

32 Ampla Concorréncia

33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia

35 Ampla Concorréncia

36 Ampla Concorréncia

37 Ampla Concorréncia

38 Reserva de vagas - Negros
39 Ampla Concorréncia

40 Ampla Concorréncia

ltem 16 - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
Onde se lé:

16.1.2. ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, ser amparado pelo
Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
na forma do disposto no art. 13 do Decreto n® 70.436/1972.

Leia-se:

16.1.2. ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, ser amparado pelo
Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
na forma do disposto no art. 13 do Decreto n° 70.436/1972 ou estrangeiro, nos termos do Tema 1032
(repercussao geral) do Supremo Tribunal Federal (STF).

Anexo Il - QUADRO DE CARGOS VAGOS RELACIONADOS AOS PERFIS OFERTADOS NESTE

CONCURSO
Onde se Lé:
Perfil Vagas disponiveis no Ifes
Computacao Campus Barra de Sao Francisco (2)
Campus Barra de Sao Francisco (2)
Matematica Campus Cachoeiro de Iltapemirim (1)
Campus Montanha (3)
Campus Nova Venécia (1)
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Medicina Veterinaria

Campus Itapina (1)
Campus Santa Teresa (1)

Leia-se:

Perfil

Vagas disponiveis no Ifes

Computacao

Campus de Alegre (1)
Campus Barra de Sao Francisco (2)
Campus Nova Venécia (1)

Matematica

Campus Barra de Sao Francisco (2)
Campus Cachoeiro de Itapemirim (1)
Campus lbatiba (1)

Campus Montanha (3)

Campus Nova Venécia (1)

Medicina Veterinaria

Campus Itapina (1)
Campus Santa Teresa (2)

JADIR JOSE PELA

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Reitoria

EDITAL N2 01/2024, DE 17 DE JUNHO DE 2024
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

NOTA N2 03

CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

PERFIL: AGRONOMIA

Onde se |é:

5. Fruticultura: botanica, fisiologia, ecofisiologia e variedades; métodos de propagacdo; uso
de hormoénios e fitorreguladores; sistemas de manejo; controle de pragas, doencas e plantas
daninhas; nutricdo, adubacdo, calagem e irrigacdo; consorciacdo e rotacdo de culturas,
colheita.

Leia-se:

5. Fruticultura: botanica, fisiologia, ecofisiologia e variedades; métodos de propagacao; uso
de hormonios e fitorreguladores; sistemas de manejo; controle de pragas, doencas e plantas
daninhas; nutricdo, adubacdo, calagem e irrigacdo; consorciacdo e rotacdo de culturas,
colheita. Itens referentes as culturas do Banana, Goiaba, Mamao e maracuja.

Inclusédo das Referéncias Bibliogrdficas:

GUERRA, H.G. Manual de Fruticultura Tropical I. 12 edigdo. Natal: Editora LISBON 2019.
GUERRA, H.G. Manual de Fruticultura Tropical Il. 22 edigéo. Natal, 2021.

PERFIL: FILOSOFIA

Referéncias Bibliograficas

Onde se |é:



9. LORIERI, Marcos Antonio. Filosofia no ensino fundamental. S3o Paulo: Cortez, 2002.
Leia-se:

9. LORIERI, Marcos Antonio. Filosofia: Fundamentos e métodos. Filosofia no ensino
fundamental. 12 Ed. S50 Paulo: Cortez, 2002.
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 26/06/2024 | Edicao: 121 | Secao: 3 | pagina: 41

Orgao: Ministério da Educacgao/Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo

EDITAL DE 25 DE JUNHO DE 2024
RETIFICAGAO N° 1 AO EDITAL N° 1/2024
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, na forma da lei, resolve RETIFICAR o Edital n° 01/2024 -
Concurso Publico de Provas e Titulos, publicado no DOU de 17/06/2024, Edicao 114, Secao 3, pagina 39,
conforme abaixo discriminado:

Onde se lé:

1.2. Este concurso visa preencher 44 vagas para o cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnologico, de que trata a Lei n°® 12.772/2012, para atuarem na Educacao Profissional de Nivel Médio,
Técnico e Tecnologico e na Educagao Superior do Ifes, nas modalidades presencial e a distancia, conforme
dispoe a Lei n° 11.892/2008.

Leia-se:

1.2. Este concurso visa preencher 45 vagas para o cargo de Professor do Ensino Basico, Tecnico
e Tecnologico, de que trata a Lei n°® 12.772/2012, para atuarem na Educagao Profissional de Nivel Médio,
Técnico e Tecnoldgico e na Educacao Superior do Ifes, nas modalidades presencial e a distancia, conforme
dispde a Lei n° 11.892/2008.

Onde se lé:

ltem 2 - DAS VAGAS E DA TITULACAO EXIGIDA

Perfil Numerodevagas Total | Especialidade(CodigoCapes) | TitulacaoExigida
AC* (ListaGeral |PP?|PcD?

Bacharelado em
Agronomia 1 1 |- 2 Agronomia (50100009) Agronomia ou
Engenharia Agrondmica

Qualquer Licenciatura
acrescida de: curso de
Aperfeicoamento na
area de Educacao

Especial ou
Atendimento B . Especializagao Lato
Educacional |4 1 1 3 Educacao Especial Sensu na area de
Especializado (70807051) Atendimento
(AEE) Educacional

Especializado ou
Educacao Especial ou
Educacao Inclusiva ou
Educacao Especial
Inclusiva.
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Computacao

Ciéncia da computacao
(10300007)

Graduacao em Ciéncia
da Computagao ou em
Analise de Sistemas ou
em Engenharia da
Computagao ou em
Gestao da Tecnologia
da Informagao ou em
Sistemas para Internet
ou em Sistemas de
Informacao ou em
Analise e
Desenvolvimento de
Sistemas ou
Licenciatura em Ciéncia
da Computacao.

Engenharia
Sanitaria

Engenharia sanitaria
(30700000)
Geociéncia
(10700005)

Graduacao em
Engenharia Sanitaria

Tecnologias
Educacionais
e Educacao a
Distancia

Tecnologia Educacional
(70804036)

Graduacao em
Tecnologias
Educacionais ou
Educacao ou
Informatica

Leia-se:

Perfil

Numerodevagas

Total

Especialidade(CodigoCapes)

TitulacaoExigida

AC! (ListaGeral)

PpP2

PcD3

Agronomia

Agronomia (50100009)

Graduacao em
Agronomia ou
Engenharia Agrondmica
ou Ciéncias Agricolas

Atendimento
Educacional
Especializado
(AEE)

Educacao Especial
(70807051)

Qualquer Licenciatura
acrescida de: curso de
Aperfeicoamento na
area de Educacao
Especial ou
Especializacao Lato
Sensu na area de
Atendimento
Educacional
Especializado ou
Educacao Especial ou
Educacao Inclusiva ou
Educacao Especial
Inclusiva.

Computacao

Ciéncia da computacao
(10300007)

Graduacao em Ciéncia
da Computacao ou em
Analise de Sistemas ou
em Engenharia da
Computacao ou em
Gestao da Tecnologia
da Informagao ou em
Sistemas para Internet
ou em Sistemas de
Informacao ou em
Analise e
Desenvolvimento de
Sistemas ou Redes de
Computadores ou
Licenciatura em Ciéncia
da Computacao

Engenharia
Ambiental e
Sanitaria

Engenharia sanitaria
(30700000)
Geociéncia
(10700005)

Bacharelado em
Engenharia Ambiental
ou Engenharia Sanitaria
ou Engenharia
Ambiental e Sanitaria

Tecnologias
Educacionais
e Educacao a
Distancia

Tecnologia Educacional
(70804036)

Graduacao em
Tecnologias
Educacionais ou
Informatica ou
Pedagogia ou qualquer
licenciatura
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Onde se &
Etapas Provas Natureza PontuacaoMaxima | PontuacaoMinima
12 Et Prova objetiva de Lingua
apa Portuguesa, Legislacao : s
Conhecimentos Especifica e Etﬁﬁﬂgﬁgt&”a € 1100 pontos 60 pontos
Especificos Conhecimentos
Especificos
22 Etapa , »
Prova de Desempenho Classificatoria e
Desempenho Didatico Eiminatoria | 109 pontos 60 pontos
Didatico
32 Etapa
Avaliagao de Titulos | proya de Titulos Classificatoria | 100 pontos -

e Experiéncias
Profissionais

Leia-se:

Etapas Provas Natureza PontuacaoMaxima | PontuacaoMinima
12 Et Prova objetiva de Lingua

apa Portuguesa, Legislacao : o
Conhecimentos Especifica e Elliarﬁisrlmﬁa(’égtgla € 1100 pontos 60 pontos
Especificos Conhecimentos

Especificos

22 Etapa , »
Desempenho | Figuade Desempenio Classifialdriae 100 pontos 60 pontos
Didatico
32 Etapa
Avaliacao de Titulos | proya de Titulos Classificatéria |85 pontos -

e Experiéncias
Profissionais

Onde se lé:

ANEXO Il - TABELA DE PONTUAGCAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A. TITULOS ACADEMICOS OBTIDOS (APENAS O MAIOR TITULO SERA PONTUADO) | PONTUACAO
VALOR

A5 Certificado de Especializagao em area/titulacao distinta do perfil pleiteado. 10

Leia-se:
A. TITULOS ACADEMICOS OBTIDOS (APENAS O MAIOR TITULO SERA PONTUADO) PONTUACAO

VALOR

A5 Certificado de Especializagao em area/titulacao diretamente relacionado ao perfil 10
pleiteado.

Onde se lé:

ANEXO Il - QUADRO DE CARGOS VAGOS RELACIONADOS AOS PERFIS OFERTADOS NESTE

CONCURSO

Atendimento Educacional Especializado (AEE)

Campus Cachoeiro de Itapemirim (1)

Campus Ibatiba (1)

Campus Nova Venécia (1)

Leia-se:

Atendimento Educacional Especializado (AEE)

Campus Cachoeiro de Iltapemirim (1)

Campus lbatiba (1)

Campus Nova Venécia (1)
Campus Venda Nova do Imigrante (1)

Este conteudo nado substitui o publicado na versao certificada.
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Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Reitoria

EDITAL N2 01/2024, DE 17 DE JUNHO DE 2024
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

NOTA N2 02

CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

PERFIL: ADMINISTRACAO

Conteudo Programatico

Onde se |é:

LN AWM

NNNNRRRRRRRRRR
WINRPROWLONOOTULDWNERO

Logistica, Cadeia de Suprimentos e Gestdo da cadeia de suprimentos.
Integrantes e fluxos de uma cadeia de suprimentos.

Planejamento estratégico da cadeia de suprimentos.

Efeito Chicote.

Produto na cadeia de suprimentos.

Canais de distribuicdo.

Operadores Logisticos e Terceirizagao.

Servigo ao cliente.

Programas de resposta rapida (PRRs: QR, VMI, CRP, ECR, CPFR).

. Processamento de Pedidos.

. Controle da Cadeia de Suprimentos.

. Logistica Reversa.

. Logistica Verde

. Logistica Humanitaria

. Sistemas aplicados a logistica como MRP, ERP, WMS, TMS, CRM, etc.
. Técnicas e ferramentas para gestao da qualidade

. Controle estatistico de qualidade.

. Modelagem de Problemas de Programacao linear.
. Sistemas de producao

. Planejamento e controle da producgao

. MRP, MRP Il, S&OP, MPS

. Sistema Toyota de producao

. Just in Time e operagdes enxutas.



24. Arranjo fisico e fluxo.

25. Modais de transporte (caracteristicas, vantagens e desvantagens)

26. OperagOes especiais de transporte: roteirizagao, milk run, crossdocking, transit point, merge
in transit.

27. Dimensionamento de frotas

28. Substituicdo de frotas

29. Teoria das Restricdes

30. Teoria das filas

31. Logistica industrial

32. Fundamentos da administracao de estoques.

33. Tipos de estoques.

34. Previsao de demanda

35. Sistema de controle e avaliacao de estoques

36. Lote econémico de compra

37. Curva ABC ou Curva de Pareto

38. Estruturas de armazenagem

Leia-se:

1. Gestao de Recursos Materiais
1.1. Previsao de Demanda
1.2. Gestdo da cadeia de Suprimentos
1.3. Aquisicdo de Recursos Materiais e Patrimoniais — Gestao de Compras
1.4. Gestdo de Estoques
1.5. Lotes EconGmicos de Compras
2. Gestdo da Produgdo e Operagoes
2.1. Fungdes da administra¢do da produgao
2.2. Gestdo de projetos de producao
2.3. Planejamento da capacidade
2.4. Planejamento do produto
2.5. Planejamento do processo
2.6. Localizagdo de empresas
2.7. Layout de instalagdes
2.8. Programacao e controle da producao
3. Gestao da Qualidade
3.1. Modelos de gestao da qualidade
3.2. Planejamento, controle e avaliacao dos processos da qualidade
3.3. Integragdo dos planos da qualidade as estratégias de negdcio
3.4. Programa5$S
3.5. Conceitos basicos de TQC
3.6. Normas internacionais
3.7. Certificacdo
3.8. Implantacdo de programas de qualidade
3.9. Inspecdo, avaliacdo e controle da qualidade
3.10. Qualidade total na organizagao
4. Pesquisa Operacional
4.1. Introdugdo a Pesquisa Operacional
4.2. Problemas tipicos
4.3. Fases da metodologia de um projeto de pesquisa operacional
4.4. Programacao linear
4.5. Método grafico



4.6. Método Simplex
4.7. Teoria da Dualidade
4.8. Analise de sensibilidade
5. Teoria dos Jogos
5.1. Fundamentos da Teoria dos Jogos
5.2. Representacdes dos Jogos
5.3. Jogos de Empresa e sua aplicacdo nas organizacdes
5.4. Estratégia Dominante, Equilibrio de Nash e Estratégias Mistas
5.5. Jogos Repetidos e Cooperacao
5.6. Analise de mercado
5.7. Técnicas de negociagao
5.8. Como conquistar e manter clientes
5.9. Processo decisério
6. Gestao de Custos
6.1. Fundamentos da gestao de custos
6.2. Sistemas de Producgao
6.3. Sistemas de Acumulacdo de Custos
6.4. Classificagdes e nomenclaturas de custos
6.5. Métodos de Custeio
6.6. Departamentalizacdo
6.7. Classificacdo, Registros e Alocacdo de Materiais Diretos
6.8. Classificacdo, Registros e Alocacdo de M3o de Obra Direta
6.9. Classifica¢do, Registros e Aloca¢do dos Custos Indiretos
6.10. Custos para decisdo
6.11. Formacdo do preco de venda
6.12. Ponto de Equilibrio
6.13. Apuragao de Resultados
7. Logistica
7.1. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: movimentacdo de materiais, cadeia de valor
7.2. Ferramentas de gestdo da cadeia de suprimentos: MRP, MRPII, ERP, CRM
7.3. Distribuicao fisica
7.4. Modais de transporte

PERFIL: HISTORIA

Referéncias bibliograficas:

Onde se |é:

PINSKY, Jaime; PINSKY, Carla Bassanezi. Novos combates pela histdria: desafios-ensino. 2.ed. Sao
Paulo: Contexto, 2021.

Leia-se:

PINSKY, Jaime; PINSKY, Carla Bassanezi. Novos combates pela histéria: desafios-ensino. Sao Paulo:
Contexto, 2021.



Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Reitoria

EDITAL N2 01/2024, DE 17 DE JUNHO DE 2024
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

NOTA N2 01

AJUSTE NA TITULAGAO EXIGIDA

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico — Edital 01/2024, informa que a
titulacdo exigida para os perfis abaixo serdo retificados e publicados no Diario Oficial da
Unido (DOU), com data prevista de publicacdo em 25/06/2024.

A titulagdo exigida dos perfis abaixo passam a ser conforme o discriminado:

Numero de vagas

Especialidade

Perfil AC ) Total . Titulagao Exigida
D3
(Lista Geral) PP2| Pc (Cédigo Capes)
A . . . , Agronomia GradAuagécz em Agrog.cimifa OlZEr!gelnharia
ronomia -
g (50100009) grondmica ou Ciéncias Agricolas
. Engenharia sanitaria . .
Engenharia (30700000) Bacharelado em Engenharia Ambiental ou
Ambiental e 1 - - 1 A . Engenharia Sanitaria ou Engenharia
. Geociéncia . .
Sanitaria Ambiental e Sanitaria
(10700005)
Tecnologias . o . .
L Tecnologia Graduagao em Tecnologias Educacionais
Educacionais e . L .
~ 2 1 - 3 Educacional ou Informatica ou Pedagogia ou qualquer
Educagdo a . .
(70804036) licenciatura

Distancia




Ministério da Educagdo
Instituto Federal do Espirito Santo
Reitoria

EDITAL N2 01, DE 17 DE JUNHO DE 2024
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicbes legais e tendo em vista a autorizacdo concedida pelo
Decreto Presidencial de 19 de outubro de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 20 de
outubro de 2021, pelo Decreto n? 9.739/2019, pela Instrucdo Normativa n2 2, de 27 de agosto
de 2019, pela Portaria ME n? 10.041, de 18 de agosto de 2021 e ainda de acordo com a Lei n?
9.394/1996 e a Resolugdo do Conselho Superior n? 65, de 18 de dezembro de 2015, torna
publica a abertura das inscrigbes para o Concurso Publico de Provas e Titulos destinado ao
provimento de cargos da carreira de Professor do Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnolégico do Quadro de Pessoal Permanente do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo, de que trata a Lei n2 12.772/2012, sob o regime de que trata a Lei
n2 8.112/1990 e respectivas alteracgdes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico regido por este edital serd promovido pelo Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo — Ifes, CNPJ: 10.838.653/0001-06, situado a
Avenida Rio Branco, 50, Santa Lucia, Vitéria-ES, CEP 29056-255, e operacionalizado pela
Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia — FACTO, sob a supervisao da
Comissdao de Concurso Publico do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do
Espirito Santo, designada por portaria do Reitor e compreendera as seguintes etapas:

1.1.1. Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
1.1.2. Prova de Desempenho Didatico;
1.1.3. Avaliacdo de Titulos e Experiéncias Profissionais.

1.2. Este concurso visa preencher 49 vagas para o cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico, de que trata a Lei n? 12.772/2012, para atuarem na Educagdo Profissional de
Nivel Médio, Técnico e Tecnoldgico e na Educacao Superior do Ifes, nas modalidades presencial
e a distancia, conforme dispde a Lei n? 11.892/2008.

1.3. Os resultados e informagdes sobre o concurso serdao divulgados no site
concursos.ifes.edu.br.

1.4. Ao se inscrever para o concurso, o candidato concorda que poderd exercer suas atividades
em um dos Campi do Ifes ou no Centro de Referéncia em Formacdo e em Educacgado a Distancia —
Cefor.

1.4.1. A relagao dos cargos vagos do Ifes, relacionados aos perfis ofertados neste concurso, esta
disponivel no Anexo lll. A convocacdo e escolha da vaga respeitard a ordem de classificagcdo dos
candidatos aprovados e as reservas de vagas de que tratam os itens 3 e 4.

1.4.2. Caso surjam novas vagas, além das listadas no Anexo lll, a convocacdo e escolha da vaga


http://concursos.ifes.edu.br/
http://ifes.edu.br/concurso-publico

respeitard a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados e as reservas de vagas de que
tratam os itens 3 e 4.

1.5. O servidor poderd, no interesse da Administragdo, atuar em mais de uma unidade do Ifes
com o objetivo de contribuir para o fortalecimento da identidade institucional de atuacdao em
rede por meio do ensino, pesquisa ou extensao, promover a verticalizacdo e ampliar a oferta de
pods-graduacdo, enquanto objetivos estratégicos do Ifes.

1.6. As etapas seguintes do concurso serdao realizadas nos municipios da Grande Vitoria, em
local a ser divulgado pelo Ifes no site concursos.ifes.edu.br.

1.7. O concurso publico contara com uma Central de Atendimento Eletronico, desde a
publicacdo do Edital até a homologacdo do Resultado Final, pelo e-mail:
concurso.docente2024@ifes.edu.br.

1.8. Ndo serd enviada comunicacdo individualizada aos candidatos. Todas as informacdes
necessarias estardo disponiveis no site concursos.ifes.edu.br e no Didrio Oficial da Unido.

2. DAS VAGAS E DA TITULAGAO EXIGIDA

2.1. Este concurso visa preencher vagas para diferentes dreas conforme a tabela abaixo. Para
cada perfil, é exigida uma titulagao especifica.

Numero de vagas
- o Especialidade
Perfil e || e | g || O (Codigo Capes)
Geral)

Titulagao Exigida*

Suprimentos
(30801044)
Garantia de Controle de Qualidade
(30801052)
Pesquisa Operacional
(30802008) Graduag¢do em Administracio
Andlise de Custos
(30804035)
Teoria dos Jogos
(30802059)
Localizag¢do Industrial
(308024027)

Administracdo 1 1 - 2

Graduagdo em Agronomia ou
Engenharia Agrondmica ou
Ciéncias Agricolas ou

Agronomia 1 1 - 2 Agronomia (50100009) Ciéncias Agrarias ou
Engenharia Agricola ou
Engenharia Agricola e

Ambiental
Legislagdo Ambiental Graduagdo em Engenharia
(30704065) Ambiental ou Engenharia
. Controle da Poluigdo Sanitdria e Ambiental ou
Ambiental 1 - - 1 . .
(30704057) Engenharia Ambiental e

Qualidade do Ar, das Aguas e do | Sanitdria ou Engenharia de
Solo Biossistemas ou Engenharia



http://concursos.ifes.edu.br/
mailto:concursodocente.2023@ifes.edu.br
http://concursos.ifes.edu.br/

(30704049)
Planejamento Integrado dos
Recursos Hidricos
(30701015)

Layout de Processos Industriais
(30702062)

Residuos Radioativos
(30702070)
Engenharia/Tecnologia/Gestdo
(90193000)

Agricola e Ambiental ou
Ciéncias Ambiental ou
Gestdao Ambiental ou

Tecnologia em Saneamento
Ambiental ou Tecnologia em
Gestdo Ambiental

Atendimento
Educacional
Especializado (AEE)

Educacgado Especial
(70807051)

Qualquer Licenciatura
acrescida de: curso de
Aperfeicoamento na drea de
Educacdo Especial ou
Especializacdo Lato Sensu na
area de Atendimento
Educacional Especializado ou
Educacdo Especial ou
Educacgao Inclusiva ou
Educacdo Especial Inclusiva
ou Licenciatura em Educac¢ao
Especial

Biologia

Biologia Geral
(20100000)

Graduacdo em Biologia ou
Ciéncias Bioldgicas

Computagao

Ciéncia da computagdo
(10300007)

Graduagdo em Ciéncia da
Computag¢do ou Analise de
Sistemas ou Engenharia da
Computagdo ou Gestdo da
Tecnologia da Informagdo ou
Sistemas para Internet ou
Sistemas de Informagdo ou
Andlise e Desenvolvimento
de Sistemas ou Redes de
Computadores ou
Licenciatura em Ciéncia da
Computacdo ou Tecnologia
da Informacdo e da
Comunicagdo ou Tecnologia
em Processamento de Dados
ou Licenciatura em
Computagao

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Contabeis
(60204001)

Graduacdo em Ciéncias
Contdbeis

Engenharia
Agricola

Engenharia Agricola
(5030008)

Graduacdo em Engenharia
Agricola e Ambiental ou
Graduacdo em Engenharia
Agricola

Engenharia de
Pesca

Engenharia de Pesca
(50604007)

Graduagdo em Engenharia
de Pesca




Engenharia de

Engenharia de Produgdo

Graduagdo em Engenharia

Producdo (30800005) de Produgdo
. Engenharia sanitaria Bacharelado em Engenharia
Engenharia . .
. (30700000) Ambiental ou Engenharia
Ambiental e . . .
L Geociéncia Sanitaria ou Engenharia
Sanitaria . -
(10700005) Ambiental e Sanitdria
. . Filosofia . . . .
Filosofia Licenciatura em Filosofia
(70100004)
L. Fisica . L.
Fisica Graduacgdo em Fisica
(10500006)
Bacharel em Administragao
ou Bacharel em Ciéncias
Contabeis, ou Bacharel em
N Economia, ou Bacharel em
. Gestdo . -
Gestdo Engenharia de Produgdo ou
(60200006) N
Bacharelado em Gestdo do
Agronegdcio ou Tecnélogo
no Eixo Tecnoldgico de
Gestdo e Negdcios
. Geografia . . .
Geografia Licenciatura em Geografia
(70600007)
o Historia . o
Histéria Graduagdo em Histodria
(70500002)
Suprimentos
(30801044)
Garantia de Controle de Qualidade
(30801052)
Logistica Pesquisa Operacional (30802008) Graduagdo em Logistica
Andlise de Custos
(30804035)
Teoria dos Grafos
(30802040)
Matemitica
- (10100008) . .
Matematica . . L. Licenciatura em Matematica
Ensino de Ciéncias e Matematica
(90201000)
Medicina Medicina Veterinaria Graduac3o em Medicina
Veterinaria (50500007) Veterinaria
Zootecnia
(50400002) - .
. Graduacdo em Zootecnia ou
Pastagem e Agronomia .
. em Agronomia ou em
Forragicultura (50100009)

Medicina Veterinaria
(50500007)

Medicina Veterinaria




bed ) . 1 Educagdo Graduach Ped .
edagogia - - raduacdo em Pedagogia
g08 (70800006) ¢ g08
Graduagdao em Sociologia ou
. . Sociologia Ciéncias Sociais ou
Sociologia 1 - - 1 . .
(70200009) Antropologia ou Ciéncias
Politicas
. Zootecnia .
Zootecnia 1 1 - 2 Bacharelado em zootecnia
(50400002)
o Quimica . . .
Quimica 1 - - 1 Licenciatura em Quimica
(10600000)

Tecnologias Graduagdo em Tecnologias
Educacionais e 5 1 3 Tecnologia Educacional Educacionais ou Informatica
Educacdo a i (70804036) ou Pedagogia ou qualquer

Distancia licenciatura

* Ampla Concorréncia (AC) - Lista Geral: contempla todos os candidatos inscritos no perfil.

2 Pretos ou Pardos (PP), nos termos da Lei n2 12.990/2014.

3 Pessoa com Deficiéncia (PcD), nos termos do Decreto n2 9.508/2018.

* Conforme o Catélogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia do Ministério da Educacdo (MEC), aprovado pela Portaria
MEC n2 514, de 04 de junho de 2024.

- Os candidatos irdo compor a lista de homologados, respeitando o limite estabelecido pelo Decreto n2 9.739/2019 e as reservas
de vagas.

2.2. O Ifes se reserva o direito de incluir neste edital perfis que surgirem apds a publicacdo e
até o término do prazo de inscrigdes.

2.3. As atribuicGes do cargo de docente sdo:

2.3.1. Ministrar disciplinas relacionadas as areas de formacdo e componentes curriculares
afins, conforme os projetos dos cursos oferecidos pelo campus em todas as modalidades de
ensino ofertadas pelo Ifes.

2.3.2. Participar de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, além de outras previstas na
legislacdo vigente.

2.4. A Administracdo poderd exigir a participacdo do servidor em cursos de capacitacao
profissional para atender o previsto no subitem 2.2.

2.5. As atribuicOes especificas do cargo de docente para o perfil Atendimento Educacional
Especializado (AEE) sdo:

2.5.1. identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagodgicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo
da Educacgado Especial;

2.5.2. elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagédgicos e de acessibilidade;

2.5.3. organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncionais;

2.5.4. acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da
escola;

2.5.5. estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na



disponibilizagcdo de recursos de acessibilidade;

2.5.6. orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade
utilizados pelo aluno;

2.5.7. ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos
alunos, promovendo autonomia e participacao;

2.5.8. estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizacdo dos servicos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias
que promovem a participagao dos alunos nas atividades escolares.

2.6. Para avaliacdo de titulos, serdo utilizados os cddigos da Tabela CAPES (Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior), constantes no quadro de vagas, como
referéncia para apreciacdo de titulos de pds-graduacdo, ou o Sistema e-MEC para titulos de
graduacao.

2.7. Para atender aos requisitos do cargo, o curso de Complementag¢do Pedagodgica,
devidamente autorizado e registrado, serd considerado equivalente a Licenciatura. Este curso
habilita a docéncia para graduados, bacharéis ou tecnélogos, conforme as areas de formacao e
habilitacGes ofertadas.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.1. E assegurado o direito de inscricdo, neste Concurso Publico, as pessoas com deficiéncia
(PcD) que queiram concorrer as vagas reservadas conforme o Decreto n? 9.508/2018, em
conformidade com a Lei n2 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia.

3.2. Do total de vagas ofertadas inicialmente neste Edital, e das que forem criadas durante o
seu prazo de validade, considerando o atendimento aos requisitos da especialidade, 5% (cinco
por cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, conforme previsto na forma do §22 do
art. 52 da Lein28.112/1990, e §12 do art. 12 do Decreto n2 9.508/2018.

3.2.1. Se o calculo de 5% do total das vagas resultar em um numero fracionado, ele serd
arredondado para o proximo numero inteiro, conforme o §32 do art. 12 do Decreto n@
9.508/2018.

3.2.2. Para cada perfil, as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia serdo a 52 (quinta),
252 (vigésima quinta), 452 (quadragésima quinta) vagas, e assim sucessivamente.

3.2.3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 22 da Lei
Federal n? 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n?
3.298/1999, no §1° do art. 12 da Lei Federal n.2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista),
no art. 12 da Lei Federal n? 14.126/2021 e no art. 12 da Lei Federal n2 14.768/2023, observados
os dispositivos da Convenc¢do sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n2? 6.949/2009, e na Lei Federal n? 14.768/2023
que define deficiéncia auditiva e estabelece valor referencial da limitacao auditiva.

3.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes previstas no Decreto n2
9.508/2018, participardo do concurso em igualdade com os demais candidatos quanto ao
conteudo das provas, avaliacao, critérios de aprovacao, dia, hordrio e local de aplicacdao das
provas, assim como a nota minima exigida. As solicitacdes previstas no Art. 42 do referido
decreto devem ser feitas por escrito no ato da inscricdao, durante o periodo das inscri¢des.

3.4 Para se inscrever na condigao de PcD e concorrer as vagas reservadas, o candidato devera:



3.4.1. no ato da inscricao, declarar-se pessoa com deficiéncia, conforme o inciso Ill do art. 32 e
o art. 42 do Decreto n2 9.508/2018;

3.4.2. Enviar, via upload, a imagem legivel de documentacdao caracterizadora da deficiéncia
(atestado, laudo médico ou relatério emitido por profissional habilitado) emitida nos ultimos
12 (doze) meses contados da data de publicacdo do edital, em formato .pdf, que ateste a
condicdo, a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude
(CID em vigor), bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme especificado no Decreto
n2 9.508/2018, para comprovar a condicdo da deficiéncia.

3.4.3. Para candidatos cuja deficiéncia se enquadre no §12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista), ou com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem
deficiéncia permanente, o documento devera:

3.4.3.1. apresentar a identificacdo do candidato;
3.4.3.2. atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia;

3.4.3.3. conter a data da emissdo, a assinatura do médico que emitiu o laudo ou atestado e o
numero de sua inscricdo no respectivo Conselho Regional Profissional;

3.4.3.4. no caso de relatdrio, ser emitido por profissional de saude de nivel superior com
conhecimento na area da deficiéncia declarada (fisioterapeuta, fonoaudidlogo, terapeuta
ocupacional ou psicélogo), contendo a provavel causa da deficiéncia (se conhecida) e a
assinatura do profissional responsavel.

3.4.3.5. em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a
validade da documentacdo (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por profissional
habilitado), caracterizadora de deficiéncia, é indeterminada, desde que legivel;

3.4.3.6. Candidatos cuja deficiéncia se enquadre no §12 do art. 12 da Lei n2 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista), podem enviar atestado ou laudo médico, ou relatério emitido
por outros profissionais habilitados (médico psiquiatra, neurologista ou neuropediatra, todos
com Registro em Quadro de Especialistas do Conselho Regional de Medicina). A validade da
documentacdo é indeterminada.

3.4.4. Documentos emitidos em meio eletronico devem ser assinados digitalmente e conter
dados que possibilitem atestar sua autenticidade, conforme as resolu¢des do respectivo
Conselho Federal Profissional.

3.4.5. O envio da documentacdo é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Ifes nado se
responsabiliza por problemas técnicos, falhas de comunica¢do ou outros fatores que impegcam
o envio da documentacao.

3.4.6. A documentagdo enviada (atestado ou laudo médico; ou relatério emitido por
profissional habilitado) terd validade somente para este Concurso Publico. N3o serdo
fornecidas copias deste documento.

3.4.7 O arquivo da documentagao devera ser identificado com o nome completo do candidato.
Somente serdo aceitos documentos no formato .pdf com tamanho de até 10 MB.

3.4.8. O candidato deverd manter aos seus cuidados o original ou a cépia autenticada em
cartério da documentacdo caracterizadora de deficiéncia, pois pode ser solicitado ao candidato
o envio da documento para a confirmacao da veracidade das informacoes

3.4.9 O documento comprobatério da condicdo de deficiéncia, inserido pelo candidato no ato



da inscricdo, contard com analise e validacdo conforme Cronograma constante no Anexo |.

3.4.10 O atendimento as condi¢Bes especiais solicitadas para a realizacao da prova, conforme
consta no Decreto n? 9.508/2018, ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido, de acordo com o cargo pretendido.

3.5. O candidato que ndo declarar sua deficiéncia no ato da inscricdo e/ou ndo enviar a
documentagdo conforme o subitem 3.4, ndo concorrera as vagas reservadas para PcD e ndo
podera interpor recurso em favor de sua situacao.

3.6. Documentos enviados por correio, e-mail ou entregues no dia da prova ndo serdo aceitos,
mesmo que estejam conforme este edital.

3.7. Se ndo houver candidato inscrito ou aprovado que preencha a condi¢do para a nomeacao
de vaga destinada as Pessoas com Deficiéncia (PcD), as vagas reservadas poderao ser ocupadas
pelos candidatos da Ampla Concorréncia (Lista Geral).

3.8. Fica assegurado o acesso as tecnologias assistivas listadas no Decreto n? 9.508/2018. O
candidato que, em razao da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para fazer as provas
devera solicitar ao especialista, da area de sua deficiéncia, Laudo Médico que expresse
detalhadamente a justificativa para concessdo dessa condicdo especial. O documento deverd
ser anexado no ato da inscricao, de acordo com o Cronograma no Anexo |.

3.9. O resultado da andlise e validacdo da inscricdo para concorrer na condi¢cdo de pessoa com
deficiéncia serd divulgado conforme Cronograma constante no Anexo |. Apds o prazo para
recurso, sera homologada a relacdo dos candidatos que tiverem a inscricio deferida para
concorrer como pessoa com deficiéncia no no site concursos.ifes.edu.br.

3.10. A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar a execuc¢ao das atribuices do
cargo é obstativa a inscricdo no concurso.

3.11. O uso de material tecnolégico de uso habitual ndo impede a inscricdo ou o exercicio das
atribuigdes do cargo.

3.12. N3o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

3.13. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia e que for
classificado no certame, tera seu nome publicado em lista Unica com a pontua¢do dos
candidatos e a sua classificacdo, observada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia de
que trata o Decreto n 29.508/2018.

3.14. Os candidatos nomeados e aprovados como pessoa com deficiéncia serdo avaliados por
pericia médica para constatacdo da deficiéncia declarada.

3.14.1. Compete a pericia médica a qualificacdo do candidato aprovado como pessoa com
deficiéncia, nos termos das categorias definidas pela legislacdo vigente. Os candidatos devem
comparecer a pericia munidos de laudo médico e exames comprobatdrios com prazo de
validade de 12 (doze) meses, que ateste a condicdo, a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas e
Problemas Relacionados a Saude (CID em vigor), e a provavel causa da deficiéncia.

3.14.2. A inobservancia dos dispositivos legais e a incompatibilidade com as atribuicdes do
cargo acarretardo a exclusdo do candidato do certame, nao havendo possibilidade de segunda
chamada.

3.14.3. A desqualificacdo da condicdo do candidato nomeado como pessoa com deficiéncia
pela pericia médica ou o ndo comparecimento a prévia inspecdo oficial resultard na perda do
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direito as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, ndo havendo possibilidade de segunda
chamada.

3.15. Apés a inspecdo médica oficial, os candidatos nomeados com deficiéncia comprovada
serdo avaliados por Equipe Multiprofissional, conforme determina o Decreto n? 9.508/2018,
designada pelo Ifes, a qual emitird parecer observando as informagdes prestadas pelo
candidato no ato da inscricdo; a natureza das atribuicdes e das tarefas essenciais do cargo, do
emprego ou da funcdo a desempenhar; a viabilidade das condi¢cdes de acessibilidade e as
adequacdes do ambiente de trabalho na execucdo das tarefas; a possibilidade de uso, pelo
candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma habitual.

3.15.1. A Equipe Multiprofissional serd composta por trés profissionais capacitados e atuantes
nas areas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os quais um devera ser médico, e
trés profissionais da carreira a que concorre o candidato, de acordo com o Decreto n2
9.508/2018.

3.15.2. A reprovacdo do candidato nomeado, de que trata o subitem 3.14.1, ou seu ndo
comparecimento as convocacdes de que tratam os subitens 3.14 e 3.15 acarretara a perda do
direito as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, ndo havendo possibilidade de segunda
chamada.

3.16. No ato da inscricdo, a pessoa com deficiéncia declara estar ciente das atribuicdes do
cargo e que, se a deficiéncia for considerada incompativel com as atividades previstas, o
candidato sera excluido do concurso.

3.17. A anadlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho da pessoa com deficiéncia
obedecerd ao disposto no art. 20 da Lei n? 8.112/1990 e alteragGes, bem como o Decreto
Federal n2 9.508/2018.

3.18. Se a deficiéncia do candidato ndo estiver enquadrada na legislagdo definida no subitem
3.2.4, ele podera figurar apenas nas demais listas de classificacao.

3.19. As vagas ofertadas que ndo forem providas por falta de pessoas com deficiéncia, por
reprovacao no concurso publico, na pericia médica ou ndo comparecimento as convocagdes de
que tratam os subitens 3.14 e 3.15, serdao preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia a ordem classificatodria.

3.20. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste capitulo resultara
na perda do direito de ser nomeado para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

3.21. Apds a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser usada para justificar a
concessao de readaptacao ou aposentadoria por invalidez.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS (PRETOS OU PARDOS)

4.1. Do total de vagas ofertadas neste Edital e das que surgirem durante seu prazo de validade,
20% (vinte por cento) serdo reservadas aos candidatos autodeclarados negros (pretos ou
pardos), na forma da Lei n2 12.990/2014 e da Instru¢do Normativa MGI n2 23, de 25 de julho
2023.

4.2. As vagas reservadas aos candidatos autodeclarados negros estdo especificadas no item 2
deste Edital.

4.3. Se o cdlculo de 20% das vagas resultar em um numero fracionado, ele serd arredondado
para o proximo numero inteiro. Fracdes de 0,5 ou mais serdo arredondadas para cima,



enquanto fracdes menores que 0,5 serdo arredondadas para baixo, conforme o §22 do art. 19
da Lei n2 12.990/2014.

4.4. A reserva imediata de vagas para candidatos autodeclarados negros ocorrera apenas se o
nuimero total de vagas do edital for igual ou superior a 3, conforme o §12 do art. 12 da Lei n?
12.990/2014.

4.5. Se o numero total de vagas do edital for inferior a 3, sera formado cadastro de reserva para
candidatos negros, respeitando os limites do Decreto n2 9.739/2019 e os previstos neste edital.

4.6. Os candidatos autodeclarados negros, respeitada a respectiva classificacdo, serao
chamados para ocuparem a 32 (terceira), a 82 (oitava), a 132 (décima terceira), a 182 (décima
oitava) vagas, e assim sucessivamente, em intervalos de cinco vagas que ocorrerem no perfil
gue concorrem, respeitando o percentual definido no subitem 5.1.

4.7. Para concorrer as vagas destinadas a negros (pretos ou pardos), no ato da inscri¢do o
candidato deve:

4.7.1. preencher a autodeclaracdo conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme art. 29, da Lei Federal n?
12.990/2014.

4.7.2. inserir uma fotografia atual, em tamanho 3x4, formato .pdf, colorida e em fundo branco,
sem retoque ou tratamento de imagem.

4.8. Se ndo houver candidatos que preencham a condi¢do para a nomeacdo de vaga destinada
a candidato autodeclarado negro, poderao ser nomeados os classificados nas demais listas.

4.9. Consideram-se pessoas negras (pretas ou pardas) aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no art. 22, da Lei n? 12.990/2014.

5. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS NEGROS

5.1. Apds a realizacdo da Etapa de Conhecimentos Especificos, os candidatos aprovados nesta
12 Etapa que se autodeclararam negros serdo convocados para afericdo presencial da
veracidade da autodeclaracdo, por meio de procedimento de heteroidentificacdo
complementar. A data, local e horario serdo estabelecidos pelo Ifes, conforme disposto no art.
17 da Instrucdo Normativa MGI n2 23, de 25 de julho de 2023.

5.1.1. Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificacdo por terceiros da
condicdo autodeclarada.

5.1.2 Serdo convocados para o procedimento de heteroidentificacdo os candidatos optantes
pela reserva de vagas classificados na fase imediatamente anterior a realizagdo do
procedimento.

5.1.3 Considera-se apto ao procedimento de heteroidentificagdo o candidato classificado para
a Etapa de Desempenho Didatico, até o quantitativo limite disposto no subitem 12.1.3 deste

Edital.

5.2. Para o procedimento de heteroidentificacdo, o candidato que se autodeclarou negro
devera se apresentar a Comissdo de Heteroidentificacdo.

5.2.1. O procedimento de heteroidentificagdo serd presencial, em data, local e horario
estabelecidos conforme Cronograma contido no Anexo I.

5.2.2. A Comissdo de Heteroidentificacdo serd composta por cinco integrantes, que ndo terao



seus nomes divulgados, e devera garantir a diversidade das pessoas que a integram quanto ao
género, a cor e, sempre que possivel, a origem regional.

5.2.3. Os curriculos dos membros da Comissdao de Heteroidentificacdo serdao divulgados na
pagina referente a este Edital, no site concursos.ifes.edu.br, no dia de divulgacdo do Edital de
convocagdo para essa fase.

5.2.4. O procedimento de heteroidentificagcdo sera filmado para fins de registro de avaliagao
para uso da Comissao de Heteroidentificacao.

5.2.5. O candidato que se recusar a realizar a filmagem do procedimento de
heteroidentificacdo serd eliminado do concurso, dispensada a convocacdo suplementar de
candidatos ndo habilitados.

5.2.6. A Comissdo de Heteroidentificacdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para
afericdo da condicdo declarada pelo candidato.

5.2.7. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacdo do
procedimento de heteroidentificagao.

5.2.8. Nao serdo considerados, para fins do disposto no subitem 5.2.7 deste Edital, quaisquer
registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidGes
referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em Concursos
Publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

5.2.9. N3o sera admitida, em nenhuma hipdtese, para afericdo da condicdo declarada pelo
candidato no certame, prova baseada em ancestralidade.

5.2.10. A Comissdo de Heteroidentificacdo deliberard pela maioria de seus membros, em
parecer motivado.

5.2.11. As deliberagdes da Comissao de Heteroidentificacdo terdo validade apenas para este
Edital.

5.2.12. E vedado a Comissdo de Heteroidentificagdo deliberar na presenca dos candidatos.

5.2.13 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n?
12.527/2011.

5.2.14 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda
que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia, e satisfizerem as
condi¢cdes de habilitagdo estabelecidas em edital, deverdao se submeter ao procedimento de
heteroidentificacao, conforme disposto no art. 16 da Instrucdo Normativa MGI n2 23, de 25 de
julho de 2023.

5.3. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer ao procedimento de
heteroidentificacao.

5.4. O candidato cuja autodeclaragdo ndo for confirmada em procedimento de
heteroidentificagdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia, desde que possua,
em cada fase anterior do certame, nota ou pontuacdo suficiente para prosseguir nas demais
fases.

5.5. O candidato que prestar declaracdes falsas serd excluido do processo, em qualquer fase
deste Concurso Publico, respondendo legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Concurso Publico.
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5.7.1. Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico, em cada uma das fases do Concurso
Publico.

5.7. Os candidatos inscritos como negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para
a Ampla Concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

5.7.1. Em cada uma das fases do Concurso Publico, ndo serdo computados, para efeito de
preenchimento do percentual de vagas reservadas a candidatos negros, nos termos da Lei n?
12.990/2014, os candidatos autodeclarados negros classificados ou aprovados dentro do
numero de vagas oferecido a ampla concorréncia (lista geral), e esses candidatos constardo
tanto da lista dos aprovados da ampla concorréncia como também da lista dos aprovados para
as vagas reservadas aos candidatos negros, em todas as fases do Concurso Publico.

5.8. Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacdo geral.

5.9. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alterndncia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o numero total de vagas e o numero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

5.10. O Edital de resultado provisério no procedimento de heteroidentificacdo sera publicado
no endereco eletrénico do Concurso Publico.

5.10.1. O candidato tera prazo para apresentar recurso quanto ao seu ndao enquadramento,
conforme o Cronograma no Anexo | deste Edital.

5.10.2. Os recursos deverdo ser apresentados por meio do sistema de inscricdo, na “Area do
Candidato”, no endereco eletrénico do Concurso Publico.

5.10.3. Apds o prazo indicado no Cronograma contido no Anexo |, ndo sera possivel apresentar
recursos.

5.10.4. Os recursos serao analisados pela Comissdao Recursal, designada pelo Ifes, composta
por 3 (trés) membros distintos dos membros da Comissdo de Heteroidentificacdo.

5.10.5. Em suas decisdes, a Comissao Recursal devera considerar a filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela Comissdo e o conteddo do recurso
elaborado pelo candidato.

5.10.6. Tera o recurso deferido e, portanto, sera considerado como negro, o candidato que
assim for reconhecido por, pelo menos, 2 (dois) membros da Comissdo Recursal.

5.10.7. A Comissao Recursal constitui-se em ultima instdncia para recursos relativos a
participacdo de candidato na condicdo de negro, sendo soberano em suas decisdes.

5.11. O ndo enquadramento do candidato como negro pelas Comissdes de Heteroidentificacdo
e/ou Comissdes Recursais previstos neste item ndo se configura em ato discriminatdrio de
gualquer natureza.

5.12. As avaliacdes da Comissdo de Heteroidentificacdo e da Comissdao Recursal previstos neste
subitem quanto ao enquadramento ou ndo do candidato como negro terdo validade apenas
para este Concurso Publico.



5.13. O candidato tera sua autodeclaracdo indeferida quando:
5.13.1. Recusar-se a seguir as orienta¢des da comissao;
5.13.2. N3o apresentar o fenétipo declarado por decisdao da comissao;

5.13.3. Utilizar de meios que dificultem o procedimento de heteroidentificacao.

6. DA CLASSE E DO NIVEL DE INGRESSO, DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERAGAO

6.1. O ingresso na carreira se dara pela Classe D I, Nivel 1, do cargo de Professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico.

6.2. A remuneracgdo inicial é composta pela soma do Vencimento Basico e Retribuicdo por
Titulacdo, conforme a tabela abaixo:

. . Retribuicdo por Titulagdo*
Regime de Vencimento = — v . = T—
Trabalho Basico* . specializagdo ou estrado ou - outorado ou
Aperfeicoamento RSC-I + Graduagao + Especializagao RSC-Ill + Mestrado
DE RS 4.875,18 RS 487,51 RS 975,04 RS 2.437,59 RS 5.606,46

DE — Dedicacdo Exclusiva; RSC - Reconhecimento de Saberes e Competéncias.
*Efeitos financeiros a partir de 12 de maio de 2023 conforme Medida Proviséria 1.170/2023, publicada no DOU em
28 de abril de 2023.

6.3. Poderdo ser acrescidos a remuneragao os seguintes beneficios, quando aplicaveis:

Beneficios Valor
Auxilio-Alimentacdo* RS 1.000,00
Auxilio-Transporte Variavel
Assisténcia Pré-escolar* RS 484,90

RS 106,64 a RS 411,26, dependendo da remuneragdo e idade
do(a) servidor(a)

*Efeitos financeiros a partir de 12 de maio de 2024 conforme Portaria MGI N2 2.797 de 29/04/2024, publicada no

DOU em 30 de abril de 2024.

**Efeitos financeiros a partir de 12 de maio de 2024 conforme Portaria MGI N2 2.829 de 24/04/2024, publicada no

DOU em 30 de abril de 2024.

Assisténcia a Saude Suplementar**

6.4. O Regime de Trabalho serd, de acordo com o art. 20, da Lei n? 12.772/2012, de 40
(quarenta) horas semanais, em tempo integral, com Dedicacdo Exclusiva, em dois turnos diarios
completos, de acordo com os cursos ministrados e com as necessidades da Instituicdo,
conforme legislacdo vigente e normatizacao interna.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscricOes serdo aceitas apenas via Internet, no periodo previsto no Cronograma
constante no Anexo |, até as 23h59min. Apds esse periodo, o sistema automaticamente nao
aceitard novas inscricoes.

7.2. Para efetivar a inscricdo, o candidato deve:

7.2.1. acessar o site concursos.ifes.edu.br, acessar a pagina do Edital n2 01/2024 e clicar no link
“Area do Candidato”;
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7.2.2. preencher integral e corretamente o formulario de inscricdo, indicando quaisquer
condic¢des prioritarias de concorréncia, bem como necessidades especificas para a realizacdao da
prova;

7.2.3. conferir os dados e finalizar a inscricao;

7.2.4. imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento em qualquer agéncia bancaria ou casa
lotérica até a data prevista no Cronograma - Anexo | deste Edital.

7.3. O valor da taxa de inscrigdo a ser paga, por meio de Boleto Bancario, é de R$ 160,00 (cento
e sessenta reais).

7.4. No ato da inscricdo, o candidato deve optar pelo perfil desejado.

7.5. As inscricdes somente serdo homologadas apds a comprovacao, pela Facto, do pagamento
da taxa de inscrigao.

7.6. Nao haverd, em hipdtese alguma, restituicdo do valor da taxa de inscricdo.
7.7. E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea e/ou por via postal, via fax ou via e-mail.

7.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
concursos.

7.9. O Ifes ndo se responsabiliza pela solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicac¢do, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.10. E de exclusiva responsabilidade do candidato a informacdo dos dados cadastrais exigidos
no ato de inscricdo. No referido ato, subentende-se que o candidato tem pleno conhecimento
do presente Edital e ciéncia de que preenche todos os requisitos para concorrer as vagas deste
concurso.

7.11. N3o serdo permitidas alteracGes apds a homologacdo da inscricdo, incluindo a opcao de
cota e a escolha da cidade de realizagdo da prova, se houver.

7.11.1. Havendo necessidade de alteracdo de perfil, o candidato devera efetuar uma nova
inscricdo e proceder ao pagamento.

7.12. Caso o candidato realize mais de uma inscrigdo, apenas a ultima inscrigdo realizada e
devidamente paga sera homologada. As inscrigdes anteriores serao bloqueadas no sistema.

7.13. O candidato que necessitar de condi¢Oes especiais para a realizacdao das provas deve
solicitar formalmente, no ato da inscricdo, indicando claramente as tecnologias assistivas e as
condicdes especificas de que necessita para a realizacdo das provas.

7.13.1. A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade, conforme Cronograma previsto no Anexo I.

7.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas,
conforme Lei n2 13.872/2019, devera solicitd-la formalmente, no ato da inscricdo, no item
condigcdes especiais, conforme Cronograma previsto no Anexo |.

7.14.1. O direito é assegurado as mades com filhos até 6 (seis) meses de idade no dia da
realizacdao da prova.

7.14.2. A prova da idade serd feita mediante declaracdo no ato de inscricdo para o concurso,
com o envio da certiddo de nascimento.

7.14.3. Caso no ato da inscricdo a candidata ainda ndo possua certiddo de nascimento do



filho(a), deverd anexar laudo médico que ateste a gravidez e a condicdo futura de
amamentacdo. A referida documentacdo (laudo médico e/ou certiddo de nascimento) devera
ser apresentada no dia da prova.

7.14.4. No dia da realizacdo da prova, a candidata devera levar um acompanhante maior de 18
anos, que ficard em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da
crianga.

7.14.5. A candidata terd o direito de proceder a amamentag¢do a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

7.14.6. Durante o periodo de amamentacdo, a candidata serda acompanhada exclusivamente
por fiscal, sendo vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco
ou de amizade no local.

7.14.7. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizacdo da prova,
em igual periodo.

7.15. N3o serd aceita solicitacdo de inscricdo que ndo atenda rigorosamente ao estabelecido
neste Edital, sendo, portanto, considerado inscrito neste Concurso Publico somente o
candidato que cumprir todas as exigéncias deste Edital.

7.16. O candidato sé podera realizar as provas referentes a um Unico perfil, ainda que realize
mais de uma inscricdo, em observancia ao subitem 7.12.

7.17. O candidato que desejar participar do presente Concurso utilizando o Nome Social devera
fazer a opcdo no link “Area do Candidato”, nos termos do Decreto n2 8.727/2016, no prazo
estabelecido no Cronograma constante no Anexo |.

7.17.1. Tendo em vista o estrito necessario ao atendimento do interesse publico e a
salvaguarda de direitos de terceiros no certame, a instituicdo se reserva o direito de empregar
o nome civil acompanhado do nome social, nos termos do art. 5, do Decreto n2 8.727/2016.

8. DA ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

8.1. Tera direito a isen¢do da taxa de inscri¢cdo, nos termos da Lei n? 13.656/2018, o candidato
que:

8.1.1. pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do
Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo nacional.

8.1.2. seja doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

8.2. A isencdo devera ser requerida durante a inscricdao, no periodo previsto no Cronograma
constante no Anexo I.

8.3. Para efetivar a solicitagao de isen¢do o candidato devera:

8.3.1. Acessar o site concursos.ifes.edu.br, acessar a pagina do Edital 01/2024 e clicar no link
“Area do Candidato”;

8.3.2. preencher integral e corretamente a ficha de inscri¢dao, declarando, obrigatoriamente, a
opcdo por isencdo, indicar o Nimero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico e
declarar que atende a condicdo de membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
n2 11.016/2022; ou

8.3.3. inserir no sistema, em formato .pdf, a cépia do cartdo de doador de medula ou


http://concursos.ifes.edu.br/

documento expedido pelas entidades cadastradas pelo Ministério da Saude que comprovem
tal condicao.

8.4. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isencdo de
pagamento do valor de inscricdo, no periodo previsto, ndo garante ao interessado a isencao
pleiteada. A solicitacdo sera analisada pelo Ifes, que consultara as bases de dados dos drgaos
gestores do Cadastro Unico.

8.5. Além das penalidades cabiveis, o candidato que prestar informacgao falsa com intuito de
usufruir da isen¢do de que trata o art. 12 da Lei n2 13.656/2018, estara sujeito a:

8.5.1. cancelamento da inscricdo e exclusao do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacdo de seu resultado;

8.5.2. exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo do
resultado e antes da nomeacdo para o cargo;

8.5.3. declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicagao.

8.6. Ndo sera aceita a solicitacdo de isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢do via correio, fax,
correio eletronico ou quaisquer outros meios ndo previstos no edital.

8.7. O n3o cumprimento de uma das etapas, a inconformidade de alguma informacdo ou a
solicitacao fora do periodo fixado acarretara ao candidato a elimina¢do automatica do processo
de isencdo.

8.8. O resultado da analise das solicitacGes de isencdo da taxa de inscricdo sera divulgado no
site concursos.ifes.edu.br. Apds o prazo para recurso, serd homologado o resultado dos
pedidos de isencdo da taxa de inscricao, conforme Cronograma constante no Anexo I.

8.10. Os candidatos cujas solicitacdes forem indeferidas deverdo gerar o boleto bancario e
efetuar o respectivo pagamento até a data limite prevista no Cronograma constante no Anexo I.

9. DA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO

9.1. A homologacdo das inscricdes estara disponivel no site concursos.ifes.edu.br, conforme
Cronograma constante no Anexo |. O candidato deve consultar o status de sua inscricdo.

9.2. O candidato que ndo obtiver a confirmacdo de deferimento de sua inscricdo devera
interpor recurso no prazo previsto no Cronograma constante no Anexo |.

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio e confirmar a
homologacdo de sua inscri¢do.

9.4. Nao serdao homologadas as inscricdes cuja data de pagamento da taxa de inscri¢do for
posterior a data limite de pagamento. Neste caso, ndo havera devolugao da taxa de inscrigdo.

9.5. Os locais de realizagao das provas, bem como outras informacgdes, serdo divulgadas no site
concursos.ifes.edu.br, conforme Cronograma constante no Anexo |.

10. DA ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO

10.1. O Concurso consistira das seguintes etapas e provas:

Pontuagao |Pontuagdo

Etapas Provas Natureza L. , .
P Maxima Minima

12 Etapa Prova objetiva de Lingua Classificatoria e | 100 pontos | 60 pontos
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Conhecimentos Especificos| Portuguesa, Legislacdo Especifica Eliminatéria
e Conhecimentos Especificos

22 Etapa Classificatoria e

Prova de Desempenho Didatico 100 pontos | 60 pontos

Desempenho Didatico Eliminatoria
32 Etapa
Avaliac¢do de Titulos e Prova de Titulos Classificatéria | 85 pontos -

Experiéncias Profissionais

11. DA ETAPA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PROVA OBJETIVA

11.1. A prova objetiva serd composta de 50 (cinquenta) questdes em formato de mdultipla
escolha, com 5 (cinco) opg¢Oes de resposta, sendo apenas uma correta. A estrutura serd a
seguinte:

Area de Conhecimento N2 de questdes Peso e L ERTTH 6l
Pontos
Lingua Portuguesa 10 2 20
Legislacdo 5 2 10
Conhecimentos Especificos 35 2 70
Total 50 - 100

11.2. Os conteudos programaticos e sugestdes de referéncias bibliograficas estardo disponiveis
no site concursos.ifes.edu.br, conforme Cronograma no Anexo |.

11.3. Sera eliminado do concurso o candidato que:

11.3.1. ndo atingir o minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos na 12 Etapa -
Conhecimentos Especificos;

11.3.2. obtiver pontuacdo O (zero) na drea de conhecimento de Lingua Portuguesa ou Legislacdo
na 12 Etapa - Conhecimentos Especificos, mesmo alcangando a pontua¢ao minima exigida;

11.3.3. ndo atingir o minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos na 22 Etapa -
Desempenho Didatico.

11.4. N3o serd admitido, na sala de provas, o candidato que se apresentar apds o inicio da
prova. Nao havera segunda chamada de provas, seja qual for o motivo alegado.

11.5. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas,
gue serd o Unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato. Em hipdtese alguma haverd
substituicdo do cartdo-resposta por motivo de erro do candidato.

11.6. N3o sera atribuido valor a questdo que, no gabarito, contiver rasuras ou emendas.

11.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, especialmente nome,
nuimero de inscricdo e numero do documento de identidade.

11.8. A prova objetiva de Conhecimentos Especificos serd aplicada no turno vespertino, terd
duracdo de 4h (quatro horas) e sera realizada nos municipios da Grande Vitéria. Os locais serdo
divulgados pelo Ifes no site concursos.ifes.edu.br, conforme Cronograma constante no Anexo I.

11.9. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario do inicio, munido de documento oficial de identidade
original com foto e caneta esferografica (tinta azul ou preta).
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11.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da prova, documento de
identificagdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em d6rgdo policial (BO), expedido com data posterior a sua
inscricao no concurso.

11.11. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do seu local de
prova e o comparecimento no hordrio determinado. Poderdo ocorrer alteracdes nos locais de
prova, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento das atualizacdes no site
concursos.ifes.edu.br.

11.12. Serdao considerados documentos oficiais de identificagdo: carteiras expedidas pelo
comando militar, pelas secretarias de segurancga publica, pelos corpos de bombeiros militares,
pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc); passaporte;
carteiras funcionais do Ministério Publico e Poder Judicidrio; carteira nacional de habilitacdo
com foto; carteiras funcionais com foto e impressao digital, expedidas por érgdos publicos que
valham como identidade na forma da lei; carteira de trabalho e certificado de reservista.

11.13. Nao serao aceitos como documentos de identificacdo: certidées de
nascimento/casamento, titulos eleitorais, CPF, crachds, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, tampouco documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
outros documentos ndo admitidos oficialmente como documentos habeis de identificacdo.

11.14. O candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original, conforme definido
neste Edital, salvo o disposto no subitem 11.10, ndo poderd realizar a prova e sera
automaticamente eliminado do concurso.

11.15. Serd excluido do concurso publico o candidato que:

11.15.1. For surpreendido em comunicacdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outra forma durante a realizacao da prova objetiva;

11.15.2. Utilizar-se de livros, anotag¢des, cddigos, impressos e similares, pagers, aparelhos
eletronicos, tais como bip, telefones celulares, agenda eletronica, notebook, pen drive,
receptor, gravador, calculadoras e/ou similares ou qualquer tipo de material de consulta
durante a realiza¢dao da prova objetiva;

11.15.3. Faltar a prova objetiva de carater eliminatério;
11.15.4. N3o devolver o cartdo-resposta.

11.16. Por motivo de seguranca e visando a lisura e a idoneidade do concurso, serdao adotados
os seguintes procedimentos:

11.16.1. Apds ser identificado, nenhum candidato podera se retirar da sala sem autorizagao e
acompanhamento da fiscalizacao;

11.16.2. O candidato s6 podera retirar-se do local de prova depois de transcorrida 1h (uma
hora) do inicio de sua aplicacdo, devendo entregar o cartdo-resposta e deixar o caderno de
provas;

11.16.3. O candidato so6 podera retirar-se do local de prova, entregar o cartdo-resposta e levar o
caderno de prova depois de transcorridas 3h (trés horas) do inicio de sua aplicacdo;

11.16.4. N3o sera permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicacdo da prova, o retorno do
candidato a sala de prova apds ter se retirado do recinto, sem autorizacdo, ainda que por
guestdes de saude;

11.16.5. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, o seu cartdo-resposta.
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11.17. Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para a realizacdo da prova.

11.18. N3o sera permitida, sob hipdtese alguma, a entrada de candidato no local de realizagdo
da prova apds o fechamento dos portdes.

11.19. O acesso ao local das provas sera exclusivo para os candidatos. Eventuais acompanhantes
deverdo permanecer ao lado de fora dos portdes.

11.20. Os portdes somente serdo reabertos 1 (uma) hora apds o inicio da prova. Até esse
horario, ninguém podera sair do local das provas, exceto as pessoas que estiverem executando
ou fiscalizando os trabalhos inerentes a realizacdo do concurso.

11.21. O Ifes ndo se responsabiliza por perdas e/ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos a eles causados.

11.22. N3o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de prova portando armas, a
excecdo dos casos previstos na Lei n? 10.826/2003 e alteracbes. O candidato que estiver
armado e for amparado pela citada Lei deverd solicitar atendimento especial no ato da
inscricao, conforme subitem 7.13 deste Edital.

11.23. Os candidatos que portarem algum dos objetos relacionados no subitem 11.15.2,
deverao:

11.23.1. Retirar a bateria dos aparelhos eletronicos ou, quando ndo for possivel retird-la,
desligar completamente o dispositivo, inclusive alarmes;

11.23.2. Dispor todos os referidos objetos dentro de embalagem, a ser disponibilizada pela
organiza¢do do concurso, mantendo-a em local visivel ao aplicador ou fiscal da sala.

11.24. O candidato que se recusar a seguir os procedimentos descritos no subitem 11.23 serd
retirado da sala de prova e consequentemente eliminado do concurso.

11.25. O gabarito oficial da prova objetiva estara disponivel no site concursos.ifes.edu.br, na
data prevista no Cronograma (Anexo |) deste edital.

11.26. O resultado final da prova objetiva sera divulgado no site concursos.ifes.edu.br, na data
prevista no Cronograma (Anexo |) deste edital.

12. DA ETAPA DE DESEMPENHO DIDATICO — PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

12.1. Serdo convocados para a Etapa de Desempenho Didatico, por vaga oferecida em cada
perfil, os candidatos que obtiverem a maior pontuacdo na Etapa de Conhecimentos Especificos,
em ordem crescente de classificacdo, separados em 3 (trés) listas distintas: Ampla Concorréncia
(AC) - Lista Geral, Autodeclarados Pretos ou Pardos (PP) e Pessoas com Deficiéncia (PcD).

12.1.1. A classificacdo, respeitando o dimensionamento do subitem 12.1.3, seguird a ordem
conforme tabelas dos subitens 15.12, 15.12.1 e 15.12.2;

12.1.2. Serd convocado um quantitativo maior de candidatos do que a previsao legal, a fim de
maximizar a possibilidade de que ainda restem candidatos aprovados em numero suficiente
para o preenchimento das vagas na homologagdo do certame.

12.1.3. A quantidade de candidatos convocados para a Prova de Desempenho Didatico serd
conforme dimensionamento a seguir:

Numero de Candidatos Ampla Concorréncia | Autodeclarados Pessoas com
vagas Classificados (Lista Geral) Pretos ou Pardos' | Deficiéncia (PcD)
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1 16 7 7 2
2 24 11 11 2
3 29 13 13 3
4 37 17 17 3
5 45 21 21 3
6 52 24 24 4
7 60 28 28 4
8 68 32 32 4

! Nos termos do inciso Il do art. 10 da Instrugdo Normativa MGl n? 23, de 25 de julho 2023 o niimero de
candidatos as vagas reservadas para candidatos pretos ou pardos serd igual ou ao numero de
candidatos considerados aprovados na lista de ampla concorréncia.

12.1.4. Os candidatos serdo convocados de acordo com o quantitativo limite estipulado em
cada modalidade. Na hipdtese de ndo haver candidatos classificados em numero suficiente nas
listas especificas de Autodeclarados Pretos ou Pardos e PcD, o quantitativo sera revertido para
Ampla Concorréncia - Lista Geral.

12.1.5. Os candidatos Autodeclarados Pretos ou Pardos e PcD que figuram na lista de Ampla
Concorréncia (Lista Geral) ndo serdo computados nas listas especificas de Autodeclarados
Pretos ou Pardos e PcD.

12.2. A Prova de Desempenho Didatico é de natureza classificatdria e eliminatéria.

12.3. Em caso de empate na Ultima classificacao, serdao convocados todos os candidatos que
obtiverem a mesma pontuacao.

12.4. As informacgdes sobre a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico, incluindo data,
horario e local do sorteio do ponto,data e horario de inicio das provas, ordem de apresentacao,
locais das provas e recursos didaticos disponiveis, serdo divulgados conforme Cronograma
previsto no Anexo |, no site concursos.ifes.edu.br.

12.5. A Prova de Desempenho Didatico serd realizada na Grande Vitdria, conforme
disponibilidade, a ser divulgado no site concursos.ifes.edu.br.

12.6. O sorteio do ponto para a Prova de Desempenho Didatico acontecerd 24 (vinte e quatro)
horas antes da data estipulada para a realizagcdo da prova. O sorteio sera feito a partir de uma
lista de no minimo 3 (trés) até 17 (dezessete) pontos, organizada pela Banca Examinadora com
base no programa do Concurso e serd divulgado no site concursos.ifes.edu.br, conforme
Cronograma constante no Anexo I.

12.6.1. Caso necessario, o numero de pontos do sorteio podera ser aumentado para garantir a
compatibilidade com o nimero de candidatos classificados.

12.6.2. O candidato poderd comparecer ao local de realizacdo do sorteio do ponto caso deseje
acompanhar o sorteio.

12.6.3. Serd sorteado 1 (um) ponto por turno da Prova de Desempenho Didatico, obedecida a
ordem de classificacdo dos candidatos por nota.

12.7. Todos os candidatos convocados para o mesmo turno da Prova de Desempenho Didatico
deverdo comparecer no mesmo hordrio, a ser divulgado para o inicio das provas, e ficardo
reunidos em local indicado até o horario de sua apresentacdo, sendo vedada qualquer consulta
ou utilizacdo de aparelhos eletrénicos.

12.8. O candidato que ndao comparecer ao inicio das provas previstas para seu turno sera
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automaticamente eliminado do certame, ainda que existam outros candidatos aguardando a
realizagao da prova.

12.9. A Prova de Desempenho Didatico consistird em uma aula de 60 (sessenta) minutos, de
acordo com os seguintes dispositivos:

12.9.1. Prelecdo sobre o ponto sorteado, em 45 (quarenta e cinco) minutos, ministrada pelo
candidato perante a Banca Examinadora, que serd composta por 2 (dois) professores do perfil a
gue o candidato esta concorrendo, sendo no minimo 1 que possua Especializacdo e 1 que
possua Graduacdo e por 1 (um) Pedagogo ou, excepcionalmente, um Técnico em Assuntos
Educacionais com formacdo em Pedagogia. A prelecdo podera ser presenciada por alunos e/ou
servidores do Ifes;

12.9.2. Arguicdo do candidato referente ao ponto sorteado, em 15 (quinze) minutos, por parte
da Banca Examinadora, no caso de haver qualquer verificagdo e/ou questionamento quanto ao
conteldo ministrado.

12.9.3. Durante a Prova de Desempenho Diddtico é vedado ao publico, inclusive a Banca
Examinadora, qualquer tipo de manifestacdo e qualquer interpelacdo ao candidato. A Banca
Examinadora poderd arguir o candidato apenas no tempo previsto no subitem anterior.

12.9.4. N3o sera permitida a presenca, no recinto da prova, dos demais candidatos e de pessoas
nao previstas no subitem 12.9.1, a excecdo da equipe de filmagem (contratada a fim de garantir
a lisura e transparéncia da referida etapa do certame).

12.10. Na Prova de Desempenho Didatico, a Banca respondera a quesitos orientados pelos
critérios gerais, a saber:

12.10.1. Da avaliacdo pedagogica:

Item Quesito Nota maxima

O plano de aula apresenta os requisitos necessarios para o bom
1 |desenvolvimento da aula e esta claro e coerente quanto aos objetivos da|] 10 pontos
aula frente ao conteudo proposto.

O conteudo é apresentado de modo claro, sugestivo e interessante

2 . . AR ~ 10 pontos
favorecendo a aprendizagem no tocante a motiva¢do e a compreensao.
A metodologia utilizada é capaz de promover o interesse do aluno pela

3 10 pontos
aula.
Os recursos materiais e/ou didaticos sdo capazes de estimular a atengdo

4 10 pontos
do aluno/banca durante a aula.
Durante a aula, consegue ressaltar a importancia em se

5 10 pontos
compreender/saber o tema proposto.
Retorna, sempre que necessario, aos pontos principais, para que se

6 ) p 'q ) p p pats, p q 10 pontos
tornem claros e evidentes.

7 |Durante a aula estimula a participa¢do/interacdo dos alunos/banca. 10 pontos

Expressa-se por posturas e gestos adequados, linguagem correta e clara e
8 |voz com timbre ajustado que permitem aos alunos/banca o bom| 10 pontos
entendimento da apresentacdo e do tema.

A avaliacao da aprendizagem proposta é compativel com a aula realizada,
9 |oferecendo condi¢Ges ao aluno de demonstrar o que aprendeu durante a] 10 pontos
aula.

10 |Distribui o tempo da aula adequadamente. 10 pontos

Total 100 pontos




12.10.2. Da avaliacdo especifica:

Item Quesito Nota maxima
O plano de aula apresenta os requisitos necessarios para o seu bom
1 [desenvolvimento e estd claro e coerente quanto aos seus objetivos frente] 10 pontos
ao conteldo proposto.

Demonstra segurang¢a, dominio, grau de conhecimento e atualizagdo em
2 |relacdo aos conteudos da aula e enfatiza os principais elementos do tema| 10 pontos
em questao.

Demonstra utilizar bibliografias, conceitos e informacgGes atualizadas sobre
o tema proposto.

4 |Usa adequadamente os termos técnicos do conteldo apresentado. 10 pontos
A abordagem dos conteudos estd em um nivel de aprofundamento

10 pontos

5 10 pontos
adequado ao curso. P
O tema é abordado de maneira légica, apresentando os conteudos de

6 . . 10 pontos
forma a facilitar o entendimento do mesmo.

Apresenta exemplos de aplicagdes praticas ou tedricas, demonstrando a

7 ~ , 10 pontos
funcdo do tema abordado na drea de estudo.

8 Explora de maneira adequada os fundamentos tedricos relacionados ag 10 bontos
tema (articulacdo do contetido com o tema). P
Indica referéncias bibliograficas importantes ara estimular a

9 . & P P 10 pontos
leitura/estudo sobre o tema.

E capaz de responder corretamente aos questionamentos sobre o tema

10 10 pontos
abordado pela banca.

Total 100 pontos

12.10.3. Para cada quesito da Avaliacdo Pedagdgica (subitem 12.10.1.) e da Avaliacao Especifica
(subitem 12.10.2.) sera atribuida pontuacdo de O (zero) a 10 (dez).

12.11. A nota final da Prova de Desempenho Didatico serd assim definida: ("Nota da Avaliacdo
Pedagdgica" + "Nota Média das Avaliagbes dos Membros Docentes") / 2.

12.12. A Prova de Desempenho Didatico sera gravada em dudio e video para efeito de registro e
avaliacdo, sendo vedado ao candidato o requerimento administrativo de acesso aos
documentos dos demais candidatos.

12.13. O candidato devera apresentar-se para a Prova de Desempenho Didatico munido de
documento oficial de identidade com foto e entregar a Banca Examinadora, antes do inicio da
prova, 3 (trés) cépias do plano de aula.

12.14. Os recursos didatico-pedagdgicos que a instituicdo disponibilizard aos candidatos serdo
elencados na divulgacado das informacdes de que trata o subitem 12.4.

12.14.1. Os recursos didatico-pedagégicos que o candidato pretenda fazer uso durante a aula,
caso nado disponibilizados pelo Ifes, deverao ser providenciados e instalados pelo proéprio
candidato e sob sua responsabilidade.

12.14.2. As Fichas de Avaliagdes dos membros da Banca Examinadora serdo preenchidas e
validadas imediatamente apds a apresentacao do candidato, em sistema eletronico do concurso
publico, ndo sendo possivel qualquer alteracdo apds tal validacao.

12.14.3. O Resultado Final da Etapa de Desempenho Didatico sera divulgado no site
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12.14.4. Sera eliminado do concurso o candidato que ndo alcangar no minimo 60% (sessenta
por cento) do total de pontos na Etapa de Desempenho Didatico.

13. DA ETAPA DE AVALIACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL - DA PROVA DE
TiITULOS

13.1 Serdo convocados para insercdo de titulos e/ou experiéncias profissionais, referentes a
Etapa de Avaliacdo de Titulos e Experiéncia Profissional, de natureza classificatéria, apenas os
candidatos aprovados na Etapa de Desempenho Didatico, conforme Cronograma constante no
Anexo I.

13.2. Cada titulo ou experiéncia profissional sera considerado uma Unica vez.

13.3. A entrega dos titulos dar-se-a por meio do sistema a ser disponibilizado no site
concursos.ifes.edu.br e devera atender as exigéncias a serem divulgadas, conforme Cronograma
constante no Anexo |, quanto ao formato, tamanho e fidedignidade do documento, bem como
limites de insercdo. O ndo cumprimento dessas exigéncias resultard na desconsidera¢do dos
documentos enviados.

13.4. Além dos documentos e titulos previstos no Anexo Il, o candidato devera inserir Curriculo
Lattes atualizado junto ao CNPg, em modelo completo.

13.5. A inser¢ao dos documentos é facultativa, uma vez que a etapa é classificatdria.

13.6. Serdo aceitos como documentos comprobatérios diplomas (para os casos de graduagdo e
pos-graduacdo Stricto Sensu - mestrado e doutorado) ou certificados (para os casos de
pbs-graduagdo Lato Sensu - especializacdo/MBA) reconhecidos pela Capes/MEC.

13.6.1. Também serdo aceitos como documentos comprobatérios de titulacdo: atas de defesa
ou certiddes, desde que evidenciem o cumprimento de todas as exigéncias prévias para
expedicdo e registro do respectivo diploma ou certificado, acompanhado da demonstracdo do
efetivo inicio do procedimento para sua expedicdo e registro.

13.7. Diplomas em lingua estrangeira deverdao estar devidamente revalidados por instituicdo
nacional e acompanhados de traducdo juramentada. No caso de certificado de conclusdo de
curso de pds-graduacdo Lato Sensu, o documento deverd estar acompanhado de traducdo
juramentada, o que ndo serd exigido para os demais documentos em lingua estrangeira.

13.8. A pontuacdo obtida na Prova de Titulos ndo substitui a necessidade do preenchimento dos
requisitos de investidura e titulacdo exigida para o cargo.

13.9. A ordem em que os titulos deverdo ser apresentados, a quantidade maxima, os valores a
serem atribuidos por titulo e a pontuagao maxima estao definidos na Tabela de Pontuagdo de
Titulos e Experiéncia Profissional no Anexo Il.

13.10. A tabela no Anexo Il é subdividida em 4 (quatro) quesitos:

13.10.1. O quesito “A” trata dos titulos académicos obtidos, que serdo analisados nos termos
do quadro de vagas. Neste quesito apenas o maior titulo serd utilizado para a pontuacao.

13.10.2. O quesito “B” trata das atividades profissionais, de ensino e de extensdo. A pontuacao
maxima é de 30 pontos. Ndo serd aceita a cépia da carteira de trabalho para comprovacao de
exercicio profissional, salvo se o vinculo de trabalho ja estiver encerrado e constar registro na
CTPS da data do inicio e término do vinculo. Para fins de comprovacio, o candidato devera
apresentar Declaracdo da Instituicdo, com a identificacdo e assinatura do responsavel pela
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emissdao. Quanto aos itens B.1, B.7 e B.15, a Declaragao devera constar de dia, més e ano de
inicio e término do periodo, sob pena de serem considerados apenas os meses inteiros que
constarem do intervalo. Nao sera aceita a copia da carteira de trabalho, salvo se constar data de
inicio e término do vinculo. Em caso de contrato vigente, sera considerada a data em que a
declaracgdo for emitida.

13.10.3. O quesito “C” trata da produgdo cientifica, técnica, artistica e cultural. A pontuagao
maxima é de 20 pontos.

13.10.3.1. A pontuagdo a ser atribuida ao quesito “C” levara em consideragao o Estrato Qualis
Capes Referéncia 2017-2020 referente a Especialidade (Cédigo Capes) exigida para o perfil.

13.10.3.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato, ao atribuir pontuacio ao titulo,
observar o correto enquadramento ao respectivo Estrato Qualis referente a Especialidade
(Cédigo Capes) exigida para o perfil.

13.10.3.3. Em nenhuma hipdtese haverd o remanejamento ou reclassificacdo de titulos
enquadrados equivocadamente no Estrato Qualis, inclusive em fase de recurso.

13.10.4. O quesito “D” trata das atividades de administracdo. A pontuacdo maxima desse
guesito se limita a 5 pontos.

13.11. A pontuacdo final do candidato na Prova de Titulos serd obtida pela soma das
pontuacdes dos quesitos “A”, “B”, “C” e “D”.

13.11.1. Os cddigos de especialidades constantes no quadro de vagas do item 2 serdo utilizados
para fins de pontuacdo direta dos quesitos “A”, “B” e “C”. Caso o titulo apresentado ndo esteja
de acordo com os cédigos de especialidades listados no item 2, para o quesito “A”, serd
atribuida pontuacdo indireta.

13.11.2. Caso o candidato tenha exercido atividades profissionais concomitantes, isto &, em
mesmo periodo de tempo, a pontuagdo dos quesitos “B” e “D”, serdao somadas,
indiferentemente do quesito em que se enquadre.

13.12. Serd atribuida nota zero ao candidato que nao entregar seus titulos na forma, no periodo
ou no local estabelecidos, mas ndo sera eliminado do concurso.

13.13. A veracidade das informacgGes prestadas no envio da imagem dos titulos sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de
serem prestadas informacgdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé
publica, o que acarreta sua eliminacdo do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo
unico do art. 10 do Decreto Federal n2 83.936/1979.

13.14. A Banca de Avaliacdo de Titulos ndo pontuara titulos e/ou experiéncias profissionais
cujos documentos comprobatérios apresentem informagdes duvidosas, incompletas ou
insuficientes.

13.14.1. Em fase de recurso, o candidato podera enviar documentagdo que:

13.14.1.1. confirme as informagbes ja apresentadas, ou seja, documentos que reforcam ou
ratificam os dados previamente fornecidos sem adicionar novas informacdes;

13.14.1.2. complemente as informagdes ja apresentadas, ou seja, documentos que fornecam
detalhes adicionais, que esclarecam ou detalhem os dados ja fornecidos, sem introduzir novos
elementos ndo mencionados anteriormente.

13.14.2. Documentos novos, ou seja, aqueles que introduzam informacdes ndo apresentadas no
periodo de entrega dos titulos, ndo serdo aceitos e nem pontuados na fase de recurso.



13.15. O Resultado Final da Etapa de Avaliacdo de Titulos e Experiéncias Profissionais sera
divulgado no site concursos.ifes.edu.br, conforme Cronograma constante no Anexo I.

14. DOS RECURSOS

14.1. O candidato poderd apresentar recurso a Comissao Organizadora do Concurso Publico -
Edital n2 01/2024, nos periodos previstos no Cronograma - Anexo | deste Edital, apenas via
Internet, no site concursos.ifes.edu.br, na pagina do Edital 01/2024, clicando no link “Area do
Candidato”.

14.1.1. Sera aceito apenas um Unico recurso por evento, exceto na Prova de Conhecimentos
Especificos, onde caberd um recurso para cada questdo.

14.2. Serao sumariamente indeferidos todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido
ou fora dos moldes expressos.

14.3. Os recursos, uma vez analisados pela Comissdao Organizadora do Concurso e respectivos
responsaveis, receberdo decisdo terminativa e serao divulgados nas datas estipuladas no Anexo
I, constituindo-se em Unica e ultima instancia.

14.4. Se da analise de recursos resultar anulacdo de questdes, essas serdao consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos. Se resultar em alteracdo de gabarito, as
provas de todos os candidatos serdo corrigidas conforme essa alteragao, e seu resultado final
divulgado de acordo com esse novo gabarito.

14.5. Serd sumariamente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a banca e/ou a comissdo
responsavel pela organizacao do Concurso Publico.

14.6. Caso ocorra alteracdo de resultado proveniente de deferimento de qualquer recurso,
haverd nova e definitiva publicacdo dos resultados no site concursos.ifes.edu.br.

15. DO RESULTADO FINAL

15.1. A nota final dos candidatos sera obtida pela soma da pontuag¢do obtida nas 3 (trés) etapas,
considerando-se os seguintes pesos:

15.1.1. Etapa de Conhecimentos Especificos — peso 3;
15.1.2. Etapa de Desempenho Didatico — peso 4;
15.1.3. Etapa de Avaliagdo de Titulos e Experiéncias Profissionais — peso 3.

15.2. A Nota final serd assim definida: [Nota da Prova Conhecimento Especifico x 0,3] + [Nota de
Desempenho Didatico x 0,4] + [Nota da Avaliacdo de Titulos e Experiéncias Profissionais x 0,3].

15.3. Os candidatos serdo aprovados observando-se o quantitativo maximo constante no Anexo
Il do Decreto n? 9.739/2019, alterado pelo Decreto n® 11.211/2022.

15.4. Os candidatos ndo classificados dentro do niumero maximo de aprovados de que trata o
Anexo Ill, do Decreto n? 9.739/2019, ainda que tenham atingido aproveitamento minimo da
prova, estardo automaticamente eliminados do Concurso Publico.

15.5. A classificacdo final dos candidatos aprovados dar-se-a de acordo com a nota final obtida
nos termos do subitem 15.2.

15.6. Em caso de empate na classificacdo final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:
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15.6.1. possuir maior titulacao;

15.6.2. obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

15.6.3. obtiver maior nota na Prova Didatica;

15.6.4. obtiver maior nota na Prova de Titulos;

15.6.5. possuir maior tempo de exercicio de magistério;

15.6.6. tiver maior idade;

15.6.7. tiver exercido a fungao de jurado, conforme art. 440 do Cédigo de Processo Penal.

15.7. Para fins de comprovagao da fungdo citada no subitem 15.6.7, serdo aceitas certiddes,
declara¢des, atestados ou outros documentos publicos (original ou cdpia autenticada em
cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao
exercicio da funcdo de jurado, nos termos do Artigo 440 do Cédigo de Processo Penal.

15.8. Os documentos que tratam o subitem 15.6 deverdo ser anexados, durante o periodo das
inscri¢des, no link “Area do Candidato”, disponivel no site concursos.ifes.edu.br, na pagina do
Edital 01/2024. Resultados e recursos referentes a analise das declaraces de jurado serdo
divulgados conforme Cronograma constante no Anexo I.

15.9. Havendo candidatos que se enquadrem na condicdo de pessoa idosa, nos termos da Lei n?
10.741/2003 e, em caso de igualdade no total de pontos, o primeiro critério de desempate sera
a idade, dando-se preferéncia ao candidato mais idoso. Os demais critérios seguirdo a ordem
estabelecida no subitem 15.6.

15.10. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacio de aprovados serdo
considerados reprovados, nos termos do paragrafo 32 do art. 39 do Decreto n? 9.739/2019.

15.11. O Resultado Final do Concurso Publico serd divulgado no site concursos.ifes.edu.br,
conforme Cronograma constante no Anexo | e serd homologado e publicado no Didrio Oficial da
Unido, contendo a relagao dos candidatos aprovados no certame, classificados de acordo com o
Anexo Il do Decreto n2 9.739/2019, por ordem de classificacdo.

15.11.1. Para fins do estabelecido no subitem anterior, bem como na Lei n2 12.990/2014 e,
ainda, no Decreto n? 3.298/1999, o quantitativo de candidatos homologados no resultado final
do concurso sera conforme dimensionamento a seguir:

Numero de| Limite estabelecido pelo | Ampla Concorréncia Pretos ou Pardos Pessoas com

vagas Decreto n? 9.739/2019 (Lista Geral) Deficiéncia (PcD)
1 6 4 1 1

2 11 8 2 1

3 17 13 3 1

4 22 17 4 1

5 27 21 5 1

6 31 23 6 2

7 36 27 7 2

8 40 30 8 2

15.12. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a tabela a seguir:

Ordem de
convocagao
1 Ampla Concorréncia

Limite estabelecido pelo Decreto n29.739/2019



http://concursos.ifes.edu.br/
http://concursos.ifes.edu.br/

2 Ampla Concorréncia

3 Reserva de vagas — Negros
4 Ampla Concorréncia

5 Reserva de vagas — Pessoas com Deficiéncia (PcD)
6 Ampla Concorréncia

7 Ampla Concorréncia

8 Reserva de vagas — Negros
9 Ampla Concorréncia

10 Ampla Concorréncia

11 Ampla Concorréncia

12 Ampla Concorréncia

13 Reserva de vagas — Negros
14 Ampla Concorréncia

15 Ampla Concorréncia

16 Ampla Concorréncia

17 Ampla Concorréncia

18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia
20 Ampla Concorréncia
21 Ampla Concorréncia

22 Ampla Concorréncia
23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia
25 Reserva de vagas — Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia
27 Ampla Concorréncia
28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia
30 Ampla Concorréncia
31 Ampla Concorréncia
32 Ampla Concorréncia
33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia
35 Ampla Concorréncia
36 Ampla Concorréncia
37 Ampla Concorréncia
38 Reserva de vagas - Negros
39 Ampla Concorréncia
40 Ampla Concorréncia

15.12.1. Nos perfis com previsdo de reserva imediata de vagas para Pessoas com Deficiéncia
(PcD), os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a tabela a seguir:

Ol df Limite estabelecido pelo Decreto n? 9.739/2019
convocagao
1 Reserva de vagas — Pessoas com Deficiéncia (PcD)
2 Ampla Concorréncia
3 Reserva de vagas — Negros
4 Ampla Concorréncia




5 Ampla Concorréncia

6 Ampla Concorréncia

7 Ampla Concorréncia

8 Reserva de vagas — Negros
9 Ampla Concorréncia
10 Ampla Concorréncia
11 Ampla Concorréncia
12 Ampla Concorréncia
13 Reserva de vagas — Negros
14 Ampla Concorréncia
15 Ampla Concorréncia
16 Ampla Concorréncia
17 Ampla Concorréncia
18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia
20 Ampla Concorréncia
21 Ampla Concorréncia
22 Ampla Concorréncia
23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia
25 Reserva de vagas — Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia
27 Ampla Concorréncia
28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia
30 Ampla Concorréncia
31 Ampla Concorréncia
32 Ampla Concorréncia
33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia
35 Ampla Concorréncia
36 Ampla Concorréncia
37 Ampla Concorréncia
38 Reserva de vagas - Negros
39 Ampla Concorréncia
40 Ampla Concorréncia

15.12.2. Nos perfis com previsdo de reserva imediata de vagas para Negros (Pretos e Pardos), os
candidatos aprovados serao convocados de acordo com a tabela a seguir:

Ordem de
convocagao
1 Reserva de vagas — Negros
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Reserva de vagas — Pessoas com Deficiéncia (PcD)
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Reserva de vagas — Negros
Ampla Concorréncia

Limite estabelecido pelo Decreto n2 9.739/2019

Ol [N ||~ |WIN




10 Ampla Concorréncia
11 Ampla Concorréncia
12 Ampla Concorréncia
13 Reserva de vagas — Negros
14 Ampla Concorréncia
15 Ampla Concorréncia
16 Ampla Concorréncia
17 Ampla Concorréncia
18 Reserva de vagas - Negros
19 Ampla Concorréncia
20 Ampla Concorréncia
21 Ampla Concorréncia
22 Ampla Concorréncia
23 Reserva de vagas - Negros
24 Ampla Concorréncia
25 Reserva de vagas — Pessoas com Deficiéncia (PcD)
26 Ampla Concorréncia
27 Ampla Concorréncia
28 Reserva de vagas - Negros
29 Ampla Concorréncia
30 Ampla Concorréncia
31 Ampla Concorréncia
32 Ampla Concorréncia
33 Reserva de vagas - Negros
34 Ampla Concorréncia
35 Ampla Concorréncia
36 Ampla Concorréncia
37 Ampla Concorréncia
38 Reserva de vagas - Negros
39 Ampla Concorréncia
40 Ampla Concorréncia

15.13. Na hipotese de ndo houver candidatos Autodeclarados Negros (Pretos ou Pardos)
aprovados em numero suficiente para que sejam homologados em lista especifica, as vagas
remanescentes serdao revertidas para Ampla Concorréncia (Lista Geral) e preenchidas pelos
demais candidatos classificados e aprovados, observada a ordem de classificacdo no concurso,
conforme subitem 4.8. Deverd ser observado o limite do quantitativo estabelecido pelo Anexo
11l do Decreto n? 9.739/2019 por ordem de classificagdo.

15.14. Na hipdtese de candidatos Autodeclarados Negros (Pretos ou Pardos) figurarem no
resultado final com nota suficiente para classificacdo na Ampla Concorréncia (Lista Geral),
observado o dimensionamento previsto nos itens e subitens 15.11.1, 15.12, 15.12.1, 15.12.2 e
Anexo |ll do Decreto n? 9.739/2019, os candidatos da Ampla Concorréncia (Lista Geral) que
ultrapassarem o limite estabelecido estardo automaticamente eliminados do concurso.

15.15. Na hipdtese de ndo houver candidatos inscritos na condi¢ao de Pessoas com Deficiéncia
(PcD) aprovados em numero suficiente para serem homologados em lista especifica, as vagas
remanescentes serao revertidas para a Ampla Concorréncia (Lista Geral) e serdo preenchidas
pelos demais candidatos que tenham sido classificados e aprovados, observada a ordem de
classificacdo no concurso, conforme subitem 3.19. Devera ser observado o limite do
quantitativo estabelecido pelo Anexo Il do Decreto n2. 9.739/2019.



15.16. Na hipdtese de candidatos inscritos na condicdo de Pessoas com Deficiéncia (PcD)
figurarem no resultado final com nota suficiente para classificacdo na Ampla Concorréncia (Lista
Geral), observado o dimensionamento previsto nos itens e subitens 15.11.1, 15.12, 15.12.1,
15.12.2 e Anexo |ll do Decreto n2. 9.739/19, os candidatos da Ampla Concorréncia (Lista Geral)
gue ultrapassarem o limite estabelecido estardo automaticamente eliminados do concurso.

16. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

16.1. O candidato aprovado no concurso publico serd investido no cargo se atendidas, na data
da investidura, as seguintes exigéncias:

16.1.1. ter sido aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste Edital;

16.1.2. ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, ser amparado
pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n? 70.436/1972 ou estrangeiro,
nos termos do Tema 1032 (repercussao geral) do Supremo Tribunal Federal (STF).

16.1.3. gozar dos direitos politicos;
16.1.4. estar quite com as obrigagdes eleitorais;
16.1.5. estar quite com as obrigacSes do Servigo Militar (para os candidatos do sexo masculino);

16.1.6. possuir os requisitos de qualificacdo e escolaridade para ingresso exigidos para o
exercicio do cargo;

16.1.7. ter idade minima de 18 anos;

16.1.8. apresentar declaracdo do érgdo publico a que esteja vinculado, quando for o caso,
registrando que o candidato tem situacdo juridica compativel com nova investidura em cargo
publico federal, haja vista ndo ter incidido nos artigos 132, 135 e 137, paragrafo Unico, da Lei n2.
8.112/1990 e suas alteragdes (penalidade de demissdo e de destituicdo de cargo em comissdo),
nem ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

16.1.9. apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo/emprego ou funcdo
publica e quanto ao recebimento de proventos de aposentadorias e/ou pensdes;

16.1.10. apresentar autorizacdo de acesso aos dados das DeclaragGes de Ajuste Anual do
Imposto de Renda Pessoa Fisica e das respectivas retificacGes apresentadas a Secretaria da
Receita Federal do Brasil, conforme a Instru¢do Normativa — TCU n2 67, de 06 de julho de 2011,
publicada no Diario Oficial da Unido de 08 de julho de 2011;

16.1.11. ter aptiddo fisica e mental, conforme Art. 59, inciso VI, da lei n2. 8.112/1990, que sera
averiguada em exame médico admissional, de responsabilidade do Ifes, para o qual se exigira
exames laboratoriais e complementares as expensas do candidato, cuja relagdo sera
oportunamente fornecida;

16.1.12. apresentar todos os documentos indicados para investidura nos cargos relacionados
neste Edital, bem como demais documentos exigidos pela Diretoria de Gestdo de
Pessoas/Coordenadoria de Selecdo e Desenvolvimento de Pessoas do Ifes, localizadas na
Reitoria, Avenida Rio Branco, 50, Santa Lucia, 29056-255 — Vitéria — ES;

16.1.13. cumprir as exigéncias deste Edital.

16.2. Os diplomas e/ou certificados obtidos por instituicdes estrangeiras somente serdo aceitos
se, obrigatoriamente, reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduacao
reconhecidos e avaliados na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior,



conforme art. 48, § 29, Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional — Lei n2 9.394/1996.

16.3. O curso feito no exterior sé tera validade quando acompanhado de documento expedido
por tradutor juramentado.

16.4. Serdao considerados como documentos comprobatérios os diplomas de graduacao e
pos-graduacdo stricto sensu (Mestrado e Doutorado) e certificados para os casos de
pbs-graduacao lato sensu (Especializacdo/MBA) no qual conste que o curso é reconhecido pela
Capes/MEC.

16.4.1. Também serdo aceitos como documentos comprobatodrios de titulagdo: atas de defesa
ou certiddes, desde que evidenciem o cumprimento de todas as exigéncias prévias para
expedicdo e registro do respectivo diploma ou certificado, acompanhado da demonstracdo do
efetivo inicio do procedimento para sua expedicdo e registro.

16.5. No ato da investidura do cargo, anular-se-3o, sumariamente, a inscricdo e os atos dela
decorrentes, se o candidato ndo comprovar todos os requisitos.

17. DA NOMEAGAO E POSSE

17.1. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico dos Servidores Publicos
Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacdes Publicas Federais, previstos na Lei n2
8.112/1990.

17.2. O provimento dos cargos dar-se-a na Classe D I, Nivel 1, do cargo de Professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico.

17.2.1. O Regime de Trabalho serd, de acordo com o art. 20, da Lei n? 12.772/2012, de 40
(quarenta) horas semanais, em tempo integral, com Dedicag¢ao Exclusiva, em dois turnos
didrios completos, de acordo com os cursos ministrados e com as necessidades da Instituigdo,
conforme legislacdo vigente e normatizacdo interna..

17.3. Durante o prazo de validade do concurso serdao publicadas no site concursos.ifes.edu.br os
editais de convocacdo para escolha do campus de lotacdo e posterior nomeacdao no Didrio
Oficial da Unido, obedecendo a ordem de classificacdo do candidato.

17.3.1. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o numero total de vagas e o numero de
vagas destinadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos pretos ou pardos.

17.3.2. Os candidatos negros que sejam pessoas com deficiéncia e optarem por concorrer a
ambas as cotas, uma vez convocados, serdo nomeados em uma das condi¢Ges prioritarias,
conforme a ordem de classificacao.

17.4. Apds a publicagdo do Edital de Convocagao no site concursos.ifes.edu.br, o Ifes entrard em
contato com o candidato por e-mail solicitando manifestagdo quanto a nomeacgao para o cargo.

17.5. Em caso de resposta afirmativa, o candidato deverd apresentar ordem de preferéncia
entre as possibilidades ofertadas na ocasidao, em até 48h (quarenta e oito horas) a partir da
publicacdo do Edital de Convocagdao no site concursos.ifes.edu.br, em documento assinado,
digitalizado e enviado por e-mail.

17.5.1. O candidato que optar pelo envio do documento digitalizado ficara condicionado a
entregar o original até a data de entrega dos documentos para a posse.

17.6. A negativa a convocagdo para nomeacao condiciona o candidato a manifestar-se por
escrito por meio de declaracdao devidamente assinada, remetida via Sedex, ou comparecer,
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pessoalmente, a Reitoria do Ifes, no prazo mdximo de 48h (quarenta e oito horas) horas a partir
da publicacdo da convocacgao no site concursos.ifes.edu.br.

17.6.1. A negativa do candidato para nomeagdo implicard em sua eliminacdo definitiva do
certame.

17.7. Caso o candidato ndo atenda a comunicacdo prevista no subitem 17.4, em até 48h
(quarenta e oito horas), serd enviado um e-mail para o endereco cadastrado pelo candidato no
ato da inscricdo, informando o campus para o qual serd nomeado. Se o candidato ndo se
manifestar, no prazo de 48h (quarenta e oito horas), ndo sera admitida alteragao posterior e a
nomeacao serad publicada no Diario Oficial da Unido. Nao havendo posse dentro do prazo legal,
a nomeacdo serd tornada sem efeito, e o candidato serd automaticamente eliminado do
certame.

17.8. O candidato deverd manter atualizado, na Coordenadoria de Selecao e Desenvolvimento
de Pessoas da Reitoria, seu endereco completo, telefone(s) de contato e e-mail, enquanto
estiver participando do concurso publico. A atualizacdo dos dados deverd ser feita por meio do
e-mail: csdp.rei@ifes.edu.br.

17.9. O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo ndo se
responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

17.9.1. endereco nado atualizado;
17.9.2. endereco de dificil acesso;
17.9.3. auséncia de telefone e/ou impossibilidade de contato;

17.9.4. auséncia de endereco eletronico (e-mail) do candidato e/ou ndo recebimento da
correspondéncia eletronica, por quaisquer motivos;

17.10. O candidato, ao ser nomeado para o cargo, somente podera tomar posse se:
17.10.1. atender a todos os requisitos exigidos neste edital;

17.10.2. realizar todos os exames médicos pré-admissionais, devendo apresentar os exames
clinicos e laboratoriais solicitados, os quais ocorrerdao as suas expensas. Caso o candidato seja
considerado inapto, mesmo que temporariamente, para as atividades relacionadas ao cargo,
por ocasidao dos exames médicos pré-admissionais, ndo podera tomar posse, e a sua nomeagao
sera tornada sem efeito.

17.11. A posse ocorrerd no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de
publicacdo do ato da nomeacao.

17.11.1. Nao podera ser empossado o candidato que se enquadrar no disposto do art. 137 da
Lei n2 8.112/1990 e em outros dispositivos legais que impecam a sua posse.

17.12. Sera tornado sem efeito o ato de nomeacdo, se a posse ndo ocorrer no prazo
estabelecido no subitem 17.11, bem como se o candidato ndo atender aos requisitos deste
edital.

17.13. Os documentos comprobatérios das condi¢des exigidas para ingresso no cargo deverdo
ser entregues antes da posse, em data pré-determinada pela Coordenadoria de Selecdo e
Desenvolvimento de Pessoas da Reitoria, devendo ser apresentados em cdpias autenticadas.

17.14. Sera disponibilizada, no site concursos.ifes.edu.br, a lista de documentos necessarios
para a posse, juntamente com os formularios e exames médicos solicitados.

17.15. A carteira de Identidade original é documento obrigatério, entre os demais documentos
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solicitados, para fins de posse do candidato em cargo publico.

17.16. Apds entrar em exercicio, o servidor nomeado que nao for detentor de Licenciatura
Plena sera incluido no Programa Especial de Formacdo Pedagdgica, guando ofertado pelo
Instituto Federal de Educacdo Ciencia e Tecnologia do Espirito Santo, conforme determina a
legislacAo.

17.17. Ao tomar posse, o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito ao
estagio probatdrio por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual sua aptiddo e
capacidade para o desempenho do cargo serdao objeto de avaliagao.

17.18. Apds a posse, o candidato que ndo assumir suas atividades em até 15 (quinze) dias, serd
exonerado ex-officio.

18. DA VALIDADE DO CONCURSO E DO APROVEITAMENTO DO CANDIDATO

18.1. O Concurso terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo da homologacdo
do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, conforme art. 12 da Lei n2. 8.112/1990 e inciso lll, art. 37 da CF/88.

18.2. O candidato classificado neste concurso publico sera nomeado de acordo com o resultado
final obtido, considerando a legislacdo pertinente, as vagas existentes ou que vierem a existir
para o Quadro Permanente do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito
Santo nos perfis indicados neste Edital e durante seu periodo de validade, respeitadas as
reservas de vagas de que tratam os itens 3 e 4.

18.3. A aprovacdo no Concurso Publico assegura a expectativa de direito a nomeacao, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, da
rigorosa ordem de classificacdo, do prazo de validade, da necessidade do servico publico, da
disponibilidade orcamentdria e da Lei de Responsabilidade Fiscal.

18.4. Os candidatos aprovados em editais vigentes terdo prioridade e serdo nomeados
anteriormente aos novos aprovados neste certame, por meio de aproveitamento de lista,
exclusivamente nas vagas que vierem a surgir, desde que compativeis com as vagas ofertadas
nos certames.

18.5. A escolha do campus no qual o candidato aprovado sera lotado dependerd da sua
classificacdo no concurso e da opgdo que fizer quando for convocado para o provimento do
cargo.

18.6. Em caso de desisténcia formal do candidato a nomeacgdo, sera convocado o candidato
subsequente, observada rigorosamente a ordem de classificagdo constante da lista oficial de
aprovados do concurso.

18.7. A desisténcia formal do candidato a nomeagdo implicard em sua eliminac@o definitiva do
certame.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. O Edital completo esta disponivel no endereco eletronico concursos.ifes.edu.br, no atalho
“Concurso Publico 01/2024 - Docente”. O atendimento ao candidato sera feito exclusivamente
pelo e-mail: concurso.docente2024@ifes.edu.br.

19.2. Havendo inconsisténcia nos dados cadastrais do candidato na inscri¢do, este devera entrar
em contato com a Comissdo de Concurso Publico do Edital 01/2024 pelo e-mail:
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concurso.docente2024 @ifes.edu.br.

19.3. Caso seja necessario alterar qualquer disposicao deste Edital por motivo de for¢a maior, as
alteracdes serdo comunicadas por meio de nota oficial, divulgada no site concursos.ifes.edu.br
e/ou no Diario Oficial da Unido, quando couber, constituindo tal documento, a partir de entao,
parte integrante deste Edital.

19.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos
referentes a este edital no Diadrio Oficial da Unido e/ou divulgados na internet, no site
concursos.ifes.edu.br.

19.5. A inscricdo do candidato implicard a concordancia plena e integral das normas para o
concurso publico contidas neste edital e em todos os possiveis comunicados e/ou retificagdes a
serem divulgados e/ou publicados no site concursos.ifes.edu.br e no Didrio Oficial da Unido,
guando couber.

19.6. Em momento algum poderd o candidato alegar desconhecimento das normas
estabelecidas neste Edital e de suas respectivas alteragdes.

19.7. A falsidade de afirmativas e/ou de documentos, ainda que verificada posteriormente a
realizacdo do concurso, implicard eliminacdo sumaria do candidato. Serdo declarados nulos de
pleno direito a inscricdo e todos os atos posteriores dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais
sanc¢Oes de carater judicial.

19.8. N3o serd fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitacdo e
classificacdo no Concurso Publico, valendo, para esse fim, a homologacdo do resultado do
concurso, publicada no Diario Oficial da Unido.

19.9. E vedada qualquer comunicacdo extra oficial do candidato com a Banca Examinadora, sob
pena de exclusdo do certame, salvo previsdo no Cronograma constante do Anexo |, sendo
respeitada a interposicdao da comunicagdo no sistema do concurso publico.

19.10. Qualquer cidadao podera impugnar este edital, por meio do endereco eletronico
concursos.ifes.edu.br, devendo acessar a pagina do Edital 01/2024 e clicar no link “Area do
Candidato", nos prazos estipulados no Cronograma contido no Anexo | - Cronograma, indicando
o item/subitem que serd objeto de sua impugnacao.

19.10.1. Os pedidos de impugnacao serdao julgados pela Comissdao Organizadora, sendo as
respostas as impugnacdes disponibilizadas na “Area do Candidato". Da decisdo sobre a
impugnacgao nao cabe recurso administrativo.

19.11. Impugnacdes referentes a retificacdo deste edital, quando e se houver, deverao ser
realizadas no prazo de 48 horas, contados da data de publicacdo da retificacdo, por meio do
e-mail: concurso.docente2024@ifes.edu.br, devendo indicar obrigatoriamente, como assunto, a
informacdo “Impugnacdo contra retificagdo n.2 XXX do Edital Ifes n° 001/2024".

19.12. Para demais informagdes e duvidas referentes ao conteudo deste Edital, o candidato
podera entrar em contato exclusivamente pelo e-mail: concurso.docente2024 @ifes.edu.br.

19.13. N3o cabe qualquer responsabilizacdo ao Instituto Federal do Espirito Santo, nos casos de
eventos circunstanciais de crise sanitaria, que promovam e provoquem modificacdes no Edital
01/2024.

19.14. Os casos omissos ou situacdes ndo previstas neste edital serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico, designada por portaria do Reitor.
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Jadir Jose Pela
Reitor



ANEXO | - CRONOGRAMA

Etapa / Atividade

Data de
Realizagao

Local

Publicacdo do Edital no DOU 17/06/2024 Didrio Oficial da Unido

Publicacdo do Edital no site da Instituicdo 17/06/2024 concursos.ifes.edu.br

Data-limite para impugnacao ao Edital 21/06/2024 concursos.ifes.edu.br
, . . 17/06 a .

Periodo de inscrigdes 04/08/2024 concursos.ifes.edu.br

Solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢do

17 a 26/06/2024

concursos.ifes.edu.br

Resultado parcial da solicitagcdo de isen¢do da taxa de

. - 27/06/2024 concursos.ifes.edu.br
inscricao
Recurso da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo 28/06/2024 concursos.ifes.edu.br
Res.,ulltadNO flnall (apo~s recurso) e h.omo.IONgagao da 01/07/2024 concursos.ifes.edu.br
solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo
Data limite para pagamento de taxa de inscrigao 08/08/2024 Qualquer’a.genaa
bancaria
Resultao!oupar'ual da verificacdo prévia de laudo de pessoa 15/08/2024 concursos.ifes.edu.br
com deficiéncia
Resultado'parual da solicitacao de atendimento especial e 15/08/2024 concursos.ifes.edu.br
Nome Social -
Divulgacdo parcial das inscri¢cdes deferidas 15/08/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso do res‘u‘I’Ead(‘) da verificacdo prévia de laudo de 16/08/2024 concursos.ifes.edu.br
pessoa com deficiéncia -
Recur§o do resulta‘do da solicitacdo de atendimento 16/08/2024 concursos.ifes.edu.br
especial e Nome Social
Recurso das inscri¢cOes indeferidas 16/08/2024 concursos.ifes.edu.br
Result.ado do recu'rso da solicitagdo do atendimento 20/08/2024 neursos. ifes edu b
especial e Nome Social
Homolo.ga'(iao_ da verificagdo prévia de laudo de pessoa 20/08/2024 concursos.ifes.edu.br
com deficiéncia -
Homologacdo das inscri¢cdes deferidas 20/08/2024 concursos.ifes.edu.br
Divulgacdo de mfprmagoes e Ion?us para a realizacdo da 02/09/2024 concursos.ifes.edu.br
prova de Conhecimentos Especificos
Prova de Conhecimentos Especificos 15/09/2024 Grande Vitoria
Divulgacao de gabarito das provas 16/09/2024 concursos.ifes.edu.br
Divulgacdo do espelho das provas 18/09/2024 concursos.ifes.edu.br
Resultla.do Preliminar da prova de Conhecimentos 18/09/2024 concursos.ifes.edu.br
Especificos
Recurso da prova de Conhecimentos Especificos 19/09/2024 concursos.ifes.edu.br
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Divulgagao de gabarito apds recurso

27/09/2024

concursos.ifes.edu.br

Resultado Final da Prova de Conhecimentos Especificos 27/09/2024 concursos.ifes.edu.br
D|vulgagao de informacdes e locais para a reall?a%‘a.o do 30/09/2024 concursos.ifes.edu.br
sorteio de ponto e da prova de Desempenho Didatico -
Convocacdo par\a ProcedlmentNo de Heterqdentlflcagao 30/09/2024 concursos.ifes.edu.br
complementar a autodeclara¢do de candidatos negros

. . ~ 06/10 a o
Sorteio e divulgagdo dos pontos 31/10/2024 Grande Vitdria

- 07/10 a o

Prova de Desempenho Didatico 01/11/2024 Grande Vitdria
Procedimento de Heteroidentificagdo complementar a 07/10a Grande Vitéria
autodeclarag¢do dos candidatos negros 01/11/2024
Resultado do Pr\oced|mento d(i Heter0|der.1t|f|cagao 04/11/2024 concursos.ifes.edu.br
complementar a autodeclara¢do dos candidatos negros -
Recurso do Proc\edlmento de I-Nleter0|dent|f|cagao 05/11/2024 concursos.ifes.edu.br
complementar a autodeclara¢do dos candidatos negros
Homologacdo da autodeclaragdo de candidatos pretos ou 11/11/2024 concursos.ifes.edu.br
pardos -
Resultado da prova de Desempenho Didatico 11/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso da prova de Desempenho Didatico 12/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Resultado Final da Prova de Desempenho Didatico 19/11/2024 concursos.ifes.edu.br
Convocacao e Divulgacao de informacgdes sobre a Avaliacao 20/11/2024 concursos.ifes. edu.br

de Titulos e Experiéncia Profissional

Inser¢ao de titulos e documentos pelo candidato no
“sistema de inscricdo e acompanhamento” para fins de
Avaliagao de Titulos e Experiéncia Profissional

21 a25/11/2024

concursos.ifes.edu.br

Resultado da Avaliagdo de Titulos e Experiéncia Profissional 02/12/2024 concursos.ifes.edu.br
J!?Ji;/auollizgéo do resultado da anadlise das declara¢des de 02/12/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso da Avaliacdo de Titulos e Experiéncia Profissional 03/12/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso da andlise das declaracGes de jurados 03/12/2024 concursos.ifes.edu.br
Resultado do recurso da andlise das declara¢des de jurados 09/12/2024 concursos.ifes.edu.br
ESS;:;SS;maI da Avaliacdo de Titulos e Experiéncia 09/12/2024 concursos.ifes.edu.br
Resultado Final do Concurso 10/12/2024 concursos.ifes.edu.br
Recurso contra o resultado final do concurso 11/12/2024 concursos.ifes.edu.br
Homologagdo do Resultado Final 16/12/2024 Diario Oficial da Unido
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ANEXO Il - TABELA DE PONTUACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A. TITULOS ACADEMICOS OBTIDOS PONTUACAO
(APENAS O MAIOR TITULO SERA PONTUADO) VALOR

A.1 Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notério Saber, diretamente 30
relacionado com a area/titulacdo exigida no perfil pleiteado.
A.2 Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notdrio Saber, em area/titulagdo )5
distinta do perfil pleiteado.
A.3 Diploma de Mestre diretamente relacionado diretamente relacionado 20
com a area/titulagdo exigida no perfil pleiteado.
A.4 Diploma de Mestre em area/titulagdo distinta do perfil pleiteado. 15
A.5 Certificado de Especializagdo em area/titulagdo diretamente relacionado 10
ao perfil pleiteado.
A.6 Certificado de Especializacdo em drea/titulacdo distinta do perfil 5
pleiteado.

B. ATIVIDADES DE ENSINO E DE EXTENSAO PONTUACAO

(A PONTUACAO MAXIMA NESTE QUESITO E DE 30 PONTOS) POR UNIDADE MAXIMA

4,0/ano ou fragdo
de anoigual ou

B.1 Exercicio de Magistério em Educac¢do Bdsica ou em Ensino Superior. . 20,0
superior a 6
meses.
B.2 Participacdo em ensino nao regular (conferéncias, mesas redondas, 0,1/item
cursos, congressos, seminarios etc.), diretamente relacionado com a I " 2,0
area/titulacdo exigida no perfil pleiteado. Ultimos 5 anos
B.3 Orientac¢do de aluno em Doutorado. 3,0/tese 15
. N 1,5/
B.4 Orientagdo de aluno em Mestrado. . . 15
dissertacao
. x . 1,0/
B.5 Orientacdo de aluno em Especializagdo. . 10
monografia
. - N 0,5/
B.6 Orientagdo de aluno em Graduagao. ) 10
monografia
B.7 Orientac¢do de bolsistas ( iniciagdo cientifica, iniciagdo a docéncia, 0,2/
extensdo ou monitoria) diretamente relacionado com a especialidade exigida bolsi ’ -
no perfil pleiteado. olsista-ano
N . 0,5/
B.8 Participagdo como membro de banca examinadora de Doutorado. o 3,0
participagao
R : 0,3/
B.9 Participagdao como membro de banca examinadora de Mestrado. o 3,0
participagao
N . e a 0,2/
B.10 Participagdo como membro de banca examinadora de Especializa¢do. o 1,0
participagao
B.11 Participagdo como membro de banca examinadora de Graduacgao. 0,2/ 1,0




participacao
B.12 Participagdo como membro efetivo de comissdo examinadora de 0,3 15
concurso publico para o magistério superior. /concurso !
x . . e 0,5/
B.13 Coordenacdo de Programa/Projeto de extensdo ou de iniciagdo cientifica. ) 3,0
prog.-proj.
B.14 Exercicio de monitoria, iniciacdo cientifica ou participacdo em grupo 0,2/ )
PET, ou atividade de extensao. semestre
.. - . , . - - 3/ano ou fragdo
B.15 Exercicio profissional com atuagdo direta na area/titulacdo exigida no .
) . 7 A . . de anoigual ou
perfil pleiteado. Nos casos de exercicio de docencia, preencher os itens B.1 . 30,0
superior a 6
e/ou B.2.
meses.
B.16 Trabalho/relatério técnico, prémio ou consultoria, com atuacdo direta na 0,5/ i
area/titulacdo exigida no perfil pleiteado. item
C. PRODUGCAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL PONTUAGAO
(A PONTUACAO MAXIMA NESTE QUESITO E DE 20 PONTOS) POR UNIDADE MAXIMA
C.1 Autoria de livro sobre assunto de interesse na especialidade exigida no 6,0/livro i
perfil pleiteado, publicado em editora com corpo editorial. !
C.2 Organizacado de livro sobre assunto de interesse na especialidade exigida .
) . . . o 3,0/livro -
no perfil pleiteado, publicado em editora com corpo editorial.
C.3 Autoria de capitulo de livro sobre assunto de interesse na especialidade 3,0/capitulo i
exigida no perfil pleiteado, publicado em editora com corpo editorial. ’ P
C.4 Artigo completco.publicado em periddico 'cigntl'fico OU | A1, A2, A3 ou Ad 6,0/art. )
apresentacdo artistica em mostras ou similares, na
especialidade exigida no perfil pleiteado, nos ultimos | B1, B2, B3 ou B4 4,0/art. -
cinco anos da publicacio do Edital, classificado no
Estrato Qualis Capes Referéncia 2017-2020. C 2,0/art. -
C.5 Trabalho cientifico apresentado (congresso/seminario/encontro e outros 0,2
semelhantes) e publicado nos anais, relacionados com a especialidade /trabalho -
exigida no perfil pleiteado. ultimos 5 anos
C.6 Patente nacional ou internacional concedida, relacionados com a 6,0/ i
especialidade exigida no perfil pleiteado. patente
C.7 Patente nacional ou internacional submetida relacionados com a 10/
especialidade exigida no perfil pleiteado, desconsiderando-se multiplicidade at'ente 3,0
de registros nos varios paises. P
D. ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO PONTUACAO
(A PONTUAGAO MAXIMA NESTE QUESITO E DE 5 PONTOS) POR UNIDADE | MAXIMA
D.1 Reitor, Vice-Reitor, Diretor de Centro, Diretor Geral de Institutos
) . . e . 0,5/ano 5,0
Federais, Universidades ou Pro-Reitorias.
D.2 Participaca M Ih i i i
' artmpagao‘como embro do Conselho Superior de Universidades ou 0,2/ano 1,0
Institutos Federais.
D.3 Chefe/Diretor de Departamento/Pré-Reitoria, Coordenador de Curso
Técnico, de Curso de Graduacdo ou de Curso de Pds-graduacdo em Institutos 0,2/ano 1,0
Federais ou Universidades.




ANEXO Il - QUADRO DE CARGOS VAGOS RELACIONADOS AOS PERFIS OFERTADOS NESTE CONCURSO

Perfil

Vagas disponiveis no Ifes

Administragdo

Campus Centro-Serrano (1)
Campus Presidente Kennedy (1)

Agronomia

Barra de S3o Francisco (1)
Campus Montanha (1)

Ambiental

Campus Montanha (1)

Atendimento Educacional Especializado (AEE)

Campus Cachoeiro de Itapemirim (1)
Campus Ibatiba (1)

Campus Nova Venécia (1)

Campus Venda Nova do Imigrante (1)

Campus Ibatiba (1)

Biologia Campus Montanha (1)
Campus de Alegre (1)
Computacdo Campus Barra de S3o Francisco (2)

Campus Nova Venécia (1)

Ciéncias Contdbeis

Campus Colatina (1)

Engenharia Agricola

Campus Centro-Serrano (1)

Engenharia de Pesca

Campus Piuma (1)

Engenharia de Produgdo

Campus Linhares (1)

Engenharia Sanitaria

Campus Linhares (1)

Campus Montanha (1)

Filosofia Campus Itapina (1)
Fisica Campus Nova Venécia (1)
Campus Ibatiba (1)
Gestdo Campus Montanha (1)
Geografia Campus Barra de S3o Francisco (1)
J Campus Nova Venécia (1)
Histéria Campus Montanha (1)
Logistica Campus Viana (1)
Campus Barra de S3o Francisco (2)
Campus Cachoeiro de Itapemirim (1)
Matemitica Campus Ibatiba (1)

Campus Montanha (3)
Campus Nova Venécia (1)

Medicina Veterindaria

Campus Itapina (1)
Campus Santa Teresa (2)

Pastagem e Forragicultura

Campus Itapina (1)

Pedagogia Campus Ibatiba (1)

Sociologia Campus Nova Venécia (1)

Zootecnia Campus Barra de S3o Francisco (1)
Campus Montanha (1)

Quimica Campus Centro-Serrano (1)

Tecnologias Educacionais e Educagdo a Distancia

Centro de Referéncia em Formacgdo e em
Educacdo a Distancia - Cefor (2)
Campus Presidente Kennedy (1)




Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Reitoria

EDITAL N2 01, DE 17 DE JUNHO DE 2024
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

PARA TODOS OS PERFIS

LINGUA PORTUGUESA

Contetlido Programatico

1. Leitura e interpretacdo de textos de géneros variados;

2. Mecanismos de producdo de sentidos nos textos: polissemia, ironia, comparacao,
ambiguidade, duplo sentido, inferéncia, humor, metéfora;

Pronomes.

Crase;

Pontuacao;

Termos integrantes da oragao;

No bk w

Rela¢des de coordenag¢dao e subordinagao entre os termos das oragbes e entre as
oragoes;

8. Concordancia nominal e verbal;

9. Ortografia (incluindo homénimos e parénimos);

10. Verbos.

Referéncias Bibliograficas

A relacdo a seguir apresenta sugestdoes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracdo da prova.

1. AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. Sao Paulo: Parabola
Editorial, 2021.

2. BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 39 ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2019.

3. CEGALLA, Domingos. Diciondrio da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Editora Lexikon,



2018.

CUNHA, Celso.; CINTRA, Lindley. A nova gramatica do portugués contemporaneo. 7 ed.
Rio de Janeiro: Lexikon, 2016.
FERRAREZI JUNIOR, Celso. Guia de acentuacdo e pontuagdo em portugués brasileiro. Sdo
Paulo: Editora Contexto, 2018.

SOARES, Alexandre; SANTOS, Arenildo dos. Interpretagdo textual: linhas e entrelinhas.
S3o Paulo: Editora AlfaCon, 2019.

LEGISLACAO

Contelido programatico e sugestao bibliografica:

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracdo da prova.

1.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988:

1.1. Dos direitos e deveres individuais e coletivos (art. 52);

1.2. Da administracdo publica: disposi¢cdes gerais (arts. 37 e 38);
1.3. Da educacdo (art. 205 a art. 214).

Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacdes
publicas federais (Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e suas alteracdes):

2.1. Dos direitos e vantagens (art. 40 a art. 115);

2.2. Dos deveres e das proibi¢des (art. 116 a art. 117);
2.3. Das responsabilidades (art. 121 a art. 126-A);

2.4. Das penalidades (art. 127 a art. 142).

Diretrizes e bases da educac¢do nacional (Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e
suas alteracgdes).

Etica no Setor Publico:

4.1 Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal
(Decreto n?1.171, de 22 de junho de 1994, e suas alteracdes);

4.2 Sistema de Gestdo da Etica do Poder Executivo Federal (Decreto n? 6.029, de 12 de
fevereiro de 2007, e suas alteracdes).

Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica: Lei que institui a Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e cria os Institutos Federais de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (Lei n? 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e suas
alteracdes).

Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal; Carreira do Magistério Superior;
Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico; Plano
de Carreiras de Magistério do Ensino Basico Federal (Lei n2 12.772, de 28 de dezembro
de 2012).



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PERFIL: ADMINISTRACAO

Contelido Programatico

1. Gestao de Recursos Materiais
1.1. Previsao de Demanda
1.2. Gestdo da cadeia de Suprimentos
1.3. Aquisi¢cdo de Recursos Materiais e Patrimoniais — Gestao de Compras
1.4. Gestdo de Estoques
1.5. Lotes Econ6micos de Compras

2. Gestao da Producdo e Operagoes
2.1. Func¢Ges da administracdo da producdo
2.2. Gestao de projetos de producao
2.3. Planejamento da capacidade
2.4. Planejamento do produto
2.5. Planejamento do processo
2.6. Localizagao de empresas
2.7. Layout de instalagdes
2.8. Programacao e controle da produgao

3. Gestdo da Qualidade
3.1. Modelos de gestao da qualidade
3.2. Planejamento, controle e avalia¢ao dos processos da qualidade
3.3. Integrac¢ao dos planos da qualidade as estratégias de negdcio
3.4. Programa5S$S
3.5. Conceitos basicos de TQC
3.6. Normas internacionais
3.7. Certificacao
3.8. Implantacdo de programas de qualidade
3.9. Inspegao, avaliagao e controle da qualidade
3.10. Qualidade total na organizacao

4. Pesquisa Operacional
4.1. Introducdo a Pesquisa Operacional
4.2. Problemas tipicos

4.3. Fases da metodologia de um projeto de pesquisa operacional



4.4. Programacao linear
4.5. Método grafico
4.6. Método Simplex
4.7. Teoria da Dualidade

4.8. Andlise de sensibilidade

. Teoria dos Jogos

5.1. Fundamentos da Teoria dos Jogos

5.2. Representacdes dos Jogos

5.3. Jogos de Empresa e sua aplicacdo nas organiza¢oes
5.4. Estratégia Dominante, Equilibrio de Nash e Estratégias Mistas
5.5. Jogos Repetidos e Cooperacao

5.6. Anadlise de mercado

5.7. Técnicas de negociacao

5.8. Como conquistar e manter clientes

5.9. Processo decisério

Gestao de Custos

6.1. Fundamentos da gestdo de custos

6.2. Sistemas de Producdo

6.3. Sistemas de Acumulacdo de Custos

6.4. Classificacdes e nomenclaturas de custos

6.5. Métodos de Custeio

6.6. Departamentalizacdo

6.7. Classificacdo, Registros e Alocacdo de Materiais Diretos
6.8. Classificacdo, Registros e Alocagdao de Mao de Obra Direta
6.9. Classificacdo, Registros e Alocagao dos Custos Indiretos
6.10. Custos para decisao

6.11. Formacgdo do precgo de venda

6.12. Ponto de Equilibrio

6.13. Apuracao de Resultados

Logistica

7.1. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: movimentacao de materiais, cadeia de
valor

7.2. Ferramentas de gestao da cadeia de suprimentos: MRP, MRPII, ERP, CRM
7.3. Distribuicao fisica
7.4. Modais de transporte



Referéncias Bibliograficas

A relagao a seguir apresenta sugestdes consideradas bdsicas, o que nao impede que outras referéncias sejam utilizadas para a elaboragao da

prova.
Area Livro Autor Edicdo Editora Ano
Gestdo da cadeia de suprimentos Chopra, Meindl a Pearson 2016
Gerenciamento da cadeia de suprimentos Ballou 2 Bookman 2006
Suprimentos Gestao da cadeia de suprimentos Pires 32 Atlas 2016
Cadeia de suprimentos projetos e gestao Kaminsky 3a Bookman 2010
Gestdo logistica do transporte de carga Caixeta filho 12 Atlas 2014
Controle da qualidade total no estilo japonés Falconi 82 INDG 1992
Controle d Qualidade total Padronizagdao de empresas Falconi 28 INDG 2014
on r'o ©de Gestdo da qualidade teoria e pratica Paladini 42 Atlas 2023
gualidade - - 2
Qualidade total em servicos Las Casas 7 Atlas 2019
Sistema de controle de qualidade Pezzatto 12 Sagah 2018
Administracdo de materiais e do patriménio Francischini, P.G.; Gurgel, F. do A. 28 Cengage 2014
Administracdo de producdo e Operacdes Krajewski, L.; Ritzman, L.; Malhotra, M. 82 Pearson 2009
Localizach Logisti L - " ~
F)ca |za?ao ogllst'lca empresarial - Um guia pratico de operagdes Nogueira 92 Atlas 5018
industrial logisticas
Gestdo de logistica e cadeia de suprimentos Grant 12 Saraiva 2009
Administracdao de Producdo e Operagdes Corréa, H.L.; Corréa, C.A. 42 Atlas 2017
Pesquisa operacional Silva et al 42 Atlas 2010
Introducdo a pesquisa operacional Andrade, E.L. de 42 LTC 2009
Pesquisa Introdugdo a pesquisa operacional Lieberman 92 Bookman 2013
operacional 4.Pesquisa operacional na tomada de decisao Lachtermacher 52 LTC 2016
5.Pesquisa operacional para os cursos de Silva et al 52 Atlas 5017

Administracdo e Engenharia




Teoria dos jogos: Com aplicagdes em Economia,

a . Fiani, R. a 2
Administragdo e Ciéncias Sociais fant 3 Campus 005
Teorlha .dOSjC’)ngS: C‘?m_apllcag.o-es em Economia, Fiani, R. 42 Campus 2015
. . Administracdo e Ciéncias Sociais
Teoria dos jogos Pratica na Teoria - Aplicagdes da Teoria Dos Jogos e
~ p’ . £ g Marinho 22 Saraiva 2011
da Evolugdao Aos Negdcios
Microeconomia: Uma abordagem Moderna. Varian, H.R. 82 Elsevier 2012
Microeconomia Pindyck, R.; Rubinfeld, D. 82 Pearson 2013
, . P , J.H.; Oliveira, L.M. de; ,
Gestado estratégica de custos erezJr, J 0 |\I;e|Gra de; Costa 72 Atlas 2011
Anilise de Gestdo de custos e formacdo de preco Dubois, A.; Kulpa, L.; Souza, L.E. de 32 Atlas 2009
cu;tos Contabilidade de Custos Martins, E. 102 Atlas 2010
ContfakfllldadNe de Custos: Criando valor para a Maher, M. 12 Atlas 2010
Administracao
Custos: Planejamento, Implantacdo e Controle Leone, G.S.G. 3a Atlas 2000




PERFIL: AGRONOMIA

Conteudo Programatico

1.

Fisiologia Vegetal: células vegetais; relagcdes hidricas; transporte de solutos;
fotossintese; respiracdo e fotorrespiracdo; ecofisiologia; translocacdo no floema;
movimento das plantas; ritmos circadianos nas plantas; tuberizacdo, floracao,
frutificacdo e amadurecimento;

Olericultura: principais espécies cultivadas — alface, batata, tomate, cebola, cenoura,
pimentdo; botanica; grupos e cultivares; métodos de propagacdo das hortaligas;
sistemas de producdo; exigéncias edafoclimaticas, ecofisiologia, nutricdo,
implantacdo, tratos culturais, manejo fitossanitario, colheita e pds-colheita, cultivo
em ambiente protegido.

Nutricdo Mineral de Plantas: critérios de essencialidade; sistema solo-planta;
transporte de nutrientes e relagdes com caracteristicas do ambiente; acidez do solo e
sua correcdo; recomendacdo de adubacdo, matéria organica do solo; associacdes de
raizes com microrganismos; ciclo dos elementos; excesso e deficiéncias dos
elementos; metabolismo do nitrogénio; fixacdo do nitrogénio; assimilacdo de
nutrientes.

Grandes Culturas: botéanica, fisiologia, ecofisiologia e variedades; métodos de
propagacdo; sistemas de manejo; avancos tecnoldgicos; controle de pragas, doencas
e plantas daninhas; nutricdo, adubacado e calagem e irrigacdo; consorciacao e rotacado
de culturas; colheita e armazenamento. Itens referentes as culturas do milho, feijao,
mandioca.

Fruticultura: botéanica, fisiologia, ecofisiologia e variedades; métodos de propagacao;
uso de hormoénios e fitorreguladores; sistemas de manejo; controle de pragas,
doencas e plantas daninhas; nutricdo, adubacdo, calagem e irrigacdo; consorciacdo e
rotacdo de culturas, colheita. Itens referentes as culturas do Banana, Goiaba, Mamao
e maracuja.

Cafeicultura: diversidade genética e botanica e variedades comerciais; fisiologia das
plantas de café; producdo de mudas de café; preparo e manejo da cultura do café;
controle de pragas, doencas e plantas daninhas em cafeeiro; sistema de colheita e
beneficiamento; qualidade de bebida.

Agroecologia: certificacdo como garantia da qualidade dos produtos organicos;
tensdes, negociacdes e desafios nos processos de certificagdo na agricultura
organica; conceitos, agroecologia e desenvolvimento rural sustentavel; plantas e
fatores ambientais; diversidade e estabilidade do agroecossistema.

Sementes: importancia das sementes; situacdo da producao e legislacdo brasileira de
sementes; formacdo e estrutura das sementes; composicdao quimica das sementes;
fisiologia da maturacdao de sementes; germinacao; dorméncia; deterioracdo e vigor
de sementes; producdo; inspecdao de campos de sementes; colheita e pés-colheita
das sementes; técnicas de analise de sementes.



9.

10.

Principios de Tecnologia de alimentos: composicdo dos alimentos, métodos de
conservacao de alimentos; microbiologia de alimentos; embalagens para alimentos;
aditivos alimentares.

Administracdao Rural: generalidades sobre a agricultura; o processo empresarial;
capitais e custos; comercializacdo e marketing; como elaborar projetos na drea do
agronegocio.

Referéncias Bibliograficas

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboragao da prova.

10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.

AQUINO, A. M. de; ASSIS, R. L. Agroecologia - Principios e técnicas para uma
agricultura organica sustentavel. Brasilia: EMBRAPA, 2005. 517 p.

BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento. Regras para analise de
sementes. Brasilia: MAPA/ACS, 2009. 399 p.

CARVALHO, N. M.; NAKAGAWA, J. Sementes: ciéncia, tecnologia e producdo. 42
edicdo. Jaboticabal: Funep, 2000. ISBN 8587632019.

FERNANDES, M. S.; SOUZA, S. R. de; SANTOS, L. A. Nutricdo mineral de plantas. 22
edicdo. Vicosa, MG: Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo, 2018.

FERRAO, R.G. et al. Café conilon, 12 edic3o, ES, INCAPER e EMBRAPA, 2007
FILGUEIRA, F. A. R. Novo Manual de Olericultura, 32 edicao, MG, UFV, 2008.

GUERRA, H.G. Manual de Fruticultura Tropical I. 12 edicdo. Natal: Editora LISBON
2019.
GUERRA, H.G. Manual de Fruticultura Tropical Il. 22 edicdo. Natal, 2021.

NOVAIS, R. F. et al. Fertilidade do Solo. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo. 2007.

ORDONEZ, J. A. Tecnologia de alimentos. Componentes dos Alimentos e Processos.
Porto Alegre: Editora ARTMED, 2005.

RESENDE, M.; ALBUQUERQUE, P. E. P.; COUTO, L. A cultura do milho irrigado, 12
edicao, DF, EMBRAPA, 2003.

SILVA, R. A. G. Administracdo rural - teoria e pratica. 22 edig¢do. Curitiba: Jurud, 2012.
194p.

SOUZA et al. Aspectos socioeconémicos e agrondmicos da mandioca, 1 edicdo, BA,
EMBRAPA, 2006.

TAIZ, L.; ZEIGER, E. Fisiologia Vegetal, 52 edicdo, RS, Artimed, 2012.
VIEIRA, C. et al. Feijao, 22 edi¢cdo, MG, UFV, 2006

ZUCOLOTO, M.; COELHO, R. I. SCHMIDT, E. R. Fruticultura tropical: diversificacao e
consolidacdo. 12 edigdo. Alegre: CAUFES, 2015. v. 800. 183p.



PERFIL: AMBIENTAL

Conteudo Programatico

1.

L ©® N o U o~ W N
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12.
13.
14.
15.

Sistemas de Gestdao Ambiental;

Normas Internacionais de Gestao Ambiental;

Auditoria e Certificagdo Ambiental;

Poluicao Ambiental; Avaliacdo de Impactos Ambientais;
Recuperac3o de Solos e de Areas Degradadas;

Gestdo de Residuos; Recursos hidricos superficiais e subterraneas;
Gestdo Hidrica;

Desenvolvimento Sustentavel;

Legislacdo Ambiental;

. Saneamento Ambiental;

Principios das tecnologias limpas e diminuicdo da geracdo de residuos sdlidos,
liquidos e atmosféricos;

Politica Nacional de recursos Hidricos — Lei Federal n2 9.433/1997;
Politica Nacional de Saneamento Basico — Lei Federal n2 11.445/2007;
Politica nacional de residuos Sdlidos — Lei Federal n2 12.305/2010;

Licenciamento Ambiental: Lei Federal n2 6.938/1981. Sistema Nacional de Unidades

de Conservacdo da Natureza - Lei Federal n° 9.985/2000; Resolucdes CONAMA: n2
001/1986; n2 237/1997; n2 274/2000; n® 357/2005, n? 430/2011, n? 01/1990, n®
02/1993; n2 05/1989; n® 03/1990, n? 382/2006; n? 358/2005; n2? 307/2002; n2
448/2012; n® 431/2011; n2 362/2005; n® 420/2009; n° 469/2015.

Referéncias Bibliograficas

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracdo da prova.

1.

2.

Assunpcdo, Luiz Fernando Joly. Sistema de gestao ambiental: manual pratico para
implementacdo de SGA e Certificacdo I1SO 14.001. 42 edicdo. Curitiba: Jurua, 2014.
392p.

Ashby, M. F. Engenharia ambiental: conceitos, tecnologia e gestdo / coordenadores
Carmo Calijuri, Davi Gasparini Fernandes Cunha. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013. 789p.

Barros, Regina Mambeli. Tratado sobre residuos soélidos: gestao, uso e
sustentabilidade. Rio de Janeiro: Editora Interciéncia, 2013. 374p.

Christopherson, Robert W. Geossistemas: uma introducdo a geografia fisica. 72
edicdo — Porto Alegre: Bookman, 2012. 728p.



10.

Esgoto Sanitario: coleta, transporte, tratamento e relso agricola / coordenagdo
Ariovaldo Nuvalori — 22 edi¢do rev. Atualizada e ampl. S3o Paulo: Blucher, 2011. 565p.

Seiffert, Mari Elizabete Bernardini. ISO 14001 sistemas de gestdao ambiental:
implantagao objetiva e economica. 52 edi¢do. Sdo Paulo: Atlas, 2017. 270p.

SANCHEZ, L. E. Avaliagdo de impacto ambiental: conceitos e métodos. S3o Paulo:
Oficina de Textos, 2010. 495p.

CUNHA, S. B.; GUERRA, A. J. T. (Orgs.). Avaliagao e pericia ambiental. 11. ed. Rio de
Janeiro: Bertrand Brasil, 2010. 284p.

BRAGA, B. et al. Introdugdo a Engenharia Ambiental. 2. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall,
2005. 318p.

Derisio, J. C. Introdugdao ao Controle de Poluicdo Ambiental. Sdo Paulo: Signus,
2000. 164p.



PERFIL: ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)

Conteudo Programatico

1.

oA N

o

Histéria da Educacgdo das pessoas com deficiéncia no Brasil: da exclusdo a inclusao.
Bases psicoldgicas da aprendizagem e do desenvolvimento.

Politicas publicas educacionais, aspectos legais e conceituais da Educagao Especial.
Formacao docente na perspectiva da Educacao Inclusiva.

Publico-alvo da Educacdo Especial: pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao.

O Ensino Colaborativo na Educacdo Inclusiva.

A atuacdo do professor de Atendimento Educacional Especializado: diretrizes
operacionais, planejamento, intervencdes pedagdgicas e adaptacdes curriculares.

Avaliacdo e monitoramento do progresso dos estudantes publico-alvo da Educacao
Especial.

Desenho Universal para Aprendizagem, tecnologia assistiva e estratégias pedagdgicas
inclusivas.

Referéncias Bibliograficas

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracdo da prova.

BRASIL. Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da
educacao nacional. Brasilia: 1996. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I9394.htm Acesso em: 29 mai 2024.

. Lei n2 10.436, de 24 de abril de 2002. DispGe sobre a Lingua Brasileira de
Sinais - Libras e da outras providéncias. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/2002/110436.htm Acesso em: 29 mai
2024.

. Ministério da Educacgdo. Secretaria de Educacao Especial. Politica Nacional
de educagdo especial na perspectiva da educagao inclusiva. Brasilia: MEC, 2008.
Disponivel em:  http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
Acesso em: 01 jun. 2024.

. Ministério da Educacdo. Resolug¢ao n2 04, de 02 de outubro de 2009.
Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na
Educacdo Basica, modalidade Educagdo Especial. Brasilia, 2009. Disponivel em:

Acesso em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_09.pdf. Acesso em: 29
mai 2024.

. Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012. Institui a Politica Nacional de
Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera o § 3¢


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10436.htm
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PERFIL: BIOLOGIA

Conteudo Programatico

1.

1. Biologia Celular e Molecular

1.1 Teoria Celular. 1.2 Bioquimica celular. 1.3 Membrana celular e transporte. 1.4
Citoesqueleto 1.5 Organelas citoplasmaticas. 1.6 Metabolismo celular, metabolismo
energético das células e controle génico das atividades celulares. 1.7 Ciclo celular,
intérfase, mitose e meiose. 1.8 Estrutura, replicacdo e transcricdo do DNA,
processamento do RNA, traducdo e enderecamento de proteinas.

Histologia

2.1 Histologia Animal: 2.1.1 Tecidos epiteliais. 2.1.2 Tecidos conjuntivos. 2.1.3 Tecidos
musculares. 2.1.4 Tecido nervoso.

2.2 Desenvolvimento embriondrio: 2.2.1 Segmentacdo. 2.2.2 Gastrulacdo. 2.2.3
Neurulacdo, 2.2.4 Organogénese e anexos embrionarios.

2.3 Histologia Vegetal: 2.3.1 Tecidos embrionarios. 2.3.2 Tecidos permanentes.
Seres Vivos

3.1 Sistemas de classificacdo biolégica e conceitos basicos em taxonomia, 3.2 Virus,
estrutura, replicacdo e doencas relacionadas, 3.3 Reino monera: caracteristicas gerais
e doencas relacionadas, 3.4 Reino protoctista: caracteristicas gerais e doencas
relacionadas, algas unicelulares e pluricelulares. 3.5. Reino Fungi: caracteristicas
gerais e doencas relacionadas. 3.6. Reino vegetal: evolucdo, caracteristicas
morfofisiolégicas e fisioldgicas das bridfitas, pteridéfitas, gimnospermas e
angiospermas, ciclos de vida, fitohormonios, tropismo, dorméncia, floracdo,
fotossintese. 3.7. Reino animal: evolucdo, caracteristicas gerais, morfoldgicas e
fisiologicas dos invertebrados e vertebrados, e doencas relacionadas.

Genética

4.1 Conceitos de gene, gendtipo, fendtipo, Leis de Mendel, hibridismo. 4.2
Cromossomos, hereditariedade e anormalidades cromossémicas. 4.3 Heredogramas
e nogdes de probabilidade aplicadas a Genética. 4.4 Polialelia e grupos sanguineos.
4.5 Interacdo génica. 4.6 Heranca ligada ao sexo. 4.7 Mutagbes e agentes
mutagénicos. 4.8 Ligacdo génica. 4.9 Genética de populagdes.

Biotecnologia
5.1 Conceitos, técnicas e aplicagbes. 5.2 Clonagem, transgénicos, reacdao em cadeia

da polimerase (PCR), eletroforese, CRISPR. 5.3 Engenharia genética. 5.4
Transformacao génica.

Evolugao

6.1 Origem da vida. 6.2 Evidéncias da evolucdo, homologia, analogia, 4rgdos
vestigiais, embriologia comparada, fdsseis e filogenia comparada. 6.3 Recombinacao
génica, migracdo, mutacdo, selecao natural, deriva genética. 6.4 Especiacdo. 6.5
Biogeografia evolutiva.



7.

Ecologia

7.1 Conceitos gerais: fluxo de matéria e energia, cadeias e teias alimentares, niveis
troficos, piramides ecoldgicas. 7.2 Ciclos biogeoquimicos. 7.3 Relagdes ecoldgicas
inter e intra-especificas e dinamicas de popula¢des. 7.4 Componentes e interagao
dos ecossistemas. 7.5 Biomas e ecossistemas terrestres e aquaticos. 7.6 Sucessdes
ecolégicas. 7.7 Efeitos antrdpicos sobre os ecossistemas. 7.8 Biodiversidade e
conservacgao global.

Referéncias Bibliograficas

A relagdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboragao da prova.
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PERFIL: CIENCIAS CONTABEIS

Conteudo Programatico

1.

Fundamentos de Contabilidade: Histéria e evolugdo da Contabilidade; Objetivos e
importancia da Contabilidade; Usuarios da informacdo contabil; Principios e normas
contabeis; Estrutura conceitual basica da Contabilidade.

Teoria Contdbil e Pesquisa em Contabilidade: Teoria positiva da Contabilidade; Teoria
normativa da Contabilidade; Teoria critica da Contabilidade; Abordagens socioldgicas
e psicoldgicas da Contabilidade; O pensamento e a pesquisa em Contabilidade.

Escrituracdo Contabil: Métodos de escrituracdo (partidas simples e partidas
dobradas); Plano de contas: estrutura e codificacdo; Lancamentos contabeis; Livros
contabeis: Livro Diario e Livro Razao; Documentos contdbeis: notas fiscais, recibos e
outros comprovantes.

Métodos de avaliacdo de estoques: PEPS, UEPS e Média Ponderada;

Demonstracées Contdbeis: Balanco Patrimonial; Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE); Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC); Demonstragdo das
Mutacdes do Patrimonio Liquido (DMPL); Demonstracdo do Valor Adicionado (DVA).

Andlise das Demonstragdes Contabeis: Analise horizontal e vertical; indices de
liguidez, endividamento, rentabilidade e atividade; Analise de balancos para tomada
de decisao.

Introducdo a Contabilidade de Custos; Classificacbes e nomenclaturas de custos;
Sistemas de acumulacdo de custos; Custeio por absorcdo; Departamentalizacdo;
Materiais diretos; Mao-de-obra direta; Critérios de rateio dos custos indiretos (CIP);
Custeio baseado em atividades (ABC); Custos para decisao (custeio variavel); Fixacdo
do preco de venda e decisdo sobre compra ou producdo.

Referéncias Bibliograficas

A relagdo a seguir apresenta sugestées consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracao da prova.
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PERFIL: COMPUTACAO

Conteudo Programatico

1.

Engenharia de Software: Ciclo de vida; Metodologias de desenvolvimento;
Arquitetura de software; Interoperabilidade; Padrdes de projeto; UML; Técnicas de
teste de software; Controle de versdes de software, Analise Orientado a Objetos.

Programacao: Projeto de Algoritmos, tipos de dados; Declaragao e inicializacao de
variaveis; Constantes literais e constantes simbdlicas; Diretivas de
pré-processamento; Operadores; Instrucdes de controle de fluxo; Ponteiros;
Cole¢cdes de dados homogéneas e heterogéneas. Funcdes. Alocacdo dinamica de
memoria. Estruturas de Dados: Lista Simplesmente Encadeada, Lista Duplamente
Encadeada, Fila, Pilha, Listas Circulares, Arvores Bindrias; Programagdo Orientada a
Objetos: classes: atributos e métodos; contexto de instdncia e contexto estdticos
(stateful ou stateless); modificadores de acesso; objetos; construtores;
encapsulamento; abstracdo: generalizacdo e especializacdo; polimorfismo: heranca e
interfaces; sobrecarga e sobreposicdo; colecdes genéricas; Padrdoes de projeto.
Desenvolvimento Web: protocolo HTTP e seus métodos, arquiteturas
Cliente-Servidor e MVC, HTML, CSS, JavaScript, Servlets, JSP e JSTL. Linguagens de
Programacao: C, Java, Python.

Banco de Dados: Conceitos basicos e definicbes; Modelo Entidade Relacionamento;
Modelagem Conceitual; Modelagem Ldgica (Relacional); Modelo Fisico; Linguagem
SQL; Procedimentos Armazenados (Stored Procedures) e Gatilhos (Triggers),
Restricoes de integridade; Seguranca e desempenho de banco de dados; Sistemas de
Gerenciamento de Bancos Dados (SGBD): Conceitos de alta disponibilidade,
Seguranca, Geréncia de transacOes, Geréncia de bloqueios e Geréncia de
desempenho; Gestdo e operacdo de bancos de dados.

Sistemas de Informagao: Dado, informagdo e conhecimento; Sistemas de gestdo
integrada; Suporte a decisdo; Sistemas de relacionamento; Gestdo de suprimentos;
Inteligéncia de negdcios; Auditoria de sistemas; Modelos de governanga.

Arquitetura e Organizagdo de Computadores: Histéria e Evolugdo dos
Computadores; Conceitos de Arquitetura de computadores; Conceitos de
Organizacdo de Computadores; Hardware e Software; Circuitos logicos, portas
l6gicas, firmware; componentes computacionais, periféricos, Representacdo Binaria,
Octal e Hexadecimal da Informacdo, Ordens de Grandeza, hierarquia de memédria,
Classificacdo de Memoérias, Ciclo de Processamento, entrada e saida; arquiteturas
CISC e RISC. Arquitetura Multiniveis; Conjunto de Instrucdes: execuc¢ao de instrugdes
de mdquina; formatos de instru¢cdes e modos de enderecamento; entrada e saida
(1/0), polling, interrupcdo e DMA; Execucdo Paralela de InstrugBes e
Multiprocessamento: pipelining, arquiteturas superescalares, GPUs,
multiprocessadores; Discos Rigidos SCSI, RAID; Avaliagao de Desempenho.

Sistemas Operacionais Historico; estruturas de sistemas operacionais; processos;
multiprogramagdao; mecanismo interrupgdo; algoritmos de escalonamento de
processos; threads; técnicas de geréncia de memdria real e virtual, paginacao,
segmentacdo; técnicas de sincronizacdo de processos; técnicas de comunicacdo entre



processos (ipc); sistemas de arquivos; geréncia de entrada e saida; virtualizacdo;
Caracteristicas dos Sistemas operacionais da familia Windows e Linux ; Fundamentos,
instalagdo, Linguagens de Script: Shell Script e PowerShell; Compiladores;
Gerenciamento de usudrios, grupos e permissdes; Configuracdes de seguranga;
Integracao entre ambientes Windows e Linux; Sistemas de arquivos.

Redes de Computadores e Infraestrutura: Fundamentos de redes de computadores;
Modelo de referéncia OSI e TCP/IP; Topologias e tipos de redes; Arquitetura e
protocolos da familia TCP/IP; Equipamentos de rede (hubs, bridges,
switches,roteadores, gateways); Enderecamento fisico e ldgico - IPv4 e IPv6;
Segmentacao: subrede, VLAN; Armazenamento de rede: DAS, NAS e SAN; Solucdes
de alta disponibilidade; Servidores Web: Apache e IIS; Servico de diretério: LDAP,
Active Directory; VolP; Redes sem fio (wireless): conceitos e protocolos (802.1x,EAP,
WEP, WPA, WPA2); Gerenciamento de redes de computadores: conceitos, protocolo
SNMP, MIB, agentes e gerentes; Qualidade de Servigo (QoS). Sistemas Distribuidos:
arquiteturas cliente/servidor e ponto-a-ponto; nomeagdo: identificadores e
enderecos; sincronizacdo: reldgios reais (RTC) e sincronizacdo légica, middleware,
chamada remota de procedimento (RPC), objetos distribuidos, arquitetura orientada
a servico (SOA); programagdo para comunicagdo em redes: sockets, invocagao
remota de métodos e procedimentos; Seguranca e Gerenciamento de Redes:
fundamentos da criptografia simétrica e assimétrica, fundamentos da integridade de
dados, firewall, intrusion detection/prevention systems (IDS/IPS), antivirus,
autenticacdo de usudrios e aspectos operacionais da seguranca em redes; areas
funcionais da geréncia de redes, protocolo SNMP e MIB-II.

Teoria da Computagdao: Complexidade de algoritmos; Andlise assintética; Técnicas de
busca e ordenagdo; Estruturas de arvores; Teoria dos grafos; Isomorfismo;
Vizinhancas, cortes e graus; Caminhos e circuitos; Busca em profundidade e largura;
Subgrafos; Grafos conexos e componentes; Coloracdo de vértices e arestas.

Referéncias Bibliograficas

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboragdo da prova.

1.
2.
3.

PRESSMAN, R; MAXIM, B. Engenharia de software. 92 edicdo. McGraw Hill, 2021.
DAMAS, L. Linguagem C. 10a edi¢do, Rio de Janeiro, RJ: LTC, 2006.

CELES, W.; CERQUEIRA, R.; RANGEL, J. Introdugdo a Estrutura de Dados, 12 Ed,
Elsevier, 2004.

SCHILDT, H. Java para Iniciantes. 62 edi¢cdo, Bookman, 2015.

FINEGAN, E.; LIGUORI, R. OCA Java SE 8: Guia de Estudos para o Exame 1Z0-808.
Bookman, 2018.

SILVA, M. S. Fundamentos de HTML5 e CSS3. 1a edicdo. Novatec Editora, 2015.

FLANAGAN, D.; TORTELLO, J. E. N.; NEDEL, L. JavaScript: O Guia Definitivo. 6a edicao.
Bookman, 2012.
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19.

BASHAM, B.; SIERRA, K. Use a Cabeca! Servlets & JSP. 2a edicdo. Alta Books, 2009.

MATTHES, E. Curso Intensivo de Python: uma Introduc¢do Pratica e Baseada em
Projetos a Programacao. 3a edicao ed. Sdo Paulo, SP: Novatec Editora, 2023.

ELMASRI, R.; NAVATHE, E. Sistemas de banco de dados. 72 edi¢dao. Pearson, 2019.
HEUSER, C. A. Projeto de banco de dados. Porto Alegre. Bookman, 2009.
TANENBAUM, A. WETHERALL, D. Redes de Computadores. 62 edi¢ao. Pearson, 2021.
KUROSE, J. Redes de Computadores. Sdao Paulo: Pearson, 2013.

TENENBAUM, A. S.; BOS, H. Sistemas Operacionais Modernos, 4 ed., Pearson, 2016.

SILBERSCHATZ, et al. Sistemas Operacionais: Conceitos e Aplica¢des. Rio de Janeiro:
Campus, 2001.

MONTEIRO, M. Introducdo a organizacdo de computadores. Rio de Janeiro: LTC,
2001.

TANENBAUM, A. OrganizacGo Estruturada de Computadores. 62 edicdo. Pearson,
2013

STALLINGS, W. Arquitetura e organizagao de computadores. Sao Paulo: Ed. Makron,
2002.

LAUDON, K. LAUDON, J. Sistemas de Informagcdo Gerenciais: Administrando a
Empresa Digital. 172 edi¢do. Bookman, 2022.



PERFIL: ENGENHARIA AGRICOLA

Conteudo Programatico

1.

GESTAO AMBIENTAL: Poluicdo no meio aquatico, terrestre e atmosférico. Aspectos
legais e institucionais relativos ao meio ambiente, ao meio aquatico e ao meio
terrestre. Avaliacdo de impactos ambientais. Metodologias de avaliacao de impactos
ambientais. Licenciamento ambiental. EIA/Rima.

GEOPROCESSAMENTO: Introducao ao Geoprocessamento. Sistema de informacao
geografica (SIG). Componentes de um SIG. Estrutura de dados. Fontes de dados para
SIG. Sistema de Posicionamento Global (GPS). Principais aplicacdes do SIG.
Modelagem digital do terreno e tépicos avancados em geoprocessamento e
sensoriamento remoto.

HIDRAULICA E IRRIGAGAO: Principios basicos. Hidrostatica. Hidrodindmica. Medicdes
de vazdo. Formas de captacdo de agua (superficial e subterranea). Escoamento em
condutos livres ou canais. Escoamento em tubulagdes. Condutos forgados.
Acessérios de tubulacdo e bombeamentos. Agua no solo. Relagdo
solo-dgua-planta-atmosfera. Qualidade da agua para irrigacdo e salinizacdo do solo.
Métodos de irrigagao. Dimensionamento de sistemas de irrigagdao. Manejo racional
dairrigacao.

HIDROLOGIA E MANEJO DE BACIAS HIDROGRAFICAS: Introducdo aos recursos
hidricos. Ciclo hidroldgico. Bacias Hidrograficas. Precipitacdo. Infiltracdo. Escoamento
superficial e a erosdo. Perda de solo e praticas conservacionistas. Preservacdo de
nascentes. Controle de enchentes. Gestao de recursos hidricos.

TOPOGRAFIA: Equipamentos topograficos. Elementos de medicdo. Levantamentos
topograficos (planimétrico, altimétrico e planialtimétrico). Métodos de
posicionamento por GNSS. Nivelamento. Curvas de nivel. Divisdo de terras.

DESENHO TECNICO E DESENHO ASSISTIDO POR COMPUTADOR: Normas técnicas
para o Desenho Técnico. Desenho geométrico. Desenho em perspectiva. Proje¢des
ortogonais. Cotagem. Introdugdo ao Desenho Auxiliado por Computador. Comandos
de desenho e modifica¢do. Vistas. Escalas. Configuragdes de Layout e Plotagem.

CONSTRUCOES RURAIS E AMBIENCIA: Materiais de construgdo. Técnicas
construtivas. Estatica e estabilidade das estruturas. Estruturas: metalicas, de madeira
e de concreto armado. Instalacbes zootécnicas, agroindustriais e para
armazenamento de graos. Obras de saneamento basico rural. Ambiéncia em
instalagdes zootécnicas.

ARMAZENAMENTO E SECAGEM E GRAOS: Propriedades fisicas dos grios.
Amostragem. Psicrometria. Higroscopia. Principios de Secagem de graos. Sistemas de
Aguecimento do Ar para Secagem. Operacdo dos Sistemas de secadores.
Armazenamento convencional e a granel. Pragas de graos armazenados, roedores e
seu controle, beneficiamento de graos.

MECANIZACAO AGRICOLA: Introducdo as maquinas agricolas e seus sistemas.
Legislacdo e seguranca na utilizacdo de maquinas agricolas. Tratores agricolas.
Madquinas para preparo do solo. Maquinas para plantio, semeadura e adubagao.



Maquinas para tratamentos culturais. Maquinas para colheita. Dimensionamento e
logistica da frota de mdquinas e implementos agricolas. Controle operacional e
custos de maquinas agricolas.

Referéncias Bibliograficas

A relagdo a seguir apresenta sugestGes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracao da prova.
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10.
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12.

13.

14.

15.

ANTONIO CLELIO RIBEIRO ANTONIO CLELIO RIBEIRO MAURO PEDRO PERES NACIR
IZIDORO. Curso de desenho técnico e AutoCAD. PEARSON BRASIL, 382p. 2013.

AZEVEDO NETTO, José Martiniano de; FERNADEZ, Miguel Fernandez. Manual de
Hidraulica. 9a Ed. S3o Paulo: Edgard Blucher, 2015.

BAETA, F. C.; SOUZA, C. F. Ambiéncia em edifica¢des rurais: conforto animal. Vigosa:
UFV, 1997.

BALESTREIRE, L. A. Maquinas agricolas. Sao Paulo, Manole. 1990. 307p.

SILVEIRA, G. M. Mdaquinas para plantio e conduc¢do das culturas. Vicosa: Aprenda
Facil, 2001. (Série mecanizagdo), v.3

BERNARDO, S.; MANTOVANI, E. C.; SILVA, D. D. da; SOARES, A. A. Manual de Irrigacao.
92 edicdo. Vicosa, MG: Editora: UFV, 2019. 545 p.

BERTONI, José; LOMBARDI NETO, Francisco. Conservacao do solo. 5. ed. Sdo Paulo:
icone, 2005. 355 p.

Braga, B.; Hespanhol, I.; Conejo, J. G. L.; Mierzwa, J. C.; Barros, M. T. L.; Spencer, M.;
Porto, M.; Nucci, N.; Juliano, N.; Eiger, S. Introducdo a engenharia ambiental.. Sdo
Paulo: Pearson Hall, 2ed. 2009. 318p.

FABICHAK, I. Pequenas construgdes rurais. 5. ed. Sdo Paulo: Nobel, 2000.
COMASTRI, J. A; TULER, J. C. Topografia — Altimetria. 12 Ed. Vicosa, MG. UFV. 2008.

COMASTRI, J. A; JUNIOR, J. G. Topografia aplicada — medicao, divisdo e demarcacao.
12 Ed. Vicosa, MG. UFV. 2003.

MONYRA GUTTERVILL CUBAS, BRUNA DANIELA DE ARAUJO TAVEIRA.
Geoprocessamento: fundamentos e técnicas. 1a Edicdo. Editora. InterSaberes, 2021.
202 p.

MOREIRA, MAURICIO ALVES. Fundamentos Do Sensoriamento Remoto -
Metodologias De Aplicagao, 4a Edi¢ao. Editora UFV. 2011. 422.

SILVA, J. S. Secagem e armazenagem de produtos agricolas. Vicosa, MG: Editora
Aprenda Facil, 2008. 566p

TUCCI, C. E. M. (Org.). Hidrologia: Ciéncia e Aplicacdo. 4. ed. Porto Alegre: Editora
UFRGS/ABRH, 2009. 943 p.



PERFIL: ENGENHARIA DE PESCA

Conteudo Programatico
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Tecnologia de captura com anzdis e redes

Confecgao de aparelhos de pesca

Métodos de pesca seletiva e reducao de capturas acessorias
Navegacgao

Maquinas e motores aplicados na pesca

Tecnologia do pescado

Economia e extensao pesqueira

Manejo de ecossistemas costeiros

Gerenciamento costeiro integrado

Indicadores de qualidade ambiental

Referéncias Bibliograficas

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracdo da prova.
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12.

13.

BARROS, G. L. M. Navegar é facil. 122 ed. Petrépolis, RJ: Catedral das Letras. 672 p.
BASILIO, T. H. Unidades ambientais e a pesca artesanal em Piiima, Espirito Santo,
Brasil. Piuma: IHGP, 2016.

BRANCO, M.; SGANZERLA, E. Pescadores artesanais do Espirito Santo. Curitiba:
Esplendor, 2010. 191 p.

BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural para a Agricultura
Familiar. Brasilia: Planalto, 2010.

BRUNETTI, F. Motores de combustao interna: volume 2. S3o Paulo: Bliicher, c2012.
485 p.

CALAZANS, D. K. Estudos Oceanograficos: Do instrumental ao pratico. Editora
Textos. 2011. 462p.

CASTELLO, J. P; KRUG, L. C. Introdugdo as Ciéncias do Mar. Pelotas, RS: Ed. Textos,
2015, 602 p.

CICIN-SAIN, B.; KNECHT, R. W. Integrated Coastal and Ocean Management: Concepts
and Practices. Washington, DC: ISLAND PRESS, 1998. 543 p.

COSTA, P. A. S.; MARTINS, A. S.; OLAVO, G. Pesca e potenciais de exploragao de
recursos vivos na regido central da zona econdomica exclusiva brasileira. Rio de
Janeiro: Museu Nacional, 2005. 247 p.

DOSSAT, R. J. Principios de refrigeracdao: teoria, pratica, exemplos, problemas,
solugdes. S3o Paulo: Hemus, c2004. 884 p.

FONTELES-FILHO, A. A. Oceanografia, biologia e dinamica populacional de recursos
pesqueiros. Fortaleza: Expressdo Grafica e Editora. (2011).

GERLING, C.; RANIERI, C.; FERNANDES, L.; GOUVEIA, M. T. J.; ROCHA, V. Manual de
ecossistemas marinhos e costeiros para educadores. Santos, SP: Editora
Comunicador, 2016. 64 p.

GARRISON, Tom. Fundamentos de oceanografia. 2. ed. S3o Paulo: SP: Cengage
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Learning, 2016. 480 p.

LEITE, A. M.; GIL, D. B.; METELO, M. B.; FERRAZ, D. S. Defini¢ao e Classificagao dos
Tipo de Navios de Pesca. FAO Fish. Tech. Pap. N2 267. Lisboa, 1988.

LESSA, R.; BEZERRA JR., J. L.; NOBREGA, M. F. Dinamica das frotas pesqueiras da
Regido Nordeste do Brasil. Fortaleza: Editora Martins & Cordeiro, 164 p.

MASSELINK, G.; GEHRELS, R. Coastal Environments & Global Changes. 1. ed. Oxford:
John Wiley & Sons, 2014. 438 p.

NEDELEC, Claude; PRADO, J. Definicion y clasificacién de las diversas categorias de
Artes de pesca. Roma: Organizacién de las Naciones Unidas para la Agricultura y la
Alimentacion, 1984.

ODUM, Eugene P. Ecologia. Tradugdo: Christopher J. Tribe. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara, 1988. 434 p.

OLIVEIRA, V. S. Catalogo dos aparelhos e embarcagdes de pesca. Marinha do Brasil /
organizador Vanildo Souza de Oliveira. - Rio Grande: Ed. da FURG, 2020. 332 p.:il.
OLIVEIRA, V. S. Tecnologia de Pesca. Olinda: Livro Rapido, 2020.

PAIVA, M. P. Administragao pesqueira no Brasil. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2004.
PEREIRA, R. C.; GOMES, A. S. Ecologia Marinha. 1. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia,
2020. 690 p.

PRADO, J. Guia pratico do pescador. Lisboa: EDITAMAR. Divisdao das Industrias da
Pesca, FAO. 1990.

SANCHES, Luiz Enrique. Avaliagdo de impacto ambiental: conceitos e métodos. 1.
ed. S3o Paulo: Oficina de Textos, 2008. 495 p.

VALLEJO, S. M. The Integration of Coastal Zone Management into National
Development Planning. Ocean & Coastal Management 21, 1993: 163-182.



PERFIL: ENGENHARIA DE PRODUCAO

Conteudo Programatico

1.
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Programacdo Matematica

Modelagem, Simula¢dao e Otimizacdo

Gestdao da Manutencgao

Gestao de Sistemas de Producao e Operagdes
Producao Limpa, Sustentabilidade e Ecoeficiéncia

Projeto de Fabrica e de InstalagBes Industriais: organizagdo industrial, layout/arranjo
fisico

Referéncias Bibliograficas

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracdo da prova.

ALBUQUERQUE, José de Lima, et al. Gestao ambiental e responsabilidade social:
conceitos, ferramentas e aplicagbes. S3o Paulo: Atlas, 2009, 131.

BRAGA, Benedito, et al. Introdu¢ao a engenharia ambiental. In: Introducdo a
engenharia ambiental. 2.ed. 2010. p. 318-318.

CORREA, Henrique L; CORREA, Carlos A.. Administracdao de produgdo e operagoes.
Manufatura e servigcos: uma abordagem estratégica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

FOGLIATTO, Flavio Sanson; RIBEIRO, José Luis Duarte. Confiabilidade e Manutengao
Industrial. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

HILLIER, F. S.; LIEBERMAN, G. J. Introdu¢do a Pesquisa Operacional. 92 Ed., Porto
Alegre: AMGH. 2013.

Quintilhano, Silvana Rodrigues, and Rogério Tondato. Engenharia de Produgdo em
Foco: Gestdo de Operagoes. Vol. 1. Paco e Littera, 2022.

SLACK, Nigel; BRANDON-JONES, Alistair; JOHNSTON, Robert. Administracio da
producgao. 8. ed. S3o Paulo: Atlas, 2018.

TUBINO, Dalvio Ferrari. Planejamento e controle da produgao: teoria e pratica. 3.
ed. S3o Paulo: Atlas, 2017



PERFIL: ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITARIA

Conteudo Programatico
1. Recursos Hidricos
1.1 Qualidade da 4gua
1.2 Hidrologia
1.3 Gerenciamento de Recursos Hidricos
2. Saneamento
2.1 Abastecimento de Agua
2.2 Tratamento de Esgoto
2.3 Drenagem
2.4 Residuos sdlidos
2.5 Saude
3. Geologia
3.1 Rochas igneas; Rochas Sedimentares; Rochas Metamérficas; Minerais
3.2 Agua Subterranea; Aquiferos;
4. Solos
4.1 Intemperismo e Formagao dos Solos;

4.2 Processos Erosivos; Técnicas Conservacionistas de Solos

Referéncias Bibliograficas

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndao impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracdo da prova.

1. TEIXEIRA, W., WILSON; TOLEDO, M. C. M., FAIRCHILD, T. R. TAIOLI, F. Decifrando a
Terra. Sdo Paulo, editora: Oficina de Texto. 2008.

2. Ulbrich, H.H.G.J., Madureira Filho, J.B., Del Lama, E.A., Dehira, L.K. Geologia basica
para engenheiros. Sao Paulo: IGc-USP, 2023.

3. SILVA, M. V. C. da; CRISPIM, A. B. Geologia Geral. 1ED. Fortaleza: EAUECE, 2015.

4. WICANDER, REED e MONROE, JAMES S. Fundamentos de Geologia. Sao Paulo,
editora: Cengage, 2010.

5. Bertoni, J.; Lombardi-Neto, F. Conservacdo do Solo. S3o Paulo: Editora icone, 2005.

6. PRUSKI, F. F. (ed.) Conservac¢do de solo e dgua: praticas mecanicas para o controle da
erosao hidrica. Vigosa: Ed. UFV, 2009.

7. VON SPERLING, Introducdo a qualidade das aguas e ao tratamento dos esgotos. Belo



10.

11.

12.

13.

14.

15.

horizonte: DESA/UFMG, vol.1, 2014.

PAIVA, J.B.D.de e PAIVA, E. M. C. D. de org. Hidrologia aplicada a gestdao de pequenas
bacias hidrogréficas. Porto Alegre: ABRH, 2001.

BAPTISTA, M. B. e LARA, M. M. Fundamentos de Engenharia Hidrdulica. Belo
Horizonte/MG, Editora: UFMG/Escola de Engenharia da UFMG, 2003.

PINTO, N. L. de S.; HOLTZ A. C. T.; MARTINS, J. A., GOMIDE, F. L. S. Hidrologia
Basica. Editora: Blucher; 1976.

CANHOLI, A. P. Drenagem Urbana e Controle de Enchentes. Editora: Oficina de
Textos, 22 edigdo, 2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Articulacdo Estratégica de Vigilancia em Saude, Guia de Vigilancia em Saude [recurso
eletrénico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento
de Articulacdo Estratégica de Vigilancia em Saude. — 5. ed. rev. e atual. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2022. Modo de acesso:World Wide Web:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_saude 5ed rev atual.p
df.

BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Secretaria de Qualidade Ambiental. Plano
Nacional de Residuos Sdlidos - Planares [recurso eletronico] / coordenacdo de André
Luiz Felisberto Franca... [et. al.]. — Brasilia, DF: MMA, 2022, (https://sinir.gov.br/).

BRASIL. resolucdo CONAMA n? 357, de 17 de marco de 2005. Publicada no Didrio
Oficial n2 53 em 18 de marco de 2005.

BRASIL. Politica Nacional de Recursos Hidricos. Lei n2 9433, 08 de janeiro de 1997
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PERFIL: FILOSOFIA

Conteudo Programatico

1.
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A Fundac¢do do Pensamento Filoséfico e a Cosmologia Pré-socratica;

A Filosofia Classica Grega: Sécrates, Platdo e Aristoteles;

Filosofia no Medievo: Agostinho; Anselmo; Pedro Abelardo e Tomas de Aquino;
Francis Bacon e Descartes;

O Empirismo Inglés e a fundacdo da Filosofia Transcendental;

Hegel; Esquerda Hegeliana; e o Materialismo Histérico-Dialético;
Fenomenologia e Existencialismo;

A Escola de Frankfurt;

A Psicanalise a partir de Freud;

. Filosofia(s) africana(s) e pensamento decolonial;

. Filosofias da Educacao;

. Filosofia da Ciéncia;

. Filosofia, Ciéncias Humanas e interdisciplinaridade;
. Filosofia e BNCC;

. Ensino de Filosofia;

. Metodologia de Ensino de Filosofia;

. Filosofia Brasileira

Referéncias Bibliograficas

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndao impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracdo da prova.

1.
2.
3.
4.

ARANTES, Paulo E. et all. A Filosofia e seu ensino. Sdo Paulo: EDUC, 1995.
CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. S3o Paulo: Editora Atica, 2019.
DELEUZE, G.; GUATTARI, F. O que é a filosofia? Rio de Janeiro: Ed. 34, 2010.

ENGELMANN, Ademir Antonio; ENGELMANN, Derli Adriano; CORREA, Maria Elisa
Leite Corréa. Historia da Filosofia no Brasil. Curitiba: Intersaberes, 2023.

GALLO, Silvio. Metodologia do ensino de filosofia. Uma didatica para o ensino médio.
Sao Paulo: Papirus, 2020.

JAEGER, W. Paidéia: a forma¢ao do homem grego. 62ed. S3o Paulo: Martins Fontes;
2013.

KOHAN, Walter (org.). Ensino de filosofia. Perspectivas. Belo Horizonte: Auténtica,



10.

11.

12.

13.
14.
15.

2002.

KUHN, Thomas S. A estrutura das revolugdes cientificas. 5. ed. Sao Paulo: Editora
Perspectiva S.A, 2017.

LORIERI, Marcos Antonio. Filosofia: Fundamentos e métodos. Filosofia no ensino
fundamental. 12 Ed. S50 Paulo: Cortez, 2002.

REALE, Giovanni & ANTISERI, Dario. Historia da Filosofia. Sdo Paulo: Paulus, 2005.
(Colegao Historia da Filosofia. Volumes de 1 a 8).

RUSSEL, Bertrand. Histdria da Filosofia Ocidental. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2015. (volumes 1, 2 e 3).

SANTOS, Boaventura de Sousa; MENESES, Maria Paula (Org.). Epistemologia do Sul.
Sao Paulo: Cortez Editora, 2010.

SEVERINO, Antbnio Joaquim. Filosofia no Ensino Médio. Sao Paulo: Cortez, 2016.
SEVERINO, Antbnio Joaquim. Filosofia. S3o Paulo: Cortez, 2007.

SILVEIRA, R. J. T; GOTO, R. Filosofia no Ensino Médio: Temas, problemas e propostas.
Sao Paulo: Loyola, 2007.



PERFIL: FiSICA

Conteudo Programatico

1. Unidades e medidas: Grandezas fisicas. Padrdes e sistemas de unidades. Ordem de
grandeza. Algarismos significativos. Analise Dimensional.

2. Cinematica: Movimentos em uma ou mais dimensdes. Movimentos uniformes.
Movimentos com aceleragao constante ou varidvel no tempo. Movimentos relativos.
Cinematica rotacional e grandezas rotacionais.

3. Estatica: Equilibrio estatico de pontos materiais. Equilibrio estatico de sistemas de
particulas. Maquinas simples. Centro de massa. Equilibrio de corpo extenso.

4. Dinamica: Leis de Newton e aplicagdes. For¢gas no movimento circular. Forgas de
atrito. Referenciais nao inerciais. Impulso e momento linear. Sistemas de particulas.
Conservagao de momento linear. Colisdes em uma ou mais dimensdes. Torque e
inércia rotacional. Leis de Newton e sistemas rotacionais. Momento angular e sua
conservacdo. Movimentos de rotacdo e translacdo combinados. Trabalho e energia.
Energia cinética e potencial. Forgas conservativas e ndo conservativas. Principio de
conservagao de energia.

5. Estatica e Dinamica de Fluidos: Propriedades dos fluidos. Grandezas fisicas
associadas aos fluidos. Variacdo da pressao atmosférica com a altitude. Variacdo de
pressdo em fluidos em repouso. Principio de Pascal e de Arquimedes. Escoamento de
fluidos ideais. Equacdo de continuidade, equacdo de Bernoulli e aplicacbes.
Escoamento com viscosidade.

6. Gravitagdo: Leis de Kepler. Lei da gravitacdo universal e suas aplicacdes. Energia
potencial de sistemas de particulas. Movimentos sob acdo da gravidade.
Desenvolvimentos recentes em gravitagao.

7. Termodinamica: Equilibrio térmico e lei zero da termodinamica. Temperatura e
escalas termométricas. Dilatacdo térmica. Calorimetria. Conducdo de calor.
Propriedades dos gases ideais. Leis dos gases ideais. Teoria cinética dos gases.
Primeira lei da Termodinamica e aplicagGes. Segunda lei da Termodinamica e
aplicagbes. Entropia. Conexdo entre entropia e o mundo microscépico. Ciclos
termodinamicos. Teorema de Carnot. Maquinas térmicas.

8. Oscilagbes e Ondas: Movimento harmoénico simples. Energia no movimento
harmonico simples. Superposicdo de movimentos harménicos simples. Oscila¢cdes
amortecidas e forcadas. Classificacdo e propriedades das ondas. Propagacdo e
velocidade de ondas em diferentes meios. Ondas sonoras e suas propriedades.
Poténcia e intensidade de ondas sonoras. Reflexdao, refracdao, superposicao e
interferéncia de ondas. Ondas estacionarias em diferentes meios. Som e
instrumentos musicais de corda e sopro. Efeito Doppler.

9. Otica: Propriedades da luz. Propagacdo e velocidade da luz em diferentes meios.
Reflexdo e refracdo. Principio de Huygens. Principio de Fermat. Otica geométrica.
Instrumentos dticos. Interferéncia. Difracdo. Polarizacao.

10. Eletromagnetismo: Carga e corrente elétrica. Eletrizagdao. Lei de Coulomb. Forga e



campo elétrico. Lei de Gauss e aplicacOes. Energia potencial elétrica. Potencial
elétrico. Diferenca de potencial elétrico. Propriedades elétricas dos materiais.
Capacitancia e capacitores. Resisténcia elétrica. Forca eletromotriz. Resistores e suas
associacdes. Leis de Kirchhoff. Andlise de circuitos elétricos. Imas. Campo Magnético.
Forca Magnética. Movimentos em campos magnéticos. Geracdo de campos
magnéticos. Lei de Ampeére e aplicagbes. Lei da indu¢dao de Faraday. Lei de Lenz.
Geradores, motores e transformadores. Indutancia. Circuitos RC, RL, LC e RLC:
equacdo, solucdo, interpretacdao e aplicagdes. Equacdes de Maxwell nas formas
integral e diferencial.

11. Ondas Eletromagnéticas: Equacdes de Maxwell e as ondas eletromagnéticas.
Caracteristicas das ondas eletromagnéticas. O espectro eletromagnético e suas
propriedades. Equacdo das ondas eletromagnéticas. Energia, intensidade e momento
linear de ondas eletromagnéticas.

12. Relatividade de Einstein: Experimento de Michelson e Morley. Invariancia das leis da
Fisica. Relatividade da simultaneidade, do comprimento e dos intervalos de tempo.
As transformacdes de Lorentz. Efeito Doppler para ondas eletromagnéticas. Massa,
energia e momento linear relativisticos. Leis de conservagao na relatividade.

13. Histdéria e Desenvolvimento da Mecanica Quantica: Espectro atébmico. Radiacdo
térmica. Radiacdo de corpo negro. Efeito fotoelétrico. Espalhamento Compton.
Espalhamento e raios X. Dualidade onda-particula. Propriedades ondulatdrias das
particulas. Postulado de de Broglie. Principio da incerteza de Heisenberg. Evolucado
dos modelos atdmicos. Atomo de Bohr. A equacdo de Schroedinger e solucBes
independente do tempo. Barreiras de potencial e tunelamento. Fissdo e fusdo
nuclear. No¢Oes basicas de Fisica das particulas elementares.

Referéncias bibliograficas:

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboragdo da prova.

1. EISBERG, Robert, RESNICK, Robert. Fisica Quantica. Atomos, Moléculas, Sélidos,
Nucleos e Particulas. Rio de Janeiro: Campus Ltda, 1979.

2. GRIFFITHS, David J. Mecanica Quantica. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.

3. HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl (colab.). Fundamentos de fisica:
mecanica. Vol. 1, 12. ed. Rio de Janeiro: LTC - Livros Técnicos e Cientificos, 2023.

4. HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl (colab.). Fundamentos de fisica:
gravitacdo, ondas e termodinamica. Vol. 2, 12. ed. Rio de Janeiro: LTC - Livros
Técnicos e Cientificos, 2023.

5. HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl (colab.). Fundamentos de fisica:
eletromagnetismo. Vol. 3, 12. ed. Rio de Janeiro: LTC - Livros Técnicos e Cientificos,
2023.

6. HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl (colab.). Fundamentos de fisica:
tica e fisica moderna. Vol. 4, 12. ed. Rio de Janeiro: LTC - Livros Técnicos e Cientificos,



10.

I1.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.
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20.

21.

22.
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2023.

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; KRANE, Kenneth S. Fisica 1. 5. ed. Rio de Janeiro:
LTC - Livros Técnicos e Cientificos, 2003.

HALLIDAY, David; KRANE, Kenneth S.; RESNICK, Robert. Fisica 2. 5. ed. Rio de Janeiro:
LTC - Livros Técnicos e Cientificos, 2003.

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; KRANE, Kenneth S. Fisica 3. 5. ed. Rio de Janeiro:
LTC - Livros Técnicos e Cientificos, 2004.

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; KRANE, Kenneth S. Fisica 4. 5. ed. Rio de Janeiro:
LTC - Livros Técnicos e Cientificos, 2004.

KRANE, Kenneth S. Modern physics. New Jersey: John Wiley & Sons, Inc., 2020.

12. NUSSENZVEIG, H. Moysés. Curso de fisica basica: mecanica. Vol. 1, 5. ed. Sao
Paulo: E. Blicher, 2013.

NUSSENZVEIG, H. Moysés. Curso de fisica basica: fluidos, oscilagdes e ondas de calor.
Vol. 2, 5. ed. Sdo Paulo: E. Bliicher, 2014.

NUSSENZVEIG, H. Moysés. Curso de fisica basica 3: eletromagnetismo. Vol. 3, 2. ed.
Sdo Paulo: E. Blicher, 2015.

NUSSENZVEIG, H. Moysés. Curso de fisica basica 4: 6tica, relatividade, fisica
guantica. Vol. 4, 2. ed. Sdo Paulo: E. Bliicher, 2014.

SCHROEDER, Daniel V. An Introduction to Thermal Physics. San Francisco: Addison
Wesley, 2000. Capitulos 1 a 4.

TIPLER, Paul Allen; MOSCA, Gene. Fisica para cientistas e engenheiros: mecanica,
oscilacdes e ondas, termodindmica. Vol. 1, 6. ed. Rio de Janeiro: LTC - Livros Técnicos
e Cientificos, 2009.

TIPLER, Paul Allen; MOSCA, Gene. Fisica para cientistas e engenheiros: eletricidade e
magnetismo, otica. Vol. 2, 5. ed. Rio de Janeiro: LTC - Livros Técnicos e Cientificos,
2006.

TIPLER, Paul Allen; MOSCA, Gene. Fisica para cientistas e engenheiros. Fisica
moderna: mecanica quantica, relatividade e a estrutura da matéria. Vol. 3, 6. ed. Rio
de Janeiro: LTC - Livros Técnicos e Cientificos, 2009.

YOUNG, Hugh D.; FREEDMAN, Roger A. (Sears & Zemansky). Fisica I: mecanica. 12.
ed. S3o Paulo: Pearson Addison Wesley, 2012.

YOUNG, Hugh D.; FREEDMAN, Roger A. (Sears & Zemansky). Fisica Il: termodinamica
e ondas. 12. ed. Sao Paulo: Pearson Addison Wesley, 2015.

YOUNG, Hugh D.; FREEDMAN, Roger A. (Sears & Zemansky). Fisica Ill:
eletromagnetismo. 12. ed. S3o Paulo: Pearson Addison Wesley, 2009.

YOUNG, Hugh D.; FREEDMAN, Roger A. (Sears & Zemansky). Fisica IV: dtica e fisica
moderna. 12. ed. S3o Paulo: Pearson Addison Wesley, 2015.



PERFIL: GESTAO

Conteudo Programatico

1.

2
3.
4

o

L ® N o

14.
15.
16.
17.

18.

19.

Comportamento organizacional.
Lideranga e motivagao.
Fundamentos do comportamento em grupo.

Empreendedorismo: criacdo, inicio, gerenciamento de recursos e competéncias,
expansao e encerramento das atividades do empreendimento.

Empreendedorismo: caracteristicas do empreendedor, identificando oportunidades,
plano de negdcios, questdes legais de constituicao da empresa.

Introducdo a Teoria Geral da Administracdo — abordagens.
Novos modelos e aplicagdes do Marketing na economia digital.
Estratégias e planos de marketing.

Inovagdo e competitividade.

. Gestao da inovagao.
11.
12.
13.

Administragdo e geréncia de projetos.
Gestdo do conhecimento.

Administracdo da producdo — gestdo da qualidade, gestao de estoques, gestdo de
riscos, gestdo da capacidade fisica, planejamento e controle da producao e
operacoes.

Planejamento e politicas publicas governamentais.
Gestdo Publica: Estado, Governo, Administracdo e Gestdo Publica.
As FuncOes Administrativas na Gestdo Publica.

Administracdo Financeira - Demonstragées Financeiras, Fluxo de Caixa, Valor do
dinheiro no tempo, risco e retorno, Principios e fluxos de caixa e orgamento de
capital.

Planejamento Financeiro a Gestao Estratégica, Analises da Forgas Macroambientais,
do Ambiente Interno, Plano de Agdo, Orcamento.

Macroeconomia: Ciclo e Crescimento Econdmico, PIB, Politicas Fiscal e Monetaria

Referéncias bibliograficas:

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas bdsicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracao da prova.

1.

ROBBINS, Stephen P.; JUDGE, Timothy A.; SOBRAL, Filipe. Comportamento
Organizacional: teoria e pratica no contexto brasileiro. S3o Paulo: Pearson Prentice



10.

I1.

12.

13.
14.

Hall, 2010.

CHIAVENATO, lIdalberto. Introdug¢ao a Teoria Geral da Administracdo. 92 ed.
Barueri/SP: Manole, 2014.

KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan; SETIAWAN, Iwan. Marketing 4.0: do
tradicional ao digital. Rio de Janeiro: Sextante, 2017.

TIGRE, Paulo B. Gestao da Inovagao: uma abordagem estratégica, organizacional e
de gestao do conhecimento. 32 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.

HELDMAN, Kim. Geréncia de Projetos: guia para o exame oficial do PMI. 72 ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2015.

TAKEUCHI, Hirotaka; NONAKA, lkujiro. Gestdao do Conhecimento. Porto Alegre:
Bookman, 2008.

MATTOS, Jodo R. L. de; GUIMARAES, L. S. Gestdo da Tecnologia e Inovag¢do: uma
abordagem pratica. 22 ed. S3o Paulo: Saraiva, 2012.

DORNELAS, José. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 62 ed. Sao
Paulo: Empreende/Atlas, 2017.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor.
42 ed. Barueri/SP: Manole, 2012.

SLACK, Nigel; BRANDON-JONES, Alistair; JOHNSTON, Robert. Administracao da
Produgdo. 42 ed. Sao Paulo: Atlas, 2016.

DAGNINO, Renato P. Planejamento Estratégico Governamental. 22 ed. Floriandpolis:
UFSC, 2012.

GITMAN, Lawrence J. Principios de Administragdao Financeira. 72 ed. S3o Paulo:
Harbra. 2002.

TAVARES, Mauro C. Gestao Estratégica. 32 ed. S3o Paulo: Atlas. 2010.

KRUGMAN, Paul; WELLS, Robin. Introdu¢do a Economia. 32 ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2015.



PERFIL: GEOGRAFIA

Conteudo Programatico

1.

10.

Industrializagdo e o panorama energético mundial: tipos de industrias e fatores de
localizagdo; as revolugdes industriais; a revolugdo técnico-cientifica-informacional; o
processo de industrializagcdo brasileiro; principais fontes de energia convencionais e
alternativas; consumo energético e seus desafios; energia e meio ambiente.

Urbanizagdo e espago Geografico: o processo de urbanizacdo e metropoliza¢do no
Brasil e no Mundo; redes e hierarquias urbanas; metrdpoles regionais e globais; o
meio urbano e a questdo ambiental; crescimento desordenado e problemas urbanos;
Cidades inclusivas e resilientes.

Populagdo e espaco Geografico: crescimento populacional no mundo e no Brasil;
distribuicdo da populacdo e composicdo etdria; teorias demograficas; movimentos
migratérios; conflitos étnicos e religiosos; indicadores socioeconémicos utilizados
nos estudos das populacdes; o envelhecimento populacional; a importancia da
cultura indigena e negra na formacao da sociedade brasileira.

Cartografia: localizacdo e orientacdo; coordenadas geogréficas; fusos horarios,
representacGes cartograficas e a linguagem dos mapas; escalas e projecGes;
sensoriamento remoto; cartografia tematica; Sistemas de Informacbes Geograficas;
Sistema de Posicionamento Global (GPS).

Estrutura geoldgica da terra: evolucdo, formas e dinamicas; Geomorfologia; solos;
relevo e recursos minerais do Brasil.

Dinamica climdtica e formagGes vegetais no Brasil e no mundo: composicdo e
importancia da atmosfera; elementos e fatores climaticos; tipos climaticos;
fendmenos atmosféricos; mudancas climaticas globais e seus impactos na sociedade;
distribuicdo, caracteristicas e formas de apropria¢do dos principais biomas terrestres;
biodiversidade e biopirataria; os dominios morfoclimaticos brasileiros; resiliéncia
climatica.

Questao Ambiental no Brasil e no Mundo: os recursos naturais e sua importancia
nas relagdes econdmicas e geopoliticas mundiais; politicas ambientais;
desenvolvimento sustentavel; unidades de conservac¢do no Brasil; as dguas oceanicas
e continentais e sua importancia econémica e geopolitica mundial; escassez de agua;
hidrografia do Brasil e 4guas subterraneas; a politica nacional de recursos hidricos.

A Ciéncia Geografica: o ensino da Geografia e a sua histéria; correntes de
pensamento, fundamentos tedricos e as categorias de andlise do pensamento
geografico. A educacdo e o ensino como campo de lutas no processo de globalizacao
e sob as politicas neoliberais.

A mundializagdo do capitalismo e a geopolitica mundial no final do século XX e nos
dias de hoje; A geopolitica e as redefini¢gbes do territorio: os conflitos politicos,
étnico-religiosos e a nova organizagao econémica mundial.

O espac¢o agrario no Brasil e no mundo: evolucdo, caracteristicas, desafios e
potencialidades.



11.

O Espirito Santo: territério, populacdo, economia e questGes gerais.

Referéncias bibliograficas:

A relagdo a seguir apresenta sugestdes consideradas bdsicas, o que ndao impede que outras
referéncias sejam utilizadas.

1.

10.

BOULOS JUNIOR, A. et al. Multiversos: ciéncias humanas - sociedade, natureza e
sustentabilidade. 12 ed. S3o Paulo: FTD, 2020.

. Multiversos: ciéncias humanas - populacdes,
territdrios e fronteiras: ensino médio. 12 ed. Sdo Paulo: FTD, 2020.

. Multiversos: ciéncias humanas - globalizacado, tempo e
espaco: ensino médio. 12 ed. Sdo Paulo: FTD, 2020.

DOTA, E. M. et all. Atlas da migracao no Espirito Santo. 12 ed. - Vitéria: UFES, Proex,
2017.

GROTZINGER, J.; JORDAN, T. Para Entender a Terra. 62 ed. Porto Alegre: Bookman,
2013, 738.p.

LUCCI, E. A. et all. Territério e sociedade no mundo globalizado. Volumes 1, 2 e 3. 32
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

MOREIRA, J.C; SENE, E. Geografia Geral e do Brasil: Espaco Geografico e Globalizacao.
Volumes, 1, 2 e 3. 32 ed. S3o Paulo: Scipione, 2016.

PORTO-GONCALVES, CW. A globalizacdo da natureza e a natureza da globalizac3o.
62ed. Rio de Janeiro: Civilizagao Brasileira, 2015.

PORTUGAL, J.F. et. al. Didatica da Geografia: Linguagens e abordagens. 12ed. Goiania:
C&A Alfa Comunicacdo, 2022.

SEDU/IJSN. ATLAS histérico-geografico do Espirito Santo. Vitdria, ES: SEDU/IJSN,
2011.



PERFIL: HISTORIA

Conteudo Programatico

1.

2
3
4
5
6.
7
8
9

Histdria Antiga: a iconografia crista

O Estado Moderno e a economia de mercado

Histdria do Brasil colonial

Relagdes sociais, politicas e econdmicas no Brasil Imperial
Relagdes sociais e de poder na Europa dos séculos XIX e XX
Direitos e cidadania ao longo da Histéria brasileira

Histdria do Espirito Santo: o Espirito Santo na era Vargas
Histdria do Brasil contemporaneo

Histdria da Educacao

10. Ensino de Historia

Referéncias bibliograficas

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas bdsicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracdo da prova.

ACHIAME, Fernando A.M. O Espirito Santo na Era Vargas (1930-1937): Elites politicas
e reformismo autoritario. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2010.

CARVALHO, José Murilo de. Cidadania no Brasil: o longo caminho. 62 edicdo. Rio de
Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2004.

ELIAS, Norbert. Civilizacdo e informalizacdo (parte I). In: . Os alemaes: a luta
pelo poder e a evolucdo do habitus nos séculos XIX e XX; traducdo: Alvaro Cabral. Rio
de Janeiro: Jorge Zahar, 1997.

FERREIRA, Jorge; DELGADO, Lucilia de Almeida Neves (orgs.). O tempo da Nova
Republica: da transicdo democratica a crise politica de 2010: Quinta Republica
(1985-1916). 1.ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2018. (O Brasil republicano;
volume 5). Capitulos 7, 11, 12, 13;

FRAGOSO, Jodo; GOUVEA, Maria de Fatima (orgs.). O Brasil Colonial, volume 3
(ca.1720-ca.1821). 1l.ed. Rio de Janeiro: Civilizacdao Brasileira, 2014. (Parte | — O
mundo portugués em transformacado: o logo século XVIII e Parte Il - Transformagdes
na economia e na sociedade).

GINZBURG, Carlo. Ecce (capitulo 4). In: . Olhos de madeira: nove reflexdes sobre
a distancia; Traduc¢do: Eduardo Brandao. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2001.

MATTOS, limar Rohloff. O tempo Saquarema. S3o Paulo: Hucitec, 2004.
PILETTI, Claudino; PILETTI, Nelson. Histéria da Educagao: de Confucio a Paulo Freire.



2.ed. Sdo Paulo: Contexto, 2021.

9. PINSKY, Jaime; PINSKY, Carla Bassanezi. Novos combates pela historia:
desafios-ensino. Sdo Paulo: Contexto, 2021.

10. POLANYI, Karl. A grande transformagao: as origens de nossa época; traduc¢do: Fanny
Wrobel. 22 edicao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2000.



PERFIL: LOGISTICA

Conteudo Programatico

1.
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27.
28.
29.
30.

Logistica, Cadeia de Suprimentos e Gestdo da cadeia de suprimentos.
Integrantes e fluxos de uma cadeia de suprimentos.

Planejamento estratégico da cadeia de suprimentos.

Efeito Chicote.

Produto na cadeia de suprimentos.

Canais de distribuicao.

Operadores Logisticos e Terceirizacao.

Servico ao cliente.

Programas de resposta rapida (PRRs: QR, VMI, CRP, ECR, CPFR).

. Processamento de Pedidos.

. Controle da Cadeia de Suprimentos.

. Logistica Reversa.

. Logistica Verde

. Logistica Humanitaria

. Sistemas aplicados a logistica como MRP, ERP, WMS, TMS, CRM, etc.
. Técnicas e ferramentas para gestao da qualidade

. Controle estatistico de qualidade.

. Modelagem de Problemas de Programacao linear.

. Sistemas de producdo

. Planejamento e controle da producao

. MRP, MRP Il, S&OP, MPS

. Sistema Toyota de producao

. Just in Time e operacdes enxutas.

. Arranjo fisico e fluxo.

. Modais de transporte (caracteristicas, vantagens e desvantagens)

. Operagdes especiais de transporte: roteirizacao, milk run, crossdocking, transit point,

merge in transit.
Dimensionamento de frotas
Substituicao de frotas
Teoria das Restri¢cdes

Teoria das filas



31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

Logistica industrial

Fundamentos da administragdo de estoques.
Tipos de estoques.

Previsdao de demanda

Sistema de controle e avaliagdo de estoques
Lote econémico de compra

Curva ABC ou Curva de Pareto

Estruturas de armazenagem

Referéncias bibliograficas:

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas bdsicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracao da prova.

10.

11.

12.

ANDERSON, David R.; SWEENEY, Dennis J.; WILLIAMS, Thomas A.; CAMM, Jeffrey
D.; COCHRAN, James J. Estatistica Aplicada a Administracdo e Economia. 4. ed. Sdo
Paulo: Cengage, 2019.

ARNOLD, J. R. Tony; CHAPMAN, Stephen N.; CLIVE, Lloyd M. Introducdo a
Administracdo de Materiais. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

BALLESTERO-ALVAREZ, Maria Esmeralda. Gestdo de Qualidade, Produgdo e
Operacoes. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

BALLOU, R. H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos - planejamento, organizacao
e logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

BELFIORE, Patricia; FAVERO, Luiz Paulo. Pesquisa operacional para cursos de
administracdo, contabilidade e economia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

BERTAGLIA, Paulo R. Logistica e gerenciamento da cadeia de abastecimento 4 ed. Sdo
Paulo: Editora Saraiva, 2020.

BOWERSOX, D. J.; CLOSS, D. J.; COOPER, M. B.; BOWERSQX, J. C. Gestdo Logistica da
Cadeia de Suprimentos. 4. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

CAIXETA-FILHO, José Vicente; BARTHOLOMEU, Daniela Bacchi. Logistica Ambiental de
Residuos Sélidos. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

CAMPOS, Alexandre de; GOULART, Verci Douglas Garcia. Logistica de transporte:
Gestdo estratégica no transporte de cargas. 1. ed. Sdo Paulo: Editora Erica, 2018.

CARVALHO Marly. Gestdao da qualidade: Teoria e Casos. 2. ed. Rio de Janeiro: GEN
LTC, 2012.

CHOPRA, S.; MEINDL, P. Gestdao da Cadeia de Suprimentos: Estratégia, Planejamento
e Operagoes. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2016.

CHRISTOPHER, Martin. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. S3o
Paulo: Cengage Learning, 2011.
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25.
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29.

30.

31.

32.

COLIN, Emerson C. Pesquisa Operacional: 170 aplicacdes em Estratégia, Financas,
Logistica, Producdo, Marketing e Vendas. 2.ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2018.

CORREA, Henrique L.; GIANESI, Irineu Gustavo N.; CAON, Mauro. Planejamento,
Programacdo e Controle da Produgdo - MRP Il / ERP. 6. ed. Sdo Paulo: Grupo GEN,
2018.

COX lll, James F.; SCHLEIER, John G. (Org.). Handbook da Teoria das Restri¢des.
Traduc¢do de Beth Honorato et al. 1. ed. Porto Alegre: Bookman, 2013.

DIAS, Marco A. Introdugdo a Logistica - Fundamentos, Praticas e Integragdo. Sao
Paulo: Grupo GEN, 2016.

DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de Materiais: Uma Abordagem Logistica. Sao
Paulo: Atlas, 2019.

DONATO, Vitério. Logistica verde: uma abordagem sdcio-ambiental. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2008.

FOGLIATTI, Maria Cristina; MATTOS, Néli Maria Costa. Teoria de Filas. 1. ed. Rio de
Janeiro: Editora Interciéncia, 2006.

GONCALVES, Paulo S. Administragao de Materiais. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2020.
GURGEL, Floriano do Amaral. Logistica Industrial. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

JACOBS, F. R.; CHASE, Richard B. Administracdo de Operacdoes e da Cadeia de
Suprimentos. Sao Paulo: Grupo A, 2012.

KEEDI, Samir. Transportes, Unitizacdo e Seguros Internacionais de Carga: Praticas e
Exercicios. 6.ed. Sdo Paulo: Aduaneiras, 2015.

LACHTERMACHER, Gerson. Pesquisa operacional na tomada de decisdes. 4. ed. Sao
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

LEITE, Paulo Roberto. Logistica reversa: meio ambiente e competitividade. 3. ed. Sdo
Paulo: Saraiva Uni, 2017.

LEIRAS, Adriana. Logistica Humanitaria. 1. ed. Sdo Paulo: GEN Atlas, 2020.

LIKER, Jeffrey K. O Modelo Toyota: 14 Principios de Gestdao do Maior Fabricante do
Mundo. 2. ed. S3o Paulo: Bookman, 2021.

LIKER, Jeffrey K.; ROSS, Karyn; KLIPPEL, Altair Flamarion. O Modelo Toyota de
Exceléncia em Servigos: A Transformagdao Lean em Organizagcdes de Servico. 1. ed.
S3o Paulo: Bookman, 2019.

MARTINS, Petronio G.; LAUGENI, Fernando P. Administra¢ao da Producgao. Sao
Paulo: Saraiva, 2015.

MOURA, R. A.; BANZATO, J. M. Sistemas e técnicas de movimentac¢do e armazenagem
de materiais. Vol. 1. 4. ed. S3o Paulo: IMAM, 1997.

. Armazenagem: do recebimento a expedicdo. Vol. 2. 4. ed. Sdo Paulo: IMAM,
2000.

. Embalagem, Unitizacdo & Conteinerizagdo. Vol. 3. 4. ed. S3o Paulo: IMAM,
2006.
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52.

. Equipamentos de movimentacdo e armazenagem. Vol. 4. 4. ed. Sdo Paulo:
IMAM, 2000.

Aplicagdes praticas de equipamentos de movimentagdo e armazenagem de
materiais. Vol. 5. 4. ed. Sdo Paulo: IMAM, 2000.

MOREIRA, Daniel. Administracdao da Produ¢do e Operag¢des. Sao Paulo: Cengage
Learning, 2015.

MONTGOMERY, Douglas C. Introducao ao Controle Estatistico da Qualidade. Rio de
Janeiro: LTC, 2004.

NOVAES, A. G. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Distribuicdo: Estratégia,
Operacdo e Avaliacdo. 5.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

OHNO, Taiichi. O Sistema Toyota de Produgdo: Além da Producdao em Larga Escala.
Porto Alegre: Bookman, 1997.

PALADINI, Edson Pacheco. Gestdao da Qualidade: Teoria e Casos. Sdo Paulo: Atlas,
2000.

PARANHOS FILHO, Moacyr. Gestdo da producdo industrial. 1. ed. Sdo Paulo:
InterSaberes, 2012.

PASCARELLA, R. Gestdo de canais de distribuicdo. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2013.

PAOLESCHI, Bruno. Logistica industrial integrada: do planejamento, producao, custo e
qualidade a satisfacdo do cliente. 3. ed. rev. e atual. S3o Paulo: Erica, 2011.

PEREIRA, André Luiz et al. Logistica reversa e sustentabilidade. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2012. 192 p.

PIRES, Silvio |. Gestdo da Cadeia de Suprimentos - Conceitos, Estratégicas, Praticas e
Casos. 3.ed. S3o Paulo: Atlas, 2016.

PRADO, Darci. Programacao Linear. 7.ed. Nova Lima: Falconi Editora, 2016.

PRADO, Darci. Teoria das Filas e da Simulacdo - Volume 2. 6. ed. Belo Horizonte:
Falconi, 2017.

RAGSDALE, Cliff T. Modelagem de planilha e andlise de decisdo: uma introducdo
pratica a business analytics. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2021.

RITZMAN, L. P.; KRAJEWSKI, L. J. Administracao da producao e operacdes. 1. ed. Sao
Paulo: Pearson, 2004.

RODRIGUES, Paulo Roberto Ambrosio. Introdugdo aos Sistemas de Transportes no
Brasil e a Logistica Internacional. 5.ed. Sdo Paulo: Aduaneiras, 2014.

SLACK, Nigel; BRANDON-JONES, Alistair;, BURGESS, Nicola. Administracdao da
Producdo. 10. ed. S3o Paulo: Atlas, 2023.

SILVA, Adriano Manicoba da. Pesquisa operacional aplicada a logistica: com
exemplos e exercicios resolvidos em excel, geogebra , lingo e gams. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2023.

SIMCHI-LEVI, D.; KAMINSKY, P.; SIMCHI-LEVI, E. Cadeia de Suprimentos Projeto e
Gestao. 3.ed. Porto Alegre: Bookman, 2010.



53. TADEU, Hugo Ferreira Braga (ed.). Gestdo de Estoques: Fundamentos, Modelos
Matematicos e Melhores Praticas Aplicadas. 1. ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.

54. TUBINO, Dalvio Ferrari. Planejamento e Controle da Produgdo. S3o Paulo: Atlas,
2007.

55. VALENTE, Amir Mattar et al. Qualidade e Produtividade nos Transportes. 2. ed. Sao
Paulo: Cengage, 2015.



PERFIL: MATEMATICA

Conteudo Programatico

1.

Teoria de conjuntos. Conjuntos numéricos. (Naturais, inteiros, racionais, irracionais,
reais, complexos e sua algebra). Fungbes (funcdo afim, quadrdtica, modular,
exponencial, logaritmica, trigonométricas e algebra de fungdes). Equacdes e
Inequacdes algébricas, polinomiais, modulares, logaritmicas e trigonométricas.
Logaritmos.

Geometria Plana: Relagdes trigonométricas num triangulo qualquer. Calculo de areas
das principais figuras planas. Reconhecimento de padrdes. Conceito de congruéncia
e semelhanca de figuras planas. Composicdao e decomposicdo, transformacao,
ampliagdo, reducdo e simetrias. Comprimento da circunferéncia. Area do Circulo.
Poligonos convexos (relacdes angulares e lineares). Geometria de posicdo (ponto,
reta, plano e suas posi¢ées relativas).

Geometria Espacial: Poliedros. Calculo de areas da superficie e volume dos principais
solidos geométricos. Prisma. Pirdmide. Cilindro. Cone. Troncos. Esfera. Sélidos
semelhantes e sélidos de revolucao.

Geometria Analitica: Ponto. Reta. Plano. Circunferéncia. Vetores no R. Produto
escalar. Produto vetorial. Produto misto. Distancias. Equacbes de retas e planos.
SecGes conicas. Rotacdo e translacdo de eixos. Superficies qudadricas.

Matemadtica Financeira e comercial: Razdes. Proporcdes. Grandezas direta e
inversamente proporcional. Variacdo percentual. Inflacdo. Capital. Juros simples.
Juros Compostos. Descontos. Porcentagem. Titulos de renda fixa. Sistemas de
amortizacdo de empréstimos e financiamentos. Fator de atualizacdo.

Célculo Diferencial e Integral: Limites. Derivadas. Regras de derivacdo. Aplicaces de
derivacdo. Integral. Integral definida. Teorema fundamental do calculo. Integrais
indefinidas. Técnicas de integracdo. Aplicacdes de Integracdo. Equacdes diferenciais e
paramétricas. Coordenadas polares. Sequéncias e séries infinitas. Derivadas parciais.
Integrais multiplas.

Algebra Linear: Matrizes e operacdes com n matrizes. Sistemas de equacdes lineares.
Determinantes. Espacos vetoriais (subespagos, combinacdo linear, base e dimensao).
Transformacdes lineares. Autovalores e autovetores. Diagonalizagao.

Matematica Discreta: Grafos. Subgrafos. Arvores. Coloracdo de mapas. Caminhos.
Principio fundamental da contagem. Arranjos. Permuta¢do. Combinacdo. Arranjos
com repeticdo. Permutacdo com repeticdo. Combinag¢do com repeticdo. BinOmio de
Newton. Triangulo de Pascal. Binbmio de Newton. Sequéncias. Progressdes
aritméticas e geométricas.

Probabilidade: Espaco amostral de um experimento aleatério. Calculo da
probabilidade de um evento ocorrer. Calculo da probabilidade de unido de dois ou
mais eventos. Calculo da probabilidade de intersecdo de dois ou mais eventos.
Probabilidade condicional. Eventos dependentes. Eventos independentes. Teorema
de Bayes. Distribuicdo de Probabilidade. Funcdo de probabilidade. Variaveis
aleatdrias discretas. Varidveis aleatdrias continuas. Funcdo densidade de



10.

probabilidade. Distribuicio de probabilidade conjunta discreta. Distribuicdo de
probabilidade conjunta continua. Distribuicdo de probabilidade marginal. Valor
esperado e variancia de uma varidvel aleatéria discreta. Valor esperado e variancia
de uma variavel aleatdria continua. Distribuicdo de Bernoulli. Distribuicdo Binomial.
Distribuicdo Normal. Distribuicdo de Poisson. Distribuicdo Hipergeométrica.
Distribuicdo Geométrica.

Estatistica: Populacdo e Amostras. Somatdrios e suas propriedades. Estimativas de

parametros populacionais. Parametros populacionais. Classificacdo de variaveis.
Andlise e construcdo de tabelas e graficos. Distribuicdao de frequéncia. Medidas de
tendéncia central (Médias, Moda e Mediana). Medidas de Dispersdo (Variancia,
desvio-padrdo, amplitude interquartil e coeficiente de variacdo). Medidas de
Assimetria e Medidas de Curtose. Quantis. Estimacdo pontual. Estimacdo intervalar.
Métodos de Estimacdo. Teste de hipdteses. Regressdo Linear simples. Andlise de
variancia.

Referéncias bibliograficas

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracdo da prova.

10.

11.

12.

ASSAF NETO, A.. Matematica Financeira e suas Aplica¢des. 13 ed. Atlas. 2016.
DEVORE, Jay L. Probabilidade e estatistica para engenharia e ciéncias. Traducdo da 9.
ed. norte americana. 1. reimpr. da 1. ed. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2014.
IEZZI, G. et al. Fundamentos da Matematica Elementar: todos os volumes. 8 ed. Sdo
Paulo: Atual, 2013.
LEON, STEVEN J. Algebra linear com aplicacdes. 8 ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 2017.
MAGALHAES, Marcos N., LIMA., Anténio Carlos P. de. Nog¢des de Probabilidade e
Estatistica. 7. ed. 32 reimpressao revista, Sao Paulo: Editora da Universidade de Sao
Paulo, 2015.
MAGALHAES, Marcos Nascimento. Probabilidade e Varidveis Aleatdrias. 7. ed. S3o
Paulo: Editora da Universidade de S3o Paulo, 2006.
MORETTIN, L. Estatistica Basica: Probabilidade e Inferéncia. 1. ed. S3o Paulo:
Pearson, 2010.
MORGADO, Augusto César de Oliveira et. al.. Analise combinatéria e probabilidade.
Colecdo do Professor de Matematica. Rio de Janeiro: SBM, 2004.
SCHEINERMAN, E. R. Matematica Discreta-uma introducdo. 3. ed. norte americana.
Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.

STEINBRUCH, A.; WINTERLE, P. Geometria Analitica. 2 ed. S3o Paulo: Pearson
Makron Books, 1987.
STEWART, J.. Célculo. vol. 1. ed. Cengage do Brasil, traducdo da 6a edicdo norte
americana, 2009.
STEWART, J.. Cdlculo. vol. 2. ed. Cengage do Brasil, traducdo da 6a edicdo norte
americana, 2009.



PERFIL: MEDICINA VETERINARIA

Conteudo Programatico

1.

Anatomia e Fisiologia dos Animais Domésticos: caracteristicas anatomicas e fisioldgicas
de animais domésticos;

Patologia Animal: etiopatogenia das principais doencas em animais domésticos,
diagndstico anatomopatoldgico;

Patologia Clinica Veterinaria: métodos e técnicas de coleta e andlise de materiais,
hematologia e bioquimica clinica, urindlise;

Toxicologia e plantas tdxicas para animais domésticos;

Microbiologia Veterinaria e Medicina Veterinaria Preventiva: doencas infectocontagiosas

de interesse em medicina veterindria; prevencdo e controle das principais doencas dos
animais domésticos e zoonoses.

Referéncias bibliograficas

A relagdo a seguir apresenta sugestdes consideradas bdsicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracao da prova.

10.

11.

BRASIL. Legislagao vigente inerente a drea de Medicina Veterinaria (Conselho Federal
de Medicina Veterindria - CFMV; Conselho Nacional de Controle de Experimentacao
Animal — Concea; Ministério da Agricultura e Pecudria — Mapa). 2024.

KONIG, H.E; LIEBICH, H.G. Anatomia dos Animais Domésticos: texto e atlas colorido.
72 ed. Porto Alegre: Artmed, 2021.

REECE, W.0O.; DUKES, H. Dukes - Fisiologia dos Animais Domésticos. 13 ed. Rio de
Janeiro: Editora Roca, 2017.

MCGAVIN, M.D.; ZACHARY, J.F. Bases da Patologia em Veterindria. 62 ed. Rio de
Janeiro: Editora Elsevier, 2018.

SPINOSA, H.S.; GORNIAK, S.L.; PALERMO-NETO, J. Toxicologia Aplicada a Medicina
Veterinaria. 22 ed. Sdo Paulo: Editora Manole, 2020.

RADOSTITS, O.M.; GAY, C.C.; BLOOD, D.C.; HINCHCLIFF, KW. Clinica Veterinaria: um
tratado de doencas dos bovinos, ovinos, suinos, caprinos e equinos. 11 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

NELSON, R. W.; COUTO, C. G. Medicina Interna de Pequenos Animais. 6 ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2023.

SPINOSA, H.S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia aplicada a medicina
veterinaria. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2023.

SANTOS, R.L.; ALESSI, A.C. Patologia Veterinaria. 3 ed. Barueri: Grupo GEN, 2023.
MCVEY, S.; KENNEDY, M.; CHENGAPPA, M.M. Microbiologia Veterinaria. 3 ed. Barueri:
Grupo GEN, 2016.

THRALL, M. A. Hematologia e Bioquimica Clinica Veterinaria. 2 ed. Barueri: Grupo
GEN, 2014



PERFIL: PASTAGEM E FORRAGICULTURA

Contetido Programatico

1.
2.

o v~ w

Forragicultura e pastagens.

Conservagao de alimentos para animais.
Avaliacdo, producdo e conservacdo de forragens.
Manejo e conservagao de pastagens.

Fisiologia de plantas forrageiras.

Producdo e criacdo de animais ruminantes.

Referéncias bibliograficas

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboragao da prova.

Manejo de Pastagens / Servico Nacional de Aprendizagem Rural. — 2. ed. Brasilia:
SENAR, 2012. 34 p. :il.; 21 cm (Colegdo SENAR). ISBN 978-85-7664- 063-9

C., M. D. Forragicultura e nutricdo animal. Londrina : Editora e Distribuidora
Educacional S.A., 2017. 208 p. ISBN 978-85-522-0176-2

COSTA, N. L. et al. Fisiologia e manejo de plantas forageiras / - Porto Velho: Embrapa
Rondonia, 2004. 27 p. (Documentos / Embrapa Rondonia, ISSN 0103-9865 ; 85).

AQUINO, A. A. Agrostologia e forragicultura. Londrina: Editora e Distribuidora
Educacional S.A., 2017. 200 p. ISBN 978-85-522-0127-4

DIAS-FILHO, M.B. Diagndstico das pastagens no Brasil-. Belém: Embrapa Amazonia
Oriental, 2014. 36p. (Embrapa Amazo6nia Oriental. Documentos, 402.

JAYME, D. G. et al. Gramineas forrageiras tropicais — 12 edi¢do. Belo Horizonte, MG.
FEPE: 2022. 115p. ISBN 978-65-994630-20.

REIS, R. A. et al. E-book Forragicultura: Ciéncia, Tecnologia e Gestao de Recursos
Forrageiros. 12 ed. Jaboticabal: FUNEP, 2023. ISBN: 978-65-5671- 047-1

CABRAL, C. E. A. et al. Forragicultura Facil. 12 ed. Rondondpolis: EQUFR, 2024.

ROTTA, P. P. et al., Nutricdo e Manejo de Vacas Leiteiras, 12 ed. Vicosa: Editora UFV,
2019. j) PIRES, A. V. Bovinocultura de corte. 12 ed. Piracicaba: FEALQ, 2010. v. | e Il.



PERFIL: PEDAGOGIA

Conteudo Programatico

1.

9.

Fundamentos da Educagdo: teorias gerais da educacdo, histéria da educacdo,
sociologia da educacao, filosofia da educacao.

Didatica e Praticas Pedagdgicas: métodos de ensino, planejamento e avaliagao
educacional.

Psicologia da Educacdo: desenvolvimento humano, teorias de aprendizagem e
psicologia escolar.

Tecnologias Educacionais: usos de tecnologias da informagdo e comunicacdo no
processo de ensino-aprendizagem.

Gestdo Educacional: administracdo escolar, lideranca educacional e politicas de
gestao.

Politica educacional: aspectos histéricos, politicos e sociais e legislagao nacional

Modalidades da educacdo e suas especificidades: Educacdo do campo, Educacdo
qguilombola, Educacdo especial, Educacdo a distancia, Educacdo indigena, Educacdo e
jovens e adultos.

Educacdo Profissional e Tecnoldgica: Mundo do trabalho, Restruturacdo produtiva e
educacdo e Formacdo humana.

Curriculo educacional: pesquisa em educacdo e desenvolvimento curricular.

10. Formacao de professores: aspectos da formacao inicial e continuada

Referéncias bibliograficas

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracdo da prova.

ASTOLFI, Jean-Pierre; DEVELAY, Michel. A didatica das ciéncias. 1. ed. Campinas:
Papirus, 2014.

CAMPOQOS, Flavio R.; BLIKSTEIN, Paulo. InovagGes radicais na educagdo brasileira.
(Tecnologia e Inovagao na Educacdo Brasileira). 1. ed. Porto Alegre: Grupo A, 2019.

COLL, César; MONEREO, Carles. Psicologia da educacdo virtual: aprender e ensinar
com as tecnologias da informac¢do e da comunicacdo. Porto Alegre: Artmed, 2010.

DUARTE, Newton. Os conteudos escolares e a concepg¢ao de mundo. Cap. 6 do livro:
DUARTE, Newton. Os conteldos escolares e a ressurreicao dos mortos: contribuicao
a teoria histérico-critica do curriculo. Campinas: Autores Associados, 2016.

FRIGOTTO, Gaudéncio. A produtividade da escola improdutiva. 92 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2010.

FRIGOTTO, Gaudéncio; CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marize. Ensino médio integrado:
concepcao e contradicdes. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.



7. LAVAL, Christian. A escola ndo é uma empresa: neoliberalismo em ataque ao ensino
publico. Sao Paulo: Boitempo, 2004.

8. LIBANEO, José C.; ALVES, Nilda. Temas de pedagogia: didlogos entre didatica e
curriculo. Disponivel em: Minha Biblioteca, Cortez, 2017.

9. LONGAREZI, Andréa M.; PIMENTA, Selma G.; PUENTES, Roberto V. Didatica critica no
Brasil. S3o Paulo: Cortez, 2023.

10. MESZAROS, Istvan. Educagdo para além do capital. S3o Paulo: Boitempo
Editorial,2008.

11. OLIVEIRA, Maria Auxiliadora Monteiro et al. Gestao educacional: novos olhares,
novas abordagens. 102 ed. Petrépolis: Vozes, 2014.

12. PAROQ, Vitor Henrique. Critica da estrutura da Escola. 2 ed. Sao Paulo: Cortez, 2016.

13. PAROQ, Vitor Henrique. Por Dentro da Escola Publica. 4 ed. S3o Paulo: Cortez, 2016.

14. SANCHO, Juana M.; HERNANDEZ, Fernando. Tecnologias para transformar a
educagdo. Porto Alegre: Grupo A, 2014.

15. SAVIANI, Dermeval. Escola e Democracia. 43 ed. Campinas: Editora Autores
Associados, 2018.

16. SAVIANI, Dermeval. Histdria das idéias pedagdgicas no Brasil. Campinas: Editora
Autores Associados, 2007.

17. SHIROMA, Eneida Oto, MORAES, Maria Célia Marcondes de e EVANGELISTA, Olinda.
Politica educacional. Rio de Janeiro: Lamparina, 2011, 42 edigao.

18. VEIGA, llma Passos Alencastro (Org.). Novas tramas para as técnicas de ensino e
estudo. Campinas, SP: Papirus, 2014.

Legislacao

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, 1988. Disponivel em:
https://planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Acesso em: 03 jun
2024.

2. BRASIL. Decreto n? 10. 656, de 22 de marco de 2021. Regulamenta a Lei n? 14.113,
de 25 de dezembro de 2020, que dispde sobre o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo.
Brasilia, 2021. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02019-2022/2021/decreto/d10656.htm.
Acesso em: 03 jun 2024.

3. BRASIL. Lei n? 10.048, de 8 de novembro de 2000. Da prioridade de atendimento as
pessoas que especifica, e dd outras providéncias. Diario Oficial da Unido: secdo 1,
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Nutricdo e alimentagdo de animais ruminantes e ndo ruminantes
Bioclimatologia aplicada a produgdo animal

Reproducdo dos animais domésticos

Anatomia e fisiologia dos animais domésticos

Etologia dos animais domésticos

Bem-estar aplicado a producao animal

Domesticagdo e utilizacdo de animais para producao

Sanidade e profilaxia focados nos processos producao animal
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TAKAHASHI, L. S.; BILLER, J. D.; TAKAHASHI, K. M. Bioclimatologia Zootécnica. Editora
UNESP, 12 edicao, Jaboticabal, SP, 91 p. 2009.

FAILS, A.D. & MAGEE, C. Frandson: Anatomia e fisiologia dos animais de producao.
Editora Guanabara Koogan, 82 edicao, Rio de Janeiro, 432 p. 2019.

CASTRO, F. S.; VASCONSELQS, P. R. Zootecnia e produg¢ao de ruminantes e nao
ruminantes. Editora SAGAH, 1 edicao, Porto Alegre, RS, 204 p. 2019

ROLIM, A. F. M. Produgdo animal. Editora Erica, 1. Edi¢do, Sdo Paulo, SP, 60 p., 2014.

BROOM, D.M. & FRASER, A.F. Comportamento e bem-estar de animais domésticos.
Editora Manole, Barueri, SP, 42 edigao, 2010.

NASCIMENTO, E. F.; SANTOS, R. L. Patologia da reprodug¢do dos animais domésticos.
Editora Guanabara Koogan, 42 edicao, Rio de Janeiro, RJ, 142 p., 2021.



PERFIL: QUIMICA

Conteudo Programatico

1.

N oo u k~ w N

9.

Compostos Inorganicos: ligagées quimicas, funcdes e reagdes inorganicas.
Calculos Quimicos: estequiometria e solucdes.

Equilibrio Quimico e Leis da Termodinamica.

Cinética Quimica e Radioatividade.

Eletroquimica.

Equilibrio I6nico.

Métodos Analiticos: volumetria, gravimetria, espectroscopia, cromatografia e
eletroanaliticos.

Compostos Organicos: propriedades quimicas e fisicas, nomenclatura.

Reagdes Organicas.

10. Estereoquimica.

Referéncias bibliograficas:

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas bdsicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracdo da prova.

10.

ATKINS, P.; JONES, V. Principios de Quimica: Questionando a Vida Moderna e o Meio
Ambiente. Porto Alegre: Bookman, 52 ed., 2012.

BRADY, J. E., SENESE, F. Quimica a matéria e suas transformag¢des — Volumes 1 e 2.
Rio de Janeiro: LTC, 52 ed., 2009.

BROWN, T.; LEMAY, H. E.;, BURSTEN, B. E. Quimica: a ciéncia central. 92 ed.
Prentice-Hall, 2005.

ATKINS, P., DE PAULA, J. Fisico — Quimica — Volumes 1 e 2. Rio de Janeiro: LTC, 92 ed.,
2012.

HARRIS, D. C. Analise Quimica Quantitativa. Rio de Janeiro: LTC, 52 ed., 2001.

BACCAN, N.; ANDRADE, J. C.; GODINHO, O. E. S; BARONE, J. S. Quimica Analitica
Quantitativa Elementar. Editora E. Bliicher, 32 ed., 2001.

SKOOG, D. A., HOLLER, F. J., NIEMAN, T. A. Fundamentos de Analise Instrumental.
Porto Alegre: Bookman, 52 ed., 2002.

BRUICE, P. Y. Quimica Organica — Volumes 1 e 2. 42 ed., S3o Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2006.

BARBOSA, L. C. A. Introdugdo a Quimica Organica. 22 ed., Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2011.

SOLOMONS, T. W. G.; FRYHLE, C. B.; SNYDER, S. A. Quimica Organica —Volumes 1 e 2.
Rio de Janeiro: LTC, 122 ed., 2018.



PERFIL: TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS E EDUCAGAO A DISTANCIA

Conteudo Programatico

1.
2.
3.
4.

10.

11.

12.

13.
14.

Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TICs) e Midias na educacao.
Formacao de professores quanto ao uso das tecnologias
Competéncias Digitais para educadores

Abordagens pedagodgicas e tecnologias: tradicional, comportamentalista, humanista,
cognitivista, conectivismo e sociocultural.

Metodologias ativas: Ensino hibrido, cultura maker, jogos e gamificacao.

Aplicativos, Software Educacional e Objetos de Aprendizagem: uso em sala de aula,
repositorios, metodologias de desenvolvimento, sistemas adaptativos e avaliacdo.

Design Instrucional / Educacional: fundamentos, modelos, produtos e tendéncias.
Design Universal para Aprendizagem: Modelo ADDIE.

Avaliacdo da aprendizagem e tecnologia, fundamentos e desafios.

Cibercultura e Educagdo: conceitos, redes sociais, comunidades virtuais de
aprendizagem, aprendizagem movel e tendéncias;

Ambientes Virtuais de Aprendizagem: conceito, recursos, criacao e gestdo de cursos.
Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment - Ambiente de
Aprendizado Modular Orientado ao Objeto - Moodle

Educacdo a Distancia: conceitos, legislagdo, politicas publicas, metodologias, tutoria e
gestao.

Educacdo Aberta, Recursos Educacionais Abertos e Cursos Massivos, Abertos e
Online (MOOC).

Inteligéncia artificial aplicada a Educacao.

Realidade virtual e metaverso.

Referéncias bibliograficas:

A relacdo a seguir apresenta sugestdes consideradas basicas, o que ndo impede que outras
referéncias sejam utilizadas para a elaboracdo da prova.

1. Tau, Ana Claudia; Ayres, Melina; Chacon, Pablo R.; Giraldi, Patricia M.Tecnologia,

educacdo e aprendizagem: caderno pedagégico. Floriandpolis : UDESC/ CEAD/UAB,
2011.

MURR, C. M. FERRARI G. Entendendo e Aplicando Gamifica¢ao:0 que &, para que
serve, potencialidades e desafios. Floriandpolis: UFSC : UAB, 2020.

MATTAR, Jodo; Games em Educac¢do: como os nativos digitais aprendem. S3o Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2013
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15.
16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

MAIA, Carmem; MATTAR, Jodo; ABC da EaD - 1°ed., S3o Paulo: Pearson Prentice Hall,
2007

MENDES, M. Design Instrucional: na prdtica - Formiga (MG). Editora Union, 2022.

FAVA, Rui. Trabalho, educag¢do e inteligéncia artificial: a era do individuo versatil.
(Desafios da educagao). Porto Alegre: Penso, 2018.

COLL, César; MONEREO, Carles. Psicologia da educagdo virtual: aprender e ensinar
com as tecnologias da informac¢ao e da comunicagao. Porto Alegre: Artmed, 2010

CAMPOS, Flavio R.; BLIKSTEIN, Paulo. Inovagdes radicais na educagao brasileira.
(Tecnologia e Inovagao na Educagdo Brasileira). Porto Alegre: Penso, 2019

TAJRA, Sanmya F. Informatica na Educag¢ao - Novas Ferramentas Pedagdgicas para o
Professor na Atualidade, 9°ed. S30 Paulo: Erica, 2012

TEIXEIRA, Clarissa S.; SOUZA, Marcio Vieira de. Educag¢ao Fora da Caixa: Tendéncias
Internacionais e Perspectivas sobre a Inovacdao na Educagao. S3o Paulo: Editora
Blucher, 2018.

CENDAO, Fabio; ANDRADE, Lia. Direito, Metaverso e NFTs: Introdugdo aos desafios
na Web3. S3o Paulo: Expressa, 2022

BACICH, Lilian; NETO, Adolfo T.; TREVISANI, Fernando M.Ensino hibrido:
personalizagcdo e tecnologia na educagado. Porto Alegre: Penso, 2015.

BELLONI, Maria Luiza. Educagao a distancia. 7. ed. Campinas: Autores Associados,
2021.

BEHAR, Patricia Alejandra. Modelos Pedagégicos em Educacdo a Distdncia. Sao
Paulo: Artmed, 2009.

FILATRO, Andrea. Data science da educag¢ado. S3o Paulo: SRV Editora LTDA, 2020.

FILATRO, Andrea; CAIRO, Sabrina. Produgdo de contetudos educacionais. Sao Paulo:
SRV Editora LTDA, 2015.

FILATRO, Andrea C.; CAVALCANTI, Carolina C. Metodologias inov-ativas: na educacao
presencial, a distancia e corporativa. Sdo Paulo: SRV Editora LTDA, 2023.

FREITAS, Maria Teresa de A. Cibercultura e formacdo de professores. Belo Horizonte:
Grupo Auténtica, 2009.

KENSKI, Vani Moreira. Tecnologias e ensino presencial e a distancia. Campinas, SP:
Papirus, 2013.

MOREIRA, Marco A. Teorias de aprendizagem. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2013.

MUNHOZ, Antonio Siemsen. MOOCs: producdo de conteldos educacionais. Sdo
Paulo: Saraiva, 2015.

SANTAELLA, Lucia; NESTERIUK, Sérgio; FAVA, Fabricio. Gamificagdo em debate. 1. ed.
S3do Paulo: Blucher, 2018.

SANCHO, Juana M.; HERNANDEZ, Fernando. Tecnologias para transformar a
educagdo. Madrid: Grupo A, 2014.
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30.

31.

32.

33.

34.

TAILLE, Yves de La; OLIVEIRA, Marta Kohl de; DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski,
Wallon: teorias psicogenéticas em discussao. 28. ed. Sdo Paulo, SP: Summus, 2019.

VYGOTSKY, Lev S. A formagao social da mente. S3o Paulo: Martins Fontes, 1984.
VYGOTSKY, Lev S. Pensamento e linguagem. S3o Paulo: Martins Fontes, 1987.

VYGOTSKY, Lev S.; LURIA, Alexander R.; LEONTIEV, Alexis N. Linguagem,
desenvolvimento e aprendizagem (coletanea de textos). S3o Paulo: icone, 1988.

VYGOTSKY, Lev S.; LEONTIEV, Alexis; LURIA, Alexandr R. Psicologia e pedagogia: bases
psicolégicas da aprendizagem e do desenvolvimento. S3o Paulo: Moraes, 1991.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, 1988. | Decreto n?
5.622/2005 | Regulamenta o art. 80 da Lei n? 9.394|/1996(LDB) | Decreto n®
5.773/2006 | Decreto n? 6.303/2007 | Lei n2 8.948/1994 | Lei n29.394/1996 | Lei
n? 10.861/2004 |Lei n2 10.973/2004 | Lein? 11.494/2007. | Lein® 11.741/de 2008 |
Lei n? 11.892/2008 | Lei n2 12.244/2010 | Lei n? 12.513/ 2011 | Lei n? 12.695/
2012 | Lein212.816/2013 | Lei n? 13.005/2014 | Lei n213.243/2016 | Portaria n®
1/2007 | Portaria n? 2 (revogada)/2007| Portaria n? 10/ 2009 | Portaria n? 40/
2007- Disponiveis em:
https://planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm. Acesso em: 03 jun.
2024.

Instrugao Normativa n? 2 de 21 de novembro de 2018. Regulamenta o Capitulo Il da
Portaria Normativa n2 840, de 24 de agosto de 2018. Disponivel em:
h ://www.in.gov.br/w materia/- lisher/KujrwQTZC2M nten
t/id/52004050/d01-2018-11-27-instrucao-normativa-n-2-de-21-de-novembro-de-20

18-52003878. Acesso em: 03 jun. 2024.

BRASIL. Parecer CNE/CES n2 146 de 2018. Trata das Diretrizes Nacionais dos Cursos
de Pds-Graduacgdo Lato Sensu e outras providéncias. Reexame do Parecer CNE/CES n2
245/2016 Dlsponlvel em:

5501- pcesl46 18&catef.{orv slug abr|I 2018-pdf&Itemid=30192. Acesso em: 03 jun.

2024.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica.
Portaria n? 17, de 11 de maio de 2016. Estabelece diretrizes gerais para a
regulamentacdo das atividades docentes, no ambito da Rede Federal de Educacgdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. Brasilia, 2016c. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=43
041-portaria-setec-n17-2016-pdf&category slug=junho-2016-pdf&Itemid=30192.
Acesso em: 03 jun. 2024.

BRASIL. Portaria n2 90, de 24 de abril de 2019. Dispde sobre os programas de
pOs- graduagao stricto sensu na modalidade de educacdo a distancia. Dlsponlvel em:

342005 Acesso em: 03 jun. 2024.

BRASIL. Portaria Normativa n? 11, de 20 de junho de 2017. Estabelece normas para o
credenciamento de instituicbes e a oferta de cursos superiores a distancia, em
conformidade com o Decreto n? 9.057, de 25 de maio de 2017. Disponivel em:


https://planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
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https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=85501-pces146-18&category_slug=abril-2018-pdf&Itemid=30192
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=85501-pces146-18&category_slug=abril-2018-pdf&Itemid=30192
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https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=66441-pn-n11-2017-regulamentacao-ead-republicada-pdf&category_slug=junho-2017-pdf&Itemid=30192
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6441-pn-nl11- 2017 regulamentacao ead-republicada-pdf&category_slug=junho-2017
-pdf&Itemid=30192. Acesso em: 03 jun. 2024.

BRASIL. Portaria Normativa n? 840, de 24 de agosto de 2018. Dispde sobre os
procedimentos de competéncia do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira referentes a avaliacdo de instituicbes de educacdo
superior, de cursos de graduacdo e de desempenho académico de estudantes.
Disponivel em:
https://www.in.gov. br/materla/ /asset publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/384068

Acesso em: 03 jun. 2024.

BRASIL. Portaria n2 315, de 04 de abril de 2018. Disp&e sobre os procedimentos de
supervisdo e monitoramento de instituicdes de educacdo superior integrantes do
sistema federal de ensino e de cursos superiores de graduacao e de pds-graduacao
lato sensu, nas modalidades presenC|aI e a dlstanaa Disponivel em:

Acesso em: 031un 2024

BRASIL. Portaria n? 872, de 06 de julho de 2017. Aprova as diretrizes e requisitos
minimos para utilizacdo da modalidade de ensino a distancia (EaD) e semipresencial
para as capacitacdes previstas na Norma Regulamentadora n? 20 - Seguranca e
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